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DEPENDENCIA: SECRETARIA SOCIAL

ALIX MONICA GONZALEZ RODRIGUEZ identificada con cédula de ciudadania niimero 52,033.446
de Bogota D. SECRETARIA SOCIAL del Departamento del Meta, nombrada mediante Decreto No.
373 de fecha 03 de septiembre del 2026 y posesicnada segun consta en el Acta No. 040 de fecha
03 de sepiiembre del 2026 facultada para contratar en nombrs vy representacion del Departamento
dei Meta mediante Decreto No. 275 de fecha 22 de mayo def 2020, guien en adslante se denominara
El. DEPARTAMENTO.

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: Que el objeto a contratar se encuentra registrado en
el Banco de Programas y Proyecto de inversién Departamental BPPID bajo el nimero

202400550119 segun certificado expedido el 25 de septiembre de 2025,

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gasios que se ocasionen del presente contraio se pagarén con

cargo al:

93223

2137334000]

51.373.340,00

36990 0301- "19.150.000,00| _19.450,000,00
o 96310 2.3.41.4104.1 3.021.204.60| 3.021.204. 60
413429/09/2026 | discapacidad —g-0157 500.005.2.2.2. 59124800 891.248,00
969901 02.02.009-20 30.060.283.05| 30.060.283.05
92912 2.133.950.40|  2.133.950 40
Total 76.630.026,05| 76.530.028,05
5823216 3301~ 5776045736 27.780.457.30
4138 |26/09/2026 | discapacidad 2.3.41.4104.1
P 2823218 | 500.005.2.3.2. 23.875449.29| 23.875.44929
02.01.002-20
| Total 51.664.906,65) 51.664,906,65
3139126/06/2026 | _discapacidad | 4733004 5367~ 21.292.725.00 | 21.292.725,00
2.3.41.4104.1
4731301 500.005.2.3.2. 54.862.200,00 | 54.862.200,00
02.01.004-20
Total 78.154.025,00| 76.154.635.00
, ) . 0301
4141 {29/09/20268 dilscapamdad 85861 23.44.4104.1 14.509.055,00] 14.509.055,00
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-500.005.2.3.2.
02.02.008-20
j Total 14.509.055,00 | 14.509.055,00
4140129/09/20264 discapacidad| 63111 0301- 1.625.308,44 | 1.625.308,44
64118 2.3.41.4104.1 49.275.000,00 | 49.275.000,00.}
500.005.2.3.2. L
63391 | 05 02 006,50 4q.094.493,90 40.094.493,90,/
Total 90.994.802,34 | 90.994.802,34-
TOTALES CPS: | 309.953.715.04 | 309.953.715.04 /
~OBJETO A CONTRATAR: EL DEPARTAMENTO para el cumplimiento de los fines estatales requiere,
contratar: ‘ T L TR R
FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE PARTICIPACION, VISIBILIZACION E INCLUSION
SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL META.

ALCANCE DEL OBJETO: el desarrollo de Las jornadas conmemorativas y los encuentros
subregionales constituyen mecanismos concretos para materializar ia actividad prevista en el Plan
de Desarrollo, en la medida en que generan espacios efectivos. de participacion, integracion,
formacion, reconocimiento y promocién de derechos para las personag con discapacidad y sus
cuidadores.

[TEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El objeto a contratar se encuentra inscrito en el Plan
Anual de Adquisiciones registrado en la plataforma electrénica del SECOP, de la siguiente manera:

DESCRIPCION SEGUN PLAN ANUAL DE

_ CODIGO-UNSPSC | = LISIGIONES - PAA « il VALOR
90131500, 50201700, FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE
93141600, 78141500, PARTICIPACION, VISIBILIZACION E |
78111500, 90101600, INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL DEPARTAMENTO 309.953.715,04

80101600, 90111500,
80111600, 90111600,
49181500, 53102500,
50192800, 93141700

DEL META.

_ idas{The Uni 2d:Nations
€) es una metodologia. Uniforme de codificacion utilizada para

| TERMINO DE EJECUCION | UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS ]

LUGAR DE EJECUCION

Relacionar todos ios municipios en-que se ejecutara el contrate) " - R :
En los Municipios de Granada, San Juan de Arama, Barranca de Upia, Castilla La Nueva y
Villavicencio del Departamento del Meta. ‘ - :
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El Acta de Inicio debera ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha de
nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion. :
CODIGO Y DESCRIPCION DEL TIPO DE CONTRATO
TC005-Pretsacion servicios persona juridicas

'VALOR DEL CONTRATO:. - -~ . D il -
TRESCIENTOS NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y -TRES MIL SETECIENTOS

QUINCE PESOS CON CUATRO CENTAVOS M/CTE. ($ 30 53.715,04).

FORMA DE PAGO: El Departamento del Meta desembolsara los dineros presupuestados para la
presente contratacion de la siguiente manera: -

FORMA DE PAGO: El Departamento del Meta pagara al contratista el valor del contrato asl: hasta
un novenia por ciento (90%) del valor del contrato en pagos parciales de ejecucion previa
certificacién de cumplimiento por parte del supervisor del mismo, ehtrada ai almacén departamental
de los elementos a entregar, informe de actividades del contratista con registro fotografico y
constancia de entregas a cada beneficiario dei proyecto y acreditacion de que se encuentra a paz y
salvo con los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social.

El saldo restante del valor del contrato, es decir el diez por ciento (10%): se pagaré con la suscripcion
del acta de finalizacién y acta de liguidacién det contrato, previo certificado de cumplimiento del
supervisor, informe final del contratista con registro fotografico con la constancia de entrega a los
beneficiarios del proyecto, acreditacion de paz y salvo de los aportes al sistema de seguridad social
y parafiscales, acta de liquidacion del contrato. En todo caso el contratista se obliga a cumplir con
todos los requisitos, procedimientos, formatos, informes, evidencias establecidas por el
Departamento del Meta para el pago.

Finalizado el contrato, el contratista debera cargar en la plataforma de contratacion SEC'OP I, la
facturacion correspondiente al proceso suscrito de conformidad con la circular del SIIF-039 del 25
de septiembre de 2020, lo cual sera objeto de verificacion por parte del supervisor del contrato.

Nota 1: Teniendo en cuenta la circular informativa No. 269 del 25 de septiembre de 2020, expedida
por la secretaria de Hacienda- Gerencia de contaduria del Departamento del Meta, a partir del 01 de
octubre de 2020 el Departamento del Meta ingresa a ser FACTURADOR ELECTRONICO, de
conformidad con el decreto 358 del 05-03-2020 y la resolucion 0042 del 05-05-2020, dicho lo anterior
a partir de esta fecha todos los proveedores de bienes y servicios deben enviar faciuras electronicas.
Ademas de lo anterior se debera realizar la respectiva entrada de los elementos y productos al
almacén Departamental para efectos de aprobacion del pago

ESTUDIO TECNICO:

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA: El Departamento del
Meta, en cumplimiento de los fines esenciales del Estado y de las obligaciones constitucionales,
legales y reglamentarias relacionadas con la garantia de los derechos de las personas con
discapacidad, identifica la necesidad de fortalecer los espacios de participacion, visibilizacion,
sensibilizacién, integracion territorial e inclusion social dirigidos a esta poblacion, sus familias y

" cuidadores, mediante el desarrollo de jornadas conmemorativas y encuentros subregionales que
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permitan generar escenarios efectivos de participacion, reconocimiento, intercambio de.
experiencias, formacion y promocion de derechos en el territorio departamental.

La necesidad identificada encuentra fundamento, en primer término, en la Constitucion Politica de
Colombia, particularmente en sus articulos 13, 47, 54 y 68, que imponen al Estado obligaciones
relacionadas con la garantia de la igualdad real y efectiva, la proteccion especial de las personas
gue se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta, la adopcién de politicas de
rehabilitacion e integracion social de las personas con discapacidad y la generacion de condiciones

que permitan el gjercicio efectivo de sus derechos.

En desarrolio de estos mandatos consfitucionales, la Ley 1145 de 2007, mediante la cual se organiza
el Sistema Nacional de Discapacidad ~SND-, establece mecanismos para la articulacion de las
politicas, recursos y acciones dirigidas a esta poblacién en los niveles nacional y territorial. La misma
. normativa reconoce la participacion de las personas con discapacidad como el derecho a intervenir
(\_ en la toma de decisiones, planificacion, ejecucion y control de las acciones que las involucran, ¥
' astablece como propésito del Sistema promover la participacion de la’ poblacion y fortalecer su
organizacion. ‘

De igual manera, |a L.ey 1346 de 2009, mediante la cual Colombia aprobd 1a Convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad de las Naciones Unidas, incorpord al ardenamiento
juridico colombiano un enfoque de derechos humanos orientado a garantizar la participacion plena
y efectiva de las personas con discapacidad en 1a sociedad, en condiciones de igualdad y sin
discriminacion.

En concordancia con 10 anterior, la Ley Estatutaria 1618 de 2013 establece disposiciones para
garantizar el pleno gjercicio de I0s derechos de las personas con discapacidad y asigna
responsabilidades a las entidades publicas de l0s diferentes niveles territoriales para garantizar su
inclusion real y efectiva. Esta ley reconoce, ademas, el derecho de las personas con discapacidad y
sus organizaciones a participar en la gestion administrativa, en la formulacién, implementacion,
seguimiento y veeduria de la politica publica de discapacidad -y en los procesos de toma de
decisiones en los ambitos social, econamico, cultural, educativo y comunitario.

En este contexto, la participacion no puede entenderse linicamente como la asistencia fisica a una
) actividad institucional, sino como la generacion de condiciones materiales, sociales, culturales y
L territoriales que permitan el ejercicio efectivo de los derechos, la expresion de las capacidades, el
reconocimiento de las organizaciones y la incidencia de las personas con discapacidad en los

asuntos que les conciernen.

Asi mismo, la Ley 1098 de 2006 — Cadigo de Infancia y Adolescencia, en sus disposiciones
"""" relacionadas con los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, contempla el derecho a la
recreacién, participacion en la vida cultural y artistica ¥, de manera particular, reconocce derechos
especificos de los nifios, ninas y adolescentes con discapacidad, circunstancia que adquiere especial
relevancia frente a las actividades de integracion ¥ participacion que involucren esta poblacién.

En el departamento del Meta persisten diversas barreras sociales, culturales, actitudinales y de
acceso que pueden limitar la participacion efectiva de las personas con discapacidad en escenarios
comunitarios, institucionales y de participacion ciudadana. Estas situaciones han sido evidenciadas
durante el desarroflo de las actividades adelantadas por 12 Secretaria Social, asi como manifestadas
por los representantes departamentales de discapacidad, quienes actuan como voceros de esta

poblacién en los diferentes espacios de participacion ciudadana.
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Entre estos espacios se encuentran el Comité Departamental de Discapacidad, et Grupo de Enlace
Sectorial de Discapacidad (GES) y la audiencia puablica sobre discapacidad en el departamento del
Meta, convocada por la Honorable Asamblea Departamental del Meta y realizada el 8 de julio del .
presente afo. En estos escenarios se han puesto de manifiesto diferentes necesidades y dificultades
relacionadas con la inclusién, la participacion efectiva y el reconocimiento de los derechos de las
personas con discapacidad.

En este sentido, resulta necesario que la Administracion Departamental implemente acciones que
trasciendan la atencion individual y contribuyan al fortalecimiento de espacios colectivos de
participacién, reconocimiento, infegracion e inclusion social. Estas acciones deben favorecer la
interaccién entre las personas con discapacidad, sus familias, cuidadores, organizaciones e
instituciones, promoviendo escenarios que permitan fortalecer sus capacidades, promover la
inclusién social, visibilizar sus aportes y garantizar una participacion activa en la construccion social
y comunitaria del departamento.

Las actividades conmemorativas relacionadas con la discapacidad constituyen escenarios
institucionales y comunitarios propicios para desarrollar acciones de sensibilizacién, formacién,
reconccimiento y promocién de derechos. Estas iniciativas pueden desarrollarse mediante
actividades académicas, culturales, recreativas, deportivas y comunitarias que promuevan la
participacion activa de las personas con discapacidad, sus familias, cuidadores, organizaciones y
comunidad en general. Por tanto, se considera pertinente desarrollar las siguientes
conmemoraciones. Dia del cuidador de personas con discapacidad en el municipio de Castilla La
MNueva, Dia Internacional de |a Salud Mental en el municipic de Barranca de Upia, Dia del Bastén
Blanco en el municipio de San Juan de Arama, Dia Mundial de la Talla Baja en el municipio de
Villavicencio, Dfa de los nifios y sus familias en el municipio de Villavicencio.

La realizacion de estas actividades permite fortalecer la presencia y gestion institucional en los
territorios, promover el reconocimiento de las capacidades, apories y potencialidades de las
personas con discapacidad, fortalecer las redes de apoyo comunitario y contribuir a la transformacion
de las barreras sociales y actitudinales que limitan su participacion plena y efectiva.

En afios anteriores, la conmemoracién del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad,
celebrado el 3 de diciembre por parte de la Secretaria Social del Meta, se desarrolld en el municipio
de Villavicencio, beneficiando a poblacion con discapacidad residente en la capital y en algunos
municipios aledafios. No obstante, para la vigencia 2026, y atendiendo a los requerimientos y
necesidades manifestados por las personas con discapacidad y sus representantes en los diferentes
espacics de participacion ciudadana anteriormente sefialados, se ha identificado la necesidad de
ampliar el alcance territorial de esta estrategia mediante la realizacion de dos (2) encuentros
subregionales de integracion.

Estos encuentros se conciben como espacios de alcance departamental orientados a congregar a
perscnas con discapacidad, sus cuidadores y familias provenientes de los veintinueve (29)
municipios del departamento del Meta, con el propésito de promover la integracion regional, el
intercambio de. experiencias, la participacion activa, el reconccimiento de capacidades vy
potencialidades, asi como la apropiacion de la Politica Piblica de Discapacidad e Inclusién Social.
En el marco de estos encuentros se desarrollaran actividades conmemorativas del Dia Internacional
de las Personas con Discapacidad.

La realizacién de dos (2) encuentros éubregionales obedece, ademas, a criterios de crganizacion
loglstica, capacidad operativa y atencion adecuada de la poblacion participante, considerando las
necesidades particulares de las personas con discapacidad y las dificultades que implicaria
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congregar, de manera simultanea y en una unica jornada, a participantes provenientes de los
veintinueve (29) municipios del departamento.

En consecuencia, se ha previsto realizar el primer encuentro subregional, en el municipio de
Granada, con la participacion de personas provenientes de los municipios de Cubarral, El Castillo,

El Dorado, Fuentedeoro, Granada, Lejanfas, Mapiripan, Mesetas, Puerto Concordia, Puerio Lleras,
Puerto Rico, San Juan de Arama, San Martin, Vista Hermosa y Uribe.

El segundo encuentro se desarrollara en la ciudad de Villavicencio y contara con la participacion de
poblacién proveniente de los municipios de Acacias, Barranca de Upia, Cabuyaro, Castilla la-Nueva,
Cumaral, El Calvario, Guamal, La Macarena, Puerto Gaitan, Puerto Lopez, Restrepo, San Carlos de
Guaroa, San Juanito y Villavicencio.

De esta manera, la estrategia permitira garantizar la participacion de personas con discapacidad,
cuidadores y sus familias provenientes de los veintinueve (29) municipios del departamento del Meta,
ampliando la cobertura territorial de las acciones conmemorativas y fortaleciendo los espacios de
integracién y participacion de esta poblacion.

La implementacién de los encuentros subregionales responde, ademas, a un criterio de
descentralizacion de la oferta institucional, en la medida en que permite acercar las acciones de la
'Administracién Departamental a diferentes territorios y contribuir a la disminucién de las barreras
asociadas al desplazamiento, los costos de transporte y la concentracién de las actividades
exclusivamente en la capital departamental. De esta manera, se busca favorecer condiciones mas
equitativas de acceso y participacion para las personas con discapacidad, sus cuidadores y familias.
Para el desarrollo de estas actividades se contara con la articulacion y concertacion de las
administraciones municipales, reconociendo su papel fundamental en la identificacion,
caracterizacion y atencion de las personas con discapacidad en cada territorio. Esta articulacion
permitira fortalecer la coordinacion interinstitucional, optimizar los recursos disponibles y garantizar
que las acciones respondan a las particularidades, necesidades y dinamicas propias de los
municipios participantes.

La seleccion de los beneficiarios sera igualmente concertada con las administraciones municipales,
quienes tendran a su cargo la identificacién y convocatoria de los participantes, tornande como
referencia la poblacién con discapacidad caracterizada en cada municipio. En este proceso se
priorizard la participacion de personas con discapacidad, sus cuidadores y familiares, garantizando
una representacion territorial que contribuya al cumplimiento de los objetivos de integracion,
participacion y reconocimiento previstos para los encuentros subregionales. '

De acuerdo con la informacion histérica del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), para el afio 2010 el departamento del Meta registraba una poblacion de 17.238 personas
con discapacidad, distribuidas en los 29 municipios del departamento. '
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En este contexto, resulta pertinente y viable desarrollar actividades conmemorativas y encuentros
subregionales dirigidos a personas con discapacidad, sus cuidadores y sus familias, como espacios
orientados a promover su participacion, inclusién y reconacimiento de derechos. Para el desarrollo
de estas actividades se prevé la participacién de aprommadamente 1.470 personas con

discapacidad, cuidadores y familiares.

ACTIVIDAD

MUNICIPIO

PARTICIPANTES

Dia del cuidador de personas
con discapacidad

Casiilla L.a Nueva

80 personas

Dia Internacional de la Salud
Mental

Barranca de Upia

80 personas

Dia del Bastén Blanco

San Juan de Arama

80 personas

Dia Mundial de |a Talla Baja

Villavicencio

80 personas

Dia de los nifios y sus familias

Villavicencio

100 personas

Primer encuentro subregional

Granada

500 personas

Segundo encuentro subregional

Villavicencio

550 personas

En virtud de lo anterior, se evidencia la necesidad de adelantar un proceso de contratacién que
permita ejecutar actividades orientadas a fortalecer los espacios de participacién, sensibilizacion y
reconocimiento de las personas con discapacidad en el Departamento del Meta, garantizando las
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condiciones logisticas, operativas y técnicas necesarias para el desarrollo de las jornadas
conmemorativas y de los encuentros subregionales de integracion programados.

El proceso contractual proyectado se encuentra articulado con las metas y estrategias establecidas
en el Plan-de Desarrollo Economico y Social del Meta 2024-2027, “El Gobierno de la Unidad”,
especificamente en e! Pilar 4: Desarrollo Social para la Unidad del Meta, Sector Inclusién Social y
Reconciliacién, Programa 4114: Poblacion con Discapacidad, Familias y Cuidadores, cuya meta de
producto establece garantizar el servicio de atencion integral a 332 personas con discapacidad,
mediante la actividad “Fortalecer los espacios de participacién para las personas con
discapacidad en el departamento del Meta”, orientada a la garantia de derechos, la inclusion
social y la participacion ciudadana. Si bien la meta establecida en el Plan de Desarrollo ya ha sido

‘cumplida, teniendo en cuenta la magnitud de la poblacidon con discapacidad existente en el

departamento y las necesidades manifestadas en los diferentes espacios de participacién, resulta
necesario dar continuidad y fortalecer las acciones encaminadas a generar espacios de
participacién, integracion, reconocimiento y promocién de derechos, con el fin de ampliar su
cobertura y contribuir de manera sostenida a la inclusién social y a la participacion efectiva de las
personas con discapacidad, sus familias y cuidadores en los diferentes territorios del departamento.

Esta articulacién permite establecer una relacion directa entre la necesidad identificada, las
actividades contractuales proyectadas y el cumplimiento de las metas institucionales, evitando que
la contratacién se configure como una actuacion independiente de los instrumentos de planeacion
territorial.

Por consiguiente, las jornadas conmemorativas y los encuentros subregionales constituyen
mecanismos concretos para materializar la actividad prevista en el Plan de Desarroilo, en la medida
en que generan espacios efectivos de participacién, integracion, formacion, reconocimiento y
promocién de derechos para las personas con discapacidad y sus cuidadores.

e AN

ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:

Como alternativa de solucién, se propone adelantar un proceso de contratacion para la organizacion
y ejecucion de actividades conmemorativas: Dia del cuidador de personas con discapacidad en el
municipio de Castilla La Nueva, Dia Internacional de la Salud Mental en el municipio de Barranca de
Upia, Dia del Bastén Blanco en el municipio de San Juan de Arama, Dia Mundial de la Talla Baja en
el municipio de Villavicencio, Dia de los nifios y sus familias en el municipio de Villavicencio. y dos
{2) encuentros subregionales en el municipio de Granada y en el municipio de Villavicencio, dirigidos
a las personas con discapacidad, sus cuidadores y familias del departarmento del Meta, estos eventos
tendran una duracién de media jornada. Estas actividades deberan propiciar espacios de

. participacién, sensibilizacion, formacion, reconocimiento, integracion vy promocién de derechos,

mediante acciones de caracter académico, cultural, recreativo, deportivo y comunitario, garantizando
las condiciones logisticas, operativas y técnicas requeridas para su adecuada realizacion. La
estrategia se desarrollara en articulacion con las administraciones municipales, con el proposito de
ampliar 1a cobertura territorial, fortalecer la participacion de la poblacidn con discapacidad y contribuir
a la eliminacion de barreras sociales y actitudinales que limitan su inclusién y participacion efectiva.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS: .

EL CONTRATISTA debera garantizar de manera integral el apoyo logistico, técnico y operativo
requerido para |a realizacién de las actividades programadas en el marco de las conmemoraciones
y los encuentros subregionales dirigidas a las personas con discapacidad, sus familias, cuidadores
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y comunidad vinculada, asi como para las demas actividades de participacién, sensibilizacion,
integracion y reconocimiento previstas por el Departamento del Meta.

La ejecucion debera realizarse de conformidad con el objeto contractual, las especificaciones
técnicas, el cronograma concertado con la supervision, tas cantidades requeridas y las instrucciones
impartidas por el Departamento, garantizando condiciones adecuadas de calidad, oportunidad,
seguridad, accesibilidad, inclusion y adecuada prestacion de los servicios.

En desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA debera garantizar ia prestacion yfo suministro
de los bienes y servicios requeridos para las siguientes actividades;

1. ACTIVIDADES CONMEMORATIVAS

El desarrollo de las actividades conmemorativas se realizara mediante una metodologia participativa,
inclusiva, diferencial y territorial, orientada a generar espacios de reconoccimiento, integracion,
sensibilizacién y participacién de las personas.con discapacidad, sus cuidadores, familias y demas
actores vinculados a los procesos de inclusidn social en el Departamento del Meta.

El CONTRATISTA, bajo la crientacién y coordinacién de la Entidad y del supervisor del contrato,
realizara la planeacion logistica y operativa de cada una de las actividades conmemorativas,
teniendo en cuenta el municipio, fecha, poblacion beneficiaria, tematica de la conmemaoracion,
requerimientos técnicos y condiciones de accesibilidad. '

En esta etapa se coordinaran los aspectos relacionados con el lugar de realizacion, logistica,
personal de apoyo, actividades recreativas, culturales y pedagogicas, suministro de bienes y demés
elementos necesarios para garantizar el adecuado desarrollo de cada jornada.

Las actividades conmemorativas contempladas en el marco del presente proceso se desarrollaran
en los municipios relacionados a continuacién, de acuerdo con la programacion establecida por la
Entidad, y estaran dirigidas a un total de cuatrocientas veinte (420) personas beneficiarias,
distribuidas asi:

CONMEMORACION MUNICIPIO BENENFICIARIOS

Dia del cuidador de personas Castilla La Nueva 80 personas
con discapacidad

Dia Internacional de la Salud Barranca de Upia 80 personas
Mental

Dia del Bastén Blanco San Juan de Arama ' 80 personas
Dia Mundial de la Talla Baja - Villavicencio 80 personas
Dia de los nifios y sus familias Villavicencio 100 personas

Las actividades se desarrollaran de acuerdo con la tematica propia de cada conmemoracion y la
programacion establecida por la Entidad, e incluirén jornadas de sensibilizacién y pedagogia social,
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espacios de reconocimiento y participacion, actividades culturales, recreativas y deportivas
inclusivas, talleres formativos, conferencias, campafias de promocion de derechos y acciones
dirigidas al fortalecimiento de cuidadores y familias.

Las actividades estaran orientadas a promover la participacion de los asistentes, el reconocimiento
de las capacidades y derechos de las personas con discapacidad, asi como su inclusién y
participacién efectiva en los diferentes ambitos de la sociedad.

Los beneficiarios seran seleccionados en articulacidn con las administraciones municipales, de
acuerdo con la caracterizacion y las necesidades identificadas de las personas con discapacidad y/o
sus cuidadores en cada municipio donde se desarrollaran las actividades previstas en el presente
proceso.

En este sentido, |as actividades podran comprender, de acuerdo con las necesidades de la poblacion
beneficiaria y la programacion establecida por la Entidad en articulacion con las admlmstramones
municipales, las siguientes acciones:

Jornadas de sensibilizacion y pedagogta social.

Espacios de reconocimiento y participacién comunitaria.

Actividades culturales y recreativas y deportivas inclusivas.

Talleres formativos y conferencias tematicas.

Campaiias de promocion de derechos y eliminacién de barreras actitudinales.
Actividades orientadas al fortalecimiento de cuidadores y familias.

Dia del cuidador de personas con discapacidad - Castilla La Nueva

AGENDA DEL DIA
Saludo de hienvenida

Reconocimiento a los Cuidadores

Jornada de sensibilizacion y pedagogia social
orientada al fortalecimiento de los cuidadores y
familias

Pausa Activa

Actividad cultural

Refrigerio

Conferenci_a tematica: “Cuidar, al Cuidador”

Pausa Activa

Terapia grupal

Show musical

Marcha final

Elementos requeridos:

» [Estacidn de cafeteria
> Punto de hidratacion
> Refrigerios
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» Show musical con una duracién de 45 minutos a 1 hora. .

» Profesional en clencias sociales con especializacion, para el desarrollar actividad de
sensibilizacion, abordando la tematica: "Cuidar, al Cuidador”

¥ Interpretes de lengua de sefias Colombiana {(LSC)

> Personal para apoyo logistico durante el evento. (bachilleres con experiencia en eventos y
logistica). .

» Personal de educacion fisica para realizar pautas activas durante el evento.

> Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo buseta con aire acondicionado con

capacidad para equipo de apoyo interinstitucional (10 personas) ida y regreso desde
Villavicencio a Castilla La Nueva

Dia Internacional de la Salud Mental — Barranca de Upia

AGENDA DEL DIA

Saludo de bienvenida

Jornada de sensibilizacion y pedagogia social en
salud mental, orientada a promover el bienestar
emocional, la prevencion de los problemas de salud
mental y la eliminacién del estigma, los prejuicios y la
discriminacién. Se fomentara el reconocimiente de las
sefiales de alerta, la deteccidbn oportuna, el
fortalecimiento de las redes de apoyo familiares y
comunitarias, y el acceso a los servicios de atencion,
promoviendo entornos protectores, inclusivos y
saludables.

Pausa Activa

Refrigerio

Actividad recreativa

Conferencia tematica; Salud mental y discapacidad:
Redes de apoyo, deteccidn oportuna vy el desafio de
cuidar y ser cuidado en bienestar

Pausa Activa

Terapia grupal

Marcha final

Elementos requeridos:

VVVY

\4

YYvY

Estacion de cafeteria

Punto de hidratacion

Refrigerios

Profesional en ciencias sociales con especializacion, para el desarrofio de la actividad de
sensibilizacion, abordando la temética: "Salud mental v discapacidad: Redes de apoyo,
detecciton oportuna y el desafio de cuidar y ser cuidado en bienestar”.

Personal para apoyo logistico durante el evento. (bachilleres con experiencia en eventos y
logistica).

Personal de educacion fisica para realizar pautas activas durante el evento.

Interpretes de lengua de sefias Colombiana (LSC)
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» Servicio de transporte ierrestre en vehicufo tipo buseta con aire acondicionado con
capacidad para equipo de apoyo interinstitucional (10 personas) ida y regreso desde

Villavicencio a Barranca de Upia

Dia del Baston Blanco — San Juan de Arama

AGENDA DEL DIA
Saludo de bienvenida

Actividad de reconocimiento

Campafia de promocion y sensibilizacion sobre
los derechos de las personas con-discapacidad
visual, orientada a escuchar sus experiencias,
identificar las limitaciones y barreras que
enfrentan

Pausa Activa

Refrigerio

Terapia grupal

Pausa activa

Taller formativo eliminacion de barreras

Marcha final

Elementos requeridos:
Estacion de cafeteria
Punto de hidratacion
Refrigerios

logistica). .

YV VVYYYV

Personal de educacion fisica para realizar pautas activas durante el evento.
Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo buseta con aire acondicionado con

Personal para apoyo logistico durante el evento. (bachilleres con experiencia en eventos y

capacidad para equipo de apoyo interinstitucional (10 personas) ida y regreso desde

Villavicencio a San Juan de Arama

Dia Mundial de la Talla Baja — Villavicencio

AGENDA DEL DIA
Saludo de bienvenida

Jornada de sensibilizacion y pedagogla social
orientada a promover el reconocimiento,
respeto e inclusion de las personas de talla
baja, fomentando la eliminacién de prejuicios,
estereotipos y barreras sociales, asi como la
garantia de sus derechos y su participacion
plena en la sociedad. '
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Pausa Activa

Actividad recreativa

Refrigerio

Taller formativo eliminacién de barreras

Pausa activa

Terapia grupal

Marcha final

Elementos requeridos:

Alquiler de sal6n
Estacién de cafeteria
Punto de hidratacion
Refrigerios

VYVVVVYY

loglstica).

Interpretes de lengua de sefias Colombiana (LSC)
Personal para apoyo logistico durante el evento. (bachilleres con experiencia en eventos ¥

» Personal de educacidn fisica para realizar pautas activas durante el evento.

Dia de los nifios y sus familias - Villavicencio

AGENDA DEL DIA

Registro de los participantes

Presentacién  del  evento (presentador
disfrazado de payaso

Estand juegos inflables y saltarines (todo el
evento)

Actividad recreativa: carrera de obstaculos y
relevos

Pausa activa cuidadores

Refrigerio

Actividad recreativa: zumba aerdbica

Pausa activa cuidadores

Entrega de premiacién

Entrega de calabaza a cada participante

Marcha final

Elementos requeridos:

> Alquiler de saldn
» Punto de hidratacion
» Refrigerios
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Profesional en ciencias sociales con especializacion, para el desarrollar actividad de
sensibilizacion, abordando la temética; “Salud mental y discapacidad: Redes de apoyo,
deteccion oportuna y el desafio de cuidar y ser cuidado en bienestar”.

Personal para apoyo logistico durante el evento. (bachilleres con exgeriencia en eventos y
logistica).

Personal de educacioén fisica para realizar pautas activas durante el evento

Intérpretes de lengua de sefias Colombiana (LSC) :

Show musical con una duracion de 45 minutos a 1 hora.

Alquiler de juegos ladicos y recreativos, los cuales prestaran el servicio durante la media
jornada en la que se desarrolla el evento. '

Calabazas (scuvenir)

Balones, loterlas y rompecabeza (premios) T e

En concordancia con lo anterior, y con el fin de garantizar el adecuado desarrollo de las actividades
conmemorativas, el CONTRATISTA debera asegurar el suministro de los bienes y la prestacion de
los servicios requeridos, de conformidad con las cantidades y especificaciones iécnicas establecidas
en los items que se relacionan a continuacion:

ALQUILER DE SALON: Se requiere el alquiler de dos (2) salones en el municipio de Villavicencio,
destinados al desarrollo de las actividades conmemorativas del Dfa Mundial de la Talla Baja y el Dia
de los Nifios y sus familias, fiesta de disfraces, con capacidad para atenderala poblamén heneficiaria
de cada Jornada

UNIDAD DE L
TEM PESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
ALQUILER DE SALON para la realizacién de las
actividades en el marco de las conmemoraciones con oy -
. ) . . . g Unidad 2

1 capacidad para 100 personas incluye sonido profesional,

video beam, sillas.
» ESTACION DE CAFETERIA: Se requiere disponer de una estacion de cafeterla para ei

desarrollo de las actividades conmemorativas del Dia del Cuidador de Personas con
Discapacidad, Dia Internacional de la Salud Mental, Dia del Baston Blanco y Dia Mundial de
la Talla Baja, garantizando su disponibilidad durante el desarrollo de cada jornada para los
participantes, de acuerdo con las cantidades, condiciones y especificaciones técnicas
establecidas por la Entidad.

Estacién de cafeteria con disponibilidad para el evento. incluye café,
aromética, vasos, azucar, mezcladores y cafetera, para la atencion
de los participantes del evento. para el evento durante los dias a
desarrollarse, para la atencion de los participantes del evento.

Unidad 4
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PUNTO HIDRATACION Y REFRIGERIOS: Se requiere garantizar un punto de hidratacion
y refrigerios para cada una de las cinco (5) actividades conmemorativas contempladas en el
presente proceso, dirigido a la totalidad de los participantes de cada jornada, de acuerdo con
las cantidades y especificaciones técnicas establecidas por la Entidad.

Punto de hidratacion para la entrega de botellas de agua x 300 ml :
de una marca reconocida. Unidad 420

Refrigerio compuesto por una bebida: jugo natural de 250 ml,
alimento de sal: puede ser pastel de pollo, carne, palito de gqueso u
otro similar, una fruta fresca de cosecha debidamente empacada | Unidad 420

SHOW MUSICAL: Se requiere garantizar un show musical para el desarrollo de las
actividades conmemorativas del Dia del Cuidador de Personas con Discapacidad y el Dia
Mundial de los Nifios, de acuerdo con la programacién establecida por la Entidad y las

condiciones y especificaciones técnicas requeridas para cada jornada. .

Show musical tematico para evento, dirigido a niflos, nifias y
adolescentes. debe contar con experiencia en animacion infantil y
5 juvenil, incluir repertorio acorde a la tematica, vestuario Servicio
caracteristico, y garantizar una presentacién dindmica y segura
duracién estimada: 1 hora

» Los siguientes elementos estarén destinados al desarrollo de la conmemaracién del Dia de
los Nifios y su Famiiia, y seran utilizados durante el desarrollo de la ]ornada de acuerdo con

la programacién establecida por la Entidad.

Alquiler de juegos lidicos y recreativos, para realizar las actividades recreativas, estos
elementos deben estar disponibles y en servicios durante todo el desarrollo def evento (media

jornaday}.

Las calabazas seran entregadas a la totalidad de los participantes de la actividad, como

elemento alusivo a la conmemoracion.

Por su parte, los balones, loterias y rompecabezas seran destinados como premios para los
participantes que resulten ganadores de los diferentes concursos y actividades I(dicas que se
. desarrollen durante la jornada, de acuerdo con la dindmica y programacién definida por la

Entidad.

Alquiler de juegos ludicos y recreativos

descripcion: provision de atracciones juegos inflables, incluyendo
operarios capacitados para su manegjo. se ofreceran actividades

6 dirigidas como recreacion ludica, zumba aerdbica, y carreras de eventc
obstaculos y relevos. componentes:
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- atracciones:; juegos inflables y saltarines.

- magquinaria: maquina de crispetas.

- actividades recreativas: zumba aerébica, carreras de obstécu]os
y relevos

Calabaza plastica sin tapa tipo halloween, rellenas con dulces

empacados individualmente y aptos para consumo infantii. |

presentacion de la calabaza plastica: tematica de halloween,
colores naranja, morado; tamafio mediano  (15-20 cm).

| fos dulces deben ser caramelos con palo, galletas y barriletes, con

aprox1madamente 50 gramos de contenido cada uno, estar
empacados individualmente, con registro mwma
cada calabaza debe contener entre 10 a 15 dulces y estar decorada
en su interior con papel seda de colores tematicos (naranja, negro,
morado).

el proveedor deberd garantizar presentacion tematica, cumplimiento
de normas sanitarias ¥ entrega oportuna.
se debe evitar incluir productos con alérgenos comunes sin
etiquetado claro (mani, gluten y caramelos pequefios que puedan
ahogar a los nifios con discapacidad). :

unidad

100

BALON RECREATIVO: balon No. 4, apto para actividadés
recreativas dirigidas a nifios, nifias y adolescentes, fabricado 2n

material sintético resistente, con camara interna de buena retencion

de aire, costurado o laminado, de facil limpieza y resistente al uso
frecuente. Debera entregarse nuevo, inflado y en perfectas
condiciones.

unidad

10

LOTERIA DIDACTICA: juego de mesa didactico infantil tipo loteria,
elaborado en cartén resistente o material de caracteristicas
similares o superiores, con tableros y fichas ilustradas a color, en
diferentes motivos tales como animales, objetos, naturaleza,
abecedario, numeros u otros temas educativos. Disefiado para
estimular la asociacién, memoria, concentracién y reconocimiento
visual. Producto nuevo, completo y empacado individuaimente.

unidad

10

10

ROMPECABEZAS DE FICHAS GRANDES: rompecabezas
didactico infantil de minimo 30 piezas grandes, elaborado en carton
reforzado de alta resistencia 0 material de caracteristicas similares
o superiores, con impresion a color y diferentes motivos infantiles
y/o educativos. Tamafio armado minimo aproximado de 40 30cm.
Disefiado para favorecer la concentracién, coordinacion, asociacion
visual y motricidad. Producto nuevo, completo y empacado
individualmente. .

-unidad

10
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» TRANSPORTE: En el marco de la articulacion institucional, la Secretaria Social del
- Departamento del Meta viene adelantando acciones de cooperacion. con Ia_-Cg_;:pbracign
Universitaria del Meta — UNIMINUTO y. el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — |_CBF,
entidades que brindaran apoyo en el desarrallo de actividades dirigidas & personas con
discapacidad y/o sus cuidadores. Entre las actividades previstas se encuentran la terapia
grupal “Amando la vida con diferencias’ y |a terapia sensitiva “Explorando mis sentidos”,
entre otras acciones de integracion y bienestai', en el marco de las conmemoracio_nesi del
Dia del Cuidador de Personas con Discapacidad, el Dia Internacional de la Salud Mental y
el Dia del Bastén Bianco, que se llevaran a cabo en los municipios de Castilla La Nueva,
Barranca de Upia y San Juan de Arama, respectivamente. -

Las instituciones aliadas participaran en el desarrollo de las actividades programadas, mediante el
personal que sea delegado para tal efecto, sin que ello implique el reconocimiento de
contraprestacion econémica por parte del Departamento del Meta. ' ' '

En virtud de esta articulacion, la Secretaria Social debera garantizar el transporte del personal de
apoyo delegado por dichas instituciones (10 personas: estudiantes, docentes y profesionales), desde
el lugar de origen definido hasta el municipio donde se desarrollara cada actividad y su '
correspondiente retorno, con el fin de asegurar su participacion y el adecuade desarrofio de las
jornadas programadas. :

Este servicio de transporte se garantizara para las actividades que se lleven a cabo en los municipios

" de Castilla La Nueva, Barranca de Upia y San Juan de Arama. Por su parte,-paiaas actividades que

se desarrollen en el municipio de Villavicencio, el personal de apoyo deberé desplazarse por sus
propios medios. ‘ : :

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo buseta con aire
acondicionado con capacidad para equipo de apoyo

interinstitucional - 10 personas ida y regreso desde Villavicencio a o
11 Castilla La Nueva. servicio 1

Servicio de transporte terrestre en vehlculo tipo buseta con aire servicio
acondicionado con capacidad para equipo de apoyo

interinstitucional - 10 personas ida y regreso desde Villavicencio a .
12 |Barranca de Upia. | | I . 1

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo buseta con aire servicio

acandicionado con capacidad para equipo de apoyo - o
| interinstitucional - 10 personas ida y regreso desde Villavicencio a
13 San Juan de Arama. e 1

% INTERPRETES DE LENGUA DE SENAS COLOMBIANA (LSC). Se requiere garantizar un
minimo de dos (2) intérpretes de Lengua de Sefias Colombiana (LSC) por evento, con
el fin de asegurar la continuidad y calidad del servicio de interpretacién durante el desarrollo
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de las jornadas, permitiendo la realizacion de relevos y reduciendo Ios efectos de la fatiga
asociados a la prestacion prolongada del servicio.

Este servicio sera requerido para los eventos: Dia del Cuidador de Persdias con
Discapacidad, Dia Internacional de la Salud Mental y Dia de los Nifios y sus Familias, con
el propsito de garantizar la comunicacion efectiva, el acceso a la informacion y la participacion
en condiciones de igualdad de las personas sordas usuarias de LSC que participen en las

jornadas.

14

INTERPRETE DE LENGUA DE SENAS COLOMBIANA: se requiere de
UNO (1) intérpretes de lengua de sefias colombiana, con estudios
académicos en bachiller, y que cuenten con certificacidon curso de lengua

de sefias, y con experiencia de seis meses en el cual se evidencie qué haya |

participado como intérprete de lenguas de sefias’

-unidad

> PROFESIONAL ESPECIALIZADO. Se requiere la participacion’ de un profesional

especializado para el desarrolio de las actividades de sensibilizacion y orientacion dirigidas
a las personas con discapacidad, sus cuidadores y familias, abordando Ias anu:entes

tematicas:

“Cuidar, al que cuida”, orientada al reconocimiento del rol del cuidador, el autocuidado y la
importancia de generar estrategias que permitan cuidar sin descuidar el bienestar propio.

~ “Salud mental y discapacidad: Redes de apoyo, deteccién opoﬁuna y el desafio de cuidar y

ser cuidado en bienestar”, orientada a fortalecer conocimientos sobre salud mental, identificacion
oportuna de situaciones de riesgo, redes de apoyo y estrategias de cuidado para las personas con
discapacidad, sus cuidadores y familias.

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Y/O LICENCIADO EN
EDUCACION ESPECIAL, ESPECIALIZADO CONFERENCISTA:
experto en temas especlficos relacionados con las
conmemoraciones: Dia Mundial de las Habkilidades de la Juveniud;

15 Dia Mundial de las Personas Sordas (discapacidad auditiva); Dia | servicios -‘_
Mundial de la Salud Mental (discapacidad psicosocial), y Dia| =
Nacicnal de las Personas con Discapacidad (discapacidad |
mdltiple). Cada ponencia tendra una duracién de 2 horas. ‘
> Personal para apoyo logistico para apoyar toda la loglstica de los eventas, apoyo y. éntrega
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Personal para apoyo logistico que garantice el acompafiamiento
diario a todas las delegaciones municipales, enfrega y coordinacion |.

L . . . o Unidad -
de refrigerios, apoyo asistencial en los desplazamientos de|.
16 transporte, alimentos y demas actividades del evento. i ) 5
Personal de educacion fisica para realizar pausas activas, con| _
17 experiencia en adultos mayores. Perfil requerido: titulo profesional |, . Diz, | 5

y cuatro (4) afios de experiencia profesional, o titulo profesional con
especializacion y un (1) afio de experiencia profesional.

E! presente proceso incide directamente en el fortalecimiento de las acciones de promomén de
derechos, participacion social e inclusion de las personas con discapacidad en el Departamento del
Meta, al generar espacios territoriales de reconocimiento, integracion, sensibilizacién y participacion
comunitaria.

Las actividades conmemorativas permiten visibilizar las diferentes realidades, capacidades y aportes
de las personas con discapacidad, genera inclusion social, contribuyendo a la transformacion de
imaginarios y.a la disminucién de barreras actitudinales que pueden Ilmltar su parﬂmpacnbn plena y
efectiva en la sociedad. AR

De manera particular, el proceso beneficiard directamente a cuatrocientas veinte (420) personas
mediante el desarrollo de cinco actividades conmemorativas en los municipios de Castilla La Nueva,
Barranca de Upia, San Juan de Arama y Villavicencio, de acuerdo con articulacién con las
administraciones municipales. crE :

Asimismo, el proceso tiene incidencia en el fortalecimiento de las redes familiares y comunitarias,
especialmente mediante la generacion de espacios de participacién para cuidadores. y familias,
guienes cumplen un papel fundamentai en los procesos de acompafiamiento y garantia de derechos
de las personas con discapacidad.

Desde una perspectiva territorial, la ejecucion de las actividades en diferentes municipios contribuye
a acercar la oferta institucional a la poblacién, promoviendo una atencién con enfoque territorial y
evitando que las acciones de inclusidn se concentren exclusivamente en la capital del departamento.

ENCUENTROS SUBREGIONALES DE DISCAPACIDAD

Los dos (2) encuentros subregionales se realizaran en ei marco de la conmemoracion del Dia
internacional de las Personas con Discapacidad, como espacios de alcance departamental
orientados a promover la participacién, integracién y reconocimiento de las personas con
discapacidad, sus cuidadores y familias provenientes de los veintinueve (29) municipios del
departamento del Meta. Estas jornadas permitiran generar espacios de intercambio de-experiencias,
aprendizaje colectivo, visibilizacién de capacidades y potencialidades, asi como fortalecer la
inclusién social y la apropiacion de fa Politica Publica de Discapacidad-e Inclusién Social.

La realizacién de dos (2) encuentros, en lugar de una Unica jomada departamental, responde a la
necesidad de facilitar la participacién de la poblacion proveniente de los diferentes municipios,
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considerando las distancias geograficas, las condiciones de desplazamiento y las. neceSIdades ’
particulares de las personas con discapacidad. Esta distribuciéh tefritorial permitira organizar de”
manera adecuada la atencién de los participantes, optimizar la operacion logistica y reducir. las-
barreras asociadas al desplazamiento hacia un Unico punto de encuentro.’ Asimismo, pérmitira
ampliar la cobertura de la estrategia y garantizar una participacion representativa-de los veintinueve ]
(29) municipios, fortaleciendo la presencia institucional en el territorio y generando condiciones mas
favorables para la integracion regional, fa participacion y el reconocimients de derechos.

ENCUENTROS SUBREGIONALES DE DISCAPACIDAD (Granada y Villavicencio) -

El CONTRATISTA debera garantizar de manera integral la planeacion, coordinacion, organizacion,
logistica, operacién y ejecucidn de dos (2) encuentros subregionales de participacion e integracion
dirigidos a personas con discapacidad y/o sus cuidadores, en los municipios de Granada y
Villavicencio, de conformidad con las fechas, municipios convocados, cantidades y especificaciones
técnicas establecidas por el Departamento del Meta.”

Las actividades deberan desarrollarse bajo criterios de participacién efectiva, inclusién, accesibilidad,
enfoque diferencial, integracién social, dignidad, seguridad y reconocimiento de los dereches de las
personas con discapacidad, procurando que las condiciones logisticas, de transporte, alimentacién,
alojamiento, recreacion y demas servicios contratados respondan a las caracteristicas y necesidades
de la poblacién participante.

2.1. Encuentro Subregional — Municipio de Granada.

El primer encuentro subregional se realizaré en el municipio de Granada -~ Meta, con la participacion
de personas con discapacidad yfo sus cuidadores provenientes de los municipios de Cubarral, EI
Castillo, El Dorado, Fuente de Oro, Granada, Lejanias, Mapiripan, Mesetas, Puerto Concordia, |
Puerto Lleras, Puerto Rico, San Juan de Arama, San Martin, Vista Hermosa y Uribe,

Municipio Nn de
Participantes
Cubarral 30
El Castillo 30
El Dorado ' 30
Fuente de Oro S 30
Granada - 100
Lejanias : 30
Mapiripan 20
Mesetas 30
Puerto Concordia 20
Puerto Lleras 30
Puerto Rico . 20
San Juan de Arama 30
San Martin 40
Vistahermaosa 40
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Uribe 20
TOTAL | 500

Para el desarrollo del encuentro, el CONTRATISTA debera garantizar la operacién logistica integral,
incluyendo, de acuerdo con las cantidades y especificaciones establecidas, el transporte terrestre de
las delegaciones, alojamiento cuando corresponda, alimentacion, hidratacion, estacion de cafeteria,
espacio fisico accesible, actividades artisticas y culturales, intérprete de Lengua de Sefias
Colombiana, personal de apoyo logistico, personal para actividades fisicas y recreativas,
presentacion y conduccion del evento y demas servicios requeridos. en esta actividad se beneficiaran
500 personas.

El CONTRATISTA debera realizar las actividades de alistamiento necesarias paré garantizar que las
delegaciones municipales puedan participar en condiciones adecuadas de seguridad, oportunidad,
accesibilidad y atencion.

2.2. Encuentro Subregional — Municiplo de Villavicencio.

El segundo encuenfro subregional se realizard en el municipio de Villavicencio — Meta, con la
participacion de personas con discapacidad y/o sus cuidadores provenientes de los municipios de
Acacias, Barranca de Upia, Cabuyaro, Castilla La Nueva, Cumaral, El Calvario, Guamal, La
Macarena, Puerto Gaitan, Puerto Lopez, Restrepo, San Carlos de Guaroa, San Juanito y
Villavicencio.

Municipio Nn de
Participantes
Acacias 40
Barranca de Upia | 40
Cabuyaro 20
Castilla La Nueva 40
Cumaral _ 40
El Calvario 20
Guamal 40
La Macarena 20
Puerto Gaitan 20
Puerto Lopez 0
Restrepo 40
San Carlos de
Guaroa 40
San Juanito - 20
Villavicencio 130
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Para este encuentro, el CONTRATISTA debera garantizar la operacién loglstica integral requerida
para la participacion de las delegaciones municipales, incluyendo los servicios de transporte terrestre
y aéreo establecidos, trasiados intérnos, alojamiento, aiimentacion, hidratacién, espacio fisico,

actividades culturales y artisticas, hora ioca, personal de apoyo logistico, actividades de activacion
fisica, elementos de identificacién y demas bienes y servicios deflnldos en las preséntes condiciones
técnicas. en esta actividad se beneficiaran 550 personas. :

Los dos (2) encuentros subregionales deberan desarrollarse bajo criterios de participacién, inclusion,
accesibilidad, integracion social y reconocimiento de los derechos de las personas con discapacidad,
procurando la participacion efectiva de las personas con dlscapamdad sus cuidadores,

organizaciones y demas actores convocados.

El CONTRATISTA debera garantizar, para cada encuentro, los bienes y servicios loglisticos, técnicos
y operativos requeridos de acuerdo con las condiciones técnicas establemdas en el presente
documento, asi como la adecuada coordinacion de las actividades programadas, en articulacion con
la supervision del contrato de conformidad con’ las cantidades y especnﬂcamones técnicas
establecidas en los items que se relacionan a continuacién:

ENCUENTRO SUBREGIONAL MUNICIPIO DE GRANADA:

TRANSPORTE INTERMUNICIPAL Serv;cm de transporte intermunicipal, -ida y regreso, para las
delegaciones participantes provenientes de fos municipios de Cubarral, El Castillo, El Dorade, Fuente
de Oro, Granada, Lejanias, Mapiripan, Mesetas, Puerto Concordia, Puerto Lleras, Puerto Rico, San
Juan de Arama, San Martin, Vista Hermosa y Uribe, desde su respectivo municipic de origen hasta
el municipio de Granada, y posteriormente desde Granada hasta el municipio de origen.

' UNIDAD | T
ITEM - DESCRIPCION DE |CANTIDAD
MEDIDA
Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo bus con aire|-
’ acondicionado con capacidad para 20 personas ida y regreso de las ser\)icio T 1

personas con discapacidad y/o cuidadores del mumc:plo de Mapiripan al’
municipic de Granada. :

Servicio de transporte terrestre en wvehiculo tfipo bus con aire|. servicio
acondicionado con capacidad para 30 personas ida y regreso de las 1

2 personas con discapacidad y/o cuidadores de los municipios de

Fuentedeoro al municipio de Granada

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo bus con aire servicio _
3 acondicionado con capacidad para 30 personas ida y regreso de las o ‘ 1

personas con discapacidad y/o cuidadores de los munlc:lplos de Puerto |
Lleras al municipio de Granada.
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Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo bus con aire
acondicionado con capacidad para 20 personas ida y regreso de las
personas con discapacidad de los municipios de Uribe, al municipio de
Granada.

servicio |

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo bus con airg
acondicionado con capacidad para 30 personas ida y regreso de las
personas con discapacidad del municipio de Mesetas, al municipio de
Granada.

servicio

acondicionado con capacidad para 40 personas ida y regreso para las

Vistahermosa al municipio de Granada.

Servicio de transporte terrestre en vehlculo tipo bus con -aire:

personas con discapacidad y/o cuidadores de los municipios de

servicio

Servicio de ftransporte terrestre en vehiculo tipo bus con aire
acondicionado con capacidad para 30 personas ida y regreso para las
personas con discapacidad y/o cuidadores del municipio de San Juan de
Arama al municipio de Granada.

servicio

Servicio de transporte terrestre en vehiculo fipo bus con aire
acondicionade con capacidad para 30 personas ida y regreso para las
personas con discapacidad y/o cuidadores del municipio de Lejanias al
municipio de Granada ———

servicio

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo bus con aire
acondicionado con capacidad para 40 personas ida y regreso de las

al municipio de Granada.

personas con discapacidad y/o cuidadores del municipio de San Martin -

servicio

10

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo bus con aire
acondicionado con capacidad para 40 personas ida y regreso de las

Concordia y Puerto Rico al municipio de Granada.

personas con discapacidad yfo cuidadores de los municipios de Puerto. S

servicio

11

acondicionado con capacidad para 30 personas ida y regreso para los
aduitos mayores de los municipios El Dorado al municipio de Granada.

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo bus con aire

servicio

12

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo bus con aire
acondicionado con capacidad para 3Q personas ida y regreso para los
adultos mayores del municipio de, Cubarral al municipio de Granada.’

servicio -
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Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo bus con aire| servicio
13 |acondicionado con capacidad para 30 personas ida y regreso para los | oA
adultos mayores de los municipios El Castillo al municipio de Granada.

SERVICIO DE ALOJAMIENTO. Servicio de alojamiento para la delegacién-participanie del mun'tipio
de Mapiripén, que se desplazara hacia el municipio de Granada el dia 26 de noviembre, con el fin
de garantizar condiciones adecuadas de descanso y bienestar a |os participantes, teniendo en cuenta
la considerable distancia geogréfica entre ambos municipios y el desgaste fisico -que implica el
desplazamiento terrestre. IR

Servicio de alojamiento en habitacién doble con dos camas individuales en

el municipio de Granada para los participantes del municipio de Mapiripan servicio 20

14

CENA TIPO ESPECIAL. Servicio de cena tipo especial para la delegacion participante del municibio
de Mapiripan, que se hospedara en el municipio de Granada el dia 26 de noviembre, con el propésnto
de garantizar su alimentacién durante la jornada de permanenma en el municipia. .~ = DL T

Cena tipo especial con bebida incluida, con proteina 130" gr, verdura
15 | carbohidrato y fruta. (para los participantes de Mapiripan) unidad 20

DESAYUNO. Servicio de desayuno para la delegacién participante del municipio de Mapiripan, que
se hospedara en Granada desde el 26 de noviembre, y para las delegaciones: de Puertc Concerdia,
Puerto Lleras y Puerto Rico, quienes, debido a la distancia geogréfica, ‘déberdn iniciar su
desplazamiento desde sus municipios de origen en horas tempranas. Este servicio busca garantizar
una alimentacion adecuada y condiciones de bienestar para los participanigs, teniendc en cuenta
los horarios requeridos para su fraslado y participacion en las actividades programadas.

Desayuno con bebida fria o caliente incluida, caldo de costilla, pollo o
pescado, carbohidrato - arepa o pan-, huevos al gusto y fruta (para l0s
participantes de los municipios de Mapiripan, Puerto Concordia, Puerto
Lleras y Puerto Rico)

16 unidad | 100

SUMINISTRO DE ALMUERZO), PUNTO DE HIDRATACION, REFRIGERIO Y ESTACION UE CAFE
para los participantes del Encuentro Subregional de Granada, con el proposito de garantizar su
adecuada alimentacion, hidratacion y bienestar durante el desarrolio de las actividades
programadas, contribuyendo a su permanencia y participacién activa durante-a jornada.
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17

Almuerzo: tipo especial con bebida incluida, con protelna blanca’ 140 gr
verdura, carbohidrato y fruta

unidad

500

18

reconocida

Punto de hidratacién entrega de botellas de agua x 300 ml de una marca |- :
SRR unidad:-| -

800

19

Estacién de cafeteria. capacidad para 200 personas en adelante tinto, agua
y aromatica. incluye vasos, azticar, mezcladores, galletas o pan de arroz y
perscnal de servicio

1 unidad

L8]

20

Refrigerio; suministre de refrigerios para invitados, personal de apoyo y
visitantes al stand; asi: opcidn 1 (sandwich de 300 gr que incluye: pan
alifiado, carne fria, queso, lechuga y tomate, saisa rosada en sobre y
empacado higiénicamente y servilletas, acompafado de bebida fria, jugo
natural de 14 oz empacado y entregado en el sitio designado por el
supervisor). opcion 2: (tortilla grande de harina de 250 gr, con lechuga,
pollc y/o camme y cebolla. acompafiado de bebida frla de 250
ml y entregado en el sitio designado por el supervisor

'unidad |

500

ALQUILER DE SALON. Alquiler de sal6n con capacidad para 500 personas y condlcmnes de
accesibilidad para personas con discapacidad, destinado al desarrollo del encuentro subregional de
Granada, garantizando -un espacio adecuado, seguro e incluyente para la participacion de las
delegaciones y asistentes. El servicio incluye sonido profesional, video beam, sillas y mesas,
elementos necesarios para el adecuado desarrollo de las actividades y atencién de los participantes.

21

Alquiler de saldn con accesibilidad para personas con discapacidad, para
la realizacién de las actividades en el marco de las conmemoraciones con
capacidad para 500 personas incluye sonido profesional, video beam, sillas
y mesas '

unidad

AGRUPACION ARTISTICA MUSICAL. Presentacibn de una agrupacién artistica musical
conformada por personas con discapacidad, con una duracién de una (1) hora, con el proposito de
amenizar y generar un ambiente agradable durante e! desarrollo del encuentro, brindando al mismo
tiempo un espacio de inclusion, participacion y reconocimiento de las capacidades, habilidades y
talentos artisticos de esta poblacion, promoviendo su visibilizacién y partlcmar;lcm activa en las
actividades programadas.

22

Agrupacion artistica musical, deben ser grupos de personas con
discapacidad una hora de servicio.

unidad
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PERSONAL PARA APOYO LOGISTICO. Disposicién de personal de apqy’:_g-;igge’é;i@ para garantizar
la adecuada atencién, acompafiamiento y orientacion de las delegaciones municipales part'tciparltes._
. Teniendo en cuenta el volumen de poblacién estimado, correspondiente a 500 personas, se hace
necesario contar con &l recurso humano suficiente para apoyar la recepcion y atencién de las
delegaciones, la entrega y coordinacion de refrigerios y demas servicios® de alimentacién, el
acompafamiento en los despiazamientos de transporte, asi como las diferentes actividades
operativas requeridas durante el desarrollo del evento, contribuyendo a su organizacion,
coordinacién y adecuado desarrollo.

Personal para apoyo logistico que garantice el acompafiamiento a todas| |-

las delegaciones municipales, entrega y coordinacion de refrigerios, apoyo| - - - -f
. . - . unidad 10

asistencial en los desplazamientos de fransporte, alimentos y demas

actividades del evento '

23

PERSONAL DE EDUCACION FIiSICA. Disposicidén de personal profesional en.educacion fisica para
el desarrollo de pausas activas grupales durante la jornada de medio dia del Encuentro Subregional
de Granada. Teniendo en cuenta la participacion planificada de 500 personas, se hace necesario
contar con varios profesionales .de educacién fisica que permitan organizar y orientar -
simultdéneamente grupos de participantes, garantizando una adecuada cobertura, acompaﬁamlento
'y ejecucion de las actividades de activacion fisica. Estas pausas ac&'uas buscan favorecer el
bienestar, 1z integracién y la pamclpamén de los asistentes durante |a Jornada .

Personal de educacion fisica para realizar pausas activas, con experiencia
en adultos mayores. Perfil requerido; titulo profesional y cuatro (4) afios de dié 4
experiencia profesional, o titulo profesional con especializacion y un (1) afio
de experiencia profesional.

24

PRESENTADOR. Disposicion de un presentador para orientar, conducir y dinamizar las actividades
programadas durante toda la jornada del Encuentro Subregional de Discapacidad en el municipio de,
Granada, facilitando el desarrollo ordenado de la agenda, la presentacién de las diferentes
actividades y participantes, asi como la transmisién de informacion y orientaciones al- publico,
contribuyendo a mantener |a organizacién, participacién y adecuada dinamica del encuentro.

Presentador para las actividades del encuentro subregional de

25 |discapacidad en el municipio de Granada unidad 1

PERSONAL HUMANO - INTERPRETES DE LENGUA DE SENAS COLGMBIANA .{LSC). Se
requiere disponer de un nimero adecuado de intérpretes de Lengua de Sefias Colombiana (LSC)
durante el desarrolio de las actividades, con el fin de garantizar una comunicacion efectiva, continua
e incluyente con la poblacién sorda participante. Teniendo en cuenta el alto volumen de asistentes y
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fa participacién estimada de 500 personas, se hace necesario contar cori Un mayor nGmero de
intérpretes que permita atender adecuadamente a la poblacién usuaria de LSC, facilitando su acceso
a la informacion, orientacién y participacion en-las diferentes actividades del encuentro. Asimismo,
disponer de varios intérpretes permite realizar relevos durante la jornada, reducir la fatiga asociada
a la prestacién prolongada-del servicio y garantizar la calidad y continuidad de la interpretacion.

ANl

INTERPRETE DE LENGUA DE SENAS COLOMBIANA: se requiere de
UNO (1) intérpretes de lengua de sefias colombiana, con estudios
26 |académicos en bachiller, y que cuenten con certificaciéon curso de lengua | persona 4
de sefias, y con experiencia de seis meses en el cual se evidencie que
haya participado como intérprete de lenguas de sefias :

e il

SERVICIQO DE HORA LOCA. Se requiere.este servicio con el propdsito de amenlzar el eﬂcuemro ¥y
brindar a los participantes un espacio de recreacion, integracion y esparmmlento gue permlta K
disfrutar de una actividad dinamica y agradable durante la jornada. La actl\ndad busca generar un '
ambiente de alegria y partlc;lpamén fortalecer la interaccion entre los: asustentes y ‘contribuir al
bienestar y disfrute de los participantes, mediante animacion, musicalizacion, recreacion y elementos
de ambientacién apropiados para el desarrollo del evento. '

SERVICIO DE HORA LOCA PARA EVENTO CON CAPACIDAD DE HASTA
350 PERSONAS:; incluye animacion y recreacion dirigida durante minimo una
(1) hora, DJ.o musicalizacion, minimo cuatro (4) animadores/recreadores con
vestuario teméatico, elementos de ambientacién y accesorios para los
asistentes ftales como sombreros, antifaces, collares, pitos, manillas
27 |luminosas, gafas, corbatas y/o elementos similares. Incluye efectos.de] . .hera. ...
iluminacion tipo disco, maquina de humo y/o efectos visuales, montaje, | R
desmontaje, transporte, personal requerido y todos los elementos necesarios
para el adecuado desarrollo de la actividad. La tematica, musica y dinamica
deberan ser apropiadas para poblacién con discapacidad, garantizando una
actividad recreativa, participativa e inclusiva.

SOUVENIR GORRA, PONCHO. Suministro de gorras y ponchos mstltumonales que seran
entregados a los participantes del Encuentro Subregional de Granada, durante el desarroilo de las
actividades planificadas, como elemento representativo y de identificacion durante el desarrollo de
las actividades planificadas. Estos elementos contribuiran a fortalecer el sentido de perienencia, la
integracion y el reconocimiento del encuentro, ademas de constituir un recnerdo. de la participacion
en las actividades programadas. .

Souvenir; gorra eléborada en tela drill super 8
peso 155 gr tamario graduable estandar con hebilla metalica disefio: o
28 | bordado en la parte delantera aprobado por la entldad a full colorde7cm|  unidad - 1310
* 12
cm area maxima. '
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Poncho en élgodén 100%. medidas: 1.38 m. de largo x
29 |82 cm. de ancho peso: 261 gr. base algodon crudo, bordado con logos; - unidag 1310
institucionales '

ENCUENTRO SUBREGIONAL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

T

Asi mismo, para asegurar el cumplimiento de los objetivos previstos y-el adecuado desarrollo del
encuentro subregional de Villavicencio, el CONTRATISTA debera garantizar el suministrc de ios
bienes y la prestacion de los servicios necesarios, de acuerdo con las cantldades y espegificaciones
técnicas descritas en los items que se presentan a continuacion: :

TRANSPORTE AEREO. Servicio de transporte aéreo, ida y regreso; pargia deiegacion participante
del municipio de La Macarena, desde La Macarena hasta Villavicencio y posteriormente hasta La
Macarena. Se requiere esta modalidad de transporte debido a que el desplazamiento terrestre desde
La Macarena implica mayores tiempos de recorrido y transito por vias en condlt;!ones que pueden
representar dificultades adicionales para ias personas con discapacidad. Por [o “anterior, el transporte
aéreo facilita un desplazamiento mas oportuno, seguro y adecuado a sus condiciones particulares

Servicio de transporte aéreo ida y vuelta La Macarena - Villavicencio - La , ,
1 |Macarena, para las personas con discapacidad ylo cuidadores del municipio Servicio |20
_ dela Macarena "

TRANSPORTE TERRESTRE INTERMUNICIPAL. Servicio de trahsporte'intermunicipal ida y
regreso, para las delegaciones participantes provenientes de los municipios de Cabuyaro, Barranca
de Upia, Acacias, Castilla La Nueva, San Carlos de Guaroa, El Calvario, San Juan de Arama, Puedo
Lépez y Puerto Concordia, desde su respectivo municipio de origen hasta el miunicipio “de
Villavicencio, y posteriormente desde Villavicencio hasta ei municipio de origen. '

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo bus, con capacidad paré 20y
2 |personas, ida y regreso, para parsonas con discapacidad y/o culdadores -gervicio
desde el mun|0|p|o de Cabuyaro hasta el municipio de V|IIaV|cen0|o B

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo bus con aire acondlclonado
y capacidad para 40 personas, ida y regreso, para personas con

-3 . Servicio
: discapacidad y/o cuidadores, desde el municipio de Barranca de Upia hasta L
el municipio de-Villavicencio. :
Servicio de transporte terrestre en vehlculo tipo bus con aire acond:monado ' _
4 y capacidad para 40 personas ida y regreso, para personas con| SeNicio

discapacidad y/o cuidadores, desde el mUl'IICIpID de Acacias hasta el
municipio de Villavicencio. .
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Servicio de transporte terrestre en vehlculo tipo bus, con aire acondicionado
y capacidad para 40 personas, ida y regreso, para personas con
discapacidad y/o cuidadores, desde el municipio de Castilla La Nueva hasta
el municipio de Villavicencio. :

senizio -

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo bus, con aire acondicionado
y capacidad para 40 personas, ida y regreso, para personas con

discapacidad y/o cuidadores, desde el municipio de San Carlos de Guaroa o |

SRR P

e

hasta el municipio de Villavicencio.

I
T

sarvicio

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo buseta, con capacidad para |

20 personas, ida y regreso, para personas con discapacidad y/o cuidadores,
desde el municipio de El Calvario hasta el municipio de Villavicencio.

servicio

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo buseta, con capacidad para
20 personas, ida y regreso, para personas con discapacidad y/o cuidadores,
desde el municipio de San Juanito hasta el municipio de Viliavicencio.

servicio -

Servicio de fransporte terrestre en vehiculo tipo buseta, con capacidad para
40 personas, ida y regreso, para personas con discapacidad y/o cuidadores,
desde el municipio de Puerto Lopez hasta el municipio de Villavicencio.

servicio

10

Servicio de transporte terrestre en vehiculo tipo buseta, con capacidad para 7

20 personas, ida y regreso, para personas con discapacidad y/o cuidadores,
desde el municipio de Puerto Gaitan hasta el municipio de Villavicencio. .

servicio

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE. Se requiere este servicio teniendo en cuenta que las
personas provenientes de La Macarena se desplazaran por vla aérea desde el dia 2 de diziembre y
deberan contar con alojamiento en Villavicencio, por lo que es necesario garantizar su traslado entre
el aeropuerto y el lugar de hospedaje, facilitando su movilidad y brindando condlcmnes adecuadas
de seguridad y comodidad.

11

Servicio de fransporte terrestre, ida y regreso, en vehiculo tipo van con
aire acondicionado y capacidad para 20 personas, para el recorrido
Aeropuerto Vanguardia-hotel-Aeropuerto Vanguardia, en el municipio de |
Villavicencio, destinado a las personas con discapacidad y/o cuidadores
provenientes del municipio de La Macarena. Servicio a todo costo.

Servicio

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE INTERNO.

traslado interno en la ciudad de

Villavicencio de las personas con discapacidad y/o cuidadores provenientes de los municipios de La
" Macarena, San Juanito y El Calvario, desde los lugares de hospedaje hasta e! sitio donde se
desarrollara el encuentro. Se requiere este servicio con el fin de garantizar su desplazamiento,
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facilitar su participacion en las actwldades programadas y brmdar conducaones adecuadas de
seguridad y comodidad. : :

Servicio de transporte terrestre, ida y regreso, en vehiculo bus con. aire | . .
acondicionado y capacidad para 60 personas, para traslado interno.en‘ia.
ciudad de Villavicencio desde el hotel hasta el lugar del evento destinado
a las personas con discapacidad y/o cuidadores provenientes del
municipio de La Macarena, San Juanito y El Caivario, Servicio a todo
costo.

Servicio 2

Las delegaciones de los municipios de Cumaral, Guamal y Restrepo participaran en el Encuentro
Subregional de Villavicencio. Sin embargo, para estos municipios no se contempla el servicio de
transporte dentro del presente proceso, teniendo en cuenta que la Gobernacion del Meta ha
adelantado acciones de dotacion de vehiculos adaptados para el transporte de perscnas con
discapacidad, con el propésﬂo de fortalecer las condiciones de movilidad y accesibilidad de estas
poblaciones. En el caso del municipio de Cumaral, el vehiculo adaptado” ya fue adquirido y se
encuentra en proceso de entrega, por lo que se prevé que para la fecha de realizacidn del encuentro
se encuentre debidamente entregado y disponible para el traslado de la delegacion participante,

- desde su municipio de origen hasta Villavicencio y su respectivo retorno.

- SERVICIO DE ALOJAMIENTO. Servicio de alojamiento para las delegaciones participantes del

‘municipio de El Calvario, La Marena y San Juanito, que se desplazard hacia el municipio de

Villavicencio el dia anterior al encuentro, con el fin de garantizar condiciones adecuadas de

descanso y bienestar a los participantes, teniendo en cuenta la considerable distancia geografica
entre ambos municipios y el desgaste fisico que implica el desplazamiento terrestre.

. |servicio de alojamiento en habitacidn doble con dos camas sencillas
13 |individuales en la ciudad de Villavicencio. No incluye hoteles 5 estrellas ni unidad 30
establecimientos de lujo A T '

CENA TIPO ESPECIAL. Servicio de cena tipo especial para las delegaciones participantes del
municipio de La Macarena, San Juanito y El Calvario, que se hospedara en el municipio de
Villavicencio el dia 2 de diciembre, con el propésito de garantizar su alimentacion durante la jornada
de permanencia en el municipio.

i
L

Cena tipo especial con bebida incluida para los asistentes de log :
14 | municipios de La Macarena, San Juanito y El Calvario: tipo especial con unidad 60
bebida incluida, con proteina 130 gr, verdura, carbohidrate y fruta- : T
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DESAYUNO. Servicio de desayuno para la delegacion participante‘del ml'.miéipio de Ei Calvario, La
Macarena y San Juanito , que se hospedara en Villavicencio desde el 2 de diciembre, y para las
delegaciones de Cabuyaro, Barranca de Upla, Puerto Gaitan, Puerto Lopez, quienes, debido a la
distancia geografica, deberan iniciar su desplazamiento desde sus municipios de origen en horas-
tempranas. Este servicio busca garantizar una alimentacion adecuada y condiciones de bienestar
para los participantes, teniendo en cuenta los horarios requeridos para su traslado y participacion en
las actividades programadas. ' ‘

Desayuno: incluye bebida fria o caliente incluida, caldo de costilla, pollo o
pescado, carbohidrato - arepa o pan-, huevos al gusto y fruta, para las| - e
16 |personas con discapacidad y/o cuidadores de los municipics de| - unidad 180
Cabuyaro, Barranca de Upia, El Calvario, La Macarena, San Juanito,
Puerto Gaitan, Puerio Lopez. :

SUMINISTRO DE ALMUERZO, PUNTO DE HIDRATACION, REFRIGERIO Y ESTACION DE CAFE
para los participantes del Encuentro Subregional de Villavicencio, con el propdsito de garantizar su
adecuada alimentacién, hidratacién y bienestar durante el desarrollo de las "activ'idades
programadas, contribuyendo a su permanencia y participacion activa durante la jornada."

Almuerzo: tipo especial con bebida incluida, con proteina blanca 140 gr,

verdura, carbohidrato y fruta unidad 550

16

Punto de hidratacién entrega de botellas de agua x 300 ml de una marca

. unidad 1000
reconocida

17

Refrigerio: bebida: jugo natural de 250 ml, alimento sal: puede ser pastel _
18 |de pollo ylo camne; palito de queso u otro similar, una fruta fresca de unidad 550
cosecha debidamente empacada

Estacion de cafeteria con disponibilidad para el evento. incluye café,
aromatica, vasos, azucar, mezcladores y cafetera, para la atencidonde los |-
participantes del evento. para el evento durante los dias a desarrollarse.
para la atencion de los participantes del evento. '

19 unidad 3

ALQUILER DE SALON. Alquiler de salén con capacidad para 550 personas, destinado al desarrollo
del encuentro subregional de Villavicencio, garantizando un espacio adecuado, seguro e incluyente
para la participacion de las delegaciones y asistentes. El servicio incluye sonido profesional, video
beam, sillas y mesas, elementos necesarios para el adecuado desarrollo de las actividades y
atencién de los participantes. s

Alquiler auditorio capacidad de 500 personas, con sillas, mesas, sonido

. unidad 1
para el evento de clausura, en hotel cinco estrellas

20
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- SHOW ARTISTICO CULTURAL, PRESENTACIONES ARTISTICAS Y SERVICIO DE HORA
LOCA. Se requiere disponer de actividades artisticas, culturales y recreativas, correspondientes a,
con el proposito de amenizar el encuentro y brindar :a los participantes espacios de recreacion,
integracion, entretenimiento y esparcimiento durante el desarrolio de |a jornada. Estas actividades
permitiran generar un ambiente agradable y dinamico, fomentar la participacion e interaccion entre
los asistentes y contribuir al bienestary disfrute de los participantes, fortaleciendo el caracter cultural,
recreativo y participativo del encuentro, en el caso de las presentaciones artisticas de perscnas con
discapacidad, promover el reconocimiento y la visibilizacion de sus capacidades, habilidades y
talentos. :

Show artistico cultural compuesto por 4 parejas de baile, duracion 40|

| unidad | 1
minutos T e S

21

Presentaciones artisticas (deben ser grupos de personas .con,

22 discapacidad) _ T I

unidad |

SERVICIO DE HORA LOCA PARA EVENTO CON CAPACIDAD DE
HASTA 350 PERSONAS: incluye animacion y recreacion dirigida durante
minime una (1) hora, DJ o musicalizacion, minimo cuatro (4}
ahimadoresfrecreadores con vestuario tematico, elementos de
ambientacion y accesorios para los asistentes tales como sombreros,
antifaces, collares, pitos, manillas luminosas, gafas, corbatas y/o
elementos similares. Incluye efectos de iluminacién tipo disco, maguina
de humo y/o efectos visuales, montaje, desmontaje, transporte, personal
requerido y todos los elementos necesarios para el adecuado desarrollo
| de la actividad. La tematica, musica y dinamica deberan ser apropiadas
para poblacion con discapacidad, garantizando una actividad recreativa,
participativa e inclusiva.

23 hora 9

PERSONAL PARA APOYOQ LOGISTICO. Disposicion de personal de apoyo logistico para garantizar
|a adecuada atencién, acompafiamiento y orientacion de las delegaciones municipales participantes.
Teniendo en cuenta el volumen de poblacién estimado, correspondiente a 550 personas, se hace
necesario contar con el recurso humano suficiente para apoyar la recepcion y atencion de las
delegaciones, la entrega y coordinacién de refrigerios y demas servicios’ de alimentacién, el
acompafiamiento en los desplazamientos de transporte, asl como Ias'diférentes actividades
operativas requeridas durante el desarrolio del evento, contribuyendo a su organizacion,
coordinacién y adecuado desarrollo. o

24 unidad 10

Personal para apoyo logistico que garantice el acompafiamiento a todas
las delegaciones municipales, entrega y coordinacion de refrigerios,
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apoyo asistencial en los desplazamientos de transporte, alimentos y
demas actividades del evento

PERSONAL DE EDUCACION FiSICA. Disposicion de personal profesional en educacion fisica para
el desarrollo de pausas activas grupales durante la jornada de medio dia del Encuentro Subregional
de Villavicencio. Teniendo en cuenta la participacion planlflcada de 550 personas, se hace necesario
contar con varios profesionales de educacion fisica que permitan ‘orgarizar y orientar
simultaneamente grupos de participantes, garantizando una adecuada cobertura, acompafiamiento
y ejecucidn de las actividades de activacion fisica. Estas pausas activas buscan favorecer el
bienestar, la integracion y Ia participacion de los asistentes durante la jor""da.g ' ’

Personal de educamén f|5|ca para reaifzar pausas actlvas con
experiencia en adultos mayores. Perfil requerido: titulo profesional y
cuatro (4) afios de experiencia profesional, o titulo profesional con
especializacion y un (1) afio de experiencia profesional.

25 dia | 3

SOUVENIR GORRA, PONCHO. Suministro de gorras y ponchos institucionales que seran
entregados a los participantes del Encuentro Subregional de Villavicencio, durante el desarroilo
de las actividades planificadas, como elemento representativo y de identificacién durante el
desarrollo de las actividades planificadas. Estos elementos contribuiran a fortalecer el sentido de
pertenencia, la integracién y el reconocimiento del encuentro, ademas de censtituir un recuerdo de
la participacion en las actividades programadas.

Souvenir: gorra elaborada en tela - drill super 8l
peso 155 gr tamafio graduable estandar con hebilla metalica disefio |
bordado en la parte delantera aprobado por la entidad. a full colorde 7cm | .-
*12 em area maxima.

26 unidad | 310

Poncho en algodon 100%. medidas: 1. 38 m. de large x| -
27 |82 cm. de ancho peso: 261 gr. base algodon crudo, bordado con legos | unidad | 310
institucionales ‘

PRESENTADOR. Disposicién de un presentador para orientar, conducir y dinamizar las actividades
programadas durante toda la jornada del Encuentro Subregional de Discapacidad en el municipio de
Villavicencio, facilitando el desarrol!o ordenado de la agenda, la presentacién de ias diferentes
actividades y participantes, asf como la transmision de informacion y orientaciones al publico,
contrlbuyendo a mantener Ia orgamzamén participacion y adecuada dinamica del encuentre.
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Presentador para las actividades del encuentro subregional de

. ) L L . . ‘unidad 4
discapacidad en el municipio de Villavicencio _ R

28

INTERPRETES DE LENGUA DE SENAS COLOMBIANA (LSC). Se requiere disponer de un humero
adecuado de intérpretes de Lengua de Sefias Colombiana (LSC) durante el desarrollo de las
actividades, con el fin de garantizar una comunicacién efectiva, contmrja € mcluyer ‘e con la
poblacién sorda participante. Teniendo en cuenta el alto volumen de aS|stentes y-la participacién
estimada de 550 personas, se hace necesario contar con un mayor ndmero de intérpretes que
permita atender adecuadamente a la poblacion usuaria de LSC, facilitando su acceso. a ia
informacién, orientacién y participacién en las. diferentes actividades del ‘&nciigntro: Asimismo;
disponer de varios intérpretes permite realizar relevos durante la jornada, reducir la fatiga asociada
a la prestacién prolongada del servicio y garantizar la calidad y continuidad de la interpretacion.

INTERPRETE DE LENGUA DE SENAS COLOMBIANA: se requiere de.
UNO (1) intérpretes de lengua de sefias colombiana, con estudios
29 |académicos en bachiller, y que cuenten con certificacién curso de lengua | - unidad 4
de seiias, y con experiencia de seis meses en el cual se evidencie que ‘
haya participado como intérprete de Ienguas de sefias.

Los encuentros se desarrollaran como jornadas de integracién social™y: comumtarla dlrlgldas a
personas con discapacidad, cuidadores y sus familias, concebidas como espacios para compartir,

participar y fortalecer los vinculos entre los asistentes. La actividad tendra uria duracién de rnedia
jornada y estara orientada a generar experiencias de encuentro que favorezcan la inclusién, el
reconocimiento de la diversidad y la participacién activa de las personas con discapacidad. - :
La metodologla sera de caracter parﬂmpatwo ludico, recreativo y culturs:, combihando actividades
de integracion, dinamicas grupales, juegos, expresiones artisticas y espacxos de intercambio cultural
que permitan a los participantes interactuar de manera activa y compartir experiencias,

conocimientos y manifestaciones propias de sus comunidades. Las actividades seran desarrolladas
bajo criterios de inclusién y -accesibilidad, procurando la participacion de'-las personas con
discapacidad de acuerdo con sus capacndades mtereses y necesidades, asi como la vinculacién de
sUs cuidadores y famlllas .

Durante la jornada se propiciaré un ambiente de convivencia y reconocimiento mutuo, en el que los
participantes puedan fortalecer relaciones sociales, compartir con personas provenientes de otros
municipios y generar nuevos espacios de participacion. El componente cultural permitira, ademas,
valorar las diferentes expresiones y particularidades de los territorios participantes, promowendo el
intercambio de saberes y experiencias como elemento de mtegracuﬁn departamental.

La actividad contaré con momentos destinados ala bienvenida e integracion de los partic;ipantes,
desarrollo de actividades ludico-recreativas y culturales, interaccion entre las delegaciones y- cierre
de la jornada, garantizando una programacion organizada y adecuada para la poblacion par ricipante.
La ejecucion de cada encuentro deberd estar respaldada mediante registros de asistencia, registro
fotografico, evidencias de las actividades realizadas y demas soportes que permitan verlflcar el
cumpllmlento de las actividades programadas ¥ que sean requerldos por Ia superwsubn del contrato
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Para el desarrollc de las actividades se contard con la articulacién y concertacion con las
administraciones municipales, reconociendo su papel en la convocatoria, identificacion v
acompafiamiento de las personas con discapacidad, cuidadores y familias de cada territorio. Esta
articulacion permitira fortalecer la coordinacion interinstitucional, optimizar los recursos disponibles y
garantizar que las actividades respondan ‘a las caracteristicas y necesidades de la poblacién
participante. .

La ejecucién de los encuentros debera contar con los respectivos soportes de ejecucion, tales como
registros de asistencia, registro fotografico, evidencias de las actividades iudico-recreativas y

culturales desarrolladas, asl como los demés documentos que sean requeridos por la supervisién
del contrato.

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL PROCESO DE CONTRATACIC)N:

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO:

No. L DOCUMENTO G
1 Solicitud Certlftcado dei Banco de Programas y Proyectos de tnversmn para Ejecucu)n

de Recursos. {Recursos de Inversion). F-BS-01.

Certificado del Registro en el Banco de Programas y Proyectos de Inversubn o

{ Departamental BPPID. (Recursos de Inversion). F-PE-19. .

Estudios del Sector F-BS-37.

Estudio de Mercado (Invitaciones a Cotizar) (Cotizaciones)

Presupuesto Oficial. F-BS-13.

Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal. F- BS-03

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Estudios Previos. F-BS-32.

N

ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento alo establemdo en el
articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, donde sefiala el deber de las Entidades Estatales
de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional y técnica.

ESTUDIO DE MERCADO: para la elaboracion del presente estudio de mercado y €l valor del futuro
contrato fueron determinados con base en precios historicos de los contratos 2294, 1247,1794,1257 v
2127 ejecutades durante la vigencia 2025,y el contrato 1389 de 2026, mediante catorce (14)
cotizaciones realizadas a diferentes proveedores fal y como se explica en el documento de Estudio
de Mercado anexo.

ESTUDIOS JURIDICOS: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo establecidoen el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de Selecmén para la escogencia del
Contratista sera: Selecciéon Abreviada de Menor Cuantia. '

Realizado el andlisis la escogencia del contratista se efectuara por la modalldad de SPLE"‘(,ION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de acuerdo con lo previsto por el literal b, numeral 2, articulo 2
de la ley 1150 de 2007, reglamentado por el articule 2.2.1.2.1.2.20 del decreto 1082 de 2015
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LN

OBLIGACION DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato el
Departamento se obliga a: : | I

1. Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

2. Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el
supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

3. Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos que no afecten
el desarrollo normal del mismo. : _

4. Evaluary aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el contratista
establecidos para tal fin. _

5. Vigilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones del contrato.

6. Elaborar y tramitar a través del Supervisor la Finalizacion y/o Liquidacidn del contrato en el
término legal. : : e L

7. Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato. "

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. El DEPARTAMENTO ejercera la supervision del presente
contrato, a través del Ordenador del Gasto o quien este designe, el cual tendra las siguientes
obligaciones: '

1. Los supervisores responderéan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en

la actuacion contractual en los términos de la Constitucion y la Ley (articulo 51 de la Ley 80 de

1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcién - Ley 1474 de 2011). S

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacion del contrato. . o ,

Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento por parte

del contratista. : o

5. Todas aquellas actividades gue garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del contrato de
acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la Ley.

6. Dar.cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo). _ ‘

7. Dar cumplimiento al Decreto No.075 de 2021, por medio de la cual se adopta el Manual de
Contratacion, Supervision e Interventoria del Departamento del Meta.

8. Publicar en la plataforma electronica del SECOP todos los documentos del proceso que hacen
parte integral de 1a etapa contractual y postcontractual.

9. Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del acta de
inicio la informacion requerida por la plataforma SIA OBSERVA para su publicacion.

10. El supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la informacion reportada en las

© plataformas electrénicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como, en el expediente fisico que
reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos Contractuales, en las diferentes
etapas del proceso hasta su finalizacion y/o liquidacion.

Rl

- OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

GENERALES: e

1. Acatar las sugerencias de |a supervision encaminadas a mejorar el proceso.

2. Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucién del contrato, conforme al acapite de FORMA DE
PAGO. ' ‘ '
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

El contratista debera allegar certificado médico de ingreso legible (tendra vigencia maxima
de tres (3) afios y sera valido para todos [os contratos que suscriba el contratista, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 18 del decreto 723 de 2013). (Persona Natural).

E! contratista dentro del monto del contratc debe garantizar los gastos de transporte,
materiales, insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto det conirato.
Dar cumpllmlento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.
Las actividades no se pueden realizar ¢on personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender
0 causar agravio a unh grupc de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la
Gobernacion det Meta: teniendo en cuenta que el Contratista se ¢onsidera un colaborador
del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacién, acorde con et
estatuto contractual. Por lo cual, ademas deberd avisar oportunamente de aquellos aspectos
que puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio.

Entregar el informe de actividades al supervisor, dentro de los'cincg (5) dias siguientes;
cumplido el periodo mensual o parcial de ejecucion del contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liguidacion del contrato. _

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al
contrato de acuerdo al acapite FORMA DE PAGO, para lo cual debera radicar cuenta, con
todos los soportes documentales requeridos en los formatos del Sistema Integrado de
Gestion de la Gobernacion del Meta, publicados en la pagina web de la entidad.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados
o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi mismo abstenerse de
hacer uso de la informacion de la poblacion objeto, obtenida con ocasién o como
consecuencia directa de la ejecucién del contrato.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencion, eliminacion de
lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en el marco legal aplicable
a los trabajadores en términos de seguridad y satud en el trabajo.

Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaminacion y la
proteccion del medic ambiente a través del control adecuado de residuos y consumo
responsable de recursos.

Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la informacién
establecida por fa organizacion, pertinente al desarrolio del objeto contractual, de
conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestion.

Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de cobro junto con
los informes de ejecucion a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles 5|gmentes ala
fecha de elaboracion de la misma.

Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del mismo.

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Seqln las caracterfsticas de los bienes o servicios a adquirir, la dependencia ordenadora del gasto
identificara las obligaciones SST y Ambientales pertinentes.

1.

Dar curmnplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 312 de 2019,
en relacion a las directrices de obligatorio cumplimienta para implementar el Sistema de
Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) que deben ser aplicadas por todos
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los empleadores publicos y privados, los coniratantes de personal bajo ‘modalidad de
contrato civil, comercial o administrativos, las organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo y las empresas de servicios temporales.

2. Realizar la induccién en materia de Seguridad y Salud en el Trébajo al personal del
contratista que estara vinculado durante la ejecucion del contrato. -

3. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguﬂdad y SaEud en el Trabajo durante la-ejecucion del
contrato. :

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Para efectos de verificar el cumplimiénto de las obligaciones contractuales, cadé actividad debera

contar con los respectivos soportes documentales que permitan acredutar %L: efectlva ejecucnén s

1. Plan de Trabajo y Cronograma Elaborar y presentar para aprobaCIon del superwsor del
contrato, dentro de fos primeros cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio, el
plan de trabajo detallado y el cronograma de ejecucion de las actividades contractuales

2. Garantizar el desarrollo de las’ conmemoraciones *'  programadas:
El CONTRATISTA debera garantizar la planeamén coordinacién y ejecumcm integral de las
actividades correspondientes a las conmemoraciones del Dia del Cuidador de Personas con
Discapacidad, Dia Internacional de la Salud Mental, Dia del Bastén Blanco, Dia Mundial de
la Talla Baja y Dia de los Nifios, en los municipios, fechas y condiciones establecidos en los

" estudios y documentos previos, asegurando la disponibilidad de los bienes, servicios logisticos,
técnicos y operativos requeridos para el adecuado desarrollo de cada jornada, de conformidad
con las condiciones técnicas establecidas y en articulacién con la superwsu’:n del contrato.

Soportes, registro fotografico de cada evento, evidencias de los bienes y servicios suministrados

y demas documentos que permitan verificar el cumplimiento de la actividad. §

3. Garantizar que todos los bienes y servicios suministrados correspondan en cantidad, calidad,
caracter(sticas y condiciones técnicas a las establecidas en el contrato, estudios previos y demas
documentos que hagan parte integral del proceso.

4. Garantizar el desarrolio de dos (2) encuentros subreglonales en los municipios de Granada
y Villavicencio, de acuerdo con las fechas y condiciones establecidas por la supervision,
incluyendo la planeacion, coordinacion y ejecucion de los servicios loglsticos, técnicos y
operativos requerldos Soportes: registro fotografico, planillas de asistencia, evidencias de los
bienes y servicios suministrados, y demas documentos que acrediten su ejecucion

5. El contratista debera adquirir, suministrar y entregar la totalidad de los bienes objeto del contrato,
de conformidad con las especificaciones técnicas, cantidades y distritucion. estabiecidas para
cada uno de los municipios. Como soporte de cumplimiento, deberd presentar registro
fotografico de los elementos suministrados y entregados para el desarrollo de cada
conmemoracion.

6. Garantizar el servicio de transporte (terrestre y aéreo) contratado para e! degplazamiento de los
participantes, de acuerdo con las rutas, fechas y condiciones establecidas en las especificaciones
técnicas, cuando corresponda. Soporte: planilla de fransporte; registro fotografico; certificacion
de prestacién del servicio.

7. El contratista dehera presentar como soporte de ejecucion del item alimentacién ( desayuno,
almuerzo, cena y refrigerios), una relacion de la alimentacion entregados en cada evento
acompanfiada. El cual deber& evidenciar con el registro fotografico que evidencie ta distribucion
efectiva de los desayuno, almuerzo, cenas y refrigerios durante el desarrollo de las aciividades
programadas.

8. El contratista debe garantizar e! servicio de alojamiento conforme a las condiciones técnicas
establecidas para cada uno de los eventos relacionados y en los municipios establecidos en el
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_presente proceso. Soporte de cumplimiento: registro fotografico, y certlflcaC|on 0 factura ae!
establecimiento hotelero e informe de pernoctacion.

9. El contratista debe garantizar el alquiler del salén conforme'a las condlcmnes tecmas Soporte
registro fotografico.

10.El contratista debera garantizar el servicio de alquiler del auditorio para 1a realizacion: de los
eventos establecidos en las especificaciones técnicas del presente documento.

11.El contratista debera garantizar la instalacion de una Estacion de Café en cada unc deloseventos
establecidos en el presente documento, cumpliendo con las especificaciones técnicas. La
estacion debera ubicarse en un lugar accesible y permanecer abastetida-y en funcionamiento
durante el tiempo requerido por la actividad. Todos los insumos deberan ser de buena calidad,
estar en condiciones 6ptimas para el consumo, y ser manipulados bajo normas de hlgrene y
bioseguridad vigentes, y debera tomar registro fotografico.

12.El contratista debera garantizar el punto de hidratacién establecidos en el presente estudlo previo
Conforme a las especificaciones técnicas, y debera tomar registro fotografica.

13. El CONTRATISTA deber disponer, durante ia ejecucion del contrato, del equipoc humano y del
personal idoneo, competente y suficiente para garantizar el adecuado desarrollo de las
actividades programadas en cada uno de los municipios priorizados, de conformidad con los
perfiles, las cantidades, las condiciones técnicas y los demas requerimientos establecidos por la
Entidad en los documentos del proceso. Como soporte debera adjuntar la hoja de vida, informe
de actividades.

' 14.Garantizar el desarrollo de actividades artisticas, lidicas y recreativas, incluyendo las
presentaciones artisticas y la disposicién de los bienes, servicios y elementos requeridos para el
desarrollo de las jornadas, de conformidad con la programacion y las COﬂdICIO[‘IeS técnlcas
establecidas. Soportes: registro fotografico.

15.Contratar un minimo del 50% del personal de la regién para la ejecu0|6n del c.ontrato Io antenor
en cumplimienfo del articulo 80 de la Ley 2294 de 2023; -que' refiere: ARTICULO 80.
CONTRATACION DE OBRA LOCAL. Todas las inversiones y programas proyectados a
gjecutarse en las regiones deberan contratar como minimo ef 50% de mano de obra local, siempre
y cuando exista la mano de obra con las capacidades que requiere la ejecucion de las inversiones
y programas, lo cual se acreditara con la certificacion del Sisbén o la certlflcacuﬁn de resndenc:!a
del municipio de origen. .

16.Garantizar se cumpia el respectivo proceso de entrada y salida del almacén departamental de
los elementos considerados en el presente proceso.

17.El contratista debera informar y suministrar al supervisor, los datos de identificacion dal personai
convenido para la ejecucién de las obligaciones, informe de actividades y presentar los
comprobantes de pago.del personal a seguridad social mientras dure el contrato, una vez
terminada !a ejecucién del contrato, en la liquidacion e! contratista debera aportar certificados de
paz y salvo suscrito con cada una.de las personas vinculadas al proceso

18.El contratista debera infirmar al supervisor el nombre y los datos de identificacion del personal
logistico que tenga a su cargo prewa realizacion de las actividades.

19.Garantizar |a logistica necesaria de acuerdo con los requerimientos técnicos para la realizacion
de cada uno de los eventos descritos.

20.En caso de resultar adjudicatario porhaber ofertado el factor de calidad correspondlente ejecutar
e implementar, a su entero costo y riesgo y sin generar erogacién econémica adicional para
la Gobernacion del Meta, el Plan de Contingencia y Atencién de Emergenclas asegurando
durante todo el desarrollo de los encuentros subregionales y conmemoraciones la disponibilidad
y operatividad. Evidencia: Informe de ejecucién del Plan de Contingencia suscrito por el
contratista y el profesional responsable del plan.

21.Presentar informe final de las actividades realizadas, requisito mdmpensable para la Itqmdacuén y
pago del contrato

-22.Las demas que requiera el supervisor del contrafo.
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REQUISITOS HABILITANTES.

T Foancde

Para establecer los requis]tds habilitantes se debe realizar de conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 y demas normas que reguten los procesos de-seleccion, asi
mismo, se debe tener en cuenta: T -

Riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato objeto del proceso de contratacion,

El analisis del sector econdmico respectivo,

El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestér los biénééA'bbras;' o]

servicios que ofrecera a la Entidad Estatal y la capacidad del representante legal de las personas
juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto con ocasion de los limites
a la capacidad del representante legal del interesado en relacién con el monto y el tipo de las
obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado. .

PERSONA NATURAL: Debera anexar la siguiente documentacion:

1.
- 2.

11.
12.
13.
14.
15.

Carta de presentaclén de la propuesta.

Formato Unico de hoja de vida de la funcién publica, formato de bienes y rentas y la
declaracion de conflictos de interés en virtud de la ley 2013 de 2019. '

Registro mercantil en el que conste que desarrolla una actividad similar a la del objeto a
contratar, con una expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de
la propuesta, y renovacién de la matricula mercantil a la vigencia actual.

Comprobante de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social.

‘Garantia de seriedad de la oferta

Registro tnico tributario — RUT, actualizado segun la Resolucion No. 114° del 21 de dlClembre
de 2020, expedida por la DIAN donde conste la actividad principal del oferente que este
directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion.

Inscripcion en el registro Unico de oferentes - RUP

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona natural (no superior a
tres (3) meses anteriores a la presentacién de la propuesta).

Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona natural {(no superlor a tres (3) meses
anteriores a 1a presentamén de la propuesta).

Certificado de antecedentes Penales (pasado judicial no superlor a tres (3) meses anteriores
a la presentacién de la propuesta). '
Certificado de medidas correctivas (no superior a tres (3) meses anteriores a la presentacion
de la propuesta).

Copia de |la cédula de ciudadania - . - i
Situacién Militar definida de la persona natural (hombres menores de 50 aﬁos)

Declaracién de que ta persona natural no se encuentran incursos én causales de inhabilidad
o incompatibilidad para contratar con el estado.

Documento pacto de probidad.

Carta de compromiso.

Compromiso anticorrupcion. : g o

Multas y/o sanciones. : N T

Redam (registro de deudores alimentarios morosos) Ty
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16. Autorizacion y Certificado de antecedentes de delitos sexuales expedldo por la Policia
Nacional de Colombia, de acuerdo con €l Decreto 753 de 2018.

PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentaCIOn.

10.

1.

12,
13.
14,

15.
16,
17.
18,
19,
20.

21.

Carta de presentacion de la propuesta.

Formato Unico de hoja de vida de la funcién publica, formato de bienes y rentas y conflictos de
interés en virtud de la ley 2013 de 2018.

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comerdio: de st
domicilio. El certificado debera cumplir con los 5|gwentes requisitos: 1) fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, 2) renovacion
de la matricula mercantil a la vigencia actual, 3) el objeto social de |la persona juridica debera
ser igual o similar al objeto de las actividades a contratar, la duracién de la persona juridica
debera ser igual o superior a la del plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas. 4) Si el
representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona
juridica, debera presentar copia del acta de la junta de socios o junta directiva, en la cual haya
sido autorizado para presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato, en caso de resultar
adjudicatario del mismo. En todo caso, dicha autorizacién debe ser anterior a la fecha de
presentacién de la propuesta.

Certificacion del representante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al dia en el pago
con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos
Profesionales y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6) meses antes del cierre del
proceso. En caso de revisor fiscal o contador deberé anexar copia del documento de identidad,
tarjeta profesional, antecedentes profesionales expedidos por la junta central de contadores.
Garantia de seriedad de la oferta

Registro unico tributario — RUT, actualizado segtn la Reso[umén No. 114 del 21 de diciembre
de 2020, expedida por la DIAN donde conste la actividad principal del oferente que este
directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion.

Inscripcion en el registro Unico de oferentes- RUP.

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal del Representante legal (no superior a
tres (3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado de antecedentes disciplinarios del Representante legal (no superior a tres (3) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado de antecedentes Penales del Representante legal (pasado judicial no superlor aires
(3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado de medidas cotrectivas del Representante legal (no superior a tres (3) meses
anteriores a la presentacién de la propuesta).

Copia de la cédula de ciudadania del Representante legal

Situacién Militar definida del Representante legal (hombres menores de 50 afios).

Declaracién del Representante legal no se encuentran incursos en causales de mhablhdad o}
incompatibilidad para contratar con el estado.

Documento pacto de probidad.

Carta de compromiso.

Compromiso anticorrupcion.

Multas y/o sanciones.

Redam {registro de deudores alimentarios morosos).
Autorizacion y Certificado de antecedentes de delitos sexuales expedldo por la Pohcla Nacional
de Colombia, de acuerdo con el Decreto 753 de 2018. _ :

En el caso de oferentes plurales {consorcios ¢ uniones temporales), adicional a los anteriores
documentos, deberan deben adjuntar documento que acredite la constitucion de consorcio o
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unién temporal, junto con la documentacion y los certificados de camara de comercio de cada
uno de sus integrantes.

a. Se establecera en el documento de constitucion el porcentaje de participacion de-cada uno
de sus miembros, designaran, en el respectivo acto de constitucion la persona’ que los
representara para todos los efectos.

b. Sefalaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en el contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento de la entidad.

Paragrafo: Cuando se trate de entidades sin danimo de lucro (ESAL) el oferente debera aliegar
certificado de vigencia y estado de la misma emanado de autoridad competente que ejerza su control
y vigilancia.

Paragrafo: En caso de uniones temporales o consorcios, todos los integrantes. deberén cumplir con
este requisito presentando copia del documento. .

Paragrafo: Sera responsabilidad del comité evaluador, la consulta de los antecedentes fiscales,
penales, disciplinarios y de medidas correctivas de los oferentes, al momento de realizar la respectiva
evaluacion.

CAPACIDAD TECNICA: Establecer los criterios de experiencia minima requerida por la entidad para
el cumplimiento idéneo del objeto contractual. o

1. EXPERIENCIA:

La experiencia del proponente en el presente proceso se acredltaré mediante la presentacion de un
(1) contrato celebrado con entidades publicas y/o privadas, debidamente registrado en el Registro
Unico de Proponentes — RUP, ejecutado y liquidado, cuyo valor sea igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial proyectado para la ejecucion del presente proceso. El objeto y/o las
actividades desarrolladas en el contrato aportado deberan guardar relacidn directa con el alcance y
las actividades previstas en el presente proceso con el apoyo logistico, operativo y/o técnico para la
organizacion y desarrollo de actividades institucionales, culturales, artisticas, recreatlvas deportivas,
de integracion y/o eventos dirigidos a grupos poblacionales;

Entre los contratos, debidamente inscritos en el RUP, debe contemplar la totalidad de los siguientes
codigos UNSPSC.

CODIGOS UNSPSC CLASE O PRODUCTO.
90131500 Actuacicnes en vivo
50201700 Café y te
93141600 Poblacién
78141500 Servicio de organlzaCIén de transporte
78111500 Transporte de pasajeros aérea
78111800 Transporte de pasajeros por carretera
90101600 Servicio de banquetes y catering
80101600 Gerencia de proyectos
90111500 Hoteles y moteles y pensiones
80111600 Servicios de personal temporal
90111600 Facilidades para encuentros
49181500 Equipo y juegos de mesa
53102500 Accesorios de vestir
50192800 Empanadas quiches y pasteles
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Teniendo en cuenta que el Registro Unico de Proponentes no contempla el alcance de las
actividades contratadas por el proponente en los contratos registrados, se hace necesario que los
posibles interesados alleguen junto con la propuesta, la copia de los contratos, actas de figuidacion
y/o actas de recibo a satisfaccion y/o certificacion e e S o
Para la acreditacién de contratos, mediante certificacién emitida por fa entidad contratante, debera
contener toda la informacién necesaria sobre el contrato que pretende hacer valer:

» Nombre del Contratante
Objeto Contractual : L L
Plazo de Ejecucion : : LR e T
Fecha de Inicio _ o B LI P
Fecha de Terminacion - ‘
Valor del Contrato
Adiciones
Prérrogas
Calidad del servicio

Cuando la experiencia acreditada haya sido obtenida en consorcio o Lnién temporal, el oferente
debera aportar el documento de constitucién respectivo. Es de aclarar que los contratos verbales no
seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia y no seran validos como soportes, las ordenes

de servicios, las ordenes de trabajo o las 6rdenes de compra.

Nota 1: La Entidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacién
la informacién aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales
como: facturas, estados financieros, copia de pago de impuestos, etc. '

- Nota 2: El Departamento del Meta, verificara con el Registro Unico de Proponentes el cumpiimiento
de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hard de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y

2.2.1.1.1.5.3 del Decreto No. 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente. S e e

Nota 3. No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de igual forma la Gobernacién
solo evaluara por razones de economla procesal y celeridad en los (2) contratos, relacionado en ei
anexo, por considerar que son suficientes para acreditar lo requerido. Independientemente de que
sea presentado por una persona natural, juridica, union temporal o consorcio. - o

Un Consorcio o una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se presenta
en Consorcio o Unién Temporal, se debera diligenciar su experiencia, reiacionando los contratos,
que cumplan con lo exigido en este numeral, se tendra en cuenta la cantidad y valor del contrato
ejecutado y liquidado, la cual debe corresponder a los miembros del consorcio o unién temporal que
presente [a propuesta. : o

El proponente que no cumpla con la acreditacién de |a experiencia de conformidad con lo
anteriormente sefialado dar lugar a que la propuesta sea calificada como no-habil técnicamente.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021 Yy emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad):
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De conformidad con los artfculos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015y con las
disposiciones incorporadas por el Decreto 287 de 2026 en favor de los emprendlmlentos y empresas
de personas con discapacidad, y teniendo en cuenta los resultados del analisis del sector, la Entidad
establece como requisito habilitante diferencial fa posibilidad de acreditar la experlenma medlante un
mayar nimero de contratos

En consecuencia:

a) E! proponente que no acredite n'inguna de las condiciones diferenciales previstas en €l presente

numeral debera acreditar ia experiencia mediante méaximo un (1) contrato, conforme a lo establecido
en la experiencia general.
b) El proponente que acredite la calidad de Mipyme, de emprendimiento ¢ empresa de.mujeres, 0
de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad podra acreditar la experiencia
mediante la presentacién de hasta dos (2) contratos y que cada uno cumpta con los requisitos
generales establecidos.

Nota: Para el caso de consorcio o uniones temporales, cua‘lquiera de los integrantes podra aportar
la totalidad de |la Experiencia o con la sumatoria de la experiencia aportada por mas de UN (1) ...,
integrante de la futura scciedad de promesa. '

En el caso que el proponente, no cumpla con la e)ugenma de la expenenma solicitada, la propuesta
serad declarada inhabil técnicamente.

EI Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de |a experiencia que acredite
cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato come
integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion. ‘

Para acceder de manera efectiva a estas condiciones diferenciales, los proporf}erites deberan
acreditar su calidad jurldica en |a oferta de la siguiente manera: '

A. Acreditacion como Empresa de Mujeres y Emprendimientos de Mujeres: Da conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.13 y siguientes de! Decreto 1082 de 2015 (adicionados por el
Decreto 1860 de 2021), el Representante Legal o el Revisor Fiscal (segun corresponda) debera
adjuntar a la propuesta una certificacion expedida bajo la gravedad dei juramento en la que declare
expresamente que el proponente cumple con al menos una:de las siguientes condiciones:

« Ser una persona juridica donde mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, cuotas
o partes de interés social pertenezcan a una 0 mas mujeres.

+ Ser una persona juridica donde al menos el cincuenta por ciento (60%) de los cargos de
nivel directivo sean ocupados y ejermdos por mujeres.

B. Acreditacion como MIPYME: La calidad de Micro, Pequefia o Medlana Empresa (MIPYME)
nacional sera verificada por el Comité Evaluador de ia SDDE directamente en el Registré Unico de
Proponentes (RUP) presentado por el oferente, en la seccién destinada a la clasificacion del tamafio
empresarial, la cual deberé encontrarse \ngente y en firme a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. :
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C. Acreditacion emprendimientos y empresas de personas con discapacidad: Se entenderan como

emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de
las condiciones descritas en el articulo 2.2.1.2.4,.2.6 del Decreto 287 de 2026.~

Las condiciones diferenciales deberan acreditarse -mediante los documentos exigidos en la
normativa vigente para cada categoria. .

Tratandose de proponentes plurales los criterios diferenciales correspondientes a Mipyme y a

emprendimientos y empresas de mujeres se aplicaran cuando por lo menos uno de sus integrantes
acredite la respectiva condicion y tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %)
en el consorcio o unién temporal.

En el caso de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que formen parte de un
proponente plural, ademas de acreditar una participacién no inferior al diez por ciento (10 %}, el
integrante beneficiario debera aportar experiencia, como minimo, en una proporcion equwalente a
su porcentaje de participacion, de conformidad con la normativa vigente.

Cuando la convocatoria se encuentre limitada a Mipyme, no sera apllcable como beneficio adicional
el criterio diferencial correspondiente a dicha categorfa. En consecuencia, la calidad de Mipyme no
incrementara por si sola el nimero maximo de contratos permitido para acreditar la experiencia, sin
perjuicio de la aplicacién de los criterios diferenciales que correspondan por la condicién de

 emprendimiento o empresa de mujeres o de emprendimiento o empresa- de personas con

discapacidad.

La Entidad podra verificar la autenticidad, vigencia y consistencia de los documentos aportados para
acreditar cualquiera de las condiciones diferenciales. La presentacion de informacion falsa, inexacta
o inconsistente dara lugar a las consecuencias previstas en los documentos dei proceso y en el
ordenamiento jurldico.

Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios que
ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer
o cuarto nivel y su valor expresado en SMMLV.

Los coniratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios que
ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en ! tercer
o cuarto nivel y su valor expresado en SMMLV. ,

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusion Lo} es<:|516n empresarial, debe
tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos, que le hayan
asignado en el respectivo proceso de fusion o escision, para ello debe aportar- el certificado del
contador publico o del revisor fiscal (si la persona juridica tiene reviscr fiscal) que asi lo acredite. -

La experiencia 'acreditada que se pretenda hacer valer debera estar relacionada en el RUP, el cual
debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre del presente proceso.

La experiencia no relacionada en el RUP no tendra validez para contabilizar ia experiencia de la
firma proponente. Esta evaluacion tiene por objeto el estudio de la documentamm para verlflcar el

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta f;?
Linea gratuita nacional: 01 8000129202 &
wwwmetagoves




ST,
-

ESTUDIOS PREVIOS

Oy abs gt MODALIDADES.

INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION:

_ PROCESOS DE LICITACION. SELECCION =~ - | CODIGC: | F-BS-32
P ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
‘:;r@gﬁ;f 03

cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley, sus reglamentos y el pliego de scondiciopés en los

aspectos juridicos.

Cuando se soliciten factorés adicionales a los contenidos en el RUP, el area ordenadora dei gasto

debe sustentar y justificar la exigencia del mismo.

2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

2.1 EQUIPO HUMANO MINIMO REQUERIDO:

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LAS CONMEMORACIONES

El proponente junto con la propuesta debera entregar la hoja de vida que contengé foda ia
informacion necesaria que permita conocer al detalle el perfil y la experiencia del personal de apoyo
minimo requerido, anexando las certificaciones que acrediten la experiencia general y especifica del

profesional.

Perfil | personal requerido

d

liCantida

P
/

Intérprete de Lengua de Sefias Colombiana —INTERPRETE DE LENGUA DE SENAS COLOMBIANA: :
se requiere de dos (2) intérpretes de lengua de sefias colombiana, con estudios académicos en bachiller, y
que cuenten con certificacion curso de lengua de sefias, y con experiencia de seis meses en el cual se
evidencie que haya participado como intérprete de lenguas de sefias.

Profesional especializado - Conferencista: un profesional en psicologia con especializacion
relacionado en témas especificos relacionados con las conmemoraciones: Dia Mundial
auditiva); Dia Mundial de la Salud Mental (discapacidad psicosocial); y Dia Nacional de

las Personas con Discapacidad (discapacidad multlple) Cada ponencia tendra una
duracion de 2 horas.

de las Habilidades de la Juventud; Dla Mundial de las Personas Sordas (discapacidad)||:

con minimo 4 afios de experiencia profesional de las cuaies un afic debe estar)

[Personal de apoyo logistico: Bachiileres con experiencia minima de un (1) afio en
atencién de eventos y logistica y participacién en al menos un encuentro reconomdo de
adultos mayores.

10

|[Profesional en Educacién Fisica: Personal de educacion fisica pars teglizar pausas
activas, con experiencia en adultos mayores. Perfil requerido: titulo profesional y cuatro

de experiencia profesional.

(4) afios de experiencia profesional, o titulo profesional con especializacion y un (1) afiof|
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Perfil / personal requerido _ | - | ‘ gantida'

—

Presentador: un comunicador social y dos (2) afios de experiencia en manejo de grupos - '
poblacionales.

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR EL EQUIPO HUMANO MINIMO: Para acreditar el

cumplimiento de los requisitos exigidos para el personal minimo requerido, &l proponente debera '

presentar, en copia simple, los siguientes documentos, segln corresponda al pefrfily a los requisitos

establecidos para cada integrante dél equipo de trabajo: I o

» Hoja de vida debidamente diligenciada y actualizada

« Cédula de ciudadania. , N

» Diploma y/o acta de grado que acredite el nivel de formacion académica exigido paré el
respectivo perfil. . - : o S

» Diploma y/o acta de grado de titulo profesional de pregrado, cuando aplique.

« Diploma y/o acta de grado de titulo de posgrado, cuando el perfil requerido lo establezca.

o _ Tarjeta o matricula profesional, cuando aplique.

« Certificado de vigencia de la tarjeta o matricula profesional, cuando aplique.

e Carta de compromiso y disponibilidad, debidamente diligenciada y suscrita por el integrante
del equ'ipo, conforme al formato establecide por fa Entidad. ;

« Certificaciones de experiencia general y/o especifica, segin los requisitos establecidos para
cada perfil.

« Libreta militar, cuando legalmente aplique.

« Antecedentes disciplinarios, cuando corresponda.

« Antecedentes fiscales, cuando corresponda.

e Antecedentes judiciales, cuando corresponda.

« Registro Nacionai de Medidas Correctivas — RNMC, cuando corresponda.

« Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, cuando legalmente corresponda.

s Los demas documentos que sean necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos
establecidos para cada perfil. o R

Nota: Los documentos relacionados deberan ser aportados unicamente cuando resulten aplicables
al perfil correspondiente. En consecuencia, cuando un determinado documento no sea exigible para
el integrante del equipo propuesto, el proponente podra omitir su presentacion. ‘

Notas: _ , .

1. En el evento en que el proponente ho ofrezca los items minimos exigidos con las cantidades y
calidades sefialadas en las obligaciones especificas del contratista para la ejecucion del contrato
que se pretende celebrar, dara lugar a la calificacién de la propuesta como INHABILITADO
TECNICAMENTE y por consiguiente no podra ser evaluada. :

GOBERNACION DELMETA - Villavicentio- Meta <
Linga gratuita nacional: (11 8000 129 202 =
www,metagoveo




ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA .
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: | 03
O et MODALIDADES.

2. El proponente es autdnomo para establecer los items a realizar en el desarrollo del contrato, sin
embargo, para efectos de la evaluacion solo se tendran en cuenta los items establecidos y
requeridos. Si el proponente oferta mas items, debe mantenerlos durante la ejecucion del contrato.

NOTA: El incumplimiente o condicicnamientio de una o varias de las especificaciones esenciales
técnicas minimas de obligatorio cumplimiento, ocasionara el rechazo de la oferta.

4. REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA - Los siguientes indicadores miden la fortaleza
financiera del interesado:

: "~ Indicador |- Critetio: [ i Margen Solicitado . ‘i
A) Induce de Liquidez: Mayor o igual a 1.88

Activo Corriente dividido Pasivo Corriente

B). Indice de Endeudamiento: Menos o igual a 0.50

Pasivo Total dividido Activo Total ‘

C). Razdn de Cobertura de Intereses: Mayor o igual a 1.42

Utilidad Operacicnal dividida Gastos de :

Intereses

5. REQUISITOS CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Los siguientes indicadores miden &l
rendimiento de las inversiones y |a eficiencia en el uso de activos del interesado:

_Indicador .~ " ~_ |- Criterio_- .| - .Margen Solicitado
A) Rentabhilidad del patnmomo Mayor o igual a o _0.02
Utilidad Operacional dividida Patrimonio ‘
B). Rentabilidad del activo: Mayor o igual a : 002
Utilidad Operacional dividida Activo Total.

METobOLOGiA DE EVALUACION Y SELECCION

La evaluacién de las propuestas se realizard analizando las propuestas entre si y el pliego de
condiciones. La seleccion de la propuesta mas favorable se efectuara teniendo en cuenta los factores
de ponderacion previstos en el proceso de seleccion.

Previo andiisis comparativo de los precios de las ofertas que se cifian a los requisitos establecidos
en el presente estudio previo, se seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines
que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una seleccion
objetiva teniendo en cuenta para tal efecto |o dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1:1 del Decreto 1082
de 2015 a que se refiere el Articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Artlculo 88 de la Ley
1474 de 2011.

Las propuestas una vez evaluadas se ordenan en forma ascendente de _acUérdb con los puntajes
obtenidos, estableciendo de esta forma el orden de elegibilidad para la adjudicacion del contrato.

Nota: La gobernacion del departamento del Meta se reserva la facultad de verificar la-informacion
suministrada por los proponentes y demas documentacion allegada a este proceso.

REQUISITOS PONDERABLES

FACTORES DE PONDERACION: Incluir los criterios que se estimen convenientes.

Ii- - CRITERIO -~ = - IPUNTOSI
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Calificacion Economica (Menor valor) s M '

Calificacién Factor Técnico
» Plan de Contingencia, Accesibilidad y Gestion del Riesgo inclusivo

(24,75 pts) i :
« empleabilidad local: (24.75) puntos _ 49.5
Apoyo a la Industria Nacional - 10
Incentivo para emprendimiento y empresa de mujeres Decreto 1860-2021 - . 0.25]

Incentivo Para MiPymes Decreto 1860-2021 - 0.25

CALIFICACION ECONOMICA (_40/100)

Para efectos de la calificacion se consideraran unicamente las propuestas habiles, es decir, aquellas
que: hayan cumplido con los requisitos, Juridico, Técnico, Financiero y Econémico; ¥ hayan cotizado
iodos los items segin lo establecido en el presente pliego de condiciones y cuyos valores no
superaron el 100% del PRESUPUESTO OFICIAL.

En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la
oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad ¥ precio
soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y precio que
representen la mejor relacion de costo-beneficio. (Negrilla y cursiva fuera del texto): “Articulo
99411222, Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccién del contratista”.

En este sentido, el Departamento del Meta conforme a lo establecido a la normatividad anteriormente
mencionada, determind ponderar el precio de acuerdo al puntaje indicado en el pliego de condiciones
definitivo, el cual se relaciona a continuacion: . :

A partir del valor de las propuestas econémicas verificadas, y de ser el baéo,-- corregidas por la
entidad, se asignarad maximo de cuarenta (40) puntos a la oferta mas favorable de acuerdo con el
método de menor valor y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula: '

Puntaje i= (Incluir el valor del maximo puntaje) x (Vmin) i

Donde= :

Vmin= Menor valor de ofertas validas
Vi= Valor de la oferta evaluada

i= NGmero de oferta

La administracion departamental tendra en cuenta para definir si una propuesta presenta su oferta
econdmica con precios artificialmente bajos, de acuerdo con lo establecido en el Manual de Colombia
Compra Eficiente. o : o

El anexo correspondiente a la propuesta econdmica debera coincidir con los items de la descripcion
técnica y demas informacion del estudio de mercado. S -

CALIFICAC(C’)N FACTOR TECNICO (49.5_/100)
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A: FACTOR DE CALIDAD -~ PLAN DE CONTINGENCIA Y ATENCION DE EMERGENGIAS (24,75
PUNTOS)

Teniendo en cuenta que el presente proceso contractual tiene como finalidad desarrollar Ias
conmemoraciones y 10s encuentros subregionales orientados al fortalecimiento.de los espacios de
participacion, visibilizacion e inclusion social de las personas con discapacidad en el departamento
del Meta, la Entidad considera pertinente evaluar como factor de calidad el ofrecimiento de un plan
de contingencia adicional, sin costo para la Entidad, que contribuya a fortalecer las condiciones
de seguridad, prevencion y atencion de emergencias durante el desarrollo de las actividades.

El plan de contingencia tendra como proposito establecer e implementar medidas preventivas y-
mecanismos de respuesta oportuna, coordinada y segura ante situaciones que puedan alterar el
normal desarrollo de los eventos, asl como mitigar los riesgos que puedan afectar la salud y la
integridad de los asistentes, partmpantes delegaciones municipales y demas personas
involucradas.

El plan de contingencia ofrecndo debera ser adicional a las obllgamones y requerimientos minimos
establecidos en la ficha técnica, los estudios y documentos prevics y demas documentos del
proceso, y su implementacién no generara costos adicionales para la Gobernacion del Meta.

El proponente que ofrezca este componente adicional debera presentar con su propuesta un
documento que contenga la descripcion de las estrategias, los recursos humanos, los equipos, los
mecanismos de coordinacién y las acciones de prevencion y respuesta que implementara durante
las actividades objeto del contrato.

A la propuesta que ofrezca el producto adicicnal se le asignara un puntaje maximo de veinte cuatro
coma setenta y cinco (24,75) puntos y su ponderacion se realizara de acuerdo con la siguiente tabla:

-Al proponente que ofrezca sin costo adicional un plan
desarrolle: Estrategia de Prevencion y seguridad: Las acciones de primeros
auxilios seran atendidos por 2 enfermeros(a) y dos socorristas debidamente
capacitados en prevencién y atencidn en emergencias, quienes estaran
disponibles para los dias del evento.

Servicio de Ambulancia Medicalizada: coberfura del dia del evento en el lugar
sefialado por el contratista y el supervisor. Comunicaciones: se debe establecer 24.75
un sistema de comunicaciones de emergencia que debe constar de un radio base !
ubicado en el centro de comunicaciones que garantice los enlaces con la central
de emergencias de la Alcaldia municipal de Villavicencio y las entidades de socorro
que conforman el comité local para la prevencubn y atencion de desastres. AREA
DE RESPUESTA: Alarma de activaciéon, acciones preventivas de respuesta.
Elementos de atencién: Botiquin, camilla rigida, radio portable, voluntanos
socorristas

puntos

Al proponente que NO ofrezca plan de conti'ngencia 0

B: EMPLEABILIDAD LOCAL: {24,75/49,5) puntos

'f
Teniendo en cuenta la obligacién especifica nimero 15 del capitulo de obligacmnes de caracter
especificas que establece "15 Contratar un minimo del 50% del personal de la regién para la
ejecucion del contrato, lo anterior en cumplimiento del articulo 80 de la Ley 2284 de 2023, que refiere:
ARTICULO 80. CONTRATAC!ON DE OBRA LOCAL. Todas las inversiones y programas
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proyectados a ejecutarse en las regiones deberan contratar como minimo ei 50% de mano de cobra
local, siempre y cuando exista la mano de obra con las capacidades que requiere la ejecucién de las
inversiones y programas, lo cual se acreditara con la certificacion del Sisbén o la certificacion de
residencia def municipio de origen.

el Departamento asignara maximo de (24 75/48 5) puntos de acuerdo a Ios siguientes parametros:

PUNTAAJE
_OTORGADO

El proponente que acredite que doce ) de los profesmnales ylo bachilleres
pertenecen a los municipios beneficiarios del proyecto. El cumplimiento de esta 24 75
condicion favorecera la vinculacién de talento local y fortaleceré la partlclpamén '
comunitaria en el desarrolio dei proyecto. : o
El oferente que dentro de su propuesta No acredite que el personal requerldc s

Nota: A efectos de otorgar el anterior puntaje, los oferentes deberan anexar a su propuesta los
certificados de residencia en el departamento del Meta del personal requerido. Los proponentes
acreditaran fa residencia del personal con alguno de los siguientes. décumentos: Certificado de
Residencia expedido por la respectiva alcaldia del municipio o certlflcac,‘ién det SISBE‘N donde

evidencie que reside en alguno de los municipios del Departamento del Meta. Estos porcentajes

seran tenidos en cuenta sobre el 50% (12 personas) del personal requerido, pues ya el otro 50% (12
personas) de personal requerido sera de obligatorio cumplimiento vincular conforme al articuic 80
de la ley 2294 de 2023. '

Para efectos de la obtencion del punfaje el oferente debe aportarl junto con si propuesta el
compromisc del ofrecimiento acompaiiade de la hoja de vida del profesional ofertado con los
soportes que evidencien la formacion académica y experiencia.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10/100)

Para la asignacién de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacidn juridica, técnica y financiera, y en los términos
de la Ley 816 dei 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través
de la contratacién publica” y Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcaalmente el articulo
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al Decreto 1082.de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en relacién con la'regia de orugen de servicios en
el Sistema de Compra Publica. :

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional: i) Servicios Nacionales o
con Trato Nacional o por ii} la incorporacion de componente nacionai-en, seryicios. extravieros: La
Entidad en ningtin caso otorgara simultdneamente ! puntaje por ambos aspectos.

El DEPARTAMENTQ DEL META asignara el siguiente puntaje:

o S - APQYQ A LA INDUSTRIA NACIONAL - .
ITEM PONDERABLE RANGOS . PUNTOS:
Apoyo a la industria nacional Los Proponentes gue oferten bienes o servicios .10
‘ nacionales . -
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Los proponentes que oferten bienes o servicios 5 '
extranjeros incorporan componentes | - = -
colombianos :

Si no cumple con los requisitos anterjores, no se otorgara puntaje.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
(10/10) o bt

| a Entidad asignara hasta diez (10) puntos a 1a oferta de: i) Servicios Nacional o if) con Trato
Nacional. R '

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debera presentar,
ademas del anexo 10 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato !Nacional,‘algu_no de los
siguientes documentos, segun corresponda: A
Persona natural colombiana: la caédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia gue le'permita la*-éjecuei-én
del objeto contractual de conformidad con 'a Ley.

‘Persona Juridica constituida en Colombia: el Certificado de Existéﬁcia y Representacién Legal

emitido por alguna de las camaras de comercio del pals.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la Industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Anexo
10 — Promocién de Servicios Nacionales o can Trato Nacional. Para el Proponente extranjero con
trato nacional que diligencie la opcion 1 del Anexo 10 — Promacién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacién, b} los
Estados en los cuales si bien no exisie Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que
los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1 2.4.1:3 del
Decreto 1082 de 2015; 0 ¢) los Estados miembros de |a Comunidad Andina de Naciones. Para esto,
deberé demostrar gue cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pals, allegando la informacidn y/o documentacién que sea requerida. '

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de 1a cédula; de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante d& capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para |a asignacion del puntaje pro
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacionai. ‘ '

La Entidad Estatal asignaré el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nagicnal al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante &l Proponente Plural debera diligenciar el anéxo 10 -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo @ la industria nacional por promocion de, Servicios
Nacional o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln corresponda.

A su vez, el representante del P_roponent'e Plural debera diligenciar el anexo 10 — Promocion de
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Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con
las condiciones des.cri’tass!ﬁ el Proponente Plural no obtendra puntaje pro. Promocién de Servicios
Nacional o Trato Nacional; - '

Incorporacién De Componente Nacional En Servicios Extranjeros (5/10)

La Entidad Estatal asignaréa cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin -derecho & Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas de! noventa por ciento:
(90%) del personal de origen colombiano. Por otro lado, el Proponenie ‘que ofrezca persanal
colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de
estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar
los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida porel
Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior. Para recibirel puntaje
por-incorporacion de componente colombiano, &l representante legal o el apoderado del Proponente
debera diligencia el anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, el

" cual manifieste bajo la gravedad de juramento gue incorporara en la ejecucion del contrato més del

noventa por ciento (90%) de personal colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacional o con
Trato Nacional. '

E| anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros s6io debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin-derecho a Trato Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos unc de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del Anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente
el anexo 10 - Promocjgn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional ni por st.regulado alli.

En caso de no efectuar ningan ofrecimiento, el puntaje por este facto sera cero '(.D). |

NOTA: No se asignara puntaje por este concepto, si ios bienes ofrecidos por los oferentes no tignen -
alguna de las caracteristicas descritas anteriormente. Si una vez efectuada la calificacion
correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se encuentra en igualdad de condiciones con
la de un proponente nacional, se adjudicara al nacional. :

CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (DECRETO
1860 DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2.14). (0.25/100) S '

En virtud de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 y con el fin de incentivar los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres, la Entidad otorgara el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el presente documento, a los
oferentes que acrediten alguno de los supuestos del Decreto 1860 en su articulo 2.2.1.2.4.2.14
"Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres”: '
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de los derechos en la sociedad y el

del proceso de geleccion en el mismo

Para las asociaciones y cooperativas,

expedida por el representante legal.

NOTA:

tiempo en el que las mujeres han imantenido su participacion. _ .
Cuando por lo menos ¢l cincuenta por ciento (50%) de los empleos del niveldirectivo
de la persona juridica sean gjercidos por mujeres y éstas haya estado vinculadas

laboralmente a la empresa durante al menos el altimo afioanterior a la fecha de cierre

Se entendera COMO empleos del
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa ¥ la tom
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los gque dentro

 laempresa sé encuentran ubicados en un nivel de mando o los que per su jera
cargos encaminados a! cumplimiento de funciones orientadas a representar a
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o

cargo u otro del mismo pivel.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividadescomerciales 2
través de un establecimiento de comercio durante al menos elultimo afio anteriof” &
ja fecha de cierre del proceso de selecciom. esta
circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadanta, 1a cédula de
extranjeria o el pasaporte, asf como la copia del registro mercantil. :
cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
Jos asociados sean mujeres y la participacion haya correspondidoa estas durante al
menos el altimo afio anterior a la fecha de cierre del pro
circunstancia se acreditard mediante certificacion

ceso de seleccion. esta

CRITERIO PUNTAJE
Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interéso cuotas R

de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y 1os derechos de |
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimoafio anterior a la fecha | - -
de cierre del proceso de geleccibn. esta circunstancia se acreditara medidite | =~ 7
certificacién expedida por el represeniante legal y elrevisor fiscal, cuando exista de-t+ .

acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion

s !

025

|

nivel directivo aquellos cu
a

yas funciones estan
de decisiones a nivel
de la organizacion de

circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal

fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nive! directivo de

namero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

rquia desempefian
| empleador. Esta

y el revisor

donde se sefiale de
| oferente, el

La certificacion debera relacionar €l nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del oferente. como soporte se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de 108 contratos de trabajo o certificacion
labora! con las funciones, as! como el certificado de aportes a seguridad social del ultimac-afio en
el que se demuestren los pagos realizados por &l empleador.

Respecto a l0s incentivos contractuales para los
certificaciones de trata el presente articulo deben expe

emprendimientos y em
dirse bajo la grave

una fecha de maximo treinta (30) dfas calendario anteriores a la prevista para €

procedimiento de seleccion.

presas de mujeres, 1as
dad de juramento con

| cierre del

Tratandose de oferentes pluraies, los criterios diferenciales y'lbs puntajes adicionales solo se
los integrantes acredita que €S emprendimiento ¥ empresa de

aplicaran si por lo menos uno de

mujeres bajo los criterios dispues

o superior al diez por ciento (10%
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INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860-2021 (0.25/100)

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de MiPymes en el
sisterna de compras publicas, y segun lo dispuesto en el articulo en el articulo 3-gel Decreto 1860
de 2021 que adiciona e! articulo 22124218 ala Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2
del Titulo 1 de Iz Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara un puntaje adicional
de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) a los oferentes que acrediten que micro,
mediana o pequefia empresa de acuerdo con la ley y los requisitos para establecer la clasificacion.

 CRITERIOS DE DESEMPATE.

3L

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, EI Departamento del Meta debe
escoger el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el Articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, y por &l decreto reglamentario 1860 de 2021, de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes. ' : : o

— APLICriterio de desempate 1 Formade acreditacion Decreto 1860 de 2021.."
Art. 2.2.1.2.4.2.17. “En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en:los'Procesee de
Contratacion realizados con cargo & recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados
por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asf como los celebrados
- por los Procesos de Contratacion de los patrimoniosautonomos constituidos por Entidades zstatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excityehte para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas“en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional’.
~—_° _ _Reglas que deben aplicarse de manera suceésiva y excluyente = = T L
ENEEE e “Para acreditar este factor de‘désempate se'tendranen
cuenta las definiciones de que trata el articulo
221.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
29 1.2.4.29. del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para
la promocion de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Adicionado Decreto 680
de 2021), Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en
EET los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos
. 1 Preferir la 6fe ra de bienés 6.servic_:i*o's§'5?; _efectos, incluso se aplicara ei Jinciso tercero de la

o LT o R g definicién de Servicios Nacionales establecida en el
nacionales frente.a la oferta de b.s'f'.‘es 21 articulo 2.2.1.1.1.3.1. citado anteriormente. '

servicios extranjeros. - . -

En este sentido, en ios procesos en los que apliqueel
puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de laley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos
tarminos establecidos en los articuios indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate
se acreditara con los mismiésdocumentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en ‘que no
aplique e! referide puntaje, la Entidad Estatat debera
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_ T e, T .| definir en el pliego de condiciones, invitacién ©
L T e T documento equivalente, las condiciones y 10S
documentos con los qué Se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir conios
elementos de la nocion  de Servicio - Nacional
establecida en €l artfculo 2.2.1.1.1.3.1 del .Decrefo
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacicnal ¥ observando
los mismos lineamientos ~ prescritos en el artfculo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira €n peneficiarsg de . este
criterio de desempate en lugar ~ Con
de obtener puntaie”. _ .
"Sy - acreditacion se realizara en los términos - del
paragrafo del articulo 2- de la-Ley 82 de 1993,
modificado por ! articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,0
la norma que o modifique, -aclare, adicione ©
sustituya. T S

Es decir, la condicion de mujer cabeza de familiay la
cesacion de esta se otorgara desde el momernito en
gue ocurra el respectivo evento'y se decfare antéun
notario. En |2 declaracion gue se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento
de los requisitos establecidos en el articulo 2 delatey
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. Igualmente, se preferira la propuesta
de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
I N R A IR RN acreditara dicha condicion de conformidad con el
2, Preferirla propuesta de lamujercabeza’ articulo 21 dela Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
“de familia y la mujer victima de violencia | profiera unamedida de proteccion expedida por 12
intrafamiliar;_ o S autoridadcompetente, En virtud del articulo 16 de 1a
B Ley 1257de- 2008, la medida de proteccion ia debe
impartir el comigario de famiiia del lugar donde
ocurtieron los hechos y,. @ faita de este, del juez civil
municipal © Promiscuo . municipal, 0 la autoridad
indigena en loscasos de violencia intrafamiliar en las
comunidadesde esta naturaleza. S

En el caso de las personas"juridicas se preferira a
aquellas en las qué participen. mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamitiar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, " segin comresponds,
_ presentara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo 12 gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres_cabeza de familia y/o _mujeres victimas dej
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violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las ‘mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos
de cada una de ellas, deacuerdo con los dos incisos
anteriores, Finaimente,en el caso de los proponentes
plurales, se preferirala oferta cuando cada uno de los
integrantes  acredite alguna de . las condiciones
sefialadas en losincisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 15681 de 2012, el
fitular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de- esta informacién, en los
t&rminos del literal a) del artfculo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate”.

"proponente - que. acredit
' _condicioﬁes' establecidas en laley g

por lo menos el diez por ciento (10%) de

su.- némina esta ‘en-.condicion. de

~discapacidad, deacuerdo con el articulo:

24 de la Ley. 361 de 1997, debidamente

‘certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de larespectiva zona, que

~ hayan: sido c_gntratadgs."";"¢on -por_ lo

menos un
(1) afio de anterioridad a_la echa de

* cierre ‘del Proceso de.Con ratacién o’
- desde el momento de la constitucién :

de la_persona juridica cuando esta es

inferior a'un'(1) afio y. que manifieste
‘adicionalmente que mantendra dicho”
“personal por un lapso igual al término

‘de ejecticion‘del ;
cqntrato'. ,

" |a oferta es presentada por un proponente plural,el
integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicion de discapacidad, en
los términos del presente numeral, debe -tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural yaportar como minimo &l
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta. ‘

El tiempo de vinculacién en la planta referida de quetrata
este numeral se acreditara con el certificado deaportes a
seguridad social del ultimo. afio o deltiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren lospagos realizados por
el empleador”. - C -

4. “Preferir 1a Pfovﬁllégta, p;'fgé:iéntéd_a_ por

el oferente que:acredite la vinculacion.en .
mayor proporcion de. personas mayores.

que no sean beneficiarias; de lapension

de vejez, familiar o de: sobrevivencia y.

que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en:laley” .

“_.. la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, laspersonas vinculadas en su
némina y el namero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensionde vejez, familiar o de
sobrevivencia y qguecumplieron el requisito de edad de
pensién. - '

‘Soio se tendra en cuenta la vinculacién de 'aquél!as
personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una
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T TR T de 1a fecha del cierre del proceso. Para los casos de
- : ' : constitucion inferior a un (1) afio, se tendréencuenta a
aquellos gque hayan estado vificulados desde -el
momento de la constitucior-de |a persona jurldica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditara con elcertificado
de aportes a sequridad social del alimo afio o del
tiempo de constitucion de lg'gersonajuridica;, cuando
su conformacion es inferior a-un {1)afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por-€l _emplea_dor.En
| el caso de los proponentes plurales, surepresentante
legal acreditara el ntmero de trabajadores-vinculados
v | que son personas mayores No peneficiarias de la
e pension de vejez, familiar o desobre vivencia, y que
= .| cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podrén estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. .

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, parael
otorgamiento del criterio de desempate, cada uncde
los trabajadores gue cumpla las condicionesprevistas
por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, queno €s
beneficiario de pension d& vejez, familiar o~
sobre vivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documentc de
identificacion de! trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el
numero total de trabajadores vinculados en la plantade
personal, por lo que se preferira al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion sedefinira
con la sumatoria de trabajadores vinculadosen la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.
“la persona natural, el representante legal 0 el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su
némina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom ©
gitana.

‘5. Preferir la propuesta presentadapor el”
oferente que acredite que-porlo menos el
diez por: ciento (10%)de 'Su némina-
perteneéce a poblacion indigena; negra,

aftrocolombiana, raiial_,p'aIanquera,,_'R'i"'om-;*

ogitana” Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas

personas que hayan estado vinculadas. con una
anterioridad igualo mayor & un (1) afio contado a partir
de |a fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un {1} afio, se tendraen cuenta a
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aquellos que hayan estddo vinculados " desde el
momento de constitucién de la pergona juridica. -

El tiempo de vinculacion en”rplante referida; de que
trata el inciso anterior, se acreditara con elcertificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando suconformacion es
inferior a un (1) afio, en el que e demuestren los
pagos realizados por el empleador.Ademas, debera
aportar la -copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera,RrOm o gitana, en
ios términos del Decreto Ley 2883de 2011, ¢ la norma
que lo modifique, sustituya o complemente. =

En el caso de los proponentes plurales, - su
representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a  poblacién -ifdigend, - negra,
afrocolombiana, raizal,-palsnquéra, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
de! proponente plural. Las personas’ enunciadas
anteriormente podran estar viaculadas a cuziguierade
sus integrantes. TR '

En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual- acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo maodifique,
sustituya o complemente. o -
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el casode las personas
que pertenece a la .poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom, 0 gitana
autoricen de manera previa y expresael tratamiento de
la informacion, en Ios‘térm.i_;'losrdelliterai' a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, comorequisito para el
otorgamiento del criterio de e
desempate”. L L

6. -Preferir la_propuesta de pé;___g_oﬁds
naturales en proceso dereintegracion o.
reincorporacion. R I

Se “presentard copia de algunc de los” siguientes
documentos. i) la . certificacien -, sn  las
desmovilizaciones colectivas que expida Ia Oficina de
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Alto Comisionado para la Paz, i) el certificade qu?\
emita el Comite Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas,desmovilizadasen
forma individual, ifi) el certificado que emita |2 Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion gue
acredite que la persona sé encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier ofro
certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona €n proceso “de
reintegracion o reincorporacion. ‘

En el caso de las personas juridicas, el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta ¢onstituida
por personas en proceso  de. feintegracion 0
reincorporacion. Ademas; debera. dportar- alguno de
los certificados del inGiso antefior, junfo con los
documentos de identificacion ‘de cada una de las
personas que estaen proceso de reincorporacion o
reintegracion. o

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara’
alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (80 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscai, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando
jos documentos de- identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este ‘criterio de
desempate se entregan certificados que contiengn
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5de laley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son les personas en
proceso de  reincorporacion o reintegracion,
autoricen @ la entidad de .manera previa y expresa
el manejo de esta informiécitn; “én los términos del |
fiteral &) del articulo 6 de |a Ley1581de 2012 como.

_ e T requisito para el otorgamiento de este criterio de
I LT T o desempate”. L

5T
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“7 1. Esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el ingiso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en  proceso de™ reincorporacion 0
reintegracion, para lo cual el representante legal-o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién 0 reintegracian. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen €n la sociedad que sean
mujeres cabezade familia y/o personas en proceso de
reincorporacion 0 reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con o
previsto en este numeral. Este integrante debe tener
O T T una participacion de por lo menos el veinticinco por
7. Preferir. la -oferta presentada porun ciento (25 %) en &l proponente plural.
proponente - plural ~ siempre: que. se
“cumplan las siguientes condiciones. -

7:2. Elintegrante dei proponente piurai de que trataei
anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta. .

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1.nila
madre cabeza de familia o la persona en procesode
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistasde otro de
los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el.numeral 7.1. lo manifestara
en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica. -

Debido a que para el otorgamiento de este criferio de
desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere. que el ftituiar de la
| informacion de estos, como es el caso de |las personas

‘en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresael tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 8 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempaie’. .

GOBERNACIGN DEL META - Villavicencio - Meta &5
Linea gratuitanacional: 01 8000 129 202 «
www.meta goveo “u

% B |




ESTUDIOS PREVIOS b

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32

: ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
: INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: 03
DA MODALIDADES.

"Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual
se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordanciacon el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto1 074 de 2015,

Asimismo, se preferira la oferta presentadé por una
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia yrepresentacion
| legal expedido por la-GCamara de Comercic 0 la
¥ autoridad respectiva. - LT

En el caso especifico en que &l empate se-presente
entre cooperativas © asociaciones mutuales que
T N R TP T tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
8. Preferir.la oferta presentada: poruna: | junto con micro, pequefias o medianas, se preferiréla
* MiPymes, lo cual se verificara en Jos | oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que
‘términos’ dei;g_;.articulqzﬂ.z 1.2:4.2.4. del | cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
- presente Decreto,'egn“cphcordaﬁcié'con'-?*?-'- definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean

i el_-pafég_rafo__dél:artic_i’.ll'i:’*'22:‘51;-.-13.2‘24’“:’del micro, pequefas o medianas.
Decreto 074d82015. e y :

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. ' o

Asoclaciones mutuales.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales - cuyos. integrantes . estén
conformados  Unicamente - por . cooperativas Y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan ia ‘calidad de micro, pequefias ©
medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos unoc de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion

| empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,que
sean micro, pequefias o medianas”..

“la condicién de micro o pequefia empresa se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074de 2015.

9. Preferir la oferta presentada porel
proponente plural constituido en: su.
totalidad . por . micro ylo . pequefias
‘empresas, cooperativas o asociaciones
- mutuales; - P

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se
acreditara con el certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la
calidad de grandes empresas:junto con otras en las

que los integrantes tengan la calidad de micro,
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pequefias o medianas, se preferird la .ofeita de
aguellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus' integrantes “sea. una cooperativa ©
asociacién mutualque cumpla-con -los criterios de
clasificacion e Lt e
empresarial definidos por el Decretc 1074 de 2015,que
sean micro, pequefas o medianas.

0. Preferir al oferente persona natural o

‘juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados *financieros ~ o - informacién
contable con corte al:31 de diciembre del

“afio anterior, .que por lo menos el
veinticinco porciento (25 %} del-total de"

-sus pagos fueron realizados a MiPymes,

cooperativas o asociaciones ‘mutuales

por concepto de-..proveeduria del
efectuados - durante ‘el afo,

_oferente,
-anterior.

“el proponente persona natinizly:eontador-plbiico; oel
representante legal de la perscna- juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; odel
representante legal de la persona juridica ycontador
ptiblico, segln corresponda,.entregara ‘unecertificado

| expedido bajo la gravedad de juramento,en el que

conste que por lo menos el veinticinco porciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a MiPymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferira a este siempre gue:

10.1. Esté conformado por al menos una MiPymes,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco porciento
(25%) en el proponente plural, para ies oual se
presentara el documento de. -conformacién  del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de MiPymes, cooperativa 0 asociacion
mutual en ios términos del numeral 8 tielpresente
articulo; :

10.2. La MiPymes, coop.eéfaiiva;-bi"asociéciéﬁ mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de ia
experiencia acreditada en la oferta; y :

10.3. Nila MiPymes, cooperativa o asociacion mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales

| sean empleados, socios O accionistas de los otros

integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los reguisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas Y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que  los
integrantes tengan. la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta de aquellos
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sus integrantes sea una cooperativa o . asociacion
mutual que cumpla con los criterios - declasificacion
empresarial definidos por e' Decreto 1074.de 2015,
‘gue sean micro, pequefias @ medianas’.

establecidas -~ como:' ‘Sociedad. de

“se presentara el certificado  de existencia Y
representacion legal en el que conste elcumplimiento
a los requisitos del articulo 2 de |a Ley1901 de 2018, o
la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de MiPymes en los términos

Beneficio e InterésColectivo o Sociedad del numeral 8 del presentearticulo.

1.1:: Preferif las éinp'reéaié r‘ecoﬁbcidqgj

BIC; 4e'§99mﬁ"t,9__'_‘“':§¥m$§_. = Tratandose de proponentes plurales, se preferira |
’ . 2 ' : oferta cuando cada unc de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este

numeral’.

A2 Utilizar un '-méiodo'f_aleétprié para seleccionar al oferente, el cual: debera estarestablecido
previamente en el pliego dé condiciones, invitacién o documento que haga sus veces. -

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que €l empate se presente-entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de degempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos. -

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria ¥ Turismo y ia Agancia
Naciona! de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Procesode Contratacion. . S . _

‘Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con 'un proponente, bien o SEervicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni tratonacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios.de
desempate previstos en el presente numeral. " ' '

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de laLey 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. :

En armonia con lo anterior, enla plataforma del SECOP no se publicara para conocimientode terceros
la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar ola poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su plblico '_c;on_ocimien‘tqpuede

afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD DE PROPUESTAS

Con la asignacion de puntaje correspondiente al criterio de calificacion, _.;se d'etetmi_nar_é _c-;l‘ orden de
elegibilidad, resultando adjudicatario de la misma quien obtenga el primer orden de elegibilidad.

G w0t

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE L.OS RIESGOS:
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De conformidad con la disposicién contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, en desarrollo del contrato, los riesgos que afecten al contratista
en cuanto a variaciones de las condiciones originaimente pactadas deben ser considerados. Se
entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacién del bien o servicio que limite, retrase o
suspenda la ejecucién del contrato, o perjudique en cualquier forma, y de acuerdo con la tipificacién
de los riesgos, su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracién
detallada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron claramente
las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No obstante, el contrato a
celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante su ejecucion,
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GARANTIAS: EL CONTRATISTA constltwré garantia que avale el cumpllmlento de las obligaciones
surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la su vida y liquidacién, se ajustara a los
limites, exigencias y extension del riesgo amparado. Las garantias consistiran en pélizas expedidas
por compafiias de seguros legaimente autorizadas para funcionar en Colombia. Para la ejecucion
del presente contrato se requiere de la aprobacion de la garantia (nica que deberd amparar cada
uno de los siguientes riesgos: .

- 'VIGENCIA | APLICA -"NO’

AMPARO UFICIENCIA. . _

o . L ' ‘ " '(TERMINO) _
Cumplimiento ‘del | Por el Diez por ciento (10%) Iguai a su ejecucion y APLICA
Conftrato ;| del valer total del contrato cuatro (4) meses mas
- Calidad del Servicio .| Por el Diez por ciento (10%) | 1gual a su ejecucion y APLICA
G : : .| del valor total del contrato cuatro (4) meses mas 0T
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Calidad . y - Correcto | Por el Diez por cientc (10%) | Igual a Su gjecucién vy _
Funclonamiento de los_ -del valor total del contrate - | cuatro (4) meses mas No APLICA
Bienes L ,

Buen. 'Manejo _y|lgual al Cien por ciento | Igual a su ejecucion y :
Correcta:: Invers:én del- (100%) del vaior del anticipo | cuatro {4) meses més".-‘.”" NE BPLICA
Antsmpo a ) .
Pago de' Salanos y | Por el Cinco por ciento (5%} | Igual a su ejecucufm y APLICA
B O S e O econtrato tres (3) aflos mas il
Responsabilidad  Civil | Por 200 SMMLV Igual a su ejecucion APLICA
Extracontractual '

APROBACION DE LAS GARANTIAS: Las garantias consistiran en polizas expedidas por
compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, las cuales deberan estar
/ o debidamente firmadas por las partes tanto en el documento que las constituye. como en sus anexos
' y/o clausuiado acompafiado de sus respectivos recibos de pago de Jas mismas y deberan cargarse
a la plataforma del SECOP por el contratista seleccionado, para su debida apfobacién, a través de-
la plataforma SECOP o en documento aprobatorio en los casos que la entidad omita |a solicitud de
las mismas en la estructuracion electrénica del proceso.

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A MANTENER
LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA - CADUCIDAD: Una vez iniciada la ejecucion del contrato,
en caso de incumplimiento del contratista de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia o
de la obligacién de obtener su renovacion o de la obligacién de restablecer su valor 0 de aguelia de
otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de
la” celebracion, ejecucuﬁn y hqmdacnﬁn del confrato, la entidad contratante podra declarar la
caducidad del mismo. _

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA FPOR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. E! siguiente cuadro
muestra si la contratacion publica objeto del presente se encuentra cubierta bajo las obligaciones
internacionales de los compromisos de los Acuerdos Comerciales, una vez ldentlﬂcada defme si
cumplir o no cumplir con respecto de la contratacion asi:

k Tabla Acuerdos comerciales apllcab Proceso de C_bntrataciéri
' ' . : Valo ' e : ‘
' ;. b . : g Proceso de
_ PRV : : 1__Entidad "_"‘-‘-.:-99 rat - Contratacion
T | gvigente? |, - Estatal T cubierto por.el .
Acuerdo Comercial: - ' “| Cublerta Acuerdo
L ' (I T Comercial
7| SiNo-N/A |- Si-No-N/A Si-No-N/A
, Chile Sl Si - NO
Alianza —
Pacifico México ]| N/A N/A
Perd Sl Sl ' _ . NO
Canada Si N/A N/A N/A . N/A
Chile X Si Si NO NO NO
Corea Si Si NO NO NO
Costa Rica Si Si NO NO NO
Estados Unidos Si - 8i NO NO NO
Estados AELC Si Si NO NO NO
México Si N/A NA _ N/A N/A
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Tridngulo El Salvador St Si Sl NO N/A
Norte Guatemala Si Si Sl NO N/A
Honduras Si N/A N/A N/A N/A
Unién Europea Si Si NQ NOC NO
israel Si Si NO NO NO
Reino Unido e irlanda del Sj S| NO NO NO
Norte
Comunidad Andina Si Si Sl N/A NO
Fuente:
hitps://www.colomblacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce manual comerciales.

De acuerdo con la verificacion realizada sobre los TRATADOS DE LIBRE COMERCIO Y
ACUERDOS INTERNACIONALES VIGENTES PARA EL ESTADO COLOMBIANO, ia entidad, la
cuantia del proceso y servicios y/o bienes a contratar, el presente proceso de contratacion no le
aplica ninguno de los Tratados y Acuerdos internacionales.

APROBACION: Conforme a lo plasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por el ordenador
del gasto de la secretaria Social del DEPARTAMENTO.

ALl ICA GONZALEZ RODRIGUEZ

Secretaria Social

. ORDENADORDEL GASTO

N
Fi'nné:-':'\:q\())x@‘ “Firma: - Oun@ | Fima C-~ 2

'Ndmbjr' G ‘Nombr ' | MAGIDA NATHALIE CARO Nombr MAGDA NATHALIE CARO
.| \orena campos -

X B | RYBIO a: uBlo

o - i o 4

 Cargo g:jaISecretana -Cargo: " | Asesora de Discapacidad Cargo: ;| Asesora de Discapacidad
. Digio. 17 Revissy aprobo G,y Revidoyaprobs
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