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No. DE PROCESO 372-CDPP-2026

CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN, CAQUETA.
NIT 800095785-2

CONTRATISTA: ANDERSON FABIAN CASTANEDA CAJAMARCA

C.C. 1.014.222.575 EXPEDIDA EN BOGOTA D.C

OBJETO: LOS LINEAMIENTOS DE LA PLANEACION EN SALUD QUE CONLLEVE A LA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE

PLANEACION 2027 Y LA CONSTRUCCION DEL DOCUMENTO DE ANAL[SIS
SITUACIONAL EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN.

No. CDP 0000000953 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2026

VALOR CONTRATO: TREINTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($34.000.000) M/CTE.

PLAZO:

EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA A PARTIR DE
LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL
2026, SIN EXCEDER DE LA PRESENTE VIGENCIA.

Entre los suscritos, LUIS TRUJILLO OSORIO, identificado con cédula de ciudadania nimero 17.672.500, expedida en San
Vicente del Caguan — Caquetd, en su calidad de Alcalde, segun escritura publica No 00000535 del 29 Diciembre de 2023,
Debidamente facultado para contratar segun lo preceptuado en el articulo 313 numeral 3 de la Constitucion Politica de
Colombia de 1991, ley 136 y en el articulo 11 de la ley 80 de 1993, actuando en nombre y representacion del Municipio de
SAN VICENTE DEL CAGUAN, CAQUETA con NIT. 800.095.785-2, quien en lo sucesivo y para todos los efectos se
denominara el MUNICIPIO, de una parte; y por la otra, ANDERSON FABIAN CASTANEDA CAJAMARCA, identificado con
la cédula de ciudadania No. 1.014.222.575 expedida en Bogota D.C, quien para los efectos del presente Contrato se
denominara la CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, previas las siguientes consideraciones:

1.

Elaboré
Reviso
Aprob6

El Municipio de San Vicente del Caguan — Caqueta, ejecuta anualmente recursos del orden nacional y el grueso
de ellos se canalizan a través de la contratacién publica, pues la estructura organizacional de la entidad es
eminentemente administrativa, de tal suerte que, para garantizar el funcionamiento y las inversiones, es necesario
acudir a proveedores privados principalmente, para que ejecuten obras, presten servicios o suministren bienes.

Sabido es que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que “Los servidores publicos tendran en consideracion
que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales,
la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.

Que la Constitucién Politica de Colombia de 1991, consagra, como derechos fundamentales el derecho a vida, la
salud, la integridad fisica y la seguridad social; establece en su articulo 48 que “la Seguridad Social es un servicio
publico de caracter obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del Estado, en sujecion a
los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley” e indica en su articulo
49 que “la atencion y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas
las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacién de la salud”. Adicionalmente
precisa que corresponde al Estado establecer las competencias de la Nacién, las entidades territoriales y los
particulares. Es entonces por medio de la Ley 100 de 1993 que se estructur el Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS).

Que la Ley estatutaria No. 1751 de 2015 "Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud y se
dictan ofras disposiciones" indica en su articulo 2, que la salud es un derecho fundamental, autonomo e
irrenunciable en lo individual y en lo colectivo, que para garantizar el acceso a los servicios de salud de manera
oportuna, eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocién de la salud, le asiste al Estado
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la responsabilidad de adoptar las politicas para asegurar la igualdad de trato, de oportunidades en el acceso a las
actividades de promocidn, prevencion, diagndstico, tratamiento, rehabilitacion y paliacién para todos y cada uno
de los habitantes del territorio nacional y que la prestacién como es un servicio publico esencial obligatorio, que
se ejecuta bajo la indelegable direccion, supervision, organizacion, regulacion, coordinacién y control del Estado.

Que el Ministerio de Salud publicé adopta la Resolucién No. 1035 de 2022, documento que explica el proceso de
adopcion e implementacion del Plan Decenal de Salud Publica 2022 - 2031 (PDSP), politica publica que ha sido
construida con la ciudadania, las direcciones territoriales, la academia y actores del sector salud, estableciendo
una hoja de ruta para el Estado, teniendo en cuenta los determinantes sociales de la salud y la reduccion de las
desigualdades en este ambito para la poblacién colombiana.

Que, el Municipio de San Vicente del Caguan, en el marco de sus competencias como entidad territorial y autoridad
sanitaria, tiene la responsabilidad de garantizar la planeacion, implementacién, seguimiento, monitoreo y
evaluacion de las acciones orientadas a la gestion integral de la salud publica en su jurisdiccion, de conformidad
con las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias vigentes. Estas responsabilidades comprenden,
entre otros aspectos, la vigilancia en salud publica, la gestion del conocimiento, la planeacion territorial en salud,
la promocién de la salud, la prevencién de la enfermedad, la inspeccion, vigilancia y control, asi como la
articulacion de los diferentes actores institucionales, sectoriales, sociales y comunitarios.

En este contexto, la vigilancia en salud publica constituye un proceso fundamental para la identificacién oportuna
de eventos que afectan la salud de la poblacién, mediante la recoleccion, analisis, interpretacion y divulgacion
sistematica de informacion que permita orientar la toma de decisiones y establecer medidas de prevencion, control
y respuesta. La normativa vigente asigna a las entidades territoriales responsabilidades especificas relacionadas
con la implementacion, monitoreo y evaluacién de estos procesos, asi como con la ejecucion de acciones de
gestion territorial integral de la salud publica.

De igual manera, la Resolucion 100 de 2024 establece que la Planeacion Integral para la Salud constituye un
proceso estratégico y operativo para garantizar el derecho fundamental a la salud en los territorios, incorporando
la formulacion, implementacién, monitoreo, evaluacion y rendicion de cuentas del Plan Territorial de Salud. Este
proceso debe considerar las condiciones poblacionales y territoriales, los determinantes sociales de la salud, las
inequidades existentes y la participacion de los diferentes actores del sistema y de la comunidad.

A su vez, la Resolucion 1597 de 2025 establece responsabilidades concretas para las entidades territoriales
municipales en materia de gestion territorial integral de la salud publica, incluyendo la implementacion, monitoreo
y evaluacion de los procesos de gestion en salud publica; la formulacién y ejecucion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas — PIC; el desarrollo de procesos de asistencia técnica; el monitoreo de la ejecucién
técnica, financiera y administrativa; la gestién de insumos de interés en salud publica; y la definicion y planeacién
de intervenciones colectivas de acuerdo con las caracteristicas y necesidades del territorio.

Que la Resolucion 100 del 2024, Por la cual se dictan disposiciones sobre la Planeacion Integral para la Salud y
se deroga la Resolucion 1536 de 2015, indica: “ARTICULO 3. Planeacién Integral para la Salud. La planeacion
integral para la salud se define como un proceso estratégico y operativo para la garantia del derecho fundamental
a la salud en los territorios, que permite a las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal
definir las acciones de formulacion, implementacion, monitoreo, evaluacion y rendicién de cuentas del Plan
Territorial de Salud bajo los principios y elementos establecidos en la Ley 1751 de 2015 estatutaria de salud y
demas normas concordantes. Este proceso integra: i). La formulacion y aprobacion del Plan Territorial de Salud,
ii). La formulacion y aprobacion del Componente Operativo y de Inversiones en Salud del Plan Territorial de Salud,
iii) La formulacion y aprobacion del Plan de Accion en Salud, iv). La implementacion del Plan Territorial de Salud,
v) El Monitoreo y evaluacion del Plan Territorial de Salud y vi) La rendicion de cuentas. Todo lo anterior en el
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marco de los ejes estratégicos del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 salud preventivo y predictivo y con
participacion de los actores del sistema de salud, los otros sectores y los actores sociales y comunitarios.

Se insta que un documento de Analisis de Situacion de Salud (ASIS) es un proceso analitico-sintético y un
informe técnico oficial que permite caracterizar, medir y explicar el perfil de salud-enfermedad de una poblacién
en un territorio especifico, identificando sus determinantes sociales y necesidades para guiar la toma de decisiones
en salud publica.

El Andlisis de Situacion de Salud (ASIS) territorial, aunque se materialice mediante un documento, debe
entenderse como un proceso que permite la actualizacidn constante segun las necesidades del territorio, con una
periodicidad de actualizacion anual, esto para responder al seguimiento de las politicas publicas, planes,
programas y estrategias implementadas en el territorio.

Como mecanismo de reconocimiento al valor del proceso realizado para la construccion del Analisis de Situacion
de Salud se debe socializar y posicionar con los gobiernos territoriales, actores del sector salud, sociales y
comunitarios, asi como con los demas sectores presentes a nivel local.

De ahi la necesidad que el Municipio de San Vicente del Caguan busque fortalecer y establecer acciones que den
cumplimiento a las politicas, componentes y ejes estratégicos inmersos en el Plan Decenal de Salud Publica PDSP
y asi mismo en el Plan territorial de salud como lo son: Eje de Gobierno y gobernanza de la salud publica, eje
gestion intersectorial de los determinantes de la salud, eje de gestién integral de la atencién primaria en salud, eje
de gestion del conocimiento para la salud publica, eje de gestion y desarrollo del Talento humano en salud publica.

Que para su cabal cumplimiento el Municipio formuld los proyecto de inversion “Fortalecimiento de las acciones
de la gestion de la salud publica en la vigencia 2025, con el fin de garantizar el derecho a la salud de la poblacion
del municipio de San Vicente del Caguan, Caquetd’ registrado en el banco de proyectos con codigo
202500000009867 el cual tiene como objeto el “Fortalecer las capacidades institucionales a través de procesos
que faciliten la gestion de la Salud publica, de acuerdo a los lineamientos técnicos y normativos vigentes en el
Municipio de San Vicente del Caguan, Caqueta” Este proyecto busca dar cumplimiento el plan de desarrollo
“TRABAJAMOS Y SERVIMOS AL CAGUAN’, cumpliendo con su Linea estratégica No. 2 — Paz y justicia social
especificamente en el sector salud — Programa de Inspeccién, vigilancia y control en su indicador de 190501503-
Documentos de planeacion en epidemiologia y demografia elaborados Plasmados desde la Pag. 70 - 73.

Por lo tanto, se advierte que para el 6ptimo funcionamiento de las funciones propias de la secretaria de inclusion
social y en especial el area de salud publica se requiere contratar la prestacion de los servicios de un (1) profesional
de la salud con maestria y experiencia profesional de dos (02) afios, de modo que este en la capacidad de prestar
los servicios profesionales para la implementacion de los lineamientos de la planeacion en salud que conlleve a la
planeacion 2027 y la construccion del documento de andlisis situacional en salud en el municipio de san Vicente
del Caguan.

Que EL MUNICIPIO, a través de la secretaria de Inclusién social adelant6 los respectivos estudios y documentos
previos.

Que la modalidad de seleccion de contratacion directa procede para la celebracién de contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Es de resaltar que el servicio a contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de
San Vicente del Caguan de la presente vigencia 2026.
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20. Que dentro de la planta de personal del MUNICIPIO no existe personal que cumpla con las condiciones antes
mencionadas, ni suficiente, para prestar los servicios profesionales para la implementacion de los lineamientos de
la planeacion en salud que conlleve a la planeacion 2027 y la construccion del documento de analisis situacional
en salud en el municipio de san Vicente del Caguan.

Con base en las anteriores consideraciones, las partes acuerdan las siguientes clausulas:

Clausula 1. Objeto

El objeto del Contrato es: EI Contratista se compromete para con el MUNICIPIO a PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS LINEAMIENTOS DE LA PLANEACION EN SALUD QUE
CONLLEVE A LA PLANEACION 2027 Y LA CONSTRUCCION DEL DOCUMENTO DE ANALISIS SITUACIONAL EN
SALUD EN EL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN.

Clausula 2. Alcance del Objeto

Se considera que la mejor alternativa para satisfacer la necesidad es PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS LINEAMIENTOS DE LA PLANEACION EN SALUD QUE CONLLEVE A LA
PLANEACION 2027 Y LA CONSTRUCCION DEL DOCUMENTO DE ANALISIS SITUACIONAL EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN, Pues se trata de una solucion mas integral.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que no existe personal suficiente que pueda desarrollar la actividad para la cual se
requiere contratar la prestacion del servicio, la administracién municipal considera sumamente necesaria la contratacion de
un (01) profesional de la salud que cuente con maestria y con dos (02) afios de experiencia profesional en salud publica.

Clausula 3. Plazo del Contrato

El plazo de ejecucion del presente contrato sera a partir de la suscripcion del acta de inicio hasta el 31 de diciembre del
2026, sin exceder de la presente vigencia.

Clausula 4. Valor del Contrato

El valor total del contrato asciende a la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($34.000.000) M/CTE.
El valor antes mencionado se cancelara asi:

a) Pagos parciales segun el cumplimiento de las actividades contractuales de la siguiente manera:

ITEM VALOR
ACTVIDAD CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
Elaborar el documento de Anélisis
1 situacional en salud para la vigencia Uno (1) $ $
2026, segun lineamientos establecidos 12.000.000 12.000.000
por el Instituto Nacional de Salud.
Realizar encuentros comunitarios para $ $
2 la |dent|f|caC|9n de meqwdgdes en Cinco (5) 1.000.000 5.000.000
salud, con el fin de recolectar insumos
Elaboré Angie Paola Vivas Bedoya — Abogada contratacion Edificio Principal Alcaldia Municipal - Calle 4 No. 4 — 65 Esquina
Revisé Dubemney Rojas Raigosa — Asesor contractual sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co

Aprob6 Luis Trujillo Osorio — Alcalde Municipal contactenos@sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co



ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN VICENTE DEL CAGUAN — DEPARTAMENTO DEL CAQUETA - COLOMBIA

MUNICIPIO DE

SAN VICENTE - ‘s
=3 DEL CAGUAN 3%
% g NIT:800095785-2 P
CONTRATO DE PRESTACION DE  SERVICIOS ,
PROFESIONALES No. 453-2026 FECHA: 22 DE OCTUBRE DE 2026
para la elaboracion del ASIS 2026 y
planeacién 2027.
3 Elaborar la planeacién de la vigencia Uno (1) $ $
2027. 15.000.000 15.000.000
Socializacion ante los diferentes $ $
4 mecanismos para la aprobacion de la Dos (2) 1.000.000 9.000.000
planeacién 2027. R R
TOTAL $ 34.000.000

Cada pago debera estar acompafiado de: a) Informe de cumplimiento de las obligaciones del contrato, firmado por el
supervisor del contrato; b) Cuenta de Cobro y/o factura ¢) comprobantes de pago de cotizacién al Sistema de Seguridad
Social (Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales).

Clausula 5. Apropiacion Presupuestal

El pago de la suma estipulada en este contrato se sujetara a la apropiacién presupuestal correspondiente y especificamente
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0000000953 del 29 de septiembre de 2026, imputable a la fuente
1.2.4.2.02 - SGP - Salud Publica, articulo salud publica, seccién 16 entidades territoriales — Administracion central, articulo
presupuestal 2.3.2.02.02.009.004 del presupuesto de la vigencia fiscal 2026, por valor de TREINTAY CUATRO MILLONES
DE PESOS ($34.000.000) MCTE.

Clausula 6. Forma de Pago

El valor del presente contrato se cancelara asi:

El valor total del contrato asciende a la suma de TREINTA'Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($34.000.000) M/CTE.

El valor antes mencionado se cancelara asi:

a) Pagos parciales segun el cumplimiento de las actividades contractuales de la siguiente manera:

ITEM VALOR
ACTVIDAD CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL

Elaborar el documento de Analisis

1 situacional en salud para la vigencia Uno (1) $ $
2026, segun lineamientos establecidos 12.000.000 12.000.000
por el Instituto Nacional de Salud.
Realizar encuentros comunitarios para
la identificacion de inequidades en $ $

2 salud, con el fin de recolectar insumos Cinco (5)
para la elaboracion del ASIS 2026 y 1.000.000 5.000.000
planeacién 2027.
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3 Elaborar la planeacién de la vigencia Uno (1) $ $
2027. 15.000.000 15.000.000
Socializacion ante los diferentes $ $

4 mecanismos para la aprobacion de la Dos (2) 1.000.000 2.000.000
planeacién 2027. R R

TOTAL $ 34.000.000

Cada pago debera estar acompafiado de: a) Informe de cumplimiento de las obligaciones del contrato, firmado por el
supervisor del contrato; b) Cuenta de Cobro y/o factura ¢) comprobantes de pago de cotizacién al Sistema de Seguridad
Social (Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales).

Clausula 7. Obligaciones Generales del Contratista

a.

b.

Elaboré
Reviso
Aprob6

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato de prestacion de servicios (si se
conviene esta Ultima), conjuntamente con el supervisor del mismo.

Afiliarse al sistema de seguridad social (salud, pensién y riesgos profesionales), y permanecer afiliado por el
término de ejecucion del presente contrato.

Realizar el pago de seguridad social dentro de los plazos estipulados en el articulo 2, titulo 2, Articulo 3.2.2.1 del
Decreto 1990 del 6 de diciembre de 2016.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion de la
orden o contrato.

No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados para el desarrollo del objeto del contrato, ningin
software sin la autorizacién previa y escrita del responsable de sistemas de la gobernacion.

Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer entrega
de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro natural, o dafios ocasionados por caso fortuito o
fuerza mayor al supervisor del contrato, al momento de la terminacion de éste, con la asesoria del Grupo de
Almacén e Inventarios quien expedira el certificado de recibo a satisfaccion que formara parte del informe final y
acta de liquidacion.

Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del
contrato, certificando que reposen en la dependencia correspondiente.

Presentar al supervisor del contrato, informe mensual, durante el plazo contractual, donde se evidencie el avance
de las actividades, y adjuntar los soportes correspondientes.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato,
cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80
de 1993.

Procurar utilizar de manera racional el agua, la energia y los servicios de telecomunicacion, asi como manejar
adecuadamente los materiales, residuos solidos y desechos que se manipulen en el ejercicio de las actividades
derivadas de la ejecucion del contrato.

Presentar al supervisor del contrato, para el tramite de cada uno de los pagos a que haya lugar, durante el término
de ejecucion del contrato:1) Cuenta de Cobro y 2) Informe mensual detallado de actividades.

Efectuar el pago de los tributos, impuestos y contribuciones de orden departamental y municipal (estampillas), a
que haya lugar con ocasién de la celebracion del contrato, una vez suscrito este por las partes intervinientes, de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Municipal vigente, previa suscripcion del acta inicio, sin perjuicio de
lo establecido en el Articulo 40 de la Ley 80 de 1993.
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Clausula 8. Obligaciones Especificas del Contratista

En desarrollo del objeto antes mencionado el contratista, conservando su autonomia, debera cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. Elaborar el documento de Analisis situacional en salud para la vigencia 2026, segun lineamientos establecidos por el
Instituto Nacional de Salud.

2. Realizar encuentros comunitarios para la identificacion de inequidades en salud, con el fin de recolectar insumos para
la elaboracion del ASIS 2026 y planeacion 2027.

3. Elaborar la planeacion en salud para la vigencia 2027.

4. Socializacién ante los diferentes mecanismos para la aprobacion de la planeacion 2027

Meta producto

El contratista presentar informes que contengan los productos desarrollados de manera proporcional durante el plazo
contractual, los cuales deberan contener las actividades realizadas de sus obligaciones y el plan de accién concertado con
el supervisor contractual.

ITEM ACTVIDAD ENTREGABLES CANTIDAD
Elaborar el documento de Analisis situacional | 1. Documento  ASIS  2026.
en salud para la vigencia 2026, segun|2. Anexos ASIS Uno (1)
lineamientos establecidos por el Instituto | 3. Soporte de radicado ASIS
Nacional de Salud. 2026 a la Secretaria de Salud.

Realizar encuentros comunitarios para la
identificacion de inequidades en salud, con el
fin de recolectar insumos para la elaboracion
2 del ASIS 2026 y planeacion 2027.

1. Acta de Reunion, Registro
Fotografico y Listado de| Cinco (5)
Asistencia.

1. Matriz Planeacion  2027.
Elaborar la planeacion de la vigencia 2027. 2. Matriz COAL. Uno (1)
3. Documento Planeacion 2027.

3
e . . 1. Acta de Reunion, Registro
Socializacién ante los diferentes mecanismos i .
» ., Fotografico y Listado de Dos (2)
4 para la aprobacion de la planeacion 2027. Asistencia

Paragrafo. Seran de propiedad del Municipio los resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y
trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines
diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.

Clausula 9 - Informes

En desarrollo de las clausulas 2 y 3, durante el término de ejecucion del presente contrato, el Contratista, debera presentar
TRES (03) INFORMES, el cual debera dar cuenta detallada del grado de avance de las obligaciones, y de las acciones y/o
actividades desempefiadas para el cumplimiento de las mismas, acompafiados de los soportes correspondientes; los cuales
deberan ser aprobados por el supervisor del presente contrato. Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor
requiera, cuando lo considere conveniente.
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Clausula 10. Derechos del Contratista

El Contratista tiene derecho a:
9.1. Recibir una remuneracion por la ejecucion de la obra en los términos pactados en la forma de del presente
Contrato.
9.2. Los contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993 y los convenidos en el presente contrato.

Clausula 11. Obligaciones de la Entidad

En desarrollo del objeto antes mencionado el Municipio debera cumplir con las siguientes obligaciones:

a. Expedir el respectivo Registro Presupuestal

b. Pagar el valor del contrato de manera oportuna de acuerdo a los términos establecidos.

c. Facilitar al CONTRATISTA toda la informacién, medios y bienes necesarios para la prestacion del servicio objeto
del presente contrato.

d. Supervisar el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, verificando la calidad de los servicios
prestados.

Clausula 12. Responsabilidad

El Contratista es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la Clausula 2 del presente Contrato. El
Contratista es responsable por los dafios que ocasionen sus contratistas o empleados. los empleados o contratistas de sus
subcontratistas, a la Entidad en la ejecucion del objeto del presente Contrato.

Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

Clausula 13. Indemnidad

El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio con ocasién de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente Contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne al Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado
y hasta por el valor del presente Contrato.

El Contratista mantendra indemne a la Contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados
o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

Clausula 14. Multas

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el Municipio le
impondra multas sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen el diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, para conminarlo a cumplir las obligaciones incumplidas. Las multas s6lo podran
imponerse mientras se halle pendiente la obligacién u obligaciones a cargo del contratista. Las multas se impondran
mediante resolucién motivada susceptible de impugnar mediante el recurso de reposicion, de conformidad con el art. 77
de la ley 80 de 1993. Previamente a la imposicion de la multa, el contratante requerira al contratista para que explique el
incumplimiento dentro del término que le sefiale y aporte las pruebas pertinentes.
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Si la explicacién fuere infundada o no fuere satisfactoria, el contratante impondra la sancion, la cual se hara efectiva
mediante la aplicacion de mecanismos de compensacion de las sumas que el contratante adeude al contratista, haciendo
efectiva la garantia Unica y, si ello no fuere posible, mediante la jurisdiccion coactiva. De las multas y demas sanciones
se informara a la Camara de Comercio y a la Procuraduria General de la Nacién.

La causacion o exigibilidad de las multas no exonerara al contratista del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
En todo caso, el procedimiento no puede estar en contravia a lo establecido en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Se
causara multa equivalente a 12,28 SMMLV, por cada dia calendario transcurrido a partir del tercer dia habil siguiente al
momento en que se verifique la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en
Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del
Contratista, sin que esta haya sido notificada a la Entidad.

Clausula 15. Clausula Penal

En caso de declaratoria de caducidad o de presentarse por parte del Contratista incumplimiento parcial o total del Contrato
0 por incurrir en mora o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, éste pagara a titulo de clausula penal pecuniaria a
la Entidad, una suma equivalente hasta el diez (10%) del valor total del contrato. La tasacion de la Clausula Penal atendera
criterios de oportunidad, razonabilidad, proporcionalidad y gravedad del incumplimiento. La imposicién de esta pena
pecuniaria se considerara como una estimacion anticipada de perjuicios que el Contratista cause a la Entidad. El valor
pagado como clausula penal no es obice para demandar ante del juez del Contrato, la indemnizacién integral de perjuicios
causados si estos superan el valor de la clausula penal.

El pago o deduccién de la Clausula Penal no exonerara al Contratista, del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del
Contrato incluyendo de la que se declara el incumplimiento.

En caso de proceder a la aplicacion de la Clausula Penal, de conformidad con la normativa vigente, el Contratista, autoriza
expresamente a la Entidad con la firma del presente Contrato, para hacer el descuento correspondiente de los saldos a él
adeudados, previo a practicar las retenciones por tributos a que haya lugar, sobre los saldos a favor del Contratista o0 en su
defecto se haré efectivo el amparo de cumplimiento de la garantia Unica de cumplimiento.

Clausula 16. Terminacion, Modificacion E Interpretacion Unilaterales Del Contrato

Se entienden incorporadas al Contrato las clausulas excepcionales a que se refieren los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80
de 1993.

Clausula 17. Caducidad

La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por el
Municipio cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucion del presente Contrato y cuando el contratista
incurra con ocasion del presente contrato en cualquiera de las causales de caducidad establecidas por la Ley. Se entiende
como incumplimiento grave la paralizacion de las actividades de obra por un tiempo igual o superior a 30 dias calendario por
causas imputables al Contratista.

Clausula 18. Garantias

Conforme a lo previsto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 “Las garantias no seran obligatorias en los contratos de
empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia
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a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la
naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento”.

Este contrato no supera el 10% de la menor cuantia de la entidad, de tal suerte que se considera viable aplicar la excepcién.
De igual forma, el Decreto 1082 de 2015, establece en su Articulo 2.2.1.2.1.4.5. la no obligatoriedad de garantias en la
modalidad de contratacion directa, exclusién que ha sido establecida en los siguientes términos:

“En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1
al 2.2.1.2.3.5.1.del decreto No. 1082 de 2015 no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no, debe estar en los estudios
y documentos previos”.

En mérito de lo anterior y de acuerdo a la modalidad de contratacion establecida para el presente proceso de contratacion,
el Municipio de San Vicente del Caguan, No Exigira garantia para el presente proceso contractual.

Aunado a lo anterior, debe mencionarse que la mitigacién de los riegos estimados no conlleva la expedicion de una garantia
para su tratamiento y/o mitigacion.

Clausula 19. Independencia del Contratista

El Contratista es independiente de la Entidad, y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la
Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Clausula 20. Inexistencia de Relacion Laboral Entre la Entidad y el Contratista

El Contratista ejecutara el presente Contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa y el
personal que vincule durante la ejecucion del contrato sera de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos
exigidos en los documentos del Proceso de Contratacion. Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no
existe, ni existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, el Contratista respondera de manera exclusiva por el pago de
honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el
Contratista debera verificar y/o cumplir con la afiliacion de dicho personal al Sistema de Seguridad Social integral (salud,
pensiones Y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley.

El Contratista sélo podra subcontratar con la autorizacion previa y expresa de la Entidad. El empleo de tales subcontratistas
no relevara al Contratista de las responsabilidades que asume por las actividades contratadas o por las demas obligaciones
emanadas del presente Contrato. La Entidad no adquirira relacién alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de
los trabajos que éstos ejecuten seguira a cargo del Contratista. La Entidad podra exigir al Contratista la terminacién del
subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas
cuando, a su juicio, éste (os) no cumpla(n) con las calidades minimas necesarias para la ejecucién de la(s) labor(es)
subcontratada(s).

Clausula 21. Cesion

El Contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato, sin el consentimiento previo y expreso
de la Entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesion. La cesion se efectuara de conformidad
con lo establecido en el articulo 893 del Cédigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre
la materia.
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Clausula 22. Caso Fortuito y Fuerza Mayor

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora
en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento
sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

Clausula 23. Interventoria y/o Supervision

La entidad ejercera la supervision a través del funcionario que el ordenador del gasto delegue, para lo cual una vez
celebrado el contrato se le comunicara por escrito, quien velara por los intereses de la misma y tendra las funciones que
por la indole y naturaleza del contrato le sean propias.

Clausula 24. Liquidacion

El contrato sera objeto de liquidacién de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El término para
la liquidacion del contrato sera de cuatro meses.

Para la liquidacion se exigira al Contratista la ampliacion de la garantia, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones que
éste deba cumplir con posterioridad a la extincion del presente contrato.

Si el Contratista no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no llegan a ningin acuerdo, la Entidad
procedera a su liquidacion, por medio de resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion. Asi mismo, y de
conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el Contratista deja salvedades en la liquidacién
bilateral, la Entidad podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacién con los aspectos que no
hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidacion unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a la liquidacion
acordada o que no hayan sido respondidas por la Entidad con anterioridad a la liquidacion.

Clausula 25. Suscripcion, Perfeccionamiento, Ejecucion

Para la suscripcion se requiere que el Contratista se encuentre al dia en los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral
y con los aportes parafiscales, si s del caso. Para perfeccionamiento se requiere para: con la aprobacion en la respectiva
plataforma SECOP II. Para su ejecucidn, la aprobacion de las garantias, y el Registro Presupuestal correspondiente.

Clausula 26. Lugar de Ejecucion y Domicilio Contractual

El objeto y obligaciones del presente contrato se ejecutaran en el Municipio de San Vicente del Caguan, Departamento del
Caqueta, que para todos los efectos legales a que haya lugar sera el domicilio principal, en las instalaciones de la
Administracion Municipal.

Clausula 27. Solucion de Controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion,
prérroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran
sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir
de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique
someramente.
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Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleado las instancias y
procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Clausula 28. Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las Partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato
deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

Por parte del Contratante Por parte del Contratista
Nombre: LUIS TRUJILLO OSORIO Nombre: ANDERSON FABIAN CASTANEDA
CAJAMARCA
Cargo: ALCALDE MUNICIPAL Cargo: CONTRATISTA
Direccion: Calle 4 No. 4 -65 Esquina, San Vicente del| Direccién: Carrera 4 A 15 61 apartamento el porvenir,
Caguan, Caqueta. Florencia, Caqueta.
Teléfono: N/A Teléfono: 319 362 48 66
Correo electrénico:
s.administrativa@sanvicentedelcaguan- Correo electronico: fabitancc@gmail.com
alcaldia.gov.co -
contactenos@sanvicentedelcaguan-
caqueta.gov.co

Clausula 29. Documentos

Los documentos que a continuacién se relacionan, hacen parte integral del presente Contrato los cuales determinan,
regulan, complementan y adicionan lo aqui pactado, y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones
juridicas y contractuales:

Estudios y documentos previos.

Pliego de condiciones, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices, Formularios.

Propuesta presentada por el Contratista.

Las garantias debidamente aprobadas.

Toda la correspondencia que se surta entre las partes durante el término de ejecucién del Contrato.

aRkobd=

En constancia se aprueba en la plataforma SECOP |1, a los veintidés (22) dias del mes de octubre del afio dos mil veintiséis
(2026).

APROBO POR LA ENTIDAD
LUIS TRUJILLO OSORIO
Alcalde Municipal

APROBO POR EL CONTRATISTA.
ANDERSON FABIAN CASTANEDA CAJAMARCA
CC 1.014.222.575 expedida en Bogota D.C
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