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INSTITUCION UNIVERSITARIA [TM
ASUNTO: Estudios previos para la renovacion del del licenciamiento del software SOLIDWORKS.
Respetado Rector,

Laoficina de tecnologia e Informatica responsable enlainstitucion de la gestion y administracidn de los recursos informaticos requiere satisfacer la siguiente
necesidad:

A. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Institucién Universitaria ITM requiere la renovacion del licenciamiento del software SOLIDWORKS, plataforma integral de disefio e ingenieria que
proporciona herramientas para el desarrollo de productos y permite realizar procesos de disefio, modelado, simulacion, fabricacion, documentacion y
gestion de datos asociados al disefio, siendo una solucién ampliamente utilizada en diferentes campos de la ingenieria.

Larenovacion permitira garantizarla continuidad y disponibilidad de esta herramienta para el desarrollo de actividades acad émicas, investigativas y técnicas
que requieren procesos de disefio, modelado y simulacion, contribuyendo a la formacién, experimentaciony ejecucion de proyectos en areas de ingenieria
y afines, en cumplimiento de las funciones misionales de la Institucion.

La Institucién ha contado con esta herramienta durante los Ultimos ocho (8) afios y su licenciamiento se renueva anualmente. La vigencia actual se
encuentra proxima a finalizar en diciembre de 2026; por lo anterior, se requiere adelantar oportunamente el proceso de contratacion que permita renovar
el licenciamiento de SOLIDWORKS y garantizar la continuidad en su utilizacion.

B. JUSTIFICACION

La INSTITUCION UNIVERSITARIA ITM, es una Institucion de Educacion Superior, Establecimiento Publico adscrito al Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin, con patrimonio propio, autonomia administrativa y personeria juridica, creado por el Decreto 180 de 1992, previa
autorizacion del Concejo de Medellin mediante Acuerdo nimero 42 de 1991,y cuyo caracter académico fue reconocido mediante Re solucion nimero 6190
de 2005 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional y que tiene por objeto ofrecer una educacion de alta calidad y promover el desarrollo humano
integral con igualdad de oportunidades, diversidad, equidad e incluso; con vocacién tecnoldgica, cientifica, artistica y humanista, que se concreta en la
docencia, la investigacion, la extension, la internacionalizacion, el bienestar institucional y la proyeccion social.

Para el desarrollo de su objeto social, la Institucién implementa el sistema integrado de gestidn con el fin de asegurar la calidad institucional a través de la
integracion de herramientas de gestion en aspectos de competitividad, medioambientales, seguridad, salud de sus trabajadores, tecnologia, recursos,
capacidades y la academia. El sistema se compone de procesos estratégicos, misionales, de apoyo y de evaluacion entendidos estos como:

Procesos Estratégicos, definen las directrices, politicas y metas
Procesos Misionales, son la razon de ser de la Institucion, se definen las funciones sustantivas de la Docencia, la Investigacion y la Extension.
Procesos de Apoyo, son los que provisionan, racionalizan y optimizan los recursos, ademas de gestionar acciones para el fortalecimiento
financiero y la administracion del talento humano para el correcto funcionamiento de los procesos estratégicos, misionales y de evaluacion.

e  Proceso de Evaluacion denominado Administracion Integralde la Gestion, ejecuta actividades de seguimiento, evaluacion y monitoreo, que
buscan el mejoramiento continuo del servicio educativo y de la administracién, asi como la integracion de los diferentes sistemas de gestion del
ITM.
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Dentro del mapa de procesos se resalta la participacion del proceso estratégico de Tecnologiasde la Informacion y las comunicaciones-TIC, proceso que
se encuentra liderado por la Oficina de Tecnologia e Informatica y que tiene por objeto Gestionar los recursos de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, como factor estratégico que define loslineamientos parala planificacion, ejecucion y control de la infraestructura tecnolégica institucional,
asegurando la confidencialidad, integridad y disponibilidad en los servicios de Tla través de la definicion de politicas, lineamientos y arquitecturas para la
gestion de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, con un enfoque al uso eficiente y aprovechamiento de los recursos desde la perspectiva
de ciclo de vida; hasta la implementacion de soluciones tecnoldgicas, gestion de recursos tecnolégicos de informacién y comunicacion, gestion de soporte
y servicios informaticos y seguridad de la informacion.

En linea con lo anterior, la INSTITUCION mediante el Acuerdo 037 del 31 de octubre de 2025 definié su estructura organizacional en la cual define las
funciones generales de la Oficina de Tecnologia e Informatica para garantizar la disponibilidad, seguridad, eficiencia y evolucién de la infraestructura
tecnologica de la Institucion Universitaria, mediante la gestion estratégica de los recursos informaticos, la implementacién de politicas de innovacion digital,
y el soporte técnico especializado, con el fin de fortalecer los procesos académicos, administrativos, investigativos y de extension dentro de las cuales se
resaltan:

o Dirigirla ejecucion de politicas, planesy proyectos relacionados con la adquisicion, actualizacién y mantenimiento de hardware, software, redes
y deméas componentes tecnoldgicos que soportan los procesos académicos, administrativos y misionales de la Institucion

e |dentificar de manera proactiva las necesidades en infraestructura tecnolégica, servicios informaticos, licenciamiento y soporte, proponiendo
alternativas de solucion y gestionando las adquisiciones conforme a la normativa vigente y los principios de eficiencia y transparencia

Por su parte, la Oficina de Tecnologia e Informatica alineada con el Plan de Desarrollo Institucional “ITM Arte y Ciencia a la Vanguardia del Devenir”,
2026- 2029, en especial en orientacion al cumplimiento del objetivo de la linea estratégica Eje 6 denominada “Eje 6: Coherencia y eficiencia académico-
administrativa en transito a universidad”emprende las acciones correspondientes para la ejecucion de los productos inherentes al proyecto 6.1

denominado “Transformacion digital del ITMy gobierno del dato”.

Por su parte, la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, esta orientado a la formacién e innovacion, con vocacién tecnologica, cientifica y humanista, a
escala social y ambiental para el desarrollo sostenible en especial en orientacion al cumplimiento del objetivo de la linea estratégica 1 denominada:
“Educacion para una nueva era de universidad y humanidad” que emprende las acciones correspondientes a las actividades que se realizan en el
marco de la gestion de la politica de gratuidad del estado y del distrito.

PLAN DE DESARROLLO ITM - 2022 2025

Linea estratégica / Eje Tematico Proyecto de inversion
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Apoyo a estrategias de acceso, permanencia y fomento en educacion

Educacion para una nueva era de universidad y humanidad postsecundaria — itm 26PP99 Medellin

En cumplimiento de lo descrito, la Oficina de Tecnologia e Informatica a través de sus areas de soporte, infraestructura de red y sistemas de informacion,
aseguran una adecuada prestacion del servicio a todas las areas de la Institucion, y como proceso estratégico, acompafia y asesora a la alta direccion en
el cumplimiento de los objetivos planteados en el Plan de Desarrollo. Es por ello por lo que se requiere adelantar la renovacién del licenciamiento del
software SOLIDWORKS, con el fin de garantizarla continuidad de las actividades académicas, investigativas y de anélisis de informacion que se desarrollan
enlos diferentes programas académicos. Esta herramienta constituye un recurso tecnolégico especializado indispensable para el desarrollo de los procesos
de ensefianza-aprendizaje y para el fortalecimiento de la investigacion institucional.

La Institucion Universitaria ITM, a través de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Biomédicas, requiere mantener la disponibilidad del software
SOLIDWORKS como herramienta para el desarrollo de actividades académicas, investigativas y técnicas relacionadas con el disefio, modelado, simulacion
y desarrollo de productos en diferentes areas de la ingenieria.

La renovacién del licenciamiento permitira continuar aprovechando las funcionalidades de la plataforma, entre las que se destacan la optimizacién de los
tiempos de disefio, la reduccion de costos asociados a la elaboracion de prototipos electronicos y mecanicos, la sincronizacion de cambios, la realizacion
de simulaciones para disminuir margenes de error, la integracion con bases de datos y la generacion &gil de planos de fabricacion.

Para la Institucion es fundamental que estudiantes y docentes dispongan de herramientas tecnolégicas actualizadas que fortale zcan los procesos de
ensefianza, aprendizaje y experimentacion. SOLIDWORKS cuenta con una interfaz que facilita su aprendizaje y utilizacién en diferentes niveles de
conocimiento y, adicionalmente, ofrece la posibilidad de acceder a certificaciones internacionales en sus diferentes médulos, permitiendo a los estudiantes
acreditar competencias y fortalecer su perfil profesional.

En este sentido, la renovacion del licenciamiento permitira dar continuidad al uso de una herramienta que contribuye al desarrollo de competencias en
disefio e ingenieria, fomenta lainnovaciony facilita la ejecucion de actividades y proyectos académicos, preparando a los estudiantes para responder a las
necesidades y exigencias del entorno profesional y productivo.

C. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

1. OBJETO:

RENOVACION DEL LICENCIAMIENTO DEL SOFTWARE SOLIDWORKS PARA LA INSTITUCION UNIVERSITARIA ITM, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

2. ALCANCEDEL OBJETO:

El contratista debera garantizar la renovacion del licenciamiento del software SOLIDWORKS, de acuerdo con las especificacione s técnicas, por un periodo
de UN (1) afio, y entregar a la Institucion Universitaria ITM el certificado que acredite su renovacion y vigencia.

D. ESPECIFICACIONES TECNICAS

= - = VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
=
= ESPECIFICACIONES TECNICAS 5 ANTES DE IVA ANTES DE IVA
SOLIDWORKS EDU Edition Network - 100 Users TERM 1Y.
1 Incluye: 100 licencias adicionales (SEK - Student Engineering Kit) para 1 $7.646.724 $7.646.724
uso en computadores personales para estudiantes y docentes.
VALOR TOTAL ANTES DEL IVA $7.646.724
VALOR DEL IVA $0
VALORTOTAL IVAINCLUIDO $7.646.724
ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS
REQUISITOS ESPECIFICOS DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO MINIMO Y/O TIPO TECNOLOGIA
CARACTERISTICAS
SOFTWARE Software SOLIDWORKS EDU Edition Network
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1 paquete (100 USUARIOS).

CANTIDAD Incluye: 100 licencias adicionales (SEK — Student Engineering Kit) para uso en computadores personales para
estudiantes y docentes.

VERSION DEL PRODUCTO La ultima versién del software disponible en el mercado durante la vigencia de las licencias.

LENGUAJE DEL PRODUCTO Espafiol 0 inglés

SISTEMA OPERATIVO Compatibilidad con los sistemas operativos Windows 10 (32 y 64 bits) y Windows 11 (32 y 64 bits).

SOPORTE TECNICO Brinda}r apoyo técnico y asesoria en la instalacion Qel productg 0 cuglquier.incorjverjiente que se presente con las
licencias, sin costo alguno a la entidad durante el tiempo de vigencia del licenciamiento.

TIEMPO Renovacién del licenciamiento actual por UN (1) afio.

TITULAR DE LA LICENCIA La licencia debe ser registrada a nombre de la Institucién Universitaria [TM.

E. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS - UNSPSC

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

E 43 23 25 E43232505
Productos de uso Difusién de Tecnologias de la Informacién y Software Software educativo o de Software educacional

final Telecomunicaciones referencia multimedios

F. CRITERIOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL ACUERDO 016 DE 2020

La Institucion Universitaria ITM, tiene como objetivo impulsar practicas sostenibles, socialmente responsables e innovadoras a través de la estructuracion
de sus procesos de seleccidn, alineados con el sistema de compras publicas sostenibles, como entidad integrante del conglomerado publico del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

Con este enfoque, el ITM pretende implementar la politica de compras publicas sostenibles, socialmente responsables e innovad oras como un instrumento
normativo que permita generar un beneficio mutuo para las partes involucradas (sector privado, piblicoy ciudadania), contribuyendo al cumplimiento de la
funcién estatal de fortalecer las organizaciones solidarias, mejorar la calidad de vida, proteger el medio ambiente y promover el desarrollo empresarial.

De acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 016 de 2020, reglamentado por el Decreto 0310 de 2022, las compras publicas soste nibles, socialmente
responsables e innovadoras son:

e  CompraPublica Sostenible (CPS): Para Colombia,la compra sostenible es la satisfaccion de las necesidades mediante la adquisicion de
bienes y servicios con criterios que consideren aspectos ambientales, incluyendo la utilizacién eficiente de recursos naturales a lo largo de
su ciclo de vida; aspectos econémicos que se ajusten alos principios de eficacia, eficiencia, oportunidad y transparencia; y aspectos sociales
que consideren estandares de vanguardia en sus procesos de produccidn y/o suministro.

e  CompraPublica Social o Socialmente Responsable (CPSR): Es la satisfaccion de las necesidades mediante la adquisicion de bienes y
servicios que generen empleo local y promuevan igualdad de oportunidades para poblacion en condicién, situacion o posicion de
vulnerabilidad social, como las personas en condicion de discapacidad, la poblacién LGTBIQ+, afrodescendiente, indigena, victimas del
conflicto armado, personas pospenadas, migrantes, jévenes, mujeres victimas de violencia basada en género y/o jefas de hogar, poblacién
campesina y personas mayores.

e  CompraPublica Innovadora (CPI): Es una herramienta de compra publica que fomenta la innovaciény el desarrollo de los proveedores
del Estado desde la demanda de bienes y servicios de las entidades estatales que no pueden ser satisfechas por el mercado, pe rmite que
las entidades estatales adquieran nuevas y mejores soluciones innovadoras para satisfacer sus necesidades, mejorando la forma como
éstas cumplen su mision y entregan bienes, obras y servicios a los ciudadanos; permite crear o desarrollar algo nuevo o encontrar nuevas
y mejores formas de hacer las cosas o prestar un servicio a las personas.

Es por ello, que la Institucion Universitaria ITM tiene como una de sus buenas practicas dentro de los procesos de contratacion el incluir criterios
diferenciadores que permitan materializar los compromisos adquiridos con la implementacion del Acuerdo 016 de 2020 y el Decreto Reglamentario 0310
de 2022, que establecen los lineamientos para la Compra Publica Social o Socialmente Responsable en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin, de la mano de la normativa nacional, llegando a impactar de manera positiva a la sociedad, al medio ambiente y la innovacion.

Por consiguiente, dentro de marco del presente procesoy en el entendido de su objeto, alcance y actividades que permiten lograr su finalidad, en el proceso

de la renovacion del licenciamiento del software SOLIDWORKS el proponente debera cumplir con los criterios socialmente responsable que se definen
para el presente proceso con el fin de abrir la oportunidad a grupos sociales para que participen dentro de los procesos de contratacion institucionales.

www.itm.edu.co
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Dado lo anterior, se considera que desde la contratacién es posible incidir de forma positiva en aspectos de sostenibilidad, y eficiencia tecnolégica, mediante
la seleccién de soluciones que aporten al uso responsable de recursos, reduzcan el consumo energético y permitan la integracién futura con otras
tecnologias institucionales. En este sentido, el proponente debera cumplir con todos los requisitos, especificacionesyy crite rios asociados alos lineamientos
de compras sostenibles, innovadoras y socialmente responsables, definidos en el presente proceso de seleccidn. El incumplimiento de estos requisitos
podra ser causal de no habilitacion o de incumplimiento contractual, segun lo previsto en la normatividad vigente.

Asi mismo, se establecen factores diferenciales dentro del proceso.

CRITERIOS PARA LA IMPLEMENTACION ACUERDO 016 DE 2020
Innovador Sostenible Social Ninguna
X

JURIDICOS: Formato de aceptacion de criterios del acuerdo 016.

TECNICOS Y DE EXPERIENCIA: Descritos en el del numeral R. REQUISITOS HABILITANTES - 2. REQUISITOS DE
EXPERIENCIA.

MIPYMES Y EMPRESAS O EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES: De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, se tendra
REQUISITOS QUE | como factor diferenciadoren beneficios de las MIPYMES, EMPRESAS O EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES el nimero
INCORPORAN LOS | de los contratos, razon por la cual, los oferentes que sean MIPYMES podran acreditar la experiencia hasta en un maximo
CRITERIOS de tres (3) contratos ejecutados, las demés condiciones se acreditaran en los términos sefialados.

EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3
del Decreto 1082 de 2015 (incorporado por el Decreto 0287 de 2026), se tendra como factor diferenciador en beneficios de
los oferentes que acrediten la calidad de EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD el
numero de los contratos, razon por la cual, los oferentes que sean MIPYMES podran acreditar la experiencia hasta en un
maximo de fres (3) contratos ejecutados, las deméas condiciones se acreditaran en los términos sefialados.

El Contratista se compromete a cumplir, en lo que corresponda, con lo establecido en el Acuerdo 016 de 2020y el Decreto
0310 de 2022 que lo reglamenta, los cuales disponen los lineamientos para la compra publica sostenible, innovadora y
socialmente responsable en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin y su conglomerado, en lo
que aplique.

OBLIGACIONES

G. FOMENTOALA EJECUCION DE CONTRATOSESTATALES PORPARTEDE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA
VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el Decreto 1860 de 2021 las Entidades deben
fomentar la vinculacién de bienes o servicios por parte de poblacidn en pobreza extrema, desplazados porla violencia, personas en proceso de reintegracion
o reincorporaciény sujetos de especial proteccion constitucional y garantizando las condiciones de calidad (Entre otros, las victimas del conflicto armado
interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicién de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidadesindigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas). Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%)
ni inferioral cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento
adecuado. Con el fin de dar cumplimiento a lo anterior, la entidad debe realizar un andlisisde convenienciade incorporacién de esta obligacién conforme
al objeto contractual y al analisis del sector.

ANALISIS DE LA PROCEDENCIA DE LA OBLIGACION DE VINCULACION DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA
VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, y una vez analizada la naturaleza y
alcance del objeto contractual, la Institucién Universitaria ITM considera que no resulta conveniente incorp orar para este proceso la obligacion de vinculacion
de la poblacién sefialada en la norma.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el objeto corresponde especificamente a la renovacion del licenciamiento del software SOLIDWORKS, herramienta

especializada de Dassault Systemes, cuya renovacion debe realizarse a través del fabricante o de un proveedor debidamente autorizado y certificado para
su comercializacion, de acuerdo con las condiciones establecidas por este.
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En consecuencia, la ejecucion del contrato no contempla actividades intensivas en mano de obra ni la provisién de bienes o servicios adicionales que
permitan establecer razonablemente un porcentaje de participacion entre el cinco por ciento (5 %)y el diez por ciento (10 %) de la poblacion objeto de la
medida, sin afectar las condiciones técnicas y comerciales propias del licenciamiento.

Por lo anterior, y atendiendo a las caracteristicas particulares del objeto contractual, no se considera oportuno ni conveniente establecer esta obligacion
para el presente proceso de contratacion.

H. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista debera cumplir el contrato de conformidad con especificaciones técnicas y propuesta econémica presentada para el proceso, los
requerimientos que en virtud del contrato le haga el supervisor del contrato ejecutando las actividades que se encaminen al cabal cumplimiento y ejecucion
de sus obligaciones contractuales, descritas asi:

a.  Cumplircon el objeto del contrato en la forma dentro del plazo establecido en el contrato, de conformidad con las especifica ciones técnicas
sefialadas en los estudios previos y la invitacion.

b. Cumplircon la entrega de los bienes requeridos en el sitio acordado con el supervisor del contrato, segun las especificaciones técnicas

indicadas en los estudios previos y la Invitacién.

Contar con la infraestructura necesaria para el cumplimiento del contrato.

Presentar junto con la factura o cuenta de cobro, el certificado del pago de aportes a la seguridad social y parafiscal del p ersonal utilizado

para la ejecucion del contrato.

Acatar las recomendaciones del supervisor, como enlace directo entre el ITMy el Contratista.

Presentar facturas o su documento equivalente correspondiente al cobro de las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato.

Abstenerse de facturar por encima del presupuesto disponible, de acuerdo con el valor del contrato.

Garantizar el objeto del contrato, en las condiciones previamente estipuladas entre el contratista y el supervisor.

Informar por escrito al supervisor, las quejas, dudas, reclamos y demas inquietudes que puedan surgir en el desarrollo del objeto

contractual.

Atender los requerimientos que sean formulados por el supervisor y para efectos de ejecutar en debida forma el contrato.

k. Toda comunicacion entre el ITMy el contratista debera constar por escrito al supervisor del contrato o a quien este designe.

. El contratista se compromete legal y contractualmente con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo de acuerdo con el
decreto 1072 de 2015, la resolucion 0312 de 2019 vy, con las deméas normas vigentes en Colombia, Y, se responsabiliza del personal
contratado por su cuenta y riesgo para la ejecucion del objeto contratado con el ITM, a cumplir las disposicionesreferentes a SG-SST,
y, lo establecido en la Resolucion 202401144 del 25 de junio de 2024, POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL NUEVO MANUAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SG-SST PARA CONTRATISTAS DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA [TM”.
https://www.itm.edu.co//wp-content/uploads/personal/2024/Resolucion-202401144 pdf.

m. El contratista y/o empleador debera dar cumplimiento a la norma NTC-ISO 14001 de 2015, que establece el Sistema de Gestion Ambiental
SGAenlo que aplique.

n. El Contratista se compromete a cumplir con todas las disposiciones establecidas en la Ley 2365 de 2024, en particular con lo estipulado
en el Capitulo 5 de dicha ley.

o. Constituir las garantias y entregar los documentos necesarios para la legalizacion y ejecucion del contrato.

p- El contratista debera subir conforme se haya establecido la forma de pago en la plataforma SECOP II: la factura y/o cuenta de cobro,
certificado de parafiscales y seguridad social.

~T@m™me ap
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2.  OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

a. Entregar el certificado de renovacién del licenciamiento objeto del contrato.

b.  Brindarapoyo técnicoy asesoria en la instalacion del producto o cualquierinconveniente que se presente con lalicencia objeto del contrato,
sin costo alguno para la entidad durante |a vigencia del licenciamiento.

c.  Cumplir, en lo que corresponda, con lo establecido en el Acuerdo 016 de 2020 y el Decreto 0310 de 2022 que lo reglamenta, los cuales
disponen los lineamientos para la compra publica sostenible, innovadora y socialmente responsable en el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Medellin y su conglomerado.

3. OBLIGACIONES DEL ITM

a.  Expedir compromiso presupuestal
b. Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo.
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c.  Designarel supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecucién y demas condicione s establecidas,
este debera dar cumplimiento a la normatividad relacionada y al manual de Supervision e Interventoria aprobado por la Entidad

d. Prestar toda la colaboracion que esté a su alcance para la debida ejecucion del contrato.

e.  Suministrar al CONTRATISTA la informacion requerida y las especificaciones técnicas para el desarrollo del objeto contractual .

f.  Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato.

. TIPO DE CONTRATO

COMPRAVENTA

J.  PLAZO DE EJECUCION

Treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha de inicio de ejecucién en SECOP Il
K. SUPERVISION

PRINCIPAL: JOSE JULIAN PEREZ RAMIREZ - Jefe de Oficina Tecnologia e Informatica.
SUPLENTE: CARLOS ALBERTO CORTES LOPEZ - Jefe de Oficina Administrador de Red Tecnologia e Informatica

L. FORMADEPAGO

SE REALIZARA UN UNICO PAGO, previo recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato, previa presentacién de la factura o cuenta de cobro,
adjuntando el comprobante del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales. No habra lugar a anticipos.

El pago se surtira con sujecion a los procedimientos de la Institucion.
El contratista, debera presentar las facturas correspondientes al cobro de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, las cuales deberan

ser cargadas en el expediente electrénico del contrato en SECOP Il'y, ademas, debera enviarlas al correo electronico 800214750@factureinbox.co; este
es el tinico medio autorizado para recibir las facturas, que deberan estar acompafiadas de los siguientes documentos:

RUT actualizado.

Certificacion Bancaria.

Certificado de parafiscales y planillas de la seguridad social.
Resolucion de Autorizacion de la DIAN.

Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito minimo las normas fiscales vigentes establecidas en el Estatuto Tributario.

En la factura o documento equivalente se debe hacer alusion al nimero de contrato, la dependencia responsable, nombre del sup ervisor designado o
funcionario responsable y detallar en la factura el concepto del bien o servicio que se esta vendiendo o prestando.

Previo a la entrega de la factura el contratista debera suministrar la informacion relacionada anteriormente para la aprobaci6n por parte de la Supervision.
El CONTRATISTAautoriza expresamente ala INSTITUCION, para descontar de sus pagos, honorarios y demas emolumentos facturados, las sumas de
dinero que por error le sean pagadas. Asi mismo, autoriza la deduccion correspondiente a impuestos y similares que las normas establezcan para este tipo
de pagos.

Los impuestos, tasas, retenciones y contribuciones que surjan del contrato seran asumidas por el contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones
del caso y se cumpliran las obligaciones fiscales determinadas en la Ley, las cuales son:

Retencion de IVA: este corresponde al 15% sobre el valor del IVA facturado (en caso de que el serviciollicenciamiento se encuentre gravado con 15%
IVA).

Retencion en la Fuente por Licenciamiento 3.5%
Retencion de ICA: Impuesto de Industria y Comercio ICA (2x1000) Recae sobre las actividades industriales, comerciales, de servicios y financieras|
que se realicen en la jurisdiccion del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, su tarifa corresponde al milaje establecido] 0,2%
segUn su actividad, en el articulo 66 del Acuerdo 66 de 2017, sustituido por el acuerdo 040 de 2021 articulo 1. (Cuando apligue)

Estampilla Justicia Familiar: Equivalente al 2% de cada cuenta que se pague al contratista, antes de IVA, de conformidad con el articulo 313 del
Acuerdo 93 de 2023

Estampilla Prodeporte: tarifa 1.3% al valor del contrato (Valor antes de IVA). Ley 2023 de 2020 y el Acuerdo 018 de 2020
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Las obligaciones tributarias sefialadas son enunciativas para alimentar la informacion de los interesados en el presente proce so, no obstante, el contratista
asumira las obligaciones aplicables segun su régimeny autoriza a la Institucion a realizar los descuentos o retenciones previstos en las normas tributarias
municipales, departamentales, y nacionales.

M. FUNDAMENTO JURIDICO

MODALIDAD DE SELECCION
La modalidad de este proceso de contratacién es Minima Cuantia.

De conformidad con el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019 reglamentado por el Decreto 310 de 2021, las entidades sometidas al Estatuto General de
Contratacién estan obligadas en la aplicacion de los acuerdos marcos bajo los lineamientos y condiciones establ ecidas por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica. Para el efecto se expidio la circular externa N°4 del 2021 la cual trae el plan operativo de despliegue y los lineamientos generales
para la seleccion de contratista de bienes y servicios uniformes.

A pesar de lo anterior, la Ley 2069 de 2020, modificd el procedimiento de seleccion de minima cuantia, en la cual se derog6 d e forma tacita el articulo 42
de la Ley 1955 de 2019, que establecia la prelacién de los acuerdos Marco de Precios sobre la minima cuantia, si el bien o servicio estaba disponible en
la TVEC. Esta Ley fue reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, donde indican que cuando el valor del contrato no exceda del 10% de la menor cuantia
de la entidad, independiente de objeto, se debe adelantar bajo la modalidad de seleccidn de minima cuantia.

Teniendo en cuenta la normatividad vigente, Colombia Compra Eficiente expidi6 la version 3 de la Circular Externa Unica, el 27 de diciembre de 2023,
donde indico que, “en aquellos eventos en que las entidades estatales deban contratar bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes y no
uniformes de comun utilizacién que se encuentren en un Acuerdo Marco de Precios y cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia,
las entidades deberan realizar la adquisicién a través del procedimiento de minima cuantia, pues esta modalidad es independie nte del objeto contractual”.

Incluso el Consejo de Estado, a través del Auto del 29 de marzo de 2017 (Exp. 56.307) se habia pronunciado frente a la concurrencia de estas dos
modalidades, de la siguiente manera:

No existe ninguna concurrencia entre la modalidad de seleccion abreviaday de minima cuantia, pues siempre que i) exista un Acuerdo Marco de Precios
para adquirir bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes y ii) el presupuesto del proceso de contratacion sea equivalente a la minima cuantia
de la entidad, debe acudirse al procedimiento de seleccion de minima cuantia independientemente del objeto a contratar”

En virtud de la cuantia del proceso y del objeto a contratar, el cual obedece a una adquisicion de bienes, la modalidad de contratacion es de minima cuantia
de conformidad con lo establecido por el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y reglamentada por el
Decreto 1082 de 2015, modificado a su vez, por el Decreto 1860 de 2021, en los siguientes términos:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben
contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer
nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicablesa la contratacion cuyo valor no
excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. LaEntidad Estatal debe sefialar en lainvitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del
articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigiruna capacidad financieraminima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios.
Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su contenido y formulen observacioneso
comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para pre sentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
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presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes
colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo
anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. i)
El término hasta el cual podréa expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora
prevista para la presentacién de ofertas de que trata el dltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015. lii) EI momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a MiPymes o si podra
participar cualquier otro interesado. Iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podrén presentar sus ofertas, el cual
sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a MiPymes.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple,
la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior
sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso
de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante este término |os oferentes presenten las
observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos
de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion
del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para
MiPymes se aplicaréa lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente
articulo, las solicitudes para limitar el proceso a MiPymes se recibirén durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el
numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier
MiPymes nacional

De acuerdo con las normas anteriores, el presente proceso contractual se hara mediante convocatoria publica con aplicacion del procedimiento sefialado
para tal efecto.

N. PROMOCION AL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA (LIMITACION A MIPYMES)

En virtud del articulo el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual se modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, los
interesados podran manifestar su intencion de limitar las convocatorias a Mipyme de los procesos cuyo valor sea inferior a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, el cual equivale para 2026 a $511.708.497, segUn el valor establecido por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo # MINCIT,
como el valor tope para que un proceso de seleccién de contratacion pueda ser limitados a MIPYMES.

Esta limitacion aplica cuando la entidad ha recibido dos solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas, que tengan minimo un afio de existencia,
y cuyo objeto esté relacionado con el objeto del proceso, que lasolicitud se haya presentado por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion y lo indicado en el cronograma
del proceso, paralo cual cada solicitud y documentos anexos, debera cumplir con los requisitos indicados el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, por medio
del cual se modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y como se indique en la invitacion publica o pliegos de condiciones.
Esta solicitud debera presentarse a través del tablero de mensajes de la plataforma SECOP I

0. ANALISIS ECONOMICO Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

1. AREA DE NEGOCIOS Y CENTRO DE COSTOS

Cédigo Area de Negocio | Nombre Area de Negocio | Cédigo Centro de Costos | Nombre Centro de Costos Nuevo
N/A N/A 20155050203251 VICERRECTORIA DE DOCENCIA VICERRECTOR

2. TIPO DE PROYECTO Y ORIGEN DE LOS RECURSOS

[ TIPODEPROYECTO | ORIGEN DELOSRECURSOS | EJE TEMATICO |
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| APOYO | INVERSION [ Educacién para una nueva era de universidad y humanidad |

3. ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DEL MERCADO

Dandole cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, que establece: “Deber de analisis de las Entidades E statales. La Entidad Estatal
debe hacer durante |a etapa de planeacion el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de e ste analisisen los Documentos
del Proceso”, la Institucion Universitaria ITM realizé el andlisis de la informacidn necesaria para conocer el sector que desarrollarg el objeto contractual .

* EL ANALISIS DEL SECTOR Y EL ESTUDIO DE MERCADO FORMAN PARTE INTEGRAL DE LOS PRESENTES ESTUDIOS PREVIOS Y SE
INCORPORAN COMO DOCUMENTOS ANEXOS PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, TECNICOS Y FINANCIEROS CORRESPONDIENTES.

4, SOLICITUD DE COTIZACIONES
La Institucion Universitaria ITM, desarroll6 el estudio de mercado (ver cuadro anexo, o ver cotizaciones adjuntas), con el fin de establecer el presupuesto
oficial para realizar la contratacion. Este estudio de mercado se realizé con base en dos (2) cotizaciones: ARON y GRUPO ABSTRACT. El presupuesto
oficial fue establecido con las cotizaciones recibidasy relacionadas anteriormente de acuerdo con los precios unitario prome dio de mercado y las cantidades
requeridas por la institucion. Se tuvo en cuenta adicionalmente el IVA, los Gastos de Legalizacion y retenciones, y las prestaciones sociales de ley.

5. VALOR OFICIAL DEL PROCESO

El valor estimado para esta contratacion es de SIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTAY SEIS MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/L
($ 7.646.724). Respaldados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 24755 de 2026.

CDP NUMERO RUBRO PRESUPUESTAL CONCEPTO VALOR
24755 2320201004 Productos Metalicos y Paquetes de Software $7.646.724

NOTA: El precio o precios ofertados deberan incluir todos los costos relacionados con legalizacion, impuestos, administracion, variaciones monetarias,
derechos laborales y prestaciones sociales, pérdidas, y correspondera dentro del area comercial del oferente cerciorarse y calcular todas estas variables,
por lo tanto, el ITM no sera responsable por reclamaciones que tengan como causa los elementos antes descritos.

P. OFERTA ECONOMICA

Para evaluar este factor se tendra en cuenta el valor de la oferta, el cual deberéa ser consignado en el formulario electronico de la plataforma SECOP Il y
en el FORMULARIO 2 - PROPUESTA ECONOMICA.

Al diligenciar EL FORMULARIO 2 - PROPUESTA ECONOMICA, el proponente no podré adicionarlo, modificarlo o alterarlo, ni dejar de consignar el precio
de uno o varios items, pues de lo contrario, la propuesta sera rechazada.

También debe cerciorarse que el precio unitario de los items no supere el valor unitario de estos en el Presupuesto Oficial so pena de rechazo de la
propuesta.

El valor de la propuesta debe presentarse en pesos colombianosy contemplar todos los costos directos e indirectos parala completa y adecuada ejecucién
del contrato que derive del presente proceso, los riesgos y la administracion de estos. En ningun caso la oferta podra superar el valor unitario estimado
parala determinacion del presupuesto oficial. En tal sentido, la evaluacion se hara sobre el valor total, incluyendo todos los impuestos, tasas y contribuciones
a que haya lugar con ocasién del proceso de seleccion, la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

El valor unitario no debe utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor del IVA deben presentarse en nimeros enteros, es decir, el proponente
debera aproximar al peso, ya sea por exceso, sila suma es igual o mayor a 0,5, o por defecto, si la suma es menor a 0,5

Al formular la oferta, el proponente acepta que estan a su cargo todos los tributos establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales
0 municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, establecidos por las diferentes autoridades.

NOTA: La propuesta econdmica se debera presentar en formato de Excel.

Q. REQUISITOS HABILITANTES

1. REQUISITOS JURIDICOS:
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1 | Carta de presentacion de la propuesta. Debidamente diligenciado y | Carta de presentacion de la propuesta. Debidamente diligenciado y
suscrito por el oferente, indicando que no se encuentra incurso en | suscrito por el Representante legal, indicando que tanto la persona
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado, | juridica como su representante legal no se encuentran incursos en

y si ha sido objeto 0 no de sanciones o multas. causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el
Estado y si ha sido objeto 0 no de sanciones o multas.
2 | Fotocopia del documento de identidad. Fotocopia del documento de identidad del representante legal

3 | Certificado de inscripcion en el Registro mercantil o Matricula Mercantil, | Certificado de Existencia y Representacion legal en donde conste que
segln sea el caso, en donde conste que se encuentra inscrito por lo | se encuentrainscrito porlo menos con un afio de antelacion alafecha
menos con un afio de antelacion a la fecha de apertura del presente | de apertura del presente proceso de seleccién, asi como la
proceso de seleccidn, asi como la determinacion de su actividad | determinacidn del objeto social relacionada con el objeto del presente
relacionada con el objeto del presente proceso. La fecha de expedicion | proceso de seleccion. Cuya fecha de expedicion no debera ser
no deberé ser anterior a un (1) mes contado a partir de la fecha de cierre | anterior a un (1) mes contado a partir de la fecha de cierre del
del presente proceso. presente proceso.

Este requisito no sera exigido cuando asi lo consagre expresamente en | La vigencia (duracién) de la persona juridica debera ser igual o mayor
laLey. al plazo de ejecucion del contrato y un afio mas. Para efectos de la
evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacién

4 | Documento de constitucion de Unién Temporal o Consorcio (Segln el | Documento de constitucion de Unién Temporal o Consorcio (Segun
caso). Se aclara que, que todos los integrantes de la Unién Temporal o | el caso). Se aclara que, que todos los integrantes de la Union
consorcio deben cumplir con los documentos juridicos exigidos en la | Temporal o consorcio deben cumplir con los documentos juridicos

presente invitacion. exigidos en la presente invitacion

5 | Registro Unico Tributario (RUT). Actualizado conforme lo establece el | Registro Unico Tributario (RUT). Actualizado conforme lo establece el
Decreto 2460 de 2013. Decreto 2460 de 2013.

6 | Copia de Libreta militar o certificado de la situacién militar definida. Autorizacién de la junta directiva para suscribir el contrato objeto

presente proceso de contratacion (de ser requerido)

7 | Comprobante de afiliacion al sistema de seguridad social (salud y | Certificacion de estar a paz y salvo con la seguridad social y
pensiones). Si es empleador, las constancias de pago de estos por los | parafiscales firmado por el Representante Legal si no esta obligadoa
Ultimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso. y formato suscrito, | tener revisor fiscal, en caso de que este obligado, es este Ultimo es
indicado en la Invitacion publica. quien debera suscribirlo. En caso de ser firmado por revisor fiscal
debe aportar copia de la tarjeta Profesional, certificado de
antecedentes de la Junta Central de Contadores y copia del
documento de identidad.

8 | Certificacion de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la | Certificacion de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la
Republica del proponente, con una expedicion no superior a un (1) mes | Republica del representante legal y la persona juridica, con una
contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso. expedicion no superior a un (1) mes contado a partir de la fecha de
cierre del presente proceso.

9 | Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria General del | Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria General del
proponente, con una expedicion no superiora un (1) mes contadoa partir | representante legal y la persona juridica, con una expedicién no
de la fecha de cierre del presente proceso. superior a un (1) mes contado a partir de la fecha de cierre del
presente proceso.

10 | Certificado de Antecedentes Judiciales (Policia Nacional) del proponente, | Certificado de Antecedentes Judiciales (Policia Nacional) del
con una expedicion no superior a un (1) mes contado a partir de la fecha | representante legal, con una expedicion no superior a un (1) mes
de cierre del presente proceso. contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

11 | Certificado de Paz y Salvo en el Registro Nacional de Medidas | Certificado de Paz y Salvo en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas, con una expedicion no superiora un (1) mes contadoa partir | Correctivas, con una expedicién no superiora un (1) mes contado a

de la fecha de cierre del presente proceso. partir de la fecha de cierre del presente proceso.
12 | Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por | Certificado del representante legal de inhabilidades de quienes hayan
delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de
18 afios.
13 | Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM, | Certificado del representante legal del Registro de Deudores
vigente al momento del cierre del proceso. Alimentarios Morosos REDAM, vigente al momento del cierre del
proceso.
14 | Compromiso Anticorrupcion Compromiso Anticorrupcién
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15 | Autorizacién para el tratamiento de datos personales y consulta de | Autorizacion para el tratamiento de datos personales y consulta de

antecedentes antecedentes

16 | Criterios de desempate - Opcionales Criterios de desempate - Opcionales
17 | Acreditacion MiPymes (cuando aplique) Acreditacion MiPymes (cuando aplique)
18 | Formato de aceptacion de criterios del acuerdo 016 Formato de aceptacién de criterios del acuerdo 016

www.itm.edu.co

LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO que deban registrarse en las camaras de comercio, deberan allegar certificado de la camara de
comercio en donde conste tal registro. En caso de no contar con el mismo aportara certificacion de la autoridad competente. Adicionalmente, deben aportar
el certificado de cumplimiento de normatividad, documento que expide la entidad encargada de la inspeccion, vigilancia y control respectiva. Este certificado
informa sobre el cumplimiento de remitir anualmente la documentacion de orden administrativo, financiero y contable a la que se refiere el articulo 1 del
Decreto  nacional 1093 de 1989 vy la ley 222 de 1995 en sus articulos 34, 36, 37 38 'y 46.

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES U OTRAS FORMAS ASOCIATIVAS.

Los consorcios y uniones temporales y demas formas asociativas legalmente constituidas, cuyo objeto social cubra las actividades necesarias para cumplir
con el objeto del presente proceso de Seleccion, que no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades consagradas en el
ordenamiento legal colombiano.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, y en el tltimo caso sefalaran los € rminos y la extension de su
participacion en la presentacion de la propuesta y en la ejecucion del contrato, esto es, indicando cuales de las obligaciones contractuales habran de
ejecutar, e indicando el porcentaje de participacion en el mismo, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 7 de la Ley 80 de 1993, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del [TM.

Los miembros del consorcio o de la union temporal y demés formas asociativas legalmente constituidas, deberan designar la persona que, para todos los
efectos, representara al consorcio o union temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de
conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Las personas naturales y/o juridicas integrantes de un consorcio o union temporal, deben acreditar individualmente la informacidn Tributaria, identificacion
y Régimen de Impuesto a las Ventas al que pertenecen, asi como el Certificado de Existencia y Representacion Legal. En atencion a lo dispuesto en el
articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del consorcio o union temporal y demés formas asociativas legalmente constituidas, deberan escoger
para efectos de pago, en relacion con la facturacion, una de las siguientes opciones, la misma que debera manifestarse expresamente y por escrito al
momento de la adjudicacion del contrato:

e  Silava aefectuar en representacion del Consorcio o Union Temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe informar el porcentaje o valor del
contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre, razén social y el nimero del NIT de cada uno de ellos.

e  Silafacturacién es en forma separada, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, debera informar la participacion en el valor del
contrato.

e  Silafacturacion la va a realizar el consorcio o la unién temporal a nombre propio y en representacion de sus miembros (es decir bajo su propio NIT),
caso en el cual se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre de la razén social y el
namero de identificacion tributaria, NIT, de cada uno de ellos. Adicionalmente, en caso de ser el adjudicatario del contrato, debera adelantar los
tramites de expedicion del RUT del consorcio o la unidn temporal ante la DIAN; documento necesario para los framites de lalegalizacion del contrato.
Estas facturas deben cumplir con los requisitos sefialados en las disposiciones legales y reglamentarias.

e  El proponente plural debera contar con su propio usuario en SECOP II. No se aceptaran propuestas presentadas por integrantes en nombre de la
forma asociativa a la que pertenezcan

2. REQUISITOS TECNICOS

2.1. REQUISITO DE EXPERIENCIA

El oferente debera acreditar la ejecucidn de minimo uno (1) y maximo dos (2) contratos, celebrados con entidad publica o privada cuyo objeto u alcance se
encuentren relacionado con el objeto y/o alcance del presente proceso, es decir, con el suministro de licenciamiento de SOLIDWORKS y cuya sumatoria
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial de la presente contratacion. Para el efecto debera presentar las respectivas Certificaciones que incluya
entre otros lo siguiente:

1. Numero del contrato, cuando aplique
2. Nombre o razdn social de la empresa o persona contratante
3. Nombre o razén social de la empresa Contratista
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Objeto del contrato, alcance y/o actividades desempefiadas

Plazo de ejecucion del contrato.

Valor del contrato

Nombre y firma de la persona habilitada para expedir la certificacion, teléfonos y correos electronicos de contacto

No ok

NOTA 1: La experiencia para tener en cuenta seré en contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, entendiéndose por ésta, aquella en la cual el
contratista no haya sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o declaratoria de caducidad. En el evento en que alguna de dichas circunstancias
se presente frente a la experiencia acreditada no se tendra en cuenta la respectiva certificacion.

NOTA2: No se aceptan auto certificaciones de experiencia, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por el o los otros mie mbros del Consorcio o
Uniones temporales.

NOTA 3: Si el proponente aporta mas de las certificaciones solicitadas, para efectos de acreditacion del valor de la experiencia, se evaluaran sélo la
cantidad de certificaciones solicitadas y que cumplan con el minimo de codigos relacionados y el valor.

NOTA 4: FACTORES DIFERENCIALES:

MIPYMES, EMPRESAS O EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES: De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, se tendra como factor diferenciador en
beneficios de las MIPYMES, EMPRESAS O EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES el nimero de los contratos, razén por la cual, los oferentes que sean
MIPYMES podran acreditar la experiencia hasta en un maximo de tres (3) contratos ejecutados, que se demostraran en las condiciones sefialadas dentro
del requisito de experienciay, a través de certificaciones. Las certificaciones deberan venir acompafiadas de los documentos que establece la norma para
acreditar la condicion.

EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de 2015
(incorporado por el Decreto 0287 de 2026), se tendra como factor diferenciador en beneficios de los oferentes que acrediten la calidad de
EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD podran acreditar su experiencia aportando hasta en un maximo de tres (3)
contratos ejecutados, que se demostraran en las condiciones sefialadas dentro del requisito de experienciay certificaciones. Las certificaciones deberan
venir acompafiadas de los documentos que establece la norma para acreditar la condicion.

Todas estas certificaciones de factores diferenciales deberan expedirse bajo la gravedad de juramento con fecha no mayor a tr einta (30) dias
calendario anteriores al cierre.

NOTA 5: El cumplimiento de la anterior disposicidn y de conformidad con en el Paragrafo 3 del Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, la
Experiencia Minima Diferencial para Mipymes no sera aplicable en las convocatorias limitadas a Mipymes que se realicen conforme a los articulos
2212422 y22.124.23 del decreto en mencion.

Para los casos de propuestas presentadas por Consorcios 0 Uniones Temporales, solo se aplicaran los criterios diferenciales si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)en el consorcio o la unién temporal. El valor
para acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, unién temporal u otra forma de asociacién permitida por la ley, deberéa corresponder a su
porcentaje de participacion en la forma asociativa y expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).

2.2. ESTANDARES MINIMOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PERSONA NATURAL: Debera presentar examen preocupacional vigente de acuerdo con lo dispuesto en Decreto 1072 de 2015.

PERSONA NATURAL CON PERSONAL A CARGO: Soportado en la legislacién vigente en términos de los estandares minimos en SG-SST, la proponente
persona natural, con personal a cargo, debera presentar con su propuesta la certificacion emitida por la ARL correspondiente y/o el resultado del registro
de la autoevaluacion ante el Ministerio de Trabajo, en donde se evidencie el resultado de la evaluacion de los estdndares minimo s de su Sistema de Gestién
en SST del afio inmediatamente anterior, mayor o igual al 65%.

PERSONA JURIDICA: Soportado en la legislacion vigente en términos de los estandares minimos en SG-SST, la proponente persona juridica debera
presentar con su propuesta la certificacion emitida porla ARL correspondiente y/o el resultado del registro de la autoevalua cion ante el Ministerio de Trabajo,
en donde se evidencie el resultado de la evaluacién de los estandares minimos de su Sistema de Gestién en SST del afio inmediatamente anterior, mayor
oigual al 65%.

www.itm.edu.co
Dn»a ion: Calle 73 No. 76A - 354, Via al Volador
fono: (+604) 440 51 00 Fax: ( ) 440 51 02 / Medellin - Colombia / Cédigo Postal: 050034

INSTITUCION UNIVERSITARIA ADSCRITA AL MUNICIPIO DE MEDELLIN RSP L o0 et X o ] AlcaldlaD iggﬂ!\nedellln

Ciencia, Tecnologia e Innovacién




Y ) FBS 056
d!ﬂ CODIGO

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS :
Universitaria MINIMA CUANTIA VERSION 14
e FECHA |  05-06-2026

R. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

En caso de identificar la falta, inconsistencia o error enlos documentos con los cuales el proponente acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes,
la Institucién Universitaria ITM podra solicitar al proponente en un término prudencial aclarar, aportar, completar o corregir dichos documentos.

La Institucion Universitaria ITM evaluaré las ofertas de los proponentes que hayan acreditado que cumplen con los requisitos habilitantes. En consecuencia,
se rechazaran las ofertas de quienes no aclaren, aporten, completen o corrijan la informacion para acreditar los requisitos habilitantes Unicamente dentro
del plazo otorgado por la entidad para hacerlo

Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto les fije la Institucion Universitaria ITM, las clarificaciones y/o
documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido, lo podré solicitar al proponente, otorgandole un
término, el cual debera ser minimo igual al establecido para la subsanabilidad inicial; con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije en
el requerimiento.

El oferente tiene la obligacion de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los puntos de la invitacién publica y adjuntando todos
los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso

S. CAUSALES DE RECHAZO

a. Lacomprobacion de que el proponente se halla incurso en alguna o algunas de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibili dades para
contratar o presentar propuestas, establecidas en la legislacion colombiana vigente sobre la materia.

b. Cuando la oferta presentada exceda el presupuesto oficial para el presente proceso de seleccion o no se encuentre acorde con los
requerimientos para la presentacion de la propuesta econémica, segun se solicite.

c.  Cuando no cumpla con cualquiera de los requisitos habilitantes establecidos en la Invitacién publica o los mismos no sean sub sanados y/o
aclarados dentro del plazo establecido por La Entidad.

d. Cuando la propuesta por su presentacion o redaccion resulte condicional, indefinida, o induzca al error, siempre que impida |a comparacién
objetiva de las propuestas.

e. Lapresentacion de mas de una oferta por un mismo proponente directamente o por interpuesta persona hara que se eliminen todas las
ofertas.

f.  Lapresentacion de ofertas de dos personas juridicas que tengan el mismo representante legal o cuando se presente un proponente como
persona natural y en representacion de otra persona natural o juridica, se eliminaran todas las ofertas.

g. Cuando su presentacion sea extemporanea; es decir, se presente luego de la fecha y hora fijadas para el cierre de esta Contratacion, o en
lugar distinto al sefialado.

h.  Cuando la propuesta econdmica no se presente en el formato indicado por la entidad, no se diligencie completamente, se altere la informacion
alli sefialada o sean superados los valores oficiales unitarios.

i.  Sidurante el andlisis de las Propuestas se encuentra que en ésta se incluyen condiciones diferentes, u omita exigencias técnicas minimas
establecidas en la presente invitacion.

j- Cuando se compruebe que la informacién suministrada por los proponentes sea contradictoria 0 no corresponda en algun aspecto a la verdad
o sea artificiosamente incompleta.

k.  Cuando el objeto social o actividad comercial de la persona natural o juridica no esté relacionado con el objeto de la presente contratacion.

I.  Por no considerar las modificaciones a la Invitacién que mediante adendas haya hecho EL ITM.

m. Cuando no se cotice uno o varios items del formulario de propuesta econdmica, o cuando se modifique una cantidad o unidad del mismo
formulario o cuando se modifique alguno de los items o su especificacion.

n. Cuando la propuesta sea formulada a titulo de consorcio o unién temporal y no se presente el documento de constitucion de estos.

o. Cuando el proponente plural presente su oferta por medio del usuario de SECOP Il de uno de los integrantes de la forma asociativay no a
través del usuario de la forma asociativa.

p. Cuando el proponente no acredite las condiciones exigidas segun la limitacion a MIPYMES si es que el proceso fuese limitado.

g. Cuando la entidad advierta que la informacién es contraria a la realidad o cuando los documentos presentados durante la oferta inicial o las
subsanaciones sean iguales a los presentados por otros proponentes dentro del mismo proceso.

r.  Cuando en la oferta se incluya informacion de equipo minimo de trabajo o de personal clave sin la autorizacién y/o consentimiento de los
titulares de la informacién sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad.

s.  Cuando uno de los miembros del consorcio o unién temporal presente oferta para el mismo proceso como participante en otra forma
asociativa, se procedera a rechazar ambos oferentes.

t.  Que el valortotal de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el Presupuesto Oficial estimado del Proceso de Contratacion.

u. Cuando no se presente la oferta econémica o se presente extemporaneamente.
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T. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate, cuando dos 0 mas proponentes habilitados cuenten con el mismo puntaje en la calificacién (hayan presentado el mismo
valor o hayan ofertado el mismo porcentaje de descuento al finalizar el evento de subasta). En caso de presentarse un empate entre dos o mas
proponentes habilitados y evaluados, se aplicaran los criterios de desempate de conformidad con lo establecido en el articulo 8 del Decreto 1860 de
2021, lo consagrado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020. La Entidad Estatal utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para

seleccionar el oferente favorecido:

CRITERIO

ACREDITACION

PRIMER CRITERIO: Preferir la oferta de bienes nacionales o servicios
frente a la oferta de bienes extranjeros. Para acreditar este factor de
desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, que trata del puntaje parala promocién de la industria
nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.

En el caso de los bienes nacionales, se acreditara de la siguiente manera:
Diligenciar el formato correspondiente

Para el presente proceso de seleccion se verificara este criterio de
conformidad con los Bienes definidos como nacionales en el Registro de
Productores de Bienes Nacionales, para el efecto se adelantarala consulta
en la Ventanilla Unica de Comercio Exterior — VUCE, en la cual se
procederd a revisar que el registro del bien se encuentre vigente y a nombre
de la razdn social del proponente o integrante de la figura asociativa.

En el caso de los servicios nacionales, se acreditara de la siguiente manera:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

i. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia
que le permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
ii. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del
pais. En caso de proponentes que no estan obligados a registrarse en
camara de comercio, dicha informacion se verificara en el RUP.

Para que el Proponente extranjero con frato nacional obtenga el
cumplimiento del criterio de desempate de Preferir la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a laoferta de bienes o servicios extranjeros solo
deberéa presentar el formato

SEGUNDO CRITERIO: De no concurrir el primer criterio de desempate se
preferira la propuesta presentada por una persona natural mujer cabeza de
familia 0 una mujer victima de violenciaintrafamiliar,en el caso de personas
juridicas se preferird a aquellas ofertas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/lo mujeres victimas de
violencia intrafamiliar.

El proponente personal natural debera aportar:

Mujer cabeza de familia: copia de la declaracion ante notario y copia del
documento de identificacion, en todo caso se tendran en cuenta los
aspectos sefialados en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya.

Mujer victima de violencia intrafamiliar: Copia de la medida de proteccion
copia del documento de identificacién, de igual forma dicha condicion se
acreditara de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartirel comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechosy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal,
o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

El proponente Persona juridica debera aportar:

Certificacion del representante legal o del revisor fiscal, segun corresponda,
mediante la cual acredite, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia ylo
mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
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Ademas, debera acreditarla condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 5 DE LA LEY 1581 DE 2012, EL
TITULARDE LA INFORMACION DE ESTOS DATOS SENSIBLES, COMO
ES EL CASO DE LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR, DEBERA AUTORIZAR DE MANERA PREVIA Y
EXPRESA EL TRATAMIENTO DE ESTA INFORMACION, EN LOS
TERMINOS DEL LITERAL A) DEL ARTICULO 6 DE LA PRECITADALEY,
COMO REQUISITO PARA EL OTORGAMIENTO DEL CRITERIO DE
DESEMPATE. SE DEBE APORTA SOPORTE.

NOTA IMPORTANTE - DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el
derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate para la presente acreditacion
de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5
y6delaLey1581de2012, el proponente debera cargarlos documentos
en la plataforma SECOP II, en la pregunta donde se sefala que se
deben cargarlos documentos con datos sensibles y deberamarcar la
casilla de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

TERCER CRITERIO: De no concurrir el anterior criterio se preferira la
propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24
de la Ley 361 de 1997, adicionalmente el personal debe haber sido
contratado con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y debera manifestar
que mantendra dicho personal durante la ejecucion del contrato.

Certificacion del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, vigente al
cierre del presente proceso de seleccién en el cual se corrobore el
porcentaje de trabajadores de su némina en condicién de discapacidad.

Para acreditar el tiempo de vinculacién debera allegarse copia de los
aportes realizados al sistema de seguridad social durante el Gltimo afio o
del tiempo de su constitucién cuando esta sea inferior a un afio, en los
cuales se pueda evidenciar el tiempo de vinculacion.

Manifestacion de que mantendra el personal por lo menos durante la
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) enlaestructura
plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

CUARTO CRITERIO: En caso de no concurrir los criterios de desempate
sefialados con anterioridad se preferira la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferiora un (1) afio, se
tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

Certificacién suscrita por la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, en la que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pension.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucion de
la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el
nimero de frabajadores vinculados que son personas mayores no
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beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos
los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

Certificacion de cada uno de los trabajadores mediante la cual acredite, bajo
la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero fotal de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

QUINTO CRITERIO: Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite que por lomenos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

Certificacion expedida por la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, seguin corresponda, bajo la gravedad de juramento en donde
indique las personas vinculadasa su némina, el nimero de identificaciony
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

El tiempo de vinculacién enla planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio
o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara
un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento
(10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificaciéon expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

DEBIDO A QUE PARA EL OTORGAMIENTO DE ESTE CRITERIO DE
DESEMPATE SE ENTREGAN CERTIFICADOS QUE CONTIENEN
DATOS SENSIBLES, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 5 DE LA LEY
1581 DE 2012, SE REQUIERE QUE EL TITULAR DE LA INFORMACION
DEESTOS, COMOES EL CASO DE LAS PERSONAS QUE PERTENECE
A LA POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA, RROM O GITANA AUTORICEN DE MANERA PREVIA Y
EXPRESA EL TRATAMIENTO DE LA INFORMACION, EN LOS
TERMINOS DEL LITERAL A) DEL ARTICULO 6 DE LA LEY 1581 DE
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2012, COMO REQUISITO PARA EL OTORGAMIENTO DEL CRITERIO
DE DESEMPATE.

NOTA IMPORTANTE - DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el
derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate para la presente acreditacion
de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5
y6delaLey1581de 2012, el proponente debera cargarlos documentos
en la plataforma SECOP II, en la pregunta donde se sefala que se
deben cargarlos documentos con datos sensibles y deberamarcar la
casilla de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

SEXTO CRITERIO: Preferir la propuesta de personas naturales en proceso
de reintegracion o reincorporacion o la propuesta presentada por una
persona juridica donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Persona natural:

Copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,
iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Persona Juridica:

Certificacion del representante legal o el revisor fiscal, si estan obligadosa
tenerlo, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes
de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Ademas, debera aportar alguno de los certificados sefialados para la
persona natural, junto con los documentos de identificacion de cada una de
las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

DEBIDO A QUE PARA EL OTORGAMIENTO DE ESTE CRITERIO DE
DESEMPATE SE ENTREGAN CERTIFICADOS QUE CONTIENEN
DATOS SENSIBLES, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 5 DE LA LEY
1581 DE 2012, SE REQUIERE QUE EL TITULARDE LA INFORMACION
DE ESTOS, COMO SON LAS PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION O REINTEGRACION, AUTORICEN A LAENTIDAD
DE MANERA PREVIA Y EXPRESA EL MANEJO DE ESTA
INFORMACION, EN LOS TERMINOS DEL LITERAL A) DEL ARTICULO
6 DE LA LEY 1581 DE 2012 COMO REQUISITO PARA EL
OTORGAMIENTO DE ESTE CRITERIO DE DESEMPATE. Allegar
soporte.
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NOTA IMPORTANTE - DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el
derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate para la presente acreditacion
de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5
y6de laLey1581de 2012, el proponente debera cargarlos documentos
en la plataforma SECOP II, en la pregunta donde se sefala que se
deben cargarlos documentos con datos sensibles y deberamarcar la
casilla de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

SEPTIMO CRITERIO: Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracién o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral
debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

3. En relacién con el integrante del numeral 1. ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni
la personajuridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Persona natural;

Se verificara el documento de constitucién del proponente los integrantes y
adicionalmente lo siguiente:

Mujer cabeza de familia: copia de la declaracion ante notario y copia del
documento de identificacion, en todo caso se tendran en cuenta los
aspectos sefialados en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se entregara copia del documento de identificacion de
la madre cabeza de familia.

Personas en proceso de reincorporacion o reintegracion debera
aportar copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,
iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Persona juridica:

Certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/lo personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Deberéa aportarse igualmente para el caso de la mujer cabeza de familia:
copia de la declaracion ante notario y copia del documento de identificacion,
en todo caso se tendran en cuenta los aspectos sefialados en el articulo 2
de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o lanorma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se entregara copia
del documento de identificacion de la madre cabeza de familia.

Para el caso de las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
debera aportar copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporaciony la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia
del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion
0 reincorporacion.
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DEBIDO A QUE PARA EL OTORGAMIENTO DE ESTE CRITERIO DE
DESEMPATE SE ENTREGAN CERTIFICADOS QUE CONTIENEN
DATOS SENSIBLES, DE ACUERDO EL ARTICULO 5 DE LA LEY 1581
DE 2012, SE REQUIERE QUE EL TITULAR DE LA INFORMACION DE
ESTOS, COMO ES EL CASO DE LAS PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION AUTORICEN DE MANERA
PREVIA Y EXPRESA EL TRATAMIENTO DE ESTA INFORMACION, EN
LOS TERMINOS DEL LITERAL A) DEL ARTICULO 6 DE LA LEY 1581
DE 2012, COMO REQUISITO PARA EL OTORGAMIENTO DEL
CRITERIO DE DESEMPATE.

NOTA IMPORTANTE - DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el
derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate para la presente acreditacion
de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5
y6delaLey1581de 2012, el proponente debera cargarlos documentos
en la plataforma SECOP I, en la pregunta donde se sefiala que se
deben cargarlos documentos con datos sensibles y deberamarcar la
casilla de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

OCTAVO CRITERIO: De no concurrir los criterios de desempate anteriores
se preferira la oferta presentada por una MiPymes, lo cual se verificara en
los términos del articulo 2.2.1.24.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015 o la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de losintegrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en el inciso
anterior de este.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

MiPymes: mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Cooperativas o Asociaciones mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

NOVENO CRITERIO: De no concurrir los criterios de desempate anteriores
se preferira la oferta presentada por el proponente plural constituido en su
totalidad por micro ylo pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferir la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de

Para las empresas micro y/o pequefias empresas: se debera acreditar
mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Cooperativas o Asociaciones mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Proponentes plurales documento de constitucion de la figura asociativa y el
Certificado de Existencia y Representacion Legal.
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micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

DECIMO CRITERIO: De no concurrir los criterios de desempate anteriores
se preferira al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo
con sus estados financieros o informacion contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador puUblico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la personajuridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a MiPymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

1. Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y,
ademads, ese integrante acredite la condicion de MiPymes,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo;

2. La MiPymes, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta;
y

3. Nila MiPymes, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas
de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Para los proponentes singulares: aportar certificacion del representante
legal y el revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a
tenerlo o certificacion del representante legal y un contador en los casos
que no esté obligado a tener revisor o certificacién de la persona natural y
contador publico en la que conste que de acuerdo con los indicadores
financieros o informacién financiera con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, los pagos en al menos un 25% fueron realizados en favor de
Cooperativas, MiPymes o Asociaciones Mutuales por concepto de
ejecucion de contratos celebrados en el marco del orden legal.

Para los proponentes plurales se tendra en cuentalo sefalado en los
numerales sefialados con anterioridad.

DECIMO PRIMER CRITERIO: Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentard el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de laLey 1901 de 2018, ola norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion de MiPymes en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Mediante el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad,
en el cual conste que redne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, para el caso de los proponentes plurales cada uno debera
presentarlo.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior
de este numeral.

DECIMO SEGUNDO CRITERIO: Si agotada la aplicacion de los antedichos
criterios el empate persiste, la entidad aplicara lo siguiente:

1.

La Entidad Compradora ordenara a los Proveedores empatados en
orden alfabético segun el nombre registrado en la TVEC. Una vez
ordenados, la Entidad Compradora le asigna un nimero entero a cada
uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de
la lista le corresponde el numero 1.

Seguidamente, la Entidad Compradora debe tomar la parte entera
(nameros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia del
cierre de plazo de Cotizacion. La Entidad Compradora debe dividir
esta parte entera entre el nimero total de Proveedores en empate,
para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.
Realizados estos calculos, la Entidad Compradora seleccionara a
aquel Proveedor que presente coincidencia entre el nimero asignado
y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la
Entidad Compradora seleccionara al Proveedor con el mayor nimero

asignado.
La Entidad Compradora podra citar a los Proveedores para que asistan al
desempate, en todo caso se debera contar con la presencia del jefe de
Control Interno o quien haga sus veces.

En armonia con lo anterior, los proponentes deberan incluir los documentos correspondientes en el modulo de criterios de dese mpate en la forma que
establezca alli la Entidad los diferentes criterios en la plataforma del SECOP II, toda vez que los mismos no se publicaran para conocimiento de terceros,
toda vez que la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

Atendiendo el numeral 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, la entidad establece como método aleatorio para seleccionar al oferente un sorteo con
balotas asi:

1.

El ITM listara a los proponentes empatados de acuerdo con la fecha y hora de presentacién de las ofertas de cada uno de ellos en el secop ii.
Asignaré el numero 1 al primero que haya presentado la oferta y asi sucesivamente en orden cronolégico, a cada uno de los proponentes que
resultaren empatados.

Se utilizara el método aleatorio de seleccion a través de un sistema de eleccion a través de balotas. Se utilizara el mismo ndmero de balotas
como oferentes empatados resultaren. Todas las balotas seran del mismo tamafio y tendran el mismo color. A cada una de las balotas se le
marcara un nimero que ird desde el 1 hasta el nimero final de la lista de los oferentes empatados, por ejemplo, si resultaron 3 proponentes
empatados, se debera marcar una balota con el nimero 1, otra con el nimero 2 y la Ultima con el nimero 3.

Las balotas deberan ser depositadas en unabolsa o recipiente oscuro que impida que la persona encargada de sacar la balota ganadora pueda
observar a través del material del recipiente contenedor de estas y asi asegurar la imparcialidad de la eleccion.

La balota que se extraiga del recipiente contendor en el momento del sorteo tendra el nimero del proponente ganador, nimero que debera
corresponder a la lista creada en el paso descrito en el numeral 1 de este procedimiento.

El ITM citara a los proponentes empatados y a los interesados en el proceso, a la audiencia de desempate, donde se realizara el procedimiento
descrito en los numerales anteriores. En todo caso, en la audiencia donde se realice el desempate, debera estar presente el Director Operativo
de Control Interno del ITM o quien éste delegue.

U. CRITERIO DE SELECCION

Conforme lo establecido en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el factor de seleccion sera el menor precio siempre y cuando cumpla con
las condiciones exigidas.

V. DECLARATORIA DE DESIERTO
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EL ITM declarara desierta la contratacion de Minima Cuantia en los siguientes eventos:

1. Cuando no se presente ningun proponente.
. Cuando ninguna oferta se ajuste a la Invitacién.
3. En general, cuando existan motivos que impidan la seleccion objetiva del CONTRATISTA, mediante acto motivado, en el que se sefialaran
expresa y detalladamente las razones que han conducido a tomar tal decisién

W. ANALISIS DE RIESGOS QUE DEBEN SER AMPARADOS POR EL CONTRATISTA

La politica para el manejo del riesgo contractual del Estado para los diferentes procesos, consagra como principio rector, que estos corresponden a las
Entidades Estatales, las cuales deben asumir sus propios riesgos por su caracter publico y el objeto social para el que fueron creadas o autorizadasy, a
los contratistas, aquellos riesgos determinados por el objeto que persiguen en el cumplimiento de su actividad; siendo entonces la asignacién adecuada
una herramienta que minimiza el costo de la mitigacién del riesgo, logrando asignar cada riesgo a la parte que mejor lo controla:

e Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.
¢ Riesgolmprevisible: Sonaquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como
desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.

*La MATRIZ DE RIESGOS se publicara como un Anexo a este estudio previo.

X.  ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con lo establecido enla SECCION 3 SUBSECCION 1, del decreto 1082 de 2015, del Régimen de garantias, cuando el ITM asilo considere
solicitara las siguientes:

GARANTIAS PARA EL PROPONENTE QUE SE LE ADJUDIQUE EL CONTRATO

El contratista seleccionado parala ejecucion del contrato constituira, a favor del ITM, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento
de las obligacioneslegales o contractuales, cualquiera de las garantias autorizadas por el Decreto 1082 de 2015, a saber: Cumplimiento del contrato. Este
amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable
al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) los dafios imputables al
contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria, asi:

De Cumplimiento del Contrato: Cubrira al ITM de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su cumplimiento tardio o su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garanti zado. Este amparo
comprende ademés siempre el pago de las multas y de la cldusula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato por una cuantia equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y con una vigencia igual a su plazoy doce (12) meses mas. Cuando el contratista este obligado
a suscribir acta de liquidacion, de acuerdo al contrato que se suscriba y en el evento en que no se llegaré a liquidar el con trato dentro del
término previsto de seis (6) meses, después de terminado el plazo de ejecucion del mismo, se ampliara la vigencia de la garantia de
cumplimiento por un término de 24 meses mas, de conformidad con el articulo 11° de la ley 1150 de 2007.

De calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Cubrira al ITM por los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia de los perjuicios
imputables al contratista garantizado que se deriven de la mala calidad o deficiencias técnicas de los bienes o equipos objeto del contrato de acuerdo
con las especificaciones técnicas o por el incumplimiento de los parametros o normas técnicas establecidas para el respectivo bien o equipo, por el
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y con una vigencia igual a su plazo y doce (12) meses més.

Y. PENALIDAD, MULTAS E INDEMNIDAD

1. MULTAS:En caso de mora o incumplimiento total o parcial, por parte de EL CONTRATISTA, de alguna de las obligaciones surgidas del presente
contrato, sin perjuicio de la declaratoria de caducidad del contrato, podra EL ITM imponer multas diarias sucesivas equivalentes al DOS POR
CIENTO (2%) del valor total del contrato, sin que llegue a superar el DIEZ POR CIENTO (10%)del valor del contrato. El contratista autoriza al
ITM a la deduccion del valor correspondiente por este concepto del saldo que se le adeude en virtud de la ejecucion del presente contrato.

2. CLAUSULAPENAL: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento del contrato EL ITM cobrara a titulo de clausula penal pecuniaria

una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, después de agotar el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011. El valor una vez hecho efectivo, se considera como pago parcial de los perjuicios causados.
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3. CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al ITM de toda reclamacion, demanda, acciones legales o similares
provenientes de terceros que tenga como causa toda accién u omisién de EL CONTRATISTA, y que con ellas haya ocasionado dafios, lesiones
ylo perjuicios materiales y/o morales en la integridad personal y/o patrimonial de los mencionados terceros durante la ejecucién del contrato.

Z. ELABORACION

SOLICITANTE
ROL TECNICO: JOSE JULIANPEREZ RAMIREZ
Jefe de Oficina — Oficind de Tecnologia e Informatica
S o iy 3
ROL FINANCIERO:

LAURA MARIA PEREZ MURILLO
Profesional Especializado - Secretaria General

@0

ROL JURIDICO:
MARIA 'CAMILA ORTIZ RAMIREZ

Contratista Abogado (a) — Direccion Juridica

ROL LOGISTICO:
JORGE AN ORTIZ OCHOA
Contratista\pgistico — Direccion Juridica
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