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. | GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL

Cadigo: FO-M7-P6-016

Version: 03

Fecha de aprobacion:

22/04/2024
NUMERO DE INFORME 9

SUPERVISION X

INTERVENTORIA 3

TIPO DE INFORME PARCIAL X PARA PAGO X FINAL ]
PERIODO DE INFORME Desde: 01/09/2026 Hasta: 30/09/2026
PERIODO PARA PAGO Desde: N/A Hasta: N/A

| 1.

INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO

CONTRATO NUMERO:

4600019011

CONVENIO X

FECHA DE SUSCRIPCION:

29/01/2026

MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacion directa — Decreto 092 de 2007-
Convenio de asociacion con ESAL

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP:

17019

FECHA DE INICIO DEL CONTRATQ/CONVENIO:

02/02/2026

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, humanos y financieros para fortalecer la promocion
de la salud emoccional en el depariamento de Anfioguia.

ORGANISMO CONTRATANTE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA ~ Secretaria de
Salud e Inclusion Social - Subsecretaria de Sajud

{CONVENIANTE: Plblica
CONTRATISTA / NOMBRE: Fundacion de Atencién a la Nifez ~ FAN
CONVENIANTE NIT 890.905.179-3
$4.621.209.270 VA exciuido, de los cuales
INICIAL: $3.234.§346._489 son aporiados por el Departamento
VALOR [3]: ) de Antioquia vy $1..386.362_.781 por parte de Ia
Fundacion de Atencién a la Nifiez -FAN
ADICIONES No. VALOR ADICIONADO % DE ADICION
N/A N/A N/A
$4.621.209.270 IVA excluido, de fos cuales
, $3.234.846.489 son aporiados por el Departamento
VALOR TOTAL: de Antioquia y $1.386.362.781 por parte de la
Fundacion de Atencién a la Nifiez -FAN
REGISTRO RPC NUMERO: 4500066611
PRESUPUESTAL |FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 28/01/2026
VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO: N/A
Diez (10) meses y quince (15) dias calendario,
contados desde la suscripcion del acta de inicio, sin
INICIAL superar el 30 de diciembre de 2026.
PLAZO: FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION
02/02/2026 1711212026
PRORROGAS No. TIEMPCQ PRORROGADO NUEVA FECHA DE TERMINACION
N/A N/A N/A
HISTORICO DE SUSPENSIONES: ~ |No. | FECHAINICIO SUSPENSION | oo it o | it dlon
N/A N/A N/A N/A
FECHA DE TERMINACION ACTUAL 1711212026
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i Cadigo: FO-M7-P8-016
S INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 03
GOBERNACION DE ANTIOOUIA CONTRATACION ESTATAL -
Fecha de aprobacion:
22104/2024
TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS | S

Alma Johana Solano Sanchez- Supervisora técnica
(coordinadora}. CC. 32.796.348

SUPERVISOR(ESY | NOMBRE(S)/ RAZON Lesly Johana Patific Tamayo ~Supervisora juridica.
INTERVENTOR SOCIAL: C.C. 1.017.125.185

Hilda Maria Londofio Londofic -Supervisora
financiera. C.C. 43.221.131

NUMERO CONTRATO N/A
INTERVENTOR:
% DE EJECUCION FISICA 88.34%
% DE EJECUCION DE RECURSOS* 75.81%

2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DE LAS
' : PARTES '

En el marco del Plan de Desarrollo Departamenta! “Por Anfioquia Firme 2024-2027", l.inea Estratégica
Cohesion desde lo Social — Bienestar: Salud Integral, 1a Secretaria de Salud e Inclusion Social suscribié
convenio de asociacién con la Fundacion de Atencion a la Nifiez — FAN, con el objeto de aunar esfuerzos
técnicos, administrativos, humanos y financieros para fortalecer la promocion de la salud emocional en el
Departamento de Antioquia. El convenio garantiza la continuidad del proyecto Salud Emocional: Antioguia
territorio de amor y de cuidado, implementado en las nueve subregiones del departamento, pricrizando
municipios con mayores tasas de viclencia y afectacion psicosocial.

La ejecucion contempla proceses de formacidn experiencial y vivencial a través del modelo Jugar para
Sanar y el modelo 3C (Conmigo, Centige, Con Todo), orientados al fortalecimiente del autocuidado, fa
gestion emocional, la crianza amorosa, la resolucién pacifica de conflictos y la construccion de entornos
protectores. Asimismo, incorpora estrategias de participacién y movilizacion social, acompafiamiento
psicopedagogice y la creacion de ambientes de salud emocional, dirigidos a mujeres, familias, nifias,
nifios, adolescentes, jdvenes, comunidades indigenas, equipos institucionales y otros grupos priorizados,
con enfoque territorial, diferencial y de curso de vida,

Con este convenio se busca contribuir a la disminucién de factores de riesgo asociados a la violencia y al
deteriorc del bienestar emocicnal, fortalecer capacidades comunitarias instaladas y consolidar una politica
preventiva en salud mental, asegurando una ejecucion eficiente, transparente y alineada con los
indicadores del Plan Territorial de Salud.

2.1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES ©O COMPROMISOS DEL
CONTRATISTA/CONVENIANTE EJECUTOR.

2.1.1. EJECUCION FiSICA Y FINANCIERA DE LOS CONVENIOS/CONTRATOS DERIVADOS DE
CONFORMIDAD CON LO INFORMADO POR EL CONVENIANTE O CONTRATISTA EJECUTOR

2.1.2. SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO/CONVENIO:
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA,

Hapublza de Colombia

INFORME DE SEGUIMIENTO ALA
CONTRATACION ESTATAL

Cadigo: FO-M7-P6-016

Version: 03

Fecha de aprobacion:
22/04/2024

OBLIGACIONES/ICOMPRO

% EJECUCION

0 : 3
MISOS PACTADOS DEL | DEL PERIODO | ¢ EJECUCION | TIEDID B OBSERVACION
COMPONENTE TECNICO | INFORMADO
1.1 Se mantiene la totalidad
del personal contratado para
la ejecucion del convenio,
durante el periodo de
septiembre no se presenta
novedades.
1.Desarrollar y cumplir el -
objeto del Convenio, en las 1P%F Sudfriﬁ?é et:elia nalce’t;‘”dzg
condiciones de calidad S .

: R septiembre se ejecutaron un
oportunidad, y obligaciones totg! de 591 héras de las
definidas en el presente cuales 557 ' horas
caiﬁZl).l(g”nsegtz,er::gug;r;g?oss;:: corresponden at Componente
acuerdo al plazo establecido. ;oiafzrf-'orrg%twa Eggzleta a);
11 Etapa inicial Componente 2; Accicnes de
(contratacidon del Talento Ear‘tlclpagmlm y gn;v:ljlz:?t%n y3§
Humano, cronograma de N/A 5.00% Ac;;anipaﬁZmi:ntop & '
actividades y plan de trabajo) Psicopedagddico, impactando
1.26.310 horas de formacion, 1.110 personas,
movilizacion y . TECNICO | Ala fecha, el proyecto registra
ac_ompa(;\ armen 0 6.55% 58.82% un total acumulado de 5.303
psicopenagogico horas ejecutadas {que
1.3 Disefio e implementacion equivalen al 84,04% del total

' : de horas proyectadas) con un
0,
g;oiiosgl-' blentes de saiud N/A 17.00 % impacto de 5.783 personas en
91 municipios.
14 Dlesarrc;ilo_ de productos En cuanto a la actividad 1.3
complementarios y -
transversales, compuesto 1,28% 7.52% gjﬁ ;ggfﬁirﬁ ggozncuentra
por: entrega de 1,500 cartillas )
con su respeclivo kit’, 10 Para el item 1.4 Durante el
videos/capsulas y 2 boletines periodo, se aprobaron dos (2)
de prensa capsulas, alcanzando un
cumplimientc acumulado de
ocho {8} capsulas. Asimismo,
se cuenta con la aprobacion
de los dos {2) boletines
previstos para el periodo.
TOTAL 7.83% 88,34%

Método de calcule del % de ejecucion del periodo informado:
El porcentaje de avance técnico del Convenio se determiné con base en el cumplimiento del Compromiso
1 relacionado en el cuadro anterior, para el cual se establecié una distribucién porcentual entre los cuatro
productos o entregables principales definidos en los documentos contractuales, asi:
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COBEANAG N B ANTIOOU INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 03
Aupcbiza de Colombls CONTRATACION ESTATAL Fecha de aprobacion:
2210412024
- PESO
NUMERO ACTIVIDAD PORCENTUAL
11 Etapa inicial (contratacion del Talente Humano, cronograma de 59
' aclividades y plan de frabajo) °
19 6.310 horas de formacién, movilizacién y acompafiamiento 70%
' psicopedagdgico, °
Disefic e impiementacién de dos ambientes de salud emocional 17%
Desarrollo de productos complementarios y transversales 8%
TOTAL 100%

Actividades del Periodo de seguimiento:

En el presente periodo de seguimiento se verifica el cumplimiento de la actividad 1.1, evidenciandose que
se mantiene la contratacion de la totalidad del personal requerido para la gjecucion del convenio, sin
ninguna novedad en el talento humano. Lo anterior mantiene una ejecucion completa equivalente al 5%
establecido para este componente.

Por su parte, se realiza seguimiento a la actividad 1.2, correspondiente a la ejecucion de seis mil
trescientas diez {6.310) horas de formacidn, movilizacibn y acompafiamiento psicopedagégico,
evidenciandose la ejecucion acumulada de 5.303 horas con corte al 30 de septiembre (84,04% del total
de horas proyectadas) con un impacto de 5.783 personas en 91 municipios.

Para el componente 1.3 de disefo e implementacidn de 2 ambientes de salud emocional se mantiene la
entrega de los dos ambientes de salud emocicnal en los municipios de Apartadé y Chigorodd.

Por su parte, en el componente 1.4 durante el periodo se realiza |a entrega y aprobacién de 2 capsulas
audiovisuales y un (1) boletin de prensa.

Siendo asi, a la fecha se logra una ejecucién fisica de 88,34%.

A continuacién, se presenta el seguimiento al cumplimiento de los demas compromisos técnicos de la

Fundacién:
0/;] .
OBLIGACIONES/COMPRO | EJECUCION % MEDIO DE .
MISOS PACTADOS DEL DEL EJECUCION VERIFICACION OBSERVACION
COMPONENTE TECNICO PERIODO | ACUMULADO
INFORMADO
La Fundacién FAN
comprometié recursos por un
. I I monto de $1.386.362.781
.Entregar los aportes a los . . equivalentes al 30% del valor
gue se comprometié en el 8 96 76.51% Informe Financiera del Convenio.
presente  convenio,  de v e
acuerdo a su propuesta.
Para la egjecucién de este
mes, fa Fundacidn relaciona
una ejecucion de recursos
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GOBERNACHON DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL

Cadigo: FO-M7-P6-016

Version: 03

Fecha de aprobacion:
22/04i2024

por valor de $124.156.393
para una ejecucién
acumulada de 3
1.060.774.260 equivalenies
a un 76.51% del total de
aportes definidos. (meta
cumplimiento del 100% de
los aportes).

3.Divulgar ia alianza en todos

Diario de cada
encuentro

Se divulga la alianza

medianie la socializacién del

1 4] L) H .

03 capacs on Jos cules| | 00% | TS | edcaloST |converio y ss acones en
RUTA FORMATIVA | ESPAcIos institucionales.

4.Dar a conocer al
DEPARTAMENTO cualquier
reclamacién que indirecta o No se presentan
directamente pueda tener NA NA NA reclamaciones durante el
algun efecto scbre el objeto periodo.
del Convenio o sobre sus
obligaciones.
5.Comunicarle al
DEPARTAMENTC cualquier
pirt_:u_nstancia_ p?litica, "y La Fundacién reporfa
Jt:gg:g: sg::g:é n;ﬁongmlcdae, 9.40% 75.55% Comite8 circunstancias operativas del
cuslquier tipo, que pueda proyecto de forma mensual.
afectar la ejecucion del
convenio.
6.No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actien No se presentan peticiones o
por fuera de la ley con el fin NA NA NA amenazas durante el
de hacer u omitir algan periodo.
hecho.
fdggiwti;slos n‘tmzead?ggoss cg; Se ejecuta_n %as actividades
seguridad  necesarias  y y del convenio 1mplementa_ndo
hacerse responsable 108 Cert_tflcado las megﬂdas de §egurldad
. nsaole par 9.40% 75.55% medidas de necesarias, garantizando ia
riesgos y perjuicios que se ¢ ¢ - nas, g
causen a terceros en razén o seguridad. proteccion del  personal,
con ocasion de la ejecucion y beneficiarios  y  terceros
cumplimiento del contrato. durante su desarrolio.

La Fundacién presenta
8.Dar cumplimiento a sus certificado de cumpfimi_ento
obligaciones frente al de _apprtes a la segundad
Sistema de Seguridad Social social integral y parafiscales
Integral y Parafiscales de 9.40% 75.55% Informe Financiero al 30 de septiembre de 2026,

conformidad con lo
establecido en la
normatividad vigente.

con fecha del 01 de octubre
del 2026, debidamente
firmado por la revisora fiscal.
Durante el mes de
septiembre la  Fundacidn
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e ;i ] INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 03
GOBERNAGION DE ANTIOQUIA CONTRATACION EST
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22/04/2024
presentd las planillas

pagadas de aportes a la
seguridad soctal integral y

parafiscales al 30 de
septiembre de 2026, con
nimerss 88478116,

88478627 y 88482722, todas
con fecha de pagec del 01 de

octubre de 20286.

De las 27  personas
contratadas por prestacién
de servicios, se hizo

verificacion de las aflliaciones
y/o pagos a seguridad social
las cuales se encontrargn
acordes con los valores
definidos en el presupuesto.

9.Asumir el wvalor de los
salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones a

La supervision financiera
revisé todos los pagos de
salarios y honorarios del

que haya lugar, relativos a los 8.,40% 75.55% Informe _Financiero persona_l cont_rafado‘
trabajadores émpleados en enconfrandose cumplimiento
estas labores. en todos ellos en ef mes de
agosto.

10.Prestar oportuna Se brinda apoyo técnico y
colaboracién para la diligente . . operativo oportuno,
gjecucién  del  convenio, 9.40% 75.55% Ejizﬂig?igel cqntribuyendo de manera
utifizando de manera eficaz ' ) eficaz al desarrollo de las
su idoneidad y experiencia en actividades y al cumplimiento
el desarrollo del mismo. de los objetivos del convenio.
11.0ar cumplimiento a las Se promueve la adquisicion
disposiciones de la Ley 2048 de bienes a proveedores
geeczrg%g regljén enéa;da (:200”21(9' locales, pricrizando
adquiriendo localmente, pequenos productores  y
alimentos  comprados  a organizaciones  de  Ila
pequefios  productores agricuitura campesina,
productores de la agricultura famiiar y  comunitaria,
campesina_ familiar ¥y conforme a lo establecido en
comunitaria y sus la normatividad vigente.
organizaciones, en un 0% 104.34% NA

percentaje minimo del treinta
por ciento {30%) del valor
fotal de los recursos
destinades a ia compra de
alimentos. De conformidad
con lo establecido en Ia
norma citada, el pago de los
insumos a  proveedores
locales debe realizase contra
enirega de los productos.

Para cumplir con este
compromiso, la Fundacion
durante el plazo del
convenio, debia hacer
compras locales por la suma
de $70.365.000, que
corresponden al 30% del
valor asignado al rubrc de
alimentacion. De ese valor, a
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julio de 2026 presentd
gjecucidon acumulada de
$73.415.540, cumpliendo asi
con el 104.34% de la meta

asignada.
12.Entregar  facturas 0
documentos equivalentes
que permitan la medicién del
cumplimiento que minimo el . -
P . La Fundacion dio

treinta por ciento (30%) del
valor de convenio destinado a
la adquisicion de alimentos se

cumplimiento al compromiso
en el mes de julic de 2026,

han comprado directamente a NA presentando el soporte de los
los pequefios productores y 0% 104.34% — productos comprados a los
productores de la agricuitura proveedores inscritos en el
campesing, familiar y registro de COMPAN, de
comunitaria y sus acuerdo con lo definido por la
organizaciones, con  las normatividad vigente.

directrices e instrucciones
consagradas en la Ley 2046
de 2020, reglamentada por el
Decreto 248 de 2021

13.Las demés que se
generen de la relacion NA NA NA No se ha presentado
confractual, asi como las compromises adicionales.

exigidas por la Ley.

Método de calculo del % de ejecucion del periodo informado: En cuanto al avance porcentual de los
compromisos enlistados en el cuadro anterior, estos se determinaron a partir del avance fisico de
ejecucion, calculado con base en los dias efectivamente ejecutados frente al tiempo total del
convenio, cuando no sea posible cuantificar la meta.

SEGUIMIENTO COMPONENTE SOCIAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
N/A

2.1.2.2 SEGUIMIENTO COMPONENTE AMBIENTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
N/A

2.1.2.3 SEGUIMIENTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL
CONTRATO/CONVENIO:

El asociado, cumple con lo establecido en la Ley para el componente de seguridad y salud en ef trabajo,
la Fundacion evidencié el Programa del plan de trabajo anual para la vigencia 2026. Adicionalmente,
presenta de manera mensual los pagos a la Administradora de Riesgos Laborales ARL de cada persona
contratada.

2.1.3 SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL

Cadigo: FO-M7-P8-016

Version: 03

Fecha de aprobacion:

2210412024
OBLIGACIONES/COMPROMISCS
PACTADOS DEL COMPONENTE | g'aint/N | MEDIO BE OBSERVACION
ADMINISTRATIVO Y LEGAL
1.Allegar la garantia con la cual se
amparen los riesgos previstos del La Fundacidn presentd las garantias
proyecto para el inicio del plazo requeridas para amparar los riesgos del
contractual, asi como las requeridas convenio, asegurando su vigencia vy
de acuerdo con el inicio del convenio, Cumple [Polizas del convenio |cuantia, las polizas fueron aprobadas
las  prorrogas, las  adiciones, por &l Departamento de Antioquia. Sin
modificaciones o restablecimiento de novedades para este periodo de
las mismas de conformidad con el ejecucion.
plazo establecido.
La Fundacion presenta ceriificado de
cumplimiento de aportes a la seguridad
social integral y parafiscales al 30 de
2.Previo a la suscripcion del Acta de septiembre de 2026, con fecha de_l 01de
inicio, y durante el plazo contractual octubre d‘el 202.6' debidamente firmado
estars"z a cargo del asociado el pagc; nor Ig revisora fiscal. D_I._Jrante el mes de
mensual de salarios, prestaciones septfembre fa Fundacion presentd las
sociales,  parafiscales, riesgos plamlf_as pags_:lda_s de aportes_ a la
laborales, dotacién, elementos de s?gggdaéd SOC'EI. mtggraldy p;ggféscates
proteccion - personal, - herramientas nimeros. 33533%? 88478627 “
gzsgf‘nbp"’ggéfeg“”CLanqu?}f“"égidezui 88482722, todas con fecha de pago del
obligaciones frente al sistema de| Cumple |informe Financiero 01 de octubre de 2026.
Siggégd;?es SOCFE‘.Ia‘as mtegrg(lé De las 27 personas contratadas por
E‘ompensacic‘m Famili;r, SENA e pre_stacic?p de se_r_vic_ios, e hizo
ICBF). Para el efecto el Asociado ;e”gggz'r‘i’ga‘ff 'izgg’l'aﬁ;’;eiﬁe@aggg
gg:}ecglﬁ:i;.gar dinlt?g Sdueplert\grsr%r?g enc?o!'ntraron acordes con los valores
establecido, la documentacion que definidos en el presupuesto.
acredite ‘?I cu'mpllmlento del pago de Adicionalmente, se hizo la verificacién
estas obligaciones. del pago de salarios y honorarics, 10s
cuales se enconiraron acorde con los
valores definidos en el presupuesto
oficial,
ta Fundacion FAN  comprometio
recLrsos por  un monto  de
$1.386.362.781 equivalentes al 30% del
3.Garantizar y realizar el aporte de valor def Convenio.
los recursos para la adecuada o Para este periodo de seguimiento, la
ch?ncfg(r:r;?i[zia g giln Iacgi?gfr?rlr?inacigﬁ Cumple Informe Financiero Fundacion relaciona una ejecucion de
especificada en el presupuesto recursos porvgl,or de $124.156.393 para
oficial una gjecucion _acumuiada de
' $1.060.774.2680 equivalentes a un
76.51% del total de aportes definidos.
{meta cumplimiento del 100% de los
aportes).
4. Presentar mensualmente un Cumple Septiembre Se presenta el informe que da cuenta del
informe que dé cuenta del avance P avance técnico, administrativo,

LPATINOT




i /.ﬂ:!'.' ’
R
GOBERNAGION DE ANTIOQUIA

Aepultlica de Cofombia

o INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL

Codigo; FO-MT7-P6-016

Version: 03

Fecha de aprobagion:
22/04/2024

fisico, administralivo, financiero vy
ambiental de la ejecucién del

financiero y ambiental del convenio,
conforme a los lineamientos

convenio, establecidos por las partes.
B.Suministrar  los  equipos vy La Fundacion dispone de puestos de
nerramientas, personal e trabajo, del personal, equipos,

para la ejecucion del proyecte.

ambiental.pdf

instrumentos de trabajo que requiera Cumple No aplica herramientas e instrumentos necesarios
para la ejecucién adecuada de las P para el adecuado desarrollo de las
labores dentro del plazo actividades  contempladas en el
contractualmente establecido. convenio.

La Fundacidn dispone los recursos
8.Disponer de los medios necesarios teécnicos, administrativos y logisticos
para la ejecucion del convenio, Cumple Septiembre necesarios para garantizar el
conforme a lo estipulado en los P cumplimiento de! objeto contractual,
estudios previos. conforme a los estudios previos vy

condiciones establecidas.
7.Presentar de manera oportuna los La Fundacién evidencia la realizacion de
documentos necesarios para el Cumple Soportes de todos los productos establecidos para el
desembolsc de conformidad con la P desembolso cuarto desembolse, los cuales cuentan
forma establecida en el presente con la respectiva revision y aprobacion
documento. por parte de la supervisién

Comunicacion asertiva y oporiuna entre

las partes; se atienden de manera
8.Atender en forma oportuna las Comita8 oportuna las instrucciones,
instrucciones del supervisor del| Cumple -Omilec recomendaciones y  requerimientos
convenio emitidos por la supernvision,

garantizando el adecuadc desarrollo del
convenio.
9Informar a la supervisidn sobre
cualquier anomalia, inconveniente o Se informa oporfunamente a la
dificultad  relacionado con los supervision sobre cualguier anomalia,
aspectos sociales y ambientales Cump! Comités dificultad o situacion que pueda afectar
durante la ejecucidn de las umpie OMIES la ejecucién del convenio, proponiends
actividades chjeto del convenio, y las las acciones necesarias para su
posibles  solucicnes para la solucion.
resolucion de éstos.

. . 10. Certificado Se implementan y moenitorean las
10.Veil_ar_ potr la dcorr:ecta ejeg%mon ¥ Umggiéagag medidas de prevencién y mitigacién de
gﬁm?ég::ﬁg ° d: ?Jsrevrgfcigﬁs g Cumple actividadgs de impactos sociales vy anjb_ientales,
mitigacion socio ambiental prevencion y conforme a Ia normatividad vy

' anexos.pdf lineamientos aplicables.
11.Garantizar la implementacion de El asociado cuenta | Se implementan medidas orientadas a
las medidas necesarias para Cumple | €00 el Programa del | prevenir la ocurrencia de accidentes,
prevenir la ocurrencia de posibles P plan de trabajo anual | protegiendo al personal, beneficiarios y
accidentes no solo para frabajadores para la vigencia comunidad durante la ejecucion de las
sino para la comunidad en general, 2026 de seguridad v | actividades.

' salud en el trabajo
12. Cert. Conoce y | Se garantiza el cumplimiento de la
12.Congcer y dar cumplimiento a la da cumplimiento a (a | hormatividad ambiental vigente
normatividad ambiental aplicable| Cumple nermatividad aplicable a la gjecucién del convenio,

promoviendo practicas responsables y
sostenibles.
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13.Toda la informacion, dibujos,

especificaciones, documentos,
conocimientos, modelos y
experiencias propias, know-how,

métodos de aprendizaje, férmulas de
negocio, listados de clientes vy
proveedores, modelos de negocio,
desarrollos, softwares, hardware,
metodologias, y cualquier otra
informacion tangible o no, que haya
sido generada, desarroliada,
adquirida por uno de LOS
ASOCIADOS antes de la firma del
presente convenio y le haya sido
revelada a ia otra parte para los fines
del cumplimientc y dentro del
alcance de este convenio,
permanecerd en propiedad de Ia
parte que revelé o proporciond dicha
informacion.

Cumple

N/A

Se respeta la propiedad intelectual y el
usc adecuado de la informacion,
documentos, metodologias v demas
insumos compartidos o generados en ¢}
marco del convenio,

14.La informacién entregada durante
lz2 ejecucion del convenic goza de
confidencialidad. El asociado
manifiesta que puede salvaguardar
la informacion  recolectada vy
suministrada, obligandose a: 1.
Guardar confidencialidad sobre los
mecanismos y  sistemas  de
informacion que se le brinda. 2.
Reconocer ¥ dar manejo adecuado a
la informacién recolectada en
desarrolic del objeto contractual. 3.
Responsabilizarse por la informacion

suministrada. 4. Suministrar
informaciéon  veraz, completa vy
correcta, en desarrollo de las

diferentes actuaciones.

Cumple

Contratos de
profesionales que
ejecutan la
estrategia

La Fundacion se comprometid con la
firma del «convenio a guardar
confidencialidad de la informacién, en
cuanto al personal vinculado a la
gjecucidn de la estrategia, la Fundacion
enfregé un acuerdo de confidencialidad
firmado por cada uno de ellos.

15.El Conveniante debe abrir una
cuenta de ahorros para el manejo
exclusivo de los recursos del
Departamento, los cuales deberan
consignarse en una cuenta bancaria,
exenta del 4* 1000, en una entidad
bancaria legalmente reconocida vy a
titulo del proyecio, que genere
rendimientos financieros, esta
cuenta sera tnica y exclusivamente
para el convenio.

Cumple

Certificacion
Bancaria

La Fundacion dispuso de una cuenta
Bancaria exclusiva para el manejo de los
recursos del Departamento, en aras de
garantizar su uso adecuado y la correcta
gestién financiera.

Cuenta de ahorros 61100002256 de 1a
entidad financiera Bancolombia.

16.Estaran a cargo del asociado y de
acuerdo con el régimen fributario los
IMPUESTOS, TASAS Y
CONTRIBUCIONES, establecidos
por las diferentes autoridades

Cumple

Inferme Financiero

lLa Secretaria de Salud e Inclusién
Social, ha realizado tres desembolsos,
en los cuales fue practicada Ila
respectiva retencion de fasas y

estampillas aplicables de acuerdo con ef

LFATINOT
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nacionales, departamentales o
municipales.

Estatuto Tributario del Departamente de
Antioquia:

Estampilla Pro-hospitales Publicos: 1%
Estampilla Bienestar Adulto Mayor: 2%
Estampilla Politéenice "Jaime |saza
Cadavid": 0,4%

Estampilla Prodesarrollo de Antioguia:
0,6%

Estampilla Institucion Universitaria de
Envigado: 0,4%

Tasa Pro deporte y Recreacion: 2,5%
Estampilla Universidad digital 0.4%

17.E!l Confratista, bajo lz gravedad
de juramento, manifiesta que ni ¢l ni
sus representantes legales,
apoderados, revisor fiscal o quien
haga sus veces: i). Estan incluidos
en la lista ONU emitida por el
Consejc de Seguridad de las
Naciones Unidas o la lista emitida
por la oficina de control de activos
extranjeros de las Naciones Unidas| Cumple
(OFAC) también conocida como lista-
Clinton, ni en ninguna otra lista
restrictiva emitida por organismos
nacionales o] internacionales,
policiales, judiciaies 0 de
investigacién con igual fin; if}. Han
participado en actividades de lavado
de actives ¢ financiacion del
terrorismoe

Certificado medidas
de seguridad

La Fundacion presenté un oficio firmado
por la representante legal en el cual
certifica que no se encuentran incluidos
en la lista ONU, iista Clinton, ni en
ninguna lista nacional o internacional y
que no han participado en actividad de
lavado de activos o financiacion del
terrorismo.

Se garantiza el cumplimiento de los
requisitos legales y se declara el
cumplimiento de las disposiciones
relacionadas con la prevencion de
lavado de activos y financiacion del
terrorismo.

18.Garantizar la visibilidad de Ia
vinculacion ¥ apoyo del
Departamento de Antioquia, a traves
de la disposicion de fa imagen
institucional en todas las estrategias
de comunicacién que se produzcan
para el desarrcllo las actividades,
disponiéndolas en lugar visible y
concediendo los respectivos créditos
en los mensajes, regidos por el
Manual de Identidad del| Cumple |onopucTos compL
Departamento de Antioguia. Las EMENTARIOS

piezas producidas, asi como -
cualquier informacidn que se vaya a
suministrar a la prensa hablada,
escrita o un tercero, deberan contar
con la autorizacién del
Departamento, accgiéndose a los
lineamientos establecidos en Ia
Politica de Comunicaciones y al
Manual de Identidad Corporativa

Se  implementan  acciones  de
comunicacion  que  garantizan  la
visibilidad del Departamento de
Antioquia —Secretaria de Salud e
Inclusion Social, conforme al manual de
identidad instifucional y lineamientos de
comunicacion establecidos.

LPATINOT
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impartidos por la Oficina de
Comunicaciones del Departamento
de Antioquia.

19.0e acuerde al régimen tributario
aplicable al caso concreto, el
ascciado debe inscribirse en la
Cficina de Industria y Comercio de
los municipios donde se presta el
servicio {en caso de que aplique).

NA

NA

NA

20.Garantizar que en los eventos y
actividades desarrollados en el
marco de la ejecucién del convenio
se dé cumplimiento a lo estipulado
en la Ordenanza N° 01 de 2020
(prohibicidn piastico de un solo uso),
asi como las directrices vy
orientaciones brindadas por el
Departamento de Antioguia sobre la
materia.

Cumple

20, Certificado de
cumplimiento
{prohibicion plastica
de un solo uso).pdf

Se implementan medidas orientadas al
cumplimiento de la normativa vigente
sobre la reduccién del uso de plasticos
de un solo uso en las actividades.

21.En el evento en que en desarrcllo
del convenio sea necesario definir
sintaxis, artes, aplicativos,
programas estds deberan ser
entregadas oportunamente por el
contratista, con sus respectivos
tutoriales y  capacitaciones al
Deparfamento, las exenciones de
este tipo de archivos, las debera
definir previamente la Direccion de
Informatica del Departamento de
Antioguia.

Cumple

PRCDUCTOS COMPL

EMENTARIOCS

Se entregan opeortunamente  los
desarrollos, aplicatives o productos
tecnologicos generados, junto con los
soportes, capacitaciones y neamientos
requeridos, durante este periodo se
trabajo en las capsulas audiovisuales de
las cuales se aprobo una de ellas.

22 Entregar toda Ila informacion
pertinente y la solicitada en los
formatos  destinados  por el
Departamento para tal fin y de
acuerde con  los  lineamientos
definidos en el Sistema Integrade de
Gestién {SIG).

Cumple

Informes, actas en
formatos
establecidos
Formatos

Se determind entre los asociados los
formatos a implementar durante la
gjecucion contractual, los cuales se
vienen implementandc durante Ia
ejecucion.

23.Las demas que tengan relacion
directa con la naturaleza y chjeto del
convenic,

NA

NA

No se reportan acciones adicionales en
este informe.

2.2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL

DEPARTANENTO DE ANTIOQUIA.

OBLIGACIONES/ICOMPROMISOS CUNPLE/NO MEDIO DE .
PACTADOS CUMPLE VERIFICACION OBSERVACION
1.Realizar los aportes del convenio, ln;or‘rr:‘et i tecnico, Con_ .c?ase g la '“f°F.m acion
en las condiciones sefaladas en el Cumble ?in;nn!gi[:r? o ¥ ;‘Z’Tﬁ;ﬁ porl la FUPG?C‘?n Ff‘N
estudio previo, desembolsando los P debid ¢ d 12a el seguimiento a los
recursos comprometidos al asociado ebidamente productos pactados conforme
aprobado  por la|el cronograma planteado, los

LPATINOT
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en los términos senalados en el supervision del | cuales son revisados por cada
convenio. Departamento supervisora  del  convenio
conforme a su respectivo rel,
El comite se retine
- Cumple . | periédicamente para
2.Acompanar el proceso, desde e Acta No. 8 comite ; :
compon%nte técni?:o. técnico detgrmlnar soluciones Y
claridades en el desarrolio del
convenio.
Por medic de oficio con
radicado No. 2026020004549
Acta de designacion | del 02 de febrero de 2026, se
3.Nombrar un supervisor para hacer Cumple de supervisores | designo supervision colegiada.
seguimiento al convenio. publicada eniEl dia 3 de julic de 2026,
SECOP mediante oficio con radicado
No. 2026020025218 se cambia
la supervisora técnica.
4 Realizar seguimientc de Ia . "y :
gjecucion de los recursos aportados ?:a;i?;'rzoa re;zlon [ei:e:}forrgg
por el conveniente garantizando que Informe de ejecucion | septiembre de 2026 y sus
durante la ejecucion del convenio los Cumple fi .
: . inanciera soportes presentados a la
aportes del asociado no seran G .
e o obernacién por parte del
inferiores al 30% del valor del asociado
convenio. '
5.Las demas que surjan de la NA NA Noe se han presentado

naturaleza del presente convenio.

obligaciones adicionales

2.3. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO / CONVENIO:
RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA
ENTIDAD DEPARTAMENTO ASOCIADO TOTAL
1. Recursos iniciales
comprometidos $ 3.234,846.489 $1.386.362.781 $ 4.621.209.270
2. Adiciones - - -

3. TOTAL RECURSOS

COMPROMETIDOS $ 3.234.846.489 $ 1.386.362.781 $ 4.621.209.270
4. Anticipos - - -

5. Recursos pagados ! $ 2.426.134.867 5 1.060.774.260 $ 3.486.8908,127
desembolsados

6. TOTAL RECURSOS $ 2.426.134.867 $ 1.060.774.260 % 3.486.909.127

ENTREGADOS

7. Recursos ejecutados

$2.911.361.840

$1.080.774.260

$ 3.972.136.100

8. Recursos no ejecutados

$ 323.484.640

$ 325.588.521

3 649.073.170

2.

LPATINOT

4. INFORMACION COMPLEMENTARIA:

o Autorizaciones: En el mes de septiembre el asociado presentd solicitud para la modificacion al
presupuesto con fecha del 16 de septiembre, soficitud que fue presentada nuevamente con fecha
del 05 de octubre incluyendo la ejecucion financiera de mes de septiembre, en el documento
solicita reinversion de recursos para el rubro de Logistica y el rubro de Ambientes Salud Emociconal,
solicitud que se encuentra en proceso administrative por parte del Departamento para su
recomendacion de la direccion contractual.
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3. REUNIONES Y/O VISITAS REALIZADAS EN EL PERIODO DE SEGUIMIENTO |

FECHA TIPO DE REUNION Y/O VISITA CONCLUSIONES/OBSERVACIONES

08/09/2028 Reunién comité técnico

Se da a conecer avances en la implementacién de
la estrategia en los territorios y se acuerda entre
las partes diversos aspectos para continuar con la
adecuada ejecucion del convenio.

|

4. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS - ]

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO:
Los recursos aportades por el Departamento de Anticquia seran entregados a la Fundacion de Atencion
a la Nifiez — FAN de la siguiente manera:

L] L] L] L] *

LPATINOT

Un primer desembolso correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor del convenio, contra
entrega de los siguientes productos:

Cronograma de actividades y plan de trabajo.

Contratacion dei 80% del talento humano del primer grupo.

Induccién y reinduccién del primer grupo del talento humano contratado.

Un segundo desembolso correspondiente al veinte y cinco por ciento (25%) del valor del convenio,
contra entrega de los siguientes productos:

Ejecucion (come minimo) del 20% de fa sumatoria del paguete de horas de |a ruta de formacitn de
salud emocional, de las acciones de movilizacién, participacién social y de acompafiamiento
psicopedagogico.

2 capsulas audiovisuales aprobadas.

1 boletin de prensa aprobado.

Creacidn de los dos ambientes de salud emocional aprobado.

Un tercer desembolso correspondiente al treinta por ciento (30%) del valor del convenio, contra
entrega de los siguientes avances y productos:

Ejecucion (como minimo) del 45% de la sumatoria del paquete de horas de la ruta de formacion de
salud emocional, de las acciones de movilizacion, participacion social y de acompafiamiento
psicopedagogico.

2 salas de Salud Emocional adecuadas y dotadas de acuerdo al disefio.

Contratacidn del 100% del talento humano del proyecto.

Induccidn del segundo grupo del talento humano contratado.

5 capsulas audiovisuales aprobadas.

La impresidon de las 1.500 cartillas de Salud Emocional.

. Un cuarto desembolso correspondiente al quince por ciento (15%) del valor del convenio, contra

entrega de los siguientes avances y productos:

Ejecucion (como minimo) del 75% de la sumatoria del paquete de horas de la ruta de formacion de
salud emocional, de las acciones de movilizacion, participacién social y de acompafnamiento
psicopedagogico.

1 boletin de prensa aprobado.

8 capsuias audiovisuales aprobadas.
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V. Un quinto y Gitimo desembolso correspondiente al diez por ciento (10%) del valor del convenio,
sujeto al cumplimiento del 100% de las actividades de cada uno de los componentes de la
proepuesta, con los siguientes productos:

+ 100% de la sumatoria del paquete de horas de la ruta de formacién de salud emocional, de las
acciones de movilizacion y participacién social y de acompafiamiento psicopedagégico.

= 10 capsulas audiovisuales aprobadas.

+ Informe que dé cuenta de las lecciones aprendidas y las oportunidades de mejora en el proceso
de formacion completo.

Se hace la precisidon, que, dadoe que el presupuesto contempia rubros tipo bolsa o entregables que son
compartidos, para los desembolsos se mantendra la relacion de aportes de cada conveniante (70%-30%)

El DEPARTAMENTO desemboisara al asociado dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
presentacion de la factura o documentio equivalente. Para la realizacion de cada desembolso debera
presentarse el documento de cobro respectivo y anexarse la certificacién de pago de aportes parafiscales
y al sistema de seguridad social con sus respectivos soportes y constancias, de conformidad con lo
sefialado en el paragrafc 1° deil articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

L.os desembolsos estaran sometidos a un control respecto a la ejecucion de los ftems presupuestados y/o
de las actividades realizadas en el respective periodo, por lo que podran efectuarse en una cuantia inferior
al inicialmente acordado, disminuyéndolos en un monto equivalente a las actividades o items no
ejecutados en el respectivo periodo. Estos descuentos podran efectuarse de manera periodica para
realizacién de cada desembolso 0 en un conjunto al momento de realizar el dltimo desembolso.

El Departamento de Antioguia deducira del valor def convenio los impuestos de ley a través de la Direccion
Financiera de la Secretaria de Salud e Inclusién Social. Adicionalmente, se deducira del valor de las
facturas, glosas y las demas retenciones que sean del caso. Es de aclarar, que en todo pago al
Departamento de Antioquia efectiia la retencidn de las siguientes estampillas del valor del contrato:

Estampilla Pro-hospitales Publicos; 1%

Estampilla Bienestar Adulto Mayor: 2%

Estampilla Politécnico “Jaime Isaza Cadavid": 0,4%
Estampilla Prodesarrollo de Antioguia: 0,6%
Estampilla Institucion Universitaria de Envigado: 0,4%
Tasa Pro deporte y Recreacion: 2,5%

Estampilla Universidad digita 0,4%

PARAGRAFQO: Reconocimienio de rubros tipo boisa: Los rubros clasificados como tipo bolsa seran
reconocidos Unicamente previa aprobacion del supervisor del convenio, con base en los tarifarios vigentes
adoptados por el Departamento de Antiogquia ¢ establecidos en los presupuestos y/o en las cotizaciones
presentadas por el asociado, siempre que estas hayan sido previamente autorizadas por el supervisor. En
todo caso, dichos valores no podran superar los topes establecidos en los tarifarios institucionales ni en
las normas que regulan los gastos de viaje, viaticos, transporte, alojamiento u otros conceptos aplicables,
segun corresponda.
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VALOR | VALORPAGO /| AMORTIZACION | VALOR NETO COMPROBANTE
CONCEPTO | FECHA | coNTRATO |DESEMBOLSO |  ANTICIRO A PAGAR SALDO DE EGRESO
Valor Inicial |29/01/2026 |$3.234.846480 |~ =~ . NA e s3234.846489 | -
Adiciones NA NA oo e e ] $3.234.846489 | .
Desembalso 1 | 2570212026 .- $ 646.969.208 NA $646.969.208 | $2.587.877.191 | 3000258958
Desembolso 2 | 220512026 | $808.711.622 NA $808.711.622 | $1779.165.569 | 3000260205
Desembolso 3 | 22/08/2026 = .- | $970.453.947 NA $970.453.947 | $808.711.622 3000261690
Desembolso 4 | E7 trémite | ki $485.226.973 NA 3485220973 | §323484.649 Pendiente
TOTALES | - | $3.234.846.489 | $2.911.361.840 NA $1.456.680.920 | . . ] o

] 5, VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES |

El Conveniante acredita que se encuentra a paz v salvo por concepto def pago de aportes a los sistemas
de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de €l y de sus empleados de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 mediante
certificado firmado por la Revisora Fiscal con fecha del 01 de octubre de 2026 mediante |a cual se acredita
que se encuentra a paz y salvo de pagoe de sequridad social integral por parte del Conveniante con corte
al mes de septiembre de 2026}

Adicionaimente, el supervisor verificd y revisé las planifias y demas soportes entregados por el conveniante
que acreditan el pago por concepto de seguridad social y parafiscales del recurso humano contratado.

| 6. CONTROL Y MITIGACION DE RIESGOS |

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual de identificacion y cobertura del
riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la entidad realizé el control y mitigacién de los riesgos
identificados y clasificados para el proceso de contratacion, razén por la cual esta supervisién ha realizado
las acciones de control vy seguimiento a los riesgos previsibles del convenio.

Durante el periodo no se reportd ningtin riesgo.

| 7. CONTROL Y MITIGACION DE INCUMPLIMIENTOS ' |

A la fecha la Fundacién de Atencion a la Nifiez no ha reportado ninguna novedad o riesgo y el equipo de
la Gobernacion tampoco ha identificado ninguna novedad que implique incumplimientos.

i 8. ANOTACIONES ADICIONALES - |

NA

; . . 9. ANEXOS

- Informe técnico del mes de septiembre.

LPATIHOT
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Para constancia, se firma la presente acta el 19/10/2026:

A bty drozo.

Soportes técnicos.

Informe financiero mes de septiembre con sopores.
Acreditacion de paz y salvo de seguridad social integral.
Planillas de pago de seguridad social integral,

HILDA MARIA LONDONO LONDONO
Supervisora Financiera

AW oot

LESLY JOHANA PATINO TAMAYO
Supervisora Juridica

LPATINOT

ALMA JOHANA SOLANC SANCHEZ
Supervisora Técnica (coordinadora}

%IQ e Catos.

YOLY’OLARTE CANAS
Apoyc técnico a la supervision
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FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

NIT: B90005179-3

ROC)  wwess
I I o T S S e Tel 44802 88 S T

Medellin

No hacer retenciones en la fuente 2 titulo de Renta -
Entidad sin Animo de Lucro
Somos exentos de ICA Res. 17120 de 2014-10-03

——— Cliente N N
Nombre:  DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y Fecha: 18/10/2026 1:48:42
NIT ESMA B Forma de pago: Crédito 30C
Diracecion: CL 51 79 54 Medio de pago: 1-Instrumento No definida
Ciudad: Medellin Maneda: coP .
Tetsfono: 437232 Vendedor: Gengrico
! elsfono: 3 )| Fecha veto: 18/11/2026 j
Servicio Descripeion Cantidad Valor bruto Valor Dsctos Valor IVA Valor neto
VS800535 |PROYECTOS ESPCIALES ADMON 1 5485228 973 %0 30 $485,226,973
o1
CUARTO DESEMBOLSO CORRESPONDIENTE
AL QUINCE POR CIENTO (15%) DEL VALOR
DEL CONVENIO No. 4600019011 CUYO
OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, HUMANOS ¥
FINANCIEROS PARA FORTALECER LA
PROMOCION DE LA SALUD EMOCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
CUATROCIENTOS OCHENTAY CINCO
MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS.MA,
(3485.226.573).
FAVOR CONSIGMNAR EN CUENTA BE
AHORROS BANCOLOMBIA 611000002258
IMPUESTOS BASE TASA TOTAL | | RETEMCION BASE TASA TOTAL
CUATROCIENTOS OCHENTA ¥ CINCO MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL VaLOR BRUTO $485,226,973
NOVECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/ICTE * vt DESCUENTO 50
Notas SUBTOTAL $485,226,.973
CONTRATQ 4600019011 VA 50
RETENCIONES $0
TOTAL A PAGAR $485,226,973

Autorizacidn Nurneracion de Facturacion No. 18764083838425 Numeracion, AUTORIZADA Rango desde: FADMI001 hasta: FADM10000 Vigencia
desde: 21/11/2024 hasta: 11/21/2026 - 24 Meses
CUFE: 888b32bdaDBENBS21d b1 2a0eab 166dIf2e2 1dhehcPhif21 1455487324 b0Rbeblc5cM9 24d00530 11436394357 8e586c

FIRMA DIGITAL: dbNFerUGORIapwwRNIBO67303F FllaZBWSYZeuk5UBmMcOKgIBIKIK2wW3PEjeizipF ZOLquaZMZjOVAFFaN3/XzR927J95HNOE TuJdWIbWEY YkpkuY AdWuj
Q+ubZZgpBKS 1/ORG/ERMHACYB +YEWGIGCsPUIES|ovZigBaviZx 1g0adGNuuzaMyzF 2MzX T+AmdORIAIZLYxQ7DIo SHkzGeQkIw TmBWoz4 TkGEXGnem]d | FR§7tdk
2gvBG OviHhepMKEVw]2NWg GraBuF XXAWWhIPK 1 SGTRTOGWSPEO QOSWSUT +2x/KBMIx P4ISYErRgX cgntocE TUHIQPA==

FECHA DIAN:  2026-10-19 13:46:23-05:00

Emisar Nombre Legible v Fecha de Enlreqa

Factura generada por software de SISTEMAS DE INFORMACION EMPRESARIAL SA. NIT 890.319.193-3

REIMPRESO ORIGINAL
HLONDGONOL.
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Gobernacion de Antioquia
Secretaria de Hacienda
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

CDP Ntmero 3500056937 Fecha de Creacién  19.01.2026
PAC-CDP No Fecha Vencimiento  19.04.2026
Fecha de impresion 20.01.2026 Pagina 1de 1

Estade de Liberacidn Aprobado

Descripcion: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, HUMANOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA PROMOCICN DE

| A SALUD EMOCIONAL £N EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. NESESIDAD: 56108 PLAZO: 0 DIAS CALENDARIO AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS. ADMINISTRATIVOS, HUMANCS

Se carlifica qus 2 1a fesha de expedician del presente documento existe apropiacién can saldo dispanible contsa la cual se puede ordenar gaslos en el
rodigo y velor que so detalla a cenlinuacion:

lier: 1 Valor: 3.260.000.000 COP

Rubso, 2320202008/131Di0-012848/C19053/01010G0 LEY 1B16 IMPUESTO LICORES FLA
omaromPorElCuidInlegConEnioDilerYCurscDeVidaAntio

Proyecto: 01-0100/0CB=008 Deter, curs vida y 2nfog difera

Importe Total: La Suma de TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS
Valor; 3.260.000.000 COP

&1 icité abord

Aprohd

HLONDOHOL




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISO

Fecha Creacion:  28.01.2026
RPC No. 4500066611 Fecha Impresién:  28.01.2026
Beneficiario: 8909051793 FUNDACION DE ATENCION |Estado Liberacion: LIBERADO
A LA NINEZ Pagina: 1de 1
Contrato: 4600018011
Descripcion:

# Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, humanos y
financieros para fortalecer la promocidén de la salud emocional en el
departamento de Antioquia. solitado por medic del radicado
2026020003871 del 28/01/2026 por Erika Hernandez Bolivar.

item: 00001 Valor Total; 3,.234.846.489 CCP

Rubre: 2-3-2-02-02-008/131D /0-O12648/C 19053 /01-0100/008>009
Proyecto: 01-0100/008=009

CDP Asociados: 3500058837/

Programacion PAG:

Ene ; 3.234.846.489

Importe total: La suma de TRES MIL DOSCIENTOS TREINTAY CUATRO MILLONES QCHOCIENTOS CUARENTA
Y SEIS MIL CUATROCIENTOSOCHENTAY NUEVE COP

Vaior: 3.234.846.489 COP

Sg\licité: Vishl wicm vy A{ Apffobp:

HLOKNDONOL




Medellin, 01 de octubre de 2026

CERTIFICADO DEL REVISOR FISCAL

En mi calidad de Revisora Fiscal de la FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ - FAN
con Nit. 8§90.905,179-3, certifico que, de acuerdo con los registros contables y la informacion
del comprobante de page de la planilla de autoliquidacién de aportes, por el mes de
septiembre de 2026 y los tltimos seis (6) meses calendario, la Fundacion se encuentra al dia
con los pagos de {as confribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social EPS, Pensiones
y ARL, y de los Aportes Parafiscales SENA, ICBF, y Cajas de Compensacion Familiar, a que
haya lugar, de todos los empleados a su cargo.

Certifico, ademds, que, de acuerdo con los registros contables, la Fundacion se encuentra al
dia con los pagos de la ndmina y prestaciones sociales del personal, por el mes de
septiembre de 2026 y los altimos seis (6} meses calendario.

El pago oportuno y adecuado, es responsabilidad de la Administracion de la Fundacién, mi
responsabilidad como Revisora Fiscal, es emitir una certificacion respecto al cumplimiento
de dichas obligaciones de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

La presente certificacién se expide por solicitud de la administracion de la Fundacion, para
ser presentada ante sus clientes y proveedores para el proceso de liquidacion de contratos
y cobro de facturas, v no podra ser utilizada para ningin otro propésito, ni distribuida a
otros terceros.

Cordialmente,

T
LT
LAURA TATIANA BLANDON GALLEGO
Revisora Fiscal
TP. 221562 - T
Designada por Gerencia y Control SAS

www.gerenciaycontrol.com.co
Cra. 43 AN 1 Sur 50, Of. 803 Nit.: 811.008.792-3

Tel. (604} 424 6700 - (604) 266 0590~ (604) 266 0450
Medellin-Colombia
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NEIDZZAALE
NBOR229738
NBJEAISO04
NSDGiS6264
NBOOZ5 1440
NE00E04250
HBOGDBETOZ
NESOB0I7I0
HBS0200841
NB33339034
NASIHIH230

€

Informacicn de ia Planitla Pagada

Nit de comercio Oporadar de Informacion
Razon Social del Operador de informacion
Descripcién

Fecha

Poricdo de Cotizacion Otros Riesgos

Pericdo de Cotizacién Para Salud
Emptosa

NIT

Codige Sucursal (Nombre)
Referencia da Pagol Niimero Planilta
Tipo de Plantila

Numero Transaccién Bancaria! CUS
Banco

Valor

Estado de la Yransaccién

Direccién IP de Origen

Cadige
220301
23020

25-14
EPE037
EPS003
EPSD4G
EPs00

14-11
CCFDS

PASENA
PAICEF

Adwdtlelradoms
PORVENIR
PROTECCION
COLPENSIONES
MUEVA EPS
SANITAS EPS
ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA EPS 3AS
EPS SURA
ARL SURA
CAJN DE COMPENSAGCION FAMIIAR OE ANT
SERVICIO NACIONAL DE APRENBIZAJE SEN
ICBF

200089104-5

Enface Dperativa

Page de SuAporte

2026-10-01, 02:04:33 PM
sepliembre de 2026

octubre de 2026

FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ
NI 880205178

02050307 { PROYECTOQ FSC }
88475116

E

701809233

(1007} - BANCOLOMBIA
5 35.049.000

Aprobada

172.29.10.57

Himara Afliados

B B3 R R —_
Lbhhg—k-«{\)wam

SubTulales:
Total a Fagar:

Yolor sin Mara
$3.574.000
$ 5.660.200
$5.129.000

$983.200
5 437,800
$437.800

5 9.503.600

$ 047,300

52.626.400
$1.813.900
$2.720.600

$ 35.648.000

Tatal Intéreses Mom
50
50
0
0
50
50
$0
50
50
50
50

50
% 35.040.0060

Enlace Operative - Linga Experlos en PILA: Barranquilla {E05) 385 24 44 - Bugotd (581) 742 44 88 - Bucaramanga {607) 697 87 27 - Cali (602} 485 94 44 -
Canagona (605} 633 77 27 - Fercira [606) 340 13 27 - ManizaTes {606) 892 80 27 - Modallin {GD4) 604 27 27 - Desde atras cludades: 01 8000 5199 77 -
WhatsApp: 1164416952

Enlace Qperallyo no s2 hace responsable de las planlllas y pagos realizados a lravés de olros sparadores de informaclén dado qua no tiono medios para carroborar

HLOMBONOL

Antes de Imprimir, asegirese qus sea realmente necesarla. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manss,

Pagina 1 de




L1H
WB00Z24608
NE00223738
NB00336004
W86 30907
RAGOOEA7D2
NEJOIITI0
MNAGOIH0S41
NED3933024
NBOGHS2IS

Informacion de la Planilla Pagada

Hit de comercio Operador de Informacidn
Razén Soclatl del Operador de Informacion
Descripeldn

Facha

Ferioda de Gotizacidn Otros Riesgos

Periode de Cotizacidn Para Salud

Empresa

NIT

Cadigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pagol Nimera Planllla
Tipe de Planilta

Narmero Transaccion Bancariaf GUS
Banco

Valor

Estade de la Transzccién

Direccion IP de Origen

Cédiga
230301
23020

25-14
EP3Dg2

EPS010
1411
CCF
PASENA
FAICEF

Administtadera
FORVENIR
PROTECCION
COLPENSIONES
SALUD TOTAL EPS
EPS SURA
ARL SURA
CASA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANT
BERVICII NACIONAL JE APRENDIZAJE SEN
1GBF

900089104-5

Enlace Operativo

Pagw do Sudpotte

2026-10-01, 02:02:23 Pt

septiembre de 2028

oclubre de 2026

FUNDACION OE ATENGCION A LA NINEZ
M| 880905179

02050306 { GOBERNACION 2028 )
88478627

E
TO1801057
{1007) - BANCOLOMBIA
$12.412.000
Aprtabada
173.2010.57
Hinwro Alitladas
y
7
1
1
8
)
g
g
4
SubTotales:
Total a Pagar:

Valar sin Mors
$§ 280.20¢
$ 4.569.900
5 280.200
5285100
& 373000
$334.300
$ 1.306.100
5 652.400
$979.800

512412000

Enlace Oporalivo - Linen Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogola (604} 742 44 88 - Bucaramanga [607) 607 BY 27 - Gali (6032) 485 94 44 -
Cartagona {§05) 633 77 27 - Peraira (606} 340 13 27 - Manizales (606) 892 B0 27 - Modelltn (604) 604 27 27 + Desde olras ciudades: 01 8000 5193 77 -
¥hats App: 3164416952

Enface Operativo no se hage rosponsable de fas planillas y pagos reallzados a través de otros operadares de informacién dads que no liene medios para corroborar

HLOMDOROL

Antes de imprimir, asegurese que sea realmenle necesarlo. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos,

Telal tnlérases Mora
50
50
§0
50
50
50
50
50
$0

30
$ 12412000

Pagina 1 de 1




REPUBLICA DE COLOYEM: %% &
IDENTIFICACION 2LE 300  Q
CEDULA DE CIUDADANIA N

L NUMERG {}3?511213 RN G\ €
BLANDON GALLEGO $\ i
<7 LAURATATIANA 4

ONDMBRES

\i : Eh ;;}.’«_C}IE;’ 7 24-FEB-1991

TGy

LUGAR QRS IMIENTO

1.58> A+ F

ESTATUNA  GS R SEXO
13-MAR-2000 ENVIGADO .

HEGISTRADCH L’ACJ'»OIJ‘AL
CARLOS AHIEL SANCHED TORRES

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION g4, dvid o t5 7

SHE T
. ?y ?‘R i
e

iR R
%@&%%

P-0112100-00138216-F-1037511213-200806401 00120143544 1 29374458

HLONDOHOL
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HLONDONOL

JUNTA CENTRAL
ODE CONTADQORES

Cert_iﬁcado No; _
0 S = O Y L = R O v DO =

£
%l
]
1
T
j R—

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LAURA TATIANA BLANDON GALLEGO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1037611213 de ENVIGADO {ANTICQUIA) Y Tarjeta Profesional No 221562-T Si
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * * ¥ * ** **x ¥ dxdaxxpmswrnrnxsaws

R R R EEEEREERE R R RSN EEEEEEREEREEEEE EEEREREREREE R ENEEESIE NS EEEEEENEEESESS

I AR R AR EEEESEE RIS EEEEEREREEEEREEEREEEEREEERERESERJEERIERIER SIS I I

Dado en BOGOTA a los 9 dias del mes de Septiembre de 2026 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

| ' =.f : Lt
SN RO
SANDRAMILENA BARRIOS FULIDD
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2003

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, 1o puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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HLQHOOKOL

Bancario

Lunes, 19 de enero de 2026
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ FAN
identificado(a) con NIT 820905179, a la fecha de expedicidn de esta cettificacion, tiene con el banco los
siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 61100002256 202210718 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*Si desea verificar |Ia veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancaolombia los
siguientes ndmeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotad - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 B8 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espaiia {34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

Cutalina Cortés Uiihe.
Gearente Sawicios Comtad Canter & BPO.

! = Banceolombia




