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Villavicencio, 30 de junio de 2026

Sefior(a):

Lucila Gomez Torres
SUPERVISOR
Villavicencio, Meta

Ref.: Contrato No. 143 enero 28 de 2026

El presente informe corresponde a las actividades ejecutadas de acuerdo al objeto: PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA LA CREACION DE CONTENIDOS COMUNICACIONALES ORIENTADOS A LA
DIVULGACION Y PROMOCION DEL PROGRAMA DE PROMOCION DE LECTURA Y OTROS PROGRAMAS EN LOS
BARRIOS COMUNAS Y CORREGIMIENTOS LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO -
CORCUMVI del contrato No. 143 del 28 de enero de 2026 del periodo No. 05 PARCIAL 1, comprendido entre el
tres (3} de junio y el treinta (30) de junio de 2026.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
Actividad No. 1

Prestar servicios de apoyo a la gestion para la creacién de contenidos comunicacionales orientados a la
divulgacidn y promocién del programa de Promocién de lectura y otros programas que desarrolla la
corporacién cultural municipal de Villavicencio - CORCUMVI

Descripcion:

Durante el periodo comprendido entre el 3 de junio y el 30 de junio, para cumplimiento del item No 1, preste
apoyo en la creacién de contenido orientado a la divulgaciény promocion de la oferta institucional de CORCUMVI
asl:

v" 03 de junio — En el marco de la conmemoracion del Dia de la Bici, se realizd el acompafiamiento a la actividad
denominada Rodada en Bicicleta al Cerro El Redentor, una iniciativa orientada a promover el uso de la
bicicleta como medio de transporte sostenibie, fortalecer los habitos de vida saludable y generar espacios
de integracién, recreacién y apropiacion del territoria por parte de ia ciudadanfa. La jornada contempid un
recorrido previc de aproximadamente 14 kilémetros, durante el cual los participantes transitaron por
diferentes sectores de la ciudad, permitiendo desarrollar una experiencia de movilidad activa y
reconocimiento del entorno urbano. El recorrido sirvié como antesala al ascenso hacia el Cerro El Redentor,
punto de encuentro y destino principal de la actividad.

v 03 de junio- Realicé apoyo a la gestién mediante la creacién y generacién de contenido informativo y
audiovisual relacionado con la visita guiada desarrollada en el Colegic Alberto Lieras Camargo, sede Las
Camelias, actividad orientada a acercar a ia comunidad educativa a la oferta cultural, artistica y formativa de
CORCUMVIL.
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Durante ia jornada se realizd la socializacién de 1a oferta institucional, contando con la participacion y
presencia de los diferentes programas y procesos que hacen parte de CORCUMV!. Este espacio permitia
presentar a los estudiantes y docentes las alternativas de formacion, participacién y acceso a las diferentes
actividades culturales y artisticas disponibles para la comunidad.

06 de junio — Trabajo de visita en la Ruta del Santo Sabor, realicé contenido mediante entrevista
realizada en la ruta del Santo Sabor, aprovechando la jornada del lunes festivo, donde dieron a
conocer su percepcion sobre fa experiencia, los productos ofrecidos y su participacién como
visitante. El contenido estuvo orientado a incentivar el turismo cultural, invitando a residentes Yy
visitantes a conocer este espacio innovador como parte de una experiencia gque permite descubrir,
apreciar y valorar un sitio gue es considerado emblematico dentro del municipio de Viltavicencio.
09 de junic - Entrevista y generacién de contenido informativo para el Programa de Formacién Artistica
En el marco de las acciones de divulgacidn y fortalecimiento de los procesos de formacidn artistica
desarroilados por CORCUMV/|, realicé una entrevista al maestro Rafael Beltrdn, profesional vinculado a la
Banda Sinfdnica, con el propésito de generar contenido informativo y de divuigacién dirigido a la comunidad.
Durante fa entrevista, el maestro Beltrin socializé informacién relacionada con el Encuentro de Bandas,
actividad programada para el dia 26 de junio en las instalaciones de CORCUMVI, destacando la importancia
de este espacio como escenario de encuentro, integracién y circulacién de procesos musicales y artisticos.
A través de la conversacién se abordaron aspectos relacionados con la programacién del encuentro y el
significado de este tipo de actividades para el fortalecimiento de la formacién artistica, especialmente en el
dmbito musical. Asimismo, se resalté el papel de la Banda Sinfénica como proceso que contribuye al
desarrollo de habilidades, disciptina, sensibilidad artistica y participacién cultural de nifios, jovenes y demés
integrantes de la comunidad.

Anexos y Evidencias:

Fotografia No. 01

Contenido para promocién del dia la Bici
Fecha: 03/06/2026

Lugar: CRISTO REY

Fotografia No. 02

L2 German va A tu colegio

Fecha: 03/06/2025

Lugar: COLEGIO ALBERTO LLERAS CAMARGQ SEDE CAMELIAS
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Fotografia No. 03 Fotografia No. 04
Contenido para promocion ruta SANTO SABOR Entrevista Profesional Banda Sinfénica
Fecha: 06/06/2026 Fecha:09/06/2026
Lugar: RUTA SANTO SABOR CRISTO REY Lugar: CORCUMVI.

Actividad No. 2

Realizar cubrimiento periodistico de los eventos desarrollados por ia Corporacién Cuitura Municipal de
Villavicencio- CORCUMVI en los que participen los programas de lectura, formacién artistica, cultura
ciudadana y turismo cultural,

Descripcion:

En el desarrollo de esta actividad, dando cumplimiento a la actividad No 2 del presente informe, realicé el
cubrimiento periodistico de eventos desarroflados por la Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio —
CORCUMVI, el cubrimiento se enfocd en actividades como:

3 de junio La German va a tu Colegio” En esta oportunidad el dia 3 de junio, realicé cubrimiento de la
jornada "La German va a tu Colegio", desarroilada en la Institucién Educativa Alberto Lleras Camargo
sede las Camelias, donde se dio a conocer la oferta institucional de CORCUMVI. Durante la actividad se
documentaron las diferentes acciones pedagdgicas, culturales y recreativas, resaltando los espacios de
aprendizaje, recreacién e integracién brindados a la poblacién infantil.

Ei contenido elaborado permitid visibilizar el impacto de esta estrategia en la comunidad educativa,
promoviendo el acceso a los programas culturales, el fortalecimiento de la formacidn artistica y la
apropiacién de los servicios que ofrece la Corporacién, contribuyendo a la difusion de la gestién
institucional y al acercamiento de la oferta cultural a fas instituciones educativas del municipio.

10 de junio _ “Cubrimiento y divulgacién de la presentacién del pianista Luis Guillermo Cérdoba ,
Realicé el cubrimiento comunicacional y la generacidn de contenido previo a la presentacién del pianista
Luis Guillermo Cdrdoba, programada para el jueves 11 de junio, con el propdsito de fortalecer la
divuigacion de Ia programacién cultural y promover fa participacion de la comunidad en las actividades
desarrolladas por la institucidn. Durante el cubrimiento se realizé una entrevista al artista, quien
compartié informacidn relacionada con su trayectoria, el contenido y propésito del programa, asi como
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aspectos relevantes de ia presentacién que se Hevaria a cabo. En el espacio, el maestro Luis Guillermo
Cdrdoba extendié una invitacion a la ciudadania para asistir y participar de esta actividad cultural.

o 25 de junio_ Socializacién ley 1493 de 2011-realicé cubrimiento a la socializacién de la ley realicé la ley
1493 de 2011, desarroliada en el Punto turistico de CORCUMV/, jornada orientada a fortalecer la gestion
de los eventos culturales del Ministerio de Cuitura, en la actividad participo la secretaria de hacienda, la
secretaria de Gobierno, y se busca con estos espacios fortalecer la articulacidn institucional.

e 26 de junio Encuentro de bandas “realicé el cubrimiento periodistico al encuentro de bandas
desarroliado en el auditoric Mauricio Dieres Monplasir, donde hicieron presencia las bandas de Cumaral,
Barranca de Upia, Santa Cecilia de Villavicencio y Biing Ban de la escuela Piannisimo, este encuentro
permitio la circulacién de la formacion artistica de los integrantes de la banda Santa Cecilia, que reciben
talteres en CORCUMVI.

Anexos y Evidencias: Registro fotogrifico

Fotografia No. 01

La Germdn va a tu colegio

Fecha:3/06/2026

Colegio Alberto Lleras Camargo

Fotografia No. 02
Concierto de Piano
Fecha: 10/06/2026
CORCUMVI

. % e
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Fotografia No. 03 Fotografia No. 04
Socializacton ley 1493 de 2011 Encuentro de bandas
Fecha: 25/06/2026 fecha: 26/06/2026

CENTRO CULTURAL ¥ TURSITICO CORCUMVI

vy dacomolaos indicaciones de como
estaragulado

Actividad No. 3

Elaborar semanalmente 3 productos periodisticos variados e innovadores (boletines de prensa, cronicas,
guiones, libretos cufias, radiales ete. que contribuyan a la difusién y promocién efectiva de la agenda cultural
CORCUMVI.

Descripcién:
Durante el desarrollo de los productos periodisticos, se elaboraron cuatro (4) boletines de prensa en las fechas

9, 12, 17 y 19 de junio, con el objetivo de apoyar |a difusién de informacién relacionada con las actividades
culturales, artisticas y de promocién de la lectura dirigidas a la comunidad de Villavicencio. Estos boletines
contribuyeron a mantener informada a ta ciudadania sobre los diferentes procesos adelantados en e! marco de
la gestion cultural del municipio. La informacién desarrollada en los boletines correspondié a:

* 9 de junio -.ia Ruta del Santo Sabor recibi6 a turistas y visitantes tras recorrido al cerro Ei Redentor

* 12 de junio-. CORCUMVI promovié el cuidado y uso adecuado del espacio plblico a través de jornada
pedagdgica de Cultura Ciudadana

¢ 17 de junio-.Caminata ecolégica promovid et cuidado y la proteccién del Cerra El Redentor en
Villavicencio

¢ 19 de junio-. Emprendedoras de la Ruta del Santo Sabor fortalecen sus conocimientos en recetas

tradicionales de [a regidén

De manera complementaria, se realizé la divulgacién de contenidos informativos asoclados a las acciones
desarroliadas por ta Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio ~ CORCUMVI, con el propésito de fortalecer
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la formacion artistica, los eventos, las actividades, la promocién de {a lectura, dar mayor visibilidad a los procesos
culturales y acercar a la comunidad a las distintas iniciativas a través de la pagina hechos y opiniones.

fa importancia de los programas impulsados por CORCUMVI en el municipio de Villavicencio y fortaleciendo su
posicionamiento como entidad promotora de la cuitura, la lectura y la participacion ciudadana.

Anexos y Evidencias: Boletines
Actividad No.4

Garantizar la publicacidn de todos los contenidos periedisticos creados en medios radiales y/o digitales de la
capital del Meta asegurando un alcance optimo y una difusién efectiva.

Descripcion:

En el presente periodo, garanticé la publicacién de contenido periodistico, en medios radial, a través dei
Noticiera hechos y opiniones y en la pagina de Facebook, para una efectiva difusidn de todos los contenidos
periodisticos correspondientes a los diferentes programas que tienen oferta institucional, publicaciones que
correspondieron a:

25 de junio.- realicé la publicacién y divulgacidn de contenido institucionat relacionado con la clausura del Talter
de Danza Llanera, actividad desarroliada como cierre del primer cicio de formacién correspondiente al afio 2026.
La publicacién tuvo como propdsito visibilizar el proceso artistico y formativo adelantado por los participantes,
destacando los avances obtenidos durante el desarrollo del taller y el compromisoc demostrado a lo largo del
proceso.

A través del contenido publicado se dio a conocer a la comunidad el resultado del trabajo realizado durante este
primer ciclo, resaltando la evolucidn de los participantes en aspectos relacionados con la expresidn corporal,
coordinacidn, manejo del espacio, ritmo, interpretacién y apropiacion de las diferentes manifestaciones propias
de la danza llanera. De igual manera, se destaco el esfuerzo, la disciplina y la dedicacidn de los participantes,
quienes tuvieron la oportunidad de fortalecer sus habilidades artisticas mediante un procesc de formacién
orientado al reconocimiento y valoracién de las tradiciones culturales de la region.

La clausura permitié evidenciar los aprendizajes alcanzados durante el ciclo de formacion, convirtiéndose en un
espacio para compartir con familiares, comunidad y publico en general los resultados del proceso. En este
sentido, la publicacién permitié mostrar los avances de los participantes y poner en valor el trabajo desarroliado
durante las jornadas de formacién, destacande la danza como una herramienta para fortalecer la identidad
cultural, ia expresion artistica, la disciplina y la participacion en escenarios culturales.

25, 26 de junio.- realicé publicacidén de contenido institucional relacionado con el Taller de Artesanias y el
Concurso de Destrezas, actividades desarrolladas en las instalaciones de CORCUMVI, con el propdsito de
visibilizar los procesos de formacién, participacién y fortalecimiento de las expresiones artisticas y culturales.

A través dei contenido publicado di a conocer tas fechas durante las cuales se desarrolla el taller, se resalto el
valor de estos espacios como escenarios de aprendizaje, intercambio de conocimientos y acercamiento de la
comunidad a las diferentes manifestaciones culturales.
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Anexos y Evidencias: registro f7otogrifico

Fotografia No. 01

Clausura danza lfanera

Fecha: 25/06/2026

PAGINA HECHOS Y OPINIONES

Fotografia No. 02

Taller de artesanos

Fecha: 25/06/2026

PAGINA HECHOS Y OPINIONES

Hechos & Opiniones
[T TS |

®m) cowam ﬁcgi‘i:ﬂtﬁuﬂ -
Clausura - ¥,

« Danza

llaonera

" Cancstas enfiora
Crochet
Reciciage creatve

Fotografia No. 03

Desarrollo taller de artessanos
Fecha:26/06/2026

PAGINA HECHOS Y OPINIONES

NA

Hechos & Opiniones
Seebe g W%
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Actividad No.5

Apoyar cuando le sea requerido cubrimientos directos o transmisiones en vivo de los eventos relevantes
llevados a caba por la Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio CORCUMVI.

Descripcién:

Durante el periodo reportado, realicé una entrevista en vivo al maestro Eduardo Alzate, integrante del drea de
Formacion Artistica de CORCUMVI, con el propésito de dar a conocer a fa comunidad la programacién establecida
para el desarrollo de la clausura del programa correspondiente al primer ciclo de formacién artistica 2026.
Durante el espacio de entrevista, el maestro Eduardo Alzate socializé los principales aspectos relacionados con
la programacién y el desarrolio de las actividades de clausura, las cuales se llevaron a cabo tanto en las
instalaciones de CORCUMV! como en los diferentes espacios y lugares donde hace presencia el programa de
Formacion Artistica en la ciudad de Villavicencio. De esta manera, se brindé informacion de interés a la
ciudadania sobre las actividades previstas y los escenarios en los que se realizarfan las diferentes muestras y
jornadas de cierre del proceso formativo.

En el desarrollo de la entrevista se hizo especial énfasis en la importancia de la descentralizacién de la oferta
cultural y artistica, resaltando ef propdsito institucional de Hevar ios procesos de formacion a diferentes sectores
de la ciudad, barrios y comunas de Villavicencio, permitiendo que un mayor niimero de ciudadanos pueda
acceder a espacios de formaci6n, participacion y expresidn artistica.

Asimismo, se destacod que la presencia del programa en diferentes territorios permite acercar la cultura a las
comunidades y generar oportunidades para que nifios, nifias, jévenes y demds participantes desarrollen sus
habilidades y talentos en disciplinas artisticas, sin que el acceso a estos procesos esté limitado unicamente a los
espacios centrales de la ciudad. En este sentido, la entrevista permitio poner en valor el trabajo que se adelanta
directamente en los territorios y el impacto que estos procesos tienen en las comunidades beneficiarias.
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ANEXOS Y EVIDENCIAS: Registro fotografico

Fotografia No. 01 NA
Entrevista coordinador formacidn artistica en para hechos vy
opiniones
Fecha: 22/06/2026
CORCUMVI
NA

Actividad No.6

Brindar apoyo, en los casos que serd requerido por la direccién de la entidad, en la presentacion de eventos,
acompafiamiento y divuigacion especial para garantizar una amplia convocatoria a los eventos de la
Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio, asi como en otras actividades que sean asignadas por el

supervisor, siempre y cuando estén relacionadas con el objeto del contrato. Descripcidn:

Descripcion:

Durante el periodo comprendido entre

el 3 de junio y el 30 de junio, apoyé la divulgacion de diferentes
actividades convocadas por la direccién de CORCUMVI, a través de noticiero radial hechos y opiniones,

garantizando llegar a un alto porcentaje de comunidad, dichas actividades correspondieron a:

o A4dejunio.- Realicé publicacién de contenido sobre |a actividad artistica desarrollada en [a vereda Puente
Abadia, donde habitantes del sector y estudiantes de la Institucién Educativa Rural Vanguardia
participaron en la elaboracién de un mura! colectivo, destacando el arte como herramienta de

integracién, apropiacion y transformacion de los espacios comunitarios.
https://www.facebook.com/share/p/25AbZuowaw/

¢ 5 de junlo.- Hice fa divulgacion especial de la historia de vida de una participante beneficiaria del
programa de estimulos, quien compartié su trayectoria, experiencias y logros alcanzados en su proceso
artistico. A través de su testimonio, destacé cémo la disciplina, la constancia y el compromiso han sido
fundamentales para superar retos, fortalecer sus capacidades y avanzar en el cumplimiento de sus

metas.

https://www.facebook.com/share/DIZSNwsqusU/
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o 19 de junio.- realicé divulgacidn especial de los aspectos mds relevantes de fa caminata ecoldgica a
Cristo Rey, desarrollada el 17 de junio, destacando a importancia de la participacién de la comunidad en
estos espacios de encuentro con la naturaleza, actividad fisica y promocién del turismo local. Asimismo,
se resaltd el valor de estos escenarios para fortalecer el bienestar, la integracién comunitaria y el
reconocimiento de los atractivos naturales de Villavicencio.
https://www.facebook.com/share/p/1850z8k1WS/

h e 25 de junio.- divulgacion especial del tailer de artesanos desarroliado en el centro comercial Llanocentro,
donde se invita a la comunidad a participar de estos espacios y conocer de toda la oferta cultural en
materia de arte que CORCUMVI.
https://www.facebook.com/share/p/165CAM7THIW 1D/

s 26 de junio.- divulgacion especial del desarrollo de la clausura de danza llanera realizada en las
instalaciones CORCUMVI y correspondiente al primer ciclo 2026
https://www.facebook.com/share/p/17VilGbfgr/

e 26 de junio.- divulgacién especial del desarrollo del Taller de Artesanos, dando a conocer la muestra
artesanal y los diferentes trabajos y actividades realizadas por los artesanos participantes. El contenido
permitié visibilizar sus habilidades, creatividad y dedicacién, resaltando el valor de la artesanfa como
expresién cultural y como aporte al fortalecimiento de la identidad regional.
https://www.facebook.com/share/p/19IMMiGNvZ,

ﬁ Anexos y Evidenclas: Registro fotogrifico

Fotografia No. 01 Fotografia No. 02

Divulgacion especial intervencion artes Divulgacion especial historia de vida participante Estimulos
Fecha: 4/06/2026 Fecha: 5/06/2026

HECHOS Y OPINIONES HECHOS Y OPINIONES

Hechos & Opiniones
L uns Wb

Hechos & Opiniones
S de junis w8

L Li WAl

-
H

INTERVENCION
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Fotografia No. 03

Divuigacion especial caminata ecoldgica Cristo Rey
techa: 17/06/2026

HECHOS Y OPINIONES

Fotografia No. 04
Clausura Danza llanera
Fecha:25/06/2026
HECHOS Y OPINIONES

Hechos & Opiniones

" 19 de junio - &

g Tiechos S Opimiomes

25 dejunic 8

M v angueords brde i Pogata 8OO AW
U Ardores o A ER ]

Fotografia No. 05

Divuglacion especial a participar en Taller de Artesanos
Fecha: 25/06/2026

HECHOS Y OPINIONES

Fotograffa No. 06

Desarrollo taller de artesanos .
Fecha: 26/06/2026

HECHOS Y OPINIONES

% deune N

g

O

SV Mechos & Opiniores.:
26 de junc o

Atentamente

i

’.’& ‘(g\"\ &JL"% *
FABIAN HUMBERTO BEDOYA TORRES
C.C. N°1.121.865.809 DE VILLAVICENCIO
Teléfono: 321 2145868
Correo Electronico: fabetol4@gmail.com
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ANEXOS:
Toda la informacidn que se identifica como evidencia para soportar la ejecucion de las actividades del presente
informe, si se requiere deben ser entregadas de forma digital (CD o USB).

El CD o USB debe tener como minimo la siguiente informacién en carpetas separadas.

Informe de Supervisién Escaneado con Firmas.

B4 Informe de Contratista Escaneado con Firmas.

® Registro fotografico debidamente organizado por carpetas.
B Planillas de pago de seguridad social.

R Soportes o Anexos (formatos).

Otros que considere necesarios.
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Caminata ecolégica promovié el cuidado y la proteccién del Cerro Ei Redentor

en Villavicencio

Villavicencio, 17 de junio de 2026. — En la mafiana del miércoles 17 de junio se
llevé a cabo una caminata ecoldgica de sensibilizacion sobre el cuidado y
proteccion del Cerro El Redentor, uno de los escenarios naturales y
representativos de Villavicencio.

La actividad tuvo como propdsito generar conciencia entre los participantes y fa
ciudadania sobre la importancia de conservar los espacios naturales, hacer un
uso responsable de los mismos y fortalecer las practicas de protecclén
ambiental. A través del recorrido se promovié
un mensaje de respeto por el entorno, ey
resaltando el valor ambiental, paisajistico, Vgl o4 5" L 1?

cultural y turistico que representa este sector L—‘ .- M ’9‘ \.M T’xﬁ:r &
para la ciudad. 3

Durante la jornada, los participantes
recorrieron diferentes puntos del Cerro El
Redentor, disfrutando de su entorno natural y
reflexionando sobre la responsabilidad que
tienen tanto las instituciones como |la
comunidad en la conservacién de estos espacios. La caminata también permitid
fomentar habitos relacionados con el manejo adecuado de residuos, el respeto por
la flora y fauna y la importancia de evitar acciones que puedan generar afectaciones
al ecosistema.

Mas alla de ser una actividad recreativa, 12 jornada se consolidé como un espacio
de educacién y sensibilizacion ambiental, orientado a fortalecer el sentido de
pertenencia por Villavicencio y sus recursos naturales.

El Cerro El Redentor constituye un escenaric de especial importancia para la ciudad,
no solo por su riqueza paisajistica, sino también por su potencial para el desarrollo
de actividades culturales, ambientales, deportivas y turisticas. Por ello, este tipo de
iniciativas contribuyen a que propios y visitantes comprendan la necesidad de
disfrutar estos lugares de manera responsable.
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La Ruta del Santo Sabor recibi6 a turistas y visitantes tras recorrido al cerro Ei
Redentor

Villavicencio, 9 de junio. ~ Turistas y visitantes disfrutaron hoy en Villavicencio de
una experiencia que combiné turismo, tradicién y gastron omia con la realizacion
de La Ruta dei Santo Sabor, una iniciativa que recibid a los participantes luego de
su recorrido por el cerro El Redentor.

La jornada permitio a propios y visitantes conocer y disfrutar de uno de los atractivos
representativos de la capital del Meta, mientras se acercaban a los sabores y
tradiciones que hacen parte de la identidad cultural
y gastronomica de la region.

Después del recorrido al cerro El Redentor, los
participantes llegaron a La Ruta del Santo Sabor,
donde encontraron una propuesta pensada para
resaltar la gastronomia local y generar espacios de
encuentro alrededor de los sabores tradicionales.

Esta actividad se consolida como una alternativa
_ para promover a Villavicencio como destino turistico,
integrando sus atractivos naturales, culturales y gastronémicos y ofreciendo a los
visitantes experiencias que les permitan conocer y disfrutar la ciudad de una manera
diferente.

Con iniciativas como La Ruta del Santo Sabor, Villavicencio continua fortaleciendo
su oferta turistica y gastrondmica, invitando a turistas, visitantes y comunidad locai
a descubrir los lugares, sabores y tradiciones que hacen de la ciudad un destino con
identidad propia.

La Ruta del Santo Sabor: un recorrido por Villavicencio que comienza en sus
paisajes y termina disfrutando lo mejor de su gastronomia.
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CORCUMVI promovio el cuidado y uso adecuado del espacio publlco a traves )

de jornada pedagdgica de Cultura Ciudadana

Viliavicencio, 12 de junio de 2026. — Con el propodsito de fortalecer el sentido de
pertenencia, promover la convivencia y generar
conciencia sobre el cuidado de los espacios que
son de todos, la Corporacion Cultural Municipal
de Villavicencio (CORCUMVI), a través de su
programa de Cultura Ciudadana, realizé una
: jornada pedagdgica enfocada en el buen uso y
cuidado del espacio publico.

Durante la actividad, se desarrollaron acciones de
| sensibilizacién dirigidas a ciudada nos,
= comerciantes, visitantes y comunidad en general,
resaltando la importancia de mantener los espacios puablicos limpios, ordenados y
disponibles para el disfrute colectivo.

La jornada permitié generar un didlogo cercano con la ciudadania airededor de
comportamientos responsables y practicas que contribuyen a mejorar |a
convivencia, como el adecuado manejo de residuos, el respeto por las zonas
destinadas al transito peatonal y el cuidado de parques, plazas y demas escenarios
de encuentro ciudadano.

Desde CORCUMVI se destaco que el espacio publico es un escenario fundamental
para la vida cultural y social de Villavicencio, por lo que su proteccion y buen uso
requieren del compromiso conjunto de las instituciones y la comunidad.

“Cuidar el espacio publico es una responsabilidad de todos. Cada accion
individual aporta a construir una Villavicencio mas limpia, ordenada,
respetuosa y amable™, sefiald el equipo de Cultura Ciudadana durante la jornada.

Con este tipo de iniciativas, CORCUMVI! continia fortaleciendo estrategias
de Cultura Ciudadana que buscan promover valores, comportamientos y practicas
positivas, contribuyendo a una mejor convivencia y a la apropiacién de los espacios
publicos por parte de los habitantes de Villavicencio.

Ll -
RN Y I TP T S Y o X

CRR PP I S

B I

O Cancm 31 No 37 7I Oﬂcma !00! Ed:ﬂcuo !os. Ccnmmos Ccl 3|5 3566970

RACOL [, Jp—

Il

hulﬂ!}l r1nhh 5‘1 {1 rrn. mni CeMm \/ IRy A A T T o' h-! »

! .t irw 1tn.a



cA

&

e

L

9%

VAECHOS OFINHONES
e A e, e SN Frr v [
- o A

F I N L S

¢ 4 ®Tmers -~

Emprendedoras de la Ruta del Santo Sabor fortalecen sus conocimientos en
recetas tradicionales de la regién

Villavicencio, 19 de junio. — Con el proposito de fortalecer las capacidades de las
emprendedoras y preservar los saberes gastrondmicos que hacen parte de la
identidad cultural de la region, se lievd a cabo una jornada de capacitacion
en recetas tradicionales del Meta, dirigida a las participantes de la Ruta del Santo
Sabor.

Durante la jornada, las emprendedoras tuvieron la oportunidad de aprender y
compartir conocimientos relacionados con la preparacion de platos y productos
representativos de la gastronomia regional, resaltando ingredientes, técnicas y
sabores que hacen parte de las p
tradiciones culinarias transmitidas de
generacion en generacion.

El espacio de formacion buscéd brindar
nuevas herramientas a las participantes
para mejorar Sus propuestas
gastrondémicas, fortalecer la calidad de
sus productos y enriquecer la
experiencia que ofrecen a turistas y
visitantes que participan en la Ruta del
Santo Sabor.

Ademas de la capacitacion técnica, la jornada permitié reconocer la gastronomia
como un elemento fundamental para preservar la memoria y la identidad cultural del
territorio, convirtiendo las recetas tradicionales en una oportunidad para contar la
historia de la region a través de sus sabores.

Las emprendedoras destacaron la importancia de estos espacios de formacion, que
contribuyen a mejorar sus conocimientos y a generar nuevas alternativas para la
presentacién y comercializacion de sus productos dentro de la oferta turistica y
cuitural de Villavicencio.
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Villavicencio, 13 de octubre de 2026

Seflor:

Alexis Gutiérrez Gonzalez
SUPERVISOR
Villavicencio, Meta

Ref.: Contrato No. 143 enero 28 de 2026

E! presente informe corresponde a las actividades ejecutadas de acuerdo al objeto: PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA LA CREACION DE CONTENIDOS COMUNICACIONALES ORIENTADOS A LA
DIVULGACION Y PROMOCION DEL PROGRAMA DE PROMOCION DE LECTURA Y OTROS PROGRAMAS EN LOS
BARRIOS COMUNAS Y CORREGIMIENTOS LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO -
CORCUMVI del contrato No. 143 del 28 de enero de 2026 del periodo No. 05 PARCIAL 2, comprendido entre el
primero (1} de julio y el dos (2) de julio de 2026.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Actividad No. 1

Prestar servicios de apoyo a la gestién para la creacién de contenidos comunicacionales orientados a la
divulgacién y promocién del programa de Promocién de lectura y otros programas que desarrolla la
corporacién cultural municipal de Villavicencio - CORCUMVI

Descripcion:
Durante el periodo comprendido entre el 1 de julio y el 2 den julio, no se desarroli¢ ia actividad correspondiente
al primer ltem No 1.

Anexos y Evidencias: NfA

Actividad No. 2

Realizar cubrimiento periodistico de los eventos desarroliados por la Corporacién Cultura Municipal de
Villavicencio- CORCUMVI en los que participen los programas de lectura, formacién artistica, cultura
ciudadana y turismo cultural.

Descripciton:

Durante el periodo comprendido entre el 1 de julio y el 2 de julio, no se desarrolld la actividad correspondiente
al presente item.

Anexos y Evidencias: NfA

Actividad No. 3

Elaborar semanalmente 3 productos periodisticos variados e innovadores (boletines de prensa, cronicas,
guiones, libretos cufias, radiales etc. que contribuyan a la difusién y promocién efectiva de la agenda cuitural
CORCUMVL,

PASK
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Descripcion:

Durante el periodo comprendido entre el 1 de julio y el 2 de julio, el contratista elaboro 1 boletin de prensa
correspondiente a la visita que realizaron los nifios del municipio de Puerto Gaitdn a CORCUMVI, donde a través
de la pagina hechos y opiniones se dio a conocer la actividad realizada.

Anexos y Evidencias: BOLETIN DE PRENSA

Actividad No.4
Garantizar la publicacion de todos los contenidos periodisticos creados en medios radiates y/o digitales de ia
capital del Meta asegurando un alcance optimo y una difusion efectiva.

Descripcion:
Durante el pericdo comprendido entre el 1 de julio y el 2 den julio, no se desarrollé la actividad correspondiente
al primer item No 1,

Anexos y Evidencias: N/A

Actividad No.5
Apoyar cuando le sea requerido cubrimientos directos o transmisiones en vivo de los eventos relevantes
llevados a cabo por la Corparacién Cultural Municipal de Villavicencio CORCUMVI,

Descripcién:
Durante el periodo comprendido entre el 1 de julio y el 2 de julio, no se desarrollé fa actividad correspondiente
al presente ltem

ANEXOS Y EVIDENCIAS: N/A

Actividad No.6

Brindar apoyo, en los casos que serd requerido por la direccién de la entidad, en la presentacién de eventos,
acompafiamiento y divulgacion especial para garantizar una amplia convocatoria a los eventos de {a
Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio, asi como en otras actividades que sean asignadas por el
supervisor, siempre y cuando estén relacionadas con el objeto del contrato. Descripcidn:

Descripcién:

Durante el periodo comprendido entre el 1 de julio y el 2 de julio, no se desarroild la actividad correspondiente
al presente ltem

Anexos y Evidencias: N/A

Atentamente
Tt Q doyo .,

FABIAN HUMBERTO BEDOYA TORRES
C.C. N°1.121.865.809 DE VHLLAVICENCIO
Teléfono: 321 2145868

Correo Electrénico: fabetol4d@gmail.com
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ANEXOS:
Toda la informacion que se identifica como evidencia paro soportar la ejecucién de las actividades del presente
informe, si se requiere deben ser entregadas de forma digital (CD o USB).

ElI CD o USB debe tener como minimo la siguiente informacién en carpetas separadas.

Informe de Supervision Escaneado con Firmas.

Informe de Contratista Escaneado con Firmas.

Registro fotografico debidamente organizado por carpetas.
Planillas de pago de seguridad social.

R Soportes o Anexos (formatos).

Otros gue considere necesarios.



CARACOL

[T I T BN

-
LR IR S R At YL

T

cp e

Nifios de Puerto Gaitan vivieron una jornada de culturay aprendlzaje en
Villavicencio

Villavicencio, 1 de julio de 2026. — En el marco de una jornada de integracion
cultural y acercamiento a las expresiones artisticas del territorio, un grupo de nifos
provenientes del municipio de Puerto Gaitan realizé6 una visita a la Corporacién
Cultural Municipal de Villavicencio, donde disfrutd de diferentes actividades
orientadas al conocimiento, ia cultura y el fortaIeC|m|ento de los vmculos entre los
municipios del departamento del Meta. B ] ]

Durante la jornada, los nifios tuvieron la
oportunidad de conocer los espacios
de la Corporacidbn y acercarse a
diferentes manifestaciones culturales,
en un encuentro que permitié
promover el interés por el arte, la
identidad regional y la riqueza cultural
del territorio.

La visita se convirtid también en un
espacio de intercambio y aprendizaje,
en el que los participantes pudieron
compartir  experiencias, conocer
nuevos escenarios para el desarrollo
de actividades culturales y reconocer la
importancia de preservar y promover
las tradiciones que hacen parte de la
identidad llanera.

La jornada del 1 de julio dejé como resultado una experiencia significativa para los
nifios de Puerto Gaitan, quienes regresaron con nuevos aprendizajes y recuerdos de
su encuentro con la cultura y el patrimonio de Villavicencio.

Este tipo de iniciativas reafirman el compromiso de las instituciones culturales con la
promocién del acceso a la cultura desde edades tempranas y con la construccion
de espacios de encuentro que permitan a las nuevas generaciones reconocer,
valorar y proyectar la identidad cultural del Meta.
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13 de octubre de 2026 -

CUENTA DE COBRO N0.05 ~

CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
NIT. 822.001.245-4
Carrera 45 N° 8-16/50 La Esperanza
Villavicenclo, Meta

DEBE A

FABIAN HUMBERTO BEDOYA TORRES
CC. 1.121.865.809 DE VILLAVICENCIO

La suma de TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($ 3.000.000)

Por concepto de: “: PRESTAR SERVICIOS DE APQYO A LA GESTION PARA LA CREACION DE
CONTENIDOS COMUNICACIONALES ORIENTADOS A LA DIVULGACION Y PROMOCION DEL
PROGRAMA DE PROMOCION DE LECTURA Y OTROS PROGRAMAS EN LOS BARRIOS COMUNAS Y
CORREGIMIENTOS LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI

Periodo 05,"comprendido entre el TRES (3) de junio y el DOS (2) de julio de 2026, contrato 143 de 2026
Autorizo consignar a la cuenta 364673988 BANCO DE BOGOTA

“Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento, que sobre los ingresos percibidos no
tomaré costos y deducciones asociados a (as rentas laborales objeto de mi contrato en la declaracién
de renta carrespondiente al afio gravahle 2026, conforme a lo establecido en los articulos 1.2.4.1.6 y
1.2.4.1.17 del decreto Unico reglamentario 1625 de 2016. Favor aplicar {a tarifa de retencién
establecida en el articulo 383 del Estatuto tributario”.

~1
+ ( o ﬂbvjo — .
FAB!AN HUMBERTO(BEDO ATdﬂRES

CC. 1.121.865.809 DE VILLAVICENCIO
Contratista.

19
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M Gmail Fabian Bedoya <fabetol4@gmail.com>

PSE - Transaccion Aprobada § CUS 486477773

<serviciopse@achcolembia.com.co> jue, 16 de jul., 3:19p.m.
Para: <fabeto14@gmail.com>

iHola, Fabian Bedoya Torres!

L.os siguientes son tos datos de fu fransaccion:

Valor: $ 676.700,00

Empresa: COMPENSAR-OI
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Fecha de ka transaccion: 16/07/2026

n CUS: 486477773

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
s Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tis pagos.

No abras enlaces sospechosos.

e

., Cambia tus contrasefias con regulanidad.
x  Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financicra.

Recuerda que PSE nunca te contactard para solicitarte informacién personal.



o6

M Gmail Fabian Bedoya <fabeto14@gmail.com>

PSE - Transaccion Aprobada f CUS 497933009

<serviciopse@achcolombia.com.co> mar, 21 de jul.,, 8:53a.m.
Para: <fabetol4@gmail.com>

L.os siguientes son los datos de tu (ransaccion: -
valor: $ 664.600,00
Empresa: COMPENSAR-O1
Descripeion: MiPlaniila.com Pago Proteccion Social
Fecha de la transaccion: 21/07/2026

V) CUS: 497933009

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
& Usa dispositivos personales o de confianza para realizar lus pagos.
w; No abras enlaces sospechosos.
Cambia tus contrasetias con regularidad.
x  Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

Recuerda que PSE nunca te contactara para solicitarte informacion personal.
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M Gmall Fabian Bedoya <fabeto14@gmail.com>

PSE - Transaccion Aprobada {§ CUS 544031166

<serviciopse@achcolombia.com.co>

mié, 5 de ago., 4:07 p.m,
Para: <fabetol4@gmail.com>

iHola, Fabian Bedoya Torres!

Estado de la Transaccion: &

i.os siguicntes son los datos de tu transaccion:

\ Valor: $ 655.900,00
Empresa: COMPENSAR-OI
Descripciéon: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Fecha de 1a transaccién: 05/08/2026

n CUS: 544031166

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
s  Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.

No abras enlaces sospechosos.

S

. Cambia tus contrasefias con regulandad.

#  Digita manuvalmente la URL del portal de tu entidad financicra.

Ere

Recuerda que PSE nunca te contactara para solicitarte informacion personal.



CORCUMVI Cédigo: FLOSO
i CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
T SEGURIDAD SOCIAL E INTEGRIDAD DE Versién: 001
' APORTES
SO TR TR TR Fecha: 25 de marzo de 2026

Villavicencio, Octubre 13 de 2026

Para: CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI.

Asunto: Certificacién de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

P Yo, FABIAN HUMBERTO BEDOYA TORRES, identificado con C.C.No. 1.121.865.809 DE VILLAVICENCIO

. obrande en calidad de contratista de prestacidn de servicios mediante el Contrato No. 265, de conformidad con
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 23 de |a Ley 1150 de 2007, manifiesto bajo la
gravedad del juramento que:

PROPORCIONALIDAD: He realizado los aportes al Sistema de Seguridad Social integral (Salud, Pensién y
ARL} a través de la Planilla No. de! periodo 84469934 mayo, 92789956 Junio, 93656469 julio; sobre
un Ingreso Base de Cotizacién (IBC) no inferior al 40% del valor mensualizado del contrato arriba
mencionado, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 2277 de 2022 y el Decreto 1273 de 2018.

NO DUPLICIDAD: El aporte realizado y soportado en la planilla adjunta corresponde de manera exclusiva
(_) o proporcional (X_) a los honorarios percibidos en este contrato. Declaro que no he utilizado esta
misma base de cotizacién de forma aislada para legalizar otros contratos de manera simultdnea sin haber
sumado la totalidad de mis ingresos para el cdlculo del I1BC, cumpliendo asi con la obligatoriedad de
cotizar sobre la totalidad de los ingresos cuando se tienen varios contratos segin lo establecido en el
Decreto 1072 de 2015.

VERACIDAD: La informacidn suministrada es veraz y eximo a CORCUMVI de cualquier responsabilidad
ante la UGPP o autoridades competentes por errores en el cdlculo de mis aportes o por la omision de
ingresos adicionales que deba reportar come trabajador independiente.

En constancia de fo anterior, firmo a los 13 dias del mes de OCTUBRE de 2026.

/

FABIAN HUMBERTO BEDPYA TORRES

cc 1.121.865.809 DE VILLAVICENCIO

38
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

FABIAN HUMBERTO BEDOYA TORRES identificado con CC. 1121865809 registra la siguiente informacién en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL. CONTRATANTE
Nombres ylo Razén CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCH) CORCUMYI
Tipe y Numero de
Documento Nt - 822001245

INFORMACION RELACION LABORAL

Facha de iniclo de Fecha lnicio

cobertura 2026/02/03 contrato 2026/02/03

Tipo de vincutacién independiente con Contrato Fechade fin 2026/07/02

Riesgo 1 1731001 - Publicidad, incluye

servicios de asesoria, servicios

f::;g?nl.gwldad creativos, producqion de

Estado afiflacién Activo material publiciario y

Facha retiro 2026/07/02 Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 30 dias del mes de junio del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaeniinea.gov.co para mantener la
coberiura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina weh.
Selecciona la  opcibn  "Validar certificados de  afiiacién” e ingresa el siguiente  codigo:
CC17092026N1121865809A22688180. Este codige es valide por un  mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPAfIA DE SEGUROS 5. A,




INFORME DE SUPERVISION

Cédigo: FLO38

Versién: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO No. 143 DEL 28 DE ENERO DE 2026
PERIODO N°. 05 parcial 1 -
DEL 3 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2026

1.DATOS GENERALES

FECHA DEL INFORME:

30/06/2026

PERIODO DEL INFORME:

Desde:03/06/2026 Hasta: 30/06/2026 -

2. INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO

Contrato No. 143 del 28 de Enero de 2026

N° DEL PROCESO EN SECOP:

CD-097-2026

CLASE DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

FABIAN HUMBERTO BEDOYA TORRES

No. DE IDENTIFICACION

C.C. 1.121.865.809 DE VILLAVICENCIOQ

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
LA CREACION DE CONTENIDOS COMUNICACIONALES
ORIENTADOS A LA DIVULGACION Y PROMOCION DEL
PROGRAMA DE PROMOCION DE LECTURA Y OTROS
PROGRAMAS EN LOS BARRIOS COMUNAS Y
CORREGIMIENTOS LA CORPORACION CULTURAL
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO -~ CORCUMV",

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON NUMERO DE
IDENTIFICACION:

LUCILA GOMEZ TORRES
C.C. 40.399.561 DE VILLAVICENCIO

NOMBRE DEL APOYO AL SUPERVISOR CON NUMEROQ
DE IDENTIFICACION:

NESTOR ALFONSO CARRILLO FLORIAN
C.C. 86.046.487 DE VILLAVICENCIO
DIANA PAOLA URBANO BAQUERO

CC 30.080.502 DE VILLAVICENCIO

FECHA DESIGNACION SUPERVISION: {De todas los que
haya tenido, en orden empezando por el vigente)

28/01/2026

CONDICIONES INICIALES

1

Carrera 45a No. 8-16/50. La esperanza Villavicencio - Meta -Colombia.
Pagina web: WWW.COrCUMVi.gov.co

E-Mail: direccion@@corcumvi.gov.co
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INFORME DE SUPERVISION

Codigo: FLO38

Versién: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

VALOR TOTAL DEL CONTRATO (EN LETRAS Y QUINCE MILLONES DE PESOS MDA CTE ($15.000.000.)
NUMERO)
VALOR MENSUAL DEL CONTRATO (EN LETRAS Y TRES MILLONES DE PESOS MDA CTE ($3.000.000)
NUMERO)
PLAZO DE EJECUCION: 5 MESES
FECHA DE INICIO: 03/02/2026
FECHA DE TERMINACION: 02/07/2026
MODIFICACIONES:

CESION: NO FECHA: | DD/MM/AAAA
ADICION DEL CONTRATO: NO FECHA | DD/MM/AAAA
VALOR DE LA (5) ADICION(ES): N/A FECHA: | DD/MM/AAAA
NUEVO VALOR DEL CONTRATO: (INICIAL + ADICION) $ 00
PRORROGAS: 0 MESES Y/0 DIAS FECHA: | DD/MM/AAAA
TOTAL PLAZO DE EIECUCION (INICIAL + PRORROGAS) CINCO (5) MESES
SUSPENSIONES: N/A
REINICIOS: N/A
OTRAS MODIFICACIONES: N/A
NUEVA FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: N/A

3.CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
OBLIGACIONES CONTRACTUALES C(:%'L")E OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

1. Prestar servicios de apoyo a la gestién
para la creacion de contenidos
comunicacionales orientados a la
divulgacién y promocién del programa
de Promociéon de lectura y otros
programas que desarrolla la

Durante el periodo comprendido entre el 3 de
junio y el 30 de junio, para cumplimiento de!
item No 1, el contratista prestd apoyo en la
creacion de contenido orientado a fa
divulgacién y promocién de la oferta
institucional de CORCUMVi asi:

Sl

2

Carrera 45a No. 8-16/50. La esperanza Villavicencio - Meta -Colormbia.
Pagina web: WWW.COrCUmvi.qov.co

E-Mail: direccion@@corcumvi.gov.co
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CORCUMVI

Codigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Versitn: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026
CUMPLE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES (SI/NO) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

corporacién cultural municipal de
Villavicencio - CORCUMVI

v 03 de junioc — En el marco de la
conmemoracién del Dia de la Bici.

v 03 de junio- visita guiada desarrollada en
el Colegio Alberto Lleras Camargo, sede
Las Camelias.

v 06 de junio — Trabajo de visita en la Ruta
del Santo Sabor, entrevista realizada en
{a ruta del Santo Sabor.

v 09 de junio — Entrevista y generacion de
contenido informativo para el Programa
de Formacién Artistica
Entrevista al maestro Rafael Beltran,
profesional vinculado a 1a Banda Sinfénica

2. Realizar cubrimiento periodistico de los
eventos  desarrollados por Ia
Corporacién Cultura Municipal de
Villavicencio- CORCUMVI en los que

En el desarrollo de esta actividad, dando
cumplimiento a la actividad No 2 dei presente
informe, el contratista realizd el cubrimiento
periodistico de eventos desarrollados por la
Corporacién  Cultural Municipal de
Villavicencio — CORCUMVI, el cubrimiento se
enfoco en actividades como:
¢ 3 dejuniola German va a tu Colegio”
En esta oportunidad el dia 3 de junio,

participen el programa de formacidn St L, o . N
artistica, cultura ciudadana y turismo realicé cubrimiento de la jornada "La
cultural, Germdn va a tu Colegio”.

« 10 de junio _ “Cubrimiento y
divulgacion de la presentacion del
pianista Luis Guillermo Cérdoba

» 25 de junio_Socializacion ley 1493 de
2011.

* 26 de junio Encuentro de bandas

3

Carrera 45a No. 8-16/50. La esperanza Villavicencio - Meta -Colombia.
Pagina web: WWW.COrCUMVI.Qov.co

E-Mail: direccionf@icorcumvi.qov.co




Codigo: FLO38
INFORME DE SUPERVISION Version: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026
CUMPLE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES (S1/NO) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

3. Elaborar semanalmente 3 productos
periodisticos variados e innovadores
{boletines de prensa, cronicas, guiones,
libretos cufias, radiales etc. que

En el desarrollo del item No 3, el contratista al
margen del cumplimiento de los productos
periadisticos, cuatro (4) boletines de prensa:

s 9 de junio -.la Ruta del Santo Sabor

recibié a turistas y visitantes tras
recorrido al cerro El Redentor

s 12 de junio-. CORCUMVI promovio el
cuidado y uso adecuado del espacio
piblico a través de jornada

contribuyan a la difusién y promocién Sl pedagégica de Cultura Ciudadana

efectiva de la agenda cultural L .

CORCUMVI. ¢ 17 de junio-. Caminata ecolégica
promovié el cuidado y la proteccion
del Cerro El Redentor en Villavicencio

¢ 19 de junio-. Emprendedoras de la
Ruta del Santo Sabor fortalecen sus
conocimientos en recetas
tradicionales de la region.
El contratista garantizd la publicacidon de
4. Garantizar la publicacion de todos los contenido asegurande alcance optimo a
contenidos periodisticos creados en través de la pagina hechos y opiniones de
medios radiales y/o digitales de [a Facebook ast:
capital del Meta asegurando un alcance Si
optimo y una difusion efectiva. ¢ 25 de junio Clausura taller de danzas
Jornadas.
® 256y 26 de junio Tailer de artesanos
5. Apoyar cuando le sea requerido

cubrimientos directos o transmisiones Durante el periodo reportado, comprendido

en vivo de los eventos relevantes entre el 3 de junio y el 30 de junio, el

llevados a cabo por la Corporacidn NO contratista realizé cubrimiento de entrevista

Cultural Municipal de Villavicencio en directo para el noticiero hechos y

corRcumvi opiniones al coordinador de formacién

artistica Eduardo Alzate.
4

Carrera 45a No. 8-16/50. La esperanza Villavicencio - Meta -Colombia.
Pagina web: WWW.COICUMYVi.gov.co

E-Mail: direccionfcorcumvi.gov.co
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Cédigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Versidn: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026
CUMPLE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES (SI/NO) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

6. Brindar apoyo en los casos en los casos
que sea requerido por la direccién de la
entidad, en la presentacidn de eventos,
acompafiamiento y divulgacion especial
para garantizar una amplia
convocatoria a los eventos de la
Corporacién Cultural municipal de
Villavicencio, asi como en otras
actividades que sean asignadas por el
supervisor siempre y cuando estén
relacionadas con el objeto del contrato.

sl

El contratista brindo apoyo en el presente
periodo a través de la divulgacion especial en
la pagina hechos y opiniones, en las siguientes
actividades

e 4 de junio Intervencidn artistica
Vereda Puente Abadia

hitps://www.facebook.com/share/p/
25AbZuowidw

5 de junio.- Hice l|a divulgacion
especial de |a historia de vida de una
participante beneficiaria del
programa de estimulos

https://www.facebook.com/share/p/
25N Fsu

e 19 de junio.- Divulgacidn especial de
los aspectos mas relevantes de la
caminata ecoldgica a Cristo Rey.
https://www.facebook.com/share/p/
185028k 1WS/

e 25 de junio.- divulgacion especial del
taller de artesanos desarroliado en el
centro comercial Llanocentro
https./fwww.facebook.com/share/p/

165CAM7HIWI1D/

s 25 de junio.- divulgacién especial del
desarrollo de la clausura de danza
llanera realizada en las instalaciones
CORCUMVI vy correspondiente al
primer ciclo 2026
https:/fwww.facebook.com/share
17VilGbfgr/

* 26 de junio.- divulgacién especial del
desarrollo del Taller de Artesanos,

5

Carrera 45a No. 8-16/50. La esperanza Viillavicencio - Meta -Colombia.
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Cédigo: FLO38

.ﬂ INFORME DE SUPERVISION Versién: 005
mm Fecha: 1 de febrero de 2026
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ‘(:;%Péf OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

dando a conocer la muestra artesanal
vy los diferentes trabajos y actividades

realizadas por los

participantes.

https://www.facebook.com/share/p/
19MMibMNV

artesanos

4.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verificamos el cumplimiento del
pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y ARL) correspondiente a los periodos, asi:

Valor del contrato: $ 15.000.000.

iBC del contrato; 5 6.000.000.
IBC*
VALOR
MES FECHA DE | NUMERO DE cot(i?:::,) :e .o | VALORPAGADO | PAGADO | A‘é:'l')%REN
COTIZADO PAGO PLANILLA : q EN SALUD* EN
cita la planilla ARL*
PENSION*
de aportes)

febrero | 15/03/2026 | 65658909 $2.120.000 $265.000 $339.200 | $51.700
Marzo | 29/04/2026 | 77042932 $1.751.000 $218.900 $280.200 | $42.700

Abril 06/05/2026 | 81026317 $2.120.000 $265.000 $339.200 | $51.700

*Se verifica que el valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios de salud, pensién y Fondos de
Seguridad Pensicnal estan calculados con base en et 40% de los hanorarios mensuales.

Nota. Si el contratista no esta obligado a aportar a pensién hacer |a observacién, si es pensionado indicar el
numero de resolucién correspondiente y anexar copia del documento.
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Codigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Version: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

5.AVANCE FINANCIERO INICIAL

CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTAJE
ANTICIPO 0 0 0
PRIMER PAGO $3.000.000| 03/02/2026 al 02/03/2026 20%
SEGUNDO PAGO $3.000.000| 03/03/2026 al 02/04/2026 20%
TERCER PAGO $3.000.000| 03/04/2026 al 02/05/2026 20%
(ﬁi CUARTO PAGO $3.000.000| 03/05/2026 al 02/06/2026 20%
| gé\ggggmmmoo EN EL PRESENTE $2.800.000| 03/06/2026 al 30/06/2026 18%
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $200.000 | 01/07/2026 AL 02/07/2026 2%
SALDO A FAVOR DE LA ENTIDAD $0 NA 0%
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $15.000.000| 03/02/2026 AL 02/07/2026 100 %
PORCENTAIE DE AVANCE FISICO EJECUTADO: 98 %
5.1. AVANCE FINANCIERO ADICION {APLICA __ NO APLICAX_ )
CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTIAE
ANTICIPO S0 NA 0%
p VALOR DE LA ADICION $0 NA 0%
A
?;;Ig ggTORlZADO EN EL PRESENTE $0 NA 0%
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $0 NA 0%
VALOR TOTAL DE LA ADICION $0 NA 0%

PORCENTAIJE DE AVANCE FISICO ADICION: 0%

6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION APLICABLE

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos estabiecidos en los diferentes

sistemas de gestion de la siguiente manera:
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Codigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Version: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026

CUMPLE
SISTEMA DE GESTION REQUISITO (SI/NO)
. Usé la documentacidn vigente establecida aplicable para el
Calidad . Sl
desarrolio de las obligaciones contractuales.
Seguridad y Saiud el Trabajo Participd de las actividades programadas en SST. Sl

La documentacién que genero el contratista estd acorde a los
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de S

gestion documental de la entidad.

Nota: Se puede modificar esta informacién acorde a los requerimientos de cada contrato sin necesidad de
actualizacion del formato, también puede ampliar el detalle de la evaluacién.

7. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA
Tenga en cuenta los siguientes rangos de calificacién:

- Excelente: El contratista superd las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.

- Buena: El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.

- Regular: El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades que no son graves, ni se
considera que incumplié el mismo.

- No Cumple: El contratista en el desarrollo del contrato presento inconformidades graves y se considera
que incumplié el mismo.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION

CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los preductos o servicios; Atencién a Buena
compromisos adquiridos)

CALIDAD (Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades y expectativas Buena
contractuales)

COMUNICACION (Comunicacién asertiva durante a ejecucién del contrato) Buena

EVALUACION GENERAL {Percepcidn general sobre el producto y/o servicio suministrado) Buena

8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
En mi calidad de supervisor del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No 143 DE
2026 certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas por parte del contratista y el
desarrollo de las actividades descritas en el presente informe que corresponde al PAGO No. 5, PARCIAL 1,
equivalente al 98% de ejecucion, asf mismo, {as relativas al pago de seguridad social integral y a los principios de
transparencia propios de la gestién administrativa y contractual, confirmé que fue verificada la publicacidn en
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INFORME DE SUPERVISION Version: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026

SECOP del presente informe y demas documentos aprobados, razon por la cual se autoriza el pago por el valor
de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($2.800.000)

9. OBSERVACIONES

Se deja constancia de que el contratista no allegd, junto con el presente informe, los soportes
correspondientes al pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del periodo objeto de
supervision. En consecuencia, se deja como observacion que, al momento de la liquidacion vy
terminacion del contrato, deberd presentar las planillas y demas soportes que acrediten el
cumplimiento de esta obligacién contractual, conforme a la normatividad vigente.

ﬂ De igual manera, se evidencia que el presente informe de actividades fue presentado de manera
( Y extemporanea, toda vez que su radicacion se efectud con posterioridad a la finalizacién del pilazo de
ejecucion del contrato, incumpliendo los tiempos establecidos para la entrega oportuna de los informes
contractuales. Se recomienda atender estrictamente los plazos definidos por la supervisién y las
obligaciones documentales del contrato, con el fin de garantizar el adecuado seguimiento, control,
verificacion y cierre de la ejecucion contractual.

C

I.UCILL GOMEZ TORRES NESTOR ALFONSO CA&NQE) FLORIAN
C.C. 40.399.561 DE VILLAVICENCIO C.C. 86.046.487 DE VILLAVICENCIO
ﬂ SUPERVISOR APOYO SUPERVISION
|
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ~ ____FRMAS
ELABORG. NESTOR ALFONSO CARRILLO FLORIAN APOYO SUPERVISION e = A
REVISS. LUCILA GOMEZ TORRES SUPERVISOR (s ﬂ@"' %{ W]
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Cadigo: FLO38
INFORME DE SUPERVISION Versién: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026
INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO No. 143 DEL 28 DE ENERO DE 2026
PERIODO N°. 05 parcial 2

DEL1 DEJULIO AL2

1.DATOS GENERALES

DE JULIO DE iOZG

FECHA DEL INFORME:

15/10/2026

PERIODO DEL INFORME:

Desde:01/07/2026 Hasta: 02/07/2026

2.INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO

Contrato No. 143 del 28 de Enero de 2026

N° DEL PROCESO EN SECOP: CD-097-2026
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
NOMBRE DEL CONTRATISTA: FABIAN HUMBERTO BEDOYA TORRES

No. DE IDENTIFICACION

C.C. 1.121.865.809 DE VILLAVICENCIO

OBIETO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION PARA
LA CREACION DE CONTENIDOS COMUNICACIONALES
ORIENTADOS A LA DIVULGACION Y PROMOCION DEL
PROGRAMA DE PROMOCION DE LECTURA Y OTROS
PROGRAMAS EN LOS BARRIOS COMUNAS Y
CORREGIMIENTOS LA CORPORACION CULTURAL
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO — CORCUMV".

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON NUMERO DE
IDENTIFICACION:

ALEX{S GUTIERREZ GONZALEZ
C.C.1.121.840.534

NOMBRE DEL APOYO AL SUPERVISOR CON NUMERQ
DE IDENTIFICACION:

NESTOR ALFONSO CARRILLO FLORIAN
C.C. 86.046.487 DE VILLAVICENCIO
DIANA PAOLA URBANO BAQUERO
CC 30.080.502 DE VILLAVICENCIO

FECHA DESIGNACION SUPERVISION: {De todos los que
haya tenido, en orden empezando por el vigente)

28/01/2026

CONDICIONES INICIALES
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INFORME DE SUPERVISION

Cdodigo: FLO38

Version: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

VALOR TOTAL DEL CONTRATO (EN LETRAS Y QUINCE MILLONES DE PESOS MDA CTE ($15.000.000.)
NUMEROQ)
VALOR MENSUAL DEL CONTRATO (EN LETRAS Y TRES MILLONES DE PESOS MDA CTE ($3.000.000)
NUMERO)
PLAZO DE EJECUCION: 5 MESES
FECHA DE INICIO: 03/02/2026
FECHA DE TERMINACION: 02/07/2026
MODIFICACIONES:

CESION: NO FECHA: | DD/MM/AAAA
ADICION DEL CONTRATO: NO FECHA | DD/MM/AAAA
VALOR DE LA (S} ADICION(ES): N/A FECHA: | DD/MM/AAAA
NUEVO VALOR DEL CONTRATO: (INICIAL + ADICION} $00
PRORROGAS: 0 MESES Y/ DIAS FECHA: | DD/MM/AAAA
TOTAL PLAZO DE EJECUCION {INICIAL + PRORROGAS) CINCO (5) MESES
SUSPENSIONES: N/A
REINICIOS: N/A
OTRAS MODIFICACIONES: N/A
NUEVA FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: N/A

3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ‘(:;%%)E OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

1. Prestar servicios de apoyo a la gestion

para la creacibn de contenidos Durante el presente periodo el contratista no
comunicacionales orientados a la NO desarrollo la actividad.
divulgacién y promocién del programa
de Promocién de lectura y otros
programas que desarrolla la
2

Carrera 45a No. 8-16/50. La esperanza Villavicencio - Meta -Colombia.
Pagina web: WWW.COICUMVI.QOV.CO

E-Maitl: direccicn@corcumvi.gov.co




CORCUMVI

Cédigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Version: 005
TP DAY R N TR LB Fecha: 1 de febrero de 2026
CUMPLE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES (S1/NO) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

corporacién  cultural municipal de
Villavicencio - CORCUMVI

2. Realizar cubrimiento periodistico de los
eventos desarrollados por la
Corporacidén Cultura Municipal de
Viliavicencio- CORCUMVI en los que

Durante el presente periodo el contratista no
desarrollo la actividad.

NO

participen el programa de formacién
artistica, cuitura ciudadana y turismo
cultural

3. Elal.)orar semanalr:;ente 3 prod:ctos En el desarrollo del item No 3, el contratista al
perlod.isticos variados : _mnova. ores margen del cumplimiento de los productos
(.boletmes de prensa, c.r nicas, gulones, periodisticos, elaboro 1 boletin de prensa
libretos  cufias, radlales etc. que 51 correspondiente a la actividad realizada con la
c:ntr-lbuyan a la difusin y promocién visita de los nifios del municipio de Puerto
eectlva Tcle la agenda cultural Gaitdn a la Biblioteca German Arciniegas,
CORCUMVI. incluyendo visita a centros de interés cultural,

parque infantil y ruta def santo sabor.

4, Garantizar la publicacién de todos los
contenidos periodisticos creados en
medios radiales y/o digitales de la NO Durante el presente periodo el contratista no
capital del Meta asegurando un alcance desarrollo la actividad.
optimo y una difusién efectiva.

5. Apoyar cuando le sea requerido
cubrimientos directos o transmisiones
en vivo de los eventos relevantes
llevados a cabo por la Corporacién NO Durante el presente periodo el contratista no
Cultural Municipal de Villavicencio desarrolio fa actividad.
CORCUMVI
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INFORME DE SUPERVISION

Codigo: FLO38

Version: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

*Se verifica que el valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios de salud, pensidn y Fondos de

Seguridad Pensional estan calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales.

Nota. Si el contratista no estd obligado a aportar a pension hacer la observacion, si es pensionado indicar el

numero de resolucién correspondiente y anexar copia del documento.

5. AVANCE FINANCIERO INICIAL

Carrera 45a No. 8-16/50. La esperanza Villavicencio - Meta -Colombia.

Pagina web: WWW.COTCUMVI.gOV.CO
E-Mail: direccion@corcumyi.gov.co

CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTAIJE

ANTICIPO 0 0 0

| PRIMER PAGO $3.000.000| 03/02/2026 al 02/03/2026 20%
SEGUNDO PAGO $3.000.000| 03/03/2026 a! 02/04/2026 20%
TERCER PAGO $3.000.000( 03/04/2026 al 02/05/2026 20%
CUARTO PAGO $3.000.000{ 03/05/2026 al 02/06/2026 20%

PERIO
PAGO AUTORIZADO EN EL DOS $2.800.000{ 03/06/2026 al 30/06/2026 18 %
PARCIAL 1
PA T RESENTE
GO AUTORIZADO EN EL PRESE $200.000 | 01/07/2026 al 02/07/2026 2%
PERIODO
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA S0 0 0%
SALDO A FAVOR DE LA ENTIDAD S0 NA 0%
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $15.000.000 03/02/2026 AL 02/07/2026 100 %
PORCENTAJE DE AVANCE F{SICO EIECUTADO: 100 %
5.1. AVANCE FINANCIERO ADICION (APLICA _ NO APLICA X__)
CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTIAE
ANTICIPO $0 NA 0%
VALOR DE LA ADICION $0 NA 0%
PAGO AUTORIZADO EN EL PRESENTE
PERIODO 20 NA 0%
5
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Cédigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Version: 005
.-:m‘mu:"flv;;;am:g:l.'.w.mw Fecha: 1 de febrero de 2026
L
OBLIGACIONES CONTRACTUALES 7;%2;5 OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR
Brindar apoyo en los casos en los casos
que sea requerido por la direccién de la
entidad, en la presentacioén de eventos,
acompaftamiento y divulgacién especi.al Durante el presente periodo e contratista no
para garantizar una amplia desarrollo la actividad.
convocatoria a los eventos de la NO

Corporacién Culftural municipai de
vVillavicencio, asi como en otras
actividades que sean asignadas por el
supervisor siempre y cuando estén
relacionadas con el objeto del centrato.

4.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verificamos el cumplimiento del
pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pension y ARL) correspondiente a los periodos, asi:

Valor del contrato: $ 15.000.000.

iBC del contrato: S 6.000.000.
IBC*
VALOR
MES FECHA DE | NUMERO DE Cot(i?::;:e Lo | VALORPAGADO | PAGADO | A‘ég;%nm
COTIZADO PAGO PLANILLA : a9 EN SALUD* EN
cita ta planilla ARL*
PENSION*
de aportes)

febrero | 15/03/2026 | 65658909 | $2.120.000 $265.000 $339.200 | $51.700
Marzo | 29/04/2026 | 77042932 $1.751.000 $218.900 $280200 | $42.700
Abril 06/05/2026 | 81026317 $2.120.000 $265.000 $339.200 | $51.700
Mayo 16/07/2026 | 84469934 | $2.120.000 $265.000 $339200 | $51.700
Junio 21/07/2026 | 92789956 | $2.120.000 $265.000 $339.200 | $51.700
Julio 05/08/2026 | 93656469 $2.120.000 $265.000 $339.200 | $51.700

4
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CORCUMVI Cédigo: FLO38
- S
R INFORME DE SUPERVISION Version: 005
D ORI T TR LR T Fecha: 1 de febrero de 2026
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $0 NA 0%
VALOR TOTAL DE LA ADICION $0 NA 0%

PORCENTAIE DE AVANCE FISICO ADICION: 0%

6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION APLICABLE

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos en los diferentes

sistemas de gestion de la siguiente manera:

CUMPLE
T
SISTEMA DE GESTION REQUISITO (S1/NO)
. Usd la documentacién vigente establecida aplicable para el
Calidad L sl
desarrollo de las obligaciones contractuales.
Seguridad y Salud el Trabajo Participd de las actividades programadas en S5T. S|
La documentacién que generd el contratista estd acorde a los
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de S|
gestidn documental de {a entidad.

Nota: Se puede modificar esta informacién acorde a los requerimientos de cada contrato sin necesidad de

actualizacion del formato, también puede ampliar el detalle de la evaluacién.

7. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA
Tenga en cuenta los siguientes rangos de calificacién:

-« Excelente: Ei contratista superd las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.
- Buena: El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.
- Regular: El contratista en el desarrolio del contrato presenté inconformidades que no son graves, ni se

considera que incumplié el mismo.

- No Cumple: El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades graves y se considera

gue incumplid el mismao.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA

CALIFICACION

CUMPLIMIENTO (Oportunidad en !a entrega de los productos ¢ servicios; Atencion a Buena
compromisos adquiridos)
CALIDAD {Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades y expectativas Buena
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CORCUMVI Codigo: FLO38

7 ]w INFORME DE SUPERVISION Version: 005
@.u Fecha: 1 de febrero de 2026
EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION
contractuales)
COMUNICACION (Comunicacién asertiva durante la ejecucion del contrato) Buena
EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto y/o servicio suministrado) Buena

3. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisor del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APQOYO A LA GESTION No 143 DE
2026 certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas por parte del contratista y el
desarrollo de las actividades descritas en el presente informe que corresponde al PAGO No. 5, PARCIAL 2,
equivalente al 100% de ejecucion, asi mismo, las relativas al pago de seguridad social integral y a los principios
de transparencia propios de la gestion administrativa y contractual, confirmé que fue verificada la publicacién
en SECOP del presente informe y demds documentos aprobados, razén por la cual se autoriza el pago por el valor
de DOSCIENTOS MIL PESQS MDA CTE ($200.000)

4. OBSERVACIONES

Se deja constancia de que el contratista allegd, junto con el presente informe, ios soportes correspondientes al
pago de los aportes al Sisterma de Seguridad Social Integral del periodo objeto de supervisién, los cuales fueron
de manera extempordnea, se evidencia que el presente informe de actividades fue presentado de manera
extemporénea, toda vez que su radicacion se efectud con posterioridad a la finalizacion del plazo de ejecucién
del contrato, incumpliendo los tiempos establecidos para la entrega oportuna de los informes contractuales.
Se recomienda atender estrictamente los plazos definidos por la supervisidén y las obligaciones documentales
del contrato, con el fin de garantizar el adecuado seguimiento, control, verificacién y cierre de [a ejecucion
contractual.

ALEXIS GUTIERREZ GONZALEZ
C.C.1.121.840.534
SUPERVISOR

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMAjS

REVISO.

Yaned Cérdenas Mejia o W
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CORCUMVI Cédigo: FA018

! TR PAZY Version: 002
‘-.‘.E.a?:,;m_‘;... v SALVO Fecha: 08 de julio del
NIT B22001.245-2 2025

CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILL AVICENCIO
CORCUMVI

HACE CONSTAR:

Que el sefior FABIAN HUMBERTO BEDOYA TORRES, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.121.865.809, suscribié Contrato de Prestacién de Servicios de
Apoyo a la Gestion No. 134 DE 2026 con CORCUMVI segun objeto: “PRESTAR
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA CREACION DE CONTENIDOS
COMUNICACIONALES ORIENTADOS A LA DIVULGACION Y PROMOCION DEL
PROGRAMA DE PROMOCION DE LECTURA Y OTROS PROGRAMAS EN LOS
BARRIOS COMUNAS Y CORREGIMIENTOS LA CORPORACION CULTURAL
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVL.", se encuentra a PAZ Y SALVO con
el Almacén por los elementos entregados en inventario para el desarrolio de sus
actividades contractuales y con el Archive Centrat por el inventario de documentos
fisicos que hacen parte del expediente del mencionado contrato, al igual que ios
documentos digitales cargados en la pagina de Secop il de la Corporacién Cuitural
Municipal de Villavicencio.

Se expide a solicitud del interesado, para efectos de pago de liquidacion def
mencionado contrato, a los diecisiete (17) dias del mes de septiembre de 2026.

MONICA DEL PILAR ROMERO
Almacenista

=
CPS Archivo Cenfr

NOMBRES ¥ APELLIOOS CARGO S f FRMAZ

ELABORG MORICA DEL PILAR ROMERO ALMACENISTA ™

3?2
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ACTA DE TERMINACION PARA CONTRATOS
‘ DE PRESTACION DE SERVICIOS
T T E PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

Cédigo: FLO35

Version: 003

Fecha: 16 de junio de 2026

ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No.143 DEL ANO 2026 CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI Y
FABIAN HUMBERTO BEDOYA TORRES GENERALIDADES DEL CONTRATO

No. ¥ FECHA DEL CONTRATO

Contrato No. 143 del dia VEINTIOCHO (28} delL mes de Enero de 2026

CLASE DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

FABIAN HUMBERTO BEDOYA TORRES

No. DE IDENTIFICACION

C.C. 1.121.865.809 DE VILLAVICENCIO

OBIJETO {Aqui objeto tal y como aparece
en el contrato)

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA CREACION DE
CONTENIDOS COMUNICACIONALES ORIENTADQS A LA DIVULGACION Y
PROMOCION DEL PROGRAMA DE PROMOCION DE LECTURA Y OTROS
PROGRAMAS EN LOS BARRIOS COMUNAS Y CORREGIMIENTOS LA
CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO —CORCUMV",

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON NUMERO
DE IDENTIFICACION

ALEXIS GUTIERREZ GONZALEZ
C.C. 1.121.840.534 DE VILLAVICENCIO

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON NUMERO
DE IDENTIFICACION

LUCILA GOMEZ TORRES
€C 40.359.561 DE VILLAVICENCIO
HASTA EL 30/06/2026

NOMBRE DEL APOYQ AL SUPERVISOR
CON NUMERO DE IDENTIFICACION:

NESTOR ALFONSO CARRILLO FLORIAN
C.C. 86.046.487 DE VILLAVICENCIO
DIANA PAQOLA URBANO BAQUERO

CC 30.080.502 DE VILLAVICENCIO.

CONDICIONES INICIALES

VALOR INSCIAL: QUINCE MILLONES DE PESOS MDA CTE ($14.000.000)
PLAZO: CINCO (5) MESES CALENDARIO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO
FECHA DE INICIO: 03/02/2026
FECHA DE TERMINACION INICIAL: 02/07/2026
MODIFICACIONES AL CONTRATO
CESION NO FECHA INICIO CESION:
FECHA DE SUSPENSION: N/A
TIEMPO DE SUSPENSION: N/A
FECHA DE REINICIO: N/A
ADICION N°. FECHA ADICION: N/A | VALOR DE ADICION:
PLAZO ADICION N°.
FECHA INICIO ADICION: N/A
FECHA TERMINACION ADICION N/A
PRORROGAS | TIEMPO PRORROGA:
FECHA DE TERMINACION FINAL: 02/07/2026
VALOR EJECUTADO: DOCE MILLONES DE PESOS MCTE ($12.000.000)
VALOR NO EJECUTADO: NA

VALOR A PAGAR EN EL PRESENTE
INFORME:

TRES MILLONES DE PESOS MCTE {53.000.000)

R
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VALOR TOTAL DEL CONTRATO QUINCE MILLONES DEPESOS MDA CTE {$15.000.000)
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA: NA
En la ciudad de Villavicencio (Meta), a los en cumplimiento de lo acordado en la

CLAUSULA VEINTIOCHO, se reunieron ALEXIS GUTIERREZ GONZALEZ en su condicién de supervisor y FABIAN HUMBERTO
BEDOYA TORRES, como contratista; con el propdsito de dar por terminado, por mutuo acuerdo el Contrato de prestacidn
de servicios de apoyo a la gestién N2 143 de 2026, de acuerdo con las siguientes clausulas:

PRIMERA. Que el Supervisor de LA CORPORACIGN CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO-META, ALEXIS GUTIERREZ
GONZALEZ certifica que el contratista ha cumplido con lo pactado en el contrato segin se evidencia en informes adjuntos.

SEGUNDA. De existir saldo a favor de CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO-META, el supervisor se
debera remitir copia del presente documento a tesoreria para que sean liberados los recursos restantes del Registro
Presupuestal de! contrato. {NO APLICA).

TERCERA. En relacién con el presente documento, el contratista manifiesta que el balance econdmico del contrato se
encuentra acorde con el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas y por tanto existe equilibrio econémico
del contrato en cuanto a las contraprestaciones cumplidas y que toda la documentacién aportada durante el desarrolio del
objeto contractual fue el resultado de actos legales.

CUARTA. Que el presente contrato no serd objeto de liquidacién conforme lo establece el articuto 217 del decreto Ley 019
de 2012,

QUINTA. Se deja constancia de gue el contratista allegé el soporte de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral correspondiente al mes de Mayo con numero de planilla 84469934, junio con numero de planitla 927899586; julio
con numero de planilla 93656469; dando cumplimiento 2 la observacién consignada en el informe de supervision, En
consecuencia, la supervisidn verificé el cumplimiento de esta obligacién contractual, por lo que la observacién se entiende
subsanada y no existe impedimento, por este concepto, para la suscripcion de |a presente Acta de Terminacion del contrato,

En atencidn a lo previsto en la presente acta, las partes contratantes dan por terminado el contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion N2 143 del afto 2026.

Para constancia de o anterior se firma la presente por los que en ella intervinieron en ia ciudad de Villavicencio a los

e 1 2 9 0CT 2026
A oo b -
FABIAN HUI\?BQ%TO L G\‘AD:I%;:RES NZALEZ :
Contratista Supervisor - Director

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMAS
REVISO. YANET CARDENAS MEJIA SECRETARIA N, N

yas
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ALEAIS GUTIERREZ GONZALEZ -Superviser

;J: Facha: 9 de junio de 2026
E! diliganciamiante de este formato debe ser posterior al acta de rectbo o terminacién y debe adj s& @ o8 o para la liquidacion.
lszcmu | l NUMERD DE CONTRATO l 243 l de |
INDMB'RE DEL PROVEEDOR (CONTRATISTA): i FABEAN HUMBERTO BEDOYA TORRES |
lNl’JMEkO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD: l C.C. 1,121.865.809 DE VILLAVICENCIO |
| |

INOMBRE DEL SUPERVISOR [ INTERVENTOR:

CORVENIC OBRA SUMIMNISTRO CONSULTGRIA PRESTACION DE SERVICIOS __X___ COMODATO, GTRG

TIPO DE CONTRATO: LCUALT:

Por redio del siguiente formate el supervisor - interventor verificara da una mapera prictica las condisiones de ¢jecucion del objeto contractual.
Margue con una (X} e le caslila frente a 2 opclon que evalua la ejecucion, solo una vex por item,

PARA ELITEM 1, 2Y 4 SOLO HAY 2 OPCIQNES DE RANGO DE EVALUACHON 1Y 5
PARA LOS DEMAS ITEMS EXISTEN 2 RANGOS DE EVALUACION 1-3YE

!' .. ITEM CRITERIO PUNTAR
1 5
b Cumplimiento del objeto del contrato. No cumple Cumple 5
2 Calldad de bien, chra o sarvicio, Ne cumple Cumple 5
Entraga inopertina
3 Cumplimiento en los tismpos de antrega o ejacucion. No curmgle justificada Cumple 5
adecuadamants.
4 Salucibn a gusjas y reclamos. No cumple Curngie o no se 5
ftam 1 5 RE-EVALUACION MARQUE ()
Consolitar Puntaje ftom 2 -] DE 16 A 20 CUMPLE X
por ftem ftem 3 5 MENOS DE 16 NO CUMPLE
item 4 5
TOTAL 20

FIRMA Firma
FABIAN H, BEDOYA
APOYO A LA SUPERVISION CONTRATISTA

Tohae Aot -




