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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION NUMERO J - 064- 2026,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO DE SANTANDER “IDESAN” Y LEIDY
MATILDE CASTANEDA OBANDO

Entre el INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO DE SANTANDER “IDESAN”, establecimiento publico del orden
departamental, creado mediante Ordenanza nimero 018 de 1973, modificado por la Ordenanza niimero 034 de diciembre de
2010 y la Ordenanza 008 de 2017, Representado Legalmente a través de CARLOS AUGUSTO QUINTERO DUQUE, mayor
de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 13.544.018 expedida en Bucaramanga (Santander), quien actta
en su calidad de Gerente, nombrado mediante Decreto 0422 del 31 de agosto de 2026 expedido por el Despacho del Sefior
Gobernador de Santander y con Acta de Posesion No. 030 del 01 de septiembre de 2026, quien en adelante se denominara
EL INSTITUTO y LEIDY MATILDE CASTANEDA OBANDO identificada con cedula de ciudadania No
1.098.660.435 de Bucaramanga, (Santander) debidamente capacitada y con la idoneidad para ejecutar el presente contrato
de conformidad con el analisis de la hoja de vida, quien ademas manifiesta no hallarse incurso en ninguna inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de intereses para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato o para celebrar contratos
con el estado conforme el articulo 8° de la Ley 80 de 1.993 y que en lo sucesivo se denominara EL CONTRATISTA, previas las
siguientes CONSIDERACIONES: 1-) Que existe Acta de Necesidades de fecha 28 de septiembre de 2026 expedida por el
coordinador administrativo y financiero del instituto. 2-) Que existe la certificacion de fecha 29 de septiembre de 2026 expedido
por el Gerente de IDESAN, en la cual sefala que dentro de la planta de cargos del Instituto no se cuenta con personal de planta,
ni existe personal disponible suficiente y capacitado para la realizacion del objeto del contrato. 3-) Que existe Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 6520 de fecha 29 de septiembre de 2026 expedido por el coordinador administrativo y financiero
del instituto. 4-) Que existen los Estudios Previos de fecha 15 de octubre de 2026 suscrito por el Gerente del Instituto. 5-) Que con
el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2.015 en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. el cual dispone: “Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados cen actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion
de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en
los estudios y documentos previos". Por lo anterior se deja constancia de la presente contratacion. 6-) Que existe la convocatoria
a veedores de fecha 05 de octubre de 2026. 7-) Que, de conformidad con los estudios previos, el analisis de conveniencia y
oportunidad se considera viable tecnica y economicamente esta contratacion. 8-) Que, por reunir todos los requisitos formales,
HEMOS ACO,RDADO de mutuo, celebrar el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
A LA GESTION, el cual se rige por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATISTA SE OBLIGA DE
MANERA AUTONOMA E INDEPENIENTE, POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y OPERACIONAL A PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
A LOS EQUIPOS DE COMPUTO, IMPRESORAS, SCANNER, UPS Y RACK DE COMUNICACIONES, REALIZAR LA
GESTION TECNOLOGIA DE LA INFORMACION - TI EN LA EJECUCION DEL PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - PETI, APOYO EN EL SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE
SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION Y PROYECCION DE LOS INFORMES ESTRATEGICOS DE
TECNOLOGIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - TI DEL INSTITUTO FINANCIERO
PARA EL DESARROLLO DE SANTANDER - IDESAN. SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: 1) Apoyar brindando soporte
oportuno para la solucion de inquietudes o requerimientos informaticos a los usuarios del instituto en relativo a sistema
operativo, office, acceso a intemnet, correos institucionales, manejo de plataformas, etc; que puedan manejarse de esta manera
y prestar soporte presencial para la atencion de dificultades de hardware y de software con tiempos de respuestas de 4 horas
para un impacto critico, 12 para uno medio y 24 para uno bajo. 2) Realizar la instalacién de hardware y software atemporal
en caso de ser requerido y de conformidad con los tiempos de respuesta fijados, critico (4 horas), medio (12 horas) y bajo (de
24 horas). 3) Mantener la privacidad de la informacion, velar por la seguridad de la informacion de acuerdo con las politicas
de seguridad del Instituto. 4) Apoyar en la instalacion, configuracion y puesta en funcionamiento de los equipos de computo,
impresoras, scanner, ups que se lleguen adquirir interactuando junto con el supervisor designado con los proveedores
externos en la materia. 5) Realizar el mantenimiento preventivo del buen funcionamiento de las herramientas de hardware y
software pertinentes a la seguridad de la informacion desarrollando actividades juntamente con el supervisor del contrato y
proveedor externo respectivo, en caso de que se realice el escalamiento o requerimientos de incidentes a dichos vendedor,
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proveedores o fabricantes externos.6) Apoyar presentando informes al supervisor acerca de cualquier evento ylo
comportamiento anomalo de usuarios internos o externos, que altere la aplicacion normal de las Politicas de Seguridad de la
Informacion del Instituto previamente socializadas a los servidores publicos y usuarios internos y externos del Instituto.7)
Apoyar en la presentacion de avisos oportunamente en los informes del contrato y de las recomendaciones y/o conclusiones
derivadas de las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo.8) Apoyar estar atento y al dia en la actualizacion de los
formatos de solicitud de sistemas (sea fisico 0 a través de un sistema especializado) que diligencien los usuarios del Instituto.9)
Apoyar en |a actualizacion correspandiente a las hojas de vida de los equipos de computo, impresoras, scanner ups y red de
comunicaciones - rack del Idesan (a través de software especializado o documento en Excel), con las caracteristicas
detalladas de acciones realizadas y registro de actualizaciones.10) Diligenciar el formato de solicitud de sistemas en cual se
registrara la informacion del reporte del servicio realizado.11) Apoyar la realizacion de una bolsa de repuestos para uso que
requiera el Idesan si fuere necesario, de acuerdo con el diagnostico establecido en los repodes técnico que justifiquen la
adquisicion.12) Apoyar en capacitar a los usuarios internos y externos del Instituto en caso de que se requerirse, acerca de
las nuevas tecnologias que sea implementadas en el Instituto.13) Gestionar y ejecutar el cumplimiento con la Politica de
Gobierno Digital - Seguridad y MIPG. (Planes Estratégicos de Tecnologia de la informacion — PETI (ejecucion del PETI), Plan
de Seguridad y privacidad de la informacion, Implementacion de servicios a los ciudadanos digitales, etc.14) Las demas
actividades designadas por el Supervisor del contrato, que tengan relacion con el objeto contractual. TERCERA: INFORMES
DE EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO: En desarrollo del presente objeto el Contratista debe presentar informes
mensuales en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas del objeto del presente contrato a fin de llevar control
de la ejecucion del objeto, lo anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere
conveniente, dentro de los terminos previstos dentro de los plazos del contrato. CUARTA: PLAZQ: DOS{02) MESES, contado
a partir de la suscripcion del acta de inicio entre las partes. QUINTA: VIGENCIA DEL CONTRATO: La vigencia del presente
contrato contendra el término sefalado como plazo de ejecucién. SEXTA: VALOR: Para los efectos legales y fiscales el valor
del presente contrato asciende a ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($11.200.0000.00) EL
CONTRATISTA autoriza al INSTITUTO, para que, por conducto de su Tesoreria, efectlie el pago a su favor, las deducciones por
concepto de los gravamenes Ordenanzales y legales a que hubiere lugar. SEPTIMA: FORMA DE PAGQ? Dos (Ozfpagos
mensuales vencidos por la suma de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.600,000.60) contados a partir
de la suscripcion del Acta de Inicio, previa presentacion por parte del contratista de informe detallado de actividades, informe
de supervision sobre el cumplimiento del objeto del contrato expedido por el supervisor del contrato y comprobante de pago
a los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riegos Profesionales. Ademas de lo anterior el contratista tendra
derecho a gastos de manutencion, alojamiento y transporte de acuerdo con la tabla de viaticos vigente establecida por el
IDESAN, en caso de tener que desplazarse a lugares distintos al domicilio contractual. PARAGRAFO 1: El valor del presente
contrato envuelve todos los costos y honorarios que implique la cabal ejecucion del objeto confractual. Por tanto, EL
CONTRATISTA, stlo tendra derecho a los valores expresamente convenidos en esta clausula, sin que se genere relacion laboral
ni prestaciones sociales. PARAGRAFO 2: En materia de aportes a la seguridad social integral se realizaran de conformidad con
lo dispuesto en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018 el cual sefiala que deberé realizarse mes vencido o voluntariamente podra
realizarlo a mes anticipado, sin embargo, para la vigencia, terminacion y liquidacion del contrato el contratista debera realizar el
ultimo pago de seguridad social una vez terminada la vigencia del contrato. QCTAVA: REGISTRO Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: El Instituto pagara al contratista el valor del presente contrato con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal expedido por el encargado del presupuesto del Instituto. El presente contrato esta sujeto a registro presupuestal
y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales. NOVENA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista
manifiesta expresamente las siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los documentos del proceso contractual y los
procedimientos establecidos por Colombia Compra Eficiente para el registro y manejo de informacion en el Sistema
Electronico de Contratacion Piblica “SECOP [I". 2) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso contractual y recibid del INSTITUTO respuesta a las mismas. 3) Se encuentra debidamente
facultado(a) para suscribir el presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion. 4) Que al
momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de
acuerdo a los certificados aportados por el contratista. 5) Se encuentra a paz y salvo con sus obligaciones contractuales de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 y de seguridad social integral. 6) El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del
mismo. DECIMA: DERECHOS DEL CONTRATISTA: Recibir el valor de los honorarios del contrato en los términos pactados
en el presente contrato con forme a las disposiciones legales. DECIMA PRIMERA: SUSPENSION PROVISIONAL: Solo en
los casos de fuerza mayor o caso fortuito las partes, de comun acuerdo, podran suspender temporalmente la ejecucion del
contrato, mediante la suscripcion de un acta en la cual constara dicho evento y sin que para los efectos del plazo extintivo se
compute el tiempo de esta suspension. En el acta de suspension se expondran los motivos que hayan dado lugar a la misma
y se fijara la fecha en la cual se reiniciara la ejecucion. DECIMA SEGUNDA: SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA no se
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encuentra autorizado para subcontratar en el presente contrato. DECIMO TERCERA: CESION: Por ser un contrato de
prestacion de servicios intuito persone, en el cual se tuvieron en cuenta las calidades del CONTRATISTA, el CONTRATISTA
no podra ceder los derechos y obligaciones emanadas del mismo sin que medie previa autorizacion del INSTITUTO. DECIMA
CUARTA: SUPERVISION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA acepta el control técnico y administrativo de la ejecucion
del contrato, ejercido por EL INSTITUTO a través del supervisor designado para el efecto, el cual ademés de velar por el
cumplimiento de lo previsto por el articulo 4° de la Ley 80 de 1.993, las instrucciones del titular de la oficina gestora y las
normas legales vigentes sobre la materia cumplira las siguientes obligaciones: 1.) Solicitar al CONTRATISTA la ejecucion
idonea y oportuna del objeto contratado, constatando la calidad y la cantidad de los servicios ofrecidos. 2.) Adelantar las
gestiones necesarias para la imposicion reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que haya lugar.
3.) Solicitar al CONTRATISTA el cumplimiento y ejecucion estricta del contrato. 4.) Solicitar al contratista fotocopia del registro
de la hoja de vida al Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP |I y del Registro en el SECOP I, para el
primer pago, debera reposar en el expediente del contrato. 5.) Realizar la proyeccion de elaboracion del acta de terminacién
y liquidacion del presente contrato. 6.) Todas las acciones necesarias para el cumplimiento en debida forma de lo estipulado
en este contrato. DECIMA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) PARA EL CONTRATISTA: En desarrollo de la
contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo
50 de Ley 789 de 2002 y cumplir con las siguientes obligaciones: a) Encontrarse cumpliendo con los aportes a la seguridad
social integral. b) Prestar a entera satisfaccion el servicio. ¢) Aceptar la supervision por parte del INSTITUTO. d) Prestar la
colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. e) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrallo de este
contrato, evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse en la ejecucion del mismo. f) No acceder a amenazas
0 a peliciones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando
inmediatamente a la Entidad y demés autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. g) Utilizar todos
los conocimientos e idoneidad en la debida asistencia para el desarrollo de la ejecucion del objeto del contrato. h) Entregar al
supervisor del contrato un informe mensual en el cual relaciones las actividades realizadas en la ejecucion del objeto del
contrato, entregando en archivo formato word o enviando al correo electronico dispuesto para el titular del area juridica del
Instituto las minutas de los actos administrativos, actas, documentos, contratos y conceptos que se desarrollen en la ejecucion
del contrato. i) Mantener la afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales - A.R.L. de conformidad con el numeral del
ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012. j) De conformidad con el Decreto 723 del 15 de abril de 2.013 en el articulo 18
dispone: "Articulo 18. Examenes médicos ocupacionales. En virtud de lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 2° de la
Ley 1562 de 2012, la entidad o institucion contratante debera establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos
en sus Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica, para lo cual podran tener en cuenta los términos de duracion de los respectivos
contratos. El costo de los examenes periodicos sera asumido por el contratante. A partir de la entrada en vigencia del presente
decreto, las personas que tengan contrato formal de prestacion de servicios en ejecucion tendran un plazo de seis (6) meses
para practicarse un examen preocupacional y allegar el certificado respectivo al contratante. Para los contratos que se
suscriban con posterioridad a la entrada en vigencia del presente decreto dicho plazo aplicara a partir del perfeccionamiento
del mismo. El costo de los examenes preocupacionales sera asumido por el contratista. Este examen tendra vigencia maxima
de tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor
de riesgo mas alto al cual estara expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su condicion de contratista por un
periodo superior a seis (6) meses continuos, debera realizarse nuevamente el examen.”, para lo cual debe allegar fotocopia
del certificado de examen pre ocupacional y fotocopia de la autorizacion vigente para la empresa que realiza tal examen, en
concordancia con el Decreto nacional 1072 de 2015. K. Guardar reserva de la documentacion e informacion que maneje el
contratista en razén del objeto del contrato. B) PARA EL INSTITUTO se obliga a lo siguiente: a) Efectuar los pagos de
conformidad a lo previsto con lo establecido en este contrato, con cargo a la apropiacion presupuestal respectiva. b) Prestar
toda la colaboracion necesaria para la ejecucion del contrato. DECIMA SEXTA: PENAL PECUNIARIA: Si se llegaré a suceder
el evento de incumplimiento fotal de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, éste debera pagar al INSTITUTO a titulo
de clausula penal pecuniaria el valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, valor que se podra
cobrar previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, o se podra hacer efectiva
por parte de la entidad el amparo de cumplimiento, constituido a través de la garantia unica. DECIMA SEPTIMA: PRINCIPIOS
DE TERMINACION - MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES: El presente contrato se regira por los
principios de terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales por parte del INSTITUTO que estan consagrados en los
articulos 14 y siguientes de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERO: El INSTITUTO terminara de manera unilateral el
contrato cuando el contratista sea incluido en |a lista de lavado de activos y financiacion del terrorismo (LA/FT) o cuando se
encuentre vinculado por las autoridades a la investigacién de LA/FT. DECIMA OCTAVA: CONTROL FISCAL: Sera ejercido
por la Contraloria General del Departamento de acuerdo al articulo 65 de la Ley 80 de 1.993. DECIMA NOVENA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cuando surjan diferencias entre las partes por motivo del presente contrato, se
acudira a los mecanismos dispuestos a en el Decreto 1716 de 2009, compilado por el Decreto Nacional 1067 de 2015, en la
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jurisdiccion de lo contencioso administrativo previo el tramite conciliatorio ante la Procuraduria Judicial para Asuntos
Administrativos. V[GESIMA: RELACION LABORAL: EL INSTITUTO no adquiere ninguna relacion de tipo laboral con EL
CONTRATISTA. VIGESIMA PRIMERA: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: Previo requerimiento por escrito al CONTRATISTA,
ELINSTITUTO declarara la caducidad del contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, lo dar4 por terminado
y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre si se presentan alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que
puede conducir a su paralizacion. La forma y procedimiento para su declaratoria y sus efectos se regiran por lo dispuesto en
el Articulo 18 de la Ley 80 de 1.993. Igualmente procede la declaratoria de caducidad en el evento contemplado por el numeral
5 del Articulo 5° de la Ley 80 de 1.993. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.
VIGESIMA SEGUNDA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo la gravedad del
juramento, el cual se entiende prestado con la aceptacion del presente contrato, que no se halla en curso en ninguna causal
de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la ley y especificamente, en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1.993. VIGESIMA
TERCERA: LIQUIDACION: El presente contrato debera ser liquidado de comun acuerdo por las partes, en la forma que lo
establece el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2017 y el articulo 217 del Decreto 19 de 2.012.
Siel CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, se
practicara ia liquidacion unilateral por el INSTITUTO, conforme al articulo 61 de Ia Ley 80 de 1.993. VIGESIMA CUARTA:
DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las partes declaran su domicilio contractual, la ciudad de Bucaramanga en el
Departamento de Santander. El contrato se regira por Io dispuesto en la Ley 80 de 1.993, Ley 1150 de 2.007, Decreto 1082
de 2.015, su legislacion complementaria y la normatividad civil y comercial aplicable. VIGESIMA QUINTA: GARANTIA
UNICA: En el presente contrato no se exigiran garantias conforme al Articulo 2.2.1.2.1 4.5, del Decreto 1082 de 2.015, el
cual dispone sobre la no obligatoriedad de garantias: “...En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en
la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 a1 2.2.1.2.3.5.1.". VIGESIMA SEXTA: DOCUMENTOS: Forman parte
del presente contrato todos los documentos anexos exigidos para su validez, los cuales quedaran registrados en la plataforma
SECOP 11y en el expediente contractual, con los documentos originales expedidos por el Instituto para la suscripcion del
contrato los cuales reposaran en el archivo del Instituto Financiero para el Desarrollo de Santander “IDESAN". VIGESIMA
SEPTIMA: PROTECCION DE DATOS: DE CALIDAD DE RESPONSABLE: EL CONTRATISTA sometera a tratamiento los
datos personales que le sean puestos a su disposicion por parte de EL CONTRATANTE, quien sera siempre responsable de
los mismos, en relacion con el ambito y las finalidades determinadas, explicitas y legitimas para las que hayan sido
recolectados. DE AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: EL CONTRATISTA en virtud de las
actividades comerciales que mantiene con EL CONTRATANTE manifiesta poseer la autorizacion para el tratamiento de los
datos personales de sus empleados conforme a la ley, para que sean almacenados, usados, suprimidos, circulados a terceros,
incluyendo bancos de datos o centrales de riesgo, conforme a las finalidades propias del objeto contractual que vincula a las
partes y a las finalidades contenidas en la Politica de Tratamiento de la Informacion de EL CONTRATANTE. DE
CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener el secreto profesional y la confidencialidad de los datos
personales a los que da tratamiento en virtud de las actividades comerciales que mantiene con EL CONTRATANTE. Asi
mismo, EL CONTRATISTA se obliga a que su personal no revele informacion recibida durante el cumplimiento del contrato
suscrito. Si terminada la vigencia de las relaciones contractuales, EL CONTRATISTA debiese mantener almacenados los
datos personales que le fueron circulados, continuara aplicando esta condicién de confidencialidad con el mismo grado que
utiliza para proteger informacion confidencial de su propiedad. PARAGRAFO UNICO: Lo aqui dispuesto se entendera sin
perjuicio de los acuerdos de confidencialidad que suscriban las partes. DE CONDICIONES DEL TRATAMIENTO DE DATOS:
EL CONTRATISTA se obliga a dar tratamiento de los datos personales que EL CONTRATANTE le circule, limitado
exclusivamente a las actividades necesarias para la ejecucion del presente contrato, absteniéndose de cbtener, compilar,
sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, enviar, comprar, interceptar, divulgar, modificar y/o emplear los mencionados datos
para una funcion diferente de la actividad contratada. Terminada la vigencia de las relaciones contractuales, EL
CONTRATISTA se compromete devolver o a suprimir los datos personales suministrados por EL CONTRATANTE a razon de
la ejecucion del contrato. DE CUMPLIMIENTO LEGAL DE PROTECCION DE DATOS: EL CONTRATISTA se obliga a
adoptar todas las medidas necesarias para garantizar la seguridad de los datos personales a los que da tratamiento y evitar
su alteracion, perdida y tratamiento no autorizado, mitigando asi los riesgos internos o externos a los que pueden estar
expuestos. Asi mismo, EL CONTRATISTA manifiesta bajo gravedad de juramento que ha dado cumplimiento a las
obligaciones de la Ley 1581 de 2012, Capitulo 25 del Decreto 1074 de 2015 y demas normas concordantes que los modifiquen
o complementen. EL CONTRATANTE conoce y leido la Politica de Tratamiento de la Informacion, Aviso de Privacidad, Manual
de Procedimientos de Seguridad de Datos Personales y Certificacion de existencia de area encargada de la proteccion de
datos, dentro del término indicado por EL CONTRATANTE. EL CONTRATISTA faculta a EL CONTRATANTE para que
verifique el cumplimiento legal de proteccion de datos, por medio de la revision de la documentacion enviada y en el evento
en que se considere necesario, mediante una verificacion de la operacion en sitio. Las circunstancias derivadas del
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incumplimiento de lo aqui dispuesto serén asumidas por EL CONTRATISTA, pudiendo constituir causal de terminacion
unilateral del contrato por parte de EL CONTRATANTE. DE ALMACENAMIENTO DE DATOS PERSONALES: EL
CONTRATISTA debera dejar la constancia o prueba de la implementacion de procedimientos de seguridad sobre las bases
de datos personales propiedad de EL CONTRATANTE, que esté almacenando. Estos procedimientos deberan garantizar la
correcta gestion y cumplimiento de los siguientes aspectos: Circulacion, almacenamiento y supresion de datos personales,
Control de acceso fisico, tecnolégico y remoto, Copias de respaldo, Validacion de datos de entrada y salida, Gestién de
incidentes de seguridad y de riesgos y Auditorias de seguridad. VIGESIMA OCTAVA: MANIFESTACION DE NO LAVADO
DE ACTIVOS: Con la suscripcion del presente contrato declara bajo la gravedad de juramento el contratista que el origen de
los recursos empleados para la ejecucion del objeto del presente contrato es licitos y ajenos a las actividades que comprenden
el tipo penal de lavado de activos, conforme a las disposiciones legales vigentes, en especial el contenido en el articulo 27 de
la Ley 1121 de 2006. VIGESIMA NOVENA: FIRMA ELECTRONICA: EL CONTRATISTA de acuerdo a su registro en SECOP
Il acepta de manera inequivoca el contenido del contrato electronico y sus anexos con la aceptacion del mismo a través de la
plataforma SECOP II. Asi mismo a recibir notificaciones electronicas en la direccion registrada en el presente documento.
TRIGESIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Los documentos, investigaciones, trabajos o productos derivados de la ejecucion
del objeto u obligaciones del presente contrato son de propiedad de IDESAN, quien se reserva los derechos patrimoniales,
por lo que el CONTRATISTA no esta facultado para hacer uso libre de ellos en los términos establecidos por la Ley, ya que
pertenecen a la Entidad Estatal. No obstante, la Entidad le garantizara el respeto y reconocimiento al componente moral e
Intelectual. TRIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO: Las partes acuerdan fijar come domicilio contractual, la ciudad de
Bucaramanga en el Departamento de Santander y por consiguiente todas las discrepancias ocasionadas durante la ejecucion
del contrato, seran ventiladas ante el juez contractual de dicho domicilio, con el procedimiento legal establecido. TRIGESIMA
SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes
intervinientes. Su legalizacion y ejecucion se requerira de la expedicion del Registro Presupuestal. Para constancia en
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