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Titulo del proyecto: ENGLISH FOR CHANGE

Entidad responsable del proyecto: Institucion Educativa Técnica Modelia
Sedes: Principal y Jordan Pais

Justificacion:

La Institucion Educativa Técnica Modelia atiende a una poblacién estudiantil diversa y
vulnerable, por lo que se reconoce la importancia de brindar espacios educativos que
promuevan no solo el aprendizaje académico, sino también el desarrollo humano integral,
enfocado en la paz, la convivencia y el bienestar emocional. En este sentido, el idioma se
asume como mediacion pedagégica que permite a los estudiantes expresar su identidad,
dialogar con otras culturas y proyectar sus ideas en escenarios locales y globales.

Para responder a este desafio, se propone la creacion de un Centro de Interés en inglés,
un espacio seguro e inclusivo donde los estudiantes puedan aprender el idioma mientras
fortalecen habilidades socioemocionales, autoestima, pensamiento critico y creativo. A
través de metodologias ludicas, artisticas y colaborativas, se busca fomentar la empatia, la
ciudadania y el respeto por la diversidad. Esta iniciativa pretende ampliar los horizontes de
los estudiantes y contribuir a su empoderamiento, utilizando el inglés como un medio para
construir paz y transformar sus vidas desde el aula.

Objetivo principal:

Promover el desarrollo integral de los estudiantes mediante el aprendizaje significativo del
inglés como herramienta para la comunicacion, la convivencia y la proyeccion personal.

Objetivos especificos:

v' Desarrollar habilidades comunicativas en inglés a través de experiencias
significativas y contextualizadas.

v Fortalecer la autoestima, la empatia y la expresién emocional mediante actividades
que integren lenguaje y educacién socioemocional.

v Promover la convivencia pacifica, el respeto por la diversidad cultural y la resolucién
dialogada de conflictos.

v Estimular el pensamiento critico, la creatividad y el trabajo colaborativo mediante
metodologias activas.

v" Favorecer el liderazgo estudiantil y la participacion en proyectos comunicativos con
impacto en la comunidad educativa.

Poblacién objetivo:

La Institucion Educativa Técnica Modelia cuenta con cerca de 1.100 estudiantes desde
preescolar hasta bachillerato, provenientes de diversos contextos sociales y econdémicos,
muchos en situacion de vulnerabilidad. A pesar de estas dificultades, la institucion ofrece
una educacion integral e inclusiva, promoviendo valores como solidaridad, resiliencia y
respeto por la diversidad para garantizar un ambiente seguro, equitativo y enriquecedor.
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Metodologia y estrategias pedagodgicas:

v Aprendizaje basado en proyectos (ABP): los estudiantes trabajaran en retos o temas
significativos que integren el inglés con aspectos socloemocionales.

v Aprendizaje cooperativo: se promoveran actividades en grupo que fortalezcan el
trabajo en equipo, la solidaridad y la comunicacion.

v Enfoque ludico y artistico: el juego, el teatro, la musica, la narracion y el arte se
usaran como medios para aprender inglés y expresar emociones.

v Pedagogia para la paz: se integraran contenidos sobre la convivencia, la gestién
emocional y la resolucion de conflictos de manera transversal.

v Enfoque intercultural: se abordara el idioma inglés como un puente hacia otras
culturas, promoviendo el respeto por la diferencia y el dialogo global.

Cronograma:

Cada eje tematico se desarrolla en encuentros mensuales del Centro de Interés, mediante
actividades progresivas de exploracion, creacion y socializacion.

Mes Eje tematico Actividades clave
Agosto Bienvenida y emociones | -lcebreakers y juegos de
basicas presentacion en inglés
-‘Feelings & Faces” con
tarjetas y dibujos
-Canciones sobre
emociones
Agosto Autoconocimiento y|- Mural “This is Me”
autoestima (descripcion personal en
inglés)

- Cuentos vy reflexiones
sobre el valor personal

- Juego ‘I Am Special
Because...”
septiembre Empatia y relaciones | - Juego cooperativo
positivas “Emotion Charades”
- Ruedas de dialogo en
inglés
- Proyecto “My Friendship
Tree”
Septiembre Comunicacién asertiva vy | Roleplays de resolucion
paz pacifica de conflictos

- Posters de “Peace Words”
- Mini debates guiados

Diversidad e|- “Cultural Day”:
interculturalidad presentaciones de paises
de habla inglesa
Octubre - Taller “Different but Equal’
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- Canciones en inglés de
distintas culturas

(sujeto a cambios, segln
temaética del english day)

Noviembre Proyecto final y celebracion | - Presentacion de proyectos
finales  (obras, videos,
murales)

- Feria “Voices for Peace”
- Reconocimiento a la
participacion

Recursos necesarios y esquema operativo:

- Dos salas de idiomas

- Dos aulas con espacio para un aproximado de 36 estudiantes cada una

- Aire acondicionado para cada aula

- Instalaciones eléctricas

- 72 mesas de madera o plastico, resistentes, con superficie lisa. Altura adecuada
para adolescentes.

- 72 sillas ergondémicas de plastico o metal con respaldo. Resistentes y apilables.
Altura adecuada para adolescentes.

- 2 escritorios para docente con cajon

- 2 sillas para docente, ergonémicas, con ruedas

- 2 pizarrones blancos (acrilicos) de 2m de ancho y 1.30 m de largo

- 6 armarios o estantes con cerradura para guardar material. Pueden ser de
madera, metalicos o plastico reforzado.

- 3 tv Smart de 65 pulgadas con soporte para pared

- 73 laptops con conexion a internet, minimo de 4 GB RAM, office, navegador
actualizado.

- 8 lamparas fluorescentes o LED de luz blanca sin parpadeo.

- Paneles acusticos que cubran las dos aulas

- 2 basureros con tapa

- Piso vinilico acustico que cubra las dos aulas

- Sistema de sonido con bocinas amplificadas conectados a cada tv y computador
del docente, con potencia suficiente para escucharse bien en el aula.

- Conexion a internet: Wi-Fi estable o punto de red fijo en las aulas. Con buen ancho
de banda para trabajar plataformas online.

- 72 diademas con micréfono incorporado con tamario de altavoz de 3.5 mm

- 3 tablones de anuncios o paneles para exhibir trabajos de los alumnos, avisos o
cronograma de actividades.

- Estabilizadores que permitan conectar todos los computadores.

- Flashcards: tarjetas con imagenes y palabras para ensefiar vocabulario sobre
verbos, animales, profesiones, lugares etc ( 3 sets por tematica)

- Posters tematicos con estructuras gramaticales, tiempos verbales,
preposiciones de lugar, etc ( 3 sets por tematica)

- Fichas gramaticales: tarjetas con reglas gramaticales y ejemplos (3 sets por
tematica)

- Cartas de vocabulario de verbos regulares e irregulares tipo memory games
(3 sets por tematica)
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- Bingos en inglés con palabras e imagenes sobre vocabularlo diverso (3 sets por
tematica)

- Dados tematicos con verbos, preguntas o tiempos verbales (3 sets por temaética)

- Role cards: tarjetas para juegos de rol sobre entrevistas, compras, solicitar
comida en un restaurante, etc. (3 sets por tematica)

- 110 diccionarios de inglés-espafiol

- Cartulinas de diferentes colores (cantidad suficiente para desarrollar todo el
cronograma propuesto)

- Marcadores de punta gruesa de diferentes colores (cantidad suficiente para
desarrollar todo el cronograma propuesto)

- pegamento (cantidad suficiente para desarrollar todo el cronograma
propuesto)

- Historias ilustradas: secuencia de dibujos para armar una historia y escribirla. (3 sets
por tematica)

- Mapas y banderas de paises de habla inglesa (3 sets)

- 1 docente de inglés por aula

- 1 practicante o voluntario

Resultados esperados y escenarios:

En el Aula:
v Mejora de la competencia comunicativa en inglés en todos los niveles escolares.
v Mayor confianza y expresiéon emocional de los estudiantes.
v" Desarrollo de habilidades para la resolucién de conflictos y la convivencia.
v Mejora del pensamiento critico y la creatividad.
v Mayor participaciéon estudiantil promoviendo la empatia, el liderazgo y la voz del

estudiante.
En la Institucion:
v' Cultura institucional del uso del inglés en espacios comunicativos y culturales.
v" Fortalecimiento del sentido de comunidad escolar.
v Integracién del aprendizaje basado en proyectos en actividades interdisciplinares.
v Uso amplio de herramientas tecnoldgicas institucionales.

Evaluacion:

Participacion activa en conversaciones y actividades en inglés.

Comprension y produccion oral y escrita contextualizada segun el nivel de edad.
Uso adecuado del vocabulario relacionado con emociones, convivencia, y cultura.
Resolucién pacifica de conflictos mediante juegos de rol, debates o
dramatizaciones.

Elaboracion de productos creativos (murales, pésters, discursos, diarios) en inglés.
Planteamiento y desarrollo de ideas propias en actividades de aprendizaje basado
en proyectos.

v Asuncién de roles y responsabilidades dentro de los proyectos colectivos.

AN

AN

v" Participacion en eventos como el “Dia Cultural’ o “Voices for Peace”.
v' Actitudes de respeto, inclusion y reconocimiento de la diversidad.
v" Integracién de herramientas tecnolégicas en la creacion de productos (portafolios,
presentaciones, blogs).
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Herramientas sugeridas para la evaluacion

v Rubricas de desempeiio por niveles.
v Portafolio individual de aprendizaje y observacion directa.
v Autoevaluacion y coevaluacion.

Anexos sugeridos

ﬂ)’ Educacion

Propuesta técnica ampliada con la sustentacion pedagégica y metodolégica educacién

Preescolar y primaria

basicas en inglés.

Tematica Metodologia Estandares basicos
“Feelings and Colors™ juegos con tarjetas, | Sigo atentamente lo que
canciones y cuentos para | dice mi profesor y mis
identificar emociones | compafieros durante un

juego o una actividad

“My Peace Garden”:

actividad artistica donde
dibujan y nombran en inglés
acciones que construyen

Busco oportunidades para
usar lo que sé en inglés

emociones Yy situaciones
cotidianas.

paz
“Hello Puppet!™ uso de titeres para | Uso gestos y movimientos
dramatizar saludos, | corporales para hacerme

entender en inglés.

culturas de habla inglesa
con musica, arte y comida.

Secundaria
Tematica Metodologia Estandares basicos
“Culture Exchange Day": jornadas para conocer otras | ldentifico el tema general y

los detalles relevantes en
conversaciones,
informaciones radiales o
exposiciones orales.

Utilizo mi conocimiento
general del mundo para
comprender lo que escucho.

“Voices for Change”:

talleres de escritura vy
presentacion de discursos
en inglés sobre temas
sociales y emocionales.

Hago exposiciones
ensayadas y breves sobre
algun tema académico de
mi interés.

Escribo textos cortos que
describen mi estado de
animo y mis preferencias.

“My Life Project in English”:

elaboracién de un portafolio
personal que incluya metas,
talentos, emociones vy
suefios

Produzco textos sencillos
con diferentes funciones
(describir, narrar,
argumentar,) sobre temas
personales y relacionados
con otras asignaturas.
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“Conflict Resolution juegos de rol y debates en | Uso lenguaje formal o

Scenarios” inglés para analizar vy | informal en juegos de rol
resolver conflictos | improvisados  segtn el
reales o simulados contexto.

Peace Posters™. creacion de afiches en |Escribo  mensajes en
inglés con mensajes de no | diferentes formatos sobre
violencia y respeto temas de mi interés.

Atentamente,

Julieth Gallego r Marulanda

Docentes Lideres

Centro de Interés English for change
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INFORME DE AUTOEVALUACION Y SEGUIMIENTO
CENTRO DE INTERES “ENGLISH FOR CHANGE"

Periodo de seguimiento: abril — septiembre de 2026

1. Identificacion

Centro de Interés English for Change

Entidad responsible Institucion Educativa Técnica Modelia

Responsables Equipo lider del Centro de Interés

Encuentros realizados Dos encuentros de dos horas cada uno

Fechas 28 de abril de 2026 y 10 de septiembre de
2026

2. Contexto y propésito del proceso

El Centro de Interés English for Change se desarrolla como un espacio de aprendizaje
significativo del inglés articulado con el desarrollo humano, la educacién para la paz y el
fortalecimiento de habilidades socioemocionales. El proyecto plantea un enfoque préactico
y contextualizado, con aprendizaje cooperativo, metodologias lidicas y artisticas,
pedagogia para la paz y enfoque intercultural.

La presente autoevaluaciéon valora el desarrollo de los dos primeros encuentros,
considerando el cumplimiento de las actividades, la participacién estudiantil, la
metodologia, los tiempos, los espacios, las condiciones de implementacion y los ajustes
realizados a partir de la experiencia.

3. Actividades desarrolladas

3.1. Primer encuentro — 28 de abril de 2026

El primer encuentro tuvo una duracién de dos horas y estuvo orientado al reconocimiento
y valoracion de la identidad territorial mediante vocabulario basico en inglés. Se
desarrollaron “Sound Safari”, “Cultural Mimicry”, “The Living Mural’ y “Voices of the
Mural’, integrando emociones, expresiones culturales, identidad, creatividad vy
comunicacion.
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En témminos generales, el encuentro se desarrollé de manera normal y permitié avanzar
en los propdsitos previstos. Como dificultad puntual se present6 algo de desorden
relacionado con los listados Yy la organizacién de los estudiantes. Esta situacién no impidi6
el desarrollo de la jornada, pero permiti6 identificar la necesidad de mejorar la
organizacién inicial y las transiciones.

A partir de esta experiencia se reconocio la importancia de trabajar actividades mas
dindmicas, participativas y ladicas, con mayor protagonismo del estudiante y menor
dependencia de ejercicios tradicionales.

3.2. Segundo encuentro — 10 de junio de 2026

El segundo encuentro, también de dos horas, se orient6 al autoconocimiento, la
autoestima, la gestion emocional y la comunicacion asertiva mediante el inglés. Se
desarrollaron “Pelmanism”, “Running Dictation”, “The Self-Esteem Board Game” y “The

Mirror Circle”.

Se evidencié una mejora frente al primer encuentro, especialmente por la incorporacién
de actividades mas dinamicas, juegos, retos comunicativos y trabajo cooperativo. Los
estudiantes disfrutaron mas de la experiencia y se concentraron en desarrollar las
actividades y utilizar los elementos disponibles, sin que la atencién estuviera puesta
principalmente en una nota o en la realizacién de ejercicios tradicionales.

Este avance fortalece el caracter ludico, experiencial y participativo del Centro de Interés
y permite que el inglés sea utilizado como herramienta para interactuar, crear, expresarse
y reconocerse.

4. Autoevaluacion del proceso

Aspecto Valoracion Observaciones y mejora
Cumplimiento de Satisfactorio Los dos encuentros se
actividades desarrollaron normalmente

y se ejecutaron las
actividades previstas.

Metodologia Satisfactoria con mejora Después del primer
progresiva encuentro se fortalecié el
componente dinamico,

ladico y cooperativo.
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Participacion estudiantil Favorable En el segundo encuentro
se observé mayor
disposicion, disfrute e
involucramiento en las
actividades.

Tiempos Adecuados Las dos horas han
permitido desarrollar las
secuencias previstas; se
recomienda optimizar
transiciones.

Organizacion Adecuada, con ajuste La principal dificultad fue el
puntual manejo de listados en el

primer encuentro.
Espacios Funcionales, con dificultad Se trabajan tres salones y
ambiental los tres presentan

temperaturas elevadas, o
que afecta parcialmente la
comodidad y dinamica.

Evaluacion Pertinente Se contemplan
observacion, listas de
cotejo, rubricas,
autoevaluacion,
coevaluacion y

metacognicion.

5. Fortalezas identificadas

e Articulacién del aprendizaje del inglés con identidad, autoestima, emociones,
convivencia, creatividad y reconocimiento del otro.

e Cumplimiento general de las actividades planeadas en los dos encuentros.

o Capacidad del equipo para identificar oportunidades de mejora y realizar ajustes entre
encuentros.

¢ Mayor disfrute y participacion de los estudiantes durante el segundo encuentro.

e Uso del inglés en situaciones comunicativas sencillas, sin centrar la experiencia
exclusivamente en la calificacion.
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Potencial de las actividades ludicas, artisticas y cooperativas para favorecer la
confianza comunicativa.

6. Dificultades y oportunidades de mejora

 Fortalecer la organizacion de listados y conformacion de grupos antes del inicio de
cada encuentro.

 Continuar priorizando actividades dinamicas, ludicas, cooperativas y experienciales.

e Rotar los roles en las actividades grupales para garantizar oportunidades de lectura,
escritura, escucha y produccion oral.

e Ampliar progresivamente el vocabulario relacionado con identidad, comunidad,
emociones, cultura y convivencia.

e Mejorar las condiciones térmicas de los tres salones utilizados, debido a las altas
temperaturas.

7. Valoracion de tiempos y espacios

Los tiempos asignados para los dos encuentros, de dos horas cada uno, han sido
funcionales para desarrollar las actividades. Se considera conveniente mantener una
estructura clara de apertura, desarrollo, aplicacién y cierre, procurando que las
transiciones sean agiles.

En cuanto a los espacios, el Centro de Interés trabaja actualmente en tres salones.
Aunque estos permiten desarrollar las actividades, los tres presentan temperaturas
elevadas. El calor puede disminuir la comodidad y afectar parcialmente la atencién, la
movilidad y el ritmo de trabajo. Por esta razén se considera pertinente incorporar
ventiladores al presupuesto, uno para cada salén, como apoyo a las condiciones
ambientales necesarias para el desarrollo de las jornadas.

8. Justificacion de los materiales y recursos requeridos

Los materiales requeridos se justifican a partir de las caracteristicas de las actividades
desarrolladas y de las estrategias previstas para dar continuidad al Centro de Interés. Su
funcién principal es facilitar experiencias de aprendizaje activas, visuales, ludicas y
comunicativas, en las que los estudiantes puedan usar el inglés de manera préactica y
significativa.

* Diccionarios de inglés: son importantes como herramienta de consulta para ampliar
vocabulario, resolver dudas y favorecer que los estudiantes puedan avanzar con mayor
autonomia en las actividades de lectura, escritura y produccién oral.
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« Papel kraft, cartulinas, papel carta y pegante: permiten elaborar murales, afiches,
tarjetas, producciones colectivas y otros productos creativos. Estos materiales son
especialmente pertinentes para actividades como “The Living Mural” y para futuras
experiencias artisticas y de expresion en inglés.

* Flashcards y tarjetas de vocabulario: facilitan la asociacién entre palabras, imagenes y
conceptos, haciendo mas dinamico el aprendizaje. También permiten desarrollar juegos
de memoria, actividades de reconocimiento de vocabulario, expresién emocional y
comunicacion oral.

« Juegos de palabras y juegos didacticos: son fundamentales para mantener el enfoque
lddico que se identific6 como una mejora necesaria después del primer encuentro.
Recursos de este tipo favorecen la participacion, la interaccion entre pares y el uso
espontaneo del vocabulario.

« Impresora y papel para impresion: permiten producir y renovar tarjetas, textos cortos,
juegos, instrucciones y otros recursos utilizados en las actividades. Esto facilita adaptar
los materiales a las necesidades de los diferentes grupos.

« Marcadores y materiales graficos: son necesarios para la construccion de murales,
carteles, esquemas, mensajes y producciones de los estudiantes, fortaleciendo la
dimension artistica y creativa del Centro de Interés.

« Materiales de organizacion y almacenamiento: contribuyen a conservar y clasificar los
recursos didacticos para que puedan reutilizarse en diferentes encuentros, evitando su
deterioro y facilitando la preparacion de las actividades.

« Ventiladores: se solicita contar con uno por cada uno de los tres salones utilizados por
el Centro de Interés. Los tres espacios presentan temperaturas elevadas y, aunque son
funcionales para las actividades, el calor afecta parcialmente la comodidad,
concentracion y dindmica de los estudiantes. Contar con ventilacion adecuada
contribuiria a generar condiciones mas favorables para la participacion y el desarrollo de
las jornadas.

©

. Proyeccion y acciones de mejora
Continuar con actividades dinamicas y experienciales que permitan aprender inglés
mediante juego, creacién, movimiento e interaccion.
Fortalecer la practica oral mediante intervenciones breves y espontaneas.
Organizar previamente listados, grupos y materiales para optimizar el tiempo.
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o Rotar responsabilidades y roles dentro de los equipos.

o Dar continuidad a autoestima, identidad, diversidad, convivencia y participacién,
articulandolos con el inglés.

o Gestionar recursos didacticos y condiciones fisicas adecuadas para garantizar la
continuidad del Centro de Interés.

10. Conclusion

De acuerdo con el seguimiento realizado, el Centro de Interés English for Change
presenta un desarrollo satisfactorio durante sus dos primeros encuentros. Las actividades
se desarrollaron normalmente y respondieron a los propésitos definidos, integrando el
aprendizaje del inglés con identidad, autoestima, expresiéon emocional, creatividad,
convivencia y comunicacion.

La experiencia también ha permitido realizar ajustes oportunos. La principal leccién del
primer encuentro fue la necesidad de fortalecer el componente dinamico y ltdico, aspecto
que se incorpord con mejores resultados en el segundo. En este Ultimo se observé mayor
disfrute y participacion, con estudiantes mas enfocados en desarrollar las actividades y
aprovechar los recursos disponibles que en obtener una nota o resolver ejercicios
tradicionales.

Se considera pertinente dar continuidad al Centro de Interés, fortalecer las estrategias
ladicas y cooperativas, mejorar la organizacion logistica y atender las condiciones
ambientales de los tres salones mediante la incorporacién de ventiladores. Los recursos
pedagdgicos y operativos solicitados se relacionan directamente con las actividades
desarrolladas y con la proyeccién del proyecto.

Atentamente,

Julieth Gallego ni arulanda

Docentes Lideres

Centro de Interés English for change
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Unidad de

item Descripcién Referencia Medida Cantidad Valor Unitario Valor URL CENTRO DE INTERES
ModuMetal Con Puertas Abatibles. e e
fabricado en lamina lisa cold rolled cal. t |
(0.24-0.22) Puerta abatible fabricada en :
lamina li 1.(0.22) ref 4.1.1. COTIZACION
1 aminalisa cal. (0.22) refuerzo en d { unidad 1 |$ 110000000 $  1.100.000,00 S AT ENGLISH FOR CHANGE

estructura en tubo rectangular %*1%

cal. (0.20) Entrepafios fijos fabricados !

en lamina lisa cold rolled cal.
1.80*%0.90*0.45.

ARMARIO.pdf

— S

https://papelerianemo.com/p
2 Diccionario Norma Ingles School s unidad 60 S 35.500,00| $ 2.130.000,00 | roduct/diccionario-norma- ENGLISH FOR CHANGE
G )

ingles-school/




En comun acuerdo elaborado por los integrantes del equipo lider del Centro de interes English for change

AN AR

CC__ THRAT481(

firma__Jolietl,  Gaileqo 2.

cC. 1 110-504-118

Firma

C.C.

La adquisicion de diccionarios de inglés y dos estantes
para el almacenamiento de materiales se justifica porla
necesidad de fortalecer el Centro de Interés de Inglés de
la institucién educativa. Los diccionarios serdan una
herramienta de apoyo para ampliar el vocabulario,
mejorar la comprension y promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes. Los estantes permitiran
organizar, proteger y disponer adecuadamente los
recursos utilizados durante las actividades.
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