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. ! 1.INFORMACION GENERAL
1.1 recha De PResentactonEr: | 12, 1 OCT. 2008
1.2 CONCORDANCIA CON EL PLAN BASICO
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL PBOT NJ/A
MUNICIPAL |

1.3 CONTENIDO PROGRAMATICO DEL PLAN DE DESARROLLO “ES LA HORA DE
¢ AVANZAR” 2024 — 2027

. .|
1.3.1 LINEA ESTRATE!GICA

UN MUNICIPIO MAS JUSTO Y EQUITATIVO PARA VIVIR EN
PAZ

1.3.2 SECTOR : CULTURA
PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS
{ ,
1.3.3PROGRAMA | CULTURALES Y ARTISTICOS
1.3.3.1 SUBPROGRAMA N/A
1.3.4 META DE RESULTADO N/A
l GARANTIZAR EL APOYO Y FORTALECIMIENTO A LOS
1.3.5 META DE PRODUCTO PROGRAMAS DE LA BIBLIOTECA Y LA LECTURA
. ‘ ASISTENCIAS TECNICAS EN| Cantidad a ejecutar
; ASUNTOS DE GESTION DE
1.3.6 INDICADOR DE|LA META BIBLIOTECAS  PUBLICAS Y 0.5de 1
LECTURA REALIZADAS

1/4 CONCORDANCIA PROYECTO DE INVERSION.

1.4.1 NOMBRE DE PROYECTO:

FORTALECIMIENTO A LA IDENTIDAD CULTURAL A
TRAVES DE LA PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A
PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS DEL MUNICIPIO
DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE

14.2 CODIGO (BPIN) DEL
PROYECTO. |

2024852500002

|
1.4.3 OBJETIVO GENERAL DEL
PROYECTO.

GARANTIZAR ACCESO DE LA POBLACION DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO CULTURAL EN
EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO.

1.4.4 OBJETIVO(S) ESPECIFICO(S)
DEL PROYECTO DE INVERSION

AMPLIAR Y MEJORAR LA PRESTACION DE SERVICIOS

|
|

CULTURALES EN EL P?\UNICIPIO DE PAZ DE ARIPORQ.

(g U

Elaborb esiudlo previe

< R T -

V°. B°, DAMARIS LORENA PEREZ FONSECA'
Cargo: Jefe Oficina Asescra de Planeacidn

PROYECTO DE INVERSION,

V°, B, WILMER ALEXIS GONZALEZ MORENO
Cargo: Profagional Universitaria - Oficing asesd

LUZ EDILIA PARADA VEGA Y/ '??. %J—
Cargo: Proleslonal UNIVERSITARIO CAUDAD, CHBERTURA Y CULTURA Cobgo: SECREJARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL
CONCORDANCIA FLAN DE DESARFOLLO Y VERJFIGACION ESTADO DE CANCORDANEIA PLAR DE DESARROLLO Y VERIICAEION ESTADO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL FROYECTO DE INVERSION,
Planeadén




CODIGO R-GL-01
VERSION 2
ALCALDIA DE PAZ DE ARIPORO | ESTUDIO PREVIO | /ERE- T e 4o 2621
: PAGINA Pégina 2 de 23
PROCESO: CONTRATACION o Of ICINA ASESORA DE
APROBO: COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO ACTA No. 001 DEL 14-01-2021
1.4.5 COMPONENFE(S) DEL N/A
PROYECTO: !
1.4.6 CODIGO DEL PRbDUCT 0O: 3301065
1.4.7 PRODUCT O(S) DEL SERVIQIO DE ASISTENCIA ']"ECNICA EN ASUNTOS DE
PROYECTO: GESTION DE BIBLIOTECAS PUBLICAS Y LECTURA.

1.4.8 INDICADOR DE ?PRODUCT 0

330106501 - ASISTENCIAS TE'CN;CAS EN ASUNTOS DE
GESTION DE BIBLIOTECAS PUBLICAS Y LECTURA
REALIZADAS

11.4.9 ACTIVIDAD(ES) DEL |2.1.1 REALIZAR EL APOYO Y FORTALECIMIENTO A LOS
PROYECTO: , PROGRAMAS DE LA BIBLIOTECA Y LA LECTURA
1.5 CONCORDANCIA POLITICA PUBLICA SECTORIAL-MUNICIPAL

1.5.1 NOMBRE DE LA POLITICA[N/A

SECTORIAL | ,

1.5.2 OBJETIVO DE ‘LA POLITICA|N/A

SECTORIAL ,

1.5.3 LINEA ESTRATEGICA Y/O|N/A

PROGRAMA i

1.5.4 ACTIVIDAD Y/O ACCION N/A

1.5.5 META | N/A

o i 2. IMPUTACION PRESUPUESTAL
ELEMENTO CONSTITUTIVO N/A
2.1 CODIGO: | E3301.2.3.2.02.02.009.330106501.1111
_ SERVICIOS PARA [A COMUNIDAD, SOCIALES Y

2.2 NOMBRE: BERSONALES ’

2.3 FUENTE: 1111 - L.C.D.E.- ESTAMPILLA PRO CULTURA
CONTRIBUIR AL  FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 'Y SERVICIOS

2.4 OBJETO A CONTRATAR: OFRECIDOS POR LA BIBLIOTECA PUBLICA

MUNICIPAL NESTOR MAGIN PARADA
COTINCHARA, DEL MUNICIPIO DE PAZ DE
ARIPORO, CASANARE.

2.5 PRODUCTO(S) - DEL OBJETO A
CONTRATAR.

e Apoyar la ejecucion de los programas y
servicios que ofrece la Biblioteca Plblica Néstor
Magin Parada Cotinchara del municipio de Paz de
Ariporo — Casanare, tales como: la Hora del Cuento,
club detecturd\juveny tertulias literarias.
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e  Brindar asistencia técnica en la planeacién y
desarrollo de al menos cuatro actividades de
extension bibliotecaria mensuales, tanto en el area
urbana y/o rural.
o brindar asistencia a los usuarios en la
resolucion de consultas bibliograficas durante
| sus visitas a la biblioteca.
| o Colaborar en los procesos de afiliacién de
usuarios y en el préstamo de material
bibliografico de la Biblioteca Piiblica Municipal.
e Respaldar las labores de organizacion y
5 conservacién de las colecciones bibliograficas
: disponibles en la Biblioteca Piiblica Municipal.
! o realizar 4 actividades mensuales donde se
|

promocionen plataformas y recursos digitales
para el acceso y fomento de la cultura y la
educacion.
e Cumplir con las demas funciones asignadas por
el supervisor relacionadas con el objeto del
| contrato

2.6 POBLACION BENEFICIADA CON ] j ]
EL OBJETO O PRODUCTO A|8586 NINOS, NINAS Y JOVENES.
CONTRATAR:

2.7 EMPLEOS ESTIMADOS CON LA || DIRECTO(S) (1 |INDIRECTO(S) [0 |
INVERSION.

{  3.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

3. 1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 70 de la Constitucién Palitica de Colombia, el Estado tiene la
respensabilidad de garantizar que todos los ciudadanos accedan a la cultura en igualdad de
condiciones. Para ello, debe fomentar procesos de educacion continua y de formacion dientifica,
técnica, artistica y profesmnal los cuales contribuyen al fortalecimiento de la identidad nacional.

En armonia con lo anterior, el articulo 71 reconoce la libertad de creacion y expresion artistica,
destacando que tanto la pnvestigacuon del conocimiento como la manifestacién cultural son actividades
libres. Ademas, establece que los planes de desarrollo econdmico y social deberan incorporar acciones
destinadas a promover las ciencias y, en generai,l;.]cultura.

A1
| L/
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| Bajo este marco, la gestion administrativa del Estado esta orientada al beneficio del interés plblico y

se fundamenta en principios como la equidad, la moralidad, la eficiencia, la economia, la transparencia
y la celeridad, apoyandose en la descentralizacion y la delegacion de funciones para garantizar el
cumpllmlento efectivo de estos fines

|ta Ley General de Cultura (Ley 397 de 1997) determina que el Estado tiene la responsabllidad de

promover y facilitar el acceso de todos los colombianos a la cultura en condiciones de igualdad.

Ademds, reconoce a la cultura en sus diversas manifestaciones como un componente esencial de la |

identidad nacional y, en coherencia con el articulo 71 de la Constitucidn, protege la libertad de
creacion y expresion artllstlca.

Igualmente, el articulo 1 en sus numerales 3 y 13 dispone que el Estado debe apoyar proyectos,
procesos y actividades culturales bajo el respeto y reconocimiento de la diversidad cultural de la
Nacion. Asimismo, establece que [a polftica cultural debe garantizar que los ciudadanos tengan acceso

| equitativo a las expresiones, bienes y servicios culturales.

|
segln lo establecido en e[ marco general del Plan Nacional de Lectura y Bibliotecas el cual tiene como
base la Ley General del Cultura (397 de 1997), que establece en su articulo 24: "Los gobiernos
nacional, departamental, distrital y municipal consolidardn y desarrollarén /la Red Nacional de
Bibliotecas Publicas, caord'nada por el Ministerio de Cultura, a través de la Biblioteca Nacional, con
el fin de promover la creac'/an, el fomento y el fortalecimiento de las bibliotecas publicas y mixtas y

de los servicios comp/ementanas gue a lravés de estas se prestan. Para ello, incluirdn todos los afios|

en su presupuesto las pamdas necesarias para crear, fortalecer y sostener el mayor ntmero de
bibliotecas puiblicas en sus respectivas jurisdicciones.”

Posteriormente modificado por la Ley 1379 de 2010, "Por /a cual se organiza /a red nacional de
bibliotecas piblicas y se dictan otras disposiciones.”

La misma en su Artlcu[o 36. Entidades tertitoriales. En cumplimiento del objeto de esta ley son
deberes de las entidades territoriales, ademéas de los que les sefialan la Constitucién Politica de 1991,
las Leyes 397 de 1997 y 1185 de 2008, asf como cualquier otra disposicion legal o reglamentaria:

i. Impulsar en el amblto de su jurisdiccion la ejecucion de las politicas sobre bibliotecas publicas
y las directrices y recomendaciones formuladas por el Ministerio de Cultura.

2. Coordinar en el ambito de su jurisdiccion el funcionamiento de la Red Nacional de Bibliotecas
Pdblicas.

3. Promover la paqticipacic’m del sector privado en el mantenimiento y mejoramiento de los
servicios blbhotecanos a su cargo, de conformidad con la presente ley y con las demas
vigentes que mcorporen incentivos para el efecto.

4. Promover el desarrollo de servicios bibliotgcarios para las comunidades rurales.

[
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5. Promover el desarrollo de colecciones que respondan a la composicion étnica y cultural en
cada jurisdiccidn,

6. En general, cumplir en el dmbito de su jurisdiccién similares competencias a las atribuidas al
Ministerio de Cultura, salvo aquellas de caracter reglamentario general.

7. Parégrafo. Los |Mlmsterlos de Cultura y de Comunicaciones apoyarén en lo de sus
competencias y segun recursos apropiados, la operacion de las bibliotecas pUblicas de las
entidades terrltorlales. Cualquier otra instancia nacional podra participar en este fin, segin
Sus competenc1as y recursos apropiados. (Ley 1379 de 2010, articulo 36).

“Fuentes de ﬁnanaaaan. En desarrollo de lo previsto en e articulo 24 de /a Ley 397 de 1997, se
apficard un porcentaje de no menos del 10% en donde exista, la estampifla Procuftura. En todo caso,
en los distritos en los que existan fuentes de recursos diferentes a la estampifla Procuftura, no
Inferiores al minimo estab/ec:do en este inciso, estos podrén destinarse sin gue sea necesario aplicar
ef parcentaje ya sena/aa’o en dicha estampilla.

En ningtn caso los recursas a que se reflere este paragrafo podrén financiar la nomina ni el
presupuesto de funcionamiento de I3 respectiva biblioteca. “(Ley 1393 de 2010, articulo 10).

En coherencla con los propésitos fundamentales del Estado, se integran en sus politicas publicas los
principios de la Dec[aracron Universal de los Derechos Hurnanos, la cual, en su articulo 27, reconoce
el derecho de las personas a acceder a la cultura y disfrutar de las artes. Del mismo modo_. la
Convencién sobre los D;erechos del Nifio, en su articulo 31, establece que todos los nifios y nifias
tienen derecho a participar de manera libre en la vida cultural y en las expresiones artisticas.

Como ofra de las pohtlcas de estado el Gobierno Nacional a través del Ministerio de educacién y el
Ministerio de Las Culturas, Las Artes y Los Saberes formularon el Plan Nacional de Lectura, Escritura,
Oralidad y Bibliotecas “LEO para la vida". Este plan tiene como propdsito fomentar la lectura, la
escritura y la oralidad como practicas socioculturales para promover el acceso y la apropiacion de los
saberes, los conocimientos y las memorias; asi como fortalecer la formacidn integral y el buen uso
de las bibliotecas escola‘i'es y publicas del pais.

Segln estadisticas del Ministerio de Educacién Nacional, el DANE y el informe nacional estadistico
LEE muestran que los: ninos de los municipios del territoric colombiano que no participan de
actividades de promocmn y fomento de lectura, tienen un bajo desempefio de lenguzaje ysu desarrollo
de lectura y produccién 'de textos es defi c1ente, estas estadisticas muestran que los nifios, jovenes y
adolescentes leen menos de 3.5 libros al afio.

Numerables estudios a Ia fecha sugieren que la lectura desde la primera infancia tiene un impacto
significativo y positivo en el desarrollo del lenguaje y la lectoescritura de los nifios (Bus, A.; Van, M.
& Pellegrini, A., 1995; Cunnmgham & Stanovich, 1997), asi como en el desarrollo del vocabulario y
la comprension de lectlra (Burgess, Hecht & Lgpigan, 2002). De igual forma, la lectura regular
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también se asocia con el éxito académico y el rendimiento académico a largo plazo (Gottfried, Fleming
& Gottfried, 2001). Adlcmnalmente, la lectura fiene beneficios emocionales y soclales y se tiene
evidencia de que los nmos que leen mas tienen una mayor capacidad para empatlzar con los demas
y comprender dlferentes perspectivas (Mar & QOatley, 2008); aparte que estan mas dispuestos a
afrontar situaciones estresantes y afrontar desafios emocionales (Graham & Weiner, 1996). Por otro
lado, la lectura ademas de generar beneficios individuales, también produce beneficios colectivos o
sociales que se reflejan én el desarrollo de las naciones.
I

De acuerdo con la UNESCO {2010), fomentar la lectura desde la infancia resulta fundamental para
fortalecer las capaadades cognitivas, la alfabetizacién y el pensamiento critico de nifios y nifias, lo
que a su vez incide en un mejor desempefio académico y en la adqu:smlon de habilidades (tiles para
el ambito laboral. A51mismo, la lectura aporta beneficios a la economia de los paises. Segln el Informe
Global de Competitlwdad del Foro Econémico Mundial (2018), ia calidad de la educacion y los niveles
de alfabetizacion son factores clave para el desarrollo sostenible y la competitividad internacional, un
aspecto cada vez mas determinante en el contexto de la globalizacién.

En este sentido, y en eI marco de la conmemoracion del Dia Internacional del Libro (23 de abril),
resulta pertinente anallzar la dedicacion a la lectura en la poblacién infantil y juvenil colomblana, dado
que el acceso a los Ilbros y la lectura son esenciales tanto para el progreso econdmico y sostenible
del pais como para la formacmn de ciudadanos con mayores oportunidades y libertades. Para este
andlisis se emplean dos|fuentes secundarias: los microdatos anonimizados de la Encuesta Nacional
de Calidad de Vida (ENCV) del DANE (2022) y los resuitados de la prueba Saber 11 entre 2019 y

2023. https://es.wefotum.ora/reports/the-global-competitveness-report-2018/ la  cual puede
descargarse en el siguiente entace: https://microdatos.dane.gov.cofindex.php/catalog/

De acuerdo con los microdatos de las pruebas Saber 11, en 2024el 21,5% de los estudiantes de
calendario A en Colombla declaré no leer por entretenimiento, mientras que el 38% manifestd leer
30 minutos o menos al dla, el 26% entre 30 y 60 minutos, el 10,2% entre 1y 2 horas y el 4,4% mas
de 2 horas. Estos resultados, que se han mantenido estables en afios anteriores, evidencian que la
mayor proporcion de estudiantes dedica menos de media hora diaria a la lectura.

Ante esta situacion, surge la necesidad de implementar acciones de fomento y animacion a la lectura
desde la Biblioteca Piblica, con el propdsito de acercar a los nifios, nifias y jovenes escolarizados a
este espacio. Dichas actividades, de caracter ludico y pedagdgico, buscan formar lectores potenciales
y contribuir a su desarrollo integral, ya que la lectura estimula la comprensidn v la expresién, fortalece
la imaginacién, amplia |e] conocimiento del entorno, permite disfrutar de historias y favorece la
resolucion de conflictas mediante la identificacién con los personajes. Ademas, la lectura en familia
fortalece los lazos, promueve la convivencia y contribuye a la construccidn de una sociedad maés
solidaria e integral. Entre sus muitiples beneficios, fomenta la creatividad, la escucha activa, el
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pensamiento crftico, la adqmsmlon de valores como €l respeto y la tolerancia, asf como nuevas formas
de diversion y aprendlzaje

En el Municipio de Paz de Ariporo existe la Biblioteca Piblica Néstor Magln Parada Cotinchara, creada
mediante Acuerdo Munlclpa[ No. 003 de febrero de 2003, cuya misién es garantizar el libre acceso a
la informacion y servir como centro de comunicacion para la comunidad. En este marco, se considera
hecesario Hevar a cabo un proceso contractual con una persona natural que brinde apoyo profesional
en la promocidn de la lectura. E! objetivo es generar espacios de esparcimiento, aprovechamiento del
tiempo libre y formacion cultural para nifios, adolescentes, jévenes, adultos y poblacién vulnerable,
en coherencia con las politicas publicas nacionales y con las metas del Plan de Desarrollo Municipal
“Es la Hora de Avanzar” 2024-2027.

SECTOR: 33. Cultura PROGRAMA: 3301.Promocion y Acceso Efectivo a Procesos Culturales y
Artisticos OBJETIVO DEL PROYECTO: Garantizar Acceso de ia Poblacion Desarrollo de Actividades
de Fortalecimiento Culttral en el Municipio de Paz de Ariporo. META PRODUCTO: Garantizar el
apoyo y Fortalecimiento}a los programas de la Biblioteca y la lectura CODIGO DEL PRODUCTO:
3301065, Servicio de Ainstencia Técnica en Asuntos de Gestién de Bibliotecas Piblicas y Lectura.

La Administracion Munié:ipal de Paz de Ariporo “ES LA HORA DE AVANZAR"” 2024-2027 en pro de
garantizar los derechos|fundamenta[es de los nifios, nifias, adolescentes y comunidad en general
brindando espacios para el aprendizaje y el desarrollo de la cultura a través de los programas y
servicios ofrecidos desde la Biblioteca Publica Municipal.

Ahora bien, el objeto contractual que se deriva del presente estudio previo, se ha planteado en
atencion a las recomendacmnes definidas por Colombia Compra Eficiente para realizar estudios de
sector en Procesos de Contratacién para las modalidades de contratacién directa con espec1al
atencion en lo que respecta a la planeacién del proceso. En tal virtud, el proceso contractual que aqui
se plantea, obedece a un andlisis profundo en el planteamiento del objeto y las obligaciones
contractuales, desde la: perspectiva legal, comercial, financiera, técnica y de andlisis de riesgo;
teniendo en cuenta particularmente las condiciones del servicio a adquirir y las ventajas que
representa para la Entidad Estatal.

En este contexto, se conSIdera indispensable la contratacidn de una persona natural que brinde
asistencia técnica en asuntos de gestion de la biblioteca publica municipal Néstor Magin Parada
Cotinchara vy en asuntos de lectura, en marco de las actividades del objeto: "CONTRIBUIR AL
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS OFRECIDOS POR
LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL NESTOR MAGIN PARADA COTINCHARA, DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE." Esta labor perm[tlra dinamizar los procesos de
participacion comunitarla mediante actividades de promocion y animacion a la lectura, orientadas a
los habitantes del mumcrplo, en coherencia con [a ofeyta institucipnal existente en los niveles nacional,

Elaboré estudio previo
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departamental y mun|c1pa! Igualmente, se encargara de realizar la socializacidn de los programas
dirigidos a la comunidad en general, con énfasis en la poblacidn infantil, adolescente y juvenil, ademas
de brindar apoyo a la Secretaria de Desarrollo Social y Cultural en el fortalecimiento de los servicios
que presta la Biblioteca rubllca Municipal.

El Municipio de Paz de Ariporo requiere implementar estrategias de promocion y animacion a la lectura
que motiven a la pob]acmn a leer y escribir. De Igual forma, se hace necesario dar a conocer las
colecciones blbllograf‘ cas Y las herramientas tecnologlcas de la Biblioteca, con el fin de fortalecer los
aprendizajes de nifios, nifias, adolescentes y jovenes a través de [a consulta y la lectura como apoyo
al desarrollo educativo y, cultural del municipio.

|

i
En cumplimiento de los principios que orientan la contratacién estatal y con el propésito de garantizar
el adecuado cumphmlento de los fines institucionales a cargo del Municiplo de Paz de Ariporo, se hace
necesario adelantar la contratacion de una persona natural que preste sus servicios de apoyo a la
gestion para contribuir al fortalecimiento y desarrollo de los programas y servicios ofrecidos por la
Biblioteca Plblica Municlpal Néstor Magin Parada Cotinchara, particularmente en lo relacionado con
la gestion bibliotecaria,| promocién y animacidn a la lectura, escritura, acceso a la informacidn,
participacion comunitaria y divulgacion de los servicios y programas institucionales.

La Biblioteca Pdblica Municipal Néstor Magin Parada Cotinchara constituye un espacio institucional
destinado a facilitar el Iacceso de la comunidad a la informacién, el conocimiento, la lectura, la
escritura, la cultura y las herramientas tecnolégicas, contribuyendo al desarrollo educativo, cultural y
soclal de los habitantes: del municipio de Paz de Ariporo. En tal sentido, el fortalecimiento de sus
programas y servicios re'presenta una actividad de interés para la Administracion Municipal, en cuanto
permite generar espacnos de formacidn, participacion ciudadana, integracion comunitaria y
aprovechamiento adecuado del tiempo libre.

Asi mismo atendiendo Ia necesidad de la Secretaria de Desarrollo Social y Cultural, la persona natural
ejecutara el objeto contractual de forma temporal e independiente, para ello dispondréa de su tiempo
para la realizacion de las actividades.

El desarrollo de las activéidades contempladas en el estudio previo prevén un aporte de 0.5 a la meta
producto, considerando que se tiene prevista la contratacion de dos personas que brinden asistencia

técnica durante la vigencia 2026, en diferentes aspectos.

El seguimiento de la eJecucIon dela supervisnon no supone subordinacién por parte de la entidad, los
alcances de cumphmiento se cuantificaran segiin los informes mensuales que el contratista debera
entregar, por lo que el plazo sefialado en este estudio previo para el desarrollo del objeto contractual,
sera el necesario para que el contratista cumpla a cabalidad con las actividades pactadas durante el
periodo del contrato. |

| | g
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3.2 ANALISIS DE CONVENIENCIA:

El Municipio de Paz de. Ariporo bajo el Plan de Desarrollo “Es la Hora de Avanzar 2024-2027",
considera conveniente el desarrollo del proceso contractual que se plantea con el presente estudio
previo el cual tiene por obJeto CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS Y SERVICIOS OFRECIDOS POR LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL
NESTOR MAGIN PARADA COTINCHARA, DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO,
CASANARE. en razén q los siguientes aspectos:

v Se le estd dando cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal *ES LA HORA DE AVANZAR"

para el periodo-! constitucional 2024 - 2027 en lo que respecta al Proyecto radicado y
actualizado en €] banco de proyectos el proyecto denominado: FORTALECIMIENTO A LA
IDENTIDAD CULTURAL A TRAVES DE LA PROMOCION Y ACCESO A PROCESOS
CULTURALRES'Y ARTISTICOS DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO. con CODIGO,
BPIN 2024852500002 SECTOR: 33. Cuitura PROGRAMA: 3301.Promocion y Acceso
Efectivo a Procesos Culturales y Artisticos OBJETIVO DEL PROYECTO: Garantizar Acceso
de la Poblacion Desarro[lo de Actividades de Fortalecimiento Cultural en el Municipio de Paz
de Ariporo. META PRODUCTO: Garantizar el apoyo y Fortalecimiento a los programas de Ia
Biblioteca y la [ectura CODIGO DEL PRODUCTO: 3301065, Servicio de Asistencia Técnlica
en Asuntos de Gestlon de Bibliotecas Pdblicas y Lectura.

Se obedece al Articulo 41. Modificado por el art. 10, Ley 1393 de 2010 Fuentes de financiacién.
En desarrollo de.lo previsto en el articulo 24 de [a Ley 397 de 1997, no menos del 10% del
total del incremento de IVA a que se refiere el articulo 470 del Estatuto Tributario, adicionado
por la Ley 1111 de 2006, se destinaran a los efectos previstos en dicho articulo. Igual
proporcion se aplicara, en donde exista, respecto de la estampilla Procultura. Basado en ello
es de entenderse que Ley de la Red Nacional de Bibliotecas establecié que los entes que
cuenten con estampilla, deben destinar no menos del 10% de su recaudo anual a la promocién
de la lectura y las bibliotecas.

Se aplica lo descrlto en el Articulo 70, el cual le otorga al Estado el deber de promover y
fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades y
reconace a la cultura en sus diversas manifestaciones como fundamento de [a nacionalidad;
en concordancialen el articulo 71 reconoce la libertad de expresidn artistica.

Se esta fomentando los programas [a Hora del Cuento, préstamo externo, servicio de
referencia, clubes de lectura, tertullas literarias y actividades de extensién bibliotecaria,
ofrecidos por la l|3|bl|oteca Piblica Municqﬁl Néstor Magﬁarada Cotinchara.

| |_LI
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v Se fomenta la practica de la lectura, con lo cual se busca estimular el habito de la lectura a
los nifios, jévenes y adolescentes.

3.3 ANALISIS DE OPORTUNIDAD:

!
El Municipio de Paz de Ariporo — Casanare a través del Plan de Desarrollo "ES LA HORA DE
AVANZAR" 2024 — 2027 considera oportuno la ejecucidn del proceso contractual que se plantea
en el presente estudio prev:o, en razén a que:

La necesidad que se plantea en el presente estudio previo, se encuentra prevista en el Plan indicativo
PI, Plan Operativo anual de inversién POAI, Plan de accidn PA y el Plan Anual de Adquisiciones para
la vigencia 2025, confo'!rme a lo establecido en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 (articulo
2.2.1.1.1.4.1), por €l cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion plblica, expedido por
el Departamento Naciorial de Planeacion.

Igualmente, en el Banco de Proyectos local se encuentra visibilizado y actualizado el proyecto
denominado: FORTALECIMIENTO A LA IDENTIDAD CULTURAL A TRAVES DE LA
PROMOCION Y ACCESO A PROCESOS CULTURALRES Y ARTISTICOS DEL MUNICIPIO DE
PAZ DE ARIPORO. CO[;'I cddigo, BPIN 2024852500002

El presente objeto contractual “Contnbunr al fortalecimiento y desarrollo de los programas y
servicios ofrecidos por la Biblioteca Piblica Municipal Néstor Magin Parada Cotinchara,
del municipio de Paz de Ariporo, Casanare.” hace parte del Plan Anual de Adquisiciones
correspondiente a la v19enc1a 2025, en concordancia con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015
y ajustado a los I|neam|entos del Manual de Contratacion del municipio de Paz de Ariporo.

La contratacién de persénal resulta pertinente para fortalecer y apoyar los programas y servicios que
ofrece la Biblioteca Plblica Municipal de Paz de Ariporo, contribuyendo a su dinamizacion y a la
consolidacion de espacios de acceso a la cultura y la informacion.

El propdsito central de este objeto contractual es impulsar los programas y servicios de la Biblioteca
Pdblica Municipal, con el fin de incrementar los niveles de lectura en los distintos grupos poblacionales
de! municipio, tanto en el sector urbano como en el rural.

Cabe resaltar que el municipio de Paz de Ariporo cuenta con una infraestructura bibliotecaria ajustada
a los lineamientos de Ia} Red Nacional de Bibliotecas Piblicas, representada en [a Biblioteca Publica
Néstor Magin Parada Cotmchara Esta institucién, creada mediante Acuerdo Mun:CIpa] No. 003 de
febrero de 2003, tiene como mision garantizar el libre acceso a la informacion, asi como consolidarse

en un centro de informacidn y comunicacion al ser\ncm de toda la comunidad.

3.4 SUPERVISION: p
| I /| ||
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De conformidad con lo estabIeCIdo en el Manual Especifico de Funciones, Competencias Laborales y
Requisitos a nivel de cargos del Municipio, asf como [o preceptuado en la Ley 80 de 1993, en la Ley
1150 de 2007, Ley 1474 ‘e 2011 "Por /2 cual se dictan normas orfentadas a fortalecer los mecanismos
de prevencidn, investigacidn y sancion de actos de corrupcion y la efectividad def control de la gestion
publica®, la supervision|a la ejecucién del presente contrato serd ejercida por la Secretaria de
Desarrollo Social y Cultural o quien haga sus veces.

El seguimiento de la ejecucién de la supemslon no supone subordinacidn por parte de la entidad, los
alcances de cumpllm[ento se cuantificardn segun los informes mensuales que el contratista debera
entregar, por lo que el plazo sefialado en este estudio previo para el desarrollo del objeto contractual
sera el necesario para q:ue el contratista cumpla a cabalidad con las actividades pactadas durante el
periodo de ejecucién del contrato.

4, DEFINICION TECNICA

4.1 DESCRIPCION TECNICA DEL OBJETO A CONTRATAR:

La Administracion Munlapal de Paz de Ariporo “"ES LA HORA DE AVANZAR" 2024 - 2027, para
efectos de la rea!lzaqon y ejecucion de las actividades indicadas en el presente estudio previo,
necesita la vmculaclon de personal idéneo para que dé cumplimiento al presente objeto:
“CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS
OFRECIDOS POR LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL NESTOR MAGIN PARADA
COTINCHARA, DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE.” se ajusta a lo expresado
en el numeral 4.3 del presente estudio previo y definida en el articulo segundo, nivel Setvicios
Asistenciales , categorla 1 titulo de bachiller, con experiencia de Un (1) afo de experiencia, de
los cuales seis (6) meses deben ser de experiencia relacionada de acuerdo al DECRETO NO
300.21.022 DE 2025, | (FEBRERO 20 DE 2025) "POR EL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO
NO 300.21.001 DEL ZDE ENERO DE 2025, QUE ESTABLECE LA TABLA DE HONORARIOS Y
LA VALORACION DE REQUISITOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Ys Y DE APOYO A LA GESTION DURANTE LA VIGENCIA 2024, EN EL
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO”
|

4.2 ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL LOGRO DEL OBJETO A CONTRATAR:

Para garantizar el cumplimiento del objeto contractual derivado del presente estudio previo, se
desarrollarén las siguientes actividades:

1. Apovarla ejecucmn de los programas y servicios que ofrece la Biblioteca Ptblica Néstor Magin
Parada Cotinchara del municipio de Paz de Ariporo — Caﬂanare, tales como: la Hora del

Cuento, club de| lectura juvenil y tertulias litrarias, N

Elaboré estudio previa
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2.

3.

4.

Brindar aSIstenCIa técnica en la planeacion y desarrollo de al menos cuatro actividades de
extension blbllotecarla mensuales, tanto en el drea urbana y/o rural.

Brindar aS|stenc1a a los usuarios en la resolucién de consultas bibliograficas durante sus
visitas a la blb[!oteca.

Apovyar los procesos de afiliacion de usuarios y en el préstamo de material bibliografico de la
Biblioteca Publlca Municipal.

5. Asistir tecmcamente en las labores de organizaddn y conservacion de las colecciones

6.

7.

6.
7.

bibliograficas dlsponlbles en la Biblioteca Pablica Municipal.

Realizar 4 actividades mensuales donde se promocionen plataformas y recursos digitales para
el acceso y fomento de [a cultura y la educacién.

Cumplir con las demas actividades asignadas por el supervisor relacionadas con el objeto del
contrato

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

POR EL MUNICIPIO:

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satlsfaccmn, solicitar informes en la medida que sea necesario.

Pagar el valor delicontrato de acuerdo con los términos establecidos.

Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

Suministrar al contratlsta todos aquellos documentos, informacidn e insumos que este requiera
para la defensa ]UdlCIal

Realizar €l desembolso a la persona natural o juridica contratista teniendo en cuenta la forma
de pago estableuda en la clausula séptima del presente contrato.

Supervisar las actlwdades descritas en el presente estudio previo y verificar su cumplimiento.
Suscribir las actas correspondientes como acta de inicio, acta de terminacién y acta de
liquidacion final y/o las que resulten y sean necesarias en la etapa contractual.

POR EL CONTRIr\TISTA:

Cumplir con el obi‘ieto del presente contrato.

Realizar los correspondientes pagos mensuales al sistema de seguridad socfal y riesgos
laborales, en los term[nos consagrados en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, articulo 2 de
la ley 1562 de 2012 y articulo 135 de la ley 1753 de 2015.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos.

Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud
y oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo
contratista del Estado, en este caso el Municipio de Paz de Ariporo - Casanare.

Elaberd estudie previo
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5. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, qulien velard por el
cumplimiento de Ias obligaciones aqui establecidas.

6. Cumplir con el ob]eto contractual dentro de las especificaciones técnicas y condiciones
contractuales pactadas

7. Acatar las mstruccmnes que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del
Municipio de Paz de Ariporo, a través del supervisor.

8. Entregar los mformes que solicite el supervisor del contrato durante la ejecucion del mismo.

9. No acceder a pet!cmnes 0 amenazas de quienes actden por fuera de la Ley con el fin de hacer
u omitir algin hecho

10. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de
las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a Ia
Administracion o a terceros.

11. Cumplir con las condicnones técnicas y econdmicas presentadas en la propuesta.

12. Colaborar con la entldad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato
se cumpla y que este sea de la mejor calidad.

13. Responsabillzarsel del adecuado cuidado de los equipos, muebles o enceres que le sean
facilitados para [a|eJecuc1on del contrato, de tal surte, que debera responder por la pérdida o
a dafio, asi como Ia restitucion en buen estado de los mismos al finalizar el contrato.

14, Guardar la deblda reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto
contractual, asi como de todos aquellos relacionados con el mismo.

15. Presentar lnforme mensual de actividades el cual debe reflejar el avance en la ejecucién del
objeto contractual mes a mes.

16. Entrega de lnforme final de actividades presentado en forma organizada y en medio magnético.

17. Entrega de los archlvos y carpetas generadas durante el desarrollo y ejecucién del contrato de
aqui derivado.

4.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR:

Con el fin de dar cumpllmlento al objeto contractual "CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y
| DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS OFRECIDOS POR LA BIBLIOTECA
PUBLICA MUNICIPAIl NESTOR MAGIN PARADA COTINCHARA, DEL MUNICIPIO DE PAZ
DE ARIPORO, CASANARE." la administracién municipal del municipio de Paz de Ariporo 2024- 2027
ha determinado que [as lactividades que se relacionan en el numeral 4.2 del presente estudio previo
y que son imprescindibles para la obtencién del anterior objeto, las debe realizar una persona natural,
nivel Servicios A5|stenc§ales categoria 1 titulo de bachiller, con experiencia de Un (1) afio de
experiencia, de los cuales seis (6) meses deben ser de experiencia relacionada de acuerdo al Decreto
No 300.21.022 de 2025, (febrero 20 de 2025) "por el cual se modifica el decreto No
300.21.001 del 2 de enero de 2025, que establece la tabla de honorarios y la valoracion
de requisitos para Ios contratos de prestacion de servicios profes:onales y de apoyo a la
gestion en el mumaplo de Paz de Ariporo durante la vigencia 2025”, asi:

| N 1]
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Actividades para el cumplimiento del objeto contractual:

Apoyar la ejecucién de los programas y servicios que ofrece la
ACTIVIDAD 1 Blblloteca Piblica Néstor Magin Parada Cotinchara del municipio
de Paz de Ariporo — Casanare, tales como: ia Hora del Cuento, club
de lectura juvenil y tertulias literarias.
La contratista deberad acompafiar el desarrollo de actividades de promocion
y animacion a la lectura que Se realizan de manera permanente con
diferentes grupos Entre ellas se destacan:
DESCRIPCION iHora del cuento: dirigida a pliblico infantil, con educativos, manualidades,
actividades lidicas y proyecciones de cine infantil.
Tertulias literarias: orientadas & jovenes, personas con discapacidad y
Iadultos mayores.
SOPORTE DE ;Cﬁwcl-'[{aect_l;ustro fotografico (4 fotografias) donde se esté desarrollando la
CUMPLIMIENTO . Planillas de asistencia.
I}Brindar asistencia técnica en la planeacién y desarrollo de al
ACTIVIDAD 2 'menos cuatro actividades de extension bibliotecaria mensuales,
tanto en el drea urbana y/o rural.
‘La contratista apoyara semanalmente la realizacién de al menos una
actividad de extension bibliotecaria en barrios o veredas de! municipio,
DESCRIPCION seleccionando previamente el material bibliografico acorde con los intereses
del publico participante.
SOPORTE DE | ;cﬁwé{:gtstro fotografico (4 fotografias), donde se esté desarrollando Ia
CUMPLIMIENTO ’ »  Planillas de asistencias.
“Brindar asistencia a los usuarios en Ia resolucion de consultas
ACTIVIDAD 3 }bibliogréﬁcas durante sus visitas a la biblioteca.
El contratista deberd orientar a los usuarios en sus consultas académicas y
2 de bisqueda de informacidn en los recursos bibliogréficos y tecnoldgicos
DESCRIPCION disponibles, garantizando practicas de buen {rato y proteccion hacia nifios,
nifias, adolescentes y demas visitantes.
SOPORTE DE »  Registro fotografico (4 fotografias), donde se esté desarrollando la
CUMPLIMIENTO actividad
| /
Elaboré estudio previe -.-_/ PRPiD e I ]
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Apoyar los procesos de afiliacion de usuarios y en el préstamo de
ACTIVIDAD @ | material bibliogréfico de Ia Biblioteca Piblica Municipal.
i EI contratista apoyara los procesos de afiliacion de nuevos usuarios y el
DESCRIPCION prestamo de material bibliografico a usuarios ya registrados, utilizando el
software de gestion SIABUC de la Biblioteca Piblica Municipal.
SOPORTE DE | eRegistro fotografico (4 fotografias), donde se esté desarrollando la
CUMPLIMIENTO | | actividad
I
Asistir técnicamente en las labores de organizacion y conservacién
ACTIVIDAD5 |de las colecciones bibliogréficas disponibles en la Biblioteca
Pablica Municipal.
) E[ contratista debera asistir en la organizacién y conservacidon de las
DESCRIPCION coleccmnes bibliogréficas aplicando los lineamientos del sistema de
clasificacién decimal Dewey, establecido para bibliotecas piblicas.
SOPORTE DE . Registro fotografico (4 fotografias), donde se esté desarrollando la
CUMPLIMIENTO actividad
I
Reallzar 4 actividades mensuales donde se promocionen
ACTIVIDAD 6 plataformas y recursos digitales para el acceso y fomento de la
cultura y la educacién.
El contratista debera mediante la promocién, socializacién y orientacién
i sobre el usc de plataformas, herramientas y recursos disponibles para el
DESCRIPCION | acceso a contenidos educativos y culturales, con el proposito de fomentar
su utilizacién y contribuir al fortalecimiento de los procesos de aprendizaje,
‘consulta y acceso a la informacion.
SOPORTE DE ' e Registro fotogréafico (4 fotografias), donde se esté desarrollando la
CUMPLIMIENTO i actividad
Cumplir con las demas funciones asignadas por el supervisor
ACTIVIDAD 7 relacionadas con el objeto del contrato.
) iEl contratista participara en las actividades adicionales que le sean
DESCRIPCION |-encomendadas por el supervisor del contrato, siempre vinculadas al objeto
.contractual.
SOPORTE DE  Registro fotografico (4 fotografias), donde se esté desarrollando la
CUMPLIMIENTO actividad
Contribuir al fortalecimiento y desarrollo de los programas y
BIENES Y | servicios ofrecidos por la Biblioteca Publica Municipal Néstor
SERVICIOS [ Magin Parada Cotinchara, del mupicipio de Paz de Ariporo,
Casanare. ﬁ /T
l
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IDONEIDAD

Titulo de bachiller

ACREDITACION DE|Titulo de bachiller, con un (1) afio de experiencia, de los cuales seis (6)

LA IDONEIDAD meses deben ser de experiencia relacionada

EXPERIENCIA o —_

GENERAL Un (1) afio de experiencia

EXPERIENCIA {un (1) afio de experiencia, de los cuales seis (6) meses deben ser de
ACREDITADA | experiencia relacionada

Eét:gg:ﬁlgn ‘ seis (6) meses deben ser de experiencia relacionada

ACREDITACION DE
LA EXPERIENCIA

i AA).

11) Las Certificaciones que acrediten la experiencia del profesional
| propuesto deberéan incluir como minimo la siguiente informacion:
|

a) Nombre e Identificacidn de la Entidad Contratante
b) Objeto o cargo claramente definido.
c) Fecha de iniciacion (DD-MM-AA) y Fecha de terminacién (DD-MM-

APLICA

SI NO

1) Hoja de vida acompafiada con los documentos y
certificaciones que la soportan.

X

2) Fotocopia de la Cedula de Ciudadanfa.

X

DOCUMENTOS !
GENERALES

'13) Fotocopia de la libreta militar y certificado de

cumplimiento de! servicio militar, con el cual acredita
que su situacion se encuentra definida, cuando se
trate de hombre menor de 50 afios.

4) Certificado de antecedentes judiciales (Vigente).

5) Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Vigente).

'16) Certificado de Antecedentes Fiscales (Vigente)

) —

7) Documentos que acrediten afiliacion al sistema de
seguridad social en Salud, Pension, riesgos laborales
(Vigente).

> [

)

5. SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO

Plan de Desarrollo municipal "ES LA HORA DE AVANZAR" 2024-
5.1 INSTITUCIONAL| (Planj2027.

Gobierno)

De Desarrollo O Plan De 1.3.1 LINEA ESTRATEGICA

UN MUNICIPIO MAS JUSTO Y
EQUITATIVO PARA VIVIR EN PAZ

1.3.2 SECTOR

CULTURA

Elaboré estudlo previa
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PROMOCION Y  ACCFSO
EFECTIVO A  PROCESOS
CULTURALES Y ARTISTICOS

GARANTIZAR EL APOYO Y
FORTALECIMIENTO A LOS
PROGRAMAS DE LA
BIBLIOTECA Y LA LECTURA

1.3.3 PROGRAMA

1.3.5 META DE PRODUCTO

5.2 SOPORTES TECNICOS:
i

Decreto No 300.21.022 de 2025, (febrero 20 de 2025) "por el
cual se modifica el decreto No 300.21.001 del 2 de enero de
2025, que establece la tabla de honorarios y la valoracion de
requisitos para los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion en el municipio de Paz de
Ariporo durante la vigencia 2025",

I

5.3 SOPORTES LEGALES Y
CONSTITUCIONALES:

k
r
i
4
t

5.3.1. INDICACION DE LA MODALIDAD:

MODALIDAD APLICA

1. LICITACION PUBLICA N.A
2. SELECCION ABREVIADA N.A.
3. CONCURSO DE MERITOS N.A.
4. CONTRATACION DIRECTA X

5.3.2 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS

CONTRATACION DIRECTA:
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

El proceso de seleccién que informa el presente estudio, se soporta
constitucionalmente en los artfculos 209 y 311 de la Constitucién
Palitica que establecen:

“La funcion administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en fos principios de
lgualdad, moralidad, eficacia, economia, ceferidad, imparcialidad
y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion v Ia
desconcentracion de funciones.”

"Al Municipio como entidad findamental de la division
Politica-administrativa del Fstado le corresponde prestar fos

demande el resp local, Ordenar el desarrollo de su territorio,

|

servicios pz]tzfzf qiie determine la ley, construir las obras que

/
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promover /a participacion comunitaria, e/ mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones gue le
asignen fa constitucion y las leyes.” (Constitucién Politica de
1991, articulo 209, 311).

s Ley 80 de octubre (28) de 1993:

"Por /a cual se expide el Estatuto General de Contratacion
de /a Administracion Publica, sefiala en su articulo 2° define y
sefiala a los municipios como una de las entidades publicas, las
cuales estardn sufetas a las disposiciones de dicho estatuto.”

e lLey 1150 de Julio (16) de 2007:

"Por medio de la cual se infroducen medidas para /a
eficiencla y fa transparencia en la ley 80de 1993 y se dictan otras
disposiciories generales sobre la contratacion con recursos
publicos, establece en su articulo 1° que dicha norma tiene por
objeto introdudir modificaciones en la Ley 80 de 1993, asf como
dictar olras disposiciones generales aplicables a toda contratacion
con recursos ptiblicos.”

“Literal h) numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
establece que la modalidad de contratacion directa procederd en
los casos que se reguiera la contrataclon de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a gestion, o para la ejecucion
de (trabajos artificos que solo puedan encomendarse
determinadas personas naturales.”

Decreto_compilatorio 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9,

Contratos_de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos

que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestidén con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesatio
que fa Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de

fo cual el ordenadop del gasto debe dejar constancia escrita.

——
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que
se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

5.4 SOPORTES

N/A

|
f
AMBIENTALES:
I
[

5.5 SOPORTE ECONOMICO:

CRITERIOS ESTABLECIDOS PARA FIJAR EL PRESUPUESTO

£n atencion a la categoria artistica requerida y expresada en el numeral 4.3
del presente estudio previo y definida en el articulo nivel Servicios
Asistenciales , categoria 1 titulo de bachiller, con experiencia de
Un (1) afio de experiencia, de los cuales seis (6) meses deben ser
de experiencia relacionada de acuerdo al , DECRETO NO 300.21.022
DE 2025, (FEBRERO 20 DE 2025) “POR EL CUAL SE MODIFICA EL
DECRETO NO 300.21.001 DEL 2 DE ENERO DE 2025 QUE
ESTABLECE LA TABIA DE HONORARIOS Y LA VALORACION DE|
REQUISITOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y S Y DE APOYO A LA GESTION
DURANTE LA VIGENCIA 2024, EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE
ARIPORO” o cual dice:

PERFIL DESDE HASTA
Titulo de bachiller $1.800.001 $2.016.000

En virtud de lo anterior, el presupuesto oficial para la presente
contratacion es como se detalla a continuacion:

ITEM CONCE 0

,;*..,..M,,‘.BWWM.“ _—

UNIDAD
CANTIDAD DE COSTOS Y GASTOS:
TIEMPO

VALOR

VALOR | gisico

UNIDAD |CANTIDAD, Mes
BASICO TOTAL

1.1 | Titulo de bachiller

1 2 meses |$2.016.000| $4.032.000

VALOR TOTAL COSTOS DIRECTOS + COSTOS INDIRECTOS. $4.032.000

6. INDICACION DE SI LA
CONTRATACION  ESTA

COBIJADA POR UN|Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacién

ACUERDO
INTERNACIONAL O UN

directa estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de

TRATADO DE  LiBRE | 105 acuerdos internacionales, y por lo tanto no se requlere establecer si estan
COMERCIO VIGENTE | 0 no cubiertos por dichos acuerdos.

PARA EL ESTADO
COLOMBIANO

Elabord estudio previo
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DE SELECCION

(
LA

7. RIESGOS DE LA CONTRATACION, COBERTURAS Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES

7.1 DESCRIPCION
DE LOS POSIBLES
RIESGOS:

iDe acuerdo con lo establecido en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, para
el presente proceso de contratacion, se han tipificado, estimado y asignado
Fprovisiona[mente los siguientes riesgos:

|Conforme al CONPES 3714 de diciembre (01) de 2011, los riesgos previsibles
'en el marco de la politica de contratacidn publica, son los siguientes:

1.

RIESGOS SOCIALES O POLITICOS: son aquellos que se derivan por
cambios de las politicas gubernamentales que sean probables y
previsibles, tales como camblos en la situacidn politica, sistema de
goblerno y cambio en las condiciones sociales que tengan Irnpacto en la
gjecucion del contrato. También suelen presentarse por fallas en la
manera en que se relacionan entre si, el Gobierno y la poblacién, grupos
de Interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, huelgas, actos
terroristas, etc. Para la determinacién de su previsibilidad, la entidad
podra acudir a las autoridades pdblicas competentes en la recopilacién
de datos estadisticos o fuentes oficiales (POLICIA NACIONAL, FUERZAS
ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE 1A PROTECCION SOCIAL,
etc.).

RIESGOS OPERACIONALES: Son aquellos riesgos asoclados a la
operatividad del contrato. Entre estos encontramos: la posibilidad de
que el monto de la inversién no sea el previsto para cumplir el objeto
del contrato. También se presenta la extension del plazo, cuando los
contratos se realizan en tiempos distintos a los inicialmente
programados por circunstancias no Imputables a [as partes.
Adicionalmente, se presenta por la posibilidad de no obtencién del
objeto del contrato como consecuencia de la existencia de Ihadecuados
procesos, procedimientos, pardmetros, sistemas de informacién vy
tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos sin que los mismos sean
imputables a las partes.

RIESGOS REGULATORIOS: Son los posibles cambios regulatorios o
reglamentarios que, siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual.
Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los
regimenes especiales (regalias, pensional), designacidn de zonas
francas, planes de ordenamiento tetritorial, expedicidn de normas de
caracter técnico o de ;ﬁldad, entre-otros.

Eabord estudia previo
LUZ EDILIA PARADA VEGA

VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSIC

Cargeo; Profesional UNIVERSITARIO CALID.
CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLD:

V°, B° DAMARIS LORENA PEREL FONSECA
Cargo: [efe Offcing Asesorg da Planeacid)

‘-;Zé" LE|
‘%ﬁﬂﬂ RA oz SECRETARIA DHDESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL

Y VERIFFEACION ESTADO DE /’c NCORDANCIA FLAN DE DESARROLLO Y VERIFICAGION ESTADO DE VIABIUDAD DEL
YECTO DE INVERSION,
V®°, B° WILMER ALEXIS GONZALEZ MORENO

/

Cargo: Profesional Unlversitario - Oficna asesdra Planeacién

f
|




! CODIGO R-GL-01
ESTUDIO PREVIO |VERSION 2
ALCALDIA DE PAZ DE ARIPORO O i araro da 2021
‘ PAGINA Pagina21de 23
I ELABORO: OFICINA ASESORA DE
PROCESO: ; CONTRATACION PLANEACION
APROBO: I COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO ACTA No. 001 DEL 14-01-2021

4. RIESGOS TECNOLOGICOS: Se refiere a eventuales fallos en las
, telecomunicaciones, suspension de servicios publicos, advenimiento de
E nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares que deben ser tenidos en
L cuenta para la ejecucidon del contrato, asi como la obsolescencia
| tecnoldgica.

{
7.2 COBERTURA DEL|RIESGO
Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasidn del proceso de seleccion y del contrato a
celebrar los amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del

contrato a ejecutar sonilos siguientes:

CLASES DE GARANTIAS |SI | NO
Pdlizas de seguros | X
Fiducia mercantil en garantia X
Garantia bancaria a piimer
requerimiento
AMPAROS ? SI | NO | CUANTIA VIGENCIA
Diez (10%) por ciento del valor | Tres (3) meses a partir
Seriedad del ofrecimiento X total del Presupuesto Oficial ([de la entrega de
I estimado. propuestas.
| Plazo de ejecucion del
- r Diez (10%) por ciento de! valor | contrato vy, su vigencia
Cumplimlento del contrato X total del contrato se extenderd hasta la
liquidacion del contrato,
Establlidad y Calidad de la X Diez por ciento {10%) del valor | Cinco (5) afios a partir de
Qbra | total del contrato la entrega de la obra
] Clento por cento (100%) del | Plazo de ejecucién del
Buen Manejo y correcta X monto que el contratista reciba a | contrato y, su vigencia
inversion del Anticipo [ titulo de anticipo, en dinero o en | se extenderd hasta la
especie. liquidacidn del confrato.
| Cien por ciento (100%) del monto | Plazo de ejecucion del
. , que el contratista reciba a titulo de | contrato y, su vigencia
Pago Anticlpado ] X pago anticipado, en dinero o en | se extenderd hasta la
especie liguidacién del contrato,
Paga de Salarios, . ; o Plazo de ejecucion del
prestaciones Soclales e X Diez por dento (10%) del valor contrato y tres (3) afios
total del contrato .
indemnizaciones mas
Ciento (5%) del valor del contrato,
Responsabilidad x |Y en ninglin caso inferior a | Plazo de ejecucidn del
Extracontractual doscientos  salarios  minimos | contrato
mensualgsilegales vigentes (200

[ Elabord estudia previe

LUZ EDILIA PARADA VEGA 1

Cargo: Profesional UNIVERSITARIO cﬁ:, COBERERA ¥ CULTURA

[/l L

VIABILIDAD DEL FROYECTO DE INVEESIGN.;

V7. B. DAMARIS LORENA PEREZ FONSECA
Cargo: Jele Oficina Asesona de Planeacid)

CONCORDANCIA FLAN DE DESARROLLO Y VERIFICACION ESTADO DE

Cargo: Profesional Universitario - Oficina as

r 4
/1 k;u'no: sscn;.&nm DE DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL

/ ONCORDARCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIRCACHON ESTADO DE VIABIUDAD DEL
ROYECTO DE INVERSIGN.
V°, B WILMER ALEXIS GONTALEZ MORENO

aneadsn
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PROCESQC:

CONTRATACION

ELABORO: OFICINA ASESORA DE

: PLANEACION
|
APROBO: F COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO ACTA No. 001 DEL 14-01-2021
I SMLMV) al momento de Ia
| expedicién de la pdliza.
Calidad y Corrécto . . 0 Plazo de ejecucion del
funcionamiento de los bienes X g?:t g;rcgé?;?o (10%) del valor contrate y un (1) afio
y equipos suministrados i mas
i . o . Plazo de ejecucién del
Calidad de! servicio | X 12:]?:! éélo cﬁtgg; dento def valor | o\ to y cuatro (4)
meses mas
Otros. : X

Nota: Por tratarse de un contrato que no genera ningln riesgo para la administracion municipal, no se exigira
garantfa Gnica, con fundamento en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 2015.

Temendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato que se va a celebrar y conforme a
lo expresado en articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
2.2.1.:ﬂ.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, los factores de seleccion que permiten la

escogenua del ofrecimiento mas favorable para la entidad son los siguientes:

PROCESO FACTORES , CONSECUENCIA
? CAPACIDAD DE CONTRATACION  |NJA | HABILITA/INHABILITA
7.3 ] , EXPERIENCIA N/A |HABILTTA/INHABILITA
JUSTIFICACION { VERIFICACION | CAPACIDAD FINANCIERA N/A |HABILITA/INHABILITA
DE LOS | CAPACIDAD TECNICA N/A |HABILITA/INHABILITA
FACTORES DE | CAPACIDAD ORGANIZACIONAL N/A | HABILITA/INHABILITA
SELECCION i PRECIO N/A | PUNTUACION
CALIDAD (PRO .
| | PUESTA TECNICA) N/A | PUNTUACION
EVA"";’ACION PONDERACION CALIDAD Y PRECIO |N/A | PUNTUACION
; . _ VALORACION
i RELACION COSTO ~ BENEFICIO  |N/A [ poerl oy

El proceso de seleccidn que se justifica en el presente estudio previo no prevé aspectos de caracter habilitante
o de ponderacién, conforme la normatividad antes citada, por lo que se veriflcaran en la modalidad de
contratacién directa ba]of fa causal de prestacion de servicios los requisitos de idoneidad y experiencla
relacionada en el objeto a contratar, teniendo en consideracidn las especificaciones técnicas antes

|
contempladas. |
¢ 8. CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL
[‘ CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS
8.1 OBJIETO A'| PROGRAMAS Y SERVICIOS OFRECIDOS POR LA BIBLIOTECA PUBLICA
CONTRATAR: MUNICIPAL NESTOR MAGIN PARADA COTINCHARA, DEL MUNICIPIO DE
PAZ DE ARIPORO, CASANARE.
8.2 PLAZO: Dos (02) Meses
8.3 LUGAR DE I .
EJECUCION: l Municipio de Paz de Ariporo (Casanare)
8.4 PRESUPUESTO
OFICIAL [ CUATRO MILLONES TREW}A Y ?75 MIEZI_E\E_:S M/CTE. ($4.032.000)
Eaborb estudia previe e
LUZ EDILIA PARADA VEGA #%jﬁ ?“"‘—" 3 5\
| Cargo: Proleslonal UNIVERSITARIO CALIDAD, €O A Y CULTURA : SECRETARIA DE DESARRQLLO SOCIAL ¥ CULTURAL

VIABILDAD DEL PROYECTO DE INVERSION.

V. B°. DAMARIS LORENA PEREZ FONSEqA
Cargo: fefe Cficing Asesora de Planeacié

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y71CACI.6N ESTADO DE

LE

[of

| £ QNCORDANGIA FLAN DE B
PROYECTO DE INVERSION.

V. B, WILMER ALEXIS GONIALEZ MORENO

ROLLO Y VERIFICACI

Cargo: Profasional Universitario - Oficina aseso

ESTADC DE VIABILIDAD DEL

aneacidn
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'| El pago del presente contrato se realizara mediante dos (2) pagos, de la siguiente
| manera: un (1) acta parcial mensual de ejecucién a razén de Dos millones
dieciséis mil pesos m/cte. ($2.016.000), previa presentacion del informe de

. | actividades con visto bueno del supervisor del contrato, pago de seguridad social y
8.5 FORMA DE PAGO: ' un (1) Gltimo pago por el valor de dos millones dieciséis Mil Pesos m/cte.
i | ($2.016.000), previa presentacion del informe final y acta de liguidacion que debe
- | contar con la aprobacion del supervisor designado y el debido pago de seguridad
| social por este contrato.

f 9. RESPONSABLES DEL ESTUDIOQ PREVIO

Elabord estudio previo: - Reviso estudio prefio:
Luz Edilia Parada Vega Leidy Sjafey Abr
Profesional universitario calidad, cobertura y cultura | Secretatfia te desgroflo sogigl y cultural

Firma: %aﬂq?ﬁ o [firma iy

10. VISTO'BUENO/CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLQ Y VERIEICACION ESTADO DE
{ . VIABILIDAD DEL PROYECTQ DE INVERS ,

Ve, B°. Damaris Lorena Perez Fonseca Ve, B°. Wilmer Alggi
Jefe Oficina Asesora de Pl cion Profesional Uni
i

7
Firma: 7=
ONSABLES DE LA MODALIDAE ) DE ééMRAﬁ,’dcmu
Reviso:
Lizeth Joh 1
Profesional j\ridica de la oficina Asesora Juridica Jefé Oficifa Asesora Jufidica

'LOS ANEXOS DE ESTE ESTUDIO PREWN PARTE yGRAL DEL MISMO.
|




