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ASUNTO: Solicitud de modificacion contractual [ Prérroga No. 02/0trosi modificatorio]
REFERENCIA: Contrato de prestacion de servicios No. 1029-CPS-2025

Respetados senores, cordial saludo:

En el marco del Contrato de prestacién de servicios No. 1029-CPS-2025, celebrado entre el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SUBA y la CORPORACION ESCALANDO FUTURO, cuyo objeto es: “Prestar servicios
orientados al fortalecimiento del tejido social y la integracién local de las victimas del conflicto armado y de las
personas activasy en proceso con la Agencia Nacional para la Reincorporacion, a través de laimplementacién
de procesos pedagoqgicos, artisticos, culturales y de reconciliacion que fomenten la apropiacion social de la
memoria, la verdad y la construccién de paz en la localidad de Suba en el marco del Proyecto 2467 "Suba teje
nuevas historias”, y cuya fecha de inicio fue el 10 de noviembre de 2025, con fecha prevista de terminacién el
31de octubre de 2026, solicito préorroga por el término de dos(2) meses, contados a partir de la fecha prevista
para su terminacion, esto es, hasta el 31 de diciembre de 2026, asi como la modificacion parcial del anexo
técnico, de conformidad con la normativa vigente y con fundamento en los siguientes hechos:

SOLICITUD DE PRORROGA

1. EI 29 de julio de 2026 se llevo a cabo el concurso de emprendimiento, previsto en el marco del
Componente No. 2: Construccion de paz y participacion “Impulso para el futuro®, mediante el cual se
seleccionarian las cincuenta (50) personas finalistas que participarian en las actividades posteriores
del referido componente, de conformidad con la estructura técnica del proyecto.

2. EI1de agosto de 2026 se llevd a cabo la ultima sesion del proceso de formacion correspondiente al
Componente No. 3: Apropiacion social de la memoria “Tejiendo memorias”, iniciado el 23 de mayo de
2026, cuya periodicidad era semanal. No obstante, fue necesario reprogramar dos(2) sesiones, debido
a que los dias 31 de mayo y 21 de junio de 2026 se desarrollaron jornadas electorales en Colombia. En
este caso, el espacio dispuesto y acordado con el grupo de participantes para el desarrollo del proceso
de formacién corresponde a un puesto de votacién de la localidad de Suba. En consecuencia, durante
dichos fines de semana no fue posible utilizar el espacio, debido a los requerimientos logisticos y de
adecuacion necesarios para la instalacion de los puestos de votacién.

3. EI8deagosto de 2026 se notifico el Informe de seleccion de las personas beneficiarias finalistas del
Componente No. 2: Construccién de paz y participacién “Impulso para el futuro”, previa revision por
parte del Comité técnico de seguimiento y verificacion del proceso de tabulacion y registro de los
instrumentos de evaluacion, debidamente diligenciados por cada uno de los jurados evaluadores
durante el desarrollo del concurso de emprendimiento. La notificaciéon se efectud a través de la
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aplicacion de mensajeria instantanea WhatsApp, dispuesta como canal oficial de comunicacién con
los grupos de participantes del proyecto para su conocimiento.

4. El10deagostode 2026 sellevd acabo unajornada de orientacion dirigida alas cincuenta(50) personas
beneficiarias seleccionadas previamente mediante el Concurso de emprendimiento “Impulso para el
futuro”, con el propdsito de aclarar los aspectos relacionados con la etapa de capitalizaciéon y la
entrega de incentivos en especie, de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

En dicha jornada se socializaron las actividades y responsabilidades a cargo de los diferentes
intervinientes en el proyecto, con especial énfasis en las condiciones para la presentacion de las
cotizaciones de los bienes requeridos en cada proceso individual de capitalizacion. Asimismo, se
establecio el 19 de agosto de 2026 como fecha limite para que los(as) beneficiarios(as) presentaran las
respectivas cotizaciones, de conformidad con la planeacion técnica del proyectoy con el proposito de
prevenir posibles reprogramaciones de las actividades posteriores.

5. El18de septiembre de 2026 se consolidaron las cotizaciones presentadas por los(as) beneficiarios(as)
de la etapa de capitalizacion. Este proceso presento dificultades y retrasos debido a la complejidad
que implic6 para algunos participantes la consecucion de las cotizaciones, teniendo en cuenta que
estas debian cumplir requisitos formales para su presentacion, revision y aprobacion. Entre dichos
requisitos se encontraban que las cotizaciones estuvieran dirigidas al Fondo de Desarrollo Local de
Suba e incluyeran la desagregacién detallada de los costos, impuestos y demas gravamenes
aplicables. Adicionalmente, los tiempos de gestion de los diferentes proveedores incidieron en la
oportunidad de recepcion de las cotizaciones requeridas.

6. Desde el 21 de septiembre de 2026 y hasta la fecha, se ha mantenido contacto con los diferentes
proveedores conlos que se prevé realizar la adquisicion de los bienes destinados a la capitalizacion de
cada uno(a) de los(as) beneficiarios(as) de esta etapa, con el propésito de formalizar la intencion de
compra. Para tal efecto, se ha solicitado la documentacion requerida para su registro como
proveedores de la organizacion y la posterior gestion de compra, trdmite que actualmente se
encuentra en curso. Una vez finalizado este proceso y recibidos los bienes de capitalizacion, se
procederd a verificar fisicamente los elementos, efectuar su ingreso al almacén y, posteriormente,
realizar la entrega a los(as) beneficiarios(as) correspondientes.

7. Adicionalmente alas actividades previamente descritas, a la fecha se encuentran pendientes algunas
actividades correspondientes alos componentes técnicos de ejecucion del proyecto, entre las cuales
se destacan: la elaboracion del plan de acompanamiento a los emprendimientos beneficiarios; la
realizacion de las visitas de seguimiento a los emprendimientos una vez puestos en marcha; la
implementacion de campanas digitales; la realizacion de cinco (5) ferias itinerantes de
emprendimiento y/o servicios; y, finalmente, el desarrollo del conversatorio de cierre, cuyo proposito
es generar un espacio de retroalimentacion sobre la integralidad del proceso y propiciar el encuentro
entre los actores institucionales y los grupos priorizados en el marco del proyecto.

En consideracion a los hechos anteriormente expuestos, la modificacion contractual solicitada, consistente
en una prérroga por un término de dos (2) meses, obedece a una necesidad real, objetiva y debidamente
justificada, orientada a garantizar la adecuada ejecucién y culminacion de las actividades que actualmente se
encuentran en desarrollo, asi como de aquellas que estan pendientes de ejecucion.

La ampliacion del plazo permitird dar cumplimiento integral al objeto contractual y alcanzar el (100 %) de la
ejecucion fisica del proyecto, en concordancia con las obligaciones, metas, productos y resultados
establecidos contractualmente. Para tal efecto, se anexa a la presente comunicacion el cronograma de
actividades actualizado, en el cual se evidencia la reprogramacién de las actividades pendientes dentro del
plazo adicional solicitado.
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SOLICITUD DE MODIFICACION PARCIAL DEL ANEXO TECNICO Y LA ESTRUCTURA PRESUPUESTAL

Una vez finalizados los procesos de formacion y asesoria previstos en el Componente No. 2: Construccion de
paz y participacién “Impulso para el futuro”, y en el Componente No. 3: Apropiacién social de la memoria
“Tejiendo memorias”, de conformidad con lo establecido en el anexo técnico, se identificd que, para algunos
items de la estructura técnica y presupuestal del proyecto, no fue necesario ejecutar la totalidad de las
cantidades ni comprometer la totalidad de los recursos econdémicos inicialmente previstos.

Al respecto, es importante precisar que las actividades correspondientes a dichos componentes fueron
ejecutadas en su totalidad, en cumplimiento de los objetivos y alcances establecidos. En consecuencia, los
recursos no ejecutados asociados a estos items no seran requeridos para el desarrollo posterior de las
actividades previstas, por lo que se considera viable evaluar su redistribucion, de acuerdo con las necesidades
reales de ejecucion del proyecto y previa observancia de los procedimientos y autorizaciones contractuales.

Esta situacion obedece a las dinamicas propias de la ejecucion, entre las cuales se encuentran la continuidad
en la asistencia de los participantes, la inasistencia de acompanantes a los procesos de formacién y la
modalidad de formalizacién empresarial elegida por los(as) beneficiarios(as), asi como la adquisicion y
utilizacion de algunos materiales que no resultaron necesarios para la elaboracion de la colcha de retazos.

En consecuencia, se identificaron recursos econémicos que, a la fecha, no han sido ejecutados, cuyos valores
se detallan a continuacion, con el propdsito de establecer la disponibilidad presupuestal susceptible de
redistribucion hacia otras actividades del proyecto que requieran fortalecimiento para garantizar el adecuado
desarrolloy cumplimiento de los objetivos previstos.

ITEM DESCRIPCION DEL iTEM VR.ESTIMADO VR.EJECUTADO VR.NOEJECUTADO

3 Refrigerio tipo | $32.601.600 $ 25.144.550 $7.457.050
4 Certificados $710.500 $537.950 $172.550
7 |Bolsa de documentos, tramites | .5 ng ggg $2.500.541 $22.499.459
empresariales y papeleria
16 Papel bifaz textil $2.561.000 S0 $2.561.000
$ 32.690.059

En este sentido, se propone redistribuir los recursos identificados hacia los items presupuestales asociados
a las actividades que se encuentran en ejecucion o pendientes de realizar, con el propésito de fortalecer su
desarrollo, optimizar el uso de los recursos disponibles y maximizar el impacto de las acciones previstas.

Esta redistribucion permitira priorizar las actividades necesarias para el cierre del proyecto, particularmente
la realizacién de las ferias itinerantes de emprendimiento y/o servicios institucionales, asi como ampliar el
periodo de vinculacion de los profesionales requeridos para garantizar la adecuada culminacion de las
actividades que actualmente se encuentran en ejecucion y de aquellas pendientes por ejecutar, contribuyendo
asi al cumplimiento integral del objeto contractual.

Enrelacion con las feriasitinerantes de emprendimiento y/o servicios institucionales, se propone incrementar
el nimero de muestras artisticas y culturales de cinco (5) a quince (15), con el propédsito de garantizar la
participacion de, al menos, tres (3) muestras por jornada ferial. Este ajuste busca dinamizar la programacién
de cada evento, teniendo en cuenta su duracion y la necesidad de ofrecer una agenda cultural variada que
favorezca la interaccion, mantenga el interés y motive la participacion de los asistentes. Asimismo, el
incremento de las presentaciones permitira ampliar las oportunidades de participacion de los colectivos y las
agrupaciones artisticas interesadas, favoreciendo la circulacion de sus propuestas y generando
oportunidades que contribuyan a dinamizar la economia local.
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Por otra parte, se ha identificado que el periodo inicialmente previsto para la vinculacion de algunos roles del
equipo de trabajo resulta insuficiente para garantizar la culminacion de las actividades pendientes y el
adecuado cierre del proyecto, dadas las circunstancias presentadas durante la ejecucién y las dinamicas
propias del mismo que incidieron en el cronograma previsto. En particular, se considera necesario ampliar por
un (1) mes la vinculacion del Coordinador(a) general del proyecto, Asistente administrativo y Profesional
psicosocial [C3], con el fin de asequrar la continuidad de las actividades de coordinacion, gestién
administrativay acompanamiento psicosocial requeridas durante la etapa final de ejecucion.

En el cronograma de actividades adjunto se detallan las actividades que deberan desarrollar los profesionales
en mencion, con el proposito de sustentar la necesidad de garantizar la continuidad de su vinculacién durante
el plazo adicional requerido, a fin de asegurar la adecuada ejecucion y culminacion de las actividades
pendientes. No obstante, a titulo enunciativo, se describen a continuacion algunas de ellas:

ROL ACTIVIDADES/TAREAS PRINCIPALES

Garantizar la adecuada implementacién y culminacién de las
actividades que, a la fecha, se encuentran en ejecucion o
pendientes por ejecutar, en el marco del Componente No. 2:
Construccién de paz y participacion “Impulso para el futuro”; el
Coordinador(a) general del proyecto Componente No. 3: Apropiacion social de la memoria “Tejiendo
memorias”; las cinco(5) Feriasitinerantes de emprendimiento y/o
servicios institucionales; y el Conversatorio “Ruta para la
prevencion”, asi como las acciones orientadas a la gestion del
conocimiento del proyecto.

Apoyar laimplementaciony culminacion de las actividades que, a
la fecha, se encuentran en ejecucién o pendientes por ejecutar,
en el marco del Componente No. 2: Construccion de paz y
participacion “Impulso para el futuro”; el Componente No. 3:
Apropiacién social de la memoria “Tejiendo memorias”; las cinco
(5) Ferias itinerantes de emprendimiento y/o servicios
institucionales; y el Conversatorio “Ruta para la prevencién”, asi
como las acciones orientadas a la gestion del proyecto.
Gestionar la adecuada implementacion y culminacion de las
actividades que, a la fecha, se encuentran en ejecucion o
pendientes por ejecutar, en el marco del Componente No. 2:
Construccién de paz y participacion “Impulso para el futuro”,
mediante la realizacién de visitas de seguimiento a los cincuenta
(50) emprendimientos puestos en marcha; del Componente No. 3:
Apropiacién social de la memoria “Tejiendo memorias”, mediante
la entrega de los reconocimientos correspondientes y la
exposicién de la colcha de retazos una vez ensamblada; y la
orientacion tematica y/o de moderacién del Conversatorio “Ruta
para la prevencion®, asi como de las acciones orientadas a la
gestién del conocimiento del proyecto.

Asistente administrativo

Profesional psicosocial

En consecuencia, se propone redistribuir los recursos econémicos no ejecutados hacia los items que
requieren fortalecimiento, incluida la ampliacién de la vinculacion del personal mencionado. Estos ajustes
permitirdn optimizar el uso de los recursos disponibles y contribuir al cumplimiento integral del objeto
contractual, sin generar costos adicionales ni incrementar el valor inicialmente pactado:

DESCRIPCION DEL iTEM \ VR. ESTIMADO VR.SUGERIDO  VR. DISTRIBUCION
33 | Muestras culturales y/o artisticas $8.480.000 $25.440.000 $16.960.000
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45 | Coordinador general del proyecto $56.640.472 $63.720.531 $7.080.059

46 | Asistente administrativo $25.600.000 $28.800.000 $3.200.000

48 | Profesional psicosocial C3 $27.250.000 $32.700.000 $5.450.000
$32.690.059

En este sentido, las modificaciones contractuales solicitadas, consistentes en la prorroga del plazo de
ejecucion y la modificacion parcial del anexo técnico, resultan necesarias para garantizar el cumplimiento
integral del objeto contractual, preservar la calidad y oportunidad de los resultados previstos y atender de
manera efectiva los compromisos adquiridos con la poblacién beneficiaria, asi como con las entidades e
instancias involucradas en la ejecucién del proyecto. Lo anterior, de conformidad con las necesidades
identificadas y las justificaciones expuestas en reunion ante el Comité técnico de sequimiento los dias 6y 13
de octubre de 2026.

Asimismo, es importante precisar que las modificaciones propuestas no generan costos, erogaciones ni
reconocimientos econémicos adicionales a cargo del Fondo de Desarrollo Local de Suba, por lo que no
implican un incremento del valor inicialmente pactado en el contrato.
Cordialmente,

/,., B

e GOSN
CAROL VIVIANA LONDONO-PENA

Representante legal
CORPORACION ESCALANDO FUTURO
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T/\ CRONOGRAMA [1029-2025-CPS] BOGOT/\

BOGO
MI CIUDAD

MI CASA

ENTIDAD ESTATAL: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios

NUMERO DEL CONTRATO: 1029-2025-CPS (134819)
Prestar servicios orientados al fortalecimiento del tejido social y la integracién local de las victimas del conflicto armado y de las personas activas y en proceso con la Agencia Nacional para la

OBJETO DEL CONTRATO: Reincorporacion, a través de la implementacion de procesos pedagogicos, artisticos, culturales y de reconciliacion que fomenten la apropiacion social de la memoria, la verdad y la construccion de
paz en la localidad de Suba en el marco del Proyecto 2467 "Suba teje nuevas historias”

FECHA DE INICIO: 10/11/2025

FECHA DE TERMINACION: 31/10/2026

DURACION DEL CONTRATO: Once (11) meses

APOYO A LA SUPERVISION: Angelica Escobar Gomez

SEPTIEMBRE

NOVIEMBRE DICIEMBRE

OCTUBRE

COMPONENTES ACTIVIDADES/TAREAS PRINCIPALES FECHA INICIO FECHAFIN

7413 [14-20|21-30| +11 9-15 [16-22|23-30| 1-6 | 7-13 |14-20| 21-31

Estructurar los planes de inversion de capital semilla 1/9/2026 30/9/2026

Presentar los planes de inversion de capital semilla 1/9/2026 30/9/2026

Aprobar los planes de inversion de capital semilla 1/9/2026 30/9/2026

Gestionar la compra de los planes de inversion (capitalizacion) 11112026 15/11/2026

Realizar el ingreso y salida de almacén de los planes de inversion 26/10/2026 15/11/2026

CONSTRUCCIONDEPAZY  Entregar los activos correspondientes a los planes de inversion 2611012026 15/11/2026
PARTICIPACION “IMPULSO

PARA EL FUTURO” Elaborar el plan de acompafiamiento de los beneficiarios 91172026 15/11/2026

Programar las visitas de seguimiento y control 91172026 30/11/2026

Realizar las visitas de seguimiento a los emprendimientos 9112026 30/11/2026

Disefiar la cartilla virtual de sistematizacion de experiencias 91172026 30/11/2026

Elaborar la estrategia de marketing digital 11112026 30/11/2026

Realizar la implementacion de campaiias digitales 11112026 30/11/2026

APROPIACION SOCIAL DE Entregar los reconocimientos (certificados de asistencia) 26/10/2026 31/10/2026

LA MEMORIA "TEJIENDO

MEMORIAS" Ensamblar la colcha de retazos (tapiz) 26/10/12026 31/10/2026

Realizar la convocatoria de muestras artisticas y/o culturales 11/2026 15/11/2026

Gestionar el proceso de inscripciones (presenciales o virtuales) 11/2026 15/11/2026

Evaluar y seleccionar las muestras artisticas y/o culturales 1M1/2026 16/11/2026

FERIAS ITINERANTES: VEN A Notificar los resultados del proceso de seleccion 1M/2026 156/11/2026

SUBA, UN TERRITORIO DE  |dentificar, evaluar y seleccionar los espacios feriales 19/10/2026 15/11/2026

PAZ EN DONDE TODOS

PUEDAN RECONSTRUIR SUS - Conceptualizar las cinco (5) ferias itinerantes 19/10/2026 15/11/2026

VIDAS Convocar a las entidades interesadas en las ferias itinerantes 19/10/2026 15/11/2026

Seleccionar/distribuir los beneficiarios de las ferias itinerantes 19110/2026 15/11/2026

Gestionar los recursos logisticos de las ferias itinerantes 16/11/2026 13/12/2026

Realizar cinco (5) ferias itinerantes 16/11/12026 13/12/2026

Realizar la convocatoria y difusion del conversatorio 1M1/2026 16/11/2026

Gestionar el proceso de inscripciones (presenciales o virtuales) 1112026 156/11/2026

Evaluar y seleccionar a los asistentes 1M1/2026 156/11/2026

CONVERSATORIO: RUTA  Notificar los resultados del proceso de seleccion de asistentes 11112026 15/11/2026

PARA LA PREVENCION Identificar, evaluar y seleccionar los espacios de cierre 11112026 15/11/2026

Convocar a las entidades participantes del conversatorio 11172026 15/11/2026

Gestionar los recursos logisticos del conversatorio 11/2026 16/11/2026

Realizar el conversatorio “Ruta para la prevencion” 91172026 13/12/2026

SEGUIMIENTO Y Gestionar el conocimiento del proyecto 112/2026 3112/2026

EVALUACION DEL Realizar mensualmente el comité técnico de seguimiento 1/9/12026 31112/2026

PROYECTO Realizar la jornada de socializacion de cierre del proyecto 112/2026 3112/2026




