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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA
GESTION OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DISTRITO
DE BARRANQUILLA
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l. INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo Distrital 2024—2027 “Barranquilla a Otro Nivel” orienta la gestion publica hacia
el cierre de brechas sociales, la igualdad de oportunidades y la atencion prioritaria de la poblacién
mas vulnerable, con un enfoque de equidad, inclusién social y fortalecimiento institucional. En su
Linea Estratégica A “Ciudad Segura y Solidaria”, el Componente “Ciudad Saludable, Ciudad Feliz”
(articulo 10) incorpora el Programa 10.2 Gestion Integral para la Intervencién del Riesgo en Salud y
el Proyecto 10.2.2 Optimizacién de la Gestion Operativa y Funcional del Plan Territorial de Salud.

El proyecto busca fortalecer los mecanismos de control y seguimiento de la gestién para alcanzar
las metas del Plan Territorial de Salud, instrumento estratégico y operativo de la politica publica
sanitaria del territorio. Este plan se articula con el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031
(Resolucion 1035 de 2022) y con la Resolucion 100 de 2024. De esta forma, consolida la autoridad
sanitaria distrital, la gobernanza en salud y la coordinacion intersectorial para incidir positivamente
en los determinantes sociales de la salud.

La contratacién se requiere porque la Secretaria Distrital de Salud, conforme al articulo 88 del
Decreto Acordal 0801 de 2020, tiene a cargo funciones de promocion y prevencion, inspeccion,
vigilancia y control, Planes de Intervenciones Colectivas, vigilancia epidemioldgica y participacion
social. La planta global de personal del Distrito no dispone del recurso humano suficiente para
atender estas responsabilidades, segun el certificado de inexistencia expedido por Gestion Humana.
Por ello, resulta necesario acudir a la prestacion de servicios.

Desde el punto de vista técnico y estratégico, se requiere un grupo interdisciplinario de profesionales
gue aporte conocimiento experto, acompafiamiento y asistencia administrativa y técnica en la
formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacién del Plan Territorial de Salud. Su apoyo permitira
implementar herramientas de control de calidad, evaluar el impacto del modelo de gestion integral
del riesgo en salud, estructurar documentos y procedimientos conforme al marco legal, y garantizar
la logistica y articulacién entre actores publicos, privados y comunitarios.

La prestacion de estos servicios contribuird de manera directa al cumplimiento de las metas, los
indicadores de producto y los resultados del Proyecto 10.2.2. Con ello se optimizaran la oportunidad,
la eficiencia y la calidad de la gestion sanitaria. Se espera fortalecer la capacidad institucional de la
Secretaria, mejorar el seguimiento a las acciones del Plan Territorial de Salud y ampliar la respuesta
oportuna a los requerimientos ciudadanos, en beneficio del bienestar y la calidad de vida de la
poblacién barranquillera.

En lo sustancial, la contratacion se fundamenta en los articulos 2, 48, 49, 209, 288, 356 y 357 de la
Constitucion Politica, en la Ley 100 de 1993, en la Ley 715 de 2001 (articulos 43 a 46), en la Ley
1438 de 2011y en la Ley Estatutaria 1751 de 2015. En materia contractual, se rige por la Ley 80 de
1993 (articulo 32, numeral 3), la Ley 1150 de 2007 (articulo 2, numeral 4, literal h), la Ley 1474 de
2011y el Decreto 1082 de 2015 (articulo 2.2.1.2.1.4.9). Estas normas regulan la contratacion directa
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcién
1 80111600 Servicios de personal temporal
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Il ANALISIS DE MERCADO

e EMPLEO Y DESOCUPACION - Informacion agosto 20261

Para el mes de agosto de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,4%, mientras que
en el mismo mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacién se ubicé en 63,3%, en tanto que
en agosto de 2025 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,4%, lo que representd una
disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,4%).

Tasa plobal de participacion {TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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En agosto de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,1%, lo que represent6 un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(7,8%). La tasa global de participacion se ubic6é en 65,8%, mientras que en agosto de 2025 fue
66,7%. Finalmente, latasa de ocupacion fue 59,8%, lo que representd una disminucién de 1,8 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (61,5%).

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo#empleo-y-desocupacion

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia e & sarranauiLLa.Gov.CO




{IQNET

RECOGNIZED
CERTIFICATION

&3 alcabia o BARRANQUILLA (@)

icontec

icontec

NIT: 89 010201 8 -1

1SO 14001

SC-CER10309

PRICIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL — agosto de 2026

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre para el total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,4%, mientras que
en el mismo mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacién se ubicé en 63,3%, en tanto que
en agosto de 2025 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,4%, lo que representd una
disminucién del,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,4%).

Grafico 2. Tasa global de participacidan (TGP), Tasa de ocupacidn (TO) v Tasa de desocupacidn (TD)
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Agosto (2018 - 2026)
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Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacicn, elaboradas con base en los resultados del CHNPFY 2018
rMota: cifras aproximadas a un decimal

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre

En el trimestre movil junio - agosto 2026, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,6%, mientras que en el trimestre mavil junio - agosto 2025 fue 8,2%. La tasa
global de participacion se ubic6é en 66,1%, en tanto que en el mismo periodo del afio anterior fue
66,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,5%, lo que representé una disminucién de 0,8 puntos
porcentuales respecto al trimestre mavil junio - agosto 2025 (61,3%)..

Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) v Tasa de desocupacidn (TD)
Total 13 civdades y dreas metropolitanas
Junio - agosto (2018 - 2026)
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Fuente: DAME, GEIH
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CHPY 2018
Mota: cifras aproximmadas a un decimal
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Total nacional trimestre

En agosto de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,1%, lo que representé un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(7,8%). La tasa global de participacion se ubic6 en 65,8%, mientras que en agosto de 2025 fue
66,7%. Finalmente, latasa de ocupacion fue 59,8%, lo que representd una disminucién de 1,8 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (61,5%).

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacidén (TO) y Tasa de desocupacidn (TD)
Total 13 civdades y dreas metropolitanas
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Fuente: DAME, GEIH
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, =la
Mota: cifras aproximadas a un decimal

oradas con base en los resultados del CHPWY 2008

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil junio - agosto 2026 fue 8,5%,
mientrasque en el trimestre movil junio - agosto 2025 fue 8,7%. Por su parte, la tasa global de
participacion seubicé en 64,2% y la tasa de ocupacion en 58,7%, en tanto que en el mismo periodo
del afio anteriorestas tasas fueron 64,2% y 58,6%, respectivamente.

Grafico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) yv Tasa de desocupacidén (TD)
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Mota: datos expandidos con proyecoiones de poblacion, slaboradas con base en los resulitados del CHNPWY 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal
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Poblacién ocupada segin rama de actividad, mes agosto 2026

En el mes de agosto de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.685 mil
personas. Las ramas que mas restaron a la variacion de la poblacion ocupada fueron Industrias
manufactureras (1,0 puntos porcentuales); Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras
actividades de servicios (0,4 puntos porcentuales) y Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
(0,4puntos porcentuales).
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Poblacién ocupada segun posicidon ocupacional, mes agosto 2026

En agosto de 2026, Jornalero o Peén y Empleado doméstico fueron las posiciones ocupacionales
que mas aportaron negativamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 0,6 y 0,5
puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribuciéon porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada

segun posicion ocupacional
Total nacional
Agosto (2025 - 2026)

Total nacional

Contribucidn

Posicion coupacional D¥istrily ion 3%
Agosto 2025  Agosto 2026 istmbucien

2026 absoluta en pLp.

Poblacion coupada 23.811 23.685 100 =126

lomalero o Pedn 796 642 27 154 o6
Empleado domeéstico TT4 65T 2.8 -118 -0.5
Trabajador por cuenta propis 9962 9.905 41,8 56 o2
Patron o empleador S 541 2.3 =3 0.0
Trabajador familiar sin remuneracian 322 333 1,4 11 .o
Dbrero, empleado particular 10.570 10.645 44,9 75 0.3
Dbrero, empleado del gobiermo B35 959 4.1 124 0.5

Fuente: DAME, GEIH.

pp. puntos porcentuales.

Mota: por aproximacion de decimales y la no inclusidn de la categoria "Owo”,
contribuciones puede diferir igeramente con la informacidn del anexo estadistico.

a suma de las poblaciones, distribuciones y

Mota: pablaciones en miles.

Mota: las posiciones ocupacionales se definen a partir de la Clasificacidén Imtermacional de la Situacidn en el Empleac CISE-93.
Las definiciones de las posiciones ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recoleccidn y conceptos basicos de la
GEIH en el siguiente enlace: https//microdatos dane.gowv.cofindex pho/catalog 00/ related -materials (paginas 92 a 9%).
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Ranking de ciudades segun tasa de desocupacién, trimestre movil junio - agosto 2026

Para el trimestre mévil junio - agosto 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,8%), Cartagena (14,4%) y Sincelejo
(12,9%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Bogota D.C. (7,9%), Medellin A.M.
(7,5%) y Bucaramanga A.M. (7,3%)

Grafico 6. Tasa de desocupacién segun ciudades
Total nacional yv 23 ciudades y areas metropolitanas
agosto 2026
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Fuente: DAME, GEIH.
AML Area metropolitana

e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) — agosto de 20262

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Wariacion anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Agosto (2026F - 2025)

Do wripoldn Civfsltn CHIU Rew 4AC

Warinoion (%)

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ago2026.pdf
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1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo
de ingresos, segln subsector de servicios (agosto 2026 / agosto 2025)

En agosto de 2026, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con agosto de 2025.

Tabla 1. Variacién anwal de los ingresos y contribuciéan por tipo de ingresos, segun subsector de

serwicios
Total nacional
Agosto (Z0Z26/ 202 5)"

[P —————=
Sercitn O

macidn decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn

1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo
de contratacién, seguin subsector de servicios (agosto 2026 / agost02025)

En agosto de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
negativa en el personal ocupado total, en comparacién con agosto de 2025

Tabla 2. wariacién amual del personal coupado tot@l v Comtribocksn (Por Cabhgoria O Corrtra b e,
To QU STt o SEr s e
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1.3 Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de
contratacion, segln subsector de servicios (agosto 2026 / agosto 2025)

En agosto de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con agosto de 2025
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1.4 Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado
total, y salarios, segln subsector de servicios (enero - agosto 2026 /enero - agosto 2025)

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, quince presentaron reducciones en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de
2025.

Tabla 4 Yarischos oefico ooarkdo dde o I resos el el s, P-Er!chrlﬂl ﬂupﬁﬂﬂ L= =11 » =xlamrbos, L= v}
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PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL (TASA DE DESOCUPACION)

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil para el total nacional y total 13 ciudades
y areas metropolitanas. Total, nacional mensual3

En el trimestre movil junio - agosto 2026, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,6%, mientras que en el trimestre mavil junio - agosto 2025 fue 8,2%. La tasa
global de participacion se ubic6 en 66,1%, en tanto que en el mismo periodo del afio anterior fue
66,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,5%, lo que representd una disminucién de 0,8 puntos
porcentuales respecto al trimestre movil junio - agosto 2025 (61,3%).

Grafico 2. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Agosto (2018 - 2026)
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Fuente: DANE SETH

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,1%, lo que represent6 un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(7,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,8%, mientras que en agosto de 2025 fue
66,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,8%, lo que representd una disminucién de 1,8 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (61,5%).

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y éreas metropolitanas
Agosto (2018 - 2026)
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3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2026.pdf
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Il. TECNICO

Para cumplir con el objeto de la contratacion LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR ASESORIA A LA GESTION OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranquilla, se requiere contratar
un equipo interdisciplinario de diez profesionales (10 personas), que brinden sus servicios de
asesorias en los procesos y/o tramites administrativos de competencias de la Secretaria Distrital de
Salud, para el logro de las metas definidas en el Plan Territorial de Salud PTS.

El perfil, obligaciones especificas y valor de contrato se detallan a continuacién:

VALOR DE CADA

ITEM | CANTIDAD PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO

1) Brindar asesoria y asistencia en los tramites
requeridos dentro de los procesos de seguimiento
para el cumplimiento de los compromisos adquiridos
en los planes de mejoramiento que adelanta la
Secretaria Distrital de Salud.

2) Atender los derechos de peticion y consultas
escritas internas y externas que le sean asignadas,
para lo cual debe consultar la base de datos, leyes,
jurisprudencia y doctrina, proyectar la respuesta
conforme normatividad vigente.

3) Sustanciar los actos administrativos que se

Acreditar  titulo requieran dentro de los procesos de inspeccion,
de Profesional de vigilancia y control realizados por la Secretaria de
abogado, Salud ante las entidades e instituciones del sector
Especializacion salud, y las demas que le sean asignados.

en Derecho | 4) Sustanciar los actos necesarios dentro de los

1 1 Administrativo, procesos sancionatorios que pretenden la inmediata $ 24.750.000

Constitucional, correccion del incumplimiento de normas y medidas
Publico o afines, sanitarias.

y experiencia | 5) Proyectar respuesta a los requerimientos realizados
laboral minima por los 6rganos de control en asuntos referentes a
de 36 meses la actividad desplegada por la Secretaria Distrital de

Salud, que le sean asignados.

6) Asesor las repuestas a las acciones de amparo
constitucional, donde se encuentre accionada y
vinculada la secretaria Distrital de Salud.

7) Brindar asesoria profesional a la Secretaria Distrital
de salud en los diferentes temas de interés en Salud
del Distrito de Barranquilla

8) Las demas que le sean asignadas para el alcance
de las metas de los proyectos y cumplimiento de los
fines misionales de la Secretaria Distrital de Salud
de Barranquilla.

1) Brindar asesoria y asistencia en los tramites
requeridos dentro de los procesos de seguimiento
para el cumplimiento de los compromisos adquiridos
en los planes de mejoramiento que adelanta la
Secretaria Distrital de Salud.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.
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Acreditar titulo
de Profesional de
abogado,
Especializacion
en Derecho
Administrativo,
Constitucional,
Publico o afines,
y experiencia
laboral minima
de 30 meses

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

Atender los derechos de peticiébn y consultas
escritas internas y externas que le sean asignadas,
para lo cual debe consultar la base de datos, leyes,
jurisprudencia y doctrina, proyectar la respuesta
conforme normatividad vigente.

Sustanciar los actos administrativos que se
requieran dentro de los procesos de inspeccion,
vigilancia y control realizados por la Secretaria de
Salud ante las entidades e instituciones del sector
salud, y las demas que le sean asignados.
Sustanciar los actos necesarios dentro de los
procesos sancionatorios que pretenden la inmediata
correccion del incumplimiento de normas y medidas
sanitarias.

Proyectar respuesta a los requerimientos realizados
por los 6rganos de control en asuntos referentes a
la actividad desplegada por la Secretaria Distrital de
Salud, que le sean asignados.

Asesor las repuestas a las acciones de amparo
constitucional, donde se encuentre accionada y
vinculada la secretaria Distrital de Salud.

Brindar asesoria profesional a la Secretaria Distrital
de salud en los diferentes temas de interés en Salud
del Distrito de Barranquilla

Las demas que le sean asignadas para el alcance
de las metas de los proyectos y cumplimiento de los
fines misionales de la Secretaria Distrital de Salud
de Barranquilla.

$22.713.600

Acreditar titulo
Profesional de
Abogado y
experiencia
laboral minima
de 30 meses

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

Brindar asesoria y asistencia en los tramites
requeridos dentro de los procesos de seguimiento
para el cumplimiento de los compromisos adquiridos
en los planes de mejoramiento que adelanta la
Secretaria Distrital de Salud.

Responder derechos de peticién y consultas escritas
internas y externas asignadas por el supervisor del
contrato, para lo cual debe consultar bases de datos,
leyes, jurisprudencia y doctrina.

Sustanciar los actos administrativos que se
requieran dentro de los procesos de inspeccion,
vigilancia y control realizados por la Secretaria de
Salud ante las entidades e instituciones del sector
salud, generados por el incumplimiento de
estandares de calidad, y las deméas que le sean
asignados.

Sustanciar los actos necesarios dentro de los
procesos sancionatorios que pretenden la inmediata
correccion del incumplimiento de normas y medidas
sanitarias.

Proyectar respuesta a los requerimientos realizados
por los 6rganos de control en asuntos referentes a
la actividad desplegada por la Secretaria Distrital de
Salud, que le sean asignados.

Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a
reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos
para fortalecer las actividades misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

Las demas que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los

$21.216.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.
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proyectos, programas y el cumplimiento de los fines
misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

Acreditar
Profesional
Médico
experiencia
laboral
de 28 meses

titulo

minima

1)

2)

3)

de
y

4)

5)

6)

Asesorar en la formulacion, ejecucion, evaluacion de
politicas, planes, programas y proyectos en salud,
en armonia con las politicas y disposiciones del
orden municipal, departamental y nacional.
Asesorar en la realizacion de asistencia técnica para
los actores del sector salud del Distrito de
Barranquilla segun las competencias en materia de
salud y seguridad social.

Asesorar en la implementacion de normas,
regulaciones y reglamentos en salud que se
establezcan en el marco de las competencias del
orden territorial.

Brindar asesoria en los proyectos en salud, acordes
con las necesidades del Modelo de Atencion en
Salud.

Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a
reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos
para fortalecer las actividades misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

Las demés que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los
proyectos, programas y el cumplimiento de los fines
misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

$ 18.720.000

Acreditar
Profesional
Contador
Pablico
experiencia
laboral
de 28 meses

titulo

1)

3)

de
4)

minima | 5)

6)

Realizar seguimiento a la ejecucion presupuestal.
Verificar el uso eficiente de los recursos asignados
a la dependencia para el cumplimiento de metas y el
plan de accion.

Unificar, centralizar, consolidar la informacién
financiera y contable relacionada con la ejecucion y
realizacibn de actividades de las diferentes
dependencias de la Secretaria de Salud.

Revisar los componentes financieros de los
contratos conforme la asignacion y ejecucion de
actividades.

Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a
reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos
para fortalecer las actividades misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

Las demés que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los
proyectos, programas y el cumplimiento de los fines
misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

$ 18.720.000

Acreditar
Profesional
Abogado,
experiencia
laboral
de 24 meses

titulo

minima

1)

de
y 2)

3)

Brindar asesoria y asistencia en los tramites
requeridos dentro de los procesos de seguimiento
para el cumplimiento de los compromisos adquiridos
en los planes de mejoramiento que adelanta la
Secretaria Distrital de Salud.

Responder derechos de peticién y consultas escritas
internas y externas asignadas por el supervisor del
contrato, para lo cual debe consultar bases de datos,
leyes, jurisprudencia y doctrina.

Sustanciar los actos administrativos que se
requieran dentro de los procesos de inspeccion,

$ 16.224.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.
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4)

5)

6)

7

vigilancia y control realizados por la Secretaria de
Salud ante las entidades e instituciones del sector
salud, generados por el incumplimiento de
estandares de calidad, y las demas que le sean
asignados.

Sustanciar los actos necesarios dentro de los
procesos sancionatorios que pretenden la inmediata
correccion del incumplimiento de normas y medidas
sanitarias.

Proyectar respuesta a los requerimientos realizados
por los 6rganos de control en asuntos referentes a
la actividad desplegada por la Secretaria Distrital de
Salud, que le sean asignados.

Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a
reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos
para fortalecer las actividades misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

Las demés que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los
proyectos, programas y el cumplimiento de los fines
misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

Acreditar titulo
Profesional de
Médico y
experiencia
laboral minima
de 20 meses

1

2)

3)

4)

5)

6)

Asesorar en la formulacién, ejecucién, evaluacion de
politicas, planes, programas y proyectos en salud,
en armonia con las politicas y disposiciones del
orden municipal, departamental y nacional.
Asesorar en la realizacién de asistencia técnica para
los actores del sector salud del Distrito de
Barranquilla segin las competencias en materia de
salud y seguridad social.

Asesorar en la implementacion de normas,
regulaciones y reglamentos en salud que se
establezcan en el marco de las competencias del
orden territorial.

Brindar asesoria en los proyectos en salud, acordes
con las necesidades del Modelo de Atencion en
Salud.

Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a
reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos
para fortalecer las actividades misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

Las demés que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los
proyectos, programas y el cumplimiento de los fines
misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

$ 15.600.000

Acreditar titulo
de Profesional de
abogado,
Especializacion
en Derecho
Administrativo,
Constitucional,
Publico o afines,
y experiencia
laboral minima
de 18 meses

1)

2)

3)

Brindar asesoria y asistencia en los tramites
requeridos dentro de los procesos relacionados con
la Secretaria Distrital de Salud.

Responder derechos de peticion y consultas escritas
internas y externas asignadas por el supervisor del
contrato, para lo cual debe consultar bases de datos,
leyes, jurisprudencia y doctrina.

Sustanciar los actos administrativos que se
requieran dentro de los procesos de inspeccion,
vigilancia y control realizados por la Secretaria de
Salud ante las entidades e instituciones del sector
salud, generados por el incumplimiento de
estandares de calidad, y las demas que le sean
asignados.

$ 15.000.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.
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4)

5)

6)

Sustanciar los actos necesarios dentro de los
procesos sancionatorios que pretenden la inmediata
correccion del incumplimiento de normas y medidas
sanitarias. 5. Proyectar respuesta a los
requerimientos realizados por los 6rganos de control
en asuntos referentes a la actividad desplegada por
la Secretaria Distrital de Salud, que le sean
asignados.

Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a
reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos
para fortalecer las actividades misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

Las demés que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los
proyectos, programas y el cumplimiento de los fines
misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

Acreditar titulo
Profesional de
Abogado y
experiencia
laboral minima
de 18 meses

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Brindar asesoria y asistencia en los tramites
requeridos dentro de los procesos relacionados con
la Secretaria Distrital de Salud.

Responder derechos de peticién y consultas escritas
internas y externas asignadas por el supervisor del
contrato, para lo cual debe consultar bases de datos,
leyes, jurisprudencia y doctrina.

Sustanciar los actos administrativos que se
requieran dentro de los procesos de inspeccion,
vigilancia y control realizados por la Secretaria de
Salud ante las entidades e instituciones del sector
salud, generados por el incumplimiento de
estandares de calidad, y las demas que le sean
asignados.

Sustanciar los actos necesarios dentro de los
procesos sancionatorios que pretenden la inmediata
correccion del incumplimiento de normas y medidas
sanitarias. 5. Proyectar respuesta a los
requerimientos realizados por los érganos de control
en asuntos referentes a la actividad desplegada por
la Secretaria Distrital de Salud, que le sean
asignados.

Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a
reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos
para fortalecer las actividades misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

Las demés que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los
proyectos, programas y el cumplimiento de los fines
misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

$ 15.000.000

10

Acreditar titulo
Profesional de
Abogado y
experiencia
laboral minima
de 16 meses

1)

2)

3)

Brindar asesoria y asistencia en los tramites
requeridos dentro de los procesos relacionados con
la Secretaria Distrital de Salud.

Responder derechos de peticion y consultas escritas
internas y externas asignadas por el supervisor del
contrato, para lo cual debe consultar bases de datos,
leyes, jurisprudencia y doctrina.

Sustanciar los actos administrativos que se
requieran dentro de los procesos de inspeccion,
vigilancia y control realizados por la Secretaria de
Salud ante las entidades e instituciones del sector
salud, generados por el incumplimiento de

$ 13.500.000
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estandares de calidad, y las demas que le sean
asignados.

4) Sustanciar los actos necesarios dentro de los
procesos sancionatorios que pretenden la inmediata
correccion del incumplimiento de normas y medidas
sanitarias. 5. Proyectar respuesta a los
requerimientos realizados por los 6rganos de control
en asuntos referentes a la actividad desplegada por
la Secretaria Distrital de Salud, que le sean
asignados.

5) Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a
reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos
para fortalecer las actividades misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

6) Las demas que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los
proyectos, programas y el cumplimiento de los fines
misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

OBLIGACIONES GENERALES:

1) Efectuar el cargue de los documentos contractuales a su cargo, en la plataforma SECOP II.

2) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

3) Guardar absoluta reserva en relacién con toda la informacién que maneje con ocasion de las
actividades contempladas en la propuesta técnica.

4) El contratista debera aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social - S.I.S.S., esto es:(salud, pensién y A.R.L.), mes vencido, aun cuando no se
proponga al cobro.

5) Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun
cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

6) Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

7) Atender las instrucciones lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean impartidas por la
supervision y corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa. Igualmente Informar
oportunamente por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes que afecten el
desarrollo del mismo.

8) Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con todas y cada una de las obligaciones establecidas
en el mismo, asi como las actividades especificas del estudio previo, haciendo seguimiento
permanente a la ejecucion del contrato.

9) Participar activamente en las reuniones programadas por la supervision sean presenciales o
virtuales, en los cuales debera aportar los respectivos informes de avance técnico y acoger las
sugerencias, recomendaciones que se presenten y aprueben durante el mismo.

10) Entregar con cada informe de gestion un anexo con los datos e informacion requeridos para el
desarrollo de estrategias de comunicacion y divulgacion a la comunidad de las actividades
ejecutadas en el contrato.

11) Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidos y formulados en el Estudio Previo,
en la propuesta y los requeridos por el Distrito.

12) Cumplir de buena fe y a cabalidad con el objeto del contrato.

13) El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del
contrato, en el término de diez (10) dias contados a partir de su suscripcién, de conformidad con lo
dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

14) El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucién contractual de manera mensual ante
el supervisor designado, aun cuando no se proponga al cobro.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.
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l. ESTUDIO DE OFERTA

& S ANALISIS DE OFERTA

AR

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Andlisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de proveedores
del sector cuyo objeto se vincula al cédigo 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo
agosto 8 de 2025 a agosto 8 de 2026 se suscribieron por Contratacion Directa en el Distrito 8231 mil
contratos por valor de $585,66 mil M. donde participaron 5481 proveedores, los cuales se relacionan
a continuacion.

Valor Contratacion = Namero de Proveedores Nimero de Contratos

$585,66 mil M 5481 8231

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @MNumero de Contratos
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Es importante observar la gréafica a continuacion, donde se evidencia que la mayoria de los contratos
con objetos relacionados al expuesto en el analisis corresponden a proveedores no plurales con una
participacion del 100% (8231 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor aproximado de $585,66
mil M de los contratos ejecutados para proponentes no plurales:

Cantidad de Contratos con provee — ¢ [7 Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP |1 plurales en SECOP 11

- 8231 (100%) L— $585,66 m... (100%)

Tipo: ®MNo es plural Tipo: ®MNo es plural

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacién de la Cantidad de Contratos
Mensual de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo agosto 8 de 2025 a agosto 8
de 2026, comparando los meses y vigencias anteriores y actual:

Cantidad de contratos - Mensual .,.,...;.2.; 1.w.. Cantidad de contratos - Anual
& mi i 8231 8231 378G mil 3730 mil ET_.SG _miI 37,88 mil

8m i
6,9 mi
6,3 mil
§ =
4m T 6m o 5,6:mi
= 52m
c
o]
L¥
w 40m
T 4mi
. T
2m o]
T
g 22 mi
T 5
L
0 mi
10 0 A 0 o i
P s SR N o mi
! 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afo
Ao ®2025 82026 Fuente @SECOPII
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El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de
$585.656.585.197 cuyo cadigo clasificador de naciones unidas esta relacionado con el descrito En
el andlisis, se describe en la gréafica a continuacion:

Valor Total Estimado por Entidad = g

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos

$0.6 bill. 10.000

50,5 bill, 9300
o 9.000
o [=]
g $0.4 bill. g
= 8500 &S
i o
E $0.3 bill. g
o (=]
,: 8.000 E
2 502 bill 5
= 7500 <

$0,1 bill. 7.000

$0.0 bill. 6.500

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANGQUILLA

Feaido

En el mismo sentido, teniendo en cuenta el cédigo de naciones unidas relacionado en el analisis y
habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP Il, la Modalidad de
Contratacion Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de
$557.012.190.240 en este tipo de procesos:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion = g

50,6 bill. £0.56 bill.
(=]
= )
£ $0.4 bill.
Et Modalidad de Seleccién
g ® Contratacidn directa
% $0,2 bill, @® F2gimen Especial
(1]
=

$0,03 bill.
- |
$0,0 bill.
Directa Especia

Modalidad general
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Il ESTUDIO DE LA DEMANDA.

. Colombia ANALISIS DE DEMANDA

» COMPRA EFICIENTE
. _

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente? se consultan los contratos
celebrados relacionados con el cddigo de clasificacién relacionado a continuacion:

+ 80111600 servicios de personal temporal

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias 8 de agosto de 2025 a agosto 6 de 2026 se suscribieron en el Distrito alrededor de
10,33 mil contratos y se estima que el valor de estos fue de $718,73 mil millones de pesos
aproximadamente:

Valor Total Estimado para el MNumero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor

$718,73 mil M 10,33 mil No identificado

Numero de Contratos por Proveedores

persona naTuraL I N

PROVEEDOR
FunDacion sociaL muevo rRenacer mMunDiaL [N
Lauren catauna soLano MarTINEZ ([
s runsenceso [IINEEER
= Juuan sarmienTo Rey  |[|NEIEGEGEGEGEGEEEEEEEEEE
§ THE OonE BUssiNEs crROUP sAas  [HNEGEGENGEE
DE_ aLexamper Javier rEreZ rey  [[EEEENEEEE
amasapeL saunmeTT maesTRE [
anamary piaz marTineZ ([T
amores aLeerTo IcLEsIAS PARDO [[IEEENEE
sa0 aTHLETIC cLus [
0 5 10

Mamero de Contratos

4 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-
oferta
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Ademas, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,5% del Departamento del
Atlantico, seguido del Distrito Capital de Bogota con un 1,95%:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
- Atlantico
@ Distnto Capital de Bogota
Bolivar
ragdalena
Cardoba
Cesar
®Sucre
& Antioguia
& La Guajira
& Cundinamarca
- Santander
®\alle del Cauca

& Boyvacs

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que
la mayoria de los contratos registrados (8486), son contratistas nacionales:

Origen de Proveedores - Mivel Intermacior — =

@ valor @ Contratos

]
3

50,5 b w
a =
= =
= Origen MNacional =
Contratos S48G6 a1

50,0 b O rn

Maciona Extranjero
Origen
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COMPORTAMIENTO CONTRATACION POR BIENES DE UNSPSC

En cuanto al Cédigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el andlisis, se observa que la clasificacion
de bienes 8011 mantiene una participacion registrada en la plataforma de la vigencia 2025 de 34,07%
y de la vigencia 2026 de 65,93%:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC poy

2026

£ 8011 - Servicios de recursos humanos

& 801116 - Servicios de personal temporal

Total

4817 $258.636.693.322
4817 $258.636.693.322
| 4817 $258.636.693.322

CONSULTA DE HISTORICOS

34,07%
3,07%
3,07%

6734 $500.391.512.804
6734 $500.391.512.804
6734 $500.391.512.804

65,93%
65.93%

11561 §759.028.206.126
11551 §759.028.206.126

65,93% 11551 $759.028.206.126

100,00%
100,00%
100,00%

A continuacién, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del estudio
correspondiente a afios anteriores en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.
Algunos de esos procesos son:

N NUMERO DEL TIPO DE
ANO PROCESO PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA
DISTRITO LA PRESTACION DE SERVICIOS
CD-11-2026- | contratacion ESPECIAL PROFESIONALES PARA BRINDAR
2026 0321 Directa INDUSTRIALY | ASESORIA A LA GESTION OPERATIVA Y | $51.916.800
PORTUARIO DE | FUNCIONAL DEL PLAN TERRITORIAL DE
BARRANQUILLA | SALUD DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
DISTRITO LA PRESTACION DE SERVICIOS
CD-11-2026- | contratacion ESPECIAL PROFESIONALES PARA BRINDAR
2026 6975 Directa INDUSTRIALY | ASESORIA A LA GESTION OPERATIVA Y | $72.000.000
PORTUARIO DE | FUNCIONAL DEL PLAN TERRITORIAL DE
BARRANQUILLA | SALUD DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
DISTRITO LA PRESTACION DE SERVICIOS
CD-11-2025- | contratacion ESPECIAL PROFESIONALES PARA BRINDAR
2025 1593 Directa INDUSTRIALY | ASESORIA A LA GESTION OPERATIVA Y | $68.640.000
PORTUARIO DE | FUNCIONAL DEL PLAN TERRITORIAL DE
BARRANQUILLA | SALUD DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
DISTRITO LA PRESTACION DE SERVICIOS
CD-11-2025- | contratacion ESPECIAL PROFESIONALES PARA BRINDAR
2025 1602 Directa INDUSTRIALY | ASESORIA A LA GESTION OPERATIVA Y | $57.200.000
PORTUARIO DE | FUNCIONAL DEL PLAN TERRITORIAL DE
BARRANQUILLA | SALUD DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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Il. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de los futuros contratos es de CIENTO OCHENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS PESOS ML ($181.443.600), y todos
los tributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucidn y liquidacion del contrato.

El Plazo de ejecucién sera hasta el treinta uno (31) de diciembre de 2026, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993

La modalidad implantada para el proceso es el de contratacion directa, conforme a lo sefialado en el
Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El contrato se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales, cual justifica su
contratacion directa.

Para constancia se firma en OCTUBRE de 2026.

Ef’ﬂi’hmnue L @rc:zq:, (‘—F

EMMANUEL OROZCO MANOTAS
Asesor externo
¥ ) Secretaria General Del Distrito
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