PERSONERIA

Municipal de Betulia

~ INVITACION PUBLICA
MiNIMA CUANTIA NRO MC-003-2026

1. FUNDAMENTO LEGAL: El proceso de seleccion es el previsto en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015.

2. OBJETO: Suministro de almuerzos y refrigerios para actividades de
capacitaciones dictadas por la Personeria Municipal.

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ALCANCE DEL OBJETO:

DESCRIPCION DEL SERVICIO:

ITEM CANTIDAD VALOR UNITARIO
Refrigerio Por pedido $ 18.000
Almuerzo Por pedido $ 35.000
BIEN O SERVICIO DESCRIPCION DEL BIEN UNIDAD DE
O SERVICIO MEDIDA
Refrigerio Opcién 1. Sandwich, con
carne de hamburguesa, Plato servido a
queso, vegetales (tomate), domicilio

salsas y jugo en caja.
Opciodn 2. Pastel de pollo y
milo caliente.

2 porciones de
Almuerzo Servido carbohidrato (arroz Plato servido a
especial y papa en salsa) domicilio

una proteina (pollo o cerdo
relleno o en salsa),
ensalada de vegetales
dulce, postre y bebida
gaseosa o jugo.

Especificaciones Los alimentos antes Plato servido a
descritos pueden variar de domicilio
acuerdo a la disponibilidad
del restaurante, siempre
manteniendo la calidad y
cantidad adecuada.
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Los valores unitarios y totales incluyen IVA tal y como lo sefala el recuadro
correspondiente, igualmente incluyen Impuestos Municipales y demas Impuestos
Nacionales

IMPORTANTE

Los suministros solicitados deberan entregarse periddicamente de conformidad con lo
solicitado por la personeria municipal.

Suministros preparados en las mejores condiciones.

Los suministros deberan entregarse a domicilio, en el local de proveedor o entregados en
los sitios donde la supervisién lo disponga.

También deberan entregarse servido en mesa, y atencion personalizada si se requiere.
Entregar los alimentos durante los siete (7) dias de la semana (por demanda).

El valor del transporte para la entrega, o el valor del domicilio seran asumida por el
proveedor.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato en los plazos y términos establecidos en los
estudios previos y pliego de condiciones.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones que puedan presentarse.

3. Ejecutar sus obligaciones contractuales con celeridad, eficacia, eficiencia,
economia, calidad y en término oportuno.

4. Efectuar los aportes al Sistema de Seguridad Social integral, requisito
indispensable para el perfeccionamiento del contrato y para el pago que deba
efectuarse a su favor.

5. Entregar lo solicitado bajo su propio riesgo debidamente empacados por demanda,
segun lo requiera el supervisor del contrato.

6. Entregar lo solicitado en la Personeria del Municipio de Betulia.

TIPO DE CONTRATO: Servicios Suministro o Compra __X _ Obra
Consultoria

4. DATOS DEL PROCESO

4.1 PRESUPUESTO OFICIAL: EIl presupuesto oficial estimado es la suma de CINCO
MILLONES DE PESOS M.L. ($5.000.000) se imputaran con cargo al rubro Nro.
2.1.2.02.01.006 denominado “Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro
de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad,
gas y agua”. Las propuestas econdmicas no podran superar el valor del presupuesto oficial
estimado, so pena de ser rechazadas.
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4.2 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién sera desde las firma del acta de Inicio
hasta el 30 de diciembre de 2026 y/o hasta agotar la disponibilidad presupuestal.

FORMA DE PAGO: Se pagara a los 45 dias siguientes de la prestacién de servicio, la
entrega de la certificacion de recibido a entera satisfaccidon expedido por la supervision y
la presentacion de la respectiva factura de conformidad con el PAC.

4.3 LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Betulia Antioquia.

4.4. FORMA DE EVALUACION: La evaluacion de las propuestas se hara con base en los
documentos aportados por el proponente y de ella estara encargada la personera
Municipal.

Los responsables de la evaluacion examinaran cual fue la oferta con el menor precio y en
ella haran la verificacion de los requisitos habilitantes que se enuncian en la presente
invitacion, recomendando la adjudicacién a favor de este oferente. En caso de que el
oferente con menor precio no cumpla con algunos de los requisitos habilitantes se tendra
en cuenta las reglas de Subsanabilidad, en caso de que este no cumpla con los mismos
se procedera a verificar los requisitos habilitantes de quien hubiese ofertado el segundo
menor precio y asi sucesivamente, de no lograrse habilitacion, se declarara desierto el
proceso.

De conformidad con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, el
criterio de escogencia del presente proceso es el menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion.

En caso de no cumplir con las especificaciones técnicas o modificar su contenido la
propuesta sera rechazada.

CONVOCATORIA A VEEDURIAS.

En desarrollo del inc. 3 del articulo 66 de la ley 80 de 1993, la Personeria Municipal
se permite convocar a las veedurias ciudadanas para realizar control social al
presente proceso de contratacion.

4.5 CRITERIOS DE DESEMPATE: En caso de empate, LA PERSONERIA DEL
MUNICIPIO DE BETULIA, de conformidad con el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 24 de la ley 361 de 1997, el articulo 12 de la Ley 590 de 2000 modificado por el
articulo 9 de la Ley 905 de 2004, los articulos 1y 2 de la Ley 816 de 2003, el articulo 5 de
la Ley 1150de 2007, el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 35 de
la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, y en armonia con el Decreto 1860 del 24 de
diciembre 2024, en particular el articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y
acreditacién, en el evento en que dos 0 mas propuestas obtengan el mismo puntaje,
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sucesivamente y de manera excluyente se procedera en consecuencia segun se expone
a continuacion:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contrataciéon de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo
que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil
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municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo
con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condiciéon de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afno o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidon en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
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o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en
la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su nédmina y el niumero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
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a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuotas
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partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporaciéon. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior,
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacioén o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas
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de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de laLey 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacioén y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequenas empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.La condicidon de cooperativa o asociacion
mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
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integrantes sea una cooperativa 0 asociacidon mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
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articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.- Si una vez agotado el procedimiento sefialado en el numeral anterior persiste el
empate, se realizara un sorteo por BALOTAS mediante el siguiente procedimiento:

» Se procedera a ubicar a los proponentes empatados en un orden de listado de acuerdo
al orden de llegada de sus propuestas.

» Se procedera a incorporar en una bolsa oscura una cantidad de balotas identificadas con
un numero igual al numero de proponentes que se encuentren en condicion de empatados.

* La entidad procedera a sacar una unica balota.
* El numero de la balota sacada obedecera al numero del proponente adjudicatario.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin
perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Contratacion. PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un
proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con
Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se
dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.
PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion v iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana. En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP | no se publicara
para conocimiento de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate
de personas en procesos de reincorporacion o reintegracidon o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus Pagina12 trabajadores o socios o accionistas. PARAGRAFO 4.
En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi
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como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las reglas (antes
mencionadas) de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

4.6 RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
La Personeria Municipal de Betulia podra rechazar y eliminar una o varias propuestas, sin

que haya lugar a su evaluacion, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando las propuestas no se ajusten a las exigencias del Pliego de Condiciones, a
menos que hubiere posibilidad de saneamiento conforme a lo previsto en él mismo y
en la ley.

2. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, establecidas en la Constitucion y en la ley.

3. Cuando su presentacién sea extemporanea; es decir, se presente luego de la fecha
y hora fijadas para el cierre.

4. Cuando su valor exceda el del presupuesto oficial.

5. Cuando el plazo ofrecido para la ejecucién del contrato supere el establecido en el
Pliego de Condiciones.

6. Cuando no se anexe el Certificado de Matricula Mercantii o Existencia y
Representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

7. La presentacion de propuestas alternativas o condicionadas.

8. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, bajo el
mismo nombre o con nombres diferentes, para el mismo proceso.

. Quien entregue la propuesta en un lugar diferente al habilitado.

10. Se rechazara la oferta si no se entrega la propuesta econémica debidamente
diligenciada y cargada en SECORP ||

11. Cuando no se diligencie en su totalidad, se omita, modifique, adicione, suprima o
altere uno o varios de los items o cantidades del presupuesto.

12. Cuando se presenten varias ofertas por el mismo oferente y se configure cualquiera
de las siguientes hipoétesis: con el mismo nombre; con nombres diferentes; de forma
simultdnea como persona natural o juridica y representante legal de una persona
juridica, de forma simultanea como persona natural o juridica e integrante de un
Consorcio o Uniéon Temporal, de forma simultanea como persona natural o juridica y
representante de un Consorcio o Uniéon Temporal. Cuando varias personas juridicas
tengan el mismo representante legal, o socios comunes, solo podra presentarse a la
seleccién una de ellas.

13. Cuando el objeto social o las actividades econdmicas registradas por el proponente
en la camara de comercio o RUT no tengan relacion con el objeto contractual.

14. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado
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en el Boletin de antecedentes penales y requerimientos judiciales que administra la
Policia Nacional de Colombia.

15. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural tengan medidas
correctivas pendientes por cumplir.

16. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté
incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006,
relacionada con la disolucioén de la persona juridica.

17. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir
un requisito habilitante, o aportandolos no lo haga de forma correcta.

5. REQUISITOS HABILITANTES

5.1 PRESENTACION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA
La propuesta debera ser presentada en idioma espafiol, junto con todos los documentos

que la acompafian y deberan ser entregados dentro del plazo, en el portal web del
SECORP Il

5.2 REQUISITOS DE ADMISION DE LOS PROPONENTES

La Personeria del municipio de Betulia verificara los requisitos minimos habilitantes
unicamente a la oferta que haya presentado el precio mas bajo. En caso de que la oferta
con el precio mas bajo no reuna los requisitos, esta dependencia procedera a verificar la
que haya presentado la segunda oferta con el precio mas bajo, en caso de que este
tampoco cumpla, se verificaran las de quien presenté el tercer menor precio y asi
sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

5.3. MODALIDADES DE PRESENTACION DE LA OFERTA

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas,
individualmente o asociadas en consorcio o Unidon temporal, que, no estén incursas en
inhabilidades o incompatibilidades para contratar sefaladas por la Constitucion y la Ley,
con capacidad estatutaria para presentar oferta y que efectlien la propuesta de acuerdo
con las condiciones establecidas en el presente pliego de condiciones.

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre
y cuando cumplan las condiciones exigidas en el pliego de condiciones:

PERSONA NATURAL: Que acredite la idoneidad y experiencia en la actividad
relacionada el presente objeto contractual, debidamente inscritos en camara de comercio.

PERSONA JURIDICA: Legalmente constituid, que acredite la idoneidad y experiencia en
la actividad relacionada el presente objeto contractual, debidamente inscritos en camara
de comercio.

5.4 CAPACIDAD JURIDICA Todos los proponentes deben: (1).- Tener capacidad juridica
para la presentacion de la propuesta; (Il).- Tener capacidad juridica para la celebracién y
ejecucion del contrato; (ll1).- Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la
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presentacion de la oferta y para todo el tiempo de ejecucion del contrato; (IV).- No estar
incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las
leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993; (V).- No estar incurso
en ninguna causal de disolucion y/o liquidacion; (VI).- No estar en proceso de liquidacion
obligatoria o forzosa.

PERSONA NATURAL

PERSONA JURIDICA

1

Carta de presentacién de la
oferta donde incluya la oferta
econdémica

Carta de presentacion de la oferta donde
incluya la oferta econdmica

2 Fotocopia de la cédula 2 | Fotocopia cédula Representante Legal
persona natural

3 | Copia del Registro Unico 3 | Copia del Registro Unico Tributario- RUT
Tributario- RUT

4 | Manifestacion escrita de que | 4 | Certificacion de representantes legal de
no se encuentra inhabilitado que no se encuentra inhabilitado para
para contratar con el Estado contralar con el Estado

5 Registro mercantil 5 | Certificado de Existencia y Representacion

Legal de Camara de Comercio

6 | Certificado de Antecedentes 6 | Certificado de Antecedentes Disciplinarios
Disciplinarios vigente Pagina vigente. Persona Juridica y Representante
web de la Procuraduria Legal. Pagina web de la Procuraduria
General de la nacion General de la nacion

7 Resultado verificacion al 7 | Resultado de verificaciéon de responsables
boletin de responsables fiscales pagina web de la Contraloria
fiscales Pagina web de la General de la Republica
Contraloria General de la vigente de la persona juridica y del
Republica vigente representante legal

8 | Certificado de Medidas 8 | Certificado de Medidas Correctivas de la
Correctivas de la Policia Policia Nacional
Nacional

9 | Certificado de antecedentes 9 | Certificado de antecedentes penales del
penales. Pagina web de la representante legal. Pagina web de la
Policia Nacional. Policia Nacional.

10 | Certificado de inhabilidades 10 | Certificado de inhabilidades por delitos
por delitos sexuales. Pagina sexuales. Pagina web de la Policia
web de la Policia Nacional. Nacional.

11 | Certificado o constancia de 11 | Certificado o constancia de pago de la
pago de la seguridad social seguridad social integral
integral

12 | Certificado de inhabilidades e 12 | Certificado de inhabilidades e
incompatibilidades incompatibilidades

13 | Certificado REDAM 13 | Certificado REDAM del representante legal
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14 | Compromiso Anticorrupcién | 14 | Compromiso Anticorrupcion

5.5 EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA PARA PARTICIPAR (Minimo dos contratos
cuyo objeto sea igual o similar al presente contrato y una cuantia igual o superior al 100%
del valor del presupuesto oficial) Si presenta varios contratos, la sumatoria de estos
debera ser superior al presupuesto oficial.

CONTENIDO MINIMO DE LA CONTENIDO MINIMO DE LA
15 | CERTIFICACION PARA QUE CERTIFICACION PARA QUE SEA
SEA VALIDA: 15 | VALIDA:

1. Nombre e identificacion del

1. Nombre e identificacion
contratante.

del contratante.

2. Nombre e identificacion del

2. Nombre e identificacion )
contratista

del contratista

3. Fecha de ejecucion del Fecha de ejecucion del contrato.

contrato. Objeto del contrato.

4. Objeto del contrato. Valor del contrato

2R

o. Valor del contrato Cumplimiento del contrato

6. Cumplimiento del contrato

5.6 CAPACIDAD FINANCIERA (UNICAMENTE CUANDO LA FORMA DE PAGO NO
SEA CONTRAENTREGA, S| ES CONTRENTREGA NO SE ESTABLECE EL
CRITERIO)

6. CRONOGRAMA

El cronograma sera el establecido en la plataforma del SECOP II.

7. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO
- Cuando no se presente ningun oferente.
- Cuando ninguno de los oferentes logré acreditar los requisitos habilitantes.

- Cuando se advierta que la entidad cometié un error que hace imposible la
adjudicacion en condiciones objetivas.

8. REGLAS PARA EXTENDER LAS ETAPAS PREVISTAS
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En caso de que la entidad requiere extender cualquiera de las etapas previstas, debera
informarlo por lo menos el dia anterior a que se surta la actuacion, mediante un aviso en
el SECOP, publicando las nuevas fechas del cronograma.

9. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO
O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO LA PERTINENCIA DE LA DIVISION
DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION SOBRE EL
PARTICULAR.

Por tratarse de una contratacion inferior al 10% de la menor cuantia y previa evaluacion
de la naturaleza del contrato, la forma de pago y demas condiciones del mismo, se
determina la NO NECESIDAD DE GARANTIAS EN LA PRESENTE CONTRATACION, de
conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Del Decreto 1082 de 2015.

Original firmado

DIANA PATRICIA BETANCUR VARGAS
Personera Municipal
Betulia Antioquia
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ANEXO 1. )

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Betulia de de

Sefiores:

PERSONERIA DEL MUNICIPIO DE BETULIA
Carrera 20 NRO 20-14
BETULIA

Referencia: Invitacion Publica de Minima Cuantia MC-003-2026.

El suscrito , en calidad de
representante legal de de acuerdo con las condiciones generales de
LA INVITACION PUBLICA No. MC-003-2026 cuyo objeto es “Suministro de almuerzos
y refrigerios para actividades de capacitaciones dictadas por la Personeria
Municipal’, presento la siguiente propuesta.

En caso de resultar favorecido y ser aceptada nuestra propuesta, me comprometo a firmar
el contrato correspondiente.

Declaro asi mismo que:

1. Tengo facultad legal para firmar y presentar la propuesta.

2. Esta propuesta y el contrato que llegase a celebrarse solo comprometen a la sociedad
que legalmente represento.

3. Conozco la informacién general y especifica y demas documentos del Proceso de
Seleccion y acepto los requisitos en ellos contenidos.

4. Realizaré los tramites necesarios para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato en
el plazo senalado en las condiciones de los Invitacidon publicas de Condiciones.

5. La sociedad que legalmente represento no se encuentra incursa en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad sefalada por la constitucion politica, por la ley
80 de 1993 y demas normas que rigen.

6. Me comprometo a ejecutar el contrato en un plazo

La direccion comercial donde se pueden remitir o enviar por correo notificaciones
relacionadas con este proceso de seleccion es

Me comprometo a informar a la personeria del Municipio de Betulia todo cambio de
residencia o domicilio que ocurra durante el desarrollo del contrato que se suscriba como
consecuencia del proceso precontractual y hasta su liquidacion final.

Atentamente,
Nombre del proponente o de su Representante legal

Correo electrénico: personeria@betulia-antioquia.gov.co
Teléfono: 843 66 90 Ext. 145 - 146
Direccién: Calle 20 Nro. 20 - 14 Parque Principal
Codigo postal: 056860
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PERSONERIA

Municipal de Betulia

C. C. No. de
Matricula Profesional No. (anexar copia)
No. del NIT [Consorcio o Uniéon Temporal o de la (s) firma (s)] [anexar copia (s)]

Direccion de correo
Direccion electronica
Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

Correo electrénico: personeria@betulia-antioquia.gov.co
Teléfono: 843 66 90 Ext. 145 - 146
Direccién: Calle 20 Nro. 20 - 14 Parque Principal
Codigo postal: 056860
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PERSONERIA

Municipal de Betulia

ANEXO No. 2
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA

OBJETO: "Suministro de almuerzos y refrigerios para actividades de
capacitaciones dictadas por la Personeria Municipal” de conformidad con la
invitacion publica de Minima Cuantia MC-003-2026 y especificaciones establecidas en la
presente Invitacion publica:

ITEM CANTIDAD VALOR UNITARIO
Refrigerio Por pedido $ 18.000
Almuerzo Por pedido $ 35.000
BIEN O SERVICIO DESCRIPCION DEL BIEN O UNIDAD DE
SERVICIO MEDIDA
Refrigerio Opcién 1.  Sandwich, con
carne de  hamburguesa, Plato servido a
queso, vegetales (tomate), domicilio

salsas y jugo en caja.
Opcién 2. Pastel de pollo y
milo caliente.

2 porciones de carbohidrato
Almuerzo Servido (arroz especial y papa en Plato servido a
salsa) una proteina (pollo o domicilio
cerdo relleno o en salsa),
ensalada de vegetales dulce,
postre y bebida gaseosa o

jugo.

Especificaciones Los alimentos antes descritos Plato servido a
pueden variar de acuerdo a la domicilio
disponibilidad del
restaurante, siempre

manteniendo la calidad vy
cantidad adecuada.

Valor total en letras: PESOS M.L. IVA Incluido.

Correo electrénico: personeria@betulia-antioquia.gov.co
Teléfono: 843 66 90 Ext. 145 - 146
Direccién: Calle 20 Nro. 20 - 14 Parque Principal
Codigo postal: 056860



mailto:personeria@betulia-antioquia.gov.co

PERSONERIA

Municipal de Betulia

Firma representante legal del Proponente
Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:

Correo electrénico: personeria@betulia-antioquia.gov.co
Teléfono: 843 66 90 Ext. 145 - 146
Direccién: Calle 20 Nro. 20 - 14 Parque Principal
Codigo postal: 056860
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PERSONERIA

Municipal de Betulia

ANEXO 3
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002

El suscrito , identificado con
cédula de ciudadania No. En mi calidad de
de la empresa

con NIT. bajo la gravedad de

juramento manifiesto, que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a
la fecha de la presentacion de la presente propuesta con los pagos al sistema de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales
correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que
declaro que se encuentra a PAZY SALVO con las Empresas promotoras de salud —-EPS—-
, los Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos Profesionales —ARP—, las
Cajas de Compensaciéon Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF-y
el Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA-. EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE
PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE
DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE
PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

ANEXO No. 4
PERSONAS NATURALES

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

El suscrito , identificado con
cédula de ciudadania No. en mi calidad de
de la empresa

con NIT. bajo la gravedad de

juramento declaro que he cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de la
presentacion de la presente propuesta con los pagos al sistema de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales mios y de mis
empleados vinculados por contrato de trabajo (En caso de tener empleados a cargo), por
lo que declaro que me encuentro a PAZY SALVO con las Empresas promotoras de salud
—EPS—, los Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos Profesionales —ARP—,
las Cajas de Compensacion Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-
y el Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA—. EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO
DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE
DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE
PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Correo electrénico: personeria@betulia-antioquia.gov.co
Teléfono: 843 66 90 Ext. 145 - 146
Direccién: Calle 20 Nro. 20 - 14 Parque Principal
Codigo postal: 056860
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PERSONERIA

Municipal de Betulia

ANEXO 5.
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Betulia de de

Senores:

PERSONERIA DEL MUNICIPIO DE BETULIA
Carrera 20 NRO 20-14

BETULIA

Referencia: Proceso de Contratacion de Minima Cuantia MC-003-2026

Asunto: Certificado de inhabilidades e incompatibilidades.

Yo, XXXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado como aparece al pie de mi firma, certifico que
no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
consagradas en las leyes colombianas, por lo tanto, soy apto(a) para participar en el
presente proceso de contratacion.

Atentamente,

XXXXXXXXXXXXXXXXXX
C.C.

Correo electrénico: personeria@betulia-antioquia.gov.co
Teléfono: 843 66 90 Ext. 145 - 146
Direccién: Calle 20 Nro. 20 - 14 Parque Principal
Codigo postal: 056860
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PERSONERIA

Municipal de Betulia

ANEXO 6. ,
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Proceso de Contratacion MC-003-2026

[Nombre del representante legal del Proponente], identificado como aparece al pie
de mi firma, en mi calidad de representante legal de [nombre del Proponente],
manifiesto en mi nombre y en nombre de [nombre del Proponente] que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de la Entidad Contratante para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacién MC-003-2026.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma
de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion MC-003-2026.
5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de
Contratacion MC-003-2026 nos soliciten los organismos de control de la Republica
de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido
del presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados
0 asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los xx dias del mes de xxxxx
de 2026.

Firma representante legal del Proponente
Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:

Correo electrénico: personeria@betulia-antioquia.gov.co
Teléfono: 843 66 90 Ext. 145 - 146
Direccién: Calle 20 Nro. 20 - 14 Parque Principal
Codigo postal: 056860
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