“' SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

ARTICULO 12 RESOLUCION 0024 DE 2026
FICHA TECNICA DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION

1. Descripcion de la necesidad.

De conformidad con el articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016, que modifica el articulo 52 del Acuerdo
Distrital 257 de 20006, la Secretarfa Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central con autonomia
administrativa y financiera encargado de orientar y liderar la formulacién y seguimiento de las politicas
dirigidas al fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el ambito distrital y local, mediante la
promocién de la convivencia ciudadana, la participacién comunitaria, la proteccién de los derechos humanos
y la coordinacién de la gestion politica del Distrito.

En este contexto, la Alcaldfa LLocal de Suba es una dependencia de la Secretarfa Distrital de Gobierno
responsable de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas al Alcalde Local, coordinar la accién
institucional en el territorio y participar en la implementacién de politicas publicas orientadas al desarrollo
social, econémico y territorial de la localidad.

De acuerdo con el Acuerdo Distrital 740 de 2019 y el Decreto Distrital 768 de 2019, las Alcaldias Locales
tienen dentro de sus funciones la administracion de los recursos locales, la promocién de la seguridad y
convivencia ciudadana, la coordinacién de acciones de inspeccion, vigilancia y control y la ejecucion de
programas y proyectos para el fortalecimiento de la gestiéon publica territorial.

En desarrollo de lo anterior, el articulo 8 del Acuerdo Distrital 740 de 2019 establece que en cada localidad
existira un Fondo de Desarrollo Local con personeria juridica y patrimonio propio. En ese sentido, el Fondo
de Desarrollo Local de Suba es el encargado de administrar los recursos necesarios para garantizar el
funcionamiento institucional y la ejecucion de las inversiones priorizadas en el Plan de Desarrollo Local.

Mediante el Decreto Distrital 374 de 2019 se delegé en los alcaldes locales la facultad para contratar, ordenar
el gasto y efectuar pagos con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, constituyéndose en el
fundamento juridico para adelantar el presente proceso contractual.

En concordancia con el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027 “Bogota Camina Segura”, mediante el
Acuerdo Local 002 de 2024 se adopt6 el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras
Publicas de la Localidad de Suba 2025-2028 “Confiando en su Veci, Suba camina segura”, instrumento que
orienta las acciones institucionales hacia el fortalecimiento de la seguridad, la convivencia y la proteccién
institucional en Bogota, D.C.

Que el Fondo de Desarrollo Local de Suba cuenta con el proyecto de inversion registrado en el Banco de
Proyectos de Inversion del Distrito, Proyecto 2498 “Suba activa, recreacion y deporte con sus vecis”, cuyo
objeto es aumentar la participacion de los habitantes de la localidad de Suba diversificando las opciones en

las actividades fisicas, deportivas y recreativas, con el uso deportivo y recreativo del tiempo libre, guiados
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por un recurso humano capacitado, asi como incrementar y mejorar la satisfaccion de las necesidades
individuales y sociales de la recreacion fisica como servicio que contribuye a la elevacion de la calidad de
vida.

El proyecto de inversion 2498 responde al objetivo estratégico del Plan Distrital de Desarrollo “OBJETIVO
ESTRATEGICO 2. “SUBA CONFIA EN SU BIEN - ESTAR”, y su programa general es “Bogota
deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intercultural. Este programa resalta la importancia de las
actividades artisticas, culturales y patrimoniales, abarcando desde la dotacién de insumos para practicas

artisticas y deportivas hasta la creacién de talleres enfocados en el equilibrio emocional y salud mental”

Este enfoque integral busca mejorar la calidad de vida de los y las ciudadanas a través del deporte y la cultura,
en procesos de formacion, creacion, circulacion y divulgacion para fortalecer el tejido social y cultural de la
localidad de suba, asegurando que todas las poblaciones, incluidas las histéricamente excluidas, tengan
acceso a estas oportunidades y recursos.

Del mismo modo, uno de los componentes que hacen parte del proyecto de inversion es “Beneficiar 30000
Persona(s) en actividades recreo-deportivas comunitarias”, el cual busca desarrollar eventos y actividades
fisicas, recreativas y recreo-deportivas comunitarias en la localidad de Suba que promuevan la participacién
ciudadana, el aprovechamiento del tiempo libre y la adquisicion de habitos de vida saludable. Para la
formulacién del presente proceso se toman referencias documentales y organismos de consulta que le
aportan al concepto y desarrollo de los servicios de Cultura, Recreacion y Deporte, es este sentido, tenemos:

En 2015 se adoptaron los objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como objetivos globales para erradicar
la pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todos en una nueva agenda de desarrollo
sostenible. Cada objetivo tiene metas especificas que deben alcanzarse en los préximos 15 afnos. En los
objetivos de Desarrollo Sostenible se evidencia la necesidad de incorporar actividades deportivas y fisicas
para el mejoramiento de la calidad de vida de las personas, promoviendo habitos de vida saludables y el
cuidado de la salud mental ocasionado por las nuevas formas de relacionarse tras la pandemia; en este sentido

los siguientes objetivos representan los propositos del proyecto:

ODS 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades.

ODS 4: Garantizar una educaciéon inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje permanente para todos.

ODS 5: Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

ODS 8: Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todos.

ODS 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles.

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la
justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
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A nivel mundial, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) ha establecido recomendaciones sobre la
cantidad y calidad de la actividad fisica necesaria para mejorar la salud de las personas en todas las edades2.
De este modo, el sedentarismo se asocia con diversos problemas de salud, como la obesidad, enfermedades

cardiovasculares, diabetes y trastornos del suefio, tanto en niflos, adolescentes y adultos.

A nivel Bogota, se ha propuesto movilizar estrategias que permitan fomentar la practica deportiva y la
actividad fisica en la poblacion. Segun datos recientes, los aspectos a considerar en la ciudad son: los lugares
y modalidades de practica deportiva, frecuencia y duracion de las sesiones, factores que motivan o dificultan
la actividad fisica, y habitos alimentarios y la percepcion corporal3. El objetivo es fortalecer las iniciativas
locales, alineadas con las recomendaciones de la OMS, para promover estilos de vida activos y saludables en
toda la comunidad, de acuerdo con la socializacién de las tendencias en practicas deportivas, actividad fisica-
armonizada, se destacan los temas de Practicas Deportivas y Recreativas: lugar de practica — modalidades de
practica - Jornada, tiempo de practica deportiva, motivadores y bloqueos. Adicionalmente la alimentaciéon y
habitos saludables: autopercepcion corporal, percepcion de alimentacion saludable, inclusién de tipos de

alimentos en dieta, frecuencia de consumo de ciertos alimentos, motivaciones para dieta balanceada.

Parte del estudio realizado se dirigi6 a investigar los habitos de actividad fisica de los habitantes de Bogota,
considerando el tiempo dedicado a diferentes actividades, el uso de espacios publicos como parques y
ciclovias, y la percepcion de seguridad y satisfaccion con cada espacio. Los resultados arrojaron que, si bien
hay un interés por la actividad fisica, ain se presentan desafios relacionados con la frecuencia y la intensidad

de la practica, asi como con la accesibilidad y calidad de los espacios deportivos.

Asi mismo, el estudio mostré una alta prevalencia de sintomas como dificultad para dormir, cansancio y
estrés en la poblacion. Estos datos resaltan la importancia de promover la actividad fisica como una estrategia

para mejorar la salud mental y el bienestar integral.

Ante ello, la Secretarfa Distrital de Cultura, Recreaciéon y Deporte (SCRD) y el Instituto Distrital de
Recreaciéon y Deporte (IDRD) juegan un papel fundamental. Ambas entidades tienen como mision
garantizar el acceso a espacios y oportunidades para la practica deportiva y la recreacion, promoviendo estilos

de vida saludables y fomentando el sentido de pertenencia a la comunidad.

El Acuerdo 257 de 2006 establece el marco legal para la accién de estas instituciones, definiendo su misién
como la de garantizar el ejercicio efectivo y progresivo de los derechos a la cultura, la recreacién y el deporte

de todos los bogotanos.

El Deporte y el aprovechamiento del tiempo libre se constituyen en un gasto publico social y en un derecho
de los ciudadanos del territorio nacional, es por eso, que las diferentes entidades del Distrito, en especial las
Alcaldfas Locales, facilitan desde la gestién publica, ofertas integrales y el libre acceso a una formacion
deportiva y a la participacion de la ciudadania en la actividad fisica y la recreacién, lo cual hace parte
fundamental de los aspectos misionales de estas, puesto que los eventos deportivos pueden convertirse en
una fuente de orgullo local, fortaleciendo la identidad de la comunidad y fomentando la cohesién social.
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Estos eventos reunen a personas en torno a un interés comun y pueden servir como un punto de encuentro

para la comunidad.

La localidad de Suba, cuenta con una comunidad vulnerable a problematicas como el desempleo,
desescolarizacion, violencia intrafamiliar y de género, vandalismo, alcoholismo y drogadiccion, de esta
manera, con la implementacién del proyecto se busca evitar la segregacion de la poblacion residente en la
localidad, incentivar el buen uso y aprovechamiento del tiempo libre a través de la realizacién de diferentes
eventos y programas recreo deportivos los cuales han de construir la oportunidad de avanzar en el proceso
de conformacién de sociedad que garantice a sus habitantes las condiciones esenciales que permitan el
ejercicio equitativo y universal de los derechos tanto individuales como colectivos asi como una mejor

calidad de vida desde un enfoque territorial.

Sibien hay barreras en el acceso a actividades recreo deportivas, estas oportunidades suelen estar enmarcadas
en una cultura que limita las formas de recreacion y creatividad. A pesar de ello, tanto el Gobierno Nacional
como las entidades distritales y locales han buscado implementar programas para promover la igualdad de
oportunidades y brindar herramientas a la comunidad. Sin embargo, es necesario articular mejor estas

iniciativas para garantizar un acceso equitativo al deporte y la recreacion.

Toda vez que, el uso inadecuado del tiempo libre puede llevar a que nifios, jévenes y adultos desarrollen
habitos poco saludables que afecten su calidad de vida. Es por ello, que la practica regular de actividades
recreativas y deportivas es fundamental para promover el bienestar fisico y mental. Estas actividades, que
abarcan un amplio espectro de opciones, contribuyen a un mejor aprovechamiento del tiempo libre y a la
construccion de comunidades mas saludables.

De acuerdo con la Encuesta Multiproposito del DANE 2023, el 36.3% de la comunidad Subana practica
deporte o realiza algin tipo de actividad fisica por mas de una vez a la semana; de allf que se han desarrollado
programas en los cuales involucran diferentes tipos de poblacion entre estos podemos distinguir los Juegos
Comunales, Iniciativas Locales, Juegos Afrodescendientes, Juegos Indigenas y programas de capacitacion.
Los deportes ofertados mas frecuentemente son el atletismo, ajedrez, billar, baloncesto, balonmano, fatbol,
futbol de salén, tejo y voleibol. Los torneos y competencias contemplan las categorias por rangos etarios:
Juvenil (14 a 17 afios cumplidos al momento de la inscripcion), mayores (18 a 39 afios al momento de la
inscripcién) y sefiores (mayores de 40 anos).

Los resultados del analisis muestran que la cobertura deportiva en instituciones educativas y clubes en la
localidad de Suba es limitada. Para garantizar un acceso mayor a la practica deportiva, se hace necesario
disefiar y ejecutar las actividades de fortalecimiento de los proyectos que aborden esta problematica.

Con el objetivo de cumplir la meta, se hace necesario contratar un operador con amplia experiencia e
idoneidad. Por la naturaleza de las actividades a ejecutar, se requiere un proveedor capaz de responder agil

y eficientemente a las necesidades que surjan, garantizando el éxito de cada una.
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La realizacion de estas actividades comprende acciones que promueven, fortalecen y consolidan las buenas
practicas deportivas y el uso del tiempo libre; por lo tanto, esta encaminada a la restauracion de la confianza
institucional y el buen gobierno orientada hacia el servicio de la ciudadania diversa, la optimizaciéon de

procedimientos y costos de prestacion de servicios en un modelo de costo — beneficio.

Finalmente, con este proceso de contrataciéon se busca contribuir al fortalecimiento de la gestion de la
Alcaldfa Local de Suba, de modo tal que las relaciones y cercania entre ciudadanos, ciudadanas y
administraciéon publica distrital se desarrolle en el marco de los logros de ciudad y la implementacién de los
enfoques poblacional-diferencial, de género, territorial, cultura ciudadana y ambiental ademas presentes en
el Plan de Desarrollo Distrital.

1. Alcance o especificaciones técnicas de la obra, bien o servicio

La verificacién de las especificaciones técnicas en el presente proceso de seleccién otorgarda ponderacion de la
siguiente manera:

PUNTAJE
FACTOR MAXIMO
(100 PUNTOS)

Factor precio (Econémico) 49,5
Factor de calidad 38
Apoyo a la industria nacional 10
Puntaje para emprendimiento y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas (Art 32 Ley 2069 del 0.25
2020 y (Decreto 1860 de 2021 ’
Puntaje para MiPymes en el sistema de compras publicas (Decreto 1860 de 2021 0,25
Puntaje Decreto 392 de 2018 — Trabajadores con discapacidad 2

TOTAL 100

2. Los criterios ambientales que sean aplicables a la respectiva contrataciéon

La Alcaldfa Local de Suba cumple con la normatividad ambiental vigente, mejora continuamente sus
procesos para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer uso racional de los recursos naturales y
del medio ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestiéon publica.

Con el fin de formar y mantener el conocimiento necesario para promover el cuidado del medio ambiente,
el contratista se compromete con el Fondo de Desarrollo Local de Suba (FDLS), a dar estricto cumplimiento
a lo establecido en la Guia de compras Publicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y la Ficha de Contrataciéon No. 17 v5 “Servicios integrales técnicos, operativos y logisticos para
la realizacion de las actividades de bienestar” (Ver anexos), expedido por la Secretaria Distrital de Gobierno
de Bogota
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3. Analisis econémico y financiero

El presupuesto oficial del presente proceso fue estructurado con base en el Estudio de Mercado, el Analisis Técnico
y Financiero de las actividades requeridas para la ejecucion del Proyecto de Inversién 2498 “Suba Activa; Recreacion
y Deportte con sus vecis”, considerando las condiciones operativas, logisticas y técnicas necesarias para garantizar la
adecuada ejecucién de Eventos Recreo deportivos en la Localidad de Suba, descritas en el Anexo Técnico . El
presupuesto oficial asciende a la MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA
Y NUEVE MIL PESOS M/CTE ($1.788.189.000,00), que cortespondera al valor total del contrato, incluidos IVA y
todos los impuestos, tasas y gravamenes a que haya lugar.

Para la determinacion del presupuesto oficial se adelant6 un proceso de cotizacion con seis (28) empresas del sector ,
que se detallan en la siguiente tabla:

PRISMART

MAKRO BORDADOS PUBLICIDAD Y PAPELERIA LA GRAN 12 ESCALANDO FUTURO
DISENO

INVERSIONES DICOES GRUPO

BECORATI E Y O SAS JAC PRADO PINZON PUBLICITARIO SAS PAPELERIA ALVAREZ
D&R PRODUCCIONES | INVERSIONES BECORATI E

GUERRA EDITORES SAS ¥ O SAS RYF

ON MUSIC EVENTOS IMPULSA PUBLICIDAD | DYN PRODUCCIONES AIRAMA DIGITAL S.A.S
CORPORACION ENTERPRISE INVESTMENT | JAC URBANIZACION EL

LA GRAN PAPELERIA PRISMA GROUP DEVELOPMENT S.A.S. LAGUITO DE SUBA

NEXUS ESTUDIO INVER Y DISRTIBUCIONES

GRAFICOS SG DIGITAL S.A.S DIAMOND ACTIVO2 EVENTOS

EFECTO_MASIVO LOGISTBOX L&L SAS | FUNCAS D&R PRODUCCIONES SAS

Aplicando la metodologia de promedio de las tres ofertas mas bajas con tope de 20% de coeficiente de variacion.

El proceso de estudio de mercado se desarrollé mediante la consulta abierta al mercado, utilizando el mecanismo de
solicitudes de cotizaciéon. Este mecanismo permite obtener datos actualizados y especificos que no siempre estin
disponibles en fuentes secundarias (Agencia Nacional de Contratacién Piblica - Colombia Compra Eficiente, 2025).

Para la realizacion la Entidad determind:

e Definicién de la informacién que se requiere (precios, condiciones técnicas, tiempos de entrega capacidad).
e Diligenciar el formato de solicitud de cotizacion.

e TForma de garantfa en la transparencia e igualdad en el acceso de informacién para los interesados.

e Documentacién de todo el proceso (correos enviados, respuestas recibidas).

La informacién recolectada se analiz6 de manera comparativa permitiendo identificar rangos de precios, condiciones
de mercado, niveles de competencia y posibles riesgos. Este se elaboré mediante un formato de solicitud de cotizacion
y una bolsa basica de insumos realizada por la oficina de Planeacién; en el caso de nuevo elementos se analizaron tres
(3) cotizaciones por cada insumo, con el fin de analizar la relacion precio-calidad, evaluar precios reales y seleccionar
las opciones mas favorables para la entidad. Este ejercicio permitié establecer los precios de referencia acordes con
las condiciones del mercado.
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El valor del contrato serd hasta por el valor total del presupuesto oficial asighado: MIL SETECIENTOS OCHENTA
Y OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE ($1.788.189.000,00), incluido IVA
y todos los costos directos e indirectos derivados de la ejecucion del objeto contractual. El contrato se adjudicara por
el valor total del presupuesto oficial, tomando como referencia los precios unitarios ofertados por el adjudicatario para
la ejecucion del monto agotable.

4. El analisis de riesgo y la forma de mitigarlo

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, documento CONPES
3714 y el manual de aplicaciéon que sobre este respecto emitié Colombia Compra Eficiente, la asignacion se da para
mitigar el costo en caso que llegue a suceder, dependiendo de “(...) las particularidades de cada riesgo, las partes estan
en la capacidad de establecer los mecanismos de mitigacion de su impacto y de su cobertura, as{ mismo su asignacioén
a los distintos agentes involucrados (...).

En este sentido, se dard aplicacion a lo consignado en el Manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los
procesos de contratacion M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la Matriz que
establece los riesgos consignados en el Anexo a este estudio previo denominado "MATRIZ DE RIESGOS”.

5. Modalidad de seleccion y su justificacion

ILa modalidad de seleccion pertinente para esta contratacion corresponde a Licitaciéon Publica de conformidad
con el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia
con lo descrito en el Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica en
atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

La seleccién de los contratistas en esta modalidad de seleccion parte del analisis sobre la ponderacion de
factores técnico y econdémicos, establecidos con base en las caracteristicas del bien, obra o servicios requeridos,
conforme a los parametros fijados por las normas vigentes.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica en
atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial de la entidad.

6. Requisitos habilitantes y criterios de evaluacion de las propuestas

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la oferta mas
favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdémicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en el pliego de condiciones, resulte ser la mas
adecuada para la entidad.

Solo se otorgara puntaje a las ofertas cuya verificacién indique como HABILITADA desde el punto de vista
jurfdico, financiero, capacidad organizacional, las condiciones de experiencia, Registro Unico de
Proponentes y con los requerimientos técnicos solicitados dentro del anexo técnico.
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Una vez efectuada la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes, se procedera a la evaluacion
de las ofertas, teniendo como directriz los factores de calificacion y las reglas de asignacion de puntaje
establecido en este documento.

Si una propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, se determinara como NO
HABILITADA y por ende la propuesta NO sera considerada para la adjudicacion, sin perjuicio que la
respectiva propuesta sea estudiada en los demads factores previstos en este capitulo y de aplicacion al Decreto
1082 de 2015 (Reglas de subsanabilidad).

Para que la propuesta sea evaluada, el proponente debe cumplir con todos y cada uno de los siguientes
factores habilitantes..

REQUISITOS HABILITANTES

Verificacion requisitos juridicos Habilitante
Verificacion requisitos financieros Habilitante
Verificacion requisitos técnicos Habilitante

Los requisitos habilitantes no otorgan puntaje. Sin embargo, es preciso indicar, que los requisitos habilitantes se establecen
conforme a la naturaleza y valor del contrato, aplicando los lineamientos dados por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente y las necesidades de la Entidad. La expresion adecuada y proporcional hace referencia
a que haya una relacion entre el contrato y la experiencia del proponente y su capacidad juridica, técnica, financiera y
organizacional, es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar proporcién con el objeto del contrato, asi como su
naturaleza, valor, complejidad, plazo, forma de pago y riesgo.

Teniendo en cuenta que el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 sefialé que, para establecer los requisitos
habilitantes del proceso de seleccion, se debe tener en cuenta lo siguiente:

El Riesgo del Proceso de Contratacién

El valor del contrato objeto del Proceso de Contratacién El analisis del sector econémico respectivo

El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Es asi como la Entidad Estatal no se ha limitado solamente a la aplicacién mecanica de férmulas financieras para
verificar los requisitos habilitantes.

AN

Asi mismo, como entidad se han justificado los factores de escogencia, identificando la oferta mas favorable y conveniente
para la entidad, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 y segtn el resultado del andlisis del sector,
se han incorporado requisitos habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional a participar en el proceso contractual. Para lo anterior, se debe realizar el analisis de los
requisitos diferenciales aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en cuenta alguno o
algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Nuamero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
Indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantfa de seriedad de la oferta.

Ui W
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Lo anterior no aplica cuando el tinico factor de seleccion sea el menor precio.

Asi mismo, y en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 y segun el resultado del analisis
del sector, se han de incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar la participacién de las empresas MiPymes
domiciliadas en Colombia. Para lo anterior, se realizé el analisis de los requisitos diferenciales aplicables que garanticen el
adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en cuenta alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
Indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta

Ui e

CRITERIOS DE VERIFICACION

A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento mas
favorable para la entidad:

Factor Cumplimiento
Factor Capacidad Juridica Habilitado / No Habilitado
Factor Capacidad Financiera Habilitado / No Habilitado
Factor Experiencia del Proponente Habilitado / No Habilitado
Habﬂl;z(;c;)ers Especificaciones Técnicas Habilitado / No Habilitado

CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION

o FACTOR ECONOMICO
Asignacion de método de evaluacion segun TRM

RANGO No. | METODO

De 0.00 2 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.2520.49 2 Media geométrica

De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica baja

De 0.752 0.99 4 Menor Valor

o Los puntajes maximos que seran asignados a cada uno de los factores de la evaluacién son los
siguientes:

PUNTAJE
MAXIMO

(100 PUNTOS)
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Factor precio (Econémico) 49,5
Factor de calidad 38
Apoyo a la industria nacional 10
Puntaje para emprendimiento y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas (Art 32 0.25
Ley 2069 del 2020 y (Decreto 1860 de 2021 ’
Puntaje para MiPymes en el sistema de compras puiblicas (Decreto 1860 de 2021 0,25
Puntaje Decreto 392 de 2018 — Trabajadores con discapacidad 2
TOTAL 100

7. Tipo de contrato a celebrar, su objeto, valor y plazo

Tipo de contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, regulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a
las disposiciones civiles y comerciales

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES FISICAS, RECREATIVAS Y
DEPORTIVAS DIRIGIDAS A LA POBLACION DE LA LOCALIDAD DE SUBA.

Valor: MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA'Y NUEVE MIL PESOS
M/CTE ($1.788.189.000,00), incluido IVA y todos los costos ditectos e indirectos derivados de la ejecucion del objeto
contractual. El contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial, tomando como referencia los precios
unitarios ofertados por el adjudicatario para la ejecucién del monto agotable.

Plazo: Siete (7) meses

8. Rubro presupuestal que ampara el proceso de contratacion

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacién al 2026, serd con cargo a los rubros:

NOMBRE DEL o
RUBRO P LU FONDO VALOR
Suba activa.
., 1-100-1079 VA-INGRESOS
Recreacién y de.porte 0230117459920242498 CORRIENTES FDL 1.788.189.000
con sus Vecis
1.788.189.000
TOTAL

Para cubrir los costos, el Fondo De Desarrollo Local de Suba, expedira los certificados de disponibilidad y registrd

presupuestal requeridos.

Edificio Liévano
Calle 11 No. 8 -17
Cadigo Postal: 111711 .
Codigo: GDI - GPD — F034
Tel. 3387000 - 3820660 Version: 03

Informacicn Linea 195 Vigencia: 14 de MARZO de 2020 ALCALDIA MAYOR
www.gobiernobogota.gov.co DE BOGOTA DC.




