‘ REPUBLICA DE COLOMBIA

i DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
; MUNICIPIO DE APUL.O

} NIT. 890680236 - 7

RESOLUCION No. 312
(23 DE OCTUBRE 2026)

“POR MED!O DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE
CONCURSO DE MERITOS CM-005-2026"

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DEL APULO, (CUNDINAMARCA), en sjercicio
de sus atribuciones constitucionales, legales y en especial fas consagradas en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decrefo-ley 0019 de 2012,
Decreto 1082 de 2015, y

CONSIDERANDO:

La Constitucién Polifica sefiala en el arficulo 2° como fines del Estado: "Servir g la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos vy deberes consagrados en la Constitucion: facilitar la
participacion de fodos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, adminisirativa y cultural de-lg nacién”.

Que es necesario que los alcaldes cumplan y hagan cumplir la Consiitucion y la Ley,
tal y conio lo sefiala en articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia, como
también de dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento
de las funciones y la prestacién del servicio.

Que, la Secretaria de Desarrollo Sostenible, realizé el Estudio Previo de Necesidad y
Conveniencia para adelantar el proceso de conirgiacion, cuyo objeto es
Seleccionar a quien ofrezca las mejores condiciones para la “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO: MEJORAMIENTO DEL ESPACIO
PUBLICO Y EMBELLECIMIENTO DE FACHADAS DEL MUNICIPIO DE APULO,
CUNDINAMARCA, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 1CCU
866-2025.", v que junto con los documenios previos, el proyecio de pliego de
condiciones, de acuerdo con el procedimiento establecido en las leyes 80, 1150,
1474, Decreto-ley 0019 de 2012, el Decrefo 1082 de 2015, y sus normas
concordantes, fueron publicados en el SECOP Il

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio a coniratar, la modalidad de
seleccidn a utilizar serd Concurso de mérifos.
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de cardcter nacional y/o municipal, y ademds todos los costos directos e indirectos
que su celebracion y ejecucion conlleven,

Pararespaidar el compromiso derivado de este Proceso de Contratacién, la Entidad
cuenta con el siguiente Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal:

NUmero Cetiificado Fecha Cerlificado Valor Certificado de
Disponibilidad Disponibilidad ; Disponibilidad

Presupuestal Presupuestal Presupuestal

20246000328 04 de junio de 2024 $167.737.807,19

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

Para la atencién del compromiso derivado del presente proceso fueron aprobadas
vigencias futuras mediante el radicado Acuerdo Municipal No. 011 del 23 DE JUNIO
DE 2026 del Honorable Concejo Municipal, el cual sefiala la autorizacién del cupo
para la asuncién de obligaciones con cargo a aplicaciones de vigencias futuras
ordinarias para el afo 2027 los cudles irdn hasta la suma de:

Vigencias futuras
Ano Valor
2027 $14.080.342,53

En caso de que el proceso de confratacion se adjudique por un valor inferior al
establecido en el presupuesto oficial estimado, serd potesiad de la enfidad
determinar en cudl o cudles vigencias fiscales hard el ajuste presupuestal
comespondiente a las vigencias futuras.

Que el Cronograma que se tiene previsto para el desarollo del presente proceso se
encuentra publicado en la plataforma SECOP |1,
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E

Que el presente proceso se regird en lo perfinente por el Ordenamiento
Constitucional, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, Ley 1882
de 2018, Cddigo Civil, Codigo de Comercio y demds normas vigenies que regulen
la materia, en conjunto con las reglas previstas en este pliego de condiciones y los
demas documentos y actos administrafivos que se expidan con relacion al presenie

"

proceso de coniratacion. :
3

Que teniendo en cuenta la necesidad plaﬁ‘reada por la Alcaldia Municipal de
Apulo, el presente proceso de confratacion se enmarca en la modalidad de
CONCURSO DE MERITOS De conformidad con lo dispuesto en el Arficulo 2.2.1.2.1.3.1.
el cual indica “Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben
seleccionar sus conirafistas a través del concurso de méritos para la prestacion de
servicios de consultoria de que frata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993
y para los proyectos de-arquitectura.”

Que, dentro de los términos establecidos en el cronograma para [a presentacion de
observaciones (08/10/2026 -16/10/2026 12:00 AM) se evidencio la presentaciéon de
estas, dentro del término establecido a traves de la plataforma SECOP Il las cuales
fueron contesfadas en debida forma.

Que, teniendo en cuenta la cuantia del presente procesd no es susceptible de limitar
a MIPYMES, ya que la principal limitaciéon en Colombia para las convocatorias a
MiPymes sigue siendo el fope presupuestal de US$125,000 (equivalente a
aproximadamente $511.708.497COP para 2026), definido por el Ministerio de
Comercio.

Que, en cumplimiento de lo ordenado por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082
de 2015, la publicidad de este proceso se redlizard en el SECOP | (Sistema
Flecirénico De Contratacién Publica) a fravés del porial Unico de contratacion,
direccion www.contratos.gov.co

Que, de conformidad con las facultades establecidas en el articulo 66 de la Ley 80,
la Ley 850 y demds normas complementarias, las veedurias ciudadanas podrdn
ejercer conirol social sobre el presente proceso de coniratacion, con el fin de buscar
la eficiencia institucional y la probidad en la actuacién de los funcionarios publicos.

Que, la Alcaldia Municipal de Apulo en cumplimiento de sus funciones misionales y
como Enfe encargado de la direccién, administracion y ejecucion de las Politicas
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Municipales, debe velar por el estricto ¢ Jmplimiento y desamrollo de Ias necesidades
del mismo.

Que, en ejercicio de las funciones prop as del cargo, en particular las inherentes q|
desarrollo de los trdmites en la etapa preconiractual, el alcalde Municipal, dio
publicidad a la CM-005-2026, en el Sister 1a Electrénico para ia Contratacidn Pdblica
-SECOP |l

Que el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decrato 082 de 2015 establece:

'(...}] La Enfidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado por
servidores publicos o por particulares ¢ nfratados para el efecto para evaluar las
ofertas y las manifestaciones de interés ~ara cada Proceso de Confratacién por
licitacion, seleccion abreviada y concurs. de méritos. Ef comité evaluvador debe
realizar su labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente o las reglas
confenidas en los pliegos de condiciones. & cardcter asesor del comité no lo exime
de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En ef evenio en el
cudl la Entidad Estatal no acoja la recomendacion efectuada por el comité
evaluador, debe justificar su decisién {...}".

Que, para el cumplimiento de sus responsabilidades, el Comité Evaluador actuarg
conforme a los principios consfitucionales y legales que enmarcan la contratacién
publica, la Ley 80 de 1993, La Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demds
normas que las complementen.

Que comresponde al Alcalde Municipal designar mediante acto adminisirativo,
"Comité Evaluador' para el andlisis y evaluacion de las propuestas presentadas
denfro de los procesos adelantados por la entidad a fravés de Licitacién Publica,
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia y Concurso de Méritos.

Que, para cada proceso es necesario conformar comités con personal idéneo.

Que, los infegrantes designados para el comité evaluador en el presente proceso
de seleccion por el ordenador del gasto como COMITE ESTRUCTURADOR, COMITE
ASESOR Y COMITE EVALUADOR (TECNICO, FINANCIERO, JURIDICO) Y SUPERVISOR,
estardn sujetos a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de infereses
legales, y a su vez no se eximen de responsabilidad del ejercicio de la labor

encomendada.
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De igual forma, se relacionan a continuacion las funciones a cumplir del Comite
estructurador y supervisor de! presente proceso de seleccidn asi:

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CQMITE ESTRUCTURADCR

DEFINICION: Grupo interdisciplinario designado por el Ordenador del Gasto, el cual
podrd estar conformado por funcionarios de planfa y/o contratistas, encargado de
la elaboracién de los estudios previos que anteceden el proceso de confratacién
asf como del disefio y elaboracién de las especificaciones técnicas del proceso
confractual, razén por la cual debe estar infegrado con profesionales o técnicos que
tengan conocimiento de la materia o aspectos fécnicos del bien o servicio que se
pretende coniraiar.

La funcién estruciuradora cesard al cierre del proceso, salvo que durante la etapa
subsiguiente sean requeridos para precisar aspectos referidos al pliego de
condiciones. consecuencia, esta designacién prevalecerd sobre cualquier situacion
administrativa.

FUNCIONES GENERALES

A. El estudio integral que soporte la necesidad que la entidad pretende satisfacer,
mediante el andlisis de las condiciones econdmicas, juridicas y técnicas, asi como
de las financieras, de los bienes, equipos o servicios a adquirir. Lo anterior de
conformidad con lo que prevé la ley en cumplimienio del principio de
planeacién.

B. El estudio y presentacién de los aspectos a incluir en el pliego de condiciones (o
sus equivalentes segin la modalidad de seleccion) verificando que los aspecios
alli consignados cumplan con todos y cada uno de los requisifos exigidos en la
ley, para garantizar una seleccién objetiya.

FUNCIONES ESPECIFICAS

e Elaborar, en coordinacion de la oficina de Contratacion o quien haga sus veces,
e proyectio de pliegos de condiciones y los pliegos de condiciones definitivos {0
sus equivalentes segin la modalidad de seleccion) en el drea correspondiente
con la mayor responsabilidad, eficiencia, técnica profesional y diligencia
respetando los principios constifucionales y legales que garanticen una
escogencia objefiva en concordancia con el articulo 24 de la Ley 80 de 1993y
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el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 e consagra el principio de transparencia,
el cudl establece que "serdn inefict ces de pleno derecho", las estipulaciones
contrarias a lo dlii establecido. De »e 1enerse en cuenia que el proceso de
contratacién contenga las condicior.es claras, expresas y concretas que recojan
las especificaciones juridicas, técnic 1s v econdmicas o que hayan de
acomodarse la preparacion de las prog Jestas y el desarrollo del contrato.

e Estudiary evaluar las solicitudes o inquietudes presentadas por [os interesados a
los pliegos de condiciones {o sus equivalentes segUn la modalidad de seleccion)
y preparar las explicaciones que se requieran segun el caso, respecto de su
contenido,

» Propender por la actudlizacién en las normas técnicas, juridicas y econdmicas
para que sean incluidas en los pliegos de condiciones.

* Incluir en el pliego de condiciones (o sus equivalentes segun la modalidad de
seleccion), previo andlisis, las especificaciones técnicas, los factores de
verificacion y cuando sea del caso los factores de ponderacion y evaluacién de
las ofertas.

* Establecer las formulas para realizar la ponderacion de las ofertas.

« Andlizar, estudiar, verificar y resolver las inquietudes presentadas al proyecto de
pliego de condiciones {o sus equivalentes segln la modalidad de seleccién) a
fin de consolidar el documento definitivo.

= Andlizar y proponer cuando sea el caso las modificaciones al pliego definifivo (o
sus equivalentes segin la modalidad de seleccién), a fin de que se expidan las
adendas respectivas.

» Resolver las inquietudes formuladas hasta el cierre del proceso,
FUNCIONES YRESPONSABILIDADES DEL COMITE EVALUADOR

DEFINICION: Grupo interdisciplinario designado por el Ordenador del Gasto, el cual
podrd estar confarmado por funcionarios de planta y/o contratistas, encargados de
la verificacion de los requisifos habilitantes (juridicos, técnicos, financieros) v la
evaluacidn técnica y econdmica de las propuestas presentadas en los procesos de
seleccidn, razén por la cual debe estar integrado con profesionales o técnicos que
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tengan conocimiento de la materia y aspectos o evaluar del bien o servicio que se
pretende confratar,

>

Los conceptos e informes de los evaluadores seran el soporfe técnico, juridico,
financiero y administrativo de que dispondrd el Comité de Adquisiciones parc
recomendar la seleccién de un coniratista, no obstante, el competente coniractual
o el mismo Comité, podran apartarse de los conceptos e informes emitidos, por los
evaluadores en forma motivada.

la funcidn evaluadora sdlo findlizard, una vez esté en firme la resolucion de
adjudicacién o se resuelvan los recursos que en agotamiento de la via gubernativa
se hubieren interpuesto confra el acto de declaratoria de desierio. En consecuencia,
se procurard que los funcionarios designados para este fin no framiten permisos
vacaciones, traslados o comisiones en tanto perdura esta funcidn.

FUNCIONES GENERALES

A. El estudio integral del pliego de condiciones (o sus equivalentes segin la
modalidad de seleccién) con sus respectivas adendas o modificaciones si los
hubiere, el estudio del contenido del acta de audiencia de aclaraciones al
pliego, de los formularios de pregunfas y respuestas y la verificacion del
cronograma previsto para el desarrollo delproceso contractual y en particular,
los mecanismos y factores de evaluacién establecidos en el pliego de
condiciones vy las posibles causales de rechazo, inhabilidad o incompatibilidad
gue contenga.

B. El estudio detallado y técnico de las ofertas presentadas, de tal forma que el
evaluador garantice no sélo el deber de seleccion objetiva, sino Ia verificacion
de las ofertas presentadas y evaluadas, garantizando que éstas cumplan con
todos y cada uno de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones {O sus
equivalentes segun la modalidad de seleccion) y en la ley.

C. Los evaluadores velardn porque la escogencia del confratista siempre sea
objetiva y en consecuencia, es su obligacién recomendar al Comité de
adquisiciones la eleccién def ofrecimienio mas favorable, sin que la favorabilidad
la constituyan factores diferentes a los contenidos en el pliego de condiciones {o
sus equivalentes segun la modalidad de seleccidn), e s decr, aquel que cumpla
los factores de verificacién y escogencia establecidos, tales como cumplimiento,

www.apulo-cundinamarca.gov.com
Correo: alcalde@apulo-cundinamarca.gov.co

Calle 92 N° 5- 43¢ Parque Principal de Apulo ..
Cédigo Postal: 252650 Pagina 7 de 16
Cel.; 322.5086099 !




REPUBLICA E COLOMBIA
DEPARTAMENTO | 'E CUNDINAMARCA
MUNICIPIC) DE APULO
NIT. 890 380236 - 7

experiencia, organizacion, plazo, etc., y que a la vez resulte ser el mds ventajoso
para la entidad.

D. Los evaluadores deberdn suscribir inf or 1es sobre la evaluacién realizada,
dejando constancia de todas las circursic ncias de tiempo, modo y lugar que
ocumeran en el desarrollo de su funcién e « luadora.

FUNCIONES ESPECIFICAS

» Elandlisisintegral de los documentos previos ala aperiura del proceso, resolucion
de apertura, pliego de condiciones (o sus equivalentes segun la modalidad de
seleccidn) con sus respectivas adendas o modificaciones si los hubiere, el estudio
del confenido del acta de audiencia de aclaraciones al pliego, de los
formularios de preguntas v respuestas y la verificacién del cronograma previsto
para el desarrollo del procesos contractual v en particular, los mecanismos y
factores de evaluacién establecidos en el pliego de condiciones y las posibles
causales de rechazo, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones que
contenga.

« H estudio, evaluacién y calificacidn detallada de las ofertas presentadas, de tal
forma que el evaluador garantice no sélo el deber de seleccién objetiva, sino la
verificacion de los requisitos minimos exigidos para la presentacion de las ofertas
a evaluar, verificando que éstas cumplan con todos Y cada uno de los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones {o sus equivalentes segun la moddiidad de

seleccion) y enla ley.

¢ Los evaluadores velardn porque la escogencia del contratista siempre sea
objetiva y en consecuencia es su obligacién recomendar al Ordenador del
Gasto, previo concepto del Comité de Adquisiciones, elegir el ofrecimiento mds
favorable sin que a la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en el pliego de condiciones.

» los asesores y evaluadores deberdn suscribir informes sobre la evaluacidn
realizada, dejando constancia de todas las circunstancias de tiempo, modo y
lugar que ocumieran en el desarrollo de su funcién evaluadora.

* Enfrega de Documentos a la oficina de Contratacién o quien haga sus veces.
Los evaluadores deberdn ejercer su funcidon con la diligencia debida, de manera
que los informes de evaluaciéon estén a disposicién de la oficina de Confratacién
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o quien haga sus veces, con antelacién a la fecha en que deban ponerse a
disposicién de los interesados; feniendo en cuenta que la competencia en la
coniratacién es temporal requiriendo que las evaluaciones se realicen dentro de
los términos establecidos y en forma completa.

e Para el ejercicio de sus funciones, podr& hacer los requerimientos y solicitar las
aclaraciones que considere periinentes, y dard respuesta d las observaciones
gue los proponentes hagan a |as evaluaciones dentro del respectivo término de
traslado. 2

L

« Cuando se aprecien graves iregularidades’en ala presentacién de una oferta,
que amenace o entorpezca el proceso de seleccién que se lleva a cabo, es
obligacién del evaluador informar por escrito dentro del dia habil siguiente a la
ocurrencia de los hechos, al competente confractual y ala Jefe de la oficina de
Contratacién o quien haga sus veces, para que esfos asuman las acciones
comespondientes.

e Losevaluadores de las ofertas esianen la obligacién de presentar ante el Comité
de Adaquisiciones sus informes de evaluacion, asesoria y recomendacion
debidamente sustenfada.

e Para la realizacién de las evaluaciones, el comité asesor y de evaluacion
realizard su funcidn sobre las copias de las ofertas presentadas, en caso de que
se presenfen discrepancias o falien documenios tendrén la obligacion de
acercarse a la oficina de Contratacién o guien haga sus veces para realizar [a
verificacién de la oferta original, anies de enviar requerimiento alguno.

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL COMITE ASESOR Y DE EVALUACION EN EL ASPECTO
TECNICO - ADMINISTRATIVO ‘

a) Verificar que las especificaciones pariiculares de los bienes, servicios u obra a
contratar, correspondan a las solicitadas y definidas en el pliego de condiciones
(o su equivalente segun la moddiidad de seleccion).

b) Verificar la calidad de los bienes, servicios u obra que sean oferiados y hacer las
observaciones pertinentes y/o rechazar cualquier ofrecimiento que no
corresponda a las calidades o caracteristicas exigidas en el pliego de
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condiciones (o su equivalente segur: la modalidad de seleccién), pero siempre
en estricta aplicacion de lo solicitadcs en el mismo,

C) Presentar deniro de los términos est- 5 3cidos, los informes de evaluacién de las
ofertas a la oficina de Confratacién o ¢ vien haga sus veces.

d) Proyeciar y remitir a la oficing de Contratacion o quien haga sus veces (deniro
de los términos previstos en e cronogirama del proceso), la respuesta a las
observaciones alinforme de evaluacién jue presenten los proponentes, asi como

aplicacién de la ley y del pliego rle ¢ ondiciones {0 su equivalente segun la
modalidad de seleccién)

e} Para los casos en que el procesc lo requiera, asistir o la audiencia pUblica de
adjudicacién o de declaratoria de desierto, asi como a la qudiencia del proceso
de seleccidn, interviniendo en lo que resulie de su competencia,

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL COMITE ASESOR Y DE EVALUACION EN EL ASPECTO
LEGAL

a) Verificar el cumplimienio de todos los requisitos legales exigidos en el pliego de
condiciones {o su equivalente segin la modalidad de seleccion), en especial de
la capacidad y calidad de los proponentes, seglin se establece en e acdpite
respectivo del pliego (o su equivalente).

b) Presentar dentro de los términos establecidos, los informes de evaluacién de las
ofertas a la oficina de Contratacién o quien haga sus veces.

c) Proyectar y remitir a la oficina de Contratacién o quien haga sus veces {dentro
de los términos previstos en el cronograma del proceso), la respuesta a las
observaciones a informe de evaluacién que presenten los proponentes, asi como
la verificacién de los requisitos habilitantes que subsanen los mismos en estricta
aplicacion de la ley v de pliego de condiciones (o su equivalente segin Ia

modalidad de seleccién).

d} Para los casos en que el proceso lo requiera, asistir a la audiencia puUblica de
adjudicacién o de declaratoria de desierto, asi como a la audiencia del proceso
de seleccidn, interviniendo en lo que resulte de su competencia.
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FUNCIONES ESPECIFICAS DEL COMITE ASESOR Y DE EVALUACION - FINANCIERO

a) Verificar el cumplimienio de fodos los aspecios econdmicos y financieros
establecidos en los pliegos de condiciones, asi como de los indicadores
econdmicos objefos de evaluacion.

b) Verificar que los ofrecimientos recibidos, estén acordes con las condiciones de
precio sefialados en los pliegos de condiciones, cuando aplique.

c) Verificar que los propuestos ,inclgfycn los impuestos de Ley si a estos hubiere lugar.

d) Presentar dentiro de los términos establecidos, los informes de evaluacidn de las
ofertas a la oficina de Contrafaciéon ¢ quien haga sus veces.

e) Proyectar y remitir a la oficina de Contratacion o quien haga sus veces (deniro
de los términos previsios en el cronograma del proceso), la respuesia a las
observaciones a informe de evaluacion que presenten los proponentes, asi como
la verificacién de los requisitos habilitantes que subsanen los mismos en estricta
aplicacién de la ley y del pliego de condiciones (o su equivalenie segun la
modalidad de seleccidn).

f) Para los casos en que el proceso lo requierq, asistir a la audiencia publica de
adjudicacién o de declaratoria de desierto, asi como a la audiencia del proceso
de seleccidn, interviniendo en lo que resulte de su competencia.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES D E L SUPERVISOR DEL CONTRATO

DEFINICION: Son funcionarios designados por el competente confractual para el
ejercicio de la funcién de seguimiento de un conirato o aceptacién de ofrecimienfo
determinado. La funcién de supervisor se ejercerd previa designacion del ordenador
del gasto. cuyo nombramiento quedard plasmado en la resolucion de designacion.

La supervision consistird_en el seguimiento técnico, adminisirativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objetfo del conirato.

Previo al inicio de la funcion de supervisién la oficina de Contratacién o quien haga
sus veces remite al Ordenador del Gasto copia del contrato y de los documentos de
ejecucién y legalizacién, a fravés de oficio o correo electrénico, para que éste
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entere al supervisor, quien adelantard el ¢ orrespondienie control de Ig ejecucion
asi como el seguimiento y framite de los PC gos pactados.

Momento y plazo parg el gjercicio de Ia fLI cion de supervisidn

El supervisor comenzard su actividad Jng vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamienfo (firma del coniraic -PLATAFORMA  SECOP ). ejecucion
(expedicidn registro presupuestal Y apro >acién de Ias garaniias). En caso de
presenfarse cualquier eventualidad, podrui consultar el expediente original en g
oficina de Contratacién o quien haga sus v :ces.

El supervisor del contrato vigilard Ia ejecucio. y cu npiimiento del objeto del contrato
durante todo el tiempo que esté vigente, y su func. 3n sélo caducard una vezse haya
suscrifo el acta de liquidacion que le ponga fin a 1as obligaciones pactadas por las
partes, e incluso en el evento que liquidado el contrato se requiera hacer efectiva
alguno de los mecanismos de cobertura del riesgo.

La funcién de supervisidn prevalece sobre ofras situaciones administrativas, por lo
tanto los supervisores designados estan en la obligacién de informar al ordenador
del gasto con 5 dias habiles de anticipacién a ia fecha de iniciacién de vacaciones
U ofros motivos de ausencia temporal o definitiva, para Que éste nombre su
reemplazo mediante Resolucién; una vez realizado este frdmite se deberd enviar los
documentos que las actuaciones efectuadas a la oficina de Contratacion o quien
haga sus veces para su conocimienio y anexo dl expediente contractual, caso en
el cual deberd elaborarse un acta suscrita por el Supervisor fitular o inicial Y su
reemplazo, en donde conste el estado de ejecucién del contrafo, el cumplimiento
del coniratista vy la relacién de los documenios generados en cumplimiento de las
funciones de supervision. Cuando reasuma sus funciones, el supervisor titular, se

deberd proceder de igual manera.

FUNCIONES GENERALES

A. La revision de ios documentos y antecedentes del contrato suscrito y de los
derechos y obligaciones de las partes y, en particular, los mecanismos
establecidos en el confrato para el reconocimiento de los derechos de

contfenido econdémico.

B. La intervencidn formal en la coordinacion, vigilancia y control del desarrolio del
objeto contratado, para garantizar a la Alcaldia Municipal de Apulo que las
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¢
obligaciones con’rroc’rucleﬁse han cumplido y que éste puede tramitar los pagos
cormrespondientes al contratista

C. La expedicién de informes sobre la ejecucién del confrato y en especial el
informe anexo al acta de recibo parcial y/o final que sustenie el pago debido ai
coniratista por el cumplimiento de sus obligaciones contfractuales.

D. Manifestaciones de inconformidad de supervisores de los contratos en relacion
con la ejecucién de los confratos. Cuando los SUPERVISORES DE CONTRATOS se
manifiesten en desacuerdo con la ejecucidén y desarrolio de las obligaciones
pactadas en un contrato, o con la formad de los actos, documentos ©
circunstancias examinadas deberd sin excepcion, formular todos sus reparos por
escrito. Dichos reparos deberdn ser motivados con razonamientos fundados en
hechos, circunstancias y normas en las gue se apoye €l criterio sustentado y
deberdn comprender todas las observaciones y objeciones correspondienies.

E La intervencion formal en la liquidacion de los contraios {que lo requieran),
dejando constancia sobre los acuerdos a que liegaren las partes, en caso de
divergencias presentadas. LOS SUPERVISORES de los contrafos que suscriba la
Alcaldia Municipal de Apulo, estdn en la obligacién de entregar debidamente
liquidadas fodas las cuentas confraciuales con sus respectivos soportes,
utilizando para ello el formato de acta de liquidacion. En este momento deberd
quedar documentalmente acreditado que se cumplieron todos los requisitos
necesarios para el cumplimienio de las obligaciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS YPARTICULARES

e Elaborar y suscribir el acta de inicio del conirafo, cuando se requiera.

e FElaborar y suscribir las actas de recibo parcial y final de los bienes y servicio del
confrato.

e Rechazar los bienes o servicios que a su criterio no cumplan las normas técnicas

descritas en el presenfe contrato.

Verificar la correcta ejecucion y cumplimiento del contrafo.

Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus parfes.

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales.

Verificar que las garantios que ampara el cumplimiento fotal del contrato se

encuentren vigentes e informar en su oportunidad la Alcaldia Municipal de Apulo

sobre los inconvenientes presentados.

www.apulo-cundinamarca.gov.com
Correo: alcalde@apulo-cundinamarca.gov.co
Calle 9° N* 5- 43¢ Parque Principal de Apulo
Cédigo Postal: 252650 Pagina 13 de 16
Cel,: 322-5086099




REPUBLICA )E COLOMBIA
DEPARTAMENTO | 'E CUNDINAMARCA
MUNICIPIC : DE APULO
NIT. 890 380236 - 7

¢ Adelantar los trdmites internos comespot dientes a los pagos establecidos dentro
de contrato, compilando los docume nios que rafa el acta de recibo q
satisfaccién para envié a pago.

¢ TJodas Tlc::s demds afribuciones que se corempien en los documentos del
conirato.

Que al tenor de los dispuesto en el articulo 2.2.1.1 2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, se
procede a ordenar la apertura de'un proceso de CONCURSO DE MERITOS.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO:  Ordenar la apertura del proceso de Contratacién por
CONCURSO DE MERITOS CM-005-2026, el cudl fiene por objeto: “INTERVENTORIA
TECNICA,’ ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO: MEJORAMIENTO DEL ESPACIO
PUBLICO Y EMBELLECIMIENTO DE FACHADAS DEL MUNICIPIO DE APULO,
CUNDINAMARCA, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ICCU
866-2025." de acuerdo con lo sefialado en ia Ley 80 de 1995, Ley 1150 del 2007, y el
Decreto 1082 del 2015, a partir de los veintiirés (23) dia del mes de octubre de 2024,

ARTICULO SEGUNDO: Designar como COMITE ESTRUCTURADOR, COMITE ASESOR,
COMITE EVALUADOR Y SUPERVISOR deniro del proceso de CONCURSO DE MERITOS

CM-005-2024 a los siguientes:

DESIGNACION CARGO O FUNCIONARIO

COMITE ESTRCTURADOR JOHANA PAOLA CASALLAS
RODRIGUEZ-
SECRETARIA DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

SUPERVISOR JOHANA PAOLA CASALLAS
RODRIGUEZ-
SECRETARIA DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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COMITE EVALUADOR TECNICO: JOHANA PAOLA CASALLAS
RODRIGUEZ-SECRETARIA DE
DESARROLLO SOSTENIBLE.

JURIDICO: ABOGADO CONTRATISTA
OFEC[NA’DE CONTRATACION — PAULA
ANDIifEA NIETO URQUIJO.

FINANCIERO: RODRIGO ALBERTO RUIZ
VILLALBA- SECRETARIO DE HACIENDA.

ARTICULO TERCERO: El Comité evaluador apoyard al Municipio durante el proceso
de seleccién para lo cual evaluara y calificara las propuestas presenfadas de
conformidad con las réglas sefialadas en los pliegos de condiciones cuando
corresponda, dentro del término establecido en el cronograma del proceso
proyectard las respuestas a las observaciones presentadas alinforme de evaluacion
y participard en las demds actividades que demande el proceso de seleccion; para
lo cual deberd dar cumplimiento a los términos y actividades previstos en el
cronograma del proceso de seleccidn.

ARTICULO CUARTO: Dentro de los ires (3) dias hdbiles siguientes a la comunicacion
del presente acto adminisirativo, para que los designados manifiesten si estdn
sujetos a inhabilidades e incompatibiidades y conflicio de intereses legales.
Trascurrido dicho plazo, si no existe manifestacion al respecto, se entendera que no
poseen ningun tipo de impedimento para ser MIEMBRO DEL COMITE EVALUADOR Y
SUPERVISOR DEL PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS CM-005-2026.

PARAGRAFO: lLa Evaluacidon de las ofertas deberd adelantarse conforme a los
factores y al procedimiento establecido para el efecto en el correspondiente pliego
de condiciones.

ARTICULO QUINTO: En cumplimiento de lo senalado en el Decreto 1082 de 2015 se
permite convocar a las Veedurios Ciudadanas, con el objefo de que ejerzan el
Control Social, al presente proceso de Contratacion.
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ARTICULO SEXTO: Publiquese el presente cto administrativo y adoptasen los pliegos
de condiciones definitivos en el SECOP li, de acuerdo conio dispuesto en el Decreto
1082 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: Conira el presente acto administrativo no procede recurso
alguno de acuerdo con lo establecido ( :n e articulo 75 de la Ley 1437 de 201 1.

ARTiCULO OCTAVO: El presente acto 1 ministrativo rige a partir de ia fecha de su
expedicién.

Dado en Apulo Cundinamarca a los *eil itres (23) dias del mes de octubre de 2026.

PUBLIQUESE, COM!INIQUESE Y CUMPLASE

INICIPAL DE APULO CUNDINAMARCA

Elaboré: Paula Néto Urquijo: Asesor Juridico Area De Confratacién
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