SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO- GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO1030536760 7166323

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-1A- Fl‘&u
'VERSION: 02
FECHA: 2020-05-04

No. CONTRATO - OPS:

C.D.P, No.:

PS 2560 2020

DATOS CENERATES DEL CONIRATOR i

Proceso al que perfenece: [GESTION HOSPITALARIA

Unidad & la que pertenece: |UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista:

ICLAUDIA MILENYA MORA CHARRY MORA CHARRY

]

cc |iozs.9zz.7so

| de: IBOGOTA‘ )

Fecha Inicio:  (2020-

Fecha Terminacién incial:

AN AT
$2.287.902 20/05/2020

2020-07-3:

Valor Mensual: $3.183.168 Valor a cobrar:

Resumen de
contrafo

31/07/7020 i FEBRERO 4.476.330 $478.100 ° ~ 1027776434 il

$5.139.490 01/08/2020 31/08/2020 2 MARZO 3.183.168 $ 556.600 1028544359 0
$3.486.314 2714 01/09/2020 30/09/2020 3 ABRIL 3.581.064 $ 393.800 T 1029231416 i
$4.753.419 3232 01/10/2020 31/10/2020 4 MAYO 3.083.694 $257.300 1029820164~ T
$4.774.752 3444 01/1172020 307112020 5 JUNIO “$3.083.694 381.700 1971363548 i
$7.162.128 0 2020-1201 2021-04-31 [ JULIO $3.581.064 371300 1031359945 "~

7 AGOSTO 6.288.165 371300 10320944897

8 SEPTIEMBRE 5.400.000 778.700 1023922760-1032783922760

9 OCTUBRE 3.183.168 668.300 1033283378 N

10 NOVIEMBRE 2.984.220 556.900 1033859883

it DICIEMBRE 3.183.168 556.900° 1034198807

12 ENERO (2021) 3.183.168 3 396.000 (1035059141 ¢

CONFORME A LAS NECESIDADES DED LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TERAUPEUTA RESPIRATORIA PARA EL EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES , EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERE,

Desde:

Relacién de actividades para el periodo:

2021-01-01

%ﬁ 1. Realizar las determinados dentro del plan de

Se realizan tales como toma de gases arteriales, toma de muestras iespiratcrlas, de

manejo, con un alto nivel cientifico, ético y humano, de una manera oportuna y pertinente, en cor
:| con las necesidades de los paclentes, y teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la

acuerdo a orden médica,

Se real!za repone de resultados de
gases arterlales, libro de registro de
muestras respiratorias

2. Brindar una atenclén en salud buscando los meJores estdndares de oportunidad, integridad, suficiencia,
continuidad y pertinencia, en un

Se realizan alos

en la unidad de cuidados

5 En historia clinica y en formata de $ala
de atencién per ¥ el princlplo de | dios. Se reali i las en el servicio de Sala E era con sus respectivos seguimientos;

equldad y con énfasis en p , ¥ guias de atenclén, de intermedios. Se realizan acciones proplas en el servicio de Sala Era. pect g4

3. Prestar sus servicios dola de la SUBRED, su visidn, misién, o

estructura orgdnica regl téenicos, ci Y Tos, las directrices | S¢ 8coge a lns directices institucionales. Se respetan los protocolos

4. Realizar [as actividades segun las necesidades de la subred dando cubertura en todas las unidades en donde
se oferta el servicio y sea requerido,

Se atiende ilamados de los diferentes servicios de la UPSS San Blas para realizar actividades de
intereonsulta.

Se cubren tumos en otra uss de acuerdo a
requerintiento

definidos por la

6n y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de

5. Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de manejo, atencién y de  {Se brinda ed y asesoria en YT 2 los cuidad en d ) Registro en historia clinica y entrega de
egreso, conocer el grado de satisfacelén sobre los servicios ¥ resolver con &l |respi i folletos
6. Llevar registro de las activi pr e , asi como los

Se elaboran informes de actividades realizadas durante el mes y se entrega a la S\'lpcrvisor;l de
contrato.

En el sistema dindmica y en los librai de

registro

7. Respetar fos derechos del paclente <cumplir el codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes
el a tala atandld

Se diligencia documento de historia clinica enfatizando la confidencialidad y ética durante el manejo
2 L

Registro de entrega de elementos de

al eapipa de salud sabrs to:

Seguimicnto a estado de salud de pacientes sala era,

L

alas 48 horas y a Jos 7,
dia N

@ 9. Emitir conceptos médicos que sele requleran, reallzar restimenes de historia clinlca, epicrisis « otros

Se realiza
revisign

de todo p o realizado al paciente para su posterior

En sistema dinamica

en forma I

oportuna, y legible (en los casos en que se presenten fallas del

Se diligencia documento de historia clinica enfatizando la confidencialidad y ética durante el manejo

Registro en historia clinica

11, Garantizar Ja debida reserva de la informacién del paciente y de los registros clinlcos.

Se diligencia documento de historia clinica enfatizando la confidencinlidad y ética durante el manejo
o

Registro en historia clinica

12. Garantizar fa integridad y adecuado funcionamiento de los equipos, elementos e instalaciones, asl como fa

Ad: i di

utillzacién racional de los recursos que la Subred aporte al desarrollo de las y resp uso de el ¥ disp medicos en el de los pacientes. Reporte oportuno s drea encargada
por sy, s cuando los dafios se por negll inad - !

e Rep:rt:‘r al a:ea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equlpos de propledad del :untratls!a, En caso de portar equipos ajencs a lu institucién. Reporte oportuno a drea encargada
gue se gestine 3 1a;

14. Participar activamente en el desarrollo, implementacién y cumplimlento de las politicas Institucionales,
sistema integrado de gestién, acreditacion, seguridad del paciente y demds actividades enmarcadas dentro del

Leer los formatos de la institucion, conocer la institucién

A tavés de I pagina web y almera

16. Asistiren la alos

conservando las precauciones establecidas segdn el

Asistir a reuniones, capacitaciones Con firma de asistencia i
17. {\poAvar a fa Entidad en las que segun inter ¥ extra Asistir a reuniones, capacitaciones Con firma de asistencia
18. Participar en la efaboracién de r a Y que se p en Leer fos formatos de la institucion, conocer le institucion A tavés de la pagina web y almera
do 12 atencién aue se obliea a orestar a los usiarlos.o oue elsencln

19, Prestar el apoyo

para dar a iniclales evitando asi que se genere Glosa

Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna

[No aplica

Definitiva o nraceses de (¢ dn nor parte de EPS-S-FAPR

20. Notificar los sucesos de segundad que se presenten durante el proceso de atencién, participar en los Actuar y proveder de acuerdo a to estipulado por Ia institucién con respuesta oportuna [No aplica

anallsis alos gue sea el las acclones de melara definidas nara el servicio,

21 Reportar los eventos de notificacién obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente. | Actuary proceder de acuerdo 8 lo estipulado por la institucion con respuesta oportuna [No aplica R

22, Apoyar las actividades de docencla de serviclo en |a revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes
v/a nersonal del servicio_para el v f

dn del recyrsa humanoe en safud. si aolica

Actuar y proceder de acuerdo a 1o estipulado por Ia institucion con respuesta oportuna

Se reporta a tavés de la intranet, de s;

22123, Instruir a la comunidad sobre la prevencién de las enfermedades propias de su especialidad.

Se realiza de acuerdo a requerimiento

[No aplica

23. Instruir a la comunidad sobre la prevencién de las enfermedades propias de su especialidad.

En relacién a las actividades reiacionadas

Comunicacién directa con el persona

24. Asistir a las jornadas de capacitacién, Induccidn, reuniones, comités y eventos a los cuales sea Asistira Con firma de asistencia
25. Informar al supervisor del contrate cualquler novedad que afecte el de sus obl Informar cualquier imp; que se presente en el desarollo de las actividades Se informa al jefe directo via telefonica
26. Facilitar las labores de supervisién, evaluacion y control que la SUBRED, realice en forma directa porla Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucion con respuesta oportuna No aplica
bdireccién de Servicins de Salud |a Oficina de Calidad v/o a través de teccerg, "
27 Cumplir opor fas opor de mejora, actas de compromiso y demds 5 1y ¥ proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna No aplica
i dela v de 12 Oficina de Calidad

28. Acreditar inscripcién en el RETHUS, MIPRES y RUAF,
=

Actuar y proceder de acuerdo s lo estipulado por la institucién con respuesta oporturia’

Me encuentro registrada en Registro,;

'Unico Nacional de Talento Humano @

OBSERVACIONES:

\ewde N e tlo,

Firma del Contratista

Se anexa certificacion de pago a Salud, pension y ARL.
En caso de lener contrato nuevo se debe ancxar también la certificacion bancaria con la primera cuentu de cobro

C.C. 1.023.922.760 de

BOGOTA

ANGELA MARIA MENDOZA MESA

LIDER APOYO TERAPEUTICO Y REHABILITACION

ST

N



#. SIMPLE S.A.

1035059141

859711232

$ 396.000

=

10.0.19.58

A

bE VIDA COLPATRIA S.A.

: $ 396.000 $0
Total a Pagar: ¢+ $396.000

ABA=AA2 Y 337782 sev

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 _Paglna Tde1
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 871 - iMés ane Facil SIMPI FI




