SENLA

N

ANEXO: MATRIZ DE RIESGOS PROCESO DE SELECCION CUYO OBJETO ES:

"Contratar un operador logistico que preste los servicios de (alimentacion y alojamiento), para aprendices en el marco de la realizacion de actividades formativas del Centro de
la Innovacion Agroindustrial y de Servicios-CIAS”
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