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ACEPTACION DE OFERTA

Ndmero de Contrato

Fecha de contrato : 23 Octubre de

014-025-2026 2026

Proceso de Seleccion No.

MC 014-032-2026

Entidad contratante

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES,
establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio de
Defensa Nacional.

NIT

800.117.197-8

Contratista

PATRICIA SANCHEZ NOVOA Cedula Ciudadania 31.977.341 Cali
( Valle de Cauca ) Representante legal de la empresa
CORPORACION GESTION EMPRESARIAL-GESEM

Teléfono 3116736353
Correo gestionydesarrollo2003@yahoo.com
NIT 900.449.825-2

Objeto contractual

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE CAPACITACION PIC 2026, ADOPTADO PARA
LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA AGENCIA LOGISTICA DE
LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL SUROCCIDENTE

Valor

$14.240.000 (CATORCE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA
MIL PESOS M/CTE. ) INCLUIDO IVA, si hay lugar con cargo al
presupuesto de vigencia 2026.

Valor Adicion

N/A

Valor total del Contrato

$14.240.000 (CATORCE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS M/CTE. ) INCLUIDO IVA, si hay lugar con cargo al
presupuesto de vigencia 2026.

Plazo de ejecucion

A partir de la suscripcién del acta de inicio del contrato hasta el
treinta y uno (31) de diciembre de 2026 o hasta agotar
presupuesto lo que primero ocurra.

Prorroga

N/A

De conformidad a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, Sub seccién 5 articulo
2.2.1.2.1.5.2. y la Ley 1474 de 2011, articulo 94, se comunica la Aceptacion de Oferta
presentada por usted, en los siguientes términos y clausulas.

CLAUSULAS:

1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La obligacion que contrae la AGENCIA
LOGISTICA esta respaldada con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 8526
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DEL 09 ABRIL DE 2026, IDENTIFICACION PRESUPUESTAL A-02-02-02-009-002,
POR VALOR DE $ 14.240.000.00, EXPEDIDO POR EL GRUPO PRESUPUESTO DE
LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2026, NOTA: La adjudicacion del presente proceso sera por el valor total
del presupuesto oficial.

RUBRO
DEPENDENCIA DE PRESUPUESTAL DESCRIPCION DEL VALOR
AFECTACION RUBRO
(5° NIVEL)
SERVICIOS DE
CAP-CAPACITACION | A-02-02-02-009-002 | 2000/ ot $14.240.000

2. PLAZO DE EJECUCION: El CONTRATISTA debe hacer entrega del objeto contractual hasta
el dia treinta y uno (31) de diciembre de 2026 o hasta agotar presupuesto lo que primero
ocurra.

3. PLAZO DE DURACION DE LA COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA: Para
todos los efectos legales la duracidn de la presente comunicacion de aceptacién de oferta
sera la del plazo de ejecucién y hasta cuatro (4) meses mas.

4. LUGAR DE EJECUCION: El CONTRATISTA La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares
Regional Suroccidente establecié que este contrato se ejecutara de forma virtual.

5. VALOR ACEPTADO: Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor de la presente
comunicacién de aceptacion de oferta asciende hasta por la suma de
CATORCE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE. ($14.240.000) M/CTE.,
incluido IVA y demas erogaciones a que haya lugar para la suscripcion del contrato

CUADRO DE PRECIOS

CANTIDAD | UNIDAD
DESCRIPCION POR POR VALORNETO | IVA19% | VALORTOTAL
SERVICIO | SERVICIO

Ref. Cédigo
Articulo | UNSPSC

Objeto : Fortalecer las competencias socioemocionales y comunicativas de los servidores
publicos para la prevencion, gestion y resolucién adecuada de conflictos en el entorno laboral e
institucional, mediante el desarrollo de habilidades de inteligencia emocional, autorregulacion,
empatia, comunicacion asertiva y negociacion, con el propdsito de mejorar el clima
organizacional, promover relaciones interpersonales constructivas y garantizar una prestacion
del servicio publico eficiente y armdnica. Actividades : Resolucion y mitigacion de conflictos e
inteli ia emocional ,Intensidad Horaria : Taller 4 Horas , Modalidad : Virtual , Numero de
Beneficiarios : 8.

1 86101705 1 UN $ 480.000 | $ 91.200( $ 571.200

Objeto : Desarrollar competencias comunicativas que permitan a los servidores publicos
transmitir informacidn de manera clara, oportuna y coherente, minimizando barreras

2 86101705  [comunicacionales y fortaleciendo la articulacion institucional para el cumplimiento eficiente de 1 UN $ 240.000| $ 45.600| $ 285.600
los objetivos estratégicos.Actividades :Comunicacion Interpersonal ,Intensidad Horaria :Charla 2
Horas , Modalidad : Virtual , Numero de Beneficiarios : 8 .

Objeto : Fortalecer las competencias comportamentales, éticas y técnicas de los servidores
plblicos en materia de servicio al ciudadano, mediante |a apropiacion de principios orientadores
de la funcion publica (respeto, imparcialidad, integridad y transparencia), el manejo adecuado de
herramientas institucionales (guias de tramites, sistemas de informacién y mecanismos de
medicidn de satisfaccion), y la aplicacion de protocolos de atencidn (escucha activa, manejo de
situaciones complejas, atencion preferencial y orientacion efectiva), con el fin de mejorar la
calidad, oportunidad y humanizacion en la prestacién del servicio. Actividades :servicio al
ciudadano ,Intensidad Horaria :Taller 4 Horas , Modalidad : Virtual , Numero de Beneficiarios : 2.

3 86101705 1 UN $ 480.000 | $ 91.200( $ 571.200
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Ref. Cédigo CANTIDAD | UNIDAD

DESCRIPCION POR POR VALORNETO | IVA19% | VALORTOTAL

Articulo | UNSPSC SERVICIO | SERVICIO

Objeto : El curso de creacion en equipo tiene el propdsito de mejorar la productividad y el logro

de los objetivos organizacionales. Permite ademds crear un ambiente sano de trabajo con base en

4 86101705 1 UN $ 408.000| $ 77.520| $ 485.520

la apertura, cooperacion y respeto. Actividades :creacion en equipo ,Intensidad Horaria :Taller 4
Horas , Modalidad : Virtual , Numero de Beneficiarios : 8 .

Objeto :Fortalecer las competencias técnicas y digitales de los servidores pablicos en el uso

estratégico de herramientas de automatizacion de procesos e inteligencia artificial, mediante la
apropiacion de conceptos, metodologias y aplicaciones practicas que permitan optimizar flujos
5 86101705  |detrabajo, mejorar |a eficiencia operativa, reducir tiempos de respuesta y apoyar la toma de 1 UN $ 2.663.840 | $ 506.130| $  3.169.970
decisiones hasada en datos, garantizando el cumplimiento normativo y la proteccion dela
informacion institucional. Actividades :Automatizacion de procesos e inteligencia artificial
JIntensidad Horaria :Curso 20 Horas , Modalidad : Virtual , Numero de Beneficiarios : 2.

Objeto :Desarrollar en los servidores publicos |a capacidad de analizar informacion de manera
estructurada, cuestionar supuestos, identificar riesgos y oportunidades, y formular soluciones

fundamentadas, con el fin de optimizar |a toma de decisiones, fortalecer |a gestion basada en

6 86101705 1 UN $ 280.000| $ 53.200| $ 333.200

evidencia y contribuir al cumplimiento eficaz de los objetivos misionales. Actividades
:Pensamiento analiticoy critico Intensidad Horaria :Charla 2 Horas , Modalidad : Virtual ,
Numero de Beneficiarios : 2.

Objeto :Fortalecer las competencias técnicas y normativas de los servidores pablicos en materia
de gestion documental, mediante la apropiacion de principios archivisticos, aplicacion de
instrumentos de archivo y manejo adecuado de los documentos en sus diferentes etapas del ciclo

7 86101705 1 UN $ 2.700.000 | $ 513.000| $  3.213.000

vital, con el fin de garantizar la organizacion, conservacion, disponibilidad, integridad y
trazabilidad de la informacion institucional. Actividades :Gestion Documental ,Intensidad
Horaria : Curso 20 Horas , Modalidad : Virtual , Numero de Beneficiarios : 2.

Objeto :Fortalecer las competencias técnicas y administrativas de los servidores piblicos
responsables de |a gestion de inventarios, mediante |a actualizacion en normatividad vigente,

procedimientos de control, registro y seguimiento de bienes, asi como en el uso de herramientas
8 86101705  |tecnoldgicas de administracion de activos, con el fin de garantizar la adecuada custodia, 1 UN $ 2.400.000 | $ 456.000| $ 2.856.000
trazabilidad, conciliacion y optimizacion de los recursos fisicos de la entidad . Actividades
‘Actualizacion de Gestion de Inventario ,Intensidad Horaria : Curso 20 Horas , Modalidad :
Virtual , Numero de Beneficiarios : 2.

Objeto :Actualizar y profundizar los conocimientos del personal responsable en materia

tributaria, asegurando |a correcta interpretacion de la normatividad vigente, la aplicacion
adecuada de retenciones, impuestos nacionales y territoriales, asi como la prevencion de
contingencias fiscales y sancionatorias, fortaleciendo la seguridad juridica y la sostenibilidad
financiera dela entidad. Actividades :Tributaria ,Intensidad Horaria : Taller 4 Horas , Modalidad
:Virtual , Numero de Beneficiarios : 2.

9 86101705 1 UN $ 480.000 | $ 91.200| $ 571.200

Nota al Cuadro de precios: Cada Unidad Por Servicio Incluye Toda Descripcién: Objeto,
Actividades, Intensidad Horaria, Modalidad, NiUmero de Beneficiarios.

NOTA 1: El contratista presenta los siguientes cddigos en el RUT Régimen comdun:

04- Impto. Renta y compl. Régimen especial
07- Retencién en la Fuente

14- Informacién Exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48- Impuesto sobre las ventas — IVA

52- Facturador electrénico

55.Informante Beneficiarios Finales

PARAGRAFO: El valor aqui contemplado se entiende firme y fijo y por lo tanto, no esté sujeto

a ninguna clase de reajuste. Igualmente dentro de éste, estan incluidos los costos proyectados
y la utilidad razonable que el CONTRATISTA pretende obtener.
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6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

FORMA DE PAGO: La AGENCIA LOGISTICA de las Fuerzas Militares Regional
Suroccidente cancelara el valor del contrato suscrito, en pagos parciales, dentro de los
SESENTA (60) dias siguientes contados a partir de la fecha del recibo a satisfaccién del
objeto contractual por parte del supervisor del contrato y facturacion de los servicios
recibidos, previo cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a que haya
lugar y radicacidn de los siguientes documentos:

Factura electrénica de acuerdo con el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 expedido
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico por el cual se reglamentan aspectos en
materia tributaria y la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 expedida por La
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales-DIAN. De igual manera el CONTRATISTA
debe cargar la factura por el link del proceso en la plataforma transaccional del SECOP II.

Es importante resaltar, que el proceso de Recepcidon de Facturas de Venta, Notas Débito
y/o Notas Crédito aplica Unicamente para las entidades del ambito del Sistema integrado
de Informacién Financiera - SIIF Nacion, es decir para las entidades ejecutoras PGN

Certificado y planilla de pago a los Sistemas de Seguridad Social Integral (Salud,
pension y Riesgos Profesionales) y aportes parafiscales (Caja de Compensacion Familiar,
SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) para lo cual lo hardan mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal y/o representante legal, confirmando el
cumplimiento de dichos pagos a la fecha de radicacion de la Factura..

Certificado o Constancia de cumplimiento de las obligaciones laborales del personal
utilizado en la ejecucién del objeto contractual, debidamente suscrita por el revisor fiscal
y/o representante legal, confirmando el cumplimiento como minimo del Ultimo mes al
momento de presentar la factura..

Acta de Recibido a Satisfacciéon del Objeto Contractual debidamente diligenciado vy
firmado por el supervisor del contrato y el contratista.

El contratista debera entregar copia de la certificacién Bancaria no mayor a 30 dias,
para efectos de giro electronico, donde contenga: (para el primer pago).

PARAGRAFO: Para efectos de giro electrénico se abonard a la siguiente cuenta bancaria:

¢ Nombre CORPORACION GESTION EMPRESARIAL GESEM
e NIT 900449825-2

e Entidad Financiera CAJA SOCIAL

e Numero de Cuenta 24066531911

e Tipo de Cuenta CUENTA AHORROS

Listado de entradas de Mercancias generado por ERP-SAP por la transaccion MB51 (cuando
aplique).

Formato Cuadro de control de pagos

Nota 1: El CONTRATISTA no podra realizar cesiones econdmicas (endosos) sin previa
autorizacion del Ordenador del Gasto.
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Nota 2: RETENCIONES Y/O CONTRIBUCIONES, la Agencia Logistica de Las Fuerzas Militares
efectuara sobre cada factura las retenciones que por ley este autorizado a realizar acuerdo
régimen tributario del contratista.

Nota 3: La AGENCIA LOGISTICA no se responsabilizard por la demora en el pago al
CONTRATISTA, cuando ello fuere provocado por encontrarse incompleta la documentacién que
sirva de soporte para el tramite o no se ajuste a los requisitos establecidos en el articulo 617
del Estatuto Tributario modificado por el articulo 40 de la Ley 223 de 1995 y el articulo 64 Ley
788 de 2002.

Nota 4: El CONTRATISTA no podra por ninglin motivo suspender la prestacién del servicio, ni
siquiera con el argumento de falta de pago por parte de la Agencia Logistica, salvo que se
presenten en el lugar objeto del contrato problemas de orden publico (disturbios, protestas,
fuerza mayor o caso fortuito).

La AGENCIA LOGfSTICA, no se responsabilizara por la demora en el pago al
CONTRATISTA, cuando ello fuere provocado por encontrarse incompleta la documentacion
que sirva de soporte para el tramite o no se ajuste a los requisitos establecidos en el articulo
617 del Estatuto Tributario.

7. GARANTIAS: Dentro de los dos (2) dias habiles siguiente a la fecha de
perfeccionamiento de la presente comunicacion de aceptacién de la oferta y publicacion
de la misma en el SECOP, el CONTRATISTA, debe constituir una Garantia a favor de la
AGENCIA LOGISTICA DE_LAS FUERZAS MILITARES, de acuerdo al articulo
2.2.1.2.3.1.7 del Decreto No. 1082 de 2015, Garantia de Cumplimiento y obtener su
aprobacion por parte de la AGENCIA LOGISTICA, garantizando el cumplimiento del
objeto contractual y los siguientes amparos y valores:

7.1. CUMPLIMIENTO: Para garantizar las obligaciones que se contraen, el pago de multas y
demas sanciones si se llegaren a imponer, por la suma de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS ($2.848.000) M/CTE., equivalente al
treinta por ciento (20%) del valor de la presente comunicacion de aceptacién de la oferta,
Con una vigencia igual a la ejecucion del contrato y de la prorrogas a las que hubiere
lugar y seis (6) meses mas.

7.2. CALIDAD DE LOS BIENES Y/O SERVICIO SUMINISTRADOS: Por la suma de UN
MILLON CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS ($1.424.000.) M/CTE,,
equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor de la presente comunicaciéon de
aceptacién de la oferta, Con una vigencia minima igual a la ejecucion del contrato, las
prorrogas a las que hubiere lugar y seis (6) meses mas, En todo caso el contratista
debera responder por la garantia minima presunta y por vicios ocultos , evidenciada en
el acta de recibo a satisfaccion por parte de la AGENCIA LOGISTICA.

7.3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por la suma
de SETECIENTOS DOCE MIL PESOS MCTE ($712.000) M/CTE., equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor total de la presente comunicacion de aceptacién de oferta, con
una vigencia igual al plazo de ejecucion, de las prérrogas a que hubiere lugar y tres (3)
afios mas, contados a partir de la fecha de su perfeccionamiento.
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8. GARANTIAS

SE INCLUYEN LAS GARANTIAS DE ACUERDO AL OBJETO CONTRACTUAL.

PARAGRAFO: En la garantia debe constar que se ampara el cumplimiento de la comunicacion de
aceptacion de la oferta, el pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria convenidas.

El OFERENTE una vez adjudicado el proceso se obliga para con la AGENCIA LOGISTICA a
mantener vigente la garantia del contrato y restablecer los valores amparados, cuando éstos
se hayan visto reducidos por razén de los siniestros presentados, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la sancién correspondiente.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA: Cuando con ocasi6n de las
reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, el
CONTRATISTA debe restablecer el valor inicial de la garantia.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el
CONTRATISTA debe ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el
caso, ademas debe prever el mecanismo que proceda para restablecer la garantia, cuando el
CONTRATISTA incumpla su obligacidn de obtenerla, ampliarla o adicionarla.

9. OBLIGACIONES: Las estipuladas en el Anexo No. 2 Obligaciones del CONTRATISTA vy
Especificaciones técnicas de la Contratacion de minima cuantia No. 014-032 de 2026 y
ademas las siguientes:

Obligaciones Generales

1. Realizar la planificacién, organizacién logistica y ejecucion contractual en coordinacion
permanente con el funcionario definido por parte del Grupo Administrativo de la Regional
Suroccidente de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares encargado para la ejecucion del
contrato y el supervisor del contrato.

2. Proveer a su costo todo lo requerido para el cumplimiento del presente contrato.

3. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacién del objeto del contratado y responder
por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia; para lo cual, debera prestar los servicios
de conformidad con las especificaciones técnicas requeridas, los precios unitarios fijos durante
la ejecucion del contrato contenido en la propuesta econémica y la invitacidon general;
cumpliendo con todas y cada una de las obligaciones con sus propios recursos tecnoldgicos y
servicios profesionales.

4. Cumplir con las obligaciones, condiciones y plazos establecidos.

5. Presentar los entregables de cada uno de los servicios previstos de conformidad con lo
establecido en el contrato.
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6. El contratista debera cumplir con todos los estandares de calidad establecidos en el anexo
de especificaciones técnicas del presente documento.

7. Cumplir con las indicaciones dadas por la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares a través
del supervisor, a efecto de la prestacion de los servicios contratados.

8. Facilitar las funciones del supervisor y permitir su acceso a todos los documentos
relacionados con la ejecuciéon del objeto del presente contrato, asi como también debera
atender los requerimientos que efectle el supervisor del contrato.

9. Reportar al supervisor de manera inmediata cualquier hecho, novedad, anomalia o
circunstancia de fuerza mayor que impida, dificulte o que pueda afectar la ejecucién del
contrato.

10. Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacién que le soliciten. En el evento que se presente
una inconformidad con la prestacion del servicio se debera subsanar dentro de los cinco (05)
dias siguientes a la comunicacion por escrito que el supervisor le curse, lo cual no implicara un
costo adicional al establecido en el contrato.

11. Constituir la garantia de cumplimiento en un plazo no mayor a dos (2) dias habiles
siguientes a la fecha del perfeccionamiento de la presente de la comunicacién de aceptacién de
oferta.

12. No podra realizar cesiones econdmicas (endosos) sin previa autorizacion del Ordenador del
Gasto.

13. Prestar los servicios a contratar en las fechas acordadas en el Plazo de Ejecucién.
14. Una vez aceptado el contrato Aceptar en la Plataforma Transaccional SECOP 11, el contrato
digital y asi mismo cargar las Garantias solicitadas por la Entidad dentro de los dos (02) dias

siguientes a la suscripcién del contrato.

15. Realizar el Cargue de la(s) factura(s) por el link del proceso en la plataforma transaccional
del SECOP I1.

16. Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

17. Guardar total reserva de la informacidén que por razon del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga. Esta es propiedad de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, y salvo
expreso requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

18. Dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Sistema de Seguridad Social en
salud, pension, sistema general de riesgos laborales y aportes parafiscales, y presentar los

documentos respectivos que asi lo acrediten.

19. Acreditar el pago de los aportes al Sistema de Salud, Riesgos Profesionales y Pensiones;
asi como los Aportes parafiscales.
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20. Firmar acta de recibo a satisfaccién y de liquidacion del presente contrato.

21. Las dispuestas por la ley para el cumplimiento cabal del objeto contractual.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Elaborar plan de trabajo detallado, asi como el cronograma de las capacitaciones
contratadas, en un término maximo de cinco (5) dias de firmada el acta de inicio del contrato

2. Asistir a las reuniones virtuales convocadas, para hacer seguimiento, balance y ajustes a las
acciones adelantadas segun plan de trabajo.

3. Dictar la capacitacién de acuerdo a las condiciones planteadas que son virtuales de acuerdo
a la solicitud del Supervisor, para los funcionarios de la ALFM Regional Suroccidente.

4. Entregar el registro de asistencia de los participantes a los cursos del Plan Institucional de
Capacitacion (maximo 3 dias después de prestado el servicio), este registro debe ser utilizado
por la Entidad para llevar un control de la asistencia a los cursos y para justificar el
cumplimiento de la prestacidn de servicios profesionales para la ejecucion de los mismos.

5. Gestionar los Usuarios y claves para el acceso a la plataforma de cada una de las
capacitaciones.

6. Entrega de un reporte final que contenga la trazabilidad completa del servicio, el registro
analitico de participacion y los datos consolidados de los servidores publicos asistentes.
(méaximo 3 dias después de finalizada la prestacion del servicio)

7. Entrega de certificados, maximo 8 dias después de finalizados los cronogramas de cada
curso, taller, capacitacion etc

8. Prestar los servicios con el personal acreditado con la oferta.

10. SUPERVISION: En aplicacion del articulo 83 de la ley 1474 de 2011, el control,
vigilancia y supervisién, estard a cargo del Sefior (a) P.D. DIANA IMELDA QUIROGA
VARON, nombrado mediante RESOLUCION # 161 del 06 de OCTUBRE de 2026 y por
conducto de éste, se tramitaran todas las cuestiones relativas al desarrollo de la presente
comunicacion de aceptacion de oferta y sus funciones seran las previstas en la
normatividad legal vigente.

PARAGRAFO - LIMITACION DEL SUPERVISOR: El supervisor no esta facultado, en ninguln
momento, para adoptar decisiones que impliquen la modificacién de los términos y condiciones
previstos en la presente comunicacion de aceptacion de oferta, las cuales Unicamente podran

ser adoptadas por las partes contratantes, mediante la suscripcién de modificacion a la misma.

11. CESIONES: ElI CONTRATISTA no podra ceder la presente comunicacion de aceptacion
de oferta a persona alguna natural o juridica, sin la previa y expresa autorizacidén escrita
de la AGENCIA LOGISTICA pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar
dicha autorizacién, careciendo en absoluto de validez todo traspaso que se hiciere sin el
lleno de este requisito, siendo causal de terminacion de la misma.
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La celebracion de cesiones no exonera de las responsabilidades que asume en virtud de
la presente comunicacién de aceptacion de oferta, la AGENCIA LOGISTICA no adquirira
relacion alguna con estos.

Las condiciones generales de la garantia de cumplimiento, deben sefalar que en el
evento en que por incumplimiento del CONTRATISTA garantizado el asegurador
resolviera continuar, como cesionario, con la ejecucion del objeto del proceso contractual
y la AGENCIA LOGISTICA estuviese de acuerdo con ello, el mismo aceptara desde el
momento de la contratacidn de la pdliza la cesion de la misma a favor del asegurador.

En éste caso el asegurador cesionario debe constituir una nueva garantia para amparar el
cumplimiento de las obligaciones que ha asumido por virtud de la cesién.

12. CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA y el supervisor se obligan a no divulgar
ningun tipo de informacién de cualquier naturaleza a terceras personas, en relacién con
el objeto del proceso contractual, ni de lugares que llegare a conocer por ser
considerados de seguridad nacional, a menos que dicha informacidon sea requerida por
autoridad competente.

13. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo la
gravedad de juramento que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011
(Estatuto Anticorrupcidon) y demas normas concordantes, que si llegare a sobrevenir
alguna, actuara conforme a lo dispuesto en ellas.

14. EXCLUSION RELACION LABORAL: La presente comunicacién de aceptacién por su
naturaleza, no constituye vinculo laboral, ni subordinacion, ni genera prestaciones sociales
entre la AGENCIA LOGISTICA y el CONTRATISTA, ni entre la AGENCIA LOGISTICA y
las personas con las que el mismo cuente para la ejecuciéon del objeto del proceso
contractual.

15. SANCIONES: Con fundamento en el principio de la autonomia de la voluntad, las partes
pactan las siguientes multas:

MULTAS: En caso de retardo o incumplimiento parcial o total de alguna de las obligaciones
derivadas de la presente comunicacion de aceptacién de oferta por causas imputables a EL
CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las
definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, la AGENCIA LOGISTICA podra imponer a
EL CONTRATISTA multas cuyo valor se liquidara con base en el uno por ciento (1%) del valor
del objeto contractual dejado de ejecutar, por cada dia de retraso y hasta por treinta (30) dias
habiles.

MULTAS POR INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social y Parafiscales, la AGENCIA LOGISTICA podrd imponer a EL CONTRATISTA
multas, cuyo valor se liquidard con base en el cero punto dos por ciento (0.2%) del valor de la
presente comunicacion de aceptacion de oferta, por cada dia de retardo en la presentacién de la
certificacion y soportes que evidencie el cumplimiento de la presente obligacidon y hasta su
cumplimiento.
Pag. 9 de 19
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Estas

sanciones se reportaran a la Camara de Comercio competente de conformidad con lo

previsto en la normatividad vigente.

El pago, deduccién o compensacién de las multas no exonerard al CONTRATISTA del
cumplimiento de las obligaciones emanadas de la presente comunicacién de aceptacion de
oferta.

En caso de que la falta o incumplimiento se vuelva a presentar y que originalmente ya hubiera
sido penalizada con multa, sera susceptible de una decisién adecuada y proporcional al
incumplimiento, bien a través de nuevas multas o de otras medidas tendientes a conminar o
castigar al CONTRATISTA.

16.

17.

PENAL PECUNIARIA: Con fundamento en el principio de la autonomia de la voluntad,
las partes pactan la exigibilidad de la pena pecuniaria en caso de mora, declaratoria de
incumplimiento parcial, total o caducidad de las obligaciones derivadas de la presente
comunicacion de aceptacion de oferta, evento en el cual EL CONTRATISTA pagara a la
AGENCIA LOGISTICA, a titulo de pena pecuniaria y no de indemnizacién, una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del mismo.

En caso que el simple retardo se presente sobre una parte de la obligacion principal, el
porcentaje pactado a titulo de pena pecuniaria se aplicard sobre el valor de Ia
comunicacion de aceptacién de oferta por ejecutar, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 1.596 del Codigo Civil.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA renuncia con su firma a la constitucién en mora a que
se refiere el articulo 1.594 del Cédigo Civil.

No obstante, la AGENCIA LOGISTICA se reserva el derecho de cobrar los perjuicios por
encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten.

PAGO MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Una vez notificada la resolucion por
medio de la cual se impone alguna de las sanciones antes descritas, el CONTRATISTA
dispondra dentro de los quince (15) dias habiles siguientes para proceder de manera
voluntaria a su pago; en caso de no efectuarse, el CONTRATISTA autoriza a la
AGENCIA LOGISTICA a descontar de las sumas que se le adeuden. De no existir tales
saldos a su favor o de no resultar suficientes para cubrir la totalidad del valor de la
sancion, la AGENCIA LOGISTICA podra obtener el pago de la multa y de la pena
pecuniaria mediante una reclamacion ante la compania de seguros, dentro del amparo de
cumplimiento otorgado con la garantia, y si esto ultimo no fuere posible, se cobrara por
via ejecutiva.

PARAGRAFO: Las multas y la pena pecuniaria, no seran reintegrables adn en el
supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucidn a la obligacién incumplida.

Lo anterior, con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad de las partes.
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18. PROCEDIMIENTO DEBIDO PROCESO PARA IMPOSICION DE MULTAS: La declaracion
e imposicion de multas y pena pecuniaria se haran cumpliendo el procedimiento
establecido en las leyes 1150 de 2007 articulo 17, 1474 del 2011 articulo 86 y demas
normatividad vigente.

19. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Si se presenta algun hecho constitutivo de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte grave y
directamente la ejecucidon de la presente comunicacion de aceptacién de oferta y evidencie
que puede conducir a su paralizacién, la AGENCIA LOGISTICA por medio de acto
administrativo debidamente motivado podra decretar la caducidad y ordenar la liquidacion
en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con el articulo 18 de la Ley 80 de
1993.

Ejecutoriada la resoluciéon de caducidad, la presente comunicacion de aceptacion de oferta,
guedara definitivamente terminada y el CONTRATISTA no tendra derecho a reclamar
indemnizacién alguna.

La AGENCIA LOGiSTICA, hara efectiva la garantia pactada en el mismo, asi como el valor
de la pena pecuniaria y procedera a su liquidacion. Para efectos de esta liquidacion, el
CONTRATISTA devolverd a la AGENCIA LOGISTICA los dineros que hubiere recibido por
concepto de este documento, previa deducciéon del valor de los bienes entregados por aquel
y recibidos a satisfaccion por la AGENCIA LOGISTICA conforme al objeto del proceso
contractual. En el acta de liquidacion se determinaran las obligaciones a cargo de las partes,
teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las indemnizaciones a cargo del
CONTRATISTA, si a esto hubiere lugar y la fecha de pago.

20. INTERPRETACIéN, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Las partes
intervinientes convienen incorporar en esta comunicacion de aceptacion de oferta los
principios de interpretacion, modificacion y terminacidon unilaterales y caducidad
administrativa previstos en los articulos 15, 16, 17 y 18 respectivamente de la Ley 80 de
1993; la AGENCIA LOGISTICA podra hacer uso de las facultades excepcionales alli
previstas.

21. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Las partes no seran responsables ni se considera
que han incurrido en incumplimiento de sus obligaciones reciprocamente adquiridas, si se
presentaren durante la ejecucidn de la comunicacién de aceptacion de oferta,
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, de conformidad con las definiciones del
articulo 1°. de la Ley 95 de 1890 y lo establecido para el efecto por la Ley Civil. El
CONTRATISTA se obliga a notificar por escrito a la AGENCIA LOGISTICA las
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito acompafiando la exposiciéon de los motivos
correspondientes la cual se presentara dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
ocurrencia de las posibles causas de la demora cuando esto sea posible.

Asi mismo, el CONTRATISTA acompafara a la mencionada notificacion todos los
documentos soporte, debidamente aceptado por el supervisor que acrediten o justifiquen
la demora ocasionada por la fuerza mayor o el caso fortuito, manifestando el tiempo
dentro del cual cumplird su obligacion.
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En caso de persistencia de la causal o causales de fuerza mayor o caso fortuito, el
CONTRATISTA informara por escrito a la AGENCIA LOGISTICA, dicha circunstancia o
circunstancias cada quince (15) dias habiles hasta por un término maximo de sesenta
(60) dias habiles; vencidos los cuales la AGENCIA LOGISTICA podra dar por terminado
la presente comunicacion de forma unilateral, por medio de un acto administrativo de
terminacién, el cual sera notificado al mismo sin que haya lugar a sancién alguna para
éste.

Cuando las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas no
excedieren de sesenta (60) dias, se levantara un acta suscrita por las partes contratantes
con el fin de suspender los términos de ésta comunicacidon y desaparecida la causal de
fuerza mayor o caso fortuito se reiniciara la ejecucion del mismo, mediante acta suscrita
entre las partes.

Evento en el cual el CONTRATISTA, se obliga a prorrogar igualmente la vigencia de la
garantia que ampara el objeto del proceso contractual.

22. SOLUCION DE CONFLICTOS: Conforme al articulo 68 de la Ley 80 de 1993, las partes
podran utilizar los mecanismos de solucién previstos en la mencionada Ley, excepto la
clausula compromisoria, habida consideracién que el articulo 70 de la Ley 80/93 fue
derogado por el articulo 118 de la Ley 1563/12.

23. ACTA DE LIQUIDACION DE LA COMUNICACION: La liquidacién se realizara dentro de
los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucién de
la presente comunicacién de aceptacion de oferta.

24. APLICACION DE PRINCIPIOS GENERALES: Esta comunicacion se regula, ademds de
sus estipulaciones, por las Leyes Civiles y Mercantiles Colombianas que correspondan a
su esencia y naturaleza, la AGENCIA LOGISTICA podra hacer uso de las potestades
previstas en el articulo 14 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011.

25. REGIMEN LEGAL: Esta comunicacién se regird por el Estatuto General de la
Contratacién de la Administracion Publica - EGCAP vigente y sus Decretos
Reglamentarios, las Leyes de Presupuesto y en general las normas Civiles y Comerciales
vigentes, las demas normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos de la
presente comunicacion de aceptacién de oferta y las disposiciones Ministeriales que
apliquen.

26. REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Para la ejecucion del presente contrato, se
requiere de:

26.1. Constitucion de la Garantia de Cumplimiento y aprobacion de la misma por parte de la
AGENCIA LOGISTICA.
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26.2. Registro presupuestal.

26.3. Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en
concordancia con el paragrafo segundo del Articulo 1 de la ley 828 de 2003, el
CONTRATISTA, debe probar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, para lo cual las personas juridicas lo haran mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal.

27. JURISDICCION Y DOMICILIO: Las obligaciones derivadas de la presente comunicacion
de aceptacién de oferta, quedan sometidas a la jurisdiccion competente, siendo el
domicilio la ciudad de Cali- Valle.

Atentamente,
Ordenador del Gasto
«g ALEAANDER PEDR#A2H DoR#ADO
TC. (RA) JOSE ALEXANDER PEDRAZA DORADO
Director Regional Suroccidente
FREDY MAURICD Reyes 2AMoRH Natalia Maria Guria Vargas
Elaboré: P.D. Fredy Mauricio Reyes Zamora Reviso: P.D Abg. Natalia Maria Garcia Vargas
Cargo: Profesional Defensa Cargo: Coordinadora de contratos Regional Suroccidente
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ESPECIFICACIONES

TECNICAS DEL BIEN /SERVICIO

15

Resoiucidn v
mibgackin
de conflichas
B

Inbeligencia
ermacional

Fortalec=r las compebencas
socoermocionales v comunicativas de os
servidores padblicos pama fa prevencidn,
gestidn v resoduckin adecuada de
comflictas en e ermboma laboral &
mstitucional, mediantes el desarroiia de
habilidades de inteligencia emaconal,
autarmeguiacién, empatia, comunicackin
asErtiva ¥ negocadan, oon el propéesito
de mejorar el dima organizacional,
promover neladones irterpersonakes
constructneas y garaniizar una
prestaciin del servicio pdblico effoente §
armidnica.

Falier
(% horas]

Wirtwal

Covmunicacid
(1 |
Interpsersona
|

Dessrrollar com pebencias comaurnicathvas

gue permiltan a lof servidores podbdoos

tramsmitdr nformacitn de manera cama,
cporiuna y coberente, minimizanda

Barmeras comumicscionales y

fortalecienda a articudscdn Insttucione]

para el cumplimients eficients de o=
o jetivos estratdgions,

Charla
(2 horas])

Wirtwal

Servioa al
cudadano

Fortalecer s competencias
compartamentales, dicas ¢ técnicas de
o= servidores poblices e&n materia de
servicio & duedadano, mediante la
sproplacicn de princdpios cnentadores de
la Funcién pdblice (respebo,
Imparcalidad, integridad y
transparencia)), = maneje adecuado de
herramientas institusctonsles {guias de
tramites, sisternas de nformacdn v
meecanizmos de medicén de
satisfaccdn], v lo aplicacgdn da
protocoias de atencién (escuscha activa,
mane]o de SRuacones com pIE_l-u.-.;_.
atencifn prefErencial v orentaddn
efectival, con el fin de mejorar ba
calidad, oportunidad v humanizacin en

s prestacidn del serdcdo.

Cresciin en
Equipa

Tadler
(% horas)

“Wirtal

Bl s de creacifn  en eguipo tene =l
propdsfo de mejorar b productividad
&l logm de o= obietheoes
omjanizacionales. Permite ademds crmar

Teller
[% homas)

Wirtizal
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un ambierte sano de rabajo con base
en la apartura, cooperadin v respeto.

Automadizac
i de

inteligands
artificial

Fortalecer las competencias temices y
digitales de los servidones piblicos en |
uso estratégion de hemamientas de
sutomatiracikin de procesos &
inteligencia artifical, mediante (2
aproplcién de conceptos, metadalogias
v solicadones pricticas que permiltan
optimizar Bujes de trabajo, mejorar ia
eficencia operativa, redoc tiempos de
respuesta ¥ apoyar la toma de
deceiones basada en datos,
garantizando el cumplimiento normatisvo
v la protecadn de b informacidn
insrucional.

Curso
(20 Haras)

Wirtual

Pensamient
] o anakitico y
Crithoey

Desarmilar en g servidones pdblicos la
capacidad de analizer informaddn da
manerm estrecurads, cuestionar
supuestos, Identificar riesgos ¥
oportunidades, v formudar soluciones
fundamentada=, con & fin de optimizar
la toma de degsiones, fortalecer la
gestitn basada en evidencia v contribuir
& osmplimiento eficar de los objetivwos
misionaias,

Charis
(2 horas)

Wirtual

4 (ZEntitn
diocusmental

Fortalecer 8% competencias t&mmices v
normativas de los servidores pldblicos en
materis de gestidn documental,
mediante la apropiaciin de prindplos
archivisticos, aplicscdn de instrsmerhos
de archiva y mansio adecuado de lox
documentas en sus diferentes etapas del
oicda vital, con el fin de gamantizar la
OrpAnizAcion, conservacion,
disponibilidad, mtegridad y tracsbilidad
de la informacdn nstducdonal.

Curso
[ 30 morash

Wirtual

Actuslizacid
n de Gestin
]
Ermventaro

Fortalecer |as competencias tEonices ¥
adminstrathas de los servidores
publicrs responsables de o gestitn de
Irvwesntamios, mediante la actusalizacidn en
marrnatividad wgente, procedimientos de
controd, registng y seguimentn de
bieres, psi como en el uso de
hemamientas tecnoldgices de
administracidn de sctvos, con el in de
garantirar la adecusda custodia,
trazabilidad, conddacdn v optimizaidn
de s recursrs fisions: de s enticdad

Curso
(20 Haras)

Wirtual
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Actualizar y profundizar los Tadler Wirtual

9 Tributaria admcuada de netendiones, impLeshos 2

onocimienins del personal respon=able (4 horasg)

en materia tributana, esegurando la
corrects interpretacion de la

nonmathidad vigente, ta aplicacdn

mnacianales y terrtoriales, as| como la

prevencidn de cantingencias fscales y
sancionatorias, fortalecenda ia

seguridad puridica y & sostenibilidad

financiera de (3 entidad.

Bl coniratista seleconado deberd ejecutzr el Pan Instituciona! de Capadtaddn (FIC) de la

vigencia actual, garantizando como minimo el cumplimiento de las siguientes condidiones taomicas
¥ pedagigicas:

Modalidades de Formacidn: Cesarrolio integral de programas académicns bajo las
metodologias de cursos, charlas y talieres formathos,

Intensidad Horaria Académica: Los cursos estiucturadoe deberdn contar oon Lna
intensidad de 2, 4 y 20 horas cronpifgicas, garantizando asl el cumplimiento del plan
académicn y &l desarrollo efecthve de las competendas laborales requeridas por 1a Entidad.

Cronograma de Actividades: Las charlas y los talleres o= ajecutaran de sstido acuerdo
oo &l cronograma de adividades previaments revisado y aprobado por 12 Entidad.

Canales de Aprendizaje: Las jomadas se dictardn en la modalidad virtual, conforme &
Iz planeaditn y definiddn stitudonal gue determing (3 supendsion def contraka.

Infrasstructura Tecnolbgica: Garantizar la disponibiidad v accesn a una plataforma
wirtual de aprendlzaje (LMS) robuska, 1a cual debe indulr harramientas operativas para el
control digital de asistencia y soporte TEmico continug para los usuarios.

Material Didéctico: Suministro opertuno de la totalidad del materal pedagégico, guias
de estudio y herramientas didacticas requeridas para el coredo aprendizsafe de los

particpantes,

Certificacidn Académica: Expadicidn y entrega de las certificacionsas correspondientes a
aquelias servidores plblicos que cumplan a cabalidad con los requisites minimas de
asigtenda y aprobaditn estableddos en cada programa.

Seguilmients y Control: Entrega peribdica de los informes bémices de ejecucitn, asi
ooma el reparte consolidado fimal con 13 trazabilidad y datos de los senvidores plblicos
participantes,
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CONDICIONES TECNICAS ESPECIALES DEL BIEN/ SERVICID A ADQUIRIR

+  FORMULARIO TECNICO:

Formularia de especificaciones téomicas completamente dillgenciade con todas especificaciones de
s servides relagonados por la Agencia Loglstica de las Fuerzas Militares, en garantfa de
aceptaddn de los pardmelros dispuestos en los eshudios y dodumentos previos,

« CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

Bl oferente deberd adjuntar una certificadidn suscrita por su Represantante Lagal o apoderado
debidaments Tacultada, en la cual manifeste & compromiso expresa & lmevocable de:

Especificaciones Técnicas: Cumpllr a cabalidad con (3 tolalidad de fos requerimientos y
espedficadones Honicas sspedales exigidas para los curses contratados,

Lugar y Condiciones de Entrega: Gamantizar la efecuddn integral virtual v aoeso a la
Hatarorma, asumiends |a totalidad de ies costos operatives que S impligue.

Plan de Capacitacidn: Acatar estrictamente & conograma, contenides v disposiciones del Plan
de Capacitadin establecido para la Vigendia 2026

« CERTIFICADO DE COMPROMISO DE PRESTACION DEL SERVICIO

El oferente deberd adjuntar una certificadidn suscrita por su Representante Legal o apaderado
debidaments facultada, en 12 cual manifeste de manera expresa e imevocable & Compromisy de
cumplir con ks sigulentes entregables v condiciones durante 1a ejecucidn del contrato!

Material Pedagbgico y de Apoyo: Suministrar 2 la totalidad de ks benefidarios de cada curso
las l;IJlEIS ¥ talleres én contenidos {ﬁgi‘tﬂE NeCesarios para al desarmolio de las daseag,

Certificacion de Participantes: Expedicién y entrega de las cerificaciones correspondientes a
aquellos servidores plblicns que cumplan @ cabalidad con los requisitos minimos de asistencla y
aprabadin estableddas en cada programa.

Seguimienta y Control:

+ Informes Peribdicos de Ejecucibn: Presentacidn de informes [Emioos de avance oon la
periodiddad que determine la entidad, acompahiades de los soportes vy evidencias de
ejecucidn oerespondientes (midmo 3 dias despues de prestado & servicia).

« Informe Consolidado Final: Entrega de un reporte final que contenga 1a trazabilidad
completa del servicio, &l registro analitica de participacin v los datos consslidados de los
servidores plblicos asistentes. [maxime 3 dias despuds de finalizada |2 prestacdn dal
BErvicin).
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CERTIFICADO DE METODOLDGIA, EJECUCION ¥ PLATAFORMA TECNOLOGICA

El oferente deberd presentar una certificaciin susorita por su Representants Legal o apoderado
dabidaments facultadn, en la cual manifiests de manera expresa & irevocable sl Compromiss de
de cumplir con las sigulentes condidonas operativas para |3 ejecuddn de las capadtadensas:

o

Modalidades de Formacibn: Desarrollar los programas  académicos  mediante
metodoiogias de curses virtuales para charlas, curss y telieres formativos.,

Intensidad Horaria Académica: Garantizar que los cursos estructurados cuenten con
una intersidad de 2, 4 y 20 horas conoldgicas, cumpliénds con &l plan académic y &
desarrolio de competendas laborales,

Cronograma de Actividades: Ejecular las charlas y talleres en estricts cumplimients del
conpgrama previaments revisado y aprobado por la Entidad.

Canales de Aprendizaje: Dictar las jormadas en modalidad virtual segln lo determine 1
superyisitn del conlrato y conforme a &8 especificactones teomicas.

Iinfraestructura Tecnolbgica: Provesr y garantizar la disponibilidad de una platatorma
wirtual de aprendizaje (LMS) robusta, equipada con Nerramientas para & control digha de
asistendia y soporte becnioo continuo para ks usuarios,

CERTIFICADO DE IDONEIDAD DEL PERSONAL DOCENTE/ FACILITADOR

B oferente deberd aduntar una certificacion susoita por su Pepresentante Legal o
epoderado debidamente facultado, en 13 cual manifieste & compromiso de contar y
disponer durgnte la ejecuddn del conlralo con & personal docente o facilitadores
{individuales o equips multidisdpiinara) que cumglan comae minimo con & siguiente perfil
profesional y de experiencia;

Formacién Académica: Tiiule profesional universitario en una disdplina o drea del
oonadmients  directamente reladonada con fas temdticas y contenidos de las
capaditaciones a impartir.

Formacibn Avanzada: Titule de Espedalizacitn, Posgrads o, en su defects, certificacidn
en Dacenca Universitaria,

Profesional: Ejercicio genseral de su profesidn por un perfodo minima de

un {1} afia.

Experiencia ¢ Intensidad horaria acumulada de al menos dosdentas cuarenta
{240) horas en |a facilitadin de talleres, Seminarios o Irsos ool poratives.

NOTA 1 {Equips multidisdplinarial: Para lz ejecucidn del Plan Institucional de Capadtaciin
(PIC 2028) SE PERMITE la conformaddn de un equipn de trabajo docente
multidisdplinaris, pudiends los proponentes presentar facilitadores espedalizados pod
cada mddulo ¢ drea lemdtica. La evaluaddn y verificaddn de la idoneidad y experfencia se
reafizard de manera individualizada por cade curso propuesto.
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NOTA 2 (Oportunidad de presentacién de hojas de vida): Las hojas de vida con sus
respectivos soportes documentales (titulos académicos y certificadiones de experiendia)
del persanal docente asignado a cada mddule o curso serdn aportadas UNICAMENTE pod
&l proponente que ooupe el primer erden de elegibihidad como requisito previo al ada de
inicio.

» SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD

Fara el cumplimiento de este requisito, remitase a |a informacidn piasmada en e "ANEND &6 -
INFORMACION SGSST, de la invitacion piblica del process de conbratacidn,

Ordenador del Gasto

-30&6 ALEAANDER PEOR7A2H DOR#ADO

TC. (RA) JOSE ALEXANDER PEDRAZA DORADO
Director Regional Suroccidente

FREDY MARICO Reyes 25UoR# Natalia WMaria Gareia \/wrgas
Elaboré: P.D. Fredy Mauricio Reyes Zamora Revisé: P.D Abg. Natalia Maria Garcia Vargas
Cargo: Profesional Defensa Cargo: Coordinadora de contratos Regional Suroccidente

Pag. 19 de 19




Registro de auditoria

Detalles

NOMBRE DEL ARCHIVO Contrato 014-025-2026 - 23/10/26, 11:37.pdf
ESTADO ® Firmado

MARCA DE TIEMPO DEL 2026/10/23
ESTADO 16:57:23 UTC

Actividad

fredy.reyes@agencialogistica.gov.co ha enviado una solicitud de firma a:
« Natalia Maria Garcia Vargas

(nataliam.garcia@agencialogistica.gov.co)
2026/10/2
B> « FREDY MAURICIO REYES ZAMORA 026/10/23
ENVIADA . 16:37:43 UTC
(fredy.reyes@agencialogistica.gov.co)
« JOSE ALEXANDER PEDRAZA DORADO
(jose.pedraza@agencialogistica.gov.co)
/‘;7 Firmado por JOSE ALEXANDER PEDRAZA DORADO 2026/10/23
FIRMADO (jose.pedraza@agencialogistica.gov.co) 16:47:34 UTC
2 Firmado por FREDY MAURICIO REYES ZAMORA 2026/10/23
FIRMADO (fredy.reyes@agencialogistica.gov.co) 16:38:44 UTC
@ Firmado por Natalia Maria Garcia Vargas 2026/10/23
FIRMADO (nataliam.garcia@agencialogistica.gov.co) 16:57:23 UTC
V) 2026/10/2
O Todos los firmantes han firmado este documento y ya se ha completado 0. 6/. 0/23

La direccion de correo indicada arriba para cada firmante puede estar asociada a una cuenta de Google. Puede ser la direccion de
correo electrénico principal asociada a la cuenta o una secundaria.



