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1. ASPECTOS GENERALES
1.1.0BJETO A CONTRATAR:

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE UNIFORMES DESTINADOS AL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE DEPORTE, EN EL
MARCO DEL PROYECTO ‘FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA LA
INTEGRACION SOCIAL, LA INCLUSION Y EL BIENESTAR EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN’

1.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

De conformidad con los principios de planeacidén establecidos en la Ley 80 de 1993 y con las disposiciones
contenidas en el Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deben adelantar una adecuada estructuracion de
sus procesos de contratacion, identificando de manera clara la necesidad que se pretende satisfacer, su relacién
con las funciones y competencias institucionales y su articulacion con los instrumentos de planeacién de la
respectiva entidad territorial.

En este marco, el Municipio de Popayan, como entidad territorial, orienta su gestién al cumplimiento de los fines
esenciales del Estado previstos en el articulo 2 de la Constitucidn Politica, particularmente aquellos relacionados
con servir a la comunidad, promover la prosperidad general, garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes constitucionales y facilitar la participacion de los ciudadanos en las decisiones que los afectan. En
desarrollo de tales fines, la gestiéon administrativa y contractual debe dirigirse a satisfacer las necesidades de la
comunidad y garantizar la adecuada ejecucién de los programas, proyectos y actividades a cargo de la
Administracion Municipal.

De conformidad con el articulo 113 de la Constitucidn Politica, los diferentes érganos del Estado deben colaborar
armonicamente para la realizacidn de sus fines y propdsitos. En concordancia con ello, el articulo 6 de la Ley 489
de 1998 establece el principio de coordinacién y colaboracion, conforme al cual las autoridades administrativas
deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones, con el propésito de lograr los fines y
cometidos estatales.

A su vez, el Municipio, en los términos del articulo 1 de la Ley 136 de 1994, constituye la entidad territorial
fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado y tiene como finalidad el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion dentro de su territorio. En consecuencia, corresponde a la
Administracion Municipal adoptar las medidas administrativas, presupuestales y contractuales necesarias para
garantizar el cumplimiento de sus competencias y la adecuada prestacién de los servicios y actividades a su cargo.

Dentro de la estructura administrativa del Municipio de Popayan se encuentra la Secretaria de Deporte,
Recreacidn, Actividad Fisica y Aprovechamiento del Tiempo Libre, dependencia a la cual le corresponde, entre
otras funciones, formular y ejecutar planes, programas y proyectos destinados a fomentar la practica del deporte,
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la actividad fisica y la recreacién; coordinar las acciones dirigidas al fortalecimiento del deporte y la recreacion;
promover el bienestar de los deportistas; desarrollar programas de formacién deportiva; fomentar las escuelas
deportivas y promover el deporte competitivo y de alto rendimiento, de conformidad con las competencias
asignadas mediante el Acuerdo Municipal No. 31 de 2020.

En este sentido, la Secretaria del Deporte, Recreacidn, Actividad Fisica y Aprovechamiento del Tiempo Libre tiene
a su cargo la formulacidn, coordinacién y ejecucion de planes, programas y proyectos orientados a promover la
practica deportiva, la recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento adecuado del tiempo libre en el
Municipio de Popayan, procurando garantizar espacios de participacién, inclusién, integracion social y bienestar
para los diferentes grupos poblacionales.

De igual manera, dentro de sus competencias se encuentra la implementacion de estrategias encaminadas a
fortalecer los procesos de iniciacidn, formacion, practica y participacidon deportiva, contribuyendo al desarrollo
integral de la comunidad y al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del municipio, en concordancia
con el articulo 52 de la Constitucién Politica, la Ley 181 de 1995, el Decreto 1228 de 1995 y las demas disposiciones
aplicables al sector deporte y recreacion.

En desarrollo de estas competencias y en concordancia con el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “Alianza
con Popaydan”, la Secretaria del Deporte, Recreacién, Actividad Fisica y Aprovechamiento del Tiempo Libre formulé
el proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA LA
INTEGRACION SOCIAL, LA INCLUSION Y EL BIENESTAR EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN”, identificado con radicado
POAI No. 26-9-19-001-02672, inscrito en el Banco de Programas y Proyectos del Municipio de Popayan bajo el
Certificado de Registro y Viabilidad No. 115-0001-2026, con BPIN No. 202600000000405 y Ajuste No. 7 del 10/07
2026.

El proyecto se encuentra articulado con la Linea Estratégica 2: “Popayan Justa, Incluyente, Equitativa y en Paz”, y
se desarrolla en el marco del Programa 7.2.5.1 “Gran Alianza con el Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el
Aprovechamiento del Tiempo Libre”, orientado a promover la participacion de los diferentes grupos poblacionales
mediante actividades deportivas, recreativas y de actividad fisica que contribuyan a la inclusién social, la
convivencia, la integracién comunitaria y el bienestar de la poblacion del Municipio de Popayan.

En el marco de la ejecucién del referido proyecto se encuentra contemplada la Actividad 8: “Dotar de elementos
pedagdgico-deportivos a los subprogramas institucionales”, cuyo entregable corresponde a “8 subprogramas
deportivos y recreativos dotados con implementacion deportiva”. Para el cumplimiento de esta actividad se
requiere garantizar la disponibilidad de uniformes y prendas de identificacién institucional y deportiva que
permitan fortalecer el desarrollo de las actividades, programas y subprogramas adelantados por la Secretaria del
Deporte.

En consecuencia, surge la necesidad de contratar el suministro de uniformes destinados al fortalecimiento y
desarrollo de las actividades, programas y subprogramas adelantados por la Secretaria de Deporte, en el marco
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del proyecto de inversion antes sefialado, de conformidad con las cantidades, tallas, disefios, colores, materiales,
sistemas de marcacion, caracteristicas de confeccidon y demds especificaciones técnicas establecidas en la ficha
técnica que hace parte integral de los documentos del proceso.

Los bienes requeridos constituyen un elemento de apoyo técnico, operativo, pedagdgico e institucional para el
desarrollo de jornadas de actividad fisica, procesos de iniciacion y formacién deportiva, encuentros recreativos,
eventos deportivos, festivales escolares y demas actividades programadas por la Secretaria. Su utilizacién permite
facilitar la identificacién de los equipos institucionales, formadores, instructores y, cuando asi se encuentre
previsto técnicamente, de los participantes, contribuyendo a la organizacidn de las actividades, la diferenciacién
de grupos y la adecuada ejecucion de las jornadas.

La necesidad identificada se encuentra relacionada con los diferentes subprogramas misionales que desarrolla la
Secretaria, entre ellos Activa tu Vida — Habitos y Estilos de Vida Saludables (HEVS), Semilleros Deportivos — Unidad
de Atencion a la Primera Infancia, Deportes Sin Limites, Juegos Tradicionales, Formando Talentos, Deportes
Alternativos — Paz y Convivencia, Arena Deportiva, Destacate Payanés, asi como las acciones correspondientes a
Juegos Intercolegiados, Festival Escolar y Mini Deportes.

En el marco del subprograma Activa tu Vida — Habitos y Estilos de Vida Saludables (HEVS), los uniformes y prendas
institucionales permitirdn fortalecer la identificacién del equipo orientador encargado de desarrollar jornadas
comunitarias de actividad fisica, ejercicio y actividades de sensibilizacién dirigidas a la poblacidn del municipio,
favoreciendo la organizacidn y reconocimiento de la oferta institucional.

Para Semilleros Deportivos — Unidad de Atencién a la Primera Infancia, las prendas contribuiran a identificar al
equipo encargado de acompafiar las actividades ludico-pedagdgicas y procesos de estimulacién temprana
dirigidos a nifios y nifias de primera infancia, fortaleciendo la organizacidn y el desarrollo de las actividades
programadas.

En el subprograma Deportes Sin Limites, los uniformes permitiran fortalecer la identificacion institucional de los
equipos vinculados a las actividades de deporte adaptado e inclusidn, contribuyendo al desarrollo de procesos de
actividad fisica y participacion deportiva dirigidos a personas con discapacidad.

En Juegos Tradicionales, las prendas estaran destinadas a apoyar la identificacion de los equipos responsables y
la integracion de los participantes en festivales, jornadas recreativas y actividades orientadas a la recuperacion y
promocién de juegos tradicionales como instrumentos de integracion social, identidad cultural y desarrollo
motriz.

En el subprograma Formando Talentos, los uniformes permitiran identificar a formadores, equipos y participantes
durante los procesos de iniciacién y formacidn deportiva desarrollados en los Centros de Iniciacidon Deportiva,
facilitando la organizacion de las actividades y el desarrollo de procesos de entrenamiento y formacidn basica en
diferentes disciplinas deportivas.
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Para Deportes Alternativos — Paz y Convivencia, las prendas contribuiran a fortalecer la identificacidn institucional
durante festivales, encuentros y actividades relacionadas con disciplinas deportivas no convencionales y urbanas,
tales como BMX Freestyle, Skateboarding, Calistenia, Street Workout, Parkour, Break Dance, Ultimate Frisbee,
Football Freestyle y Porrismo, entre otras, como estrategias orientadas a fomentar la participacion juvenil, el
aprovechamiento del tiempo libre y la integracidn social.

En el subprograma Arena Deportiva, los uniformes y prendas requeridos permitirdn identificar al personal
institucional y, cuando corresponda, a los participantes de los eventos deportivos, recreativos y comunitarios,
facilitando la organizacidon operativa de actividades de amplia concurrencia y fortaleciendo la presencia
institucional.

Por su parte, en Destacate Payanés, las prendas institucionales y deportivas servirdn como elemento de
identificacion y acompafnamiento de las actividades de reconocimiento, jornadas y acciones de visibilizacién del
talento deportivo local, contribuyendo al fortalecimiento de la identidad del programa y a la promocién de los
deportistas destacados del municipio.

De igual manera, las actividades correspondientes a Juegos Intercolegiados, Festival Escolar y Mini Deportes
requieren disponer de prendas y uniformes que faciliten la identificaciéon y organizaciéon de nifos, nifas y
adolescentes participantes en procesos de deporte escolar, formacidn, integracién y competencia deportiva entre
instituciones educativas del municipio.

En este contexto, los bienes requeridos no constituyen una adquisicidn aislada, sino que responden directamente
a una necesidad institucional previamente identificada y vinculada a la ejecucidn de la Actividad 8 del proyecto
de inversién. Su adquisicién permitirad contar oportunamente con los elementos necesarios para el desarrollo de
las jornadas, actividades y eventos programados, garantizando que las prendas respondan a las condiciones
técnicas y funcionales requeridas por cada uno de los procesos deportivos y recreativos.

Adicionalmente, las caracteristicas de los bienes requeridos hacen necesario que su adquisicion se efectue de
manera articulada y bajo especificaciones técnicas previamente definidas por la Secretaria, teniendo en cuenta
aspectos tales como las tallas, cantidades, disefios, colores, composicién y caracteristicas de los materiales,
confecciéon, acabados, marcaciéon y demds condiciones establecidas en la ficha técnica. Lo anterior permitira
garantizar que los elementos suministrados sean adecuados para las actividades y disciplinas deportivas para las
cuales seran destinados.

La disponibilidad de estos uniformes y prendas constituye, por tanto, un soporte funcional para la ejecucién de
las actividades institucionales, en cuanto facilita la identificacién de los equipos de trabajo, la organizacion de las
jornadas, la diferenciacion de grupos, la visibilidad de los programas y el fortalecimiento de la identidad
institucional asociada a las acciones desarrolladas por la Secretaria del Deporte.
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En consecuencia, se hace necesario adelantar el proceso de contratacion para adquirir, mediante suministro, los
uniformes y prendas requeridos, garantizando su disponibilidad en las cantidades, tallas, disefios, materiales,
colores, marcaciény demas especificaciones establecidas en la ficha técnica, de manera que estos bienes puedan
ser destinados oportunamente a los programas y subprogramas contemplados en el proyecto de inversion.

Asi las cosas, la contratacion pretendida se encuentra directamente relacionada con las funciones misionales de
la Secretaria del Deporte, Recreacidn, Actividad Fisica y Aprovechamiento del Tiempo Libre, con la Actividad 8 del
proyecto “Fortalecimiento del desarrollo deportivo y recreativo para la integracion social, la inclusion y el
bienestar en el Municipio de Popayan” y con el entregable previsto para dotar los subprogramas deportivos y
recreativos con implementacion deportiva.

Por lo anterior, resulta técnica, funcional e institucionalmente necesario contratar el suministro de los uniformes
y prendas requeridos, con el propdsito de garantizar las condiciones materiales necesarias para el adecuado
desarrollo de las actividades, programas y subprogramas deportivos, recreativos y de actividad fisica a cargo de
la Administracién Municipal, contribuyendo al cumplimiento de las metas del proyecto de inversién y, en
consecuencia, al fortalecimiento de la integracion social, la inclusién, la participacidn y el bienestar de la poblacion
del Municipio de Popayan.

Es importante aclarar que la presente contratacidén se encuentra prevista en el Plan Anual de adquisiciones de la
entidad en la presente vigencia fiscal, razén por la cual se vinculé el presente contrato al PAA en la plataforma del
SECOP Il, asi:
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BIENESTAR EN EL
MUNICIPIO DE POPAYAN

1.3.ASPECTOS ECONOMICOS

1.4.1. ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) —JULIO 2026

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Julio de 2026°P

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Julio (2026/2025)°
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1.4.1.1. EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacidén anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin subsector de servicios
(mayo 2026 / mayo 2025).

En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos
totales, en comparacidon con mayo de 2025.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Mayo 2026° / mayo 2025
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# Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total

Variacidn anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segtin subsector de servicios
(mayo 2026 / mayo 2025)
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En mayo de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variaciéon negativa en el
personal ocupado total, en comparacidon con mayo de 2025.

Tabla 2. Variaciéon anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Mayo 2026" / mayo 2025
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Variacidén anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segtin subsector de servicios (mayo
2026/ mayo 2025)

En mayo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en los salarios, en
comparacion con mayo de 2025.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios

Total nacional

Mayo 2026°/ mayo 2025
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FUENTE: DANE (EMS)

Variacidn aino corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector de
servicios (enero - mayo 2026 p / enero - mayo 2025)

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en los ingresos,
catorce presentaron variacién negativa en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos
en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2025.
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Tabla 4. Variacién afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, seguin
subsector de servicios

Total nacional

Enero - mayo 2026¢ / enero - mayo 2025
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Fuente: DANE, EMS

:)—

FUENTE: DANE (EMS)

1.5 Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin subsector
de servicios (junio 2025 - mayo 2026 p / junio 2024 - mayo 2025).

En el aflo moévil hasta mayo de 2026, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variaciéon positiva en los ingresos, trece presentaron variacion negativa en el
personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo comprendido hasta mayo de 2025.
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Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
Total nacional

Junio 2025 - mayo 2026” / junio 2024 - mayo 2025

Seccion

“

Clasificacion CIIU Rev. 4 AC. Vasaiin Th) Cune semmes
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Fuente: DANE, EMS

FUENTE: DANE (EMS)

1.4.2. GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

A continuacion, se presentan algunos de los gremios y asociaciones del sector:

ANDI

ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESARIOS DE COLOMBIA

ANALDEX

ASOCIACION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR

ACOPI

ASOCIACION COLOMBIANA DE MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS

FENALCO

FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES

1.4.3. MERCADO LABORAL —JULIO 2026
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Principales indicadores del mercado laboral

Julio de 2026

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional

Julio (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

1.4.3.1. INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE, TOTAL NACIONAL Y TOTAL 13 CIUDADES Y
AREAS METROPOLITANAS

Total Nacional mensual

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que representd
una disminucion de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8,8%). La tasa global

de participacion se ubico en 64,8% y la tasa de ocupacion en 59,5%, en julio de 2025 estas tasas
fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Julio (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH

1.4.3.2. TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En julio de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,4%. La tasa global de participacién se ubicé en

66,7% vy la tasa de ocupacion en 61,0%, en julio de 2025 estas tasas fueron 67,0% y 61,3%,
respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Julio (2018 - 2026)
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1.4.3.3. TOTAL, NACIONAL TRIMESTRE

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil mayo - julio 2026 fue 8,1%, lo que representd
una disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil mayo - julio 2025 (8,8%). La tasa
global de participacion se ubicé en 64,8%, lo que significd un aumento de 0,6 puntos porcentuales frente al
mismo periodo del aifo anterior (64,2%). Finalmente, la tasa de ocupacidn fue 59,5%, lo que representd un

aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre movil mayo - julio 2025 (58,5%).

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Mayo - julio (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH,

1.4.3.4. TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS TRIMESTRE

En el trimestre mévil mayo - julio 2026, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y dreas metropolitanas
fue 8,4%, mientras que en el mismo periodo de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacidén se ubicé en
66,3% y la tasa de ocupacion en 60,7%, en el trimestre moévil mayo - julio 2025 estas tasas fueron 66,7% y

61,0%, respectivamente.
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Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Mayo - julio (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.

1.4.4. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) - JULIO 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Julio 2026

Grafico 1. IPC Variaciones

Total Nacional
Julio 2025 - 2026
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Fuente: DANE, IPC.
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1.4.4.1. RESULTADOS DEL MES DE JULIO 2026
1.1 Comportamiento de la variacién mensual del IPC segtn divisiones y subclases

Variacidn y contribucidon mensual por divisiones de gasto

En el mes de julio de 2026, el IPC registrd una variaciéon de 0,17% en comparacion con junio de 2026, seis
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles (0,55%), Salud (0,38%), Prendas de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles
(0,30%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,25%) y por ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron: Informacién y comunicacién (0,04%),
Educacidn (0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%), Recreacién y cultura (-0,13%), Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (-0,13%) y por ultimo, Transporte (-0,24%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

2025 2006
Ovasran de Uaslo P (%) Varmcen (%) 'J’f““:u“ ies Vianace (%) ;dl_ll.‘.Lr‘.n Pdiak
P un Lusdus Forcerdlses

Adperienio, agus secincddas gas y otros comtusiises 310 Qe nos 035 oY
Satxd N 03 0o 038 am
Prundos de vesls y culzade 398 008 000 e am
Flastowr st y hotetes u4a 035 0o 230 003
Setaies alcohitcas p abuco .70 014 om o2 [ 5]
’\:‘:‘:ﬁu lruion pers ol oo § parn e Conmer v acsn ordinaie o 410 015 00" 024 a1
FOTAL Yo U= 08

1l o dn | corrure s 453 0z 001 004 .00
Sacacon 44 oo aoo wo a0
Sures ¥ swvcos Shiaracs 5% cos oo -on

Asruriin y Detedis no skohaicas 15058 o 01s a1 206
Maciwacion y cullerw 2N oo om Q.13 000

Traaerie 1255 oot 0 024 <]

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,17%), se ubicaron en la divisidon de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, la cual aportd 0,17 puntos porcentuales a la variacidn total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En julio de 2026 en comparacion con junio de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: electricidad (2,29%), servicios relacionados con la copropiedad (2,86%), arriendo
imputado (0,23%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,33%), carne de res y
derivados (0,84%), arriendo efectivo (0,23%), cebolla (5,33%), comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato (0,26%), hortalizas y legumbres frescas (1,17%) y productos farmacéuticos vy
dermatoldgicos (0,50%). Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: platanos (-6,82%),
frutas frescas (-1,30%), vehiculo particular nuevo o usado (-0,68%), tomate (-3,89%) y transporte de
pasajeros y equipaje en avién (-4,95%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual
Por principales subclases

Julio 2026
Subclase Varacidn (%) WPJ:;;";;MD’

Bectricidad 229 0,08
Servicios relacionados con b copropiedad 286 0,04
Amendo rputado 023 0,03
Comidas en establecimienios de servicio a la mesa y suloservico 033 003
Carne de res y decivados 084 002
Amendo efectivo 023 002
Cebola 533 0,02
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmedato 026 om
Hortalizas y legumbres frescas 1,147 oM
Productos farmacéuticos y dermatoldgicos 0,50 0.01

Fuente: DANE, IPC.
1.4.4.2. RESULTADO ANO CORRIDO

Comportamiento de la variacion anual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucién Afo corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - julio), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (4,94%): Restaurantes y hoteles (6,75%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,41%),
Educacién (5,90%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (5,84%) y
por ultimo, Salud (5,31%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte
(4,25%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,23%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(4,17%), Bienes y servicios diversos (3,86%), Informacidn y comunicacién (3,26%), Recreacién y cultura
(2,80%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,71%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién afo corrido
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

2025 2026
Owvaarans de Casts Pasa (%) Varscen (%) Cortt tascain Pudes Vanactn (%) Conty hatstn Purtes
oz e totas For carfuskes

Fhialair arfscs y hotedas V43 s17 asr ars on
Adrrericn y bubases no skobdicas 1505 e 108 es 120
Ecaciin 447 Sé [| ) a%0 024
Mosbiun, wrieckes sers of Doge y pare b cormeer vacsdn ordine s del 419 28 12 SA4 0
hoxgar

Skt N & ao? 8N oce
TOTAL wom am &l s am
Trurva porie 1295 LR ) 0ss 425 osy
Abgarsenis, agus. slciroaded gas y oros comteiaibdes N awm 112 422 i
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Fuente: DANE, IPC.
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Los mayores aportes a la variacidn en lo corrido del afo (enero - julio), se ubicaron en las divisiones de
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,09 puntos
porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el aiio

En julio de 2026 en comparacién con diciembre de 2025, la variacidn de las subclases que mas aportaron al
acumulado del afio fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,08%),
transporte urbano (10,39%), arriendo imputado (3,24%), arriendo efectivo (3,34%), frutas frescas
(22,02%), carne de res y derivados (10,04%), servicios relacionados con la copropiedad (16,12%),
electricidad (4,90%), papas (49,85%) y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(6,18%). Con contribucidén negativa a la variacién se ubico: vehiculo particular nuevo o usado (-2,09%),
platanos (-11,91%), dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para
consumo en el hogar (-18,44%), carne de cerdo y derivados (-4,06%) y legumbres secas (-7,60%).

Cuadro 4. IPC Variacién y contribuciéon afio corrido
Por principales subclases

Julio 2026
Subclases Variacion (%) TR
parceniuales

Comidas en eslablecimenios de servicio a la mesa y auloservicio 7.08 054
Transporte wbano 10,33 0,50
Amendo mputado 324 041
Amendo efectivo 334 0.3
Frutas frescas 2,0 028
Carne de res y derivados 10,04 025
Servicios reflacionados con b cogropiedad 18,12 0,20
Bectricdad 450 017
Papas 49 85 0,16
Comdas preparadas fuera del hogar para consurmo nmedialo 6,18 0,15

Fuente: DANE IPC.

1.4.4.3. IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO*

Comportamiento de la variacién mensual, afio corrido y anual del IPC segtn niveles de ingreso por criterio
absoluto.

En julio de 2026, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,19%), Vulnerables (0,16%),
Clase media (0,15%), Ingresos altos (0,20%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (0,17%).

En lo corrido del afio, la variacién del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,91%), Vulnerables (5,01%),
Clase media (4,93%), Ingresos altos (4,94%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (4,94%).
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La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,81%), Vulnerables (5,90%), Clase media
(6,04%), Ingresos altos (6,11%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (6,03%).

4.1 Comportamiento de la variacion mensual, ano corrido y anual del IPC
segun niveles de ingreso por criterio absoluto

Cuadro 7. IPC segtn niveles de ingreso por criterio absoluto
Total IPC
Julio 2025 - 2026

Vanacitn (%)
Mensual Ao Corrdo Anual
2025 2026 2025 2026 2025 2026
Fobres o 0.19 407 aMm 4,73 581
Vulnerables o 0,16 408 5 483 590
Clase meda 0,28 0,15 40 493 4387 6,04
hgrescs aitos 0,24 020 a0 454 513 6,11
Total nivel de ingresos 028 017 4,02 494 4,50 6.03

Fuente: DANE, IPC

1.4.5. PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) — Il TRIMESTRE 2026

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2026 preliminar

Gréfico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
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Fuente: DANE PIB T

PRODUCTO INTERNO BRUTO SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015

PIB desde el enfoque de la produccion
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En el segundo trimestre de 2026 pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al
mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del
valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacidn;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a
la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del
valor agregado son:

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayory al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

e Construccion crece 6,4%.
e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los

hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%.
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¢ Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento
de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2,8%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2026#"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustadas por
Serie original efecto estacional y

Actividad economica calendario

Anual Ao corrido Trimestral

2026%-11 / 20267/ 20267-11 /

2025711 2025™ 202671
Agncultura, ganaderis, caza, siviculturs y pesca -2.1 -1,7 04
Explotacidn de munas y canteras 42 1.6 04
Industrias manufactureras 20 23 04
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondionado” 48 37 28
Construcadn 22 -1.5 64
Comercic al por mayor y al por menor” 22 2,6 03
Informacion y comunicaconss -0.1 0.7 03
Actividades financieras y de seguros 43 36 19
Actividades inmobiliarias 21 2.1 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 26 25 03
Administraddn piblica, defensa, educacidn y salud” 10,0 7.9 23
Actividades artssticas, de entrétenimiento y récreandn y otras

actvidades de servicios” » ad w2
Valor agregado bruto 3.6 29 14
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 27 02
Producto Interno Bruto 35 29 1.3

Fuente: DANE, P8
1.4.6. VARIACION DEL SALARIO MiNIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE (SMMLV)

El salario minimo en Colombia se fija para periodos de un afio y su periodicidad de pago es mensual; pudiendo
darse una diferente aplicacién en el pago real; en muchas compaiiias colombianas se acostumbra a acordar el
modo de pago y la forma de pago mediante una cldusula especial en el contrato de trabajo, pudiendo variar su
modo de pago efectivo entre periodos quincenales o mensuales, y su forma de pago pudiendo ser ésta en
circundante; o en especie sin superar el 50% del valor del mismo.

1.4.8. ASPECTO TECNICO

El proponente deberd entregar los elementos y servicios que se relacionan a continuacion, garantizando la
satisfaccion y cumplimiento de la finalidad, ademas debe encontrarse en capacidad de cumplir con las siguientes:
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CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

item

ELEMENTO O
SERVICIO

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

CAMISETAT-SHIRT
MANGA CORTA
ADULTO

Camiseta regular fit o straight fit, en corte recto, mangas cortas y
terminan con dobladillo minimo de 15 mm + 5 mm doble aguja
amplias y los brazos no van apretados. Cuello redondo, pisado en la
parte interior con maquina recubridora con dos agujas. Ruedo
termina en dobladillo minimo de 15 mm £ 5 mm doble aguja.
Maquinas para el proceso de confeccién fileteadora con puntada de
refuerzo, recubridora, plana, presilladora, dobladilladora. TELA ¢
Tecnologia: Color, secado rapido, proteccion solar, anti manchas de
sudor. » Composicion: 100.00 % filamento de poliéster (tejido
punto), peso (masa/unidad de area): Unidad de Medida: 138 +
8g/m2. . Color blanca, negra, azul, naranja fluorescente o verde
fluorescente.Tallas desde la XS hasta la XXXL conforme a los
requerimientos del supervisor del contrato. Logos de la alcaldia de
Popayan y secretaria del deporte bordados a color, ubicados en la
parte anterior de la camiseta con medidas de 8 x 8 cm. Los disefios,
logos y colores deben ser aprobados por el Supervisor del Contrato
conforme a los lineamientos de la Alcadia de Popayan.

UNIDAD

CAMISETA T-SHIRT
MANGA CORTANINO

Camiseta regular fit o straight fit, en corte recto, mangas cortas y
terminan con dobladillo minimo de 15 mm + 5 mm doble aguja
amplias y los brazos no van apretados. Cuello redondo, pisado en la
parte interior con méquina recubridora con dos agujas. Ruedo
termina en dobladillo minimo de 15 mm + 5 mm doble aguja.
Maquinas para el proceso de confeccion fileteadora con puntada de
refuerzo, recubridora, plana, presilladora, dobladilladora. TELA ¢
Tecnologia: Color, secado rapido, proteccion solar, anti manchas de
sudor. » Composicion: 100.00 % filamento de poliéster (tejido
punto), peso (masa/unidad de area): Unidad de Medida: 138 +
8g/m2. . Color blanca, negra, azul, naranja fluorescente o verde
fluorescente.Tallas desde la 10 hasta la S conforme a los
requerimientos del supervisor del contrato.Logos de la alcaldia de
Popayan y secretaria del deporte bordados a color, ubicados en la
parte anterior de la camiseta con medidas de 8 x 8 ¢cm. Los disefios,
logos y colores deben ser aprobados por el Supervisor del Contrato
conforme a los lineamientos de la Alcadia de Popayan.

UNIDAD

CAMISETAPOLO
ADULTO

Camiseta tipo polo 100% poliester sublimada, con un peso de 146
+/- 7 g/m2, tejido punto, cartera de botones, cuellos y pufios en
material que no permite su deformacién. Con logos bordados a

color de la alcaldia de Popayan y secretaria del Deporte, ubicados

en la parte anterior de la camiseta con medidas de 8 x 8 cm. Talla
desde la XS hasta la XXL conforme a los requerimientos del
supervisor del contrato.

UNIDAD

CAMISETAPOLO
NINO

Camiseta tipo polo 100% poliester sublimada, con un peso de 146
+/- 7 g/m2, tejido punto, cartera de botones, cuellos y pufios en
material que no permite su deformacién. Con logos bordados a

UNIDAD
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color de la alcaldia de Popayan y Secretaria del Deporte, ubicados
en la parte anterior de la camiseta con medidas de 8 x 8 cm. Talla
desde la 10 hasta la 16 conforme a los requerimientos del
supervisor del contrato

PANTALON
SUDADERA ADULTO

Pantalon tipo bota clasica 100% poliester, tejido punto, con un peso
de 206 +/- 8 g/m2, con elasticidad dual, con tecnologia antimanchas
de sudor, proteccion solar. Con logos bordados a color de la
alcaldia de Popayan y secretaria del Deporte, ubicados en la parte
posterior del pantalon con medidas de 7x7 ¢cm. Talla desde la S
hasta la XXL conforme a los requerimientos del supervisor del
contrato.

UNIDAD 1

PANTALON
SUDADERANINO

Pantalén tipo bota clasica 100% poliester, tejido punto, con un peso
de 206 +/- 8 g/m2, con elasticidad dual. marcada con bordado
segun logos solicitados. con tecnologia antimanchas de sudor,
proteccion solar. Con logos bordados a color de la alcaldia de

Popayan y secretaria del Deporte, ubicados en la parte posterior del
pantalon con medidas de 7x7 cm. Talla desde la 10 hasta la S

conforme a los requerimientos del supervisor del contrato

UNIDAD 1

CHAQUETA ADULTO

Chaqueta 100% poliester, tejido plano, con un peso de 94.5 +-7
g/m2,impermeable,sublimada full color. con tecnologia antirrasgado,
repelencia, anti manchas de color, respirabilidad e impermeabilidad.

forrada en material perchado.Que haga juego con las prendas de
los items 5 y 10. Con logos bordados a color de la alcaldia de
Popayan y Secretaria del Deporte, ubicados en la parte anterior de
la camiseta con medidas de 8 x 8 cm. Talla desde la XS hasta la
XXXL conforme a los requerimientos del supervisor del contrato

UNIDAD 1

CHAQUETANINO

Chaqueta 100% poliester, tejido plano, con un peso de 94.5 +-7
g/m2,impermeable,sublimada full color. con tecnologia antirrasgado,
repelencia, anti manchas de color, respirabilidad e impermeabilidad.

forrada en material perchado. Que haga juego con las prendas de
los items 6 y 9. Con logos bordados a color de la alcaldia de
Popayan y Secretaria del Deporte, ubicados en la parte anterior de
la camiseta con medidas de 8 x 8 cm. Talla desde la 10 hasta la XS
conforme a los requerimientos del supervisor del contrato

UNIDAD 1

PANTALONETA
ADULTO

Pantaloneta 92 % pol — 8% lyc, con un peso de 135 +- 7 g/m2, tejido
plano, marcada con un bordaddo segun lo solicitado. con tecnologia
de proteccion solar, anti manchas de sudor, anticloro, repelencia
antirasgado, respirabilidad e impermeabilidad. Con logos bordados
a color de la alcaldia de Popayan y Secretaria del Deporte,
ubicados en la parte anterior de la pantaloneta con medidas de 7 x
7 cm. Talla desde la XS hasta la XXL conforme a los requerimientos
del supervisor del contrato

UNIDAD 1

10

PANTALONETA NINO

Pantaloneta 92 % pol — 8% lyc, con un peso de 135 +- 7 g/m2, tejido
plano, marcada con un bordaddo segun lo solicitado. con tecnologia
de proteccion solar, anti manchas de sudor, anticloro, repelencia
antirasgado, respirabilidad e impermeabilidad. Con logos bordados
a color de la alcaldia de Popayan y Secretaria del Deporte,
ubicados en la parte anterior de la pantaloneta con medidas de 7 x
7 cm. Talla desde la 10 hasta la 16 conforme a los requerimientos
del supervisor del contrato

UNIDAD 1
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11

MEDIAS

Medias De Futbol Antideslizantes
- Largo: 46 cm
- Amplio calce: de la talla 30 a 42
- Particulas de goma antideslizantes: la planta del pie cuenta con
goma antideslizante para eliminar el movimiento del calzado.
Colores blanco, negro, amarillo

12

PETOS ADULTO

Petos 100% poliester, cerrados, con manga siza, con numeracion
en la parte posterior color negro y logo impreso a de la aldaldia de
Popayan y Secreatria del deporte en la parte posterior. Color verde
fluorescente, naranja fluorescente, amarillo fluorescente o azul.
Talla desde la M hasta la L conforme a los requerimientos del
supervisor del contrato

UNIDAD

13

PETOS NINO

Petos 100% poliester, cerrados, con manga siza, con numeracion
en la parte posterior color negro y logo impreso a de la aldaldia de
Popayan y Secreatria del deporte en la parte posterior. Color verde
fluorescente, naranja fluorescente, amarillo fluorescente o azul.
Talla desde la 10 hasta la 16 conforme a los requerimientos del
supervisor del contrato

UNIDAD

14

GORRA ADULTO

Gorra en drill beisbolera elaborada en dril grueso indeformable en el
frente. - 6 cascos, dril esmerilado, 4 ojetes bordados, visera
indeformable 6 costuras, boton forrado, frente fusionado, encintado
interior, tafilete absorbente en poliéster algodon, cierre hebilla
metalica o velcro. Bordada a color con logo de la alcaldia de
Popayan en la parte posterior de 6x6 cm y la frase Secreatria de
Deporte y Recreacién en la parte posterior de 3 cm de ancho por 8
cm de largo.

UNIDAD

15

MALETIN

Maletin deportivo, fabricado en poliéster, impermeable, Correa de
hombro ajustable, Asas de mano acolchadas, con soportes
plasticos en la parte inferior externa. LARGO 56CM, ANCHO 34
CM, ALTO 25 CM. Sublimado. CON DOS LOGOS BORDADOS DE
LAS SECREATRIA DE DEPORTE Y LA ALCADIA DE POPAYAN
DE 8X8 ubicados en los costados del maletin y la frase Secreatria
de Deporte y Recreacién 4 cm de ancho por12 cm de largo.

UNIDAD

16

UNIFORME DE
BOXEO ADULTO

Camiseta: Sin mangas tipo esqueleto, de acuerdo al disefio
definitivo
Pantaloneta: Larga, pretina ancha recortada y corddn graduable,
con malla antialérgica (Opcional), de acuerdo al disefio definitivo.
Medias: Con altura de 7 pulgadas para proteger la pierna

1. Tela:
Camiseta
+ Tecnologia: Color, secado rapido, proteccién solar, manchas de
sudor
+ Composicién; 100.00 % filamento de poliéster (tejido punto), peso
(masa/unidad de &rea): Unidad de Medida: 138 + 8g/m2
Pantaloneta
« Tecnologia: Anticloro, anti rasgado, color, proteccién solar, anti
manchas de sudor, repelencia.
« Composicién: 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER (TEJIDO
PLANO), PESO (MASA/UNIDAD DE AREA): Unidad de Medida:

UNIDAD
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104 £ 6.g/m2
Medias: Opcion 1: En fibra de nylon

Opcion 2: fibra: 77% de polipropileno, 17% de nylon, 3% elastico,

3% Lycra

Spandex.
2. Vinilo de corte textil: cuando el disefio definitivo lo contemple
deberé tener alta lavabilidad superior a 50 lavadas, altamente
visible, espesor de entre 150 Micras, acabado Mate, material PU

con Adhesivo o de impresion.
Se requiere del total de uniformes solictados la mitad de ellos de
color azul rey y la otra mitad de color rojo. TALLA DESDE LA XS
HASTA LA XXL.

17

UNIFORME DE
BOXEO NINO

Camiseta: Sin mangas tipo esqueleto, de acuerdo al disefio
definitivo
Pantaloneta: Larga, pretina ancha recortada y cordon graduable,
con malla antialérgica (Opcional), de acuerdo al disefio definitivo.
Medias: Con altura de 7 pulgadas para proteger la pierna

1. Tela:
Camiseta

+ Tecnologia: Color, secado rapido, proteccioén solar, manchas de

sudor
+ Composicién: 100.00 % filamento de poliéster (tejido punto), peso
(masa/unidad de area): Unidad de Medida: 138 + 8g/m2
Pantaloneta
+ Tecnologia: Anticloro, anti rasgado, color, proteccién solar, anti
manchas de sudor, repelencia.

+ Composicién: 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER (TEJIDO
PLANO), PESO (MASA/UNIDAD DE AREA): Unidad de Medida:
104 £ 6.g/m2
Medias: Opcion 1: En fibra de nylon
Opcidn 2: fibra: 77% de polipropileno, 17% de nylon, 3% elastico,
3% Lycra
Spandex.

2. Vinilo de corte textil: cuando el disefio definitivo lo contemple

debera tener alta lavabilidad superior a 50 lavadas, altamente
visible, espesor de entre 150 Micras, acabado Mate, material PU
con Adhesivo o de impresion.
Se requiere del total de uniformes solictados la mitad de ellos de
color azul rey y la otra mitad de color rojo. TALLAS DESDE LA 8
HASTA LA 16

UNIDAD

18

UNIFORME DE
VOLEIBOL ADULTO

Camiseta: Sin mangas tipo esqueleto, de acuerdo al disefio
definitivo
Pantaloneta: Larga, pretina ancha recortada y cordén graduable,
con malla antialérgica (Opcional), de acuerdo al disefio definitivo.
Medias: Con altura de 7 pulgadas para proteger la pierna

1. Tela:
Camiseta
+ Tecnologia: Color, secado répido, proteccion solar, manchas de

UNIDAD
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sudor

+ Composicién: 100.00 % filamento de poliéster (tejido punto), peso

(masa/unidad de &rea): Unidad de Medida: 138 £ 8g/m2
Pantaloneta

+ Tecnologia: Anticloro, anti rasgado, color, proteccién solar, anti

manchas de sudor, repelencia.

+ Composicién: 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER (TEJIDO
PLANO), PESO (MASA/UNIDAD DE AREA): Unidad de Medida:
104 + 6.9/m2
Medias: Opciodn 1: En fibra de nylon
Opcidn 2: fibra: 77% de polipropileno, 17% de nylon, 3% elastico,
3% Lycra
Spandex.

2. Vinilo de corte textil: cuando el disefio definitivo lo contemple
debera tener alta lavabilidad superior a 50 lavadas, altamente
visible, espesor de entre 150 Micras, acabado Mate, material PU
con Adhesivo o de impresion. TALLA DESDE LA XS HASTA LA

XXL.

19

UNIFORME DE
VOLEIBOL NINO

Camiseta: Sin mangas tipo esqueleto, de acuerdo al disefio
definitivo
Pantaloneta: Larga, pretina ancha recortada y cordon graduable,
con malla antialérgica (Opcional), de acuerdo al disefio definitivo.
Medias: Con altura de 7 pulgadas para proteger la pierna
1. Tela:
Camiseta
+ Tecnologia: Color, secado rapido, proteccién solar, manchas de
sudor

+ Composicién: 100.00 % filamento de poliéster (tejido punto), peso

(masa/unidad de &rea): Unidad de Medida: 138 £ 8g/m2
Pantaloneta

+ Tecnologia: Anticloro, anti rasgado, color, proteccién solar, anti

manchas de sudor, repelencia.

+ Composicién: 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER (TEJIDO
PLANO), PESO (MASA/UNIDAD DE AREA): Unidad de Medida:
104 £ 6.g/m2
Medias: Opcion 1: En fibra de nylon
Opcidn 2: fibra: 77% de polipropileno, 17% de nylon, 3% elastico,
3% Lycra
Spandex.

2. Vinilo de corte textil: cuando el disefio definitivo lo contemple
debera tener alta lavabilidad superior a 50 lavadas, altamente
visible, espesor de entre 150 Micras, acabado Mate, material PU

con Adhesivo o de impresion. TALLAS DESDE LA 8 HASTA LA 16

UNIDAD

20

UNIFORME DE
BALONCESTO
ADULTO

Camiseta: Sin mangas tipo esqueleto, de acuerdo al disefio
definitivo
Pantaloneta: Larga, pretina ancha recortada y corddn graduable,
con malla antialérgica (Opcional), de acuerdo al disefio definitivo.
Medias: Con altura de 7 pulgadas para proteger la piera
1. Tela:
Camiseta

UNIDAD
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+ Tecnologia: Color, secado rapido, proteccién solar, manchas de

sudor

+ Composicién: 100.00 % filamento de poliéster (tejido punto), peso

(masa/unidad de &rea): Unidad de Medida: 138 £ 8g/m2
Pantaloneta

+ Tecnologia: Anticloro, anti rasgado, color, proteccion solar, anti

manchas de sudor, repelencia.

+ Composicién: 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER (TEJIDO
PLANO), PESO (MASA/UNIDAD DE AREA): Unidad de Medida:
104 + 6.9/m2
Medias: Opcion 1: En fibra de nylon
Opcidn 2: fibra: 77% de polipropileno, 17% de nylon, 3% elastico,
3% Lycra
Spandex.

2. Vinilo de corte textil: cuando el disefio definitivo lo contemple

debera tener alta lavabilidad superior a 50 lavadas, altamente
visible, espesor de entre 150 Micras, acabado Mate, material PU
con Adhesivo o de impresién. TALLAS DESDE LA 8 HASTA LA 16

21

UNIFORME DE
BALONCESTONINO

Camiseta: Sin mangas tipo esqueleto, de acuerdo al disefio
definitivo
Pantaloneta: Larga, pretina ancha recortada y cordén graduable,
con malla antialérgica (Opcional), de acuerdo al disefio definitivo.
Medias: Con altura de 7 pulgadas para proteger la pierna
1. Tela:
Camiseta
+ Tecnologia: Color, secado rapido, proteccién solar, manchas de
sudor
+ Composicién: 100.00 % filamento de poliéster (tejido punto), peso
(masa/unidad de &rea): Unidad de Medida: 138 £ 8g/m2
Pantaloneta
+ Tecnologia: Anticloro, anti rasgado, color, proteccién solar, anti
manchas de sudor, repelencia.

+ Composicién: 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER (TEJIDO
PLANO), PESO (MASA/UNIDAD DE AREA): Unidad de Medida:
104 £ 6.g/m2
Medias: Opcion 1: En fibra de nylon
Opcidn 2: fibra: 77% de polipropileno, 17% de nylon, 3% elastico,
3% Lycra
Spandex.

2. Vinilo de corte textil: cuando el disefio definitivo lo contemple

debera tener alta lavabilidad superior a 50 lavadas, altamente

visible, espesor de entre 150 Micras, acabado Mate, material PU
con Adhesivo o de impresion. TALLAS DESDE LA 8 HASTA LA 16

UNIDAD

22

UNIFORME FUTBOL

ADULTO

Divisa de Futbol conformado por; 20 Camisetas: Manga corta, cuello

en V, de acuerdo al disefio definitivo

Pantaloneta: Hasta la altura de las rodillas, con resorte en la cintura

y corddn graduable, con malla antialérgica (Opcional), de acuerdo al
disefio definitivo.

Medias: Con altura de 7 pulgadas para proteger la pierna

1. Tela:

UNIDAD
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Camiseta y pantaloneta
+ Tecnologia: Anti bacterial, anti manchas de sudor, proteccion
solar, color y secado rapido
+ Composicion: 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER (TEJIDO
PUNTO), PESO (MASA/UNIDAD DE AREA): 132 + 12g/m2
Pantaloneta - malla (opcional): de acuerdo al disefio
* Tecnologia: Color, secado rapido
+ Composicién: Compuesta por 100.00 % filamento de poliéster-
tejido plano,
peso (masa/unidad de area): Unidad De Medida: 120 + 8g/m2
Medias: Opcion 1: En fibra de nylon
Opcion 2: fibra: 77% de polipropileno, 17% de nylon, 3% elastico,
3% Lycra
Spandex.

2. Vinilo de corte textil: cuando el disefio definitivo lo contemple
debera tener alta lavabilidad superior a 50 lavadas, altamente
visible, espesor de entre 150 Micras, acabado Mate, material PU
con Adhesivo o de impresion. TALLA DESDE LA XS HASTA LA

XXL.

23

UNIFORME FUTBOL
NINO

Divisa de Futbol conformado por: 20 Camisetas: Manga corta, cuello
enV, de acuerdo al disefio definitivo
Pantaloneta: Hasta la altura de las rodillas, con resorte en la cintura
y cordon graduable, con malla antialérgica (Opcional), de acuerdo al
disefio definitivo.
Medias: Con altura de 7 pulgadas para proteger la pierna
1. Tela:
Camiseta y pantaloneta
* Tecnologia: Anti bacterial, anti manchas de sudor, proteccién
solar, color y secado rapido
+ Composicién: 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER (TEJIDO
PUNTO), PESO (MASA/UNIDAD DE AREA): 132 + 12g/m2
Pantaloneta - malla (opcional): de acuerdo al disefio UNIDAD
+ Tecnologia: Color, secado répido
+ Composicién: Compuesta por 100.00 % filamento de poliéster-
tejido plano,
peso (masa/unidad de area): Unidad De Medida: 120 + 8g/m2
Medias: Opci6n 1: En fibra de nylon
Opcidn 2: fibra: 77% de polipropileno, 17% de nylon, 3% elastico,
3% Lycra
Spandex.

2. Vinilo de corte textil: cuando el disefio definitivo lo contemple
debera tener alta lavabilidad superior a 50 lavadas, altamente
visible, espesor de entre 150 Micras, acabado Mate, material PU
con Adhesivo o de impresion. TALLAS DESDE LA 8 HASTA LA 16




ALCALDIA DE POPAYAN
SECRETARIA DEL DEPORTE, RECREACION,
ACTIVIDAD FISICA Y APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE

F-GC-PRC-06

Version: 02
ANALISIS DEL SECTOR Pagina: 30 de
40

Bandera institucional/deportiva elaborada en tela poliéster o tela tipo
satin sublimable, con dimensiones de 1,00 metro de alto x 1,50
metros de ancho. Impresion full color mediante proceso de
BANDERA O o L o
sublimacion o estampado digital de alta resolucion, con visibilidad
INSTITUCIONAL/ o . ! .
24 DEPORTIVA del disefio al reverso. Confeccionada con dobladillo perimetral UNIDAD 1
reforzado, costuras de seguridad y terminacion superior tipo vaina o
SUBLIMADA. . . s, s
cinta reforzada para instalacion en asta o soporte. Material liviano,
resistente a exposicion en interiores y exteriores, facil manipulacion
y transporte. Incluye acabados finales listos para uso e instalacion.

1.4.9. ASPECTO REGULATORIO

La presente contratacion tiene por objeto “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE UNIFORMES DESTINADOS AL
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS ADELANTADOS
POR LA SECRETARIA DE DEPORTE EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE DESARROLLO
DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA LA INTEGRACION SOCIAL, LA INCLUSION Y EL BIENESTAR EN EL MUNICIPIO
DE POPAYAN”, mediante la adquisicién y suministro de prendas, uniformes y demas elementos requeridos
para el desarrollo de las actividades deportivas y recreativas adelantadas por la Administracién Municipal.

La adquisicion de los bienes objeto del presente proceso se encuentra directamente relacionada con el
cumplimiento de las finalidades constitucionales y legales asignadas al Estado en materia de deporte, recreacién
y aprovechamiento del tiempo libre. En este sentido, el articulo 2 de la Constitucidn Politica establece como fines
esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. De igual manera, el articulo 209 Superior dispone
gue la funcidon administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Asi mismo, el articulo 52 de la Constitucidon Politica reconoce el ejercicio del deporte, sus manifestaciones
recreativas, competitivas y autéctonas como una funcién orientada a la formacion integral de las personas, al
mejoramiento de la salud y al aprovechamiento del tiempo libre, reconociendo el derecho de todas las personas
a la recreacidn, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. En consecuencia, corresponde a
las entidades publicas adoptar las medidas y adelantar las actuaciones necesarias para promover y garantizar el
desarrollo de actividades deportivas y recreativas dentro del ambito de sus competencias.

En desarrollo de este mandato constitucional, la Ley 181 de 1995 establece que el deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre constituyen elementos fundamentales de la educacion y factores basicos para
la formacién integral de la persona, asi como actividades cuyo fomento, desarrollo y practica hacen parte del
servicio publico educativo y constituyen gasto publico social. De igual manera, dicha normativa incorpora
principios como la universalidad, participacion comunitaria, participacion ciudadana, integracién funcional,
democratizacién y ética deportiva, los cuales orientan la actuacidon de las entidades publicas encargadas de
promover el deporte y la recreacion.
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En este contexto, la adquisicién de uniformes y dotacién deportiva constituye un mecanismo necesario para
apoyar materialmente la ejecucién de las actividades, programas y subprogramas desarrollados por la Secretaria
de Deporte, toda vez que las prendas y elementos objeto del suministro estdn destinados a las diferentes
disciplinas y actividades deportivas contempladas dentro del proyecto institucional. La dotacidon requerida
comprende, entre otros elementos, camisetas, camisetas tipo polo, pantalones de sudadera, chaquetas,
pantalonetas, medias deportivas, petos, gorras, maletines y uniformes especificos para disciplinas como boxeo,
voleibol, baloncesto y futbol, tanto para poblacién adulta como infantil.

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccidn, en sus etapas precontractual, contractual y
poscontractual, estara constituido principalmente por la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y las demas disposiciones que las modifiquen, adicionen, reglamenten
o complementen, asi como por las normas civiles y comerciales aplicables de manera supletoria y las disposiciones
internas de la entidad que resulten pertinentes.

De conformidad con el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, al celebrar contratos y durante su ejecucién, las entidades
estatales deben procurar el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién
de dichos fines. Por consiguiente, la adquisiciéon de la dotacion deportiva debera estructurarse atendiendo a la
necesidad institucional previamente identificada, garantizando que los bienes adquiridos respondan a las
condiciones de calidad, cantidad y caracteristicas técnicas requeridas para el desarrollo de las actividades
deportivas y recreativas.

Ahora bien, atendiendo a la naturaleza del objeto contractual y a las caracteristicas de los bienes requeridos, se
advierte que estos corresponden a bienes susceptibles de ser definidos mediante especificaciones técnicas
objetivas, verificables y previamente determinadas, entre ellas composicion y tipo de material, gramaje,
caracteristicas de confeccion, tecnologias textiles, dimensiones, tallas, colores, acabados, sistemas de estampado
o bordado y demas condiciones minimas de calidad y desempeiio.

En efecto, las fichas técnicas establecidas para los bienes objeto del suministro determinan caracteristicas
objetivas tales como la composicidn de las telas, porcentajes de poliéster y otras fibras, gramajes especificos,
propiedades de secado rapido, proteccidn solar, resistencia, impermeabilidad, repelencia, caracteristicas de
confeccion, tallajes y dimensiones. Por ejemplo, para las camisetas de adulto se establece composicidn de 100 %
filamento de poliéster, tejido de punto y un peso de 138 + 8 g/m?, ademas de rangos de tallaje y condiciones
especificas para la incorporacion de los logos institucionales.

De igual manera, los uniformes destinados a disciplinas deportivas especificas cuentan con pardmetros técnicos
previamente definidos respecto de las prendas que los integran, composicion de los materiales, gramaje,
tecnologias textiles, tallajes y condiciones de personalizacién. Tal circunstancia permite que la Entidad determine
objetivamente las condiciones minimas de calidad y desempefio que deberan cumplir los bienes ofrecidos por los
potenciales proveedores.

En consecuencia, los bienes objeto del presente proceso pueden ser estructurados como bienes de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién, siempre que las condiciones técnicas definidas en los
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estudios previos, fichas técnicas y demds documentos del proceso permitan establecer objetivamente sus
caracteristicas minimas de calidad y desempefio, independientemente de la marca, fabricante o proveedor que
los suministre.

De acuerdo con lo previsto en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la seleccién abreviada
corresponde, entre otros eventos, a la adquisicidon o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y de comun utilizacién. En concordancia con lo anterior, el Decreto 1082 de 2015 regula el
procedimiento aplicable para la adquisicion de esta clase de bienes y establece las condiciones que deben
observarse para su estructuracién contractual.

En atencién a lo anterior, y considerando que la necesidad identificada corresponde a la adquisicién de bienes
cuyas caracteristicas técnicas pueden ser objetivamente estandarizadas y verificadas por la Entidad, la modalidad
de seleccion aplicable sera la SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE
CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES, mediante el mecanismo de SUBASTA INVERSA ELECTRONICA, de
conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y las disposiciones pertinentes del Decreto 1082 de 2015.

La estructuracion del proceso deberd garantizar, en todo caso, la aplicacion de los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, seleccion objetiva, igualdad y libre concurrencia, de manera que las especificaciones
técnicas respondan exclusivamente a las necesidades institucionales identificadas y permitan la participacion de
los diferentes proveedores que se encuentren en capacidad de suministrar los bienes requeridos. Las exigencias
relativas a materiales, gramajes, tallas, disefios, colores, acabados, bordados, estampados y demads condiciones
deberan encontrarse debidamente justificadas en la necesidad y en las fichas técnicas del proceso.

2. ESTUDIO DE LA OFERTA
2.1. ANALISIS DESDE LO FINANCIERO

Con el propdsito de determinar los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional aplicables al
presente proceso de seleccidn, la Entidad realizé un analisis de antecedentes de contratacion registrados en el
Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP, tomando como referencia procesos cuyos objetos
guardan relacidn con el suministro, adquisicién y dotacién de implementos, elementos, uniformes y articulos
deportivos. La seleccidén de estos antecedentes responde a la necesidad de identificar las condiciones financieras
y organizacionales consideradas por otras entidades estatales en procesos de contratacidn de naturaleza
comparable y contar con elementos objetivos que contribuyan a la determinacidn de requisitos adecuados y
proporcionales a las caracteristicas del presente proceso.

Para efectos del analisis, se revisaron los indicadores de capacidad financiera y organizacional asociados a los
antecedentes seleccionados, correspondientes al indice de liquidez, indice de endeudamiento, razén de cobertura
de intereses, rentabilidad del patrimonio — ROE y rentabilidad del activo — ROA. Estos indicadores permiten
analizar, desde diferentes perspectivas, la capacidad del interesado para atender sus obligaciones de corto plazo,
el nivel de financiacidon de sus activos mediante recursos de terceros, la capacidad para atender sus gastos
financieros y la eficiencia en la generacién de resultados operacionales respecto de su patrimonio y sus activos.
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El Decreto 1082 de 2015 contempla como indicadores de capacidad financiera el indice de liquidez, el indice de
endeudamiento y la razén de cobertura de intereses, y como indicadores de capacidad organizacional la
rentabilidad del patrimonio y la rentabilidad del activo. A su vez, el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del mismo decreto
establece que la Entidad Estatal debe establecer los requisitos habilitantes teniendo en consideracion el riesgo
del proceso, su valor, el analisis del sector econdmico y el conocimiento de los posibles oferentes desde la
perspectiva comercial.

En concordancia con lo anterior, la determinacion de los requisitos habilitantes no corresponde a la aplicacion
automatica de una medida estadistica ni a la reproduccién mecdnica de los requisitos establecidos en procesos
anteriores. Los antecedentes contractuales y los indicadores financieros examinados constituyen referentes para
conocer el comportamiento observado en contrataciones comparables, mientras que la determinacion del
requisito definitivo corresponde a una valoraciéon técnica de la Entidad, en la cual deben considerarse
conjuntamente la naturaleza del objeto contractual, su valor, plazo, forma de pago, complejidad, condiciones de
ejecucion y riesgos asociados.

Los requisitos habilitantes tienen como finalidad verificar condiciones minimas de aptitud de los interesados para
ejecutar adecuadamente el contrato, por lo que deben guardar relacion directa con el objeto contractual y resultar
adecuados y proporcionales a las condiciones del proceso. En consecuencia, para la determinacion de los limites
financieros y organizacionales del presente proceso se consideraron los resultados obtenidos en la muestra, las
medidas de tendencia central y dispersién, la naturaleza financiera de cada indicador y las caracteristicas
particulares de la contratacién.

MUESTRA DE REFERENCIA
COBERTURA
MODALIDAD | PROCESO ENTIDAD VALOR LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO DE ROE
INTERESES

Instituto para
v | IDORC |
menor SAMC- Cauca ~ $295.949.720 1,40 0,60 1,03 0,09
cuantia 002-2024 | |\\DEPORTES

Cauca
?nuviarssza [ IPRD-SG- | hep  Entidad

SASI-046- . $6.457.321.400 | 1,20 0,69 0,00 0,09
menor Oficial
, 2024

cuantia

Instituto de
Subasta SASI- Deportes del
inversa — | INDER- Departamento
menor 0402- Norte de $490.000.000 1,00 0,55 1,00 0,00
cuantia 2024 Santander -

INDENORTE
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Instituto
Seleccion Municipal de
abreviada — | SA-004- Educacion
menor 2025 Fisica, Deporte $423.836.425 0,98 0,22 1,35 0,06
cuantia y  Recreacién
de Rionegro

La muestra precedente permite evidenciar que las entidades estatales han establecido diferentes niveles de
exigencia financiera y organizacional en procesos relacionados con el suministro o adquisicidn de bienes
deportivos y elementos de naturaleza comparable. La variacién observada confirma que no existe un unico valor
aplicable de manera indistinta a todos los procesos de contratacidn, razén por la cual corresponde a cada Entidad
definir los requisitos que resulten adecuados y proporcionales a las caracteristicas particulares del proceso que
pretende adelantar.

Debe precisarse que los indicadores financieros analizados corresponden a la informacidn financiera de los
proponentes o interesados vinculados a los antecedentes examinados y no constituyen caracteristicas financieras
propias de los procesos de contratacion. Por esta razdn, la informacion se utiliza como referente del
comportamiento de los potenciales oferentes y como elemento de juicio para establecer condiciones minimas de
capacidad financiera y organizacional.

ANALISIS ESTADISTICO DE LA MUESTRA

A partir de los valores identificados en los antecedentes seleccionados se calcularon medidas de tendencia central
y dispersién, especificamente promedio, mediana, desviacién estdndar, minimo y maximo. Estas medidas
permiten identificar el comportamiento general de la muestra, su tendencia central y el grado de variacién
existente entre los datos.

MEDIDA NIVEL DE COBERTURA DE

ESTADISTICA LIQUIDEZ | e\DEUDAMIENTO | INTERESES ROE ROA
Promedio 1,12 0,53 1,08 0,06 0,24
Mediana 1,00 0,60 1,03 0,06 0,04
E;;";Z;':’” 0,18 0,18 0,72 0,04 0,43
Minimo 0,98 0,22 0,00 0,00 0,00
Maximo 1,40 0,69 2,00 0,09 1,00

Los resultados muestran que existe variacidn entre los antecedentes examinados, particularmente en la razén de
cobertura de intereses y en la rentabilidad del activo. En este ultimo indicador se observa una diferencia
considerable entre el promedio, equivalente a 0,24, y la mediana, equivalente a 0,04, asociada principalmente a
la existencia de un valor de 1,00 dentro de la muestra. En consecuencia, para aquellos indicadores en los cuales
se presentan valores extremos que puedan afectar la representatividad del promedio, la Entidad considera la
mediana como una medida complementaria para interpretar el comportamiento central de la muestra.
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La informacién estadistica obtenida constituye un elemento de referencia para la definicion de los requisitos, pero
no determina por si misma los limites habilitantes. La decisién final se adopta a partir de la interpretacion
financiera de cada indicador y de su relacion con las condiciones particulares del proceso.

INDICE DE LIQUIDEZ

El indice de liquidez corresponde a la relacidén entre el activo corriente y el pasivo corriente y permite evaluar la
capacidad relativa del interesado para atender sus obligaciones de corto plazo mediante sus activos corrientes.
Este indicador constituye un elemento de andlisis de |la capacidad financiera del interesado.

Desde la perspectiva financiera, un resultado superior refleja una mayor disponibilidad relativa de activos
corrientes frente a las obligaciones exigibles en el corto plazo. Para efectos de los requisitos habilitantes, el
indicador debe establecerse como un limite minimo, debido a que la finalidad consiste en verificar la existencia
de una capacidad razonable para atender las obligaciones asociadas a la ejecucidn contractual, y no en seleccionar
al interesado que presente el mayor nivel de liquidez.

En la muestra analizada, el indice de liquidez presenta un promedio de 1,12, una mediana de 1,00 y un valor
minimo de 0,98. Estos resultados evidencian que los antecedentes examinados presentan, en términos generales,
niveles cercanos o superiores a la unidad. No obstante, dichos valores constituyen referencias del
comportamiento observado y no parametros normativos que deban trasladarse automaticamente al presente
proceso.

Atendiendo a la naturaleza del objeto contractual, su forma de ejecucidn, el plazo previsto, la forma de pago, el
valor del proceso y los riesgos asociados, la Entidad considera que un indice de liquidez minimo de 0,90 constituye
una condicién suficiente y proporcional para acreditar una capacidad razonable de atencién de las obligaciones
de corto plazo, sin establecer una exigencia superior a la necesaria para verificar la aptitud financiera del
interesado.

En consecuencia, se establece:
iNDICE DE LIQUIDEZ = 0,90

El requisito se adopta como una condicién minima de capacidad financiera y su determinacién responde a la
valoracion conjunta de la muestra y de las caracteristicas econémicas y contractuales del presente proceso.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

El indice de endeudamiento corresponde a la relacion entre el pasivo total y el activo total y permite determinar
la proporciéon de los activos del interesado que se encuentra financiada mediante obligaciones con terceros. Un
mayor nivel de endeudamiento representa una mayor participacion de recursos de terceros en la estructura
financiera y, por tanto, una mayor exposicion frente a obligaciones financieras.
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Por la naturaleza del indicador, el requisito habilitante debe establecerse como un limite maximo. En la muestra
analizada se obtiene un promedio de 0,53, una mediana de 0,60, un valor minimo de 0,22 y un valor maximo de
0,69.

El promedio de 0,53 constituye un referente del comportamiento observado en los antecedentes examinados. Sin
embargo, su adopciéon como limite no obedece exclusivamente a la aplicacion automatica de dicha medida
estadistica, sino a su valoracidn conjunta con la dispersidn de los datos, la mediana, los valores minimo y méximo
y las caracteristicas financieras del presente proceso.

Considerando que el objeto contractual corresponde al suministro de bienes de caracteristicas definidas, que la
ejecucién contractual se encuentra asociada a entregas de bienes conforme a las necesidades de la Entidad y que
se requiere que el eventual contratista mantenga una estructura financiera que permita atender adecuadamente
sus obligaciones durante la ejecucidn, la Entidad establece como limite maximo un indice de endeudamiento de
0,53.

En consecuencia, se establece:
iNDICE DE ENDEUDAMIENTO < 0,53

Este requisito busca verificar que el interesado mantenga un nivel de obligaciones respecto de sus activos que
resulte compatible con la ejecucion del contrato, sin que la exigencia corresponda a un nivel superior al necesario
para acreditar su capacidad financiera.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

La razén de cobertura de intereses corresponde a la relacidn entre la utilidad operacional y los gastos de intereses
y permite evaluar la capacidad del interesado para atender sus obligaciones financieras derivadas de intereses
con los resultados generados por su operacion.

Desde el punto de vista financiero, un resultado igual a 1 significa que la utilidad operacional equivale al gasto de
intereses, mientras que un resultado superior a 1 representa una mayor capacidad relativa para atender dichos
gastos.

En la muestra analizada, la razdn de cobertura de intereses presenta un promedio de 1,08, una mediana de 1,03,
un valor minimo de 0,00 y un maximo de 2,00. La existencia de un valor igual a cero debe analizarse conjuntamente
con lainformacion financiera que lo origina, toda vez que la razén puede presentar resultados particulares cuando
el interesado no registra gastos de intereses.

En consecuencia, para el presente proceso se establece como requisito una razén de cobertura de intereses igual
o superior a 1,00 cuando existan gastos de intereses susceptibles de ser cubiertos. Cuando el indicador resulte
indeterminado como consecuencia de la ausencia de gastos de intereses, dicha circunstancia no sera considerada,
por si misma, como incumplimiento del requisito, atendiendo la naturaleza matematica del indicador.
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Por tanto, se establece:
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES > 1,00 O INDETERMINADA POR AUSENCIA DE GASTOS DE INTERESES

Cuando el proponente registre gastos de intereses, deberd acreditar una cobertura igual o superior a 1,00. Cuando
no registre gastos de intereses y, por esta circunstancia, el indicador resulte indeterminado, se entendera
cumplido el requisito frente a este indicador, sin perjuicio de la verificacién integral de los demas requisitos de
capacidad financiera y organizacional exigidos en el proceso.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO — ROE

La rentabilidad del patrimonio — ROE corresponde a la relacidn entre la utilidad operacional y el patrimonio y
permite analizar la capacidad del interesado para generar resultados operacionales respecto de los recursos
patrimoniales comprometidos en su estructura financiera.

El Decreto 1082 de 2015 contempla la rentabilidad del patrimonio como indicador de capacidad organizacional.
Su utilizacion dentro del presente proceso tiene como finalidad verificar que el interesado presente una capacidad
positiva de generacién de resultados operacionales respecto de su patrimonio, como elemento complementario
para acreditar su aptitud para ejecutar adecuadamente el objeto contractual.

En la muestra analizada, el ROE presenta un promedio de 0,06, una mediana de 0,06, una desviacion estandar de
0,04, un minimo de 0,00 y un maximo de 0,09.

La coincidencia entre el promedio aproximado y la mediana permite identificar un comportamiento central de la
muestra cercano al 6 %. Por el contrario, la utilizacion del maximo observado de 0,09 como requisito minimo
implicaria exigir a los interesados alcanzar el nivel mas alto identificado dentro de la muestra, sin que los
antecedentes analizados proporcionen, por si solos, una justificacion suficiente para convertir dicho maximo en
una condicidon minima de habilitacion.

En aplicacién de los principios de adecuacién y proporcionalidad de los requisitos habilitantes, la Entidad considera
técnicamente mas representativo adoptar como referencia la mediana de la muestra, equivalente a 0,06, dado
que representa el comportamiento central observado y permite exigir una rentabilidad patrimonial positiva sin
trasladar al proceso una exigencia correspondiente al valor maximo registrado en los antecedentes.

En consecuencia, se establece:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO - ROE 2 0,06

Este requisito permite verificar una capacidad organizacional positiva y guarda correspondencia con el
comportamiento central de la muestra analizada.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO — ROA
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La rentabilidad del activo — ROA corresponde a la relacidn entre la utilidad operacional y el activo total y permite
determinar la capacidad del interesado para generar resultados operacionales a partir de los activos que
conforman su estructura econémica.

El Decreto 1082 de 2015 contempla la rentabilidad del activo como indicador de capacidad organizacional. En el
presente analisis, este indicador permite complementar la evaluacion del ROE mediante la valoracién de la
eficiencia con la cual los activos del interesado participan en la generacién de resultados operacionales.

La muestra presenta un promedio de 0,24, una mediana de 0,04, una desviacion estandar de 0,43, un minimo de
0,00 y un maximo de 1,00. La diferencia existente entre el promedio y la mediana evidencia la presencia de un
valor extremo que incide significativamente sobre la media aritmética. En particular, el valor de 1,00 incrementa
el promedio de la muestra y reduce su capacidad para representar por si solo el comportamiento central de los
datos.

Por esta razén, para efectos de determinar el requisito habilitante se considera mas representativa la mediana,
equivalente a 0,04, dado que permite reducir la influencia del valor extremo y refleja de mejor manera el
comportamiento central de la muestra.

En consecuencia, se establece:

RENTABILIDAD DEL ACTIVO — ROA 2 0,04

La adopcidn de este limite permite exigir una rentabilidad operacional positiva sobre los activos y se encuentra
sustentada en el comportamiento central observado en la muestra, evitando que un dato extremo determine de
manera desproporcionada el requisito habilitante.

CONCLUSION DEL ANALISIS FINANCIERO

Como resultado del andlisis de los antecedentes contractuales, la informacion financiera examinada, las medidas

estadisticas obtenidas y la valoracién de las caracteristicas particulares del presente proceso, la Entidad establece
los siguientes requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional:

ausencia de gastos de intereses

CAPACIDAD INDICADOR REQUISITO HABILITANTE
Financiera indice de liquidez > 0,90
Financiera indice de endeudamiento <0,53
> - ;
Financiera Razdn de cobertura de intereses 2 100 o indeterminada ~por

Organizacional

Rentabilidad del patrimonio — ROE

> 0,06

Los limites establecidos corresponden al resultado de un analisis integral que considera los antecedentes de
contratacién seleccionados, el comportamiento estadistico de los indicadores, su significado financiero y las
condiciones particulares del presente proceso.
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La Entidad no adopta los valores estadisticos de manera automatica ni considera que el promedio, la mediana, el
minimo o el maximo constituyan por si mismos requisitos normativos obligatorios. Dichos valores son utilizados
como referentes objetivos para conocer el comportamiento de los potenciales oferentes y sustentar técnicamente
la determinacién de las condiciones minimas exigibles.

En este sentido, el indice de liquidez se establece en 0,90 como condicién minima para acreditar una capacidad
razonable de atencién de obligaciones de corto plazo; el indice de endeudamiento se establece en 0,53 como
limite maximo de exposicidn frente a obligaciones respecto de los activos; la razén de cobertura de intereses se
establece en 1,00, contemplando el tratamiento correspondiente cuando no existan gastos de intereses; la
rentabilidad del patrimonio se fija en 0,06, coincidente con la mediana de la muestra; y la rentabilidad del activo
se establece en 0,04, igualmente correspondiente a la mediana y considerada representativa frente a la presencia
de un valor extremo en la muestra.

En consecuencia, los requisitos definidos buscan verificar una capacidad financiera y organizacional suficiente para
la ejecucidon oportuna y adecuada del objeto contractual, procurando que las condiciones establecidas sean
objetivas, verificables, adecuadas y proporcionales a las caracteristicas del proceso, sin imponer exigencias
superiores a las necesarias para acreditar la aptitud de los interesados.

La definicidn de estos indicadores debera aplicarse de conformidad con la informacidn financiera que corresponda
acreditar por los interesados y con las reglas establecidas en los documentos del proceso, incluyendo las
disposiciones aplicables a la verificaciéon de la informacién financiera registrada en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, cuando corresponda.

INDICE DE LIQUIDEZ:
En el caso de consorcios y uniones temporales, de acuerdo con la siguiente formula:

Férmula de trabajo: L = 3(AC*%) / 2(PC*%)
2 = Sumatoria

AC = Activo Corriente

PC = Pasivo Corriente

%= Porcentaje de participacién

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:
En el caso de consorcios y uniones temporales, de acuerdo con la siguiente férmula:

Férmula de trabajo: NE = 3(PT*%) / Z(AT*%)
2 = Sumatoria

PT = Pasivo Total

AT = Activo Total

%= Porcentaje de participacién
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RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:
En el caso de consorcios y uniones temporales, de acuerdo con la siguiente formula:

Formula de trabajo: RCI = 3(UO%) / 2(GI%)
2 = Sumatoria

UO = Utilidad Operacional

Gl = Gastos de intereses

%= Porcentaje de participacion

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

Este indicador seiiala, la tasa de rendimiento que obtienen los propietarios de la empresa, respecto de su
inversion representada en el patrimonio registrado contablemente y resulta de la divisién entre la utilidad
operacional y el patrimonio (RP=UO/P).

En el caso de consorcios y uniones temporales, de acuerdo con la siguiente formula:

Férmula de trabajo: RP = 2(UO*%) / Z(P*%)
2 = Sumatoria

UO = Utilidad Operacional

P = Patrimonio

%= Porcentaje de participacion

RENTABILIDAD DEL ACTIVO:

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos
del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el
activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

En el caso de consorcios y uniones temporales, de acuerdo con la siguiente formula:

Férmula de trabajo: RA = 2(UO*%) / Z(AT*%)
2 = Sumatoria

UO = Utilidad Operacional

AT = Activo Total

%= Porcentaje de participacion P ’ \
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