*
‘* SECRETARIA DE Alcaldia Local de Antonio Narifio

BOGOT. GOBIERNO

ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, La Alcaldia local de Antonio Narifio adelanta el
presente analisis del sector y de los oferentes con el fin de conocer el sector relativo a la prestacién de servicios
especializados de proteccion y bienestar animal (servicios médico-veterinarios, esterilizacion, urgencias, brigadas,
adopciones y acciones pedagdgicas), que brinde lineamientos para la estructuracion del proceso de seleccién cuyo
objeto es “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA LA PROTECCION Y
BIENESTAR ANIMAL, DIRIGIDOS A FELINOS Y CANINOS EN LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO”.

1. OBJETO DE LA CONTRATACION

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA LA PROTECCION
Y BIENESTAR ANIMAL, DIRIGIDOS A FELINOS Y CANINOS EN LA LOCALIDAD DE
ANTONIO NARINO ”.

2. DESCRIPCION DE LA ENTIDAD:

La Alcaldia Local de Antonio Narifio, es una entidad de gobierno local, unidades administrativas desconcentradas de
la administracion distrital, orden distrital, responsable de las competencias asignadas a los Alcaldes Locales. En este
sentido, se ocupa de facilitar la accion del Distrito Capital en las localidades y ejecutar las funciones delegadas por el
Alcalde Mayor, o desconcentradas segln las disposiciones legales, en cumplimiento de los fines del Distrito Capital,
con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito al sector gobierno, creadas en
el afio 1993 mediante el Decreto-Ley 1421 de 1993, cuya mision es administrar el territorio, garantizar el cumplimiento
de normas, y coordinar planes y proyectos distritales para mejorar la calidad de vida de los habitantes. Actian como el
gobierno mas cercano a la ciudadania, promoviendo la participacion, la seguridad, y gestionando servicios y obras
locales.

La Alcaldia Local de Antonio Narifio, en cumplimiento a lo establecido por el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082
de 2015 y en concordancia con los establecido por Colombia Compra Eficiente, en la “guia para la elaboracion de
estudios del sector” procede a elaborar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso
contractual, asi:

3. IDENTIFICACION DEL SECTOR

Con el propdsito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y materializar los
principios de planeacion, responsabilidad y transparencia, se identifico algunos aspectos importantes respecto del sector
de servicios de salud, proteccion y bienestar animal los cuales se describen en el presente documento.

La Prestacion de Servicios objeto de la presente contratacion esté codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) como se indica en la tabla No. 1:
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Tabla 1 Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)

CLASIFICACIO
N UNSPSC [SEGMENTO [FAMILIA |CLASE PRODUCTO

70122000 70000000 70120000 70122000 70122002 (Control de enfermedades animales)

42120000 42000000 42120000 42121600 42121601 (Productos gastrointestinales para uso
\veterinario)

42131600 42000000 42130000 42131600 42131601 (Delantales o petos para personal
médico)

70122009 70000000 70120000 70122000 70122009 (Servicios hospitalarios para animales)

51210000 51000000 51210000 51211900  [51211901 (Xilacina)

70122005 70000000 70120000 70122000 70122005 (servicios de medicacién preventiva de
salud animal)

70122008 70000000 70120000 70122000 70122008 (Tecnologia para laboratorio veterinario)

42312202 42000000 42310000 42312200 42312202 (Kits 0 bandejas 0 paquetes o sets paral
sutura)

10111302 10000000 10110000 10111300 10111302 (Productos para el aseo y cuidado de
mascotas)

10121804 10000000 10120000 10121800 10121804 (Comida seca para gatos)

10121801 10000000 10120000 10121800 10121801 (Comida seca para perros)

81141601 81000000 81140000 81141600  |81141601(Logistica)

82101505 82000000 82100000 82101500  [82101505 (Publicidad en volantes)

4. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo
periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto

estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
SRR
Codigo Postal: 111411
nomibabistasmanufactureras crece 2,3%.
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Actividades financieras y (le seguros crece 2,2%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.
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Taszas de creci en vol

Primer trimestre 20267
Tasas dae creimmlero ()
Serie apuestads por
Serie original e cbo eSles ol ¥
e e e ] i L
v il Trienewtral
POEEM-0 S OIER §
2025 DO
Hugricuiure, garsckeria, camn sibviculbera g pesca 1.4 o5
Eogr bRl B ch I s CRINTheTas: a1 ]
brvcies trias: e aniuTachuneres 9 23
Suminisire de electrickdad, gas. vapaor v aire scondcionaca’ 6 E ]
Corciniochén 54 45
Camercie al por mayory al por menoer” %9
BrrTec e SRS L TS e 13 1.1
Bz thviclaeriess T s 3 ol Sy Poes %8
Az thvidedes inmobiliaias 20 o5
Hurthvicledes profesionales, cheriifces y s 22 o5
Adim inistrackdn pdblice, deferca, td\.pr..-:hbn:.rnlud" 5T 13
Sz thviclsedes artfstices, o arvbnebenin o y recrs ey otres a P
actrvicledes de servicios” & -
Vaikss sgregedo brute 2.2 o6
b pueshos Menos sulvenckones sobne ks producios 9 o=
Produscts Intsr s Brots 2.2 (=X

Fuembe: CANE, FIE_T
*preliminar
' Serkes encloensdas de Yokl Mmen oon ano e relenencia 2015

“Sumministne  de e Dricidad, gas, wapor y aire acondicionsds; Dsribuckdm de ague evacuackdn w
it i che aguss Peskduales, gestidn de desechos v ecSvicackes de saram ki s bl

'Comercio &l par mayar y al [Por MErar reparscion o wehiculos sutomolones ¥ rolocichetas, Transpone v
e e i TRy, A, o i SErICEDE e oomibde

* 5 ctivi hache s profetonale, chentfices v bicnices AcBvicdecdes de serdicios som inistrativod W oe s poyc.
Tadmiristrackn piblica v defercs; plares e segurkded soclal de afilisckdn obligatoia; Ediscacsin
dorthviclserdes de atesncbbin o e salied) s s yodes s bohos soclalkes.

®a ctivi chacie s wrtstices o eniretenimiento ¥ recrascidn y ores sctividedes de sendcikos Actheidedes o= los
hongares indhviduales en calidad de empleacones; acBvidades no diferencisds oe kos hogares individuales
oo procuctones de hlsnes y sericios Pais Us0e P,

Fuente: DANE Boletin técnico Producto Interno Bruto Trimestral (PIB_T) I trimestre de 2026pr

4.1. ECONOMICO
CONTEXTO ECONOMICO.

El informe presentado por la OCDE muestra un panorama de recuperacion moderada de la economia
colombiana, con riesgos significativos en su sostenibilidad fiscal y en la consolidacion del crecimiento. Se
destaca que el crecimiento econémico se recuperara gradualmente, alcanzando el 2,5 % en 2025y el 2,6 % en
2026, reflejando una desaceleracion derivada de factores internos y externos, entre ellos el enfriamiento de la
demanda interna tras el impacto inflacionario de los Gltimos afios, la incertidumbre en la inversion debido

AlcadereRitiCE RS FisEdies y menor confianza empresarial, asi como factores externos como la volatilidgd d

Calle
Codig
Tel. 4.
Infor

WWW%'}@I‘ PrgriteeBePrecios al Copsumidor (IPC) fue de 1,18 %, mientras que la variacion anual alcanzd, e

@msdehpetroleo y la desaceleracion del comercio global.
matgermgje precios, segiin la informacion mas reciente del DANE, en enero de 2026 la variacionjé

mostrando un leve aumento frente al 5,22 % registrado en el mismo periodo del afio anteﬁemﬂliswe
comportamiento evidencia que, aungue lainflacién ha mostrado sefiales de moderacion respecto a los niveles
mas altos observados en afios anteriores, aln se mantiene por encima del rango meta del Banco de la
Republica, lo que continda afectando el poder adquisitivo de los hogares y moderando el consumo privado.
La inversion continuaré su proceso de recuperacion luego de haber caido por debajo del 17 % del PIB; sin
embargo, la incertidumbre econdmica, el alto costo del financiamiento y la desaceleracion del sector
inmobiliario impedirdn un retorno completo a los niveles previos a la pandemia, cuando alcanzaba
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aproximadamente el 21 % del PIB. Esta situacion limita la capacidad de expansion productivay la generacion
de empleo formal en el mediano plazo.

En cuanto al mercado laboral, aungue se mantiene relativamente estable, aln presenta desafios estructurales.
De acuerdo con cifras recientes del DANE, la tasa de desempleo nacional se ubic6 en 10,9 % en enero de
2026, lo que refleja una leve presion sobre el mercado laboral, asociada al crecimiento econdmico moderado
y a la lenta recuperacion de algunos sectores productivos.

Por otra parte, la posicion fiscal del pais se ha deteriorado significativamente, registrando un déficit general
del 6,8 % del PIB en 2024, con proyecciones de mantenerse en niveles elevados durante los proximos afios.
Este escenario implica mayores necesidades de financiamiento publico, incrementa los pagos por intereses de
la deuda y genera presiones sobre la sostenibilidad fiscal. En caso de incumplimiento de la regla fiscal,
podrian aumentar las primas de riesgo, afectando la confianza de los inversionistas y el flujo de capital hacia
el pais.

Asimismo, el consumo privado continuara moderandose debido a las condiciones financieras restrictivas, la
inflacion persistente y laincertidumbre econdmica. Las importaciones mantendran un crecimiento moderado
impulsado por bienes de capital, mientras que las exportaciones podrian verse limitadas por la desaceleracion
econdmica global y la alta dependencia de mercados externos como Estados Unidos.

Finalmente, las proyecciones a mediano plazo indican que la economia colombiana enfrenta un proceso de
estabilizacion macroeconodmica, caracterizado por un crecimiento moderado, inflacion ain por encima del
objetivo, desafios fiscales y un mercado laboral en proceso de ajuste. En este contexto, la implementacion de
politicas fiscales responsables y una politica monetaria adecuada seran fundamentales para garantizar la
estabilidad econdmica, fortalecer la confianza de los inversionistas y asegurar un crecimiento sostenible en
los préximos afios.

Alcaldia Local de Antonio Narifio
Calle 17 Sur No. 18 — 49

Codigo Postal: 111411

Tel. 4432490

Informacién Linea 195
www.antonionarino.gov.co



http://www.antonionarino.gov.co/

89, ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO
o ARIRG BOGOT/\

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

En marzo de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,78%, la variacién afio corrido fue 3,07% y la anual
5,56%.

En marzo de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,56%, es decir, 0,47 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,09%.

El comportamiento mensual del IPC total en marzo de 2026 (0,78%) se explico principalmente por la
variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y
bebidas no alcohdlicas.

Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Informacién y comunicacion (2,96%) y Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (1,27%).

Eg)j DANE Boletin técn-i-co

Bogota,

Indice de Precios al Consumidor (IPC)
Marzo 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
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Fuente: DANE, IPC

Fuente: DANE — Boletin técnico indice de Precios al Consumidor (IPC) Marzo 20261

1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-mar2026.pdf
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VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de marzo de 2026, el IPC registr6 una variacion de 0,78% en comparacion con febrero de 2026,
ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Informacion y comunicacion (2,96%),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,27%), Salud (1,06%), Bienes y servicios diversos (0,95%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,90%), Recreacién y cultura (0,88%),
Restaurantes y hoteles (0,86%) y por Gltimo, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,85%).
Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,19%), Educacion (0,17%), Transporte (-0,22%) y
por ultimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (-0,37%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Marzo 2025 - 2026

2025 2026
DOwvizones de Gasto Feso (%) Varacon (%) Contsbruciin Ao Varackn (%) Contsbciin Puntos
Porcentuales Forcentuales

nfoarmacon y comuncacon 43 020 0.01 296 oor
Abkrentos y betsdas no alcohoicas 15,05 o.se 016 2 024
Sabd n 1.0 002 106 o
Biones y servicios dversos 5,36 0.3 002 L 005

A atic Kl vacion

Ledes ulos para ef hogar y para b conservax ordnara dof 419 0.42 002 0.90 0.0¢
hogy

Recreackdn y cubura arn 019 0.01 oes oo
Restaurantes y hoteles 943 0s7 006 0 010
Abgrmienio. agua, electicdad, gas y otros combusibles 33,12 056 017 0sgs 026
TOTAL 100,00 os2 0s2 ore ors
Prendas de vestr y calzado 398 011 001 0.19 001
Educacon 44 0.0e 0.00 017 oo
Transporte 1293 04 008 022 -0.03

Betxdas alcohdicas y tabaco 1,70 057 001 0.37 0,01

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

RESULTADOS ANO CORRIDO

En lo corrido del afio, (enero - marzo), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (3,07%): Educacion (5,82%), Restaurantes y hoteles (5,26%), Alimentos y bebidas no
alcoholicas (4,29%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,67%) y por
altimo, Salud (3,25%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Informacion y
comunicacion (3,03%), Transporte (3,01%), Bienes y servicios diversos (2,79%), Bebidas alcohodlicas y tabaco
(2,57%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,54%), Recreacion y cultura (1,47%) y
por Ultimo, Prendas de vestir y calzado (1,06%).
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién afio corrido
Segun divisiones de gasto
Marzo 2025 - 2026

2025 2026
Oviiones de Gt Peso (%) Varacen (%) Contribucion Rurios Variacion (%) Cortrbucion Funtos
Forcentuaies Porcentudies
Educacon aa 565 03 582 0.24
Restarantes y hoteles 243 33 037 526 0.60
ANmentos y bebidas no dcohokcas 15,05 n 0ss 429 080
:.::m articulos para o hogar y para i3 conservacion ordnana del ot .78 007 287 018
Sawce 1 6 004 325 .06
TOTAL 100.00 262 262 ior 07
Pformacon y comuncacon 431 042 0,01 jos o.ce
Transporte 1293 374 0s0 aon 040
Benes y servicios dversos 5.36 .n 009 27 0.15
Bebuas akohdkcas y tabaco 170 220 004 257 004
Alopmento. agua. electrcdad. gas y aros comtustbies 12 212 066 154 048
Recreaciny culbasra arn 094 aa3 147 0.08
Frendas de vestr y cazado 398 0.58 a0z 1,06 003

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - marzo), se ubicaron en las divisiones de
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 2,52 puntos porcentuales a
la variacion total.

VARIACION Y CONTRIBUCION DE LAS SUBCLASES EN EL ANO CORRIDO

En marzo de 2026 en comparacion con diciembre de 2025, la variacion de las subclases que mas aportaron
al acumulado del primer trimestre fueron: transporte urbano (9,89%), comidas en establecimientos de
servicio a la mesa y autoservicio (5,57%), frutas frescas (14,64%), arriendo imputado (1,39%), arriendo
efectivo (1,41%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (4,89%), carne de res y
derivados (4,68%), servicio doméstico (10,52%), tomate (53,83%) y educacion preescolar y basica primaria
(6,07%). Con contribucién negativa a la variacion se ubicaron: combustibles para vehiculos (-4,55%),
dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar
(-15,30%), arroz (-1,86%), vehiculo particular nuevo o usado (-0,65%) y paquetes turisticos completos (-
1,96%).
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Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién afio corrido
Por principales subclases

Marzo 2026
Subclases Variacin (%) c“'::‘c‘::;atm“

Transporte urbano 989 047
Comdas en establecimentos de servicio a la mesa y autoservicio 557 043
Frutas frescas 1464 0,19
Arriendo imputado 139 0.18
Arriendo efectvo 141 013
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo nmediato 489 0,12
Carne de res y derivados 468 0,12
Servicio doméstico 10,52 0.1
Tomate 5383 0,10
Educacion preescolar y basica primara 6,07 0.09

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Fuente: DANE — Boletin técnico Indice de Precios al Consumidor (IPC) Marzo 2026

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
2023-1/ 2025 - IV

4,0
)
= 24 2,3
>
=
o
=
O
3 . /=
5
>
| ,O J
| Il 1] 1\ | 1] ] \Y | 1 ] v
2023 20240 2025

Fuente: DANE — Boletin técnico de Producto Interno Bruto (PIB) cuarto trimestre 20252
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Segun el DANE, Boletin Técnico del Producto Interno Bruto (PIB) nacional del cuarto trimestre publicado
el 16 de febrero de 2026. Para el cuarto trimestre de la vigencia 2025 el Producto Interno Bruto bajo 0,1%
respecto al mismo periodo de 2024.

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a
la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2025P, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al

mismo periodo de 2024P. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado
son:

Administracién puablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacién anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.
aeidnde-mdnas y canteras crece 1,2%.
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PIB DESDE EL ENFOQUE DE GASTO

Desde el enfoque del gasto, el crecimiento del Producto Interno Bruto es de 2,6% en el afio 2025pr se explica
por los siguientes comportamientos:

Gasto en consumo final crece 4,2%.

Formacidn bruta de capital crece 2,1%.

Exportaciones crecen 1,8%

Importaciones crecen 8,4%.

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original estacional y calendario

Componentes del gasto

Ao total Anual Trimestral
2025/ 2025°"-1v/ 20257-1v /
2024° 2024°-1V 2025"-111

Gasto de consumo final® 4,2 38 04
Formacion bruta de capital® 2,1 -93 -89
Exportaciones 1,8 1,2 12
Importaciones 84 14 -4,5
Producto Interno Bruto 2,6 23 0,1

Fuente: DANE, PIB_T

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,3% respecto al mismo
periodo de 2024p. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto (ver
tabla 14): « Gasto en consumo final crece 3,8%. « Formacion bruta de capital decrece 9,3%. « Exportaciones
crecen 1,2%. « Importaciones crecen 1,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 0,1%, en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes:

Gasto en consumo final crece 0,4%

.» Formacidn bruta de capital decrece 8,9%.

Exportaciones crecen 1,2%.

Importaciones decrecen 4,5%.

- Proyecciones de crecimiento del PIB para 2026 y 2027

La economia crecerad un 2,8% este afio, un 2,8% en 2026 y un 2,9% en 2027. La inversion reanudara su
recuperacion gradual y parcial a medida que las condiciones financieras se relajen, pero la incertidumbre la
mantendra contenida. EI consumo privado se mantendra gracias a una menor inflacion, un mercado laboral
fuerte y remesas robustas. El sector externo contribuira menos, ya que las exportaciones de petrdleo y mineria
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estan limitadas por la produccién nacional y los bajos precios del petréleo, y las importaciones son fuertes.
Se espera que la inflacién baje, pero se mantenga por encima del objetivo del 3% hasta 2027.

Se proyecta que la politica monetaria sera estricta para asegurar el retorno de la inflacion al objetivo. Aunque
la consolidacion fiscal se reanudard, se preve que los déficits fiscales se mantendran muy por encima del 4%
del PIB a medida que la regla fiscal sigue suspendida. Para estabilizar la deuda y restaurar la confianza de los
inversores, se necesita una estrategia de consolidacion mas ambiciosa, que incluya una reforma fiscal integral
y la reduccion de las rigideces presupuestarias. El regreso a la regla fiscal y el restablecimiento de un ancla
creible de deuda a medio plazo también seran clave.

@ Colombia: Demanda, produccién y precios a
“J
2022 2023 2024 2025 2026 2027
Current prices Percentage changes, volume

Colombia CORP trillion (2015 prices)

GDP at market prices 14711 0.7 16 28 28 29
Private consumption 10844 04 1.6 3.9 22 20
Government consumption 206.0 1.6 0.7 6.7 29 1.0
Gross fixed capital formation 280.5 -12.7 3.2 26 9.1 8.7
Final domestic demand 1571.0 -1.8 1.7 41 34 3.0

Stockbuilding’ 10.5 -0.7 0.3 04 -03 0.0
Total domestic demand 15815 -25 2.0 46 3.5 29
Exports of goods and services 299.9 3.1 25 1.1 26 27
Imports of goods and services 410.3 99 44 102 48 3.1

Net exports’ -110.4 3.4 -0.5 -2.0 -0.6 -0.2

Memorandum items

GDP deflator 5 7.0 6.0 5.9 49 3.8

Consumer price index - 11.7 6.6 51 46 3.8

Core inflation index? _ 9.8 6.1 48 45 38

Unemployment rate (% of labour force) _ 10.2 10.2 9.0 8.9 88

Central government financial balance (% of GDP) - 4.2 6.7 -71 -6.2 -4.9

Central government gross debt (% of GDP) _ 563 595 618 634 643

Current account balance (% of GDP) _ 23 1.7 24 25 25

1. Contributions to changes in real GDP, actual amount in the first column
2. Consumer price index excluding primary food, utilities and fuels
Source: OECD Economic Qutlook 118 database

Fuente: Perspectivas Econdémicas de la OCDE Foco en América Latina

VARIABLES ECONOMICAS QUE PUEDAN AFECTAR LA ADQUISICION

Paradesarrollar la proyeccion de variables que deben ser consideradas por parte de laadministracién, entorno
a la toma de decisiones que podrian considerarse variables de negatividad o favorabilidad en la ejecucién
del contrato que tendrd por objeto “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS PARA LA PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL, DIRIGIDOS A
FELINOS Y CANINOS EN LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO”.
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Se validaron condiciones econémicas segun el tercer trimestre del afio 2025, dada por el Banco de la
Replblica de Colombia, el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE , y la
Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econdmico — OCDE, teniendo en cuenta las cadenas de
abastecimiento, produccion y venta en Colombia, de bienes y servicios que se pretenden suplir, por lo cual
se consideraron variables econdmicas, tendencias basadas en datos y proyecciones futuras econémicas frente
a las variables del mercado.

Inflacion general: En Colombia, la inflacion anual aument6 25 puntos basicos en enero 'y se ubico en 5,35%,
tras una variacién mensual de 1,18%. El dato represent6 el nivel més alto desde octubre de 2025 y estuvo
en linea con lo que esperaba el mercado.

“En enero, la inflacion anual aument6 en 25 puntos basicos (pb), hasta 5,35%, como resultado de una
variacion mensual de 1,18%, tal que se ubicé en el mayor nivel desde octubre de 2025. El dato se ubico en linea
con la expectativa del consenso de analistas y solo 4 pb por encima de nuestra proyeccion”, explico Laura
Clavijo, directora de Investigaciones Econémicas, Sectoriales y de Mercado de Bancolombia

Tipo de Cambio: Durante 2025 y comienzos de 2026 el tipo de cambio en Colombia present6 episodios de
volatilidad asociados a condiciones financieras internacionales restrictivas, variaciones en los precios del
petroleo y factores de riesgo fiscal interno. La tasa de cambio real se mantuvo en niveles elevados frente a su
promedio histérico, generando presiones sobre los precios internos de bienes importados y costos logisticos.
Los analisis de riesgo macroeconémico del Banco de la Republica indican que persiste incertidumbre
externa asociada a la politica monetaria internacional y al entorno comercial global, mientras que, en el
ambito interno, la situacion fiscal continta siendo uno de los principales factores de riesgo para la prima
soberana.

Condiciones Logisticas y de Transporte: Durante 2025 y principios de 2026, el indice de Costos del
Transporte de Carga (ICTC) registr6 variaciones moderadas, reflejando una relativa estabilidad en los precios
de combustibles frente a periodos anteriores, aunque con incrementos asociados a peajes, mantenimiento y
costos operativos del sector. Los componentes relacionados con insumos y servicios de reparacion presentaron
variaciones superiores al promedio, mientras que los costos fijos mostraron ajustes graduales. En general, las
condiciones logisticas contintan influenciadas por factores estructurales como la infraestructura vial y la
alta dependencia del transporte terrestre para la distribucion nacional.

Mercado laboral: Los indicadores recientes muestran que el mercado laboral colombiano ha mantenido una
tendencia de estabilidad durante 2025 y comienzos de 2026. La tasa de desempleo nacional se ubicé
alrededor de un digito alto, con variaciones moderadas frente al afio anterior. La informacion proveniente
de la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) evidencia un crecimiento del empleo concentrado en
sectores de servicios y comercio, aunque con persistencia de niveles elevados de informalidad. La tasa
global de participacion laboral se ha mantenido cercana al 64 %, reflejando estabilidad en la poblacién
econdmicamente activa y una recuperacion gradual del mercado laboral
Para el desarrollo de la proyeccion de variables en la toma de decisiones del contrato de prestacion de
servicios a monto agotable para la proteccién y bienestar animal en la vigencia 2026, se concluye que el
proceso es plenamente viable debido a que la modalidad de monto agotable actia como un mecanismo de
mitigacion frente a la inflacion anual del 5,35% y la volatilidad del tipo de cambio, permitiendo ajustes
Alcal “EL%M%;*;EM la necesidad real y los precios de mercado al momento de la QrQen; esta viabilidad se ve
Calle €SP par una oferta rpbusta de proveedores locales potenciada por la estabilidad del mercado kb
Codop RRifraEStructura logistica que, a pesar de los incrementos en costos operativos, mantiene una din#¥
mﬁﬁmggg:t%@rgestre confiable para la distribucion nacional, asegurando asi que la atencion de c@
Yefinos de’fa focalidad se realice bajo ALGALIA MAYOR
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condiciones de eficiencia presupuestal y alineacion con las metas de desarrollo local sin comprometer el
equilibrio econdmico del contrato.

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS:

De acuerdo con la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) del DANE, la gréfica presenta la variacion anual
de los ingresos nominales por subsector del sector servicios en Colombia para febrero de 2026 frente al
mismo periodo de 2025. En términos generales, se observa un comportamiento mayoritariamente positivo,
evidenciando una expansion en varios segmentos del sector servicios.

Los mayores incrementos se registraron en el subsector de actividades de empleo, seguridad e investigacién
privada servicio a edificio ( 18,8%), seguido de correo y servicios de mensajeria (17,8%), después publicidad
(23,3 %), seguido por restaurantes, catering y bares (10,1%), seguido de salud humana privada sin internacion
(9,3%), produccion de peliculas cinematograficas y programas de television ( 7,2%), actividades de
programacion y transmisién agencias de noticias (6,4%), otros servicios de entretenimiento y otros servicios
(5,8%).

Otros sectores con crecimiento relevante fueron las actividades de salud humana privada con internacion
(5,6%), desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos (5,5%), seguido de almacenamiento
y actividades complementarias al transporte (4,9%) seguido de educacién superior privada y actividades
profesionales cientificas y técnicas (1,1%) y finalmente inmobiliaria, alquiler de maquinaria y equipo (0,1%).
Por el contrario, algunos subsectores presentaron variaciones negativas, destacandose telecomunicaciones
(-3,2 %), actividades de edificacién (-2,9 %), actividades de centros de llamadas (call center) (-1,3%), seguido
de actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto call center (-0,3 %), lo cual
podria estar relacionado con procesos de ajuste tecnoldgico, cambios en modelos de negocio y mayor
competencia digital.

El comportamiento presentado en la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) del DANE para febrero de 2026
evidencia una dinamica de crecimiento generalizado en el sector servicios en Colombia, lo cual sugiere un
contexto econdmico de recuperacion y fortalecimiento de la demanda interna frente al mismo periodo de 2025.
La mayoria de los subsectores registran variaciones positivas, destacandose particularmente aquellos asociados
aservicios operativos, logisticos y de apoyo, como las actividades de empleo, seguridad e investigacion privada
y servicios a edificios, asi como el correo y la mensajeria. Este desempefio puede interpretarse como un reflejo
del aumento en la tercerizacién de servicios y de la mayor demanda por soluciones logisticas, impulsadas por
el comercio electronico y la necesidad de eficiencia operativa tanto en el sector publico como privado.
Asimismo, el crecimiento significativo en sectores como la publicidad, los servicios de restaurantes y catering,
y la produccién audiovisual sugiere una reactivacion del consumo y de las actividades comerciales, culturales
y de entretenimiento. Esto evidencia un entorno econémico mas dindmico, donde el gasto de los hogares y
la inversion empresarial comienzan a consolidarse. De igual forma, el avance en servicios relacionados con
tecnologias de la informacién, como el desarrollo de sistemas y el procesamiento de datos, confirma la
tendencia hacia la transformacidn digital en el pais.

Por otro lado, los subsectores con crecimiento mas moderado, como educacion superior, actividades
profesionales e inmobiliarias, reflejan una estabilidad relativa, aunque con menor dinamismo, posiblemente
asociada a decisiones de inversion mas cautelosas o a condiciones estructurales propias de estos mercados.

Alcaldia Local de Antonio Narifio
Calle 17 Sur No. 18 — 49

Codigo Postal: 111411

Tel. 4432490

Informacién Linea 195
www.antonionarino.gov.co



http://www.antonionarino.gov.co/

N ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO
iy NARINO BOGOT,\

En contraste, las variaciones negativas en telecomunicaciones, actividades de edificacion y servicios de call
center evidencian procesos de ajuste dentro del sector, que pueden estar vinculados a la automatizacién, la
migracion hacia plataformas digitales méas eficientes y cambios en los modelos de prestacion de servicios. En
particular, la reduccion en telecomunicaciones podria estar asociada a una mayor competencia y a la
maduracion del mercado.

En conjunto, este panorama muestra un sector servicios resiliente y en expansion, con oportunidades claras
en actividades de soporte operativo, logistica y tecnologia, pero también con retos de adaptacion en
segmentos tradicionales. Este contexto resulta relevante para procesos de contratacién publica, ya que indica
la existencia de un mercado activo, con diversidad de oferentes y capacidad de respuesta, especialmente en
actividades logisticas y servicios complementarios, aspectos vinculados a la ejecucion del objeto
contractual planteado.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacion anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Febrero (2026° - 2025)

¥
t
-

Do soripolon Divdon CHIU Rew 4 A.C.

Varisoion (%)

Fuente: DANE — Encuesta Mensual de Servicios (EMS) febrero 20263
Alcaldia Local de Antonio Narifio
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FACTOR VARIACION DEL SMMLYV:

Para el afio 2026 el salario minimo quedo en $1.750.905 y el auxilio de transporte en $249.095, totalizando
$2.000.000. el cual fue determinado conforme al inciso 2° del paragrafo del articulo 8° de laley 278 de 1996,
a falta de un acuerdo.

y
® Precio historico del Salario Minimo

Salario Minimo

Afo (Pesos Colombianos) Accién
Salario M 2027 Por defini
alario vimimo r mnir Més

Salario Minimo 2026 $ 1,750,905 m

Salario Minimo 2025 $ 1,423,500
Mas

Salario Minimo 2024 $ 1,300,000
Mas

Salario Minimo 2023 $ 1,160,000

Salario Minimo 2022 $ 1,000,000

Mas

Segun los resultados consolidados de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) del DANE, al cierre de febrero
2026, catorce de los subsectores de servicios (14 de 18) mantuvieron una variacién positiva en los salarios
en comparacion con el afio anterior. Especificamente, al cierre del segundo semestre de 2025.

En febrero de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con febrero de 2025.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de

servicios
Total nacional
Febrero 2026° / febrero 2025

Clasificacién ClIU Rev. 4 AC.

Ingresos nomnsies Ingresos por servicios Vents de Mercancins __ Otros ingresos
Seccién Divisién Descripcion Variacion (%) Contribucion (PP)
- . " T T
Almacenamiento y actividades complementarias al |
H Divisién 52 y 2 49 43 00 06
transporte
H Divisién 53 Commeo y servicios de mensajerfa 178 . 176 . 00 0
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 101 l 85 I 1 | 0.
|
Divsién 58 Actividacks de edicidn -29 12 4 03 I
o Produccdn de peliculas dnematograficas y
Division 59, excepto Clase 5920 9 72 32 28 12
programas de television
= Actividades de programacién y transmisida,
Divisién 60 y Clase 6391 64 2 ) 6
agenclas de noticas
Division 61 Telecomunicaciones 12 l 04 i 15 | 0.1
Division 62 D\.,Vr‘i—.v'oi excepto Clase Desarrolio de sstemas Informaticos y 55 47 08 o
6391 procesamiento de datos
Seccidn L. Division 68 Section N !
N 2 i 2 nmobiliarias, slquiler de maquinaria y equipo 01 12 0.2
Divisiones 7710,7729 y 7730
Divisiones 69, 70, 71, 72, Claze 7320 . |
Y] . 4 Actividades profesionales centificas y técnicas 15 04 | 0.1
visibn 74
M Clase 7370 Pubkodad 112 l 108 I 02 I (
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacion & ika i 2
8130 privada, servicos a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center -13 I 14 | 00
o - . Actividades administrativas y de apoyo de ofidna y . | .
N Divisidn 82 excepto Clase 8220 03 0 0o 02
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacion superior privada a6 I 42 | 0, 03 ;
Q Clase 8610 Salud hurnana privada con internacién 56 I 6 I 0.1 1
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin interacién 93 I ] I 1 I 0,1
Divisiones 90, 92, 93,95 y 96 Otros servicios de entretenirmiento y otros servicios 58 l 45 I I

Fuente: DANE, EMS.
Fuente: Encuesta Mensual de Servicios (EMS) febrero de 2026 p#

En el acumulado del afio a febrero 2026, el sector servicios mostrd una tendencia de crecimiento en ingresos
y salarios, aungue con una presion notable a la baja en la generacién de nuevo empleo en varios subsectores:

Ingresos: Al cierre de febrero 2026, trece de los dieciocho subsectores de servicios mantuvieron una
variacion positiva en sus ingresos nominales.

Nota: El sector de "Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada, servicios a edificios" fue uno de
los que presentd mayor crecimiento.

Personal Ocupado: Solo cuatro de los dieciocho subsectores presentaron un aumento en el personal ocupado
total durante el afio corrido.

Los sectores que impulsaron este leve crecimiento fueron principalmente: Almacenamiento y actividades
complementarias al transporte; produccion de peliculas cinematogréaficas; actividades
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de programacién y transmision, agencias de noticias; desarrollo de sistemas de informacion y
procesamiento de daos.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Febrero 2026° / febrero 2025

Clasificacion CHHU Rev. 4 AC.

ot Hora chtedn***
Seccion Divisién Descripcién Veriacida (%) Contridcién (PP)
Almacenamiento y actividades complementarias al
H Divisién 52 Ry A e 14 22 I 14 | )
transporte

H Diwision 53 Correo y servicios de mensajeria 39 03 00 3,
Divisitn 56 Restaurantes, Gtering y bares 13 o8 I A I Q3
Divsion 58 Actividades de edicion 103 53 I i6 I 14

Produccdn de peliculis iogréficas y
Divisidn 59, excepto Clase 5320 T i any, 35 04 | 52 I a3
programas de television

Actividades de programacidn y transmision,
Division 60 y Clase 6391 23
agencias de rotidas

Divisitn 61 Telecomunicacones 71
Division 62. Division 63, eccepto Clase Desarrolla de sistemas informaticos y 1 o 07 06

M prx WSAMento e datos z
N SeccinL Dwvison (8SecibaN. | rias, alquiler de magquinaris 12 03 00 15

o~ " i a2

Divisiones 7710, 7729y 7730 = e
x 05 60, Clage 7320,
M Ovision & : D activicodes profesionales diertificas y técnicas 19 06 s I 22
Divisit

M Clase 7310 Pubbcdad 35 04 <3 I 03

Divisiones 78,30 y 8%, excepto Clase  Actividades de emple, seguridad ¢ investigacdn
8130 Prvada senvicos 3 edificos

N Clage 8220 Activdades de centros 02 Bamadas (Call center =57

o Actividades adminstrativas y de apoyo de ofiine
N Divisin 82 excepto Clase 8220 o ey " yooeohonay 63
olras acvidades, oxepto Call center

A o

'~

N O

& 2

N B . <
s — NN S

&
g
- b 2 T 533
& A e
=
PE—— .
&
i~

P Grupo 834 Educacidn superior privada 22 01 20 <0 -00
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 21 07 | 10 25 |
Q Divigion 36 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin intermacion 00 | 01 o1 21 !
) Divisiores 90, 92,93,95y 96 Otros senvicios de entratenimiento y otros Servicos. 38 I 16 I 16 I 06 |

Fuente: DANE, EMS.

Salarios: Enlo corrido de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos, trece presentaron disminucion en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
incrementos en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2025.

En febrero de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con febrero de 2025.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios

Total nacional

Febrero 2026° / febrero 2025

Personal ocupado sin Mision™
Clasificacion CIlURev. 4 AC. agencias’ Permanente Temporal directo cdtedra™
Seccion Division Descripcion (%) c (PP)
= Al idad o jas al 8
H  Division52 S 75 sy R PY Y I 65 I 64 I
transpone
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 185 . 128 l 57 I
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 207 . 115 o1 I
) Divsion 58 Actividades de edicdn 73 I 29 44 I
Prod: de pelicstas cnemat fi y
J Divisién 59, excepto Clase 5920 O Pt s U 151 57 95
programas de television
) Divisién 60y Clase 6291 Actividades de programaciée y transmision, 87 I 33 54
agencias de noticias
) Divisién 61 Telecomunicaciones 140 . 102 38 l
3 Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informsticos y % [ a0 | o7 |
7
639 procesamiento de datos H
Seccdn L Divisidn 68 Seccidn N i - s
y 9 1 4
LN Divisiones 7710, 7729 y 7730 Inmaobiliarias, slquiler de maquinaria y equipo 94 I 6 I 3 l
Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320,
™ g Actvidades profesionaes dentificas y 1écnicas 73 I 23 I 50 l
Division 74
" Claze 7310 Publicciad 121 I 80 a1 |
N Divisiones 78, 30 y 37, excepio Clise  Actividades de empleo, seguridad e investigacion 196 60 82 53
8130 privada, servicos a edficios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 155 7.5 &80 l -
oo i = nidade! inistrativas y de de oficna
N Division 82 excepto Clase 8220 Al s i < i y 20 135 66
otras actividiadies, excepto Call center
P Grupo 854 Educacidn superior privada 54 I o7 11 l 35 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 90 I 41 50 l
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 712 l 25 47 I
S Divisiones 90,92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y olros senicios 166 . 81 I 84 !

Fuente: DANE, EMS.

-~ .

En lo corrido de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos, trece presentaron disminucion en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
incrementos en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2025.
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Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun

subsector de servicios
Total nacional

Enero - febrero 2026° / enero - febrero 2025

Clasificacion CllU Rev.4AC. Variacion (% AN comdo
Seccion Division Descripcion Ingrecoe Perconal Ooupado Htal* satarioe
H Divisién 52 o 4 5 - 02 19 123
transporte
H Divisién 53 Correoy servicios de mensajeria 1o -35 187
I Division 56 Restaurantes, catering y bares 89 -12 198
J Divsién 58 Actividades de edicién EA -102 80
. Produccién de peliculas dnematograficas y
J Division 59, excepto Clase 5920 14, 4, 134
programas de television 0 i
J Divisién 60 y Clase 6391 do i % G _y 21 15 106
agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones -02 -9 ns
) Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informéticos y 51 10 18

6391
Seccién L. Division 68 Seccdn N.

procesamiento de datos

LN [ i ler de 1 - 9,
Divisiones 7710, 7729 y 7730 RO Ia. oo T e & 2 3

Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320,

M . ‘ i .
Oisidn 74 Actividades profesionales clentificas y técnicas 49 28 3

M Clase 7310 Publicidad 7 -15 m

N Divisiones 78,80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacién 182 02 180

8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -41 556 138
s Actividades administrativas y de apoyo de oficna y 7

N Division 82 excepto Clase 8220 sy ; Call¢ 09 55 192

P Grupo 854 Educadién superior privada 54 -12 56

Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 32 -16 90

Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 81 00 79

S Divisiones 90,92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 74 -28 155

Fuente: DANE, EMS.

En el afio movil hasta febrero de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, catorce presentaron disminucién en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron incrementos en los salarios, en comparacion con el mismo periodo comprendido hasta febrero
de 2025.
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Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Marzo 2025 - febrero 2026° / marzo 2024 - febrero 2025

Clasificacion ClIU Rev. 4 AC. Varladén (%) Doce meses
Seccién Divisiéon Descripcién Ingresos Personal Ocupado total® Salarios**
Almac 10 y actvidades comp al l
H Division 52 6 30 79
transporte
H Divisiéon 53 Correoy servicios de mensajeria 10,1 -11 126
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 86 05 128
J Divsién 58 Actividades de edicdén -03 -59 . .7
f Divisién 59, exceptoClase 5920  Froduccién de peliades dnematogrificas y 4 06 83
programas de television
) Divisién 60 y Clase 6391 Aciidedes de programedin y wWanemicin o, 06 60
agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones 1 -16 . 78
N Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo  de  sistemas  informéticos y 75 04 59
6391 procesamiento de datos -
Seccién L. Division 68 Secddn N.
N Inmobil ler de maqu S, 00 81
Divisiones 7710, 7720y 7730 moouianias, alqu ey SO B
Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320, = & R i
M Divisién 74 Ac pr < y técnicas 44 5.7 . 76
M Clase 7310 Publicdad 86 0.7 10,1
N Divisiones 78,80 y 81, excepto Clase Actividades de empleo, seguridad e investigacén 153 06 11
8130 privada, servicos a edificos ’ i
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -27 -50 l 85
o Actividades administrativas y de apoyo de oficdina y
N Divisién 82 excepto Clase 8220 S, 0, 15
otras actividades, excepto Call center 2 v
3 Grupo 854 Educacién superior privada 71 -10 64
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 39 -2A | 68
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 68 02 81
s Divisiones 90, 92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 40 -11 13

Fuente: DANE, EMS.

En conclusién, Durante febrero de 2026, el sector servicios en Colombia mostré una dindmica mixta
caracterizada por el crecimiento en ingresos en la mayoria de los subsectores, un incremento generalizado
en los costos salariales y una persistente reduccion en los niveles de personal ocupado.
Evolucion de Ingresos Nominales
El 77.7% de los subsectores (14 de 18) reportaron variaciones anuales positivas en sus ingresos totales.
Lideres en crecimiento: Destacaron las actividades de "Empleo, seguridad e investigacion privada"
(+18,8%) y "Correo y servicios de mensajeria" (+17,8%).
Sectores en contraccion: Las mayores caidas se registraron en "Telecomunicaciones” (-3,2%) y
"Actividades de edicion" (-2,9%).
Dinamica del Mercado Laboral
A pesar del repunte en ingresos, el empleo sectorial enfrentd un retroceso, con 14 de los 18 subsectores
reduciendo su personal ocupado total.
Mayores reducciones de personal: "Actividades de edicion" (-10,3%) y "Telecomunicaciones" (-7,1%)
lideraron las pérdidas de puestos de trabajo.
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Resiliencia en contratacion: Unicamente subsectores como "Correo y servicios de mensajeria” (+3,9%) y
"Produccién de peliculas y programas de TV" (+3,5%) lograron expandir su planta de personal.
Comportamiento de Salarios

Se observo un incremento salarial en el 100% de los subsectores analizados en comparacion con febrero de
2025.

Incrementos destacados: Los aumentos mas significativos se dieron en "Restaurantes, catering y bares"
(+20,7%), "Actividades administrativas y de apoyo" (+20,1%) y servicios de "Empleo y seguridad"”
(+19,6%).

Variacion minima: El subsector de "Desarrollo de sistemas informaticos™ registré el crecimiento salarial
mas bajo (+0,7%).

Analisis de Afio Corrido (Enero — Febrero 2026)
La tendencia de los primeros dos meses del afio reafirma el comportamiento mensual:

Ingresos: 14 subsectores mantienen una tendencia al alza.

Personal: 13 subsectores presentan una disminucion en su ocupacién total.

Salarios: Todos los subsectores continian reportando incrementos salariales acumulados.

Este panorama sugiere un sector que esta logrando aumentar su facturacion y ajustar remuneraciones al alza,
pero que simultdneamente esta optimizando sus estructuras de costos mediante la reduccién de personal.
EMPLEO Y DESEMPLEO:

Para el mes de diciembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que representd
una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de
participacion se ubico en 64,3% y la tasa de ocupacion en 59,2%, mientras que en diciembre de 2024 estas tasas
fueron 64,4% y 58,5%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Diciembre (2024-2025)

I Diciembre 2024 | Diciembre 2025

9,1 8,0

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

Fuente: Encuesta Mensual de Servicios (EMS) noviembre de 2025 p

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD:
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En el mes de diciembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.224 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Industrias manufactureras con 2,2 puntos porcentuales; Administracion publica y defensa, educacion y
atencion de la salud humana; y Actividades artisticas, entretenimiento, recreacién y otras actividades de
servicios con 0,5 puntos porcentuales en cada caso.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segin rama de actividad

Total nacional

Diciembre (2024 - 2025)

Total nacional

Rama de actividad

Diciembre Diciembre  Distribucién Variacién  Contribucién
2024 2025 % 2025 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.621 24.224 100 603

P T T W >37 <
Administracion piblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2779 2900 120 121 05
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.846 1915 79 69 03
Transporte y almacenamient
Comercio y reparacion de vehiculos 4262 4262 176 0 00
Alojamiento y servicios de comida 1895
Informacién y comunicaciones 416 39 16 25 0,1
Actividades inmobiliarias 356 1.5
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” 645 609 25 36 0.2
Actividades financieras y de seguros 459 419 17 40 02

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.151

Fuente: DANE, GEIH

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-

dese[ngleo
POLITICA MONETARIA EN COLOMBIA:

Resumen macroeconémico

Segun el informe presentado en enero de 2026, por el Banco de la Republica en el cuarto trimestre de 2025
la inflacidn total (5,1 %) disminuy6 levemente, en linea con lo proyectado en octubre, pero la inflacion
basica (excluye alimentos y regulados, 5,0 %) aumentd, en contra de lo previsto. EI nuevo sendero de
prondstico, que incorpora los efectos del aumento significativo del salario minimo sobre los precios, indica
que la inflacion aumentaria en 2026 y que a futuro convergeria de forma més lenta a la meta del 3 %. Frente
a lo proyectado en octubre, los precios del grupo de alimentos y, en menor medida, de los regulados,
sorprendieron a la baja en diciembre, comportamiento explicado por una oferta elevada de alimentos
perecederos, por una apreciacion del peso més fuerte de la anticipada y su traspaso a los precios de alimentos
procesados, y por reducciones no previstas en los servicios publicos de gas y de energia eléctrica. Gran parte
de las anteriores sorpresas bajistas fueron compensadas por una inflacion basica que aumento, en contraste
Alcal 59[‘0!21 5eg\ucciér,3agrr]9yectada, en un entorno de una fuerte dindmica de la demanda interna, la cual e;tan’a

e Antonio

Cale supen:anula)—lw capacidad prpductiva de la economia; de unos costos laborales que podrian estar ejpectessio
CoondaIptés presiones al alza|sobre los precios, y por una mayor indexacion del precio de los arrieft

InformpaefiBEGA Y98sada. Al incorporar estas sorpresas en los prondsticos, mas el incremento elevado detags
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emergencia econdmica sobre los preciosl, y mayores aumentos del gas frente a lo estimado en octubre, la
proyeccion de las inflaciones total y basica se incremento para 2026 y sugiere una convergencia mas lenta
de aquellas a la meta del 3 %. En el horizonte de prondstico se supone una brecha de la tasa de cambio real
mas negativa, con mayores presiones bajistas sobre los precios de origen importado, una produccién de
alimentos sin choques significativos de oferta, y una politica monetaria activa que reacciona para que la
inflacion retome su convergencia a la meta del 3 %. Asi, para diciembre de 2026 se proyecta una inflacion
total y bésica del 6,3
% para cada una (antes 3,6 % y 3,5 %, respectivamente) y, en el mismo orden, del 3,7 %y 3,8 % para 2027
(antes 3 %) (graficos 1.1 y 1.2). Estas proyecciones siguen enfrentando una elevada incertidumbre,
principalmente porque los efectos del salario minimo pueden ser diferentes a las estimaciones disponibles, dada
la elevada magnitud de su incremento, por la evolucidn futura de la tasa de cambio, por los choques de oferta
gue afectan los precios internacionales y locales de los alimentos, y por las disposiciones relacionadas con
los ajustes en los precios de bienes y servicios regulados.
Por su parte, el DANE reviso al alza el nivel del producto acumulado para lo corrido de 2025, e inform6 un
crecimiento econdémico para el tercer trimestre (3,4 %), que resulté mayor que el estimado (3,0 %) en el pasado
Informe, con una dindmica de la demanda interna (5,0 %) que completd cinco trimestres con aumentos
significativos y superiores a los del producto. Lo anterior, junto con los resultados de la inflacion y del mercado
laboral, sugiere que la brecha del producto seria positiva y se mantendria asi en todo 2026. En el tercer trimestre
la dindmica de la demanda interna fue mayor que la estimada, impulsada principalmente por el consumo
privado (4,0 %) y por el consumo publico (15,2 %). La formacion bruta de capital fijo también mostr6 un
crecimiento anual importante (4,7 %), especialmente en maquinaria y equipo, aungue sus niveles siguen
siendo bajos en comparacién con los observados antes de la pandemia del covid-19. En contraste, la
demanda externa neta tuvo una contribucién contable negativa al crecimiento del producto interno bruto
(PIB), debido a un incremento anual de las importaciones (10,1 %) superior al de las exportaciones (2,4 %),
comportamiento que también refleja la fortaleza de la demanda interna. Los datos disponibles para el cuarto
trimestre sugieren que el PIB habria crecido un 3 % anual, con una demanda interna que seguiria robusta
(4,8 %), explicada por el dinamismo del consumo privado (4,3 %) y del consumo publico (5,8 %), asi como
por una recuperacion de la formacion bruta de capital fijo (3,2 %), desde sus bajos niveles pospandemia. El
déficit comercial habria continuado amplidndose, por unas importaciones que seguirian creciendo
anualmente (9,2 %), frente al estancamiento de las exportaciones (0 %), lo que obedeceria principalmente a
la persistente caida en las ventas externas de carbdn y petrdleo. En 2026 diversos factores seguirian
estimulando el consumo, entre ellos el elevado y persistente déficit fiscal primario, el alto flujo de remesas,
la fuerte dindmica del turismo extranjero, los aun altos precios del café y, en el corto plazo, el aumento de los
salarios reales. Las sorpresas al alza en los niveles del producto y en la inflacion basica, la sélida dindmica
de la absorcion, los indicadores positivos del mercado laboral, el creciente déficit comercial, y los
prondsticos de crecimiento econdémico sugieren la presencia de niveles de demanda superiores a la
capacidad productiva de la economia (brecha del producto positiva) que se mantendrian en todo 2026. En
este contexto, la estimacion del crecimiento econdmico aumento al 2,9 % para 2025 (desde 2,6 %) y se redujo
al 2,6 % para 2026 (antes 2,8 %). Hacia 2027, la actividad econdmica continuaria desacelerandose y la brecha
del producto se tornaria negativa (Grafico 1.3). Esta dinamica se daria en un entorno de politica monetaria
activa que se ajustaria a un ritmo compatible con el proceso de convergencia de la inflacion hacia la meta del
3 % en 2027 y con la reduccién de los excesos de demanda (Gréfico 1.4). No obstante, estas proyecciones
estan sujetas a un elevado grado de incertidumbre derivado de factores externos (tensiones poll’ticas y
aeadOmerciales glo@ales la respuesta de los mercados financieros a la politica monetaria en economias
Calle BVANZROES 4aS| como de factores internos, especialmente la incertidumbre en torno a la politica figgse
Codlog ERTTE WHforme de octubre, las condiciones de financiamiento externo del pais son menos restricHiTi
informgeiophteraidde reduccion de la tasa de interés de politica en Estados Unidos, de mayor demanda d@gcEd
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geopoliticos. La demanda externa relevante para Colombia ha mostrado un crecimiento superior al esperado
y se proyecta que mantenga un ritmo de crecimiento algo menor en el horizonte de prondstico. Los términos
de intercambio han mejorado por la caida en los precios de las importaciones de bienes intermedios y de
capital, y por la persistencia de precios elevados en productos basicos como el café y el oro, que han
compensado sobremanera la caida de los precios minero-energéticos. Por su parte, y como se anticipaba,
en diciembre la Reserva Federal (Fed) redujo en 25 puntos basicos (pb) su tasa de interés de politica
monetariay la situd entre el 3,50 %y 3,75 %, en un contexto de moderacion de la actividad econdmica, de una
menor contratacién laboral y una limitada disponibilidad de informacion, tras los retrasos en la publicacion
de estadisticas derivados del cierre gubernamental. Después de esta decision, la inflacion de diciembre
resulté algo menor que la observada en los meses previos. En este contexto, la tasa de interés de politica
estimada para 2026 se redujo levemente en este Informe, con dos disminuciones de 25 pb que llevarian la
tasa de interés de politica estadounidense a un rango entre el 3,00 % y 3,25 % al cierre del afio, niveles que
se mantendrian durante todo 2027. Todo este entorno ha favorecido la valorizacion de los mercados burséatiles
globales y la reduccion de las primas de riesgo en economias emergentes. No obstante, para el caso
colombiano, el deterioro fiscal presion6 al alza la prima de riesgo pais en los Gltimos meses y se prevé que
losiga haciendo en el horizonte de prondstico. Cabe sefialar que la incertidumbre externa sigue siendo elevada,
debido a las tensiones comerciales, a las medidas migratorias en Estados Unidos, a los conflictos geopoliticos,
y a la evolucién de las condiciones financieras globales y de la percepcion del riesgo soberano de Colombia.
La fuerte dinamica de la demanda interna, que supera la capacidad productiva de la economia, las inflaciones
total y béasica, que subirian y se mantendrian por encima de la meta del 3 %, y el incremento significativo de
las expectativas de inflacion, que ha reducido la tasa de interés real ex ante de politica monetaria, indican
gue la postura de la politica monetaria se debe ajustar a niveles compatibles con el descenso de la inflacion
y su convergencia a la meta del 3 %. Los indicadores de actividad econémica para el cuarto trimestre del afio
sefialan que el producto completaria mas de dos afios con aumentos trimestrales, con una dinamica anual de la
demanda interna muy superior a la del PIB. Esto se ha reflejado en una ampliacién del déficit externo como
porcentaje del PIB, después de haberse ajustado en los dos afios anteriores. En el mercado laboral, la tasa
de desempleo mantiene niveles que se pueden calificar como bajos con respecto a su historia, y el empleo
muestra una tendencia creciente. La inflacion basica ha sorprendido al alza y, al igual que la inflacién total,
se mantiene en niveles muy superiores a la meta. Estos comportamientos en la actividad econémica, en el
mercado laboral y en los precios indican la presencia de una brecha del producto positiva. El deterioro fiscal
hace mas vulnerable al pais ante un choque negativo de financiamiento externo. El fuerte incremento del
salario minimo gener6 aumentos significativos en los pronésticos de inflacion del equipo técnico del Banco
y en las expectativas de inflacion de los agentes econémicos, y redujo la tasa de interés real de politica. A
esto se suman riesgos inflacionarios importantes relacionados con la evolucion de las condiciones financieras
externas, en medio del deterioro fiscal local y las presiones sobre los precios del gas natural. La perspectiva
de un aumento de la inflacion en 2026, la presencia de una demanda agregada que supera la capacidad
productiva de la economia, junto con los significativos riesgos al alza sobre la inflacion, requieren ajustar la
postura de la politica monetaria para retomar la convergencia de la inflacion hacia la meta en el horizonte de
pronostico y en linea con el compromiso del Banco de la Republica con el mandato constitucional de mantener
una inflacion baja y estable, y alcanzar el méximo nivel sostenible del producto y del empleo.

Decision de politica monetaria

La Junta Directiva del Banco de la Republica (JDBR) decidid, por mayoria, mantener inalterada la tasa de interés
de politica monetaria en su reunién de diciembre de 2025 y aumentarla en 100 puntos basicos (pb) en la de

Aeadnero del presente afio, ubicandola en el 10,25 % (Gréfico 1.5).
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Grafico 1.5
Tasa de interés de politica, TIB e IBR¥
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a/ TIB: tasa de interés interbancaria a un dia. IBR: indicador bancario de referencia
a un dia. Repo: tasa de interés de politica monetaria.
Fuentes: Superintendencia Financiera de Colombia y Banco de la Republica.

Fuente: informe de politica monetaria Enero 2026
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411  Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca decrece 1,4% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
2):

. Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacién de plantas (actividades de viveros,
excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 3,8%.

. Cultivo permanente de café decrece 30,5%.

. Ganaderia crece 6,4%.

. Silvicultura y extraccion de madera crece 3,1%.
. Pesca y acuicultura decrece 19,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de la
agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca decrece en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

. Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacién de plantas (actividades de viveros,
excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacién mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 0,8%.

. Cultivo permanente de café decrece 7,7%.

. Ganaderia crece 1,9%.

. Silvicultura y extraccion de madera decrece 2,3%.
. Pesca y acuicultura crece 6,9%.
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Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ano corrido Trimestral
2025""-11 /7 202577/ 202511 /
2024°"-11 2024°" 2025°"-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 38 53 1,5
Explotacién de minas y canteras -10,2 -7.6 =51
Industrias manufactureras 0,9 1,1 1,0
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado”® 09 -0,3 1,0
Construccion -3,5 -3,3 -0,1
Comercio al por mayor y al por menor® 56 4.8 0,03
Informacién y comunicaciones 3,0 1,8 23
Actividades financieras y de seguros 28 3,0 0,8
Actividades inmobiliarias 2,0 20 0,6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 15 1,3 07
Administracién publica, defensa, educacion y salud® 1.8 27 -0,04
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
6 7.5 11,4 -24
actividades de servicios
Valor agregado bruto 21 24 0,3
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 23 0,3
Producto Interno Bruto 21 24 0,5

Fuente: DANE Boletin técnico Producto Interno Bruto Trimestral (PIB_T) | trimestre de 2026pr*

412  Estado actual.

El gasto en el sector mantiene tasas de crecimiento anuales superiores al 10%. Los servicios médicos veterinarios
y de salud representan cerca del 22% de la cuota del mercado total, con una demanda acelerada por especialidades
(oncologia, dermatologia, ortopedia) y diagnéstico avanzado. Existe una transicion fuerte hacia cadenas
veterinarias, clinicas integradas con pet shops y modelos de suscripcion de salud preventiva o polizas/seguros para
mascotas. A partir del desarrollo de leyes de proteccion animal (como la Ley 1774) y politicas publicas locales, la
tenencia responsable pasé de ser un concepto ético a un requerimiento ciudadano con respaldo institucional y
presupuestal. El mercado de mascotas y salud animal supera los $6 billones de pesos?, impulsado por dindmicas de
humanizacion de las mascotas, cambios demograficos y una legislacion cada vez mas estricta sobre proteccion
animal.

413 Tasa de cambio— TRM

Para analizar la variable macroecondmica tasa de cambio, expresada en la tasa representativa del mercado (TRM), se
debe partir de la premisa que algunos de los bienes requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio
pueden ser objeto de importacion al pais. Por lo tanto, esta variable es de gran sensibilidad a la hora del costeo®.

1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-Itrim2026.pdf
2 https: //sectorial.co/mascotas/mercado-de-mascotas-en-colombia-alcanzaria-los-61-billones-en-2026/

3 Banco de la Republica - Boletin de Indicadores Econdmicos. Version electronica disponible en el link: https://www.banrep.gov.co/en/node/29194 consultada el 26 de junio
de 2025.
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ANO TRM (COP) VARIACION
2017 2.984 -1%

2018 3.249 5%

2019 3.277 3%

2020 3.432 11%

2021 3.981 4%

2022 4.810 7%

2023 4.325 1,64%

Tasa de cambio del peso colombiano, Tasa Representativa del Mercado (TRM)

Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia

Fecha Fecha
Descripcion Valor Unidad de medida
inicial ]

Tasa Representativa del Mercado (TRM) 06/08/2026 06/08/2026 3.179.4 COP por USD

Fuente: https://suameca.banrep.gov.co/indicadores-economicos-del-dia/

414  Dinamica de Creacién de Empresa

De acuerdo al ultimo informe publicado en la pagina https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-
creacion-de-empresas-en-colombia-op2-web.pdf de Confecdmaras se tiene presenta el informe sobre la dinamica de creacion
de empresas en el pais para el primer semestre de 2025. La fuente de las estadisticas reportadas en este informe es el Registro
Unico Empresarial y Social (RUES) de las camaras de comercio, el cual recoge informacion registral de las empresas y permite
hacer seguimiento a algunas caracteristicas de la demografia empresarial del pais.

Durante el primer semestre de 2026 se registraron 173.907 empresas, cifra mayor gque representa un aumento de 1,9% con
respecto al mismo periodo de 2025, donde nacieron 170.741 empresas. Del total de empresas registradas en 2026, el 74%
corresponden a personas naturales y el 26% a sociedades.

La creacion personas naturales aumento para el primer semestre de 2026 con respecto al primer semestre de 2025. Las personas
naturales pasaron de 125.849 a 129.048, lo que representa una variacion de 2,5%. Entre 2025 y el primer semestre de 2026, el
nimero de sociedades se mantuvo estable, con una variacion minima de 0,1%. El sector de comercio present6 la mayor
contribucion en la creacion de empresas para el primer semestre de 2026, con un aumento del 3,3% en el nimero de empresas.
Por el contrario, el sector de construccion fue el que menos contribuy6 en la creacion de empresas con una disminucién del
8,2% en el nimero de empresas creadas.

Durante el primer semestre de 20626, el 44% de las empresas nuevas crearon al menos un empleo. De las nuevas empresas
gue generaron empleo, el 39% de ellas pertenecen al subsector de comercio al por mayor y al por menor, 17% a alojamiento y
servicios de comida, 10% a industrias manufactureras, 6% a actividades profesionales, cientificas y técnicas y 5% a otras
actividades de servicios. De acuerdo con el DANE, durante el primer trimestre de 2025 la economia colombiana mostré un
crecimiento moderado, con un aumento del PIB del 2,7% frente al mismo periodo de 2024, lo que refleja una recuperacion de
la actividad productiva tras los choques recientes. Este dinamismo se combina con una inflacion controlada: en junio de 2025
la variacion anual del IPC fue del 4,8%, dos puntos y medio menos que el 7,2% registrado un afio antes.
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El Banco de la Republica, atendiendo a este entorno, en mayo redujo la tasa de interés de politica, del 9,5% en que habia sido
establecida en diciembre de 2024, a 9,25%; de esta forma, se confirma la expectativa de la estabilizacion en el comportamiento
de los precios de la economia, con la convergencia de la inflacion a su rango meta. En el mercado laboral, en mayo de 2025 la
tasa de desempleo nacional cayé a 9,0%, 1,3 puntos porcentuales menos que en mayo de 2024 (10,3%), y la tasa de ocupacion
subi6 a 58,2% (frente al 57,5% del afio anterior).

Aun asi, aun se presentan oportunidades en el comportamiento de la economia, las ventas externas del pais presentaron, en
mayo, una caida de 2,1% en relacién con el mismo mes del afio pasado, lo cual, a pesar de también presentarse una caida en el
nivel de importaciones, concluye en un mayor déficit en la balanza comercial colombiana.

Al comparar la evolucion de la creacion de empresas entre el primer semestre de 2024 y 2025, segln el tamafio definido por
el valor de sus activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la creacion de microempresas, que ademas explican en su totalidad
el crecimiento neto en el periodo. En contraste, se observa una disminucién del 12,6% en la creacion de pequefias empresas,
del 15% en las medianas y del 62% en las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el dinamismo empresarial en el
primer semestre de 2025 se concentrd en el segmento de las microempresas, que siguen representando la principal via de
emprendimiento en el pais.

En este orden, el Observatorio de desarrollo econdémico reporta el siguiente analisis estadistico de la dinamica de creacion
empresarial:

Alcaldia Local de Antonio Narifio
Calle 17 Sur No. 18 — 49

Codigo Postal: 111411

Tel. 4432490

Informacién Linea 195
www.antonionarino.gov.co



http://www.antonionarino.gov.co/

*
‘* SECRETARIA DE Alcaldia Local de Antonio Narifo

BOGOT. GOBIERNO

@WDED RRENERE R

Informe estadistico: Dinamica empresarial
Total empresas con matricula activa v vipente en Bogota segin tamano de ingresos

Hidmerg de empresas, febrero 2026
@ “:, ’;ﬁ Febrero Febrero Febrero Balarioa’ ot ol total Balarce®
2024 2025 2026 {Feb"25F ob"26) " {Feb"24'Feb"25)

Bogota 1574 A 18y 451954 .M 100 256
Microsnprasa 4091 41213 AN THI HELD 931 a2
Praquesiia smpress 22786 22EM 22084 =542 49 =18
Meadiana emprasa a5 8.305 BT =278 1.3 =217
Gran amprass 3142 30E7 305 =38 07 -4
S irflarrnacian 2 1 1 7| 0 -1

Participacidn porcentual %, febrera 2026

P uafts em prass
4,5

Mudbira smzmse
1,3%

Merzamprasd
H1%

G am prass
0,i%

§in inlormicin
U

Fusnta Cirrin da Cormarc da Bagatd - 008 Cila ks dal Orsrvtons da Dsssarralla Exondarmien - GOER
1 Coorrecaporeha o b ek antra bio arnprcisns oon st cub e anira ko s da Nabrara da X085 ¢ Fabrar da X08
2 Corresaporcha i b ofsarancis antra bis ermprsnss con rstrcukl e antra ke receea da abrarg da M y febrara da 308

Maba: La dalfinksn da i por ingricecniss s bens an b by 008 da 008 ek por b by 1450 da X0y por g an l deal (BT da X000

M Para ki g e chan uriisirments ke vilkor por lamark da ingrcess

Fuente: Informe estadistico dindmica empresarial N° 63*

4 Secretaria de desarrollo econdémico observatorio de desarrollo econémico de Bogota. observatorio.desarrolloeconomico.gov.co
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Informe estadistico: Dinamica empresarial

Total empresas con matricula activa y vigente en Bogota segun organizacién juridica
Mimero de empresas, febrero 2026

@ :..-) @ Febraro Febrero Febraro Balance’ =% del total Balance®
2024 2025 2026 (Feb'25/Feb'26) ‘26 (Feb'24/Fab'25)

Bogota 441.5T4 444 163 451.954 7.791 100 2.589
Parsona natural 237.464 234 477 236.993 2.516 52.4 -2.987
Sociedad por Acciones Simplificada 183.186 190.247 196.914 6.667 43,6 T.061
Sociedad Limitada 12.698 11.695 10.808 -BBT 2.4 -1.003
Socedad Andnima 3.037 2.B46 2.663 -183 0.6 =181
Empresa Unipersonal 1.639 1.516 1.385 =131 0,3 -123
Otras 3.550 3.382 3181 -181 0.7 -168

Empresas con matricula vigente en Bogotd segin organizacidn juridica
Miles de empresas, febrero 2026

Chras

Empresa Uripersonal

Sociedad Andnima

Sociedad Limitads

Sociedad por Accibnes Simplificada

Parsana natural

a &0

100

Fuente: Camara de Comerdio de Bogata - CCE. Cédlouos del Observatario de Desarrallo Ecandmica - ODES.

in erfre las
i erfire las

can

can

150 00

aciva enfre has meses de fsbrero de 2025 y febrera de 2026,
acliva erfre las meses de febrera de 2024 y fsbrera de 2005

Informe estadistico: Dinamica empresarial

Total SO activa y on Bogots L
de
@ -:'.,.'J !ﬁ Febrero Fehrero Fabraro Balancs' 26 diell total Balance®
2024 2025 2026 F el 250F ab"26 26 Feb"24/Fch’
Bogota 41574 Add 163 4518254 T.e 100 2568
Camarcia 192 958 193,591 197733 o ] 438 B03
Bervicias 158,170 1801411 163,752 aa 32 2241
Inchustria FraT TE 954 FFO13 =9 17.0 =417
Caras acividades 6506 HPE 753 98 1.6 235
Agropecuania y minera 6519 L] 65311 =135 1.4 =73
(=] cidn de las emp: oon en Bogota segin actividad econdmica
Partici 60 p tual %, feb 2026

Surrion
LT

Olms actridades

Agropece e p oo s
148

Camando
FETLY

Fusnts: Cirrsra de Comnco de Bogats - OCB. Ciloukrs dal Crisssrvatora de Dsssmolia Exontmice - GOEE
. o e b St st ke rrecers cha Fabraro da 20 3 fabrer da 208
ki i ks rreces dha Fabrara da X0 3 febrer de S0

Fdota Citre ectividicdens cxrmsssponden @ sl gus o e s st soondamios harmkegacs con ke Favisan 5 da b
o b ENARL
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F ala

ardra ks an

irifearrres (CI100) y s el

Fuente: Informe estadistico dindmica empresarial N° 63°
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De acuerdo a lo anterior se tiene las siguientes conclusiones:
1. Crecimiento del Tejido Empresarial Vigente

e Aumento en el stock activo: A corte de febrero de 2026, Bogota registrd 451.954 empresas vigentes, lo que refleja un
incremento de 7.791 empresas (+1,75%) frente a febrero de 2025 (444.163) y consolida la recuperacion frente a 2024
(441.574).

e Matricula Total: Si se suman las empresas no renovadas (hasta 1, 2 y 3 afios sin renovar), el universo total de empresas
registradas asciende a 758.145.

e Densidad Empresarial: La tasa de empresas vigentes por cada mil habitantes paso de 55,68 en 2024 a 56,95 en 2026,
mostrando un mayor dinamismo y presencia empresarial por habitante.

2. Estructura por Tamafio: Concentracion Microempresarial

o Dominio de la Microempresa: Las microempresas representan el 93,10% del tejido empresarial vigente en Bogota (420.783
empresas).
o Divergencia seguin tamafio:
o Elcrecimiento neto del tejido empresarial fue impulsado exclusivamente por las microempresas (+8.649 unidades
entre 2025y 2026).
o Las categorias de Pequefia (-542), Mediana (-278) y Gran Empresa (-38) mostraron contracciones netas en el
mismo periodo.

3. Dindmica de Creacion vs. Cancelacion y Renovacién

e Renovacion como motor: Del total de empresas vigentes en febrero de 2026, el 96,97% (438.264) corresponden a matriculas
renovadas, mientras que el 3,03% (13,690) corresponden a empresas constituidas/creadas en el periodo.

o Balance positivo de entrada/salida: A afio corrido (febrero 2026), se crearon 13.690 empresas y se cancelaron 3.635, dejando
un saldo neto positivo de +10.055 empresas.

o Menor tasa de mortalidad/cancelacion: Las cancelaciones de empresas cayeron de 4.060 en 2025 a 3.635 en 2026, lo que
indica un mejor comportamiento en la retencién de empresas activas.

4. Distribucion por Sector Econémico y Forma Juridica

e Sectores dominantes:
o Comercio: Lidera la representacion con 197.739 empresas (43,75%), sumando +4.148 unidades frente a 2025.
o Servicios: Representa el 36,23% (163.732 empresas), con un crecimiento de +3.321 unidades.
o Industria: Concentra el 17,04% (77.013 empresas), manteniéndose practicamente estable (+59 empresas).
e Forma Juridica:
o Persona Natural sigue siendo la figura con mayor participacién con 52,44% (236.993).
o Las Sociedades por Acciones Simplificadas (SAS) contintian ganando terreno aceleradamente, representando el
43,57% (196.914) tras sumar +6.667 empresas en el Gltimo afo.
o Formas tradicionales como las Limitadas (-887) y Anonimas (-183) contintian reduciéndose.

5. Liderazgo e Inclusion de Género
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o Enlasempresas creadas a febrero de 2026:
o EI51,96% (7.114) de los representantes legales son hombres.
o EI42,02% (5.752) de la representacion legal recae en mujeres.
o Latasade cancelaciones de empresas lideradas por mujeres baj6 a 1.878 frente a 2.091 en 2025.

5. ASPECTOS TECNICOS

Para el presente proceso de seleccidn, los requerimientos técnicos minimos, de obligatorio cumplimiento por el
contratista, contemplados en el estudio previo y en el Anexo Técnico el cual se encuentra dentro del mercado
acciones educativas en temas de proteccion y bienestar animal, realizar la atencion en programas de brigadas
médicas, urgencias veterinarias y adopciones y esterilizacién animal.

6. REGULATORIO

Para los fines del presente analisis del sector, es necesario referirse a las normas mas importantes que regulan la
contratacion estatal y la proteccion y bienestar animal en Colombia. En consideracion al objeto de la prestacion del
servicio que se pretende contratar le son aplicables las siguientes normas, a saber:

De conformidad con el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 1° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, el proceso de seleccion de contratistas se adelantara en aplicacion a la
regla general, es decir, a través de la modalidad de LICITACION PUBLICA, atendiendo ademés a la cuantia del
proceso de seleccion. Al presente proceso le son aplicables los principios de la Constitucién Politica, el Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica — Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015,
Ley 2069 de 2020 y sus Decretos Reglamentarios, el Estatuto Organico del Sistema Financiero, principalmente en sus
Avrticulos 100y 101, Titulo V del Libro IV del Cédigo de Comercio, Ley 45 de 1990; Ley 389 de 1997, Ley 1882 de 2018
y demas normas legales vigentes que regulen la materia en conjunto con las reglas previstas en este documento y las
resoluciones y documentos que se expidan con ocasion del presente proceso de seleccion.

Lo que no esté particularmente regulado o previsto en las normas citadas, o en este documento, de conformidad con el
Acrticulo 13 de la Ley 80 de 1993, en cuanto fueren compatibles se le aplicara lo sefialado en las normas legales
comerciales y civiles colombianas vigentes y las disposiciones de la Ley 1564 de 2012 Codigo General del Proceso.

De acuerdo con la ley colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los
PROPONENTES que participen en el presente proceso de seleccion. El Decreto 538 del 24 de diciembre de 2021: “(...)
Por medio del cual se establecen los lineamientos del Programa de Esterilizacion de Gatos y Perros en el Distrito Capital,
en cumplimiento del Acuerdo Distrital 775 de 2020, establece:

Articulo 5°.- Continuidad del Programa de Esterilizacion de Gatos y Perros en el Distrito Capital. EI IDPYBA como
lider del Programa de Esterilizacion de Gatos y Perros, propenderd por la prestacion continua e ininterrumpida del
servicio que trata el presente decreto adelantando las gestiones contractuales administrativas y operativas necesarias
para lograr tal fin.
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Sin embargo y en haras de prestar un servicio a la comunidad de manera eficiente las Alcaldias Locales y el IDPYBA
se fortalecen en temas de proteccion animal, prevencion de la multiplicacion animal, educacién y atencion medica
por medio de brigadas. Asimismo, y acorde al Acuerdo 814 del 18 de agosto de 2021, el cual dispone: “Por el cual
se reconoce, fortalece y apoya la labor de las cuidadoras, los cuidadores y los hogares de paso de animales
domésticos rescatados en el distrito capital”

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo
Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del
Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacién y
seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democréatica en el &mbito distrital
y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
ciudadania, la promocién de la paz y la cultura democrética, el uso del espacio publico, la promocion de la
organizacion y de la participacion ciudadana y la coordinacién de las relaciones politicas de la Administracion
Distrital en sus distintos niveles.”

Es asi que la Alcaldia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno
responsable de apoyar la ejecucién de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este
sentido, deberan coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de
promocién y gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la
participacion ciudadana en los procesos de la gestion pablica, la promocion de la convivencia y la resolucién de
conflictos.”.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto desde el marco regulatorio, existe la necesidad de contratar los servicios
de esterilizacidn, realizacion de jornadas medicas veterinarias, jornadas de adopciones y procesos de pedagogia en
pro de incentivar la proteccion e integridad del ambiente y el patrimonio ecolégico, se buscan herramientas y
acciones que aminoren las condiciones de vulnerabilidad para los animales, dada la alta probabilidad de ser victimas
de maltrato, reproduccion indiscriminada y no tener garantizado su bienestar a través del goce de las 5 libertades
animales establecidas como principios de bienestar animal en el Articulo 3 de la Ley 1774 de 2016: 1. Que no sufran
hambre ni sed. 2. Que no sufran injustificadamente malestar fisico ni dolor. 3. Que no les sean provocadas
enfermedades por negligencia o descuido. 4. Que no sean sometidos a condiciones de miedo ni estrés. 5. Que puedan
manifestar su comportamiento natural.

Asimismo, se busca Contribuir al bienestar animal por medio de programas de esterilizacion, brigadas médico-
veterinarias, atencion de urgencias y promocion de adopciones responsables, fortaleciendo la conciencia ciudadana, la
convivencia arménica y la responsabilidad animal en la localidad, implementando acciones para reducir la
sobrepoblacion animal mediante campafias masivas y accesibles de esterilizacion, priorizando sectores con altos indices
de animales en situacién de calle, estas acciones incluyen también el desarrollo de brigadas médico-veterinarias
comunitarias con enfoque educativo y asistencial, que promuevan el cuidado responsable de los animales, la prevencion
de enfermedades trasmisibles entre estos y posibles zoonosis. Por otra parte, se brindara atencion veterinaria bésica y de
urgencias a animales en condicion de vulnerabilidad, especialmente aquellos pertenecientes a hogares de paso, familias de
escasos recursos o sin hogar, fomentando la adopcion responsable de animales rescatados, garantizando su rehabilitacion
fisicay emocional, asi como su integracion en hogares seguros y comprometidos. Asi también, se pretende realizar jornadas
pedagdgicas y de sensibilizacion a la comunidad sobre el bienestar animal, el control ético de dicha poblacion y laimportancia
del respeto hacia todas las formas de vida, fortaleciendo redes de apoyo interinstitucional y comunitario que impulsen la
participacion ciudadanay el voluntariado en iniciativas de proteccion y rescate animal.
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7. OTROS ASPECTOS

7.1. CRITERIOS DIFERENCIALES

CIRETERIO DIFERENCIAL MIPYMES: Segun el andlisis del numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 de 2015 modificado o adicionado por el Decreto1860 de 2021 para Mipyme en el sistema de compras publicas,
resulta viable aplicar como criterio diferencial de experiencia el nUmero de contratos en consideracion al gran nimero
de mipymes en el sector que han sido creadas.

CIRETERIO DIFERENCIAL SUJETOS ESPECIALES DE PROTECCION: Analisis inclusion obligacional de
la participacion en provision de bienes y/o servicios de la poblacién vulnerable: De acuerdo con lo establecido en el
Decreto 1860 de 2021, se considera poblacion vulnerable a las victimas del conflicto armado interno (desplazados por
la violencia, en proceso de integracion o reincorporacion) , las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las
personas en condicién de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas, quienes tienen mayores barreras de acceso y permanencia a la educacion preescolar,
basica, media y superior y un porcentaje de cobertura bajo. Teniendo en cuenta este aspecto y analizando el alcance de
las actividades y el enfoque que tiene el presente proceso de contratacion la Entidad Estatal ha contemplado lo siguiente
para el presente proceso:

a) Requisitos Habilitantes Diferenciales: Aplicacion de criterios de experiencia, ajustados para Mipymes vy
Emprendimientos y Empresas de Mujeres.

b) Puntaje Adicional: Asignacién de puntaje por la vinculacion laboral de trabajadores en condicion de discapacidad,
de especial proteccion constitucional o por tratarse de Emprendimientos y Empresas de Mujeres.

c) Factores de Desempate: Se mantendran los criterios de desempate imperativos consagrados en el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020 en el orden legalmente previsto.

d) Se tendrd como obligacion del contratista dentro de la ejecucion la participacién de los sujetos anteriormente
mencionados teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

En relacion al valor de la garantia de la oferta Colombia Compra Eficiente indica que: “Si se quisiera incluir un factor
diferencial para las Mipyme respecto de la garantia en mencion lo que Procederia seria fijar un porcentaje mayor del
valor de la garantia para las grandes empresas. Al respecto, esta Agencia considera que fijar un valor superior para las
grandes empresas por el simple hecho de crear un criterio diferencial respecto de las Mipyme seria crear una barrera
injustificada para las grandes empresas -atendiendo la afectacién econémica en la que se encuentran-. En el contexto
actual de nuestro pais, no resulta conveniente aumentar los costos de transaccion asociados a la participacion de las
empresas en el mercado de compras publicas, independiente de su tamafio, teniendo en cuenta el proceso de
recuperacion y reactivacion econdémica al cual se esté enfrentando el tejido empresarial y que fue expuesto en el capitulo
1 del presente documento. En este sentido, una vez se recupere la economia del pais resultara mas pertinente analizar si
es conveniente incluir este requisito habilitante diferencial en favor de las Mipyme. En conclusion, esta Agencia
considera que incorporando un criterio diferencial respecto del valor de la garantia de seriedad de la oferta entre las
Mipyme y las grandes empresas no se cumple el fin de la Ley de Emprendimiento y su Decreto reglamentario, el cual
no es otro que incentivar la participacion de las Mpyme en el sistema de compras publicas, por el contrario, una medida
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asi podria causar un desinterés por parte de las grandes empresas en los procesos de seleccion, dado que lo que necesitan
en este momento de reactivacién econdémica es reducir sus gastos.”

CRITERIO DIFERENCIAL DISCAPACIDAD: Sé tendra presente lo previsto en el Decreto 287 de 2026 en lo
siguiente:

a) Requisitos Habilitantes Diferenciales: Aplicacién de criterios de experiencia.

b) Puntaje Adicional: Asignacion de puntaje por la vinculacion laboral de trabajadores en condicidn de discapacidad,
Eleva del 1% al 2% el puntaje adicional en los criterios de evaluacion para las empresas proponentes que demuestren
un porcentaje minimo de trabajadores con discapacidad en su planta de personal.

c) Factores de Desempate: Se mantendran los criterios de desempate imperativos consagrados en el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020 en el orden legalmente previsto.

d) Se tendrd como obligacion del contratista dentro de la ejecucion la participacion de los sujetos anteriormente
mencionados teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

CRITERIO DIFERENCIAL MUJERES: Decreto Distrital 332 de 2020, modificado por el articulo 1° del Decreto
Distrital 634 de 2023, por medio del cual se(...)“establece medidas afirmativas para promover la participacion de las
mujeres en la Contratacion del Distrito Capital”, establece que las entidades a nivel central y descentralizado del Distrito
Capital, incluyendo las localidades que estén sometidas al estatuto general de contratacion de la administracion publica,
incluira en los pliegos de condiciones, estudios y documentos previos y en las clausulas contractuales de los procesos
de seleccidén publica y/o contratos y convenios estatales que adelanten, la obligacion del futuro contratista o asociado
de vincular y mantener un minimo de mujeres para la ejecucion del convenio o contrato, seguin los porcentajes que se
establecen a continuacion, y garantizando que la vinculacion se realizara con plena observancia de las normas laborales
0 contractuales aplicables. La vinculacién de mujeres sera progresiva y diferenciada por rama, asi:

Porcentaje minimo de mujeres que deben estar
Ramas de actividad | vinculadas a la ejecucién de contratos

productiva A partir del 1° de | A partir del 1° de | A partir del 1° de
junio de 2021 junio de 2022 junio de 2023

Construccion 6,8% 9,3% 13,8%

Transporte 1 9.6% 12,1% 16,6%

almacenamiento

Suminigtrg de | 5200, 24.2% 28,2%

electricidad, gas y agua
Actividades

N 31.2% 33.2% 37.2%
inmohbiliarias
Informacién 43,5% 45,5% 49,5%
telecomunicaciones ’ ’ ’
Industri

“ “s;mt 43.9% 45.9% 49,9%
manufacturera
Comercio y reparacion
de vehic lJ'Q 47 4% 45.4% 500

Vi LLLCHE

Otras ramas 50% 50% 50%

La implementacion e insercién de mujeres en la contraccion se enmarca en los compromisos constitucionales (articulo

6 Estudio de los Criterios Diferenciales Escogidos en Favor de las Mipyme en Los Documentos https://www.colombiacompra.gov.co/wp-
content/uploads/2024/09/04._estudio_de_criterios_diferenciales_mipyme_y_emprendimiento_y_empresas_de_mujeres_-
minima_cuantia_version_2.pdfTIPO DE MINIMA CUANTIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
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13, C.P) en garantizar la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, asi como la proteccion de
grupos de preferencia y relevancia constitucional. Para ello, la adopcion de acciones afirmativas en términos de la Corte
Constitucional en sentencia T-849 de 2014, valida en su analisis que: (...) La jurisprudencia constitucional considerd
apropiado distinguir dos tipos de acciones afirmativas adoptadas por el Estado. En primer lugar, las que encuentran
fundamento en los incisos finales del articulo 13 Superior, en el cual se sefiala (i) el deber adoptar las medidas necesarias
en favor de los grupos discriminados 0 marginados para que la igualdad sea real y efectiva; y (ii) la proteccion de
aquellos sujetos que, por su condicion econdmica, fisica 0 mental, se encuentren en circunstancias de debilidad
manifiesta. En esta oportunidad el Constituyente no indicé de manera especifica quiénes serian los destinatarios de estas
medidas favorables, sino que sefial6 criterios materiales para justificarlas, como la marginacion o la condicion de
debilidad manifiesta. En segundo lugar, se encuentran las medidas favorables soportadas en varias normas
constitucionales que protegen de manera concreta a ciertos sujetos, como el caso de las personas de la tercera edad, los
discapacitados, los adolescentes y las mujeres.

En estos casos, el constituyente indica de manera expresa cual es el grupo de sujetos que puede ser beneficiado por una
accion afirmativa y, en ocasiones, en qué consiste dicha accion, cudl es su finalidad o cuales son las condiciones en que
estas son constitucionalmente justificadas. Por lo tanto, las medidas que realice la administracién y se encuentren
orientadas a reducir las brechas de género y fomentar la vinculacion de mujeres en la ejecucién de contratos y convenios
celebrados por las entidades del distrito, corresponden a acciones afirmativas en procura del cumplimiento del decreto
en comento. Asi mismo, deja establecido los lineamientos especificos para ciertos tipos de contratos que no implican la
vinculacion de personal, entre los cuales se cobijan de la excepcion: /(...) “acuerdo marco de precios, bolsa de productos,
tienda virtual del Estado y las tipologias contractuales para la adquisicion de bienes y servicios que por su naturaleza
no requieran de personal para la ejecucion del contrato y/o convenio, entre ellos arrendamiento de bienes inmuebles,
compraventa, adquisicion de bienes a través de la bolsa de productos, subastas a través de martillo, suministros,
enajenacioén de bienes, comodatos, prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Para los efectos, el

Decreto determina que seran criterios de corroboracion: v/ Los documentos necesarios para corroborar la contratacion
de las mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes indicados. v/ La manifestacion semestral,
es decir, cada seis meses (a finales del semestre a certificar) bajo juramento del Representante legal y del Revisor Fiscal
o Contador Pablico (cuando aplique) v U otros mecanismos de verificacion que establezca la supervision o interventoria
de cada contrato.

Por otra parte, determina que (...) “para los contratos y/o convenios cuyo plazo de ejecucion sea inferior a seis meses,
el contratista debera entregar la manifestacion de que trata el presente paragrafo antes de la terminacién del plazo de
ejecucion. ““ La importancia de contar con la contratacion de mujeres en los procesos del distrito radica en la blsqueda
de equidad y la reduccion de las desigualdades estructurales que enfrentan las mujeres en el &mbito laboral. Estas
medidas no solo contribuyen a mejorar la representacion de las mujeres en sectores tradicionalmente masculinos, sino
gue también impulsan su autonomia econémica y fortalecen su participacién en la vida productiva de la ciudad,
buscando fortalecer las capacidades de las entidades y empresas para incluir a las mujeres de manera efectiva en la
contratacién publica.

En este sentido, con el objetivo de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el
sistema de compras publicas, se daran puntos adicionales cuando: los proponentes acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015. En el caso de proponentes plurales, si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, y, ademas, tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal. Por lo que se incluira este criterio diferencial.
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De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Distrital 332 de 2020, modificado por el Decreto Distrital 634 de 2023,
la entidad aplicara medidas afirmativas encaminadas a incentivar la vinculacion laboral de mujeres en la ejecucion del
objeto contractual. Para tal efecto, en los términos y condiciones de la ejecucién del contrato se exigira al futuro
contratista dar cumplimiento al porcentaje minimo de personal femenino vinculado, conforme a la rama de actividad
econdmica a la que pertenezca el objeto del proceso.

Para el presente proceso, conforme a las obligaciones generales del contratista previstas en el Estudio Previo, el
contratista debera vincular y mantener como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de mujeres para la ejecucion del
contrato y presentar de manera bimensual la certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal en la
que conste dicha vinculacién, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla de pago de seguridad social, sin
perjuicio de la manifestacion prevista en la norma distrital.

7.2. ASPECTOS AMBIENTALES

La Alcaldia Local de Antonio Narifio, cumple la normatividad ambiental, mejora continuamente sus procesos para
liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los recursos naturales y del medio ambiente,
siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestién publica.

En consecuencia, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan Institucional de Gestién
Ambiental — PIGA, que se concreta a través de los Programas de Gestién en Residuos, Agua, Energia, Condiciones
Internas, Buenas Practicas y Gestidn Contractual. Dichos Programas estan sujetos al mejoramiento continuo, por parte
de la Entidad, para el beneficio general.

Con el fin de formar y mantener el conocimiento y la conviccion suficientes sobre la necesidad de proteger el ambiente
y de manejar bien los recursos naturales, el contratista se compromete con Alcaldia de Antonio Narifio, a dar estricto
cumplimiento a lo establecido en la Guia de compras Publicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y Guia de Contratacion Sostenible (Cédigo GCO-GCI-IN001), expedido por la Secretaria Distrital de
Gobierno de Bogota, a la Politica Ambiental y a la reduccion de la contaminacion.

73. ANALISIS DE CONSULTAS REALIZADAS EN TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO
COLOMBIANO Y/O BOLSA DE PRODUCTOS

7.3.1. Tienda Virtual del Estado Colombiano — Acuerdo Marco de Precios.

A través del portal electronico de Colombia Compra Eficiente se puede efectuar la verificacion de los acuerdos marco
vigentes. En primera instancia es preciso sefialar que, la Agencia Nacional de Contratacion Publica— COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE no se encuentra un Acuerdo Marco de Precios para lo solicitado dentro del presente proceso, el
dispuesto en la plataforma es:
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= Compraventa y/o Suministro
gx- de Alimentos y
Medicamentos para

Animales.
CCE-282-AMP -2021

CCENEG-058-01-2021
De Abril 26, 2022 hasta Abril 26, 2025

El cual la fecha maxima para colocar 6rdenes de compra el 26/04/2025 fecha anterior a este proceso.

1.3.2.

Bolsa de Productos’

La Bolsa Mercantil cuenta con el MCP — Mercado de Compras Publicas, el cual es un escenario de negociacion que
atiende las necesidades de compra de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y productos de origen o
destinacién agropecuaria por parte de Entidades Estatales, mediante un proceso de Seleccion Abreviada por Bolsa de
Productos.

Por expresa autorizacion de la Ley 80 de 1993, de la Ley 1150 de 2007 y del Decreto 1082 de 2015 la Bolsa Mercantil
esta facultada para que en su rueda de negocios se celebren operaciones por parte de las entidades publicas a través de
la modalidad de seleccion abreviada, la causal de bolsa de productos, para la compra de bienes, productos y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes, asi como de bienes y productos de origen o destinacion agropecuaria.

A través de esta modalidad pueden participar los siguientes Grupos de Interés:

Comprador: Entidad publica que acude al escenario de negociacion de la Bolsa para adquirir bienes o servicios
de caracteristicas técnicas uniformes o productos de origen o destinacion agropecuaria, dadas las facultades
otorgadas por la ley. Es importante sefialar que la BMC acomparia en todo momento a la entidad, desde el
inicio de la estructuracién del negocio hasta la Gltima entrega y pago.

Sociedad Comisionista Compradora: Firma comisionista autorizada por la Superfinanciera para operar el MCP
que acttia como punta compradora, en nombre propio y por cuenta del comprador, previa seleccion en los
términos de Reglamento de Funcionamiento y Operacion de la Bolsa.

Sociedad Comisionista Vendedora: Firma comisionista autorizada por la Superfinanciera para operar el MCP
gue actlla como punta vendedora, en nombre propio y por cuenta del proveedor de los bienes, productos o
Servicios.

Vendedor (Proveedor): Persona natural o juridica que individualmente o mediante figura asociativa consorcio
0 union temporal suministra productos, bienes y servicios de conformidad a las necesidades del comitente
comprador

7 hitps://www.bolsamercantil.com.co/node/1614
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Dicho esto, se puede establecer que: Los bienes y servicios no se encuentran disponibles, y no se identifican ofertados en
un catélogo que responda a la totalidad de los requerimientos para una ejecucion optima del contrato.

7.3.3.  Aspectos Internacionales — Acuerdos comerciales

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de bienes
y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de
Contratacion, seran tratados como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular
la industria nacional.
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Presupuesto
del Proceso Excencion Proceso de
Entidad de ep Contratacio
. Estatal Contratacion ATIELS & n cubierto
Acuerdo Comercial . . Proceso de
Incluida superior al Contratacié por el
SI/NO valor del Acuerdo
n SI/NO X
Acuerdo Comercial
Comercial SI/NO
ALIANZA PACIFICO (Solamente [SI NO NO NO
Chile y Pert)
CHILE Sl NO NO NO
COSTARICA Sl NO NO NO
ESTADOS AELC Sl NO NO NO
TRIANGULO NORTE Sl Sl NO Sl
(Unicamente con El Salvador y
Guatemala)
UNION EUROPEA (Reino Unido e [SI NO NO NO
Irlanda del Norte)
COMISION DE LA CAN Sl Sl NO Sl
ISRAEL Sl NO NO NO

En consecuencia, como el presupuesto oficial del presente proceso ($407.037.800) es inferior a los umbrales establecidos
para la adquisicion de bienes y servicios en los Acuerdos Comerciales con la Alianza del Pacifico (Chile y Per(), Chile,
Costa Rica, los Estados AELC, la Unién Europea (Reino Unido e Irlanda del Norte) e Israel, el Proceso de Contratacion
no esté cubierto por ellos. El proceso si esta cubierto por el Acuerdo Comercial con el Tridangulo Norte (El Salvador y
Guatemala), aplicable a partir del limite inferior de la menor cuantia, y por la Decision 439 de 1998 de la Comisién de la
CAN, aplicable independientemente del valor, por lo que los servicios de origen en dichos paises recibiran trato nacional.

Por lo anterior, el presente proceso de contratacion se adelantara acorde con las obligaciones contenidas en los acuerdos
comerciales antes citados y referidas al trato nacional, a la publicidad, a los documentos del proceso, asi como el plazo
minimo para la presentacion de ofertas.

8.  ANALISIS DE LA DEMANDA

La Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente a adoptado la Metodologia de
Abastecimiento Estratégico — MAE como una de las herramientas de la Politica de Compras y Contratacién Publica de
la gestion publica de desarrollar practicas que permitan que el proceso de compra de las entidades sea transparente,
eficiente y genere valor por dinero.
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2 :
i
Walor contratade:
50 SIUTL0 081813
(
. j' l: }

Maodalidad de seleccien

® Clase

Dentro de las fases que componen el MAE encontramos en la Fase 1 el Analisis de la Demanda que tiene como objetivo
el andlisis y entendimientos del comportamiento historico de compras de la entidad publica, ademas realizar la
proyeccion de compras futuras identificando categorias/familias que se consideran claves y estratégicas para la correcta
ejecucion del objeto contractual. En este sentido y da cuerdo a la necesidad del La Alcaldia Local de Antonio Narifio,

acontinuacion, desarrollamos el historico para las categorias establecidas en la Tabla 1 Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC).
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Compartamionto contratacién por bienos y =ervici
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8.1. Comportamiento del Gasto Historico Otras Entidades

Las entidades a nivel Nacional han adquirido sus bienes y servicios a través de las modalidades de seleccion competitiva,
acorde a las necesidades y presupuesto de la Entidad, con una empresa privada legalmente constituida, asi:

Valor Total Estimado por Entidad
®\Valor Total Estimado @Numero de Contratos
$60 mil M 200

$40 mil M

$20 mil M

Valor Total Estimado
2
Nimero de Contratos

$0 mil M
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Fuente: Analisis de la demanda Modelo de abastecimiento estratégico - MAE?®

8.2. Comportamiento del Gasto Historico de la entidad

De acuerdo a la plataforma Secop Il la entidad no registra contrataciones con objeto igual o similar al del presente
proceso de contratacion.

9. ANALISISDE LAOFERTA

La Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente a adoptado la Metodologia de
Abastecimiento Estratégico — MAE como una de las herramientas de la Politica de Compras y Contratacion Publica de
la gestion publica de desarrollar practicas que permitan que el proceso de compra de las entidades sea transparente,

8
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eficiente y genere valor por dinero.

Alcaldia Local de Antonio Narifio

Dentro de las fases que componen el MAE encontramos en la Fase 2 el Andlisis de la Oferta donde se desarrolla la
caracterizacion que tiene como objetivo entender las variables que impactan los sectores a los que pertenecen las
categorias a evaluar, el comportamiento de las compras por categorias en las diferentes anualidades, de esta manera, se
tendra un panorama amplio y completo de qué sucede en el mercado.

En este sentido y da cuerdo a la necesidad de la Alcaldia Local de Antonio Narifio, a continuacidn, desarrollamos el
historico para las categorias establecidas en la Tabla 1 Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC).

Agencia Macional
de Contratacién Piblica

Colombia Compra Eficiente

Gasto Mensual

Afig

Cantidad de contratos - Mensual

ANALISIS DE LA OFERTA

Valor Total
20, BT ATT 624

Valar Total

2]

Contratos Total
3194

Cantidad de contratos

Gaste Anual

|En BancofEn Hanco) §132 bl $1 26 bl B33 b0 82,94 b

Fuente WSECOP | @SECOP |

Cantidad de contratos - Anual

TEs Bliwici {E= Mirica) 7348 T498 S B108

Fugnte @SECOF | @SECOP_II

Valor Contrataciéon

$629,85 mil M

Nimero de Proveedores

2868

Nimero de Contratos

3194

Fuente: Analisis de la oferta Modelo de abastecimiento estratégico - MAE®
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9.1. Valor Total Estimado por Proveedor

De acuerdo con la informacion registrada en la plataforma SECOP 11 de Colombia Compra Eficiente y el MAE , existen
entre otras, las siguientes empresas que por su actividad econémica pueden llegar a ser posibles proponentes para
atender el objeto que se pretende contratar:

Valor Total Estimade por Proveedor
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Fuente: Analisis de la oferta Modelo de abastecimiento estratégico - MAE™®

ESTUDIO DE LA DEMANDA.
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Adquisiciones de otras entidades:

El estudio esta realizado mediante la investigacion de mercado que contempla los sectores
gue puedan ofrecer sus bienes o servicios.

A continuacién, se muestra las adquisiciones previas de otras entidades con similares tipos
de contratos realizados, adquisiciones con un objeto igual o similar al de la presente

contratacion.

LINK https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNotice View/In
dex?prevCtxLbl=Buscart+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2 %2 fwww.secop.
20v.c0%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManage
ment%2fIndex&notice=CO1.NTC.10952791

ENTIDAD MUNICIPIO DE MAICAO
PRECIO ESTIMADO | 8.212.500 COP
TOTAL
DESCRIPCION PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN PRO DEL
BIENESTAR ANIMAL QUE ESTA A CARGO DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO EN EL MUNICIPIO DE MAICAO LA GUAJIRA. LO
ANTERIOR EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA'Y LA SEGURIDAD
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE MAICAO CODIGO BPIN
202600000018766 PIP- TERRITORIAL
TIPO DE Prestacion de servicios
CONTRATO
Cédigo UNSPSC 80111600 - Servicios de personal temporal

Tipo de proceso

Contratacion directa

GARANTIAS

Cumplimiento del
contrato

Pago de salarios

Calidad del Servicio

LINK https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNotice View/In
dex?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2 %2 fwww.secop.
20v.c0%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManage
ment%2fIndex&notice=CO1.NTC.9318846

ENTIDAD MUNICIPIO MATANZA
PRECIO ESTIMADO | 3.900.000 COP
TOTAL
DESCRIPCION PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA EJECUCION
DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR ANIMAL DE CANINOS Y FELINOS
EN EL MUNICIPIO DE MATANZA SANTANDER
TIPO DE Prestacion de servicios
CONTRATO
Cédigo UNSPSC 80111600 - Servicios de personal temporal
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Tipo de proceso | Contratacion directa
GARANTIAS
Cumplimiento del 10%
contrato
Pago de salarios 5%
Calidad del Servicio 10%

LINK https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNotice View/In
dex?prevCtxLbl=Buscart+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.
20v.c0%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManage
ment%2fIndex&notice=CO1.NTC.9242634

ENTIDAD ALCALDIA LOCAL DE SUBA
PRECIO ESTIMADO | 2.171.336.000 COP
TOTAL
DESCRIPCION PRESTAR LOS SERVICIOS MEDICO-VETERINARIOS PARA LA
ATENCION DE ANIMALES DE COMPANI{A Y EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD DE ESPECIE CANINA'Y FELINA DE LA
LOCALIDAD DE SUBA MEDIANTE ACCIONES DE ESTERILIZACION,
BRIGADAS MEDICO-VETERINARIAS, URGENCIAS VETERINARIAS,
ADOPCION Y OPERACION DE LA CASA PYBA (PROTECCION Y
BIENESTAR ANIMAL)
TIPO DE Prestacion de servicios
CONTRATO
Cédigo UNSPSC 41102600 - Equipo y accesorios para laboratorio animal

42121500 - Equipo veterinario

42121600 - Productos veterinarios

42121700 - Mobiliario clinico veterinario
51102600 - Antibidticos veterinarios
51211900 - Farmacos anestésicos veterinarios
70122000 - Salud animal

70121800 - Industria de animales domésticos
10121800 - Alimento para perros y gatos

Tipo de proceso

Seleccidon Abreviada de Menor Cuantia sin Manifestacion de Interés

GARANTIAS
Cumplimiento del 20%
contrato
Pago de salarios 20%
Calidad del Servicio 20%

LINK https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNotice View/In
dex?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2 %2 fwww.secop.
20v.c0%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManage
ment%2fIndex&notice=CO1.NTC.9279789

ENTIDAD ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ
PRECIO ESTIMADO | 2.000.000 COP
TOTAL
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SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO
DESCRIPCION 143791 - Prestar los servicios de apoyo administrativo para apoyar el
desarrollo de las actividades del proyecto de Bienestar animal del Fondo de
Desarrollo Rural de Sumapaz. 2666
TIPO DE Prestacion de servicios
CONTRATO
Cédigo UNSPSC 80101600 - Gerencia de proyectos
Tipo de proceso Contratacion directa
GARANTIAS
Cumplimiento del 10%
contrato
Pago de salarios -
Calidad del Servicio 10%

LINK https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNotice View/In
dex?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.
20v.c0%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManage
ment%2fIndex&notice=CO1.NTC.9308143

ENTIDAD ALCALDIA MUNICIPAL DE MELGAR
PRECIO ESTIMADO | 70.800.000 COP
TOTAL
DESCRIPCION SUMINISTRO DE INSUMOS Y MEDICAMENTOS VETERINARIOS
PARA EL APOYO DE LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR Y
PROTECCION ANIMAL EN EL MUNICIPIO DE MELGAR, VIGENCIA
2025
TIPO DE Suministros
CONTRATO
Cédigo UNSPSC 80111601 - Asistencia de oficina o administrativa temporal
Tipo de proceso Minima cuantia
GARANTIAS
Cumplimiento del 10%
contrato
Pago de salarios -
Calidad del Servicio 10%

LINK https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNotice View/In
dex?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2{%2fwww.secop.
20v.c0%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManage
ment%?2fIndex&notice=CO1.NTC.11049361

ENTIDAD ALCALDIA LOCAL DE TUNJUELITO
PRECIO ESTIMADO | 35.400.000 cop
TOTAL
DESCRIPCION PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR

ESTRATEGIAS DE PREVENCION Y PROMOCION EN SALUD Y
BIENESTAR DE LOS ANIMALES DOMESTICOS DE LA LOCALIDAD,
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE PROTECCION Y BIENESTAR
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ANIMAL DEL PROYECTO DE INVERSION NO. 2867 'TUNJUELITO, UN
HOGAR PARA NUESTROS ANIMALES', CONTRIBUYENDO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO

LOCAL
TIPO DE Prestacion de servicios
CONTRATO
Cédigo UNSPSC 80111601 - Asistencia de oficina o administrativa temporal
Tipo de proceso Contratacion directa
GARANTIAS
Cumplimiento del 10%
contrato
Pago de salarios -
Calidad del Servicio -

LINK https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNotice View/In
dex?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2{%2fwww.secop.
20v.c0%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManage
ment%2fIlndex&notice=CO1.NTC.11026820

ENTIDAD ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL
PRECIO ESTIMADO | 1.361.800.000 COP
TOTAL

DESCRIPCION PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE
ACTIVIDADES AMBIENTALES, PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL
Y DE GESTION DEL RIESGO EN VIRTUD DEL PLAN DE DESARROLLO
2025-2028 "SAN CRISTOBAL TERRITORIO DE OPORTUNIDADES,
CAMINA SEGURA" de acuerdo con lo contemplado en el(los) proyecto(s)
2502 --- SAN CRISTOBAL: OPORTUNIDADES PARA EL FUTURO

SOSTENIBLE.
TIPO DE Prestacion de servicios
CONTRATO
Cédigo UNSPSC 80111601 - Asistencia de oficina o administrativa temporal
Tipo de proceso Contratacion directa
GARANTIAS
Cumplimiento del 10%
contrato
Pago de salarios -
Calidad del Servicio -
LINK https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNotice View/In

dex?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2{%2fwww.secop.
20V.c0%3a443%2fCO1BusinessLine%2{Tendering%2fContractNoticeManage
ment%2fIndex&notice=CO1.NTC.10986077

ENTIDAD Municipio de Villanueva Casanare
PRECIO ESTIMADO | 14.844.540 COP
TOTAL
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SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO
DESCRIPCION PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
VETERINARIO PARA LA ATENCION DE LOS ANIMALES Y QUE
HACEN PARTE DEL PROGRAMA DE BIENESTAR Y PROTECCION
ANIMAL DE VILLANUEVA CASANARE
TIPO DE Prestacion de servicios
CONTRATO
Cédigo UNSPSC 70122007 - Administracion veterinaria
Tipo de proceso Contratacion directa
GARANTIAS
Cumplimiento del -
contrato
Pago de salarios -
Calidad del Servicio -

LINK https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNotice View/In
dex?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2{%2fwww.secop.
20v.c0%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManage
ment%2fIlndex&notice=CO1.NTC.7200822

ENTIDAD ALCALDIA MUNICIPAL DE EL ESPINAL
PRECIO ESTIMADO | 36.200.000 COP
TOTAL
DESCRIPCION CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN OPERADOR
LOGISTICO PARA LLEVAR A CABO UNA JORNADA DE BIENESTAR
ANIMAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE SALUD Y
BIENESTAR INTEGRAL PARA LA POBLACION ANIMAL DEL
MUNICIPIO DE EL ESPINAL.
TIPO DE Prestacion de servicios
CONTRATO
Codigo UNSPSC 81141601 - Logistica
Tipo de proceso Minima Cuantia
GARANTIAS
Cumplimiento del 10%
contrato
Pago de salarios 5%
Calidad del Servicio 10%

10.  ANALISIS FINANCIERO

Alcaldia Local de Antonio Narifio

La Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, tiene dentro de sus funciones elaborar y
difundir instrumentos y herramientas que faciliten las compras y la contratacion publica y promover las mejores
précticas, la eficiencia, transparencia y competitividad para lo cual ha emitido el “Manual para determinar y verificar
los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion”, a su vez la TVEC brinda el “Instructivo para
determinar, verificar y evaluar los componentes financieros y la capacidad organizacional en los procesos de
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contratacion” por lo tanto, el FDLAN ha orientado la metodologia para establecer los indicadores financieros y
organizacionales que permitiran verificar las condiciones minimas financieras de los participantes en el presente proceso
de contratacion.

El comité evaluador procedera a realizar la evaluacion de la capacidad financiera a través de la verificacion de los
indicadores financieros, de acuerdo con la informacién establecida en la documentacién solicitada. La verificacion del
cumplimiento de la capacidad financiera minima exigida por la entidad es un requisito habilitante para la participacion
de la propuesta en el proceso de seleccion y no otorga puntaje, en concordancia con lo establecido en el numeral 1° del
Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

En este sentido, el proponente que no cuente con la capacidad financiera exigida en la propuesta, se le considerard como
NO HABILITADA POR FALTA DE CAPACIDAD FINANCIERA vy por ende NO sera evaluada.

Proyeccion de los Indicadores Financieros

Para la proyeccion de los indicadores financieros del proceso, se analizan los sectores que hacen parte de la articulacion
entre la gestion de las empresas afines con la actividad econdémica, junto con la gestion de las organizaciones
especializadas y la gestion contractual de las alcaldias locales, o con otras entidades publicas del orden distrital y nacional.

La muestra analizada permite al FDLAN tomar como referencia las variaciones, interrelaciones, impactos de los
principales indicadores de las empresas para proyectar los indicadores financieros del proceso de manera eficaz, para
facilitar la toma de decisiones de los diferentes usuarios, en este caso el sector gobierno.

Gestion de las empresas afines con la actividad econdmica:

Los indicadores financieros se utilizan para ponderar y evaluar los resultados de las operaciones de las empresas, dichos
indicadores son la relacion de una cifra con otra dentro o entre los estados financieros de una empresa que permiten
ponderar y evaluar los resultados de las operaciones de la compafiia.

El objetivo esta en analizar si el negocio tiene la capacidad suficiente para cumplir con las obligaciones contraidas por y
para sus operaciones. Para cada actividad econdmica se validarad un nimero de empresas que permita evidenciar la
tendencia del sector y el comportamiento en el Ultimo afio. Las empresas especializadas son aquellas que han demostrado
con su trayectoria, el respaldo necesario exigida en los diferentes Fondos de Desarrollo local y cumplen con los criterios
minimos solicitados, como son: nimero de contratos, valor del capital de trabajo, plazo y actividades desarrolladas en
el marco de la ejecuciéon de los planes de desarrollo tanto a nivel local como distrital.

Para la determinacion de los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional, la Entidad realizé un anlisis de
la oferta del sector basdndose en la muestra de oferentes del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) de Colombia
Compra Eficiente para servicios de salud animal. Se consultaron diez (10) Registros Unicos de Proponentes (RUP) vigentes
en la plataforma SECOP |1 correspondientes a empresas del sector (CIIU 7500 / UNSPSC 701215) cuya informacion
financiera se encuentra a corte del 31 de diciembre de 2025.
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Alcaldia Local de Antonio Narifio

De acuerdo con lo anterior informacidn y para garantizar la pluralidad de oferentes se recomienda exigir la siguiente
capacidad financiera dentro de los pliegos de condiciones de la siguiente manera:

INDICE DE
LIQUIDZ | INDICE |COBERTU iENTAB'LSEL RENTA
ENDEUD |RA DE BILIDAD
NIT |RAZON SOCIAL AMIENT | INTERESE | PATRIMONIO | 22
o) S ACTIVO

322922| poRYS YANELLY[,30 021 54.43 027 021
850 | HERNANDEZ BEJARANO

(PROCAMPO)
901659| ASOCIACION BIOSFERAR4 54 0,04 132,99 093 089
005-4 | 5oL UCIONES
900666 | ANALTEC 2,74 054 1,64 0,24 0,11
4149 || ABORATORIOS SAS
900693 | INNOVACION
73-5 | COLOMBIA SAS 11,74 0,070 62,88 0,10 0,09
900271 |[EMPRESA INTEGRADORA
coa T DE SERVICIOgE3 1 023 9512.54 041 031

PROFESIONALES PARA

EL DESARROLLO

AGROPECUARIO Y DEL

MEDIO AMBIENTE

INDESAGRO SAS
901249 [UNIDAD MOVIL
s ETERINARIA  pATASAL? 0,040 202,92 0,40 038

ARRIBA S.A.S.
9009921 A5OCIACIONES 68,65 0,010 2483110 0,010 0,010
635-7 | IMPERIOS DEL SUR
800096 | \/ETERINARIA 633 0,46 1,54 0.40 0.20
155-7 | AGROESPERANZA LTDA
900833 | AGROFACIL S.A.S. ) 64 0,50 5,08 037 015
672 -9
2&1154?? CAIVIC S.AS. 10,67 0,90 554,39 015 013
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Metodologia No. 1 con informacion reportada en SECOP I

El FDLAN, en el analisis de los indicadores financieros del sector en procesos de similares caracteristicas, determina
estudiar la informacién, a partir de los Estados Financieros enfocados en la contratacion publica de dicha muestra,
se calcul6 la mediana estadistica de los indicadores financieros, procediendo a flexibilizar dichos requisitos para
garantizar la seleccion objetiva, la proporcionalidad y la pluralidad de oferentes, de conformidad con el Decreto
1082 de 2015.

Las medianas obtenidas de la muestra son: indice de liquidez 11,21; indice de endeudamiento 22 %; raz6n de cobertura
de intereses 97,94; rentabilidad del patrimonio 32 % y rentabilidad del activo 17,5 %. Atendiendo el valor del
presupuesto oficial, el plazo de ejecucion y la modalidad de monto agotable, dichos valores se flexibilizan a los
indicadores que se sefialan a continuacion, los cuales coinciden con los establecidos en el numeral 5.1.2 del Estudio
Previo, con el fin de garantizar la pluralidad de oferentes sin afectar la capacidad de cumplimiento del contrato.

Para la consolidacion de los indicadores financieros del sector, se emple6 la Mediana como medida de tendencia
central. Se descarté la media aritmética y la media geométrica debido a la presencia de valores atipicos en la muestra
(especialmente en la cobertura de intereses e indice de liquidez), evitando asi la distorsion en los requisitos de
capacidad financiera para el proceso de seleccién.

De acuerdo a la anterior informacién y para garantizar la pluralidad de oferentes se recomienda exigir la siguiente
capacidad financiera dentro de los pliegos de condiciones de la siguiente manera:

Tabla 1 - Indicadores de capacidad financiera

INDICADOR INDICE REQUERIDO

INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o Igual a 2

INDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 51%

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o Igual a 2

CAPITAL DE TRABAJO Mayor o Igual al 100% del presupuesto oficial

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razon de cobertura de intereses. En este caso el
Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razon de cobertura
de intereses.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su
organizacion interna.

Capacidad Organizacional: Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:

a. Rentabilidad del patrimonio: Utilidad operacional dividida por el patrimonio.
bh. Rentabilidad del activo: Utilidad operacional dividida por el activo total.
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Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

INDICADOR FORMULA INDICE EXIGIDO
Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional/Patrimonio Mayor o igual a 14%
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional /Activo Total Mayor o igual a 13%

“La Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente presenta el estudio del sector para determinar la conveniencia
de incluir los requisitos habilitantes diferenciales y los puntajes adicionales en favor de las MiPymes y los emprendimientos y empresas de
muijeres. Con este estudio se cumple la reglamentacién establecida en el Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, al
explicarse de manera clara y precisa las razones que sustentan la

escogencia de algunos requisitos habilitantes diferenciales en favor de las MiPymes y los emprendimientos y empresas de mujeres. y los motivos por
los que se excluyeron otros. Asimismo, se expone la justificacion de la decision de incorporar en los documentos tipo sobre los cuales recae el
estudio puntajes adicionales en favor de las MiPymes y los emprendimientos y empresas de mujeres. Por (ltimo, se demuestra que la eleccion de
los indicadores de capacidad financiera y organizacional se realiz6 con base en un estudio objetivo en el marco de un analisis de la
informacion financiera de las empresas del sector, a partir de la cual se determind la viabilidad de establecer indices de capacidad financiera y
organizacional mas flexibles en favor de las MiPymes”.

11. ESTUDIO DE MERCADO

En este componente del Estudio de Sector, es importante establecer los precios obtenidos a potenciales oferentes, a partir
de los cuales se estimd el valor del presente proceso de contratacion, con base en los cuales, el FDLAN determina las variables,
como regla general, para estimar el Valor del Presupuesto Oficial del presente proceso contractual y elaborar el respectivo
Estudio de Sector, cuyo objeto es “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA
LA PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL, DIRIGIDOS A FELINOS Y CANINOS EN LA LOCALIDAD DE
ANTONIO NARINO .
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El presupuesto oficial se estima en la suma de CUATROCIENTOS SIETE MILLONES TREINTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($ 407.037.800)con cargo a la vigencia fiscal 2026, en el marco del proyecto 2488
“Acciones para la Comunidad Protectora de Felinos y Caninos”. Este valor incluye el IVA y demas tributos, y se
gjecutard a monto agotable. Es de aclarar que el presupuesto oficial es la sumatoria de las tres metas del proyecto de
inversion No. 2488 “Acciones para la Comunidad Protectora de Felinos y Caninos”, cuyas metas son “Vincular 80
personas en acciones educativas en temas de proteccion y bienestar animal”; “Atender 1000 animales en los programas
de brigadas médicas, urgencias veterinarias y adopciones” y “Esterilizar 400 perros y gatos incluyendo los que esta en
condicion de vulnerabilidad”, el cual se va a distribuir asi:

e Vincular a 20 personas en acciones educativas en temas de proteccién y bienestar animal para lo cual se
dispondrin: CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO UN MIL PESOS M/Cte.
($192.101.000).

e Atender a 250 animales en los programas de brigadas médicas, urgencias veterinarias y adopciones, para lo cual

se dispondran: CIENTO OCHENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS DIEZ MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/Cte. ($ 188.310.800).

e Hsterilizar 100 perros y gatos incluyendo los que estin en condicién de vulnerabilidad, para lo cual se

dispondran: VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL PESOS M/ Cte. ($26.626.000).

A continuacion, se presenta la estructuracion del presupuesto oficial a través del analisis de precios de mercado (el
cual puede ser consultado en el anexo estudio del mercado), cotizaciones y precios unitarios de los insumos y
servicios requeridos para la ejecucion del objeto contractual. Este estudio econémico se fundamenta en los principios
de economia, transparencia y seleccion objetiva regulados en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015,
evaluando las ofertas econémico-financieras recopiladas en la fase de sondeo comercial para garantizar la eficiencia
en el gasto publico, la idoneidad técnica de la contratacion y la estimacion rigurosa del valor de las jornadas de
atencion, procedimientos quirdrgicos e insumos de salud animal proyectados.

Alcaldia Local de Antonio Narifio
Calle 17 Sur No. 18 — 49

Codigo Postal: 111411

Tel. 4432490

Informacién Linea 195
www.antonionarino.gov.co



http://www.antonionarino.gov.co/

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Alcaldia Local de Antonio Narifio

ANALISIS COTEEAGIONES

Alcaldia Local de Antonio Narifio
Calle 17 Sur No. 18 — 49

Codigo Postal: 111411

Tel. 4432490

Informacién Linea 195
www.antonionarino.gov.co

rrowmoio. | ENMESH | PhmSas | uemamoe | vatomtorat | cesmvacionms
i Trcne VA | A TeE oG
priosegl sl
— )
l Wevrm s (ST e 0 - i . anooooo | o 4850000 . assnnon |8 27 300 oo
—
. Mot o SRR il e S s B P e o ameerfs ensn
[ — [R——— . . waown [s sasason |5 PR woaels  zateser (s ziiess
= o S e T R PR S S P R T D T (T — T A EN—T
R - s O — , . o [+ vsoon |5 N P e
N s smanamics (Msskiodo Smummamierte . v maraa . 1850000 | 5 1871667 | 8 99289 5.30%] 8 1871667 |3 1871667
. J— [— . ' waown (¢ wmaw|s aan|s e F s
0 T [ ——— : ] e R ) I D e
- PSS Ty oioce, i e i e T T T T el F SrelE 3 e
0 SRR e U T Comaac et S oo .t TS T e T T 0 T T ST T e T
. Je— e [—— . . oo [+ wmow |5 woans|s  ase o sosss
JRe— [ . wanan |+ wson s a0 [ s ar prosm waso |3 wasa
m 0 : o0 £ e
" ATy T : Tices FERTT) fEETYy
m ey —— ; + oo o0
m o Ty : © r 50
m TS " i mesese mats  emr T T Son 5y
i AT TS g © © oo Toie
E ancrisCos p— [ —— ; i wanan |+ ama|® s 0 w70
- e [r— S —— —— ; : [EES Pa— Y . s e
- — . . + e |s v . 7807
| i e =T . : FE—1 ) aais
= TR e : \ r— s 3 ey
B[ hbicAmos — e : © FI—E s F aser
P T i TS oo Gt it e Soar D A T2 TS T T T s Ey Teior
[ habiAse = © © F— 3 3
| oicaseros [ —— . . s ams s 5 5 oo
= | oransarans e ————— . . v smem s v s B
= | mamras v v e |3 asea| v Swoa |3 an
| oransarams . . oo [+ vam s v s s e
= | ormnmraes bt e : v ErRECn s maer|s Ter
- RO TTOID | Slvcanma e Comnaine [ —————— : v wanan |+ wmem|® ¥ e s sao0n
= [om— iz v . oo [+ avem |3 v e s EED
= prm—— v v N D s waer|s 7307
N ! . oanan |4 00 |8 5 s s
= : T P— ¥ wewls
= T T — A
5 © © F— 3 Serls
= n : [a—1 £
= : : F—T 3
" . } s e s s
Sasos
s
- e . . . s s s
i v v v ¥ wrils  Tasels
- : ‘ v s onuls EXTTIES
r : © r—TTYE ET TS
- © © Fo—I PETEI 3
@ . . + wem|s 0| s
o : 0 [ o— s 5
- . v s mom|s o] 5 s
= . ; Tanon
= : e
e e i o 35531 17 Bt Taor
o everars e e s S0 ek a0 Ts0
Ty Vans rr
. } s o |s s zanss
: : v seom|s 5 aan
N ' § [ s saasr
. . + ey s
- ; v + o s
- : : 55000
- : a0
m o e it e e e e T oo
- i . . + eom|s s
- ; v v asea|s s D
- . . + eem|s . Wi
m . : I —T T
= : :  C— Tasass
: 500 317
: T %053
= 550 a5
30 S
. v s rom|s s
: 5 F—Tl 5
. . s ses s
: : aso
. . s asms s
T T [T T 5
: : T — 1 £
n : o T — 3
0 : [T T )
f : T T i
Semvicios ) v e |3 ass |5 5
i : . oo [+ vemem | .
N



http://www.antonionarino.gov.co/

*
‘* SECRETARIA DE Alcaldia Local de Antonio Narifio

BOGOT. GOBIERNO

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, se adelantd estudio de mercado con
cotizaciones directas de los proveedores y asi mismo fue publicado en la plataforma SECOP II, como “evento
de cotizacion”, con el fin de calcular el presupuesto oficial del presente proceso.

Nota El valor por el cual se adjudicara cada contrato ser& por la suma de hasta $ 407.037.800 (el presupuesto
oficial), incluido IVA, todos los costos, impuestos, gravamenes en que pueda incurrir el contratista que
garanticen la correcta ejecucion. El valor del contrato es el valor del presupuesto oficial, toda vez que es una
bolsa a monto agotable segun las necesidades de la entidad y los valores unitarios que surjan de la propuesta
adjudicada.

El proyecto se contempla a monto agotable y los valores descritos en el Estudio de Mercado, son valores base
conforme a las cotizaciones allegadas por los proveedores cotizados. ANEXO 2. denominado “ANEXO
PROYECTO PYBA - 2488 EM. PYBA ”. De la anterior consulta se recibieron 3 cotizaciones, por tanto, las
cuales estan incluidas en el estudio de mercado realizado por la entidad.

De la informacion obtenida en los criterios de busqueda y a partir de los items requeridos por el FDLAN, vy al
estimar su valor unitario desde el ESTUDIO DE MERCADO 2026, se obtuvo el siguiente cuadro de costos, que es
una de las variables que permitid estimar el valor unitario de los elementos del proceso necesarios para la ejecucion
del presente proceso de contratacién.

Los resultados se evidencian en el Anexo. Estudio del mercado.

De lo anterior se concluye que el precio promedio, segun el Andlisis de la Oferta, permite estimar el presupuesto
oficial en la suma de CUATROCIENTOS SIETE MILLONES TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS
PESOS M/CTE ($ 407.037.800) para “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS PARA LA PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL, DIRIGIDOS A FELINOS Y
CANINOS EN LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO”.

El plazo del contrato es SEIS (6) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y el valor se estima por la suma de hasta
CUATROCIENTOS SIETE MILLONES TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE

($ 407.037.800) incluido IVA, todos los costos, impuestos, gravdmenes en que pueda incurrir el contratista que
garanticen la correcta ejecucion.

12. Conclusiones

De la busqueda efectuada en el SECOP, y el andlisis de datos que nos proporciona el Modelo de Abastecimiento
Estratégico — MAE en los procesos consultados con objeto similares, se concluye lo siguiente:

1. El mercado de los bienes y/o servicios requeridos para el presente proceso estan incluidos en un mercado
amplio, que permite a los proveedores que se especialicen en brindar este tipo de bienes y/o servicios y que
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estén facultados para cumplir en la totalidad de la demanda a muy buena Calidad, no solo en el &mbito publico
sino también en los demas sectores que lo requiera.

Actualmente se cuenta con una gran cantidad de proveedores en el mercado, con la capacidad de prestar los
servicios incluidos en el sector de salud, proteccion y bienestar animal, como se evidencio en el analisis de
datos abiertos en la Metodologia de Abastecimiento Estratégico - MAE.

Una vez verificada en la plataforma de SECOP I, se evidencio que existen contratos de otras entidades y de
otras vigencias relacionados con el presente objeto. Para el efecto, se realiz6 una busqueda en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica (SECOP), identificando entidades estatales que hayan realizado
contrataciones similares, de tal forma que se considere pertinente su analisis para la presente investigacion de
mercado.

Los bienes y/o servicios objeto del presente estudio, tienen condiciones técnicas normales que permiten al
futuro contratista cumplir con las actividades programadas para su realizacion, atendiendo la cadena de
produccién, distribucién y venta, ya que hacen parte de la economia nacional a gran escala, lo que genera
tranquilidad al sector dedicado a esta actividad.

De acuerdo con las consultas del mercado analizadas a lo largo del estudio de mercado, se evidencia que los
precios de los bienes y/o servicios relacionados en la necesidad no afectan en ninguna medida la ejecucion del
futuro contrato. Lo anterior, teniendo en cuenta que las empresas que suministran estos bienes tienen amplia
trayectoria a nivel nacional y no hay ninguna variable econémica que afecte el comportamiento de los precios,
de esta forma los precios que se manejaran en el futuro contrato de prestacion de servicios seran constantes
hasta finalizar el plazo de ejecucidn y/o agotar presupuesto, lo que primero ocurra.

Las Entidades estatales utilizan indistintamente las modalidades de contratacion de caracter competitivo y la
contratacién directa, segin la cuantia y naturaleza del objeto; de las Entidades consultadas, se evidencian
procesos por contratacion directa y por seleccion abreviada de menor cuantia. Para el presente proceso,
atendiendo el objeto y el valor del presupuesto oficial, la modalidad de seleccién aplicable es la
LICITACION PUBLICA, conforme al articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y al numeral 1° del articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007, tal como se establece en el Estudio Previo.

Frente al tipo de contrato, las entidades estatales consultadas en el presente analisis suscribieron contratos de
prestacion de servicios.

Proyectd: Hernando Nicolas Molano Sotelo CPS 092-2026
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