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MUNICIPIO DE SABANETA  

 
 
 

LICITACIÓN PÚBLICA  
SAB-05-0011-26 

 
 
 
 

OBJETO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN.  
 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS SEDES 
ADMINISTRATIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SABANETA. 

 
 

PRESUPUESTO OFICIAL  
MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y 
OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.164.017.498) para la vigencia 2026. La suma de SEIS 

MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES CUATROSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL 
DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($6.581.451.284) para la vigencia 2027, 

autorizados mediante Acuerdo Municipal 022 del 15 de octubre de 2026. Para un total de SIETE 
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROSCIENTOS SESENTA Y OCHO 

MIL SETECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($7.745.468.782) incluidos los costos 
directos e indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y demás erogaciones que resulten 

aplicables a la prestación del servicio. 
 

PLAZO DE EJECUCIÓN  
El plazo del respectivo contrato será Desde la fecha de suscripción y aceptación del acta de 

inicio en la plataforma SECOP II y hasta 4 junio de 2027. 
 
 

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES  
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CONVOCATORIA VEEDURÍAS CIUDADANAS  

  
  

De conformidad con lo dispuesto por el artículo 66 de la ley 80 de 1993, articulo 1 de la ley 850 de 2003, 
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.2.1.5, numeral 5, el municipio de Sabaneta, 
convoca a las veedurías ciudadanas, a participar en el desarrollo del presente procedimiento de 
selección y así acatar estrictamente los principios de transparencia, economía y responsabilidad de los 
postulados que rigen la función administrativa.  
  
  

RECOMENDACIONES  
  
  
El municipio de Sabaneta se encuentra interesado en recibir propuestas para seleccionar al contratista 
para la PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS SEDES 
ADMINISTRATIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SABANETA. 
 
 Por lo anterior se recomienda a los interesados que antes de elaborar y presentar sus propuestas, 
tengan en cuenta lo siguiente:  
  
  

1. Verificar que no se encuentren incursos dentro de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
o prohibiciones constitucional y legalmente establecidas para licitar y contratar.  

2. Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones del proceso, de los documentos 
que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la contratación administrativa con 
entidades del Estado (ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y demás normas 
reglamentarias y complementarias.  

3. Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deben 
allegar con las propuestas y verificar que contienen la información completa que acredita el 
cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el presente pliego de condiciones.  

4. Examinar que las fechas de expedición de los documentos, se encuentren dentro de los plazos 
exigidos en el pliego de condiciones.  

5. Suministrar toda la información requerida a través de este pliego.  
6. Diligenciar totalmente los anexos y formatos contenidos en este pliego.  
7. Elaborar y presentar su propuesta en estricto acatamiento de lo dispuesto en el presente pliego, 

verificando la integridad y coherencia de los ofrecimientos.  
8. Presentar sus ofertas con el correspondiente índice y debidamente foliadas.  
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El municipio de Sabaneta se reserva el derecho a verificar toda la información incluida en la propuesta 
y de solicitar a las autoridades competentes o a los particulares correspondientes, información 
relacionada con el contenido de la misma.  

  
CAPITULO I ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO 

  
1.1.  DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD  
  
Ver Estudios Previos 
  
1.2  DESCRIPCIÓN TÉCNICA DETALLADA Y COMPLETA DEL OBJETO   
  

PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS SEDES 
ADMINISTRATIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SABANETA. 
 
 
Alcance 
 
Mediante el futuro contrato, el contratista deberá dar aplicación a cada una de las condiciones referidas en los 
documentos de planeación de este contrato, servicio que será ejercido bajo las directrices emanadas para este 
campo por el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada y regulación de la Superintendencia. 
 
Durante la ejecución del contrato, y de acuerdo con las necesidades debidamente justificadas de la Entidad, 
podrán efectuarse ajustes en la prestación del servicio que comprendan la redistribución, disminución o 
incremento de puestos de vigilancia, así como la inclusión, exclusión o sustitución de sedes, siempre que 
guarden relación directa con el objeto y alcance contractual y se mantengan dentro de las condiciones técnicas 
y económicas aplicables al servicio. 
 
Cuando la novedad no implique modificación del valor total del contrato ni de otras condiciones que requieran 
modificación contractual, deberá documentarse previamente mediante instrucción escrita del supervisor y el 
correspondiente soporte suscrito con el contratista, en el que se identifique, como mínimo, la sede, el puesto, la 
modalidad del servicio, el horario, la fecha de inicio o terminación y el efecto económico de la novedad. 
 
Cuando el ajuste implique un mayor valor, modificación del plazo o cualquier otra variación de las condiciones 
contractuales que requiera acuerdo de las partes, deberá tramitarse y formalizarse previamente la modificación 
contractual correspondiente, con la respectiva justificación técnica, jurídica y financiera y, cuando haya lugar, 
con la disponibilidad presupuestal que la soporte. En ningún caso estas variaciones podrán utilizarse para 
alterar la naturaleza o el objeto del contrato. 
 
Especificaciones y condiciones técnicas 
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El servicio de vigilancia debe garantizar la guarda, custodia y seguridad de las personas, los bienes 
muebles y las instalaciones de las sedes administrativas y de las instituciones educativas. Para ello, se 
necesitará contar con los servicios especificados en el documetno “análisis de estimación del 
presupuesto oficial” para las sedes administrativas e instituciones educativas y el centro de detención 
transitoria, debido a que tienen a su cargo bienes muebles e inmuebles que requieren una custodia y 
vigilancia especial. 
 
Será responsabilidad del contratista la garantía de los derechos de los trabajadores sobre los máximos legales 
permitidos para la jornada laboral al momento de la asignación de personal y turnos para cada una de las sedes 
según las necesidades específicas y en las características particulares de cada una, con el propósito de optimizar 
la prestación del servicio mediante una asignación eficiente de los recursos, atendiendo a la necesidad real 
identificada. En cada una de estas sedes se encuentran bienes muebles e inmuebles bajo custodia de la Entidad, 
tales como equipos de cómputo, mobiliario, archivos y demás activos institucionales, los cuales requieren medidas 
adecuadas de vigilancia y protección. 
 
La distribución del personal armado se encuentra orientada al cumplimiento de las consignas de seguridad 
establecidas para cada puesto, con el fin de mitigar riesgos y garantizar la custodia de las instalaciones, 
salvaguardando la integridad de los servidores públicos, contratistas y visitantes. En este sentido, se prioriza la 
asignación de este tipo de personal en aquellas sedes donde operan entidades financieras, centros de recaudo 
de tributos u otros espacios con alta afluencia de público, en los cuales, por la naturaleza de las actividades que 
se desarrollan y el volumen de personas que interactúan con la institucionalidad, resulta necesario contar con 
vigilancia dotada de medios que permitan proteger a los funcionarios y a la comunidad frente a riesgos de 
seguridad. 
 

• DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 
 
El contratista deberá mantener implementado y en funcionamiento, durante toda la ejecución contractual, el 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo —SG-SST—, de conformidad con el Decreto 1072 de 
2015, la Resolución 0312 de 2019 y las demás disposiciones que las modifiquen, adicionen o sustituyan, 
atendiendo las características de su organización, la naturaleza de las actividades desarrolladas y los riesgos 
asociados a la prestación del servicio de vigilancia y seguridad privada. 
 
Durante la ejecución del contrato deberá identificar, evaluar y gestionar los peligros y riesgos asociados a las 
actividades desarrolladas en cada uno de los puestos de servicio; adoptar las medidas de prevención y control 
correspondientes; garantizar la capacitación, entrenamiento e inducción del personal cuando resulte aplicable; 
suministrar y verificar el uso adecuado de los elementos de protección requeridos; gestionar y reportar los 
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales conforme a la normativa vigente; y cumplir las demás 
obligaciones que integren su SG-SST. 
 
La Entidad, a través de la supervisión y de las dependencias que correspondan, podrá verificar durante la 
ejecución el cumplimiento de estas obligaciones y solicitar los documentos y evidencias que resulten legalmente 
exigibles y guarden relación con la ejecución contractual, sin que dicha verificación sustituya las responsabilidades 
que corresponden al contratista como empleador respecto de su personal. 
 
 
Autorizaciones o permisos requeridos para la ejecución del contrato. 
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Las personas interesadas en ser prestadoras del servicio deberán contar con la licencia de 
funcionamiento emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, además de las otras 
autorizaciones que se requieren de acuerdo con lo indicado en los requisitos habilitantes de orden 
técnico para ejercer el servicio en óptimas condiciones y en cumplimiento de la ley. 
 
Lugar de ejecución o de Entrega 
 
La ejecución del contrato será en las sedes administrativas y educativas de la administración municipal 
de Sabaneta.  
 
Para todos los efectos jurídicos el domicilio contractual es el Municipio de Sabaneta 
 
1.3.  REGIMEN LEGAL  
  
Tanto el proceso como el contrato que se suscriba como consecuencia del mismo, se regirá en lo 
pertinente, por el ordenamiento constitucional, el régimen jurídico determinado en las leyes 80 de 1993, 
1150 de 2007 y 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021, ley 2069 DE 2020 Y 
Decreto 1860 de 2021, sus normas reglamentarias y demás normas civiles y comerciales que la 
complementan, adicionan y reglamentan, disposiciones que regulen la materia y lo establecido en el 
presente pliego de condiciones.  
  
En este pliego de condiciones se describen aspectos técnicos, legales, financieros, contractuales, de 
experiencia y cumplimiento, que EL MUNICIPIO considera que el oferente debe tener en cuenta para 
elaborar y presentar su propuesta. El contenido del pliego de condiciones debe ser interpretado 
integralmente. El orden de los capítulos y numerales no implica prelación entre los mismos. Los títulos 
utilizados son orientadores y no afectan las exigencias en ellos contenidos.  
  
  
1.4.  MODALIDAD DEL PROCESO DE LICITACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN  
  
La Alcaldía de Sabaneta, en cumplimiento de los Principios Constitucionales y Administrativos de 
Responsabilidad, Eficiencia, Eficacia y Transparencia compilados e incorporados por la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015,  Ley 1882 de, ley 1955 de 2019  y las 
demás normas que las complementen, modifiquen o reglamenten y por las disposiciones civiles y 
comerciales que regulen la contratación estatal en Colombia, realizará procedimientos de selección 
objetiva, haciendo efectivos los principios de la función pública. 
 
El Municipio de Sabaneta adelantará la selección del contratista mediante la modalidad de Licitación 
Pública, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, como 
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regla general de selección, atendiendo la naturaleza y cuantía del objeto contractual y sin perjuicio de 
las disposiciones especiales aplicables a la contratación de servicios de vigilancia y seguridad privada. 

 
El proceso se desarrollará con observancia de los principios de transparencia, economía, 
responsabilidad, planeación y selección objetiva, así como de las disposiciones contenidas en la Ley 80 
de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y las demás normas que las modifiquen, 
adicionen, sustituyan o reglamenten. La escogencia del contratista deberá orientarse a identificar la 
oferta que represente la mejor relación entre calidad y precio, de acuerdo con los factores de evaluación 
definidos para el proceso y las particularidades propias del servicio requerido 

 
El marco legal del proceso de selección y del contrato que se derive de su adjudicación, está conformado por la 
Constitución Política, las Leyes de la República de Colombia y en especial por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 
2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, las normas orgánicas de presupuesto, las disposiciones 
cambiaras, y las demás normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de 
selección. 

 
2.1. En consideración a la cuantía y objeto a contratar, se trata de un proceso de Licitación Pública, como lo 
establece el artículo 2 literal a) de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, Artículos 2.2.1.2.1.1.1 y articulo 
2.2.1.2.1.1.2  

 
1.3. 1.5.  APLICACIÓN DE LOS ACUERDOS COMERCIALES Y EL TRATO NACIONAL 
 
EL MUNICIPIO DE SABANETA SI dará aplicación a los acuerdos comerciales suscritos por Colombia 
de acuerdo al manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratación  V3 del 
24 de septiembre de 2026 expedido por Colombia Compra Eficiente, para las entidades del nivel 
municipal con el Triángulo Norte (únicamente con Guatemala), y la Decisión 439 de 1998 de la de la 
Secretaría de la Comunidad Andina –CAN. 
 

Determinación de 
aplicabilidad de 
acuerdos 
comerciales.  

¿Vigente? 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Presupuesto 
del Proceso 
de 
Contratación 
igual o 
superior al 
valor del 
Acuerdo 
Comercial  

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

Proceso de 
Contratación 
cubierto por 
el Acuerdo 
Comercial GUIA CCE-EICP-MA-

07   

Chile SI SI SI NO 2 

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias
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Alianza 
Pacífico 

Bienes y 
servicios 
$1.091.804.264 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 
7, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 28, 
29, 32, 35, 
37, 55, 61. 

México NO No 
aplica No aplica No aplica No aplica 

Perú SI SI 

SI  
 
Bienes y 
servicios 
$1.147.016.154 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 
7, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 28, 
29, 32, 35, 
37, 55, 61. 

NO 2 

Chile SI SI 

SI 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 
8, 12, 14, 15, 
16, 17, 18, 19, 
28, 29, 32, 
33, 34, 35, 36, 
37, 47. 

NO 2 Bienes y 
servicios 
$1.091.059.175 

 

 

Costa Rica SI SI 

NO 
1, 3, 4, 5, 6 ,7, 
9, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 28, 
29, 32, 35, 
37, 57, 58. 

SI 

 

Bienes y 
servicios 
$1.940.398.620 

 

 

 

Estados AELC SI SI 

SI 
1, 4, 5, 6, 7, 
10, 11, 12, 14, 
15, 16, 17, 19, 
28, 29, 30, 
31, 32, 33, 34, 
35, 36, 37. 

SI 

 

Bienes y 
servicios 
$1.131.227.573 

 

 

Guatemala SI SI SI 1, 2, 3, 4, 5, 6, 
7, 9, 14, 20, 

NO 2  
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En cuanto a los demás acuerdos comerciales y de acuerdo con el manual para el manejo de los 
acuerdos comerciales en procesos de contratación1 expedido por Colombia Compra Eficiente, revisado 
el valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable y el listado de excepciones, tenemos que el 
MUNICIPIO DE SABANETA SI dará aplicación al acuerdo comercial Unión Europea, Estados AELC, 
Costa Rica y LA CAN. 
 

 
1 “La Entidad Estatal puede determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:  
Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el Proceso de Contratación no está cubierto por este y, en 
consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno.  
Regla 2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo 
Comercial es aplicable, el Proceso de Contratación no está cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno.  
Regla 3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo 
Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratación. Si hay excepciones, el Acuerdo Comercial no es 
aplicable al Proceso de Contratación. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratación” 

Triángulo 
Norte 

21, 50, 51, 52, 
53, 59 

El 
Salvador 

Superior a 
Mínima 
Cuantía 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 
7, 9, 14, 20, 
38, 48, 49, 59 

 

Unión Europea SI SI 

SI 
1, 4, 5, 6, 7, 
10, 11, 12, 13, 
14, 15, 16, 17, 
19, 23, 28, 
29, 31, 32, 34, 
35, 37, 49, 57. 

SI 

 

Bienes y 
servicios 
$1.131.227.573 

 

 

Comunidad Andina SI SI 

SI Para los 
países de la 
Comunidad 
Andina de 
Naciones se 
deberá otorgar 
Trato 
Nacional. 
Bolivia, 
Ecuador, Perú 
Venezuela 

SI 

 

No existe 
umbrales para 
su 
aplicabilidad 
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1.6.  IDIOMA   
  

Las propuestas, comunicaciones, aclaraciones, modificaciones y todo lo referente al desarrollo del 
presente proceso de selección, se harán en idioma castellano.  
  
  
1.7.  COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  
  
El Proponente apoyará la acción del Estado Colombiano y del MUNICIPIO DE SABANETA para que, 
durante todo el proceso precontractual, contractual y postcontractual se cumplan los principios de 
transparencia y objetividad, en consecuencia, asume las responsabilidades que se deriven de sus 
actuaciones en contra de estos principios.  
  
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe 
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupción” a través de: los números 
telefónicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; vía fax al número telefónico: (1) 565 86 71; la 
línea transparente del programa, a los números telefónicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el 
correo electrónico: webmaster@anticorrupción.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el Portal 
de Internet: www.anticorrupción.gov.co; correspondencia o personalmente, en la dirección Carrera 8 
No 7– 27, Bogotá, D.C.  
  
 
1.8.  PARTICIPANTES  

  
Bajo los parámetros establecidos en la ley 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, en 
el proceso licitatorio pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o consorcios o 
uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social o actividad comercial les permita 
cumplir con el objeto de la presente licitación y cumplan con todos los requisitos exigidos en el pliego 
de condiciones.  
  
 
1.9.  DERECHOS Y DEBERES DEL PROPONENTE   

  
1.9.1. Los establecidos en el artículo 5° de la Ley 80 de 1993.   
1.9.2.  La oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o 

adopten, para lo cual se han señalado en este pliego de condiciones, etapas que permiten el 
conocimiento de dichas actuaciones y la posibilidad de expresar sus observaciones.   
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El desarrollo del presente proceso de es de carácter público, respetando la reserva de que gocen 
legalmente las patentes, procedimientos y privilegios. Los proponentes deberán indicar cuáles de los 
documentos aportados son de carácter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para 
así dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del artículo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el 
proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entenderá que toda la oferta es 
pública.  
  
1.9.3.  El oferente que formule propuestas en las que se fijen condiciones económicas y de contratación 

artificialmente bajas con el propósito de obtener la adjudicación del contrato, responderá 
conforme a las leyes vigentes e igualmente responderá por haber ocultado al contratar, 
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado información falsa o 
por sus acciones u omisiones en la actuación contractual.   

1.9.4.  Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente proceso, se 
entenderá que el proponente renuncia a la participación en el proceso de selección y a los 
derechos surgidos del mismo, para lo cual, deberá informar tal hecho oportunamente. Si la 
inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un Consorcio o Unión 
Temporal este cederá su participación a un tercero, previa autorización del Municipio de 
Sabaneta. Así mismo, deberá tenerse en cuenta lo dispuesto en el artículo 1 de la Ley 1296 de 
2009, que señala:   
  

“ARTICULO 1°. El inciso tercero del artículo 1° de la Ley 1148 de 2007, modificatorio del artículo 49 de 
la Ley 617 de 2000, quedará así:”   
  
“Los cónyuges o compañeros permanentes de los gobernadores, diputados, alcaldes municipales y 
distritales, concejales municipales y distritales y sus parientes dentro del cuarto grado de 
consanguinidad; segundo de afinidad, o primero civil no podrán ser contratistas del respectivo 
departamento, distrito o municipio, o de sus entidades descentralizadas, ni directa, ni indirectamente.”   
  
1.9.5. No incurrir en la conducta descrita en el Artículo 16 de la Ley 1474 de 2011 sobre  

“CORRUPCIÓN PRIVADA”.   
  
  

1.10.  AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES  
 
No podrán presentar propuesta quienes se encuentren incursos dentro de alguna de las causales de  inhabilidad 
o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, artículo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 
1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007, Ley 1778 de 2016 y normas concordantes en general, así mismo, no debe 
estar reportado en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría General de la 



  

  
  

Página 11 de 93  
  
  

  
PLIEGO DE CONDICIONES 

 

F-JC-17 Versión: 07  

Fecha: 26-09-2024  

República, de acuerdo con lo previsto en la Ley 1952 de 2019 (Código Disciplinario Único) modificada por la ley 
2094 de 2021, en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 

 
INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCIÓN. Art.1. Ley 1474 
del 2011, modificado por el artículo 31 de la Ley 1778 de 2016 INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES 
INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCIÓN. El literal j) del numeral 1 del artículo 8o de la Ley 80 de 1993 quedará 
así: as personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comisión de delitos contra 
la Administración Pública o de cualquiera de los delitos o faltas contemplados por la Ley 1474 de 2011 y sus 
normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las convenciones o tratados 
de lucha contra la corrupción suscritos y ratificados por Colombia, así como las personas jurídicas que hayan sido 
declaradas responsables administrativamente por la conducta de soborno transnacional. 

  
Esta inhabilidad procederá preventivamente aún en los casos en los que esté pendiente la decisión sobre la 
impugnación de la sentencia condenatoria. 

  
Asimismo, la inhabilidad se extenderá a las sociedades de las que hagan parte dichas personas en calidad de 
administradores, representantes legales, miembros de junta directiva o de socios controlantes, a sus matrices y a 
sus subordinadas y a las sucursales de sociedades extranjeras, con excepción de las sociedades anónimas 
abiertas. 

  
La inhabilidad prevista en este literal se extenderá por un término de veinte (20) años. 

 
INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPAÑAS POLÍTICAS. Art. 2 ley 1474 del 2011, 
modificado por el artículo 33 de la Ley 1778 de 2016.“Las personas naturales o jurídicas que hayan financiado 
campañas políticas a la Presidencia de la República, a las gobernaciones, a las alcaldías o al Congreso de la 
República, con aportes superiores al dos por ciento (2.0%) de las sumas máximas a invertir por los candidatos en 
las campañas electorales en cada circunscripción electoral, quienes no podrán celebrar contratos con las 
entidades públicas, incluso descentralizadas, del respectivo nivel administrativo para el cual fue elegido el 
candidato. 

  
La inhabilidad se extenderá por todo el período para el cual el candidato fue elegido. Esta causal también operará 
para las personas que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero 
civil de la persona que ha financiado la campaña política. 

  
Esta inhabilidad comprenderá también a las personas jurídicas en las cuales el representante legal, los miembros 
de junta directiva o cualquiera de sus socios controlantes hayan financiado directamente o por interpuesta persona 
campañas políticas a la Presidencia de la República, a las gobernaciones, las alcaldías o al Congreso de la 
República. 

  
La inhabilidad contemplada en esta norma no se aplicará respecto de los contratos de prestación de servicios 
profesionales”. 

 
INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PÚBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO. Art. 4 Ley 1474 del 
2011 “Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en entidades del 
Estado y las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados a cualquier título, durante los dos (2) 
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años siguientes al retiro del ejercicio del cargo público, cuando el objeto que desarrollen tenga relación con el 
sector al cual prestaron sus servicios.  
 
Esta incompatibilidad también operará para las personas que se encuentren dentro del primer grado de 
consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del exempleado público”. 
 
El Proponente declarará en la Carta de Presentación de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas 
inhabilidades e incompatibilidades.  
 
Nota: Los interesados en participar en este proceso deberán tener en cuenta el contenido del Artículo 5o. de la 
Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de las multas aquí 
señaladas inhabilitará a la persona natural o jurídica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, 
salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago según la Ley 550 de 1999”. 
 
1.11. INFORMACIÓN SUMINISTRADA  
  
EL MUNICIPIO DE SABANETA, de conformidad con el artículo 83 de la Constitución Política, las leyes 
80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, presume que toda la información que el 
proponente allegue a esta contratación es veraz, y corresponde a la realidad. No obstante, la entidad 
podrá verificar la información suministrada por el proponente.  
  
  
1.12. PUBLICIDAD Y CONSULTA DEL PROCESO DE SELECCIÓN   

  
EL MUNICIPIO DE SABANETA publicará todos los documentos y actos en la página web   
www.contratos.gov.co, de conformidad con lo previsto en el artículo 3 de la Ley 1150 de 2007, en 
concordancia con el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015. En dicho sitio se podrá consultar 
toda la información referente al presente proceso de selección.  
  
Nota: La publicación del proyecto de pliego de condiciones no genera obligación para EL MUNICIPIO 
DE SABANETA de dar apertura al proceso de selección.  
  
1.13. RIESGOS  
  
En desarrollo de lo señalado en la ley 1150 de 2007, articulo 4, la ley 80 de 1993, articulo 25, numerales 
7 y 12 y el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del decreto 1082 de 2015, con el fin de valorar el alcance del objeto 
contractual requerido por la Entidad, como sustento y justificación de los factores de selección 
adoptados para el proceso de selección se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratación, 
su tipificación, estimación y asignación. 
 
Se precisa que salvo las situaciones específicamente mencionadas en el presente numeral y como 

http://www.contratos/
http://www.contratos/
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principio general, el Contratista como experto de negocio y como especialista, asumirá los efectos 
económicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son 
objeto de la contratación. Por lo tanto, deberá asumir los riesgos asociados a su tipo de actividades 
ordinarias que sean previsibles, así mismo, asumirá aquellos riesgos propios de su actividad 
empresarial que tiene que cumplir con determinadas cargas y deberes frente al Estado y la Sociedad. 
En consecuencia, solo procederán reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no 
asignadas al contratista en la presente distribución de riesgos de la contratación, EL MUNICIPIO no 
estará obligado a reconocimiento económico alguno ni a ofrecer garantía que permita eliminar, prevenir 
o mitigar los efectos de los riesgos asumidos por el contratista. 
 
NOTA: Debe entenderse que los mecanismos contenidos en el contrato, permiten mantener las 
condiciones económicas y financieras existentes al momento de la presentación de la propuesta por 
parte del contratista y consecuentemente, están diseñados para restablecer y mantener la ecuación de 
equilibrio contractual, en los términos señalados en la ley 80 de 1993. 
  
1.14. MODALIDADES DE PARTICIPACIÓN 
 
Podrán presentar oferta las personas naturales o jurídicas, de manera independiente, o en forma conjunta, a través 
de Consorcios o Uniones Temporales o con asociado en los términos del decreto 1082 de 2015. Los proponentes 
extranjeros podrán presentar su oferta en forma directa, a través de firma que los represente en Colombia en el 
proceso precontractual. En caso de resultar adjudicatario deberán dar cumplimiento a lo señalado en el título VIII 
del Libro II del Código de Comercio Colombiano. 
 
Personas Nacionales 
Las personas naturales deben aportar su cédula de ciudadanía y acreditar individualmente la inscripción en el 
Registro Único de Proponentes, en donde conste la(s) actividad(es), el cual deberá ser expedido con una 
antelación no superior de treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre de la presente LICITACIÓN PÚBLICA .  
 
Las personas jurídicas deben acreditar individualmente la inscripción en el Registro Único de Proponentes, así 
como el Certificado de Existencia y Representación Legal, en donde conste su existencia, representación legal y 
facultades del representante legal en original, el cual deberá ser expedido con una antelación no superior de treinta 
(30) días anteriores a la fecha de cierre de la presente LICITACIÓN PÚBLICA . 
 
En ambos casos, deberán aportar la Identificación Tributaria por medio del RUT (Registro Único Tributario). 
 
Personas Naturales Extranjeras 
Adicional a todos los requisitos establecidos para participar en el presente proceso, las personas naturales 
extranjeras que pretendan presentar propuesta en la presente LICITACIÓN PÚBLICA, deben presentar fotocopia 
de su cédula de extranjería o pasaporte. - 
 
Personas Naturales Extranjeras con domicilio en Colombia. 
Las personas naturales extranjeras que tengan domicilio en Colombia, deben estar inscritas en el Registro Único 
de Proponentes y deben anexar a su propuesta éste documento original, expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección. El 
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proponente deberá estar inscrito en la actividad con experiencia en cada una de las especialidades y grupos 
determinados y exigidos en el presente pliego. 
 
Personas Naturales Extranjeras sin domicilio en Colombia. 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia no requieren estar inscritos en el Registro Único de 
Proponentes. 
 
La entidad verificará directamente la información sobre la capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, 
capacidad financiera. 
  
Adicionalmente, acreditarán un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 
propuesta y celebrar el contrato, así como también para representarla judicial y extrajudicialmente. 
 
Personas Jurídicas Extranjeras: 
 
Personas Jurídicas Extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia  
Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente pliego, deben presentar el Certificado 
de Existencia y Representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, expedido dentro de los 
treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
 
Personas Jurídicas Extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 
Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente pliego, deben presentar el Certificado 
de Existencia y Representación legal que en el país de origen les permite acreditar tal calidad, expedido dentro 
de los treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
 
La entidad verificará directamente la información sobre la capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, 
capacidad financiera y de organización. 
 
Las condiciones a exigir se deben señalar en el pliego, así como los parámetros de verificación y los documentos 
que se deben presentar.  
 
Adicionalmente, acreditarán un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 
propuesta y celebrar el contrato, así como también para representarla judicial y extrajudicialmente 
 
Consorcios o Uniones Temporales 
Los proponentes indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal, y deberán señalar los términos 
y extensión de su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, El proponente y/o los integrantes de los 
consorcios y/o uniones temporales deberán acreditar, cada uno, que su duración no será inferior a la del plazo del 
contrato y tres (3) años más. 
 
Los integrantes del consorcio o de la unión temporal deberán designar la persona que, para todos los efectos, 
representará al consorcio o unión temporal y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su 
responsabilidad, de conformidad con lo señalado en el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 
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Las personas jurídicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unión temporal deben acreditar individualmente la 
Identificación Tributaria por medio del RUT (Registro Único Tributario), la inscripción en el Registro Único de 
Proponentes y el Certificado de Existencia y Representación Legal. 
 
Los integrantes de los consorcios o uniones temporales deberán ser personas naturales o jurídicas que cumplan con 
los requisitos exigidos en el presente Pliego de Condiciones, salvo los casos expresamente señalados 

 
 

1.15 AUDIENCIA DE ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
 
Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la apertura del plazo de la licitación, según la fecha que se fije en 
el cronograma se realizará la Audiencia de asignación de riesgos que trata el numeral 4 del artículo 30 de la ley 
80 de 1993, el artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.1.2 del decreto 1082 de 2015 con el fin de 
establecer la asignación de riesgos definitiva. En la misma audiencia tal como se indica en el decreto 1082 de 
2015 en su artículo 2.2.1.2.1.1.2 si a solicitud de un interesado es necesario adelantar una audiencia para precisar 
el contenido y el alcance de los pliegos de condiciones, este tema se tratará en la audiencia de asignación de 
riesgos. 
 
De dicha diligencia se levantará un acta, en la que se dejará constancia de las observaciones presentadas por los 
posibles interesados, así como también lo verificado frente a la tipificación, estimación y asignación de los riesgos 
previsto. 
 
Con el aniño de facilitar el desarrollo de la audiencia, se recomienda a los oferentes interesados que con antelación 
a la audiencia manifiesten por escrito sus inquietudes. Las que surjan en el desarrollo de dicha diligencia deberán 
presentarse igual por escrito. 
 
Se informa que de acuerdo con la dificultad de las preguntas formuladas y la complejidad de los análisis que deban 
efectuarse para dar respuesta a las mismas, el Municipio, se reserva expresamente la facultad de emitir la 
respuesta en la misma audiencia en forma oral o de hacerlo posteriormente por escrito. 
 
Como resultado de lo debatido en la Audiencia y cuando resulte conveniente, se expedirán las modificaciones 
pertinentes y se podrá prorrogar el plazo de cierre de la licitación de conformidad con lo señalado en el inciso 2º 
del numeral 5 del artículo 30 de la ley 80 de 1993, modificado por el artículo 89 de la ley 1474 de 2011. 
 
Cualquier modificación al pliego de condiciones se efectuará a través de adendas, y la publicación de las mismas 
solo se podrá realizar en días hábiles y horarios laborales, como lo señala el decreto 1082 de 2015 
 

CAPITULO II ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCIÓN  
  

2.3. CONVOCATORIA A LICITACIÓN 
 
De conformidad con lo señalado en la ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 3, modificado por el decreto 019 de 
2012 artículo 224, en la fecha establecida en el cronograma se publicará un aviso que contiene información sobre 
el objeto y características esenciales de la licitación.  
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2.4. OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES  
 
A partir de la fecha señalada en el cronograma, el proyecto de pliego de condiciones y los documentos previos 
podrán ser consultados en la página web del Portal Único de Contratación SECOP II. www.colombiacompra.gov.co 
de igual forma a partir de dicha fecha y durante el termino de diez (10) días hábiles de acuerdo con el decreto 
1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.1.2.1.4, las personas interesadas en participar en el mismo, pueden formular 
las observaciones que consideren pertinentes al contenido del proyecto de pliego.  
 
 
2.4. AUDIENCIA PARA PRECISAR EL CONTENIDO Y ALCANCE DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y 
ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE RIESGOS 
 
De conformidad con lo señalado en la ley 80 de 1993, articulo 30, modificado por el artículo 220 del decreto 19 de 
2012, con el ánimo de facilitar el desarrollo de este proceso licitatorio y de garantizar la consecución de los 
resultados esperados, El Municipio, celebrará la audiencia con el objeto de precisar el contenido y alcance del 
pliego de condiciones y revisar la asignación de riesgos, con el fin de establecer su tipificación, estimación y 
asignación definitiva. 
 
La audiencia de estimación, tipificación y asignación de riegos previsibles se considera obligatoria en los términos 
del artículo 2.2.1.2.1.1.2 del decreto 1082 de 2015 y se llevara a cabo en el lugar y fecha descrita en el cronograma 
contenido en el pliego de condiciones definitivo y en la Resolución que da apertura al proceso, y se desarrollará 
de acuerdo con el siguiente procedimiento: 
 

1- Se procederá, en primer término, a la inscripción de los asistentes a la audiencia para configurar el orden 
de participación para la formulación de las inquietudes que se tengan en relación con el contenido y 
alcance del pliego definitivo y revisar la asignación de riesgos, con el fin de establecer su tipificación, 
estimación y asignación definitiva. 

2- Los participantes expondrán todas las inquietudes y preguntas que se tengan sobre el contenido y alcance 
del pliego de condiciones y revisarán la asignación de riesgos, con el fin de establecer su tipificación, 
estimación y asignación definitiva, teniendo en cuenta el orden de inscripción de los asistentes. 

3- La Entidad se reserva expresamente la facultad de emitir la respuesta en la misma audiencia en forma 
oral o de hacerlo posteriormente por escrito. 

4- Control de asistencia de los participantes. 
5- Cierre de la Audiencia. 

 
Como resultado de lo debatido en la audiencia y cuando se estime conveniente, el Municipio efectuará las 
modificaciones pertinentes a dichos documentos, y prorrogará, si fuere necesario, el plazo de la licitación.  
 
 
2.5. PRORROGA DE LA FECHA DE ENTREGA DE PROPUESTAS 
 
El MUNICIPIO DE SABANETA, expedirá ADENDAS en aquellos casos en que se requiera modificar, aclarar y/o 
adicionar el pliego de condiciones y/o prorrogar y/o modificar cualquiera de los plazos del presente proceso de 
selección. En el caso en que se requiera de la expedición de Adendas se seguirá lo establecido en el artículo 
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto No. 1082 de 2015. 
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2.6. DILIGENCIA DE ENTREGA DE PROPUESTAS 
 
Los documentos de la propuesta deberán presentarse conforme a los parámetros establecidos por el Municipio 
de Sabaneta en la información general del proceso plasmado en la plataforma SECOP II. 
 
No se aceptarán propuestas que sean entregadas en un medio diferente a lo indicado en el presente documento. 
Es decir, no se aceptará propuestas enviadas en físico. 
 
La propuesta económica deberá ser diligenciada en el sistema SECOP II – módulo oferta económica por el valor 
total de su oferta económica y deberá anexar en EXCEL el FORMATO DE PROPUESTA ECONÓMICA publicado 
por el Municipio de Sabaneta, en donde detallará el valor de su ofrecimiento, conforme a los ítems a que haya 
lugar. 
 
 
2.7. RETIRO DE LAS PROPUESTAS 
 
Si un proponente desea retirar su propuesta antes del cierre de la contratación, lo hará a través de los canales 
idóneos dispuestos por la plataforma del SECOP II. 
 
No será permitido que ningún proponente modifique o adicione su oferta después de que la contratación se haya 
cerrado. 
 
 
2.8 RÉGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 
No podrán presentar propuesta quienes se encuentren incursos dentro de alguna de las causales de  inhabilidad 
o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, artículo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 
1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007, Ley 1778 de 2016 y normas concordantes en general, así mismo, no debe 
estar reportado en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría General de la 
República, de acuerdo con lo previsto en la Ley 1952 de 2019 (Código Disciplinario Único) modificada por la ley 
2094 de 2021, en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 
 
INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCIÓN. Art.1. Ley 1474 
del 2011, modificado por el artículo 31 de la Ley 1778 de 2016 INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES 
INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCIÓN. El literal j) del numeral 1 del artículo 8o de la Ley 80 de 1993 quedará 
así: as personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comisión de delitos contra 
la Administración Pública o de cualquiera de los delitos o faltas contemplados por la Ley 1474 de 2011 y sus 
normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las convenciones o tratados 
de lucha contra la corrupción suscritos y ratificados por Colombia, así como las personas jurídicas que hayan sido 
declaradas responsables administrativamente por la conducta de soborno transnacional. 
  
Esta inhabilidad procederá preventivamente aún en los casos en los que esté pendiente la decisión sobre la 
impugnación de la sentencia condenatoria. 
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Asimismo, la inhabilidad se extenderá a las sociedades de las que hagan parte dichas personas en calidad de 
administradores, representantes legales, miembros de junta directiva o de socios controlantes, a sus matrices y a 
sus subordinadas y a las sucursales de sociedades extranjeras, con excepción de las sociedades anónimas 
abiertas. 
  
La inhabilidad prevista en este literal se extenderá por un término de veinte (20) años. 
 
INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPAÑAS POLÍTICAS. Art. 2 ley 1474 del 2011, 
modificado por el artículo 33 de la Ley 1778 de 2016. 
“Las personas naturales o jurídicas que hayan financiado campañas políticas a la Presidencia de la República, a 
las gobernaciones, a las alcaldías o al Congreso de la República, con aportes superiores al dos por ciento (2.0%) 
de las sumas máximas a invertir por los candidatos en las campañas electorales en cada circunscripción electoral, 
quienes no podrán celebrar contratos con las entidades públicas, incluso descentralizadas, del respectivo nivel 
administrativo para el cual fue elegido el candidato. 
  
La inhabilidad se extenderá por todo el período para el cual el candidato fue elegido. Esta causal también operará 
para las personas que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero 
civil de la persona que ha financiado la campaña política. 
  
Esta inhabilidad comprenderá también a las personas jurídicas en las cuales el representante legal, los miembros 
de junta directiva o cualquiera de sus socios controlantes hayan financiado directamente o por interpuesta persona 
campañas políticas a la Presidencia de la República, a las gobernaciones, las alcaldías o al Congreso de la 
República. 
  
La inhabilidad contemplada en esta norma no se aplicará respecto de los contratos de prestación de servicios 
profesionales”. 
 
INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PÚBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO. Art. 4 Ley 1474 del 
2011 : 

“Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en entidades del 
Estado y las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados a cualquier título, durante los 
dos (2) años siguientes al retiro del ejercicio del cargo público, cuando el objeto que desarrollen tenga 
relación con el sector al cual prestaron sus servicios.  
Esta incompatibilidad también operará para las personas que se encuentren dentro del primer grado de 
consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del exempleado público”. 

 
2.9 PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACIÓN  
 
En la etapa de verificación de cumplimento de requisitos y documentos habilitantes se llevará a cabo el análisis 
de cumplimiento de los aspectos jurídicos, técnicos y financieros. 
 
En caso de ser necesario requerir a los proponentes para que aclaren o alleguen documentos, la entidad elevará 
los correspondientes requerimientos por escrito (a través de las actas de evaluación), cuyo término para subsanar 
esta previamente establecido en el cronograma del proceso. Estos requerimientos se harán en igualdad de 
condiciones para todos los proponentes. 
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La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitación de los oferentes, en el cual debe indicar si los bienes 
o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con todas las condiciones y si el oferente se encuentra habilitado. 
Según el Decreto 1082 de 2015 art. 2.2.1.2.2.2. 
 
2.10 GENERALIDADES DE LA SUBSANABILIDAD DE LAS OFERTAS 

 DIFERENCIA ENTRE SUBSANABILIDAD Y ACLARACIÓN O EXPLICACIÓN  
 
Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaración o explicación se admite, 
incluso, sobre requisitos que afectan la comparación de las ofertas y/o inciden en la asignación del puntaje, 
siempre y cuando se trate de inconsistencias o falta de claridad, porque allí no se modificará el ofrecimiento, 
simplemente se aclara, es decir, se trata de hacer manifiesto lo que ya existe sólo que es contradictorio o confuso, 
se busca sacar a la luz lo que parece oscuro, no de subsanar algo, pues el requisito que admite ser aclarado tiene 
que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas sobre su alcance, contenido o acreditación, porque 
de la oferta se pueden inferir entendimientos diferentes. 
 
REGLAS DE SUBSANABILIDAD. Parágrafo 1ro artículo 5to ley 1150 2007 modificado por Art. 5 Ley 1882 
de 2018 

 
“Parágrafo 1°. La ausencia de requisitos o la falta de documentos que referentes a la futura contratación o al 
proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo 
de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la 
asignación de puntaje deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser entregados por los 
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de 
selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima Cuantía y para el proceso de selección a través del 
sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la 
documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. 
 
Parágrafo 2°. Las certificaciones de sistemas de gestión de calidad no serán objeto de calificación, ni podrán 
establecerse como documento habilitante para participar en licitaciones o concursos. 
 
Parágrafo 3°. La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal 
de rechazo de la misma. 
 
Parágrafo 4°. En aquellos procesos de selección en los que se utilice el mecanismo de subasta, los documentos 
referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas, deberán 
ser solicitados hasta el momento previo a su realización. 
 
Parágrafo 5°. En los procesos de contratación, las entidades estatales deberán aceptar la experiencia adquirida 
por los proponentes a través de la ejecución de contratos con particulares.” 
 
2.11 CONSECUENCIA DE LA NO SUBSANABLIDAD POR PARTE DE LOS OFERENTES DE LOS 

REQUISITOS HABILITANTES 
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En el caso de no subsanar los documentos requeridos dentro del término estipulado en el cronograma del 
proceso, la propuesta presentada será objeto de rechazo, de conformidad con el Parágrafo 1ro artículo 5to ley 
1150 2007, modificado por el art. 5 de Ley 1882 de 2018. 
 
2.12 FECHA DE PUBLICACIÓN DEL INFORME DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES. 

El Municipio de Sabaneta publicará en el SECOP II el resultado de la verificación de los requisitos habilitantes. En 
dicho informe se señalarán los proponentes que no se consideran habilitados y a los cuales se les concederá el 
plazo establecido en el cronograma del proceso, para que subsanen aquello que tenga tal condición.  
 
2.10. ADJUDICACION DE LA LICITACIÓN  
 
EL MUNICIPIO previa consolidación de la información resultante del proceso de verificación y evaluación, dispone 
hasta el día y la hora señalada en el cronograma para seleccionar la oferta más favorable a sus necesidades, 
trámite que se surtirá en audiencia pública. Este plazo podrá ser ampliado en los términos señalados en la ley 80 
de 1993, articulo 30, ordinal 9º. 
 
La adjudicación de la presente licitación se hará en forma total. 
 
Con fundamento en lo consagrado en la ley 1150 de 2007, artículo 9º en concordancia con lo previsto en el decreto 
1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.1.2, la adjudicación de la presente licitación se realizará en audiencia pública 
diligencia que se llevará a cabo en la fecha y hora señalada en el cronograma. 
 
El procedimiento a realizar durante la audiencia de adjudicación es el siguiente: 
 

1- Inscripción de los participantes a la audiencia. 
2- Apertura de la audiencia por parte del funcionario encargado, en la fecha y hora señalada, quien además 

actuará como conductor de la misma y tendrá la facultad de ilustrar a los asistentes sobre los aspectos 
que considere pertinentes. 

3- Lectura de las observaciones presentadas por los oferentes a los informes de verificación y evaluación de 
las propuestas. 

4- Lectura de la respuesta dada por el comité asesor ye evaluadora de las observaciones presentadas por 
los oferentes. 

5- Pronunciamiento inicial de los oferentes sobre las respuestas dadas por la Entidad a las observaciones 
presentadas respecto de los informes de evaluación. En ningún caso, esta posibilidad implica una nueva 
oportunidad para mejorar o modificar la oferta. 
 
En caso de presentarse pronunciamientos que a juicio de la Entidad requieran de análisis y cuya solución 
podría incidir en el sentido de la decisión a adoptar, la audiencia podrá ser suspendida por el termino 
razonable necesario para la verificación de los asuntos debatidos y la comprobación de lo alegado. 
 

6- Concesión del uso de la palabra por única vez al oferente que así lo solicite, con el objeto de replicar las 
observaciones que sobre la evaluación de su oferta se hayan presentado por los intervinientes. Toda 
intervención deberá ser hecha por la persona o personas previamente designadas por el oferente, y estará 
limitada a un tiempo máximo de cinco minutos.   

7- Deliberación por parte de los miembros del comité. 
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8- Adopción de la decisión definitiva de adjudicación o declaratoria de desierta de la licitación. 
9- Cierre de la adjudicación. 

Durante la audiencia los asistentes deberán observar una conducta respetuosa hacia los servidores públicos y los 
demás presentes. Quien preside la audiencia podrá tomar las medidas necesarias para preservar el orden y 
correcto desarrollo de la misma, pudiendo excluir de ella, a quien con su comportamiento altere su curso normal. 
 
De todo lo ocurrido durante la Audiencia de Adjudicación del proceso se dejará constancia en un acta que se 
publicará en el Portal Único de Contratación y en la página web de la Entidad. 
 
 La Entidad dará cumplimiento a lo dispuesto en el decreto 1510 de 2013, articulo 19, con la publicación que lleve 
a cabo en el Portal Único de Contratación www.contratos.gov.co. 
 
2.11. EFECTOS DE LA ADJUDICACIÓN 
 
De conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, articulo 77, parágrafo 1º en concordancia con la ley 1150 
de 2007, artículo 9º, el acto de adjudicación es irrevocable, obliga a la Entidad y al adjudicatario y no tendrá 
recursos por la via gubernativa. Su impugnación procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que 
correspondan. 
 
No obstante, lo anterior, si entro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del 
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, 
este podrá ser revocado, caso en el cual, la entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso final de la ley 80 de 1993, 
articulo 30, numeral 12. 
 
2.12. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA LICITACIÓN  
 
Dentro del mismo término de adjudicación, EL MUNCIIPIO, por motivos o causas que impidan la escogencia 
objetiva del contratista, podrá declarar desierta la licitación, mediante acto administrativo motivado, conforme a lo 
previsto en la ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 9º, inciso 3º, en concordancia con el artículo 25, numeral 18 de 
la misma norma y lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, articulo 5º. 
 
 
  

CAPITULO TERCERO REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS, TECNICOS Y 
FINANCIEROS: 

 
 

 
1.1. Carta de presentación de la Propuesta 
La carta de presentación de la propuesta deberá estar firmada por la persona natural o por el 
representante legal si es persona jurídica, o por el apoderado constituido para el efecto, según el caso, 
quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de identidad. En el 
caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, deberá 
estar firmada por el representante designado. El contenido de la carta de presentación corresponderá con 
el texto del Anexo N° 1, el cual no podrá ser modificado. Con la firma de la carta de presentación de la 
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propuesta se presumirá la aprobación, legalidad y conocimiento de todos los documentos que acompañan 
el Pliego de Condiciones. 
 
Este requisito es indispensable y deberá hacer parte integral de la propuesta al momento de entregarla. 
 
1.2. Copia de la Cédula de Ciudadanía 
 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. Las personas 
naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia de su pasaporte, 
y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia de la Cédula de 
Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente. 
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en 
el evento de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, copia del representante legal de 
cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 
1.3. Declaración de Inhabilidades e Incompatibilidades 
 
En el proceso de selección y en el contrato que de él se derive, el Municipio aplicará las reglas sobre 
inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la ley, especialmente las del Estatuto General de 
contratación de la Administración Pública, para lo cual deberá diligenciar el certificado de inhabilidades e 
incompatibilidades anexo. 
 
1.4. Acta de Constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 
Los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas deberán aportar el respectivo documento 
de constitución de la respectiva forma asociativa con el cumplimiento de los requisitos establecidos para 
el efecto, con fecha de expedición no inferior a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre 
del plazo de presentación de propuestas. El objeto social de la persona jurídica deberá tener relación con 
el objeto y las actividades a contratar; adicionalmente, deberá aportar el Acta de Constitución, con el lleno 
de los requisitos exigidos por el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993 e indicando lo siguiente: 
 
En caso de que el proponente sea una Unión Temporal indicará el porcentaje de participación de cada 
uno de sus integrantes, en la ejecución del contrato, así como las obligaciones contractuales que estarán 
a cargo de cada uno de sus miembros. La duración del consorcio o unión temporal será igual al plazo de 
ejecución del contrato y dos (2) años más. 
 
En el caso de la Unión Temporal, las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la 
propuesta y del contrato, se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de 
los miembros de esta. 
 
Los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal, designarán en el respectivo acto de constitución, la 
persona que los representará en lo atinente a la presentación de la propuesta, suscripción, 
legalización, ejecución y liquidación del contrato. 
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Para estos efectos, deberá seguir el modelo de los Anexos, según corresponda. El acta de constitución 
deberá haber sido suscrita antes del cierre de la licitación. 
 
1.5. Certificado de Existencia y Representación Legal. 
 
Aportar Certificado de Existencia y Representación Legal o el Certificado de Registro Mercantil, expedido 
por la entidad competente, máximo un (1) mes antes de la fecha de cierre del proceso se exceptúa para 
el ejercicio de profesiones liberales. En caso de que el proponente sea consorcio, unión temporal u otra 
forma asociativa, cada uno de sus integrantes deben anexar la certificación correspondiente. 
 
El certificado, deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
• Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del 
plazo de presentación de propuestas del presente proceso. 
• El objeto social de la persona jurídica deberá estar acorde con el objeto y las actividades a 
contratar. 
• La duración de la persona jurídica no puede ser inferior al plazo establecido para el contrato y 
cinco (5) años más. 
Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona jurídica, 
deberá presentar copia de los Estatutos, del acta de la junta de socios o junta directiva en la cual haya 
sido facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de resultar adjudicatario. En 
todo caso, dicha autorización debe ser anterior a la fecha del cierre para la presentación de la propuesta. 
 
Tratándose de sociedades extranjeras con sucursal en el país, la Existencia y Representación Legal se 
acreditará con el RUP, y en caso de no tener sucursal en el país, deberá aportar el documento que acredite 
la adquisición de la personería jurídica en el país de origen, el cual contenga como mínimo los siguientes 
datos: 
 
• Nombre o razón social completa del proponente 
• Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación 
• Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica 
• Duración de la entidad 
Cuando en el documento aportado que acredita la existencia y representación legal de la persona jurídica 
extranjera no cuente con toda la información requerida, podrán adjuntar una certificación del representante 
legal de la sociedad extranjera o en su defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la 
cual se entiende formulada bajo la gravedad del juramento. 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las 
normas vigentes sobre la materia. 
 
El objeto social del proponente debe tener relación directa con el objeto de la contratación. 
 
La expedición de dicho certificado no podrá tener una anterioridad superior a treinta (30) días calendario, 
anteriores al cierre del proceso. 
 
1.6. Objeto Social. 
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Tratándose de personas jurídicas, su capacidad se circunscribe al desarrollo de la empresa o actividad 
prevista en su objeto social, el cual debe contemplar servicios de vigilancia, de conformidad con lo 
establecido en el Art. 99 del Código de Comercio. 
Para proponentes que sean consorcio o unión temporal, todos sus miembros deben cumplir con este 
requisito. 
 
Por lo anterior, si el objeto social del proponente o de alguna de las personas jurídicas que conforman el 
consorcio o unión temporal no cumple con lo establecido en el párrafo anterior, la oferta será evaluada 
como “no cumple” jurídicamente. 
 
1.7. Autorización de la Junta o Asamblea de Socios. 
 
Cuando el Representante Legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma, en razón a la cuantía u otra, deberá adjuntar el documento de autorización expresa 
del órgano societario competente donde se acredite su autorización para participar en la Convocatoria por 
Licitación Pública, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de ser seleccionado. 
 
La autorización deberá expedirse con fecha anterior al cierre de la Licitación Pública, sin superar treinta 
(30) días calendario y su vigencia no debe ser inferior al plazo de la ejecución del contrato y seis (6) meses 
más, salvo que se trate de una autorización general de la Junta. 
La anterior observación también es válida para los miembros del Consorcio, Unión Temporal u otra forma 
asociativa. 
 
Este requisito es indispensable y deberá hacer parte integral de la propuesta al momento de entregarla. 
 
1.8. Constitución y Vigencia. 
 
Las personas jurídicas que participen directamente dentro del proceso licitatorio, así como cada uno de 
los integrantes del consorcio o de la unión temporal, deberán haberse constituido por lo menos con diez 
(10) años de anterioridad a la presentación de la oferta. 
 
Las personas jurídicas, para suscribir el respectivo contrato, deberán acreditar que su duración no es 
inferior al plazo del contrato y cinco (5) años más, contado a partir de su suscripción. 
Si el proponente no cumple el requisito de constitución y vigencia establecido en este numeral, la oferta 
será evaluada como “no cumple” jurídicamente. 
 
1.9. Garantía de Seriedad del ofrecimiento. 
El proponente deberá presentar una garantía de seriedad de la oferta, constituida ante una compañía de 
seguros o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia, en documento ORIGINAL y que 
contenga los siguientes aspectos: 
 
• Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial. Vigencia: Tres (3) 
meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso. Tomador y/o afianzado: Nombre del 
proponente. 
• Asegurado y beneficiario: El Municipio de Sabaneta. Para el caso de los Consorcios, Uniones 
Temporales u otra forma asociativa, deben figurar como tomador y/o afianzado todos los miembros de la 
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forma asociativa. 
 
• Objeto: Garantizar la seriedad de la propuesta (Véase información general). 
Cuando la propuesta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio o unión temporal, o 
contrato de asociación futura, la garantía deberá otorgarse por todos los integrantes del proponente plural; 
esto es, a nombre de cada una de las personas naturales y/o jurídicas que integran el oferente plural con 
el número de cédula o Nit respectivos y su porcentaje de participación. 
 
Si el oferente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura 
en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, y no sólo 
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera; por tanto, no podrá expedirse la garantía a nombre de quien se encuentre inscrito como 
representante legal. 
 
La suficiencia de la garantía será verificada por el Municipio al momento de evaluación de las 
propuestas. El valor asegurado quedará a favor del Municipio cuando el proponente incumpla alguno de 
los casos citados. 
La no presentación de la garantía de seriedad de forma simultánea con la oferta será causal de rechazo 
de esta última. 
 
Riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: La garantía de seriedad de la oferta cubrirá 
los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos: 
 
• La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado. 
• La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el termino previsto 
en el Pliego de Condiciones para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término previsto 
para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término 
de tres (3)meses. 
• La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de cumplimiento 
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato. 
• El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las propuestas. 
 
1.10. Certificación del pago de parafiscales y aportes a la seguridad social de los empleados. 
1.11.  
Deberá certificarse que está a paz y salvo en el pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, 
riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, de conformidad con la Ley, los 
seis (6) meses anteriores a la prestación de la propuesta de la siguiente manera: 
 
Para personas jurídicas: 
• Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de 
ley. 
• Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor Fiscal. 
La certificación requerida deberá tener una expedición no superior a un (1) mes y en todo caso deberá 
suscribirse por la Revisoría fiscal, cuando se cuente con ella,  aun sin estar obligado por la Ley. Para el 
caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa que se presente, cada uno de sus 
integrantes deberá aportarla respectiva certificación. 
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Debe entregarse junto con la copia de la Tarjeta Profesional del Contador que la suscribe y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores. 
 
Para personas naturales: 
• Deberá presentar una declaración donde certifique el pago de su aporte y de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho 
documento, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebración del 
contrato, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos o la autoliquidación de los 
aportes en el evento de que se trate de persona individual, de conformidad con el artículo 50 de la ley 789 
de 2002. 
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas, deberá manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al día con 
el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar certificación expedida por la entidad 
con la cual existe el acuerdo de pago. Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de 
sus miembros integrantes que sea persona natural, deberá aportar el certificado aquí exigido. 
 
1.12. Certificado de Antecedentes disciplinarios (Procuraduría) 
Debe disponerse del certificado de antecedentes disciplinarios de la persona jurídica con una fecha de 
antelación no superior a un (1) meses, contado a partir de la fecha de entrega de documentos habilitantes, 
consultando la página www.procuraduria.gov.co. 
 
Igual requisito deberá acreditar el representante legal de las personas jurídicas y los integrantes del 
consorcios o uniones temporales con excepción de las sociedades anónimas abiertas. 
 
El proponente no deberá presentar antecedentes disciplinarios de conformidad con lo consagrado en la 
ley 1956 de 2019; situación que será acreditada por el oferente en su propuesta. 
 
En caso de que en el certificado conste que el proponente o el representante legal de las personas 
jurídicas, o el representante de los consorcios, uniones temporales, presenta antecedentes disciplinarios 
vigentes, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, no se tendrá en cuenta su propuesta 
para la evaluación y posterior adjudicación. 
 
1.13. Certificado de responsabilidad fiscal (Contraloría) 
 
Quien aspira a contratar con el Municipio no podrá estar reportado en el Boletín de responsables Fiscales, 
(Artículo 60, Ley 610 de 2000); como consecuencia debe disponerse de la constancia de la Contraloría 
que dé cuenta de dicha situación. Si el proponente es persona jurídica debe aportar el certificado de la 
empresa y el del representante legal. 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, cada uno de sus miembros deberá presentar 
de manera independiente la anterior certificación (vigente) y los documentos que acrediten la cancelación 
de las obligaciones contraídas o la vigencia de un acuerdo de pagos. 
 
1.14. Verificación de Antecedentes Judiciales. 

http://www.procuraduria.gov.co/
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Quien aspira a contratar con el Municipio no podrá registrar antecedentes judiciales, el proponente, su 
representante legal de las personas jurídicas, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales o 
cualquier otra forma de asociación, incluidas las sociedades anónimas abiertas. El proponente deberá 
aportar el certificado del representante legal. 
 
1.15. Verificación del pago de multas por Infracciones al Código Nacional de Policía y 
Convivencia. 
 
Para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, el proponente, su representante 
legal y los integrantes, en caso de ser proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas 
por infracciones al código nacional de policía y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas - RNMC de la Policía Nacional de Colombia. El proponente podrá aportar el respectivo 
certificado con su oferta. 
 

1.16. Registro único tributario. 
Deberá presentarse con la propuesta fotocopia del Registro Único Tributario RUT actualizado, expedido 
por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN. 
 
Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas deberá presentarse el RUT de 
cada uno de sus integrantes, sin perjuicio de que saliendo favorecidos, de acuerdo con la normatividad 
vigente, deban obtener RUT a nombre de la forma asociativa. 
 
1.17. Registro Único de Proponentes (RUP). 
Todas las personas naturales o jurídicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en 
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberán estar inscritas en el 
Registro Único de Proponentes. 
 
El proponente deberá aportar este certificado expedido con una antelación no mayor a treinta (30) días 
calendario, previos a la fecha de cierre del proceso. Dicha exigencia aplica para cada uno de los 
integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas de asociación 
Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unión Temporal, cada uno los integrantes de la respectiva 
forma de asociación deberán acreditar la clasificación exigida en el Pliego de Condiciones. 
 
El certificado constituye plena prueba respecto de la información verificada documentalmente y cuyo 
registro se encuentre EN FIRME, firmeza que se produce diez (10) días HÁBILES después de su 
publicación en el Registro Único Empresarial (RUE). 
 
Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el país y dentro del RUP no se encuentra toda la 
información requerida por la entidad, se deberá adjuntar certificación del representante legal de la 
sociedad extranjera o en su defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual se 
entiende formulada bajo la gravedad del juramento. El objeto social del proponente debe tener relación 
directa con el objeto de la contratación. 
 
Tratándose de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas jurídicas extranjeras 
que no tengan establecida sucursal en Colombia no se les exigirá RUP. Acorde con lo anterior, el 
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Municipio verificará directa y únicamente la información sobre la capacidad jurídica, condiciones de 
experiencia, capacidad financiera y organización de los proponentes. 
 
La inscripción del proponente debe encontrarse en firme y vigente para el proceso. 
La clasificación del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un 
lenguaje común entre los partícipes del Sistema de Compras y Contratación Pública. En consecuencia, 
las Entidades Estatales no pueden excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes 
exigidos en un Proceso de Contratación por no estar inscrito en el RUP con el código de los bienes, obras 
o servicios del objeto de tal Proceso de Contratación. 
 
(Clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel CODIGOS UNSPSC). 
 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE 
(F) 
SERVICIO
S 

(92) 
SERVICIO DE 
DEFENSA 
NACIONAL, ORDEN 
PÚBLICO, 
SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA 

(12) 
SEGURIDA
D Y 
PROTECCI
ÓN 
PERSONAL 

(15) 
SERVICIO 
DE 
GUARDIA
S 

 
1.18. Experiencia del proponente 
El oferente deberá acreditar el valor facturado en contratos ejecutados, con las siguientes 
especificaciones: 
• Para la verificación de la experiencia, se tendrá en cuenta los contratos inscritos en el 
RUP y que cada uno incluya la clasificación de las actividades descritas en el numeral. 
“Inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP)”, la experiencia debe ser igual o superior 
al 200% del presupuesto oficial expresado en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes. 

• Serán admisibles hasta tres (3) contratos de los reportados en el RUP ejecutados 
totalmente antes del cierre del proceso de selección y uno deberá ser igual o superior al 100% 
del presupuesto oficial, de los otros dos uno deberá tener experiencia en prestación de servicio 
en centro de reclusión. Al menos uno de los contratos debe comprender servicio de vigilancia 
en instituciones 

 
En caso de consorcio o unión temporal, la experiencia será apreciada teniendo en cuenta el 
porcentaje de participación de cada uno de los miembros. Si el proponente plural lo conforman 
más de 2 empresas, se tendrá en cuenta una certificación de experiencia por cada una. Como 
quiera que una parte del contrato a ejecutar corresponde a servicios en instituciones educativas, 
se requiere que una de las certificaciones de experiencia comprenda servicios de vigilancia y 
seguridad privada en este tipo de establecimientos.  
 
Para el este procedimiento de selección el proponente deberá acreditar contratos terminados 
celebrados por el proponente, ya sea individualmente o en consorcio o en unión temporal, 
durante los últimos dos (2) años anteriores a la fecha de cierre del proceso. 



  

  
  

Página 29 de 93  
  
  

  
PLIEGO DE CONDICIONES 

 

F-JC-17 Versión: 07  

Fecha: 26-09-2024  

 
En ningún caso se tendrán en cuenta los subcontratos. 
 
Para la verificación de la experiencia acreditada, en principio se tomará la información contenida 
en el Registro Único de Proponentes RUP. En caso de no encontrarse allí dicha información, se 
verificará con los certificados expedidos por las entidades contratantes en papel membrete y con 
la firma y datos de quien certifica, además de las condiciones expresadas en el pliego. 
 
Cuando el contrato haya sido desarrollado por un Consorcio o Unión Temporal, la certificación 
deberá indicar el porcentaje de participación de cada uno de ellos, pero bastará con que uno de 
sus integrantes sea NO ADMISIBLE para que el Consorcio o la Unión Temporal también lo sea, 
en caso contrario se calificará ADMISIBLE. 
 
Si el Registro Único de Proponentes no contiene la información solicitada por el Municipio, el 
proponente deberá aportar las certificaciones con el fin de acreditar la experiencia requerida en 
el presente numeral, las cuales deben ser expedidas por las entidades públicas o privadas con 
las cuales ha celebrado y ejecutado los contratos, firmada por la persona autorizada, con los 
datos a través de los cuales se puede verificar la veracidad de su contenido y como mínimo, con 
la siguiente información: 
 
Las certificaciones deberán ser expedidas por la empresa o la persona contratante del 
servicio. 
A. Nombre o razón social del contratante. 
B. Nombre o razón social del Proponente. 
C. Objeto. 
D. Número del contrato. 
E. Fecha de iniciación del contrato. 
F. Fecha de terminación del contrato. No se aceptarán certificaciones de contratos 
en ejecución, para la fecha de apertura del presente proceso. 
G. Nombre y firma de quien expide la certificación. 
H. Valor del contrato (valor del contrato principal más adiciones). 
I. Calificación de la calidad y cumplimiento del contrato. 
 
1.19. Certificación Paz y salvo por contribuciones y multas y sanciones. 
 
El proponente deberá aportar certificación de paz y salvo por concepto de contribuciones y 
multas, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
1.20. Hoja de vida de persona jurídica de la función pública. 
El proponente deberá aportar el formato de hoja de vida de persona jurídica de la función pública 
debidamente diligenciado. 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, cada uno de sus miembros deberá 
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presentar de manera independiente la anterior certificación (vigente). 
 

1.21. Declaración de bienes y rentas de la Persona Jurídica. 
El proponente deberá aportar el formato de bienes y rentas de persona jurídica de la función 
pública debidamente diligenciado. (Ley 2013 de 2019) 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, cada uno de sus miembros deberá 
presentar de manera independiente la anterior certificación (vigente). 
 

1.22. Certificado de registro de deudores alimentarios morosos. 
Quien aspira a contratar con el Municipio no podrá estar reportado en el Boletín de deudores alimentarios 
morosos de la Ley 2097 de 2021. El proponente debe aportar el certificado del representante legal. 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, cada uno de sus miembros deberá 
presentar de manera independiente la anterior certificación (vigente). 
 
1.23. Certificado de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años. Ley 1918 
de 2018. 
 
Quien aspira a contratar con el Municipio no podrá estar reportado por la comisión de delitos sexuales 
contra menores de 18 años. Ley 1918 de 2018. El proponente debe aportar el certificado del representante 
legal. 
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, cada uno de sus miembros deberá 
presentar de manera independiente la anterior certificación (vigente). 
 
DOCUMENTOS HABILITANTES TECNICOS. 
 
1.24. Licencia de Funcionamiento del Proponente. 
El proponente deberá anexar copia legible de la Licencia de funcionamiento vigente expedida 
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para ejercer su actividad en el 
Departamento de Antioquia mediante la acreditación de oficina principal o sucursal en Medellín, 
Envigado, Itagüí, Sabaneta o La Estrella (Antioquia), en razón a la distancia con respecto al lugar 
donde efectivamente se prestará el servicio, lo que le permite a la entidad contar con un 
prestador del servicio con autonomía administrativa y operativa que le permita manejar 
integralmente el contrato, garantizando respuesta oportuna a los requerimientos. la cual deberá 
mantenerse vigente durante la ejecución del contrato, la oficina acreditada deberá tener una 
apertura anterior a cinco (5) años.  
 
La licencia deberá contener la autorización para la prestación del servicio con medios 
Tecnológicos.  
 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, todos sus integrantes deberán contar con el 
requisito establecido en este numeral, bien sea a través de oficina principal o sucursal  
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Este requisito de participación se verificará del certificado de Existencia y Representación Legal 
o del Registro Mercantil según sea el caso. 
 
Para las licencias que venzan durante la ejecución del contrato o al momento de la presentación 
de la propuesta, el proponente, deberá comprometerse a realizar los trámites de renovación en 
los términos indicados en el Decreto 356 de 1994 artículo 85, parágrafo 2 que indica (…) ´´La 
renovación de la licencia de funcionamiento de que trata este artículo deberá solicitarse a la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, sesenta (60) días calendario, antes de la 
perdida de la vigencia de la misma”. los proponentes que de acuerdo con lo dispuesto en el 
Decreto 356 de 1994 y sus normas complementarias hayan adelantado los trámites para 
renovación de la licencia y aún no se les haya resuelto, pueden presentar el radicado de la 
solicitud. 
 
Para las licencias que se encuentren en trámite de renovación deberá adjuntar copia del 
documento radicado mediante el cual inició el trámite de renovación de la licencia de 
funcionamiento ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Para cada una de las licencias exigidas como requisitos habilitantes expedidas por el ente rector, 
se aceptará que las mismas se encuentren en trámite y se debe adjuntar con la propuesta copia 
del documento radicado mediante el cual inicio los trámites de renovación de la licencia 
correspondiente. 
 
1.25. Licencia de Funcionamiento de la Escuela o Departamento de 
Capacitación en la cual se capacitó el personal del proponente. 
 
El proponente deberá anexar copia de la Licencia de Funcionamiento de la escuela de 
capacitación y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, en la cual se provea enseñanza, 
capacitación, entrenamiento y actualización de conocimientos relacionados con vigilancia y 
seguridad privada a su personal. Dicha información será verificada con la certificación expedida 
por el Representante Legal donde certifique que la empresa de vigilancia ofrece capacitación a 
los empleados, acompañada de la respectiva licencia emitida por el organismo habilitador. Si la 
empresa de vigilancia no cuenta con escuela de capacitación y entrenamiento, deberá aportar 
certificación expedida por el Representante Legal de la empresa de la Escuela de Capacitación 
acompañada de la respectiva licencia emitida por el organismo habilitador, en la cual indique 
que la misma ha ofrecido capacitación y entrenamiento a la empresa de seguridad. 
Nota: En caso de que la empresa de vigilancia tenga escuela de capacitación y entrenamiento, 
deberá anexar la certificación expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada. 
 
Igualmente, los proponentes deben aportar certificación de la Academia, donde se establezca 
que la Empresa Proponente tiene convenio con dicha Escuela para la capacitación de su 
personal. 
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Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, todos los 
integrantes deberán cumplir con la presentación de la licencia de funcionamiento en las 
condiciones antes señaladas. 
 
1.26. Licencia del Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones. 

 
El proponente deberá aportar copia clara y legible de la licencia o documento de autorización, 
vigente a la fecha de cierre del proceso que se adelanta, expedida por el Ministerio de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, para la utilización de las frecuencias 
radioeléctricas y la respectiva operación.  
 
El proponente deberá contar con mapa de características técnicas de la red, con frecuencias 
autorizadas para el Departamento de Antioquia (Transmisión y Recepción -Tx y Rx).   
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, cada uno de estos deberá cumplir 
con el anterior requisito. 
 
Sin perjuicio de lo anterior, el futuro contratista puede implementar el uso de telefonía celular o 
cualquier otro similar para aquellos servicios donde la cobertura radial dificulte las 
comunicaciones; en tal caso, deberá allegar copia del contrato de prestación de servicios con la 
empresa de telefonía celular y certificado de vigencia del mismo. 
 
1.27. Demostrar disponibilidad de mínimo sesenta  (60) armas, entre revólveres 
y pistolas. 
 
Cada proponente deberá anexar un listado con la relación de mínimo veinte (60) armas, entre 
revólveres, escopetas y pistolas (45 revólveres, 05 escopetas y 10 pistolas), con los permisos 
vigentes no inferior a 60 días de porte o tenencia para el área de ejecución del contrato 
expedidos por Control Comercio Armas, Municiones y Explosivos. 
 
La totalidad y las características de las armas serán confirmadas con exactitud, una vez la 
empresa a la cual se le adjudiqué el contrato conozca el estudio de seguridad de cada puesto. 
 
Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, al menos 
unos de los miembros deberán cumplir con la presentación de este requisito. 
 
1.28. Permisos de tenencia o porte de armas. 

 
El proponente deberá anexar copia legible del salvo conducto vigente que ampare el armamento 
de su propiedad que destinará a la prestación de los servicios de vigilancia en la entidad. 
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Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, todos los 
integrantes deberán cumplir con la presentación de este requisito. 
 
1.29. Resolución de autorización y registro de los diseños, colores, 
distintivos y demás especificaciones de los uniformes. 

 
El proponente deberá aportar copia legible de la Resolución vigente, expedida por la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la cual le autoriza y registra los 
diseños, colores, distintivos y demás especificaciones de los uniformes del personal a su servicio. 
 
Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, todos los 
integrantes deberán cumplir con la presentación de este requisito. 
 
1.30. Licencia de Utilización de medios tecnológicos. 
 
Copia legible de la Resolución vigente, para la utilización de medios tecnológicos expedida por 
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, todos los 
integrantes deberán cumplir con la presentación de este requisito. 
 
1.31. Acreditación del Personal Directivo. 

 
El proponente debe aportar copia de la Resolución vigente del Jefe de Operaciones y el 
Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo que los acredita como consultor y/o asesor 
expedido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada con experiencia como tal 
superior a cinco (5) años, Auditor Interno en Operaciones de Seguridad Privada según la norma 
ISO-18788 acreditado por un organismo certificador, experiencia profesional superior a 3 años 
contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional para el Jefe de Operaciones y para el 
caso del Líder de SST, se contará a partir del otorgamiento de la licencia para ejercer como tal 
y vinculación con el proponente durante por lo menos dos (2) años lo cual acreditarán con 
certificado laboral y aportes a seguridad social. 
 
Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, todos los 
integrantes deberán cumplir con la presentación de este requisito. 
 
1.32. Póliza vigente de responsabilidad civil extracontractual. 

 
Copia de la Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual de acuerdo con lo exigido por la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la cual debe estar vigente, y debe tener un 
monto mínimo de 1000 SMMLV. En esta póliza debe contar con un amparo que cubra los riesgos 
por uso indebido de armas de fuego u otros elementos utilizados en desarrollo de sus funciones. 
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En el caso de proponentes plurales dicho requisito deberá acreditarlo cada uno de los 
integrantes. 
No obstante, el proponente deberá presentar certificación, en la cual manifestará el compromiso 
de realizar las gestiones necesarias para ampliar su cobertura durante y mantener vigente la 
misma durante la vigencia del contrato. 
 
1.33. Licencia de servicios conexos de asesoría, consultoría e investigación en 
seguridad. 
 
Copia legible de la Resolución vigente, para la prestación de servicios conexos de asesoría, 
consultoría e investigación en seguridad privada expedida por la Superintendencia de Vigilancia 
y Seguridad Privada. En tal sentido el Municipio de Sabaneta en el caso que lo considere 
pertinente podrá exigir la aplicación de la prueba de polígrafo al personal que preste el servicio 
y que resulte involucrado en situaciones que vulneren la seguridad. 
 
Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, todos los 
integrantes deberán cumplir con la presentación de los anteriores documentos en las 
condiciones antes señaladas. 
 
1.34. Programa del Sistema de Gestión de la Seguridad Y Salud en el Trabajo 
(SG- SST.) 

 
El oferente deberá adjuntar certificación firmada por el representante y coordinador de seguridad 
y salud en el trabajo (o quién haga sus veces), mediante la cual certifique que tiene 
implementado el programa de Gestión De Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, de acuerdo 
con lo establecido en la Resolución 1016 de 1989 de los Ministerios de Trabajo y Salud con un 
porcentaje de implementación igual o superior al 98% certificado por la ARL en la que se 
encuentre afiliada la empresa. 
 
Así mismo se comprometerá mediante la certificación, a la entrega de dicho programa sí 
resultare adjudicatario del presente proceso de selección. 
 
DOCUMENTOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO. 
 
Capacidad Financiera. 
 
La verificación de este requisito se establecerá a partir del análisis de los siguientes indicadores 
financieros, los cuales se calcularán, con base en la información suministrada por el proponente 
en el certificado de registro único de proponentes, verificada por la Cámara de Comercio, para 
lo cual deberá contar con el R.U.P, renovado o actualizado y en firma a la fecha de presentación 
de la propuesta. 
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Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de 
contratación deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes, con el fin de que la 
entidad realice la verificación de los requisitos habilitantes de carácter financiero de conformidad 
con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el artículo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 221 del decreto Ley 019 de 2012. Cuando se renueve ó actualice el Registro Único 
de Proponentes, la información que se modifica estará vigente hasta que la nueva información 
quede en firme. 
 
La información financiera deberá ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la 
unidad contable por expresa disposición legal, expresada en miles de pesos. 
 
La capacidad financiera del proponente se verificará, teniendo en cuenta los indicadores 
financieros del año 2024. 
 
Índice de Liquidez. 
Se calcula con la siguiente fórmula: 
 
Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente. Indica la capacidad de la empresa 
para cubrir pasivos a corto plazo. Por cada peso que tiene que cubrir en el corto plazo (pasivo 
corriente), con cuánto cuenta para cubrirlo (activo corriente). 
 
Para poder participar el proponente deberá tener un Índice de Liquidez igual o superior a 3,0 
 
Índice de Endeudamiento. 
 
Se calcula con la siguiente fórmula: 
Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total. Indica el grado de apalancamiento 
que corresponde a la participación de los acreedores en los activos de la empresa. Mientras más 
alto sea este índice, mayor será el -apalancamiento financiero de la empresa. 
 
El proponente para poder participar deberá contar con un Índice de Endeudamiento igual o 
inferior al 53%. 
 
Razón de cobertura de intereses. 

 
Se calcula con la siguiente fórmula: 
 
Razón de cobertura de intereses = Utilidad operacional dividida /gastos de intereses. Mide 
la capacidad de una empresa para cumplir con sus obligaciones de gastos por intereses. 
 
El proponente para poder participar deberá contar con una razón de cobertura de intereses igual 
o superior a 2 o indeterminado. 
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Capacidad Organizacional. 
 
Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de 
activos del interesado: 
 
Índice requerido. 
 
Rentabilidad sobre el patrimonio. 
 
Se calcula con la siguiente formula: 
 
Rentabilidad sobre el patrimonio = Beneficio neto/patrimonio neto. Mide la capacidad 
para generar ganancias a partir del dinero invertido 
 
El proponente para poder participar deberá contar con una rentabilidad sobre el patrimonio 
igual o superior a (0.10). 
 
Rentabilidad sobre activos. 
 
Se calcula con la siguiente formula: 
 
Rentabilidad sobre el activo = Beneficio neto/ total de activos. Refleja la rentabilidad 
de la empresa en relación con el conjunto de los activos con los que cuenta. 
 
El proponente para poder participar deberá contar con una rentabilidad sobre activos igual o 
superior a (0.08). 
 
Si el Proponente es Plural cada indicador de la capacidad financiera y capacidad organizacional 
debe calcularse así: 
 

 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez. 
El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura 
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 
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Capital de trabajo 
 
Se calcula con la siguiente formula: 
Activo Corriente – Pasivo Corriente 
El proponente para poder participar deberá contar con capital de trabajo Mayor o igual a 
80% del presupuesto oficial 
 
 
VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES 
 
Se considerarán habilitadas aquellas propuestas que cumplan todos los requisitos habilitantes 
establecidos en este pliego de condiciones, así: 
REQUISITO CALIFICACIÓN 
De Orden Legal Cumple / No Cumple 
De Orden Técnico Cumple / No Cumple 
De Orden Financiero Cumple / No Cumple 

 
REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL REGISTRO 
UNICO DE PROPONNETES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS 
 
Cuando se trate de personas extranjeras no inscritas en el Registro Único de Proponentes, por 
no tener domicilio o sucursal en el país, El Municipio, verificará directa y únicamente la información 
sobre la capacidad jurídica, y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización de 
los proponentes de la siguiente forma: 
 
Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, no están obligadas 
a estar inscritas en el RUP, por lo cual las EANTIDADES Estatales deben verificar directamente el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes. 
 
De acuerdo con el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de 
contratación, la capacidad jurídica de las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia se 
acredita mediante los documentos previstos por la legislación del país de origen, los cuales deben 
aportarse al proceso de contratación. 
 
De conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2025, las Sucursales de sociedad extranjera 
sin domicilio o sucursal en el país deben presentar para registro la información contable o financiera de 
su casa matriz. 
 

• Capacidad jurídica. 
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Se deberán aportar los documentos que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad 
extranjera en el país de origen. Así mismo, su decisión de establecer negocios en Colombia deberá 
cumplir con los requisitos señalados en el artículo 472 del código de comercio, que indica: 
 

“ARTICULO 472. La resolución o acto en que la sociedad acuerda conforme a la ley de su 
domicilio principal establecer negocios permanentes en Colombia, expresará: 
1) Los negocios que se proponga desarrollar, ajustándose a las exigencias de la ley colombiana 
respecto a la claridad y concreción del objeto social; 
2) El monto del capital asignado a la sucursal, y el originado en otras fuentes, si las hubiere; 
3) El lugar escogido como domicilio; 
4) El plazo de duración de sus negocios en el país y las causales para la terminación de los 
mismos; 
5) La designación de un mandatario general, con uno o más suplentes, que represente a la 
sociedad en todos los negocios que se proponga desarrollar en el país. Dicho mandatario se 
entenderá facultado para realizar todos los actos comprendidos en el objeto social, y tendrá la 
personería judicial y extrajudicial de la sociedad para todos los efectos legales, y 
6) La designación del revisor fiscal, quien será persona natural con residencia permanente en 
Colombia. 
 

• Experiencia acreditada especifica. 
Se aplicarán las mismas reglas establecidas para las personas jurídicas nacionales o extranjeras con 
sucursal en Colombia. 
 

• Capacidad organizacional 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.2º del Decreto 1082 de 2015, los estados financieros de las 
sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el país 
donde son emitidos. 
 

• Capacidad financiera 
 
De conformidad con el inciso del artículo 2.2.1.1.1.5.2º del Decreto 1082 de 2015, los  estados 
financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas 
aplicables en el país donde son emitidos. 
 

• Consularización  
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De conformidad con lo previsto por el artículo 480 del Código de Comercio, “Los documentos otorgados 
en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país, y la firma 
de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, a falta de éste, por el de una nación 
amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes”. 
 
Tratándose de sociedades, expresa además el citado Código de Comercio que “Al autenticar los 
documentos a que se refiere este artículo los cónsules harán constar que existe la sociedad y ejerce su 
objeto conforme a las leyes del respectivo país.  (C.P.C artículo 65)”. 
 
Surtido el trámite señalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el 
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia para la correspondiente legalización de la firma del 
cónsul y demás trámites pertinentes. 
 

• Apostille 
 
Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de conformidad con lo 
previsto en la ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de Consularización señalado en este numeral, 
siempre que provenga de uno de los países signatarios de la Convención de la Haya del 5 de octubre 
de 1961, sobre abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros, aprobados 
por la ley 455 de 1998. En este caso solo será exigible la apostille, trámite que consiste en el certificado 
mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el título a que ha actuado la persona firmante del 
documento y que se surte ante la autoridad competente en el país de origen. 
 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma español proveniente de países 
signatarios de la convención de la Haya, deberán ser presentados acompañados de una traducción a 
este idioma, la cual podrá ser oficial en los términos del artículo 260 del Código de Procedimiento Civil 
o efectuada por el traductor o interprete no oficial, pero cumpliendo el trámite de apostille. 
 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma español y que provengan de países 
NO signatarios de la Convención de la Haya deberán presentarse acompañado de una traducción oficial 
a este idioma, en los términos del artículo 260 del código de procedimiento civil. 
  

  
CAPITULO IV  
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PARAMETROS GENERALES DE EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS, 
FACTORES DE PONDERACIÓN Y CALIFICACION DE LOS MISMOS, FACTORES DE DESEMPATE 
Y CAUSALES DE RECHAZO  
  
  
4.1. PARAMETROS GENERALES DE EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS.  
  
El cumplimiento de los requisitos y de la documentación solicitada se analizará de conformidad con lo 
establecido en la ley 80 de 1993, articulo 25, numeral 15, la ley 1150 de 2007, articulo 5 ley 1474 de 
2011 articulo 88 y lo señalado en el presente pliego para cada uno de ellos.  
  
En desarrollo de lo establecido en dichos artículos, la entidad dentro del plazo de verificación y 
evaluación de las propuestas, le solicitará a los proponentes que en el término que se le fije en el 
cronograma del proceso, realice las aclaraciones, precisiones y/o allegue los documentos que se le 
requieran sin que por ello pueda el proponente adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.  
  
  
4.2. ASPECTOS EVALUABLES  
  
El Municipio en aras de establecer criterios objetivos que permitan a la Administración conseguir la 
satisfacción oportuna de sus necesidades, mediante la selección de la oferta más favorable a la misma 
por criterios de calidad y precio, y en desarrollo de los lineamientos establecidos en el artículo 5 de la 
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.1.2.2.2, para la selección de la mejor oferta 
establece los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo – beneficio para 
la entidad soportados en los puntajes y fórmulas que se reseñan a continuación, los cuales permitirán 
la escogencia objetiva de la mejor oferta para la Alcaldía. 
 
Según lo dispuesto en estos pliegos de condiciones, el MUNICIPIO DE SABANETA evaluará aquellas 
propuestas que hayan obtenido una calificación “HABILITADO” en todos los criterios habilitantes  
 
Para el análisis y evaluación de las ofertas se observarán las siguientes disposiciones generales: 
Se verificará la información consignada en la propuesta y se solicitarán las aclaraciones que se 
consideren pertinentes, las cuales deberán ser resueltas por el oferente dentro del término que para el 
efecto le determine el MUNICIPIO DE SABANETA; de lo contrario, dicha información se tendrá por no 
presentada. 
 
El Comité Asesor y Evaluador del MUNICIPIO DE SABANETA, previo análisis comparativo de las 
propuestas que se ciñan estrictamente a los requisitos establecidos en la presente contratación, 
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recomendará el ofrecimiento más favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, teniendo en cuenta 
para el efecto lo dispuesto por el artículo 2.2.1.1.2.2.2. Del Decreto 1082 de 2015, el artículo 
2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 
compras públicas y el artículo 2.2.1.2.4.2.18.  
 

Las propuestas que excedan el valor del presupuesto oficial serán rechazadas. 
La evaluación de las propuestas se efectuará con base en los siguientes criterios a los cuales se 
les asignará el puntaje como se describe a continuación. 

 
FACTORES A EVALUAR TOTAL 

PUNTOS 
EVALUACIÓN TÉCNICA 850 

Estímulo a la industria nacional. 150 
Calidades adicionales del jefe/director de operaciones. 100 
Seguridad y salud en el trabajo. 100 
Calidades de los supervisores (3). 150 
Calidades de los guardas de seguridad. 150 
Parque Automotor 200 
Valor de la propuesta – Precio 138 
Vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de 
personal certificados por el Ministerio del Trabajo – Decreto 392 
de 2018. 1% 

10 

Emprendimiento empresas de mujeres – Decreto 1860/2021 2 

TOTAL. 1000 
 
Desarrollo y explicación de los criterios 

 
1.35. ESTÍMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL ciento cincuenta (150) punto  
Teniendo en cuenta que el servicio se presta en Colombia, este puntaje lo obtendrá 
el proponente que oferte bienes y servicios nacionales, entendiéndose como tales, 
aquellos prestados por empresas constituidas de acuerdo con la legislación nacional, 
por personas naturales colombianas o por residentes en Colombia. 
Para el efecto, se deberán tomar como referencia las definiciones sobre bienes y 
servicios nacionales, lo indicado en el Decreto 1082 de 2015 Modificado por el 
artículo 1 del decreto 680 del 22 de junio de 2021 que establece: 
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El artículo 2 de la ley 816 de 2003 establece: “Las entidades de que trata el artículo 
1 asignarán, dentro de los criterios de calificación de las propuestas, un puntaje 
comprendido entre el diez (10) y el veinte por ciento (20%), para estimular la industria 
colombiana cuando los proponentes oferten bienes o servicios nacionales…”. 
Para dar cumplimiento a esta norma la reglamentación del decreto 680 de 2021 
en su artículo 2 nos menciona de qué manera debe asignarse este puntaje , este 
artículo reza: 
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De acuerdo al análisis del sector este contrato involucra pocos bienes relevantes 
basados en los siguientes razonamientos: 
 
a) Porque desde su clasificación de códigos UNSPSC que son los que orientan los 
servicios que se desarrollaran bajo el objeto contractual no se ven bienes relevantes 
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porque todo el código expuesto allí refleja servicios y no bienes. 
 
En ese orden Acudiremos a la regla de la definición de puntaje según se 
incorpore personal colombiano cuando involucre más del 40 % de personal 
colombiano y siempre que el proponente sea persona de las establecida en el 
artículo 1 del decreto 680 de 2021. 
Para acreditar Servicios Nacionales o con trato nacional debe anexarse con la oferta 
los siguientes documentos: 
 
a) Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del 
Proponente. 
b) Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa 
de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con 
la Ley. 
c) Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de 
existencia y representación legal emitido por las Cámaras de Comercio 
 
De igual manera deberá declararse por parte del proponente que incorporará al 
desarrollo del contrato más del 40 % del personal que sea colombiano para ello 
diligenciará el formato No. 12 anexo a los pliegos. 
 
1.36. CALIDADES ADICIONALES DEL JEFE/DIRECTOR DE OPERACIONES.  
Cien (100) punto  
 
Este puntaje se asignará al proponente que además de los requisitos habilitantes 
establecidos para el director/Jefe de Operaciones, demuestre su capacidad y 
formación mediante los siguientes requisitos: 
 
Ø Título Profesional y oficial o suboficial retirado de las fuerzas militares. Aportar 
tarjeta profesional y certificado de vigencia cuando aplique. 
Ø Consultor acreditado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 
con más de 5 años de experiencia. 
Ø Diplomado en Ciberseguridad y Especialización en administración de seguridad, 
integral o alta gerencia en seguridad. 
Ø Diplomado o Pregrado en Sistema de Administración del Riesgo de Lavado de 
Activos y Financiación del Terrorismo -SARLAFT-.  
Ø Deberá contar el curso de cincuenta (50) horas de SST por entidad avalada por 
el Ministerio de Protección Social 
Ø Certificación como Promotor de Convivencia Ciudadana acreditado por la Policía 
Nacional. 
Ø Deberá contar como mínimo con dos (2) competencias laborales, certificado por el 
SENA 
Ø Formación como evaluador en competencias laborales en el SENA 
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Ø Acreditación como auditor interno en Seguridad de la Información y Operaciones 
de Seguridad Privada. 
Ø Formación en Seguridad en Ciudades Inteligentes (pregrado o diplomado)  
Ø Experiencia como director o jefe de operaciones superior a 10 años y vinculación 
con el proponente por lo menos durante los últimos 5 años (acreditar con certificación 
laboral y el vínculo con el proponente con aportes a seguridad social). 
 
Nota: Este puntaje se asignará si se cumple con todos los requisitos mencionados 
de lo contrario no sumará puntos. El perfil del director/Jefe de Operaciones no podrá 
tener la calidad de representante legal y/o gerente y/o accionista. 
 
Para la acreditación de los requisitos, el proponente deberá presentar copia de lo 
documentos con los que pretenda demostrar el requisito establecido. Adicionalmente 
deberá presentar autorización de presentación de la hoja de vida firmada por el 
profesional. 
 
 
1.37. PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Cien (100) 
punto  
 
Para acceder a este puntaje, los proponentes deberán ofrecer y poner a disposición 
de la entidad, un Coordinador en seguridad y salud en el trabajo que cumpla el 
siguiente perfil: 
 
Ø Título profesional en seguridad y salud en el trabajo o título profesional en otras 
áreas del conocimiento con especialización en áreas de seguridad y salud en el 
trabajo. Aportar tarjeta profesional y certificado de vigencia cuando aplique. 
Ø Formación como auditor en seguridad y salud en el trabajo (NTC-45001)  
Ø Experiencia profesional de 3 años o más, acreditada mediante la Licencia para 
ejercer como profesional en seguridad y salud en el trabajo vigente. 
Ø Diplomado en Seguridad y Salud en el Trabajo para el sector de la vigilancia y en 
Sistema de Administración del Riesgo de Lavado de Activos y Financiación del 
Terrorismo -SARLAFT . 
Ø Diploma Auditor HSEQ 
Ø Formación como evaluador en competencias laborales, certificado por el SENA 
Ø Deberá contar el curso de cincuenta (50) horas de SST por entidad avalada por 
el Ministerio de Protección Social 
Ø Vinculación con el proponente por lo menos durante 3 años (acreditar con 
certificación laboral y copia de aportes a seguridad social) 
 
Nota: Este puntaje se asignará si se cumple con todos los requisitos mencionados 
de lo contrario no sumará puntos. El perfil del Coordinador en seguridad y salud en 
el trabajo no podrá tener la calidad de representante legal y/o gerente y/o accionista. 
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Para la acreditación de los requisitos, el proponente deberá presentar copia de lo 
documentos con los que pretenda demostrar el requisito establecido. Adicionalmente 
deberá presentar autorización de presentación de la hoja de vida firmada por el 
profesional. 
 
1.38. CALIDADES DE LOS SUPERVISORES. ciento cincuenta (150) punto  
Para acceder a este puntaje, los proponentes deberán ofrecer y poner a disposición 
de la entidad, tres  (3) Supervisores que cumplan el siguiente perfil. 
 
• Formación en nivel técnico, tecnólogo o profesional y/o ser oficial o suboficial 
retirado de las Fuerzas Armadas lo cual acreditará con copia de la hoja de vida o de 
la cédula militar. 
• Formación como Supervisor en nivel especialización y acreditación ante la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 
• Deberá contar como mínimo con dos (2) competencias laborales (supervisar 
servicios de seguridad y monitoreo de servicios de seguridad), certificado por el 
SENA 
• Experiencia en el cargo de Supervisor superior a 10 años y vinculación con el 
proponente mínimo 5 años (acreditar con certificación laboral y el vínculo con el 
proponente con aportes a seguridad social). 
• Promotor de Convivencia y Seguridad Ciudadana certificado por la Policía Nacional 
 
Nota: Por cada Supervisor que cumpla los requisitos, se asignarán cincuenta (50) 
puntos. Este puntaje se asignará si se cumple con todos los requisitos mencionados 
de lo contrario no sumará puntos.  
 
El perfil del supervisor no podrá tener la calidad de representante legal y/o gerente 
y/o accionista. 
 
Para la acreditación de los requisitos, el proponente deberá presentar copia de lo 
documentos con los que pretenda demostrar el requisito establecido. Adicionalmente 
deberá presentar autorización de presentación de la hoja de vida firmada por el 
profesional. 
 
 
1.39. GUARDAS DE SEGURIDAD. ciento cincuenta (150) puntos 
  
Para acceder a este puntaje, los proponentes deberán ofrecer y poner a disposición 
de la entidad, setenta y cinco (75) Guardas de Seguridad que cumplan el siguiente 
perfil. 
 
• Bachilleres, lo cual acreditarán con copia del diploma o acta de grado. 
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• Acreditación como Guardas de Seguridad mediante credencial y registro 
• Con certificación en competencias laborales (Control de Accesos y/o Atención 
al cliente) certificados por el SENA. 
• Vinculación con el proponente por lo menos durante 1 año (acreditar con 
certificación laboral y el vínculo con el proponente con aportes a seguridad social). 
• Por cada Guarda de Seguridad que cumpla los requisitos, se asignará DOS (2) 
puntos. 
 
1.40. PARQUE AUTOMOTOR. doscientos (200) punto  
Se otorgará puntaje al proponente que presente un mínimo de tres (03) motocicletas 
con cilindraje superior de 150 c.c y modelo 2020 o superior, en su parque automotor 
para el servicio de vigilancia motorizada.  
Las motocicletas pueden ser de propiedad del proponente o en arrendamiento, lo 
cual deberá ser acreditado mediante la presentación de la tarjeta de propiedad o el 
contrato de arrendamiento correspondiente; además, el soat, el certificado de 
revisión tecnicomecánica cuando aplique y el registro de los vehículos ante la 
Supervigilancia. 
 
1.41. EVALUACION ECONOMICA. Ciento treinta y ocho (138) puntos 
 
Se aplicará el siguiente procedimiento de calificación económica a las propuestas 
hábiles: Se asigna un valor máximo de ciento treinta y ocho (138) puntos. 
 
La evaluación de la oferta económica se realiza con base en la revisión del valor de 
la propuesta, contenida en el anexo respectivo. El anexo se diligencia en su totalidad, 
sin omitir el diligenciamiento de ningún campo y no debe ser objeto de ninguna 
modificación por el proponente. 
 
En caso de que el proponente no diligencie alguna casilla se debe rechazar su 
propuesta por no ser comparable frente a las demás. Los valores unitarios de las 
propuestas no están sujetos a ajuste alguno, son de exclusiva responsabilidad del 
proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios unitarios del 
bien, servicio u obra según el caso, lo cual implica que debe asumir los mayores 
costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. 
 
El valor total de la propuesta económica se presenta en pesos (sin incluir centavos). 
Para todos los efectos, la Entidad ajusta los valores a la unidad siguiente, cuando el 
valor sea igual o superior a los cincuenta y un (51) centavos y a la unidad inferior 
cuando sea igual o inferior a los cincuenta (50) centavos. La utilidad corresponde al 
beneficio económico que percibe el CONTRATISTA por la ejecución del contrato. 
Este valor lo incluye el proponente en la propuesta económica. 
 
En caso de existir diferencia entre el valor de la oferta económica expresado en letras 
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y el expresado en números prevalece el expresado en letras. 
 
Al entregar la propuesta, el proponente acepta que están a su cargo todos los 
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades 
nacionales, departamentales o municipales. 
 
La entidad a partir del valor de las Ofertas debe asignar el puntaje establecido para 
el presente ítem de acuerdo con la siguiente tabla de acuerdo con el método 
escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica. 
 
Para la determinación del método se toman los primeros dos decimales de la TRM 
(Tasa Representativa del Mercado) vigente el día después de la fecha de 
presentación de las ofertas. El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos 
establecidos por la tabla que se presenta a continuación: 
 
N
° 

MÉTODO RANGO 
(INCLUSIVE) 

1 MEDIA ARITMÉTICA DE 0,00 A 0,24 
2 MEDIA ARITMÉTICA ALTA DE 0,25 A 0,49 
3 MEDIA GEOMÉTRICA CON 

PRESUPUESTO OFICIAL 
DE 0,50 A 0,74 

4 MENOR VALOR DE 0,75 A 0,99 
 
Los puntajes se asignarán, de acuerdo con el método correspondiente, al 
proponente que quede más cerca por arriba o por debajo de la respectiva matriz. 
 
1. MEDIA ARITMÉTICA. 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las ofertas válidas y la 
asignación de puntos en función de la proximidad de las ofertas a dicho promedio 
aritmético, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 
 

Obtenida la media aritmética, se procede a ponderar las ofertas de acuerdo con la 
siguiente fórmula: 
 
 
Puntaje: 
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Donde: 
_ 
X = Media aritmética 
Vi = Valor de cada una de las ofertas sin decimales 
 
En caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará 
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta, 
como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
2. MEDIA ARITMÉTICA ALTA. 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimalesde 
la oferta válida más alta y el promedio aritmético de las ofertas válidas y la asignación 
de puntos en función de la proximidad de las ofertas a dicha media aritmética, como 
resultado de aplicar la siguiente fórmula 
 

 
Obtenida la media aritmética alta se procede a ponderar las ofertas de acuerdo con 
la siguiente formula: 
 
Puntaje: 
 

 
 
 
Donde: 



  

  
  

Página 50 de 93  
  
  

  
PLIEGO DE CONDICIONES 

 

F-JC-17 Versión: 07  

Fecha: 26-09-2024  

XA = Media aritmética. 
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas. 
 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se 
toma el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la 
Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
3. MEDIA GEOMÉTRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL. 
 
Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas válidas y el presupuesto 
oficial un número determinado de veces y la asignación de puntos en función de la 
proximidad de las ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las 
fórmulas que se indican enseguida: 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tiene en cuenta el 
número de ofertas válidas y se incluye el presupuesto oficial del proceso de 
contratación en el cálculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro: 
 
 

NÚMERO DE OFERTAS NÚMERO DE VECES QUE SE 
INCLUYE EL PRESUPUESTO OFICIAL 

1-3 1 VEZ 
4-6 2 VECES 
7-9 3 VECES 

 
Y así sucesivamente, por cada tres (3) ofertas válidas se incluye una vez el 
presupuesto oficial del presente proceso de contratación. 
Posteriormente, se determina la media geométrica con la inclusión del presupuesto 
oficial de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente 
fórmula. 
 
 

 
Donde: 
 
 
 
Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial nv = número de veces que se 
incluye el presupuesto oficial n = Número de ofertas válidas PO = presupuesto oficial 
del proceso 
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P1 … = Valor de la oferta válida sin decimales. 
 
 
Establecida la media geométrica se procede a determinar el puntaje para cada 
proponente mediante el siguiente procedimiento: 
 

 
Donde: 
Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial Vt = Valor total sin decimales de 
cada una de las ofertasi = Número de oferta 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética 
geométrica con presupuesto oficial, se toma el valor absoluto de la diferencia entre 
la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la Oferta, como se observa 
en la fórmula de ponderación. 
 
4. MENOR VALOR. 
 
Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignación de puntos en función 
de la proximidad de las ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de 
aplicar las fórmulas que se indican en seguida. <para la aplicación de este método, 
la entidad procede a determinar el menor valor de las ofertas válidas y se procede a 
la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula. 
 

 
 
Donde: 
 
Vmin = Menor valor de las ofertas válidas 
Vt = Valor total sin decimales de cada una de las ofertasi = Número de oferta 
 
En este caso se toma el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor 
de la oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
Para todos los métodos descritos se tiene en cuenta hasta el sexto (6) decimal. 
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1.42. PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (INCENTIVO 
DECRETO 392 DE 2018) – diez (10) puntos. 
 
Dando aplicación al decreto 392 de 2018 en su artículo 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje 
adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. 
 
Para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, 
se procede a otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en 
el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculación de 
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los 
siguientes requisitos: 1. La persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a 
la fecha de cierre del proceso de selección. 2. Acreditar el número mínimo de 
personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo 
señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar 
vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 1%, a quienes acrediten el 
número mínimo de trabajadores con discapacidad, de conformidad al número total 
de trabajadores de la planta de personal del proponente que establece el decreto 
392 de 2018. 
 
Para efectos de lo señalado, si la oferta es presentada por un consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal 
del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento 
(40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación. 
 
Si no se aporta con la propuesta la acreditación de trabajadores con discapacidad 
de acuerdo a la ley, se otorga cero (0) puntos en este criterio de puntuación de 
acuerdo a la ley. 
 
1.43. EMPRENDIMIENTO EMPRESAS DE MUJERES – DECRETO 
1860/2021. Dos  (2) puntos. 
 
La entidad asignará un puntaje de dos (2) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio 
nacional de conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Para que el 
Proponente obtenga este puntaje deberá certificar cualquiera de las condiciones 
establecidas en la norma precitada. 
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CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados 
con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 
Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá 
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.  
  
En caso de empate de las propuestas presentadas, se establecerá como criterio para el desempate los 
siguientes:   
  
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje 
total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, 
en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen 
de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de 
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato 
nacional.  
  
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que 
trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, 
Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la 
promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.   
  
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de 
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos 
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos 
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.   
  
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá 
definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los 
documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, 
los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional 
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establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este 
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.   
  
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 
de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer 
cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de 
mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos 
establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.   
  
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 
1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.   
  
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores.   
  
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.   
  
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa 
y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada 
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.   
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por 
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos 
un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente 
que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato.   
  
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.   
  
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.   
  
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para 
ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá 
en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha 
del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador.  
  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
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integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes.  
  
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma.  
  
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.  
  
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su 
nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, 
se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la 
persona jurídica.  
  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
  

  
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece 
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se 
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definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. 
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento 
de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  
  
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la 
certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, 
ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración 
o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.  
  
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una 
de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración.  
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.   
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen 
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.  
  
  
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales:   
  
7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el proponente plural.   
  
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
  
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado 
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  
  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo  
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015.   
  
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con 
los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas.   
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.   
  
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condición de micro o pequeña 
empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia 
con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  
  
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
  
10 Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos 
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el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, 
para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona 
jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona 
jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es 
presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:  
  
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
artículo;  
  
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 
la experiencia acreditada en la oferta; y   
  
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  
  
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas.  
  
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo.  
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Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
  
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces.  
  
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se 
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que 
sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio 
de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra 
Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los 
factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso 
de Contratación.  
  
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral.  
  
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información 
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  
  
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros 
la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 
o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
CRITERIOS DE DESEMPATE EN LA EVALUACIÓN POR MÉTODO ALEATORIO 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad Estatal escogerá el oferente 
aplicando los criterios de desempate previstos en el Capítulo II, Compras Públicas, artículo 35 de la ley 
2069 del 31 diciembre de 2020 y el Decreto 1086 de 2021) en forma sucesiva y excluyente.   
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Ahora bien, si agotados los 11 primeros numerales, la entidad no logra establecer una oferta ganadora 
y persiste la situación de empate, deberá acudir para la selección del contratista a la regla que se 
determinará en el texto siguiente, el cual se presenta como una expresión clara del principio de 
transparencia, economía y publicidad enmarcado en el régimen general de contratación:   
  

1. Se exhibirán a todos los asistentes el elemento sobre los cuales (bolsa o caja oscura) se 
depositarán las balotas cuyo número será igual a la cantidad de oferentes habilitadas que se 
encuentren en situación de empate.   

  
2. Se exhibirán y mostrará a los asistentes las balotas y la calidad estándar de las mismas.  

  
3. Se depositarán las balotas en el elemento elegido, a cada balota se le asignará un número 
empezando por el digito 1 y hasta el número máximo de oferentes habilitados que estén en situación 
de empate.   

   
4. Paso seguido, cada proponente, a través de la persona debidamente acreditada y con plenas 
facultades para decidir[1], tomará una balota o (si se trata de un certamen mediante un sistema 
electrónico Tipo teams o meet lo hará alguien de la entidad) y se dejará constancia del número 
sacado por ella. El orden de este procedimiento se determinará acorde con la hora de presentación 
de la propuesta, empezando por aquella que fue presentada en primer lugar en la plataforma 
Transaccional SECOP II; luego la que entregó después y así sucesivamente hasta agotar el número 
de oferentes asistentes acreditados.  

  
5. Cada proponente debe presentarse a la audiencia a través de su representante legal o 
apoderado con poder debidamente otorgado y en caso de no presentarse debidamente o no asistir 
sin previa justificación.(que deberá ser allegada a la entidad a través del sistema de SECOP II por 
mensaje dirigido a la entidad, con un tiempo no menor a 10 minutos a la hora de cierra) antes de la 
fecha y hora del certamen), la Entidad Territorial procederá a realizar el procedimiento solo con los 
asistentes acreditados en debida forma. En caso de desarrollar el certamen en forma virtual el 
apoderado deberá igualmente acreditar su participación como se describió a través de mensaje   

  
Quien no se presente en la hora fijada y en todo caso antes de tomar el listado de asistencia 
(bien sea virtual o física) y no tenga justificación se considera por parte de la entidad que no 
estuvo interesado en asistir, pero un funcionario de la entidad actuará como garante y este 
actuará por aquel   
  
Si justifica la no asistencia en debido momento, es decir antes del tiempo estipulado de 30 
minutos antes del cierre, este podrá tener la posibilidad de ser objeto del sorteo en el cual la 

https://outlook.office.com/mail/search/id/AAQkADg4NmQxOGFhLWQyYTktNDhhMy1hZDVjLWRhNzQ3NTYyMjE3NQAQAKrxNvgeP0%2BVjoEVhYW5RpQ%3D#x__ftn1
https://outlook.office.com/mail/search/id/AAQkADg4NmQxOGFhLWQyYTktNDhhMy1hZDVjLWRhNzQ3NTYyMjE3NQAQAKrxNvgeP0%2BVjoEVhYW5RpQ%3D#x__ftn1
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entidad elegirá (funcionario garante) en la oportunidad que le corresponde acorde con el orden 
de presentación de la propuesta en SECOP II.  
  

6. Estando presentes los oferentes; aquel que tome el número más alto de las balotas 
introducidas al elemento que alberga las mismas, será el ganador y no se seguirá el procedimiento 
por considerarse agotado.  

  
✓ Ante la Hipótesis de no presentarse ningunos de los oferentes y al no justificar su no 
asistencia la entidad procederá a sacar las balotas en presencia de un funcionario que de fé de 
lo ocurrido y funja como garante de transparencia del proceso, quien tenga el número mayor 
será el ganador de la contratación.  
✓ Terminado el certamen se dejará constancia de la hora de cierre de la diligencia y 
firmarán todos los presentes.  

  
CAUSALES DE RECHAZO 

 
a) Cuando la entrega de la propuesta se haga extemporánea, es decir, si se presenta después de 

la fecha y hora fijadas para el cierre del proceso.  
b)  Cuando el objeto social del proponente o de los miembros del Consorcio o Unión Temporal no 

corresponda al objeto del proceso.  
c)  Cuando no se presente la propuesta económica o se presente de manera incompleta. 
d) Cuando incumpla con los requisitos y documentos exigidos en el pliego y que no sean 

susceptibles de subsanar, de conformidad con lo establecido en el artículo 5 de la Ley 1150 de 
2007.  

e) Cuando se hubiere presentado la propuesta después de la fecha y hora exactas establecida 
para el cierre de la contratación o en un lugar diferente al correspondiente. Salvo que se haya 
presentado un evento de falla general o particular en la Plataforma que interrumpan el normal 
desarrollo del proceso, para la cual se tendrá que tener la constancia de indisponibilidad de 
acuerdo al Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, establecido tanto por Colombia Compra 
Eficiente en el Portal de SECOP II como el consignado en los Estudios Previos de este proceso 
contractual. 

f) Cuando dentro del plazo para subsanar por presentación incompleta de requisitos habilitantes 
no lo haga, lo haga a través de canales diferentes a los dispuestos en la plataforma SECOP II 
o haciéndolo no lo presente dentro del tiempo fijado en el cronograma para tal efecto. 

g) Cuando no se cumpla con alguno de los requisitos habilitantes (los jurídicos, de experiencia, 
financieros, técnicos, capacidad organizacional) y hacen parte de estos, las especificaciones 
técnicas mínimas requeridas que deben cumplirse en su totalidad y dentro del tiempo fijado en 
el cronograma para tal efecto. Sin perjuicio del análisis de la posibilidad de subsanación 
establecida en la normativa vigente  
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h) Cuando verificado el RUP se encuentre que el proponente ha sido sancionado en 
contrataciones anteriores y dichas sanciones se encuentren vigentes. Según el artículo 90 de 
la Ley 1474 de 2011, modificado por la Ley 1955 de 2019: 
 

ARTÍCULO 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO. <Artículo modificado por el 
artículo 43 de la Ley 1955 de 2019. El nuevo texto es el siguiente:> Quedará inhabilitado el contratista 
que incurra en alguna de las siguientes conductas: 

a) Haber sido objeto de imposición de cinco (5) o más multas durante la ejecución de uno o 
varios contratos, con una o varias entidades estatales durante los últimos tres (3) años; 

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por los menos dos (2) 
contratos, con una o varias entidades estatales durante los últimos tres (3) años; 

c) Haber sido objeto de imposición de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma 
vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. 

La inhabilidad se extenderá por un término de tres (3) años, contados a partir de la publicación del 
acto administrativo que impone la inscripción de la última multa o incumplimiento en el Registro Único 
de Proponentes, de acuerdo con la información remitida por las entidades públicas. La inhabilidad 
pertinente se hará explícita en el Registro Único de Proponentes cuando a ello haya lugar.  
Parágrafo. La inhabilidad a que se refiere el presente artículo se extenderá a los socios de sociedades 
de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, así como las sociedades de personas de 
las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. 

i)  Cuando el proponente, en forma individual o conjunta, no subsane en debida forma, los 
aspectos que pueden subsanarse.  

j)  Cuando no se presente la propuesta económica, o no se allegue la información necesaria para 
llevar a cabo la evaluación económica de las propuestas  

k) Cuando en la propuesta económica no se coticen la totalidad de los ítems solicitados.  
l) Cuando la garantía de seriedad de la oferta no sea entregada junto con la propuesta (Ley 1882 

de 2018 mediante la cual se adiciona el parágrafo 3° al artículo 5° de la Ley 1150 de 2007) 
m) Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la información o documentación 

allegada por el proponente y lo verificado por la entidad, sin perjuicio de las acciones legales 
que puedan iniciarse por este hecho.  

n)  Cuando los proponentes no presenten la garantía de seriedad del ofrecimiento de forma 
simultánea con la oferta.  

o)  Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, 
por si o por interpuesta persona, o cuando la misma persona forma parte de 2 o más consorcios 
o Uniones Temporales.  

p) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, así como en las demás disposiciones 
legales vigentes.  

q)  Cuando carezca de capacidad para desarrollar el objeto de la presente contratación  
r) Cuando el valor de la propuesta supere el monto del presupuesto oficial en ítems o y/o valor 

total estimado para la presente contratación,  
s) Cuando la propuesta contenga condicionamientos, requisitos y/o garantías de imposible 

cumplimiento por parte de la Entidad, a causa de restricciones y/o disposiciones de orden legal 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1955_2019.html#43
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y/o presupuestal o cuando la operación de la ENTIDAD no permita su cumplimiento, caso en el 
cual se rechaza la oferta las pólizas para los cuales se aplica el condicionamiento, requisito y/o 
garantía.  

t) Si el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural o sus representantes legales, 
o el representante común del proponente plural, se encuentre inscrito en el Boletín de 
Responsables Fiscales (Artículo 60, Ley 610 de 2000), o registren antecedentes como 
disciplinarios o penales, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado o en general, 
que el Proponente o alguno de los integrantes del proponente plural o sus representantes 
legales, o el representante común del proponente plural, estén incursos en cualquiera la las 
causales de incapacidad, inhabilidad o incompatibilidad, que le impida contratar con La Entidad 
de conformidad con la Constitución y la ley. 

u) Cuando no se consigne el precio unitario de uno o varios ítems en el ANEXO PROPUESTA 
ECONÓMICA, o se modifique o altere dicho formulario  

v) Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo 
establecido en el decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.2.2.4. 

w)  En los demás casos que expresamente el pliego así lo indique  
 
   

CAPITULO V CONDICIONES DEL CONTRATO  
 
  

5.1 FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO  
  
El Proponente favorecido deberá suscribir el contrato dentro término fijado para ello en el 
cronograma del presente proceso.  
  
Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de los términos indicados, se dará aplicación a lo 
dispuesto en el numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 quedará a favor de EL MUNICIPIO, 
en calidad de sanción, el valor de la garantía constituida para responder por la seriedad de la 
propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios 
causados y no cubiertos por el valor de dicha garantía y la imposición de inhabilidades a que haya 
lugar.  
  
El contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecución se requiere, por parte de  
EL MUNICIPIO, el registro presupuestal y la aprobación de la garantía única constituida por EL 
CONTRATISTA.  
  
5.2. OBJETO DEL CONTRATO  
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PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS SEDES 
ADMINISTRATIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SABANETA. 
  
5.3. EFECTIVIDAD DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  
  
Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos señalados, quedará 
a favor del Municipio de Sabaneta, en calidad de sanción, el valor de la garantía constituida para 
avalar la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al 
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con el valor de la citada garantía (ley 80 de 
1993, articulo 30, numeral 12, inciso 1).  
 
5.4. ADJUDICACIÓN AL PROPONENTE UBICADO EN SEGUNDO LUGAR  
  
Atendiendo los parámetros indicados en la ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12, inciso 2º, si dentro 
del término que se ha señalado, la persona seleccionada en primer lugar no suscribe el respectivo 
contrato, el Municipio, mediante acto administrativo motivado, podrá adjudicar el contrato al 
proponente calificado en segundo lugar dentro de los quince (15) días siguientes al vencimiento de 
dicho termino. De igual forma se procederá en el caso señalado en la ley 1150 de 2007, articulo 9, 
inciso 3.  
  
5.5. DEVOLUCIÓN DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  
  
Una vez se haya legalizado el contrato con el adjudicatario, previa solicitud escrita de la persona que 
haya realizado el ofrecimiento a la Entidad, El Municipio devolverá la garantía de seriedad de la 
oferta a los proponentes no seleccionados.  
  
5.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO  
  
El plazo de ejecución del contrato es desde la fecha del acta de inicio en SECOP II hasta el 12 de 
noviembre de 2026. 
  
5.7. FORMA DE PAGO  
  
El Municipio de Sabaneta pagará al contratista mes vencido de acuerdo con las sumas facturadas 
según las necesidades y requerimientos presentados por la entidad, dentro de los treinta (30) días 
siguientes a la fecha de la factura. El pago estará condicionado a la efectiva prestación del servicio 
y a la certificación de cumplimiento por parte del supervisor del contrato, con el fin de reforzar el 
control contractual y la trazabilidad del pago 
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Para los pagos el contratista deberá presentar al funcionario encargado para la supervisión y 
vigilancia del contrato asignado por el Municipio, factura de venta que cumpla con los requisitos 
establecidos en el Estatuto tributario o documento equivalente; además deberá adjuntar certificado 
del pago de seguridad social y parafiscales expedido por el Representante Legal o el Revisor Fiscal 
en caso de estar obligados a tenerlo correspondiente al periodo facturado. 
 
Los pagos serán realizados por medio de la Tesorería Municipal de Sabaneta en pesos colombianos, 
a través de transferencia en línea a la cuenta corriente o de ahorros que el contratista señale, en 
una de las entidades financieras afiliadas al sistema automático de pagos, previos los descuentos 
de ley. 
 
No obstante, lo anterior, todos los pagos estarán sujetos a disponibilidad del PAC. 
 
El Municipio podrá retener total o parcialmente cualquiera de los pagos pendientes a favor del 
Contratista, hasta donde sea necesario, para protegerse de pérdidas debidas a trabajos defectuosos 
no corregidos, a garantías no cumplidas, al pago de multas, pleitos, acciones legales o perjuicios 
imputables al Contratista. Cuando el motivo que originó la retención sea subsanado por el 
Contratista. El Municipio hará la entrega de los pagos retenidos 5.8. APORTES PARAFISCALES Y 
SEGURIDAD SOCIAL.  
  
El Contratista deberá al momento de la suscripción del contrato, estar al día con sus obligaciones 
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de compensación familiar, 
ICBF y SENA) y debe continuar a paz y salvo con los mismos; el incumplimiento de esta obligación 
será causal para la imposición de multas sucesivas del cinco por ciento (5%) del monto dejado de 
pagar, hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificación de la mora mediante liquidación 
efectuada por la Entidad administradora. Cuando durante la ejecución del contrato o a la fecha de 
su liquidación se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses, la entidad 
dará aplicación a la cláusula excepcional de caducidad.  
  
5.9. TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERAL Y CADUCIDAD  
  

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en los artículos 15, 16, 17 
y 18 de la Ley 80 de 1993.  

  
5.10.  CESIÓN Y SUBCONTRATOS  
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El Contratista no podrá ceder ni subcontratar el presente contrato sin autorización previa y escrita del 
respectivo Contratante.  

   
5.11. MULTAS.  
 
En caso de mora o incumplimiento total o parcial, por parte de EL CONTRATISTA, de alguna 
de las obligaciones surgidas del presente contrato, sin perjuicio de la declaratoria de caducidad 
del contrato, podrá EL MUNICIPIO imponer multas diarias sucesivas equivalentes al 2% del 
valor total del contrato, sin que llegue a superar el 10% del valor del contrato. Lo anterior de 
conformidad con el procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 
 
5.12. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA  
  
En caso de incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones contraídas o de declaratoria 
de caducidad, el contratista pagará a la Entidad a título de pena, una suma equivalente al diez por 
ciento (10%) del valor total del contrato, suma que la Entidad hará efectiva mediante el cobro de la 
garantía única de cumplimiento o a su elección, de los saldos que adeude al Contratista, si los 
hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripción del contrato; si esto 
no fuere posible se cobrará por vía judicial. La aplicación de la pena pecuniaria no excluye la 
indemnización por perjuicios  
  
5.13. CLAUSULA DE INDEMNIDAD  
  
Será obligación del contratista mantener exento al Municipio de Sabaneta de cualquier daño o 
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las de sus 
subcontratistas o dependientes.  
  
5.14. GARANTIAS  
  
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007, los contratistas prestarán garantía 
única para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato y los proponentes 
prestarán garantía de seriedad de los ofrecimientos hechos. Es por ello que se justifica la 
exigencia de garantías a los oferentes que participen en el proceso de escogencia del 
contratista que prestará el servicio requerido.  
  



  

  
  

Página 69 de 93  
  
  

  
PLIEGO DE CONDICIONES 

 

F-JC-17 Versión: 07  

Fecha: 26-09-2024  

Garantía Porcentaje (%) Plazo 

Seriedad de la oferta 10% 3 meses contados a partir de la 
fecha del cierre del proceso de 

selección 

Cumplimiento 20% Vigencia del contrato y cuatro (4) 
meses mas 

Pago de salarios y 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales. 

20% Vigencia del contrato y tres (3) 
años más. 

Calidad del servicio 20% Vigencia del contrato y cuatro (4) 
meses mas 

Responsabilidad civil 
extracontractual 400 SMLMV Vigencia del contrato. 

 
5.15. LIQUIDACIÓN  
  
La liquidación del contrato se hará de común acuerdo entre el contratista y la entidad contratante, 
dentro de los seis (6) meses siguientes a la fecha de terminación del mismo. Dentro de este plazo, 
las partes acordarán los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales 
quedará constancia en el acta de liquidación, de conformidad con el artículo 60 de la Ley 80 de 1993.  
 
Si es del caso, para la liquidación se exigirá al contratista la ampliación de la vigencia de las garantías 
exigidas para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extinción del contrato.  
 
Si el contratista no concurre a la liquidación del contrato, o las partes no llegan a un acuerdo sobre 
el contenido de la misma, el Municipio de Sabaneta, lo liquidará unilateralmente dentro de los dos 
(2) meses siguientes al vencimiento de los cuatro (4) meses previstos para la liquidación bilateral, 
según el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 44, Literal d) de la Ley 446 de 1998, que 
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modificó el Artículo 136 del Código Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo para la liquidación 
unilateral, ésta no se ha realizado, la misma podrá efectuarse en cualquier momento dentro de los 
dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos antes indicados, de mutuo acuerdo o 
unilateralmente. 
  
5.16. SUPERVISIÓN Y VIGILANCIA  
  
La supervisión será ejercida por el Secretario de Servicios Administrativos. 
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ANEXOS 
  

 
FORMATO No.1  

  
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA PROCESO DE SELECCIÓN No. 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  
 
Fecha:  
  
Señores  
Municipio de Sabaneta   
Sabaneta  
  
  
Nosotros los suscritos: _____________________________ de acuerdo con el Pliego de 
Condiciones, presentamos propuesta o proyecto de negocio jurídico (Artículo 845 CCo) para el 
objeto de la referencia y en caso de que nos sea aceptada, nos comprometemos a firmar el 
contrato correspondiente.  
  
Declaro que ostento capacidad para comprometerme o comprometer la sociedad que represento o 
la modalidad de asociación:  
  
Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni 
en el contrato probable que de ella se derive.  
  
Que conozco la información general y demás documentos de las bases de contratación del 
presente proceso y que acepto los requisitos en ellos contenidos, en cuanto al plazo, condiciones y 
especificaciones técnicas y en general todo lo solicitado en estos pliegos de condiciones.    
  
Que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades 
Estatales de conformidad con los artículos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos 
reglamentarios, de las sanciones establecidas por trasgresión a las mismas en los artículos 26 núm. 
7°. y 52 de la citada ley, así como los efectos legales consagrados en el Art. 44 núm. 1°. de la misma 
norma y, declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente 
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que 
represento.  
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En mi calidad de representante legal certifico que la (la empresa, compañía, entidad) con Nit 
_____________ no se encuentra sancionada ni tiene pendiente trámite alguno por concepto de 
incumplimiento en la ejecución de contratos con entes públicos o privados y tampoco ha sido 
sancionado con multas por mora en la ejecución de sus obligaciones contractuales.  
  
  
Que he leído los documentos publicados en el portal de contratación relacionados con el presente 
proceso y que acepto su contenido. En especial las definidas en el anexo técnico.  
  
Que de llegar a obtener la adjudicación del contrato, existe compromiso de ejecutar el mismo en un 
plazo de  establecido por la entidad, a constituir las pólizas y/o garantías requeridas y a suscribir 
éstas y aquel dentro de los términos señalados para ello.  
  
Declaro bajo la gravedad del juramento que como representante legal (persona jurídica) o como 
persona Natural proponente o como representante de la figura asociativa que presente la oferta no 
me encuentra como deudor moroso de materia de alimentos ley 2097 de 2021 (Redam)   
  
Declaro que mi propuesta contiene los siguientes documentos que poseen reserva legal   
  
Nombre del documento   Ley que ampara la reserva 

legal   
Razonamiento para la reserva   

1      
2      
3      
  
En caso de no llenar completamente este cuadro o de fundamentarme en una norma que no ampara 
realmente la reserva autorizo a la entidad para hacer la publicación de la oferta.   
  
  
DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO DE MANERA PARTICULAR QUE  
CUENTO CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA EL CONTRATO EN CUMPLIMIENTO DE 
UNO DE LOS REQUISITOS TECNICOS  HABILITANTES   
  
(No se publicarán solo los documentos a los cuales si verdaderamente ampare la reserva legal)   
  
Declaro que  como persona natural o juridica   si ________ no ___ tengo el carácter de miPyme ( 
señale con una x)   
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Atentamente,  
  
Nombre del proponente o de su Representante legal _______________________  
C. C. No. _____________________ de ______________  
Matrícula Profesional No.____________________________ (anexar copia)  
Dirección de correo _________________________________  
Dirección electrónica ____________________________  
  
Telefax _______________________________________  
Ciudad _______________________________________  
  
  
________________________________________________  
(Firma del proponente o de su Representante Legal)  
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FORMATO Nº 3 

MODELO DE CARTA DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES  
SELECCIÓN LICITACIÓN No. xxxxxxxxxxxxxxxx  
  
Ciudad y fecha  
  
Señores  
Sabaneta  
  
Apreciados señores:  
  
Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento, que hemos convenido conformar 
Consorcio ( ) Unión Temporal ( ), para participar en el proceso de la referencia.   
  
Por lo anterior, expresamos lo siguiente:  
  

1. La duración de este Consorcio ( ) Unión Temporal ( ) será igual a la del término de 
ejecución y liquidación del contrato y un año más.  

  
2. El Consorcio ( ) Unión Temporal ( ) está integrado por:  
  

NOMBRE  IDENTIFICACIÓN O 
NIT  

OBJETOS A 
REALIZAR   

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACIÓN  

        
        
  
  

      

  
3. El  representante  del  Consorcio  (  )  Unión  Temporal 
 (  )  es  

___________________________________,  identificado  con  la  cedula  de 
 ciudadanía No._______________, quien está expresamente facultado para firmar el contrato y 
tomar todas las determinaciones que fuesen necesarias al respecto, con amplias y suficientes 
facultades. 4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio ( ) Unión Temporal ( ) es 
solidaria.  
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Para constancia se firma en _________________ a los _________ días de 20__.  
  
Atentamente,   
  
  
Este documento de ser firmado por el representante legal y las personas designadas para asistir a 
la audiencia de riesgos y entregado al momento del retiro formal del pliego, como consecuencia de 
adquirir el título de interesado.  
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FORMATO No 3A CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

PARAFISCALES 
  
(PERSONAS JURÍDICAS)  
  
[Use la opción que corresponda, según certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal]  
  
Yo, __________________, identificado con _____________, en mi condición de Representante  
Legal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit ________,  debidamente inscrito en la 
Cámara de Comercio de ________ certifico el pago de los siguientes aportes, pagados por la 
compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de 
presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección.  Lo anterior, en 
cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
  
Yo, __________________, identificado con _____________, y con Tarjeta Profesional No.  
_________ de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de 
(Razón social de la compañía) identificada con Nit ________,  debidamente inscrito en la Cámara 
de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría 
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de 
los aportes de seguridad social (pensión, salud y riesgos profesionales) y de los aportes 
parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA y Caja de Compensación Familiar) pagados por la compañía durante los últimos seis (6) 
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de la propuesta, dichos pagos 
corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compañía durante dichos 6 meses.  
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
  
Anexar la planilla de pago del mes anterior a la presentación de propuestas como empresa 
empleadora   
  
  
Dada en ______, a los  (        ) __________ del mes de __________ de ________  
  
  
  

 FIRMA         __________________________________  
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA __________________________________  
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FORMATO No. 3B  

  
DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

PARAFISCALES  
  
  
(PERSONAS NATURALES con personal a cargo)  
  
Yo _______________________________ identificado (a) con c.c ________ de _______, de 
acuerdo con lo señalado en los artícuos 50 de la ley 789 de 2002 y  9 de la Ley 828 de 2003,  
DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujeción a las sanciones que para tal 
efecto establece el Código Penal en su artículo 442, que he efectuado el pago por concepto mis 
aportes y el de mis empleados (esto último en caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de 
salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los últimos seis (6) 
meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el 
presente proceso de selección.    
  
Anexar la planilla de pago del mes anterior de sus empleados , a la vez anexar la certificación de 
afiliación de la seguridad social como  como independiente cotizante   a salud y pensión o con la 
última planilla de pago de la seguridad socia del mes anterior a la fecha de cierre del proceso   
  
En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el 
pago de aportes parafiscales y seguridad social, debe solo presentar la afiliación a la seguridad 
social (salud y pension) o podrá anexar  la última planilla de pago de la seguridad socia del mes 
anterior a la fecha de cierre del proceso  
  
Dada en ______  a los  (        ) __________ del mes de __________ de _______  
  
  
  
  
  

 FIRMA         _______________________________  
  

 NOMBRE DE QUIEN DECLARA    _______________________________  
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FORMATO 4 COMPROMISO ANTICORRUPCION   

  
Fecha:  
  
Señores  
MUNICIPIO DE SABANETA   
Sabaneta  
  

Referencia: LICITACIÓN PÚBLICA No. XXXXXXXXXXXX  
  
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al 
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre 
del Proponente], manifiesto que:   
  
1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y Municipio de Sabaneta para fortalecer la 
transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.   
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de 
Contratación   
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 
retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente 
o a través de sus empleados, contratistas o tercero.   
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto 
o efecto la colusión en el Proceso de Contratación [Insertar información].   
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación [Insertar 
información] nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.   
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 
Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por 
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.   
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción.   
  
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de 
[Insertar información] de [Insertar información].   
  
___________________________   
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]   
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Nombre  
Cargo   
Documento de identidad   
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FORMATO 5  

  
  
DECLARACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR CON EL ESTADO   
  
Proceso de Contratación: XXXXXXXXXXXXXXXX  
  
  
(MUNICIPIO DE SABANETA)  
  
____________________________________________, identificado como aparece al pie de mi 
firma, declaro bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la suscripción del 
presente documento, que NO me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad establecidas en la Constitución y la Ley.  
  
Especialmente las consagradas en las siguientes normas:  
  
➢ Ley 53 de 1990.  
➢ Ley 80 de 1993.  
➢ Ley 136 de 1994.  
➢ Ley 190 de 1995.  
➢ Ley 617 de 2000, modificada por la Ley 821 de 2003 y la Ley 1148 de 2007.  
➢ Ley 1150 de 2007.  
➢ Ley 1296 de 2009.  
➢ Ley 1474 de 2011.  
➢ Ley 1551 de 2012.  
➢ Las demás normas subsistentes   

De conformidad con lo anterior, adicionalmente declaro que:  

➢ NO tengo relación de parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad 
o primero civil, con el Alcalde Municipal, con ninguno de los Concejales, con el personero, con el 
secretario del Concejo ni con los Auditores o Revisores.  
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➢ NO poseo vínculos de parentesco, dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de 
afinidad o primero civil con los servidores públicos de nivel directivo, asesor, ejecutivo o con los 
miembros de la junta o consejo directivo, o con las personas que ejerzan el control interno o fiscal 
de la entidad Municipio de Sabaneta.  

Nombre: ___________________________________________________  

 C.C:     ___________________________________________________    

Firma:    ___________________________________________________  

Fecha:    ___________________________________  
  
Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales 
de conformidad con las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demás normas sobre la 
materia.   
  
Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 numeral 7º. 
y 52 y los efectos legales consagrados en el Artículo 44 numeral 1º del Estatuto Contractual.   
  
Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente 
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la 
sociedad que represento.  
  
Declaro que ninguno de mis socios o los socios de la empresa o el consorcio o unión temporal  
poseen inhabilidades o incompatibilidades  que llegaren a afectar  la suscripción del contrato  
  
Dado en el Municipio de ________________ a los ____ del mes ____________ de 2025.  
  
_____________________________________________________ Nombre 
y firma del Proponente - Representante Legal en original.  
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FORMATO Nº 6A MULTAS O SANCIONES  

  
  
SEÑORES  
MUNICIPIO DE SABANETA  
  
  
Proceso de Contratación:   
  

Nº  
 NO. DE  
CONTRATO   
EN EL RUP  

 # DE  
RESOLUCIÓN O  
ACTO  
ADMINISTRATIVO  
FINAL  QUE  
IMPARTE MULTA   
O SANCION   

FECHA DE  
EJECUTORIADA  
LA MULTA O  
SANCION  

RESOLUCIÓN 
SANCIÓN  

FECHA DE  
EJECUTORIADA  
LA SANCIÓN  

  
  
  
  
  

    

  
  
  
  
  
  
  

    

  
  
  

_______________________________  
NOMBRE DEL PROPONENTE   
CC. o NIT  
  
  
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O  
PERSONA NATURAL   
(ES OBLIGATORIA LA PRESENTACIÓN DE ESTE FORMATO CON LA PROPUESTA EN CASO 
DE QUE EL PROPONENTE TENGA MULTAS O SANCIONES. SI NO TIENE MULTAS O 
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SANCIONES DEBERÁ ANEXAR LA SIGUIENTE DECLARACIÓN). VER FORMATO 6B 
FORMATO  
 

ANEXO  6B 
  

DECLARACION JURAMENTADA MULTAS Y SANCIONES  
  
Fecha:  
  
Señores  
MUNICIPIO DE SABANETA   
Sabaneta  
  
Referencia: Proceso de Selección No.   
  
  
  
Asunto: Declaración de multas y/o sanciones  
  
Yo ________________________ identificado con cédula de ciudadanía ____________________ y 
representante legal de __________________________, declaro bajo gravedad de juramento, que 
la firma que represento no ha sido objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de 
incumplimientos cualquiera sea su denominación, durante los últimos dos (2) años.  
  
Cordialmente,   
  
  
  
  
Nombre, Apellidos o Razón Social   
  
Firma   
  
Identificación Número ________________________________  
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FORMATO ANEXO 7  

RELACIÓN DE EXPERIENCIA CONTRACTUAL  EN EL RUP   
  

No.  
CONSECUTIV 
O DEL RUP  

CONTRATANTE   OBJETO DEL  
CONTRATO  
  

CLASIFICACION 
UNSPSC.  

FECHA  
INICIO Y DE  
TERMINACIO 
N  

VALOR  
DEL  
CONTRAT 
O  

VALOR 
SMMLV  

            
  

  
  

            
  

  
  

            
  

  
  

            
  

  
  

            
  

  
  

  
  
___________________________________  
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL  
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FORMATO ANEXO No 8 ACEPTACIÓN DE CONDICIONES TÉCNICAS  

  
 
  
Lugar y fecha   
  
Señores   
MUNICIPIO DE SABANETA  
   
Proceso de Contratación [Insertar información]   

  
  
El suscrito [__________________], identificado como se indica al pie de mi firma, actuando en 
nombre y representación de [ ___________________] (en adelante el “Proponente”), manifiesto 
que entiendo y acepto las condiciones y características técnicas del producto y/o servicio solicitado 
según lo descrito en el presente proceso publicadas por la entidad.  
  
Dado en el Municipio de ________________ a los ____ del mes ____________ de 2025  
.  
  
_____________________________________________________ Nombre 
y firma del Proponente - Representante Legal en original.  
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FORMATO No.2  
FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA   

  
  
  
Ver documento anexo en Excel   
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ANEXO 
PROYECTO DE MINUTA DEL CONTRATO 

 
 
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABANETA 

NIT. 890.980.331-6 
 

CONTRATISTA: ________________ 
C.C. ____________ 

 
OBJETO: 

 
________________________________________________ 
 

VALOR: (EN LETRAS) ____________) (especificar si el contrato tiene 
o no IVA  incluido)  
 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 
 
 
 
 
 
TIPO DE CONTRATO:   

DESDE EL INICIO DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP II HASTA 
EL _____ DE _______ DE 20______. 
 
 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 
LUGAR Y FECHA:               

 
SABANETA,  
 
 

 
Entre el MUNICIPIO DE SABANETA, identificado con NIT. 890.980.331-6, Representado en el 
presente contrato por el (la) Señor (a) _________________, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No ______________, actuando en calidad de Secretario(a) de ___________ del Municipio de 
Sabaneta, debidamente facultado(a) para contratar mediante el Decreto No. 056 del 18 de febrero de 
2021 por medio del cual el señor Alcalde delegó y desconcentró funciones y competencias en materia 
contractual en los servidores públicos del nivel Directivo y Jefes de dependencia, y con las 
atribuciones dadas por la Constitución Política, en la Ley 136 de 1994, la Ley 1551 de 2012,  el 
Decreto 1082 de 2015 y sus decretos reglamentarios, los Acuerdos Municipales No. 027 del 2017, 16 
de 2023, y demás normas complementarias; quien en adelante  para efectos del presente contrato se 
denominará EL MUNICIPIO de una parte y de la otra el (la) Señor(a) _____________ identificado (a) 
con la cédula de ciudadanía No. _______________, con residencia conforme a lo consignado en la 
hoja de vida de la función pública, quien en adelante se denominará EL CONTRATISTA, hemos 
convenido celebrar el presente contrato, en los términos del numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 
1993, el artículo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 
No. 1082 de 2015, el cual se regirá por las siguientes cláusulas: CLÁUSULA PRIMERA: OBJETO. 
_____________________, PARÁGRAFO. El estudio previo y la propuesta presentada por el 
contratista hacen parte integral del contrato, en las condiciones que no sean contrarias a las cláusulas 
del mismo. CLÁUSULA SEGUNDA: PLAZO DE EJECUCIÓN. El plazo de ejecución del presente 
contrato será desde la fecha de inicio de ejecución del contrato establecida en el Secop II hasta el 
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____ de ________ de 20______. CLÁUSULA TERCERA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE 
PAGO. El valor total del contrato asciende a la suma de (VALOR EN LETRAS) ($________), (especificar 
si el contrato tiene o no IVA incluido) pagaderos de la siguiente 
manera:______________.PARÁGRAFO: Los valores causados a favor del contratista con ocasión de 
la ejecución del presente contrato, le serán cancelados, previa presentación del respectivo informe de 
actividades del periodo a cancelar y la constancia de pago de la seguridad social (Salud, pensión y 
riesgos Laborales), en todos los casos, deben contar con el visto bueno del supervisor del contrato en 
señal de que el bien y/o servicio contratado por EL MUNICIPIO ha sido recibido a plena satisfacción. 
CLÁUSULA CUARTA: APROPIACIÓN PRESUPUESTAL. Para atender las obligaciones económicas 
propias de la suscripción del presente contrato, EL MUNICIPIO ha constituido el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. _______ del _________ de 20_________. CLÁUSULA QUINTA: 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO, 
además de lo establecido en el objeto del contrato a lo siguiente: OBLIGACIONES GENERALES 1). 
Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos de conformidad con lo 
estipulado en el artículo 5o. numeral 2 de la Ley 80 de 1993.  2). Desarrollar el objeto del contrato de 
acuerdo con la propuesta presentada y cumpliendo con las especificaciones establecidas. 3). Dar 
cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013 
Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar 
afiliados y cumplir con el pago de la seguridad social en salud, pensión y ARL al Sistema de Seguridad 
Social Integral 4). El contratista para el perfeccionamiento del contrato deberá registrar en el Sistema 
de Información y Gestión del Empleo Público –SIGEP- la información de su hoja de vida. (Artículo 227 
Decreto Ley 019 de enero 10 de 2012). 5). Atender todas las recomendaciones, solicitudes, peticiones 
que oportunamente indique el funcionario encargado para la supervisión y vigilancia del contrato. 6). 
Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución y legalización del 
contrato. 7). El contratista garantizará durante la ejecución del contrato, la disposición de los 
elementos que requiera para el efectivo cumplimiento de sus obligaciones, tales como equipo de 
cómputo, e internet, entre otros. 8). El contratista deberá ejecutar las obligaciones pactadas en el 
contrato, de acuerdo con la necesidad del servicio; este podrá ser en horario de atención al público o 
en horario de funcionamiento de las oficinas de la administración sin que se constituya una relación 
laboral. 9).Conocer y aplicar los métodos y procedimientos de control interno y sistema de gestión de 
la calidad de la entidad pública contratante 10). Informar al CONTRATANTE la ocurrencia de 
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 11).  Informar al CONTRATANTE 
cualquier novedad derivada del contrato. 12). Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las 
personas con las que tenga relación en el desarrollo del contrato. 13). El Contratista se obliga a actuar 
con sujeción a los principios de transparencia, legalidad, moralidad e integridad, y a cumplir las 
disposiciones en materia de lucha contra la corrupción. En desarrollo de lo anterior, declara conocer y 
se compromete a cumplir lo previsto en la Ley 2195 de 2022, la Política de Compras y Contratación 
Pública del MIPG y demás normas que las modifiquen o sustituyan, así como a abstenerse de incurrir 
en conductas que puedan constituir actos de corrupción. Asimismo, se obliga a colaborar con los 
mecanismos de prevención, denuncia, seguimiento y transparencia activa que adopte la Entidad. 14). 
Presentar cuenta de cobro o factura e informe de gestión en las fechas establecidas por el contrato 
con el Vº Bº de la Supervisión. 15). Cumplir las normas, reglamentos instrucciones del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST y Riesgos Laborales acorde con capítulo 5 
artículo 18 del Decreto No. 0723 de 2013 reglamentario de la Ley 1562 de 2012 y compilado por el 
Decreto 1072 de 2015. 16). Hacer entrega al finalizar el contrato de toda la información, 
documentación, bienes e insumos que tenga en su poder con ocasión a la ejecución del contrato. 17). 
Alimentar en el SECOP II en la fase de ejecución del contrato lo atinente a cada cuenta de cobro o 
factura radicada, dentro de los tiempos estimados por la norma. 18). Si el supervisor lo requiere debe 
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hacer entrega del formato F-TH-035 ACTA DE INFORME DE SUPERVISION CONTRATISTA 19).EL 
CONTRATISTA se obliga a actuar conforme a los principios de transparencia, integridad, moralidad y 
buena fe en el desarrollo del contrato, absteniéndose de incurrir en prácticas de corrupción, soborno, 
fraude, colusión o cualquier conducta contraria a la ley. Asimismo, deberá dar cumplimiento a lo 
dispuesto en la Ley 2195 de 2022 y demás lineamientos emitidos por el Departamento Administrativo 
de la Función Pública – DAFP relacionados con compras públicas íntegras, prevención de riesgos de 
corrupción y mecanismos de reporte o denuncia. El incumplimiento de estas obligaciones podrá dar 
lugar a las acciones administrativas, contractuales y legales a que haya lugar. 20).Efectuar la 
publicación de los documentos relacionados con la ejecución del contrato/convenio que le 
corresponda, en la plataforma SECOP II dentro de los términos legales y de conformidad con lo 
establecido en el manual de contratación de la entidad. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS. 
___________________________________________ CLÁUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL 
MUNICIPIO.  1). Verificar que los bienes y/o servicios recibidos por el contratista se ajusten a las 
condiciones técnicas exigidas. 2). Tramitar los pagos en los términos que se acuerden el contrato, con 
base en certificaciones de prestación efectiva del servicio. 3). Brindar la información y documentación 
que el contratista requiera para el adecuado desarrollo y cumplimiento de su objeto.  4). Adelantar las 
acciones necesarias para la eficiente ejecución del contrato.  5). Señalar en forma clara y expresa las 
pautas que debe seguir el contratista en sus actuaciones y los objetivos que debe perseguir. 6). Dar 
respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones necesarias para la ejecución 
y adelantar los trámites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida ejecución.  7). Realizar 
la supervisión del contrato. 8). Verificar el cumplimiento de la obligación del pago de aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad vigente 9). Efectuar por 
parte de la supervisión, la publicación de los documentos correspondientes a la ejecución del 
contrato/convenio en las plataformas SECOP II y SIA OBSERVA dentro de los términos legales. 
CLÁUSULA SÉPTIMA: CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a guardar 
confidencialidad en relación con cualquier información, datos o documentos, que hayan sido recibidos 
del MUNICIPIO en el curso de la celebración y ejecución del presente contrato. EL CONTRATISTA no 
podrá utilizar dicha información, datos o documentos para fines distintos a los requeridos para la 
ejecución del presente contrato, ni podrá publicar o divulgar a terceros dicha información, datos o 
documentos salvo en los siguientes casos: (a) Cuando así lo exijan las disposiciones legales vigentes, 
(b) Cuando así lo exija una autoridad competente, (c) Con autorización previa por escrito del 
MUNICIPIO. CLÁUSULA OCTAVA: CLÁUSULAS EXCEPCIONALES. Al presente contrato le son 
aplicables clausulas excepcionales al derecho común de terminación, interpretación, modificación 
unilateral y caducidad conforme al Estatuto General de Contratación. CLÁUSULA NOVENA: 
MULTAS. En caso de mora o incumplimiento total o parcial, por parte de EL CONTRATISTA, de 
alguna de las obligaciones surgidas del presente contrato, sin perjuicio de la declaratoria de caducidad 
del contrato, podrá EL MUNICIPIO imponer multas diarias sucesivas equivalentes al 2% del valor total 
del contrato, sin que llegue a superar el 10% del valor del contrato. Lo anterior de conformidad con el 
procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO: El contratista 
autoriza al MUNICIPIO a la deducción del valor correspondiente por este concepto del saldo que se le 
adeude en virtud de la ejecución del presente contrato. De no ser posible, se hará efectiva mediante 
jurisdicción coactiva. CLÁUSULA DÉCIMA. CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de 
caducidad o incumplimiento del contrato EL MUNICIPIO cobrará a título de cláusula penal pecuniaria 
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, después de agotar el 
procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. PARÁGRAFO: El valor una vez 
hecho efectivo, se considera como pago parcial de los perjuicios causados. CLÁUSULA DÉCIMO 
PRIMERA: CADUCIDAD. El Municipio de Sabaneta, podrá declarar la caducidad administrativa del 
contrato cuando se presente alguna de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones 



  

  
  

Página 92 de 93  
  
  

  
PLIEGO DE CONDICIONES 

 

F-JC-17 Versión: 07  

Fecha: 26-09-2024  

a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecución del contrato y se evidencia 
que pueda conducir a su paralización. La forma y procedimiento para su declaratoria y sus efectos se 
regirán por lo dispuesto en el artículo 18 de la ley 80 de 1993. La declaratoria de caducidad no dará 
lugar a indemnización del contratista, quien se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas 
en el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. La declaratoria de caducidad 
será constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLÁUSULA DÉCIMO SEGUNDA. GARANTÍA 
ÚNICA. EL CONTRATISTA no deberá otorgar garantía, en virtud de lo establecido en los estudios 
previos y con fundamento en el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto No. 1082 de 2015. CLÁUSULA 
DÉCIMO TERCERA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA mantendrá indemne a EL 
MUNICIPIO de toda reclamación, demanda, acciones legales o similares provenientes de terceros que 
tenga como causa toda acción u omisión de EL CONTRATISTA, y que con ellas haya ocasionado 
daños, lesiones y/o perjuicios materiales y/o morales en la integridad personal y/o patrimonial de los 
mencionados terceros durante la ejecución del contrato. CLÁUSULA DÉCIMO CUARTA: CESIÓN 
DEL CONTRATO. El presente contrato de prestación de servicios es intuito personae, por lo mismo 
EL CONTRATISTA no lo puede ceder, salvo autorización por escrito de EL MUNICIPIO. CLÁUSULA 
DÉCIMO QUINTA: PERFECCIONAMIENTO - LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN. El presente contrato 
se perfecciona y legaliza con la firma de las partes y su publicación en el SECOP II. CLÁUSULA 
DÉCIMO SEXTA: EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL. EL MUNICIPIO no adquiere ningún 
vínculo de carácter laboral con EL CONTRATISTA, con sus empleados, agentes, administradores y 
cualquier persona que esté bajo su dependencia o subordinación. EL CONTRATISTA es el único 
responsable del pago de las prestaciones y demás derechos laborales adquiridos por el personal que 
se encuentre a su cargo. CLÁUSULA DÉCIMO SÉPTIMA: SUPERVISIÓN. EL MUNICIPIO determina 
que la supervisión del presente contrato será ejercida por ________________, quien será responsable 
de verificar el cumplimiento de los requisitos previos al inicio de ejecución del contrato y dar 
cumplimiento a las demás funciones inherentes a la vigilancia y control establecidas en el Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública, el Sistema de Gestión de Calidad de EL 
MUNICIPIO y las demás normas de orden Nacional, Departamental y Municipal aplicables, en especial 
por lo estipulado en los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, para lo cual se entiende delegado 
todo de conformidad con lo previsto en el artículo 209 de la Constitución Nacional y el artículo 9 de la 
Ley 489 de 1998. CLÁUSULA DÉCIMO OCTAVA: INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y 
PROHIBICIONES. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, que se entiende surtido 
con la firma del presente contrato, que no se encuentra incurso dentro de ninguna de las causales de 
inhabilidad e incompatibilidad señaladas por el Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública y demás normas complementarias, y en especial por las consignadas en los artículos 1, 2, 4 y 
90 de la Ley 1474 de 2011. CLÁUSULA DÉCIMO NOVENA: CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 
DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. Es una obligación del CONTRATISTA el 
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, (Salud, Pensión, 
Riesgos Laborales), por lo cual el incumplimiento de esta obligación será sancionado de acuerdo a la 
normatividad vigente para el caso particular. El contratista deberá cumplir con todas las normas de 
seguridad y salud en el trabajo y contar con todos los elementos de protección necesarios para la 
ejecución del objeto contractual. CLÁUSULA VIGÉSIMA: PROHIBICIÓN DE CONSUMO DE 
CIGARRILLO, TABACO Y SUS DERIVADOS. De conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 
001 del 5 de marzo de 2008, estará prohibido para todos los contratistas el consumo de cigarrillo, 
tabaco y sus derivados en todos los edificios de propiedad del Municipio de Sabaneta. PARÁGRAFO: 
El incumplimiento de la presente prohibición, será causal de requerimiento de supervisión y de 
imposición de multas o sanciones por incumplimiento de obligaciones contractuales, según el caso. 
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA: DOMICILIO. Para todos los efectos legales de este contrato, se 
fija como domicilio principal el Municipio de Sabaneta. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA: 
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LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: La liquidación del contrato no es necesaria en los contratos de 
prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, de acuerdo con el artículo 217 del 
decreto 019 de 2012, no obstante, solo podrá darse por terminado el contrato una vez se ejecute el 
cierre en la plataforma que tendrá un plazo máximo de 30 días hábiles.CLÁUSULA VIGÉSIMA 
TERCERA: ACEPTACION DE RIESGOS PREVISIBLES: Para todos los efectos legales se entienden 
incorporados al presente contrato la cuantificación, asignación y distribución de los riesgos previsibles 
previstos en los estudios previos y aceptados por el contratista al momento de la presentación de la 
propuesta, por lo tanto, no podrá alegarse por parte de este ningún desequilibrio económico del 
contrato. CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA: SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: Conforme al Artículo 68 
de la Ley 80 de 1993, las partes podrán utilizar los mecanismos de solución previstos en la 
mencionada Ley, específicamente el arreglo directo y la conciliación extraprocesal conforme a la 
norma que rigen las entidades públicas. CLÁUSULA VIGESIMA QUINTA: SUSPENSIÓN, REINICIO 
Y AMPLIACIÓN DEL PLAZO: Según las necesidades del servicio por contrato y para garantizar el 
buen funcionamiento, EL municipio de Sabaneta, podrá en cualquier momento, ordenar la suspensión, 
reinicio o ampliación del contrato; previo acuerdo con EL CONTRATISTA. CLÁUSULA VIGESIMA 
SEXTA:GASTOS DEL CONTRATO: Todos los gastos que ocasione el cumplimiento del presente 
contrato, tales como impuestos, tasas, contribuciones, estampillas, etc, serán por cuenta del 
contratista. 
 
 
Para constancia se firma en Sabaneta en (MES) de 20_______. 
 

 
EL PRESENTE CONTRATO SE SUSCRIBE A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II 

 
 

  
  
  

 

 
 

 


