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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE SUCRE
GOBERNACION

SE CONVOCA AL COMITE DE SEGUIMIENTO DEL PACTO POR LA TRANSPARENCIA Y ALAS
VEEDURIAS CIUDADANAS ESTABLECIDAS DE CONFORMIDAD CON LA LEY, PARA QUE REALICEN
EL CONTROL SOCIAL AL SIGUIENTE PROCESO DE CONTRATACION.

INVITACION PUBLICA DE MiNIMA CUANTIA No. MC-SHDM-008-2021

OBJETO:

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL LEVANTAMIENTO DE LA LINEA DE BASE PARA LA
IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA DIVERSIDAD SEXUAL E IDENTIDADES DE GENERO

DE LA POBLACION LGTBIQ+, DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE”.

SINCELEJO - SUCRE

DEPARTAMENTO DE SUCRE, FEBRERO DE 2021,
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REPUBLICA DE COLOMBIA l

DEPARTAMENTO DE SUCRE
GOBERNACION

E! Departamento de Sucre se encuentra interesado en convocar pdblicamente a quienes cumpian con los
requisitos de participacion exigidos en esta invitacion Publica.

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

Las adquisiclones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la entidad contratante, independientemente de su objeto, se determinan por las reglas
exclusivamente definidas en el articuio 04 de la Ley 1474 de 2011, reglamentada por los articulos
2242151y 22.1.215.2 del decreto 1082 de 2015, el cual constituye e} procedimiento:ap!icable a las
adquisiciones gue no superen el valor enunciado. !

En este orden de ideas, la modalidad de seleccion escogida es la contratacién de minima;cuantia, por no
superar esta contratacion el 10% de la menor cuantia de la enidad, determinado por el presupuesto anual del
Departamento de Sucre, vigencia 2021 y la resolucion 001 de 2024, emitida por el Gobernador del
Departamento de Sucre. :

A partir de la fecha, los estudios previos y la presente invitacion se encuentran a disposicion bara su consulta
en la Gobernacion de Sucre, Oficina de Contratacion y en o SECOP I, de conformidad con el decreto 1082
de 2015, |

Con la sola firma de esta invitacién por parte del funcionario competente, se entiende aprobada la apertura det
proceso contractual por lo que no se requerira de acfo adicional alguno. :
|

2. DESCRICPION DEL OBJETO A CONTRATAR - CONDICIONES DEL CONTRATO:

OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL LEVANTAMIENTO
DE LA LINEA DE BASE PARA LA IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA DIVERSIDAD
SEXUAL E IDENTIDADES DE GENERO DE LA POBLACION LGTBIQ+, DEL DEPARTAMENTO DE
SUCRE”.

2.1. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO Y DESCRIPCION TECNICA: {

Los hienes objeto de! presente proceso de contratacion se encuentran codificados de la siguiente manera en
el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, como se indica en la siguiente tabla:

fTEM | PRODUCTO | CLASIFICADOR DE | CLASE FAMILIA SEGMENTO
BIENES Y ;
SERVICIOS UNSPSC
1 Servicios 80111620 Servicios de | Servicios  de | Servicios de Gestion,
Temporales personal recursos Servicios
de Recurso temporal. humanos. Profesionales de
Humano Empresa y Serviclos
Administrativos
2 Encuestas 81131504 Metodologia | Estadistica. Servicios basados en
por y andlisis. ingenieria,
muestreo investigacion y
tecnologia.

2.2. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

E| levantamiento de ia linea de base de la informacién de los derechos y las condiciones socioecondmicas, de
tiesgos, vulnerabilidades, estigma y discriminacion sobre la poblacién leshiana, gay, transexual, bisexual,

SUERFE
www.sucre.gov.co  Calle 25 N° 25B - 35 Sincelejo — Sucre ﬁ"'?( =
NIT 892280021-1 o Tel. (5) 2806808 - (5) 2799470 Ext. 100 :D ,

g




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE SUCRE
GOBERNACION

intersexual, queer LGTBIQ+, en el actual contexto de la pandemia por covid-19, se realizard de una manera
diferente, ya que contempla el uso de medios digitales, TIC, con la aplicacion de los protocolas y uso de
medios de bioseguridad ¥ proteccion como (uso de mascarillas, caretas, alcohol en gel al 70%, toallas o
pafios secos). F

Para el levantamiento de la linea de base para 1a identificacion y caracterizacion de la divefsidad sexual e
identidades de género de la poblacién LGTRIQ+ se contemplan las siguientes actividades: !

a) Convocatoria ¥ seleccion de lideres pares de la poblacion LGTBIQ+, quienes realizaran; las encuestas,
como instrumento de campo. :

Los lideres a formar deben contar con requisitos minimos de nivel educativo y manejo bésico de herramientas
tecnologicas, los cuales sera definido por el profesional a cargo del levantamiento de la Linea de Base, de
acuerdo con la ruta mefodolégica. :

b) Formacién a lideres pares de los sectores sociales LGTBIQ+ y a [as personas con orientaciones sexuales e
identidades de género diversas de los veinfiséis (26) municiplos del Departamento de Sucre, quignes seran
formados para el levantamiento y captura de la informacion. Esta formacion se realizara en.dos talleres por

grupos de municipios de manera virtual.

¢} Recoleccion y andlisis de informacién secundaria para ol levantamiento de la Linea de Base.
d) Aplicacion de las encuestas (Anexo 1) por parte de los lideres LGTBIQ+ formados (frabajo de campo). A

continuacion, se muestra la distribucion de la cantidad de lideres por municipio ¥, el ndmero de encuestas a
aplicar por municipio.

SN NUMEB‘%?

i AS’ . |PORMUN
BUENAVISTA 1
CAMITO

CHALAN 1
COLOSO 1
COROZAL 5
COVERIAS 1
EL ROBLE 1
GALERAS 1
GUARANDA 1
LA UNION 5 1
LOSPALMITOS |10 1
MAJAGUAL 10 1
MORROA 10 1
OVEJAS 10 1
PALMITO 5 i
SAMPUES 10 1
SAN BENITO ABAD |5 1
oot |0 1
SANMARCOS |15 1
SANONOFRE |20 1
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SAN PEDRO 10 1
SINCE 10 1
SINCELEJO 340 20
SUCRE-SUCRE 10 1
TOLU 10 1
TOLUVIEJO 20 1
TOTAL 700 43

NOTA: para la aplicacién de las encuestas, se tendra en cuenta a los lideres de la Poblacién LGTBIQ+ que
realizaron la formacién en derechos humanos con enfogque de diversidad sexual, diferencial de orienfaciones
sexuales e identidades de genero diversas OS&IG, estigma y discriminacién, Politica Publica de DDHH en &l
contexto nacional y territorial departamental, politicas, leyes y normas, realizado en la ejecucion del confrato
de prestacion de servicios No MC 050-2019. :

La aplicacion yfo levantamlento de la informacion sera de manera domiciliaria, por medio de dispositivos
méviles, aplicando los principios de confidencialidad y proteccién de datos. Por tal razon es vital garantizarles
plan de datos y voz para el diligenciamiento, almacenamiento Y transferencia de la informacion, como también
para la comunicacion con el equipo de frabajo, reuniones virtuales y talleres. ,

e)Una vez se tenga reportada el 100% de la informacion de las encuestas, se realizara la organizacion de los
resultados, para ser analizada y fabulada segun cada abjetivo e ifem del marco referencial, conceptual y
juridico determinado por la politica nacional LGBTI, se hace el respectivo analisis de los resultados con el que
se construira el documento técnico que serd el documento de La linea de base para la identificacion y
caracterizacion de fa diversidad sexual e identidades de genero de la poblacion LGTBIQ+.

f) Realizacion de informes de seguimiento y final de la ejecucion del proyecto.
E! contratista tendré que proporcionar al Departamento de Sucre todos los elementos que seran mencionados

a continuacion, para lo cual se hace necesaria la contratacién de una persona natural o juridica, con
capacidad juridica y técnica, que pueda suplir la necesidad con las siguientes caracteristicas:

DESCRIPCION UNIDAD CANT | MESES
RECURSO HUMANO

Coordinador del proyecto Sera el responsable de
supervisar, coordinar y dirlgir la ejecucion de todas
las actividades que se realicen. Coordinar los
recursos para el desarrollo del proyecto y presentar
los informes requeridos. Ademés, apoyara al
levantamiento de la linea de base de la poblacion | Persona 1 3
LGTBIQ+. Profesional universitario con experiencia
de un (1) afio de trabajo con poblacion del sector
social LGTBIQ+. Experiencia minima de un (1} afio
en coordinacion de recursos humanos yfo fisicos
ylo proyectos.
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Profesional Universitario, de las ciencias
sociales, comunicacién social o afines, con
experiencia en levantamiento de Linea de base y
caracterizacion de poblacion.
Persona encargada de realizar talleres virtuales
dirigidos a lideres de la poblacion LGTBIQ*,
qulenes a su vez seran responsables de realizar
las encuestas.
Responsable de la elaboracion del documento final
del levantamiento de la linea de base.

Persona 1 3

Ingeniero de sistemas con experiencia en
tabulacion y manejo de datos. Expetlencia minima
de un {1 afo.
Persona encargada de recibir la informacion de las | Persona 1 1
encuestas, tabular muestras, organizar los
resultados arrojados de las encuestas. Suministrar
informes correspondientes.

APLICACION DE ENCUESTAS. UNIDAD CANT | MESES

Aplicacion de encuestas.
Se aplicaran encuestas por medio de dispositivos
méviles, de manera presencial a la persona de la
comunidad LGTBIQ+ encuestada.

Unidad 700

LOGISTICA UNIDAD CANT | MESES

Combo voz llimiada + 7/8  Gb.
'Recarga de datos y voz para lideres pares que
levantan y capturan la informacion. Encargados de | Combos 49
realizar las encuestas por medio de dispositivos
méviles.

Equipo de proteccion Personal.
EPP-16 - KIT PREVENCION CONTAGIO (Q
TAPABOCAS LAVABLE + 1 GAFAS
PROTECTORAS + 1 FC ALCOHOL 55 ML, +1 PQ
TOALLITAS HUMEDAS
Un (1) kit para los 49 lider LGTBIQ+ encuestador,
mas tres (3) del recurso humano, para un total de
52 kits.

Kits 52

Equipo de trabajo minimo requerido:

RECURSO HUMANO EXPERIENCIA ACTIVIDADES

Coordinador del proyecto. | Demostrar mediante certificacion | Persona responsable de supervisar Y
gue cuenta con experiencia |coordinar la  ejecucion de ftodas las
Profesional universitario con | minima de un (1) afio en|actvidades que se realicen. Coordinar los
experiencta de un (1) afio de | coordinacién ~ de  recursos | recursos requeridos para el correcto
trabajo con poblacion del | humanos ylo  fisicos ylo | desarrollo de las actividades.

sector social LGTBIQ+. proyectos. Presentar los informes requeridos.
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Profesional Universitario, de
las  clencias  sociales,
comunicacion social o aflnes

Demostrar mediante certificacion
que cuenta con con experiencia
en levantamiento de Linea de
base y caracterizacion de
poblacion. Experiencia laboral
minima de un (1) afio.

Persona encargada de realizar talleres
virtuales dirigidos a lideres de fa poblacién
LGTBIQ+, quienes a su vez seran
responsables de realizar las encuestas.
Responsable del levantamiento de la [inea de
base.

Las demas que garanticen el cumplimiento
del objeto del contrato.

Ingeniero de sistemas.

Demostrar mediante certificacion
que cuente con experiencia en
tabulacion y manejo de datos.
Experiencla minima de un (1)
afio.

Persona encargada de recibir la informacion
de las encuestas, tabular muestras, organizar
los resultados arrojados de las encuestas.
Suministrar informes correspondientes.

Las demas que garanticen e! cumplimiento

del objeto del contrato.

l
NOTA: Las hojas de vida con los soportes del personal requerido debe ser anexada a |a propuesta.
2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR. !

El contrato que surja del presente proceso de seleccian corresponde a un contrato de prestacion de
servicios, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a
las disposiciones civiles y comerciales, de conformidad con el articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

|
2.4, TERMINO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de fres (03) meses,
contados a partir del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, en
todo caso no podra exceder la vigencia 2021. :

25. LUGAR DE EJECUCION: E} lugar de ejecucion del presente proceso de contratacion serd el
Departamento de Sucre.

2.6. PRESUPUESTO OFICIAL: |

Para definir los costos de la presente contratacion se realizé el estudio de mercado consistente en la
comparacién de precios, los cuales fueron tomados segtin cotizaciones de oferentes de la region de los
bienes y servicios a contratar. Después del analisis realizado por la entidad se tom6 como variable a tener en
cuenta la variable promedio. ‘

De acuerdo con el estudio de mercado realizado por la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género
Departamental, a partir de las cotizaciones requeridas, se estima un presupuesto oficial en la suma de
TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA
PESOS {$39.986.990}, IVA incluido, valor que incluye los costos directos e indirectos. '

ITEM |DESCRIPCION UNIDAD | CANT | MESES | COTIZACIONES V. UNIDAD | V.TOTAL

1 RECURSO HUMANO CcoT1 coT2
Coordinador del proyecto Serd el
responsable de supervisar, coordinar y
dirigir la ejecucion de todas las $

1.1 | actividades que se realicen. Coordinar los | Persona 1 3 | $2.840.000 $2.500.000 | $2.870.000 8.610.000

recursos para el desarollo del proyecto y ; o
presentar los informes  requetidos.
Ademés, apoyara al levantamiento de la
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linea de base de la poblacion LGTBIQ+.
Profesional universitario con experiencia
de un {1) afio de trabajo con poblacién del
sector social LGTBIQ+. Experiencia
minima de un (1) afio en coordinacién de
recursos humanos yfo fisicos ylo
proyectos.

Profesional  Universitario, de las
clencias sociales, comunicacion social o
afines, con experiencia en levantamienfo
de Linea de base y caracterizacidn de
poblacién.

Persona encargada de realizar falleres
virtuales dirigidos a lideres de la poblacién
LGTBIG+, quienes a su vez serdn
responsables de realizar las encuestas.
. Responsable de la elaboracién del
documento final del levantamiento de la
‘ {inea de base.

1.2

Persona 1 3 | $3.000.000 $3.100.000 $ 3.050.000

$
9.150.000

Ingeniero de sistemas con experiencia
en fabulacién y manejo de datos.
Experiencla minima de un (1) afio.
Parsona encargada de recihir Ila
informacion de las encuestas, tabular
muestras, organizar los resultados
arrojados de las encuestas. Suministrar
informes correspondientes.

1.3

Persona 1 1 1 $2.700.000 $2.800.000; $2.750.000

)
2.750.000

2 APLICACION DE ENCUESTAS. UNIDAD | CANT | MESES (COT1 CoT2 V. UNIDAD | V.TOTAL
Aplicacién de encuestas.
. Se aplicaran encuestas por medio de $ $
2.1 | disposifivos  mdviles, de  manera Encuestas 700 $ 22000 | % 23.000 99 500 16.750.000

presencial a la persona de [a comunidad

LGTBIQ+ encuestada

3 LOGISTICA UNIDAD | CANT | MESES |COT1 CcOT 2 V. UNIDAD | V. TOTAL
Combo voz llimitada + 7/8 Gh.
'Recarga de datos y voz para lideres
pares que levantan y capiuran la 5 $

34 informacién. Encargados de realizar las Combos 49 1|§ 63000 |§ 40900 56.450 2.766.050
encuestas por medio de dispositivos
moviles.
CoT1 CcoT2
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Equipo de proteccion Personal.
EPP-16 - KIT PREVENCION CONTAGIO
(Q TAPABOCAS LAVABLE + 1 GAFAS
PROTECTORAS + 1 FC ALCOHOL 551 . $ $

32 ML, + 1 PQ TOALLITAS HUMEDAS Kits 52 § 18000 |5 18690 18.345 953.940
Un (1) kit para los 49 lider LGTBIQ+
encuestador, mas tres (3) del recurso

humano, para un iotal de 52 kits.

 Total logfstica . .‘f 719.990

2.7. FORMA DE PAGO: Fl Departamento de Sucre se compromete a cancelar ¢l valor del conirato en un solo
pago por el ciento por ciento (100%) al finalizar la ejecucién del contrato, previa presentacion de fa

cuenta de cobro yio FACTURA por parte del contratista, certificacion del aimacén del Departamento de Sucre,
O informe de! supervisor del confrato y demas requisitos exigidos por la ley. :

El Departamento de Sucre no se responsabilizara por la demora en el pago al confratista ylo contratistas,
cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacién que sirva de soporte para el
frémite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en €l presente contrato.

3. REQUISITOS HABILITANTES QUE DEBEN CUMPLIR LOS PROPONENTES.
3.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD JURIDICA:

3.1.1 Carta de presentacion de la propuesta.

La carta de presentacion de la propuesta deberé ser diligenciada por el proponente en forma completa y
siguiendo el modelo que se presenta en fa invitacion publica, la cual debe venir firmada por el proponente o
su representante legal o por el apoderado debidamente facultado, en donde se manifieste bajo 1a gravedad
de juramento que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad o incompatfibilidad y conflicto de infereses
O en el evento de que la propuesta se presente y suscriba por un apoderado.

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o Unién Temporal, la carta de preéentacién debe
estar firmada por e representante del Consorcio o de la Unidn Temporal, designado .conforme a lo
establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Cuando el PROPONENTE actile a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esté expresamente. facuitado para
presentar la PROPUESTA y firmar el contrato respectivo.

3.1.2 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL y LIBRETA
MILITAR. ‘

Las personas nafurales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las personas
naturales extranjeras, deberan presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en
Colombia, presentaran copia de la Cédula de Extranjerfa expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania de! representante legal y en el
evento de consorcio, unién temporal o promesa de saciedad futura, copia de la cédula de ciudadania del
representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman.
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Fotocopia de la libreta militar de la persona nhatural o del representante legal de la persona juridica, segun
corresponda (slo para hombres menores de 50 afios).

. I
3.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL. |

Persona Natural. Debera presentar un Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la
Camara de Comercio en donde conste la deferminacion de su actividad. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias mes anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

NOTA. Con excepclén a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a jas profesiones
lierales de conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Codigo de Comercio. '

Perscna juridica Tratandose deberan estar legalmente constiividos Yy su duracion no sera inferior a la del
plazo del contrato y un afio mas, lo que se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal, el
que deberé tener una fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, anterior!a la fecha de la
presentacion de la propuesta dei proceso de seleccion.

Si el representante legal fiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona juridica, se
debera presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva o, en su defecto, certificado del
secretario de Ja Junta, segin el caso, en el que conste que el representante legal esta facuitado para
presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de adjudicacion. |

Se verificara que el objeto social del proponenie esté acorde con e! objeto a ejecutar, si ho se encuentra
concordancia entre el objeto de la Convocatoria Publica y el objefo social, la propuesta sera rechazada.
Adiclonalmente se verificara que se presento, si es necesaria, carta de autorizacion al representante legal,
cuando el valor de la propuesta supere as autorizaciones gue éste tiene, segun sus estatutos.

Tratandose de cooperativas o asociaciones conformadas por entidades territoriales, el objeto misional debe
permitirles cumplir con ef objeto de la presente convocatoria y el representante legal debera contar con
facultad expresa por parte de los socios de las misma, las cuales participaran en igualdad de condiciones a
los particulares de conformidad con el articulo 10° de la Ley 1150 de 2007. |

3.1.4 Carta de Informacion de consorcios 0 uniones temporales.

Se diligenciara de acuerdo con al anexo del presente pliego de condiciones, teniendo en cuenta o
siguiente:

a) En caso que el proponente sea un consorcio debera indicar el porcentaje de paﬁiCipacic’m de cada
uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el conseniimiento previo del
departamento de Sucre. r

b} En caso que el proponente sea una union temporal indicara el porcentaje de participacion y sefialara
los términos y la extension de la participacién en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno
de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del departamento
de Sucre. La extension de la participacion indicara en funcién del alcance de confrato. -

c) Los integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal responderéan solidariamente por todas y cada
una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato: deberan designar ajun representante
del Consoreio o Union Temporal.

3.1.5 Certificacion de cumplimiento de aportes parafiscales.
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Si es persona juridica deberan presentar con la propuesta la cerlificacién expedida por el revisor fiscal y en
caso que por ley éste no exista, deberad expedirla el representante legal, avalada por un contador publico
acerca def cumplimiento def pago de los aportes parafiscales y aflliaciones a salud, pensrones cesantias y
riesgos laborales, de conformidad con el inciso segundo y ¢l paragrafo 1° del articulo 41 de la ley 80 de 1993,
para contratar con organismos Estatales, durante los (ltimos seis meses. Asi mismo, debera aportar las
planillas de pago de los Ultimos seis {6) mes anterior al clerre.

Si es persona natural, debera acreditar la afiliacion y certificacion de estar al dia con el pago de los aportes
parafiscales relaivos al sistema de seguridad social integral (salud y pension) lo anterior basado en el Inc. 2
art. 41 de la ley 80 de 93 modificado por el art. 23 de la ley 1150 de 2007 y concepto juridico 185296 del 30
de junio de 2010 emitido por el Ministerio de la Proteccion Soclal. Asi mismo, debera aportar las planillas de
pago de los Gltimos sels (6) meses anteriores al cierre. [

El Departamento de Sucre verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a'la fecha de
presentacion de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por ¢l
no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

Nota: Debera anexarse copia de la Tarjeta Profesional, Copia de la Cédula y Certificado emitido por

la Junta Central de Contadores del revisor fiscal o contador que avale la certificacion. |

3.1.6 DOCUMENTOS DE ANTECEDENTES Y GENERALES |
Certificado de Antecedentes judiciales {de policia) del representante legal de Ia persona ju_ridica. I/

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran tener para el momento del cierre
del proceso y para la suscripcion del contrato, reporte de antecedentes de policia nacional, el proponente
debera aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias
calendario, no obstante, el Departamento de Sucre verificara lo pertinente en las paginas web respectwas

Certificado de Antecedentes de pago de multas por infracciones al coédigo nacional de policia y
convivencia, Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de Colombia. !

El proponente debera aportar el respectivo certlficado con su oferta, no obstante el Departamento de Sucre
verificard  lo  pertinente en ef portal de servicios de Ia Policia.  Nacional
https://srvpst.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx. Para el momento del cierre del proceso y para la
suscripcion del contrato, el proponente y sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberan
encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al cédigo nacional de policia y convivengia, en el
Registro Nacional de Medidas.

Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Repuiblica de la
persona juridica y del representante legal. / |

J |

l

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran estar reportados para el
momento del clerre del proceso y para la suscripcion del contrato, en el boletin de responsables fiscales, el
proponente deberé aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicién no mayor a 30
dias calendario, no obstante, el Departamento de Sucre verificara lo pertinente en las paglnas web
respectivas.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la ‘Nacién del
representante legal y el de la persona juridica.
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Ni e! proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podrén tener para el momento del cierre
de! proceso y para la suscripcion del contrafo, reporte de antecedentes disciplinarios de la procuraduria, el
proponente deberé aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30
dias calendario, no obstante, el Departamento de Sucre verificara lo pertinente en las paginas web
respectivas.

3.1.7 Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT.
CONDICIONES DE EXPERIENCIA

El proponente debe acreditar experiencia mediante la CELEBRACION, EJECUCION Y TERMINACION DE
UN (1) CONTRATO CON UNA ENTIDAD PUBLICA O PRIVADA, cuyo objeto, obligaciones, alcance y
condiciones sean iguales al cbjeto de la presente invitacion y/o comprendan dentro de sus actividades las que
forman parte de objeto & contratar, y cuyo valor sea superior al presupuesto oficial expresado en salarios
minimos legales mensuales vigentes. '

No se aceptaran contrato en ejecucion.

La experiencia debera soportarse aportando una (01) certificacién del contrato o copia de contfato, este dltimo
acompafiado del certificado de cumplimiento o acta final ylo acta de liquidacién que lo acredite, la cual debe
contener como minimo el objeto del contrato, valor, fecha de inicio y fecha de terminacion.
|
Nota: la certificacion deberé contener fa siguiente informacion: '
+ Nombre de la entidad o persona confratante que certifica, direcclon y teléfono.
» Nombre de! proponente o coniratista a quien se le expide la certificacion
« Objeto del contrato, e cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a confratat.
« Valor total del contrato.
+ Para los contratos ejecutados en union temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.
« Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.
« Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion
+ Firma de la persona que expide la ceriificacion.

CAPACIDAD TECNICA HABILITANTE
EQUIPO DE TRABAJO Y PERSONAL MINIMO OBLIGATORIO.

Ej contratista debera contar con el siguiente perfil para la ejecucion de! contrato. Fl proponente deberé
presentar con la propuesta las hojas de vida con sus correspondientes anexos.

Las certificaciones aportadas, para acreditar la experiencia de! personal propuesto deben contener como
minimo:

Nombre de la entidad coniratante

Objeto del contrato (detallar fipo de obra y/o alcance de los trabajos)
Nombre del persenal cerfificado

Cargo desempefiado

Fecha de iniciacion y terminacion (dia, mes, afio; mes y afio 0 aiio)
Firma del funcionario competente.

(- =T =)

avvvvv

En el evento que las cerfificaciones no contengan la informacian que permita su verificacion, el proponente
debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte que sean del caso, que permita
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tomar la Informacion que falte en la certificacion, Para el calculo de la experiencia del personal tanto general
como especifica en afios se tendra en cuenta €l iempo efectivo calendario trabajado y no se contabilizaran
traslapos por proyectos simulianeos, es decir, en caso de fraslapo se contabilizard una sola vez dicho
petiodo. Para efecto de la verificacion, las fechas de inicio y terminacién de contratos que aparecen en las
cerfificaciones, seran vélidas con dia, mes y afio; en caso de no contener el dia se contabilizara como del
aliimo dia del mes; si faltare el mes se contabilizaré como del Gltimo mes del afio

4, CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA:

4.1. Oferta Econémica: Se debe presentar la oferta econdmica en el anexo de la presente invitacion en e!
correspondiente anexo, en la cual debera describirse el valor unitario y el valor total incluido TVA (en caso de
estar cobijado por el IVA), segln el formato de oferta econdémica.

4.2, Aspectos a tener en cuenta para la presentacion de la oferta econémica:

El PROPONENTE deberé presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme al cual en dicho
precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos.

El PROPONENTE deberé cofizar los ftems ofettados en fa unidad de medida y cantidades requeridas para
cada uno de los elementos requeridos por la entidad.

Al formular la propuesta, el PROPONENTE debera tener en cuenta que todos los impuestos, retenciones y
gastos que se causen por razon de la legalizacién y ejecucion del conirato. Es responsabilidad de!
proponente conocer los impuestos y retenciones que se causen por Ia suscripcion del contrato. Por lo tanto,
los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

E| DEPARTAMENTO solo pagara los precios contratados y por tanto, no reconocera suma alguna por
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia
de una accion directa de la enfidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales ¥
presupuestales que corresponda.

El DEPARTAMENTO efectuaré al PROPONENTE las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida
la Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencién. En los demas casos, el contratista
debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas 0 contribuciones que se deriven de la presente
contratacion.

Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el PROPONENTE deberan ser tramitados por este
ante la respectiva Administracién de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del DEPARTAMENTO o
costo para ella.

Con relacion al IVA, el PROPONENTE debera discriminar en la oferta econdmica este impuesto, si pertenece
al régimen comdn. En caso de no indicarlo, se entendera incluido en el mismo y el PROPONENTE debera
asumir el costo del impuesto. Sin embargo, el proponente diligenciar la oferta econdmica en los términos
sefialados en el anexo correspondiente.

La propuesta se evaluara teniendo en cuenta el valor total ofertado, IVA o no incluido, segun el régimen
tributario al que pertenezcan. Es decir, que en caso de que el proponente por su condicion Tributaria este
obligado a este impuesto forma parte de su oferta, lo anterior de conformidad con fa regla establecida en el
concepto CU — 182 de 2020. Temas: PRECIO - Incluye los impuestos / EVALUACION DEL RECIO —
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Principio de seleccion objetiva / Principio de igualdad / Costo real — Incluye IVARad:2202013p00002353 de
fecha 31/03/2020 expedido por Colombia Compra Eficiente !

Solamente se recibe la presentacion de una (1) oferta por PROPONENTE. No se acepta la presentacion
alternativa. :

5. PREPARAGION DE OFERTAS:

Las ofertas deberan presentarse en la plataforma SECOP |I. Para ello, los proponentes deberan registrarse y
contar con usuario y contrasefia. ‘

Para la presentacion de su oferta puede consultar ia “Guia rapida para presentacion de ofertas en el SECOP
1", la cual puede ser consultada en el link
https:llwmw.co!ombiacompra.gov.colsites!cce_pubiiclfileslcce_stepfzm 71121 _presentar_oferta_proveedor.pd
f

Las propuestas deben presentarse de la siguiente manera:

Sin borrones, tachaduras o enmendaduras, a menos que Se hagan con salvedad, la cual se entiende
presentada con la firma del Representante Legal de |a enidad OFERENTE o del Representante de la Union
Temporal o Consorcio o Promesa de Sociedad Futura, al pie de la respectiva correccion.

No se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con posterioridad a la
fecha y hora de clerre del presente proceso. ‘

Una vez presentada |a propuesta no se aceptara a los oferentes variacion alguna en sus ofertas, lo cual no
obsta para que el Departamento de Sucre, pueda solicitar, las aclaraciones que considere necesarias, las
cuales seran atendidas en el tiempo fijado para effo.

Se tendran por no recibidas las propuestas que sean allegadas en fax, por correo glectrénico o por fuera del
t6rmino establecido en la invitacion publica, por cualquier medio distinta a la plataforma secop 1.

Las ofertas deberan presentarse en la plataforma SECOP |l hasta ¢l dia y hora fijados para el cierre del
proceso. En la oferta deben indicarse los precios expresados en pesos colombianos.

El idioma en el que se debera presentar la oferta, sera el castellano y por lo tanto, se solicita que los
documentos y certificaciones a los que se refiere esta Invitacion Pblica, sean expedidos en este idioma. Los
documentos en Idioma diferente al castellano deberan ser presentados en su idioma original y en traduccion
simple al castellano. |

Cada oferente asumira y sufragara fodos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la
preparacion y presentacion de su oferta, por lo cual el Departamento de Sucre, no sera responsable en
ningUn caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de seleccion yfo contratacion.

Los interesados en participar en el proceso de selecoion deberan presentar sus ofertas durante el plazo
previsto en el cronograma del presente proceso.

Vencido el término para presentacion de ofertas se procedera a la aperiura de las ofertas presentadas, lo cual
se realizaré en la plataforma SECOP II. Una vez sea realizada la apertura de las ofertas el Departamento de
Sucre publicara la lista de oferentes.
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LAS OFERTAS QUE SEAN RADICADAS CON POSTERIORIDAD A LA FECHA FIJADA Y HORA
DETERMINADA POR EL DEPARTAMENTO DE SUCRE EN EL CRONOGRAMA DEL PRESENTE
PROCESO, O QUE SEAN RADICADAS EN MEDIO FiSICO, O ENVIADAS A TRAVES DE CORREO
ELECTRONICO O FAX, NO SERAN TENIDAS EN CUENTA. LAS OFERTAS QUE SE ALLEGUEN COMC
SE INDICA ANTERIORMENTE ESTARAN INCURSAS EN CAUSAL DE RECHAZO. '

La propuesta debera ser adjuntada en el anexo requerido por la entidad para tal efecto, y solé se aceptara la
oferta econémica electronica en la plataforma secop Il.

6. PUBLICACION DE LA INVITACION PUBLICA. |

De conformidad con lo preceptuado en el literal a) de la Ley 1474 de 2011, la presente Invitacion se publicaré
en la plataforma SECOP 1l minlmo un dia habil, de conformidad con el cronograma del presente proceso de
seleccion. ‘

7. CRONOGRAMA Y TRAMITE DEL PROCESO:

Segtin lo establecido enla plataforma Secop 1. ‘

i
7.4. AJUSTES AL CRONOGRAMA: De ser necesaria la aclaracion o modificacion no syjstancial de esta
invitacion o cualquier modificacién a las fechas contenidas en el cronograma del proceso se efectuara
mediante ADENDA, debidamente suscrita por quien corresponda y la comunicara a los proponentes a través
de la publicacion de la misma en |a plataforma electrénica SECOP 2. '

8. COMUNICACIONES.

Los documentos del proceso serdn publicados en la pagina Web de la plataforma SECOP |l
https:llwww.coiombiacompra.gov.coisecop-ii.

Toda consulta u observacion, debe formularse a iravés de la plataforma SECOP 1l en la seccién
“Observaciones a los documentos del proceso’ 0 a través de la seccion “Mensajes”

Las observaciones al proceso sélo seran recibidas por los medios establecidos en la presente Invitacion
P(blica; no seran de recibo, aquellas consultas U observaciones personales, telefonicas o enviadas a COITeos
electrénicos. '

EL DEPARTAMENTO DE SUCRE, NO ATENDERA CONSULTAS U OBSERVACIONES TELEFONICAS,
PERSONALES Y/O ENVIADAS A CORREOS ELECTRONICOS. !

ES RESPONSABILIDAD DE LOS OFERENTES CONSULTAR DE MANERA PERMANENTE EL PROCESO
EN PLATAFORMA PARA CONOCER LAS ACTUACIONES A QUE HAYA LUGAR.

9, PROCEDIMIENTO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECOP Il

En el evento en que llegada la fecha y hora para la presentacion de las propuestas y sé evidencia un evento
de indisponibilidad de la plataforma SECOP Il que impida la presentacion de la respectiva propuesta al
oferente, el Departamento de Sucre procedera a aplicar la “Guia para actuar ante una indisponibilidad de!
SECOP I", la cual puede ser consultada en el link
https:l!wwvv.co!ombiacompra.qov.cofsitesfcce public/flesicce_documentos/guia indisponibilidad_secopii.pdf.

|

3
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Para estos eventos el Departamento de Sucre dispondra del correo electrénico contratacion@sucre.gov.co,
con el fin de que los proponentes envien antes de la hora limite para presentar las ofertas, informando & la
entidad la situacién evidenciada, incluyendo el ntimero del proceso, el nombre del ysuario en la plataforma y
la cuenta del proponente que quiera presentar la oferta.

Si Colombia Compra Eficiente confirma la indisponibilidad de! SECOP dentro de las 24 horas siguientes al
clerre del proceso de coniratacion, puede presentar su oferta por correo electronico dispuesto por la entidad,
por ¢l medio mencionado con anterioridad solo hasta el momento del cierre, las ofertas con posterioridad no
seran aceptadas y seran rechazadas.

10. CRITERIOS PARA LA SELECCION DEL CONTRATISTA:

Una vez, realizada la apertura de las ofertas, el Depariamento de Sucre, procedera a verificar los requisitos
habilitantes del oferente que presento el menor precio y dara aplicabilidad a lo establecido en el articulo
9.21.2.15.2, numeral 4, del Decreto 1082 de 2016, "PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DE
MINIMA CUANTIA-

La entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad Estatal debe

verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.” :

Para efectos de evaluaclén de las ofertas economicas, se aclara que los valores ofertados se evaluaran
teniendo en cuenta los valores con VA En ningdn caso la omisién por parte de los oferentes sobre
impuestos, fasas, contribuciones, costos tributarios o de cualquier otra naturaleza, que fengan que ver ¢on su
régimen tributario, seran objeto de modificaciones o ajustes; estas omisiones seran, absolutamente
responsabilidad del oferente.

La entidad procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes a la propuesta que contenga el
menor precio. En caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes se tendran en cuenta las reglas
de subsanabilidad, en caso de que este no cumpla se proseguira a la oferta que contenga el segundo (2°)
menor precio, y asi sucesivamente de conformidad al art. 2.2.1.2.1.5.2 dei Decreto 1082 de 2015.

n. EMPATE.

Segﬂn el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decrefo 1082 de 2015, en caso de empate de propuestas
con el mismo valor, 'a entidad adjudicard a quien haya entregado primero la oferta segin ¢l orden de
recepcion de as mismas en la correspondiente planilla. :

12, SUBSANABILIDAD:

Todos los requisitos habilitantes y demds documentos que no otorgan puntaje seran subsanables de
conformidad con el arficulo 2.2.1.1.1.5.3 de! Decreto 1082 de 2015. Ei Departamento de Sucre en la solicitud
respectiva sefialara el plazo maximo para |a subsanacion de los mismos.

La no subsanacién en el iempo requerido sera causal de rechazo de la propuesta.

13. FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA EVALUACION:

La verificacion y la evaluacion de las ofertas serd adelantada por la Secretaria Administrativa de
Depariamento de Sucre mediante designacién. Dicha funcion podra ser gjercida por funcionarios o por
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particulares contratados para ol efecto, quienes deberan, realizar dicha labor de manera objetiva, cifiéndose
exclusivamente a las reglas contenidas en esta invitacion plblica, con el fin de recomendar a quien
corresponda el sentido de la decision a adoptar de conformidad con 2 evaluacion efectuada. En el evento en
ol cual la entidad no acoja la recomendacion efectuada por el o los evaluadores, debera justificarlo mediante
acto administrativo motivado. !

14. PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION Y TRASLADO POR UN {1) DiA:

La evaluacién se realizara el dia sefialado en el cronograma. Publicada la verificacion de; los requisitos
habilitantes, segin el caso, ¥ de la evaluacion del menor precio, |a entidad otorgara un plazo Unico de un dia
habil para que los proponentes puedan formular observaciones a la evaluacion. Las respuestas a las
observaciones se publicaran en el SECOP 2. 5

15. RESPUESTAS A OBSERVACIONES DEL INFORME DE EVALUACION l
Se daran respuestas a las observaciones en la medida en que se vayan recibiendo.
46. ADJUDICACION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

La entidad podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya preseniado una oferta, y ésta cumnpla con los
requisitos habilitantes exigidos, slempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacion
publica.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con
hase en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal, para lo cual, las entidades adoptaran las
medidas pertinentes para ajustar sus procedimientos financieros.

Durante el término previsto para la adjudicacion del contrato, el Departamento de Sucre podrd declarar
desierto el presente proceso, cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la
propuesta mas favorable. Especfficamente cuando no se presente ninglin oferente o los que se presenten no
llenen los requisitos exigidos. !

En caso de no lograrse la adjudicacion, la enfidad declarara desierio e! proceso mediante comunicacion
motivada que se publicara en el SECOP Il dentro del proceso de seleccion publicado. Si hubiere proponentes,
el término para presentar el recurso de reposicion correra desde la notificacion de! acto correspondiente, y las

nartes podrén renunciar a términos silo consideran. |

|

47. RECHAZO DE PROPUESTAS Y ELIMINACION DE LAS MISMAS. i

Las propuestas se rechazaran en los siguientes casos:

1. Cuando la propuesta no se ajuste a la invitacion publica, es decir, cuando carece de alguno de los
documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo estipulado para
cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de subsanar.

2 Cuando no cumpla con las condiciones técnicas minimas gxigidas.

3. Cuando al proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar un documento de la

propuesta y no lo efecttie dentro del plazo indicado.

Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicton

Cuando e! proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta las adendas a la invitacion publica.

o~
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6. Cuando se presenten dos o més propuestas por un mismo proponente, por si o por interpuesta persona
o cuando existan dos o mas propuestas hajo el mismo nombre o con nombres diferentes, efectuadas por
ol mismo proponente, lo cual se concluira de la presentacién, firma, formatos, etc.

7. Cuando las personas nafurales o los socios o asociados de la persona Juridica o los'miembros del
consorcio o unién temporal o sociedades de Objeto Gnico que presentan propuesta, pertenezean a ofro
proponente que también haya presentado propuesta para el presente proceso de seleccion.

8. Cuando no se cumplan los porcentajes de participacion minimos establecidos para la conformacion de
consorcios, uniones temporales U ofra forma de asociacion. i

9. Cuando se compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la
seleccion objetiva. i

10. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la Constitucion Politica, la Ley 1474 de 2011, Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y en
las demas disposiciones legales vigentes. '

41. Cuando la propuesta se presente de forma extemporanea.

12. Cuando los documentos necesarios para la comparacion de la propuesta, presenten enmendaduras 0
cofrecciones que No aparezcan debidamente autorizadas con la firma del proponente o la de quien
suscriba el documento. :

13. Cuando la propuesta incluya informacion o documentos que contengan datos falsos, tergiversados,
alterados, inexactos o tendientes a inducir a error a la entidad.

14. Cuando ¢l valor de la propuesta sea superior al presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

45. Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtencion de correspondencia interna, proyectos de
concepto de verificacion y ponderacion o de respuesta a observaciones no enviados oficiaimente a los
proponentes, bien sea de oficio o a peticién de parte.

16. Cuando la persona juridica no esté constituida al dia de la presentacion de la propuesta.

17. Cuando no se presente el documento de constifucién del consorcio o union temporal, no tenga las
manifestaciones minimas requeridas o falte las firmas de sus integrantes, la falta de designacién de
representante legal o se sospeche de su autenticidad, es decir no se constituya en los términos previstos
por el articulo 7 de la Ley 80 de 1993

18. Cuando el proponente se encuenira reportado en el Boletin de Responsables Fiscales (Articulo 50 Ley

610 de 2000).

19. Cuando de! andlisis juridico efectuado se establezca la imposibilidad de contratar con el proponente.

20. Que el Proponente se encuentre inmerso en conflicto de interés insuperable.

21. Queelanexo de la oferta econdmica no se allegue firmado.

99. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del Contrato,
con excepcion de lo previsto para la socledades de objefo indeterminado. ;

23. Que e! proponente adicione, suptima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las unidades o
cantidades sefialadas en el anexo No. anexo de la oferta econdmica i

24, Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato. I

25. Entregar la informacion de la propuesta econdmica en el sobre que no corresponda.

26. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido
en la secclién, articulo 2.2.1,1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015. |

27. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la invitacion
publica.

o8. Las demas establecidas en esta invitacion.

18. RETIRO DE LA PROPUESTA:

Los proponentes solicitaran por medio de Secop I, al DEPARTAMENTO, e retiro de sus propuestas antes de
la fecha y hora previstas para el clerre de la presente Contratacion, la cual sera devuelta sin abrir, en el acto
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de aperiura de ias mismas, al proponente 0 2 la persona autorizada, segtn lo contemple ']a plataforma
electronica SECOP 2.

19. GARANTIAS:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2212154 del Decreto 1082 de 2015, que establece que “La
Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia y en a
adquisicion en Grandes Superficies., ¥ Qque “En el evento en el cual la entidad las considere necesarias,
atendiendo a la naturaleza del objeto del confrafo y a la forma de pago, asi lo justificara en el estudio previo
de conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007". :

Tenjendo en cuenta los bienes objeto del presente proceso de seleccion, la Entidad consjdera necesario
contar con los amparos gue permitan hacer extensivas la garantia del mismo, para lo cual se;hace necesario
solicitar los sigulentes amparos:

a) Art: 2.2.1.2.3.1 42 SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE CUMPLlMlENTOf/Eista garantia se consfituira por
&l (10%) del valor del contrato, durante el plazo de ejecucion y seis (6) meses Mas p

b) Art: 291.23.4.13 SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE PAGO SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Esta garantia debe estar vigente por el plazo

del contrato y tres {3) afios més. El valor de la garantia no puede ser inferior al (5%) del valor total del contrato

c) Art: 29.4.2.3.1.45 SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO, Esta garantia se
constituira por el {10%) de! valor del contrato, durante el plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.

RIESGOS
Definiciones
Para los efectos del presente proceso de seleccion, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos 0 circunstancias que por la nafuraleza del contrato Y de la
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia. :

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos 0 circunstancias donde no es factible su prevision, es decir €l
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, gueita © eventos que
alteren el orden pablico. :

Tipificacién del Riesgo: Es Ia enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de
fiesgo gue, en criterio de esta secrefaria, pueden presentarse durante ¥ con ocasion de la ejecucion del
conirato.

Asignacion del Riesgo: Es ¢l sefialamiento que hace esta Secretaria, de la parte contraciual que debera

soportar total 0 parcialmente la ocutrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

Riesgos Previsibles Para los efectos del presente proceso de seleccion, son riesgos previsibles:

e Variacion de precios

o Falia de coordinacion interinstitucional
Riesgos Imprevisibles |
Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, 6aso fortuito
o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guelTas, asonadas o eventos que
alteren el orden pablico.

DISTRIBUCION DE RIESGOS VER MATRIZ ADJUNTA-

20, REGLAS INCORPORADAS AL CONTRATO
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1. APROPIACION PRESUPUESTAL. - El Departamento $8 compromete a pagar el presente gontrato con
cargo al presupuesto de rentas y gastos de la vigencia fiscal 2021. 2. DERECHOS Y DEBERES DEL
CONTRATANTE: El Departamento s reserva el derecho @ gjercer el conirol sobre la calidad del cbieto
contratado; a formularle al contratista, oporiunamente, las sugerencias de orden legal que considere
convenientes ¥ perinentes. Asi mismo tiene las siguientes ohligaciones especiales: a) Reservar con destino a
este contrato el total de su valor; b) Proporcionar al contrafista toda la informacion que éste so[icite y que sea
necesaria para el desarrolio de! objeto confratado, la cual debera suministrarse de manera inmediata, ¥ sila
demora afecta el desarrollo y ejecucion del contrato, dicha responsabilidad sera exclusiva de la entidad
contratante; ¢) Hacer entrega al contratista del certificado de cumplimiento del objeto contratado a la
terminacion de éste. 3. SUPERVISION: Para estos efectos, &l supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y de las disposiciones de jos articulos 82, 83 ¥ 84 de la ley
1474 de 2011, Dentro de las funciones principales del supevisor, estén las siguientes: 1) Colaborar para que el
objeto del contrato se desarrolle de manera oficiente y adecuada. 2) Exigir el cumplimiento del objeto y de las
abligaciones del contrato a safisfaccion. 3) Certficar I gjecucion del contrato dentro de las condiciones
exigidas, lo cual es requisito para efectuar los pagos. 4) Elaborar las actas respectivas. 5) Elaborar
oportunamente el acta de liquidacion del contrato. 6} Vigilar que se mantengan vigentes todas las polizas que
amparan €l conirato, si estas sé exigieren. 7} Exigir el pago efectuado por €l contratista /por concepto de
seguridad social, de acuerdo con lo exigido en el parégrafo No. 1 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y
demas normas que regulen la materia. Los interventores ¥ supervisores estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones Y explicaciones sobre el desarrolio de la ejecucion contractual, y seran responsables
por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedén constitulr actos
de corupcion tipificados como conductas punibles, 0 que puedan poner 0 pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento s presente. En ningun €aso podra el supervisor exonerar al
contratista de! cumplimiento 0 responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente o por
disposicion legal, ni tampoco, modificar los términos del presente contraio, Toda orden 0 instruccion que imparta el
supervisor debera constar por escrito. 4, SANCIONES: 2) PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento
por parte del CONTRATISTA de cualquiera de 1as obligaciones, EL CONTRATISTA pagara al
DEPARTAMENTO a titulo de pena, una suma equivalénte al diez por ciento (10%) del valor del contrato,
suma que el Departamento, hara efectiva mediante cobro de la garantia si esta se exigiere 0, @ su glecclon,
de los saldos que adeude al contratista si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizada con
la simple acotacion de la oferta; si esto no fuere posible se cobrara por via judicial o por Jurisdiccion Coactiva
o por el mecanismo de la compensacion. La aplicacion de la clausula penal no gxcluye la indemnizacion de
perjuicios nO cublertos por 1a aplicacion de dicha sancion. 5. CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
partes, en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias ¥ discrepancias surgidas, acudiran
4 los mecanismos de solucion previstos en la Ley 80 de 1993, tales como 12 conciliacion, la amigable
composicion Y transaccion. 6. CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder o8 derechos y obligaciones
emanados del presente contrato @ ninguna persona, natural o juridica, sin el consentimiento previo Y escrito
del Departamento. 7. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato & entiende perfeccionado con
la comunicacion de aceptacion de la oferta, para la ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia y la
expedicion del Registro presupuestal por parte de la oficina de presupuesto Departamental de
conformidad con el asticulo 71 del decreto 111 de 1996 Y of articulo 20 del decrefo 568 de 1996. 8.
DOCUMENTOS DEL. CONTRATO: Hacen parte integral del presente contrafo y, en consecuencia, producen
sus mismos efecios Y obligaciones juridicas: a) estudios previos € invitacién puiblica. b) La oferta del
contratista con Sus respectivos soportes. ¢) Las actas que durante la ejecucion del contrato llegaren a
suscribir las partes. d) CDP y Registro presupuestal. E.) Garantia si se exigieren y el acta de aprobacion. )
Informes de ejecucion ¥ Demas documentos contractuales del proceso de seleccion de! contratista. 9.
REGIMEN LEGAL: Este contrato se regira en general por las normas civiles y comerciales vigentes,
salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ley 1474 de

. X ) SUCIRE
www.sucre.gov.co  Calle 25 N° 25B - 35 Sincelejo — Sucre WEAV E‘
NIT 892280021-1 » Tel. (5) 2806808 - (5) 2799470 Ext. 100 p ,

g




REPUBLICA DE COLOMBIA

St

DEPARTAMENTO DE SUCRE
GOBERNACION

2011, el decreto Reglamentario 1082 de 2015 y 019 de 2012. 10. EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: El presente contrato no generara ningun tipo de relacion laboral entre EL CONTRATISTA ¥
EL DEPARTAMENTO. Las actividades a desarrollar por el contrafista seran ejecutadas a su propia
cuenta y riego y no habra ningln tipo de subordinacion entre las partes.11. INDEMNIDAD: El contratista
mantendra indemne al Departamento por todos los reclamos, perjuicios Y dafios presentados ylo
causados a bienes y/o terceros en razon de la ejecucion del contrato suscrito Y €l cumplimiento de las
obligaciones a su cargo, causados por sus acciones, omision, negligencia, por los que respondera civil y

penalmente.

Cordiaimente,

FRANCISCO JOSE MONTES VERGARA i
,) SECRETARIO DE HACIENDA DEPARTAMENTAL

Proyectd: Camilo Verbel Gonzalez. Asesor jurldico.
Aprobd: 1saac Cohen Rios Asesor de despachg«-

Diana Bagquero. Asesor de despacho I M
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ANEXO N1
MODELO DELA CARTADE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sincelejo, fecha
Sefiores:
GOBERNACION DE SUCRE
Sincelejo
PROCESO: :
El suscrifo , identificado con la cedula de ciudadania No : expedida
en y farjeta profesional No. de . actuando en. NOMBRE Y
REPRESENTACION, de acuerdo con las condiciones que se estipulan en invitacién publica para parficipar ¥
seleccionar el contratista para ejecutar el ” : !

En el evento de resultar aceptada mi Propuesta, me comprometo a perfeccionar ¥ legalizar el respectivo
contrato dentro del tiempo establecido en el cronogramay a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los
documentos gque hacen parte de Ia presente invitacién publica, segln esta Propuesta Y las demas
estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por la entidad. :

En mi calidad de Proponente declaro:

4. Que conozco las Condiciones y Términos de la presente invitacion publica, sus ‘modificaciones €
informaciones sobre preguntas y respuestas, asl como los demas documentos ¥ aceptopumplir todos los
requisitos técnicos exigidos, incluyendo las desviaciones expresamente declaradas Y ?aceptadas por la
entidad.

2. De igual forma manffiesto que acepto las consecuencias que sé deriven por el incumplimiento de 10s.
requisitos a que se refiere el numeral anterior. ;

3. \gualmente declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacion aportada y contenida en mi
propuesta es veraz y susceptible de verificacion, razon por ia cual autorizo a la entidad para verificarla.

4. Esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los aqui firmantes.

5. He tomado cuidadosa nota de las especificaciones Y condiciones de la presente invitacion y acepto todos
los requisitos contenidos en las condiciones para participar.

6. No me hallo incurso en las causales de Inhabilidades 0
incompatibllidades establecidas en € articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 Y
demas normas constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

7. No he sido sancionado o Multado por ninguna entidad oficial, por incumplimiento de contratos, mediante

acto administrativo gjecutoriado, a la jecha de enirega de la propuesta, en caso contrato Ias multas son:
, la entidad sancionadora es

e ——

8. Que conozco, acepto Y cumpliré Ia totalidad de los requetimientos téenicos exigidos en los documentos de!

proceso, en el evento de salir adjudicado.

Atentamente,

NOMBRE DEL PROPONENTE :

c.C. _
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ANEXO N° 2
MODELO DE LA CARTA DE INFORMACION DEL CONSORCIO

Sincelejo, fecha

Sefiores:

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE

Sincelejo {

PROCESO: N° :

Los suscritos (Nombre del representante legal) ¥
de (Nombre o razon

social del Infegrante), respectivamente manifestamos por este documento, que hemos convenido asoclarnos

en CONSORCIO, para participar en esta invitacion cuyo ohjeto es el (objeto del

presente proceso), y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

La duracion de este consorcio seré igual al término de la ejecucion y liquidacién de! contraio.
El consorclo esta integrado por:
NOMBRE PARTICIPACION

(%) (1)

El total de la columna, declr ia suma de los porcentajes de participacion de los miembros, deFe ser igual al
1000/0. ¥

El consorcio se denomina CONSORCIO

L a responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. I

I
El representante del Consorcio es (indicar ¢l nombre), identificado con
C.C.N°. de  quien esta expresamente facultado para firmar,
presentar a propuesta y, en caso de salir favorecido con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas
las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes
facultades.
La sede del Consorcio es:
Direccion de correo

Correo electrénico

Teléfono
Telefax
Cludad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de

de 200__

(Nombre y firma dei Representanie Legal
Y de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma de! Representante Legal dei Concurso)
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ANEXON°3
MODELO DE LA CARTADE INFORMACION DE UNION TEMPORAL
Sincelejo, fecha
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE

Sincelejo |

PROCESO: N° i

Los suscritos, (nombre del Representanie Legal) ¥
(Nombre del Representante Legal )debidamente autorizados para actuar en

nombre y representacion de (nombre o razén social de! integrante) y

(nombre o razon social del integrante), respeciivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociamas en UNION TEMPORAL para participar
en el proceso de la referencia, cuyo objeto es (objeto del presente proceso),
por lo tanto, expresamos [0 siguiente:
La duracion de la Union Temporal sera igual al término de sjecucién y fiquidacion del contrato.
La union Temporal esta integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO
DE PARTICIPACION EN LA (%) (2)
EJECUCION DEL CONTRATO (1)

(1) Discriminar en funcién del alcance de! contrato fijado en e! Capitulo V de los términos de referencia, para
cada uno de los integrantes. '

(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe ser igual
al 100%

La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL
La responsabilidad de los integrantes de la union temporal es solidaria en los términos de ley, hasta el
porcentaje de participacion y/o responsabilidad asumida en el presente documento, durante, el proceso, la
ejecucién del contrato y vigencla de los amparos de las garantias Unica y de responsabilidad  civil
extracontracfual. '

El representante de la Union Temporal es (idenificar el nombre,) identificado con
la Cédula de Ciudadania N°. ,de , quien esta expresamente facultado para firmar y
presentar ia propuesta y, en ¢aso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas
las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes
faculiades.

La sede de la Unién Temporal es:

Direccion de correo
Correo electrdnico
Teléfono
Telefax
Cludad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 201__

1
{(Nombre y firma del Representante Legal ll
de cada uno de los integrantes) I
|
i

(Nombre y firma del Representante Legal de la
Unién Temporal)
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ANEXO N° 4
CERTIFICADO DE NO ENCONTRARSE BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD
Ciudad
Sefiores
(Nombre de la Entidad}
Ciudad.
Ref. : MODALIDAD DE SELECCION:

OBJETO: “00000000000000KKX X

Respetados sefiores:

Yo, . en calidad de proponente hago saber que no me encuenira bajo las: causales de
inhabilidad e lncompahbllldad consagradas en el arficulo 8° y siguientes de la ley 80 de 1993, El articulo 18
de la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y demas normas complementarias.

Este certificado se hace bajo la gravedad de juramento.

Atentamente,

Firma Proponente:
Representante legal
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ANEXO 5

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

PERSONAS NATURALES DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES ARTICULC 9 LEY 828 DE 2003

Yo identificado (a) con C.C de , de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con
sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que he efectuado
el pago por concepto mis aportes y el de mis empleados (En caso de tener empleados a cargo) a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instifuto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los (iltimos seis (6) meses.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Dada en D.C.alos ( ) delmesde __ de2021.
FIRMA,
NOMBRE DE QUIEN DECLARA

NOTA 1: EN CASO QUE EL PROPONENTE NO ESTE OBLIGADO A EFECTUAR EL PAGO DE
APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL (salud y pensiones) DEBERA INDICARLO EN LOS
SIGUIENTES TERMINOS:

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no fengo obligaciones con el sistema general de seguridad
social en pensiones, salud y aportes parafiscales:

FIRMA:

NOTA 2: CUANDO SI EXISTA OBLIGACION DE COTIZAR AL SISTEMA DE SALUD Y PENSIONES,
PERO NO DE PARAFISCALES SE DEBERA MANIFESTAR EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que me encusntro a paz y salvo en relacién CON MIS APORTES
AL SISTEMA GENERAL DE SALUD Y PENSIONES, en los ltimos seis meses.

FIRMA:
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ANEXO 6

PERSONA JURIDICA CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

En mi condicién de Representante Legal o Revisor Fiscal (si lo requiere), de {Razon social de la compafiia),
identificada con NIT . debidamente inscrito en la Camara de Comercio de me permito
certificar o auditar (En caso del Revisor Fiscal) que de acuerdo con las normas de audiorla generalmente
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafifa se ha efectuado el pago por concepto de los
aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, fiesgos profesionales, cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Serviclo Nacional de Aprendizaje (SENA),
durante los Gltimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002. :

!

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE
MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE
PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION. ;

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y
SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA.

Dada en DC.alos () del mes de de 2021.

FIRMA, §
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA (REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR FISCAL)
TARJETA PROFESIONAL

{Para el Revisor Fiscal)

EN CASO QUE EL PROPONENTE NO TENGA PERSONAL A CARGO Y POR ENDE NO ESTE OBLIGADO
A EFECTUAR EL PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL DEBERA INDICARLO EN
LOS SIGUIENTES TERMINGCS:

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no tengo obligaciones con el sistema general de seguridad
social en pensiones, salud y aportes parafiscales en los dltimos seis meses. ;

FIRMA:
Dada en DC.alos () del mes de de 2021.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE SUCRE
GOBERNACION
ANEXO 7
OFERTA ECONOMICA
VALOR V.
ITEM | DESCRIPCION UNIDAD | CANT | MESES | V. UNIDAD IVA TOTAL
1 RECURSO HUMANO ’
Coordinador del proyecto Sers el
responsable de supervisar, coordinar y
dirigir la ejecucion de todas las
acfividades que se realicen. Coordinar
los recursos para el desarrollo del
proyecto y presentar los informes
requeridos. Ademas, apoyara al :
levantamiento de 1a linea de base de | Persona 309 $ 1§

11 la poblacién LGTBIQ+. Profesional L

universitario con experiencia de un {1)
afic de frabajo con poblacion del
sector social LGTBIQ+. Experiencia
minima de un (1) afio en coordinacion
de recursos humanos yfo fisicos yfo
proyectos.

Profesional Universitario, de las
clencias sociales, comunicacidn social
o afines, con experiencia en
levantamiento de Linea de base y
caracterizacion de poblacion.
Persona encargada de realizar talleres
vituales dirigidos a lideres de la| Persona 31§ $ AR
poblacién LGTBIQ+, quienes a su vez :
serén responsables de realizar las
encuestas.

Responsable de la elaboracidon del
documento final del levantamiento de
la linga de base.

Ingeniero de sistemas con
experiencia en tabulacion y manejo de
datos. Experiencia minima de un (1)
afio.

Persona encargada de recibir la

. . Persona 11%
1.3 |informacidn de las encuestas, tabular 1
muestras, organizar los resultados
arrojados de las  encuestas.
Suministrar informes
correspondientes.

1.2

{:M_";-z& e %o 'sv‘f?"*‘f JJ%«"@'%; R ;
AR
VALOR | V.
2 APLICACION DE ENCUESTAS. UNIDAD | CANT | MESES | V. UNIDAD VA ‘| TOTAL
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Aplicacién de encuestas.
Se aplicaran encuestas por medio de
disposifivos moviles, de manera
presencial a la persona de la

Encuestas

700

comunidad LGTBIQ+ encuestada.

UNIDAD

CANT

V. UNIDAD

31

Combo voz ilimitada + 7/8 Gb.
'Recarga de datos y voz para lideres
pares que levantan y capturan la
Informacién. Encargados de realizar
las encuestas por medio de
dispositives mdviles.

Combos

49

32

Equipo de proteccion Personal.
EPP-16 - KIT PREVENCION
CONTAGIO {Q  TAPABOCAS
LAVABLE + 1 GAFAS
PROTECTORAS + 1 FC ALCOHOL
55 ML, + 1 PQ TOALLITAS
HUMEDAS

Un (1) kit para los 49 lider LGTBIQ+
encuestador, mas tres {3) del recurso
humano, para un total de 52 kits.

Kits

52

Valor sin IVA

VA

Valor total IVA inciuido

FIRMA DEL PROPONENTE
CC.oNIT
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