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INVITACIÓN PÚBLICA A PRESENTAR OFERTA EN EL PROCESO COMPETITIVO 
ESAL – 0006 -2026 

 
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA en cumplimiento a lo dispuesto en 
el artículo 4 del decreto 092 del 2017, decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por 
el decreto 1860 de 2021, invita a la ciudadanía en general a presentar sus propuestas 
dentro de la presente invitación pública. 

 
OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE ALPUJARRA – TOLIMA Y 
UNA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO, PARA GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO, 
LA ATENCIÓN, EL CUIDADO Y LA PROTECCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN 
ADULTA MAYOR BENEFICIARIA DE LOS PROGRAMAS CENTRO DÍA Y CENTRO 
VIDA DEL HOGAR GERIÁTRICO SAN MARTÍN DE PORRES, MEDIANTE LA 
PRESTACIÓN DE APOYO OPERATIVO, ASISTENCIAL Y LOGÍSTICO, EN EL MARCO 
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “ALPUJARRA UNA NUEVA HISTORIA 
2024–2027" 

 

INFORMACIÓN GENERAL 

 
Consulta de invitación publica: Los pliegos de condiciones, así como los estudios y 
documentos previos se pueden consultar en el SECOP II en el Link del proceso ESAL – 
0006-2026 

 
 

Participantes: Podrán participar en el presente proceso las personas jurídicas (ESAL) 
nacionales, individualmente o asociadas en consorcio o unión temporal, conformadas en 
los términos establecidos en la Ley 80 de 1993 y en la invitación pública del proceso de 
régimen especial ESAL – 0006-2026 

 
Requisitos habilitantes y factores de selección: La capacidad jurídica, condiciones de 
experiencia, capacidad organizacional y capacidad técnica, serán materia de verificación 
como requisitos habilitantes para la participación en el proceso. El factor técnico/calidad, 
serán objeto de calificación y por tanto, de escogencia del ofrecimiento más favorable para 
la Entidad. 

 
Convocatoria a veedurías: En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 
de la Ley 80 de 1993, El Municipio de Alpujarra Tolima, invita a todas las personas y 
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso, en cualquiera de 
sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, 
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP 
II. 

AVISO DE CONVOCATORIA 
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El Municipio de Alpujarra Tolima INFORMA Y CONVOCA en cumplimiento del Artículo 66 
de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003 a todas las Veedurías Ciudadanas legalmente 
constituidas, ejerzan el control social en las etapas precontractuales, de ejecución 
contractual y post-contractual, a partir del presente proceso de selección. 

El estudio previo de conveniencia y oportunidad, la invitación publica han sido dispuestos 
en medio físico para su consulta en la Edificio Municipal Matías Augusto Ospitia Carrera 6 
con calle 5, esquina - Código Postal: 734560 Alpujarra – Tolima Teléfono Conmutador: +57 
3133760206 Correo institucional: alcaldia@alpujarra- tolima.gov.co y en la en la página 
web www.colombiacompra.gov.co. 

 

 

 
En todas las actuaciones derivadas de las ejecuciones de los términos de la presente 
invitación y el contrato que forma parte de la misma, el proponente obrara bajo los principios 
de buena fe, transparencia y moralidad que la Constitución Política u las Leyes consagran. 

En caso que el Municipio de Alpujarra Tolima advierta hechos constitutivos de corrupción 
de parte de un proponente durante el proceso de selección, sin perjuicio de las acciones 
legales a que hubiere lugar, podrá rechazar la respectiva propuesta. 

Si los hechos constitutivos de corrupción tuvieran lugar durante la ejecución del contrato, 
tales circunstancias podrán dar lugar a la declaración de caducidad, de conformidad con 
las reglas previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato. 

 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se 
debe reportar el hecho al Programa “Lucha contra la Corrupción” a través de los números 
telefónicos (1) 560-1095, (1) 562-4128; vía fax al número (1) 565-8671; línea transparente 
del programa , a los números 018000-913-040 o (1) 560-7556; correo electrónico en la 
dirección webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del programa en la 
página web www.anticorrupcion.gov.co; personalmente o por escrito a la dirección Cra 8 
No. 7-27, Bogotá D.C. 

 

 
Por medio de este documento se describen las condiciones jurídicas, técnicas, reconocida 
idoneidad, de experiencia y organizacional que las ESAL deben tener en cuenta para 
elaborar y presentar las ofertas relacionadas con el objeto a convenir y que harán parte 
integral del convenio que resulte del proceso competitivo. 

CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS 

PROGRAMA PRESENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 

CAPITULO I 
FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
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La ESAL debe analizar cuidadosamente la invitación y cerciorarse que cumple las 
condiciones y requisitos exigidos, que no está incurso en inhabilidades e incompatibilidades 
generales o especiales para contratar. Asimismo, debe tener en cuenta el presupuesto 
estimado, la información y documentación exigida y la vigencia que aquella requiera; 
además debe tener presente las fechas y horas fijadas para las etapas que conforman 
proceso de selección. Toda consulta debe formularse por escrito, pues no se atenderán 
consultas personales ni vía telefónicas. 

 
El proponente debe examinar todas las instrucciones para el diligenciamiento de los 
formatos, de acuerdo con las condiciones y especificaciones que figuren en los documentos 
del proceso, los cuales constituyen la única fuente de información para la preparación y 
presentación de la propuesta. Si la ESAL omite suministrar documentos o información 
requeridos en la invitación, y como consecuencia de ello su oferta no se ajusta 
sustancialmente a lo solicitado en éstas, el riesgo será de su cargo. 

OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE ALPUJARRA – TOLIMA Y 
UNA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO, PARA GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO, 
LA ATENCIÓN, EL CUIDADO Y LA PROTECCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN 
ADULTA MAYOR BENEFICIARIA DE LOS PROGRAMAS CENTRO DÍA Y CENTRO 
VIDA DEL HOGAR GERIÁTRICO SAN MARTÍN DE PORRES, MEDIANTE LA 
PRESTACIÓN DE APOYO OPERATIVO, ASISTENCIAL Y LOGÍSTICO, EN EL MARCO 
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “ALPUJARRA UNA NUEVA HISTORIA 
2024–2027" 

CLASIFICACION UNSPSC (TERCER O CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE 
BIENES Y SERVICIOS) 

1. CLASIFICACIÓN UNSPSC: 
 

Los bienes y servicios que pretende adquirir la administración municipal a través del 
presente proceso contractual, relacionados en la tabla de especificaciones técnicas, 
según los Códigos Estándar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC. 
The United Nations Standard Products and Services Code® - UNSPSC), se clasifican 
de la siguiente manera: 

 

ITEM CLASIFICACIÓ 
N UNSPSC 

DESCRIPCIÓN 

1 9010000 Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 

2 
9010000 

Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 

3 9010000 Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 
4 9010000 Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 
5 90131501 Servicios de talleres 

6 85101706 Servicios tradicionales de la atención de salud 

7 80111600 Servicios de personal de apoyo 

8 80111600 Apoyo logístico, campañas de protección y atención al 
adulto mayor 

mailto:alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co


REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 
MUNICIPIO DE ALPUJARRA 

NIT: 890.702.017-7 

Edificio Municipal Matías Augusto Ospitia 

Carrera 6 con calle 5, esquina - Código Postal: 734560 Alpujarra - Tolim 

Teléfono Conmutador: +57 3133760206 

Correo institucional: alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co 

 

 

ALCANCE DEL OBJETO: La implementación de estos programas permite que los adultos 
mayores tengan la posibilidad de disfrutar de un entorno social adecuado y que esté a su 
vez les genere los elementos necesarios para la actividad física, intelectual, emocional, 
nutricional y el interés por el entorno canalizadas a través de actividades que favorecen el 
bienestar y la calidad de vida de los individuos. 

RÉGIMEN LEGAL DEL PROCESO Y DEL CONTRATO. 

 
La Constitución Política en su Artículo 1º establece que “Colombia es un Estado Social de 
Derecho, organizado en forma de República Unitaria, descentralizada, con autonomía de sus 
Entidades Territoriales, democrática, participativa y pluralista, fundada en el respecto de la 
dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la 
prevalencia del Interés General” (Artículo 1 CP). 

 
Por su parte, el Artículo 355 de la Constitución Política de Colombia establece que “Ninguna 
de las ramas u órganos del poder público podrá decretar auxilios o donaciones a favor de 
personas naturales o jurídicas de Derecho Privado. El Gobierno en los niveles Nacional, 
Departamental, Distrital y Municipal podrá con recursos de los respectivos presupuestos, 
celebrar contratos con Entidades Privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad con 
el fin de impulsar programas y actividades de interés público acordes con el Plan Nacional y 
los Planes Seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentará la materia”. 

 
Los convenios constituyen instrumentos eficaces de gestión de la administración pública, al 
permitir la articulación entre entidades públicas y particulares para alcanzar propósitos de 
interés general que benefician a las comunidades, facilitando la aplicación de los principios 
de la función administrativa señalados en la Constitución Política. Esta tipología contractual 
se erige como una herramienta eficaz de gestión de la administración pública moderna, que 
le permite a una administración propositiva, dinámica y protagonista dentro del contexto del 
modelo de Estado Social de Derecho, el logro de los fines estatales encomendados. Que la 
Constitución Política erradicó la posibilidad de decretar auxilios o donaciones en favor de 
personas naturales o jurídicas de derecho privado. 

El Gobierno Nacional, en desarrollo del artículo 355 de la Constitución, expidió el Decreto 
092 de 2017, que dispone las reglas para las contrataciones que realicen las entidades 
estatales con las ESAL. El Decreto regula dos eventos: i) los convenios de cooperación o 
colaboración o de interés público con el fin impulsar programas y actividades de interés 
público de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de desarrollo, en los 
términos del artículo 355 de la Constitución Política; y ii) los convenios de asociación, para el 
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con las funciones de las entidades estatales, 
en desarrollo del artículo 96 de la Ley 489 de 1998. 

 
En desarrollo de lo estipulado en el precitado decreto 092 de 2017, se resalta el siguiente 
articulado: 

ARTÍCULO 1º. Objeto. El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el 
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin 
ánimo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés 
público de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los 
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términos del artículo 355 de la Constitución Política. 

 
Continuando con el articulado del precitado decreto y de conformidad con la clasificación y/o 
eventos en los cuales se puede contratar con ESAL, se establece: 

ARTÍCULO 2o. PROCEDENCIA DE LA CONTRATACIÓN CON ENTIDADES PRIVADAS 
SIN ÁNIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD. Las Entidades Estatales del 
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades 
privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del artículo 355 de la 
Constitución Política y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratación reúna 
las siguientes condiciones: 

A) <Literal SUSPENDIDO provisionalmente> Que el objeto del contrato corresponda 
directamente a programas y actividades de interés público previstos en el Plan Nacional o 
seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta 
busque exclusivamente promover los derechos de personas en situación de debilidad 
manifiesta o indefensión, los derechos de las minorías, el derecho a la educación, el derecho 
a la paz, las manifestaciones artísticas, culturales, deportivas y de promoción de la diversidad 
étnica colombiana; 

 
B) Que el contrato no comporte una relación conmutativa en el cual haya una 

contraprestación directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por 
esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato, y 

C) <Literal SUSPENDIDO provisionalmente> Que no exista oferta en el mercado de los 
bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y política del plan de desarrollo objeto 
de la contratación, distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin ánimo de lucro; 
o que, si existe, la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro represente la 
optimización de los recursos públicos en términos de eficiencia, eficacia, economía y manejo 
del Riesgo. En los demás eventos, la Entidad Estatal deberá aplicar la Ley 80 de 1993, sus 
modificaciones y reglamentos. 

<Inciso SUSPENDIDO provisionalmente> La Entidad Estatal del Gobierno nacional, 
departamental, distrital y municipal que contrate bajo esta modalidad deberá indicar 
expresamente en los Documentos del Proceso, cómo el Proceso de Contratación cumple 
con las condiciones establecidas en el presente artículo y justificar la contratación con estas 
entidades en términos de eficiencia, eficacia, economía y manejo del riesgo. 

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin ánimo de lucro y 
de reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorización expresa 
de su representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee 
suscribir bajo esta modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podrá delegar la 
función de otorgar esta autorización. 

 
La Entidad Estatal deberá acreditar en los Documentos del Proceso la autorización 

respectiva. (Negrillas y Subrayado fuera de texto) 
 

Es así como los convenios de cooperación o colaboración tienen como objeto promover 
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acciones de fomento social en beneficio de los sectores más desprotegidos de la población, 
previstas en los planes de desarrollo, motivo por el cual no dan lugar a una contraprestación 
directa a favor de la entidad y tampoco a una relación conmutativa entre esta y la ESAL, toda 
vez que el beneficio real y directo lo reciben, los terceros beneficiarios de este tipo de 
acciones de fomento. Para celebrar estos convenios, según lo establece el artículo 4 del 
Decreto 092 de 2017, por regla general, la entidad debe adelantar un proceso competitivo 
para seleccionar la entidad sin ánimo de lucro contratista. 

Lo anterior argumentado, sobre la inexistencia de la contraprestación directa a favor de la 
entidad y de la NO relación conmutativa, se basa en la esencia propia de su marco jurídico, 
en la cual observamos que la esencia y núcleo principal de toda relación consensuada entre 
dos o mas partes radica en la finalidad. La cual se estructura al tenor de lo dispuesto en el 
Art. 3 de la ley 80 de 1993, como aquella que busca la efectividad de los derechos e intereses 
de los administrados. 

 
Es aquí donde toma fuerza y vigor el amparo jurídico denotado y previamente expuesto del 

articulo 355 de la Carta Magna y del Decreto 092 de 2017, dado que el acuerdo de 
voluntades a concebir parte en su esencia programática de la satisfacción de un componente 
recreo-deportivo, que en su finalidad busca mejorar las condiciones de vida y salud de la 
población Tolimense. 

Esto puesto que todo contrato o convenio, se convierte en un acto por el cual una parte se 
obliga con otra a dar, hacer o no hacer alguna cosa. De esta manera, una parte puede 
contraer voluntariamente un compromiso legalmente vinculante con otra, sin que esta 
última reciba a cambio una prestación. Es decir, el contrato o convenio genera una 
pretensión y una prestación. La primera en lo referido a la finalidad buscada y la segunda 
en la forma de lograr satisfacerla. Esa posibilidad es expresamente reconocida por la 
legislación civil cuando categoriza los contratos en unilaterales y bilaterales, de esta 
manera, el ordenamiento jurídico de manera explícita y clara reconoce que una parte puede 
vincularse jurídicamente a otra y conceder el derecho a que otra persona cuente con una 
pretensión a su costa. 

 
Adicionalmente, la misma codificación civil al reconocer la categoría de “contratos 
conmutativos”, un conjunto de contratos que cuentan como característica común que las 
prestaciones de las partes se reconocen como equivalentes, está estableciendo que en el 
género “contrato” existe otro conjunto de negocios jurídicos que no cuentan con esa 
característica. En conclusión, la conmutatividad no es una característica definitoria ni de la 
naturaleza del concepto “contrato”. 

Factor de conmutativo que por su esencia no aplica para la presente contratación en la 
medida, que el acuerdo de voluntades pretendido, esta planificado, enfocado y dirigido 
directamente a promover acciones recreo-deportivas dirigidas a la comunidad Tolimense, 
y con ello satisfacer e impulsar derechos como (la salud, la vida, a las manifestaciones 
deportivas). 

 
Aunado a lo anterior, el deporte, como derecho y deber del estado hace parte de aquellos 
necesarios para el ser humano, en tanto permite el desarrollo de la personalidad, la 
construcción paulatina de hábitos saludables, y el uso sano de los espacios de tiempo de 
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la juventud, tal como lo afirmó el alto tribunal al considerar: “(…) La jurisprudencia de esta 
Corte ha establecido que el derecho fundamental al deporte: (i) es indispensable para que 
el individuo desarrolle su vida dignamente; (ii) se relaciona con los derechos al libre 
desarrollo de la personalidad, a la educación, a la libre asociación, a la salud y al trabajo; 
(iii) conlleva las obligaciones correlativas a cargo del Estado, de fomentar el deporte y velar 
porque su práctica se lleve a cabo de conformidad con principios legales y constitucionales; 
y (iv) se garantiza también a través de las organizaciones deportivas y recreativas, las 
cuales constituyen medios eficaces para la realización de los fines sociales y de los 
derechos constitucionales de las personas”. (Corte Constitucional, Sentencia T- 242 del 16 
de mayo de 2016, M.P. Gloria Stella Ortiz Delgado) 

 
Por lo expuesto y al no existir causal que impida o restrinja el uso del convenio de 
colaboración, que se requiere del apoyo de una ESAL para que apoye con la ejecución y 
el desarrollo de las metas del plan de desarrollo, con actividades que satisfagan 
expectativa de la población y que cuente con infraestructura y personal suficiente para 
ejecutar directamente el programa de adulto mayor, por lo que la mejor opción es la 
contratación con entidades sin ánimo de lucro. 

 
De tal forma que, una vez establecida la necesidad previamente expuesta, se vislumbra la 
necesidad de realizar un proceso competitivo, el cual se regirá por el Artículo 4 del Decreto 
092 de 2017, normativa que establece los parámetros para adelantar el Proceso 
competitivo de selección cuando existen más de una entidad sin ánimo de lucro de 
reconocida idoneidad. 

El citado artículo 4 del Decreto 092 de 2017 establece lo siguiente: 
 

“…ARTÍCULO 4º. Proceso competitivo de selección cuando existe más de una entidad sin 
ánimo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, 
departamental, distrital y municipal deberá adelantar un proceso competitivo para 
seleccionar la entidad sin ánimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeación 
identifique que el programa o actividad de interés público que requiere desarrollar es 
ofrecido por más de una Entidad sin ánimo de lucro. 

 
En el proceso competitivo la Entidad Estatal deberá cumplir las siguientes fases: (i) 
definición y publicación de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, 
economía y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderación para comparar las ofertas; 
(ii) definición de un plazo razonable para que las entidades privadas sin ánimo de lucro de 
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que 
acrediten su idoneidad, y (iii) evaluación de las ofertas por parte de la Entidad Estatal 
teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto. 

Las Entidades Estatales no están obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en 
este artículo cuando el objeto del Proceso de Contratación corresponde a actividades 
artísticas, culturales, deportivas y de promoción de la diversidad étnica colombiana, que 
solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o jurídicas, condición que debe 
justificarse en los estudios y documentos previos…”. 

 
Así las cosas, el convenio estatal es una forma de actividad administrativa, dado que tiene 
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por objeto la adquisición de bienes, obras y/o servicios tendientes a lograr los fines del 
Estado, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos, en armonía con los 
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ésta para su logro. En 
consecuencia, el constituyente en el artículo 355 de la Carta Política determinó que el 
Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrá, con recursos 
de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades sin ánimo de lucro y de 
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés público 
acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo. 

Como se puede apreciar de la redacción de la norma en referencia, estos acuerdos de 
voluntades no constituyen simples convenios estatales, en los cuales existe un colaborador 
de la administración que obtiene un lucro por la prestación de servicios, suministro de 
bienes u obras, aquí existe un interés común de las partes que concurren a la celebración 
del negocio jurídico. Este interés común a las partes se encuentra estructurado para ser un 
vehículo contractual, financiero y técnico a través del cual se cumplen objetivos claramente 
delimitados, tanto para la entidad estatal (Plan de Desarrollo) como para la Entidad Sin 
Ánimo de Lucro – ESAL (objeto social e idoneidad). 

Así las cosas, el convenio de cooperación o contrato de interés publico, es una forma 
de actividad administrativa, dado que tiene por objeto la adquisición de bienes, obras 
y/o servicios tendientes a lograr los fines del Estado, la continua y eficiente prestación 
de los servicios públicos, en armonía con los derechos e intereses de los administrados 
que colaboran con ésta para su logro. En consecuencia, el constituyente en el artículo 
355 de la Carta Política determinó que el Gobierno, en los niveles nacional, 
departamental, distrital y municipal podrá, con recursos de los respectivos 
presupuestos, celebrar convenios con entidades sin ánimo de lucro y de reconocida 
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés público acordes 
con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo. 

 
Dada esta argumentación y los recursos dispuestos por una entidad pública al suscribir 
estos acuerdos de voluntades y bajo el entendimiento de que no constituyen convenios 
que persigan un fin de lucro, resulta entendible y apropiado que estos sean invertidos 
directamente en las actividades y bajó los costos y rubros establecidos por las partes 
al momento de planear su celebración. Así las cosas, en estos acuerdos de voluntades 
es necesario que lo proyectado presupuestalmente posea coherencia y consistencia 
con lo realizado en la ejecución del negocio jurídico, siendo además necesario que los 
recursos no invertidos o no justificados a través de documentos idóneos como facturas, 
cuentas de cobro, documento de egreso, entre otros durante la ejecución, sean 
devueltos o reintegrados a la entidad estatal aportante. 

La Constitución Política señala en su el artículo 2°, entre otros, como fines esenciales 
del Estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad general, y garantizar la 
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución. 
Tomando en consideración que los diferentes órganos del Estado tienen funciones 
separadas pero colaboran armónicamente para la realización de sus fines, de 
conformidad con lo establecido en los artículos 113 y 209 de la Constitución Política, la 
función administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con 
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fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, 
imparcialidad y publicidad, debiendo coordinar sus actuaciones para el adecuado 
cumplimiento de los fines del Estado. 

 
En concepto de Colombia Compra Eficiente, indicó sobre los convenios de cooperación 
o colaboración que tienen como objeto promover acciones de fomento social en 
beneficio de los sectores más desprotegidos de la población, previstas en los planes 
de desarrollo, motivo por el cual no dan lugar a una contraprestación directa a favor de 
la entidad y tampoco a una relación conmutativa entre esta y la ESAL, toda vez que el 
beneficio real y directo lo reciben, en últimas, los terceros beneficiarios de este tipo de 
acciones de fomento. En tal sentido, el régimen especial de este tipo de convenios 
señalados en esta norma no vulnera los principios establecidos en la Carta Política, 
máxime si se trata de un instrumento legal que busca el beneficio colectivo. 

El proceso de selección que se surtirá para satisfacer la necesidad establecida en el 
presente estudio previo, es el proceso competitivo establecido en el artículo 4 del 
Decreto 092 de 2017, el cual reza lo siguiente: “La Entidad Estatal del Gobierno 
Nacional, departamental, distrital y municipal deberá adelantar un proceso 
competitivo para seleccionar la entidad sin ánimo de lucro contratista, cuando 
en la etapa de planeación identifique que el programa o actividad de interés 
público que requiere desarrollar es ofrecido por más de una Entidad sin ánimo 
de lucro”. 

PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTO 
El presupuesto oficial estimado para el presente proceso competitivo es por la suma de 
OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($80.300.000) MCTE. 

 
Este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir la ESAL para el cumplimiento del 
objeto del proceso de selección. 

FUENTE DE FINANCIACIÓN: 
 

IDENTIFICACIÓN 
PRESUPUESTAL 

DESCRIPCION VALOR No. DISPONIBILIDAD 
Y FECHA 

 

 
2.3.2.02.02.009.02 

SERVICIOS DE ATENCION Y 
PROTECCION INTEGRAL AL 

ADULTO MAYOR. Código BPIN: 
20244730240019 ESTAMPILLAS 

$80.300.000 CDP-2026000585 
07 de octubre de 2026 

TOTAL DISPONIBILIDAD $80.300.000 

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO $80.300.000 

 
Este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir la ESAL para el cumplimiento del 
objeto del proceso de selección. 

PARTICIPANTES 
 

Bajo los parámetros establecidos en la ley, en el presente proceso, podrán participar todas 
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las ESAL, en forma individual o conjunta (Consorcio o Unión Temporal), que su objeto social, 
esté relacionado con el objeto del presente proceso de selección. 

OBSERVACIONES A LA INVITACIÓN 

 
De acuerdo en la señalado en el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No. 1082 
de mayo 26 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 1860 de 2021, La invitación 
se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se informen 
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por 
la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas 

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES A LA INVITACIÓN 

La propuesta con sus anexos se presentará dentro del término establecido en el cronograma 
contenido en el acto de apertura del proceso. 

ADENDAS 
 

La Entidad podrá prorrogar la fecha del cierre del proceso cuando, con el fin de dar 
cumplimiento a los principios de selección objetiva, igualdad y concurrencia, lo considere 
necesario. 

 
La adenda deberá incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique 
en el contenido del acto de apertura del proceso. 

PROPUESTA 
 

La propuesta con sus anexos se presentará dentro del término establecido en el cronograma 
contenido en el acto de apertura del proceso. 

 

FORMA DE PRESENTACIÓN: 

 
Los Documentos deberán cargarse digitalmente utilizando la plataforma SECOP II, indicando 
claramente el objeto, el número del proceso, el nombre y la dirección del proponente. Los 
documentos deberán estar relacionados con el cumplimiento de aspectos técnicos, jurídicos 
(requisitos habilitantes) y su propuesta económica, debidamente, escrita en cualquier medio 
mecánico, en español, sin enmendaduras, tachones, ni borrones. 

La entidad no proporcionara información a terceros sobre el contenido de las propuestas 
recibidas antes del cierre de proceso contractual. Para tal efecto, las propuestas y todos los 
documentos que las acompañen antes de que venza el término para el cierre del proceso, 
de lo cual se dejara constancia en el acta de cierre para examinar de manera general su 
contenido. La entidad dejara constancia en el acta de cierre de las propuestas que no se 
entreguen en las condiciones indicadas en el inciso anterior, la hora de entrega y si alguna 
de ellas hubiera sido abierta con anterioridad al cierre. 

 
La propuesta económica se presentará en pesos colombianos. En caso de presentarse en 
una moneda diferente, la propuesta será rechazada. 
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Para cumplir las anteriores estipulaciones, los proponentes examinaran cuidadosamente la 

invitación, sus adendas y documentos aclaratorios, si las hay, y se informara de todas las 

exigencias, circunstancias y costos que de cualquier manera incidan en la oferta y en el 

convenio. 

 
LA ENTIDAD no acepta la prestación de propuestas parciales, tampoco acepta la 
presentación de ofertas parciales por grupos. Toda vez que el Objeto contractual es: 
"AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE ALPUJARRA – TOLIMA Y UNA 
ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO, PARA GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO, LA 
ATENCIÓN, EL CUIDADO Y LA PROTECCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN ADULTA 
MAYOR BENEFICIARIA DE LOS PROGRAMAS CENTRO DÍA Y CENTRO VIDA DEL 
HOGAR GERIÁTRICO SAN MARTÍN DE PORRES, MEDIANTE LA PRESTACIÓN DE 
APOYO OPERATIVO, ASISTENCIAL Y LOGÍSTICO, EN EL MARCO DEL PLAN DE 
DESARROLLO MUNICIPAL “ALPUJARRA UNA NUEVA HISTORIA 2024–2027" 

 
Por lo anterior los proponentes ofertaran la totalidad de los ítems, so pena de ser rechazada 
su propuesta. Del mismo modo LA ENTIDAD no realizara adjudicaciones parciales por 
dependencias. 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 del 26 de 
Mayo de 2015, para efectos de establecer cuando el oferente es inhábil en virtud de los 
ordinales g) y h) del numeral 1º del artículo 8º de la Ley 80 de 1993, debido a que con 
anterioridad se presentó formalmente otra propuesta por las personas a que hacen 
referencia dichos ordinarios, la entidad dejara constancia escrita de la fecha y hora exactas 
de la presentación de propuestas, indicando de manera clara y precisa en el nombre o razón 
social del proponente y el de la persona que en nombre o por cuenta de este ha efectuado 
materialmente el acto de presentación. 

De igual forma el Municipio de Alpujarra Tolima en atención al artículo 2.2.1.2.4.2.16 del 
Decreto 1860 del 2021, informa a los interesados en el presente por su naturaleza y 
actividades técnicas de ejecución, no prevé la provisión de bienes o servicios por parte de 
población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en procesos de 
reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional. 

Esta provisión además no se realiza, en la medida que a través del concepto C -626 de 
2022 de Colombia Compra Eficiente, sobre la aplicabilidad de la Ley 2069 de 2020 y el 
Decreto 1860 de 2021, en los proceso regulados por el Decreto 092 de 2017 dispuso: 

“…En este contexto, es importante aclarar que los negocios jurídicos que regula el 
Decreto 092 de 2017 son esencialmente distintos a los contratos para la adquisición 
y aprovisionamiento de bienes, obras o servicios regulados por el Estatuto General 
de Contratación de la Administración Pública. Por consiguiente, debido a que la 
interpretación del artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 del 2015 debe ceñirse a 
su tenor literal y gramatical, no es posible incluir dentro de su ámbito de aplicación 
los procesos competitivos del Decreto 092 de 2017, teniendo en cuenta que estos 
no se encuentran referenciados en la norma y son esencialmente distintos a los 
procesos de selección establecidos en dicha disposición…”. 
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DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS Y LOS FORMATOS. 

 
La información requerida que deba consignarse en los formatos o formularios indicados en 
la invitación será diligenciada y presentada en la plataforma del SECOP II. 

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. 
 

Pueden participar en este proceso quienes no se encuentran incursos en las causales de 
inhabilidad e incompatibilidad contenidas en el artículo 8 (adicionado por el artículo 18 de 
la Ley 1150 de 2007, agregando el literal, j) al numeral 1 y un inciso al parágrafo1 de la Ley 
80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demás normas legales que disponen sobre la materia. De 
igual manera estarán inhabilitados para participar aquellas personas que estén incursas en 
las causales que se señalan en el artículo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que modificó 
el artículo 122 de la Constitución Política de Colombia. 

 
La ocurrencia de una causal de inhabilidad o incompatibilidad durante el procedimiento del 
proceso de selección será comunicada por la ESAL al día siguiente a la fecha en que se 
tenga conocimiento de la misma para que LA ENTIDAD decida si puede o no continuar con 
el proceso. Si la ocurrencia de la causal ocurre dentro del proceso de adjudicación, o 
ejecución del objeto del convenio, deberá informarse al día siguiente, para llegar a acordar 
la terminación. 

CRONOGRAMA 

 
El cronograma del proceso de la referencia se dará con base a las fechas destinadas y 
estipuladas en la plataforma SECOP lI a la cual podrá acceder en el siguiente enlace 
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE. 

Será responsabilidad del proponente verificar en la página Web antes citada, la publicación 
de las diferentes modificaciones que afecten el cronograma del proceso. 

 

 
El artículo 355 de la Constitución Política y el Decreto 092 de 2017 exigen que la ESAL que 
contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas, sea de 
reconocida idoneidad. La idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado 
para cumplir un fin y esta tiene que ser reconocida. Es decir, la Constitución Política solo 
autoriza a celebrar este tipo de contratos con entidades que cuenten con un reconocimiento 
público manifiesto, a partir de los siguientes criterios: 

 
A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ESAL Y EL OBJETO DEL 
PRESENTE PROCESO. 

 
Las ESAL que pretendan participar del proceso competitivo deberán soportar en sus 

documentos la congruencia entre el objeto de la entidad privada sin ánimo de lucro y la 

necesidad requerida por la Alcaldía Municipal, con los siguientes documentos: 

CAPITULO II 
DETERMINACION DE LA RECONOCIDA IDONEIDAD 
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• Certificado de Existencia y Representación Legal. 

• Cédula de ciudadanía del representante legal. 

• Certificación expedida por el competente en la que indique el objeto social de la 

• ESAL según sus Estatutos. 

• Acto administrativo por medio del cual se otorga personería jurídica 

• Los oferentes y cada uno de sus integrantes en el caso de proponentes conjuntos, 

deberán allegar fotocopia del Registro Único Tributario - RUT expedido por la DIAN 

actualizado. Además, deberán acreditar el cumplimiento para calificar como régimen 

especial en el registro único especial de la Dian para el año 2026. 

B. CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y DEL PERSONAL DE LA ESAL 

La ESAL deberá contar con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para 
cumplir los requerimos realizado por EL MUNICIPIO, de ser necesario adaptarse 
rápidamente, vinculando y entrenando nuevas personas de acuerdo con las exigencias del 
programa y/o actividad a desarrollar, para lo cual deberá soportar dicho criterio mediante 
lo siguiente: 

 

• Certificación expedida por el competente en la que indique que la ESAL cuenta 

con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el 

objeto del contrato. 

• Certificar que el personal que se va a dedicar a la preparación de alimentos 

cuenta con el certificado de manipulación de alimentos vigente el cual se deberá 

aportar. 

 
C. EXPERIENCIA 

 
Se considerará la experiencia mediante la presentación de máximo dos (2) convenio o 

contrato afines a los programas desarrollados por la esal, con actividades similares a las 

previstas en el presente proceso competitivo, que se encuentren celebrados, ejecutados y 

liquidados anteriores al cierre del proceso, con valor igual o superior al presupuesto del 

presente convenio para ello deben cumplir los siguientes requisitos: 

 
● Copia de los convenios y/o certificaciones, en caso de tener adiciones anexar su 

copia que permitan la verificación. 

● Copia del acta de liquidación debidamente suscrita por la ESAL y la entidad 

contratante. 

● Que las certificaciones sean expedidas por quien tenga la facultad para hacerlo. 

● Que la sumatoria de los valores de los convenios, presenten una cuantía igual o 
superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso 

● Que contengan una ejecución similar o afín al objeto del presente proceso, entendiendo 
como similar o afín: PROGRAMAS DE ATENCIÓN INTEGRAL AL ADULTO MAYOR 
● En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, las 
certificaciones requeridas, igualmente deben cumplir con la anterior información y requisitos 
para acreditar la experiencia. Para acreditar la experiencia sólo se tendrá en cuenta el grado de 
participación que haya tenido la ESAL en el consorcio o unión temporal; en tales eventos, la 
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certificación debe contener exactamente el grado de participación. 

● En caso de unión temporal o consorcio será válida la acreditación de este requisito por 
cualquiera de sus integrantes. 

● Si los convenios vienen liquidados en moneda diferente al peso, EL MUNICIPIO procederá a 
su convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (tasa representativa 
del mercado) reportada por el Banco de la República a la fecha de terminación del respectivo 
contrato. 

NOTA 1: En el evento de que la certificación sea expedida por personas de derecho privado, la 
ESAL deberá anexar a la misma: copia del contrato, en donde se puedan verificar su objeto, 
plazo y valor. 

 
NOTA 2: El MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la información consignada en estas 
certificaciones. 

 
NOTA 3: Cada certificación debe corresponder a un contrato certificado, sin embargo, se 
aceptará la acreditación de la experiencia requerida en una (1) o varias certificaciones, siempre 
y cuando cada convenio certificado cumpla con los requisitos establecidos en el presente 
criterio. 

 
NOTA 4: De conformidad al numeral 2.5, artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que 
reza: “Certificados de la experiencia en la provisión de los bienes, obras y servicios que ofrecerá 
a las Entidades Estatales, los cuales deben ser expedidos por terceros que hayan recibido tales 
bienes, obras o servicios y deben corresponder a contratos ejecutados o copias de los contratos 
cuando el interesado no puede obtener tal certificado. El interesado debe indicar en cada 
certificado o en cada copia de los contratos, los bienes, obras y servicios a los cuales 
corresponde la experiencia que pretende acreditar, identificándose con el Clasificador de 
Bienes y Servicios en el tercer nivel. Si la constitución del interesado es menor a tres (3) años, 
puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes”. 

 
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 

 
La estructura organizacional que acredite la ESAL, deberá atender al programa y/o actividad 
prevista en el plan de desarrollo. Por lo anterior, el Municipio establece como requisito para la 
celebración del convenio lo siguiente: 

CONSEJO DIRECTIVO o equivalentes: La ESAL a postularse en el presente proceso 
competitivo deberá contar en su estructura organizativa con un Consejo Directivo como 
órgano supremo de autonomía y autoridad para la administración o su equivalente. 

 
 

D. REPUTACIÒN 

 
La ESAL para ser de reconocida idoneidad deberá tener una buena reputación, la cual se 
demostrará con los siguientes documentos: 

 

• Certificado de antecedentes fiscales de la ESAL y su representante legal, expedido por 
la Contraloría General de la República, no mayor a 30 días de la presentación de la 
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propuesta. 
 

• Certificado de antecedentes disciplinarios de los integrantes de la junta directiva y del 
representante legal de la ESAL, expedido por la Procuraduría General de la Nación, 
no mayor a 30 días de la presentación de la propuesta. 

• Certificado de antecedentes judiciales del representante legal. no mayor a 30 días de 
la presentación de la propuesta. 

 

• Certificado de medidas correctivas del representante legal. no mayor a 30 días de la 
presentación de la propuesta. 

 

• Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM del representante legal no 
mayor a 30 días de la presentación de la propuesta. 

 

• Certificado de inhabilidades de delitos sexuales del representante legal no mayor a 30 
días anteriores de la propuesta0 

 

 
La Entidad con fundamento en el inciso 2 del artículo 4 del Decreto 092 de 2017, adjudicará 
el convenio a la ESAL cuya oferta sea la más favorable, estando ajustada a la Invitación y 
a los siguientes criterios de selección. 

La evaluación de las ofertas se realizará sobre la base de CIEN (100) puntos, que se 
aplicarán a los siguientes factores. 
A continuación, se señalan los criterios de evaluación y ponderación para determinar la 

oferta más favorable: 
FACTOR PONDERACIÓN 

I. PORCENTAJE DE DESCUENTO 20 PUNTOS 

II. EXPERIENCIA ESPECIFICA Y COMPROBADA 60 PUNTOS 

III. CAPACIDAD TECNICA Y/O OPERATIVA (contar con transporte 
propio y contar con los certificados de manipulación de 

alimentos del personal de cocina) 

20 PUNTOS 

TOTAL 100 PUNTOS 

MEJOR TARIFA OFERTADA. (Puntaje Máximo 20 puntos) 

El proponente que acredite mejor tarifa de administración será acreedor al puntaje, situación 

que será observada y verificada con el diligenciamiento y firma de la oferta económica. 

MAYOR EXPERIENCIA COMPROBADA (Puntaje 60 puntos) 

Se calificarán las diferentes certificaciones y contratos liquidados, que tengan que ver con un 

objeto igual o relacionado con el requerido en esta invitación publica 

CAPITULO III FACTORES DE SELECCIÓN 
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CAPACIDAD TECNICA Y/O OPERATIVA (Puntaje 20 puntos) Se calificara los factores 

técnicos respecto del transporte ofrecido y el personal de manipulación de alimentos, quienes 

deberán presentar los certificados de manipulación de alimentos del personal de cocina. 

 
ACREDITACIÓN DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS 
LIMITADAS A MIPYMES 

Esta provisión no se realiza, en la medida que a través del concepto C -626 de 2022 de 
Colombia Compra Eficiente, sobre la aplicabilidad de la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 
1860 de 2021, en el proceso regulados por el Decreto 092 de 2017 dispuso: 

 
“…En este contexto, es importante aclarar que los negocios jurídicos que regula 
el Decreto 092 de 2017 son esencialmente distintos a los contratos para la 
adquisición y aprovisionamiento de bienes, obras o servicios regulados por el 
Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. Por 
consiguiente, debido a que la interpretación del artículo 2.2.1.2.4.2.15 del 
Decreto 1082 del 2015 debe ceñirse a su tenor literal y gramatical, no es posible 
incluir dentro de su ámbito de aplicación los procesos competitivos del Decreto 
092 de 2017, teniendo en cuenta que estos no se encuentran referenciados en 
la norma y son esencialmente distintos a los procesos de selección 
establecidos en dicha disposición…”. 

Además, a través del concepto C-413 de 2020 de Colombia Compra Eficiente, se estableció: 
 

“…En este sentido, se reitera que las entidades sin ánimo de lucro no pueden 
participar en convocatorias limitadas a Mipymes, pues como se explicó, estas 
convocatorias buscan incentivar, promover y desarrollar la micro, pequeña y 
mediana empresa, y por lo tanto no puede ser extendida a personas jurídicas 
que no son consideras por la ley como empresas…”. 

 

 
Será motivo de rechazo de una propuesta la ocurrencia de uno cualquiera de los siguientes 
eventos 

 
a) Cuando la ESAL o alguno de los miembros de la junta directivo o su represéntate legal 
se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
establecida en la Ley 80 de 1993, así como en las demás disposiciones legales vigentes. 
b) Cuando la oferta económica supere el valor del presupuesto del presente proceso. 

c) Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por la misma ESAL, 
por sí o por interpuesta persona, en un consorcio, unión temporal o individualmente. 
d) Cuando los documentos presentados por la ESAL contengan información que de 
cualquier manera no corresponda a la realidad, imprecisa, o que no permiten su verificación 
por parte de la Entidad, caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes, si a ello 
hubiere lugar. 
e) Cuando la propuesta se presente en forma extemporánea, o en lugares distintos al 

CAPITULO IV CAUSALES DE 
RECHAZO 

mailto:alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co
mailto:alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co


REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 
MUNICIPIO DE ALPUJARRA 

NIT: 890.702.017-7 

Edificio Municipal Matías Augusto Ospitia 

Carrera 6 con calle 5, esquina - Código Postal: 734560 Alpujarra - Tolim 

Teléfono Conmutador: +57 3133760206 

Correo institucional: alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co 

 

 

previsto en esta invitación. 

 
En todos los demás casos expresamente establecidos en la invitación y en la normatividad 
aplicable y vigente en la materia 

 

 
La declaratoria de desierta de este proceso de selección procederá por motivos o causas 
que impidan la escogencia objetiva y se declarará en acto administrativo, en el que se 
señalarán expresa y detalladamente las razones que han conducido a esta decisión; o 
cuando no se presente ninguna propuesta. 

 

 
OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE ALPUJARRA – TOLIMA Y 
UNA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO, PARA GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO, LA 
ATENCIÓN, EL CUIDADO Y LA PROTECCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN ADULTA 
MAYOR BENEFICIARIA DE LOS PROGRAMAS CENTRO DÍA Y CENTRO VIDA DEL 
HOGAR GERIÁTRICO SAN MARTÍN DE PORRES, MEDIANTE LA PRESTACIÓN DE 
APOYO OPERATIVO, ASISTENCIAL Y LOGÍSTICO, EN EL MARCO DEL PLAN DE 
DESARROLLO MUNICIPAL “ALPUJARRA UNA NUEVA HISTORIA 2024–2027" 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: Régimen Especial - Decreto No. 092 de 2017 art. 4. 
 

PLAZO DE EJECUCION: El convenio tendrá un plazo de CINCUENTA (50) DIAS 
CALENDARIO, contados a partir de la suscripción del acta de inicio entre el supervisor 
y el cooperante, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 
del convenio. 

 
FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS POR PARTE DEL MUNICIPIO: 

 
El MUNICIPIO DE ALPUJARRA TOLIMA desembolsará el valor del convenio mediante 
actas parciales correspondiente al servicio prestado, así: 

 
El valor del convenio resultante del presente proceso de selección oferta en el proceso 

competitivo será pagado por la Alcaldía Municipal de Alpujarra El valor del contrato será 
total sin fórmula de reajuste o reconocimiento de gastos extras; Y la Alcaldía 
reconocerá y pagará mediante actas parciales según el porcentaje de ejecución del 
objeto contractual. Para los pagos que el municipio de Alpujarra haga al contratista, 
se verificará previamente el cumplimiento de los siguientes requisitos: 

CAPITULO V DECLARATORIA 
DESIERTA 

CAPITULO VI CONDICIONES DE CELEBRACIÓN DEL CONTRATO 
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La radicación de la factura o cuenta de cobro, con todos los anexos anteriores. 

 
Informe de actividades detallado, con fotografías, planillas y demás evidencia sobre la 
ejecución del objeto y obligaciones contractuales. 

 
La constancia de pago de los aportes a seguridad social (salud, pensión, riesgos 
profesionales), y de las obligaciones parafiscales (SENA, ICBF, Caja de 
Compensación Familiar). 

 
certificación de cumplimiento de las entregas por parte del supervisor. 

PARÁGRAFO 1: En caso que se realice cambio de supervisor se deberá anexar copia del acto 
administrativo o contractual mediante el cual se designa el supervisor deberá verificar para cada 
desembolso que el cooperante haya realizado el pago de las obligaciones al sistema de 
seguridad social integral, de acuerdo con el Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y el Art. 23 de la Ley 
1150 de 2007. El supervisor sin justa causa no verifique el pago de los aportes, incurrirá en 
causal de mala conducta, que será sancionada con arreglo al Régimen Disciplinario vigente. 

 

ACTIVIDADES DEL COOPERANTE: En desarrollo del objeto del convenio, el cooperante 
tendrá como actividades las siguientes: 

OBLIGACIONES GENERALES 

1. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en las condiciones tecnicas 
y la oferta presentada por el contratista. 
2. Realizar oportunamente los pagos al sistema de seguridad social y parafiscal de 
acuerdo con el artículo 23 de la Ley 1150 del 2007- 
3. Presentar informes al supervisor del contrato sobre el cumplimiento de las 
obligaciones, para la realización del respectivo pago o cuando así se requiera para el normal 
seguimiento del contrato. 
4. Presentar oportunamente las facturas o documentos equivalentes, los soportes 
correspondientes y demás documentos necesarios para el pago. 
5. Dar cabal cumplimiento a las actividades descritas en las especificaciones técnicas 

del proceso. 

6. Suministrar al municipio de Alpujarra Tolima los elementos requeridos cumpliendo con 
las características técnicas. 
7. Responder por la calidad de los elementos suministrados. 

8. Informar de inmediato y por escrito, al Municipio, la ocurrencia de situaciones de fuerza 

mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecución del contrato, incluyendo las 

recomendaciones que procedan según el caso. 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
1. La ESAL se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en el objeto y el alcance del 
contrato de interés público y conforme a la ficha técnica que se relaciona a continuación 

 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
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DESCRIPCIÓN No. ADULTOS DIAS 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

Brindar el suministro de insumos alimentarios requeridos para la 
preparación del desayuno destinado a veinticuatro (24) adultos 
Mayores beneficiarios del Centro de Atención al Adulto Mayor, 
durante cincuenta (50) días calendario de ejecución contractual. 
Los insumos suministrados deberán permitir la preparación de un 
desayuno balanceado y variado, que incluya como mínimo 
bebida caliente o fría, alimento fuente de proteína, cereal o 
derivado y complemento alimenticio como fruta o preparación 
equivalente. El contratista será responsable de garantizar que los 
productos entregados sean aptos para el consumo humano, con 
fechas de vencimiento vigentes, adecuada cadena de 
almacenamiento y cumplimiento de la normatividad sanitaria 
aplicable 

 
 
 
 

 
24 

 
 
 
 

 
50 

 
 
 

 
Servicio mensual de 
desayuno por adulto 

mayor 

Brindar el suministro de insumos alimentarios necesarios para la 
preparación del almuerzo destinado a treinta y cinco (35) adultos 
mayores beneficiarios, durante cincuenta (50) días calendario. 
Los insumos deberán permitir la elaboración de un almuerzo que 
incluya como mínimo sopa o entrada, proteína, cereal o 
tubérculo, leguminosa o acompañamiento, ensalada y bebida. El 
contratista garantizará calidad, frescura, adecuada conservación 
y cumplimiento de normas sanitarias en los productos 
suministrados. 

 
 

 
35 

 
 

 
50 

 

 
Servicio mensual de 
almuerzo por adulto 

mayor 

Brindar el suministro de insumos requeridos para la entrega de 
refrigerio en jornada de la tarde para veinticuatro (24) adultos 
mayores durante cincuenta (50) días calendario. Los productos 
deberán incluir bebida y complemento alimenticio ligero, 
garantizando calidad e inocuidad 

 
 

24 

 
 

50 
Servicio mensual de 
refrigerio por adulto 

mayor 

Brindar el suministro de insumos alimentarios necesarios para la 
preparación de la cena para veinticuatro (24) adultos mayores 
durante cincuenta (50) días calendario. Los insumos deberán 
permitir la elaboración de una cena balanceada y de fácil 
digestión. 

 
24 

 
50 

Servicio mensual de 
cena por adulto 

mayor 

 
SERVICIOS DE APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE 

DESCRIPCIÓN No. ADULTOS CANTIDAD 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

Desarrollar actividades lúdicas, culturales y estéticas sociales 
dirigidas a los adultos mayores beneficiarios del Centro de 
Atención al Adulto Mayor, orientadas al aprovechamiento 
adecuado del tiempo libre, fortalecimiento de la integración 
social, expresión artística y bienestar emocional. Las actividades 
podrán incluir jornadas recreativas, manualidades, danza, 
música, pintura, actividades culturales, celebraciones especiales 
y dinámicas grupales que promuevan la participación activa y el 
fortalecimiento de habilidades sociales. El valor incluye 

 
 

 
24 

 
 

 
4 

 
 

 
Talleres 
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materiales básicos, logística y apoyo 
operativo necesario para el desarrollo de cada jornada. 

   

 
Implementar jornadas orientadas al fortalecimiento del desarrollo 
personal y bienestar emocional de los adultos mayores, mediante 
espacios de reflexión, autoestima, autocuidado, habilidades 
sociales, comunicación asertiva y motivación personal. Las 
actividades se desarrollarán mediante metodología participativa y 
dinámica grupal, buscando promover la autonomía, el sentido de 
pertenencia y el envejecimiento activo y digno. 

 
 

 
24 

 
 

 
4 

 
 

 
Sensibilizaciones 

Realizar encuentros intergeneracionales en articulación con 
instituciones educativas, organizaciones sociales o grupos 
comunitarios del municipio, orientados a fortalecer la integración 
social, el respeto entre generaciones, la transmisión de saberes y 
la participación activa de los adultos mayores. 
Las jornadas incluirán actividades culturales, recreativas y 
pedagógicas que fomenten el diálogo, la convivencia y el 
reconocimiento mutuo entre jóvenes, niños y adultos mayores. El 
valor incluye logística básica, materiales para actividades y 
coordinación institucional requerida. 

 
 
 

 
24 

 
 
 

 
4 

 
 

 
Encuentros 

Intergeneracionales 

 
BIENES DE ASEO 

DESCRIPCIÓN No. ADULTOS CANTIDAD 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

Suministro de insumos y elementos de aseo y limpieza para el 
mantenimiento de las instalaciones del Hogar Geriátrico 
Municipal, destinados a garantizar condiciones adecuadas de 
higiene, salubridad y conservación de los espacios utilizados por 
los adultos mayores. Incluye, entre otros: detergente, jabón 
líquido, desinfectante, hipoclorito, limpiavidrios, desengrasante, 
ambientador, escobas, trapeadores, recogedores, cepillos, 
baldes, canecas, bolsas para residuos, guantes, tapabocas y 
demás elementos básicos requeridos para la limpieza y 
desinfección de pisos, baños, habitaciones, zonas comunes y 
áreas de servicio. 

 
 
 
 

 
24 

  
 
 

 
Insumos de Aseo 

Infraestructura 
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Suministro de insumos, materiales, herramientas y elementos 
necesarios para el mantenimiento, conservación y 
embellecimiento de las zonas verdes, jardines y áreas exteriores 
del Hogar Geriátrico Municipal, incluyendo semillas, plantas 
ornamentales, tierra abonada, tierra negra, sustratos, abonos 
orgánicos, fertilizantes, productos para control de malezas, 
plagas y enfermedades, elementos de amarre y materiales de 
jardinería; así como escobas de jardín, rastrillos, palas, 
azadones, tijeras de poda, serruchos de poda, carretillas, 
mangueras, regaderas, guantes y demás elementos necesarios 
para las labores de siembra, poda, deshierbe, limpieza, riego, 
recolección de residuos vegetales y conservación de las áreas 
verdes. 

 
 
 
 

 
24 

  
 

 
Suministro de 
insumos para 

mantenimiento de 
zonas verdes y 

jardines 

Suministro de elementos e insumos de aseo, higiene y cuidado 
personal destinados a los adultos mayores beneficiarios del 
Hogar Geriátrico Municipal, necesarios para garantizar 
condiciones adecuadas de higiene, bienestar y presentación 
personal. Incluye, entre otros: jabón de baño, jabón líquido para 
manos, champú, acondicionador, desodorante, crema 
humectante corporal, crema para manos, crema protectora para 
la piel, talcos, vaselina, pañitos húmedos, pañuelos desechables, 
cepillos de dientes, crema dental, enjuague bucal, hilo dental, 
peines, cepillos para cabello, máquinas de afeitar desechables, 
crema de afeitar, cortaúñas, algodón, copitos, toallas de uso 
personal, papel higiénico, gel antibacterial, guantes desechables, 
tapabocas,pañales desechables para adulto, protectores 
absorbentes, protectores de cama, guantes desechables, 
tapabocas, gasas, algodón, vendas, esparadrapo, termómetros y 
demás elementos de higiene y cuidado personal requeridos, de 
acuerdo con las necesidades de los beneficiarios y las 
condiciones propias de su atención. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
24 

  
 
 
 
 
 
 

 
Insumos de Aseo 

Personal 

Suministro de insumos y elementos para el lavado, desinfección 
y cuidado de prendas de vestir, ropa de cama, toallas y demás 
textiles utilizados en el Hogar Geriátrico Municipal. Incluye, entre 
otros: detergente para ropa, jabón en polvo o líquido, suavizante, 
blanqueador, quitamanchas, desinfectante para textiles, bolsas 
para ropa,ganchos para ropa, cuerdas o tendederos, cepillos 
para lavado, guantes de caucho,y demás elementos necesarios 
para garantizar condiciones adecuadas de higiene, limpieza y 
conservación de los textiles. 

 
 
 

 
24 

  
 
 

 
Insumos Lavandería 

 

 
2. Garantizar la prestación de los servicios descritos en el artículo 11 de la ley 1276 de 2009 
en favor de los Adultos Mayores beneficiarios de los Centro día y centro Vida. 

3. El cronograma de ejecución de las actividades debe ser entregado al supervisor del contrato 
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previamente a la ejecución de las mismas junto con el protocolo de Bioseguridad y Plan de 
Saneamiento Básico. 

4. Tener conocimiento y claridad de la normatividad vigente en lo que respecta a la 
operatividad técnica y operativa del programa Centro día y Centro Vida, acorde a lo 
contemplado en la Ley 1276 de 2009; Resolución 024 de 2017, modificada en su artículo 3 
por la resolución 055 de 2018. 

 
5. Presentar un diagnóstico general del estado nutricional de los beneficiarios al inicio del 
programa y al finalizar la ejecución del contrato. 

7. La ESAL deberá desarrollar de manera autónoma e independientemente a las actividades 
sin subordinación alguna por parte de la administración y de conformidad con los recursos 
aportados por el Municipio. 

8. Presentar un informe detallado, soportado, de todas las actividades realizadas con el fin 
de realizar el acta de liquidación del presente contrato. Además, deberá presentar el informe 
y soportes de los bienes y servicios aportados. 

 
9. Brindar respuesta oportuna a todas las peticiones sobre la ejecución del convenio que le 
solicite la administración municipal y/o supervisor. 

10. Proporcionar a la Entidad, la información relativa a los subcontratos que suscriba para 
desarrollar el programa o actividad, incluyendo datos referentes a la existencia y 
representación legal de la Entidad con quien contrato y la información de pagos. 

 
11. Las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato. 

 
12. Cumplir con todos los ítems de la ficha técnica, en las cantidades y especificaciones 

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 

 
El Municipio tendrá las siguientes obligaciones: 

 
a) Hacer entrega en forma oportuna de la información necesaria, en las condiciones establecidas. 

b) Pagar el valor del Convenio en la forma pactada. 

c) Vigilar la debida y oportuna ejecución del Convenio y el cumplimiento de todas las 

obligaciones contractuales. 

d) Verificar y dejar constancia a través del Supervisor del Convenio del cumplimiento de las 
obligaciones del contratista frente a los aportes a los sistemas de salud, pensión y riesgos 
profesionales, con base en la certificación expedida por el Revisor Fiscal o por el 
Representante Legal. 

e) Efectuar los descuentos de ley del orden nacional y municipal en cumplimiento de las normas 
vigentes, de acuerdo con la información tributaría suministrada por el COOPERANTE, a la 
entidad y con la actividad objeto del contrato. 

f) Elaborar con el asociado un plan y un cronograma de trabajo para llevar a cabo la 
implementación de acciones del Convenio. 

g) Apoyar en forma permanente al asociado, en los aspectos que sean de competencia de la 
Administración Municipal. 
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Las demás, establecidas en la Ley 80 de 1.993, sus decretos reglamentarios y la 
reglamentación interna del Municipio. 

CRITERIOS DE DESEMPATE 

 
En el evento que dos o más ofertas obtengan el mismo valor y con el ánimo de efectuar una 
selección objetiva, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del 
decreto 1082 de 2015, o las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyen, de la siguiente 
manera: 

 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el 
puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a 
recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 
Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el 
contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en 
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones 
de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos 
de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la 
definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos 
en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se 
acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 

 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad 
Estatal deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las 
condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio 
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de 
la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando 
los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar 
dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de 
obtener puntaje. 

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento 
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se 

mailto:alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co


REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 
MUNICIPIO DE ALPUJARRA 

NIT: 890.702.017-7 

Edificio Municipal Matías Augusto Ospitia 

Carrera 6 con calle 5, esquina - Código Postal: 734560 Alpujarra - Tolim 

Teléfono Conmutador: +57 3133760206 

Correo institucional: alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co 

 

 

presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma 
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 
1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 
es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 

virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen 
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. 

 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos 
datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que 
hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 

mailto:alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co


REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 
MUNICIPIO DE ALPUJARRA 

NIT: 890.702.017-7 

Edificio Municipal Matías Augusto Ospitia 

Carrera 6 con calle 5, esquina - Código Postal: 734560 Alpujarra - Tolim 

Teléfono Conmutador: +57 3133760206 

Correo institucional: alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co 

 

 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad 
de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito 
de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 
de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en 
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. 
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas 
a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá 
en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
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hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en 
la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de 
la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en 
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) 
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine 
la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso 
de reintegración o reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 
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Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a 
tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de 
las personas en proceso de reincorporación. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo 
de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 

 
7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo 
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; 
o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen 
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo 
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo 
manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
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requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 

Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad 
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles 
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con 
los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por 
ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por 
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lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, 
para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, 
ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los 
términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado 
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado 
de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el 
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los 
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la 
Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un 
Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de 
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desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso 
de Contratación. 

PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato 
nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a 
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de 
la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda 
aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento 
de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en 
procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su 
público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas. 

 GARANTÍAS. 

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasión del proceso de selección y el contrato 
a celebrar los amparos que deben de solicitarse al proveedor contratista de acuerdo con el 
objeto del contrato ejecutar son los siguientes 
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SUFICIENCIA DE LA 
GARANTÍA 

COBERTURA DEL 
RIESGO 

COBERTURA 

EXIGIBLE 

SI N 
O 

CUANTÍA VIGENCIA 

 Seriedad de la 
propuesta 

X  Diez (10%) 

por ciento 

del Valor de 

la Oferta 

Económica 

Noventa 

(90) días 

calendario 

contados a 

partir de la 

la cual debe cubrir los perjuicios 
derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento, en los siguientes 
eventos: 
1. La no ampliación de la 
vigencia de la garantía de 
seriedad de la oferta cuando el 
plazo para la adjudicación o 
para suscribir el contrato es 
prorrogado, siempre que tal 
prórroga sea inferior a tres (3) 
meses. 
2. El retiro de la oferta 
después de vencido el plazo 
fijado para la presentación de 
las ofertas. 
3. La no suscripción del 
contrato sin justa causa por 
parte del adjudicatario. 
4. La falta de 
otorgamiento por parte del 
proponente seleccionado de la 
garantía de cumplimiento del 
contrato. 

 
De conformidad con el Artículo 
2.2.1.2.3.1.4. del 
Decreto 1082 de 

2015 cuando la oferta es 
presentada por un proponente 
plural, como unión temporal, 
consorcio o promesa de 
sociedad futura, la garantía 
debe ser otorgada por todos sus 
integrantes. 

 
La póliza deberá ser cargada en 
la plataforma SECOP II 

 
firmada. 

 Calidad de bienes X  diez (10%) Duración El amparo de calidad del bien 

por ciento del cubre a la Entidad Estatal por los 

del Valor del 

Contrato 

contrato y 

tres meses 

mas 

perjuicios derivados de la 
deficiente calidad de los bienes 
suministrados por el contratista 
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 Calidad del servicio. X  cuarenta 

(40%) por 

ciento del 

Valor del 

Contrato 

Duración 

del 

contrato y 

tres meses 

mas 

El amparo de calidad del bien 
cubre a la Entidad Estatal por los 
perjuicios derivados de la 
deficiente calidad de los bienes 
suministrados por el contratista 

 Cumplimiento X  Diez (10%) 

del valor del 

contrato 

Duración 

del 

contrato y 

cuatro 

meses 

mas 

Asegurar la ejecución total y 
oportuna del objeto contratado y 
proteger el patrimonio público del 
daño que le puede ocasionar a la 
entidad estatal el posible 
incumplimiento de las 
obligaciones contractuales por 
parte del particular contratista. 

 
MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA 

 
En el evento en que el adjudicatario no allegue las respectivas pólizas y pagos tributarios 
dentro de los TRES (03) días siguientes a la publicación de la Carta de Aceptación, se 
impondrá una multa equivalente al UNO (1%) del valor total de la oferta por cada día de 
retardo en traer los documentos anteriormente mencionados, después del CUARTO (4) día 
de retardo se decretara la inhabilidad para celebrar contratos conforme a la Ley. La 
exigibilidad de las multas no exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento de sus 
obligaciones contractual hasta la terminación del contrato. 

 
Para la imposición de multas y de la cláusula penal pecuniaria se seguirá el procedimiento 
señalado en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007. 

5.10.1 CAPTACIÓN DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL 
 

El valor de las multas y de la cláusula penal se tomará del saldo a favor del CONTRATISTA 
si lo hubiere, o si no, de la garantía constituida y si esto último no fuere posible, se cobrará 
ante la Jurisdicción de lo Contencioso Administrativo. Lo anterior, de acuerdo con lo 
señalado en el parágrafo del artículo 17 de la Ley 1150 de 2007. 

NOTA: La carga tributaria que se genere con ocasión de la firma, ejecución y liquidación 
del contrato, este a cargo u es de responsabilidad exclusiva del contratista. 

 
 

 
DAVID RAMIRO TOVAR GUERRERO 

ALCALDE MUNICIPAL 

 
Proyecto: Julieth Camila Forero Gomez – Abogada Contratista– SGG 
Reviso: Nicolas Barreto Triana- Asesor Juridico - SGG 
Reviso: Nubia Milena Pérez Sarmiento – Asesora Jurídica - SGG 
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Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

ASUNTO: PRESENTACIÓN DE PROPUESTA PROCESO COMPETITIVO No 
 - 

OBJETO:   
 

Respetados señores: 
 

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como 
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante 
legal de] [nombre del Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratación de la 
referencia y hago las siguientes manifestaciones: 

En caso de resultar aceptada la propuesta presentada, me comprometo a suscribir el 
contrato correspondiente, a cumplir con las obligaciones derivadas de él, de la oferta que 
presento y del Aviso de Convocatoria. 

 
Declaro así mismo: 
1. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aquí, tiene 

participación en esta oferta o en el contrato que será el resultado de este proceso y que, 

por lo tanto, solamente los firmantes están vinculados a dicha oferta. 

2. Que me he familiarizado y he estudiado los documentos, así como las demás 

condiciones e informaciones necesarias para la presentación de la oferta, y acepto todos 

los requerimientos establecidos en dichos documentos. Así mismo manifiesto que la 

entidad facilitó de manera adecuada y de acuerdo con nuestras necesidades la totalidad 

de la información requerida para la elaboración de la propuesta, garantizando siempre la 

confidencialidad de la misma. 

3. Que mi propuesta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones 

establecidos en los documentos del proceso y me comprometo a ejecutar el objeto y la 

totalidad de las obligaciones contractuales establecidas en el mismo. 

4. Que entiendo que el valor del Contrato, conforme está definido en la invitación del 

proceso, incluye todos los impuestos, tasas o contribuciones directas o indirectas que sean 

aplicables, así como todos los costos directos e indirectos que se causen por labores de 

administración y las utilidades del contratista. 
5. Que no existe falsedad alguna en nuestra Propuesta. 

6. Que el abajo firmante, obrando en nombre y representación del Proponente manifiesto 

que me obligo incondicionalmente a firmar y ejecutar el Contrato, en los términos y 

condiciones previstos en el estudio previo. 

7. Que la presente oferta tiene una vigencia de sesenta (60) días calendario a partir de la 

fecha de cierre del presente proceso de selección. 

8. Que, de acuerdo con lo establecido en la invitación pública, adjunto se anexa la 

documentación solicitada en el mismo. 

ANEXO 1 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
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9. Que, en caso de ser adjudicatario del contrato derivado del presente proceso, me 

comprometo a suscribir y legalizar el contrato e iniciar la ejecución del contrato, en los 

plazos previstos en el presente proceso de selección. 

10. Que, a solicitud de la entidad me obligo a suministrar cualquier información adicional 

necesaria para la correcta evaluación de la propuesta. 

11. Que conozco detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias para 

asumir los riegos que la ejecución del contrato me demande, y en consecuencia manifiesto 

que asumo los resultados económicos de los mismos. 

12. Que certifico que cumpliré con todas las condiciones contenidas en el estudio previo, 

sus adendas, anexos, y en especial el Anexo Técnico. 

13. Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta 

manifiesto, que no me encuentro ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que 

represento incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas 

en las normas legales, así mismo señalo que no me encuentro (o la(s) persona(s) por mi 

representada(s) no se encuentra(n)) en el Boletín de Responsables Fiscales de la 

Contraloría General de la República. 

14. Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta 

manifiesto, que no me encuentro ni personal, ni corporativamente, ni la sociedad que 

represento, incluido en las listas nacionales e internacionales de lavado de activos. 

15. Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta 

manifiesto que, personalmente y ninguno de los integrantes del proponente que represento, 

en caso de proponente plural, nos encontramos incursos en ninguna causal de conflicto de 

interés. 

16. Esta oferta es presentada por   con cédula de ciudadanía No.   y 

quien firma la carta de presentación y no tiene incompatibilidades o conflictos de interés 

con EL Municipio de Alpujarra Tolima ”. 

17. Que de forma unilateral manifestamos nuestro compromiso de no ejercer prácticas 

colusorias o restrictivas de la competencia y que en nuestra participación dentro del 

presente proceso no realizaremos ofrecimientos por comisiones o dádivas para obtener 

favorecimientos y mantendremos probidad a lo largo del mismo. 

18. Me comprometo a ejecutar el objeto y obligaciones contractuales en el término 

establecido en la invitación pública del presente proceso de selección. 
19. Que para efecto de comunicaciones mis datos como PROPONENTE son: 

 
 

 
NOMBRE COMPLETO DEL PROPONENTE 
NOMBRE COMPLETO DEL REPRESENTANTE 
DIRECCIÓN y CIUDAD 
TELÉFONO 

CORREO ELECTRÓNICO 
VALOR TOTAL DE LA OFERTA 

 
20. Que autorizo a la entidad a verificar cualquier información que se allegue con la 

propuesta a través de la autoridad o institución público o privada que considere pertinente. 
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21. Que, para efectos de notificaciones, acepto que las mismas se envíen al correo 

electrónico indicado en el presente documento. 

 
FIRMA DEL PROPONENTE (REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO) 
C. C. No   
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Yo  ,  actuando  en  calidad  de 
  (persona natura oferente o el 
representante legal, o apoderado), de   , manifiesto bajo la gravedad 
de juramento de forma clara inequívoca, que no me encuentro incursos en las causales 
inhabilidad e incompatibilidad prevista en la constitución y en la ley, en especial las 
contempladas en el artículo 8 de la ley 80 de 1993, en la ley 1150 de 2007 y en la ley 1474 
del 12 de julio de 2011 “por la cual se dictan norma orientadas a fortalecer los mecanismos 
de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control 
de la gestión pública” (articulo1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES 
INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCIÓN, Articulo 2. INHABILIDAD PARA CONTRATAR 
DE QUIENES FINANCIEN CAMPAÑAS POLÍTICAS, Articulo 4. INHABILIDAD PARA QUE 
EX EMPLEADOS PÚBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO y Articulo 90. INHABILIDAD 
POR INCUMPLIMIENTO REITERADO). 

 
El proponente: 

 
 

 

Nombre y firma completo del proponente: 
Correo electrónico: 
Dirección: 
Firma del proponente y/o representante legal: 
Nombre y letra imprenta: 

 
 

NOTA: ESTE FORMATO DEBE SER DILIGENCIADO EN LOS CASOS DE 
CONSORCIOS UNIONES TEMPORALES POR CADA UNO DE LOS INTEGRANTES 
DEL MISMO. 

ANEXO 2 

MANIFESTACIÓN DEL OFERENTE SOBRE INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 
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CERTIFICACIÓN PERSONA JURÍDICA 

El suscrito (revisor fiscal o representante legal, según sea el caso), certifica que la sociedad 
 , identificada con NIT.  , se encuentra paz 
y salvo por concepto del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicios Naciones de Aprendizaje de todo el personal 
que se encuentra laborando dentro de la misma y que así lo requiere, durante los últimos 
seis (6) meses. 

 
Lo anterior para cumplir lo establecido en el art. 50 de la ley 789 del 2002 y la ley 1150 de 
2007, decreto 1072 de 2015, decreto 1990 de 2016 y la resolución No 0312 de 2019. 

 
La presente se expide a los   días del mes de   del año 2026, en 
 . 

 
 
 

 

Tarjeta No.   

Revisor Fiscal   

Firma representante legal   

C.C. No.   
 

 

NOTA: ESTE FORMATO DEBE SER DILIGENCIADO EN LOS CASOS DE 
CONSORCIOS UNIONES TEMPORALES POR CADA UNO DE LOS INTEGRANTES 
DEL MISMO. 

ANEXO 3 

CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL 
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FECHA:   

PROPUESTA ECONÓMICA PARA EL PROCESO COMPETITIVO No. 
PRESENTANDO PROPUESTA LA ESAL:   

 

 

 

PRESENTANDO PROPUESTA LA ESAL:   
 

Firma representante legal del Proponente 
Nombre: (Insertar información) 
Cargo: (Insertar información) 
Documento de Identidad: (Insertar información) 

ANEXO 4 
OFERTA ECONÓMICA 
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Ibagué, Tolima,   

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 
E.S.D. 

Proceso de Contratación de la Selección por medio de PROCESO COMPETITIVO No 
  (Nombre del representante legal o de la persona natural proponente), identificado como 
aparece al pie de mi firma, (obrando en mi propio nombre o en mi calidad de represéntate 
legal del) (nombre del proponente) manifiesto que: 

 
1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y al Departamento del Tolima, para fortalecer 
la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública. 
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del proceso 
de contratación (insertar información). 
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de alago, 
retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, 
directamente o a través de sus empleados, contratista o terceros. 
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan 
por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación de Mínima cuantía No - 
 , Nos comprometemos a revelar la información que sobre el proceso de 
la referencia nos soliciten los organismos de Control de la Republica de Colombia. 
5. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del 
presente Compromiso, Anticorrupción, Explicar su importancia y las consecuencias de su 
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 
6. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción. 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los   días del mes de   de 
2026 

 

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural) 
Nombre: (Insertar información) 
Cargo: (Insertar información) 

 
Documento de Identidad: (Insertar información) 

ANEXO 5 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

mailto:alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co


REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 
MUNICIPIO DE ALPUJARRA 

NIT: 890.702.017-7 

Edificio Municipal Matías Augusto Ospitia 

Carrera 6 con calle 5, esquina - Código Postal: 734560 Alpujarra - Tolim 

Teléfono Conmutador: +57 3133760206 

Correo institucional: alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co 

 

 

 
ANEXO 6 

 
 

El suscrito (a)  , identificado (o) con C.C. No. 

  expedida en  , autorizo libre, expresa e 
inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos señalados en la Ley 
1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a MUNICIPIO ALPUJARRA 
TOLIMA con NIT 890.702.017-7, a consultar mis datos personales en el registro de 
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que 
administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi 
eventual vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, 
cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente. 

Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará 
de conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en 
especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido 
informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento. 

 

 
Se suscribe en la ciudad de Ibagué D.C. el día   (   ) de   

de  . 
 
 

Firma      

Nombre     

Cédula    

 

 

 

NOTA: ESTE FORMATO DEBE SER DILIGENCIADO EN LOS CASOS DE 
CONSORCIOS UNIONES TEMPORALES POR CADA UNO DE LOS INTEGRANTES 
DEL MISMO. 
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CRITERIOS DE DESEMPATE 

NOTA: LOS ANEXOS REFERENCIADOS A 
CONTINUACIÓN SERÁN CRITERIOS DE 

DESEMPATE CONFORME A LO ESTIPULADO EN 
EL DECRETO 1860 DE 2021. 
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[El presente Formato lo diligenciará toda persona (Proponente, socia o trabajador) que al 
momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal 
contratante garantice el tratamiento adecuado a estos datos] 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.   en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

 
Objeto: 

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de 
datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento 
manifiesto que he sido informado por el MUNICIPIO ALPUJARRA TOLIMA de lo siguiente: 

 
1) El MUNICIPIO ALPUJARRA TOLIMATOLIMA actuará como responsable del tratamiento 
de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrá 
recolectar, almacenar y usarlos para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el 
CAPITULO IV, numeral 4.4 sub numerales 2, 5, 6 y 7 del Aviso de Convocatoria, 
relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, o persona 
perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o 
gitanas o persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 

Finalidad Autoriza 
SÍ NO 

Hacer efectivo el factor de desempate 
para la acreditación de una mujer víctima 
de violencia intrafamiliar, persona 
perteneciente a la población indígena, 
negra, afrocolombiana raizal, palenquera, 
Rrom, o gitanas, o persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

  

   

 
2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso 
indebido puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o 
étnico, la orientación política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a 
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de 
cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de 
oposición así como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos. 

 
3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán 
utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el CAPITULO IV, numeral 
4.4, subnumerales 2, 5, 6 y 7 del Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditación 

ANEXO 7 
AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 
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de ser víctima de violencia intrafamiliar, integrante de la población indígena, negra, 
afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración 
o reincorporación. 

Derechos del titular 
 

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 
de 2012, especialmente los siguientes: 

 
a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de 

tratamiento. 

 
b) Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos parciales, 

inexactos, incompletos. 

c) Solicitar prueba de la autorización otorgada. 

 
d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a 

lo dispuesto en la normatividad vigente. 

 
e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un deber 

legal o contractual que haga imperativo conservar la información. 

 
f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las 

niñas y niños y adolescentes. 

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por el 
MUNICIPIO ALPUJARRA TOLIMA para la atención al público, el correo electrónico 
alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co y las oficinas de atención al cliente a nivel nacional, 
disponibles de martes a viernes de a 8:00 am a 6:00 p.m y sábados de 8:00 am a 12:00 
p.m. 

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a el MUNICIPIO ALPUJARRA TOLIMA 
para que trate mi información personal de acuerdo con la Política de Tratamiento de Datos 
Personales dispuesta en https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/ y que me dio a 
conocer antes de recolectarlos. 

 
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de 
entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad. 

 
 

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorización datos sensibles para la autorización 
de datos] 
Firma: [Incluir firma del titular] 
Identificación: [Incluir número de identificación del titular de datos sensibles] 

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorización y entregó sus datos] 
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(PERSONAS NATURALES) 

 
[El interesado persona natural que solicita limitar la convocatoria del Proceso de 

Contratación a Mipyme, acreditará la condición de Mipyme con el diligenciamiento de este 

Formato y entregará los documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 

1082 de 2015. En todo caso, cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentación 

del RUP vigente y en firme, no será necesario diligenciar este Formato, ni aportar los 

mencionados documentos]. 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.   en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

Objeto: 
 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre de la persona natural y el contador público] identificados con [Incluir los 

números de identificación], declaramos bajo la gravedad del juramento que [incluir el 

nombre del establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si es 

micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas 

vigentes. 

 
Para acreditar dicha condición adjuntamos copia del registro mercantil. 

 
En constancia, se firma en  , a los   días del mes de   del 
2026 
[Nombre y firma de la persona natural] 
[Nombre y firma del contador público Público 

ANEXO 8A – ACREDITACIÓN MIPYME 

(Cuando el interesado solicite la limitación de convocatoria a Mipyme) 
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(PERSONAS JURÍDICAS) 

 
[El interesado persona jurídica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de 
Contratación a Mipyme, acreditará la condición de Mipyme con el diligenciamiento de este 
Formato y entregará los documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 
1082 de 2015. En todo caso, cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentación 
del RUP vigente y en firme, no será necesario diligenciar este Formato, ni aportar los 
mencionados documentos] 

Señores 
ALACLDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.  en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

 
Objeto: 

 
Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a 

tenerlo] identificados con [Incluir los números de identificación], actuando en representación 

de [Indicar nombre del Proponente] declaramos bajo la gravedad de juramento que [incluir 

el nombre del establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si es 

micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas 

vigentes. 

Para acreditar dicha condición, adjuntamos copia del certificado de existencia y 
representación legal de la Cámara de Comercio de   o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 

En constancia, se firma en  , a los     días del mes de      del 2026 

 
[Nombre y firma del representante legal] 

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal 

ANEXO 8B – ACREDITACIÓN MIPYME 
(Cuando el interesado solicite la limitación de convocatoria a Mipyme) 
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[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
de la persona jurídica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad 
privada sin ánimo de lucro, ya sea fundación, corporación o asociación se ajustará el 
formato en lo pertinente. La información aquí vertida contiene datos sensibles los cuales 
están sujetos a reserva legal y, por tanto, no podrán publicarse en el SECOP I y II para su 
conocimiento] 

Señores 
ALCLADIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.  en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

 
Objeto: 

 
Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 

corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 

[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la 

persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad del 

juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres 

víctima de violencia intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo con los libros 

de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del artículo 

61 del Código de Comercio. 

En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de 

violencia intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su 

respectivo porcentaje de participación: 

Identificación de las mujeres cabeza de 
familia mujeres víctima de violencia 

intrafamiliar participan en la persona jurídica 
(Incluir 

nombre y documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el 
nce o condición de su participación en el caso de las 

personas jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 
Sin perjuicio de lo anterior, para probar la condición de cada una de las mujeres que 
participan en la sociedad, aporto los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los 

ANEXO 9A 

PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES 
VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 

(PERSONA JURÍDICA) 
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incisos 1 y 2 del subnumeral 2 del numeral 4.4 del Documento Base. 
 
 

 
En constancia, se firma en  , a los   días del mes de   del 2026 

 

 

 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda] 
 

 
[Nombre y firma del representante legal] 
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[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes 
que sean personas jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al 
menos del cinco por ciento (5 %) y acrediten la condición de emprendimientos y empresas 
de mujeres.] 

 
Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.  en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

Objeto: 

 
Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando 

este último exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con 

[Incluir los números de identificación], en nuestra condición de representante legal [y revisor 

fiscal, en caso de estar obligado según los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir 

la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el 

Proponente, acreditamos la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los 

términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 

 
[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condición 

de emprendimiento y empresa de mujer:] 

 
[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría 

son mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el último año.] 

 
Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de 

las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen 

a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el último 

año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En el siguiente cuadro 

señalamos la identificación de las mujeres en la persona jurídica y la distribución de los 

derechos en la sociedad durante el último año: 

 
Nombre completo y número de identificación de 

la (s) mujeres (s) que tienen o tuvieron 

participación durante el último año en la 

persona jurídica 

Número de acciones, partes de 

interés o cuotas de participación 

de la persona jurídica, o el 

alcance o condición de su 

participación en el caso de las 

personas jurídicas sin ánimo de 

lucro 

ANEXO 9B – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

(PERSONA JURÍDICA) 
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De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona 
jurídica ha pertenecido a mujeres, y dicha participación mayoritaria se ha mantenido a partir 
de: [Indicar la fecha (día/mes/año) desde que se cumple con dicha condición]. 

 
[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del 

nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado 

vinculadas laboralmente durante al menos el último año.] 

 
En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos 

directivos que existen dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas que 

ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculación: 

 

 

 
Denominación del cargo 

directivo dentro de la 

empresa 

Nombre completo y 

número de 

identificación de la (s) 

persona (s) que 

ocuparon / ejercen el 

cargo durante el último 

año en la persona 

jurídica 

Tiempo de 

vinculación 

de la (s) 

persona(s) 

que ejerció / 

ejerce el 

cargo del 

nivel directivo 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
[Indique la denominación del 

cargo directivo, a modo de 

ejemplo: Gerente general, 

director ejecutivo] 

[Indique el nombre 
[Indique el 

tiempo de 

vinculación de 

la persona que 

ejerció/ejerce 

el cargo en el 

nivel directivo] 

completo y el número de 

identificación de las 

personas que ocuparon / 

ejercen  el  cargo  en  el 

último año] 

 [Indique el 

[Indique el nombre 

completo y el número de 

identificación de las 

personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el 

tiempo de 

vinculación de 

la persona 

que 

ejerció/ejerce 

último año] el cargo en el 

 nivel directivo] 

[Indique el nombre [Indique el 

completo y el número de tiempo de 

identificación de las vinculación de 

personas que ocuparon / la persona 

ejercen el cargo en el que 

último año] ejerció/ejerce 
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  el cargo en el 

nivel directivo] 

 
[Indique el nombre 

completo y el número de 

identificación de las 

personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el 

último año] 

[Indique el 

tiempo de 

vinculación de 

la persona 

que 

ejerció/ejerce 

el cargo en el 

nivel directivo] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
[Indique la denominación del 

cargo directivo, a modo de 

ejemplo: Gerente/ Director 

de ventas] 

[Indique el nombre 

completo y el número de 

identificación de las 

personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el 

último año] 

[Indique el 

tiempo de 

vinculación de 

la persona que 

ejerció/ejerce 

el cargo en el 

nivel directivo] 

[Indique el nombre 

completo y el número de 

identificación de las 

personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el 

último año] 

[Indique el 

tiempo de 

vinculación de 

la persona que 

ejerció/ejerce 

el cargo en el 

nivel directivo] 

[Indique el nombre 

completo y el número de 

identificación de las 

personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el 

último año] 

[Indique el 

tiempo de 

vinculación de 

la persona que 

ejerció/ejerce 

el cargo en el 

nivel directivo] 

 
[Indique el nombre 

completo y el número de 

identificación de las 

personas que ocuparon / 

ejercen el cargo en el 

último año] 

[Indique el 

tiempo de 

vinculación de 

la persona 

que 

ejerció/ejerce 

el cargo en el 

nivel directivo] 

[Indique la denominación del 

cargo directivo, a modo de 

[Indique el nombre 

completo y el número de 

[Indique el 

tiempo de 
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ejemplo: Director de identificación de las vinculación de 

desarrollo tecnológico] personas que ocuparon / la persona que 
 ejercen  el  cargo  en  el ejerció/ejerce 
 último año] el cargo en el 
  nivel directivo] 

 
[Indique el nombre 

[Indique el 

tiempo de 

vinculación de 

la persona que 

ejerció/ejerce 

el cargo en el 

nivel directivo] 

 completo y el número de 

 identificación de las 

 personas que ocuparon / 

 ejercen  el  cargo  en  el 

 último año] 

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el 

cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica han 

sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa 

durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación en 

el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

 
Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas 

funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma 

de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que 

dentro de la organización de la empresa implican mando o los que por su jerarquía 

desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar 

al empleador. 

 
Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de 

identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el 

certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación con cada una de las 

personas que conforman el nivel directivo del Proponente. 

 
[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogerá alguna de las dos (2) opciones 

descritas, para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los 

términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 
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[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes 
personas naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos 
del cinco por ciento (5 %) y acredite la condición de emprendimientos y empresas de 
mujeres.] 

 
Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.   en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

Objeto: 

 
Estimados señores: 

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el número de identificación], 

en mi condición de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condición de ser 

emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 

1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido 

actividades comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del 

establecimiento de comercio], [identificado con NIT  ], durante al menos el 

último año anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 

 
Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadanía, la cédula 

de extranjería o el pasaporte, según corresponda], así como la copia del registro mercantil. 

 
En constancia, se firma en  , a los   días del mes de   del 2026 

 

 

[Nombre y firma de la persona natural] 

ANEXO 9C – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 

MUJERES (PERSONA NATURAL) 
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[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o 

cooperativas o los integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo 

porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condición 

de emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 
Señores 

ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.  en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

 
Objeto: 

 

 
Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la asociación o cooperativa] identificado con 

[Incluir el número de identificación], en mi condición de representante legal de [Incluir la 

razón social de la asociación o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en 

adelante el Proponente, certifico la condición de ser emprendimientos y empresas de 

mujeres en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual 

manifiesto bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de los 

asociados son mujeres y que la participación de estas en la [indicar si es en la asociación 

o cooperativa], ha permanecido durante al menos el último año anterior contado a partir 

de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 

 
En constancia, se firma en  , a los     días del mes de      del 2026 

 

[Nombre y firma del representante legal de la asociación o cooperativa] 

FORMATO 9 D ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 

MUJERES 

(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS) 
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[Tratándose de Proponentes Plurales, este formato lo presentará el integrante o los 
integrantes que tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) 
en el Consorcio o en la Unión Temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia acreditada en la oferta] 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No. en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

 
Objeto: 

Estimados señores: 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 
revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en 
mi condición de [Indicar si actúa como, persona natural (nombre propio), representante 
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica (si aplica)] [identificada 
con el NIT (si aplica)  ], certifico que tengo vinculado en la planta de personal 
un mínimo del cinco por ciento (5%) de empleados en las condiciones de discapacidad 
enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un año 
o desde la constitución de la sociedad -si aplica- (para sociedades con menos de un año 
de constitución)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo. 

 
Para acreditar el tiempo de vinculación de que tratan los incisos 1 y 3 subnumeral 3 del 
numeral 4.4 del Documento Base, allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad 
Social del último año, en el que se demuestran los pagos realizados por el empleador. 

 
De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del Proceso de 
Contratación, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por 
un lapso igual al del plazo de ejecución del contrato. 

 
En constancia, se firma en  , a los   días del mes de   del 2026 
[Nombre y firma de la persona natural] 

(Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda) 

ANEXO 10 A 

VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
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[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la 
persona jurídica que tenga dentro de su personal trabajadores mayores de edad vinculados 
en la planta de personal que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los Proponentes 
plurales, este formato lo diligenciará el representante del Proponente plural en el cual 
certificará la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno 
de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de 
sus integrantes, en las condiciones aquí exigidas en cuanto a no ser beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia.] 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.   en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

Objeto: 

Estimados señores: 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 
revisor fiscal, según corresponda, o el representante del Proponente plural] identificado con 
[Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como persona 
natural (nombre propio) representante legal o revisor fiscal o representante del Proponente 
plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica (si aplica)] [identificada con el NIT (si 
aplica)  ], certifico que el número total de trabajadores personas mayores de 
edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley es el que se relaciona a continuación: 
Número total de trabajadores vinculados a la planta de personal  Número de 
personas mayores no beneficiarias a la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de pensión 

[Incluir el siguiente cuadro para los Proponentes Plurales] 
Número total de trabajadores vinculados a la planta de personal de los integrantes del 
Proponente Plural Número de personas mayores, no beneficiarias a la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de pensión de los integrantes 
del Proponente Plural 

 
[El Proponente persona natural o jurídica incorporará una de las siguientes dos (2) opciones 
para manifestar el tiempo de vinculación de las personas anteriormente descritas, que 
cumplen las condiciones definidas en el numeral 4 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020]. 

ANEXO 10 B 

VINCULACIÓN DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, 
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(EMPLEADOR – PROPONENTE) 
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[Opción 1. Esta opción la incorporará el Proponente persona natural o el Proponente 
persona jurídica cuya constitución sea igual o mayor a un (1) año] 

 
Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pensión, han estado 
vinculadas a la planta de personal con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 

 
Para acreditar el tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior, 
allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año, en el que se 
demuestran los pagos realizados por el empleador. 

[Opción 2. Esta opción la incorporará el Proponente persona jurídica cuya constitución sea 
inferior a un (1) año] 

 
Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pensión, han estado 
vinculadas a la planta de personal desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica. 
Para acreditar el tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior, 
allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del tiempo de constitución 
de la persona jurídica, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador. 

 
En constancia, se firma en  , a los   días del mes de   del 2026 

 
[Nombre y firma de la persona natural] 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, o el representante del Proponente Plural] 
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[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del Proponente 
que presenta la oferta, que no sea beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pensión] 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.   en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

 
Objeto: 

Estimados señores: 
 

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal de la persona natural o 
de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición 
de trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona jurídica o persona natural], 
[identificada con NIT o CC  ], certifico bajo la gravedad del juramento que no 
soy beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumplí la edad de 
pensión. 

 
Asimismo, manifiesto me encuentro vinculado en la planta de personal [indicar si se trata 
de la persona natural o de la persona jurídica o del integrante del proponente plural] con 
una anterioridad [Indicar si el tiempo de vinculación es igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica en los casos que esta tenga menos de (1) año de 
constitución]. 

 
Adjunto a esta certificación aporto mi documento de identificación, de acuerdo con el inciso 
4 del subnumeral 4 del numeral 4.8. del Documento Base. 

 
En constancia, se firma en  , a los   días del mes de   del 2026 

 

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica] 

ANEXO 10-C 

VINCULACIÓN DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, 
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(TRABAJADOR) 
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[La información de este formato contiene datos sensibles los cuales están sujetos a reserva 
legal y por tanto no podrán publicarse en el SECOP I y II para su conocimiento] 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.   en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

Objeto: 

Estimados señores: 
[Incluir el nombre del Proponente persona natural o del representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del Proponente plural] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa 
como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la 
razón social de la persona jurídica (si aplica)], [identificada con el NIT (si aplica) 
 ], certifico bajo la gravedad del juramento que: 

 
i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar el 
número de trabajadores vinculados a la nómina] 

 
ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el 
nombre y número de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al Proponente 
o integrante de la estructura plural según corresponda y respecto de las cuales se aportan 
las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana] 

Nombre completo 
Número de identificación 

 
iii) Así mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran 
vinculadas con una antigüedad igual o mayor a un año contado a partir de la fecha del 
cierre del presente Proceso de Contratación. [Para los casos de personas jurídicas 
constituidas con menos de un año, se tendrá que indicar que las personas señaladas se 
encuentran vinculadas desde el momento de constitución de esta]. 

 
Sin perjuicio de lo anterior, para probar la pertenencia a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, aporto la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, de acuerdo con los incisos 3 y 4 del subnumeral 5 del numeral 4.8 
del Documento Base. 
En constancia, se firma en   , a los   días del mes de   del 
2026  

ANEXO 11-A 

VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, 
PALENQUERA, RROM O GITANA 
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[Nombre y firma de la persona natural] 
 

 

Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, o el representante del Proponente Plural] 
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Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participan personas en proceso 
de reintegración o reincorporación. En el evento que la oferta la presente una entidad 
privada sin ánimo de lucro, ya sea fundación, corporación o asociación se ajustará el 
formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles los cuales 
están sujetos a reserva legal y, por tanto, no podrán publicarse en el SECOP I y II para su 
conocimiento] 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.   en adelante el “Proceso de 
contratación”. 
Objeto: 

Estimados señores: 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 
[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social 
de la persona jurídica], [identificada con el NIT  ], certifico bajo gravedad 
del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso reincorporación y/o 
reintegración. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados 
de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, del Comité Operativo para la Dejación de 
Armas, de la Agencia para la Reintegración y la Normalización y el documento de 
identificación de cada una de dichas personas. 

 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración 
que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje 
de participación: 

Identificación de las personas en proceso de reincorporación o reintegración (Incluir 
nombre y documento de identidad)   Número de cuotas sociales, acciones que poseen 
o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo 
de lucro 

 
Adjunto a esta certificación aporto los documentos de identificación de las personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, de acuerdo con los incisos 1 y 2 del subnumeral 
6 del numeral 4.4. del Documento Base. 

En constancia, se firma en  , a los   días del mes de   del 2026 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal 

ANEXO 12 

PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 
REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 
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[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, de la persona jurídica del Proponente plural en el que mayoritariamente participan 
personas en proceso de reincorporación. En el evento que la oferta la presente una entidad 
privada sin ánimo de lucro, ya sea fundación, corporación o asociación se ajustará el 
formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles los cuales 
están sujetos a reserva legal y, por tanto, no se podrán publicar en el SECOP I y II para su 
conocimiento] 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.   en adelante el “Proceso de 
contratación”. 
Objeto: 

Estimados señores: 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición 
de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón 
social de la persona jurídica], [identificada con el NIT  ], certifico bajo gravedad 
del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reincorporación. 
Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina 
del Alto Comisionado para la Paz, del Comité Operativo para la Dejación de Armas, de la 
Agencia para la Reincorporación y la Normalización y el documento de identificación de 
cada una de dichas personas. 

 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación que participan 
mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación: 

Identificación de las personas en proceso de reincorporación (Incluir nombre y documento 
de identidad)  Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición 
de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro 

Adjunto a esta certificación aporto los documentos de identificación de las personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, de acuerdo con el inciso 3 del subnumeral 6 
del numeral 4.8. del Documento Base. 

 
En constancia, se firma en  , a los   días del mes de   del 2026 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 

ANEXO 13 - A 
PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 

REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE 
PLURAL) 
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[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
del integrante del Proponente Plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente 
participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Este formato lo podrá presentar el integrante o los integrantes que, 
cumpliendo la condición anterior, tengan una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y aporten mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea 
fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. 

 
En el evento en el que participen personas en proceso de reintegración o reincorporación, 
teniendo en cuenta que la información de este formato contiene datos sensibles la cual 
está sujeta a reserva legal, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.  en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

 
Objeto: 

 
Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 
[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la 
persona jurídica], [identificada con el NIT  ], certifico bajo la gravedad del 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica del Proponente Plural está constituida por madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, 
junto con su respectivo porcentaje de participación: 
Identificación de las madres cabeza de familia o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración (Incluir nombre y documento de identidad) Número de cuotas sociales, 
acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las 
personas jurídicas sin ánimo de lucro 

 
De igual manera acredito que la condición de madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, se soporta de acuerdo con lo previsto en el 

ANEXO 13-B 
PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O 
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN 
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inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.4 del Documento 
Base, para lo cual adjunto los documentos correspondientes. 

 
[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c) del subnumeral 7 del 
numeral 4.8 del Documento Tipo incluir la siguiente redacción:] 

 
Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los 
miembros del Proponente Plural. 

En constancia, se firma en  , a los     días del mes de      del 2026 
 
 

 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
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[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
del integrante del Proponente Plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente 
participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Este formato lo podrá presentar el integrante o los integrantes que, 
cumpliendo la condición anterior, tengan una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y aporten mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea 
fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. 

En el evento en el que participen personas en proceso de reintegración o reincorporación, 
teniendo en cuenta que la información de este formato contiene datos sensibles la cual está 
sujeta a reserva legal, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No. XXXXX en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

 
Objeto: 

 
Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 

corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 

[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la 

persona jurídica], [identificada con el NIT  ], certifico bajo la gravedad del 

juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica del Proponente Plural está constituida por madres cabeza de 

familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, 

junto con su respectivo porcentaje de participación: 
 

dentificación de las madres 

beza de familia o personas 

proceso de reincorporación 

eintegración (Incluir nombre 

documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, 

iones que poseen o el alcance 

condición de su participación 

en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 
  

ANEXO 13-C 
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De igual manera acredito que la condición de madre cabeza de familia y/o una persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, se soporta de acuerdo con lo previsto en el 

inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8 del Documento 

Base, para lo cual adjunto los documentos correspondientes. 

[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c) del subnumeral 7 del 

numeral 4.8 del Documento Tipo incluir la siguiente redacción:] 

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los 
miembros del Proponente Plural. 

 
En constancia, se firma en  , a los     días del mes de      del 2026 

 
 
 

 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
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Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.  en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

 
Objeto: 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del Proponente persona natural y contador público, o el representante 
legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y 
contador público, según corresponda] identificados con [Incluir el número de identificación], 
en nuestra condición de [Indicar si actúa como persona natural (nombre propio), 
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica (si 
aplica)], [identificada con el NIT (si aplica)  ], declaramos bajo la gravedad del 
juramento que de acuerdo con nuestros estados financieros o información contable con 
corte al 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del 
total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior. 

En constancia, se firma en  , a los     días del mes de      del 2026 

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las 
firmas de la siguiente manera:] 

 

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador público] 
 

[En el evento que sea un Proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las 
firmas de la siguiente manera:] 

 

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por 
ley o del representante legal y contador público, 

ANEXO 14-A 

PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES 
MUTUALES 
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Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALPUJARRA TOLIMA 

 
REFERENCIA: Proceso de contratación No.   en adelante el “Proceso de 
contratación”. 

Objeto: 

 
Estimados señores: 

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal 

de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del 

representante legal y contador público, según corresponda,] identificados con [Incluir el 

número de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre del Proponente, 

o integrante de Proponente Plural] declaramos bajo la gravedad del juramento que la 

[indicar si es empresa o sociedad] se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, 

pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales 

vigentes. 

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, 
socios o accionistas de los miembros del Proponente Plural. 

En constancia, se firma en  , a los   días del mes de   del 2026 

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las 

firmas de la siguiente manera:] 

 

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador público] 

[En el evento que sea un Proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las 

firmas de la siguiente manera:] 

 

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por 

ley o del representante legal y contador público, según corresponda 

ANEXO 16 A – ACREDITACIÓN MIPYME 
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