














































 

 

 



 

 



 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS NoX F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

GIL ZAMORA CARLOS ARTURO

1110464217

jhetro198@hotmail.com

CALLE 100 0 0 Mz 27 Cs 16 Barrio Jardín Santander

1110464217 38

COLOMBIA TOLIMA

IBAGUÉ

COLOMBIA

3166355760

09 1987

COLOMBIA

TOLIMA

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

IBAGUÉ

DATOS PERSONALES1

10

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE
EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

11 20031° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

2POSTGRADO GERENCIA DE PROYECTOS 201407X

2POSTGRADO MASTER EN PROJECT MANAGEMENT 201407X

11PREGRADO PSICOLOGIA 113359200911X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN MODALIDAD
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULOS

OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. TOTAL
HORAS

GRADUADO

SI NO

UNAD
Diplomado en Desarrollo Humano y Familia

07 2009
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

204 X

UNAD
Diplomado en Desarrollo Económico Local +

Empleo
07 2010

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
120 X

Universidad del Tolima

Diplomado en Participación ciudadana y
política para la incidencia en el desarrollo

estratégico territorial y la paz
12 2014

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
120 X

Universidad del Tolima
Diplomado en Gestión Ambiental y Territorial

12 2015
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

120 X

Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

Manejo Intermedio de la Herramienta de
Hojas de Cálculo Excel 03 2017

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
60 X

Instituto Nacional de Salud
Curso de Métodos Básicos en Epidemiología

y Vigilancia en Salud Pública 09 2017
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

40 X

Gobernación del Tolima
Capacitación Teorico – Práctica en

Rehabilitación Basada en la Comunidad
(RBC)

11 2017
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

24 X

Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

Informática: Microsoft Word, Excel e Internet
03 2018

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
40 X

Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

Windows Básico 03 2018
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

40 X

Ministerio de Salud y
Protección Social

Taller para el desarrollo de capacidades,
para la formulación e implementación de

proyectos para la promoción de la
convivencia y prevención de violencias;

Grupo de convivencia social y ciudadana
04 2018

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
24 X

Gobernación del Tolima –
Secretaría de Salud

Departamental

Encuentro de profesionales sobre la
implementación de guias de atención

integral del VIH/SIDA, sífilis gestacional y
congénita, tranmisión de la hepatitis B en los

1000 primeros días de vida

12 2018

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO 8 X

Gobernación del Tolima

Jornada de información en promoción del
cuidado de la Salud Mental en el marco del

programa Agentes Psicosociales de la
Política Pública de Salud Mental del Tolima

2013 – 2021

09 2019

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO 8 X

SENA

Atencion integral en salud con enfoque
psicosocial a Víctimas de Conflicto Armado;

Servicio Nacional de Aprendizaje
12 2021

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
40 X

Corporación Internacional
Líderes Latinoamérica Diplomado en Coaching educativo 11 2023

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
140 X

Corporación Internacional
Líderes atinoamérica

Diplomado en Docencia Universitaria con
Énfasis en Modelos Pedagógicos para la

Educación Superior
11 2023

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
140 X

Escuela Superior de
Administración Pública

Seminario Nuevos Gobiernos Locales:
Herramientas para una Buena Gestión 12 2023

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
16 X

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN MODALIDAD
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULOS

OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. TOTAL
HORAS

GRADUADO

SI NO

Escuela Superior de
Administración Publica -

ESAP

Seminario Internacional de Prevención del
Suicidio

04 2024
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

8 X

Organización Panamericana
de la Salud

Funciones Esenciales de Salud Pública
(FESP) renovadas

05 2024
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

10 X

Cruz Roja Misión Médica 09 2024
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

40 X

FUNSE
Humanización en la prestación de servicios

de salud
04 2025

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
48 X

FUNSE Soporte vital básico RCCP (BLS) 04 2025
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

80 X

FUNSE Primeros auxilios psicológicos 04 2025
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

60 X

FUNSE

Atención Integral a víctimas de la violencia
sexual, código fucsia - Resol 3100/2009 y

Sentencia C55/2022
04 2025

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
80 X

FUNSE
Primero auxilios básicos y avanzados

04 2025
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

60 X

Organización Panamericana
de la Salud

Curso virtual para gerentes del Programa
Ampliado de  Inmunización - Enfermedades

Prevenibles por Vacunación
04 2025

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
20 X

National Center for emerging
and zoonotic infectious

diseases

Vacuna contra la fiebre amarilla 2023:
información para la atención médica de

Profesionales que asesoran a los viajeros
05 2025

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
40 X

INNOVASALUD PRIMEROS AUXILIOS (PA) 05 2025
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

45 X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

3



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
HOSPITAL  MARIA INMACULADA  - RIOBLANCO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA RIOBLANCO

3132380768 2025 2025

06-2016 COORDINACION EQUIPO DE COORDINACION DE EQUIPOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 05 Año Día Mes Año1221

CARRERA 1A 30B null

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
HOSPITAL  MARIA INMACULADA  - RIOBLANCO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA RIOBLANCO

3123608097 2025 2025

PROFESIONAL DE APOYO - PSICOLO AREA DE PROGRAMA Y PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 04 Mes 04 Año Día Mes Año0504

CARRERA 1A 3A 30

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
HOSPITAL  MARIA INMACULADA  - RIOBLANCO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA RIOBLANCO

3123608097 2025 2025

PROF SALUD PUBLICA-PSICOLOGO AREA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 21 Mes 01 Año Día Mes Año0220

CARRERA 1 3A 30

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
HOSPITAL  MARIA INMACULADA  - RIOBLANCO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA RIOBLANCO

3132380768 2024 2024

06-2016 COORDINACION EQUIPO DE COORDINACION DE EQUIPOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 07 Año Día Mes Año1226

CARRERA 1A 3A 30 b

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE RIOBLANCO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA IBAGUÉ

3214366176 2024 2024

ASESOR  Y CONSULTOR SEC, DESARROLLO SOCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 11 Mes 01 Año Día Mes Año0630

CARRERA 5 4 25 Barrio Centro, Rioblanco

4



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
AGENCIA DE COOPERACION AMERICANA USAID COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

3143994954 2023 2023

CONSULTORIA A NIVEL NACIONAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 04 Año Día Mes Año0711

CARRERA 11A 97A 19 NORTE OFICINA 601

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
COORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS
"CORPALLANOS"

COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA CHAPARRAL

6713615 2022 2022

ASESOR ALIANZAS ESTRATEGICAS ASESOR EN PROYECTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año0518

CALLE 18 43D null VILLAVICENCIO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CORPORACION JUNTOS CONTRUYENDO  FUTURO COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA IBAGUÉ

6106166 2021 2021

CORDINADOR DE PROYECTO CORDINADOR DE PROYECTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 09 Mes 07 Año Día Mes Año1122

CARRERA 22A 87 50 BOGOTÀ

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y HOGARES
COMUNITARIOS ASOPALMARITO

COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

VICHADA CUMARIBO

3134371918 2020 2020

CORDINADOR DE PROYECTOS CORDINADOR DE PROYECTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 06 Año Día Mes Año1230

CALLE 8 12 46 CUMARIBO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION HUMANISTA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

VICHADA CUMARIBO

3117967362 2020 2020

CORDINADOR DE PROYECTO CORDINADOR DE PROYECTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 25 Mes 03 Año Día Mes Año0630

CALLE 8 12 46 CUMARIBO

5



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
IPS REGION VIVA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

VICHADA CUMARIBO

3505160078 2020 2020

CORDINADOR DE PROYECTO CORDINADOR DE PROYECTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 07 Mes 01 Año Día Mes Año0315

CARRERA 11 6 80 CUMARIBO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE RIOBLANCO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA RIOBLANCO

3167462709 2019 2019

PROFESIONAL PSICOLOCIAL PROFESIONAL PSICOCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 11 Año Día Mes Año1230

Carrera 5 4-25 Rioblanco Tolima

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE ANZOATEGUI COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA ANZOÁTEGUI

2810091 2019 2019

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESARROLLO POLITICA PUBLICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 19 Mes 06 Año Día Mes Año1219

CALLE 13 2 3 ANZOATEGUI

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
HOSPITAL  MARIA INMACULADA  - RIOBLANCO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA RIOBLANCO

2256137 2019 2019

PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA DE LA PLAN DE SALUD PUBLICA - PIC

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año1030

CARRERA 1A 3A 30 RIO BLANCO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION CINEDOMO COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA IBAGUÉ

2703143 2018 2018

PSICOLOGO PROFESIONAL PROFESIONAL PSICOCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 05 Año Día Mes Año1215

CARRERA 3A 39 21 BARRIO LA CASTELLANA

6



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
COORPORACION PROHACIENDO COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA CHAPARRAL

2636714 2018 2018

CONSULTOR DE PROYECTO CONSULTOR DE PROYECTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 04 Año Día Mes Año0930

CARRERA 1A 17 33 CHAPARRAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE EL LIBANO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA LÍBANO

2564220 2017 2018

PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA PROFESIONAL DE APOYO A LA COOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año0630

CALLE 5 10 48 LÌBANO TOLIMA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CORPORACION SADEBI ONG COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA IBAGUÉ

3134708286 2017 2017

PLANEACION EN SALUD PUBLICA PLANEACION EN SALUD PUBLICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año1215

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION CINEDOMO COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA IBAGUÉ

2703143 2017 2017

CONTRATISTA PROFESIONAL PSICOCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 10 Mes 10 Año Día Mes Año1211

CARRERA 3A 39 21 BARRIO LA CASTELLANA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CAJAMARCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA CAJAMARCA

2870335 2016 2016

PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA GESTION DE  SALUD PUBLICA IC

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 11 Año Día Mes Año1231

CALLE 6 7 52 ALCALDIA DE CAJAMARCA

7



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
HOSPITAL REGIONAL ALFONSO JARAMILLO SALAZAR E.S.E. COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA LÍBANO

2565882 2016 2016

PROFESIONAL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 21 Mes 10 Año Día Mes Año1231

CALLE 4 2 111

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE RIOBLANCO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA RIOBLANCO

2256032 2016 2016

PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA GESTION DE  SALUD PUBLICA IC

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 12 Año Día Mes Año1230

CARRERA 5 4 25 RIOBLANCO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CORPORACION SADEBI ONG COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA IBAGUÉ

3134708286 2016 2016

CPS PLANEACION SALUD PUBLICA PLANEACION EN SALUD PUBLICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 03 Año Día Mes Año1215

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE RIOBLANCO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA RIOBLANCO

2256032 2014 2016

PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA SALUD PUBLICA Y VIGILANCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 17 Mes 07 Año Día Mes Año0831

CARRERA 5 4 25 RIOBLANCO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CORPORACION SALUD DESARROLLO Y BIENESTAR O N G COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA IBAGUÉ

3134708286 2015 2015

ASESOR PLANEACION EN SALUD ASESOR DE PLANEACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año1130

CARRERA 5 39 null EDIFICIO COOMEVA

8



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SAN ANTONIO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TOLIMA SAN ANTONIO

3103256449 2015 2015

PROFESIONAL DIRECCION LOCAL DE SALUD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 11 Mes 07 Año Día Mes Año0811

CALLE 6 4 83 PALACIO MUNICIPAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
WORLD VISION COLOMBIA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

VALLE DEL CAUCA CALI

3102125349 2011 2013

PROFESIONAL DE DESARROLLO SOCI COORDINADOR DE PROYECTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 05 Año Día Mes Año0630

CARRERA 7 60A 24 BOGOTA - COLOMBIA

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

XCORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -
UNIMINUTO-

COLOMBIA

2916520 2018 2018

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS EDUCACION MEDIA Calle 81B No. 72B-70

RIOBLANCOTOLIMA

Día: 27 Mes: 10 Año: Día: Mes: Año:27 11

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

5 11

5 7

0 1

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 1
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9
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27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141042708380

    1 1 1 0 4 6 4 2 1 7 2 Impuestos y Aduanas de Ibagué  9

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 1 1 0 4 6 4 2 1 7                   

COLOMBIA 1 6 9 Tolima 7 3    Ibagué 0 0 1

GIL ZAMORA CARLOS ARTURO

COLOMBIA 1 6 9 Tolima 7 3 Ibagué 0 0 1

MZ 27 CA   16 BRR JARDIN
jhetro200@yahoo.es

                3 1 6 6 3 5 5 7 6 0       3 2 1 2 1 7 8 3 7 9

7 0 2 0 2 0 2 2 0 1 0 3 8 2 9 9 2 0 2 2 0 2 0 1         2 4 4 5      

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0 2024 - 05 - 25 / 15 : 51: 19

GIL ZAMORA CARLOS ARTURO 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 25-05-2024 03:51:44PM















 



 



 



CARLOS ARTURO GIL ZAMORA

1110464217

Cédula de Ciudadania

113359

03/03/2010





 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



Adriana Marcela Melo Maestre
Enfermera Profesional

Resumen profesional

C.C 10830474213015509889 meloadraina0731@gmail.com

Enfermera con dos años de experiencia, con nivel de inglés B1+. Tengo experiencia en
diversos ámbitos como: clínico-hospitalario, comunitario y educativo. Mis cualidades
principales incluyen la responsabilidad, la resiliencia, empatía y la facilidad para trabajar
en equipo. Durante mi formación académica, adquirí conocimientos teóricos y prácticos
que me permiten ofrecer una atención de calidad a los pacientes. Además, mi experiencia
clínica me ha brindado la oportunidad de desarrollar habilidades de comunicación efectiva
con pacientes, familiares y colegas de trabajo. Asimismo, mi participación en proyectos
comunitarios y educativos me ha permitido ampliar mi visión sobre la importancia de la
prevención y promoción de la salud en la comunidad.

Experiencia laboral

Me desempeñé como enfermera de EBS brindando atención primaria en salud a la
comunidad rural dispersa del municipio de Rioblanco, Tolima. 

Equipos básicos de Salud | Hospital Maria Inmaculada
2024-2 - 2026-1

Enfermera

Dentro de mi formación académica, realicé prácticas profesionales en el hospital en el
servicio de Clínica de Heridas, ubicado en la ciudad de Santa Marta, Magdalena.

Clínica de Heridas | Hospital Universitario Julio Mendez Barreneche
2023-2

Enfermera

Dentro de mi formación, desarrollé prácticas administrativas y profesionales en el Colegio
INEM desarrollando experiencia en el ámbito comunitario-educativo.

IEDT INEM Simon Bolivar
2023-2 

Enfermera

Durante mi formación como profesional, realicé prácticas asistenciales en los servicios de:
Hospitalización, Urgencias, UCI, Psiquiatría, Cirugía, Unidad Toco-Quirúrgica, Pediatría y
Consulta externa. Y prácticas comunitarias en Salud Familiar, en distintos barrios de la
ciudad y en entidades educativas (Colegios), esto en Santa Marta, Magdalena.

CAMPO ASISTENCIAL - COMUNITARIO
2023-1

Enfermera

EDUCATIVO: Monitora Salud y Desarrollo Humano | Universidad del Magdalena
2023-1

Enfermera
En el transcurso del semestre en cuestión, me desempeñé como monitora de la cátedra de
Salud y Desarrollo Humano, impartida a estudiantes de Medicina, Enfermería y Psicología
de la Universidad del Magdalena, desarrollando habilidades en pedagogía y fortaleciendo
los conocimientos en cuanto al proceso de desarrollo humano.



Cursos y certificaciones
Enfermera

Vigilancia de eventos supuestamente
atribuibles a la vacunación o inmunización
(ESAVI)
Curso virtual para gerentes del programa
ampliado de inmunización - Gerencia PAI
Curso Virtual: Conceptos básicos de
inmunización para trabajadores de salud
Respuesta rápida a brotes de sarampión y
rubéola en las Ámericas.
Brote de Sarampión en la era de
poseliminación: Estudio de caso
Aspectos claves de la donación -
transplante.
Curso Virtual de Diagnóstico Precoz del
Cáncer en Niños y Adolescentes

Universidad del Magdalena

Organización
Panamericada de la Salud

(OPS)

2024

2026

Desnutrición
Prevención y detección temprana de
Cancer de MAMA
Manejo de pruebas rápidas de punto de
atención (POCT)

Ideas Medicas y
Avanzadas en Salud

2026

Curso virtual para gerentes del Programa
Ampliado de Inmunización - Enfermedades
Prevenibles por Vacunación.
Primera ayuda psicológica (PAP) en el
manejo de emergencias
Diagnóstico y manejo clínico del dengue

Organización
Panamericada de la Salud

(OPS)

2025

Yellow Fever Vaccine 2023: Information for
Health Care Professionals Advising
Travelers

CDC2025

Atención integrada de Enfermedades
Prevalentes de la Infancia (AIEPI)
Atención integral a Víctimas de Violencia y
el Abuso Sexual con enfoque Diferencial
(AVS)
Instituciones Amigas de la Mujer y la
Infancia IAMI integral (IAMI)

Ideas Medicas y
Avanzadas en Salud

2025

Misión Medica Cruz Roja2024

DIPLOMADO: UNIDAD DE CUIDADOS
CRÍTICOS (UNIDAD DE CUIDADOS
INTENSIVOS UCI ADULTOS)
SOPORTE CARDIOVASCULAR AVANZADO
(ACLS)
ATENCIÓN A VÍCTIMAS DE ATAQUES
QUÍMICOS (AQS)

Ideas Medicas y
Avanzadas en Salud

2024



APTITUDES

SOPORTE VITAL BÁSICO (BLS)
GESTIÓN DEL DUELO EN SERVICIOS DE
SALUD (GDS)
HUMANIZACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD
(HSS)
SEGURIDAD DEL PACIENTE (SP)
VIOLENCIA DE GÉNERO (VG)
TOMA DE CITOLOGÍAS CERVICOUTERINAS
(TCU)
INSERCIÓN Y RETIRO DE IMPLANTE
SUBDERMICO (ISD)
INSERCIÓN Y EXTRACCIÓN DE
DISPOSITIVO INTRAUTERINO (DIU)

Ideas Medicas y
Avanzadas en Salud

2024

DIPLOMADO: CUIDADO DE ENFERMERÍA EN
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

Fondo de Población de las
Naciones Unidas (UNFPA)

- Asociación Colombiana
de Facultades y Escuelas

de Enfermería (ACOFAEN)

2023

SEMINARIO - TALLER SALUD Y DERECHOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS E IVE

Profamilia2023

CURSO VIRTUAL SOBRE LOS FUNDAMENTOS
DEL CUIDADO PALIATIVO

Organización
Panamericana de la Salud

(OPS)

2021

CERTIFICADO DE SUFICIENCIA EN INGLÉS Centro Colombo
Americano

2018

REFERENCIAS

Persona respetuosa y servicial con
pacientes y resto del personal.
Capacidad de trabajo en equipo.
Manejo del orden y organización.

Comunicación asertiva.
Pensamiento crítico.
Capacidad de resolución de
problemas.

3126101381

Stefani Carolina Aguirre
Cantillo

Celular:

aguirrecarolina.2024@gmail.comEmail :

Enfermera

haidyoviedo92@gmail.comEmail :
3175736236

Haidy Rocio Oviedo Córdoba

Celular:

PhD. en Ciencias de la Enfermería
Área de concentración en Salud y
cuidado Humano

Adriana Marcela Melo Maestre
Enfermera Profesional





 



ACTA N°. 9-4-2024

En Santa Marta D.T.C.H., a los 03 del mes de abril de 2024, la Universidad 
del Magdalena realizó ceremonia de graduación y previo el solemne 
juramento de rigor, otorgó el título de:

ENFERMERA

A

ADRIANA MARCELA MELO MAESTRE

Identificado(a) con C.C N° 1.083.047.421, quien cumplió con los requisitos 
exigidos por el Programa de ENFERMERÍA, registrado en el código SNIES N° 
10062. 

Obtuvo reconocimiento por el PRÁCTICA DE INNOVACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO titulado "CREACIÓN DE UN PROTOTIPO FUNCIONAL 
CON CARACTERÍSTICAS DE UN PRODUCTO MÍNIMO VIABLE DE UNA 
HERRAMIENTA PEDAGÓGICA EN SEMIOLOGÍA CLÍNICA – GUÍA DE 
SEMIOLOGÍA".

En constancia, firman:

MERCEDES DE LA TORRE HASBUN
Secretaria General

PABLO VERA SALAZAR, PhD
Rector

$SECRETARIA$

$RECTOR$

$SECRETARIA$

tod6nUzYNQ0!
Código de verificación y seguridad

UNIVERSIDAD 
DEL MAGDALENA











$F2$
$F2$

Oscar Humberto García Vargas, Ph.D. 
Vicerrector Académico 

 

  

 
 

LA VICERRECTORÍA ACADÉMICA 
DE LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 

 

En el marco del Sistema Institucional de Becas, la Universidad del Magdalena 
mediante Resolución Rectoral N° 734 de 2019, reglamentó el Programa 
Institucional de Monitorias Académicas, como un estímulo para que los 
estudiantes de pregrado destacados se formen y desarrollen su vocación e interés 
por la pedagogía y la docencia. 
 
Que los estudiantes de pregrado destacados por su excelencia académica y 
vocación pedagógica constituyen un importante y valioso recurso, para la 
formación de un semillero docente de alto nivel destinado al relevo generacional 
de los profesores de la Universidad. 
 
En ese sentido, la Vicerrectoría Académica exalta la importancia del monitor 
académico quien promueve la excelencia académica de los estudiantes de 
pregrado y fomenta el desarrollo de prácticas pedagógicas que apoyen y refuercen 
el avance adecuado de las asignaturas. 
 
En concordancia con lo anterior, se expresa un sentido agradecimiento por su 
compromiso como Monitor Académico de la asignatura SALUD Y 
DESARROLLO HUMANO durante el periodo 2023-I, al estudiante:  
 
 

ADRIANA MARCELA MELO 
MAESTRE 

C.C. 1083047421 
 

La presente constancia se firma en Santa Marta D.T.C.H, a los 25 días del mes 
de julio del año 2023. 

 
 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 



ACTIVIDAD 3 MUNICIPIO DE CHAPARRAL REGISTRO FOTOGRAFICO 
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