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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD: LA CUAL PRETENDE SER SATISFECHA POR EL CONTRATO. 

Los fines del Estado se encuentran estipulados en el Artículo 2 de la Constitución Política de Colombia el cual dispone: "Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo".
El Artículo 209 de la Constitución Política de Colombia establece "La función administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. (...)".
El artículo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptúa: "DE LOS FINES DE LA CONTRATACIÓN ESTATAL. Los servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución de dichos fines (...)".
En 1999, el Comité de Derechos Económicos, Sociales y Culturales (Comité DESC) expidió la Observación General No. 13 en la que describió de forma más amplia el alcance del derecho a la educación contenido en el Pacto; precisó que la educación tiene cuatro características, relacionadas entre sí:
i. La aceptabilidad tiene relación con la “forma y el fondo" de la educación, que implica que "los programas de estudio y los métodos pedagógicos, han de ser aceptables (por ejemplo, pertinentes, adecuados culturalmente y de buena calidad)". Se trata, entonces, de las normas mínimas en materia de enseñanza.
ii. La adaptabilidad consiste en que el sistema educativo se adapte a las necesidades específicas de los educandos y sus comunidades para asegurar su permanencia en ese escenario.
iii. La disponibilidad o asequibilidad del servicio se refiere a garantizar la cantidad suficiente de instituciones educativas para quienes demandan este servicio, así como de programas de enseñanza y las demás condiciones que necesiten los centros educativos.
iv. La accesibilidad implica que las instituciones y programas educativos deben tener las condiciones para todas las personas, sin discriminación, de asegurar la accesibilidad material, entendida como el acceso a la educación en una ubicación geográfica razonable o la utilización de tecnología para tener un acercamiento con los contenidos. Además, debe ser accesible económicamente.

Así mismo PLAN DE DESARROLLO “BELMIRA UN AVANCE IMPARABLE PARA TODOS”, en el sector EDUCACIÓN, en su producto Servicio de fomento para la permanencia en programas de educación formal, en una de sus acciones prospectivas están las ayudas para la promoción al acceso a la educación superior o terciaria.
En este orden de ideas, el Municipio de Belmira se encuentra ubicado en la región del norte antioqueño y dista de la ciudad de Medellín aproximadamente a 66 kilómetros. En los últimos, por la cercanía del Municipio con el área metropolitana, la comunidad estudiantil que culmina los estudios del nivel secundario han preferido quedarse dentro del municipio sin  cambiar su domicilio y establecerse allí, en función de continuar con sus estudios superiores, sino que perfectamente en una economía de escala familiar puede conservar su lugar de habitación en el Municipio y desplazarse diariamente al área metropolitana del Valle de Aburrá para continuar con sus estudios superiores.
Desde el año 2023, a través del Acuerdo Municipal N° 014 ““MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECEN SUBSIDIOS EN DINERO Y EN ESPECIE PARA LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA, MEDIA Y SUPERIOR DEL MUNICIPIO DE BELMIRA"” creó el programa de apoyo estudiantil al brindar un transporte económico en asocio con las empresas transportadoras y del beneficiario, procurando que las condiciones de vida y mantenimiento de la unidad familiar se mantuvieran incólume, en procura de propugnar por una austeridad familiar que desmotivara la migración de los estudiantes a la ciudad capital para continuar con su preparación académica y fue así con en el Plan de Desarrollo "Belmira un Avance Imparable Para Todos" la administración municipal 2024-2027, se ha mantenido dicha política. Se pretende continuar con el tiquete estudiantil, apoyando el transporte estudiantil de universitarios a instituciones de educación superior ubicadas en la ciudad de Medellín.
Por las razones anteriores, se apertura en igualdad de condiciones para que todos los prestadores del servicio de transporte público para los estudiantes de educación superior que deban desplazarse desde el Municipio de Belmira, sea aperturará la libre competencia y para tal fin hemos concebido la suscripción de un contrato de cooperación entre Municipio de San Pedro de los Milagros y EXPREBELMIRA., al amparo de lo establecido en el artículo 355 de la Constitución Nacional, el artículo 96 de la Ley 489 de 1998
Teniendo en cuenta la importancia que tiene la educación Superior a nivel Nacional, Departamental y, sobre todo, municipal, la Administración Municipal de Belmira ve la necesidad de generar estrategias para procurar el acceso y la permanencia de los estudiantes en las universidades e Instituciones de Educación Superior. Buscando ofrecerles a los jóvenes la oportunidad de acrecentar la formación académica de una forma accesible y económica a nivel familiar. Creyendo que la educación va más allá de las aulas y no hay mejor aprendizaje que la experiencia de poder contar con los recursos necesarios para poder cumplir con las aspiraciones que cada uno tiene a futuro.
Para dar cumplimiento al propósito descrito anteriormente, se requiere la celebración de un convenio de asociación con una entidad que conjuntamente ayude a satisfacer la necesidad descrita y que tenga dentro de su misión institucional el logro de estos cometidos.
FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

Suscribir un convenio de asociación con una persona jurídica con reconocida idoneidad y experiencia certificada, una entidad de economía solidaria cuya actividad económica es el transporte de pasajeros en varias rutas a nivel departamental, dispuesta a contribuir con los procesos sociales, permitiendo de esta manera la ejecución del Plan de Gobierno propuesto.
2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, SU ALCANCE, IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y SUS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS
2.1. OBJETO: SERVICIO DE TRANSPORTE DE PASAJEROS A LOS ESTUDIANTES QUE SE ENCUENTREN MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUCIONES LEGALMENTE RECONOCIDAS, UBICADAS EN EL ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA, EL CUBRIMIENTO SERÁ DESDE EL MUNICIPIO DE BELMIRA HASTA LA CIUDAD DE MEDELLÍN Y VICEVERSA.

CLASIFICACION UNSPSC:
El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente código clasificador de bienes y servicios:
	DESCRIPCIÓN
	CODIGOS UNSPSC

	SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE
	78111800, 78111803, 78111804


2.2. OBLIGACIONES Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS 

1. Transportar desde el Municipio de Belmira hasta la ciudad de Medellín y viceversa, estudiantes matriculados en instituciones de educación superior públicas y privadas autorizados por la administración.
2. Garantizar el transporte de los estudiantes beneficiarios del programa en todos los horarios que ofrecen los prestadores del servicio.
3. El asociado se obliga a mantener fijos los precios unitarios de la propuesta durante la ejecución y hasta la liquidación del convenio.
4. Mantener vigente el SOAT, las pólizas de responsabilidad civil contractual y extracontractual, у demás documentos de los vehículos prestadores del servicio.
5. Prestar un servicio eficiente, eficaz y permanente al recoger los estudiantes.
6. Recepcionar los tiquetes que entregue el estudiante y autorizados por la administración municipal para tramitar la factura por el servicio prestado, precisando que la Secretaría de Hacienda recepcionará cuentas para pago hasta el último día de cada mes para cancelar dentro de los diez días siguientes a su causación.
7. Asistir a las reuniones que sean programadas por la entidad en función de evaluar operatividad, oportunidad y manejo del servicio por parte de los cooperantes.
8. Disponer de vehículos automotores de servicio público, en buen estado, y con documentos vigentes.
COMPROMISOS DEL MUNICIPIO:
1. Cumplir con la forma de pago estipulada desde estos estudios previos; no obstante, ésta queda sujeta a la situación de los recursos del Plan Anual mensualidad de Caja PAС.
2. Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad de la prestación del servicio definido en el convenio.
3. Velar que los estudiantes cumplan con los requisitos y que este beneficio sea personal e intransferible.
4. Aprobar la calidad y oportunidad de los resultados entregados por el asociado
5. Las demás obligaciones inherentes al objeto del convenio, que tengan por finalidad ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad.
6. Informar cualquier necesidad o reclamación al asociado por escrito
7. Entregar a cada estudiante un carné que lo acredite como tal.
RESULTADOS:

El asociado deberá generar un listado de los estudiantes que hicieron uso del beneficio, el cual deberá ser anexado cada mes con la correspondiente factura y demás documentos exigidos para realizar el pago
3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS.
Los Convenios de asociación regulados por el decreto 092 de enero de 2017 que derogo los Decretos 777 de 1992, 1403 de 1992 y Decreto 2459 de 1993 consisten en la "posibilidad de concurrencia del Estado y de los particulares a través de recursos presupuestales orientados a la ejecución de programas y actividades de interés público, propios del Estado Social de Derecho", de acuerdo con lo dicho por el Consejo de Estado:
Los Convenios a que se refiere el artículo 355 de la Constitución tienen por objeto la entrega de unos recursos o unos bienes del Estado a una entidad sin ánimo de lucro para apoyar programas de esta última. Lo anterior indica que en un principio corresponde a la entidad sin ánimo de lucro dirigir el programa, aunque existan algunos criterios en el Convenio de asociación.
El inciso segundo del artículo 355 Constitucional dispone: "El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrá, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar Convenios con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés público acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentará la materia”.
A su turno, es de señalar que las cláusulas exorbitantes que definía el Decreto 222 de 1983, corresponden actualmente a las cláusulas excepcionales contenidas en los artículos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.
De esta manera, los Convenios celebrados en virtud del inciso segundo del artículo 355 de la Constitución Política tienen un régimen especial dispuesto en el mencionado Decreto 092 de 2017, y por tanto, en principio, no le son aplicables las disposiciones de la Ley 80 de 1993, con la excepción del régimen de inhabilidades e incompatibilidades y los principios que rigen la contratación estatal, que de acuerdo a la reiterada jurisprudencia del Consejo de Estado se aplica a todos los Convenios que celebre el estado.
s un imperativo constitucional que las autoridades públicas deben velar por la satisfacción del INTERÉS GENERAL de los administrados en concordancia con los principios de la función pública y los fines esenciales del Estado establecidos en el Artículo 20 de la Carta Magna, lo cual en el presente convenio se constituye en la adecuada y eficiente prestación del servicio público a la comunidad y la promoción de la prosperidad general, buscando garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes de los administrados, fin y objetivo único de la contratación requerida.
El Decreto 092 de 2017, que establece que dicho acto administrativo es aplicable a los contratos entre las Entidades Estatales del gobierno nacional, departamental, distrital y municipal y entidades privadas sin ánimo de lucro de reconocida Idoneidad, para impulsar programas y actividades previstas en los planes de desarrollo, independientemente de la denominación que las partes den al acto jurídico y de la parte que tuvo la iniciativa de celebrarlo.
El mismo Decreto establece que la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad de la que trata el artículo 355 de la Constitución Política y el Decreto 092 de 2017 es excepcional y solamente procede cuando el Proceso de Contratación cumple con las condiciones señaladas en el artículo 2 del Decreto 092 de 2017 así:
1. Correspondencia directa con programas y actividades de interés público prevista en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo relacionados con la promoción de derechos de los menos favorecidos. Para el caso en concreto el PLAN DE DESARROLLO “BELMIRA UN AVANCE IMPARABLE PARA TODOS”, en el sector EDUCACIÓN, en su producto Servicio de fomento para la permanencia en programas de educación formal, en una de sus acciones prospectivas están las ayudas para la promoción al acceso a la educación superior o terciaria.
2. No hay una relación conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que indican la forma como el asociado debe cumplir con el objeto del convenio. El convenio suscrito en desarrollo del artículo 355 de la Constitución Política y el Decreto 092 de 2017 no genera cargas equivalentes o recíprocas y por tanto la Entidad Estatal contratante no instruye a la entidad privada sin ánimo de lucro para desarrollar los programas o actividades previstas. En este caso la Entidad Estatal decide desarrollar un programa o actividad del plan de desarrollo en beneficio de la población estudiantil. Esto sin que se entienda como instrucciones precisas.
3. No hay oferta en el mercado distinta a la de las entidades privadas sin ánimo de lucro o hay oferta, pero genera mayor valor contratar con la entidad sin ánimo de lucro. Para el caso en concreto, la empresa EXPREBELMIRA se encuentra habilitada para prestar el servicio de transporte, cumple con los requisitos que se contienen en el Decreto 1079 de 2015.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
Para la contratación de este tipo de servicio de transporte para el 2026, el presupuesto oficial se ha establecido, teniendo en cuenta el presupuesto actual de la entidad, así mismo de la disponibilidad presupuestal con que se cuenta a la fecha para subsidiar este servicio; situación que la entidad tendrá que ajustar si es necesario atendiendo la población estudiantil que sea registrada para el año 2026.

La prestación del servicio se ejecutará aclarando que el precio base para fijar el costo del transporte del desplazamiento Belmira-Medellín o viceversa será el ofertado de las propuestas que realizaron las dos empresas habilitadas y con el precio más bajo.
	TIPO DE TRANSPORTE
	APORTE ECONOMICO EMPRESA
	APORTE ECONOMICO MUNICIPIO

	Bus o microbús EXPREBELMIRA
	$ 1.900
	$ 17.100


Una vez se estandarice el número de beneficiarios y se tenga certidumbre sobre la frecuencia de desplazamientos desde y hacia Belmira, se hará el ajuste presupuestal correspondiente si es necesario.

El valor del contrato a celebrar asciende a la suma de DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS M/L ($10.487.330), los cuales se pagarán así: Un pago por servicio prestado siempre y cuando se presenten los informes respectivos y sean aprobados por el supervisor del contrato a cargo de la Secretaría de Educación, Cultura y Deporte, además de la factura y/o cuenta de cobro y la paz y salvo por concepto de pago a la seguridad social integral.
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA Y/O CONTRATISTA

Para seleccionar el contratista se tienen en cuenta su idoneidad, partiendo de los estudios necesarios para desarrollar la actividad propia del objeto del contrato.

En este caso, de acuerdo con el objeto y actividades a desarrollar se requiere de una persona natural o jurídica que cuente con los recursos necesarios (financieros, humanos, de infraestructura) para garantizar la logística del evento cultural.
Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato, es una de las modalidades de contratación directa de acuerdo con el artículo 81 del Decreto 1082 de 2015, el Decreto 019 de 2012 y las normas civiles y comerciales.
6. ANÁLISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

En lo referente a los riesgos que puedan afectar el equilibrio económico del contrato, el Municipio no advierte causales que puedan configurarse en tal sentido, y por lo tanto se mantendrán los valores pactados en el contrato durante todo el término de su vigencia.

El estudio de riesgos busca tipificar estimar, y asignar los riesgos previsibles involucrados en las diferentes etapas del proceso de contratación (Art. 4 Ley 1150 de 2007), las implicaciones económicas de los mismos y su mecanismo de cobertura.

	No.
	Clase
	Fuente
	Etapa
	Tipo
	Descripción (qué puede suceder y como puede ocurrir)
	Consecuencias de la ocurrencia del evento
	Probabilidad
	Impacto
	Valoración del riesgo
	Categoría
	¿A quién se le asigna?
	Tratamiento/Controles a ser implementados
	Impacto después del tratamiento
	Afecta la ejecución del contrato
	Persona responsable por implementar el tratamiento
	Fecha estimada en que se inicia el tratamiento
	Fecha estimada en que se completa el tratamiento
	Monitoreo y Revisión

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Probabilidad
	Impacto
	Valoración del Riesgo
	Calificación total
	
	
	
	
	Como se realiza el monitoreo
	Periodicidad ¿Cuándo?

	1
	General
	Externa
	Ejecución
	Económico - Financiero
	Variación de precios
	Desequilibrio económico, aumento de los precios de los bienes y servicios
	2
	2
	4
	Bajo
	Contratista/Municipio
	Asegurar recursos y cumplimiento oportuno de tareas
	1
	2
	2
	Baja
	No
	Supervisor
	Fecha del acta de inicio
	Duración del contrato
	Prestar atención a precios del mercado, informes
	Mensual/cuando sea necesario

	2
	General
	Externa
	Ejecución
	Financiero
	Financiero
	Variación en tasas de interés, de cambio, devaluación y otras variables del mercado
	2
	2
	4
	Bajo
	Contratista/Municipio
	Actualización constante sobre los cambios financieros y variables del mercado
	1
	1
	2
	Baja
	No
	Supervisor
	Fecha del acta de inicio
	Duración del contrato
	Prestar atención a cambios financieros
	Mensual/cuando sea necesario

	3
	General
	Externa
	Ejecución
	Social/Operacional/Técnicos
	Cambios normativos o de legislación tributaria
	Variación de las condiciones inicialmente pactadas de normas posteriores a la celebración del contrato
	2
	2
	4
	Bajo
	Contratista/Municipio
	Actuación constante de sobre cambios normativos y legales sobre la materia
	1
	1
	2
	Baja
	No
	Supervisor
	Fecha de inicio del contrato
	Duración del contrato
	Revisión oportuna de normas expedidas por el legislador
	Mensual/cuando sea necesario

	4
	General
	Externa
	Ejecución
	Operacional
	Incumplimiento a las obligaciones contractuales
	Afecta el desarrollo del contrato.  Las actividades a desarrollar sufren retrasos o no se realizan
	2
	2
	4
	Bajo
	Contratista
	Tener en cuenta cualquier imprevisto que afecte la ejecución del contrato
	1
	2
	3
	Baja
	Si
	Supervisor
	Fecha del acta de inicio
	Duración del contrato
	Vigilancia constante en la ejecución de las actividades para detectar irregularidades
	Durante la ejecución del contrato

	5
	General
	Interno
	Ejecución
	Operacional
	Calidad del servicio
	Ejecución de las actividades bajo condiciones menores a las establecidas en el contrato
	2
	2
	4
	Bajo
	Contratista
	Tener en cuenta que la prestación del servicio se realice tal como se establece en el contrato
	1
	1
	2
	Baja
	Si
	Supervisor
	Fecha de inicio del contrato
	Duración del contrato
	Vigilancia constante en posibles irregularidades en la ejecución del contrato
	Durante la ejecución del contrato

	6
	General
	Externo
	Ejecución
	Operacional
	Accidentes de trabajo
	Lesiones del trabajador o cualquier persona ajena al servicio, que sufre algún tipo de lesión o daño a su integridad física
	2
	2
	4
	Bajo
	Contratista
	Verificación del pago de seguridad social mensualmente y elementos de protección para ejecutar las actividades
	1
	1
	2
	Baja
	No
	Supervisor
	Fecha de inicio del contrato
	Duración del contrato
	Revisión oportuna y permanente de los documentos relacionados - planillas de pago
	Mensual/cuando sea necesario


6.1. TIPOS DE RIESGOS

- Riesgos Económicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuación de los precios de los servicios, desabastecimiento y especulación de los mismos, entre otros.

- Riesgos Sociales o Políticos: son los derivados de los cambios de las políticas gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecución del contrato.

- Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parámetros, sistemas de información y tecnológicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes. 

- Riesgos Financieros: es (i) el riesgo de consecución de financiación o riesgo de liquidez para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones financieras establecidas para la obtención de los recursos, tales como plazos, tasas, garantías, contragarantías, y refinanciaciones entre otros.

- Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuación económica del contrato. 

- Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervención humana que puedan tener impacto en la ejecución del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

- Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de carácter ambiental, así como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigación, tareas de monitoreo y control, entre otras. 

- Riesgos Tecnológicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicación de voz y de datos, suspensión de servicios públicos, nuevos desarrollos tecnológicos o estándares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecución del contrato, obsolescencia tecnológica.
6.2. DEFINICIÓN DE IMPACTO
El impacto está compuesto por los efectos a mediano y largo plazo que tiene un contrato para el

municipio y para el entorno, sean estos efectos o consecuencias deseadas (planificadas) o sean

no deseadas. La evaluación de impacto tiene por objeto determinar si el contrato produjo los efectos deseados y si esos efectos son atribuibles al contratista o al municipio, la evaluación de impacto también permite examinar consecuencias no previstas, ya sean positivas o negativas
6.3. MECANISMOS DE COBERTURA PARA GARANTIZAR OBLIGACIONES:
Además de los riesgos de fuerza mayor no asegurables como los de orden público, el actual proceso contractual está expuesto a riesgos por parte del Contratista, como el incumplimiento o retraso en el cumplimiento. Estos riesgos son mitigables con las siguientes contingencias: GARANTÍA El contratista se obliga a constituir a favor del municipio de Belmira una póliza con el siguiente amparo:

a) Cumplimiento: en cuantía del diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, y su vigencia será la del Contrato y dos (2) meses más.
b) Calidad del Servicio, para amparar el cumplimiento del contrato en condiciones óptimas, de calidad y satisfactoria para las necesidades del ente municipal, en cuantía equivalente al 10% del valor total del contrato y vigente por el plazo contractual y dos (2) meses más.
c) Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones. En cuantía del 5% del valor del contrato y su vigencia será la del contrato y tres (3) años más
d) Responsabilidad Civil extracontractual. El valor de esta garantía será de 200 SMMLV, con una vigencia igual a la del contrato. Expedida en la modalidad de ocurrencia, donde tanto el contratista como el municipio tengan la calidad de asegurados. En general esta garantía deberá atender todos los requerimientos del Decreto 1082 de 2015.
7. CONDICIONES DEL PAGO PARA EL CONTRATISTA:

El Municipio pagará al Contratista el valor por la prestación del servicio tal como se describe en el ítem 4 de este documento. No obstante el pago efectivo se realizará durante los cinco (5) días  siguientes a la radicación de la cuenta de cobro, de acuerdo a los establecido en el proceso del Sistema de Gestión de la Calidad y previa presentación de la cuenta de cobro debidamente diligenciada, del informe de actividades correspondiente, del recibido a entera satisfacción por parte del Supervisor (a) del contrato que será la Secretaría de Educación, Cultura y Deporte, adscrita a la planta de cargos de la Estructura Administrativa de la administración municipal, quien tendrá la responsabilidad de velar por la adecuada ejecución y supervisión del contrato, y anexo los recibos de pago de seguridad social. De cada pago se deducirán los impuestos Nacionales y Locales correspondientes.
8. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL:

El Municipio de Belmira cubrirá los costos de la contratación a realizar mediante los rubros presupuestales: 2.3.2.02.02.006, denominado COMERCIO Y DISTRIBUCIÓN, ALOJAMIENTO, SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS, SERVICIOS DE TRANSPORTE, Y SERVICIOS DE DISTRIBUCIÓN DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA, según Certificado de Disponibilidad Presupuestal 373 del 3 de julio de 2026, expedido, expedidos por la Secretaría de Hacienda y Desarrollo Económico.
9. PLAZO PARA LA EJECUCIÓN:

CUARENTA Y CINCO (45) DÍAS, contado a partir de la suscripción de la correspondiente acta de inicio. 
10. INTERVENTORÍA O SUPERVISIÒN
La ejecución del contrato contará con una supervisión y/o interventoría que será ejercida directamente por el Municipio de Belmira, a través de la Secretaría de Educación, Cultura y Deporte, a cargo de Juan David Pérez Pulgarín, identificado con cedula de ciudadanía No. 1.013.536.821, adscrito a la planta de cargos de la estructura administrativa de la Administración local.

11. ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA: 

La Entidad verificó que la contratación a realizar no se encuentra cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

JUAN DAVID PÉREZ PULGARÍN 
Secretario de Educación, Cultura y Deporte
Dirección: Carrera 21 #19-43 - Código Postal: 051420 

Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09

Sitio web: www.belmira-antioquia.gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co 


