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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin 30 de septiembre de 2026

Sefiora

MARY LUZ OCAMPO OSORIO

SUPERVISORA CONTRATO No CO1.PCCNTR.9095022 de 2026
Coordinadora académica

Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion
Medellin

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes 9 del afio 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.9095022 de 2026

Carlos Andrés Piza Molina, identificado con la cédula de ciudadania No. 7177328 de Medellin, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccién en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y ocho

millones seiscientos treinta y ocho mil trescientos diecinueve pesos M/CTE. ($ 48.638.319,00). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
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a) un pago correspondiente al mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES CIENTO CINCO

MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE ($4.105.842 ,00). b)

nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO

MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS

CON CERO CENTAVOS. M/CTE. ($4.737.497,00) cada uno, y c) un ultimo pago correspondiente
al mes de diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CUATRO

PESOS CON CERO CENTAVOS .M/CTE ($1.895.004,00).

Cada uno Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma

definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de
AHORROS N° 017-985699- 68 del Banco BANCOLOMBIA cuyo titular es el contratista;

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2026

OBIJETO:

5_9203_182 Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacion

profesional integral en los diferentes programas de la oferta del Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Presentar al inicio del contrato certificacion [Presenté Certificado en la norma
vigente en las Normas de Competencia [de  Competencia  Laboral: [Certificados reposan en
Laboral: 240201056 V1 “Orientar formacién 240201056 ~ V1 “Orientar [expediente contractual
presencial de acuerdo con procedimientos [formacién presencial de acuerdo
técnicos y normativa”y 240201056 V2 (o la |con procedimientos técnicos y

1 version que la actualice o sustituya). En caso [normativa” y 240201056 V2
de no contar con alguna de estas
certificaciones, debera gestionarla vy
aportarla dentro del primer semestre de
ejecucion del contrato.
Presentar al inicio del contrato certificacién | Presenté Certificado en la | Certificados reposan en
vigente en la Norma de Competencia | norma de Competencia Laboral | expediente contractual
Laboral “Orientar formacién e-learning de | “Orientar formacién e-learning

5 acuerdo con procedimientos técnicos y | de acuerdo con procedimientos

normativa”. En caso de no contar con ella,
deberd gestionarla y aportarla dentro del
primer semestre de ejecucion del contrato.

técnicos y normativa”
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Presentar al inicio del contrato certificaciones
de cursos complementarios en: a) Metodologial
para la informaciéon BIM, b) Formaciéon en
ambientes virtuales de aprendizaje y c)
Desarrollo de habilidades para el desempefio
del instructor SENA. En caso de no contar con
dicha certificacion, se debera realizar la
entrega de esta dentro del primer semestre de
formacion.

Presente al inicio del contrato

certificaciones de cursos
complementarios en:
a) Metodologia para la

informacion BIM, y

c) Desarrollo de habilidades
para el desempefio del
instructor SENA Esta pendiente
b) Formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje Este
curso se realizard apenas
sea ofertado por

el centro de formacioén este afio

Certificados. Reposan en
expediente contractual

Planificar trimestralmente las actividades
de aprendizaje conforme al procedimiento
de desarrollo curricular del programa
asignado.

Se planifico trimestralmente las
actividades de aprendizaje
conforme al procedimiento de
desarrollo curricular del
programa asignado

Portafolio del
instructor, Carpeta
Drive

La programacién
aprobada por el

Coordinador Académico
se encuentra registrada
en la plataforma Sofia
Plus

Efectuar acciones de formacion profesional
integral en las sedes, ambientes y lugares
definidos por el centro de formacién, de
acuerdo con la programaciéon trimestral
definida por el coordinador académico y la
necesidad del servicio.

Realice acciones de formacion
profesional integral en las
sedes, ambientes y lugares
definidos por el centro de
formacion, de acuerdo con la
programacion trimestral

Grupo: 3490610_Ed Norte
Tco. Monitoreo Ambiental
Titular: Carlos Andrés Piza

Lugar: Bello

Competencia: OBTENER

MUESTRAS RA1 al R4

Grupo: 3490610_Ed Norte
Tco. Monitoreo Ambiental
Titular: Carlos Andrés Piza

Lugar: Bello

Competencia: OBTENER

MUESTRAS RA1 al R4

GRUPO: Enc 2_3410944 -
Tgo. en Prevenciéon y Control
Ambiental

Titular: German Acosta
Lugar: Pedregal

Portafolio del
instructor, LMS, Carpeta
Drive

La programacion
aprobada por el
Coordinador Académico
se encuentra registrada
en la plataforma Sofia
plus y las evidencias en
LMS
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Competencia: VERIFICAR LAS
EMISIONES - RA2

Grupo: 3488744

Tgo. Prevencién y Control
Ambiental

Titular: Alejandra Betancur
Lugar: A Distancia
Competencia: RAZONAR
CUANTITATIVAMENTE RA1 al
4

Grupo: Enc1_3410927

Tgo. en Prevencion y Control
Ambiental

Titular: Esteban Acosta
Lugar: Pedregal
Competencia:  VERIFICACION
DE LAS EMISIONES RA1
Grupo: 3536373

Tgo. Supervisiéon de Agua y
Saneamiento

Titular: Jader Mesa
Lugar: A Distancia
Competencia: MATEMATICAS

Grupo: 3236618

Tgo. Prevenciéon y Control
Ambiental

Titular: Nancy Restrepo
Lugar: A Distancia
Competencia:  VERIFICACION

DE LAS EMISIONES RA2

Grupo: 3307930

Tgo. Prevenciéon y Control
Ambiental

Titular: Cristiam Chavez
Lugar: A Distancia
Competencia:  VERIFICACION

DE LAS EMISIONES RA1

Participar de las actividades de induccién de
los aprendices de formacién titulada,
conforme a los lineamientos institucionales
y al calendario académico.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Sin evidencia
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Verificar permanentemente el portafolio de
evidencias del instructor en la plataforma
LMS, garantizando que contenga, entre
otros: plan de trabajo concertado con el
aprendiz, guias de aprendizaje, actas y

Durante este periodo actualice
el portafolio de evidencias,
conforme los
institucionales y en las carpetas
correspondientes en el LMS y

lineamientos

Drive portafolio del
instructor

Registros de
inasistencias.

Plataforma Sofia Plus

planes de mejoramiento, formatos de | registre en Sofia plus las | Plataforma LMS
7 seguimiento y evaluacién de etapa | inasistencias.
productiva, registros en SOFIA Plus y listas | las gufas y actividades de las
de asistencia. fichas nuevas se actualizan en el
portafolio, planeacién, planes
de mejoramiento, en la
plataforma educativa  estan
ingresadas las gufas
correspondientes
Evaluar el portafolio de evidencias del | No se ha evaluado, se espera | Sin evidencia
aprendiz conforme al procedimiento de | directrices de coordinacion de
8 ejecucion de la formacion profesional | como y donde se llevara el
integral. portafolio
Registrar y mantener actualizada en el | Se mantiene actualizado | aplicativo SOFIA PLUS
aplicativo Sofia Plus, dentro de los plazos | aplicativo Sofia Plus, dentro de
institucionales (maximo tres (3) dias | los plazos, la informacién
habiles), la informacién académica | académica correspondiente a
9 correspondiente (creacion de rutas, juicios | rutas de  aprendizaje y
evaluativos, asociaciéon de aprendices y | aprendices asociados a la fecha
reporte de novedades), informando | a cargo y los juicios evaluativos
oportunamente al supervisor del contrato | se generan a final de trimestre
sobre inconsistencias,
anomalias o hallazgos.
Verificar la suficiencia y la calidad de las | Se verifica la calidad de las | aplicativo SOFIA PLUS
evidencias de aprendizaje, retroalimentar al | evidencias de aprendizaje, se | y LMS
aprendiz sobre sus logros y dificultades, y | retroalimenta al aprendiz sobre
10 emitir los juicios evaluativos | sus logros y dificultades, y
correspondientes en el aplicativo SOFIA emitir los juicios evaluativos
PLUS, conforme al procedimiento de
ejecucion de la formaciéon profesional
integral.
Aplicar las medidas académicas y | En este periodo no se requirié | Sin evidencia
disciplinarias establecidas en el Reglamento | aplicar las medidas académicas
11 del Aprendiz, cuando haya lugar. y disciplinarias establecidas en

el Reglamento del Aprendiz,
cuando haya lugar.
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Verificar el cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de los aprendices en la etapa
lectiva, como requisito previo para la

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento de

Sin evidencia

autorizacién del inicio de la etapa | esta obligacion
12 productiva
Participar en los comités de evaluacién y | Para el periodo del informe no | Sin evidencia
seguimiento, aportando informacién | se ejecutaron acciones
pertinente sobre la situacion académica o | referentes al cumplimiento de
13 disciplinaria de los aprendices. esta obligacion
Intervenir en los equipos de ejecucion de la | Para el periodo del informe no | Sin evidencia
formacién por grupo, programa o area, | se ejecutaron acciones
conforme al procedimiento institucional, | referentes al cumplimiento de
contribuyendo a la planeacion, articulacién | esta obligacién
y mejora continua de la formacién, mediante
la formulacién y ajuste de proyectos
14 formativos, el disefio y actualizaciéon de
actividades y guias de aprendizaje, la
elaboracién de talleres e instrumentos de
evaluacioén, y la construccion y validacién de
items que alimenten los bancos de pruebas
para la
seleccion y evaluacion de aprendices.
Participar en el trabajo colaborativo de los | Para el periodo del informe no | Sin evidencia
equipos de desarrollo, disefio curricular y | se ejecutaron acciones
Aseguramiento de la calidad (Registro | referentes al cumplimiento de
15 calificado y Autoevaluacion), conforme  a | esta obligacién
los  procedimientos institucionales.
Realizar procesos de reconocimiento de | Se dacumplimiento ala ) )
16 | aprendizajes previos, cuando aplique, de | obligacién contractual Cuestionarios con
conformidad con el reglamento institucional, | mediante el reconocimiento de preg}mtas .de sal.)eres
. c Sy o . previos evidenciadas
y participar en la construccién y aplicacién | aprendizajes previos a los ]
de instrumentos de evaluaciéon asociados | aprendices en las competencias en LMS o drive
a dichos procesos. que impartio6
Colaborar en actividades de investigacion | Para el periodo del informe no se| Sin evidencia
aplicada e innovacién que se desarrollen en | €jecutaron acciones referentes al
17 el Centro de Formacién, cuando le sean cumplimiento de esta obligacion

asignadas.

GCCON-F-087 V3




SENA

N

Apoyar, cuando sea requerido por la
Coordinaciéon Académica, los procesos de
obtencién y mantenimiento del registro
calificado de los programas de formacién

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de

esta obligacion

Sin evidencia

18 titulada del centro, asi como las actividades
de autoevaluacién institucional y de
programas, de conformidad con los
lineamientos yprocedimientos establecidos.
Apoyar las actividades del equipo | Para el periodo del informe no se| Sin evidencia
pedagégico del Centro de Formacién cuando | €jecutaron acciones referentes al
sea requerido por la Coordinacién | Cumplimiento de esta obligacion
19 Académica.
Ejecutar el objeto del contrato en los | Se ejecuto el objeto de | Programacion Sena Sofia
programas y lugares que el SENA determine, | Prestacion de servicios | plus-LMSy horario
conforme a la necesidad del servicio. personales de caracter | drive
temporal como instructor para
impartir formacién profesional
20 integral en los diferentes
programas de la oferta del
Centro para el Desarrollo del
Habitat y la Construccidn, segin
lo planteado en la
programacion dada por
coordinacién
Apoyaralacoordinaciénenlasupervisionde | Para el periodo del informe no se| Sin evidencia
los contratos de bienes y servicios, para el | ejecutaron acciones referentes al
21 | cumplimiento de las metas institucionales y | CWmplimiento de esta obligacion
el desarrollo de la formacién profesional
integral.
Realizar seguimiento alos aprendices que se | Para el periodo del informe no | Sin evidencia
22 | encuentren en etapa productiva o se ejecutaron acciones

practica, y que le sean asignados en
cualquiera de las modalidades, velando y
garantizando el cumplimiento de la
normatividad vigente, previa solicitud del
supervisor del contrato, en caso de
requerirse

referentes al cumplimiento de
esta obligacion
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Comprobar el portafolio de evidencias del
aprendiz segin procedimiento de ejecucion
de la formaciéon profesional integral,
garantizando el cumplimiento de Ia
normatividad y lineamientos institucionales

Durante este periodo no se ha
dado desde
coordinaciéon como y donde se
llevara el portafolio del
aprendiz. Una vez definido ruta

instructivo

Sin evidencia

programado en la formacién presencial y/o
complementaria o en las demas
modalidades.

23 y demads procedimientos necesarios. en LMS o drive y se den
instrucciones por parte de
coordinacion, se dara
instrucciones al aprendiz segin
lo indicado y se realizara
control y seguimiento.

El contratista deberd en conjunto con el | Para el periodo del informe no | Sin evidencia
supervisor gestionar formacidn, en el caso | se ejecutaron acciones
que no se tenga completa para el trimestre | referentes al cumplimiento de
24 correspondiente, igualmente por necesidad | esta obligacion
del servicio el instructor podra ser

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con

las fechas que se relacionan a continuacion:

Certificacion de antecedentes fiscales: expedido 20/09/ 2026
Certificacion de antecedentes penales: expedido 20/09/ 2026
Certificacion de antecedentes disciplinarios expedido 20/09/ 2026
Certificacion de registro nacional de medidas correctivas expedido 20/09/ 2026
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro 9510261445 de aportes en linea, referente al mes

de agosto.

EVIDENCIAS

1. Certificacion norma de competencia laboral 240201056 V1 - V2 — Orientacion de formacion
presencial.

Libertat y coden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
ororga

Certificado de Competencia Laboral a

CARLOS ANDRES PIZA MOLINA
Con CEDULA DECIUDADANIA No. 71773268
Quicn demosoré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Coidige: 240201056 - Versiin: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los diecisiete (17) dias del mes de Octubre de dos mil veinticinco (2025)
Firmado Digitalmente por

Sptel

2587723 - 17402025
No ¥ FECHA REGISTRO soTO
ION INDUSTRIAL

Libertad y ooten
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
CARLOS ANDRES PIZA MOLINA
Con CEDULA DECIUDADANIA No. 71773268
Quicn demoswo su Competencia Laboral enla
Norma
Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos téenicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Codigo: 200201081 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los diecisiete (17) dias del mes de Octubre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

Y

-~

2587743 - 17A0 2025
Ny PHOMA REETIRD DERLYS MARGOTH MADERA SOTO
Subdireetara (E) CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL
REGIONAL ANTTIOQUIA

clecedmico que s encuema en b g weh g leraficados sem aluca

La awenscadad de este documenso puede ser verficada en el regurro tugp & sdmera
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2. Certificacion vigente en la Norma de Competencia Laboral “Orientar formacidn e-learning de
acuerdo

con procedimientos técnicos y normativa”

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
LEn Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
CARLOS ANDRES PIZA MOLINA
Con CEDULA DI CIUDADANIA No. 71773268

Quien demostrd su Competencia Laboral en la

Norma
Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201081 - Version: 1
En testimonio de lo antervior. se firma el presente en MEDELLIN. A los diecisiete (17) dias del mes de Octubre de dos mil veinticineo (2025)
Firmado Digitalmente por

N0 ¥ FHGHA REGINTRO. DFERLYS MARGOTH MADERA SOTO
Subdirectora (K) CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL
REGIONAL ANTIOOUIA

© elecmbnico que xe encuenma en la piagina web hip: Jcerdficados.sens.edu.co, bajo el nimero

La auwndcidad de
D20600240201081

e documento puede ser verficada en el r
71773268¢

3. Certificacidn de los cursos complementarios

. Ubertxiyonsen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

CARLOS ANDRES PIZA MOLINA

Con Cédula de Ciudadania No. 71773268
Cursé y aprobé la accion de Formacion
METODOLOGIA PARA ELL. MODELADO DE LA INFORMACION (BIM)
con una dwracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Meddlin. a los tres (3) dias del mes de agosto de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

LL:.. € liconcn (ka-o G,

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA
Subdimctora (E) 90702016 - 0308/2023
CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOOUIA

Lz auentic ic este documenm pucde ser verficada en o regiswo cectrénico que sc encuentra en bk pigina web hpfeenificados senacdu.co, Wjo ¢l ndmero
PX3002751751CCTI773268C
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Libertad y coten

REPUELICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

19 de 1994

En cumplimiento de la Ley 1

Hace constar que

CARLOS ANDRES PIZA MOLINA

Con Cédula de Ciudadania No. 71773268

Cursé y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los veintiocho (28) dias del mes de enero de dos mil veintiseis (2026)

Firmado Digitalmente por

Ve Q\l(&m @A»klo G‘fjﬂr\(_

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA
Subdimctora (E)
CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION
REGIONAL ANTIOQUIA

4. Programacion trimestral. Programacion trimestre

men® puede ser venficada en o regiswo clecrénico que se encuentrz en b pig

1

0079338
FECHAR

va web hep

| CINTRO PARA [L DESARROLAD DEL HASITAT ¥ DE LA CORSTALCODM

Comerdlinadors Acaddica blary Li Duamiges Dioite
[Mlossbre del instnscher
Cowrren sivena: Fr I
Teledono de conteca AL
NORAS Luwars. A ETIES MIERCOLES JUICVES. VIERRS SABADOD
&7
T
GRUPC: Enc 1_SALOGAE - Grups: Enc 1_BWHIT
A Tiga. an Prawsnsas § Contrsd Tiga. an Prasancise y Contral
emble il Amiziarial Crups: BEITE0
Titular: German Acoets Tulr: Exbsiian Acors e Pttt Kbt
L8 Luga Fedregal Luga= Pecregal Aenibtertal
Campstercis VIRINCAALAS | Competercis: VERIFICACKIN OF TRular: Criviinn Chaves
ENASIONES -RAT LAS EMERDKES RAL Luger: & Dirtancis
11 Intructne: Carlon Plrm Irtructor: Carica Andre P Compstenci: VIRFICADOR
D LAS ERISIINES RAL
Irrtructor Carlca P
143 o
113
1214
1415
108
1817
1708
113 Grupa: MENTHL X Grupo: 1756618
Grepe: MI0ELD_ES Horss Grapo: MODELE_Ed Korls ) i Srupa: IHITY Ton
Toa. Maehzms Amiisrial Tez. Menbarso Ambisrtal parmm Ty Supsrelitn ds Aqus y i
Trulsr Carior André: Pos Thuler- Cariza Andrés P = Al 2 50w AT S T '
s Lugar: Baiin Lugar Basc i i 5 Trur: Incer e i i )
Competencie: OBTIRER MUESTAAS BAL ol Compatancis CBTENIR s A - Lugar: & Distancis o A
o [N MJESTRAS RAL ol R4 1::::::;“ L_[Km“ 1o | cemetencs: maTmamcas c"""m’ ::—:"nm o
AN W o
lnwtrurior: Carion Andria P Intructor: Cariea dndnin Pla iracaon arta e atrucior: Caton Arcis Pn || ) T
nn
OmAS DLA 4 L] 1o m 4 4

FIRNAA, DEL BETRUCTOR
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5. Registro de ejecucidn de acciones de formacion profesional integral.

Reunion equipos ejecutores

12
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Grupo: 3490610_Ed Norte
Tco. Monitoreo Ambiental
Titular: Carlos Andrés Piza
Lugar: Bello
Competencia: OBTENER MUESTRAS RA1 al R4

Instructor: Carlos Andrés Piz

)

i
1
[

Colombia
R‘erico

13
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Grupo: Enc 1_3410927
Tgo. en Prevencidon y Control Ambiental
Titular: Esteban Acosta
Lugar: Pedregal
Competencia: VERIFICACION DE LAS EMISIONES RA1

Instructor: Carlos Andres Piza

10/09/2026, 10:19:59 a.m.

i1

-
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|
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Grupo: 3490610_Ed Norte
Tco. Monitoreo Ambiental
Titular: Carlos Andrés Piza
Lugar: Bello
Competencia: OBTENER MUESTRAS RA1 al R4

Instructor: Carlos Andrés Piza

7109/2026, 7"5 :15p m,

19
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Grupo: 3236618
Tgo. Prevencion y Control Ambiental
Titular: Nancy Restrepo
Lugar: A Distancia
Competencia: VERIFICACION DE LAS EMISIONES RA2

Instructor: Carlos Andrés Piza

TR A

2026, 1:51:54 p.m. ~
Carrera 68A 106-4
= .. Medellin 050044

SRA 4

21
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GRUPO: Enc 2_3410944 -
Tgo. en Prevencidon y Control Ambiental
Titular: German Acosta
Lugar: Pedregal
Competencia: VERIFICAR LAS EMISIONES - RA2

Instructor: Carlos Piza

26/08/2026, 7:22:06 a.m.
Carrera 67 104B-1—104B &

Antieguia

Colombis

24
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6.Participar de las actividades de induccion de los aprendices de formacion titulada. Para el periodo del

7

informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

7.Portafolio del instructor

&b Arca Ambiental X & X dér % X E lusec X 4 Pregunta a Gemini

senad.sharepoint.com/teams/area_ambientalcdhc/Shared ? are JDocumen... ¥¥

)
E‘7:&“ SharePoint A Buscar en esta biblioteca & <] &5 2 Carlos Andres Piza... '
Descubrir . Area_AmbientaICD HC Grupo privado 17 Agregar a favoritos & 12 miembros
Publicar
Inicio
=2 = » 2026 -~ [ Compartir G Copiar vinculo = + Crear
il | Documentos
e p ~
@ ( = Todos los documentos | -+ Agregar vista = a @ & < /" [ED Detalles
OneDrive Papelera de reciclaje N ~/
acion Editar [ Nombre ~ Modificado - Modificado ... ©~  + Agregar columna
[ O @m TRIMESTRE | 2026 - B 24 de febrero Carlos Andres Piza ]
@ TRIMESTRE Il - 2026 19 de abril Carlos Andres Piza
TRIMESTRE [ll_2026 19 de julio Carlos Andres Piza

Volver a la version clésica d
SharePoint

8.Portafolio del aprendiz. Esperando directriz de coordinaciéon de como y donde llevarlo. Sin evidencia.
9. Aplicativo Sena Sofia plus actualizado

Sofia plus 4 Pregunta a Gemini

™

No es seguro  senasofiaplus.edu.

Instructor v -
@ Disefio Curricular . Evaluacion ruta de aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Fermacion >
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion® 3490610-MONITOREO AMBIENTAL

\

Consultar Ruta del Aprendiz

@ @ Razonar cuantitativamente frente a =
EEE B EE T susceptibles de ser abordadas de manera matematica
! &n rontavine lahnralas earialas v narcanalas #
Pedagégica
! o JESSICA ALEXANDRA SANCHEZ
Generar PDF de Proyecio Formativo y
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v Juicio Evaluative e eion et Evalinmro e
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
an Juicio de
Evaluar Ruta de Aprendizaje Proyecto Descripcion Resultado Evaluacion
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE MONITOREO AMBIENTAL SEGUN - - -
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE
g[E)gEf\SLIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO
Listar Aprendices Asociados a Ruta DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE MONITOREO AMBIENTAL SEGUN - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS
NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL SECTOR PRODUCTIVO Y CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES APROBADO
SOCIAL CONTEXTOS
Reconocimiento de Aprendizaje 5 .
Previos Masivo DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE MONITOREO AMBIENTAL SEGUN - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS
NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL SECTOR PRODUCTIVO Y NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS APROBADO
SOCIAL MATEMATICOS
Reconocimiento de Anrendizaies. n
SOFIA Plus Version Powered by SEN, SENA 2018 -~ Bogotd - Colombia- =-a171; .
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10.Verificacién de calidad de evidencias
v @ Ultimo sorteo B sofia plus @ Po21200/ X+ 4 Pregunta a Gemini =
&« Laction=grading Q n) & %

[ ]
G Z M\ JUAA 577:6

Accede a SOFIA  Area Personal 62 @a CARLOS ANDRES PIZA MOLINA @ ~ )

SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUA Y SANEAMIENTO (3536373)

Mis cursos / P_921200_A_3536373_R_5_C_9203 / RAZONAR CUANTITATIVAMENTE CARLOS ANDRES / 1 Taller Plano cartesiano / Calificando @
+ er a 'RAZONAR CUANTITATIVAMENTE CARLC
PANEL DE NAVEGACION Q H
1 Taller Plano cartesiano
V7 Mis cursos L -
N T Atrés Descargar todas las entregas
> Secciones
~ Mis cursos Entregas
> e
P_222319_A 3108713 R5.C_ Accion sobre las calificaciones | Elegr... *
9203
2>
P_222319 A 2923451 R5.C_ Nombre(s) AB ClDEF GHIJKLMNEOP GQRSSTUVWEXYZ
9203

s}
o
-
-
=
o
o

1
-
r

by Apellido(s) A B

P_921200_A_3283404_R_5_C_

9203 -
Imagen Ultima

@ (ttimo s @ P_921200_ 4

G % zajunasenaedu.co/zajuna) ssig . 38 =grading

> SESIONES EN LINEA
> ETAPA PRODUCTIVA 7100
>
P_222319 A 3488744 R 5.C_ u] (@) 1000156712cc  jinethcarol23@gmail.com sin Editar v
9203 — entrega
- 100
ADMINISTRACION O /
v Administracion de P 8 ~ O .(@. EDELSY 1047368772cc  bonfanteedelsy@gmail.com Enviado Editar ~  domingo, 16 @
actividad de aprendizajes - - pafa de agosto de
. LORDUY calificar 2026, 20119
£ Configuracién Calificado
B Excepciones
W Filtros
|# Registros O '/JR\' JUAN 1001749252cc  juanestebanromanmejia@gmail.com Enviado Editar v viernes, 28 de
B Copia de seguridad ~ ESTEBAN para agosto de
ROMAN calificar 2026, 20:20
1 Restaurar
A g4 MEJIA Calificado
B Calificacién avanzada /00
> Administracién del curso D Q;@. JULIAN DAVID  8062119¢c julianmunoz120985@gmail.com Enviado Editar v jueves, 13 de
- para agosto de
ROJAS calificar 2026, 19:15
Calificado
AGREGAR UN BLOQUE Q /100
[ greqar. = | O .(D_P;. DANIELA 1131085873cc  daniazainfer@gmail.com Enviado Editar ~  domingo, 16
—— - ERNANDA para de agosto de
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11.Medidas académicas y disciplinarias. Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

12.Verificacion de cumplimiento resultados aprendizaje etapa practica. En este periodo no hay fichas
para salir a practicas. Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

13.Participar en los comités de evaluacion y seguimiento. No fui requerido por la coordinacion en
este periodo para esta actividad. Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

14.Intervenir en los equipos de ejecucion de la formacién. Durante este periodo no se han
programado reuniones de equipo ejecutor por parte de la coordinacion. Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

15.Participacion de los equipos de desarrollo, diseiio curricular y Aseguramiento de la calidad. No
he sido asignado para esta obligacion por coordinacién durante este periodo. Para el periodo del
informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacién

16. Reconocimiento saberes previos

Docurmamiad - Waid
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17.Colaborar en actividades de investigacion aplicada e innovacion. No fui requerido por la
coordinacion en este periodo para esta actividad. Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta obligacién

27
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18.Apoyar, a Coordinacion Académica en los procesos de obtencion y mantenimiento del
registro calificado. No fui requerido por la coordinacidn en este periodo para esta actividad. Para
el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

19.Apoyar las actividades del equipo pedagdgico del Centro de Formacion cuando sea requerido
por la Coordinacion Académica. No fui requerido por la coordinacion en este periodo para esta
actividad. Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

GCCON-F-087 V3
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20.Ejecutar el objeto del contrato en los programas y lugares que el SENA determine,

conforme a la necesidad del servicio.

GCCON-F-087 V3

5/0972026, 1:51:53 p.m.
: _Car era 68A 106-4
C K eHiv 050044
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21.Apoyar a la coordinacion en la supervision de los contratos de bienes y servicios. No se me
requiero para esta actividad en este periodo. Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta obligacién

22. Realizar seguimiento a los aprendices que se encuentren en etapa productiva o practica. No
se me requiero para esta actividad en este periodo. Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacién

23.Portafolio del aprendiz. Durante este periodo no se ha dado instructivo desde coordinacion
como y donde se llevara el portafolio del aprendiz. Para el periodo del informe no se

ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacidn.

24.Gestionar formacién. No se me requiero para esta actividad en este periodo. Para el periodo
del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligaciéon

Cordialmente,

Carlos Andrés Piza Molina

AL

Contratista
C.C. No. 71773268

g/é/f @ @mﬁ;r@’@mﬂf
Retibi dsatisfacqion:

Mary Luz Ocampo Osorio

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.9095022 de 2026
Coordinadora académica

GCCON-F-087 V3
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 20 de
septiembre de 2026, a las 14:58:25, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

71773268

Caodigo de Verificacion

71773268260920145825

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



20/9/26, 14:59 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:59:45 PM horas del 20/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 71773268
Apellidos y Nombres: PIZA MOLINA CARLOS ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«

LY o
0(’ 4 & 7y

. 4:\q . N“c,\
&0y pATR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

20/9/26, 14:59 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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EFE

PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EI-%
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 15:01:18
No. 303259013 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 20 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS ANDRES PIZA MOLINA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 71773268:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



20/9/26, 15:03 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/09/2026 03:03:11 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 71773268 y Nombre:
CARLOS ANDRES PIZA MOLINA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 148056063 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ANDRES PIZA MOLINA

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION:  CONSTRUCCION

FECHA INICIAL: 01/09/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3488744 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar las emisiones atmosféricas resultantes de procesos y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: operaciones productivas de acuerdo con la normativa ambiental
establecida

R1. DIAGNOSTICAR LA PROBLEMATICA ATMOSFERICA SEGUN CARACTERISTICAS DEL SECTOR.
R2. INTERPRETAR LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES DE CONTAMINACION ATMOSFERICA, CON BASE EN LA NORMATIVA
AMBIENTAL EN CONTAMINACION ATMOSFERICA.

R3. SUPERVISAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE CONTROL Y MONITOREO DE EMISIONES DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA AMBIENTAL.

Controlar los vertimientos resultantes de procesos y operaciones
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  productivas de acuerdo con la normativa ambiental establecida

20/09/26 15:35 Page 1 of 19



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Coordinar campara ambiental segun estrategias de promotoria 'y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar el cumplimiento ambiental de acuerdo con la normativa

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

20/09/26 15:35

Page 2 of 19




OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1
ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

R2
TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

R3
MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.1. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

R.2.PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

R.3. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

R.4.PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO

1. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

2. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

3. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

VALORAR MUESTRAS SEGUN TECNICAS DE ANALISIS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUIMICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3236618 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar las emisiones atmosféricas resultantes de procesos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: operaciones productivas de acuerdo con la normativa ambiental
establecida

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1. DIAGNOSTICAR LA PROBLEMATICA ATMOSFERICA SEGUN CARACTERISTICAS DEL SECTOR.
R2. INTERPRETAR LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES DE CONTAMINACION ATMOSFERICA, CON BASE EN LA NORMATIVA
AMBIENTAL EN CONTAMINACION ATMOSFERICA.

R3. SUPERVISAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE CONTROL Y MONITOREO DE EMISIONES DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA AMBIENTAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar los vertimientos resultantes de procesos y operaciones
productivas de acuerdo con la normativa ambiental establecida

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar el cumplimiento ambiental de acuerdo con la normativa

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN )
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1
ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

R2
TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

R3
MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.1. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

R.2.PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

R.3. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

R.4.PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO

1. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

2. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

3. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

VALORAR MUESTRAS SEGUN TECNICAS DE ANALISIS
QuiMICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3536373 - SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUA Y SANEAMIENTO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COMPROBAR FUNCIONAMIENTO DE SISTEMAS DE AGUA DE
ACUERDO CON NORMAS TECNICAS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Coordinar campara ambiental segun estrategias de promotoria 'y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO
PRODUCTIVO
PRODUCTIVO
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO

SOCIALES Y PRODUCTIVO

EL PROBLEMA PLANTEADO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Promocionar acciones de salud de acuerdo con la normativa de
salud publica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

R.1. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
R.2.PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
R.3. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
R.4.PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE

1. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS

2. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

3. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

Recolectar muestras de agua de acuerdo con procedimientos y
normas técnicas

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR ACTIVIDADES DE SERVICIO DE ASEO DE
ACUERDO CON PLANEACION Y NORMATIVA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRATAR AGUA RESIDUAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3490610 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cqpE|FICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1
ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

R2
TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

R3
MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.1. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

R.2.PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

R.3. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

R.4.PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO
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1. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

2. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

3. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54,00

FICHA 3410927 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

AMBIENTAL EN CONTAMINACION ATMOSFERICA.

NORMATIVA AMBIENTAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar las emisiones atmosféricas resultantes de procesos y
operaciones productivas de acuerdo con la normativa ambiental
establecida

R1. DIAGNOSTICAR LA PROBLEMATICA ATMOSFERICA SEGUN CARACTERISTICAS DEL SECTOR.

R2. INTERPRETAR LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES DE CONTAMINACION ATMOSFERICA, CON BASE EN LA NORMATIVA

R3. SUPERVISAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE CONTROL Y MONITOREO DE EMISIONES DE ACUERDO CON LA

Controlar los vertimientos resultantes de procesos y operaciones
productivas de acuerdo con la normativa ambiental establecida

Coordinar campara ambiental segun estrategias de promotoria 'y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar el cumplimiento ambiental de acuerdo con la normativa

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1
ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

R2
TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

R3
MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.1. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

R.2.PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

R.3. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

R.4.PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO
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SOCIALES Y PRODUCTIVO

EL PROBLEMA PLANTEADO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

1. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS

2. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

3. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

VALORAR MUESTRAS SEGUN TECNICAS DE ANALISIS
QUIMICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3410944 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar las emisiones atmosféricas resultantes de procesos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: operaciones productivas de acuerdo con la normativa ambiental
establecida

R1. DIAGNOSTICAR LA PROBLEMATICA ATMOSFERICA SEGUN CARACTERISTICAS DEL SECTOR.
R2. INTERPRETAR LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES DE CONTAMINACION ATMOSFERICA, CON BASE EN LA NORMATIVA
AMBIENTAL EN CONTAMINACION ATMOSFERICA.

R3. SUPERVISAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE CONTROL Y MONITOREO DE EMISIONES DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA AMBIENTAL.

Controlar los vertimientos resultantes de procesos y operaciones
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  productivas de acuerdo con la normativa ambiental establecida

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Evaluar el cumplimiento ambiental de acuerdo con la normativa
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

R1

R2

R3

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de

ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.1. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
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R.2.PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

R.3. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

R.4.PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO

1. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

2. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

3. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacion

VALORAR MUESTRAS SEGUN TECNICAS DE ANALISIS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUIMICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 177,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS ANDRES PIZA MOLINA

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION:  CONSTRUCCION
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