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INVITACION
(Términos y Condiciones)

“LA EMPRESA DISTRITAL DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANO
SOSTENIBLE DE SANTA MARTA —EDUS, SE PERMITE AVISAR QUE CONVOCA AL
SIGUIENTE PROCESO DE SELECCION”.

Modalidad de Seleccion:
Invitacién Publica de Mayor Cuantia

Proceso Numero:
EDUS-L.P.O.M. > C -027-2026

[ 1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

1.1. OBJETO DEL PROCESO: REHABILITACION DE POZOS DE AGUAS
SUBTERRANEAS Y PERFORACION DE NUEVOS PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA
OFERTA HIDRICA Y LA MITIGACION DE LOS EFECTOS CRITICOS POR EL
FENOMENO FRENTE FRIiO (VIGENCIA 2026-2027) EN EL DISTRITO DE SANTA
MARTA.

1.2. ALCANCE DEL OBJETO: EI alcance del objeto comprende la ejecucion integral
de las actividades necesarias para la rehabilitacion y mantenimiento de pozos de aguas
subterraneas existentes, en sus componentes hidraulico, electromecanico y eléctrico, asi
como para la perforacion, construccion, desarrollo, equipamiento, prueba y puesta en
operacion de nuevos pozos profundos, con una profundidad estimada de sesenta (60)
metros, o la que resulte técnicamente requerida de acuerdo con los estudios, disefios,
condiciones hidrogeoldgicas y especificaciones técnicas del proyecto.

Las actividades comprenden el suministro de materiales, equipos, herramientas,
maquinaria, transporte, mano de obra calificada y no calificada, asi como los demas
FECUrsos y servicios necesarios para la correcta, integral y oportuna ejecucion de las
intervenciones, de conformidad con el presupuesto oficial, los estudios y disefios, las
especificaciones técnicas y demas documentos que hacen parte del proceso contractual.

En relacion con la rehabilitacién y mantenimiento de los pozos existentes, el alcance
comprende, entre otras, las siguientes actividades:

» Cerramiento perimetral provisional y adecuacion del 4rea de intervencion.

» Extraccion de tuberia de impulsion, cableado, medidor de nivel y sistema de
bombeo.

» Diagnostico y verificacion del estado de los sistemas eléctrico y de bombeo, asi
como de la infraestructura asociada al pozo.

* Inspeccion mediante video para determinar las condiciones internas del pozo.

» Suministro, transporte, limpieza, preparacion y aplicacién de pintura a tuberia de
acero al carbén SCH 40.

» Suministro y aplicacion de productos quimicos para las actividades de limpieza y
rehabilitacién, incluyendo tripolifosfato de sodio, acido sulfamico, &cido acético e
hipoclorito de calcio, de acuerdo con las especificaciones técnicas y protocolos
aplicables.

» Pistoneo de filtros, limpieza mecanica de tuberias vy filtros y aplicacion de aire
comprimido.

* Inspeccion mediante video posterior a las actividades de limpieza y rehabilitacion.
Suministro e instalacién de tuberia PVC y demas elementos requeridos.

» Reinstalacion de tuberia de impulsién, cableado, tuberia para medicion de nivel y
sistemas de bombeo.
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» Ejecucion de pruebas de bombeo escalonadas y demas pruebas requeridas para
verificar el comportamiento y funcionamiento del pozo.

* Suministro, instalacion, conexién, configuracion, pruebas y puesta en
funcionamiento de los equipos y elementos electromecanicos y eléctricos
requeridos, incluyendo conjuntos bomba-motor, variadores de velocidad de 30 HP,
sistemas de puesta a tierra, descargadores combinados tipo 1+2, interruptores
termomagnéticos, contactores electromagnéticos trifasicos y cableado para
conexion de los equipos de bombeo, asi como sus accesorios y elementos
complementarios.

e Elaboracion y entrega de los informes técnicos, registros y demas documentacion
derivada de las actividades ejecutadas.

En relacion con la perforacién y construccion de nuevos pozos profundos, el alcance
comprende, entre otras, las siguientes actividades:

* Movilizacién, transporte, instalacion, montaje, operacién y desmontaje de los
equipos de perforacion y demas maquinaria requerida.

e Adecuacion y preparaciéon de las areas de trabajo, incluyendo la construccion de
piscinas para el manejo de lodos y muestras.

* Perforacion exploratoria con toma de muestras metro a metro, descripcioén litolégica
y registro de las tasas de perforacion.

* Suministro y utilizacion de bentonita certificada y demas insumos requeridos para la
perforacién.

* Ampliacion y adecuacion de la perforacién en los diametros de 8’2", 10", 12"y 14",
de acuerdo con las especificaciones técnicas y condiciones encontradas durante la
gjecucion.

» Suministro e instalacion de tuberia de 28", tuberia ranurada para filtros @8" en PVC-
P RDE 21, puntera y gravilla seleccionada para conformacién del empaque de
grava.

e Lavado, limpieza y desarrollo del pozo mediante compresor de aire y demas
procedimientos técnicamente requeridos.

» FEjecucion de aforos y pruebas de bombeo mediante bomba sumergible, planta
eléctrica, tuberia de descarga, tablero eléctrico y demas elementos necesarios.

+» Construccion del sello sanitario y base del pozo.

Ejecucion de registros eléctricos del pozo, incluyendo pruebas de resistividad,
potencial espontaneo (SP) y rayos gamma.

» Elaboracion y entrega del informe técnico integral de construccion, desarrollo y
pruebas del pozo.

 Suministro, instalacion, conexion, configuracion, pruebas y puesta en servicio de los
equipos de bombeo y demas accesorios previstos en las especificaciones técnicas.

De manera transversal, el alcance comprende la revision, ajuste, modificacion y/o
actualizacion de los estudios y disefios que resulten técnicamente requeridos para la
adecuada ejecucion de las intervenciones, en los términos y condiciones establecidos en
los documentos del proceso.

Igualmente, comprende la ejecucion de todas las pruebas, ensayos, verificaciones y ajustes
necesarios para garantizar la adecuada operacion de los pozos; las actividades de
desinfeccion y limpieza; el retiro de instalaciones provisionales; el manejo, transporte y
disposicién de residuos; la sefializacién y aislamiento de las &reas de trabajo; Ila
implementacion de las medidas de seguridad y salud en el trabajo y de gestién ambiental;
la elaboracién y entrega de informes, registros, memorias, planos, protocolos, resultados
de pruebas y demas documentacion técnica; asi como el suministro de materiales, equipos,
herramientas, accesorios, mano de obra, transporte y demas elementos requeridos para la
terminacion, funcionamiento y puesta en servicio de los pozos rehabilitados y construidos.
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Las actividades anteriormente sefialadas se entienden sin perjuicio de aquellas adicionales
0 complementarias que, de acuerdo con las condiciones técnicas, hidrogeoldgicas y de
operacion identificadas durante Ia ejecucion, resulten necesarias para garantizar el
cumplimiento del objeto contractual, siempre que se encuentren comprendidas dentro del
alcance, las especificaciones, las cantidades y las condiciones previstas en los documentos
del proceso.

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL: E| presupuesto oficial establecido para el presente
proceso de contratacion es hasta por la suma de TRES MIL SETECIENTOS
VEINTICUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
CATORCE PESOS CON TREINTA Y OCHO CENTAVOS ($ 3.724.964.914,38) Incluido
AlU y todos los costos directos e indirectos a que haya lugar.

1.4. CLASIFICACION UNSPSC: Luego de analizado el documento que consagra los
Cddigos Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC- y el Manual
para la Codificacion de Bienes y Servicios, expedido por Colombia Compra eficiente, se ha
establecido que el objeto del contrato del presente proceso de seleccion se identifica asi:

coDIGO :

UNSPSC DENOMINACION DEL CODIGO
72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
72152800 SERVICIOS DE PERFORACION DE POZOS DE AGUA
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81101700 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

1.5. CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento a lo dispuesto en
las normas legales vigentes, la EDUS, convoca a las veedurias ciudadanas a participar de
la seleccion objetiva en el presente proceso para que ejerzan control social y vigilancia en
la ejecucion y calidad técnica del objeto a contratar, velando por la correcta aplicacion de
los recursos y, de esta manera, se verifique la transparencia del mismo, asi como la libre
participaciéon de oferentes en la busqueda de eficiencia y eficacia. En su defecto, estan
facultados por la Ley para denunciar actuaciones, hechos u omisiones que constituyan
violaciones al régimen contractual o plantear recomendaciones escritas y oportunas para
buscar eficiencia institucional y la probidad en la actuacion.

1.6. COMPROMISO ANTICORRUPCION: La EDUS en virtud del Pacto por la
Transparencia en la Gestion, velara porque todas las actuaciones derivadas de las
estipulaciones de los términos del presente Proceso de Seleccién y el contrato que surge
como consecuencia de este, estén revestidos al maximo de los postulados y principios
consagrados por la Constitucion Politica y la Ley.

En caso de que la EDUS advierta hechos constitutivos de corrupcion por parte de un
proponente durante el Proceso de Seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que
hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta; de igual manera, vigilara y
denunciara cualquier conducta dolosa en que incurra alguno de los funcionarios que
participan en el proceso.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar durante la ejecucion del contrato,
tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con
las reglas previstas para el efecto en Ia ley y en el respectivo contrato.

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion de Ia Entidad, el Gerente de
la EDUS, mediante el nimero de proceso EDUS-I.P.0.M. >. C. 027-2026, convoca a todas
las personas naturales y/o juridicas individualmente, en consorcio, 0 en unién temporal, que
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NO se encuentren inhabilitadas y no tengan incompatibilidades de acuerdo con las normas
legales vigentes a presentar Propuesta u Oferta en el presente proceso de seleccion.

1.7.  LIMITACION A MIPYMES: Conforme al Decreto 1860 de 2021 en su articulo
2.2.1.24.2.2, este proceso NO es susceptible de limitacion a MiPymes debido a que la
Cuantia del proceso supera los US $125.000, liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afio el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el cual esta
en la suma de COP $511.708.497 para la vigencia 2026 para los Acuerdos Comerciales
suscritos con: (i) Canada, (i) Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, (iii) Estados
Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi) Alianza del Pacifico y(vii) Corea.

¥ d - %
rarbessa de Desarrolio y ALCALDIA DE SANTA MARTA

[ 2. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

2.1 TIPO DE CONTRATO: El contrato por celebrarse corresponde a OBRA PUBLICA,
que de conformidad con el numeral 01 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 “son contratos
de obra los que celebren las entidades estatales para la construccion, mantenimiento,
instalacién y, en general, para la realizacion de cualquier otro trabajo material sobre bienes
inmuebles, cualquiera que sea Ia modalidad de ejecucion y pago’.

22  PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato ser4 hasta el 31 de diciembre del 2026,
a partir de la suscripcién del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos legales y
de ejecucion.

2.3 FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara de la siguiente manera:

- ANTICIPO: La EDUS entregara al CONTRATISTA, dentro de los quince (15) habiles
siguientes a la legalizaciéon del contrato y cumplimento de los requisitos de
ejecucion, aprobacién de la constitucién de un encargo fiduciario, un anticipo
equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato.

- PAGOS PARCIALES: De hasta el noventa por ciento (90%) del valor del contrato,
mediante actas parciales de ejecucion de actividades, presentadas con avances de
obra, debidamente recibidas y aprobadas por el supervisor/interventor, donde
conste expresamente el porcentaje de ejecucion, la acreditacion de los pagos que
en materia de salarios y seguridad social debera efectuar el contratista al personal
que emplee en la ejecucion del mismo y demas a que haya lugar.

- UN PAGO FINAL: El diez por ciento (10%) restante, se pagara con la liquidacion del
contrato, en el cual deben presentarse los siguientes documentos; acta de recibido
a satisfaccion firmada por el interventor/supervisor del contrato, poliza de estabilidad
de la obra en los términos y condiciones exigidas, manual de mantenimiento de obra
Yy planos récords.

La expedicion de la Ley 1474 de 2011 «Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica», se establecié un requisito relacionado con el
manejo del anticipo. Alli se contemplo la obligacion para el contratista de constituir una
fiducia mercantil irrevocable, como garantia del buen manejo e inversion de los recursos
econdmicos que le sean entregados a titulo de anticipo.

Para la entrega del anticipo, el CONTRATISTA debera:

+ Constituir un encargo fiduciario el cual debe ser destinado unica y exclusivamente
para el manejo de los recursos entregados como anticipo de acuerdo a lo reglado
en el articulo 91 de la Ley 1474 de 2011. Por la vigencia de este.

* Garantizar el adecuado uso del anticipo mediante la constitucion de las polizas
exigidas por la CONTRATANTE, incluyendo la garantia de manejo del anticipo.

WWWEDUS GOVCO
EDUSESANTAMARTA GOV.CO

f X @

CRA 11 NO. 17A - 56 EdusSMR - Empresa de Desorrolio "]
C. P. 470004 SANTA MARTA (MAG) - COLOMBIA Renavacién Urbano Sostenibie



eous

Empresa de Desarrollo ¥

Nit: 901.120.252-9

* Remitir el plan de inversién del anticipo el cual estars ligado especificamente a la
inversion en el proceso y la constitucion de lo antes solicitado.

Para efectos de pago EL CONTRATISTA debera presentar sus facturas o cuenta de cobro
acompafada de los soportes legales de pago como son el soporte de pago al Sistema
Integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales a que tenga lugar u obligacion durante
el periodo de ejecucion del contrato. La EDUS tendra hasta treinta (30) Dias Habiles
siguientes a la presentacion de la factura con Sus respectivos soportes de pago, para la
cancelacion de dicha obligacion.

Si la factura o cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada y no es posible su
correccion por parte de la entidad o no se acompafan los documentos requeridos, el
término para el pago sélo €mpezara a contarse desde la fecha en que se presenten
debidamente corregidas o desde aquella en que se haya aportado el dltimo de los
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

2.3.1. AMORTIZACION DEL ANTICIPO:

El anticipo entregado al CONTRATISTA ser amortizado conforme a los pagos parciales
establecidos en el contrato, y se descontara progresivamente de cada pago efectuado
durante la ejecucion del este. La amortizacién del anticipo se realizara mediante deduccién
de un porcentaje correspondiente del valor de cada uno de los pagos parciales realizados
al CONTRATISTA, hasta su total amortizacién.

2.3.2. FORMA DE AMORTIZACION:

La amortizacion del anticipo se realizara mediante deduccion de hasta el 30% del valor total
del contrato, cobrado mediante actas parciales correspondiente a Ia ejecucion del contrato,
conforme al avance de obra aprobado por el supervisor del contrato designado por la EDUS.

Nota I: en ningtin caso la entrega del anticipo eximira al contratista para el inicio efectivo de
las obras, de no hacerlo, se aplicara lo descrito en el Manual interno de contratacion capitulo
v, frente al régimen de incumplimiento y multas.

Nota II: Una vez se emita el recibo a satisfaccion del acta respectiva por parte del supervisor
del contrato, la EDUS tendra hasta treinta (30) dias calendario para pagar la factura al
Contratista, previa deduccion de los impuestos, retenciones y descuentos a que hubiere
lugar, de acuerdo con la Ley.

Nota Ill: la documentacion correspondiente a los pagos se debera cargar en el sistema
financiero de la EDUS https://santamarta.siifweb.com/ , al momento de la suscripcién del
presente contrato, se le creara un usuario al contratista el cual se le remitira por correo
electrénico, para que este diligencie al momento de ser necesario la solicitud de pagos. Lo
anterior debe radicarse con copia fisica en las oficinas de la entidad contratante con dos
réplicas de estas para el archivo del Municipio conveniente.

Nota IV: El pago efectivo de las obligaciones aqui establecidas estara sujeto al giro oportuno
de los recursos por parte del Distrito de Santa Marta, en el marco del contrato
interadministrativo suscrito con la EDUS. En todo caso, la entidad contara con un término
de hasta treinta (30) dias habiles adicionales, contados a partir del recibo de los recursos,
para efectuar los pagos correspondientes.
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SANTA MARTA — EDUS, CON EL PROPOSITO DE CONTRIBUIR A LA EJECUCION DEL
PROYECTO DENOMINADO ‘REHABILITACION DE POZOS DE AGUAS

FENOMENO FRENTE FRIO (VIGENCIA 2026-2027) EN EL DISTRITO DE SANTA
MARTA”, IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN NO. 202600000017615 por lo tanto, el
cumplimiento del giro de los recursos dependera unica y exclusivamente del cumplimiento
por parte del Distrito de Santa Marta.

24  LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de ejecucion de contrato sera
el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta.

2.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones previstas en la
ley, en el contrato, en los estudios y documentos previos, en las especificaciones técnicas,
presupuesto oficial y demas documentos que hacen parte integral del proceso, el
CONTRATISTA debera cumplir, como minimo, con las siguientes obligaciones:

1. Ejecutar integralmente el objeto contractual, de conformidad con las
especificaciones técnicas, estudios y disefios, presupuesto oficial, cronograma de
ejecucion, normas técnicas y demas documentos que hacen parte integral del
contrato.

2. Realizar las actividades de rehabilitacién, mantenimiento, perforacion, construccion,
desarrollo, equipamiento, prueba y puesta en operacion de los pozos, de acuerdo
con las condiciones técnicas y especificaciones establecidas para cada
intervencion.

3. Suministrar, transportar, instalar, operar y mantener, por su cuenta y riesgo, la
maquinaria, equipos de perforacion, equipos de bombeo, herramientas, materiales,
insumos, elementos de proteccién, transporte y demas recursos necesarios para la
adecuada ejecucion del objeto contractual.

4. Disponer de personal suficiente, competente, calificado e idoneo, con la experiencia
y formacion requerida para la ejecucion de las actividades técnicas, hidraulicas,
electromecanicas, eléctricas, de perforacion y demas especialidades requeridas.

5. Ejecutar las actividades de perforacion y rehabilitacion de conformidad con las
especificaciones técnicas, adoptando los procedimientos y controles necesarios
para garantizar la integridad, funcionalidad y adecuado desempefio de los pozos.

6. Realizar la toma, identificacion, conservacion y registro de las muestras obtenidas
durante las actividades de perforacion, asi como la descripcion litoldgica, registro de
tasas de perforacion y demas informacién técnica requerida.

7. Ejecutar las actividades de lavado, limpieza y desarrollo de los pozos, asi como los
aforos y pruebas de bombeo, utilizando los equipos, procedimientos y tiempos
establecidos en las especificaciones técnicas Yy protocolos aplicables.

8. Realizar las pruebas, ensayos, verificaciones, inspecciones mediante video y
registros eléctricos requeridos para determinar las condiciones de los pozos y
verificar la calidad y funcionalidad de las intervenciones ejecutadas.

9. Suministrar, instalar, conectar, configurar, probar y poner en funcionamiento los
equipos de bombeo y sistemas eléctricos y electromecanicos previstos en las
especificaciones técnicas, incluyendo sus accesorios y elementos complementarios.

10. Garantizar la calidad, procedencia y cumplimiento de las especificaciones técnicas
de los materiales, equipos e insumos utilizados, presentando, cuando sean
requeridos, certificados de calidad, fichas técnicas, certificados de conformidad y
demas documentos que acrediten su cumplimiento.

11. Ejecutar las actividades de desinfeccion, limpieza y puesta en servicio de los pozos,
conforme a las especificaciones técnicas y a las disposiciones sanitarias y
ambientales aplicables.

12. Cumplir el cronograma de ejecucion aprobado por la ENTIDAD, adoptando las
medidas necesarias para garantizar el cumplimiento oportuno de las actividades y
metas previstas.
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13. Atender las instrucciones impartidas por la interventoria. siempre que se encuentren
relacionadas con el objeto, alcance y condiciones del contrato, y suministrar
oportunamente la informacién requerida para el adecuado seguimiento y control de
la ejecucion.

14. Permitir y facilitar las actividades de interventoria, supervision, seguimiento y
control, garantizando el acceso a los frentes de trabajo, instalaciones, equipos,
documentos, registros, muestras, resultados de pruebas y demas informacién
relacionada con la ejecucién contractual.

15. Informar oportunamente y por escrito al interventor sobre cualquier situacion técnica,
ambiental, administrativa, hidrogeoldgica o de cualquier otra naturaleza que pueda
afectar la ejecucion del contrato, indicando las medidas adoptadas o propuestas
para su atencion.

16. Presentar los informes periédicos de avance técnico, fisico y financiero,
acompafados de los registros fotogréaficos, resultados de ensayos y pruebas,
soportes de calidad, relacion de actividades ejecutadas y demas informacion
requerida por la interventoria o la ENTIDAD.

17. Atender y subsanar oportunamente las observaciones, requerimientos Yy no
conformidades formuladas por la interventoria 0 la ENTIDAD, siempre que
correspondan al alcance y obligaciones contractuales, realizando las correcciones
necesarias sin costo adicional para la ENTIDAD cuando sean atribuibles al
CONTRATISTA.

18. Proteger las redes, instalaciones y demas infraestructura de servicios publicos
existentes, asi como las obras, bienes y elementos ubicados en las 4reas de
intervencion, y responder por los dafos que sean imputables a su actuacion,
omision, negligencia o falta de diligencia.

19. Garantizar la proteccion, conservacion y seguridad de las obras, instalaciones,
equipos y elementos intervenidos o construidos hasta su entrega y recibo definitivo
por parte de la ENTIDAD.

20. Mantener las areas de trabajo debidamente sefializadas, delimitadas y en
condiciones adecuadas de seguridad, adoptando las medidas necesarias para
prevenir riesgos al personal de obra, funcionarios, visitantes y comunidad en
general.

21. Cumplir integralmente las disposiciones aplicables en materia de seguridad y salud
en el trabajo, suministrando a sus trabajadores y demas personal a su cargo los
elementos de proteccion personal, equipos, capacitacién y demas medidas de
seguridad requeridas para la ejecucion de las actividades.

22. Ser responsable por los dafios, perjuicios, accidentes o afectaciones ocasionados
por accion u omisién imputable al CONTRATISTA, a su personal, subcontratistas o
proveedores, frente a la ENTIDAD o a terceros, de conformidad con la ley y el
contrato.

23. Cumplir las disposiciones ambientales aplicables al proyecto, incluyendo las
medidas, permisos, autorizaciones, instrumentos y obligaciones ambientales que
resulten exigibles para la ejecucion de las actividades.

24. Implementar y cumplir el Plan de Manejo Ambiental (PMA), el Plan de Manejo de
Transito (PMT), cuando resulte aplicable, y las demas medidas de manejo y
mitigacion exigidas por las autoridades competentes y por los documentos del
proceso.

25. Realizar el manejo, almacenamiento, transporte y disposicién de residuos, lodos,
escombros, materiales sobrantes y demas residuos generados durante la ejecucion,
en los sitios y bajo las condiciones autorizadas por la normativa vigente.

26. Retirar, una vez culminadas las actividades correspondientes, las instalaciones
provisionales, equipos, herramientas, materiales, sobrantes, residuos y demas
elementos utilizados en Ia ejecucion, dejando las &reas intervenidas en adecuadas
condiciones de limpieza, seguridad y funcionalidad antes del recibo de las obras.

27.Resguardar y custodiar los materiales, equipos, herramientas, magquinaria e
instalaciones utilizados en Ia ejecucion del contrato, adoptando las medidas
necesarias para evitar su pérdida, deterioro, uso indebido 0 afectacion a terceros.
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28. Cumplir con las obligaciones laborales, de seguridad social y parafiscales respecto
del personal vinculado para la ejecucion del contrato, de conformidad con la
normativa vigente y con las condiciones establecidas en los documentos del
proceso.

29. Mantener durante Ia ejecucion del contrato las garantias, seguros, permisos,
licencias, certificaciones y demas documentos que legal y contractualmente sean
exigibles, realizando oportunamente las actualizaciones, modificaciones o
ampliaciones que correspondan.

30. Elaborar y entregar la totalidad de los informes, memorias, registros, planos,
protocolos, fichas técnicas, resultados de pruebas, certificados, manuales, registros
de mantenimiento y demas documentacién técnica y administrativa generada
durante la ejecucion, en las condiciones y formatos establecidos por la ENTIDAD o
la interventoria.

31. Realizar la entrega de los pozos rehabilitados y construidos en condiciones Optimas
de funcionamiento, seguridad, calidad y operatividad, incluyendo los equipos,
sistemas y accesorios instalados y verificando previamente su correcto
funcionamiento.

32. Garantizar la estabilidad, calidad, funcionalidad y durabilidad de las obras,
instalaciones y actividades ejecutadas, durante el plazo de ejecucion y durante los
términos de garantia y responsabilidad establecidos en el contrato y en la normativa
aplicable.

33. Adoptar las medidas necesarias para garantizar la continuidad y seguridad de las
actividades de intervencion, especialmente cuando las condiciones del terreno, del
Pozo, de los sistemas eléctricos, hidraulicos o electromecanicos, o las condiciones
hidrogeolégicas encontradas durante Ia ejecucion requieran ajustes a los
procedimientos inicialmente previstos.

34. Realizar, por su cuenta y dentro del alcance contractual, los ajustes, correcciones y
actividades complementarias Queé sean necesarias para garantizar la adecuada
terminacioén, funcionamiento y puesta en servicio de las intervenciones, siempre que
correspondan a las obligaciones, especificaciones y condiciones previstas en los
documentos del proceso.

35. Cumplir las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del objeto
contractual, de los estudios y documentos del proceso, de las especificaciones
teécnicas, de la propuesta presentada y de las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

26  OBLIGACIONES DE LA EDUS

Realizar los pagos conforme se establece en el contrato.

Suministrar oportunamente la informacién que requiera el Contratista.

Entregar al contratista la informacion técnica y administrativa necesaria para el

desarrollo del contrato.

4. Designar al supervisor o interventor del contrato, quien sera responsable de realizar
el seguimiento técnico, financiero y administrativo de las obras.

5. Resolver las solicitudes o requerimientos del contratista dentro de los plazos

establecidos, a fin de no afectar el desarrolio del contrato.

WMo

2.7 SUPERVISION/INTERVENTORIA: En atencion a la naturaleza, alcance,
complejidad técnica y caracter multidisciplinario de las actividades que comprende,
relacionadas con la rehabilitacién y mantenimiento de pozos de aguas subterraneas, asi
como con la perforacion, construccion, desarrollo, equipamiento, prueba y puesta en
operacion de nuevos pozos se requiere contratar una interventoria. Estas actividades
involucran componentes hidraulicos, hidrogeoldgicos, eléctricos, electromecanicos y de
obra civil, que requieren seguimiento y verificacion especializada durante las diferentes
etapas de ejecucion. En consecuencia, resulta necesario contar con una interventoria que
realice el seguimiento técnico, administrativo, financiero, juridico, ambiental y de seguridad

y

salud en el trabajo del contrato, verifique el cumplimiento de las especificaciones,

cantidades, calidad de materiales Y procedimientos constructivos, supervise la ejecucion de
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las pruebas de bombeo, aforos, registros e inspecciones requeridas, valide los resultados

obtenidos y efecttie el control de avance y cumplimiento de las obligaciones contractuales,
con el fin de garantizar que las intervenciones sean ejecutadas conforme a los estudios y
y demas documentos del proceso, y que los pozos
rehabilitados y construidos sean entregados en condiciones adecuadas de funcionamiento,

disefios, especificaciones técnicas
seguridad, calidad y operatividad.

2.8 GARANTIAS:

contratar se considera necesario contar con las si
cumplimiento de las obligaciones adquiridas con su
constituir una garantia Unica consistente en una

seguros legalmente autorizada para funcionar en C
debera estar vigente desde la fecha de iniciacion

debe contener los siguientes amparos:

Dadas las condiciones particulares y responsabilidades del objeto a
guientes garantias para avalar el
celebracion. Por lo anterior, se debera
poliza expedida por una compafiia de
olombia, o en garantia bancaria, la cual
hasta la liquidacién del contrato, la cual

PRESTACIONES SOCIALES: Ampara el
riesgo de que el contratista no cumpla con
el pago de los salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales de
sus trabajadores

ciento (5%) del valor
del contrato.

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
BUEN MANEJO DEL ANTICIPO: Cubrira por una cuantiaigual | Por el plazo del
los perjuicios derivados del | al valor al 100% de | contrato.
incumplimiento total o parcial de las | valor que sea
obligaciones nacidas del no buen manejo | entregado a titulo
del anticipo y su utilizacion en asuntos anticipo.
diferentes a la ejecucion del contrato. La
pdliza de buen manejo y correcta inversién
del anticipo debe estar vigente hasta la
liquidacion del contrato o hasta |la
amortizacion total del anticipo, segun lo
determine la entidad estatal. Decreto 1082
de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.10.
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: | Por el diez por ciento | Por el plazo del
Cubrira los perjuicios derivados de: a). El | (10%) del valor del | contrato y seis (6)
incumplimiento total o parcial del contrato | contrato. meses mas.
por parte del contratista. b). El
incumplimiento tardio o defectuoso del
contrato imputable al contratista. c). El
pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria.
AMPARO DE PAGO DE SALARIOS Y |Por el cinco por | Por el plazo del

contrato y tres (3)
anos mas.

ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LAS
OBRAS  ejecutadas  entregadas y
recibidas a satisfaccion

Por el diez por ciento
(10%) del valor del
contrato.

Por cinco (5) afios
contados a partir del
recibo a satisfaccion
de la obra

RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: Derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del
contratista o subcontratistas autorizados.
El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como
minimo los amparos descritos en el

Decreto 1082 de 2015.

300 SMLMV

Por el
contrato.

plazo del
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Las garantias deberan otorgarse de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.
La garantia Unica debera ajustarse siempre que se produzca modificacién en el plazo y/o
valor del contrato o en el evento que se presente la suspension temporal del mismo.

La aprobacién de la Garantia Unica sefialada se sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082
de 2015. Igualmente el contratista se compromete a responder de los perjuicios que cause
a la entidad contratante de los vicios ocultos en los servicios entregados en los términos de
la legislacion civil y comercial, Ley 80 de 1993 articulos 4, 26, 52, 55 y 56 y demas normas
complementarias y de conformidad a lo estipulado en la Ley 1150 de 2007, articulo 7, la
Garantia se mantendra vigente durante la vida y liquidacion del contrato y se ajustara a los
limites, existencia y extension de los riesgos amparados.

Si el contratista se negare a constituir |a garantia Unica, asi como no otorgarla en los
términos, cuantia y duracién establecida en esta clausula, la EDUS podran declarar la
caducidad del contrato.

El valor de esta garantia debera reponerse cada vez que por razén de multas impuestas
por la EDUS, su monto se agotaré o disminuyere.

La EDUS, se reserva la facultad de no aceptar Garantia Unica de contratos cuando a su
juicio el garante carezca de capacidad econdémica para responder conforme al Cadigo de
Comercio o cuando en Estado de insolvencia, proceso de quiebra o tenga pleitos
pendientes contra la entidad que afecte seriamente su patrimonio.

El contratista debera incluir al Distrito de Santa Marta como uno de los beneficiarios de Ia
respectiva garantia, en los términos y condiciones establecidos en el contrato y en la
normativa vigente.

29 REGIMEN JURIDICO APLICABLE: De conformidad con los parametros
establecidos en el Manual de Contratacién de la EDUS y atendiendo la naturaleza del objeto
contractual y su cuantia, el presente proceso se adelanta bajo la modalidad de Invitacion
Publica a Ofertar de Mayor Cuantia — |.P.OM.C.. Lo anterior, en razon a que el valor
estimado del contrato supera los quinientos (500) salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLV), limite definido en dicho manual para la aplicacién de esta modalidad.
En consecuencia, el proceso se sujetara a las reglas, procedimientos, etapas y principios
previstos en el mencionado Manual y en las demas disposiciones normativas que regulan
la contratacion aplicable a la EDUS.

[ 3. CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION ]

3.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Publicacion del Estudio
gso nuﬁ%gvdenr;eiz?i?acic)r{ Fecha: Se publicara en el link del proceso
» Del 02 al 15 de octubre establecido para tal fin en SECOP
para participar en el del 2026 I
presente proceso de
seleccion.
Fecha:
Del 26 al 30 de octubre Se publicara en el link del proceso
Recepcion de ofertas del 2026 establecido para tal fin en SECOP
Hora: ]
Hasta las 4:00 P.M.
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Comunicacion de
adjudicacion al oferente
seleccionado.

[ Fecha: : . T
> — Se publicara en el link del proceso
'(;ure;;ep gcﬂsvtésglgtpacmn G 30de Ocﬁjg::_del 2026 establecido para tal fin en SECOP
4:01 P.M. I
Evaluacion de Ias Fecha: Se publicara en el link del proceso
ofertas y publicacién del | Del 03 al 06 de noviembre establecido para tal fin en SECOP
informe de evaluacion. del 2026 Il
Observaciones al | 09de novli::r‘r:?g?é del 2026 Se publicara en el link del proceso
informe de evaluacion Hora: establecido para tal fin en SECOP
Hasta las 6:00 P.M. .
Respuesta 2| 10den 05::}2?(; del 2026 Se publicara en el link del proceso
observaciones ~al o establecido para tal fin en SECOP
informe de evaluacion. Hasta las 8:00 P.M. Il
Fecha:
; Del 09 al 10 de noviembre | Se publicara en el link del proceso
gggm‘gmgira subsanar del 2026 establecido para tal fin en SECOP
Hora: ]
Hasta las 6:00 P.M.
Fecha:

Hasta diez (10) dias
posterior a la etapa

Se publicara en el link del proceso
establecido para tal fin en SECOP
Il

anterior
Fecha: : :
- : Se publicara en el link del proceso
Elaboracién y Maximo dos (02) dias .
suscripcion del contrato. habiles siguientes a la ﬁstabiemdo f== &iken SECOP
adjudicacion.

3.2 ENTREGA DE LAS PROPUESTAS U
debera ser presentada UNICAMENTE a
plataforma transaccional SECOP II, en los

invitacion.

OFERTAS Y/O DOCUMENTOS: La propuesta
través de la seccion correspondiente de Ia
horarios establecidos en el cronograma de la

3.3 COMITE EVALUADOR: Este estara conformado por los funcionarios o invitados de

apoyo (Contratistas) que se determinen en el
particular, el Comité Evaluador

siguientes miembros:

* Secretaria general de la EDUS.

* Asesor Juridico de la EDUS (Contratista)
* Asesor Financiero Externo (Contratista)
* Asesor Técnico (contratista)

3.4 ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPO
OFERTAR: No tendran costo al
en las instalaciones de la EDUS, por lo tanto,
descargar el estudio previo, la Invitacion y los dema
a través del link del proceso en la Plataforma SEC

Nota I: La EDUS podra modificar en horario lab
dia habil anterior al dia del cierre del
laborales unicamente para la expedicion
a Oferentes, los dias de Lunes a Viern

adenda que se publicara

expidan con anterioridad a la fecha de
a la Adenda no modificaran las cond
modifique términos o plazos del proces
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presente documento. Para este caso en
para este proceso de seleccion estara conformado por los

RTUNIDAD E INVITACION PUBLICA A
guno y no tendra que ser necesario retirarlos fisicamente
los interesados en participar pueden
s documentos del proceso directamente
OP II.

oral las condiciones para contratar hasta el
proceso; entiéndase por dias habiles y horarios
Y publicacion de Adendas en la presente Invitacién
es, NO feriados de 7:00 am a 7:00 pm., mediante

en la plataforma SECOP II. Los demas documentos que se

entrega de propuestas bajo una modalidad diferente
iciones para contratar. En caso de que la Adenda
0, esta debera incluir el nuevo Cronograma ajustado.
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En fecha posterior al Cierre del proceso, la EDUS podra, mediante Adenda modificar el
cronograma.

Nota II: Toda comunicacion de los proponentes debera ser remitida unicamente a través
del correo electrénico edus@santamarta.gov.co

3.7 RETIRO DE LAS PROPUESTAS: Si un proponente desea retirar definitivamente su
Propuesta antes del cierre del proceso, debera hacerlo segun las reglas establecidas por
Colombia Compra Eficiente a través de los medios ya mencionados.

3.8 CAUSALES DE RECHAZO: Seran inadmisibles Yy por tanto rechazada y no se incluiran
en el orden de elegibilidad, las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de
las siguientes situaciones:

1. La presentacion de ofertas con valor artificialmente bajo luego de que el comité
concluya que las explicaciones del proponente no correspondan a circunstancias
objetivas.

2. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el
objeto del Contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto
indeterminado

3. Cuando el respectivo proponente se encuentre incurso en una o varias de las
causales de inhabilidad o de incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica 0
en la ley.

4. Cuando el respectivo proponente no cumple con alguno(s) de los requisitos
habilitantes establecidos en Ia invitacion y la ley.

5. Cuando la propuesta: i) se presente en forma subordinada al cumplimiento de
cualquier condicion o modalidad ajena a a invitacion; ii) sea extemporanea, iii) se
presente en un lugar diferente al indicado en el Cronograma del Proceso, o iv) sea
parcial.

6. Cuando el Proponente, no se encuentre en situacion de cumplimiento por concepto
de pago aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales de los meses
requeridos en el pliego de condiciones.

7. Cuando la informacion consignada en los documentos que integran la propuesta no
Seéa veraz, esto es, cuando se presente informacion o documentacion cuyo
contenido no corresponda a la realidad.

8. Cuando el Oferente no presente la Oferta Econémica.

9. Cuando la Oferta econdmica, supere el Presupuesto Oficial estimado para el
Proceso.

10.Si el Oferente no responde de manera satisfactoria el requerimiento de
subsanabilidad efectuado por la EDUS, antes de |a adjudicacion y en consecuencia
no cumple con alguno de los aspectos habilitantes.

11. Cuando no obre el ofrecimiento economico, no se indique con un dato numeérico el
valor de uno o varios de los items que lo componen, se modifiquen las unidades, las
cantidades o las descripciones de los items, o en una modalidad diferente a los
exigidos sin justificacion alguna.

12. El no cumplimiento de Ia totalidad de los indicadores financieros.

13. La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta de forma simultanea con
la propuesta.

14. Que se hayan modificado los valores estimados en los presupuestos oficiales, como
no modificables o inmodificables.

15. Cuando una misma persona o integrante de un Proponente Plural presente o haga
parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion: o cuando
participe a través de una sociedad filial, o a través de su matriz, de personas o
compafias que tengan la condicion de beneficiario real del Proponente, de sus
integrantes, asociados, socios o beneficiarios reales; o a través de terceras
personas con las cuales tenga una relacion de consanguinidad hasta el segundo
grado de afinidad o primero civil si los Proponentes o sus miembros fuesen personas
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naturales. La Entidad s6lo admitira la primera oferta presentada en el tiempo en este
caso.

16. Cuando el Oferente se encuentre sancionado por la autoridad competente por
conductas violatorias de las normas sobre proteccion de la competencia y las
conductas que ocasionaron la sancion afecten los intereses de EL CONTRATANTE.

17. Las demas previstas en esta Invitacion y las que se encuentren establecidas en la
normativa vigente.

3.9 DOCUMENTOS SUBSANABLES: Estaran conformados los documentos habilitantes,
el termino para llevar a cabo este proceso de subsanacion de documentos sera el estipulado
en el (Cronograma de Proceso) de la presente Invitacion (Términos y Condiciones), mas
especificamente en la actividad denominada “Observaciones al Informe de Evaluacion y
Término para subsanar requisitos y/o documentos habilitantes”.

3.10. REGLAS DE SUBSANABILIDAD: E Proponente tiene la responsabilidad y carga de
presentar su oferta en forma completa e integra, esto es, respondiendo todos los puntos de
la Invitacion y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones
que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes, las aclaraciones,
precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los
Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Los
Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el término
de traslado del informe de evaluacién. En el evento en que la Entidad no advierta la
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a Ia futura contratacion o al
Proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya requerido
en el informe de evaluacion, podra requerir al Proponente, otorgandole un término igual al
establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En
caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los
mismos deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de |a oferta.

En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al
proceso, al informe de evaluacion o a las ofertas de los demas oferentes deberan justificar
y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

3.11. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas. Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el
Proponente y la efectivamente verificada por la Entidad, la informacion que pretende
demostrar el Proponente se tendra por no acreditada y dara lugar al rechazo de la oferta.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los
cuales la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una
presunta falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a
rechazar la oferta.

3.12. INFORMACION RESERVADA

Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el Proponente incluye informacién que conforme a Ia
ley colombiana tiene el caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser
manifestada por el Proponente con absoluta claridad y precision, identificando el documento
o informacién que tiene el caracter de reserva y la disposicion legal que lo ampara como
tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de las propuestas, la Entidad
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Se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores
estan obligados a mantener Ia reserva de Ia informacién que, por disposicién legal, tenga
dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Proponente. De no
identificarse dicha informacion, no citarse las normas que amparan ese derecho o si a juicio
de la Entidad la misma no debe ser tratada como confidencial por no estar amparada
legalmente como tal, la Entidad no tendra la obligacion de guardar reserva respecto de esta.
El Proponente debe solicitar Ia confidencialidad y adjuntar la justificacién correspondiente
al momento de presentar la propuesta.

3.13. MONEDA

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en
pesos colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera
convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

 Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de América, los valores se convertiran a pesos colombianos,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la TRM de Ia fecha
de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del contrato. Para esto el
Proponente debers indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la
conversion de cada contrato; la TRM utilizada debera ser la certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

» Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente
a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre Ia
tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de
terminacion del contrato. Para tales efectos se debera utilizar la pagina web
https:ﬁwww.oanda.comflang!esfcurrencyfconverten’. Hecho esto, se procedera en Ia
forma sefialada en el numeral anterior.

* Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares
de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta Ia
tasa representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros.

* Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a US$, estos deberan convertirse inicialmente a Délares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha
de expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la
moneda y el US$, el Proponente debera utilizar la pagina web
https:h’www.oanda.comflangfesfcurrency!converten’ Hecho esto se proceders en la
forma sefialada en el numeral III.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV)
Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente
procedimiento:

* Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito
anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a
SMMLYV, para lo cual se deberan emplear los valores histéricos de SMMLV
establecidos en la pagina http:ﬁwww.banrep.gov.co!eslmercado—laboralfsalarios ,
del afio correspondiente a la fecha de terminacion del contrato.

* Para efectos de la aproximacion de los valores ya convertidos a SMMLYV, se debera
aproximar a la unidad mas proxima de Ia siguiente forma: hacia arriba para valores
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mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores
estrictamente a cero punto cinco (0.5).

En caso de que el proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino
solamente el mes y el afio se procedera asi:

» Fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta el Gltimo
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

» Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: Se tendra en cuenta el primer dia del
Mmes que se encuentre sefialado en la certificacion.

3.14. CONFLICTO DE INTERES.

No podrén participar en el presente Proceso de Contratacion y por tanto no seran objeto de
evaluacion, ni podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren
en situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los
principios de la contratacién publica.

Se entendera por Conflicto de Interés toda situacién que impida a la Entidad y al Proponente
tomar una decisién imparcial en relacion con las etapas del proceso de seleccién y el
Contrato.

Tampoco podrén participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos
integrantes o sus socios, de sociedades distintas a las anonimas abiertas, se encuentren
en una situacion de Conflicto de Interés con la Entidad.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entenders que se presenta Conflicto de Interés
con la concurrencia de cualquier tipo de intereses antagénicos que pudieran afectar la
transparencia de las decisiones en el ejercicio del Contrato de Obra vy llevarlo a adoptar
determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del
interés publico. Asi mismo, se encontraran en Conflicto de Interés quienes hubieren sido
consultores o asesores de los estudios y disefios de las obras objeto de este proceso.

En consecuencia, el Proponente debera manifestar que él, sus directivos, socios de
sociedades distintas a las anénimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad
de toma de decision en la ejecucion de los servicios a contratar, no se encuentran incursos
en ningun conflicto de interés. Esta manifestacion se entendera indicada en la presentacion
de la oferta.

[ 4. PROCESO DE SELECCION |

En el siguiente proceso de contratacién los documentos deberan contener los requisitos
minimos habilitante, factores del evaluacion técnica y propuesta econémica, contestando
en forma clara y precisa cada uno de los datos que se solicitan y anexando todos los
documentos y formatos que son requisito indispensable para el estudio de Ia propuesta u
oferta.

Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y numeros,
prevaleceran las cantidades expresadas en letras.

4.1. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES:
4.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

REQUISITOS PERSONA REQUISITOS PERSONA
NATURAL JURIDICA INDICACIONES
) La carta de presentacion debera | Debera estar debidamente suscrita
rta de presentacion de la estar_suscrita, con Ia firma de | por el proponente o su representante
8 EOUSOSANTAMARTA GOV.LO
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propuesta

este documento se entiende que
el proponente conoce y acepta
las obligaciones.

legal. Con su firma se entiende que
conoce, acepta y se obliga al
cumplimiento de todas las condiciones
del proceso y del contrato.

Cuando el representante legal
requiera autorizacion de érganos
sociales, debera anexarla.

La propuesta debera estar avalada
por ingeniero civil con matricula
vigente. Si el representante legal tiene
dicha formacion, no se requiere aval
adicional.

Cédula de Ciudadania

Cédula de ciudadania

deﬂ
representante legal.

Aportar copia legible del documento de
identidad.

Certificado de Inscripcion en el
Registro de Personas
Naturales de la Camara de
Comercio.

Certificado de existencia vy
representacion de la Camara de
Comercio.

Expedicién no mayor a 30 dias antes
del cierre.

El objeto o actividad debe permitir
ejecutar el contrato.

Vigencia minima: plazo del contrato +
12 meses.

Antecedentes:

1. Judiciales.
persona natural.
2. Disciplinarios. Proponente
persona natural.

3. Responsabilidad fiscal.
Proponente persona natural.

4. Medidas correctivas.
Proponente persona natural.

5. Certificado REDAM.
Proponente persona natural.

Proponente

Antecedentes:

1. Judiciales. Representante
legal de la persona juridica.

2.  Disciplinarios.  Persona
juridica y representante legal de
la misma.

3.  Responsabilidad fiscal.
Persona juridica y representante
legal de la misma.

4 Medidas correctivas.
Representante legal de Ia
persona juridica.

5. REDAM. Representante legal
de la persona juridica.

El proponente debera aportar las
certificaciones sefialadas. De igual
manera, la entidad podra realizar la
consulta y verificacion de estas.

Registro Unico Tributario - RUT

Registro Unico Tributario - RUT

Copia del Registro Unico Tributario

actualizado y expedido por Ia
Direccion  General de Impuestos
Nacionales, donde aparezca

claramente el NIT o cedula del
proponente, segun sea el caso.

Registro Unico Tributario - RUP

Registro Unico Tributario - RUP

El RUP debe ser expedido con un
término no mayor de treinta (30) dias
calendario a la fecha del cierre para
recibir ofertas y debe encontrarse
vigente, actualizado y en firme. En todo
caso, si el proponente obligado no se
encuentra inscrito de conformidad con
lo exigido en este numeral, la propuest
sera inhabilitada.

En el evento de presentacion de |
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oferta, tanto en forma individual com
conjunta  (consorcios o unione
temporales), el oferente y cada uno de
sus integrantes deben encontrarse con
la inscripcion vigente, actualizada y en
firme.

Libreta Militar.

No aplica para persona juridica.

Para hombres menores de 50 anos,
conforme a la ley vigente.

Certificacion de afiliacion al
Sistema de Seguridad Social
(salud y pension).

La persona natural que retina
los requisitos para acceder a la
pension de vejez, o se
pensione por invalidez o
anticipadamente, presentar el
certificado que lo acredite vy,
ademas la afiliacion al sistema
de salud.

Certificacion de Paz y Salvo del
pago de las Obligaciones al
Sistema Integral de Seguridad
Social; sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de
Compensacioén Familiar, al
Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al
Fondo Nacional de Formacién
Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello
haya lugar.

La certificacion emitida por la
proponente persona juridica debera
estar suscrita por el revisor fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de ley
O por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal, en el que conste
el pago de los aportes de sus
empleados.

Garantia de seriedad de la
oferta, a favor de la Empresa
de Desarrollo y Renovacién
Urbano Sostenible — EDUS.

Garantia de seriedad de Ia
oferta, a favor de la Empresa de
Desarrollo y Renovacion Urbano
Sostenible — EDUS.

La garantia debe haber sido otorgada
por una compafiia y/o entidad
legalmente establecida en Colombia y
autorizada para expedirlas de acuerdo
con las leyes vigentes, con el fin de
asegurar la firma y perfeccionamiento
del contrato por parte del proponente
favorecido con Ia adjudicacion, de
conformidad con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
demas normas vigentes, la cual
contendra:

1. Asegurado / Beneficiario:
- EMPRESA DISTRITAL DE

DESARROLLO Y
RENOVACION URBANO
SOSTENIBLE DE SANTA
MARTA - EDUS Y EL
DISTRITO DE SANTA MARTA
D.T.C.H

2. Cuantia: Doce por ciento (12%)
del presupuesto oficial.

3. Vigencia: Noventa (90) dias
calendario, contados a partir de
la fecha de cierre de la presente
licitacién publica, en todo caso
el proponente debera
mantenerla vigente hasta Ia
aprobacion de las garantias del
contrato.

4. Tomador / Afianzado: La
garantia debera tomarse con el
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nombre o razén social que
figura en el Certificado de
Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara
de Comercio respectiva, y no
sélo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se
exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.
Cuando la propuesta se
presente en consorcio o union
temporal, la pdliza debera
tomarse por todos sus
integrantes,  sefialando  su
porcentaje de participacion.

3. Recibo de pago de la garantia.
- Se debera anexar el recibo de
pago de la prima o su
constancia de que no expira por
falta de pago.

RITERIO DIFERENCIAL: De

nformidad con lo dispuesto en los
rticulos 2.2.1.2.4.2.15y2.2.1.2.4.18 del
Decreto 1860 de 2021, o las normas que
los modifiquen, adicionen o sustituyan,
la Entidad aplicara criterios diferenciales
para favorecer la participacion de
emprendimientos y empresas de
mujeres, MIPYMES y emprendimientos
y empresas de personas con
discapacidad.

En consecuencia, para los proponentes
que acrediten dicha condicién en lo

términos establecidos en la normativ

vigente, el valor de la garantia d

seriedad de la oferta corresponder4 a
diez por ciento (10%) del presupuesto
oficial del lote o los lotes a los cuales se
presente oferta.

iPara los demas proponentes, el valor de
la garantia de seriedad de la oferta
correspondera al porcentaje establecido
de manera general en el presente
proceso.

Cuando se trate de proponente plural
por lo menos uno de sus integrantes
debera ostentar dicha calidad y tener
una participacion igual o superior al
10% en el consorcio, unién temporal, o
promesa de sociedad futura.

Conformacién proponente
plural

Conformacion proponente plural 'rorma asociativa no podra ser disuelta ni

Consorcios Y Uniones Temporales: La
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liquidada durante la vigencia o prérroga
del contrato que se suscriba, el plazo de
contrato y un afio mas.

Deberan cumplir con lo estipulado en el
articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y con los
siguientes aspectos:

Las personas naturales o juridicas
integrantes de las Uniones temporales:
deberan indicar su porcentaje de
participacién en la figura asociativa, |a
cual no podra ser modificada sin Iaf
autorizacion previa de la EDUS. En caso
de no indicarse en el acta de
conformacion el porcentaje  de
participacion de cada uno de los
integrantes de la Union Temporal, se les
dara el tratamiento de Consorcios para
todos los efectos, y se considerara un

participacion porcentual equivalente a
numero de personas que conformen el
consorcio o la unién temporal.

De acuerdo con lo preceptuado en el
Articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las
facturas o documentos equivalentes
para pago deben ser expedidas
directamente por la respectiva forma
de asociacion, cumpliendo los
requisitos establecidos en el Estatuto
Tributario y no por cada uno de sus
integrantes. Para proceder con su
respectivo pago debe indicarse,
ademas, el nombre y el Nit de los
integrantes del Consorcio y en el caso
de Uniones Temporales, indicar
ademas el porcentaje de participacion
en el mismo.

4.1.2. EXPERIENCIA

Es la experiencia habilitante que debe acreditar cada Proponente, no otorga puntaje, pero
en el evento en que el proponente no la acredite se rechazara su propuesta.

Los proponentes deben acreditar que cumplen con la experiencia especifica detallada a
continuacion:

¢ Maximo tres (3) contratos Cuyo objeto y/o alcance se relacionen con la asistencia
y/u operacion técnica especializada asociada a la prestacion del servicio publico
domiciliario de acueducto.

* La suma del valor de los contratos aportados debera ser igual o superior al 75% del
presupuesto oficial expresado en SMLMV, es decir 2.127 SMLMV.

» Cada contrato aportada debera estar inscrita en el Registro Unico de Proponentes
- RUP, y contar con al menos cuatro (4) de los siguientes Cédigos del Clasificador
de Bienes y Servicios UNSPSC:
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L T ALCALDIA DE SANTA MARTA
' cODIGO UNSPSC DESCRIPCION
EQUIPO PARA EL TRATAMIENTO Y
47101500 SUMINISTRO DE AGUA
— CONSUMIBLES F’Aiﬂ(\; Sk TRATAMIENTO DE
72 15 28 00 SERVICIOS DE PER;(();mCION DE POZOS DE
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS
8110 1500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
811017 00 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
811018 00 INGENIERIA QUIMICA
SERVICIOS DE ACUEDUCTO Y
| 83101500 ALCANTARILLADO

4.1.2.1. Caracteristicas de los contratos presentados y consideraciones de validez,
para acreditar la experiencia exigida

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

a) Estar relacionados en el Formato — Experiencia, la no presentacion implica rechazo
de la propuesta.

b) Los Proponentes Plurales deberan indicar que integrante aporta cada uno de los
contratos sefialados en el Formato — Experiencia. Este documento debera ser
presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

c) El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para la
conversion del valor de cada contrato a SMLMV, sera el del afio en que finalizaron
los servicios, de acuerdo con la certificacion del contrato que se relacione en la
propuesta.

d) Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con
mas de tres (3) afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda)
donde se indique la conformacion de Ia empresa. En estos casos, EL DISTRITO no
tendra en cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren
inhabilitados. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.2. EL
DISTRITO tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) afios y esta la conservara de acuerdo
a los requisitos establecidos por la jurisprudencia para ello.

e) No podra acumularse a la vez, Ia experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de
las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

f) Para efectos de la acreditacién de Ia experiencia a la que se refiere el presente
numeral esta podra ser validada mediante los documentos establecidos en la
Invitacién Publica.

g) El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP vigente y en firme. Los
contratos que el Proponente acredite como experiencia deben identificarse y
sefialarse claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que
permita su visualizacion rapidamente, adicionalmente debera indicar en el formato
de acreditacion de experiencia, el nimero de consecutivo del reporte del contrato
ejecutado relacionado en el RUP.

h) En caso de contratos acreditados mediante experiencia en estructuras plurales
anteriores, se verificara de la siguiente manera: se tendra en cuenta la experiencia
en forma proporcional al porcentaje de participacion que se haya tenido en la
estructura plural y al valor del contrato.

i) En el caso que el mismo contrato sea acreditado en este proceso por dos o mas
miembros de una estructura plural anterior, este sera relacionado de manera
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independiente para cada miembro en el porcentaje de participacion que este haya
tenido en la relacion de contratos que se pretende acreditar.

J) Para efectos de acreditar la informacion requerida sobre el porcentaje de
participacion en estructuras plurales anteriores si el contrato o las certificaciones no
lo establece, los proponentes deberan adjuntar el documento de conformacion del
proponente plural.

k) Encaso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa
0 sancion, no seran tenidos en cuenta por parte de esta Entidad.

l) El Proponente podra aportar copia del contrato suscrito, no obstante, debera
presentar alguno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion
con el fin de complementar la informacion solicitada. Los mismos deberan estar
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido
a continuacién:

- Acta de Liquidacion.

- Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

- Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

- Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse
en alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion de
experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira
para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente
m) Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente

informacion mediante alguno de los documentos sefialados en el numeral anterior:

- Contratante

- Objeto del contrato

- Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

- Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

- Valor ejecutado.

- Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

- El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas

plurales.

4.1.3. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El proponente debera presentar con su propuesta el siguiente equipo minimo de trabajo:

= Experiencia | Experiencia Experiencia especifica
Cargo a Formacion e
minima particular
Profeglo'n ol d915 afos a10anosapa_rjtlr.rres (3) contratos como
Ingenieria ’ de la obtencion| ..

: Ambiental  y/oP2rir de la " gilo  geldirector de proyectos cuyo
Director (50%)|__ ..~ expedicién de ; objeto sea de mantenimiento
sanitaria con . . |maestria  en <

; la tarjetal . " y/o construccién de pozos
naoie en rofesional [C o clas rofundos
ciencias P ambientales. [P
ambientales
5 afios a Dos (2) contratos como
Residonts partir de |Ia residente de proyectos cuyo
Ingeniero expedicion de N/A objeto sea de mantenimiento
(100%)
E eléctrico o civil |[la tarjeta y/o construccién de pozos
profesional profundos
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[ Profesional  en 1 afio a partir ]
salud de la obtencién
ocupacional del titulo
Profesional |especialista en 5 anos especialista en|Dos  (2) contratos como
especialista |desarrollo partir de Ia desarrollo  |profesional SST de proyectos
ens:ﬁJ%ugg?ecli Erun;ﬁ;%cional 0 resolucion or h:r:?:anc?o);\al frl:ay:tenimcit)ﬁf}o o C:E
y : gan . que otorga la g oy ;- Y
trabajo especialista en el Kcancia 0 especialista |construccion de pozos
(50%) area de en el area de |profundos
Seguridad y Seguridad y
Salud en el Salud en el
Trabajo Trabajo
Cuatro (4) contratos como
. 2 afios a partir profesional social de proyectos
Profesional en|5 afos a B . : -
Profesional [trabajo social con partir de Ia de-lg qbtenmon cuyo_oljefo esﬁe relacmn_a'do
. S et i del titulo de |con Ia prestacion, operacion,
Social especializacion |expedicién de g o sl
- s . atalESPECIalizacion|optimizacién, fortalecimiento,
(20%) en gestién|la tarjeta 2 : : iy
amibisntal profesional en gestion  (asistencia ~ tecnica o
ambiental |[acompafiamiento del servicio
publico de acueducto.
Cuatro (4) contratos como|
Expert_o. en _ 1 snes & _ coprdlnadgr de proyectos cuyo
operacion y (Profesional en gy 10 afios a partirjobjeto esté relacionado con la
optimizacién (ingenieria gx edicion Hb de la obtencién|prestacion, operacion,
de eléctrica civil con - P tarata del titulo de optimizacién, fortalecimiento,
acueductos |maestria rofesiongl magister asistencia técnica o}
5 acompariamiento del servicio
| l publico de acueducto.

4.1.3.1 Consideraciones para la validez del equipo minimo

a. En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el
Proponente debera acreditar la convalidacion de dicho titulo ante el Ministerio de
Educacion Nacional, de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 21707
del 22 de diciembre de 2014 o norma que la modifique o complemente.

b. En caso de que el Proponente anexe mas de una hoja de vida para el (los)
profesional (es) requerido(s) en este Pliego de Condiciones, tinicamente se tendra

€n cuenta la primera hoja de vida foliada en Ia Propuesta.

C. No se aceptaran auto certificaciones para acreditar la experiencia especifica de los

profesionales.

d. Las Certificaciones de experiencia especifica del equipo de trabajo deberan ser
expedidas por la entidad contratante o por el representante legal del Contratista,

consorcio o unién temporal.

e. Teniendo en cuenta que el anexo carta de compromiso hace parte integral del
presente Pliego de Condiciones, se deja expresa constancia que lo manifestado en
esta se realiza bajo la gravedad del juramento, y en caso de que la EDUS evidencie
0 verifique que lo expresado no se encuentra ajustado a la realidad, se tomara como

informacién no veraz, configurando una causal de rechazo.

f. Para efectos de valorar la formacién académica y experiencia general de los

profesionales sefialados en el presente numeral,

deberan adjuntar carta de

compromiso en la que conste que en el evento de resultar adjudicatario el
Proponente, este prestara sus servicios durante el termino de ejecucion del Contrato
(ver Anexo - Carta de Compromiso Profesionales). Dicha carta debe venir

acompaiada de los siguientes documentos:

» Copia del documento de identidad (Cédula de Ciudadania, cédula de

Extranjeria, pasaporte).

 Copia de la matricula profesional y/o documento equivalente del pais de origen

del titulo.
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» Certificado de vigencia de la matricula profesional y/o documento equivalente
del pais de origen del titulo.

* Copia del acta de grado y/o diploma, que lo certifique como profesional (segun
corresponda).

» Copia de los titulos de postgrado (doctorado y/o maestria y/o especializacion),
acreditados mediante copia de los diplomas y/o actas de grado: de lo contrario
no se tendran en cuenta.

» Si la certificacion se encuentra en idioma distinto al de la Republica de
Colombia, deber4 adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la
traduccion oficial del documento, tal y como lo establece la Circular Unica
Externa, expedida por Colombia Compra Eficiente.

 Dentro del término de traslado del informe de evaluacion, los proponentes
deben presentar los documentos otorgados en el extranjero, debidamente
legalizados o apostillados y con la traduccion oficial si hay lugar a ello, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso.

g. La acreditacion de la experiencia especifica de los profesionales, se realizara
mediante certificado emitido por la entidad o por el representante legal del
Contratista, consorcio o unién temporal; que contenga como minimo la siguiente

informacion:
* Contratante
» Nombre del proyecto y/o objeto del Contrato
» Objeto del Contrato
» Cargo desempefiado
« La Fecha de Inicio (Debe indicar dia, mes y afio). No obstante, si en los

documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia el mes y el afio, se tomara como fecha de iniciacion el primer dia del
mes.

* La Fecha de Terminacion. (Debe indicar dia, mes y afo). No obstante, si en
los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia el mes y el afio, se tomara como fecha de terminacion el dltimo dia
del mes.

h. Enelcasoquela experiencia aportada por los profesionales haya sido en proyectos
derivados de contratos con Entidades Estatales, en los cuales los profesionales no
tengan una relacion directa con la entidad, debe aportar copia del Contrato.

I. Enelcasoquela experiencia aportada por los profesionales haya sido en proyectos
de Naturaleza Privada, debe aportar copia del Contrato.

J- Las Certificaciones de experiencia especifica del equipo de trabajo deberan ser
expedidas por la entidad contratante o por el representante legal del Contratista,
consorcio o unién temporal.

K. Teniendo en cuenta que el anexo carta de compromiso hace parte integral del
presente Pliego de Condiciones “Se deja expresa constancia que lo manifestado en
esta se realiza bajo la gravedad del juramento, y en caso de que la EDUS evidencie
0 verifique que lo expresado no se encuentra ajustado a la realidad, se tomara como
informacion no veraz, configurando una causal de rechazo.

La EDUS dara prevalencia al principio de buena fé. No obstante, se reserva el derecho de
verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion aportada
por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes. En caso tal que se aporte informacién no veraz o altere de cualquier forma
algun documento original presentado, se tendra como rechazada la Propuesta.

Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en los
pliegos de condiciones, su forma de evaluar es HABILITADO O NO HABILITADO.

4.1.4. CAPACIDAD TECNICA.
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4.1.4.1. DISPONIBILIDAD DE GRUA PARA EXTRACCION E INSTALACION DE
EQUIPOS DE BOMBEO

El proponente debera acreditar Ia disponibilidad de una grua con capacidad suficiente para
realizar las actividades de extraccion, movilizacion, instalacion y reinstalacion de los
equipos de bombeo y demas elementos asociados a los pozos objeto de intervencion, de
conformidad con las especificaciones técnicas del proceso.

La gria podra ser de propiedad del proponente, encontrarse alquilada o estar bajo Ia
modalidad de arrendamiento financiero (leasing), circunstancia que debera identificarse
expresamente en la oferta y acreditarse mediante los documentos correspondientes.

a) Equipo de propiedad del proponente. Cuando la grua sea de propiedad del
proponente, este debera acreditar dicha condicion mediante cualquiera de los siguientes
documentos:

Tarjeta de propiedad del equipo.

Factura de compraventa.

Manifiesto de importacion.

Contrato de compraventa debidamente suscrito, acompafiado de los documentos
que acrediten la propiedad o adquisicién del equipo.

b) Equipo alquilado. Cuando Ia grua sea alquilada, el proponente debera aportar:

* Documento suscrito por el propietario del equipo mediante el cual manifieste
éxpresamente que la grua estaré disponible para el proponente durante la ejecucion
del contrato.

» Documento que acredite Ia propiedad de la grua por parte del arrendador, mediante
tarjeta de propiedad, factura de compraventa o manifiesto de importacion.

¢) Equipo bajo arrendamiento financiero (leasing). Cuando la grua se encuentre bajo la
modalidad de arrendamiento financiero o leasing, el proponente debera aportar copia del
contrato vigente a la fecha de cierre del proceso, en el cual figure como locatario el
proponente o, tratandose de proponentes plurales, uno de sus integrantes, y en el que se
identifique claramente el equipo ofrecido.

El contrato debera estar acompaniado de la tarjeta de propiedad, manifiesto de importacion
0 documento equivalente que permita identificar el equipo.

En todos los casos, los documentos aportados deberan permitir identificar plenamente la
grua ofrecida y acreditar su disponibilidad para la ejecucion del contrato.

4.1.42. DISPONIBILIDAD DE CAMARA DE INSPECCION PARA POZOSs
PROFUNDOS

El proponente debera acreditar la disponibilidad de una camara de inspeccion para pozos
profundos, con minimo cien (100) metros de cable, que permita realizar las inspecciones
y registros de video requeridos durante las actividades de diagnéstico, rehabilitacién y
verificacion del estado interno de los pozos objeto del contrato.

La camara podra ser de propiedad del proponente o encontrarse alquilada, circunstancia
que debera identificarse éxpresamente en la oferta y acreditarse mediante los documentos
correspondientes.
a) Equipo de propiedad del proponente. Cuando la camara de inspeccion sea de
propiedad del proponente, debera acreditarse dicha condicién mediante cualquiera de los
siguientes documentos:

» Factura de compraventa.

e Factura de venta.

* Manifiesto de importacion.

» Contrato de compraventa debidamente suscrito, acompafiado de los documentos

que acrediten la propiedad o adquisicion del equipo.
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b) Equipo alquilado. Cuando la camara de inspeccion sea alquilada, el proponente debera
aportar:

* Documento suscrito por el propietario del equipo mediante el cual manifieste
expresamente que la camara de inspeccion estara disponible para el proponente
durante la ejecucion del contrato.

e Documento que acredite la propiedad del equipo por parte del arrendador, mediante
factura de compraventa, factura de venta, manifiesto de importaciéon o documento
equivalente.

En todos los casos, los documentos aportados deberan permitir identificar plenamente el
equipo ofrecido y acreditar su disponibilidad para la ejecucion del contrato, asi como
verificar que cumple con la longitud minima de cien (100) metros de cable exigida.

4.1.5. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

La verificacion de la capacidad financiera y organizacional de los proponentes se realizara
con base en la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual
debera encontrarse vigente, en firme y actualizado a la fecha de cierre del proceso, con
corte a 31 de diciembre de 2025.

En consecuencia, la Entidad verificara estos requisitos habilitantes a todos los proponentes,
tomando como fuente principal la informacion registrada en el RUP. No obstante, de
conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley
1150 de 2007, cuando los indicadores de capacidad financiera y organizacional exigidos no
Se encuentren verificados en el RUP, los proponentes deberan acreditarlos mediante Ia
presentacion de sus estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025.

Para tal efecto, deberan allegar los siguientes documentos:

Balance general comparativo, clasificado en corriente y no corriente.

Estado de resultados comparativo.

Notas a los estados financieros.

Certificacion suscrita por el revisor fiscal o contador publico, segun corresponda, en

la que conste que los indicadores financieros fueron tomados de la contabilidad del

proponente.

» Estados financieros debidamente firmados por el representante legal, contador
publico y revisor fiscal, cuando aplique, y certificados conforme a la normatividad
vigente.

» Certificados de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios del contador y

del revisor fiscal (cuando aplique), expedidos por la Junta Central de Contadores.

En el caso de proponentes plurales, esta informacién deberé ser presentada por cada uno
de sus integrantes.

Los indicadores minimos requeridos para el presente proceso, son los siguientes:

Indicador Valor concertado
indice de liquidez 225

Indice de endeudamiento < 55%

Razon de cobertura de intereses | > 4

Rentabilidad del patrimonio >0,02
Rentabilidad del activo 20,02

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA:

LIQUIDEZ:
Debera ser mayor o igual a dos coma cinco (2,5)
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FORMULA:
Liquidez=Activo Corriente /Pasivo Corriente> 2,5

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:
Debera ser menor o igual a cero coma cincuenta y cino por ciento (0,55)

FORMULA:
Nivel de Endeudamiento=Pasivo Total /Activo Total<0,55

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:
Debera ser mayor o igual a cuatro (4)

FORMULA:
Razon de Cobertura de Intereses=Utilidad Operacional/ Gastos de Intereses> 8

Nota I: Los Proponentes Cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el
indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el Proponente CUMPLE el
indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con
el indicador de razon de cobertura de intereses.

Para el caso que el indicador “Razon de Cobertura de Intereses’, arroje como resultado
‘indeterminado”, sera valido para la entidad y por lo tanto sera habilitado, siempre que la
cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0)

Nota II: El indice de liquidez tnicamente se presenta con resultado de indeterminado,
cuando el Pasivo Corriente es igual a cero (0), lo que indica que el proponente no tiene
obligaciones con terceros en el corto plazo.

Nota lll: En caso de que Ia propuesta sea presentada por un consorcio o una union
temporal, los indices se obtendran del resultado de los indicadores de cada uno de los
integrantes del consorcio o union temporal por separado, los cuales seran multiplicados
por su porcentaje de participacién en ella y sumados, para obtener el resultado final de
cada indicador.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Para el presente Proceso de Seleccion los Proponentes deberan acreditar los siguientes
indicadores de Capacidad Organizacional:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE)
Debe ser mayor o igual a cero comas cero dos (0,02):

FORMULA:
ROE=Utilidad Operacional/Patrimonio 0,02

RENTABILIDAD DEL ACTIVO (ROA
Debe ser mayor o igual a cero comas cero dos (0,02):

FORMULA:
ROA=Utilidad Operacional/Activo Total 0,02

Nota I: En caso de que la propuesta sea presentada por un consorcio o una unién temporal,
los indicadores de capacidad organizacional se obtendran del resultado de los indicadores
de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal por separado, los cuales
seran multiplicados por su porcentaje de participacion en ella y sumados, para obtener el
resultado final de cada indicador.
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4.1.5.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS
CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera de las Propuestas, se efectuara a partir de la informacion contenida
en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente y en firme, con informacién
financiera con corte a 31 de Diciembre de 2025, salvo que tratandose de personas juridicas
extranjeras con sucursal en Colombia, acrediten en debida forma que la legislacion propia
del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Para Sociedades constituidas en el afio 2025, la evaluacion financiera de las Propuestas,
se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), vigente y en firme de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.5.3 numeral 3 Decreto 1082 de 2015 y lo establecido en el decreto 578 de
2021.

Para el caso de las estructuras plurales todos los integrantes que la conforman deben
aportar el Registro Unico de Proponente cumpliendo con la totalidad de requisitos previsto
para tal fin en el presente Pliego de Condiciones.

En caso de que la Propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros
requeridos, la Propuesta sera no habil, para el Proceso de Seleccion.

4.1.5.2. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Para efectuar la verificacion econémica y financiera deberan anexar con su propuesta los
siguientes documentos:

* Los oferentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan presentar
sus Estados Financieros el Balance General, el Estado de Resultados, y las notas
a los Estados Financieros (suscritos por el Representante Legal y Contador
Publico), con corte a 31 de diciembre del 2025 o de conformidad con las normas
aplicables para el cierre fiscal 2025, en el pais en el que son emitidos.

» Los Estados Financieros del proponente extranjero sin sucursal en Colombia deben
venir firmados por el Representante legal y el contador de la firma extranjera.

* Los Estados Financieros vendran consularizados o apostillados por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia.

» Esde aclarar, cuando se trate de sociedades extranjeras con sucursal en Colombia,
la informacion de la capacidad financiera estara soportada por el RUP con cierre
fiscal a 31 de diciembre de 2025 o de acuerdo con el cierre fiscal 2025 del pais de
origen.

* Diligenciar formato ANEXO para acreditar la Ccapacidad financiera y organizacional.
Este documento debera ser presentado de conformidad con lo establecido en los
numerales 3 y 4 del Articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 del 2015 y LAS CIFRAS
DEBEN PRESENTARSE EN MONEDA COLOMBIANA A LA TASA
REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM), ESTABLECIDA POR LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA, VIGENTE A LA FECHA DE
CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA. Ademas, el presente formato debe
estar avalado CON LA FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO
Y DE UN CONTADOR PUBLICO COLOMBIANO acompafado de la fotocopia de Ia
tarjeta profesional y del certificado de vigencia de la inscripcién y de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia,
anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de contratacion.

» De igual manera los oferentes sin domicilio en Colombia deben cumplir con los
Indicadores financieros y de capacidad organizacional descritos anteriormente. El
incumplimiento de uno o mas de ellos, sera causal de RECHAZO DE LA
PROPUESTA.
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* En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais
del domicilio de la empresa extranjera con sucursal en Colombia o sin sucursal, el
Representante Legal de esta ultima, asi como el apoderado en Colombia, deberan
hacerlo constar bajo la gravedad de juramento y certificar a través del competente
oficial del Estado o de una Auditoria Externa del pais del proponente que el(los)
requerimiento(s) efectuado(s) no es (son) aplicable(s).

» Laclasificacién de cuentas, asi como Ia conversion de los Estados Financieros a la
moneda funcional colombiana deben ser avaladas en documento independiente
debidamente suscrito por un Contador Publico Colombiano y el Representante Legal
0 Apoderado del Oferente en Colombia.

 El contador publico colombiano que avala la clasificacién de cuentas y la conversion
de los Estados Financieros a la moneda funcional Colombiana debe allegar copia
de la tarjeta profesional y de la certificacion de vigencia de inscripcién y de
antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores,
certificacion la cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacién de la
oferta.

» Los estados financieros del proponente extranjero deben venir firmados por el
Representante legal y el contador de Ia firma extranjera. En caso de que quienes
firmen los estados financieros sean personas diferentes al representante legal y al
contador, el proponente debera adjuntar el aparte de la normatividad legal de su
respectivo pais que asi lo establezca y la certificacién emitida por el representante
legal en donde avale la suscripcion de los estados financieros o dictamen de
Auditoria Externa del pais del proponente, de los estados financieros y solo se
aceptara “dictamen limpio”.

» Eldictamen a los estados financieros vendra con traduccion simple al espariol.
Entiéndase por dictamen limpio aquel en el que se declara que los estados
financieros presentan razonabilidad en todos los aspectos significativos, la situacion
financiera, los cambios en el patrimonio, los resultados de operaciones y los
cambios en la situacién financiera de la entidad, de conformidad con los principios
de contabilidad generalmente aceptados.

* Las cifras numéricas de esta informacion deben presentarse con los siguientes
signos de puntuacion: el punto para determinar miles y la coma para determinar
decimales.

* Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a US$, estos deberan convertirse a pesos en los términos
definidos en este documento.

4.1.6. CAPACIDAD RESIDUAL

El proponente sera habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual
de proceso de contratacion (CRPC). Asi:

CRP 2CRPC

La Capacidad Residual de Contratacién (KRC) de los proponentes se calculara de acuerdo
con el procedimiento dispuesto en Ia ultima version de la Guia para Determinar y Verificar
la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica,
publicada por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con lo ordenado por el articulo
1 del Decreto 791 de 2014.

Para tal efecto, los proponentes deberan presentar los siguientes documentos:

1. La lista de los Contratos en Ejecucion, asi como el valor y plazo de tales contratos.

2. La lista de los Contratos en Ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o
uniones temporales, en los cuales el proponente tenga participacion, asi como el
valor y plazo de tales contratos.

3. El estado de resultados auditado que contiene el mejor ingreso operacional de los
altimos cinco (5) afios y el balance general auditado del ultimo afio, suscrito por el
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L

interesado o su representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el
auditor o contador si no esta obligado a tener revisor fiscal.

4. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, las Entidades Estatales solo
deben solicitar como documento adicional el estado de resultados que contiene el
mejor ingreso operacional de los Ultimos cinco (5) anos puesto que la informacién
de la liquidez se encuentra en el RUP.

5. Anexos 1, 2 y 3 de la guia para determinar la capacidad residual de Colombia
Compra Eficiente. (anexo 1. Certificacion de contratos para acreditacion de
experiencia (E), Anexo 2 . Certificacién de capacidad técnica (CT) y Anexo 3.
Certificacion de saldos de contratos en ejecucion (SCE)

De acuerdo con el numeral 9.5 de Ia tltima version de la Guia para Determinar y Verificar
la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica
publicada por Colombia Compra Eficiente, los proponentes deberan presentar el listado de
los contratos en ejecucion, de conformidad con los siguientes parametros:

El proponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor
fiscal, si el proponente esta obligado a tenerlo, o por el Contador Publico o auditor
independiente, de acuerdo con el Anexo 3 de Ia guia para determinar la capacidad residual
de Colombia Compra Eficiente, que contiene la siguiente informacion:

a) El valor del contrato en pesos colombianos.

b) El plazo de ejecucién del contrato en meses.

C) La fecha de inicio de las obras objeto del contrato: dia, mes, afio.

d) Sila obra la ejecuta un consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion
del oferente que presenta el certificado.

e) Si el contrato se encuentra suspendido, y si es asi, la fecha de suspension. En todo
caso, si el contrato esta suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente
por ejecutar.

Si un contrato se encuentra suspendido, el célculo del (SCE) de dicho contrato debe
efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacion de
la oferta del Proceso de Contratacion. Si el contrato esta suspendido, el proponente debe
informar el saldo pendiente por ejecutar.

En el caso en el cual el contrato haya sido suspendido mas de una vez, se debera
relacionar la ultima fecha de suspension que se encuentre vigente al momento de
presentacion de la oferta.

Si el proponente no tiene Contratos en Ejecucion, en el certificado debe constar
expresamente esa circunstancia. En todo caso, debe tener en cuenta que no se entendera
como Contratos en Ejecucion los que se encuentren en etapa de liquidacion o ya fueron
liquidados.

Teniendo en cuenta que los contratos en ejecucion son aquellos que a la fecha de
presentacion de la oferta obligan al proponente, se aclara que deben tenerse en cuenta los
contratos sin acta de inicio, pues el criterio determinante para establecer si un contrato se
encuentra en ejecucion no lo determina el acta de inicio, sino que el mismo obligue al
proponente.

El Decreto 1082 de 2015 se refiere a los contratos para ejecutar obras civiles, bien sean
suscritos con Entidades Estatales o con entidades privadas, incluyendo los contratos de
concesion y contratos de obra suscritos con concesionarios4. Lo anterior puesto que la
capacidad del contratista para acometer nuevas obras es afectada tanto por los contratos
publicos como los privados. Iguaimente se refiere a los contratos suscritos por el
proponente como aquellos suscritos por consorcios o uniones temporales en las cuales
participe el oferente.
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La Capacidad Residual del Proponente plural es la suma de la Capacidad Residual de cada
uno de sus miembros, sin tener en cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes
de la estructura plural. En caso de ser negativa la Capacidad Residual de uno de los
miembros, este valor se restara de Ia Capacidad residual total del proponente plural.

En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el
traslado del informe de evaluacién, o Ia entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte
que se dejé de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente, alguna informacion
contractual que afecte su capacidad residual, la entidad rechazara la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en
contra de la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el calculo
de la capacidad residual.

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION
(CRPC)

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el calculo de la CRPC debera
tener en cuenta el siguiente proceso:

CRPC=POE-Anticipo y/o pago anticipado
Donde:
CRPC = Capacidad residual del proceso de contratacién
POE = Presupuesto oficial estimado

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)

Sin perjuicio del calculo de la Capacidad residual que podra realizarse con la “‘Aplicacion
para establecer la Capacidad Residual’, puesta a disposicion de entidades y proponentes
por La Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente en el
siguiente enlace:

https:ffwww.coiombiacompra.gov,cofmanuafes—guias- y-puegos-tipofmanua!es-y-guias.

A continuacion se detalla el procedimiento para el calculo de la capacidad residual del
proponente, de acuerdo con Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del
Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica publicada por Colombia
Compra Eficiente.

La capacidad residual del proponente se calculara de la siguiente manera:
CRP=CO*(E+CT+CF) -SCE

100
En donde:
CRP = Capacidad residual del Proponente
CoO = Capacidad de Organizacion
E = Experiencia
Ct = Capacidad Técnica
CF = Capacidad Financiera
SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion

La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus
miembros, sin tener en cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes de la
estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guia para
Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de
Contratacion de Obra Publica, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la
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capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restara de la capacidad residual
total del proponente plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

Factor Puntaje ma’ximﬂ
Experiencia (E) 120
Capacidad financiera (CF) 40
Capacidad técnica (CT) 40
Total 200 |

[Se recomienda el uso de la aplicacion para establecer la capacidad residual, de Colombia
Compra Eficiente, disponible en la pagina web:
https:ﬂwww.colombiacomora.aov.co!manuales-auias-v-pIieqos-tipofmanuales-v-qu@_s_f asi
como el aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente]

La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacion de puntaje en la férmula porque
Su unidad de medida es en Pesos Colombianos y constituye un factor multiplicador de los
demas factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

A. Capacidad de Organizacion (CO):

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en
cuenta lo siguiente:

Anos de
informacion Capacidad de organizacion (CO)
financiera
Cinco (5) afios o Mayor ingreso operacional de los tltimos 5 afios
mas
Entre uno (1) y Mayor ingreso operacional de los afios de existencia del
cinco (5) afos proponente.
Menos de un (1) usD 125._000 (Liquidadps ala tas_a de cambio determinada por el
afio (*) Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 afios para
efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.)

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afios de informacion
financiera es menor a USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los
siguientes documentos:

I.  Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afo
en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los Ultimos cinco (5) afios,
debidamente firmado por el representante legal, contador y revisor fiscal y/o
contador independiente (externo), si estan obligados a tenerlos. Esto teniendo en
cuenta el articulo 37 de la Ley 222 de 1995.

ii. ~ Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes
de los Contadores Publicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes
(externos), quienes suscribieron los documentos sefialados en el presente literal.

Los proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de
resultados o pérdida o ganancias) del afio en que hayan obtenido el mayor ingreso
operacional en los ultimos cinco (5) afios, auditado, con la firma de quien se encuentre en
obligacion de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el pais de origen, en la
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moneda legal del pais en el cual fue emitido, de conformidad con Ia legislacion propia del
pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccion al idioma castellano de la informacion
financiera, observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos,
convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos,
en los términos descritos en la seccién 1.13 del presente pliego de condiciones; ii)
presentados de acuerdo con las normas NIIF: y iii) debidamente firmados por el contador
publico colombiano que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo
la gravedad de juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora
externa.

B. Experiencia (E):

El factor (E) del proponente para propositos de la capacidad residual es acreditado por
medio de la relacion entre:

i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con Ia actividad de la
construccion inscritos por el Proponente en el RUP, o Formato — Capacidad
residual en el segmento 72 “Servicios de Edificacion, Construcciéon de
Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y

ii) El presupuesto oficial estimado del proceso de contratacion.

La relacion indica el numero de veces que el proponente ha ejecutado contratos
equivalentes a la cuantia del proceso de contratacion objeto de la acreditacion de la
capacidad residual. Para proponentes individuales se expresa asi:

E=Valor total de los contratos COP /Presupuesto total estimado COP

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:
E=Valor total de los contratos (COP)/(Presupuesto total estimado *% de participacion)

El calculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un
proponente plural debe tener en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacion
objeto del célculo de la capacidad residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a
porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

Mayor a | Menor o igual a | Puntaje
0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato — Capacidad residual
el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos
colombianos liquidados con el SMMLV. Asi mismo, el presupuesto oficial estimado debe
ser liquidado con el SMMLYV para el afio de publicacion del pliego de condiciones definitivo
del proceso de contratacion.

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia
adicionalmente deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de
terceros que hubieran recibido los servicios de construccién de obras civiles con terceros,
bien sean publicos o privados. La informaciéon de los contratos soportados por las
certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construccion de obras
civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente presenta en el Formato -
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Experiencia. La informacién del Formato — Capacidad residual debera ser presentada en
pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del contrato en la moneda del pais de
origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras debera
convertirse a pesos colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13 del presente
pliego de condiciones.

C. Capacidad Financiera (CF):
El factor (CF) para propdsitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el
indice de liquidez del Proponente con base en la siguiente formula:

indice de liquidez = Activo Corriente/Pasivo Corriente
El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

ALCALDIA DE SANTA MARTA

El indice de liquidez del proponente se

’TVIayor a | Menor o igual a | Puntaje
0 0,5 20
0,5 0,75 25
0,75 1,00 30
1,00 1,5 35
1,5 Mayores | 40 |

verifica con el RUP. Si el proponente no tiene

antigliedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del ano

inmediatamente anterior, deben tenerse
trimestral o de apertura, suscritos por el rep

Para los proponentes o inte

en cuenta los estados financieros de corte
resentante legal y el auditor.

grantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, Ia

informacion requerida para el factor (CF) exigido para el calculo de la capacidad residual

del proponente esta contem

del pliego de condiciones.

Cuando el proponente tiene un
de liquidez sea indeterminado,

de capacidad financiera (CF).
D. Capacidad Técnica (CT):

El factor (CT) para propésitos de la ca
numero de socios y profesionales de
mediante una relacion laboral o
actividades vinculadas directament

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o inte
sucursal en Colombia deben diligenciar el Formato

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Desde | Hasta | Pu ntaje
1 5 20
6 10 30
11 |Mayores [ 40 |

E. Saldos Contratos en Ejecucion (SCE):

El proponente debe presentar el Formato

representante legal y su revisor fiscal si el pro,
contador o su auditor independiente el cual con
tanto a nivel nacional como internacional indica
contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las
obra la ejecuta un consorcio o union temporal
integrante que presenta el certificado, y v) si el
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plada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera

pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice
la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente

pacidad residual se asigna teniendo en cuenta el
la Arquitectura, Ingenieria y Geologia vinculados
contractual vigente conforme a la cual desarrollen
€ con la construccion.

grante nacional y extranjero con o sin
5- Capacidad residual.

— Capacidad residual suscrito por su
ponente esta obligado a tenerlo, o por el
tenga la lista de los contratos en ejecucion
ndo: i) el valor del contrato: ii) el plazo del
obras del contrato, dia, mes, afio: iv) sila
unto con el porcentaje de participacion del
contrato se encuentra suspendido, de ser
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asi, la fecha de suspensién. En el certificado debe constar expresamente si el proponente
no tiene contratos en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendra en cuenta lo siguiente:

|.El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los
12 meses siguientes. Si el numero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12
meses, es decir 360 dias, el factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcion lineal de 12
meses.

Il.Los contratos de obras civiles en ejecucion son aquellos que a la fecha de
presentacion de la oferta obligan al proponente con entidades estatales y con
entidades privadas para ejecutar obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de los
contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con concesionarios, asi
como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se
entenderan como contratos en ejecucion los que se encuentren en liquidacion.

Ill.Se tendran en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos por el proponente
0 por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga
participacion.

IV.Si un contrato se encuentra suspendido, el célculo del (SCE) de dicho contrato debe
efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de
presentacion de la oferta del Proceso de Contratacion. Si el contrato esta suspendido
el proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar.

V.El célculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucion diaria
equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias.
Este resultado se muiltiplica por el nimero de dias pendientes para cumplir el plazo
del contrato y si el contrato es ejecutado Por una estructura plural por la participacion
del proponente en la respectiva estructura.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia
deben diligenciar el Formato — Capacidad residual firmado por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica y el contador publico colombiano que los hubiere
convertido a pesos colombianos.

4.2. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

Después de la apertura de las propuestas técnicas, la EDUS realizara la calificacién de
estas, teniendo en cuenta los Criterios de Evaluacion y Calificacion establecidos en la
presente Invitacion Publica a Ofertar de Mayor Cuantia del presente proceso de
contratacion, solicitando las aclaraciones que considere pertinentes, las cuales seran
resueltas por el proponente de inmediato, de Io contrario dicha informacion se tendra por
no presentada y la propuesta sera rechazada.

Todos los calculos aritméticos que se efectuen para la determinacion de los puntajes se
aproximaran por exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima sea
Igual o superior a 5, se aproximara por exceso, y cuando sea inferior a 5 se aproximara por
defecto.

En el evento en que dos o mas proponentes aporten una misma informacién y ésta presente
inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y sélo se tendra
en cuenta para la calificacion, aquella que esté demostrada.

4.2.1. CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LA PROPUESTA:

Los factores o criterios de evaluacién seran los aspectos técnicos de las propuestas
presentadas de la siguiente manera:

Las propuestas que cumplan con todos los requisitos habilitantes o los subsanen en debida
forma y que no se hallen incursas en ninguna de las causales de rechazo y eliminacion
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descritas en estos términos de referencia, seran consideradas como propuestas habiles y
pasaran al estudio y evaluacion de los factores de calificacién de las ofertas.

Los componentes de las Propuestas que otorgaran puntaje son los que se detallan en la
siguiente tabla:

[ COMPONENTE PUNTAJE

Experiencia especifica adicional 18,5

Plan de calidad 30

Oferta econdmica 39

Apoyo a la Industria Nacional 10

Vinculacién de personal con discapacidad 2
Emprendimiento y/o empresa de mujeres 0,25
Mipymes 0.25
PUNTAJE TOTAL 100

4.21.1. OFERTA ECONOMICA (39 PUNTOS)

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta
econdmica o el obtenido de la correccion aritmética.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del
presente proceso, los riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para Ia presentacion de sus ofertas
deben tener en cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto
en los documentos del proceso Y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales
y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Ademas de la propuesta econdmica completa, los proponentes deben presentar los
siguientes documentos, de faltar alguno se tomara como parcialmente presentada lo cual
generara que la oferta econémica se evalte con cero (0) puntos:

* Andlisis de precios unitarios de todos los items (excluyendo los de suministro).

* Calculo del factor prestacional y hora efectiva (para calcular el valor de la hora 0 el dia con
el factor prestacional y la hora efectiva se toma como base el porcentaje sobre la hora
calendario estableciendo que el mes tiene 30 dias y el afio tiene 360 dias, este factor
adecuado a la forma en que se solicita la programacién de obras) para el personal
profesional, técnico, de administracion y los que aparezcan en los APU todos de acuerdo
al salario mensual devengado y a las prestaciones sociales establecidas por ley.

Los precios unitarios que ofrezca el oferente, seran los que correspondan a la fecha de
presentacion de la oferta y deberan cubrir todos los costos de mano de obra y materiales.

El desglose de los analisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es Unicamente de
referencia, constituye una guia para la preparacién de la oferta. Si existe alguna duda o
interrogante sobre la presentacion de estos analisis de Precios Unitarios y el precio de
estudios publicados por la Entidad, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro
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del plazo establecido en el Cronograma para allegar observaciones al proyecto de
Términos de Condiciones para que la Entidad los pueda estudiar.

CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando

exista un error que surja de un calculo meramente aritmeético cuando la operacion
ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econdémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximaréa por exceso
al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea
inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

C. Errores y/o inconsistencias en el calculo del factor prestacional que afecten los
costos en los andlisis de precios unitarios.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la
informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio
del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodologico.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo
con las siguientes alternativas:

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geomeétrica
3 Media aritmética baja

Para la determinacién del método se tomaran hasta las centésimas de la (TRM) Tasa de
cambio Representativa del Mercado (certificada por el Banco de la Republica) que rija en
la fecha prevista para el dia siguiente a la diligencia de cierre y recibo de propuestas,
indicada en la cronologia vigente al momento del cierre del proceso de seleccion, aun
cuando dicha fecha se modifique en desarrollo del proceso licitatorio.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) | Namero Método
De 0.00 a2 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a0.99 3 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el septimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y
se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0)
puntos en la oferta econémica.
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A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo
que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los
valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el numero de valores es
impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V;..; ... V)
Donde:

* Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
* m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.

» Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas
validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente féormula:

}-=)
Donde:

* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas
validas.

ME,’—‘V,:

Puntaje = [{1 =

Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la
mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente férmula:

9]
Donde:

» VMe: Es el valor de la propuesta econémica vélida inmediatamente por debajo de
la mediana.

Vite = Vi
Puntaje = “1 ]

Ve

* Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ‘",

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG="/Vy*V,xVy» .. .xV
Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
» V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
» n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.
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Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 39+ 1 — (MS Vil
untaje = = T

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre |a propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacion econémica.

Vmin+X
iy PR

Donde:
e Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida méas baja.
* X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
e XB: Es la media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

39 x (1 ~ (xi;vi)) Para valores menores o iguales a XB

PUNTAJE =
39 = (1 — (I—XBT;E‘-' ) Para valores mayores a XB
Donde:

* XB: Es la media aritmética baja.
* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "

4.21.2. IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD (30 PUNTOS).

La entidad asignara 30 PUNTOS al proponente que se comprometa a implementar un Plan
Integral de Gestion de Calidad, el cual debe venir acompafiado de un indice, en forma tal
que sea facilmente localizable cada documento presentado.

1. GENERALIDADES DEL SISTEMA 5,00
DE GESTION DE CALIDAD

1.1 Objeto y propésito del Plan de Calidad 0,80

1.2 Alcance del Sistema de Gestién de Calidad 0,80
aplicado al proyecto de perforacién

1.3 Condiciones generales y metodologia de 0,80
implementacion

14 Normatividad, especificaciones técnicas, 0,80
normas y documentos de referencia

1.5 Condiciones particulares del proyecto y 0,80
requisitos contractuales

1.6 Matriz de requisitos de calidad aplicables al | 1,00
proyecto

2. PLANIFICACION Y GESTION 4,00

DOCUMENTAL

21 Control de documentos 0,60

2.2 Control de registros de calidad 0,60

2.3 Politica y objetivos de calidad 0,60

24 Matriz de riesgos y oportunidades de 0,80
calidad del proyecto ]
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2.5 Plan de inspeccién y ensayo — ITP 0,80
(Inspection and Test Plan)

2.6 Planificacién y programacion de actividades | 0,60
de control de calidad

3. APOYO, RESPONSABILIDADES 3,00

Y RECURSOS

3:1 Responsabilidad de Ia direccién 0,50

3.2 Organizacion y responsabilidades del 0,50
personal de calidad

3.3 Competencia, formacién y experiencia del 0,50
personal

34 Recursos, infraestructura y condiciones 0,50
para la ejecucion

3.5 Control de equipos y maquinaria de 0,50
perforacion

3.6 Gestién de comunicaciones y coordinacién | 0,50
con interventoria/supervisién

4. OPERACION Y CONTROL DE LA 12,00

PERFORACION

4.1 Realizacién de la obra y metodologia 0,80

eneral de perforacién

4.2 Relaciones con el cliente, interventoria y 0,50
demas partes interesadas

4.3 Control de diserios, especificaciones y 0,80
parametros técnicos

4.4 Control del proceso de perforacién 1,20

4.5 Control de profundidad, diametro, 1,00
verticalidad y trayectoria del pozo

4.6 Control y manejo de lodos, fluidos de 0,90
perforacion y/o aditivos

4.7 Control de entubacion, tuberias, filtros y 0,90
accesorios

4.8 Control del proceso de cementacion y/o 0,90
sellamiento sanitario

4.9 Control de materiales, recepcion, 0,80
almacenamiento y trazabilidad

4.10 Control de equipos de perforacion, 0,70
herramientas y maquinaria

4.1 Inspeccion, medicion y ensayos durante la | 0,80
ejecucién

4.12 Preservacion y proteccién del pozo durante | 0,60
la ejecucién

4.13 Pruebas, desarrollo, limpieza y/o 0,80
acondicionamiento del pozo

4.14 Registros técnicos, bitacoras y trazabilidad | 0,60
de la perforacion

4.15 Control de producto/servicio no conforme y | 0,70
acciones correctivas durante la ejecucion

5. EVALUACION DEL DESEMPENO 6,00

Y MEJORA

5.1 Andlisis de datos e indicadores de calidad 0,80

5.2 Auditorias internas de calidad 0,80

5.3 Medicién y seguimiento del producto/pozo 0,80

54 Control de no conformidades 0,80

55 Acciones correctivas, preventivas y 0,70
tratamiento de causas

5.6 Indicadores especificos de desempefiode | 0,70
la perforacion

57 Dossier final de calidad y entrega de 0,80
informacién técnica del pozo

5.8 Lecciones aprendidas y mejoramiento 0,60

continuo
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16,67 % |

15,00

1. Generalidades
2. Planificacién 4,00 13,33 %
3. Apoyo 3,00 10,00 %
4. Operacion 12,00 40,00 %
5. Evaluacion del desempefio y mejora | 6,00 20,00 %
TOTAL 30,00 100 %

Con la intencion de garantizar que la persona que disefie el plan de calidad, cuenta con las
capacidades para disefiarlo y ejecutarlo, y queé no se trate simplemente de una copia, se
exige que el plan de calidad debe estar firmado o avalado por un profesional con
especializacion en calidad y/o certificado como auditor interno de Sistemas de Gestion de
la Calidad segun la norma ISO 9001:2015 para lo cual debe anexar copia de sus
documentos (cédula, tarjeta profesional, certificacion de vigencia de matricula profesional
(cuando ellos palique), diploma de pregrado y/o diploma de auditor interno). En caso de que
NO se aporte los documentos antes descritos, el plan de calidad presentado no sera
evaluado y su puntaje seré cero (0).

4.21.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL (18,5 PUNTOS)

La entidad asignara 18,5 PUNTOS al proponente que acredite experiencia especifica
adicional a la habilitante:

- Dos (2) contratos adicionales a los presentados para la experiencia habilitante

- Cuyo objeto y/o actividades y/o alcance acredite experiencia en construccion y/o
mantenimiento de pozos profundos.
El valor de los contratos en su conjunto debera ser igual o superior al 75% del
presupuesto oficial expresado en SMLMV.
Cada experiencia aportada debera estar inscrita en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, en al menor cinco (5) del Clasificador de Bienes y Servicios

UNSPSC:
CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
47 10 15 00 EQUIPO PARA EL TRATAMIENTO Y
SUMINISTRO DE AGUA
47 10 16 00 CONSUMIBLES PAlzg Ek TRATAMIENTO DE
72 15 28 00 SERVICIOS DE PERingION DE POZOS DE
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
811017 00 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
811018 00 INGENIERIA QUIMICA
SERVICIOS DE ACUEDUCTO Y

83101500 ALCANTARILLADO

4.21.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)
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Para la calificacién de este aspecto se asignara un puntaje maximo de diez (10) puntos y
se tendra en cuenta lo establecido en la ley 816 de 2003, articulo 10, paragrafo, modificado
por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, que define los servicios
nacionales, disponiendo que “(...) son los servicios prestados por personas naturales
colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad
con la legislacion colombiana (-..)"y articulo 150 que indica la existencia de trato nacional
asi “(...) la Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y
servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales,
en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios
provenientes de Estados con los cuales Colombia no tenga Acuerdos Comerciales pero
respecto de los cuales el Gobierno nacional haya certificado que los oferentes de bienes y
servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisién y la comparacion de
la normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho Estado; y (c) a los
servicios prestados por oferentes miembros de Ia Comunidad Andina de Naciones teniendo
en cuenta la regulacion aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se
acredite la situacion mencionada en el literal b) anterior en relacién con un Estado en
particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los
literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de bienes y servicios
nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores
debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratacion publica del
respectivo Estado para lo cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente.

Los certificados para acreditar la condicién a la que se refiere el literal (b) anterior deben
Ser publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra
Eficiente. La vigencia de los certificados sera de dos (2) afios contados a partir de la fecha
de su expedicion, sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su revisién con
ocasion de la expedicion de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide el
certificado. Colombia Compra Eficiente puede determinar via circular la forma como el
Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de bienes y servicios
nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en materia de
compras y contratacion publica para la expedicién del certificado.

El puntaje que se asignara en cada uno de los Casos sera el siguiente:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE
Servicios de Origen Nacional 10
Servicios de origen Extranjero 5

NOTA: El proponente que pretenda la aplicacion del principio de reciprocidad para efectos
del factor Incentivo a la Industria Nacional, debera tener en cuenta lo siguiente:

- Cuando la reciprocidad no se funde en un tratado, acuerdo o convenio, de debera
presentar una certificacion expedida por el director de Asuntos Juridicos
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual debers indicar si
existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad.

- Laacreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises
con los cuales Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras
publicas se realizara mediante certificacion expedida por el Directos de Asuntos
Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra
lo siguiente: (i) lugar y fecha de expedicion de la certificacion: (i) nimero y fecha del
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tratado; (iii) objeto del tratado: (iv) vigencia del tratado, y (v) proceso de seleccion al
cual va dirigido.

4.21.5. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2 PUNTO)

El Decreto 287 de 2026 constituye un acto administrativo de caracter general mediante el
cual el Gobierno Nacional desarrolia y reglamenta aspectos especificos de una materia
previamente establecida en Ia ley, precisando su aplicacion, alcance operativo y criterios

adicional méxima del dos por ciento (2%) del valor total de los puntos establecidos en las
Pliegos de Condiciones o0 documentos equivalentes, siempre y cuando se configure alguna
de las siguientes situaciones:

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto.

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesién liberal. Esta
circunstancia se acreditara mediante Ia copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi coma el titulo profesional
correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior alafecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi coma
la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de
interés o cuotas de participacién pertenezcan a personas con discapacidad y las derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con las
requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucién de las derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su
participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadania, la cedula
de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como la copia del certificado de
existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al Menos una persona con
discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de
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decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacion de Ia €mpresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o
los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos
de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afno en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente
articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta
(30) dias calendario anteriores a Ia prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion
de personas con discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y
garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicacion
exclusiva, de acuerdo con Ia siguiente tabla:

Nimero totalde | Numero minimo de |
trabajadores de la ‘ trabajadores con
planta de personal del | discapacidad
proponente requerido
| Entre1y30 [ ]
__Entre 31y 100 |l 3
. _Entre 101y 150 e M ______'-'
__Entre151y200 | 5
| _Entre201y300 | 7
__Entre 301y 400 10
. _Entred01y600 | 12
____Entre501y600 | 14 N
| Enwre601y700 | 1§ ]
En adelante, por cada |
| 100 trabajadores |
Mas de 700 | debera contarse dos
" (2) con discapacidad
L adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el numero de personas con
discapacidad indicado en Ia tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley
2466 de 2025, conforme al tamafio de su planta de personal. La tabla en mencién también
incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener
contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el
puntaje adicional total y tnico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin
que sean acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.
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La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con
base en los siguientes documentos que el proponente debera aportar junta con su oferta,
de manera fisica o digital:

- Certificacion expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto
a la fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en
la que conste el numero de personas con discapacidad que conforman su planta de
personal. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento
de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion
de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los ultimas tres (3)
meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de
discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccién
Social.

- También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio
de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara |a vigencia de dicha certificacion, de
conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
Unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

4.21.6. MIPYMES (0,25 PUNTO)

La Entidad otorgara un puntaje de cero coma veinticinco (0,25) punto al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar Ia entrega del RUP, éste sera valido
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
nuimero de contratos allegados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta
para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

4.21.7. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTO)

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las
mujeres en el sistema de compras publicas, la entidad otorgara cero coma veinticinco (0,25)
puntos para aquellos proponentes que cumplan con alguna de las condiciones establecidas
en articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021. Estas son-

A. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.
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B. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboraimente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de Ia empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de Ia
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el niimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niumero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

C. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante |a copia de
cedula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como Ia copia del registro
mercantil.

D. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

4.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios
definidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

‘En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatale S, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de Ia mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona Juridica en la cual participe o participen ma yoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.
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3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esté en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar
0 de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en Ia
Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacién o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/0 una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural:

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
0 la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
nila persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas
eémpresas, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

() ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni Sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.
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PARAGRAFO 1. Los factores de desempate serén aplicables en el caso de las cooperativas
Yy asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos
por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO 2. Para Ios criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos
de constitucion inferior a un afio se tendrd en cuenta a aquellos trabajadores que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucién de |a misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de
desempate en casos en que concurran dos o més de los factores aqui previstos.”

[ 5. ADJUDICACION / DECLARATORIA DE DESIERTA ]

5.1. DECLARATORIA DE DESIERTO: Se puede declarar Desierto el Proceso de
Contratacién, Cuando NO exista ningun oferente con Ofertas presentadas al Momento del
Cierre del presente Proceso y a su vez cuando dentro del término de Evaluacion y
Adjudicacion ninguna de las propuestas se ajuste a las Condiciones para Contratar por
motivos o causas que impidan la seleccién objetiva 0, en general, cuando falte voluntad de
participacion, mediante Acto Administrativo (Resolucién) motivado, de acuerdo con lo
sefialado en la normatividad vigente sobre la materia.

5.2. ADJUDICACION: La EDUS efectuara la adjudicacion del presente proceso a través de
acto administrativo de conformidad con el Cronograma del Proceso. La EDUS podra
prorrogar este plazo antes de su vencimiento, y por un término igual al inicialmente fijado
siempre que las necesidades de la Entidad asi lo exijan. La adjudicacion se realizara de
acuerdo con las propuestas que reciba la EDUS y la(s) que resulte méas favorable a los fines
de esta contratacion y a las necesidades a satisfacer en el presente proceso, en estricto
apego al deber de seleccion objetiva.

5.2.1. EFECTOS DE LA ADJUDICACION: El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga
a la EDUS y al adjudicatario. No obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre
la adjudicacion del contrato y la suscripciéon del mismo, sobreviene una inhabilidad o
incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podra
ser revocado, caso en el cual la EUDS mediante acto administrativo debidamente motivado,
podra adjudicar el contrato con el siguiente oferente en orden de elegibilidad o desestimar
por inconvenientes todas las ofertas y cancelar el proceso de contratacion.

3.3. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Una vez notificada la
adjudicacion del contrato, el proponente favorecido debera presentarse a suscribir el
contrato respectivo, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al recibo de la
comunicacion.

5.4. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO: Si el proponente
favorecido no suscribe el contrato o no efectta todos los tramites necesarios para cumplir
los requisitos legales para iniciar su ejecucion, dentro de los plazos establecidos para tal fin
en las presentes Condiciones para Contratar, se hara efectiva la Garantia de Seriedad de
la Oferta y quedara a favor de la EDUS, en calidad de sancion, el valor total de la misma,
sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de dafios y
perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantia constituida. En este evento, la
EDUS podra contratar con el siguiente oferente en orden de elegibilidad o desestimar por
inconvenientes todas las ofertas y cancelar el proceso de contratacion.

3.5. IMPUESTOS: El contratista asumira todos los impuestos, tasas y contribuciones, asi
como los demas gravamenes que conlleven |a celebracion, perfeccionamiento, ejecucion y
liquidacion del contrato, observando que todos ellos son de cargo exclusivo del contratista.
Por lo tanto los precios que se propongan deberan considerar todos los impuestos, tasas y
contribuciones que de cualquier forma o por cualquier motivo resulten aplicables.
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Retencion en la fuente (2%)

Retencién Estampillas UNIMAGDALENA (2.0%)
Retencion Estampillas Pro-Hospital (2%)
Retencién Estampillas Pro-Adulto Mayor (2%)
Retencion Estampillas Pro-Cultura (1%)

Tasa pro-deporte (2%)

Contribucién especial (5%)

Retencion ICA

5.6. PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: Toda la informacion
manejada durante las diferentes fases de ejecucion del contrato, al igual que aquella que
con ocasion del mismo llegue a conocer el futuro contratista es propiedad de la EDUS. y se
considera confidencial, por tanto, no podra ser utilizada ni dada a conocer a terceros, salvo
Casos expresos en los que medie la autorizacion previa y escrita de la EDUS.

5.7. RELACION LABORAL: E| personal que el contratista designe para Ia ejecucion del
presente contrato NO tendra relacién laboral alguna con la EDUS, toda vez que no existe
subordinacion ni dependencia entre Ia EDUS y el contratista, ni entre la EDUS y el personal
designado por el contratista.
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JORGE LUIS SARMIENTO PENARANDA
GERENTE GENERAL - EDUS
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