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,*' CHJETIVO: “INPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA ~
: R RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETNICO
GOBIERNO CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, BN EL MARCO DEL
PLAN DESARRCOLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

TIPO DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
' No. CONTRATO 003-2026
OBJETO Prestar servicios profesionales como coordinadora de la Casa
- Afrocolombiana “Las Polonias™ liderando la implementacion
integral del proyecto, garantizando la articulacién entre el
fortalecimiento y las iniciativas de emprendimiento con enfoque
I étnico y ancestral; coordinando la ejecucion de las dos lineas
estratégicas (Centro de Estética Afro y Elaboracion de Productos
de Cuidado Personal y Ambiental), asegurando la planeaciaon,
seguimiento y evaluacion de actividades formativas, productivas
y comerciales.
NOMBRE DEL CONTRATISTA | ADIELA DAGUA APONZA
No. DE IDENTIFICACION 41.636.928 de Bogota DC
‘ CONTRATANTE ASOCIACION AFRODESCENDIENTES DE NECHI
“AFRONECHI" |
VALOR TOTAL DEL | CINCUENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS
CONTRATO MIL PESOS MICTE ($53.816.000).
VALOR DEL PERIODO DE | SEIS MILLONES NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL
COBRO DOSCIENTOS PESOS M/CTE.$ 6.919.200

NUMERO DE PLANILLA S.5.1 | 8823471019

FECHA DE ACTA DE INICIO 4 de agosto 2026

FECHA DE FINALIZACION 3 de marzo 2027

PLAZO CONTRACTUAL 7 meses

FORMA DE PAGO El valor del contrato serd por la suma de CINCUENTA Y
TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS WIL
PESOS MICTE ($53.816.000), el cual sera pagado al
CONTRATISTA en la siguiente forma: Siete (7)
mensualidades vencidas a razon de SIETE MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE.

- ($7.688.000) cada una, valor objeto de deduccién de los
impuestos, tasas, contribuciones y gravamenes
correspondientes.

PARAGRAFO PRIMERO: Para cada pago enunciado =l
CONTRATISTA debera entregar informe de actividades
del periodo a selicitar cobro, el pago al sistema Integrado
de seguridad social (EPS, AFP y ARL) sobre el 40% del

Asiaciin Mrodescendamie Mrwesia - i, Q00 745 Q-2
Direccitn Cra. 36 Bis # 64 - 10Sur, BogotaDC -Cel.; 3108141929—3148256640
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GOBIERNO CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES FRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
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PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOUVAR CAMINA SEGURA"

valor de los honorarios devengados, fotocopia de la cédula
legible y fotocopia del RUT (Registro Unico Tributario)
actualizado y legible, documentos que el CONTRATISTA
entregara al CONTRATANTE con 5 dias de anticipacion a
la fecha de vencimiento de cada pago.

CUENTA DE COBRO Nao,

01

PERIODO A COBRAR

04 al 31 de agosto de 2026

OBLIGACIONES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

EVIDENCIAS

1. Coordinar el desarrollo
de los componentes que
conforman el proyecto
Linea de inversion étnica
Negra/Afrocolombiana.

Fecha: 04 de agosto de 2026

Descripcion de la actividad: En el
marco de las actividades asociadas
al proyecto, se realizé la
coordinacién del desarrollo de los
componentes que lo conforman,
asegurando la organizacion de
tareas, el seguimiento del avance y
la  articulacion  entre  los
responsables involucrados.
Asimismo, se  verificd el
cumplimiento de los lineamientos
establecidos para el desarmollo de
cada componente, promoviendo la
coherencia técnica y operativa del
proceso.

Se consolidd la informacion de
avances y se efectuaron revisiones
periddicas para garantizar la
correcta implementacion de las
actividades planificadas,
contribuyendo al logro de los
objetivos del proyecto Linsa de
Inversion Etnica
Negra/Afrocolombiana.

Logros:

» Clarificacion de Roles y
Responsabilidades: Se
logré definir claramente los
roles y responsabilidades

1.1. Acta firma contratos
04-08-2026.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800 748 168-2
Direccién Cra. 36 Bis #6864 - 10 Sur, Bogota DC - Cel. 3108141929-3148956640
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OBJETIVO! "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAL NEGRA AFROCOLOMBLANA
RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICD
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPAGIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

Y

deslinados a cada componente del
proyecto, identificando  areas
donde se cumplio con lo planificado
y donde fue necesario hacer
ajustes.

Control de Recursos: Se
implementaron mecanismos de
control para garantizar que los
recursos tecnicos y logisticos se
utilizaran de manera eficiente y
efectiva.

Evaluacioén de  Metas e
Indicadores: Se monitorearon los
avances respecto a las metas
definidas, asegurando que los
indicadores de éxito se cumplieran
de acuerdo con lo estipulado en la
propuesta original.

Informes de Seguimiento: Se
elaboraron informes periddicos que
reflejan el estado del uso de
recursos y el cumplimiento de
metas, proporcionando una base
para la toma de decisiones
estratégicas.

Logros:

e Garantizé Ila comecta
distribucion del presupuesto
asignado en la propuesta
economica y anexo técnico.
identificando variaciones y
aplicando ajustes oportunos
en cada componente del
proyecto.

e Se implementaron
mecanismos de control
para el uso racional de los
recursos técnicos y
logisticos, asegurando su
alineacién con los
requerimientos operativos.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi -

Direccion Ora 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogoté DC - Cel.: 3108141929—3148256840
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ORJETIVO. INPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS OF LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
BAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDALES PRODUCTIVAS, EM EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOGAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

3

Afronechi

de cada miembro del
equipe, facilitando Ia
coordinacion y mejora en la
comunicacion entre los
participantes.

« Planificacion
Detallada: Se elabordé un
cronograma de actividades
que permitic llevar un
control efectivo sobre los
plazos y garanfizar que
cada componente se
desarrollara conforme a lo
previsto.

¢ Fortalecimiento de la
Colaboracion
Interinstitucional: Se
establecieron canales de
comunicacion efectivos con
otras instituciones y actores
clave, promoviendo un
enfoque colaborativa en el
desarrollo del proyecto.

2. Monitorear el  uso
adecuado de los
recursos tecnicos,
logisticos y financieros,
del Proyecto Linea de

inversion étnica
Negra/Afrocolombiana,
velando por el

cumplimiento de metas e
indicadores definidos en
el proyecto.

Fecha: 10 de agosto de 2026

Descripcion de la actividad:
Durante este periodo, se llevo a
cabo un monitoreo exhaustivo del
usc de los recursos técnicos,
logisticos y financieros asignados
al proyecto, con el objetive de
asegurar el cumplimiento de las
metas e indicadores establecidos.

Se realizo un analisis detallado del
anexo técnico y de la propuesta
economica del proyecto,
verificando el presupuesto
asignado a cada componente. Este

proceso incluyd:

Revision de Presupuestos. Se
evaluaron los  presupuestos

2 1.Acta de Verificacion de
bienes y enceres 10-08-
2026, pdf

Asociacion Afrodescendisnte Afronechi - Nit 900.746 168-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur. Bogota DC - Cel.' 3108141929-3148256640

Email: afronech20i@amail com —caga afrolaspolonias@hotmail. com
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e Se monitored el avance
continuo del proyecto frente
a los indicadores
verificando el cumplimiento
estricto de los compromisos
adquiridos.

e Se consolidaron e
integraron informes de
seguimiento periodico
sobre el estado financiero y
operativo, entregando
informacion estratégica a la
direccion.

3. Elaborar informes
técnicos y de gestion
periddicos, que den
cuenta de los avances,
logros, dificultades vy
recomendaciones  del
componente, en
articulacion con el
equipo general del
proyecto.

Fecha: 26 de agosto de 2026

Descripcion de la actividad: Se
Impulsé la trazabilidad y Ia
transparencia del componente
mediante la formulacian,
articulacion y entrega oportuna de
los informes técnicos y de gestion,
logrando consolidar una vision
integral de los avances vy
desviaciones. Esta labor facilité la
identificacion temprana de alertas
operativas y la estructuracion de
recomendaciones estratégicas
clave, asegurando un insumo de
alto valor para la toma de
decisiones oportunas por parte de
la coordinacion del proyecto.

Se socializé elaboracion de los
informes del personal que apoya
cada uno de los componentes que
hacen parte del proyecto,
asegurando wuna wvision clarg,
estructurada e integral de todos los
avances del periodo.

3.1. Actade revision de |

Informes de actividades
Talento Humano 26-08-
2026.

Asociacien Alrodescendients Afronechi - Nit 800,746, 168-2
Direccidn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel: 3108141928-3148256640

Email: afronechi20@amail com —casa_ afrolaspolonias@hotmall.com



(-~
GORIERNG

CP5-807-2020

QEJETIVO. "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD REGRA, AFROGOLOMBIANA,
RAIZAL Y PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y £L RECONCGIMIENTC ETNICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPAGIDADES PRONDUCTIVAS, EM EL MARCO DEL

FLAN DESARROLLO LOCAL 20262028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

Asi mismo, se realiza la
articulacion constante con el
equipo general para presentar
recomendaciones fundamentadas
que orientaron las decisiones clave
de la direccion.

Logros:

e Se garantizd la trazabilidad
de las actividades de los
componentes mediante la
consolidacién y entrega
oportuna de los informes de
actividades y de gestion.

+ Se identificaron de manera
preventiva dificultades
operativas y cuellos de
botella. permitiendo aplicar
acciones correctivas antes
de afectar el cronograma

general.
e Se faciité la loma de
decisiones integradas

mediante la presentacion
clara de recomendaciones
estratégicas  coordinadas
con las demas areas del
proyecto.

4. Recibir y revisar los
informes de los
diferentes componentes
para ser presentados
para el pago de los
diferentes contratistas.

Fecha: 26 de agosto de 2026
Descripcion de la actividad: Se
lideré la recepcion, verficacion y
validacion técnica de los infarmes
de avance entregados por los
lideres de cada componente del
proyecto,

4.1. Acta de revision de
Informes de actividades
Talente Humano 26-08-
2026

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - NIl 900, 7461892
Direccién Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929.3148266840

Email: gfrgnechi20@amail.com — casa_afrolaspoionas@hotmail. com
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QEJETIVO *IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLUOMBIANA,
RAIZALY PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALETIMIENTO Y EL RECONCCIMIENTD ETNICO
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pago ejecutado contara con
el sustento fisico y técnico
adecuado para futuras
auditorias

5. Coordinar y presentar
los informes mensuales

de avance del proyecto
con sus respectivos
productos, registros
fotograficos y listados de
asistencia.

Fecha: 26 de agosto de 2026

Descripcion de la actividad:
Gestioné de manera integral la
compilacién, revision técnica y
presentacion de los informes
mensuales de avance del proyecto,
actuando como punto focal de
articulacion entre los equipos
técnicos y la direccion. En este
proceso, asegureé la incorporacion y
validacion de todos los soportes
exigidos —productos entregables,
evidencia fotografica
georreferenciada/descriptiva y
planillas de asistencia—,
garantizando un  nivel de
sustentacion solido y transparente

que facilito la  aprobacién
satisfactona de la gestion mensual,
Logros:

s Cumplimiento en la entrega.
Se radicaron de manera
oportuna [Numera] informes

mensuales de avance
durante el periodo,
cumpliendo estrictamente
con el cronograma
contractual.

e Gestion documental

efectiva: Se consolidaron,
validaron y organizaron un

5.1. Acla de revision de
Informes de actlividades
Talento Humanao 26-08-
2028

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - NIt 800.746 169.2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogola DC - Cel.; 3108141928-3148256640

Email: atronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonas@hotmail com




CPS-407-2026
OBJETIVD IMPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA. \
mmmile  BAIZALY PALENGUERA [NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONCTIMIENTO ETHICO
m CULTURAL ¥ EL DESARRCLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARRCLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronochi

Este proceso incluyd una revision
rigurosa del cumplimiento de los
entregables y las obligaciones
contractuales, articulando
directamente con el equipo para la
oportuna subsanacion de
inconsistencias, Como resultado,
se garantizé la conformacion de
expedientes con los soportes
técnicos y administrativos
requeridos, optimizando  los
tiempos de  aprobacibn vy
asegurando un flujo eficiente en el
tramite de pago a los contratistas.

Logros:

o Agilidad en la cadena de
pagos: Se garantizd la
revision y  validacion
oportuna del 100% de los
informes presentados,
reduciendo los tiempos de
respuesta y asegurando el
flujo continuo en el tramite
de pagos a los contratistas.

e Mitigacion de riesgos
administrativos: Se
identificaron y subsanaron a
tiempo inconsistencias o
faltantes en los soportes
presentados, evitando
refrasos en la gestién
financiera y devoluciones
por parte de la
administracion del proyecto.

e Aseguramiento de Ila
calidad de los
entregables: Se elevd la
calidad técnica de Ia

documentacion
respaldatoria mediante un
control riguroso,

_garantizando que cada

Asotiacion Afrodescendiente Afronechl - Nit. 800.746,169-2
Direccidn Cra. 36 Bs# 64 - 10 Sur. Bogofa DC - Geal® 3108141929—31462568410
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OBJETIVO! "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, ARROCOLOMBIANA
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]

total de [Ntimero]
entregables, respaldados
por [Numero aproximado]
listados de asistencia y un

archivo fotografico
clasificado de las
actividades.

e Transparencia en la
ejecucion: Se evidencid de
forma medible la
participacion de [Numero]
beneficiarios o asistentes,
respaldando la ejecucion
del presupuesto frente a las
metas planificadas.

6. Mantener informado al
apoyo a la supervision
sobre el estado del
proyecto en cuanto
personas atendidas,
Cupos disponibles,
logros, avances Yy
dificultades  en la
ejecucion.

Fecha 14 y 19 de agosto de 2026

Descripcion de la actividad:
Lideré la comunicacion técnica y
operativa con &l equipo de apoyo a
la supervision, garantizando un
fiujo constante, oportuno vy
transparente de la informacion
sobre la ejecucion general del
proyecto. Para ello, estructuré un
seguimiento periédico que permitio
reportar con precision la cobertura
del servicio —especificamente el
volumen de personas atendidas y
la disponibilidad de cupos— asi
como consolidar los avances
tecnicos, logros alcanzados y la
identificacion temprana de cuellos
de botella o dificultades, facilitando
una respuesta coordinada para la
toma de decisiones estratégicas.

Logros:

6.1. Acta de Seguimiento
de 14-08-2026
6.2. Acta de Seguimiento
del 19-08-2026

Asociacion Afrodescendients Afronechi - Nit. 800 746 168-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel | 3108141529-3148256640
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e Se garantizé un reporte
fluido del 100% de la
cobertura  operacional,
facilitando el control en
tiempo real de Ila
disponibilidad de cupos y
la caracterizacion de las
personas atendidas.

e Se notificaron de manera
anticipada las dificultades
presentadas  en la
ejecucion, lo que permitié
coordinar planes de
accion inmediatos con la
supervision antes de
afectar las meltas
contractuales.

e Se consolidd una relacion
de interlocucion técnica
transparente y continua,
reduciendo  solicitudes
imprevistas de
informacién y logrando
una alta efectividad en la
validacion de la gestion
del proyecto.

7. Asistencia a comités Fecha: 14 y 19 de agosto de 2026
técnicos y demas que
requiera el apoyo a la
supervision y operador Descripcion de la actividad:
en el desarrollo del Participé activamente en los

Proyecto linea comités técnicos y espacios de o
Diferencial étnica | articulacion requeridos por &l 7.1. Acta de Seguimiento
Negra/Afrocolombiana apoyo a la supervision y el g621rgtg-§gzgeguimie o,

operador para el desarmollo del 19-08-2026

continuo del Proyecto Linea

Diferencial Etnica

Negra/Afrocolombiana.

Ascciacion Afrodescendients Afronechl - Nit 800.746.168-2
Direccién Cra. 36 Bis #.64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel 3108141928-3148256640
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Y

Afronechi

orientaciones recibidas por
parte de la supervision.

8. Atender los
requerimientos y
presentaciones ante la
JAL y entes de control si
se llegara a requerir.

Fecha: 21 y 28 de agosto de 2026

Descripcion de la actividad: se
lidera la preparacion, atencion vy
presentacion de las respuestas
técnicas, informes e intervenciones
requeridas ante la  Junta
Administradora Local (JAL), la
comunidad y los entes de control
que lo solicitaron.

En estos espacios, se realizé la
presentacion con claridad
exponiendo de manera clara el
desamollo de los avances, el
impacto y la comecta ejecucion del
proyecto, garantizando el
suministro transparente de la
informacion y dejando constancia
del cumplimiento normativo y
contractual del contrato.

Logros:

e Sedio respuesta oportuna y
sustentada al 100% de las
solicitudes de informacion,
peticiones o requerimientos
formulados por la JAL,
garantizando el respaldo
técnico de las actuaciones
del proyecto.

s Se posiciond
favorablemente la gestion
del proyecto ante las
corporaciones locales
(JAL), resolviendo

8.1. Acta de Presentacion
JAL del 21-08-2026

8.2 Presentacion Publica a
la Comunidad - 28-08-2026

Asaociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900,746, 169-2
Direccion Cra. 36 Bts #8684~ 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929 3148256640
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Durante el periodo reportado, se f
realizaron tres (3) reuniones clave
de seqguimiento con la supervision
del conirato, llevadas a cabo los
dias 12 presencial y 14 de agosto
de manera virtual, y el 19 de agosto
de manera presencial, espacios en
los cuales se revisaron los avances
del proyecto, se evaluaron los
indicadores de |a linea diferencial y
se concertaron acciones para
fortalecer el éxito de la ejecucion
del contrato 807  -2026.

Logros:

s Se garantizo la
interlocucion continua entre
la supervision y el equipo
operador. asegurando que
la ejecucion del proyecto
mantenga el enfoque
diferencial étnico Negro y

Afrocolombianc
concertado,

e Se formalizaron
COmpromisos técnicos
clave en los tres comités de
agosto, permitiendo
destrabar procesos
operativos y dar continuidad
a las actividades
programadas.

e Se mantuvo la trazabilidad
técnica de las decisiones
adoptadas en los comités,
asegurandc el respaldo
documental de las

Asociacion Afrodescendients Afronechi - Nit. 900.746. 169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 684 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.. 3108141829-3148258840

Email afronechi20@amail.com — casa_afrolaspolomas@hotmail com
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»

inquietudes y fortaleciendo
la legitimidad de la

ejecucion del proyecto en el
territorio.

9. Gannpidar 'a | La presente actividad no fue La presente actividad no fue
informacion y los datos ejecutada durante el periodo ejecutada durante el
pertinentes en  un objeto de reporte, debido a la periodo objeto de reporte,
informe final que dé atencién y cumplimiento de las debido a la atencion y

cuenta de los resultados
e impacto de |la

gjecucion de los
componentes del
proyecto.

demas obligaciones previstas en el
contrate. No obstante, su
ejecucion se realizara de
conformidad con el cronograma
establecido y la programacién
prevista para el desarrollo
contractual

cumplimiento de las demas
obligactones previstas en el
contrato. No obstante. su
ejecucion se realizara de
conformidad con el
cronograma establecido y la
programacion prevista para
el desarrollo contractual

10. Atender de forma clara y
oportuna dentro de los
términos de Ley Ia
correspondencia
trasladada por la
Alcaldia Local que sean
reécibidos en ocasion al
desarrollo del contrato.

Fecha: 13 de agosto de 2026

en el marco del
contrato.

Se asegurd una revision técnica
exhaustiva y la proyeccion de
respuestas sustanciosas para
garantizar el cumplimiento estricto
de los términos establecidos por |a
Ley, salvaguardando los intereses
del proyecto y de la entidad.

Logros:

A0 del 13/08/2026,
li asistencia y fotos.

Asociacion Afrodescendiente Alranechl -
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e Se brindd respuesta dentro
de los plazos legales
establecidos a todas las
comunicaciones y
requerimientos  asignados
por la Alcaldia Local,
evitando vencimientos de

terminos o mora
administrativa.
s Se garantizd una

comunicacion transparente,
respetuosa y oportuna con
la comunidad y
dependencias locales,
resolviendo de fondo las
inquietudes planteadas
sobre la ejecucion en el
territorio

|
|

11. Coordinar los ingresos a
almacén de los
glementos que asi lo

requieran para el
desarrollo de cada
componte del proyecto,

La presente actividad no fue
ejecutada durante el periodo objeto
de reporte, debido a la atencién y
cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el
contrato. No obstante, su ejecucion
se realizard de conformidad con el
cronograma establecido y la
programacion prevista para el
desarrolio contractual.

La presente actividad no fue
ejecutada durante el
periodo objeto de reporte,
debido a la atencion y
cumplimiento de las demas ’
obligaciones previstas en el
contrato. No obstante, su
ejecucion se realizara de
conformidad con el
cronograma establecido y la
programacion prevista para
el desarrollo contractual.

12. Designar a la persona
para la elaboracién del

informe técnico y
financiero tendra |a
responsabilidad de
recopilar, analizar vy

presentar la informacion
relevante para la
evaluacion del proyecto.
Su labor Incluira Ia
revision de datos

Fecha: 4 de agosto de 2026

Descripcion de la actividad: Se
conformé y coording el equipo
interdisciplinario encargado de la
elaboracién del informe técnico y
financiero del proyecto.

Para ello, se designé a las
abogadas y a la auxiliar
administrativa para el componente
técnico y juridico, y al contador del

12.1 Acta firma contratos
04-08-2026.

Asocciacion Alrodescendiente Afronechi - Nit 800.746 168-2
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tecnicos, el desglose
financiero y la
generacibn de un
informe detallado que
refleje la gestion y
resultados obtenidos.

proyecto para el componente
financiero.
Este equipo asumio la

responsabllidad de recopilar,
analizar y consolidar los datos
operativos y  presupuestales,
garantizando |la entrega de un
documento riguroso, detallado y
eficiente para la evaluacion integral
de la gestibn y los resultados
obtenidos.

Logros:

« S logré un avance
satisfactorio en la ejecucion
de las metas fisicas vy
financieras del proyecto,
asegurando la entrega
oportuna de los productos
técnicos, el cumplimiento
de los indicadores
establecidos por cada
componente. La gestion
realizada demostré un alto
estandar técnico y
administrativo en la
ejecucion del contrato.

13. Mantener el
constante con la
Comisién Consultiva
Local de comunidades
Negras/Afrocolombianas
donde se informe
constantemente los
avances, positivos vy
dificultades del
desarrollo del proyecto
Linea de inversién
étnica.

dialogo

Fecha: 28 de agosto 2026

Descripcion de la actividad:
Se mantiene un didlogo fiuido,
constante y participativo con la
Comision Consultiva Local de
Comunidades
Negras/Afrocolombianas,
garantizando un espacio
permanente de retroalimentacion
sobre la ejecucion de la Linea de
Inversion Etnica.

13.1.Presentacion Publica a
la Comunidad - 28-08-
20286 pdf

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit £00.748 169-2
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A través de este canal, informé de
manera penddica los avances,
logros operativos y principales
dificultades del proyecto. Esta
articulacion se fortalecio
aprovechando la  vinculacién
directa de varios consultives como
talento humano en la Casa de
Pensamiento/Casa Einica, lo que
facilité un monitoreo cotidiano en
territorio, una rapida resolucion de
contingencias y un alto grado de
apropiacion comunitaria.

Logros:

¢ Se fortalecié el sentido de
pertenencia y control social
sobre la Casa, integrando la
visién institucional con el |
saber local de los
consultives que laboran en
el espacio.

e La comunicacién fluida y
presencial con los
miembros de la Consultiva
vinculados al  equipo
permitié atender alertas
técnicas y operativas sin
generar cuellos de botella
en |a atencion.

e Se garantizo la trazabilidad
y la refroalimentacion
continua sobire el
cumplimiento de metas y
recursos concertados para
la poblacion
Negra/Afrocolombiana.

Asociacitn Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, BogotéDc Cel.. 310814192&3148258640

Email: afr
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14. Coordinar el desarrollo
del componente Casa
Afrocolombiana y todas
las actividades permitan
el funcionamiento de
esta.

Fecha 3 de agosto de 2026

Descripcion de la actividad: Se
realizé la formalizacién del contrato
de arrendamento y entrega del
inmueble destinado al
funcionamiento de la Casa AFRO,
verificando las condiciones de
seguridad, accesibilidad y
funcionalidad requeridas para el
desarrollo de las actividades del
proyecto.

La actividad permitid garantizar la
disponibilidad y puesta a
disposicion del espacio fisico,
como sede para el desarrolio de las
acciones comunitarias, formativas
y culturales dirigidas a las
comunidades Negras y
Afrocolombianas de la localidad de
Ciudad Bolivar.

Logros
o Se formalizé el
arrendamiento y entrega del
inmueble destinado al
funcionamiento de la Casa
AFRO.
e Se garantizé la

disponibilidad del espacio
fisico para el desarrollo de
las aclividades del

proyecto.

* Se verificaron condiciones
basicas de seguridad,
accesibilidad y

funcionalidad del inmueble.

14.1. Acta Contratos de
Arrendamiento y vigilancia
03-08-2026.

Asociacion Afrodescandients Afronechl - Nit 800,746 169-2

Direccion Cra, 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel : 31081
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14.2. Acta Contratos del
Fecha. 4 de agosto de 2026 | Personal 04-08-2026

Descripcion de la actividad: se
Lider6 y coordind la gestion integral
del componente Casa
Afrocolombiana, supervisando las
acciones técnicas, logisticas y
administrativas requeridas para
garantizar su comrecto
funcionamiento diario y la
prestacion continua de los
Servicios.

En este rol, se articularon las
actividades del equipo de trabajo,
gestionando los recursos fisicos e
insumos necesarios para la
operacion y velando por el
mantenimiento de un espacio |
adecuado, seguro y con un
marcado enfoque diferencial,
asegurando que la Casa se
consolidé como un punto de
referencia efectivo para la atencion
y encuentro de la comunidad Negra
y Afrocolombiana.

Logros:

oportuna de msumos y la
adecuacién logistica del
espacio, respondiendo a las
necesidades de los
usuarios y del personal

e Se coordind la provision
|

vinculante sin
interrupciones en la
agenda.

e Se consolidd la Casa
Afrocolombiana como un
entorne representativo vy

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900 746 168-2
Direccion Cra. 36 Bis #64 - 10 Sur, Bogow DC - Cel,, 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com —




Negro/Afrocolombiano y
ancestral.

Para alcanzar esta articulacion, se

adelantaron las siguientes
acciones principales:
Se definieron los lineamientos

técnicos para adaptar las
actividades de fortalecimiento de
emprendimientos al marco cultural
y ancestral de la poblacion Negra y
Afrocolombiana, asegurando que
los contenidos de capacitacion y
acompanamiento respetaran y
potenciaran las practicas
productivas tradicionales.

Se coording el uso de los espacios
fisicos y la logistica de la Casa para
convertirla en el eje central de
formacion, exhibicion y trabajo
colaborativo de los
emprendedores. Se garantizaron
los insumos y condiciones
operativas necesanas para el
desarrollo de los talleres y sesiones
de trabajo.

Asociacitn Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900,746 1892
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seguro para la poblacion
objetivo, logrando una alta
participacion y
aprovechamiento de los
espacios por parte de las
familias beneficiarias
|
15. Liderar la Fecha: 8 y 11 de agosto de 2026 | 15.1. Acta de Socializacion
implementaciéon integral del anexo técnico 11-08-
del componente, 2026 pdf
GpRakznio | Descripcion’ de la actividad: | 15.2 Acta Socializacion
aticulacion entre el | p,ante el periodo  reportado, | Talleres 08-08-2026 pdf
fortalecimiento  de  fa | gsumi la coordinacién y gestion
Casa Afrocolombiana estratégica para la ejecucion
“Las Polonias” y las integral del componente, logrando
iniciativas de conectar de manera efectiva el
. fortalecimiento de Ila Casa
:“‘fzi';d'"“e"w s | Afrocolombiana *Las Polonias” con
) el desarrollo de las iniciativas de
diferencial emprendimiento de la comunidad.
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Logros:

e Se consolidd a la Casa
Afrocolombiana “Las
Polonias” camo un espacio
de referencia termritorial que
combina la apropiacion
cultural con el desarrollo
socioeconémico de la

comunidad.

16. Coordinar la ejecucion Fecha. 10 de agosto de 2026 |
de las lineas |
estratégicas a
desarrollar en la Casa : L ’
Afocolombiana Descripcion de la actividad:

Durante el periodo reportado, se
asegurando la  |lideré la estructuracion  y | 16.1.Acta Plan de trabajo y
planeacién, seguimiento coordinacibn de las lineas | Cronograma 10-08-2026
y evaluacion de estratégicas onientadas al
actividades formativas, | funcionamiento  operativo  y |
productivas y comunitario de la  Casa y
|

: Afrocolombiana, garantizando un
ConmerEINas. ciclo completo de planeacion,
seguimiento y evaluacion en las
dimensiones formativa, productiva
y comercial.

Para el desarrollo efectivo de esta
gestion, adelantamos las
siguientes acciones:

1. Disefio y Formulacion del
Plan de Trabajo: se elabord
la propuesta lécnica vy
operativa del Plan de
Trabajo para la Casa
Afrocolombiana, definiendo
los objetivos, metodologias,
contenidos tematicos y
metas por cada una de las
lineas bajo un enfoque
diferencial étnico.

2. Estructuracion del
Cronograma de

Asodacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.168-2
Direccion Cra. 36 Bis # 684 - 10 Sur, Bogota DG - Cel. 3108141929—3148256640
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Actividades: se construyd el
cronograma detallado de

ejecucion,  distribuyendo
temporalmente los talleres.
asesorias, muesiras

comerciales y espacios de
seguimiento para optimizar
el uso de los espacios
fisicos de la Casa y
asegurar la disponibilidad
del talento humano
responsable.

Logros:

e Se conté con un Plan de
Trabajo y Cronograma
concertadoc y aprobado,
sirviendo como hoja de ruta
clara para la operacién
ordenada de la Casa
Afrocolombiana durante el
periodo.

e La estructuracion del
cronograma permitic  un
cumplimiento riguroso de la
agenda sin cruces de
espacios, optimizando los
recursos  logisticos vy
humanaos disponibles.

17. Acompafar el proceso
de consolidacién de la

Casa Afrocolombiana
“Las Polonias” como un

espacio comunitario
funcional y
representativo,

promoviendo su
adecuacion fisica, su
réconocimiento

simbdlico y su

Fecha: 04 de agosto de 2026

Descripcion de la actividad: Se
adelanté el acompafiamiento
técnico y operativo para |la
consolidacion de |a Casa
Afrocolombiana “Las Polonias’
como el nodo central de atencidn,
encuentro y  fortalecimiento
comunitario de la poblacion Negra

17.1. Acta de Verificacion
de bienes y enceres 04-08-
2026..

Asociacidn Afrodescendients Alronechl - Nit 800.746 162-2
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apropiacion por parte de
la comunidad
Negro/Afrocolombiano
en Ciudad Bolivar.

y Afrocolombiana en la localidad de
Ciudad Bolivar,

Se coordinaron las acciones
logisticas y de acondicionamiento
de la infraestructura del espacio,
velando por el mantenimiento de
areas seguras, accesibles vy
dotadas con los insumos
necesarios para el desarrollo
continuo de las actividades
comunitarias y formativas.

Logros:

« Se logrd posicionar a la
Casa Afrocolombiana "Las

Polonias” como un punto de
referencia funcional e
identitario para la
comunidad Negra y

Afrocolombiana en  la
localidad de Ciudad Bolivar.

e Se garantizo |a operatividad
y adecuacion fisica de las
instalaciones, brindando un
entorno adecuado para el
desarrollo de actividades
colectivas, culturales y de
formacion.

18. Fomentar procesos de
asociatividad y
liderazgo, propiciando
espacios de reflexion y

construccion  colectiva
orientados al
empoderamiento

econdémico, la
autonomia y la

Fecha: 04 de agosto

Descripcion de Actividades: se
adelantaron las acciones
necesarias para mantener Yy
proporcionar &l adecuado estado
de los elementos de la Casa Afro,
de acuerde con las actividades

18.1. Acta verificacion de
bienes y enseres de la Casa
Afrocolombiana Lag Pplonias
del 04-08-2026 y

Asociacion Afrodescendiante Afronechl - Nit. 800 746 169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogom DC - Cal.: 3108141929314825&40
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k.

/

sostenibilidad de
qmprendimientos
étnicos.

los

administrativas, pedagogicas,
culturales y comunitarias
programadas.
Para el desarrollo de esta actividad
se realizaron las siguientes
acciones:
1. Identificacion de
necesidades
2. Definicion y organizacion de
los elementos requeridos
3. Disposicion de mobiliario,
equipos y enseres
4. Organizacion y distribucion
de los espacios
5. Verificacion del estado de
los elementos
6. Mantenimiento y
conservacion
7. Confrol y seguimiento

Logro:

Se logré mantener los espacios de
la Casa Afro organizados,
funcionales y con los elementos
necesarios para el desarrollo de
talleres, encuenfros, reuniones,
aclividades culturales y procesos
de formacién, contribuyendo a
garantizar condiciones adecuadas
para la atencion y participacion de
la comunidad afrocolombiana y
demas poblacion beneficiaria.

Fecha:

Descripcion de Actividades.
se realizaron las siguientes
actividades:
Componente 1
ancestrales
1. Socializacion del anexo
técnico del equipo de
sabedores de medicina

Saberes

18.2. Acta de
Socializacion del anexo
técnico 11-08-2026

18.3. Acla de
Organizacion del espacio
de medicina ancestral 14-
08-2026

18.4. Acta de laboratorio
de paz 18-08-2028

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746 169-2
Direccién Cra 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel - 3108141929-2148255640
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ancestral de la localidad 18.5. Acta de !
de Ciudad Bolivar socializacion  formatos

2. Organizacion del 20-08-2026
espacio de medicina
ancestral
3. Presentacion del 18.6. Acta Socializacion
laboratorio de paz para Talleres 08-08-2026
la comunidad victima del
conflicto armado 18.7. Acta de Peinado 11-

4. Socializar a los 08-2026 |
contratistas los formatos
de informes mensuales 18.8. Acta de Peinado 13-
Componente 2 Asegurar la 08-2026
Continuidad Operativa de la
Casa Afrocolombiana Las 18.8. Acta Peinado 19-
Polonias, Emprendimiento Y 08-2026
Economia Solidaria: 18.10. Acta Socializacién
talleres 20-08-2026

1. Centro Estética: 18.11. Acta de Jomada

 Jornadas comunitana 21-08-2026
saciales de
barberia v 18.12. Acta de Peinado
estética afro 13-08-2026
e Socializacion de
talleres del centro 18.13. Acta de Peinado
estético 14-08-2026
 Peinado
afrocolombiano 18.14. Acta de Peinado
(atencion a 19-08-2026
multiples
clientes) 18.15. Acta de Peinado
+« Peinado 21-08-2028
afrocolombiano
o Organizar una 18.16. Acta de
jomada de Lineamientos de
barberia inclusiva formatos 20-08-2026
para la
comunidad 18.17. Acta Proyeccion
« Peinado Plan de Trabajo 06 -08-
afrocolombiano 2026

¢ Socializacion de
talleres del centro

18.18. Acta Actividades

estético 12-08-20286
e Jornada 18.19. Acta Socializacion
Comunitaria de de Formatos de Informes

20-08-2026
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Email afronechi20@amail. com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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DRIETIVD: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA.
RAZALY PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONDCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDAUES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLD LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA™

establecidos en los documentos
técnicos.

Se elabor6 el Cronograma de
Actividades, mediante el cual se
programaron de manera
organizada las actividades
correspondientes a cada
componente, definiendo  los
tiempos de ejecucion, periodicidad,
responsables y productos

esperados. El cronograma
constituye una herramienta de
seguimiento que permite verificar el
cumplimiento progresivo de las
metas y obligaciones
contractuales.

Logros:

e Se establecidc una ruta
metodolégica y operativa para
la ejecucion de los
companentes contractuales.

e Se organizaron y programaron
las actividades, definiendo
responsables, tiempos,
productos y poblacion
beneficiaria.

e Se fortalecieron los
mecanismos de planeacion,
seguimiento y control para
verificar el  cumplimiento
progresivo de las obligaciones
y metas contractuales

e« Se garantizo la articulacion de
las actividades con los
lineamientos técnicos y
obligaciones establecidas en el
contrato.

Asociacion Afrodescendiente Afranechi ~ Nit 900 7461682
ireccion Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel- 310814 1529-3148256640

Email: afronechi20@gmail com — casa_afrolaspolonias@hotmail. com
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CP5-807-2028

Y

informacién y dejando constancia
del cumplimiento normativo vy
contractual del contrato.

Logros:

e Se dio respuesta oportuna y
sustentada al 100% de las
salicitudes de informacion,
peticiones o requernmientos
formulados por la JAL,
garantizando el respaldo
técnico de las actuaciones

del proyecto.

e Se posiciond
favorablemente la gestion
del proyeclo ante las
corporaciones locales
(JAL), resolviendo
inquietudes y fortaleciendo
la legitimidad de |Ia
ejecucion del proyecto en el
territorio.

20. Impulsar estrategias de
visibilizacion y
comunicacion  etnico-
diferencial, que permitan

posicionar la Casa
Afrocolombiana ‘Las
Polonias” como
referente local de
identidad  cultural vy
revitalizacion de saberes
ancestrales.

Fecha 10 de agosto de 2026

Descripcion de Actividad: Se
elabord y estructurd el Plan de
Trabajo, documento que establece
la ruta metodolégica y operativa
pata el desarrollo de los
componentes previstos en el
contrato. Este instrumento
contempla los objetivos,
actividades, estrategias
metodologicas, responsables,
poblacion beneficiaria. productos y
mecanismos de seguimiento. en
coherencia con las obligaciones
contractuales y los lineamientos

Acta del 10 de agosto
2026, listas de asistencia y
fotos.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit 800 7486 168-2
Direccion Cra 368&3*64- mSur BogotaDC ~Cel: 3108141929-3148256640
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OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA.
RAIZAL Y PALENQUERA (NAHP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES (AS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
FLAN DESARRQOLLO LOCAL 2025-2028 CILUDAD BOLIVAR CAMINA SEGLURA”

Y

21. Garantizar la
participacion de Ias
comunidades
Negro/Afrocolombiano
en cada fase del
proceso, promoviendo

mecanismos de dialogo
intercultural, consulta y
concertacion territorial,

Fecha 28 de agosto

Descripcion de la Actividad Se
gestiono la articulacion con aliados
estratégicos y actores comunitarios
de la localidad de Ciudad Bolivar
para garantizar el suministro de
refrigerios durante la jornada de
presentacion del proyecto ante la
comunidad, Esta gestion se realizé
como mecanismo de apoyo
complementario, teniendo en
cuenta que dicho concepto no se
encontraba contemplado dentro de
la propuesta econdémica del
contrato, permitiendo atender las

necesidades logisticas de Ila
jomada sin generar costos
adicionales al contrato.
Logros
e Se garantizé la
disponibilidad de refrigerios
para la jomada de

presentacion del proyecto
ante la comunidad.

e Se fortaleci6 la articulacion
con aliados estratégicos y
actores comunitarios de la
localidad de Ciudad Bolivar.

21.1.Presentacion Publica a
la Comunidad - 28-08-
2026.pdf

I—==]

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C. a los 01 dias del mes de septiembre 2026

FIRMA CONTRATANTE —Representante

Legal .
LEIDY MENA PENALOZA
CC. No. 1.1 .684.87/5’de Medio San Juan,
Choco.
FIRMA CONTRATISTA

%l ELA DAGUW@P ”‘23%

CC No 41.636.928 de Bogota DC

Asociacion Afrodescandiente Afronechi -

Nit- 800.746,

168-2
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OBJETIVO "IMPLEMENTAR LAS INICIWTIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA.

x CPS-807-2026
BOGOT/\ ‘ GOBERND  FAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL. FORTALECIMIENTO Y £1 RECONOCIMIENTO ETNICO -
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA™ Afroaechi

| ACTA DE REUNION

j ) Bogota DC, Casa Afrocolombiana “Las Polonias”™ Cra 36 Bis No. 64-10
L?gar. sur
Fecha: 04 de agosto de 2026

‘ .. Hora de

- ' : : - .- :

Hora de inicio: | 9:00 AM finalizacién: 5:00 pm

Firma del contrato CPS 807 -2026 y firma de contratos con personal para

Asﬁvidad: la Casa Afrocolombiana “L.as Polonias”
| Dejar constancia de la suscripcion e inicio de la ejecucion del Contrato
Objetivo(s): de Prestacion de Servicios CPS 807 de 2026, asi como de establecer las

actividades iniciales que seran desarrolladas en cumplimiento del objeto
‘ contractual.

n — | COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
» f"“'”“‘“"' EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA,

iv Adiela Dagua Aponza, |beth Palacios, Héctor Danilo Carabali y Yessica
Responsable(s) Tejada Serrano.

:

; 1. Reuni6n en la alcaldia para firma del contrato CPS 807-2026
Agenda. del dia: 2. Firma de los contratos con el personal que prestara sus sejvicios
f en la Casa Afrocolombiana “Las Polonias”.

1. En la localidad de Ciudad Bolivar, a los 4 dias del mes de agosto
‘ de 2026, se reunieron los representantes de |la Alcaldia Local de
Ciudad Bolivar y la contratista Leydi Mena Pefialoza, con el
proposito de dejar constancia de la suscripcion e inicio de la
\ ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios CPS 807 de
‘ 2026, asi como de establecer las actividades iniciales que seran
desarroliadas en cumplimiento del objeto contractual.

Desarrollo de la | Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos
actividad establecidos para dar inicio a su ejecucion, las partes acuerdan adelantar
las actividades previstas en el contrato conforme al anexo técnico y
l\ demas documentos que hacen parte integral del mismo.
La contratista manifiesta conocer y aceptar las obligaciones, actividades,
productos, metas e indicadores establecidos para la ejecucién
‘ contractual, comprometiéndose a desarrollarios de manera oportuna,
eficiente y conforme a las orientaciones impartidas por la Alcaldia Local
de Ciudad Bolivar.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi -~ Nit. 900.745.169.2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hbotmail.com




'* o OBJETIVD: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,

CPS-A07-2026 3

BOGOT/\ | copienno  RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOGIMIENTO ETNICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO L OCAL 2625 3028 CIBDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronechi

Con la suscripcién de contrato el ordenador del gasto procede a solicitar
la creacion del registrd presupuestal y la elaboracion del acta de inicio
del contrato, el operador Afronechi representada por la Senora Leydi
Mena Penaloza, debera allegar la comespondiente poliza de
cumplimiento.

2. En desarrollo de las actividades administrativas y operativas
previstas para la puesta en funcionamiento y prestacion de los
servicios en la Casa Afrocolombiana Las Polonias, se llevo a
cabo la actividad de formalizacién y suscripcion de los
contratos del personal destinado a prestar sus servicios en
dicho espacio, de conformidad con las necesidades
identificadas y los lineamientos establecidos por la entidad
responsable.

La actividad tuvo como finalidad garantizar Ia vinculacion formal del
talento humano requerido para el adecuado funcionamiento de la Casa
Afrocolombiana, asegurando que las personas seleccionadas
conocieran y  aceptaran las  condiciones, obligaciones,
responsabilidades, actividades y productos establecidos en los
respectivos documentos contractuales,

Durante la jomada se realiz6 la revision de la documentacion contractual
correspondiente y se procedio a la firma de los contratos por parte de
los contratistas y de los responsables de la entidad dejando
constancia de la voluntad de las partes de formalizar la relacion
contractual conforme a las disposiciones legales y administrativas
aplicables.

Asimismo, se brindd la informacién necesaria respecto del objeto
contractual, alcance de las actividades, obligaciones, tiempos de
ejecucion, mecanismos de seguimiento y demas aspectos relacionados
con la prestacion de los servicios en la Casa Afrocolombiana Las
Polonias.

Como resultado de la actividad, se logré formalizar la vinculacion
contractual del personal requerido, pemnitiendo avanzar en la
organizacion y puesta en marcha de las actividades y servicios que seran
desarrollados en la Casa Afrocolombiana Las Polonias, en beneficio de
la comunidad afrocolombiana y de la poblacién destinataria de sus
programas y servicios.

Fecha de
Compromiso

Descripcion de Responsable (s)

compromisos

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640
Email; afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CHPB-807-2026

OBSETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUMDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA i
RAIZAL Y PALENQUERA (NARP] PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES FROMNICTIVAS, EN EL MARCD DEL
PLAN DESARROLLO LOGAL 20252028 CIUDAD BULIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

7 meses

Verificar el cumplimiento de
las obligaciones
contractuales por parte del
personal contratado

Area administrativa

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiente Afronechl - Nit. 900.746.169.2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.; 3108141928-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com - casa_afrolaspolonias@hotmail.com



GOBIERNO RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIERTD ETNICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS GAPACIDADES FRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA’ Afronechi

. CPS-807-2026 h
‘* ke e CBJETIVO. “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMEIANA, g
WU\ e

Asociacién Afrodescendiante Afronechi - Nit 900.748.169-2
Direccion Cra, 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmaii.com — casa_afrofaspolonias@hotmail.com
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y CHE.807-20126

- OEIETIVE: “IMPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLDOMBIANA, {

moﬂ\ GORIERNG RAIZAL Y PALENQUERA [NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOGIMIENTO ETNICG v 3
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUGTIVAS, EN £ MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2078 CIUDAD SOLIVAR CAMINA SEGURA'. Afronechi

ACTA DE REUNION
Lugar: Bogota DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias
Fecha: (04 de agosto de 2026
Hora de
Hora de inicio: | 9:00 Am | = 12:00 PM
finalizacion:
Revision y verificacion del estado los elementos de la Casa Afro como
Actividad: mobiliario, equipos y enseres necesarios para su adecuado
funcionamiento y atencién a la comunidad.
Reallzar la Revisidn y verificacion del estado de los elementos de la Casa
Objetivo(s): Afro como mebiliario, equipos y enseres necesarios para su adecuado
funcionamiento y atencion a la comunidad.
c 1 COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
omponente: | eypRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.
Responsable(s) Ibeth Palacios Agudelo
. 1. Identificaciéon de necesidades
2. Definicion y organizacion de los elementos requeridos
3 Disposician de mobiliario, equipos vy enseres
< 4. Organizacion y distribucion de los espacios
Agenda del dia: 5, Verificacion del estado de los elementos
6. Mantenimiento y conservacion
If Control y seguimiento
8. Garantia de atencidn a la comunidad
En el marco de las actividades previstas para el funcionamiento de la
Casa Afro, se adelantaron las acciones necesarias para garantizar la
adecuada disposicion de los espacios, mobiliario, equipos y enseres,
conforme a las necesidades administrativas, pedagbgicas, culturales y
comunitarias identificadas;
Desarrollo de
la actividad Se realizé la verificacion de las condiciones de los espacios de la Casa
Afro, con el proposilo de garantizar su adecuada disposicién y
funcionamiento para el desarrollo de las actividades administrativas,
. pedagogicas, culturales y comunilarias programadas,
Durante la jornada se desarrollaron las siguientes actividades:

Asociacion Afrodescendienta Afronechi - Nit 900.746.168-2

Direcclon Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cal.: 3108141929-3148256640
Email; afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmall.com




. CPS 807-2026 1
.3 — GRIETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA. :

BOGOV\ GOBERNG RAZAL Y PALENQUERA {NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO

CULTURAL Y £L DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS. EN EL MARCO DEL , )
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025 2028 CWDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA™ Afronechi

1 Identificacion de necesidades: Se verificaron los espacios y las
actividades previstas, identificando las necesidades de mobiliario,
equipos y enseres requeridos para su funcionamiento.

2 Definicion de elementos: Se eslablecieron las caracleristicas y
cantidades de los elementos necesarios, de acuerdo con los
requerimientos de cada espacia y aclividad.

3. Disposicién de elementos: Se adelantd la gestion y disposicion
del mobiliario, equipos y enseres requeridos, verificando sus
condiclones y correspondencia con las necesidades
identificadas.

4, Organizacion de espacios: Se realizé la ubicacion y distribucion
funcional de los elementos en los diferentes espacios de la Casa
Afro, teniendo en cuenta la circulacion, el uso de las areas y las
actividades programadas.

5. Verificacion: Se efectud la revision fisica y funcional de los
elementos dispuestos, identificando las necesidades de
mantenimiento, reparacion, ajuste o reposicion, cuando fue
necesario.

6. Mantenimiento y conservacion: Se realizaron acciones de
limpieza, mantenimiento preventivo y conservacion de los
elementos, con el fin de mantenerlos en condiciones adecuadas
de uso.

7. Seguimiento: Se verific la disponibilidad, estadoy funcionalidad
de los bienes y elementos utilizados, asi como su adecuada
ulilizacién durante las actividades,

£ Atencién a la comunidad: Como resultado de las acciones
realizadas, se garantizaron condiciones adecuadas de
organizacion y funcionamiento de los espacios para el desamollo
de talleres, encuentros, reuniones, procesos de formacion y
actividades culturales dirigidas a la comunidad.

RESULTADO

Se dejd la Casa Afro con los espacios organizados y funcionalmente
dispuestos, contando con el mobiliario, equipos y enseres necesarios
para el desarrollo de las actividades programadas y la adecuada
atencion de la comunidad participante.

Fecha de Descripcion de
Compromiso COmpromisos

Responsable (s)

Daolar de nuevos enseres
para la casa afrocolombiana AFRONECH!
las polonias

27 de sepliembre
2028

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendionte Afronechi - Nit. 8500.746.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929.3148256640

Email: afronechi20@gmail.com - casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CP5-807.2026
DBIETIVO “IMPLEMENTAR LAS INNCIATIVAS DE LATOMUNIDAD NEGRA, AFRQCOUOMBIANA
RAIZAL Y PALENCQUERA [NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMENTOETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLD DES LAS CAPACIDADES SROOUCTIVAY EN EL MARCO DEL
PLAN DE SARROLLO LOCAL 2028-2024 CHUCAD BOLIVAR CAMINA SEGURA™, Afronechi

Asoctacian Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.; 3108141929-3148256640

Emall: afronechi20@gmall.com ~ casa_afrolaspolonias@hotmall.cam
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5 CPS T2
" e OSUETIVC IMPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCCLOMBIANA l
mﬂ\ GONIERND RALZAL ¥ PALENGUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIERTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL —
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025 2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA", Afronechi
ACTA DE REUNION
Casa Afrocolombiana Las Polonias, Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogola
Lugar:
DC
Fecha: 26 de agosto de 2026
Hora de
Hora de inicio: | 5.00pm ) 6:00pm
finalizacion:
Revision de informes de actividades del mes de agosto 2026 de los
Actividad: : 5o
contratistas y elaboracion informe del operador.
. Verificar las actividades ejecutadas por los contratistas en el mes de
Objetivo(s): ‘ A : -
agostoy elahorar el informe como operador del CPS-807-2026
2- Fortalecimiento de la Casa Afrocolombiana Las Polonias,
Componente:

emprendimiento y economia solidaria

Responsable(s)| Leidy Mena Penaloza, Danilo Carabali, Ibeth Palacios, Yessica Tejada

I. Revision de informes del componente | y componente 2
Agenda del dia: 2. Ajustes del informes

3. Solicitud de subsanacion a los contratistas.

Revision y verificaciéon de informes de actividades
correspondientes al mes de agosto

Se realizd la revision y verificacion de los informes de
actividades correspondientes al mes de agosto, presentados
por los contratistas vinculados a los componentes del
Desarrollo de proyecto, de acuerdo con las obligaciones y actividades
Ia actividad | establecidas en cada contrato.

La revision comprendié los siguientes componentes

. Componente 1 - Saberes Ancestrales: revision de los
informes de actividades correspondientes a 12
contratistas.

. Componente 2 - Fortalecimiento de la Casa

Asociaclén Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.745.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogola DC - Cel : 3108141928.3143256640

Email; afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmall.com




’ CRSI07:2025 l [
-* Sonabal OQEJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGHA, AFROCOLOMEBIANA, '
BOGOV\ GOBIERND RALZAL ¥ PALENQUERA (NARF] PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO

CULTURAL Y EL DESARRULLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAR, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOGAL 2025 2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGLIRA® Afronechi
Afrocolombiana Las Polonias, Emprendimiento y

Economia Solidaria: revision de los informes de
actividades correspondientes a 10 contratistas,
distribuidos de la siguiente manera:

Tres (3) talleristas del Centro de Estética.
o Dos (2) abogadas.
o Un (1) coordinador.

o Un (1) tallerista de elaboracion de productos para
el cuidado personal.

o Un (1) apoyo administrativo.
e Un (1) operario(a) de aseo.

Durante el proceso se verifico la informacion consignada en
los informes, con el proposito de validar el cumplimiento de
las actividades desarrolladas durante el periodo de
ALISTAMIENTO, de conformidad con las obligaciones
contractuales establecidas.

Durante el primer mes de ejecucion del proyecto dirigido al
fortalecimiento y atencion de las comunidades negras vy
afrocolombianas, se llevé a cabo el proceso de elaboracion de
cronograma, plan de trabajo, socializacion de la presentacion
publica a la JAL y a la comunidad, separacién de espacios,
entre otros, revision, anélisis y verificacion de los informes de
actividades presentados por los contratistas vinculados a los
diferentes componentes del proyecto.

Es importante senalar que este primer periodo de ejecucion
corresponde principalmente a una etapa de alistamiento,
organizacion y preparacion operativa, necesaria para
establecer las condiciones técnicas, administrativas y logisticas
que permitan el adecuado desarrollo de las actividades
contempladas en el proyecto. En este sentido, las acciones
adelantadas durante el mes de agosto estuvieron orientadas,
entre otros aspectos, a la organizacion del equipo de trabajo,
revision de las obligaciones contractuales, planificacion de las
actividades, definicion de metodologias de intervencion,

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.162-2
Direceidon Cra, 36 Bis # 64 - 10 Sur. Bogota DC - Cel: 3108141920-3148256640

Emalil: afronechi20@ygmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



*. 56072028 l
N QBJETIVO: IMPLERNENTAR LAS INICIATIVAS DE LA CONUNIDAD NEGRA AFROCOLOMEIAMNA, \

-
305011\ GOBERNO RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECTMIENTO ¥ EL RECONOCIMENTO ETNICO
CULTUSAL Y EL DESARROLLO DES LAS CARACIDADES PRUNUCTIVAS, EN EL MARGO DEL
PLAN DESARROULD LOGAL 20252028 CIUDAD SCLIVAR SAMINA SEGURA" Afromechi

coordinacion de acciones y preparacion de los espacios y se
realizo revision de 10 informes de contratistas recursos
requeridos para la implementacion de las actividades dirigidas
a la poblacion beneficiaria.

En el marco de las actividades de seguimiento, se realizo la
revisian y verificacion de los informes correspondientes al mes
de agosto, teniendo en cuenta las obligaciones especificas
establecidas para cada contratista y la naturaleza de las
actividades previstas en los componentes del proyecto.

Fecha de Descripcion de ,
Compromiso compromisos Rexpoupally 0
Radicar los informes de
31-08-2026 los contratistas , informe AFRONECH!
de operador y financiero

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendients Afronachi - Nit. 800.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC « Cel,; 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com - casa_afrolaspolonias@hotmall.com



* CPSH07-20
" r—rp—— OGIETVO: TMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS OE LA COMUNMUOAD NEGRA. AAROCOLOMBIANA
m’\ | GOBERND FAIZAL ¥ PALENQUERA (NARF ) PARRA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONQCIMIENTO ETNICS
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAFAQIDADES PRODUCTIVAS: EN EL MARCO DEL
> AR QLD 3 2028 QDAL BCILIVAR CAMINA S5 GURA"

Afronachi

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cal.; 3108141920.2148256640

Email: afronechi20@amail.com — casa_sfrolaspolonies@hotmail.com
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_ OBLIGACION 4



O - OBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD HEGRA AFROCOLOMBIANA,
wwﬂ\ GOBIERND RARZAL ¥ PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETHIGO
CULTURAL Y EL. DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 20242025 CIIDAD HOLIVAR CANINA SEGUARA" Afronechi
ACTA DE REUNION
Casa Afrocolombiana Las Polonias, Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota
Lugar:
DC
Fecha: 26 de agosto de 2026
A Hora de
Hora de inicio: | 5:00pm 6:00pm
finalizacion:
! Revisién de informes de actividades del mes de agosto 2026 de los
Actividad: : y
contratistas y elaboracion informe del operador.
3 Verificar las actividades ejecutadas por los contratistas en el mes de
Objetivo(s): .
agosto y elaborar el informe como operador del CP5-807-2026
2~ Fortalecimiento de la Casa Afrocolombiana Las Polonias,
Componente: o . —
emprendimiento y economia solidaria
Responsable(s)| Leidy Mena Penaloza, Danilo Carabali, Ibeth Palacios, Yessica Tejada
I. Revision de informes del componente |1 y componente 2.
Agenda del dia: 2. Ajustes del informes

3. Solicitud de subsanacian a los contratistas.

Revision y verificacion de informes de actividades
comrespondientes al mes de agosto

Se realizd la revision y verificacion de los informes de
actividades correspondientes al mes de agosto, presentados
por los contratistas vinculados a los componentes del
Desarrollo de proyecto, de acuerdo con las obligaciones y actividades
la actividad establecidas en cada contrato.

La revision comprendio los siguientes componentes:

« Componente 1 - Saberes Ancestrales: revision de los
informes de actividades correspondientes a 12
contratistas.

« Componente 2 - Fortalecimiento de la Casa

Asociacion Afrodescendiante Afronachi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email; afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



v CPS-D07.2026 Ve ‘ .
H —— OBIETIVO IMPLEMENTAR LAS INICIAT IVAS [7E LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA
poqoﬂ\ GORIERNOG RAIZAL Y PALENGUERA (NARF] FARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO |
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODIICTIVAS. EN EL MARCO DEL
O LOGAL 2025-2078 CILIDAD BOLIVAR NA SEGLIRA™ Afronechi

Afrocolombiana Las Polonias, Emprendimiento y
Economia Solidaria: revision de los informes de

actividades correspondientes a 10 contratistas,
distribuicdos de la siguiente manera.

o Tres (3) talleristas del Centro de Estética.
a Dos (2) abogadas.
¢ Un (1) coordinador.

o Un(1)tallerista de elaboracién de productos para
el cuidado personal.

o Un (1) apoyo administrativo.

o Un (1) operario(a) de aseo.
Durante el proceso se verifico la informacién consignada en
los informes, con el proposito de validar el cumplimiento de
las actividades desarrolladas durante el periodo de

ALISTAMIENTO, de conformidad con las obligaciones
contractuales establecidas.

Durante el primer mes de ejecucién del proyecto dirigido al
fortalecimiento y atencion de las comunidades negras y
afrocolombianas, se lleva a cabo el proceso de elaboracién de
cronograma, plan de trabajo, socializacion de la presentacién
publica a la JAL y a la comunidad, separacién de espacios,
entre otros, revision, analisis y verificacién de los informes de
actividades presentados por los contratistas vinculados a los
diferentes componentes del proyecto.

Es importante senalar que este primer periodo de ejecucion
corresponde principalmente a una etapa de alistamiento,
organizacion y preparacion operativa, necesaria para
establecer las condiciones técnicas, administrativas y logisticas
que permitan el adecuado desarrollo de las actividades
contempladas en el proyecto. En este sentido, las acciones
adelantadas durante el mes de agosto estuvieron orientadas,
entre otros aspectos, a la organizacion del equipo de trabajo,
revision de las obligaciones contractuales, planificacion de las
actividades, definicion de metodologias de intervencion,

Asociacion Afrodescendianta Afronachi - Nit. 900.746.169-2
Direccidn Cra, 36 Bis# 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Emall; afronechi20@gmail.com - casa_afrolaspolonias@hotmail.com



'y CPE-B0Y. 2025
Ly oy CBJETIVO INFLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUINIDAD NEGRA, AFROCTLOMBIANA,
goqoﬂ\ GOERND RAIZALY PALENDUERA (MARP) PARA EL FORTALECIMIENTS'Y EL RECONCLIMIENTD ETNIED

CULTURAL Y EL DESARROLLO UES |AS CAPACIDADES PROMUCTIVAS. BN EL NARCE DEL
PLAN UESARROLLD LOUAL 2025-2024 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURAY

3

Afronechi

a la poblacion beneficiaria.

coordinacién de acciones y preparacién de los espacios y se
realizo revisién de 10 informes de contratistas recursos
requeridos para la implementacion de las actividades dirigidas

En el marco de las actividades de seguimiento, se realizo la
revision y verificacion de los informes correspondientes al mes
de agosto, teniendo en cuenta las obligaciones especificas
establecidas para cada contratista y la naturaleza de las
actividades previstas en los componentes del proyecto.

de operador y financiero

Fecha de Descripcion de
Compromiso compromisos Responsable (s)
Radicar los informes de
31-08-2026 los contratistas , informe AFRONECH!

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiente Afronech| - Nit. 900,746.159-2
Direccléon Cra. 36 Bls # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141926.3148256640

Emallt afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CBJETIVO TMELEMENTAR LAS INICIATIVAS OF LACOMUNIDAD NEGRA. AFROCOLONBIANA, _ ‘,
RAIZAL Y PALENQUERN (NARP] PARA B FOSTALECMIENTD Y EL RECONOCIMIENTO ETNICD )
CuUl TURAL ¥ EL DESARROLLD DES LAS CAFADIDANES PROOUCTIVAS, EN EL MARCD CEL
PiAN BE LG LOCAL 2034 JLIDAD C; SEGLIRA" Afronechi

Asociacion Afrodescendionte Afronechl - Nit. 900,746.168-2
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GOBIERNO RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONDCIMIENTD ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROULO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL. MARCO DEL

" CPS-807-2026 Pl ‘ I
'* P OBIETIVO: TMPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA.
PLAN DESARROLLO LOCAL 20262028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGLRA" Afronechi

ACTA DE REUNION
Casa Afrocolombiana Las Polonias, Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota
Lugar:
DC
Fecha: 26 de agosto de 2026
Hora de
Hora de inicio: | 5:00pm ) » 6:00pm
finalizacion:
) Revision de informes de actividades del mes de agosto 2026 de los
Actividad: o
contratistas y elaboracion informe del operador.
. . : Verificar las actividades ejecutadas por los contratistas en el mes de
Ohiativols): agosto y elaborar el informe como operador del CPS-807-2026
2~ Fortalecimiento de la Casa Afrocolombiana Las Polonias,
Componente:

emprendimiento y economia saolidaria

Responsable(s)| Leidy Mena Penaloza, Danilo Carabali, Ibeth Palacios, Yessica Tejada

l. Revision de informes del componente 1 y componente 2,
Agenda del dia: 2. Ajustes del informes

3. Solicitud de subsanacion a los contratistas.

Revision y verificacion de informes de actividades
correspondientes al mes de agosto

Se realizo la revision y verificacion de los informes de
actividades correspondientes al mes de agosto, presentados
por los contratistas vinculados a los componentes del
Desarrollo de proyecto, de acuerdo con las obligaciones y actividades
la actividad establecidas en cada contrato.

La revision comprendio los siguientes componentes:

+« Componente 1 - Saberes Ancestrales: revision de los
informes de actividades correspondientes a 12
contratistas.

» Componente 2 - Fortalecimiento de la Casa

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - NIt 800.746.168-2
Diraccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogot3 DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com - casa_afrolaspolonias@hotmall.com



o CPS-87.2026 :

'* e OHIETIVO. IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMURIDAD NEGRA, AFROCOL OMBIAMA, ‘

BOGOTA\ | cosieano RAIZAL ¥ PALENGIUERA (NARF PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONDCIMIENTO ETNICO -
CULTURAL Y EL JESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIVOAD ﬂNI\R CAMINA SEGURA"

Afrocolombiana Las Polonias, Emprendimiento y
Economia Solidaria: revision de los informes de

actividades correspondientes a 10 contratistas,
distribuidos de la siguiente manera:

o Tres (3) talleristas del Centro de Estética.
o Dos (2) abogadas.
o Un (1) coardinador.

o Un (1) tallerista de elaboracién de productos para
el cuidado personal.

o Un (1) apoyo administrativo.

o Un (1) operario(a) de aseo.
Durante el proceso se verifico la informacién consignada en
| los informes, con el propésito de validar el cumplimiento de
las actividades desarrolladas durante el periodo de

ALISTAMIENTO, de conformidad con las obligaciones
contractuales establecidas.

Durante el primer mes de ejecucion del proyecto dirigido al
fortalecimiento y atencion de las comunidades negras y
afrocolombianas, se llevé a cabo el proceso de elaboracién de
cronograma, plan de trabajo, socializacion de la presentacion
publica a la JAL y a la comunidad, separacion de espacios,
entre otros, revision, analisis y verificacion de los informes de
actividades presentados por los contratistas vinculados a los
diferentes componentes del proyecto. .

Es importante sepalar que este primer periodo de ejecucion
corresponde principalmente a una etapa de alistamiento,
organizacion y preparacién operativa, necesaria para
establecer las condiciones técnicas, administrativas y logisticas
que permitan el adecuado desarrollo de las actividades
contempladas en el proyecto. En este sentido, las acciones
adelantadas durante el mes de agosto estuvieron orientadas,
entre otros aspectos, a la organizacion del equipo de trabajo,
revision de Jas obligaciones contractuales, planificacion de las
actividades, definicion de metodologias de intervencion,

Asoaciacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Bireccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel : 3108141529.3148256640

Email: afronechi20@gmall.com ~ casa_afrolaspolonias@hotmail.com



UFS-807-2025 ‘ |

.'* —- QRJIETIVO "IMPLEMENTAR LAS (NICINTIVAS DE LA COMUNITAD NEGRA, AFROCOLOMBLANA,
mﬂ\ GOBIERND RAITAL Y PALENGQUERA (NARD) PARA BUFORTALECIMIENTS ¥ EL SECONOCIMIENTD ETNICD
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS DARPACIIADES PRUDUCTIVAS, BN EL MARGCO DEI .
PLAN SESARROLLO LOCAL 20252028 CrUDAD UL IVAR CAMINA BEGURA" Afronechs

coordinacion de acciones y preparacion de los espacios v se
realizo revision de 10 informes de contratistas recursos
requeridos para la implementacion de las actividades dirigidas
a la poblacion beneficiaria.

En el marco de las actividades de seguimiento, se realizo la
revision y verificacion de los infarmes correspondientes al mes
de agosto, teniendo en cuenta las obligaciones especificas
establecidas para cada contratista y la naturaleza de las
actividades previstas en los componentes del proyecto.

Fecha de Descripcion de I
Compromiso compromisos Reppo o (%)
Radicar los informes de
31-08-2026 los contratistas , infforme AFRONECHI
de operador y financiero

Evidencia fotografica

Asociacién Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cel.: 3108141929-31482568640

Emall: afronechiZ0@gmail.com - casa_ afrolaspolonias@hotmall.com
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°* i GHIETIVOL IMPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS 1E LA COMUNIOAD NEGRA AFROCOLOMEMANA 5
GOBERND RAIZAL ¥ PALEHQUERA (NAR®) PARA EL FORTALECINIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNIGO
CULTURAL ¥ Bl DESARROULG DES LA CAPACIOADES PROGUCTIVAS, EN BL MARGT D&,
FLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CILDAD 8O : 4 ! Afronechi

Asociacion Afrodescendients Afronechi - NiL. 8110.746.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogoeta DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Emall: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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" OBLIGACION 6



CPS.807-2026
OHJETIVO: IMELEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMURIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA

Kk
R
mﬂ\ GOBIERNO RAIZAL'Y PALENQUERA [NARF) PARA EL FORTALEUIMIENTO'Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCY DE
PLAN DESARROLLO LOCAL 20252098 CILDAD BOLIVAR GAMINA SEGLRA®

>
Af;bmchl

ACTA DE REUNION
Lugar: Bogota DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias
Fecha: 14 de agosto de 2026

Hora de inicio:

9:00 am jigrp de 12:00 PM

finalizacion:

Actividad:

Reunion virtual para aclaracion de los lineamientos para 1a elaboracibn
de los formatos de informes y correccidn del cronograma y plan de
trabajo en cumplimiento a los compromisos adoptados en &l Acla de
Instalacién del Comité Técnico de Seguimiento del 12 de agosto de 2026,
en el marco del Contrato de Prestacion de Servicios No, CPS-807-2026,
celebrado entre el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bollivar y la
ASOCIACION AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECHI
"AFRONECHI", cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto da 2028,

Objetivo(s):

Solicitar al apoyo a supervision del CPS-B07-2026 informar las
maodificaciones que el equipo del operador Afronechi debe realizar a los
formatos de informes, acta, listas de asislencia, para el cumplimienta de
los compremisos adoptados en el Acta de Instalacion dal Comité Téenico
de Seguimiento del 12 de agosto de 2026, en &l marco del Contrate de
Prestacion de Servigios No. CPS-B07-2026, celebrada entre el Fondo da
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar vy la ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECH! "AFRONECHI".
cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026.

Componente:

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRQ,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s)

Ibeth Palacios Agudelo, Maria Lourdes Amaya Sarmiento. Diana Porras:
Yessica Tejada, Adiela Dagua, Hector Danilo Carabali,

Agenda del dia:

1. Verificacion de asistentes y quérum.

2. Informe de las modificaciones necesarias para los formatos del
operador AFRONECHI en cumplimiento del compromiso del 12
de agosto de 2026 (cronograma de actividades, plan de trabajo
por componentles y formato de listados de asistencia).

3. Compromisos y cierre.

Desarrollo de
la actividad

En el marco del proceso de apoyo a la supervision del CPS-807-2026,
se bnndaron lineamienlos técnicos y administrativos para realizar los
ajustes correspondientes a los documentos y aclividades previstos
durante la etapa de alistamiento.

Asociacion Afrodescendiante Afronechi - Nil. 800,746 168-2

Direccidn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bagotsd DC - Cel.: 3108141828-3148256640
Emall: afronechi20@gmail com — ¢asa_afrolaspolonias@hotmail.com




. CPE-807.2046 ,
* it DEJETIVO: TMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS OF LA COMUNIDAD NEGHA, AFROCOLOMBIANA, : ‘
BOGOﬂ\ GOBIEANOD RAIZAL ¥ PALENQUERA (INARP) PARAEL FORTALECGIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETNICO :
CAULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL . .
PLAN DESARROLLO LOCAL 20352028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGLURA" Afronech:

1. Ajustes al cronograma de actividades y plan de trabajo

Se solicila realizar la correccion y ampliacion del cronograma de
actividades y del plan de trabajo, procurando que las actividades se
encuentren descritas de manera clara, especifica y coherente con los
objetivos, obligaciones y alcance de cada uno de los cuatro (4)
componentes del proyecto:

1. Componente 1 - Saberes Ancestrales:

2. Componente 2 - Fortalecimiento de la Casa Afrocolombiana
Las Polonias, Emprendimiento y Economia Solidaria:

3. Componente 3 - Fortalecimiento de Practicas Culturales:

4. Componente 4 — Conmemoraciones de Fechas Especiales:
El cronograma debera guardar coherencia entre las actividades
programadas, fechas de ejecucion, responsables, productos, metas
y componentes del proyecto.

2, Lineamientos para los formatos de seguimiento

Se eslablecen los siguientes lineamientos para la presentacidn y ajuste
de los formato de informes:

« Elformato de informe de actividades, informe ejecutivo, acta
de actividades y lista de asistencia deberan manejar un
membrete y pie de pagina garantizandc uniformidad en la
presentacion documental.

+ Se debera disminuir el tamano de la letra, procurando una
presentacion organizada, legible y adecuada para |a extensian de
la informacién.

« En el encabezado debera utilizarse el logo de la Secretaria de
Gobierno ubicado al lado izquierdo.

« Debera utilizarse un Onico logo del operador AFRONECHI,
evitando la duplicidad de logos dentro de los documentos.

« Se debera elaborar el formato de informe ejecutivo y remitirlo
para la correspondiente revision y aprobacion.

« En el formato de acta de actividades, se debera diligenciar
obligatariamente el apariado correspondiente a compromisos.
Esle espacio no deberd permanecer vacio. Como minimo,
deberan reqistrarse los compromisos establecidos durante cada
aclividad o reunion, junto con los responsables y, cuando
corresponda, las fechas de cumplimiento.

Aspciandn Afrodescendients Afronechi - Nit 500,746.168.2
Direccién Cra. 36 Bls # 64 - 10 Sur, Bogata DC - Cal® 3108141929 3148256640

Emall; afronechi20@gmail.com = casa_afrolaspolonias@hotmail com
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» Las aclas deberan contener minimo tres (3) fotografias como
evidencia, procurando que las imagenes pemitan verificar 2l
desarrolla de las actividades realizadas.

» Se debera implementar un formato independiente de lista de
asistencia.

» Se debera elaborar un formato independiente para el registro
de entrega de refrigerios, cuando aplique.

» Se debera crear un formato de registro de beneficiarios, que
permita consolidar y verificar la poblacién participante vy
beneficiaria de las actividades desarrolladas en el marco del
proyecto.

3. Revision y aprobacién de formatos

Los formalos ajustados deberan ser organizados y enviados previamenie
para revision y aprobacion, antes de iniciar su implementacion
definitiva, con el proposito de garantizar que todos los docurnentos
utilizados durante la ejecucion del proyecto cumplan con los lineamientos
establecidos y mantengan uniformidad documental.

Asimismo, se debera verificar que la informacién registrada en cada
formato sea consistente con el cronograma, el plan de trabajo, las
obligaciones contractuales y las actividades efectivamente ejecutadas.

4. Proxima reunion

Se eslablece gue la préxima reunion mixta de seguimiento se llevara
a cabo el dia 19 de agosto de 2026, con el proposito de,

» Revisar los ajustes realizados al cronograma de actividades.

= Revisar y aprobar el plan de frabajo actualizado.

= Revisar y aprobar los formatos de informes, aclas, listas de
asistencia, refrigerios y reqistro de beneficiarios.

« Verificar los avances realizados durante la etapa de alistamiento.

« Resolver los temas administrativos, 1écnicos y operalivos que se
encuentren pendientes.

« Definir las acciones necesarias para continuar con la ejecucién
de las actividades programadas para cada uno de los cuatro
componentes del proyecto.

Finalmente, se solicita al equipo operador realizar los ajustes indicados
y presentar los documentos actualizados dentro de los tiempos
establecidos, con el fin de avanzar de manara organizada en al glere de
la elapa de alistamiento y dar continuidad a la ejecucién del CPS-807-
2026.

Fecha de Descripcion de
Compromiso compromisos

Responsable (s)

Asociacion Afrodescendiente Afronechl - Nit, 800746, 168-2
Dirececitn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DT - Cal.: 3108141529-3148256640

Email: efronechi20@gmail.com — casa afrolaspolonias@hotmail,com
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19/08/2026

Entregar los formatos con
las modificaciones para la
proxima reunion para su
aprobacion.

AFRONECHI

Evidencia fotogréfica

Asoclacion Afradescandiente Afronechi - NIt 800.746,168-2
Direccitin Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogita DC - Cel.; 3108141929-3148256840

Email: afronechi20@omall.com — casa_alrolaspolonias@holmall.com
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CPS-807-2026
OBJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS (NICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL Y PALENGUERA (NARF ) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONDCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y £L DESARROLLO DES LAS CAPAGIDADES PROGUCTIVAS. EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLED LOCAL 2025-2026 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

Afronechi

ACTA DE REUNION
Lugar: Bogota DC, Casa Afrocalombiana Las Polonias
Fecha: 19 de agosto de 2026
Hora de inicio: | 9:00 Am yigra ge 12:00 PM
finalizacién:

Actividad:

Seguimiento a los compromisos adoptados en el Acta de Instalacidn de!
Comité Técnico de Seguimiento del 12 de agosto de 2026, en el marco
del Conltrato de Prestacion de Servicios No, CPS-807-2026, calebrado
entre el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar y la ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECHI "AFRONECH!",
cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026,

Objetivo(s):

Realizar seguimiento a los compromisos adoptados en el Acta
de Instalacion del Comité Técnico de Seguimiento del 12 de
agosto de 2026, en el marco del Contrato de Prestacion de
Servicios No. CPS-B07-2026, celebrado entre el Fondo de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar vy la ASQCIACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECHI "AFRONECH!",
cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026,

Componente:

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s)

Ibeth Palacios Agudelo, Maria Lourdes Amaya Sarmiento, Diana Parras,
Yessica Tejada, Adiela Dagua, Danilo Carabali, Andrés Balanta

Agenda del dia:

1. Verificacion de asistentes y quérum.

2. Revision de los formalos remitidos por AFRONECH! en
cumplimiento del compromisa del 12 de agosto dea 2026
(cronograma de actividades, plan de Irabajo por compongntas y
formato de listados de asistencia).

3. Seguimiento a las observaciones técnicas y presupuesiales
frente al Anexo Técnico, pendientes de resolvaer con la Ofeta
Econdmica oficial,

4. Eslado de la propuesta vy justificacion sobre la matadoloaia de
convocatonia en zona rural,

5 Seguimiento al tramite de presentacion ante la Junta
Administradora Local (JAL), conforme al numeral 6.2 del Anexo
Técnico.

Asodacion Afrodescendiente Afronechi - Nil. 900,746.169.2

Diraceién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur;, Bogeth DC - Cel., 3108141929-3148258640
Emall; afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@holmail.com
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6. Olros compromisos en curso (acompafiamiento de
comunicaciones/prensa, CONPES D.C, 39 y canal de
comunicacion del Comite).
7. Compromisas y clerre.

La reunion se lleva a caba con el equipo del Comité Técnico de
Sequimiento con el fin de dar seguimiento a los compromisos adoptados
en el Acta de Instalacion del 12 de agosto de 2026, verificar sus avances
y fijar las fechas pendientes de ejecucion.

La supervision presentd la revision efectuada a los formatos remitidos
por AFRONECHI en cumplimiento del compromiso adoptado en la sesion
de instalacion, a saber: el cronograma de actividades, el plan de trabajo
por componentes y &l formato de lislados de asistencia. Al respeclo, se
indicd que dichos formatos deben conservar el mismo membrete
institucional utilizado'en las demas piezas del contrato, incluir de manera
visible la fecha del Acta de Inicio (4 de agosto de 2026) y senalar el
periodo que cubre cada informe. Se verificd que el cronograma de
actividades cuenta con fecha individual desagregada para cada
entregable, conforme a la instruccion expresa impartida por la
supervision, y se dejd constancia de qgue el plan de Wrabajo por
compaonentes y el formato de listados de asistencia fueron revisados, sin
observaciones adicionales.

Desarrollo de
la actividad De igual manera, se establecio que los informes (écnicos y financieros
mensuales se presentaran el lunes de la dltima semana campleta de
cada mes; en casu de que dicho lunes no sea dia habil, se presentaran
el dia habil siguiente. Asimismo, se acordd que las sesiones ordinarias
del Comité Técnico de Sequimiento se realizaran &l primer miércoles de
cada mes.

Se dio seguimiento a las observaciones técnicas vy presupuestales
previamente identificadas frenle al Anexo Técnico, las cuales contindan
pendientes de resolver con la Oferta Econdmica oficial; (i) actividades
previstas para dos (2) eventos frente a un presupuesto detallado que solo
contempla un (1) evento; (it) la exigencia de dos (2) presentaciones
publicas (zona urbana y rural) frente a una tabla de entregables nue solo
exige acreditar una (1); y (lii) la inclusién indebida, en el numeral 8.2 1
del Anexo Técnice, de ia actividad de "funcionamiento del quilombo”,
ajena al objeto contractual. Al respecto, se informé que el lunes 24 da
agosto de 2026, a las 8:00 a.m., se realizara una reunién presencial en
la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar can gl equipo de formulacion y con la
Secrelaria Distrital de Gobiemo, en la cual debaran presentarse de

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - NIt 800,746.169-2
Diracclén Cra_ 36 Bis # 64 < 10 Sur, Bogotd DC - Cel,: 3108141928-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail com



. CPS-807-2026

'* LA T OBIETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, ‘

mm GOBIERNO RAIZAL Y PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y Ei. RECONOCINIENTO ETHICC -
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN £ NARCO DEL

PLAN (JESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA' Afronechi

manera clara las dudas y posibles inconsistencias identificadas, con &l

fin de resolverlas previamenle a la aprobacién definitiva de la Oferia

Econdmica. De manera paralela, olro equipo adelantara, en la misma

fecha, la presentacion de cuentas con la abogada Diana Porras.

Frente a la metodologia de convocatoria en zona rural, se reilerd que la

propuesta y su respectiva juslificacion se encuentran pendientes de

elaboracion y remisidn a la supervisién, dado que AFRONECHI no

identificd poblacion NARP organizada en dicha zona; dicho compromisa

vence el 24 de agosto de 2026.

-

En cuanto al trémite ante la Junta Administradora Local (JAL),
AFRONECHI informd que presentara la pieza gréafica para aprobacion de
prensa, junto con una fecha interna definida para la publicidad,
previamente a su remisioén a prensa. Se reiterd que la radicacion de la
solicitud de fecha ante la JAL vence el 24 de agoslo de 2026 y que la
preparacion de la presentacion digilal y fisica en once (17) carpetas, con
los ocho (8) contenidos minimos exigidos, continua en curso.

Finalmente, se dio seguimiento a los demas compromisos en curso: el
acompanamiento de un profesional de comunicaciones/prensa, el
lineamiento del CONPES D.C. 39 y el funcionamiento del canal de
comunicacién del Comité, el cual se encuentra operando dasde su
creacion el 12 de agoslo de 2026.

Fecha de Descripcién de
. Responsable (s)
Compromiso compromisos
Incluir en los formatos
remitidos a la supervision
(cronograma, plan de
trabajo, informes) el
19/08/2026 membrete institucional, la AFRONECH|

fecha del Acta de Inicio (4
de agosto de 2026) y el
periodo que cubre cada
informe.

Asociacion Afrodescendiante Afronechi - NIt 900,746,169-2
Diraccidn Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur; Bogata DC - Cali: 3108141926-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail com
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Evidencia fotografica
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CPS-807-2026
OBJETIVO, “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGIA. AFROCOLOMBIANA
RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) FARA EL FORTALECIMIENTO Y B RECONOCIMIENTD ETRICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARGO DEL
PLAN DESARROLLG LOCAL 20242028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGLIRA”

D
Afro

ACTA DE REUNION
Lugar; Bagota DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias
Fecha: 14 de agosto de 2026

Hora de inicio:

9:00 am Hora de 12:00 PM

finalizacion:

Actividad:

Reunién virtual para aclaracion de los lineamientos para la elaboracion
de los formatos de informes y correccion del cronograma y plan de
trabajo en cumplimiento a los compromisos adoptados en el Acta de
Instalacion del Comité Técnico de Seguimiento del 12 de agosto de 2026,
en el marco del Contrato de Prestacion de Servicios Na. CPS-807-2028,
celebrado entre el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bollvar yla
ASOCIACION AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECHI
"AFRONECHI", cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2025,

Objetivo(s):

Solicitar al apoyo a supervision del CPS-807-2026 informar las
modificaciones que el equipo del operador Afronechi debe realizar 3 los
formatos de informes, acta, listas de asistancia. para al cumplimiento de
los compromisos adoptados en el Acta de Instalacion del Comite Técnico
de Seguimiento del 12 de agosla de 2026, en el marco del Contrato de
Prestacion de Servicios No. CPS-807-2026, celebrado entre ! Fondo de
Desarrollo  Local de Ciudad Bolivar y la ASOCIAGION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECHI "AFRGONECHI"
cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026

Componente:

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO.
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s)

Ibeth Palacios Agudelo, Maria Lourdes Amaya Sarmiento, Diana Porras.
Yessica Tejada, Adiela Dagua, Hector Danilo Carabali.

Agenda del dia:

1. Verificacion de asistentes y quarum.

2. Informe de las modificaciones necesarias para los formatos del
operador AFRONECH! en cumplimiento del compromiso del 12
de agosto de 2026 (cronograma de actividades, plan de trabajo
por compaonenles y formato de listadas de asistennia),

3. Compromisos y cierre.

Desarrollo de
la actividad

En el marca del proceso de apoyo a la supervision del CPS-807-2026.
se brindaron lineamientos técnicos y administrativos para realizar los
ajustes correspondientes a los documentos y actividades pravistos
durante la etapa de alistamiento

Asodiacidn Afrodescendiente Afronecht - Nit, 900,746.168-2

Direceién Gra, 36 Bia #64 - 10 Sur, Bogota OC - Cel.. 3108141926-3148256840
Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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1. Ajustes al cronograma de actividades y plan de trabajo

N .
x CPS-H07. 20045 1
' OBIETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, :
Afronechi

Se salicita realizar la correccion y ampliacion del cronograma de
actividades y del plan de trabajo, procurando que las actividades sa
encueniren desaritas de manera clara, especifica y coherente con los
objetivos, obligaciones y alcance de cada uno de los cuatro (4)
componentes del proyecto:

1. Componente 1 - Saberes Ancestrales:

2. Componente 2 — Fortalecimiento de la Casa Afrocolombiana
Las Polonias, Emprendimiento y Economia Solidaria:

3. Componentea 3 - Fortalecimiento de Practicas Culturales:

4. Componente 4 — Conmemoraciones de Fechas Especiales:
El cronograma debera guardar coherencia entre las actividades
programadas, fechas de ejecucion, responsables, productos, metas
y componentes del proyecto. :

2. Lineamientos para los formatos de seguimiento

Se establecen los siguientes lineamientos para la presentacidn y ajuste
de los formato de informes:

« El formato de informe de actividades, informe ejecutivo, acta
de actividades y lista de asistencia debaran manejar un
membrete y pie de pagina garantizando uniformidad en la
presentacion documental.

« Se debera disminuir el tamafo de la letra, procurando una
presentacion organizada, legible y adecuada para la extension de
la informacian.

« En el encabezado debera utilizarse el logo de la Secretaria de
Gobierno ubicado al lado izquierdo.

« Debera utilizarse un unico logo del operador AFRONECHI,
evitando la duplicidad de logos dentro de los documentos.

« Se deberd elaborar el formato de informe ejecutivo y remitirio
para la correspondiente revisian y aprobacion.

« En el formalo de acta de actividades, se debera diligenciar
obligatoriamente el apartado comrespondiente a compromisos.
EEste espacio no debera permanecer vacio. Como minime,
deberan registrarse los compromisos establecidos durante cada
actividad o reunién, junto con los responsables y, cuando
correspanda, las fechas de cumplimiento.

Asoclacion Afrodescendienle Afrongchi - NiL. 800,748,169-2
Dirsccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cal.. 31081419208-3148256640

Emall: affonechiz0g2gmall.com ~ casa_afrolaspoloniasg@hotrmail.com
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« Las actas deberan contener minimo tres (3) fotografias como
evidencia, procurando que las imagenes permilan verificar &l
desarrollo de las actividades realizadas.

« Se debera implementar un formato independiente de lista de
asistencia.

« Se debera elaborar un formato independiente para el registro
de entrega de refrigerios, cuando aplique.

« Se debera crear un formato de registro de beneficlarios, gue
permila consolidar y venficar la poblacidn participanite y
beneficiaria de las actividades desarrolladas en el marco del
proyecto.

3. Revision y aprobacion de formatos

Los formatos ajustados deberan ser organizados y enviados previamente
para revision y aprobacion, antes de iniciar su implementacion
definitiva, con el proposito de garantizar que todes los documentos
utilizados durante la ejecucion del proyecto cumplan con los lineamientos
eslablecidos y mantengan uniformidad documental.

Asimismo, se debera verificar que la informacion registrada en cada
formalo sea consistente con el cronograma, el plan de trabajo, las
obligaciones contractuales y las actividades efectivamente gjecutadas.

4. Proxima reunion

Se establece que la proxima reunion mixta de seguimiento se llevara
a cabo el dia 19 de agosto de 2026, con el propésito de.

Revisar los ajustes realizados al cronograma de aclividades.
Revisar y aprobar el plan de trabajo actualizado.
Revisar y aprobar los formatos de informes, actas, listas de
asistencia, refngerios y registro de beneficiarios.

« Verificar los avances realizados durante la etapa de alistamiento.

« Resolver los temas administrativos, lécnicos y operalivos que sa
encuentren pendientes.

« Definir las acciones necesarias para continuar con fa gjgcucion
de las aclividades programadas para cada uno de |os cuaftro
componentes del proyecto.,

Finalmente, se solicita al equipo operador realizar los ajustes indicados
y presentar los documentos actualizados dentro de los tiempos
establecidos, can el fin de avanzar de manera organizada en & cierrs de
la etapa de alistamiento y dar continuidad a la ejecucion del CPS-807-
2026.

Fecha de Descripcion de

5 Responsable (s)
Compromiso COmpromisos

Asociacidn Afrodescendients Afronachi - Nit, 900,746,169.2
Direccidn Cra. 36 Bis 7 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmall.com - casa afrolaspolonas@hotmail com
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Afronechs

Entregar los formataos con
las modificaciones para la

19/08/2026 S 2 AFRONECHI
proxima reunion para su
aprobacion.
Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendients Afronech] - Nil. 800,746 169-2
Direccién Cra, 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel,; 3108141328-31 48256640

Emall: afronachiZ0@amail.com — casa_afrolaspolontasi@hotmail.com
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‘*. e QBRJE TIVO: "INFL EMENTAR LAS HICIATI?IAS DE ;iag)MUNmAD NEGRA, AFROCOL OMEBIANA, \j
GONERND RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTD ¥ EL RECONOCIMIENTO ETHNICO :(
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAE CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCD DEL .
PLAN DESARROLLO LOCAL 20252026 CIURAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
ACTA DE REUNION
Lugar: Bogola DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias
Fecha: 19 de agosto de 2026
Hora de
Hora de inicio: | 9:00 Am 12:00 PM
finalizacion:

Actividad:

Seguimiento a los compromisos adoptados en el Acta de Instalacion del
Comité Técnico de Sequimiento del 12 de agosto de 2026. en el marco
del Contratlo deé Preslaciaon de Servigios No. CPS-807-2026, celebrado
enlre el Fondo de Desamollo Local de Ciudad Bollvar y Ia ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE DEL. MUNICIPICO DE NECHI "AFRONECHI",
cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026.

Objetivo(s):

Realizar seguimiento a los compromisos adoptados en &l Acta
de Instalacién del Comité Técnico de Seguimiento del 12 de
agosto de 2026, en el marco del Contrato de Prestacion de
Servicios No. CPS-807-2026, celebrado entre el Fando de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar y la ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECH| "AFRONECHI,
cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026.

Componente:

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsahble(s)

Ibeth Palacios Agudelo, Maria Lourdes Amaya Sammianto, Diana Parras;
Yessica Tejada, Adiela Dagua, Danile Carabali, Andrés Balanta

Agenda del dia:

1. Verificacidn de asistentes y quorum.

2. Revision de los formatos remitidos por AFRONECH! en
cumplimiento del compromise del 12 de agosio de 2026
(cronograma de actividades, plan de trabajo por componienies y
formato de listados de asistencia).

3. Seguimlento a las observaciones lécnicas y presupuestales
frente al Anexo Tecnico, pendientes de resolver con la Dferta
Economica oficial.

4 Estado de la propuesta y justificacion sobre la melodologla de
convocaloria en zana rural,

5. Seguimientc al tramite de presentacidn ante la  Junta
Administradora Local {(JAL), conforme al numeral 6.2 dal Anexo
Técnico.

Asociacion Afradescendiente Afronech) - Nil. 900 748.189-2

Direccidn Cra. 36 Bis % 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cel.. 3108141829-314A256640
Email: afronechi20@gmail.com — casa afrolasgaloras@holmial com
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6. Ofros compromisos en curso (acompafiamiento de
comunicaciones/prensa, CONPES D.C. 39 y canal de
comunicacion del Comité),

7. Compromisos y cierre.

La reunion se llevd a cabo con el equipo del Comité Técnico de
Seguimiento con el fin de dar seguimiento a los compromisos adoptados
en el Acta de Instalacion del 12 de agosto de 2026, verificar sus avances
y fijar las fechas pendientes de ejecucion.

La supervisian presentd la revisién efectuada a los formatos remitidos
por AFRONECHI en cumplimiento del compromiso adoplado en la sesién
de instalacion, a saber: el cronograma de actividades, el plan de trabajo
por companentes y el formato de listados de asislencia. Al respecto, se
indicé que dichos formatos deben conservar el mismo membrete
institucional utifizado en las demas piezas del contrato, incluir de manera
visible la fecha del Acta de Inicio (4 de agoslo de 2026) y senalar el
periodo que cubre cada informe. Se verifico que el cronograma de
actividades cuenta con fecha individual desagregada para cada
entregable, conforme a la instruccién expresa impartida por la
supervisién, y se dejd constancia de que el plan de trabajo por
componentes y el formato de listados de asistencia fueron revisados, sin
ohservaciones adicionales.

Desarrollo de
la actividad De igual manera, se establecio que los informes téenicos y financieros
mensuales se presentaran el lunes de la Gltima semana completa de
cada mes; en caso de que dicho lunes no sea dia habil, se presertaran
el dia habil siguiente. Asimismo, se acordd que las sesiones ordinarias
del Comité Técnico de Seguimiento se realizardn el primer miércoles de
cada mes.

Se dio sequimiento a las observaciones lécnicas y presupuestales
previamente identificadas frente al Anexo Técnico, las cuales cantintan
pendientes de resolver con la Oferta Econémica oficial: (i) actividades
previstas para dos (2) eventos frente a un presupuesto delallado que solo
conternpla un (1) evenlo; (i) la exigencia de dos (2) presentaciones
ptiblicas (zona urbana y rural) frente a una tabla de entregables que solo
exige acreditar una (1), y () la inclusidn indebida, en el numeral 9.2.1
del Anexo Técnico, de la aclividad de "funcionamiento del quilombo”,
ajena al objelo contraciual. Al respecto, se informéd que el lunes 24 de
agosto de 2026, a las 8:00 a.m_, se realizara una reunion presencial en
la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar con el equipo de formulacion y con la
Secretaria Distrital de Gobiermmo, an la cual deberdn presentarse de

Asociacion Altodescengignta Afronachl - NIt 500.746.168-2
Direcclén Cra. 36 Bia #.64 - 10 Sur. Bogata DC - Cel.. 3108141828-3148256640

Email! afronechi20@gmail com ~ casa_afrolaspolonias@holmail, com
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* b OBJETIVO: “INPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUMIDAD NEGRA, AFROCOL DAMBIANA ‘I
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CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL i

PLAN DESARROUO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA", Afronechi
manera clara las dudas y posibles inconsistencias identificadas, con el
fin de resolverlas previamente a la aprobacion definitiva de la Ofenta
Econémica. De manera paralela, otro equipo adelantars, en la misma
fecha, la presentacion de cuentas con la abogada Diana Porras.

Frente a la metodologia de convocatoria en zona rural, se raiterd que la
propuesta y su respectiva justificacion se encuentran pendienles de
elaboracion y remision a la supervision, dado que AFRONECHI no
identificd poblacion NARP organizada en dicha zona; dicho compromise

vence el 24 de agosto de 2026,

En cuanto al tramile ante la Junla Administradora Local (JAL),
AFRONECHI informé que presentara la pieza gréfica para aprobacian de
prensa, junto con una fecha interna definida para la publicidad,
previamente a su remision a prensa. Se reiterd que |2 radicacion de la
salicitud de fecha ante la JAL vence el 24 de agosto de 2026 y que la
preparacién de la presentacian digital y fisica en once (11) carpelas, con
los ocho (8) contenidos minimos exigidos, continla en curso

Finalmente, se dio seguimiento a los demas compromisos en curso: &l
acompanamiento de un profesional de comunicaciones/prensa, sl
lineamiento del CONPES D.C. 39 y el funcionamiento del canal de
comunicacion del Comité, el cual se encuentra operando desde su
creacién el 12 de agosto de 2026,

Fecha de Descripcion de

Compromiso compromisos Responsable (s)

Incluir en los formatos
remitidos a la supervision
(cronograma, plan de
trabajo, informes) el
19/08/2026 membrete institucional, la AFRONECHI
fecha del Acta de Inicio (4
de agosto de 2026) y el
periodo que cubre cada
infarme.

Asogiacion Alrodescandiente Afronechl - NIt 900,746 1592
Direccidn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur; Bogota OC - Cel: 3108141826-3148256640

Emall: afronechi20@gmall.com — casa_alroluspolanias@hotmail. cory
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Evidencia fotografica

Asociacian Afrodescendiants Afranech] - NIt 800,746 189-2
Direccidn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cel.: 3108 141826-3148256640

Email: afronechi20@gmall.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.cam
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OBIETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFRODCLOMBEIANA,
RAIZAL ¥ PALENCIIERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONGEIMIENTD ETHICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS EN EL MARCTO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 26252028 CIUOAD BOLIVAR CAMINA SEGURA

3

Afronechi

ACTA DE REUNION

Bogota DC, Junta Administradora Local de Ciudad Bolivar

Fecha:

21 de agosto de 2026

’Hora de inicio:
|

9:00Am Kbl d_e 11:00 am
finalizacion:

Actividad:

Presentacién ante la Junta Administradora Local del Proyecto de
inversion No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA - la Linea
Diferencial Etnica — CPS §07-2028

Objetivo(s):

Socializar la Presentacion ante la Junta Administradora Logal gai
Proyecto de Inversion No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA
- la Linea Diferancial Etnica — CPS 807-2026

Componente:

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA

Responsable(s)

Leydy Mena Pefaloza, Adiela Dagua Aponza. Ibeth Palacios. Heclor
Danilo Caraball y Yessica Tejada Serrano.

Agenda del dia:

Verficacion de asistencia y verificacion del cubrum
Instalacion de fa reunion.

Presentacion del proyecto,

Intervenciones de las organizaciones asislentes a la
presentacion

Intervenciones de los integrantes de |a Junta Administradora
Local.

i S A

Desarrollo de
la actividad

1.Verificacién de asistencia y verificacion del cudrum: Por

parte del Presidente de Ia Junta Administradora Local del

Ciudad Bolivar se hace la verificacion de asistencia y

verificacion del cudrum de los asistentes honorables ediles,

funcionarios del apoyo a la supervision del contrato CPS 807-

2026 v los citados de parte administrativa de 2 Casa Afro, asl

como los demas asistentes a esta reunion.

2. Instalacion de la reunién Siendo las SAM, del 21 de agosto
de 2026, en las instalacionss de la Junta Administradora
Local de Ciudad Bolivar se reunieron representantes de la
Junta Administradora Local de Ciudad Bolivar, integrantes
de la Asociacion Afrodescendiente Afranechl, lideres
comunitarios y demas asistentes relacionados en la lista de

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.168-2

Direcclén Cra, 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141328-3148258640
Emall: afronechi20@gmall.com — casa_afrolaspolonias@hotmall.com
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CLATURAL ¥ 2L DESARROLLE DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL M
PLAN DESARROULO LOCAL 2075 2026 OUOAD BOLIVAR CAMIIA SEGURA, afronechi

asistencia, con el proposito de presentar oficialmente el
proyecto de “inversidn No. 2318 "CIUDAD BOLIVAR
CAMINA SEGURA - Iz Linea Diferencial Etnica - CPS 807-
2026", explicar su alcance y exponer su contribucion al
desarrollo sodial y comunitario de la localidad.

3. Presentacion de Proyecto Inversion No. 2318 “CIUDAD
BOLIVAR CAMINA SEGURA - la Linea Diferencial Etnica —
CPS 807-2026: por parte del Apoyo a la supervision la seforita
Marfa Amaya y de la parte administrativa de la Asociacion
Afronechi Iz sefora Adiela Dagua (coordinadora de la Casa
Afro), el sefor Danilo Carabali (Auxitiar Administrativo) y la
sefiora Ibeth Palacios Agudalo (Abogada de la Casa Afro) se
procedio a realizar la presentacion del proyecto partiendo de:

3.1, Objeto del contrato: Prestar los sepvicios para el
fortalecimiento y la implementacién de las iniciativas de la
comunidad Negra, Afrocolombiana Raizal y Palenquera
(NARP), promoviendo el reconocimiento cultural y el
desarrollo de capacidades productivas en el marco del plan de
desarrolio local "CIUDAD BOLIVAR camina segura”, durante la
vigencia 2026 - 2027.

3.2. Justificacién del contrato: S2 hace tenlendao en cuanta el
marco juridico de contrato partiendo de la supremacia de la ley
en Colombla que inicia con los articules 7, 13 y 70 de la
Constitusion Politica de Colombia, la Ley 70 de 1993 y el
Convenio 169 de la OIT. instrumentos que reconocen y prolegen
ia diversidad étnica y cultural, garantizan la igualdad y promueven
el respeto por la identidad, las practicas lradicionales y la
participacion de los pueblos &tnicos enire glios los negros
afrocolombianos, @n las decisiones gue les concieman,

Para luego proceder a describir que de igual manera, el contrata
se articula con el CONPES 39 de 2024-2036 - Polltica Publica
de |a Poblacién Negra, Afrocolombiana y Palenquera en Bogota
D.C., el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027, particularmente
s\ articulo 218, la Circular CONFIS 04 de 2024, mediante la cual
se establecen lineamientos de politica para las lineas de
inversion local 2025-2028 y los presupuestos participativos,
orientados a atender probleméaticas temitoriales mediante 1a
participacién incidente y el enfoque diferencial, ast como con el
Plan de Desarrollo Local de Ciudad Balivar, articulo 61,
Programa 39, instrumenios orientan el fortalecimiento de las
comunidades étnicas, la promocion de sus practicas culturales y
la implementacién del enfoque &tnico diferencial afrocolombiano.
En particular, contempla acciones acordes con los usos,
costumbres y lenguas propias de las comunidades &tnicas, en

Asociacién Afrodescandiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra, 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email; afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotnall.com
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ternaticas como: i) medicina ancastral; ii) reactivacion econdomica;
iif) practicas culturales propias; iv) fortalecimiento de capacidades
de mujeres, jovenes y organizaciones etnicas, v) incorporacion
del enfoque étnico diferencial en programas y proyectos ds los
Fondos de Desarrollo Local; vi) conmemoraciones culturales; vii)
procesos de formacion en educacion propia, justicia propia
procesos sociales; y viil) juegos ancestrales, entre otras acciones
de fortalecimiento y reconocimiento cultural.

3.3. Ahora se hace la demas descripcion de la estructuracion del
contrato 807 -2026:

Fecha de lhicio: 04 de agosio de 2026.
Fecha de Terminacion: 03 de marze de 2027
Plazo; 7 meses,

Componentes de Contrato: Aqui se describen los 4 componentes del
contrato y el presupuesto asignado por componente:

Componente 1 Saberes Ancestrales §246.404.158

|

|

l

y Componente 2 Asegurar la Continuidad Operaliva de I3 Casa
Afrocolombizna Las Polonias, Emprendimiento y Economia Salidaria §

‘ 486,396,627

Componente 3 Fortalecimiento de Practicas Cultursles Propias 8
133.588 065

Componente 4 Conmemoracion De Fechas Especiales $126.061.809
Para un Presupuesto Total del Proyecto: $1'106.410.992

Poblacion Beneficiada: Comunidades Negras Afrocolombianas y
Diversas de la Localidad da Ciudad Bolivar de los Diferentes Enfoques
Poblacionales y Etarios con Perspectiva De Género.

Ubicacion: Casa Afrocolombiana Las Polanias:

Direccidon: Carrara 36 Bis No.64 -10 Sur, Barrio: Candelaria La Nueva -
Bogota DC.

3.4. Se continuo con la descripcidn y contenidos de cada ung de los
componentes del Proyecto por parte del companerc Daniio
Caraball:

Asociacion Afrodascendiente Afronechi - Nit. 900.746.168-2
Direceion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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COMPONENTE 2
SABTRES ANCESTRALES
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Las actividades del compenente;
Convocatoria a 105 artistas.

Ensayos en danza folcldrica para cada grupo
acompaniaran la Comparsa Manglar.

los cuales

Asociacion Afrodescandients Afronechi - Nit. 900.746.1688-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email; afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonlasi@hotmail.com
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ORIETIVO IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DF LA COMUNIOAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
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D

Afronschi

Paraiso Quiba hasta Parque lllimani ( Cra 27 B No. 1 1. )
Exhibiclon de estélica afro (peinados y cortes),

COMo.

- Coletivo artistica de balle urbano.
Inscripcion: Parque Illimani (Cra 27 B No. 1 1),

COMPONENTE 4
COMMEMOMMTINN DL TECNAS ESPECILES]
Crpacsar y oecolr day (27 s pubkoss

EVENTO Mo 1: DI 0 (A AFROCCLOMBIAMIOAD - ACUERCO 17t L
15 2005 Arfede 5

Sa conmemman o0 b8 beaised o Cndad Balua o X e sechamiie
=15

Sus actividades dia de |a Afrocolombianidad:

Negra/Afrocolombiana.
Evento Artistico y Cultural comunitario:
Actividad 1: Presentaciones artisticas,
Actividad 2: Estética afro.
Actividad 3: Muestras gastronémicas afrocolombianas

Evento Ceantral: Desfile de la comparsa desde Bella Flor 1z tome,

gastronomicas para la comunidad, presentacion de grupas artisticos

- Grupo de musica de percusion,

Panel académico: Paliticos Publicas para la comunidad

muestras
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4. Intervenciones de las organizaciones asistentes a la
presentacion realizaron su intervencion expresando a la JAL, seles
hace entrega a los honorables ediles por parte del compaonente 1
Saberes ancestralas de los Kit de sanacion elaborados por los
sabedores que contiene Crema, Jabon y Aceite elaborados con
hierbas ancestrales los cuales permiten beneficios en salud a las
personas que los poseen, de igual manera los jovenes
perienecientes a la organizaciones y que hacen parte de los
componantes del proyecto expresan los beneficios gue ha recibido
como comunidad Afrocolombiana con el funcionamiento de la casa
Afrocolombiana las Polonias desde su puesta enmarcha; asi mismo,
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desde el area juridica que hace parte del componente 2 se brinca
asistencia a los asistentes de la casa como las personas de la
localidad en sus diferentes UPZs,

5. Intervenciones de los integrantes de la Junta Administradora
Local.

Por pare de los honarables ediles de la localidad se recibieron
felicitaclones por la iniciativa desarrollo del proyecto, y se inslo para que
se continde prestando los servicios de la casa y brindando los beneficios
. a la comunidad que hace parte de la localidad de Ciudad Bolivar.

Asimismo. un edil solicitc la palabra y se refirio que le explicaran de
manera mas clara el desglosé del presupuesto para el funclonamiento
de la Casa, a lo que de manera respetuosa la sefiora Marla Amaya
Apoyo a la supervision hizo énfasis que este se habia enviado anexo a
la respuesta al correo enviado por la corporacion radicado JAL 250 CB-
2026 del 18 de agosto de 2026. Asi mismo, la parte administrativa &n
cabeza de la sefora Adiela Dagua le describid las difarentes actividades
| que se tigne en la casa para su eficaz funcionamiaento; sin embargo, para
l mayor claridad la sefnora Yessica Tejada describe nuevamente o
referente al presupuesto de funcianamiento de la Casa Afrocolombiana.

De esta maners, siendo las 11 de la manana se da clerre a |2

f
‘ ; presantacion.

| Fecha de Descripcion de

- Compromiso compromisos Respiessbieinst
Los miembros de la Junta Adiela. Dagua Aponza
Administradora local de Ciudad (coordinadora de la Casa Afro
Bolivar‘ ret;‘omiendan . al colombiana Las Polonias)
personal que hace parte de la 2 ;|

121/08/2026 Casa Afrocolombiana las Dapllo Carabali, ~ Yessica
Polonias continuar con &l Tejada e [Ibeth Palacios
compromiso social y buen Agudelo (  profesionales
manejo de los recursos del administrativos de |z casa
prayecto Afro)

Evidencia fotografica/
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! ACTA DE REUNION
Lugar: Casa de la Cultura, Cra. 38 # 59 B - 43 Sur
3
Fecha: 28 de agosto de 2026.
| Hora de
Hora de inicio: | 200 pm e 4:00 pm
finalizacion:

Presentacién publica ante la comunidad del Proyecto CPS-807-2026 da

Actividad: Inversian No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA - la Linea

Diferencial Etnica.

‘ Socializar a la comunidad la inicistiva CPS-807-2026 - Casj
Objetivo(s): Afrocolombiana las Polonias de la Lineza Diferencial Einica proyecto d
[nversion No, 2318 “"CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA.

| 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO, EMPRENDIMIENTO Y
(Componente: | coNOMIA SOLIDARIA

i Adiela Dagua Aponza, Ibeth Palacies, Hector Danilo Caraball y
. Respansable(s) Yessica Tejada Serrano y Laydy Mena Pefaloza,

‘ . Lista de asi i los asistentes.
'Agenda del dia: 1. Lista de asistencia por los asistentes

2. Himnos de Bogola y Bogota Afro (Comunidades negras).

3. Palabras de apoyo a supervision de la Alcaldia de Ciudad Bolivar,
4. Palabras del encargado de AFRONECHI.
5. Presentacion del servicio del Quilombo por la encargada.

6. Presentacion de los objetivos, presupuesto, 4 companentes &
inscripciones.

. 7. Preguntas e inguistudes

8. Ciarre de la jornada.

Asociacion Afrodescendients Afronachi - Nit 800.746.168-2
Diraccidn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotad DC - Cal.: 3108141928-3148256640
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nstalacion de la reunion Siendo las 2pm, del 28 de agosto de 2026,
las instalacioneas de la Casa de la Cultura de la localidad de Ciudad
livar, se presento l@ comunidad negra / afrocolombiana y

abitantes de la localidad.

Desarrolio de  |Realizo presentacion la Coordinadora Adiela Dagua Aponza y apoyo 3
la actividad upervision Maria Lourdes Amaya, asi mismo, |a referente Leidy Riascos
la Gerente de etnias de IDPAC Nancy Blandon, posteriormente, 1a
nfermera del Quilombo ofrecid los servicios y explico {Que es un
ullombo? y Sus beneficios.

fPosteriormente, se procede con la presentacion del proyecto CPS-807-
2026, Presentacién de Proyecto Inversién No. 2318 “CIUDAD
OLIVAR CAMINA SEGURA - |a Linea Diferencial Etnica — CPS
7-2026:

3.1. Objeto del contrato: Prestar los servicios para el
fortalecimiento v la implementacién de las Iniciativas de la
comunidad Negra, Afrocclombiana Raizal y Palenguera
(NARP), promoviendo el reconocimiento cultural y el
desarrolio de capacidades productivas en el marco del plan de
desarrollo local "CIUDAD BOLIVAR camina segura”, durants Ia
vigencia 2026 — 2027,

3.2. Justificacion del contrato: Se hace teniendo en cuanta el
marco jundico de contrata partiendo de la supremacia de la ley
en Colombia que Inicia con los articulos 7, 13 y 70 de la
Constitucion Palitica de Colombia, Ja Ley 70 de 1893 y el
Convenio 169 de la OIT, instrumentos que raconocan y protegen
la diversidad étnica y cultural, garantizan la igualdad v promugven
gl respelc por la identidad, las praclicas lredicionales y la
pariicipacion de los pueblos etnicos entre ellos los nagros
afrocolomblanos, en las decisiongs que les conciernen.

Para luego proceder a describir que de igual manera, el contrato
se articula con el CONPES 39 de 2024-2036 - Politica Pablica
de la Poblacion Negra, Afrocolombiana y Palenquera en Bogota

D.C., el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027, particularmente
su articulo 218, |a Circular CONFIS 04 de 2024, mediante la cual
se eslablecen lineamientas de politica para las lineas de
inversién local 2025-2028 y los presupuesios participativas,
orientados a atender problematicas temritoriales mediante la
participacion incidente y &l enfoque diferencial, asi como con el
Plan de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, articulo 61,
Programa 39, instrumentos orientan el fortalecimiento de las
comunidades élnicas, la promocién de sus practicas culturales y
Asociacion Afrodescendienta Afronechi - Nit 900,746.168-2
Direccidn Cra. 36 Bis 2 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cal.: 3108141929-3148256640
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la implementacion del enfoque étnico diferencial afrocolombianc.
En particular, contempla acciones acordes con oS USOS,
costumbres y lenguas propias de las comunidadas &tricas, eny
tematicas como: i) medicina ancestral; i) reactivacion ecendmics;
iit) practicas culturales propias; iv) fortalecimiento de capacidades
de mujeres, jovenes y organizaciones étnicas; V) incorporacion
del enfoque é&tnico diferencial en programas y proyectos da los
Fondos de Desarrollo Local, vi) conmemoraciones culturales; vil)
procesos de formacion en educacién propia, justicia propia y
procesos sociales; y viii) juegos ancestrales, entre oiras accionss
de fortalecimiento y reconocimiento cultural,

3.3, Ahora se hace la demas descripcion de la estructuracion del
contrato 807 -2026:

Fecha de Inicio: 04 de agosto de 2026.
Fecha de Terminacion: 03 de marzo de 2027
Plazo: 7 meses.

Componentes de Contrato: Agul se describen los 4 componentes dal
contralo 'y el presupuesto asignado por componante:

Componente 1 Saberes Ancesirales $246,404.158

Componente 2 Asegurar la Continuidad Operativa de la Casa
Afrocolombiana Las Polonias, Emprendimiento y Economia Solidana S
486.396.627

Componente 3 Fortalecimiento de Practicas Culiurales Propias §
133.588.066

Componente 4 Conmemoracion De Fechas Especiales $126.061 809
Para un Presupuesto Total del Proyecto: $1'106.410.8992

Poblacion Beneficiada: Comunidades Negras Afrocolomblanas y
Diversas de la Localldad de Ciudad Bollvar de los Diferentes Enfoques
Poblacionales y Etarios con Parspectiva Da Género.

Ubicacion: Casa Afrocolomblana Las Polonias:
Direccion; Carrera 36 Bis No.64 -10 Sur, Bamo: Candelaria La Nueva -
Bogota DC.

3.4. Se continuo con Ia descripcion y conlenidos de cada uno de los
componentes del Proyacio
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Las actividades del componente:
Convocatoria a 105 artistas.

cuales acompafnaran la Comparsa Manglar.

Paraisc Quiba hasta Pargue lllimani ( Cra 27 BNo, 11.)
Exhibiciéon de estética afro (peinados y corles),
cOmo:

- Grupo de musica de
- Coletivo artistica de baile urbano.

Inscripcion: Parque lllimani (Cra 27 B No. 1 1).
e
COMPONENTE &
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Sus actividades dia de |a Afrocolombianidad:

Panel académico: Politicos Publicas para 2
Negral/Afrocolombiana.

Evento Artistico y Cultural comunitario:
Actividad 1! Presentaciones artisticas.
Actividad 2: Estetica afro.

Actividad 3: Muestras gastronamicas afrocolombianas

qEnsayos en danza folclérica para cada grupo los

Evento Central: Desfile de la comparsa desde Bella Flor |a tofre.

gastronémicas para la comunidad, presentacion de grupos amisticos

muestras

parcusion.

comunidad
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Los talleristas del Cenlra de Estética presentaron los servicios de

-Tallaras d& unas
- Talleres de peinados
-Talleres de Barberia.

Los cuales se raalizaran de manera semanal, asi mismo, fueron
informados de los lugares donde se realizaran LAS
INSCRIPCIONES presenciales y en linea
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De esta manera, siendo las 4:00pm de la manana se da clerre a la

diferentes UPZ: Casa Afro,
Subdireccién local y Parque
Hlimani.

' presentacion.
Fecha de Descripcion de _
. onsabl
Compromiso compromisos Resp &)
Convocar a la comunidad
de la localidad de Ciudad
Bolivar a la etapa de
01 al 15 de |inscripciones presencialesy Operador Afronechi y
septiembre en linea en los puntos de contratistas del componente
2026 inscripciones en la 1y 2.
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. CPS-807.2026
.3 — OBJETIVO: TMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOL DMEIANA,
M GOSIERNO RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTD Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO

CLLTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDAUES PRODUCTIVAS, EN EL MARCE DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252025 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA' Afronechi
ACTA DE REUNION
P'“ga“ Bogota DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias
Fecha: 04 de agosto de 2026
I
| Hora de
Hora de inicio: | 9:00 Am 12:00 PM
| finalizacion:
Revision y verificacion del estado los elementos de la Casa Afro como
Actividad: mobiliario, equipos y enseres necesarios para su  adecuado

funcionamiento y atencién a la comunidad.

| Realizar la Revision y verificacion del estado de los elementos de la Casa
Objetivo(s): Afro como mobiliario, equipos y enseres necesarios para su adecuado
funcionamiento y atencion a la comunidad.

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

1
Responsable(s) | Ibeth Palacios Agudelo

:
Componente:

| 1. Identificacion de necesidades
2. Definicion y organizacion de los elementos requeridos
. < Disposicion de mobiliario, equipos y enseres
Iﬂgﬁh da del dfa: 4. Organizacion y distribucion de los espacios
' g 5. Verificacion del estado de los elementos
‘ 6. Mantenimiento y conservacion
7. Control y seguimiento
I 8. Garantia de atencion a la comunidad
’ En el marco de las actividades previstas para el funcionamiento de la
Casa Afro, se adelantaron las acciones necssanas para garantizar lg
adecuada disposicion de los espacios, mobiliario, equipos y enseres,
I conforme a las necesidades administrativas, pedagégicas, culturales v
i comunitarias identificadas;
esarrollo de
actividad Se realizo la verificacion de las condiciones de los espacios de la Casa

funcionamiento para el desamollo de las actividades administrativas,

Afro, con el propdsito de garantizar su adecuada disposicién y
‘ pedagoégicas, culturales y comunitarias programadas.

Durante la jornada se desarrollaron las siguientes aclividades:




CPS-B07-2020 ‘
* ' e QREJETIVO: "TMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUMIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA ‘

GOBIERNO RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y £L RECONOCIMIENTD ETNICO »
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN Bl MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025 2625 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA Afronechi

1. ldentificacion de necesidades: Se verificaron los espacios y las
actividades previstas, identificando las necesidades de mobiliario,
equipos y enseres requeridos para su funcionamiento,

2. Definicion de elementos: Se eslablecieron las caracteristicas y
cantidades de los elementos necesarios, de acuerdo con los
requernmientos de cada espacio y actividad.

3. Disposicion de elementos: Se adelanté la gestion y disposicion
del mobiliario, equipos y enseres requeridos, verificando sus
condiciones y corespondencia con las necesidades
identificadas.

4. Organizacion de espacios: Se realizo la ubicacion y distribucién
funcional de los elementos en los diferentes espacios de la Casa
Afro, teniendo en cuenta la circulacion, el uso de las dreas y las
actividades programadas.

5. Verificacion: Se efectué la revision fisica y funcional de los
elementos dispuestos, identificando las necesidades de
mantenimiento, reparacion, ajusie o reposicion, cuando fue
necesario.

6. Mantenimiento y conservacion: Se realizaron acciones de
limpieza, mantenimiento preventivo y conservacion de los
elementos, con el fin de mantenerios en condiciones adecuadas
de uso.

7. Seguimiento: Se verifico la disponibilidad, estado y funcionalidad
de los bienes y elementos utilizados, asi como su adecuada
utilizacion durante las actividades.

8. Atencion a la comunidad: Como resullado de las acciones
realizadas, se garantizaron condicionges adecuadas de
organizacion y funcionamiento de los espacios para el desarrollo
de lalleres, encuantros, reuniones, procesos de formacion y
actividades culturales dirigidas a la comunidad.

RESULTADO

Se dej6 la Casa Afro con los espacios organizados y funcionalmente
dispuestos, contando con el mobiliario, equipos y enseres necesarios
para el desarollo de las actividades programadas y la adecuada
atencion de la comunidad participanie.

Fecha de Descripcion de
Compromiso compromisos Responsabie (1)
- §
. Dotar de nuevos enseres
2T de ggggem para la casa afrocolombiana AFRONECHI
las polonias

Evidencia fotografica




+ CPS-807-2026
‘* T OBJETIVO. “TMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOUOMEBIANA
m GODIERND RAIZAL'Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTD ¥ EL RECONDUIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL NIARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2008 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA".
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A oI
”GOTI\ GONERNO RAIZAL Y PALENGUERA (NARP)PARA EL FORTALECIMIENTO Y 21 RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

CPS-807-2020 : l ‘
OBIETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS UE LA COMUNIDAD HEGRA, AFROCOLOMBIANA, i~
PLAN DESARROLLO LOTAL 20252008 CHUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

ACTA DE REUNION
Lugar: Casa de |a Cultura, Cra. 38 # 69 B - 43 Sur
Fecha: 28 de agosto de 2026,
Hora de inicio: | 2:00 pm H?ra de 4,00 pm
finalizacion:

Presentacion publica ante la comunidad del Proyecto CPS-807-2026 de
Actividad: Inversién No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA - 12 Linea
Diferencial Etnica,

Socializar a la comunidad Ia Inlciativa CPS-807-2026 — Casa
Objetivo(s): Afrocolombiana las Polonias de la Linea Diferencial Etnica proyecto dal
Inversion No. 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA,

| 2- FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO, EMPRENDIMIENTO Y
Componente: | o\ ayia SOLIDARIA,

Adiela Dagua Aponza, Ibeth Palacios, Héctor Danilo Caraball y
Responsable(s) Yessica Tejada Serrano y Leydy Mena Pefialoza.

1. L istenci istertes.
Agenda del dia: Lista de asistencia por los asistentes

2. Himnos de Bogota y Bogota Afro (Comunidades negras)

3. Palabras de apoyo a supervision de la Alcaldia de Ciudad Baolivar,
4. Palabras del encargado de AFRONECHI.
5. Presentacion del servicio del Quilombo par la encargada.

6. Presentacion de los objetivos, presupuesto, 4 componentas e
inscripciones.

7. Preguntas e inquietudes.

8. Cierre de la jomada.

Asociacion Afrodescendlente Afronechi - Nit. 900,746.169.2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel:: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolanias@hotmall.com



y CPSH07- 700 1
* Sl ORUETIVO IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS BE LA COMUNIDAD REGRA, AFROGOLOMBIANA, ‘
mﬂ\ GOSIERNG RAZAL Y PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONDCIMIENTO ETNICC A
CULTURAL ¥ EL DE!MRRO!.LQ DES LAS (.A"AUDADE‘@ PROOUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN LLO LOCAL 2005 AUDAL BOLIVAR CAMINA SEGURA"
nstalaclén de la reunién Siendo las 2pm, del 28 de agosto de 2026,
n las Instalaciones de la Casa de la Cultura de la localidad de Ciudad
livar, se presento la comunidad negra / afrocolombiana v

abitantes de la localidad,

lizo presentacion la Coordinadora Adiela Dagua Aponza y apoyo a
upervision Maria Lourdes Amaya, asi mismo, la referente Leidy Riascos
la Gerente de etnias de IDPAC Nancy Blandon, paosteriormente, la
nfermera del Quilombo ofrecid los servicios y explico éQue es un
uilomba? y Sus beneficios.

Desarrollo de
la actividad

hPosten‘ormente, se procede con la presentacion del proyecto CPS-807-
2026, Presentacion de Proyecto Inversion No. 2318 “CIUDAD
[BOLIVAR CAMINA SEGURA - la Linea Diferencial Etnica — CPS
807-2026:

3.1. Objeto del contrato: Prestar los servicios para el
fortalecimiento y la implementacion de las iniciativas de la
comunidad Negra, Afrocolombiana Raizal y Palenquera
(NARP), promoviendo el reconocimiento cultural y el
desarrollo de capacidades productivas en el marco del plan de
desarrollo local "CIUDAD BOLIVAR camina sequra”, durante la
vigendia 2026 - 2027,

3.2. Justificacion del contrato: S hace teniendo en cuanta el

marco juridico de contrato partiendo de la supremacia de la ley
en Colombia que inicia con los articulos 7, 13 y 70 de la
Constitucidn Paolitica de Colombia, la Ley 70 de 1993 y el
Convenio 169 de la OIT, instrumentos que reconocen y protegen
la diversidad étnica y cultural, garantizan la igualdad y promueven
el respeto por la identidad, las praclicas tradicionales y la
participacion de los pueblos étnicos entre ellos los negros
afrocolombianos, en las decisiones que les conciernen.

Para luego proceder a describir que de igual manera, el contrato
se arficula con el CONPES 39 de 2024-2036 -- Politica Piblica
de la Pablacidn Negra, Afrocolombiana y Palenquera en Bogola
D.C., el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027, particularmente
su arlicule 218, Ia Circular CONFIS 04 de 2024, mediarte 1a cual
se establecen lineamientos de polllica para las lineas de
inversion local 2025-2028 y los presupuestos participativos,
orienlados a alender problematicas temitonales mediante I3
paricipacion inciderle y el enfoque diferencial, asi como con el
Plan de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, articule 61,
Programa 39, instrumentos orientan el fortalecimiento de las
comunidades étnicas, la promocion de sus practicas cullurales y
Asociacion Afrodescendiante Afronachi - Nit. 800,746.168.2
Direecion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148255640

Email: afronechiz0@gmail.com — casa_afrolaspoloniasi@hotmail com




BOGOT/\ |comemuo ~ RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOLIMIENTO ETNICO
GULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPAGIDADES PRODULTIVAS, EN EL MARC() DEL
2 R GIUDAD BOLIVAR CAMINA SECURA"

la implementacion del enfoque étnico diferencial afrocolombiano.
En particular, contempla acciones acordes con los usos,
costumbres y lenguas propias de las comunidades étnicas, en|
temalicas como. i) medicina ancestral; ii) reactivacion econdmica;
iii) practicas culturales propias, iv) fortalecimiento de capacidades
de mujeres, jovenes y organizaciones élnicas; v) incarporacion
del enfoque étnico diferencial en programas y proyectos de los
Fondos de Desarrollo Local; vi) conmemoraciones cullurales; vii)
procesos de formacion en educacién propia, juslicia propia y
procesos sociales, y viil) juegos ancestrales, entre olras acclones
de fortalecimiento y reconocimiento cultural.

3.3. Ahora se hace la demas descrpcidn de la estrucluracion del
contrato 807 -2026:

i CPSB07- 2125 : "‘
i | f— DBIETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBEIANA.
by,
Afronechi

Fecha de Inicio: 04 de agosto de 2026,
Fecha de Terminacion; 03 de marzo de 2027
Plazo: 7 meses.

Componentes de Contrato: Aqui se describen los 4 componentes del
cantrato y el presupuesto asignado por componente:

Componente 1 Saberes Ancestrales $246.404 158

Componente 2 Asequrar la Continuidad Operativa de la Casa
Afrocolombiana Las Polonias, Emprendimiento y Economia Solidana $
486.396.627

Componente 3 Fortalecimiento de Practicas Cullurales Propias §
133.588.066

Componente 4 Conmemoracién De Fechas Especiales $126.061.809
Para un Presupuesto Total del Proyecto: $1°106.410.992

Poblacion Beneficiada: Comunidades Negras Afrocolomblanas y
Diversas de la Localidad de Ciudad Bolivar de los Diferentes Enfoques
Poblacionales y Etarios con Perspectiva De Género.

Ubicacion: Casa Afrocolombiana Las Polonias:
Direccion: Carrera 36 Bis No.64 -10 Sur. Barrio. Candelaria La Nueva -
Bogota DC.

34. Se continuo con Ia descripcidn y contenidos de cada uno de los
componentes del Proyecto

Asoclacion Afrodescendiente Afronechi - NiL. 900,746.168-2
Direccian Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cel: 3108141929-2148256640

Email: afronachi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



' CPSAT-X6
& pe—= OBJIETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, ‘
mﬂ\ GOBIEING RAIZAL Y PALENQLIERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETNICO .
CULTURAL ¥ £l DESARRCLLO DES LAS GAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL -
PLAN DE LL O LOCAL 2025 2024 CRIDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA", Afronechi
COMPONENTE |
SABENES ANCESTRALES

ta el reconoeimienth  Fodaleciiiiontg ¥ vzl de oy comecinile otos,
el prodortien  y  sockales  prepios de ks comminededes
e/ Aliosaiombinna. fmnso e parrnrin, s medicing tradsaned 7 ottos,
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Asociacion Afrodescendiente Afranachi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra, 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi2D@gmail.com — casa_afrolaspolonlas@hotmail.com
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BOGOT/\ | coweano

OBJETIVO "IMFLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA AFROCOLOMELANA
RAZAL ¥ PALENCGUERA [NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONGOIIENTO ETNICO

CPS-807- 206 o i
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPAGIDAUES PRODUCTIVAS, EN EL NARCO DEL -

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIL IVAR CAMINA SEGLIRAT Afrocect

Las actividades del componente:
Convocatona a 105 artistas.

iEnsayos en danza folcldrica para cada grupo los
cuales acompariaran la Comparsa Manglar.

Evento Central: Desiile de la comparsa desde Bella Flor la torre.
Paraiso Quiba hasta Pargue lllimani (Cra 27 B No. 1 1. )

Exhibiciéon de estética afro (peinados y cores) muesiras
gastronomicas para la comunidad, presentacion de grupos aristicos

como:
- Grupo de musica de PEICUSION.
- Coletivo artistica de baile urbana,

Inscripcion: Pargue lllimani (Cra 27 B No. 1 1).

COMPONENTE ¢
COMMEMORACN BF FECHAS FIPETIN 757
Ovganizar y escitar ot (7) eventes patilees

EVENTO Mo, 1: DIA DE LA AFROCOLOMBIANIOAD - ACUERD0 175 IS
DE 2004 Arteuike S 3
Se cormramand o b ocakdad de Cudsd Bt of 20 do soptertns 85
& 0%

Pl

Sus actividades dia de la Afrocolombianidad:

Panel académico: Polilicos Publicas para 18 comunidad
Negral/Afracolombiana.

Evento Artistico y Cultural comunitario:
Actividad 1: Presentaciones artisticas.
Actividad 2: Estética afro.

Actividad 3. Muestras gaslrono«mcas afrocolombianas

Asociacion Afrodescendiente Afronzchi - Nit, 900,.746.189-2

Diraccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cal.: 3108141920-3148256640
Email: afronechi20@gmall.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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Y finalizamos con

INSCRIPCIONES:
NmI0%: p
v Megra / Alocsiomano

* Wpptes Sbvends Arociinodianas poszando ottetiy de
sagtevalobelif Wbed 000 Compemtantty | Repoestallall ,

*ectipeoet presencaler

1 Abcoiomisena | a3 Paomey T & Bar hes 54 18 S 3en
Cangetnna w Yoo, Socs 00

1 Subimecsiie s mtegarn ey Cate 11 S d M 5 daaiadin
A Btk D 0

5 Pavgie Seani Cra 7 e -1 Lscore Bebd Fawfa tome Paraise
Qsk2

© lnstripcinnes en s
4 Lok g mcrpconer

Los talleristas del Cenlro de Eslélica presentaron los servicios de

-Talleres de unas
- Talleres de peinadas
-Talleres de Barberia.

Los cuales se realizaran de manera semanal, asi mismo, fueron
informados de los lugares donde se realizaran LAS
INSCRIPCIONES presenciales y en linga

Asoclacion Afradescendiente Afronechi - Nit 960.746.169-2
Direccion Cra, 36 Bis # 64 « 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141923-3148256640

Emali: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspoloniasi@hotmail.com



. CPS-807-2026 i

A | e OBJETIVOL IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMEIANA, ‘

m GOBIEANO RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ £1 RECONOCIMIENTO ETHICO h
CULTURAL Y £1. DESARROLLO DES |LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 20065-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronechi
De esta manera, siendo las 4:00pm de la manana se da cierre a la
presentacion.
~ Fechade Descripcion de
C_ o S ' Responsable (s)
Compromiso COmMpromisos

Convocar a la comunidad
de la localidad de Ciudad
Bolivar a la etapa de

01 al 15 de | inscripciones presencialesy Operador Afronechi y
septiembre en linea en los puntos de contratistas del componente
2026 inscripciones en la Ty 2.

diferentes UPZ: Casa Afro,
Subdireccion local y Parque
Hlimani,




CPS.807. 2028
OBJETIVO: TMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEBIANA,
RAIZAL ¥ PALENQUERA [NARF) PARAEL FORTALECINIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN-EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CILIDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"
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, CPS-27-2028 \ _

* —a QHIETIVO: IMPLEMENTAR LAS INHRATIVAS DE LA COMUNIDAR NEGRA, AFROCOLOMBIANA. -

wﬂ\ GUBEAND  ARAL Y PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETNICO .
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL n.

5 Afropechi
PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD HOLIVAR CAMINA SEGLIRA",

ACTA DE REUNION
: Casa Afrocolombiana las Polonias, Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur,
Lugar: -
Bogota DC.
Fecha: 03 de agosta de 2026,
Hora de inicio: | 10:00am : Ho,ra de, 11:00am
finalizacion:

Reunién para firma de contrato de arrendamiento entre
representante legal Leydy Mena de “Afronechi” v Arrendadores

Pk Yaqueline Dirgua y Miguel Hernandez del inmueble donde s&

ejecuta las actividades de la Casa Afrocolombiana Las Polanias.

Elaboracion, revisién y firma del contrato de arrendamiento
Objetivo(s): para ejecutar el CPS-807-2026, la Casa Afrocolombiana Las

Polonias,

, 2-Fortalecimiento de la Casa Afrocolombilana,

Componente: | : -

emprendimientos y economia solidaria.

Operador Afronechl: Leydy Mena, Coordinadorz Adlela Dagua
Responsable(s)

Aponza y abogadas: Ibeth Palacios, Yessica Tejada Serrana.

Agenda del dia:

1. Presentacion del operador Afronechi y arrendadores del

inmueble.

2. Revision del contrato arrendamianto elaborado por el
area juridica,

3. Compromisos frente el contrato de arrendamiento.

4. Solicitudes por las arrendadores.

5. Firma del contrato de arrendamiemo.

Desarrollo de
la actividad

Se presentan y brindamos bienvenida a los sefiores: Leydy
Maria Mena Pefaloza representante legal de la Asaciacion
Afrodescendiente de Nechi “Afronechi” y los arrendadores del
inmueble; Yaqueline Dirgua y el sefior Miguel Hernandez.

Asociacion Afrodescendiante Afronechl - NIL 900,746, 165-2

Direccion Cra. 36 Bis #64 - 10 Sur. Bogotd DC - Cal. 3108141928-3148256640
Email: afronachi20@gmail.com — casa_sfrolaspolnias@hotmail.com




. CPS:807- 2026 1
R | wy  OBJETIVO! “MPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS DF LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA. .
am-u\ GobEND  TAZALY PALENOUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOGIMIENTO ETNICO y
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, ENELMARCODEL  gaor s
PLAN DESARRULLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

En el marco de la ejecucion del CPS-807-2026, se brinda la
bienvenida a la sefcra Leydy Marfa Mena Pefialoza, en
calidad de representante legal de la Asociacidén
Afrodescendiente de Nechi "Afronechi”, y a los arrencadores
del inmueble, la sefiora Yaqueline Dirgua y el safior Miguel
Hernandez.

Durante la reunion realizamos revision del contrato de
arrendamiento elaborado por el drea juridica, verificando
las condiciones, obligaciones y compromisos establecidos entre
las partes.

Los arrendadores hacen entrega de copia de sus respectivos
documentos de identificacion y del Registre Unico Tributario
(RUT), como parte de la documentacion requerida para I3
formalizacion del contrato.

COMPROMISOS DE LAS PARTES:

1. Cumplimiento de los pagos: La parte arrendataria se
compromete a realizar oportunamente el pago del canon
mensual de arrendamiento, estableciéndose como
fecha maxima de pago el dia quince (15) de cada mes,
de conformidad con las condiciones pactadas en el
contrato.

2. Responsabilidad contractual: Las partes se
comprometen a cumplir de manera responsable con las
obligaciones  contractuales y mantener una
comunicacion cercana,

3. Conservacién del inmueble: La parte arrendataria se
compromete a hacer uso adecuado y responsable del
inmueble, procurando su conservacion y cuidado
durante la vigencia del contrato.,

4. Mejoras necesarias: Los arrendadores manifiestan su
autorizacién para que se realicen en &l inmueble las
mejoras necesarias que permitan garantizar su
adecuado funcionamiento y conservacion, slempre que

Asociagion Alrodescandianie Afrorechl - NiL 800.746.1685-2
Direcgidn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cal: 3108141928-3148256640

Emall: afmnechi20@gmail.com ~ casa_afrolaspolonias@hotmail.com



- CPE-507-2008 i\
* S B OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS IICIETIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMEIANA, .
m"\ congnp  PAIZAL'Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETHICO -
CULTURAL Y EL DESARROGLLY DES LAS CAPAGIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL PP 0
PLAN DESARROLLD | DAL 2026.2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA’

estas se desarrollen conforme a lo acordado entre 1as
partes y a las condiciones establecidas en el contrato.

5. Cumplimiento de los arrendadores: Los arrendadores
se comprometen a respetar |as condicienes pactadas, en
el contrato y a garantizar el goce pacifico del inmueble
durante l|a vigencia del mismo, de acuerdo con las
obligaciones legales y contractuales correspondientes,

6. Formalizacién del contrato: Una vez revisado y
aceptado el contenido del contrato, las partes
manifiestan su conformidad con las condiciones
establecidas y proceden a su firma.

Finalmente, las partes suscriben el contrato de
arrendamiento en sefial de aceptacién y conformidad,
haciendo entrega y recepcion de una copia original del
. documento debidamenta firmado para cada uUna de las partes.

Los presentes compromisos hacen parte integral del proceso
de formalizacion del contrato de arrendamiento y se establecen
como constancia de los acuerdos alcanzados entre |1as partes.

Fecha de Descripcion de

: S Responsable (s)
Compromiso compromisos

Operador Afronechi, Leidy

-Realizar pago de los canones
’ Mena.

de arrandamientos con plazo

® 332? 3OS0 0@ | aces of 15 de cada mes.
1 -Mantener al dia los pagos de

los servicios publicos.

Asociacion Afrodescandiente Afronechl « Nit, 900.746.168-2
Direcsion Ors, 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogola DC - Cel: 3108141928-3148256640

Emaii- afronechi20@amail.com — casa_afrolaspolopias@hotmail.com



» CPS-307-2024
" - CRIETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INIQIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMSIANA,
mﬂ GOBIERNO RAIZAL Y PALENCUERA (NARP] PARA EL FORTALECIMIENTO Y ELRECONROCIMIENTO ETRIED
CULTURAL ¥ ELOESARROLLY DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCC DEL Afronechi
FLAN DESARROLLO LOTAL 2625-2070 CIUCAL B0LIVAR CAMINA SEGURA

Asoclacion Afrodescandiente Afronechi - Nit. 800.746.165-2
Direccidny Cra, 36 Bis # 64 ~ 10 Sur, Bogotd DC « Cel! 31081419253 148256640

Email: afronechiZ0@gmall.com - casa_sfrolaspolonias@hatmall.com
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ok | - QBJETVO. TMPLEMENTAR LAG mwts‘;“o‘g &0 é?)uumm HEGRA, AFROCOLOMEIANA, \ ’
M | GOBE RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA FL FORTALECIMIENTD Y EL RECONDCIMIENTO ETNICO
! CULTURAL'Y EL DESARROLLO DES LAE CAFACIDADES PRODUCTIVAS. EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOEAL 2025-2028 TIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA’ Afronechi
| ACTA DE REUNION
Bogota DC, Casa Afrocolombiana “Las Polonias™ Cra 36 Bis No, 64-10
Lugar: aik
Fecha: 04 de agosto de 2026
| Hora de
Hora de inicio: | 9:00 AM . 5:00 pm
finalizacion:
idad: Firma del contrato CPS 807 -2026 y firma de contratos con personal para
Actividad: la Casa Afrocolombiana “Las Palonias”
[ Dejar constancia de la suscripeion e inicio de la ejecucion del Contrato
Objetivo(s): de Prestacion de Servicios CPS 807 de 2026, asi como de establecer las
! LU actividades iniciales que seran desarmolladas en cumplimiento del objeto

contractual.

[ — |COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO.
Componente: | e\pRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

' _ Adlela Dagua Aponza, Ibeth Palacios, Héctor Danilo Carabali y Yessica
Responsable(s) Tejada Serrano.

1. Reunién en la alcaldia para firma del contrato CPS 807-2026
L' Agenda del dfa: 2. Firma de los contratos con el personal que prestara sus servicios
en la Casa Afrocolombiana “Las Polonias®,

1. Enla localidad de Ciudad Bolivar, a los 4 dias del mes de agosto
de 2026, se reunieron los representantes de la Alcaldia Local de
Ciudad Bolivar y la contratista Leydi Mena Pefialoza, can el
proposito de dejar constancia de la suscripcidn & inicio de Ia
ejecucion del Contrato de Prestacién de Servicios CPS 807 de
2026, asi como de establecer las actividades iniciales que serdn
desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual.

Desarrollo de Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos
la actividad establecidos para dar inicio a su ejecucion, las parfes acuerdan adelantar

las actividades previstas en el contrato conforme al anexo lécnico y
demas documentos que hacen parte integral del mismo,

La contratista manifiesta conocer y aceplar las obligacionas, actividades,
productos, metas e indicadores establecidos para |2 ejecucion
contractugl, comprometiendose a desarrollarios de manera oportuna,
eficiente y conforme a las orientaciones impartidas por la Alcaldia Local
de Ciudad Bollvar,

Asociacldn Afrodescendlente Afronechi - Nit. 900.746.168-2
Direccidn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148258640

Emall: afronechil0@gmall.com - casa_afrolaspolonias@hatmall.com




v
"* -l OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS GE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMEIANA

COBIERNO RAIZAL Y PALENQUERA [NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTD ETNICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS. EN EL MARCO DEL

CR&-807-2078 i ’
Afronechi

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA™

Cen la suscripcién de contrato el ordenador del gasto procede a solicitar
la creacion del registrd presupuestal y la elaboracion del acta de inicio
del contrato, el operador Afronechi representada por la Sefora Leydi
Mena Pefaloza, debera allegar la correspondiente pdliza de
cumplimiento.

2. En desarrollo de las actividades administrativas y operativas
previstas para la puesta en funcionamiento y prestacion de los
servicios en la Casa Afrocolombiana Las Polonias, se llevé a
cabo la actividad de formalizacion y suscripcion de los
contratos del personal destinado a prestar sus servicios en
dicho espacio, de conformidad con las necesidades
identificadas y los lineamientos establecidos por la entidad
responsable.

La actividad tuvo como finalidad garantizar la vinculacion formal del
talento humano requerido para el adecuado funcionamiento de la Casa
Afrocolombiana. asegwando dque las personas seleccionadas
conocieran y aceptaran las candiciones, obligaciones,
responsabilidades, aciividades y productos establecidos en los
respectivos documentos contractuales.

Durante la jornada se realizé |a revision de |la documentacion contractual
correspondiente y se procedio a la firma de los contratos por parte de
los contratistas y de los responsables de la entidad, dejando
constancia de la voluntad de las partes de formalizar la relacion
confractual conforme a las disposiciones legales y administrativas
aplicables.

Asimismo, se brindS la Informacion necesaria respecto del objeto
contractual, alcance de las actividades, obligaciones, tiempos de
ejecucion, mecanismos de seguimiento y demas aspectos relacionados
con la prestacion de los servicios en |la Casa Afrocolombiana Las
Polonias.

Como resultado de la actividad, se logré formalizar la vinculacion
contractual del personal requerkio, permitiendo avanzar en Ia
organizacion y puesta en marcha de las actividades y servicios que seran
desarrollados en la Casa Afrocolombiana Las Polonias, en beneficio de
la comunidad afrocolombiana y de la poblacion destinataria de sus
programas y sefvicios.

Fecha de
Compromiso

Descripcién de Responsable (s)

compromisos

Asociacion Afrodescendiente Afronechl - NIL 900,746,169-2

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640
Emall: afronechi20@gmail.com - casa_sfrolaspolonias@hotmail.com
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OCBIETIVO IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMETANA,
RAIZAL Y PALENCUERA [NRARP) PARA EL FORTALECIMENTO Y £EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES L&S CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

CPS80T.2026

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CILDAD HOLIVAR CAMINA SEGURA" Afromechi

ACTA DE REUNION ]

Casa afrocolombiana las polonias

08 agosto 2026

| Hora de inicio: | 9:00 am finalizacion: 1:00 pm

Hora de

Socializacion de talleres del centro estético- volantes puerta 2
puerta.

Realizar una estrategia de convocatoria comunitaria mediante
la distribucion de volantes y socializacion puerta a puerta, con
el propésito de dar a conocer a la comunidad en general la
oferta de talleres de formacion de la Casa Afro Las Polonias e
incentivar su participacion en los procesos de Peinado Afro,
Barberia Afrocolombiana y Manicure y Pedicure.

Componente:

Componente 2 fortalecimiento de la casa afrocolombiana las
Polonias, emprendimiento y economia solidaria

|lb'spimsabl¢(sj)h Lesdy Tatiana Nifez y Merry Jeins Orozco

Peinado Afro, Barberia Afrocolombiana y Manicure vy

1,  Saludo y bienvenida a las personas asistentes.

2.  Presentacion de la Casa Afro Las Polonias y de los
procesos de formacion dirigidos a la comunidad.
3.  Socializacion de la oferta de talleres:

Pedicure.

Ascciacion Afrodescendiente Afranechi - Nit. 900.746.169-2

Direccion Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141928-3148256840

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hoimail.com
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* it OBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA '
GOBIERNO RAIZAL ¥ PALENGUERA [NARE) PARA EL FORTALECIMENTO Y EL. RECONOZIMIENTO £TNICO .
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACHIADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL e
FLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronechi

4,  Presentacion general de los contenidos Y
metodologia de cada taller.

5. Conversacion sobre el valor del saber estético
como fuente de emprendimiento, autonomia vy
fortalecimiento de capacidades.

6.  Motivacion a la participacién y reconocimiento de
los conocimientos, habilidades y potencialidades de las
asistentes.

7. Informacion sobre la conformacion de grupos y
proxima etapa de formacion.

8. Espacio para preguntas, inquietudes e
inscripcion de personas interesadas.

9. Cierre y agradecimientos.

Como estrategia de fortalecimiento de la convocatoria
comunitaria, se realizé un recorrido por diferentes sectores
cercanos a la Casa Afro Las Polonias, llevando a cabo la
entrega de material informativo y la socializacion directa de la
oferta de talleres,

Durante el recorrido se realizo la entrega de volantes
informativos a habitantes de la comunidad y se

brindéd informacion sobre los espacios de formacion
disponibles en la Casa Afro, explicando de manera clara los
talleres de Peinado Afro, Barberia Afrocolombiana vy
Manicure y Pedicure.

La estrategia puerta a puerta permitio establecer un contacto
cercano con la comunidad, compartir

informacién sobre los procesos formativos y motivar a las
personas interesadas a acercarse a la Casa Afro para conocer
las fechas, horarios y condiciones de

participacion.

Desarrollo de
Ia actividad

Asoclacion Afrodescendients Afronechi - Nit. 800,746,168-2
Direccion Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3 148256640

Emazil; afronechi20@amail.com — casa_afrolaspolonias@hotmailicom
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OBIETIVO IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAZAL Y PALENGQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTT ¥ EL RECONOTIMIENTO ETNIGO !

CULTURAL Y EL DESARROU.O DES LAS CAPACIOADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO OEL N
: JAL # , Afronechi

De |gual manera, se resalto la mportancna de estos espacios

como escenarios de aprendizaje, fortalecimiento de habilidades,

reconocimiento de los saberes Afro y generacion de

alternativas para el emprendimiento y la autonomia
economica.

METODOLOGIA

La convocatoria se desarrollé mediante una metodolog
comunitaria y participativa, basada en el contacto directo con |
habitantes del sector. Se realizo la entrega de volantes, explicacié
verbal de la oferta de talleres y resolucion de inquietudes de |
personas interesadas.

Esta estrategia permiti6 ampliar el alcance de la informacidn v
acercar la oferta de la Casa Afro a

personas gque posiblemente no habian tenido conocimiento
| de los procesos de formacion disponibles.

RESULTADOS

- Se realizd convocatoria directa a la comunidad mediante
recorrido puerta a puerta.

- Se distribuyd material informativo sobre los talleres disponibles.

‘ -Se socializd la oferta de Peinado Afro, Barberfa
Afrocolombiana y Manicure y Pedicure.

| -Se generd interés y expectativa frente a los procesos de
formacion.

-Se fortalecié la difusion de las actividades
desarrolladas desde la Casa Afro Las Polonias.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra., 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141928-3143258840

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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~* St CBIETIVO: "IMP] EMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA,
BOGO'U\ GOBIERNG RAZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICD )
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PROOUCTIVAS, EN EL MARCO DEL - )
PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronechi

- Se amplio el alcance de la convocatoria hacia habitantes del

2026

sector.
Fecha del Descripcion de compromisos _
compromiso Responsable (s)
13 de septiembre |Dar continuidad al proceso de Lesdy Tatiana Nfiez y

convocatoria y acompanamient
comunitario, realizand
sequimiento a las persona
interesadas, apoyando la
conformacién de los grupos Yy
fortaleciendo su participacién en
los talleres de Peinado Afro,
Barberia Afrocolombiana y
Manicure y Pedicure de la Casa

Afro Las Palonias.

Merry Jeins Orozco

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendients Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direcclon Cra. 38 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141829-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CPS-807-2026

J
'* —— OBJETIVO “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROGOL OMEIANA,

RAIZAL Y PALENCIUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURALY EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
FLAN DESARROLLG LOCAL 20252026 CIUGAD BOLIVAR CAMINA SEGURA®

‘)

ACTA DE REUNION
Lugar: Casa Afro Las Polonias
Fecha: 11/08/2026
Herade inlaa: 01:00 pm Hora de 03:30 pm
; finalizacion:
Actividad: Socializacion del anexo técnico del equipo de sabedores
de medicina ancestral de la localidad de Ciudad Bolivar
Realizar la socializacion del anexo témico al equipo de
Objetivo(s): sabedores de medicina ancestral. Con el fin de conocer
los talleres a realizar mes a mes.
Componente: 1. Saberes ancestrales
Responsable(s) | Eliana Gonzalez Dagua
1. Presentacién de equipo
2. Socializacién y lectura del anexo técnico
«  Objeto
* Alcance del proyecto
Agenda del dia: . Componentes

Grupos de trabajo
Espacios de los talleres

3. Varios
4. Cierre

Desarrollo de
la actividad

Siendo la 1:00pm nos reunimos el equipo de Saberes
Ancestralesy la coordinadora del equipo Eliana Gonzalez
Dagua con el fin de dar a conocer el anexo téenico de
medicina ancestral, en donde dio lectura y explico
detalladamente el objeto del contrato implementar las
iniciativas de la comunidad negra, afrocolombiana, raizal

Asociacion Afrodescendiente Afranechi - Nit, 900.746.166-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel,: 3108141029-314B8256640

Email; afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmall.com
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powﬂ\ GOBIERNO RAIZAL Y PALENGUERA (NARP] PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONCCIMIENTO ETNICO &
CULTURAL Y EL DESARROLLG DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 7025-202% GIUDAT BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

y palenquera (Narp), para el fortalecimiento y el
reconocimiento étnico cultural y el desarrollo de
capacidades productivas, en el marco del plan de
desarrollo local 2025-2028 “ciudad bolivar camina
segura, seguidamente el alcance del proyecto Para el
desarrollo del presente proceso de la vigencia 2026, se
proyecta cumplir con la meta de “Concertar e
implementar iniciativas de inversion local con las
camunidades étnicas”, las cuales corresponden a las
siguientes lineas estratégicas: (i) reconocimiento de
saberes ancestrales y (ii) fortalecimiento de la Casa Afro.
En este contexto, y cansiderando el enfoque especifico
en las Iniciativas relacionadas con los saberes
ancestrales y el funcionamiento de la Casa Afro, el
presente anexo técnico abordara los componentes
correspondientes a dichas lineas, detallando los
requerimientos técnicos y operativos para su adecuada
ejecucion.

ES asi como este anexo técnico tiene un componente de
saberes ancestrales, se debe desarrollar siete talleres
comunitarios liderados por sabedores y sabedoras
ancestrales beneficiando aproximadamente a 350
personas (50 por talleres) con enfoque étnico
generacional y de género por un plazo de ejecucién de 5
meses.

Los talleres a realizar seran los siguientes:

1. Taller intercambio de saberes de la comunidad
negra afracolombiana desde los usos ancestrales y
costumbres de medicina ancestral.

2. Taller de conversatorie, miisica ancestral para la
sanacion del alma y cuidado del menor desde |a
cosmogonia, cosmovision, negra afrocclombiana.

Asociacion Afrodescandiente Afronechi - Nit. 800.746.169-2
Direccion Cra, 36 Bis # B4 - 10 Sur, Bogota DC - Cal.; 3108141928-3148256640

Email: afronechiz0@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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'* LA Y OBJETIVO! “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFRDUOLOMBIANA, .
OOGOTI\ GOBIERNG RAIZAL Y PALENCIUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONDCIMIENTO ETNICO Y
CULTURAL Y EL DESARROULO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCC DEL m
PLAN DESARROLLO LOCAL 20253028 CILIDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

3. Taller de medicina tradicional parteria y
espiritualidad.

4. Taller de medicina tradicional ancestral un legado
de conocimiento.

5. Taller de conocimiento ancestral en el uso de las
plantas y beneficios.

6. Taller de trenzados que sanan.

7. Cocinando la palabra sabores y saberes.

Después de la socializacion y explicacién de lo gue se va
a realizar en cada taller con los sabedores acordamos
los lugares donde se llevaran a cabo los talleres:

1 Juan Bosco

2 Colegio Canfederacion
3. Universidad Distrital

¢+ Jardin el Manglar

5. Idipron

6. Eco parte

7. Museo Autoconstruido.

Asiquedaran los grupos de trabajo los cuales tendran
diferentes funciones y se realizaran cada mes de forma
rotativo

Primer Grupo: Aurora, Santiago, Jesus,
(JABONES)

Segundo Grupo: Sofia, Maikel, Joan, yalilet
(BOTELLAS Y ALCOHOL )

Tercer Grupo: Vanesa, yeison, Alfonso, Luis

Asaclacion Afrodescendiente Afronechn - Nil. 800.746.168-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cel,: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmall.com
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“*. o 1 DBUETVC: “IMPLEMENTAR LAE INIQIATTVAS DE LA COMUNIDAD MEGRA, AFROCOLOMBIANA
50507’\ GOBIERNO RAIZAL Y. PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALEGIMIENTO ¥ EL RECONOUMIENTO ETNICO
CULTURALY EL DESARROLLO DES LAS CAPAGINDALES PRODUCTIVAS. EN EL WARGE DEL .

FLAN DESARROLLO LOCAL 2025 2028 CIUDAD BOL VAR CAMINA EEGLIRA" Afronechi

(ACEITES Y POMADAS)

Despejamos las dudas que se tenian frente al proyecto

Damos por terminada la reunién sin complicaciones a

las 3:30 pm

Fecha de Descripcién de
P - Responsable (s)
Compromiso compromisos

1. Realizar el primer Taller Eaui 4 bedor

; : uipo e abedo
intercambio de saberes de e s
la  comunidad  negra y coordinadora del

20/08/2026 afrocolombiana desde los
componente.

usos ancestrales y

costumbres de medicina

ancestral

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiente Afronachi - Nit. 500,746.168-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota OC - Cel.: 3108141929-3148256640

Emall: afronechi20@gmall.com — casa_afrolaspalaniss@hotmall.com
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3

Afronechi

I
-

Asoclacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.7486.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cal.: 3106141929-3148256640

Emall; afronechi20@amall,com ~ casa_alrolaspolonias@hotmall com
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. CPS 8072024 i

i —— GRIETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA L

BOGOT\ cosemno  RAIZAL Y PALENGUERA (AR PARA EL FORTALEGIMIENTO ¥ EL RECONOCIMENTC ETHICO :
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDAGES FRODUCTIVAS. EN EL MARTO GEL

FLAN DESARROLLO LDCAL 2025-20%8 CIUDAL BQLIVAR CAMINA SEQLIRA° Afronechi
ACTA DE REUNION
Lugar: Bogota DC, Casa Afrocolomblana “Las Polonias” Cra 36 Bis No. 64-10
‘ sur |
Fecha: 10 de agosto de 2026
v Hora de
Hora de inicio: | 9:00Am o > 6:00pm
finalizacion:

Elaboracién de Cronograma y Plan de trabajo del Proyecto de Inversion

Actividad: No. 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea Diferencial

Etnica CPS 807- 2026

Elaborar el Cronogramsa y Plan de trabajo del Prayecto de Inversion No,
Objetivo(s): 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea Diferencial Etnica
CPS 807- 2026

— | COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRD,
Componente: | -y opENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s) | Ibeth Palacios Agudela

1. Revision documental: Analisis del Contrato CPS BO7 de 20286,
Anexo Técnico, obligaciones, productos, metas e ndicadores

establecidos.
2. Construccion del Plan de Trabajo: Definicidn de actividades,
Agenda del dia: metodologia, productos esperados, responsables y mecanismos

de seguimiento,

3. Elaberacién del Cronograma: Programacion de las actividades de
acuerdo con los tiempos de ejecucion contractual y las melas
pravistas.

En el marco de la ejecucion del Contralo de Prestacidn de Servicios CPS
BO7 de 2026, y de conformidad con las obligaciones, actividades,
productos y demas disposiciones establecidas en el Anexo Técnico, se
realizo |3 elaboracion del Cronograma y Plan de Trabajo correspondiente
al Proyecto de Inversion No. 2318 "Ciudad Bollvar Camina Segura -
Linea Diferencial Etnica”.

Desarrollo de
la actividad _ .
La actividad tuvo como propdsito establecer una herramienta de
planificacion que permita organizar, programar y realizar seguimisnlo a
las acciones contempladas en el proyecto, garantizando su articulacion
con el objeto contractual, las metas, praduclos, indicadores y tiempos de
ejecucion definidos por la Alcaldia Local de Ciudad Bollvar.

Asociacion Afrodescendiente Afronechl - Nit. 900.746.189-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64~ 10 Sur, Bogotd DC - Cel.: 3108141929.3148256840

Email: afronechi20@gmall.com — casa_afrolaspolonlas@hatmall.com



*- CPS-807- 5000 3
BN b DRJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS DE LA GOMIINIOAD NEGRA, AFROGCOLOMEIANA, \
M | GOMERNG RAIZAL ¥ PALENGUETA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONDCIMIENTO ETNICO N
CULTURAL ¥ BL DESARROLLD DES LAS CAPACIDADE S FROMDUGCTIVAS, EN EL MARCO DEL .
AN DESARROLLO LOCAL 2025-2020 QIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

1. Revision documental: Andlisis del Contrato CPS 807 de 2028,
Anexo Técnico, obligaciones, productos, melas e indicadores
eslablecidos: En desarrollo de la actividad, se realizd |a revision
del Contrato de Prestacidn de Servicios CPS 807 de 2026, su
respeclivo Anexa Técnico y damas documentos contractuales
relacionados con la ejecucion del Proyacto de Invarsion No. 2318.

A parlir de esta revision, se identificaron y organizaron las
actividades que deberan ser desarrolladas durante la ejecucion
contractual, teniendo en cuenta los objetivos establecidos para la
Linea Diferencial Etnica, asi como las obligaciones y productos a
cargo de la conlratista,

2. Construccion del Plan de Trabajo: Definicion de actividades,
metodologia, produclos esperados, responsables y mecanismos
de seguimiento, se estructuré el Plan de Trabajo, estableciendo
las acciones, aclividades y estrateglas necesarias para contribuir
al cumplimienta del objeto contractual.

3. Elaboracion del Cronograma: Programacion de las actividades de
acuerdo con los tiempos de gjecucion contractual y las metas
previstas: De Igual manera, se elabord el Cronograma de
Actividades, determinando la programacién temporal de las
acciones, los responsables y los mecanismos de seguimiento
correspondientes.

La planificacion elaborada busca faclitar la ejecucion ordenada y
progresiva de las aclividades, permitiendo establecer una ruta de
{rabajo verificable y articulada con las onentaciones de la Alcaldia
Local de Ciudad Bollvar y con las necesidades Identificadas en el
marco del proyecto.

Asimismo, se contemplaron mecanismos de seguimiento que
permitan verificar periddicamente el avance de las actividades, &l
cumplimiento de los productos y la atencién oportuna de las
obligaciones confractuales, de acuerdo con los liempos
establecidos.

3. RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Como resultado de la actividad se elabord una propuesta de
Cronograma y Plan de Trabajo para la gjecucion del Proyecto de
Inversion No, 2318 "Ciudad Bollvar Camina Segura — Linea
Diferencial Elnica”. en concordancia con las disposicionas
contenidas en el Anexo Técnica del CPS 807 de 2026.

Los documentos permiten contar como heramienta de
planificacion y aeﬁimiento para_organizar las actividades

Asoclacidn Afrodescandiente Afronechi - Nit. 800.746.168-2
Diraccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Swr, Bogota DT - Cel.: 3108141928-3148256640

Email; afronechiz0@gmail.com ~ casa_afrolaspoloniasi@hotmail.com



§ CPE-A07-2000
R — CBIETIVO. “IMPLEMENTAR LAS INICIAT [VAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFRDOOLOMBIANA,
M GOREAND FAIZAL ¥ PALENQUERS (NARP) PARA EL FGRTALECIMIENTE ¥ EL RECONOUINENTD ETNIED
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDAGES PROOUCTIVAS, EH EL MARCD OEL
PLAN DESARROLL O LOCAL 20252028 GIUDAD EOLIVAR CAMINA SEQURA® Afranechs

contractuales, establaoar tiempos de ejecucion y onentar el
desarrollo de las acciones previstas, contribuyendo al
cumplimiento oportuno de las metas y productos establecidos,

4. LOGROS

« Se realizd la revisién y analisis del Anexo Técnico del Contrato
CPS 807 de 2026 como insumo para la planificacion de las
aclividades,

‘ « Se esfructuré una ruta de trabajo para el desarrollo de las

obligaciones contractuales.

« Se organizaron las actividades de acuerdo con los productos,
metas y resultados previstos en el proyecto.

« Se estableclé un cronograma que parmite realizar seguimianto a
los tiempos de ejecucion y avances de |as aclividades.

« Se fortalecio la planeacion y organizacion de las acciones
correspondientes a la Linea Diferencial Etnica.

Fecha de Descripcién de _ LN
‘ Compromiso compromisos RESPOIRNE S8
Por parte del equipo

I Administrativo de la Casa
Afro se enviaran los
B instrumentos ( Cronograma
10/08/2026. y Plan de Trabajo a la
Operadora) Afronechi para
que remitan para revision
‘ por parte del Apoyo a la
Supervision del contrato

Adiela Dagua Aponzé, Ibeth
Palacios, Hector Danllo
Carabali y Yessica Tejada
Serrano.

I Evidencia fotografica

Asoclacion Afrodescendiente Afronechi - NIt 900,746 1592
Direction Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.! 3108141923-3148256640

Emall: afranechi20@igmall.com — casa_afrolaspolonizs@hotmall.com




CRES0T- 2008
o 0 CEIETIVO, IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS CF LA COMUNILAD NEGRA, AFRUCOLOMSIANA,
GORIERNG RALIAL Y PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y £l RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL BESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCODEL
FLAN DESARROLLO LOCAL 20252025 CIUDAD BOLIVAR CAMINA BECGURA'

Asociacion Afrodescendlame Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra.; 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cal.: 3108141920.3148256640

Emall: afronachi20@gmall.com —~ casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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. CPS-807-2026 '

- - OBIETIVO IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA. . ‘,

M GOBIERNO RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTD ETNICD -
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS. EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLD LOGAL 2025-2028 GILUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
1' ACTA DE REUNION
Lugar: Bogota DC, Casa Afrocolomblana Las Pelonias
Fecha: 04 de agosto de 2026
, Hora de
Hora de inicio: | 9:00 Am 12:00 PM
finalizacién:
' Revision y verificacion del estado los elementos de la Casa Afro como
;Actividad; mobiliario, equipos y enseres necesarios para su adecuado

funciocnamiento y atencion a la comunidad.

_ Realizar la Revision y verificacion del estado de los elementos de la Casa
Objetivo(s): Afro como mobiliario, equipos y enseres necesarios para su adecuado
funcionamiento y atencién a la comunidad.

. | COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
omponente: | eybpeNDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s) | Ibeth Palacios Agudelo

1. Identificacion de necesidades
2. Definicion y organizacion de los elementos requeridos
3. Disposicion de mobiliario, equipos y enseres
. ] 4. anizacion y distribucion de los espacios
el o e e e B
6. Mantenimiento y canservacion
& Control y seguimiento
. 8. Garantia de atencion a la comunidad
En el marco de las actividades previstas para el funcionamiento de la
Casa Afro, se adelantaron las acciones necesarias para garantizar la
adecuada disposicion de los espacios, mobiliario, equipos y enseres,
conforme a las necesidades administrativas, pedagdgicas, culturales y
comunitarias identificadas:
esarrollo de
a actividad Se realizé la verificacion de las condiciones de los espacios de la Casa

Afro, con el proposito de garantizar su adecuada disposicion vy
funcionamiento para el desarrollo de las actividades administrativas,
pedagogicas, culturales y comunitarias programadas.

Durante la jornada se desarrollaron las siguientes actividades:

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccian Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Emall: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



M GOBERND RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CARAGIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

1. Identificacion de necesidades: Se verificaron los espacios y las
actividades previstas, identificando las necesidades de mobiliario,
equipos y enseres requeridos para su funcionamiento.

2. Definicién de elementos: Se establecieron las caracteristicas y
canlidades de los elemenlos necesarios, de acuerdo con los
requerimientos de cada espacio y actividad.

3. Disposicion de elementos: Se adelantd la gestion y disposicion
del mobiliario, equipos y enseres requeridos, verificando sus
condiciones y comespondencia con las necesidades
identificadas.

4. Organizacion de espacios: Se realizo la ubicacion y distribucion
funcional de los elementos en los diferentes espacios de la Casa
Afro, teniendo en cuenta la circulacion, el uso de las areas y las
actividades programadas.

5. Verificacion: Se efectud la revision fisica y funcional de los
elementos dispuestos, identificando las necesidades de
mantenimiento, reparacion, ajuste o reposicion, cuando fue
necesario.

6. Mantenimiento y conservacion: Se realizaron acciones de
limpieza, mantenimiento preventivo y conservacion de los
elementos, con el fin de mantenerios en condiciones adecuadas
de uso.

7. Seguimiento: Se verifico la disponibilidad, estado y funcionalidad
de los bienes y elementos ulilizados, asi como su adecuada
utilizacion durante las actividades.

8. Atencién a la comunidad: Como resultado de las acciones
realizadas, se garantizaron condiciones adecuadas de
organizacion y funcionamiento de los espacios para el desarrollo
de talleres, encuentros, reuniones, procesos de formacion y
actividades cullurales dirigidas a la comunidad.

, CPS-807-2026 \
Rl OBJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIAT(VAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA, .
Afronechi

RESULTADO

Se dej6 la Casa Afro con los espacios arganizados y funcionalmente
dispuestos, contando con el mobiliario, equipos vy enseres necesarios
para el desarrolloc de las actividades programadas y la adecuada
atencion de la comunidad participante.

Fecha de Descripcion de
Compromiso cOmpromisos Responsable (s)
.. |Dotar de nuevos enseres
2N ;3;2”"""“ para la casa afrocolombiana AFRONECHI!
las polonias
Evidencia fotografica

Asociacién Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogots DC - Cel.: 3108141823-3148256640

Email: afronechi20@gmall.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




OBJETIVO. “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGIRA, AFROCOLONEIANA,
goqm GOBIERNO RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 70752028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA’

\ UPS-807-2026
‘ e |

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.189-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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K

CPS-807-2026 -

MOt M OBIETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCCLOMBIANA

GOBIERNG RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETHICO ‘
CULTURALY EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA Afronechi

ACTA DE REUNION

Lugar: Casa Afrocolombiana Las Polonias

Fecha: 14/08/2026

02:00 pm
inicio: P

05:00
finalizacion: pn

*:tividad: IOrganizacién del espacio de medicina ancestral.

rganizar y adecuar el espacio destinado a la medicina ancestral
los saberes ancestrales, promoviendo un lugar apropiado para
bjetivo(s): a conservacion, transmision y practica de los conocimientos
l adicionales,

¢omponente Saberes

ancestrales.

Responsable | Aurora Casierra Coime

(!s):

e |

Organizacién del espacio destinado a la medicina
ancestral.

Revision y adecuacion del espacio para el desarrollo de
actividades relacionadas con los saberes ancestrales,
Organizacion de los elementos necesarios para el
espacio.

Definicion de compromisos para mantener y fortalecer
el espacio.

espacio

rrollo

Durante la jomada se realizé la organizacion y adecuacion del

ancestrales en la Casa Afrocolombiana Las Polonias. Las]
aclividades desarrolladas fueron:

1. Reconocimiento del espacio: Se realizé un recorrido
reconocimiento general del lugar destinade a la medicin
ancestral y los saberes ancestrales, con el propdsito d
identificar las condiciones en las que se encontraba &l

destinado a la medicina ancestral y los saberes

Asociacion Afrodescendienta Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.; 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



socor | 5

CPSH07-2006
OBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS IRICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA,

m RAIZAL ¥ PALENGRIERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTD ETNICO

CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
FLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CILIDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA

3

Afronechi

. Limpieza y organizacion general: Se efectud la impleza

. Clasificacion y distribucion de materiales: Se revisaron

. Organizacion de elementos de medicina ancestral: Se

. Adecuacion y distribucion del espacio: Se realizo la

. Revision de las condiciones del lugar: Se revisaron las

. Fortalecimiento de las practicas tradicionales: La

espacio y establecer las acciones necesarias para sul
organizacion y adecuacion.

general del lugar, retirando elementos gue no
correspondian al espacic y organizando las diferentes
areas para contar con un ambiente mas adecuado para el
desarrollo de las actividades relacionadas con los saberes
ancestrales.

los materiales disponibles y se realizd su organizacion y
distribucion dentro del espacio, procurando que cada
elemento quedara wubicado de manera ordenada,
facilitando su identificacién y acceso cuando sea requerido
para las aclividades.

organizaron los elementos relacionados con las practicas
de medicina ancestral, como plantas medicinales,
recipientes, elementos tradicionales y demas materiales
utilizados para el desarrollo, conservacion y transmision
de estos saberes.

adecuacion y distribucion de las diferentes areas,
buscando que el espacio fuera funcional y que los
elementos quedaran ubicados de manera organizada y
accesible para las aclividades posteriores.

condiciones generales del espacio y se identificaron
algunos aspectos que requieren continuar siendo
fortalecidos, especialmente aquellos relacionados con la
organizacion, mantenimiento y adecuacion del lugar para
garantizar condiciones apropiadas para compartir y
preservar los conocimientos ancestrales.

actividad permitid avanzar en la recuperacion v
organizacion de un espacio destinado al reconocimiento

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit, 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_safrolaspolonias@hotmail.com
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\ CPS-807-2008
'* P OBJETIVD): “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA, o
GOBIERNO RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA™ Afronechi

de las practicas tradicionales, generando mejores
condiciones para el desarrollo de actividades relacionadas
con la medicina ancestral y los saberes propios de la
comunidad,

8. Reconocimiento de la importancia cultural: Durante la
actividad se resaltd la importancia de los saberes
ancestrales y de la medicina tradicional como elementos
fundamentales de la identidad cultural de la comunidad,
reconociendo la necesidad de conservar estos
conocimientos y generar espacios que permitan su
transmisién a las nuevas generaciones.

9. Preparacion para futuras actividades: Como resultado
de la jornada, se dejo el espacio organizado y dispuesto
para el desarrollo de futuras actividades y encueniros
relacionados con la medicina ancestral, los saberes
tradicionales y demas acciones orientadas al
fortalecimiento cultural de la comunidad.

10. Continuidad y mantenimiento del espacio: Finalmente,
se acordé confinuar con el cuidado, mantenimiento y
fortalecimiento del espacio, procurando conservar la
organizacion realizada y avanzar progresivamente en las
adecuaciones que sean necesanas para mantener un
lugar apropiado para compartir, preservar y transmitir los
conocimientos ancestrales.

Fecha de Descripcion de
Co iso i Responsable (s)

Dar continuidad a la
adecuacion, organizacion y
mantenimiento del espacio
de medicina ancestral vy
03/09/2026 saberes ancesirales, EqUipo de sabedores y
incluyendo la organizacion de coordinadora

los elementos y materiales
utilizados, con el propésito de
mantener un lugar adecuado
jpara el desarrollo de fuluras

Asociacion Afrodescendiante Afronachi - Nit. 900.746.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cel.: 3108141529-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolontas@hotmail.com
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.*. | o O&IETNO.WPlBJEN!ARLASIMCIA"mﬁT&uJWDNFBM AFROCOLOMBIANA, 3
m GOBIERNO RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y £L RECONOCIMIENTO ETNICO
J CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES FRODUCTIVAS, EN EL MARCO UL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2025 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
ACTA DE REUNION
Lugar: Casa Afrocolombiana Las Polonias
Fecha: 18/08/2026
Hora de
Hora de inicio: | 02:00 Pm 05:00 Pm
finalizacion:
Presentacion del laboratorio de paz para la comunidad
Actividad: s :
[ victima del conflicto armado
[ Presentar a los participantes la propuesta del
| Laboratorio de Paz para la comunidad victima del
conflicto armado, generar un primer espacio de
| reconocimiento e integracion entre los participantes,
Objetivo(s): dialogar sobre los recursos y presupuesto necesarios
para su desarrollo, e identificar posibles actividades
que puedan ser implementadas dentro del laboratorio
de acuerdo con los intereses y necesidades de la
comunidad.
Componente: 1. Saberes ancestrales
Wl) Santiago Palacio Berrio
3
| 1. Bienvenida y presentacion de los participantes.
2. Presentacion general del Laboratorio de Paz.
3. Socializacion y conversacion sobre el
w del dia: presupuesto destinado al laboratorio.
4. Discusion de posibles actividades para
desarrollar durante el laboratorio.
5. Espacio de preguntas y reflexiGn sobre la
localidad.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
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6. Socializacion de la actividad de integracion y
reconocimiento personal.

7. Presentacion de la tarea para el siguiente
encuentro.

Durante la jomada se realizé la presentacion del Laboratorio
de Paz dirigido a la comunidad victima del conflicto armado,
generando un espacio de encuentro, participacion y dialogo
entre los asistentes. Las actividades desarrolladas fueron:

1. Presentacion individual: Se inicio la jornada con la
presentacion individual de los participantes,
permitiendo que cada persona pudiera darse a conocer
ante el grupo y generar un primer acercamiento entre
los asistentes.

2. Presentacion del Laboratorio de Paz: Se realizo la

socializacion de la propuesta del Laboratorio de Paz,
explicando la importancia de generar espacios de
participacién, dialogo y construccion colectiva dirigidos
a la comunidad victima del conflicto armado.

Desarrollo de 3. Socializacion del presupuesto: Se converso sobre el
la actividad presupuesto destinado para el desarrollo del
laboratorio, revisando de manera general los recursos
disponibles y la importancia de realizar una adecuada
planificacion de los mismos para las actividades gue se
desarrollen posteriormente.

4. Propuesta de actividades: Se abrié un espacio de
dialogo en el que los participantes pudieron discutir y
proponer posibles actividades que podrian realizarse
dentro del Laboratorio de Paz, teniendo en cuenta los
intereses, experiencias y necesidades de quienes hacen
parte del proceso.

5. Preguntas sobre la localidad: Como ejercicio de
participacion y reconocimiento del territorio, se
realizaron cinco preguntas orientadas a conocer la
percepcion de los participantes sobre la localidad,
especialmente sobre aquellos aspectos que les gustan,

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746.169-2
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OBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROGCOLONMBIANA,
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los que les disgustan y las situaciones o caracteristicas
del entorno que consideran importantes para tener an
cuenta dentro del proceso.

6. Reflexion y participacion: Las preguntas permitieron
generar un espacio de conversacion y reflexion sobre
las experiencias de los participantes en la localidad,
promoviendo la expresion de opiniones y la
identificacion de diferentes perspectivas frente al
territorio.

7. Actividad de reconocimiento personal: Como parte
del proceso de integracion, se propuso que cada
participante identificara una cancion que haya
representado algo importante en su vida, ya sea por un
recuerdo especial, una etapa significativa, una persona
o por haberlo acompanado durante un momento clave.

8. Actividad para el siguiente encuentro: Se explico a los
participantes que debian compartir el nombre de la
cancién seleccionada de manera privada, como parte de
la actividad propuesta para continuar forialeciendo el
conocimiento y acercamiento entre los integrantes del

grupo.

9. Participacion y construccion colectiva: La jpmada
permitid generar un primer espacio de participacion
entre |los asistentes, recogiendo ideas, opiniones y
propuestas que podran ser tenidas en cuenta para la
planeacion y desarrollo de las préximas actividades del
Laboratorio de Paz.

10. Cierre y continuidad: Finalmente, se dio continuidad al
proceso mediante la asignacion de la actividad
relacionada con la cancién significativa, dejando como
tarea para los participantes compartir €l nombre de la
cancion por mensaje privado y conltinuar participando
en las actividades programadas.
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- J— OBJETIVO: TMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA AFROCOLOMBIANA, '
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Fecha de
Compromiso

Descripcion de
compromisos

Responsable (s)

25/08/2026

da participante debera seleccionar
na cancion que haya representad
lgo importante en su vida, relacionad
un recuerdo especial, una etapa
ignificativa, una persona o un moment
mportante, y compartir el nombre de la
ncion de manera privada con Ia
rsona encargada de la actividad.
imismo, se continuard con

clividades para el desarrollo de
boratorio de Paz

truccion colecliva de propuestas l1Equipo de sabedores ancestrales
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e OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEHANA,

CPS-BOT-2006 \3

GOBIERNO RAIZAL Y PALENOUERA (MARP ) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETHICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO BEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 GIUDAD BOLIVARR CAMINA SEGURA’ Afronech)

ACTA DE REUNION

Casa afrocolombiana las polonias

H

20 agosto 2026

I-xora de inicio:

Hora de

O finalizacion:

4:00 pm

Actividad:

Socializacion de talleres del centro estético

Objetivo(s):

Dar a conocer a la comunidad en general la oferta de
talleres de formaciéon de la Casa Afro Las Polonias,
orientados al fortalecimiento de saberes, habilidades
y practicas relacionadas con la estética Afro,
promoviendo espacios de aprendizaje, participacién,
identidad cultural, emprendimiento y autonomia.

Componente:

Componente 2 fortalecimiento de la casa
afrocolombiana las Polonias, emprendimiento vy
economia solidaria

Responsable(s)

Lesdy Tatiana Nufiez, Jhostin esteban Mosquera y
Merry Jeins Orozco

* T

dgenda del dia:

1. Saludo y bienvenida a las personas
asistentes.

2. Presentacion de la Casa Afro Las Polonias y
de los procesos de formacion dirigidos a la
comunidad.

3. Sodializacion de la oferta de talleres:
Peinado Afro, Barberia Afrocolombiana vy
Manicure y Pedicure.

4.  Presentacion general de los contenidos y

metodologia de cada taller.

Asaciacion Afrodescendients Afronechi - Nit. 900.746.189-2
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mﬂ\. GORIERND RAIZAL Y PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONUCIMIENTO ETNICO
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5. Conversacion sobre el valor del saber
estético como fuente de emprendimiento,
autonomia y fortalecimiento de capacidades.

6. Motivacion a la  participacién vy
reconocimiento de los  conocimientos,
habilidades y potencialidades de las asistentes.
7. Informacién sobre la conformacion de
grupos y proxima etapa de formacion.

8. Espacio para preguntas, inquietudes e
inscripcion de personas interesadas.

9. Cierrey agradecimientos.

En las instalaciones de la Casa Afro Las Polonias se
realizé una jornada de socializacion dirigida a la
comunidad en general, con el propoésito de dar a
conocer la oferta de talleres disponibles y motivar la
participacion en los procesos de formacion.

Durante la jornada se presentaron los siguientes
talleres:

Taller de Peinado Afro: orientado al reconocimiento y
Desarrollode | fortalecimiento de saberes relacionados con el
laactividad | \)idado del cabello, peinados Afro, trenzados y
diferentes técnicas de manejo y estilizacién de los
cabellos con diversas texturas.

Taller de Barberia Afrocolombiana: dirigido al
aprendizaje de técnicas basicas de barberia, manejo
de herramientas, cortes y disefio, reconociendo la
estética Afrocolombiana como una expresion de
identidad, cultura y oportunidad de desarrollo de
habilidades.
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Taller de Manicure y Pedicure: enfocado en el
cuidado estético de manos y pies, bioseguridad,
higiene, manicure, pedicure y técnicas basicas de
embellecimiento.

Durante la socializacion se explicé de manera general
la finalidad de cada taller, la metodologia de trabajo y
. la importancia de la participacion activa de la
comunidad en estos espacios de formacion.

Asimismo, se brindaron breves pautas sobre el valor

® del saber estético como fuente de emprendimiento y
: autonomia, motivando a las asistentes a reconocer

sus conocimientos, habilidades y potencialidades

como herramientas que pueden contribuir a su

’ desarrollo personal, comunitario y econémico.

Se resalté la importancia de fortalecer estos saberes
desde una perspectiva Afro, reconociendo las
practicas de cuidado, estética y belleza como
expresiones culturales que permiten preservar
conocimientos, fortalecer la identidad y, al mismo
tiempo, generar oportunidades para el
emprendimiento y la autonomia.

‘ Se invité a las personas interesadas a vincularse a los

| talleres y a participar activamente en los procesos

| que se desarrollaran desde |la Casa Afro. Se informé
que los contenidos relacionados con
emprendimiento, autonomia, fortalecimiento de
habilidades y saberes estéticos seran profundizados

| una vez se conformen los grupos y se dé inicio al

proceso de formacion.

La actividad permitio generar un acercamiento

i directo con la comunidad, resolver inquietudes,

Asociacidn Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
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Wﬂ\ GOWERND RAZAL ¥ PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTC ETNICO

CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS. EN EL MARCO DEL .
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2628 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronechi

presentar la oferta formativa e incentivar la
participacion en los espacios promovidos por la Casa
Afrocolombiana Las Polonias.

METODOLOGIA

La actividad se desarrollé mediante una metodologia
participativa y de socializacion comunitaria, basada
en el dialogo directo con las asistentes, la
presentacion de la oferta de talleres y la explicacion
general de sus objetivos y contenidos.

Se promovio la participacion de las asistentes
mediante el intercambio de conocimientos,
experiencias e intereses relacionados con la estética,
el cuidado personal y los saberes Afro.

RESULTADOS
. Se dio a conocer a la comunidad la oferta de

talleres de Peinado Afro, Barberia Afrocolombiana y
Manicure y Pedicure.

. Se brind6 informacion general sobre los
objetivos y contenidos de cada taller.

. Se genero interés y motivacion en las asistentes
frente a la posibilidad de participar en los procesos
de formacién.

. Se promovio el reconocimiento de los saberes
estéticos como herramientas para el emprendimiento
y la autonomia.

. Se fortalecié la visibilizacion de la Casa Afro Las
Polonias como espacio comunitario para el
aprendizaje, intercambio de saberes y fortalecimiento
de la identidad Afro.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
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. Se identificaron intereses de las personas
participantes para la posterior conformacion de los

grupos de formacion.

. Se establecio la importancia de profundizar en
los contenidos de emprendimiento, autonomia y
fortalecimiento de habilidades durante el desarrollo

de los talleres.

Fecha de Descripcién de
Compromiso compromisos Responsable (s)
Continuar con las _
estrategias de Lesdy Tatiana NuUfez,
20/08/2026 socializacion y Jhostin esteban

convocatoria de los
talleres ofrecidos por la
Casa Afro Las Polonias.

Mosquera y Merry |eins
Orozco

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746,169-2
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- OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA.
mﬂ\ GOMERNQ  RAIZALY PALENQUERA (NARP) PARA £L FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETN(CO

CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CILIDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
1 ACTA DE REUNION
l+ugar: Casa Afro Las Polonias
ﬁlacha: 11/08/2026
01:00 pm Hora de 03:30 pm
ora de inicio:
+ finalizacion:
Actividad: Socializacién del anexo técnico del equipo de sabedores

de medicina ancestral de la localidad de Ciudad Bolivar

Realizar la socializacion del anexo técnico al equipo de
Objetivo(s): sabedores de medicina ancestral. Con el fin de conocer
los talleres a realizar mes a mes.

éomp’onente: 1. Saberes ancestrales
|

Responsable(s) | Eliana Gonzalez Dagua
1

-

-

. Presentacion de equipo
2. Socializacion y lectura del anexo técnico

* Objeto
» Alcance del proyecto
Agenda del dia: » Componentes

* Grupos de trabajo

« Espacios de los talleres
3. Varios
, 4. Cierre

Siendo la 1:00pm nos reunimos el equipo de Saberes
Ancestralesy la coordinadora del equipo Eliana Gonzalez
Desarrollo de Dagua con el fin de dar a conocer el anexo técnico de
IThat:thad medicina ancestral, en donde dio lectura y explico
| detalladamente el objeto del contrato implementar las
iniciativas de la comunidad negra, afrocolombiana, ralzal
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CPS807-2028 ‘ |
OBJETIVO. IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA,

y palenquera (Narp), para el fortalecimiento y el
reconocimiento étnico cultural y el desarrollo de
capacidades productivas, en el marco del plan de
desarrollo local 2025-2028 “ciudad bolivar camina
segura, seguidamente el alcance del proyecto Para el
desarrollo del presente proceso de la vigencia 2026, se
proyecta cumplir con la meta de “Concertar e
implementar iniciativas de inversion local con las
comunidades étnicas”, las cuales corresponden a las
siguientes lineas estratégicas: (i) reconocimiento de
saberes ancestrales y (ii) fortalecimiento de la Casa Afro.
En este contexto, y considerando el enfoque especifico
en las iniciativas relacionadas con los saberes
ancestrales y el funcionamiento de la Casa Afro, el
presente anexo técnico abordara los componentes
correspondientes a dichas lineas, detallando los
requerimientos técnicos y operativos para su adecuada
ejecucion.

Es asi como este anexo técnico tiene un componente de
saberes ancestrales, se debe desarrollar siete talleres
comunitarios liderados por sabedores y sabedoras
ancestrales beneficiando aproximadamente a 350
personas (50 por talleres) con enfoque étnico
generacional y de género por un plazo de ejecucion de 5
meses.

Los talleres a realizar seran los siguientes:

1. Taller intercambio de saberes de la comunidad
negra afrocolombiana desde |los usos ancestrales y
costumbres de medicina ancestral.

2. Taller de conversatorio, musica ancestral para la
sanacion del alma y cuidado del menor desde |a
cosmogonia, cosmovision, negra afrocolombiana.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit, 900.746.169-2
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CPS-807-2026
OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL Y PALENCQUERA (NARP ) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARTO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2026-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGLIRA

.

Afronechi

3. Taller de medicina tradicional parteria y
espiritualidad.

de conocimiento.

plantas y beneficios.
6. Taller de trenzados que sanan.

7. Cocinando la palabra sabores y saberes.

los lugares donde se llevaran a cabo los talleres:

1 Juan Bosco

2. Colegio Confederacion
3. Universidad Distrital

4, Jardin el Manglar

5. Idipron

6. Eco parte

7. Museo Autoconstruido.

rotativo

Primer Grupo: Aurora, Santiago, Jesus,
(JABONES)

Segundo Grupo: Sofia, Maikel, Joan, yalilet
(BOTELLAS Y ALCOHOL)

Tercer Grupo: Vanesa, yeison, Alfonso, Luis

4. Taller de medicina tradicional ancestral un legado

5. Taller de conocimiento ancestral en el uso de las

Después de la socializacion y explicacion de lo que se va
a realizar en cada taller con los sabedores acordamos

Asl quedaran los grupos de trabajo los cuales tendran
diferentes funciones y se realizardn cada mes de forma

Asociacion Afrodescaendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
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| R OBJETWVO: TMPLEMENTAR LAS INICIAFIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFRDCOLOMBIANA, |

GOBIERNO RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y El. RECONOCIMIENTO ETHNICO
CULTURAL Y EL BESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN E1. MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA". Afronechi
(ACEITES Y POMADAS)
Despejamos las dudas que se tenian frente al proyecto
Damos por terminada la reunién sin complicaciones a
las 3:30 pm
Fecha de Descripcion de
pe Responsable (s)
Compromiso compromisos
1. Realizar el primer Taller Eaul d bed
. : uipo sabedores
intercambio de saberes de quip ¢ ©
la  comunidad negra y coordinadora del
20/08/2026 afrocolombiana desde los
componente,
usos ancestrales y
costumbres de medicina
ancestral
Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256040

Emaill: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



CP5-807-2026 — i
GEJETIVO: -IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD  AFROCOLONBIANA. "
O LY PALENGUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETHIGO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS. EN EL MARCO -
o AARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOUNAR CAMINA SECUE Afronec

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit 900.746,169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141629-3148256640

Emall: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CPS-£07-2026
OBJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA AFROCOLOMBIANA
RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTD Y EL RECONOCIMIENTD ETNICD
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

3

PLAN DESARROLLO L OCAL 2026-2028 CIODAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
1 ACTA DE REUNION
Lugar: Casa Afrocolombiana las Polonias
Fecha: 13/08/2026
|
| | Hora de
Hora de inicio: | 12:00 Pm 4:00 Pm
' finalizacién:
I - Peinado afrocolombiano (tejido tradicional de ftrenzas
AETVIdad: afrocolombianas con kanekalon).
Realizar un servicio de trenzas sueltas (box braids) con
kanekalon, aplicando técnica individual con efecto de tono
. : : . i
Objetivo(s): marrqn y puntas rizadas, con el propdsito de bnr?dar a la clienta
un peinado moderno, elegante y de larga duracién, resaltando
la limpieza en las divisiones, la uniformidad de las trenzas v la
presentacion final del estilo.
ci - 2, fortalecimiento de la casa afrocolombiana las Polonias,
‘omponente. emprendimiento y economia solidaria
l:liesponsable(s) Merry Jeins Orozco Herrera
1. Recepcion de la clienta.
2. Preparacion e higiene del cabello.
3. Division y organizacion del peinado en cuadros (secciones
box).
l}genda deldia: | 4. Elaboracion de trenzas sueltas con kanekalén en tono
marron.
5. Definicion y rizado de las puntas.
6. Recomendaciones finales para el cuidado y mantenimiento
del peinado.
El dia de hoy se realizé un servicio individual de trenzas sueltas con
Desarrollode | kanekalon, utilizando la técnica de trenza individual delgada con
ll ctividad acabado de longitud media y uniforme. Para este peinado se
PRV trabajé una combinacién de tonos marrones y castafios con puntas
rizadas, logrando un efecto elegante, natural y estilizado.

Asociacién Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2

Direccidn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640
Email: afronechi20@gmail.com - casa_sfrolaspolonias@botmail.com




CPS5.807-2026

£,

|
| GOBIERNO RAIZAL Y PALENQUERA (RARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y El. RECONOCIMIENTO ETNICO

—— OBJETIVO. "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA, : "

‘ -
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN ELMARCO DEL R

Afronechis

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA®

prolijo.

solicitado por la clienta.

Inicialmente se realizo la preparacion del cabello y posteriormente
la division organizada en cuadros definidos para garantizar
precision, orden y simetria en cada una de las trenzas, Durante el
procedimiento se mantuvo total limpieza en las particiones y
uniformidad en el grosor de las trenzas, obteniendo un acabado

El peinado fue elaborado con caida natural y terminacion rizada en
las puntas, brindando movimiento y volumen. La actividad se
desarrollo satisfactoriamente, logrando un resultado acorde a lo

Fecha de Descripcion de
Compromiso compromisos

Responsable (s)

Continuar compartiendo el
conocimiento  técnico vy
19/08/2026 basico sobre peinados,
(orientando a nuevas
alumnas)

Merry Jeins Orozco Herrera

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendient2 Afronechi - Nit. 900,746.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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4 CPS-807-2029 4

W | OBJETIVO: “MPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA. ) i

DOGO‘"\ GOBIEANG RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARGO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
l ACTA DE REUNION
Lugar: Casa Afrocolombiana las Polonias
Fecha: 11/08/2026
| Hora de
Hora de inicio: | 9:30 Am _ 04:50Pm
( finalizacidn:
| Peinado afrocolombiano (atencién a mdltiples clientes) Jornada de
Actividad: embellecimiento, protectores e innovacion en disefio capilar afro
‘ para nifios y adultos.

Realizar servicios de peinados afrocolombianos tradicionales y
modernos (trenzas box braids, peinado infantil con técnica de twist
Objetivo(s): y trenzas pegadas masculinas con degradado), adaptados a las

necesidades especificas de cada usuario, promoviendo la identidad
cultural, la estética afro y el fortalecimiento de las técnicas de

| peinado tradicional.

! - fortalecimiento de la casa afrocolombiana las polonias,
(iomponen = emprendimiento y economia solidaria.

ﬁesponsable(s)‘ Merry Jeins Orozco Herrera

i

i 1. Recepcion e higiene de los usuarios yPreparacién e higiene

del cabello.

' 2. Servicio 1: Elaboracion de trenzas sueltas (box braids) con
kanekaldn en tono vino tinto para dama.

3. Servicio 2: Elaboracion de peinado infantil masculino con
trenzas pegadas, twist, disefio y fijacion.

4. Servicio 3: Elaboracion de trenzas pegadas superiores

(cornrows) recogidas con peinado protector y disefio en

rapado para caballero.

Aplicacion de productos de fijacion, sellado y brillo.

’ 6. Recomendaciones finales para el cuidado vy

| mantenimiento del peinado.

Agenda del dia:

L

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746,169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141928-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




" OBJETIVO: “IMFLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA,

CP5-807-2028
. L

T
M GO!IB;JO RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONDCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL BESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252025 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

Desarrollo de
la actividad

1. Servicio Dama: Trenzas Sueltas (Box Braids) Vino Tinto con
Puntas Rizadas

Desenredo y acondicionamiento previo de la fibra capilar,
evaluando la densidad para evitar tension en el cuero cabelludo.

Trazo de cuadricula simétrica con peine de cola, realizando
cuadriculas pequefias bien definidas desde la nuca hasta la frente.

Alimentacién con fibra sintética de kanekalon en tono vino
tinto/borgofia, entrelazada a tres cabos firmes en la raiz.

Tejido continuo a lo largo del cabello finalizando en puntas rizadas,
moldeadas mediante choque térmico (agua caliente y tubos/flexi
rods) para aportar volumen y soltura.

2. Servicio Nifio: Peinado Infantil Protector con Twist (Dos Cabos)
y Trenzas Pegadas

Aplicacién de tonico hidratante y gel suave libre de alcohol, ideal
para el cuero cabelludo sensible del nino.

Divisiones lineales nitidas desde la coronilla hacia los laterales y 1a
frente,

Elaboracion de Twists y Trenzas: Elaboracion de twists (retorcidos
a dos cabos) bien entrelazados para proteger el cabello natural,
alternados con trenzas pegadas que enmarcan el rostro.

Fijacion y Sellado: Pulido de bordes (edges) con gel suave y fijacion
con gorro protector de satén para asegurar la durabilidad durante
el juego.

3. Servicio Caballero: Trenzas Pegadas Superiores (Comrows)
Recogidas con Degradado y Diseno

Trazado de lineas y figuras geométricas precisas sobre la zona
rapada mediante patillera y navaja.

Tejido de Cornrows: Elaboracién de trenzas pegadas superiores
guiadas hacia atras de manera simétrica desde la frente a la
coronilla.

Recogido y Finalizacién: Puntas de las trenzas unidas y sujetas en
una mofa posterior compacta, aplicando cera de peinar y fijador
en spray para un acabado urbano y pulido.

Todos los procedimientos se desarrollaron cumpliendo con los

estandares de limpieza, precision en las divisiones y simetria,
logrando la satisfaccion total de los clientes

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746.169-2

Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141928-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




v CPS807-2028 \
" ccmisgsi DRJETIVO, “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMURIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, "
BOGOT/\ ~

GOBIERNO RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARF] PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
Fecha de Descripcion de
pc Responsable (s)
Compromiso compromisos

Continuar con la elaboracion
y ensefianzas de trenzas afro
enalteciendo el tejido y el
peinado afrocolombiano
como un simbolo vivo de
identidad

13/08/2026 Merry Jeins Orozco Herrera

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141925-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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ACTA DE REUNION

Lugar:

Casa Afrocolombiana las Polonias

Fecha:

19/08/2026

Hora de inicio:

Hora de

finalizacién: R

9:00 Am

Actividad:

Peinado afrocolombiano (aplicacion de arte afrocolombiano con
trenzas sueltas XL con precision de partiduras cuadradas y sellado
de puntas).

Objetivo(s):

Realizar un servicio de trenzas sueltas (box braids) con kanekaldn,
aplicando técnica individual en tono rubio/castafio claro dorado,
con el proposito de brindar a la clienta un peinado moderno,
elegante y de larga duracién, resaltando la limpieza en las
divisiones cuadradas, la uniformidad de las trenzas y la
presentacion final del estilo,

Componente:

2. fortalecimiento de la casa afrocolombiana fas polonias,
emprendimiento y economia solidaria

Responsable(s)

.

Merry Jeins Orozco Herrera

Agenda del dia:

o

Recepcion de la dienta.

Preparacion e higiene del cabello.

3. Divisién y organizacidn del peinado en cuadros (secciones
box).

4. Elaboracién de trenzas sueltas con kanekalén en tono

marron.

Definicion y rizado de las puntas.

6. Recomendaciones finales para el cuidado y mantenimiento
del peinado.

4

i

Desarrollo de
la actividad

El dia de hoy se realizé un servicio individual de trenzas sueltas con
kanekalon, utilizando técnica de trenza individual delgada con
acabado largo y uniforme. Para este peinado se trabajé una
tonalidad castafia clara dorada, logrando un aspecto estilizado,
luminoso y moderno.




CRSH07-2026

Al
K| OBJETIVO. “BAPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA ‘
M | GORIERNO RAIZAL ¥ PALENGUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO -
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
CAMINA

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025 2024 CIUDAD BOLIVAR

SEGURA”. Afronech:

Inicialmente se realizd la preparacion del cabello y posteriormente
la division organizada en cuadros definidos para garantizar
precision, orden y simetria en cada una de las trenzas. Durante el
procedimiento se mantuvo limpieza en las particiones y
uniformidad en el grosor de las trenzas, obteniendo un acabado

prolijo y natural.

El peinado fue elaborado con caida larga y terminacion recta/lisa,
brindando movimiento y una apariencia estilizada. La actividad se
desarrollé satisfactoriamente, logrando un resultado acorde a lo

solicitado por la dienta.

Fecha de Descripcion de
Compromiso COMpromisos msponzahie ()
Realizar jomadas
demostrativas de peinados
tradicionales, multiplicando
02/09/2026 los saberes y técnicas de Merry Jeins Orozco Herrera

trenzado afrocolombiano
para visibilizar este arte y
promover el embellecimiento
afro.

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendients Afronechi - Nit 900.746.169-2

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141928-3148256640
Email: afronechi20@gmail.com ~ casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CPS- 807 25

>

." OBIETNO "TMPLEMENT AR LAS INICIATIVAS DE LACOMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA,
pr o RAIZAL Y PALENGUERA (NAFIP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETHICO
M ‘ GODIERNO CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PROIUCTIVAS, EN EL MARGO DEL
PLAN DESARROLLD LOCAL 20262028 CIIDAD BOLIVAR CAMINA SEGLRA Afromechi
| ACTA DE REUNION
Lugar: Casa afrocolombiana las polonias
-
uFe(:vm: 21 agosto 2026
Hora de
Hora de inicio: 9 Am , 4 Pm
finalizacion:
|
Actividad: Jornada Comunitaria de servicios de corte de cabslio
Objetivo(s): Promover la integracion comunitaria y diversidad cultural
Componente 2 fortalecimiento de la casa afrocolombiana las
Componente: . —r ; .
Polonias, emprendimiento y economia solidaria
Responsable(s) Jhostin Esteban Mosquera Cueto
1 Bienvenida y registro de participantes.
2 Organizacion del espacio.
Agenda del dia: 3 Jornada de barberia y cuidado personal.
4 Cierre y organizacion del espacio

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800,746, 169.2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.; 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




CPS-807-2026

,*' OBIETIVO IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
mw\ e RARAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMEN TO ETNICO -
| GOBIERKO CULTURAL Y Ei DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL .
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA". Afronechi

Se realizo una jornada de barberia dirigida a la comunidad en
general, brindando servicios de corte y arreglo personal como
una forma de compartir y visibilizar nuestra cultura,
tradiciones y

practicas de estética, promoviendo el reconocimiento cultural

y la integracion comunitaria

se desarrollé mediante una metodologia participativa, comunitaria
P&mﬂo dela y practica, donde se brindaron servicios de barberia de manera
actividad abierta a la comunidad. Se inicié con la convocatoria y recepcién
de los participantes, seguida de la orientacion sobre los servicios
y la realizacion de cortes y arreglos personales.

Durante la actividad se promovié el dialogo y el intercambio con
los asistentes, utilizando la barberia como herramienta para
visibilizar y fortalecer la identidad cultural afrocolombiana,
compariir saberes y practicas de estélica y generar espacios de
integracion y parlicipacion comunitaria.

Fecha de Descripcion de compromisos |
06/09/2026 Volver a realizar una jornada

comunitaria con el fin de
impactar y beneficiar a la
comunidad

Evidencia fotografica

Jhostin Esteban Mosquera
Cueto

Asociacién Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169.-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi2Z0@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



CPS-807 2029

OBJETIVO. TMPLEMENT AR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA,

RAIZAL ¥ PALENQUERA (NAIRF) PARA EX. FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL ¥ EL DESARROULO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCD DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGLIRA".

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900,746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141029-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CPS-807-2026

'*‘ J—— CRIETIVO: ‘IMPLEM&NTARLASNICMWASDEIACOMJNIDADNEGRA.AFROQOLMM \3
GOBIERNO RAIZAL Y FN.YENQ:)JERA (NARF} PARA EL FORI:LEC!MIENTO YEL REC‘.)Ngalaﬁzwch :1((‘;0
AN DESARROLLD LOCAL 20252028 CIUDAD BOLNAR CAMINA SEBURA Atronechi
ACTA DE REUNION

| Casa Afrocolombiana Las Polonias, carrera 36 Bis #

| e 64 - 10 sur

Fecha: 06 de agosto de 2026

. Hora de )

+oudehlclo. 09:00 am finalizacion: 1:00pm

Actividad: Proyeccion del Plan de Trabajo

: X Definir una guia organizada para estructurar, ejecutar y medir
iy (s): el proyecto.

o 2 fortalecimiento de la Casa Afrocolombiana Las

' * | Polonias; Emprendimiento y economia Solidaria.

wb(ﬂ PABLO OMAR GRUEZO RIASCOS Y ROGER JOSE
2 SUAREZ GAMARRA

1). Reunion con la Coordinadora de la Casa

Afrocolombiana Las Polonias.
2). Clarificar el propésito final del fortalecimiento y los

pasos necesarios para alcanzarlo.

3). Organizar tareas: Distribuir las actividades de

forma logica entre los responsables.

4). Controlar el tiempo: Establecer plazos y fechas

limite para cada fase.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746.169-2

Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cal.: 3108141828-3148256640
Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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.*' ‘ CPS-H07-20206

3

Afronechi

6). Optimizar recursos: Asignar de manera correcta el

personal, el tiempo y los recursos.

7) Medir el progreso: Facilitar el sequimiento del

avance real frente a lo planeado.

Siendo las 09:am del dia 06 de agosto de 2026, nos
reunimos tallerista, y la Coordinadora de Casa

Afrocolombiana Las Polonias, con el objeto de
proyectar el plan de trabajo para el desarrollo de los
talleres tedricos practicos en elaboracion de
productos de aseo. Para ello se considera establecer
algunas fases:

. Solicitud de materia prima e insumos basicos para la
realizacion de talleres de forma tedrica y practica con
las beneficiarias y los beneficiarios de los talleres.

. Solicitud de herramientas y empaques. Aqui se
necesita; Tanques, valdes, canecas galones vy
etiquetas; elementos necesarios e indispensables
para el desarrollo de los talleres practicos.

Desarrollo de
la actividad

Se definio tiempos y horarios de realizacion de los talleres
teoricos y de los practicos para el periodo del contrato.

T

Agosto
6/2026

Agosto
12/2026

Agosto del
20 al 26/2026

Agost_o
2712026

Proyeccion

del plan de
trabajo para
los siete (7)
meses  que
contempla en
contrato.

Socializacién
de
metodologia
de los talleres
a realizar
durante el

tiempo del
contrato.

Socializacion
del proyecto
de la Casa
Afrocolombia
na Las

Polonias.

Taller de
socializacion
para el
manejo  de
herramientas
' materia
prima,
INsUmos, y|

Asociacion Afrodescendients Afronachi - Nit. 900.746.169-2

Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141928-3148256640
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'*‘ " OBJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA ‘3
e (O e o I e
elaboracion | conocimiento | de suavizante | conocimiento |
del jabén lava | y textil y
loza vy | emprendimie emprendimie
antibacterial | nto para la nto para la
para mano elaboracion elaboracion
suavizante de
textil. desengrasant
e industrial
diciembre diciembre diciembre
3/2026 10/2026 17/2026 ! - |
Practica para | Taller tedrico | Practica para
la basado en el | la
. elaboracién | conocimiento | elaboracién
] del Yy de los
’ desengrasant | emprendimie | productos
e industrial | nto para la| multiuso
, elaboracién | (limpia piso).
' de los
: productos
multiuso
(limpia piso).
Enero Enero Enero
14/2027 21/2027 28/2027 B
Taller teorico | Practica para | Taller teorico
basado en el | la basado en el
conocimiento | elaboracion | conocimiento
' ] Y de cloros tipo | y
emprendimie | vanihs emprendimie
: nto para la nto para la
elaboracion elaboracion
de cloros tipo de cloros
vanihs (limpido) '
Febrero Febrero Febrero Febrero :
.' 4/2027 11/2027 18/2027 25/2027 |
Practica para | Taller tedrico | Practica para | Taller tedrico |
la basado en el | la practico
conocimiento | elaboracion | basado en el |

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746.169.2
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OBJETIVO IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROGCOLOMEIANA,
RAIZAL Y PALENQUERA (NARFP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONGCIMIENTO ETNICO
CUETURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

.

2025-2028 CILIDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronechi
Elaboracion | empaques
de informes | que se
de requieren
actividades. | para el
desarrollo los
Elaboracion | talleres y el
de informe | cumplimient
técnico. o del plan de
L_ trabajo.
Septiembre | Septiembre Septiembre | Septiembre
3/2026 10/2026 17/2026 24/2026
Taller de | Tallere  de | Taller tedrico | Taller teérico
fundamentos | mercadeo vy | basado en el | basado en el
contables; ventas; conocimiento | conocimiento
presupuesto. | Estudio de la | de las |y
competencia. | materias emprendimie
primas y| nto para la
dosificacione | elaboracion
s, del jabon tipo
Ariel,
Octubre Octubre Octubre Octubre del
1/2026 8/2026 15/2026 22 al 29/2026
Practica de| Taller tedrico | Practica de | Taller tedrico
elaboracion | basado en el | elaboracion | basado en el
del jabon tipo | conocimiento | del jabon tipo | conocimiento
Ariel y Rey y
emprendimie emprendimie
nto para la nto para la
elaboracion elaboracion
del jabon tipo del jabon lava
Rey loza y
antibacterial
para mano.
Noviembre | Noviembre | Noviembre | Noviembre
5/2026 12/2026 19/2026 26/2026
Practica para | Taller tedrico | Practica de | Taller tedrico
la basado en el | elaboracion | basado en el

Asociacion Afrodescendients Afronechi - Nit, 900.746,169-2
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CPS-807-202%

OBIETIVO IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA ‘
RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y £ RECONOCIMIENTO ETNICO .
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL. MARCO DEL

-

-

PLAN DESARROLLO LOCAL 2026-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA” Afronechi
elaboracion |y de Champoo | conocimiento
de cloros emprendimie | para autos. y
nto para la emprendimie
elaboracion nto para la
de Champoo elaboracion
para autos. de
ambientador
esde alcobay
autos.
c:::'::‘: Mmi de Responsable (s)
Falcors Evaluacion cualitativa y PABLO OMAR GRUEZO
2612027 cuantitativa del plan de RIASCOS Y ROGER JOSE
trabajo SUAREZ GAMARRA

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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X ‘ e DEIETIVG: A EMENTAR LAS IMCVATIVAT S5 LA COMUMICAD NEGRA AFROCOLOMBIANA, _ !
wﬂ\ GORIERNO RAIZAL ¥ PALENGLUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO ]
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DEBARROLLO LOCAL 2924-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
Todo esto permitira formar emprendimiento
productivo y conformar red de economia solidaria.
Fecha de Descripcion de
Responsable (s)
Compromiso compromisos
Taller tedrico; pedagogia
para la elaboracion de Pablo Omar Gruezo Riascos
27/08/2026 , :
Productos de aseo segun Roger José Suarez Gamarra
SuUS usos.
Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900,.746.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC ~-Cel.: 3108141929.3148256640

Emall: afronechi20@gmalil.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



. CPS-B07-2008
* n—— OBJETIVE: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA, 3

moﬂ\ GOMERNO RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALEGIMIENTO Y EL RECONOGIMIENTO ETNICO

GULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUGCTIVAS, EN EL MARCO DEIL

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2076 CILUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

afrocolombiana y de la comunidad en general, con el
objeto de dar a conocer el plan de trabajo proyectado
para los siete (7) meses, y que encierra todas las
actividades que se llevaran a cabo en el desarrollo de
los talleres tedricos y practicos para la elaboracion de
los diferentes productos de aseo.

En los talleres tedricos se trabajara metodologia para
la elaboracion de los productos de aseo y
fundamentos basicos de contabilidad.

Para los talleres practicos de elaboracion de los
productos de aseo se considera establecer algunas
fases:

1. Alistamiento de herramientas y empaques. Aqui se
' dispondran: Tanques, valdes, canecas, galones y
etiguetas; elementos necesarios e indispensables para
el desarrollo del taller.

2. Alistamiento de materia prima e insumos basicos.
En esta se trabajara de forma tedrica y practica con las
beneficiarias y los beneficiarios del taller, las materias
primas (sustancias necesarias) y las canlidades
reguladas acorde con la formula preestablecida por el
tallerista, para la cantidad de litros que se necesiten
| producir segun el tipo de producto de aseo, en estado
liquido.

: 3. Comercializacion y venta. Se propone que cada
aprendiz y/o participante ayude en esta etapa, para
que obtengan ingresos que les permita mejorar sus
condiciones de vida Esta fase requiere de la
n participacion activa del tallerista, de la comunidad
beneficiaria e interesada en aprender y del equipo

| dinamizador de la Casa Afrocolombiana Las Polonias.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 300.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




" CPS-#07-2028 {
: . ~E-5 ORIETIVO IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA. :

B s P eyt o L A DA R e o ST e
T PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA' Afronechi
ACTA DE REUNION
Casa Afrocolombiana Las Polonias, Carrera 36 bis #
Lugar:
64 — 10 sur.
Fecha: 12 de agosto de 2026
Hora de
Hora de inicio: | 10:00am 2:00pm
| finalizacié 12:00p
Socializacion del plan de trabajo para |la
, implementacion del comp‘onente 2- Fort?lgcimiento
de la Casa Afrocolombiana; emprendimientos vy
economia solidaria.
| Socializar el plan de trabajo que permitira la
| implementacion de los talleres tedricos y practicos en
| elaboracion de productos de aseo, de conformidad
| — . con lo estipulado en las metas del proyecto y que
) (s): ayudaran al fortalecimiento de capacidades para el
mejoramiento de oportunidades que conlleven a la
construccion de proyectos productivos y generacion
de ingresos.
2 componente 2- Forlalecimienio de la Casa
Componente: | Afrocolombiana, emprendimientos y economia
solidaria.
Responsable(s)| Pablo Omar Gruezo Riascos, Roger José Suarez
: Gamarra.
Socializacion del plan de trabajo.
Agenda del dia:
Desarrollode | Siendo las 10:am del dia 12 de agosto de 2026, nos
la actividad | 1o ;nimos tallerista, personas de la poblacion Negra

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit, 900,746.168-2

Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC -Cel.: 3108141929-3148256640
Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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DEJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS OF LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCGLOMBIANA,

RAIZAL ¥ PALENGUERA (NARP) PARA EL ECRTALECIMIENTD Y EL RECONQCINIENTD ETNICO
CULTURAL Y EL DESASROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MAREO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 20242028 CIUDAD SOLIVAR CAMINA SEGURA™

Afronechi

ACTA DE REUNION |

Casa afrocolombiana las polonias

08 agosto 2026

Hora de

9:00 am ﬁulizacléu: 1:00 pm

Socializacion de talleres del centro estético- volantes puerta a
puerta.

Realizar una estrategia de convocatoria comunitaria mediante
la distribucion de volantes y socializacion puerta a puerta, con
el proposito de dar a conocer a la comunidad en general la
oferta de talleres de formacion de la Casa Afro Las Polonias &
incentivar su participacién en los procesos de Peinado Afro,
Barberia Afrocolombiana y Manicure y Pedicure,

Componente 2 fortalecimiento de la casa afrocolombiana las
Polonias, emprendimiento y economia sclidaria

W Lesdy Tatiana Nafiez y Merry Jeins Orozco

1. Saludo y bienvenida a las personas asistentes.

2.  Presentacion de la Casa Afro Las Polonias y de los
procesos de formacion dirigidos a la comunidad.

3.  Socializacion de la oferta de talleres:
Peinado Afro, Barberia Afrocolombiana y Manicure y
Pedicure.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900,746.169-2

Direccidn Cra. 36 Bis # 64 -10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640
Emall: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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‘ Qe OBUETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LACOMUNIDAD NEGRA, AFROGCOLOMBIANA; {
GOBIERNO RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTD ¥ EL RECONOCIMENTD ETHIZO b\
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES FRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL —
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 IUDAD BOLIVAR CAMINA SEGUHRA". Afronechi

4.  Presentacion general de los contenidos vy
metadologia de cada taller.

5.  Conversacion sobre el valor del saber estético
como fuente de emprendimiento, autonomia vV
fortalecimiento de capacidades.

6.  Motivacién a la participacién y reconocimiento de
los conocimientos, habilidades y potencialidades de las
asistentes,

7.  Informacién sobre la conformacion de grupos y
proxima etapa de formacion.

8. Espacioc para preguntas, inquietudes e
inscripcion de personas interesadas.

9.  Cierre y agradecimientos.

Como estrategia de fortalecimientc de la convocatoria
comunitaria, se realizé un recorrido por diferentes sectores
cercanos a la Casa Afro Las Polonias, llevando a cabo la
entrega de material informativo y la socializacion directa de la
oferta de talleres.

Durante el recorrido se realizd la entrega de volantes
informativos a habitantes de la comunidad y se

brindé informacion sobre los espacios de formacion
disponibles en la Casa Afro, explicando de manera clara los
talleres de Peinado Afro, Barberia Afrocolombiana vy
Manicure y Pedicure.

La estrategia puerta a puerta permitio establecer un contacto
cercano con la comunidad, compartir

informacion sobre los procesos formativos y motivar a las
personas interesadas a acercarse a la Casa Afro para conocer
las fechas, horarios y condiciones de

participacion.

la actividad

Asociacién Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccidn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.2 3108141528-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_zfrolaspolonias@@hotmail.com
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QBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, ‘
RAIZAL Y FALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALEGIMENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETHICO -

CUL TURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUGTIVAS, EN EL MARCO DRL ;

PLAN DEEARROLLO LOCAL 20252078 EIUGAD BOLIVAR CAMINA SECURAT Afronechi

[

De igual manera, se resalté la importancia de estos espacios
como escenarios de aprendizaje, fortalecimiento de habilidades,
reconocimiento de los saberes Afro y generacion de
alternativas para el emprendimiento y la autonomia
economica.

METODOLOGIA

La convocatoria se desarrolld mediante una metodologi
comunitaria y participativa, basada en el contacto directo con lo
habitantes del sector. Se realizd la entrega de volantes, explicacio
verbal de la oferta de talleres y resolucion de inquietudes de la
personas interesadas.

Esta estrategia permitic ampliar el alcance de la informacion y
acercar la oferta de la Casa Afro a

personas que posiblemente no habfan tenido conocimiento
de los procesos de formacion disponibles,

RESULTADOS

- Se realiz0 convocatoria directa a la comunidad mediante
recorrido puerta a puerta.

- Se distribuy6 material informativo sobre los talleres disponibles.

~Se socializd la oferta de Peinado Afro, Barberfa
Afrocolombiana y Manicure y Pedicure,

-Se generd interés y expectativa frente a los procesos de
formacion.

-Se fortalecio la difusion de las actividades
desarrolladas desde la Casa Afro Las Polonias.

Asaciacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.166-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bagota DC - Cel.: 3108141529-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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& - ORIETIVC IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA,
M GOBIERND RAIZAL Y PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONCCIMIENTO ETNICD 2
CULTURAL Y EL DESARROLLG DE5 LAS CAPACINADES PRODUCTIVAS, EN FL MARCG DEL
FLAN DESARROLLO LOCAL 2625202 CIIDAD SOLIVAR CAMINA SEGURA™. Afronechi

- Se amplio el alcance de la convocatoria hacia habitantes del

2026

sector,
Fecha del Descripcion de compromisos
; Responsable (s)
13 de septiembre |Dar continuidad al proceso de Lesdy Tatiana Nufiez y

convocatoria y acompanamient
comunitario, realizan
seguimiento a las personas
interesadas, apoyando la
conformacion de los grupos vy
fortaleciendo su participacién en
los talleres de Peinado Afro,
Barberia Afrocolombiana y
Manicure y Pedicure de la Casa
Afro Las Polonias.

Merry Jeins Orozco

Evidencia fotografica

Asociacién Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746.168-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogoté DC - Cel.: 3108141829-3148256640
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CPSM07. 2006
CEUETIVO “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOL OMBIANA,

—

A =
BOGOT/\ | cosicano RAIZAL ¥ PALENOUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL HECONCCIMIENTO ETNICS
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDAUES PRODUCTIVAS, EN FL MARCO DEL
PLAN DESARROLLE LOCAL 2025 2028 CILIDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA”

ACTA DE REUNION
Lugar: Bogota DC, Junta Administradora Local de Ciudad Bollvar
Fecha: 21 de agosio de 2026

Hora de inicio:

Hora de

9:.00Am 11:00 am

finalizacion:

Actividad:

Presentacion ante la Junta Administradora Local del Proyeclo de
Inversion No. 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGLIRA - 1a Linea
Diferencial Etnica — CPS 807-2026

Objetivo(s):

Soclalizar la Presentacién ante la Junta Administradora Local del
Proyecto de Inversion No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA
- la Linea Diferencial Etnica — CPS 807-2026

Componente:

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s)

Leydy Mena Pefialoza, Adiela Dagua Aponza, Ibeth Palacios, Héclor
Danllo Carabali y Yessica Tejada Serrano.

Agenda del dia:

o SN

Verificacion de asistenca y verificacion del cudrum
Instalacion de la reunién.

Presentacion del proyecto

Intervenciones de las organizaciones asistentes a la
presentacion

Intervenciones de los integrantes de la Junta Administradora
Local,

Desarrollo de
la actividad

1.Verificacion de asistencia y verificaciéon del cuérum: Por

parte del Presidente de la Junta Administradora Local del

Ciudad Bolivar se hace la verificacién de asistencia v

verificacion del cucrum de los asistentes honorables ediles,

funcionarios del apoyo a la supervision del contrato CPS 807

2026 y los citados de parte administrativa de la Casa Afro, asi

como los demas asistentes a esta reunion.

2. Instalacion de la reunién Siendo las 9AM, del 21 de agosto
de 2026, en las instalaciones de la Junta Administradora
Local de Ciudad Balivar se reunieron representantes de la
Junta Administradora Local de Ciudad Bolivar, integrantes
de la Asociacion Afrodescendiente Afronechi, lideres
comunitanos y demas asistentes relacionados en 12 lista de

Asociacion Afrodescendiente Afranechi - Nit. 900,746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel,; 3108141829.-3148256640
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asistencia, con el propésito de presentar oficialmente el
proyecto de “Inversion No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR
CAMINA SEGURA - Ia Linea Diferencial Etnica — CPS 807-
2026", explicar su alcance y exponer su contnbucion al
desarrollo social y comunitario de la localidad.

3. Presentacion de Proyecto Inversion No. 2318 “CIUDAD
BOLIVAR CAMINA SEGURA - la Linea Diferencial Etnica —
CPS 807-2026: por parte del Apoyo a la supervision la sefiorita
Maria Amaya y de la parte administrativa de la Asociadion
Afronechi la sefora Adiela Dagua (coordinadora de la Casa
Afro), el sefior Danilo Carabali (Auxiliar Administrativo) v la
senora 1beth Palacios Agudelo (Abogada de la Casa Afro) se
procedid a realizar la presentacion del proyecto partiendo de:

3.1. Objeto del contrato: Prestar los servicios para el
fortalecimiento y la implementacion de las iniciativas de la
comunidad Negra, Afrocolombiana Raizal y Palenguera
(NARP), promoviendo el reconocimiento cultural y el
desarrollo de capacidades productivas en el marco del plan de
desarrollo local “CIUDAD BOLIVAR camina segura”, durante la
vigencia 2026 — 2027.

3.2. Justificacion del contrato: Se hace teniendo en cuanta el
marco juridico de contrata partiende de la supremacia de la ley
en Colombia que inicia con los articulos 7, 12 y 70 de |a
Constitucion Politica de Colombia, la Ley 70 de 1993 y el
Convenio 169 de la OIT, instrumentos que reconocen y protegen
la diversidad élnica y cullural, garantizan |a igualdad y promueven
el respeto por la ldentidad, las practicas tradicionales y la
participacion de los pueblos étnicos entre ellos los negros
afrocolombianos, en las decisiones que les conciernen.

Para luego proceder a describir que de igual manera, el contrato
se articula con el CONPES 39 de 2024-2036 - Politica Publica
de la Poblacién Negra, Alrocolombiana y Palenquera en Bogota
D.C., el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027, particularmente
suarticulo 218, la Circular CONFIS 04 de 2024, mediante la cual
se eslablecen lineamientos de politica para las lineas de
inversion local 2025-2028 y los presupueslos parlicipativos,
orientados a alender problematicas teritorizles medianle la
participacion ncidente y el enfoque diferencial, asi comao con el
Plan de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, articulo 61,
Programa 39. instrumentas orientan el fortalecimiento de las
comunidades étnicas, 1a pramocian de sus practicas cullurales y
la implementacion del enfeque étnico diferencial afrocolombiano.
En particular, contempla acciones acordes con los usos,
costumbres y lenguas propias de las comunidades étnicas, en

Asociacian Afrodescendlents Afronechi - Nit, 800.746 169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640
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tematicas como; i) medicina ancestral; ii) reactivacion econdmica;
iil) practicas culturales propias; iv) fortalecimiento de capacidades
de mujeres, jovenes y organizaciones étnicas; v) incorparatian
del enfoque étnico diferencial en programas y proyectos de los
Fondos de Desamollo Local, vi) conmemoraciones cullurales; vii)
procesos de formacion en educacion propia, justicia propia y
procesos sociales, y viii) juegos ancestrales, entre otras acciones
de fortalecimiento y reconecimiento cullural,

3.3. Ahora se hace la demas descripcién de la estructuracion del
contrato 807 -2026:

Fecha de Inicio: 04 de agosto de 2026,
Fecha de Terminacion: 03 de marzo de 2027
Plazo: 7 meses.

Componentes de Contrata: Aqui se describen los 4 componentes del
contrato y el presupuesto asignado por componente:

Componente 1 Saberes Anceslirales $246.404.158

Componente 2 Asequrar la Continuidad Operativa de la Casa
Afrocolombiana Las Polonias, Emprendimiento y Economia Solidaria $
486,396,627

Companente 3 Fortalecimiento de Practicas Cullurales Propias $
133.588.066

Componente 4 Conmemoracion De Fechas Especiales $126.061 809
Para un Presupuesto Total del Proyecto: $1°106.410,992

Poblacién Beneficiada: Comunidades Negras Afrocolombianas y
Diversas de la Localidad de Ciudad Bolivar de los Diferenles Enfoques
Poblacionales y Etarios con Perspectiva De Género,

Ubicacion: Casa Afrocolombiana Las Polonias:

Direccion: Carrera 36 Bis No.64 -10 Sur, Bamio: Candelaria La Nueva -
Bogota DC.

3.4.  Se continuo con la descripeion y contenidos de cada uno da los
componentes del Proyecto por parte del compafera Danilo
Carabali:

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 990.746,169-2
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Las aclividades del componente;
Convacalona a 105 artistas.

Ensaycs en danza folclorica para cada  grupo
acompanaran la Comparsa Manglar.

=

los  cuales
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Evento Central: Desfile de la comparsa desde Bella Flor la torre,
Paraiso Quiba hasta Parque lllimani { Cra 27 B No. 11, )

Exhibicion de eslélica afro (peinados y cortes) muestras
gastrondmicas para la comunidad, presentacion de grupos arfisticos
como:

- Grupo de musica de percusion.
- Coletivo artistica de baile urbano.

Inscripcion: Parque lllimani (Cra 27 B No. 1 1).

COMPONENTE 4
COMMENGHACION DE FECUAL ESPLUMLEY.
Ol § wpter 008 (2] evenion pubiioos

e
.

[E 2005 Adkuly 5
S parimammarard a0 b localldnd de Caided Golvar of 20 de sepllenies
e 200

Sus actividades dia de la Afrocolombianidad:

Panel académico: Politicos Publicas para la comunidad
Negra/Afrocolombiana.

Evento Artistico y Cultural comunitario:
Actividad 1: Presentaciones ariisticas.
Aclividad 2 Eslética afro,
Aclividad 3: Muestras gastronémicas afrocolombianas

Asociaclén Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
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4. Intervenciones de |as organizaciones asistentes a la
presentacion realizaron su intervencion expresando a la JAL, se les
hace entrega a los honorables ediles por parte del componente 1
Saberes ancestrales de los Kil de sanacidn elaborados por los
sabedores que contiene Crema, Jabdn y Acelle elaborados con
hierbas ancestrales los cuales permiten beneficios en salud a las
personas que los poseen, de igual manera los |ovepes
pertenecientes a la organizaciones y que hacen parle de los
componentes del proyecto expresan los beneficios que ha recibido
como comunidad Alracolombiana con €l funcionamiento de la casa
Afrocolombiana las Polonias desde su puesta en marcha; asi mismo,
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desde el area juridica que hace parie del componente 2 se brinda
asistencia a los asistentes de la casa como las personas de la
localidad en sus diferentes UPZs.

5. Intervenciones de los integrantes de la Junta Administradora
Local.

Por parte de los honorables ediles de la localidad se recibvieron
felicitaciones por la iniciativa desarrollo del proyecto, y se insld para que
se continde prestando los servicios de la casa v brindando los beneficios
a la comunidad que hace parte de la localidad de Ciudad Bolivar,

Asimismo, un edil solicito la palabra y se refind que le explicaran de
manera mas clara el desglosé del presupuesto para el funcionamjento
de la Casa, a lo que de manera respetuosa la sefiora Maria Amaya
Apoyo a la supervision hizo énfasis que este se habla enviado anexe a
la respuesta al correc enviade por la corporacion radicado JAL 250 CB-
2028 del 18 de agosto de 2026. Asi mismo, la parte administrativa en
cabeza de la sefiora Adiela Dagua le describio las diferentes aclividades
que se tiene en la casa para su eficaz funcionamiento, sin embargo, para
mayor claridad la sefiora Yessica Tejada describe nuevamenta lo
referente al presupuesto de funcionamiento de la Casa Afrocolombiana,

De esta manera, siendo las 11 de la manana se da cene a la

presentacion.
Fecha de Descripcion de
Responsable (s
Compromiso compromisos - (=)
Los miembros de la Junta Adiela Dagua Aponza
Administradora local de Ciudad (coordinadora de la Casa Afra
Bolivar  recomiendan al colombiana Las Polonias)
personal que hace parte de la : - :
21/08/2026 Casa  Afrocolombiana  las Da_mlo Caraball, Yessca
Polonias continuar con el Tejada e Ibeth Palacios
compromiso  social y buen Agudelo ( profesionales
manejo de los recursos del administrativos de la casa
prayecto Afro)

Evidencia fotografica/

Asoclacian Afradescendiente Afronachi - Nit, 900.746 168.2
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N | b OBJETIVO “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS D LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMELANA

M | GOBTERNG RALZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONGCIMIENTO ETRIGO

CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PROUDUCTIVAS, EN EL MAREO DEL -
PLAN DESARROLLE LOCAL 20252028 CIIDAL BOLIVAR CAMINA SEGURA", Afronechi

ACTA DE REUNION

fl.ugar: Bogota DC, Casa Afrocolombiana *Las Polonias® Cra 36 Bis No. 64-10

sur
Fecha: 10 de agosto de 2026

Hora de
Hora de inicio: | 9.00Am 6:00pm
finalizacion:

Elaboracion de Cronograma y Plan de frabajo del Proyecto de Inversion
Actividad: No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea Diferencial
I Etnica CPS B07- 2026
iO - Elaborar el Cronograma y Plan de trabajo del Proyecto de Inversién No.

bjetivo(s): 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea Diferencial Einica
' CPS 807- 2026

k — | COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
omponente: | cnooENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

1
‘Fespons‘ble(s) Ibeth Palacios Agudelo

1. Revision documental: Analisis del Contrato CPS B07 de 2026,
Anexo Técnico, obligaciones, productos, metas e indicadores
establecidos.

2. Construccion del Plan de Trabajo: Definicion de actividades,

Agenda del dia: metodologla, productos esperados, responsables y mecanismos

\ de seguimiento.

‘ 3. Elaboracion del Cronograma: Programacion de |as actividades de

. acuerdo con los tiempos de ejecucion contractual y las metas

previstas.

En el marco de la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios CPS
807 de 2026, y de conformidad con las obligaciones, actividades,
productos y demas disposiciones establecidas en el Anexo Técnico, se
realizo la elaboracion del Cronograma y Plan de Trabajo correspondiente
al Proyecto de Inversion No. 2318 *Ciudad Bollvar Camina Segura ~

Linea Diferencial Etnica”.
Desarrollo de

la actividad : ; .
. La actividad tuvo como propésito establecer una herramienta de

planificacion que permita organizar, programar y realizar seguimiento a
las acclones contempladas en el proyecto, garantizando su articuiacion
con el objeto contractual, las metas, productos, indicadores y tiempos de
ejecucion definidos por la Alcaldia Local de Ciudad Bollvar.

Asociacién Afrodescendiente Afronechi - NiL 500.746.169-2
Direccidén Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel,: 3108141925-3148256640
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QULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

3

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-202 CIUDAD BOUIVAR CAMINA SEGURA® Afronechi

1. Revision documental: Andlisis del Contrato CPS 807 de 2026,
Anexo Técnico, obligaciones, productos, metas e indicadores
establecidos; En desamollo de la actividad, se realizé la revision
del Contrato de Prestacidn de Servicios CPS 807 de 2026, su
respectivo Anexe Técnico y demas documentos contractuales
relacionados con la gjecucion del Proyecto de Inversion No. 2318.

A partir de esta revision, se identificaron y organizaron las
actividades gue deberan ser desarrolladas durante la ejecucion
contractual, teniendo en cuenta los objetivos establecidos para la
Linea Diferencial Etnica, asi como las obligaciones y productos a
cargo de la contratista.

2. Construccion del Plan de Trabajo: Definicion de actividades,
metodologia, productos esperados, responsables y mecanismos
de seguimiento, se estructurd el Plan de Trabajo, estableciendo
las acciones, actividades y eslrategias necesarias para contribuir
al cumplimiento del objeto contractual.

3. Elaboracion del Cronograma: Programacion de las actividades de
acuerdo ¢on los tiempos de ejecucidn contractual y las metas
previstas. De igual manera, se elaboré el Cronograma de
Actividades, determinando la programacion temporal de las
acciones, los responsables y los mecanismos de seguimiento
correspondientes.

La planificacion elaborada busca facilitar la ejecucion ordenada y
progresiva de las actividades, permitiendo establecer una ruta de
trabajo verificable y articulada con las orientaciones de la Alcaldia
Local de Ciudad Bolivar y con las necesidades identificadas en el
marco del proyecto.

Asimismo, s& contemplaron mecanismos de seguimiento que
permitan verificar periddicamente el avance de las actividades, el
cumplimiento de los productos y la atencion oportuna de las
obligaciones contraciuales, de acuerdo con los tiempos
astablecidos.

3. RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Como resultado de la actividad se elabord una propuesta de
Cronograma y Plan de Trabajo para la ejecucion del Proyecto de
Inversion No. 2318 “Cludad Bollvar Camina Segura — Linea
Diferencial Etnica”, en concordancia con las disposiciones
contenidas en el Anexo Técnico del CPS 807 de 2028,

Los documentos permiten contar como herramienta de
planificacion _y seguimiento para organizar_las actividades

Asociscién Afrodescendients Afranechl - NIt 900.748.169-2
Direccién Cra, 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotas DC - Cel.: 3108141929-3148256640
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M | GOBIERNO RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTQ Y EL RECONOCIMIENTS ETRICO
- CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
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OBJETIVO "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, t ’
Afronechi

contractuales, establecer tiempos de ejecucion y orentar ef
desamolic de las acciones previstas, confribuyendo al
cumplimiento oportuno de las metas y productos establecidos.

4. LOGROS

» Se realizd la revision y analisis del Anexo Técnico del Contrato
CPS 807 de 2028 como Insumo para la planificacion de las

actividades.

» Se estructurd una ruta de trabajo para el desamolio de las
obligaciones contractuales.

+» Se organizaron las actividades de acuerdo con los productos,
metas y resultados previstos en el proyeclo.

+ Se establecid un cronograma que permite realizar seguimfkento a
los tiempos de ejecucion y avances de las actividades

« Se fortalecié la planeacidn y organizacién de las acciones
correspondientes a la Linea Diferencial Etnica.

Fecha de

Compromiso

Descripcion de
compromisos

Responsable (s)

10/08/2026.

Por parte del equipo
Administrativo de la Casa
Afro se enviaran los
instrumentos ( Crenograma
y Plan de Trabajo a la
Operadora) Afronechi para
que remitan para revision
por parte del Apoyo a la
Supervision del contrato

.

Adiela Dagua Aponza, Ibeth
Palacios, Héctor Danilo
Carabali y Yessica Tejada
Serrano.

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendients Afronechi - NIL 900.746.189-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640
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R | i QBJETIVO "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS [IE LA COMUNIDAD NEGRA AFROCOLOMBIANA, ‘

BOGOT/\ |comeano ~ RARALY PALENQUERK (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO g ¢
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARED DEC '

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronechi

ACTA DE REUNION
Lugar: Casa de la Cultura, Cra, 38 # 59 B - 43 Sur
Fecha: 28 de agoslo de 2026.
Hora de inicio: | 2:00 pm L] '.’e 4:00 pm
finalizacion:

Presentacion publica ante la comunidad del Proyecto CPS-807-2026 de
Actividad: Inversiéon Nao. 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA - f& Linea
Diferencial Etnica.

Socializar a la comunidad la iniciativa CPS-807-2026 - Casa
Objetivo(s): Afrocolombiana las Polonias de la Linea Diferenclal Etnica prayecta dal
Inversion No, 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA,

Componente: | 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO, EMPRENDIMIENTO ¥
mponente: | --5\oMiA SOLIDARIA.

Adiela Dagua Apanza, Ibeth Palacios, Héctor Danilo Carabali y
. Responsable(s) Yessica Tejada Serrano y Leydy Mena Pefialoza.

Agenda del dia: 1. Lista de asistencia por los asistentes,

2. Himnos de Bogotd y Bogola Afro (Comunidades negras).
Palabras de apoyo a supervision de la Alcaldia de Ciudad Bolivar,
Palabras del encargado de AFRONECHI.

Presentacion del servicio del Quilombo por la encargada.

o W

Presentacion de los objetivas, presupuesto, 4 compenentes a
inscripciones.

7. Preguntas e inquietudes.

8. Cierre da la jomada.

Asociacion Afrodescendiente Afronachi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.; 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmall.com




. CPS-407.2026 ’
- — OBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD KEGRA, AFROCOLOMBIANA \
BOGOT/\ | omgang ~ RAZAL Y PALENOUERA (NARP) PARA £L FGRTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETHI.O - 3
CULTURAL ¥ EA, DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARGO BEL

PLAN DESARROLLE LEA&. 10?5?028 CIUDAD mvm "&WA SEGURA" Afronechi
nstalacion de la reunion Siendo las 2pm, del 28 de agosto de 2026,

n las instalaciones de la Casa de la Cultura de 13 localidad de Ciudad
olivar, se presento la comunidad negra / afrocolombiana vy
habitantes de la localidad.

Desamolio de LRealizo presentacion la Coordinadora Adiela Dagua Aponza y apoyo a
Ia actividad supervision Maria Lourdes Amaya, asi mismo, la referente Leidy Riascos
y la Gerente de etnias de IDPAC Nancy Blandon, posteriormente, la
Enfermera del Quilombo ofrecio los servicios y explico ¢Que es un

uilombo? y Sus beneficios.

|Posteriormente, se procede con la presentacion del proyecto CPS-807-
2026, Presentacion de Proyecto Inversion No. 2318 “CIUDAD

OLIVAR CAMINA SEGURA - la Linea Diferencial Etnica — CPS
F07~2026:

3.1. Objeto del contrato: Prestar los servicios para el
fortalecimiento y la implementacion de las iniciativas de la
comunidad Negra, Afrocolombiana Raizal y Palenquera
(NARP), promoviendo el reconocimiento cultural y el
desarrollo de capacidades productivas @n €l marco del plan de
desarrollo local "CIUDAD BOLIVAR camina segura”, durante a
vigencia 2026 — 2027,

3.2. Justificacion del contrato: S5¢ hace teniendo en cuanta «l
marco juridico de contralo partiendo de la supremacia de fa ley
en Colombia que inicia con los articulos 7, 13 y 70 de la
Constitucion Politica de Colombia, la Ley 70 de 1993 y el
Convenio 169 de la OIT, instrumentos que reconocen y protegen
la diversidad étnica y cultural, garantizan la igualdad y promueven
el respeto por la identidad, las practicas tradicionales y la
participacion de los puehlos étnicos entre ellos los negros
afrocolombianos; en las decisiones que les conciernan.

Para luego proceder a describir gue de iqual manera, el contralo
se articula con el CONPES 39 de 2024-2036 - Politica Publica
de la Poblacion Negra, Afrocolombiana y Palenguera en Bogola

D.C., el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027, particularmente
su articulo 218, 1a Circular CONFIS 04 de 2024, madiante la cual
se establecen lingamientos de politica para las lineas de
inversian local 2025-2028 y los presupuestos paricipalivos,
onentados a alender problematicas lerritoriales mediante la
parlicipacion incidente y el enfoque diferencial, asl como con el
Plan de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, articulo 61,
Programa 39, instrumentos orientan el fortalecimients de las
comunidades étnicas, la promocion de sus praclicas cullurales y
Asoclacion Afrodascendienta Afronechi - NiL 800.746.168-2
Direccién Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3143256640
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BOGOT/\ |cosicnno  PAIZAL ¥ PALENGUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y €L RECONOCIMIENTO ETNICO

CULTURAL Y EL DESARROULO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN ELMARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2005-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGUIA®

la implementacion del enfoque étnico diferencial afrocolomblano.
En particular, contempla acciones acordes con los Usos,
costumbres y lenguas propias de las comunidades &inicas an|
leméticas como: 1) medicina ancesiral; i) reactivacion econdmica;
iil) practicas culturales propias; iv) fortalecimiento de capacidades
de mujeres, jGvenes y organizaciones einicas; v) incorporacion
del enfogue étnico diferencial en programas y proyecios de los
Fondos de Desarrollo Local; vi) conmemaracionas cullurales; vil)
procesas de formacion en educacion propla, justicia propia y
procesos sociales; y viil) juegos ancestrales, enfre otras actiones
de fortalecimiento y reconocimiento cultural.

3.3. Ahora se hace la demas descripcion de la estructuracion del
contralo 807 -2026:

Fecha de Inicio: 04 de agosto de 2026.
Fecha de Terminacion: 03 de marzo de 2027
Plazo: 7 meses,

Componentes de Contrato; Aqui se describen los 4 componentes del
contrato y el presupuesta asignado por compenente:

Componente 1 Saberes Anceastrales $246.404 158

Componente 2 Asegurar la Continuidad Operaliva de la Casa
Afrocolombiana Las Polonias, Emprendimiento y Ecanomia Solidaris §
486.396.627

Compenente 3 Fortalecimiente de Practicas Cullurales Propias §
133.588.066

Componente 4 Conmemoracion De Fechas Especiales $126.061 B0S
Para un Presupuesto Total del Proyecto: §1°106.410.992

Poblacién Beneficiada: Comunidades Negras Afrocolombianas y
Diversas de la Localidad de Ciudad Bolivar de los Diferentes Enfoques
Paoblacionales y Elarios con Perspectiva De Género.

Ubicaciaon: Casa Afrocolomblana Las Polanias:
Direccion: Carrera 36 Bis No.64 -10 Sur, Barrio; Candelaria La Nueva -

Bogota DC.

34. Se continuo con la descnpeidn y contenidos de cada uno de los
componentes del Proyecto

Asaclacién Afrodescendiente Afronechi - NIt 900.7486.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogola DC - Cal.: 31081418238-3142258640
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Y

Las actividades del componente:
Convocaloria a 105 artistas.

cuales acompanaran la Comparsa Manglar.

comao:
- Grupo de musica de
- Coletiva artistica de baile urbano.

Inscripcién: Parque lllimani (Cra 27 B No. 1 1).

-

COMPONENTE A
CONMEMIRATION [F FECHAS ESFECIALES.
Orpaniz y sjecular doa (2) manies pablicen
EVENID Na. 1. DIA DE LA AFROCOLOMBUANICAL - ACUEROD 175
1% 2005 Aeticads §

Se commmanitd an la locabtad de Custs! Bokvar of 20 e sepimetes J1
e 2008

2N

Sus aclividades dia de la Afrocolombianidad:

NegralAfrocolombiana.

Evento Artistico y Cultural comunitario:
Actividad 1. Presentaciones artisticas.
Actividad 2: Estética afro.

Actividad 3; Muestras gastronomicas afrocolomblanas

Ensayos 20 danza folclorica para cada grupo los

Evento Central: Desfile de la comparsa desde Bella Flor 1a torre.
Paraiso Quiba hasta Pargue lllimani ( Cra 27 B Na. 1 1. )

Exhibicion de estélica afro (peinadns y cortes), mugsiras
gastronpomicas para la comunidad, presentacidn de grupos arlisticos

Panel académico: Poliicos Publicas para la comunidad

percusion.

Asaclacion Afrodescendients Afronechi - Nit. 300.746.169-2

Diraccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141928.3148256040
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COMPONENTE 4
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Y finalizamos con

INSCRIPCIONES:

REQIS O
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Los talleristas del Cenlro de Estélica presentaron los serviclos de

-Talleres de unas
- Talleres de peinados
-Talleres de Barberia.

Los cuales se realizaran de manera semanal, asi mismo, fueron
informados de los lugares donde se realizaran LAS
INSCRIPCIONES presenciales y en linea

Asociacién Afrodescendlente Afronechi « Nit, 900,746.169-2
Diraccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640
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CPS-807-2026

RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONDCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCOD DEL
PLAN DESARROULO LOCAL 2025 2028 CILDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA

QRIETIVO! “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMEIANA \3

Afronechi

De esta manera, siendo las 4:00pm de la maniana se da cierre a la

septiembre
2026

presentacion.
Fecha de Descripcion de :
Compromiso compromisos RoIpEER S
Convocar a la comunidad
de la localidad de Ciudad
Bolivar a la etapa de
01 al 15 de |inscripciones presencialesy Operador Afronechi y

en linea en los puntos de
inscripciones en la
diferentes UPZ: Casa Afro,
Subdireccion local y Parque
Hlimani.

contratistas del componente

1y 2.

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640
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CPS-807-2020
OBJETIVO. “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA,
RALZAL Y PALENQUERA (NARF ) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONODCIMIENTO ETNICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLD DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN £1 MARCO DEL

PLAN GESARROLLO LOCAL 2025-2028 CILDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"
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OBIETIVO “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,

l’0‘3""1'\

CPS-807-2029 ‘
u— RAIZAL ¥ PALENOUERA INARP) PARA EL FORTALECIMIERTO ¥ EL RECONOGIMIENTO ETNICD |
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUG TIVAS, EN EL MARTO DEL
PLAN DESARROLLO LOGAL 20252028 CILIDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

B INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

.

TIPO DE CONTRATATO

Prestacion de servicios

No. CONTRATO

004-2026

OBJETO

Prestar los servicios profesionales como Contador Publico

para brindar asesoria y apoyo contable, financiero, tributario
y presupuestal a la Casa Afro, mediante la organizacion,
revision y registro de la informacion contable, la elaboracion
y presentacion de informes financieros y tribularios, =l
acompafiamiento en el cumplimiento de las obligaciones
fiscales y contables, y el apoyo en los procesos
administrativos y financieros necesarios para el adecuado
desarrollo y ejecucion de las actividades y proyectos de la
organizacion, de conformidad con la normativa vigente.

NOMBRE DEL CONTRATISTA

CARLOS JULIO ATENCIA LOZANO

No. DE IDENTIFICACION

73.239.928

CONTRATANTE

ASOCIACION AFRODESCENDIENTE DE

"AFRONECHI"

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$14°880.000

TNECHI

VALOR DEL PERIODO DE COBRO

$5'071.500

NUMERO DE PLANILLA SS.|

FECHA DE ACTA DE INICIO

04 de agosto de 2026

FECHA DE FINALIZACION

03 de marzo de 2027

PLAZO CONTRACTUAL

7 meses

FORMA DE PAGO

El valor del contrato serd por la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA
Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($39.445.000), el cual
sera pagado al CONTRATISTA en la siguiente forma.
Siete (7) mensualidades vencidas a razon de CINCO
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
PESOS M/CTE ($5.635.000) cada una, valor abjeto de
deduccion de los impuestos, tasas, contribuciones y
gravamenes correspondientes.

PARAGRAFO PRIMERO: Para cada pago enunciado el
CONTRATISTA debera entregar informe de
actividades del periodo a solicitar cobro, el pago al
sistema integrado de seguridad social (EPS. AFP y
ARL) sobre el 40% del valor de los honorarios
devengados, fotocopia de la cédula legible y fatocopia
del RUT (Registro Unico Tributario) actualizado y

I

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit 800.746 16892
Direccion Cra 36 B&s#64 10 Sur, Boguta DC -Cel,: 3108141929—3148256840
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legible, documentos que el CONTRATISTA entregara
al CONTRATANTE con 5 dias de anticipacion a la
fecha de vencimiento de cada pago.

PARAGRAFO SEGUNDO: [os pagos al
CONTRATISTA estaran sujetos al efectivo
cumplimiento de las metas y a la aprobacion del

supervisor del contrato.
CUENTA DE COBRO No. 01
PERIODO A COBRAR 04 al 31 de agosto de 2026
OBLIGACIONES ACTIVIDAD DESARROLLADA EVIDENCIAS
{llevar el control | Fecha: 15 de agosto de 2026 Acta del 15 de
contable y financierc agosto, listas de
del proyecto, asistencia y fotos.

garantizando el registro

:oportuno. orgaglz*‘“ '; Descripcion de |a actividad: Informara a la casa

normatividad  vigente Afro la importancia que tiene la elaboracion de
de todos los ingresos, soportes contables que se necesitan

egresos y movimientos
asociados a su

ejscucion. Logros: Tener un proceso contable acorde con

la realidad econémica del proyecto :
2 Elaborar, revisar y Fecha: 28 de agosto de 2026 Acta del 28 de
validar los soportes | Revision de toda la documentacion soporte que | gosto, listas de
incluyendo
comprobantes de

egresp, cuentas de - ‘ ; ]
cobro, conciliaciones y Descripcion de la actividad: venficacion de

demés documentos documentos deportes fechas, originalidad
requeridos para |la
adecuada gestion de
108 récursos. Logros:: Elaboracion de estados financieros y
ejecucion de estados financieros parciales

3.Acompafiar los | Fecha: estar presto y atentos al engranaje
procesos administrativo y contable del proyecto
administratives y

Asociacian Afrodescendiente Alronechl - Nit. 900.746.168-2
Direccién Cra_ 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel . 3108141929-3148256640

Email. afronechi20@gmail.com —casa afralaspolonias@hotmail com
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Afronechi

financieros
relacionados con la
ejecucion del proyecto,
asegurando el
cumplimiento de los
lineamientos
institucionales, fiscales
y contractuales

Descripcién de la actividad: realizacion de

compras y pagos debidamente reportados y en la
fechas requeridas por el proyecté, liquidacion de
impuestos en las chechas reglamentaras

Logros: elaboracion de primer informe

4 Realizar informes
financieros periodicos,
detallando la ejecucion
presupuestal, el estado
de los recursos y las
variaciones

presentadas, de
acuerdo con los
requerimientos de |Ia
supervision.

Fecha: 30 de agoesto de 2026

Teniendo todos los insumos para la realizacion
de informes financieros detallado
Con todos los insumos necesarios para elaborar
informes financieros detallados.

Descripeion de la actividad: en esta actividad, se
verifico por comeo la informacion soportes y
luego validados registrados contablemente,

Logros: elaboracién de informe contable y
financiero

5.Garantizar |a correcta
aplicacion de los
recursos publicos,
promoviendo principios
de transparencia,
eficiencia y
responsabilidad fiscal
en el manejo de los
mismos.

Fecha: 30/06/2026

Descripcion de la actividad: se orientd sobre la
importancia que al realzar ejecucion de
presupuestal se debe primero fijarse si hay un
rubro en el presupuesto, hay que escoger el
proveedar fteniendo en cuenta precio,
documentaciéon al dia de proveedor

Logros: lograr mayor transparencia y eficiencia
en el uso del recurso publico

6.Brindar orientacién
contable y financiera a
los actores
comunitarios
involucrados,
especialmente en

Fecha:

Descripcion de la actividad: La actividad

Asoaiacion Afrodescendiente Afronech] - Nit 900.746.168-2
Direccion Cra. 36 Bis #64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel: 3108141929-3148256840

Email; afronpchi20@agmail com — cana_sfrolaspolonizs@himail com
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procesos relacionados

con comunidades
Negras,
Afrocolombianas,

Raizales y Palenqueras
(NARP), facilitando la
comprension de los
aspectos
administrativos del
proyecto.

comprende el asesoramiento en la adecuada
organizacion y manejo de los recursos, revision y
comprension de soporles contables vy
financieros, orientacion sobre procedimientos
administratives, elaboracion y seguimiento de
registros, asi como la aclaracion de inquietudes
relacionadas con la gjecucion presupuestal. Lo
anterior, con el propésito de fortalecer las
capacidades de los actores comunitarios, facilitar
la comprension de los aspectos administrativos y
financieros del proyecto y contribuir al adecuado
manejo, seguimiento y control de los recursos, de
acuerdo con los lineamientos y procedimientos
establecidos.

Logros: Se fortalecieron las capacidades de los
actores comunitarios, especialmente de aquellos
vinculados a procesos con comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
(NARP), mediante |a orentacion y
acompafiamiento en aspectos contables,
financieros y administrativos, logrando una
mayor comprension de los procedimientos para
el manejo, seguimiento y control de los recursos
del proyecto, asi como una mejor organizacion
de los soportes y registros requeridos para su
adecuada ejecucio

7. Acompafar |a
estructuracion ylo
fortalecimiento de

capacidades

administrativas y
contables en las
organizaciones 0

colectivos participantes
del proyecto, cuando
aplique.

Fecha:31/08/2026

Descripcion de la aactividad Acompanar a las
organizaciones y colectivos participantes del
proyecto en la estructuracion y/o fortalecimiento
de sus capacidades administrativas y contables,
de acuerdo con sus necesidades y condiciones
particulares. Este acompafamiento incluye
orientacion sobre la organizacion de procesos
administrativos, manejo y control de recursos,
elaboracibn y conservacion de soportes

Asocacitn Afrodescendiente Afronachi - Nil. 900.746.169-2

Direccién Cra. 38 Bis # 64 - 10 Sur. Bogoté DG - Cel - 3108141929-3148258640
Email: afronechi20@amail com —¢asa_afrolaspolonias@hotmail. com
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acompanamiento y orientacion en la organizacion de
procesos, manejo de recursos, control de soportes y
seguimiento financiero,

8. Verificar el cumplimiento
de requisitos formales en los
procesos de contratacion y
pagos, incluyendo revision de
documentacion tributaria,
legal y financiera de
proveedores o beneficianios

Fecha: 28/08/2026

Verificar el cumplimiento de los requisilos formales
establecidos para los procesos de confratacion y
tramite de pagos del proyecto, mediante |a revision y
validacion de la documentacién legal, tributaria,
contable y financiera presentada por proveedores,
contratistas o baneficianos. Esta actividad comprende
la revision de documentos de identificacion, registros
tnbutarios, cerfificaciones bancarias, soportes de
pago, facturas o documentos equivalentes y demas
requisitos exigides, con el fin de garantizar que la
documentacion se encuentre complela, vigente y
acorde con los procedimientos establecidos.
Asimismo, se brindd orientacion para la subsanacion
de Inconsistencias o documentos faltantes,
contribuyendo a fa adecuada gestion administrativa,
financiera y documental del proyecto.

Se contribuyé al cumplimiento de los requisitos
formales en los procesos de contratacion y pagos,
mediante |a revision oportuna de la documentacion
legal, tributana y financiera de proveedores,
contratistas y beneficianacs, reduciendo
inconsistencias documentales y faciltando el
adecuado ftramite y control de los recursos del

proyecto.

9. Parlicipar en espacios de
seguimento, comitas
tEcnicos o reuniones
convocadas por la entidad o
la sbpervision, aportando
analisis financiero y contable
del estado del proyecto

Fecha 19 de agosto 2026

Participar en los espacios de seguimento, comités
técnicos y reuniones convocadas por la entidad y/o la
supervision, relacionados con la ejecucion y avance
del proyecto, aportando andlisis y conceptos desde el
componente contable y financiero. Durante estos
espacios se revisd el estado de la ejecucion
presupuestal, el comportamiento de los recursos, los
pagos realizados y pendientes, asi como las
situaciones que pudieran generar nesgos o requerir
acciones de mejora. Asimismo, se brindaron
recomendaciones y orientaciones para apovar la foma
de decisiones y contribuir al adecuado seguimiento
administrativo, financiero y contable del proyecto.

Se aportd al seguimiento integral del proyecto
mediante la participacion activa en reuniones y
comités técnicos, proporcionando andlisis contable y
financiero sobre la ejecucion de los recursos,

Acta de 19 de agosto
de 2026, con folos y
lista de asislencia

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit, 80D, 746 168-2
Direccién Cra. $8&s#64 10 Sur, BogotéDC Cel. 310814192&3148256840
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PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

OBJETIVC "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIUAD NEGRA, AFROCOLOMEBIANA,
RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTD Y EL RECONCCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

identificando  situaciones relevantes y formulando
recomendaciones que contribuyeron a la toma
oportuna de decisiones y al adecuado cumplimiento
de los abjetivos financieros del proyecto,

10.Asegurer la trazabiiidad
de la informacién financiera,
manteniendo organizado el
archive fisico y/o digital de
todos los sopories contables,
conforme a las nommas de
archive y control interno.

_por parie de Ia entidad y/o supervision.

Fecha 04 Al 31 de Agosto 2026

Asegurar la trazabilidad y adecuada organizacion de
la informacién financiera y contable generada durante
la ejecucion del proyecto, mediante la clasificacion,
revision, aclualizacion y conservacién de los sopories
documentales en archivos fisicos y/o digitales. Se
verificd que los documentos relacionados con
ingresas, gastos, contrataciones, pagos, facturacion y
demas movimientos financieros contaran con los
respectivos soportes y se encontraran debidamente
organizados, identificados y disponibles para
consulla. Asimismo, se aplicaron criterios de archivo,
custodia y confrol intermo, facilitando la consulia,
seguimiento y verificacion de la informacion
financiera, de acuerdo con los procedimientos y
normas aplicables

Logro

Se contribuyé al adecuado cierre financiere dsl
proyecto mediante la consolidacidn y verificacion de
la informacion contable, la realizacién de
conciliaciones y la organizacion de los soportes
requeridos, facilitando la presentacion oportuna de los
informes finales y el proceso de revisidn y validacion

11 Apoyar los procesos de
cierre financiera del proyecto,
incluyendo la consolidacion
de informes finales,
conciliaciones y entrega de
soportes requeridos.

Acta del 15 de agosto
20286, con fotos y lista
de asistenca

Fecha:04 al 31/08/2026

Apoyar el proceso de cierre financiero del proyecto
mediante la revision, organizacion y consolidacion de
la informacion contable y financiera generada durante
sU ejecucion. Se realizé la verificacion de los
movimientos y saldos financleros, conciliacién de la
informacidn registrada con los respectivos s

opories, revision de cuentas y gastos ejecutados, asi
como. la identificacion de posibles inconsistencias o
documentos pendientes. De igual manera, se apoy6
la consolidacién de los informes financieros finales y
la organizacion, clasificacidn y entrega de los soportes
requeridos por la entidad yio  supervision,
contribuyendo a garantizar la integridad, coherencia y
trazabilidad de la informacion necesaria para el cierre
del proyecto.

Prefectura de Agosio |

2026

12. Desarrollar
actividades con
diferencial

sus

enfoque
y gtnico,

Fecha 30/08/2026

Asaciacion Afrodescendiente Afronechi = Nit 800.748 165-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 31081419208-3148256640

Email: gfronechi20@ amail com —

} hotmail com

Acta del 30 dse
agosto 2028, con
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reconociendo las | Se desarrollo las actividades asignadas bajo un | fotos y lista de
particularidades de  las | enfoque diferencial, étnico y territorial, reconociendo | asislencia

comunidades
afrocolombianas de Ciudad
Bolivar y respetando sus
dinamicas organizativas y
culturales.

las  particularidades  sociales, culturales y
organizativas de las comunidades afrocolombianas de
Ciudad Bolivar. En el desarrollc de las acciones se
twvo en cuenta el respeto por sus dinamicas
comunitanias, formas de organizacion, praclicas
culturales, saberes y mecanismos de participacion,
promoviendo una comunicacion  respetuosa,
incluyente y acorde con sus contextos. Asimismo, se
brindc  acompanamientc a los  procesos
administrativos, contables y financieros de manera
pertinente y comprensible, procurande que las
ornentaciones respondieran a las necesidades vy
caracleristicas de las organizaciones y colectives
participantes.

13 Atender los lineamientos y
recomendaciones emilidas
por {a Comision Consultiva
Local de Comunidades
Negras/Afrocolombianas, en
coherencia con el aval
otorgado y el enfoque del
proyecto.

Fecha: 30 de agosto 2026

Atender y aplicar los lineamientos, onentaciones y
recomendaciones emitidas por la Comision Consulliva
Local de Comunidades Negras/Afrocolombianas, en
el marco del desarrollo y ejecucion del proyecto. La
actividad comprendié el seguimiento de las directrices
establecidas, procurando que las actuaciones
administrativas, contables y financieras se
desarrollaran de manera coherente con el aval
olorgado, los objetivos del proyecto y el enfoque
diferencial y étnico. Asimismo, se brindé el
acompanamiento necesario para incorporar las
recomendaciones formuladas en los procesos
correspondientes, promoviendo el cumplimiento de
los acuerdos establecidos y el respeto por las
dinamicas organizativas y comunitarias,

Se garantizd la atencion y aplicacion de los
Iineamientos y recomendaciones emitidos por la
Comision Consultiva Local de Comunidades
Negras/Afrocolombianas, contnbuyendo a que Ia
ejecucion administrativa, contable y financiera del
proyecto se mantuviera articulada con el aval
oforgado, los objetivos establecidos y el enfoque
diferencial y étnico

Fecha: 30 ds agoslo
2026

Asociacion Afrodescendiente Afronechl - Nit. 900.746.184.2
Direccién Cra. 3885s#84 10 Sur, BogataDC Cel- 3108141929—3148258640
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CPS-a07-2025 ;
DBJETIVO! "INPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNICAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, - ‘
P RAIZAL ¥ PALENQUERA [NARP) PARA EL EORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETNICD
GOR|ERNC CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARGO DEL

PLAN DESARRCLLO LOCAL 70652028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA®

i’

Afronechi

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C. a los 01 dias del mes de septiembre 2026

FIRMA CONTRATANTE -Representante

a(,ﬁm/

LEIDY MARIA MENA PENALOZA

CC. No. 1.133.684 875 de Medio San Juan,

, <

Choco.
FIRMA CONTW!STA CARLOS JULIO ATENCIA LOZANO
CC No 73.239.928

Asociacion Afrodsscendienta Afranechl - NiL 800.746, 165-2
Direccion Cra 36&%:#64 10 Sur, Mﬂé DC - Cel. 31061419293148256640




OBLIGACION 1



CPS.807-2026 l
DBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA .

M GOBERn0  RAIZALYPALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONCCMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS. EN £ MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2624-2028 CIUDAD BOUVAR CAMINA SEGURA® Afronechi

I ACTA DE REUNION

Lugar: Bogota DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias™ Cra 36 Bis No. 64-10

| sur

Fecha: 28 de agosto de 2026

- Hora de
Hora de inicio: 9:00Am finalizacion: 5.00pm

I . Elaborar, revisar y validar los soportes contables y financieros de!
ctividad: Proyecto de Inversion No. 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA
-Linea Diferencial Etnica CPS 807- 2026

; Elaborar, revisar y validar los soportes contables y financieros
Objetivo(s): relacionados con la gestion de los recursos,
Verificar que los comprobantes de egreso, cuentas de cobro,
conciliaciones bancarias y demas documentos cumplan con los
requisitos establecidos y cuenten con la informacién necesana para su
tramite.
' Garantizar la correcta organizacion, integridad y trazabilidad de la
| documentacion financiera y contable.

Contribuir al adecuado control y manejo de los recursos mediante la
| revision oportuna de los soportes requendos. del Proyecto de Inversion
| No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea Diferencial
. Etnica CPS B07- 2026

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO. |
| EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA. |

Responsable(s) CARLOS JULIO ATENCIA LOZANC

1. Revision de los documentos y soportes contables y financieros
recibidos.

. Elaboracion y verificacion de comprobantes de egreso y cuentas

de cobro.

Revision de conciliaciones y movimientos financieros.

Validacién de la informacion contenida en los soportes frente a

w los registros correspondientes

Identificacion y comreccion de inconsistencias 0 documentos

| pendientes.

| 6. Organzacién y archivo de la documentacion validada,

7. Consolidacién de los resultados de la revisidn y seguimiento a

los documentos que reguieran ajustes.

s~ w

§.—
&
g
B

o

Asociacion Afrodescendientie Afronechi - Nit 500.746.165-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148258840

Email; afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



OBJETIVO “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA,

CPS-807.2028 \3

RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA ElL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES | AS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

Desarollode la
-actividad

O L SEGURA" Afronechi

Actividades a realizar en un control contable
Para el control contable y financierc de un pioyeclo, puedes incluir las siguientes
actividades:

Durante fa jomada se realizé la elaboracion, revision y valldacion de los
diferentes soportes contables y financieros necesanos para la adecuada geslion
de los recursos. Se efectud la revision de comprobantes de egreso, cuentas de
cobro, conclliaciones y demas documentos relacionados con las operaciones
financieras.

Asimismo, se verficd que la informacion registrada en los documentos fuera
consistente, complela y acorde con les soportes disponibles, revisando
aspecios como valores, fechas, conceptos, terceros y demas dalos necesarios
para garantizar la comecta documentacion de las operaciones.

En los casos en que se denbificaron inconsisténcias, omisiongs o documentos
pendientes, se realizamn las cbservaciones y sjustes comaspondientes, con el
propésito de asegurar que los soportes cumpleran con los requisitos
establecidos antes de continuar con su tramite,

Finaimente, se organizd la documentacion revisada y validada, facilitando su
consulta, control y trazabilidad para los procesos contables y financieros.

4. LOGROS

Se alaboraron, revisaron y validaron los sopories contables y financieros
requendos para el adecuado desarrollo de las operaciones,

Se verificod la integnidad, coherencia y consistencia de la informacion contenida
er comprobamtes de egreso, cuenlas de cobro, conciliaciones y demas
documentos financiencs,

Se identificaron oporiunamenta inconsgistencias, omisiones y documentos
pendientes de ajuste, permitiendo realizar las correcciones necesarias.

Se fortalecio el control y seguiniento de la documentacion financiera,
garanlizando una mayor organizacion y frazabilidad de los soportes.

E; conlribuyd al adecuade manejo y control de los recursos mediante la revision

de la documentacion soporie

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Se logrd avanzar en la elaboracion, revision y valdacion de los sopories
contables y financieros requeridos para la gestion de los recursos. Los
documentos revisadas fueron verfficados en cuanto a su  integridad
consistencia y comespondencia con las operaciones realizadas.,

De igusl manera, se identificaron y gestionaron las inconsistencias ©
documentos pendientes de ajuste, contribuyendo al fortalecimients del control
documental y financiero. Como resultado, se dispuso de soportes debidamenta
revisados y organizados, facilitando el adecuado registro, seguimiento y
control de las operacionas financieras.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis# 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




‘ CPS-007-2028
.- || OBJETIVO: "MPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LACOMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA, B 1
mﬂ\ | GOBIERND RAIZAL Y PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO

GULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOGAL 2025-2028 CILDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronech:
Fecha de Descripcion de : .
c iso i Responsable (s)

Continuar con Ila revision y
validacion oportuna de los
soportes contables y financieros
que sean generados o recibidos. CONTADOR Carlos

' imi Julio Atencia Lozano
28/08/2026. ealizar seguimiento a los
ocumentos  que  presenten REPRESENTANTE

nconsistencias (5] requieran LEGAL

ajustes, hasta lograr su debida Leydy Mena Penaloza
fsubsanacion.

Mantener organizada y

actualizada la documentacion
financiera, facilitando su consulta,
control y posterior verificacion,

arantizar que los soportes
mplan con los requisitos
tablecidos antes de su registro,
ramite o aprobacion.
' Fortalecer el seguimiento de las
conciliaciones y demas procesos
de control financiero para
contribuir a una adecuada gestion
de los recursos . permanente a la
ejecucion presupuestal y el
cumplimiento de los
procedimientos  adminisirativos,
contables y tributarios aplicables.
Asimismo, mantener disponible y
actualizada la informacion
financiera para facilitar los
procesos de seguimiento,
supervision, control y rendicion de
cuentas.

) Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nil. 900.746.169.2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141928-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




. CPS-807-2009

A . OBJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS OF LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOL OMEIANA. ‘ l
M GOBIERND RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO -

GCULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL i

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA' Afronechi

Asociacion Afrodescendienta Afronechi - Nit, 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel,: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@amail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail com
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: OBLIGACION 2




* o OBJETIVO wmmmsmum»\soegétmmm NEGRA, AFROCOL OMBIANA,
m GORIERND RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTD ¥ E1L RECONOCIMIENTO ETHNILO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO L DCAL 0752028 CIUDAT HOLIVAR CAMINA SEGUIRA Afronechi
ACTA DE REUNION
Lugar: Bogota DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias” Cra 36 Bis No. 64-10
! sur
Fecha: 28 de agosto de 2026
! 1 Hora de
Hora de inicio: 9:00Am finalizacion: 5:00pm
] . Elaborar, revisar y validar los soportes contables y financieros del
Actividad: Proyecto de Inversion No. 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA
-Linea Diferencial Etnica CPS B07- 2026
6 . Elaborar, revisar y validar los soportes contables y financieros
dbjetivo(s): relacionados con la gestién de los recursos.
Verificar que los comprobantes de egreso, cuentas de cobro,
conciliaciones bancarias y demas documentos cumplan con los
requisitos establecidos y cuenten con la informacién necesaria para su
tramite.
Garantizar la cormrecta organizacion, integridad y trazabilidad de Ia
documentacion financiera y contable.
. Contribuir al adecuado control y manejo de los recursos mediants |a
revision oporiuna de los soportes requeridos. del Proyecto de Inversian
No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea Diferencial
Etnica CPS 807- 2026
Componente: COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO.
1 EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.
Ws) CARLOS JULIO ATENCIA LOZANO
[ 1. Revision de los documentos y soportes contables y financieros
‘ recibidos.
’ 2. Elaboracion y verificacion de comprobantes de egreso y cuentas
de cobro.
Agenda del dia 3. Revision de congiliaciones y movimientos financieros.
’ 4. Validacion de la informacidn contenida en los soportes frente a
los registros correspondientes.
’ 5. Identificacién y correccién de inconsistencias o documentos
pendientes.
. 6. Organizacion y archivo de la documentacion validada.
7. Consolidacion de los resultados de la revision y seguimiento a
los documentos que requieran ajustes.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2

Direccion Cra. 36 Bis #64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640
Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail com




RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL HECONOCIMIENTD ETMICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
L 20252028 4 Afronechi

Actividades a realizar en un control contable

Para el control contable y financiero de un proyecto, puedes incluir ias siguientes

aclividades:

* Durante la jumada se realizd la elaboracion, revision y validacion de los
diferentes soportes contables y financieros necesarios para la adecuada gestion
de los recursos, Se efeciud Ia revisién de comprobantes de egreso, cuentas de

Desarrallo de la cobro, cancifiaciones y demas documentos relacionados con las operaciones

actividad « Asimismo, se verifico que fa informacitn registrada en los documentos fuera
consistente, completa y acorde con los soportes disponibles, revisando
aspeclos como valores, fechas, conceplos, lerceros y demdas datos necesarios
para garantizar la correcta documentacion de las operaciones,

e En los casos en que se identificaron inconsistencias, omisiones o documentos
pendientes, se realizaron las observaciones y ajustes correspondientes, con el
propdsito de asegurar gue los soporles cumplieran con los requisitos
establecidos antes de continuar con su framite.

« Finalmente, se organizd la documentacion revisada y validada, facilitando su
consulta, contral y trazabifidad para los procesos contables v financieros.

4. LOGROS

® Se elaborarun, revisaron y validaron los soportes contables y financieros
requeridos para &l adecuado desarollo de las operaciones,

*  Se venficd la integridad, coherencia y consislencia de la informacion contenida
en comprobanies de egreso, cuentas de cobro, conciliaciones y demas
I , fBnG
Se identificaron oportunaments inconsistencias, amisiones y documentos
pendienies de ajuste, permiliendo realizar las comecciones necesanas,

* Se fortalecio el control y sequimiento de la documentacion fmanciera,
garanfizande una mayor organizacién y trazabilidad de los sopories.

ﬁmlﬁméda&uﬁonmﬁoymnﬁddelmwsosme&mmmmén
a de la documentacidn soporie.

s CPS-807-2026
'* e OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOL OMBIANA ‘3

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Se logrd avanzar en la elaboracién, revisién y validacion de los soportes
contables y financieros requeridos para la gestion de los recursos, Los
documentos revisados fueron verificados en cuanfo a su integridad,
consistancia y comrespondencia con las operaciones realizadas.

De igual manera. se idenfificaron y gestionaron las inconsislencias o
documentos pendientes de ajuste, contribuyendo al fortalecimiento del control
documental y financiero, Como resultado, se dispuso de sopories debidamente
revisados y organizados, facilitando el adecuado registro, seguimiento y
conirol de Ias operaciones financieras.

Asociacion Afrodescendienta Afronechi - Nit. 900,745.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CPS.807-2025

ORJETIVO. "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
GORERNO RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETHICO
CULTURAL Y Ei. DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, ER £E1. MARGO DEL

PLAN DESARROLLO LOGAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGLIRA®

)

Afronechi

)

Fecha de Descripcion de
JI Compromiso CoOmpromisos

Responsable (s)

Continuar con la revision vy
validacion oportuna de los
soportes contables y financieros

nconsistencias o requieran LEGAL

ajustes, hasta lograr su debida Leydy Mena Penaloza
[subsanacion.

Mantener organizada y

actualizada la documentacitn
financiera, facilitando su consulta,
control y posterior verificacion.

rantizar que los sopories
mplan  con los  requisitos
tablecidos antes de su registro,
amite o aprobacion.
Fortalecer el seguimiento de las
conciliaciones y demas procesos
de control financiero para
contribuir a una adecuada gestion
de los recursos.permanente a la
ejecucion presupuestal y el
cumplimiento de los
procedimientos  administrativos,
contables y fributarios aplicables.
Asimismo, mantener disponible y
actualizada la informacién
financiera para facilitar los
procesos de seguimiento,
supervision, control y rendicion de
cuentas.

que sean generados o recibidos. CONTADOR

: Julio Atencia Lozano
28/08/2026. ealizar seguimiento a los :
ocumentos  que  presenten REPRESENTANTE

Carlos

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746,169-2

Direccion Cra. 36 Bis #64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.- 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




' CPS 8072000
’* R OBJETIVO, “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS 1 LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, ‘
3060"\ GORIERND RAIZAL Y PALENQUERA {NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO v
CULTURAL ¥ £1. DESARROLLL DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS BN EL MARCO DEL >
PLAN DESARROLLO LOCAL 2075 2028 CILIDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA™ Afronechi

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis #64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com






OBLIGACION 3




OBJETIVD. "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLDMBIANA
RAIZAL Y PALENQUERA INARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO

CP5-807.2020 3

| GOBIERNO :
o oo e AR A bk S " Afromeehi
1 ACTA DE REUNION
‘?‘93“ Bogota DC, oficinas AFRONECHI "Las Polonias™ Cra 36 Bis No. 84-10
i sur
Fecha: 30 de agosto de 2026
i
! - Hora de
Hora de inicio: 9.00Am finalizacion: 4:00pm
T Acompafiamiento en los procesos administrativos del Proyecto de
Actividad. Inversion No, 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea
[ Diferencial Etnica CPS 807- 2026
Acompafar y apoyar los procesos administrativos y financieros
s): relacionados con la ejecucion del proyecto.
Verificar que las actividades administrativas y financieras se desarrallen
de acuerdo con los lineamientos institucionales, fiscales y contractusles
| establecidos.
l Contribuir al adecuado seguimiento y control de los recursos destinados
| a la ejecucién del proyecto.
Brindar apoyo en la revision de documentos, procedimientos y tramites
‘ administrativas y financieros requeridos para el desarrollo del proyecto.
Promover el cumplimiento oportuno de las obligaciones y requisiios
establecidos para la correcta ejecucion contractual.. del Proyecto de
Inversion No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea
| Diferencial Etnica CPS 807- 2026
é om o COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.
Responsable(s) CARLOS JULIO ATENCIA LOZANO
1. Verificacion de documentos y soportes relacionados con la
| ejecucion de las actividades.
2. Seguimiento a tramites administrativos, financieros y
Agenda del dia contractuales pendientes.

3. Revision del cumplimiento de los lineamientos
institucionales y requisitos aplicables.

4. Identificacion de observaciones, inconsistencias o aspeclos
que requieran ajustes.

5. Seguimiento a los compromisos y acciones pendientes.

6. Organizacion y actualizacion de la informacién y documentacian

correspondiente

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800,746.169-2

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email; afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




*‘ GPS-B07-2006 )
L . ] [ OBJETIVO “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD REGRA, AFROCOLOMBIANA a

M GORERND RAIZAL Y PALENOQUERA (NARF) PARA £1 FORTALECIMIENTO ¥ £1 RECONOCTMIENTO ETNICO

CULTURAL ¥ EL. DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARGO DEL
P 2] 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

Durante la jornada se realizd acompafnamiento a los procesos

administrativos y financieros asociados a la ejecucion del proyecto,

efectuando seguimiento a los tramiles y aclividades requeridas para

garantizar su adecuado desarrolio.

Se revisd la documentacion relacionada con los procesos

Desarrolic de la administrativos y financieros, verificando que la informacion y los

actividad soportes disponibles fueran consistentes con las actividades ejecutadas

y con los requerimientos establecidos institucionaimente.

Asimismo, se realizé seguimiento a los procesos pendientes y a los

compromisos relacionados con la ejecucidn contractual, identificando

aquellos aspectos gue requerian ajustes, complementacion documental

0 acciones de seguimiento.

Se brindd apoyo en la aplicacion de los lineamientos institucionales,

fiscales y contractuales, procurando que los procedimientos

adelantados se desamoliaran de manera organizada, oportuna vy

conforme a las disposiciones aplicables.

Finalmente, se actualizdé y organizé la informacién correspondiente,

dejando identificados los asuntos que requieren continuidad vy

seguimiento para garantizar el adecuado desarrolio del proyecto.

Resultado de la actividad

Se realizdo el acompafamientc y seguimiento a los procesos

administrativos y financieros relacionados con la ejecucion del proyecto,

contribuyendo al cumplimiento de los procedimientos y requisitos

establecidos.

Se logro verificar el estado de los tramites y documentacion disponible,

identificar aspectos pendientes y establecer acciones de seguimiento

para aquellos procesos que requieren continuidad. De esta maners, se

contribuyo al fortalecimiento del control administrativo y financiero y al

adecuado cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Logros

« Se fortalecio el seguimiento de los procesos administrativos y

financieros asociados a la gjecucion del proyecto,

« Se verificd el cumplimiento de los lineamientos institucionales,
fiscales y contraciuales aplicables a los procesos revisados.

« Se identificaron oportunamente aspectos pendientes,
inconsistencias y necesidades de ajuste documental.

+ Se contribuyd a mejorar la organizacion, control y trazabilidad de
la informacion administrativa y financiera

» Se facilito el seguimiento oportuno de los tramites y compromisos
relacionados con la ejecucion del proyecto.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.168-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.; 3108141929-3148256840

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



-

BOGOT/\ | coneano

CPS-807-2026
OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA AFROCOLOMEIANA
RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

FLAN ILLO 20252028 CIUVDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

3

Afronechi

3 RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Se logré avanzar en la elaboracion, revision y validacion de los
sopartes contables y financieros requeridos para la gestion de
los recursos. Los documentos revisados fueron verificados en
cuanto a su integridad, consistencia y correspondencia con |as
operaciones realizadas.

De igual manera, se identificaron y gestionaron las
inconsistencias o documentos pendientes de ajuste
contribuyendo al fortalecimiento del control documental y
financiero. Como resultado, se dispuso de sopories
debidamente revisados y organizados, facilitando el adecuado
registro, seguimiento y control de las operaciones financieras.

4. LOGROS

Se fortalecio el seguimiento de los procesos administrativos y
financieros asoctados a la ejecucion del proyecto.

Se verifico el cumplimiento de los lineamientos institucionales,
fiscales y contractuales aplicables a los procesos revisados,
Se identificaron oportunamente aspectos pendientes,
inconsistencias y necesidades de ajuste documental,

Se contribuy6 a mejorar la organizacion, control y trazabilidad
de la informacion administrativa y financiera.

Se facilité el seguimiento oportuno de los tramites y
compromisos relacionados con la ejecucion del proyecto

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CPS-807-2075

Swm OBJETIVO “IMPLEMENTAR LAS INITIATIVAS DF LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA : ‘ :
GOUIERND RAIZAL'Y PALENQUERA (NARP) PARA EL. FORTALECIMIENTO Y EL RECONDCIMIENTO ETNICD
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL. MARCO DEL

RSN

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA Afronechi

Fecha de
Compromiso

Descripcion de
compromisos

Responsable (s)

30/08/2026.

Continuar  realizando acompanamento v

seguimiento a los procesos administrativos vy
nancieros del proyeclo.

erificar de manera permanente el cumplimient
e los ineamientos institucionales, fiscales vy
tracluales aplicables

ealizar seguimiento a los documentos, tramites
compromisas que se encuentren pendientes
antener  actualizada y organizada |
nformacion  administrativa y  financiera de
foyecto.

tender oportunamente las observaciones y
eguernmientos que se presenten durante lal
jecucion del proyecto. ara facilitar los procesos
e seguimiento, supervision, control y rendicion]
e cuentas.

1 CONTADOR  Carlos

Julio Atencia Lozano
REPRESENTANTE
LEGAL

Leydy Mena Pefaloza

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900,746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141829-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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. OBLIGACION 4




BOGOT/\ | cosierno

. CPS-807.206
'* - OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEBIANA,
RAIZAL Y PALENGUERA (NARF] PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONODCIMIENTO ETHICO

CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-20z8 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechr

ACTA DE REUNION

Bogota DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias™ Cra 36 Bis No. 84-10
sSur

28 de agosto de 2026

Hora
9:00Am finalizacion: 5:00pm

. Elaborar, revisar y validar los sopories contables y financieros del
Proyecto de Inversion No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA
-Linea Diferencial Etnica CPS 807- 2026

Elaborar, revisar y validar los soportes contables y financieros
relacionados con la gestion de los recursos.

Verificar que los comprobantes de egreso, cuentas de cobro,
conciliaciones bancarias y demas documentos cumplan con los
requisitos establecidos y cuenten con la informacion necesana para su
tramite.

Garantizar la comecta organizacion, integridad y trazabilidad de Ia
documentacion financiera y contable

Contribuir al adecuado control y manejo de los recursos mediante la
revision oportuna de los soportes requeridos. del Proyecto de Inversién
No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea Diferencial
Etnica CPS B07- 2026

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

g' Responsable(s)

CARLOS JULIO ATENCIA LOZANO

Agenda del dia:

1. Revision de los documentos y soportes contables y financieros
recibidos.

2. Elaboracion y verificacion de comprobantes de egreso y cuentas
de cobro.

3. Revision de concifiaciones y mavimientos financieros

4. Validacion de la informacion contenida en los soportes frente a
los registros correspondientes.

5. ldentificacion y carreccidn de inconsistencias o documentos
pendientes.

6. Organizacion y archivo de la documentacion validada.

7. Consolidacion de los resultados de la revision y seguimiento a

los documenitos que requieran ajustes.

Asociacion Afrodescendients Afronechi - Nit. 900,746.169-2

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




GOBIERND RAIZALY PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL ¥ E1. DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARGO DEL
2252078 HA" Afronechi

. CPS-307-2028
K | e DEJETIVO: IPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA. 3

Actividades a realizar en un control contable
Paraalcamdoorﬂableyfmandemdampmyec&).pmdesmchurlassiguiemes
actividades:

. Dwmtebjomadaselea&zblaelabuam.misﬁnyvaﬁdmbndelos
mmmbsyimmosmhademdagesﬂén
debsmmm.Seafecmolammﬂdempmbamdeegrm.cuenlaade

Desarrollo de 1a gobmcmdhcimes y demas documentos relacionados con las operaciones

actividad * Asimismo, se verificd que la informacion registrada en los documentos fuers
aspeclos como valores, fechas, conceptos, terceros y deméas datos necesarios
para garantizar la comecta documentacion de las operaciones,

* Enlos casos en que se idenlificaron inconsistencias, omisiones o documentos
m,wmmmwmywmmmm.mel
propdsilo de asegurar que los soporfes cumplieran con los requisitos
establecidos antes de continuar con su tramite.

K Fmakneme.seamtﬁzbhmmtadbnmimdayvdmada,facimmdnsu
msﬁ.wﬂyhmﬁﬁ@mmpmsmymm‘

4. LOGROS

*  Se elaboraron, revisaron y validaron los soportes contables y financieros
requendos para el adecuado desarrollo de las operaciones.

* Se verifict la integnidad, coherencia y consistencia de 1a informacion conténida
€n comprobantes de egreso, cuentas de cobro, conciliaciones y deméas
documentos financieros.
Seidulﬁﬁwonoponmmenbmconssm.an&mesy(bwmm(m
pendientes de ajuste, permitiendo realizar las correctiones necesarias.

* Se fortalecio el control y seguimiento de la documentacién financiera,
garantizando una mayor organizacion y trazabilidad de los soportes.

contribuyé al adecuado manejo y control de los recursos mediante la revisidn
de la documantacion soporie.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Selogrﬂavmmenlaeiabosaddn.misihyvaﬁdaddndehssapmea
contables y financieros requeridos para la gestion de los recursos. Los
documentos revisados fueron verficados en cuanto a su integridad,
consistencia y correspondencia con las operaciones realizadas

De igual manera, se (dentificaron y gestionaron las inconsistencias o
documentos pendientes de ajuste, contribuyendo al fortalecimiento del control
documental y financiero. Como resultado, se dispuso de soportes debidamente
revisados y organizados, faciltardo el adecuado registro, seguimiento y
conirol de fas operaciones financieras.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis #64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CPS-807-2006

OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA,
RAIZALY PALENQUERA (NRARP) PARA EL. FORTALECIMMIENTO Y EL RECONOCIMIENTD ETNICO
CULTURAL Y EL DESARRGLLO DES 1AS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN £ MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA®

L

Afronechi

Fecha de Descripcion de ‘ :
c i ; Responsable (s)

Continuar con la revisibn vy
validacion oporiuna de los
soportes contables y financieros

nconsistencias 0 requieran LEGAL

justes, hasta lograr su debida Leydy Mena Pefaloza
ubsanacion.

Mantener organizada y

actualizada la documentacion
financiera, facilitando su consulta,
control y posterior verificacion.
arantizar que los soportes
mplan con los requisitos
stablecidos antes de su registro,
ramite o aprobacion.
Fortalecer el seguimiento de las
conciliaciones y demas procesos
de control financiero para
contribuir a una adecuada gestion
de los recursos.permanente a la
ejecucion presupuestal vy el
cumplimiento de los
procedimientos  administrativos,
contables y tributarios aplicables.
Asimismo, mantener disponible y
actualizada la informacion
financiera para faciltar los
procesos de seguimiento,
supervision, control y rendicion de
cuentas.

que sean generados o recibidos. CONTADOR

: Julio Atencia Lozano
28/08/2026. ealizar seguimiento a los :
ocumentos  que  presenten REPRESENTANTE

Carlos

Evidencia fotografica

Asociacién Afrodescendients Afronechi - Nit. 800,746.169-2

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogots DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



CPS-807-2008
OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOGIMIENTO ETHICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPAGIDADES PRODUCTIVAS. EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLD LOCAL 2028 2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA™

Asaciacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.748.169-2
Direcclén Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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OBLIGACION 5




v CPS-807.2025
o f— OBJETIVO: *MPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE UA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
GOBILANG RAIZAL Y PALENQUERA, (NARF) PARA EL FORTALECBNENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACICADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCD DEL

PLAN DESARROLLO LOGAL 2025-2026 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
1 ACTA DE REUNION
Lugar: Bogota DC, oficinas AFRONECHI *Las Polonias” Cra 36 Bis No. 64-10
sur
Fecha: 30 de agosto de 2026
,' Hora de
Hora de inicio: 9:00Am finalizacion: 4:00pm

| Acompafiamiento en los procesos administrativos del Proyecto de
Actividad: inversion No. 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea
Diferencial Etnica CPS 807- 2026

; Acompaiar y apoyar los procesos administrativos y financieros

Objetivo(s): relacionados con la ejecucion del proyecto.

I Verificar que las actividades administrativas y financieras se desarrollen

de acuerdo con los lineamientos institucionales, fiscales y contractuales

establecidos.

Contribuir al adecuado seguimiento y control de los recursos destinados

a la ejecucion del proyecto.

Brindar apoyo en la revision de documentos, procedimientos y tramites

administrativos y financieros requeridos para el desarrollo del proyecto
Promover el cumplimiento oportuno de las obligaciones y requisitos

establecidos para la correcta ejecucion contractual.. del Proyecto de
' Inversion No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea
. Diferencial Etnica CPS 807- 2026

ponente: COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO.
' EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s) CARLOS JULIO ATENCIA LOZANO

1. Verificacion de documentos y soportes relacionados con la
ejecucion de las actividades.

2. Seguimiento a tramites administrativos, financieros y

Agenda del dia: contractuales pendientes.

3. Revision del cumplimiento de los lineamientos
institucionales y requisitos aplicables.

4_ |dentificacion de observaciones, inconsistencias o aspectos
que requieran ajustes.

5. Seguimiento a los compromisos y acciones pendientes.

. 8. Organizacion y actualizacion de la informacién y documentacion

correspondiente

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.748.189-2
Direccion Cra. 36 Bis #64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256840

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




CPS-807-2008
QBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZALY PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTD Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLD OES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO 0L

PLAN CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronechi

Durante la jornada se realizd acompafamiento 2 los procesos
administrativos y financieros asociados a la ejecucién del proyecto,
efectuando seguimiento a los trdmites y actividades requeridas para
garantizar su adecuado desarrollo,
Se reviso la documentacion relacionada con los procesos
Desarmollo de la administrativos y financieros, verificando que la informacién y los
actividad soportes disponibles fueran consistentes con las actividades ejecutadas
y con los requerimientos establecidos institucionalmente.
Asimismo, se realizd seguimiento a los procesos pendientes y a los
compromisos relacionados con la ejecucion contractual, identificando
aquellos aspectos que requerian ajustes, complementacion documental
0 acciones de seguimiento.
Se brindé apoyo en la aplicacién de los lineamientos institucionales,
fiscales y contractuales, procurando que los procedimientos
adelantados se desamollaran de manera organizada, oportuna y
conforme a las disposiciones aplicables.
Finalmente, se actualizé y organizé la informacién correspondiente,
dejando identificados los asuntos que requieren continuidad v
seguimiento para garantizar el adecuado desarrollo del proyecto.
Resultado de la actividad
Se realizd el acompafiamiento y seguimiento a los procesos
administrativos y financieros relacionados con la ejecucién del proyecto,
contribuyendo al cumplimiento de los procedimientos y requisitos
establecidos
Se logrd verificar el estado de los tramites y documentacion disponible,
identificar aspecios pendientes y establecer acciones de seguimiento
para aquellos procesos que requieren continuidad. De esta manera. se
contribuy6 al fortalecimiento del control administrativo y financiero y al
adecuado cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Logros
» Se fortalecié el seguimiento de los procesos administrativos y
financieros asociados a la ejecucion del proyecto,
« Se verificd el cumplimiento de los lineamientos institucionales,
fiscales y contractuales aplicables a los procesos revisados.
« Se identificaron oportunamente aspectos pendientes,
inconsistencias y necesidades de ajuste documental,
= Se contribuyé a mejorar la organizacidn, control y trazabilidad de
la informacién administrativa y financiera.
» Se facilité el seguimiento oportuno de los tramites y compromisos
relacionados con la ejecucion del proyecio.

Asoclacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746.163-2
Direccion Cra. 36 Bis #64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.; 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CPS-807-2020
P— ORIETIVY “IMPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA. .
GORIERNO RAIZALY PALERQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO

CULTURAL Y E1. DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252026 CILIGAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
| 3. RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

! Se logré avanzar en la elaboracién, revisién y validacién de los
soportes contables y financieros requeridos para la gestién de
los recursos. Los documentos revisados fueron verificados en
cuanto a su integridad, consistencia y correspondencia con las
operaciones realizadas.

De igual manera, se identificaron y gestionaron las
inconsistencias © documentos pendientes de ajuste,
contribuyendo al fortalecimiento del control documertal y
financiero. Como resultado, se dispuso de soportes
debidamente revisados y organizados, facilitando el adecuado
registro, seguimiento y control de las operaciones financieras

4. LOGROS

» Se fortalecio el seguimiento de los procesos administrativos y
financieros asociados a la ejecucion del proyecto.

* Se verifico el cumplimiento de los lineamientos institucionales.
fiscales y contractuales aplicables a los procesos revisados.

« Se identificaron oportunamente aspectos pendientes,
inconsistencias y necesidades de ajuste documental.

= Se contribuyd a mejorar la organizacién, control y trazabiiidad
de la informacién administrativa y financiera.
Se facilitd el seguimiento oportunc de los ftramites vy
compromisos relacionados con la ejecucion del proyecta,

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800,746.169-2
Direccién Cra. 36 Bis #64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



'* MO OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA, | \
mﬁoﬂ GABIERND RAZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO ~l

CPS-807-2000

-

CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDALIES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL )
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2026 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

Fecha de
Compromiso

Descripcion de
compromisos

Responsable (s)

30/08/2026.

Continuar realizando acompafamiento v
uimiento a los procesos administrafivos y)|
@nc&emsdei proyecto.
efificar de manera permanente el cumplimient
e los lineamientos institucionales, fiscales
ntractuales aplicables.
ealizar seguimiento a los documentos, tramites]
compromisos que se encuentren pendientes.
ntener aclualizada y organizada l:ll
informacion administrativa y financiera d
royecto.
der oportunamente |as observaciones vy
uerimientos que se presenten durante |
jecucion del proyecto, ara facilitar los proces
e seguimiento, supervision, control y rendici
e cuentas

CONTADOR Carios
Julio Atencia Lozano
REPRESENTANTE
LEGAL

Leydy Mena Penaloza

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Diraccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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OBLIGACION 6




BoGoTA

CPS-807-2026 ‘

'* - OBJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROTOLOMEIANA.
GORIEAND RAZALY PALENQUERA [NARFP) PARA EL. FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO UES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL -

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA", Afropnechi

ACTA DE REUNION

Lugar.

Bogota DC, oficinas AFRONECHI “Las Polonias” Cra 36 Bis No. 64-10
SsLUr

Fecha:

30 de agosto de 2026

Hora de inicio;

Hora de
9:00Am finalizacion: 4:00pm

Acompafiamientc en los procesos administrativos del Proyecto de
Inversion No. 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea
Diferencial Etnica CPS 807- 2026

Acompanar y apoyar los procesos administrativos y financieros
relacionados con la ejecucion del proyecto.

Verificar que las actividades administrativas y financieras se desarrollen
de acuerdo con los lineamientos institucionales, fiscales y contractuales
establecidos.

Contribuir al adecuado seguimiento y control de los recursos destinados
a la ejecucion del proyecto.

Brindar apoyo en la revision de documentos, procedimientos y tramites
administrativos y financieros requeridos para el desarrollo del proyecto
Promover el cumplimiento oportuno de las obligaciones y requisitos
establecidos para la correcta ejecucion contractual.. del Proyecto de
Inversion No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea
Diferencial Etnica CPS 807- 2026

Componenle:

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s)

CARLOS JULIO ATENCIA LOZANO

Agenda del dia-

1. Verificacion de documentos y soportes relacionados con la
ejecucion de las actividades.

2. Seguimiento a trdmites administrativos, financieros y
contractuales pendientes.

3. Revision del cumplimiento de los lineamientos
institucionales y requisitos aplicables.

4. ldentificacion de observaciones, inconsistencias o aspeclos
que requieran ajustes.

5. Seguimiento a los compromisos y acciones pendientes.

6. Organzacion y actualizacion de la informacion y documentacian

coirespondiente

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800,746.16%-2

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail com




CPS-807-2026

. 3 - DRJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA, I
BOGOT/\ | coseno RAIZAL Y PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALEGIMIENTO Y EL RECONDCIIENTO ETHICO ‘"
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL )
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025.2026 AR CAMINA SEGURA' Afronechi

Durante la jomada se realzd acompaiamiento a los procesos
administrativos y financieros asociados a la ejecucion del proyecto,
efectuando seguimiento a los trémites y actividades requeridas para
garantizar su adecuado desarrollo.
Se reviso la documentacion relacionada con los procesos
Desarollo de la administrativos y financieros, verificando que la informacion y los
actividad soportes disporibles fueran consistentes con las actividades ejecutadas
y con los requerimientos establecidos institucionalmente.
Asimismo, se realizd seguimiento a los procesos pendientes y a los
compromisos relacionados con la ejecucion contractual, identificando
aquellos aspectos que requerian ajustes, complementacion documental
o acciones de seguimiento.
Se brindo apoyo en la aplicacion de los lineamientos institucionales.
fiscales y confractuales. procurando que los procedimientos
adelantados se desarrollaran de manera organizada, oportuna y
conforme a las disposiciones aplicables.
Finalmente, se actualizé y organizé la informacién correspondiente,
dejando identificados los asuntos que requieren continuidad y
seguimiento para garantizar el adecuado desarrollo del proyecto.
Resuitado de la actividad
Se realizé el acompafiamiento y seguimiento 2 los procesos
administrativos y financieros relacionados con la ejecucion del proyecto,
contribuyendo al cumplimiento de los procedimientos y requisitos
establecidos.
Se logrd verificar el estado de los tramites y documentacién disponible,
identificar aspectos pendientes y establecer acciones de seguimiento
para aquellos procesos que requieren continuidad. De esta manera, se
contribuyd al fortalecimiento del control administrativo y financiero y al
adecuado cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Logros
» Se fortalecid el seguimiento de los procesos administrativos y
financieros asociados a la ejecucian del proyecto.
« Se verificé el cumplimiento de los lineamientos institucionales,
fiscales y contractuales aplicables a los procesos revisados.
« Se identificaron oportunamente aspectos  pendientes,
inconsistencias y necesidades de ajuste documental,
» Se contribuyd a mejorar [a organizacion, control y trazabilidad de
la informacion administrativa y financiera.
» Se facilité el seguimiento oportuno de los tramites y compromisos
relacionados con la ejecucion del proyecto.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746,169-2
Direcclon Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.; 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CP5-807-2006
OBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA

BOGO'U\ GOBIERNOG RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETNICO

CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL. MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA W',

Afronechi

3. RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Se logrdé avanzar en la elaboracion, revision y validacion de los
soportes contables y financieros requeridos para la gestion de
los recursos. Los documentos revisados fueron verificados en
cuanto a su integridad, consistencia y comrespondencia con las
operaciones realizadas.

De igual manera, se identificaron y gestionaron las
inconsistencias o documentos pendientes de ajuste,
contribuyendo al fortalecimiento del control documental y
financiero. Como resultado, se dispuso de soportes
debidamente revisados y organizados, facilitando el adecuado
registro, seguimiento y control de las operaciones financieras

4. LOGROS

Se fortalecio el seguimiento de los procesos administrativos y
financieros asociados a la ejecucion del proyecto.

Se verifico el cumplimiento de los lineamientos institucionales.
fiscales y contractuales aplicables a los procesos revisados.
Se identificaron oportunamente aspectos pendientes,
inconsistencias y necesidades de ajuste documental.

Se contribuy6 a mejorar la organizacion, conltrol y trazabilidad
de la informacion administrativa y financiera.

Se facilitd el seguimiento oportuno de los brémites y
compromisos relacionados con la ejecucion del proyedto,

Asociacion Afrodescendients Afronechi - Nit. 900.745.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 310814 1929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




A

CPS807-2026

s OBJETIVO. IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA. ‘,
goqoﬂ\ GOBIERNO RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETNICO "
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN BESARROLLO LOCAL 2025-2028 CILUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA". Afronechi

Fecha de
Compromiso

Descripcion de
compromisos

Responsable (s)

30/08/2026.

Continuar realzando acompafnamiento

Feguimiento a los procesos administrativos v
inancieros del proyecto.

los hneamientos institucionales, fiscales vy
ntractuaies aplicables.
ealizar seguimiento a los documentos, framiles;
compromisos que se encuentren pendientes.
antener actualizada y organizada |
informacion administrativa y financiera de
oyecto,
tender oportunamente las observaciones y

Verificar de manera permanente el cumplimsentol

CONTADOR Carlos
Julio Atencia Lozano
REPRESENTANTE
LEGAL

Leydy Mena Pefaloza

equenmientos que se presenten durante
jecucion del proyecto, ara facilitar los

seguimiento, supervision, control y rendici
cuenias.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Diraccion Cra, 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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_ OBLIGACION 7




RAIZAL Y PALENCUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTOD Y EI. RECONOCIMIENTO ETNICO

\ CPS-H07-2006 |
* = OBJETIVO. "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, "
BOGOT) \ GOBERNO CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPAGIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARGO DB

PLAN DESARROLLO LOCAL 2026-2028 CILUDAD BOLIVAR CAMINA SECURA' Afronechi
ACTA DE REUNION

' Casa Afrocolombiana Las Polonias, Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota
Lugar: bC
Fecha: 26 de agosto de 2026

| Hora de
Hora de inicio: | 5:00pm 6:00pm

finalizacion:

Revision de informes de actividades del mes de agosto 2026 de los
contratistas y elaboracién informe del operador.

0‘ ptivals): Verificar las actividades ejecutadas por los contratistas en el mes de
. agosto y elaborar el informe como operador del CPS-807-2026

2- Fortalecimiento de la Casa Afrocolombiana Las Polonias,
emprendimiento y economia solidaria

Responsable(s)| Leidy Mena Penialoza, Danilo Carabali, Ibeth Palacios, Yessica Tejada

1. Revision de informes del componente |1 y componente 2.
Agenda del dia: 2. Ajustes del informes

3. Solicitud de subsanacion a los contratistas.

Revision y verificacion de informes de actividades
| correspondientes al mes de agosto

Se realizé la revision y verificacion de los informes de
actividades correspondientes al mes de agosto, presentados
por los contratistas vinculados a los componentes del
Desarrolio de proyecto, de acuerdo con las obligaciones y actividades
la actividad establecidas en cada contrato.

La revision comprendid los siguientes componentes:

« Componente 1 - Saberes Ancestrales: revision de los

informes de actividades correspondientes a 12
contratistas.

+ Componente 2 - Fortalecimiento de la Casa|

Asociacién Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




RAIZALY PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO

GPS-807-2026 \
OBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMEIANA.
CULTURAL Y EL DESARRDU.!J DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS. EN EL MARGO DEL

Afronechi

Afrocolombhna Las Polonias, Emprendlmiento y
Economia Solidaria: revision de los informes de
actividades correspondientes a 10 contratistas,
distribuidos de la siguiente manera:

o Tres (3) talleristas del Centro de Estética.
o Dos (2) abogadas.
o Un (1) coordinador.

o Un (1) tallerista de elaboracion de productos para
el cuidado personal.

o Un (1) apoyo administrativo.
o Un (1) operario(a) de aseo.

Durante el proceso se verifico la informacién consignada en
los informes, con el propésito de validar el cumplimiento de
las actividades desarrolladas durante el periodo de
ALISTAMIENTO, de conformidad con las obligaciones
contractuales establecidas.

Durante el primer mes de ejecucion del proyecto dirigido al
fortalecimiento y atencion de las comunidades negras y
afrocolombianas, se llevo a cabo el proceso de elaboracion de
cronograma, plan de trabajo, socializacion de la presentacion
publica a la JAL y a la comunidad, separacion de espacios,
entre otros, revision, analisis y verificacion de los informes de
actividades presentados por los contratistas vinculados a los
diferentes componentes del proyecto.

Es importante sefnalar que este primer periodo de ejecucion
corresponde principalmente a una etapa de alistamiento,
organizacion y preparacion operativa, necesaria para
establecer las condiciones técnicas, administrativas y logisticas
que permitan el adecuado desarrollo de las actividades
contempladas en el proyecto. En este sentido, las acciones
adelantadas durante el mes de agosto estuvieron orientadas,
entre otros aspectos, a la organizacion del equipo de trabajo,
revision de las obligaciones contractuales, planificacion de las
actividades, definicion de metodologias de intervencion,

Asaociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccién Cra, 36 Bis# 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Emall: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



. CPS-807-209

" ——— OBJETIVO, “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEBIANA,

m GOBIERND RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOGIMIENTO ETNICG b
CULTURAL Y El. DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCD DEL

PLAN DESARROLLO LOGAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA” Afronechi

coordinacion de acciones y preparacion de los espacios y se

realizo revision de 10 informes de contratistas recursos

requeridos para la implementacion de las actividades dirigidas

a la poblacién beneficiaria.

En el marco de las actividades de seguimiento, se realizé la
revision y verificacion de los informes correspondientes al mes
de agosto, teniendo en cuenta las obligaciones especificas
establecidas para cada contratista y la naturaleza de las
actividades previstas en los componentes del proyecto.

Fecha de Descripcion de

Compromiso compromisos Respompptss i)
Radicar los informes de
31-08-2026 fos contratistas , informe AFRONECHI
de operador y financiero

Asociacion Afrodescendiente Afronaechi - Nit. 900.746.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CPS-A07-2006
OBJETIVO, “IMPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA
RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOGIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y £1. DESARROLLO DES LAS CAPACIOADES PRODUCTIVAS, EN EL. MARCO DEL
O L SECGURA"

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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_ OBLIGACION 8




.| . ORIETIVO: “MPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA_ AFROCOLOMBIANA. _
m GOBIERNO RAIZAL Y PALENGUERA | PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIWENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DES LAS CAPACIDADES PRODUCGTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025 2028 CIUOAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
| ACTA DE REUNION
Lugar: Bogota DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias” Cra 36 Bis No. 64-10
sur
Fecha: 28 de agosto de 2026
|
‘ > Hora de
Hora de inicio: 9:00Am finalizacion: 5:00pm

“ . Elaborar, revisar y validar los soportes contables y financieros del
Actividad: Proyecto de Inversion No. 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA
-Linea Diferencial Etnica CPS 807- 2026

| Elaborar, revisar y validar los soportes contables y financieros
Objetivo(s): relacionados con la gestién de los recursos.
,' Verificar que los comprobantes de egreso, cuentas de cobro
conciliaciones bancarias y demas documentos cumplan con los
requisitos establecidos y cuenten con la informacién necesana para su
tramite.
. Garantizar la corecta organizacién, integridad y trazabliidad de la
documentacion financiera y contable.
‘ | Contribuir al adecuado control y manejo de los recursos mediante la
revision oportuna de los soportes requeridos. del Proyecto de Inversion

No. 2318 *CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea Diferencial
Etnica CPS 807- 2026
: COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,

EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.
Responsable(s) CARLOS JULIO ATENCIA LOZANO

1. Reuvisién de los documentos y soportes contables y financieros
recibidos.

. Elaboracién y verificacion de comprobantes de egreso y cuentas
de cobro.

. Revision de conciliaciones y movimientos financieros.

. Validacion de la informacién contenida en los soportes frente a

los registros correspondientes.

Identificacion y comreccion de inconsistencias o documentos

| pendientes.

. ’ 6. Organizacion y archivo de la documentacidn validada,

7. Consolidacion de los resultados de la revision y seguimiento a
los documentos que requieran ajustes,

&
&

&

Asociacian Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.; 3108141929-3148256840

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




BOGOT/\ | Gommano ~ RAIZALY PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECHIENTO Y £L RECONOCIMIENTO ETNICO

CP5-807-2026
-‘ o OBJETIVO; "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA, " 3

CULTURAL Y EL oesmmou.o DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARGO DEL
CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

Acﬁﬂdadaamlhrmmcomm

Para el control comable y financiero de un proyecto, puedes incluir las siguientes

actividades:

* Duranle la jomada se realzd la elaboracion, revision y validacion de los
diferentes soportes contables y financieros necesarios pare la adecuada gestion
de los recursos. Se efeciud la revisidn de comprobantes de egreso, cuentas de

Desarollo de la. cobro, conciliaciones y demas documentos refacionados con las operaciones

actividad o Asimismo, se verificd que la informacion registrada en los documentos fuera
consistente, completa y acorde con los soportes disponibles. revisando

aspectos como valores, fechas, conceptos, tercevos y demas dalos necesarics
para garantizar la correcta documentacion de las aperaciones,

¢ Enios casos en gue se identificaron inconsistencias, omisiones o documentos

‘pendientes, se realizaron las observaciones y ajusies correspondientss, con &

propésito de aseguar que los soportes cumplieran con los requisitos

eslablecidos antes de continuar con su framite.

* Finalmente, g2 organizd la documentacion revisada y validada, facilfitando su
consulta, control y trazabilidad para los procesos contables y financieros.

4. LOGROS

* Se elaboraron, revisaron y validaron los soportes contahles y financisros
requeridos para el adecuado desarrolio de las operaciones.

* Severnficd la integridad; coherencia y consistencia de la informacién contenids
en comprobames de egreso, cuentas de cobro, conciliaciones y demas
documentos finangieros.

Se identificaron oporiunamente inconsistencias, omisiones y documentos
pendientes de ajuste, permitiendo realizar las correcciones necesarnias.

* Se fortalecit el control y seguimiento de la documentacion financiara,
garantizando una mayor organizacion y trazabilidad de los soportes.

contribuyd al adecuado manejo y conlrol de los recursos mediante la revision
de la documenlacion soporte.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Se logré avanzar en ia elaboracidn, revision y validadon de los soportes
contables y financieros requerdos para la gestion de los recursos. Los
documentos revisados fueron verificados en cuanto a su integridad,
consistencia y cormespondencia con las operaciones realizadas.

De igual manera, se idenfificaron y gestionaron las inconsisiencias o
documenios pendientes de ajuste, contribuyendo al fortalecimiento del control
documental y financiero. Como resultado, se dispuso de soportes debidamente
revisados y organizados, faciltando el adecuado registro, seguimiento y
control de las operaciones finangieras,

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-314B256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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OBIETIVO “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA,

50@01% l GOMIERNO RAIZAL Y PALENGUERA ( PARAEL FORTALECIMIENTO Y £L RECONOCIMIENTO ETNICD
CULTURAL Y EL DESAR! DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
) PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2020 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA” Afronechi
Fecha de Descripcion de
Compromiso compromisos Responsntiniin
Continuar con la revision vy
validacion oporfuna de los
soportes contables y financieros
que sean generados o recibidos. CONTADOR Carlos
28/08/2026. ealizar seguimientc a los Julio Atencia Lozano

mentos  que  presenten REPRESENTANTE

nconsistencias o requieran LEGAL

justes, hasta lograr su debida Leydy Mena Pefialoza
ubsanacion.
Mantener organizada y

actualizada la documentacion
financiera, facilitando su consulta,
control y posterior verificacion.
arantizar que los soportes
mplan con los requisitos
stablecidos antes de su registro,
mite o aprobacién.
Fortalecer el seguimiento de las
conciliaciones y demas procesos
de control financiero para
contribuir a una adecuada gestién
de los recursos.permanente a la
ejecucion presupuestal y el
cumplimiento de los
procedimientos  administrativos,
contables y tributarios aplicables.
Asimismo, mantener disponible y
actualizada la informacién
financiera para facilitar los
procesos de seguimiento,
supervision, control y rendicién de
cuentas.

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendients Afronechi - Nit 900.746.16%-2

Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-31482568640
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905011\ GOBIERNG RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETNICO
- CULTURAL Y EL DESARROLLD DES (AS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO OE!L

PLAN DESARROLLO LOCAL 200% 2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA®
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*
BoGaT/\

CPSE7.200%
— DBJETIVO, *IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA, A ‘.
GOBIERNG RAIZAL Y PALENGUERA (NART) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO L =
GLLTURAL Y EL. DESARRCALO DES LAS CAPACDADES PROCUCTIVAS, EN 5L MARGO DEL
PLAN DESARROLLD LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA”,

ACTA DE REUNION
Lugar: Bogata DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias
Fecha: 19 de agosio de 2026
Horadeinicios | 9:00 Am porage 12:00 PM
finalizacién:

Actividad:

Seguimiento a los compromises adoptados en el Acta de Instalacian del
Caomité Técnico de Seguimiento del 12 de agosto de 2026, =n &l marso
del Contrato de Prastacion de Servicios No, CPS-807-2026, celebrado
entre el Fondo de Desarmolio Local de Ciudad Bolivar y la ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECH! "AFRONECHI".
cuya Acta de Inicio fue suscrita al 4 de agosto de 2026.

Objetivo(s):

Realizar seguimiento a los compromisos adoptados en el Acta
de Instalacion del Comité Tecnico de Seguimiento del 12 de
agosto de 2026, en el marco del Contrato de Prestacion de
Servicios No. CPS-807-2026, celebrado entre el Fondo de
Desarrolio Local de Ciudad Bolivar y la ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECH! "AFRONECH!",
cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026.

Componente:

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s)

Ibeth Palacios Agudalo, Maria Lourdes Amaya Sarmiento, Diana Porras;
Yessica Tejada, Adiela Dagua, Danilo Carabali, Andrés Balanta

Agenda del dia:

1. Verificacién de asistentes y quorum.

2. Revisibn de los formatos remitidos por AFRONECHI an
cumplimientoe del compromiso del 12 de agosto de 2028
(cranograma de actividades, plan de trabajo por companenies y
formato de listados de asistencia).

3. Seguimiento a las observaciones técnicas y presupuestales
frente al Anexo Tecnico, pendientes de rasolver con la Ofens
Econdmica oficial,

4. Estado de la propuesta y justificacién sobre la metodalogia de
convocataria en zona rural.

5. Seguimienta al tramite de presentacion ante la Junts
Administradora Local (JAL), conforme al numeral 6.2 dal Anexa
Tecnico,

Asociacion Afrodescandiante Afronechi - Nit 900.746.188-2

Direnaion Cra, 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogatd DC - Cel.: 3108741925:3148256640
Emall: afronechizO@igmail com — casa_afrolaspolonias@hotmall. com




N CPE807-2020
-] S OBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS D LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA, \;
aoqaﬂ\ [ GORERNG RAZAL Y PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTC ETNICO ik
, CULTURAL ¥ EL DEBARROLLO DES LAS CAPACIDATES PRODUCTIVAS, EN EL MARGO DEL »
PLAN DESARROLLO LOCAL 3625-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA Afronechi

6. Oiros compromisos en curse (acompatamienio de
comunicaciones/prensa, CONPES D.C. 39 y canal de
camunicacion del Comite).

7. Compromisas y cierre.

La reunion se llevé a cabo con el equipc del Comité Técnico de
Seguimiento con &l fin de dar seguimiento a los compromisos adoptadas
en el Acta de Instalacion del 12 de agosto de 2028, verificar sus avances
y fijar las fechas pendientes de gjecucion.

La supervision presantd la revisidn efectuada & los formatos remitidos
por AFRONECHI en cumplimiento del compromiso adeptado en la sesion
de instalacién, a saber: el cronograma de actividades, el plan de trabajo
por componentes y el formato de listados de asistencia. Al respecto, se
indicé que dichos formalos deben conservar &l mismo membrete
institucional utilizado en las demas plezas del contrato, incluir de manera
visible la fecha del Acta de Inicio {4 de agosto de 2026) y senalar el
periodo que cubre cada informe. Se verificd que &l cronograma de
actividades cuenta con fecha individual desagregada para cada
enfregable, conforme a la Instruccion expresa impartida por la
supervision, y se dejd constancia de que el plan de frabajo por
componentes y &l formalo de listados de asistencia fueron revisados, sin
obsarvaciones adicionales,

Desarrollo de
la actividad De igual manera, se establecioé que los informes técnicos y financieros
mensuales se presentarén el lunes de la Gltima semana completa de
cada mes; en caso de gue dicho lunes no sea dia habil, se presentaran
el dia habil siguiente. Asimismo, se acordo que las sesiones ordinarias
dal Comité Tacnico de Seguimiento se realizaran el primer miércoles de
cada mes.

Se dio seguimienlo a las observaciones lécnicas y presupueslales
previamente identificadas frente al Anexo Técnico, las cuales continGan
pendientes de resolver con la Oferla Econdmica oficial: (1) actividades
previstas para dos (2) eventos frente a un presupuesto detallado que solo
contempla un (1) evento; (i) la exigencia de dos (2) presentaciones
publicas (zona urbana y rural) frente a Una tabla de entregables que solo
exige acredilar una (1); y (iii) la inclusién indebida, en el numeral 9.2.9
del Anexo Técnico, de la actividad de "funcionamiento del quilombo",
ajena al cbjeto contractual. Al respecto, se informé gque el lunes 24 de
agosto de 2026, a las 8:00 a,m., se realizara una reunion presencial en
la Alcaldfa Local de Ciudad Bollvar con el equipo de farmulacion y con la
Secretaria Distrital de Gobierno, en la cual deberan presentarse de

Asociacion Afrndescandients Afronech! - Nit, 900.748,188-2
Direccion Cia. 36 Bis# 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cal,. 3106141929-3 128256640

Email, afronechi20i@gmall.com — casa_airolaspolonizs@hbolmail.com



v CPS-807-2006 #

‘* oo OB JETIVO; “INPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMAIARA, - .
mou\ GORIERND RAIZAL Y PALENGQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETHICO '

CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL -

PLAN DESARROLLO LOCAL 2625-2078 CILDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
manera clara las dudas y posibles inconsistencias identificadas, con &l
fin de resolverlas previamente a la aprobacion definitiva de la Oferta
Economica. De manera paralela, otro equipo adelantara, en la misma
fecha, la presentacion de cuentas con la abogada Diana Porras.

Frente a la melodologia de convocatoria en zona rural, se rellerd que |2
propuesta y su respectiva justificacion se ancuentran pendientes de
elaboracion y remision a la supervision, dado que AFRONECHI no
identificod poblacion NARP organizada en dicha zona; dicho compromiso

vence el 24 de agosto de 2028.

En cuanto al trdmite ante la Juntz Administradora Local (JAL),
AFRONECHI! informé que presentara la pleza grafica para aprobacion de
prensa, junto con una fecha Intema definida para la publicidad,
‘ previamente a su remision a prensa, Se reiterd que la radicacion de la
H’ solicitud de fecha ante la JAL vence el 24 de agosto de 2026 y que la
preparacion de la presentacion digital y fisica en once (11) carpetas, con
los ocho (8) contenidos minimos exigidos, coptinda en curso.

Finalmente, se dio seguimienta a los demas compromisas en cursa: el
acompanamiento de un profesional de comunicacionas/prensa, =l
lineamiento del CONPES D.C. 39 y el funcionamignto del canal de
comunicacion del Comité, el cual se encuentra operando desde su
creacion el 12 de agosto de 2026.

Fecha de Descripcién de Responsable (s)
’ Compromiso compromisos :
incluir en los formatos
remitidos a la supervision
(cronograma, plan de
trabajoe, informes) el
19/08/2026 membrete institucional, la AFRONECHI

fecha del Acta de Inicio (4
de agosto de 2026) y el
periodo que cubre cada
informe.

Asotiagidn Afrodescandiente Afronechl - Nit. 900.746.168-2
Dirsccidn Gra. 36 Bis#64- 10 Sur, Bogatd DC - Cel,- 3108141926-3 148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa airolaspolonias@botmail.com
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2 1 [— OBJETIVO; “INPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA, \
BOGOT/\ | cosanp ~ RARRAL ¥ PALENOUERA (NARK) PARA EL FORTALEGIMIENTO Y EL RECONUCIMENTO ETNICO ‘

CULTURAL ¥ EL DESARROULG DES LAS GAPAGIDADES PROGUGTIVAS, EN EL MARCO OEL ,

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 GILIDAD BOUIVAR CAMINA SEGURA”. Afronechi

Evidencia fotografica

Asodadcién Afrodescendiente Afronechi - NIt B00.748,168-2
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CPS-807-2025

GBIETIVO: IMPLEMENTAR LAS MICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL Y PALENQUERA [NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONDCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN £EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025- 2078 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

ACTA DE REUNION

Bogota DC, oficinas AFRONECHI "Las Polonias” Cra 36 Bis No. 64-10
sur

15 de agosto de 2026

Hora de inicio:

Hora de

SO0Am finalizacion:

5:00pm

Elaboracion Plan de trabajo del Proyecto de Inversion No. 2318
“CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea Diferencial Etnica CPS
807- 2026

Objetivo(s):

Se garantizd un adecuado control contable y financiero del proyecto
mediante el registro oportuno y organizado de los ingresos, egresos y
movimientos asociados a su ejecucién, fortaleciendo la trazabilidad de
los recursos y facilitando el seguimiento de la ejecucion presupuestal y
el cumplimiento de los procedimientos establecidos. del Proyecto de
Inversion No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea
Diferencial Etnica CPS 807- 2026

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

CARLOS JULIO ATENCIA LOZANO

1. Organizar la documentacién: recopilar y clasificar facturas,
cucnlas de cobro, comprobantes de egreso, extractos bancarios,
contratos, ordenes de pago y demas soportes.

2. Verificar los soportes: comprobar que cada ingreso o gasto tenga
documentacion valida, completa y relacionada directamente con
las actividades del proyecto.

3. Registrar oporfunamente las operaciones: llevar un registro
cronologico de todos los ingresos, cgresos, pagos v demés
movimientos financieros.

4. Clasificar los gastos: wdentificar cada gasto de acuerdo con ¢l
coneepto presupuestal o rubro correspondiente, evitando
imputaciones incorrectas.

5. Controlar el presupuesto: comparar periddicamente lo
presupuestado frente a lo ejecutado para identificar saldos
disponibles, desviaciones o posibles sobrecostos.

6. Realizar conciliaciones bancarias: comparar los registros
contables con los movimientos y saldos de las cuentas bancarias,
identificando y aclarando diferencias.

7. Hacer seguimiento 2 los pagos: verificar que los pagos

Asociacion Afrodescendiente Afronachi - Nit. 900.746.169-2

Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogots DC - Cel.: 3108141929-3148256640
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GOBIERND RAIZAL Y PALENGUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLD DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

CPBMT-2026 i
— T CEIETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA, '
PLAN DESARRGLLO LOCAL 20252025 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

correspondan a obligaciones efectivamente causadas y que
cuenten con las autorizaciones y soparies requeridos.

8. Controlar los saldes: mantener actualizado el estado de los
recursos disponibles, comprometidos, ejecutados y pendientes de
pago.

9. Mantener organizade ef archivo: conservar los soportes fisicos
y/o digntales debidamente clasificados, identificados y disponibles
para consulta y anditoria.

10. Elaborar informes periodicos: consolidar la informacion
financiera y contable para presentar avances de ¢jecucion, saldos,
gastos y demas informacion requerida por la supervision.

11. Identificar y corregir inconsistencias: revisar periodicamente la
informacion para detectar errores, documentos faltantes,
diferencias o registros duplicados y realizar las correcciones
correspondientes.

12. Garantizar trazabilidad y transparencia: asegurar que cada
movimiento financiero pueda ser identificado, soportado y
relacionado con las actividades y objetivos del proyecto.

13. previstas.

Actividades a realizar en un control contable
Para el control contable y financiero de un proyecto, puedes incluir las

siguientes actividades:
« Recopilar y organizar todos los documentos que soportan las
Desarrolio de operaciones financieras del proyecto.
la actividad » Revisar y validar facturas, cuentas de cobro, comprobantes de

egreso, contratos, extractos bancarios y demas documentos.

« Registrar oportunamente 10s ingresos, egresos, pagos y demas
movimientos financieros.

« Clasificar los gastos de acuerdo con los rubros y conceplos
establecidos en el presupuesto del proyecto.

« Realizar seguimiento a la ejecucién presupuestal,
comparando los recursos aprobados, compromelidos, ejecutados
y disponibles.

« Verificar los pagos realizados, comprobando que comrespondan
a actividades aulonzadas y cuenten con los sopories respectivos.

« Realizar conciliaciones bancarias y verificar que los registros
contables coincidan con los movimientos de las cuentas,

« Controlar los saldos de las cuentas y recursos disponibles para
la ejecucion del proyecto.

« Identificar inconsistencias en registros, sopories o movimientos
financieros y realizar las acciones necesarias para su correccion.

« Mantener actualizado y organizado el archivo contable, tanto
fisico como digital.

« Preparar informes financieros y contables sobre el avance de
la ejecucion de los recursos.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746,169.2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 -10 Sur, Bogota DC - Cel.; 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO

CPS-807-200 i \
OBLETIVE: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA AFROTCGLOMEIANA,

CULTURAL Y EL DESARROLLD DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROULO LOCAL 20952028 CIUDAD HOLIVAR CAMINA SEGURA” Afronechi

Se garantizé un adecuado control contable y financiero del proyecio
ediante el registro oportuno y organizado de los ingresos, egresos v
ovimientos financieros, la verificacion de los soportes correspondientes
el seguimienlo de la ejecucion presupuestal, Esto permitié fortalecer |a
zabilidad y transparencia en el manejo de los recursos, mantener

nformacion financiera actualizada y confiable, y faciiitar los procesos de

eguimiento, control y rendicion de cuentas ante la entidad vy |a
upervision.

Garantizar la trazabilidad de cada ingreso y gasto desde su
origen hasta su registro y respectivo soporte,

Apoyar los procesos de cierre financiero, verificando saldos,
soportes, conciliaciones e informes finales.

Atender requerimientos de la supervisiéon, audiloria o entidad
responsable relacionados con la informacidn contable vy
financiera.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Realizar el control contable y financiero del proyecto mediante 1a
revision, registro, clasificacion y seguimienta de fos Ingresos,
egresos y demas movimientos asociados a su ejecucion; verificar
los respeclivos soportes contables y financieros, efectuar
conciliaciones y seguimiento presupuestal;, controlar saldos vy
pagos, identificar y subsanar inconsistencias; mantener
organizado el archivo documental y preparar los informes
requeridos, garantizando la trazabilidad, transparencia vy
adecuada administracion de los recursos del proyecto,
contractuales, establecer tiempos de ejecucién y orientar el
desarrcllc de las acciones previstas, contribuyendo al
cumplimiento oportuno de las metas y productos establecidos.

4. LOGROS

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccidn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel_: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




. CPS-H07-2025
& b OBIETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS E LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEBIANA,
M GOBERNO RAIZAL Y PALENQUERA [NAHF) PARA £ FORTALECIMIENTC ¥ EL RECONOCIMIENTO ETNICO
: CULTURAL Y EL DESARROLLD DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL T
PLAN DESARROLLO LOGAL 2025-2028 CIUDAD BOUVAR CAMINA SEGURA" Afroneschi
Fechade Descripcion de R ble (s)

1

15/08/2026. recursos del proyecto,

Mantener un  control
contable y financiero
riguroso, organizado vy

CONTADOR Carlos  Julio
transparente sobre los

Atencia Lozano
REPRESENTANTE LEGAL

garantizando el registro LeydyMena Pefialoza

oportuno y veraz de todas
las operaciones, la
adecuada conservacion y
verificacion de los
soportes, el seguimiento
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* OBLIGACION 11




ASOCIACION AFRO NECHI

NIT 800746169-2 FACTURA ELECTRONICA DE
1 CR 33 3 03, Nechi, Anticquia, VENTA
. Tel: +573136008180
N afronechi20@gmail.com ;
; Régimen espacial

jl FONDO DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR _
DIAGONAL 62 SUR No. 20 F -20, Colomina, Bogotlt, D.C., Bogota D.C. DAOWN2025

B 779928 NI B99999061-9 10N20%6

| Primertesambolso ContratoNo. CRS-807-2026 Servicio $90.282.250,0 1 / - $80,282.250,0

Eata laciury 56 ssimile en o sus Slestos o una lelta do cambio da

conformidnd con el Aiti 774 daol cddigo de comercin. Aulorzo que an Sublotsl .282.250,0
e o e e TR e
CANEkS it rERg0, $4 CObTR RMBrRees por MG,

. Total de lineas: 1
ELABORADO POR ACEPTADA, FIRMA Y/0 SELLO Y FECHA
Autorizacidn de numeratidn de facluracidn N° 15764090300070 de 2025-03-11 Madalidind Factura Electrnics Desda N° AS1 hast A100 con vigencls
hasta 2027-03-11

Representacion impresa de factura de venta electrénica
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CPS-807-2026
OBJETIVO: 'INPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA, ‘
RAIZAL Y PALERGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECOROCIMIENTO ETNICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN £1 MARGO NEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 20125-2028 CIUDAD BOUVAR CAMINA SEGURA® Afronechi
ACTA DE REUNION
Bogota DC, oficinas AFRONECHI “Las Polonias” Cra 36 Bis No 84-10
Sur
30 de agosto de 2026
Hora de
9:00Am finalizacion: 4:00pm

Acompafiamiento en los procesos administrativos del Proyecto de
Inversion No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea
Diferencial Etnica CPS B07- 2026

Acompanar y apoyar los procesos administrativos y financieros
relacionados con la gjecucion del proyecto.

Verificar que las actividades administrativas y financieras se desarrollen
de acuerdo con los lineamientos insfitucionales, fiscales y contractuales

establecidos.

Contribuir al adecuado seguimiento y control de los recursos destinados

a la ejecucion del proyecto.

Brindar apoyo en la revision de documentos, procedimientos y tramites
administrativos y financieros requendos para el desarrollo del proyecto.
Promover el cumplimiento oportuno de las obligaciones y requisiios
establecidos para la correcta ejecucion contractual.. del Proyecio de
Inversién No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea
Diferencial Etnica CPS 807- 2026

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE |A CASA AFRO.
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsablels) CARLOS JULIO ATENCIA LOZANO

1. Verificacion de documentos y soportes relacionados con 1a
ejecucion de las actividades.

2. Seguimiento a tramites administralivos, financieros y

enda del dia: contractuales pendientes.

3. Revision del cumplimiento de los lineamientos
mstitucionales y requisitos aplicables.

4. ldentificacion de observaciones, inconsistencias o aspectos
que requieran ajustes.

5. Seguimiento a los compromisos y acciones pendientes.

6. Organizacion y actualizacion de la informacion y documentacion
correspondiente

Asagciacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169.2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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OBJETIVO: "TMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE 1A COMUNIDAD NEGRA, AFRDCOLOMBIANA,
RALZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONCCIMIENTO ETHICO
CULTURAL'Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL. MARCO BEL

Desarrolio de la
aclividad

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025 2078 CIVDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

Durante la jommada se realizé acompafamiento a los procesos

administrativos y financieros asociados a la ejecucion del proyecto,

efectuando seguimiento a los trdmites y actividades requeridas para

garantizar su adecuado desarrolio.

Se reviso la documentacion relacionada con los procesos

administrativos y financieros, verificando que la informacion y los

soportes disponibles fueran consistentes con las aclividades ejecutadas

y con los requerimientos establecidos institucionalmente.

Asimismo, se realizé seguimiento a los procesos pendientes y a los

campromisos relacionados con la ejecucion contractual, identificando

aqguellos aspeclos gue requerian ajustes, complementacion documental

0 acciones de seguimiento.

Se brindd apoye en la aplicacion de los lineamientos institucionales,

fiscales y conlracluales, procurando que los procedimientos

adelantados se desarrollaran de manera organizada, oportuna y

conforme a las disposiciones aplicables.

Finalmente, se actualizd y organizd la informacion correspondiente,

dejando identificados los asuntos que requieren continuidad y

seguimiento para garantizar el adecuado desarrollo de! proyecto.

Resuitado de la actividad

Se realizé el acompafiamiento y seguimiento a los procesos

administrativos y financieros relacionados con la ejecucion del proyecto,

contribuyendo al cumplimiento de los procedimientos y requisitos

establecidos.

Se logrd verificar el estado de los tramites y documentacién disponible,

identificar aspectos pendientes y establecer acciones de seguimiento

para aquellos procesos que requieren continuidad. De esta manera, se

contribuyé al fortalecimiento del control administrativo y financiero y al

adecuado cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Logros

» Se fortalecid el seguimiento de los procesos administrativos y

financieros asociados a la ejecucion del proyecto.

« Se verificé el cumplimiento de los lineamientos institucionales,
fiscaies y contractuales aplicables a los procesos revisados.

« Se idenfificaron oportunamente aspectos pendientes,
inconsisiencias y necesidades de gjuste documental.

» Se contribuyd a mejorar la organizacion, control y trazabilidad de
la informacion administrativa y financiera.

« Se facilitd el seguimiento oportuno de los tramites y compromisos
relacionados con la ejecucin del proyecto.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nil. 900.746.1638-2

Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 31081415929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CPS807-2076
OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE |A COMURIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL Y PALENQUERA (NAFP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTD ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLULO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN Cl VAR -

Afronechi

3. RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Se logrd avanzar en la elaboracion, revision y validacion de los
soportes contables y financieros requeridos para la gestion de
los recursos. Los documentos revisados fueron verificados en
cuanto a su integridad, consistencia y correspondencia con las
operaciones realizadas.

De igual manera, se identificaron y gestionaron las
inconsistencias o0 documentos pendientes de ajuste
contribuyendo al fortalecimiento del control documental y
financiero. Comec resultado, se dispuso de sopones
debidamente revisados y organizados, facilitando el adecuado
registro, seguimiento y control de las operaciones financieras.

4. LOGROS

Se fortalecié el seguimiento de los procesos administrativos y
financieros asociados a la ejecucion del proyecto.

Se verificd el cumplimiento de los lineamientos institucionales.
fiscales y contractuales aplicables a los procesos revisados.
Se identificaron oportunamente aspecios pendientes,
inconsistencias y necesidades de ajuste documental.

Se contribuy6 a mejorar la organizacion, control y trazabilidad
de la informacion administrativa y financiera.

Se facilitd el seguimiento oportuno de los tramites v
compromisos relacionados con la ejecucion del proyecio.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.748.169-2
Direccién Cra. 36 Bis #64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-31482566840

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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CPS-a07-2029

e OBJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA. ‘
GORIERND RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETRICO \
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2025 CILUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA” Afronechi

Fecha de
Compromiso

Descripcion de
compromisos

Responsable (s)

30/08/2026.

erificar de manera permanente el cumplimientol
e los lineamientos instilucionales, fiscales y
niractuales aplicables.
ealizar seguimiento a los documentos, tramites]
compromisos que se encuentren pendientes.
antener aclualizada y organizada |
nformacion administrativa y financiera de
royecto.

der oportunamente las observaciones y
uerimientos que se presenten durante
ecucion del proyecto, ara facilitar los
seguimiento, supervision, control y rendicién
e cuentas,

CONTADOR Carlos
Julio Atencia Lozano
REPRESENTANTE
LEGAL

Leydy Mena Pefaloza

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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OBLIGACION 13



’ CPS807-2026
" | OBJETIVO: “IAPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAL NEGRA, AFROCOLOMEBIANA -
m‘“ | GOBERNG RALZAL Y PALENQUERA (NARFP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN L. MARCO DEL -
PLAN DESARROLLD LDGAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGUIRA" Afronechs

ACTA DE REUNION
w Bogota DC, oficinas AFRONECHI “Las Polonias” Cra 36 Bis No. 64-10
sur
Fecha: 30 de agosto de 2026
- B 06
Hara de inicio: 9:00Am finalizacion: 4:00pm

: Acompanamiento en los procesos administrativos del Proyecta de
ividad: Inversion No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea
Diferancial Etnica CPS 807- 2026

{ Acompanar y apoyar los procesos administrativos y financigros
Objetivo(s): relacionados con la ejecucion del proyecto.

Verificar que las actividades administrativas y financieras se desarrollen
de acuerdo con los lineamientos institucionales, fiscales y contractuales
| eslablecidos.

Contribuir al adecuado seguimiento y control de: los recursos destinados
‘ a la ejecucion del proyecto.

Brindar apoyo en la revision de documentos, procedimientos y trémiles
| administrativos y financleros requeridos para el desarrollo de! proyecto.
Promover el cumplimiento oportuno de las obligaciones y requisitos
| eslablecidos para la correcta ejecucion contractual.. del Proyeclo de
| Inversion No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea
Diferencial Etnica CPS 807- 2026

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO.
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s) CARLOS JULIO ATENCIA LOZANO

1. Verificacion de documentos y sopories relacionados con la
ejecucion de las actividades.

2. Seguimiento a tramites administrativos, financieros y

Agenda del dia: contractuales pendientes.

| 3. Revision del cumplimiento de los lineamientos
institucionales y requisitos aplicables.

4. ldentificacion de observaciones, inconsisténcias o aspectos
que requieran ajustes.

5. Seguimiento a los compromisos y acciones pendientes.

6. Organizacion y actualizacion de la informacion y documentacion
correspondiente

Asoclacion Afrodescendiente Afronechi - Nil. 300.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC -Cel.: 31081419298-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com



g CPE-807-50% .
‘* u—— OBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,

BOGOT/\ | osieano RATZAL ¥ PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOGIMIENTO ETNICO

CULTURAL Y EL DESARROLLD DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DL
Li AR v Afromechi

Durante la jomada se realizdé acompanamiento a los procesos
administrativos y financieros asociados a la ejecucion del proyecto,
efectuando seguimiento a los trémites y actividades requeridas para
garantizar su adecuado desarrollo.
Se reviso la documentacion relacionada con los procesos
Desarrolio de la administrativos y financieros, verificando que la informacién y los
‘actividad sopories disponibles fueran consistentes con las actividades ejecutadas
y con los requerimientos eslablecidos instilucionalimente.
Asimismo, se realizo seguimiento a los procesos pendientes y a los
compromisos relacionados con la ejecucion contractual, identificando
aquellos aspectos que requerian ajustes, complementacion documental
0 acciones de seguirmiento.
Se brindd apoyo en fa aplicacion de los lineamientos inslitucionales,
fiscales y contractuales. procurando que los procedimientos
adelantados se desarrollaran de manera organizada, oportuna y
conforme a las disposiciones aplicabies.
Finalmente, se actualizd y organizd la informacion correspondiente,
dejando identificados los asunlos que requieren continuidad y
seguimiento para garantizar el adecuado desarrollo del proyecto.
Resultado de la actividad
Se realizdo el acompanamiento y seguimienio a los procesos
administrativos y financieros relaclonados con la ejecucion del proyeclo,
contribuyendo al cumplimiento de los procedimientos y requisitos
establecidos.
Se logro verificar el estado de los tramites y documentacion disponible,
identificar aspectos pendientes y establecer acciones de seguimiento
para aguellos procesos que requieren continuidad. De esta manera, se
contribuyé al fortalecimiento del control administrativo y financiero y al
adecuadoe cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Logros
+ Se fortalecic el seguimiento de los procesos administratives y
financieros asociados a la ejecucion del proyecto.
« Se verificd el cumplimiento de los lineamientos institucionales,
fiscales y contractuales aplicables a los procesos revisados.
« Se identificaron oporiunamente aspeclos  pendientes,
inconsistencias y necesidades de ajuste documental.
« Se coniribuyd & mejorar la organizacion, control y trazabilidad de
la informacién administrativa y financiera.
+ Se facliité el seguimiento oportuno de los tramites y compromisos
relacionados con la ejecucion del proyecto.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.168-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DT - Cel.: 3108141929-3148256640
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Fecha de
Compromiso

Descripcion de
compromisos

Responsable (s)

30/08/2026.

Continuar reslizando acompanamienio
eguimiento a los procesos administrativos Y
nancieros del proyecto.
erificar de manera permanente el cumplimientof
g los lineamientos institucionales, fiscales vy
niractuales aplicables.

ealizar sequimiento a los documentos, tramites
compromisos que se encuentren pendientes.
antener aclualizada vy organizada
nformacién adminisirativa y financiera d
yecto.

tender oportunamente las observaciones Y
equenmientos que se presenten durante la)
jecucion del proyecto, ara facilitar los procesos)
e seguimiento, supervision, control y rendicion,
e cuenias.

CONTADOR Carlos
Julio Atencia Lozano
REPRESENTANTE
LEGAL

Leydy Mena Penaloza

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746.169-2
Direcclén Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141928.3148256640
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3. RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Se logro avanzar en la elaboracion, revision y validacion de los
soportes contables y financieros requeridos para la gestion de
los recursos. Los dacumentos revisados fueron verificados en
cuanto a su integridad, consistencia y correspondencia con las
operaciones realizadas.

De igual manera, se identificaron y gestionaron las
inconsistencias o© documentos pendientes de ajuste,
contribuyendo al forlalecimiento del control documental y
financiero. Como resullado, se dispuso de soportes
debidamente revisados y organizados, facilitando el adecuado
registro, seguimiento y control de las operaciones financieras.

4. LOGROS

« Se fortalecio el sequimiento de los procesos administrativos y
financieros asoclados a la ejecucion del proyecto.

* Se verificd el cumplimiento de los lineamientos institucionales,
fiscales y contractuales aplicables a los procesos revisados.

« Sa identificaron oportunamente aspectos pendientes,
inconsistencias y necesidades de ajuste documental.

» Se contribuyé a mejorar la organizacion, contral y trazabilidad
de la informacién administrativa y financiera.
Se facilitd el seguimiento oportuno de los framites y
compromisos relacionados con la ejecucion del proyecto,

Asociaclon Afrodescendiente Afronechi - Nit. 300.746.169-2
Direcciéon Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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BOGOT/\ | GOnNG  CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES FRODUCTIVAS. EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 GIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronechi
INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion de Servicios

No. CONTRATO 18-2026

OBJETO Prestar servicios profesionales juridicos a la comunidad
negra afrocolombiana y ciudadania en general y realizar &l
acompanamiento a procesos comunitarios en la casa
afrocolombiana “Las Polonias” y los espacios de atencion
diferenciada.

NOMBRE DEL CONTRATISTA IBETH DEL CARMEN PALACIOS AGUDELO

No. DE IDENTIFICACION 51.967.807 de Bogota DC

| CONTRATANTE LEIDY MARIA MENA PENALOZA |

TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS |

: VALOR TOTAL DEL CONTRATO

CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($39.445 000)

| VALOR DEL PERIODO DE COBRO

CINCO MILLONES SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS
PESOS ($5.071.500)

NUMERO DE PLANILLA S.S. 1 9509846898

FECHA DE ACTA DE INICIO 04 de agosto de 2026 ,
FECHA DE FINALIZACION 03 de marzo de 2027 |
PLAZO CONTRACTUAL 7 meses |
FORMA DE PAGO El valar del contrato sera por la suma de TREINTAY |

NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA
Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($39.445.000), el cual
sera pagado al CONTRATISTA en la siguiente forma; |
Siete (7) mensualidades vencidas a razon de CINCO
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL |
PESOS M/CTE ($5.635.000) cada una, valor objeto de |
deduccion de los impuestos, tasas, contribucianes y
gravamenes correspondientes. '

PARAGRAFO PRIMERO: Para cada paga enunciade

el CONTRATISTA deberd entregar informe de
actividades del periodo a solicitar cobro, el pago al |
sistema integrado de seguridad social (EPS, AFP y
ARL) sobre el 40% del valor de los honararios
devengados, fotocopia de la cédula legible y folocopia
del RUT (Registro Unico Tributario) actualizado y
legible, documentos que &l CONTRATISTA entregara
al CONTRATANTE con 5 dias de anticipacion a la
fecha de vencimiento de cada pago

Asociation Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746 169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC ~Cel.: 3106141920-3148255640

Email; aftonechi20@gimail com — casa_afrolaspolonias@hotmall.com
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OBJETIVO "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, ‘ ‘ ;
BAIZAL Y PALENQUERA INARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETHICG B
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

Afronechi

PLAN DESARROLLD LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGLRA™
PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos al
CONTRATISTA estaran  sujetos al efectivo

supervisar del contrato.

cumplimiento de las metas y a la aprobacion del

'CUENTA DE COBRO No. 01
PERIODO A COBRAR | D4 al 31 de agosto de 2026 |
OBLIGACIONES ACTIVIDAD DESARROLLADA EVIDENCIAS
1. Atender los procesos La presente
juridicos  en Casa actividad no fue
Afrocolombiana  “Las ejecutada durante el
Polonias”, periodo objeto de
reporte, debido a la
atencion y
o imi |
La presente actividad no fue ejecutada durante el cumphm'en} 2 d.e s
i ) - . demés obligaciones
periodo objeto de reporte, debido a la atencion y :
| k L2 R previstas en &l
cumplimiento de las demas obligaciones
: contrato. No
previstas en el contrato. No obstante, su
: - : ) obstante, su
ejecucidn se realizara de conformidad con el | .
. . | ejecucién se
cronograma establecido y la programacion realizara =
prevista para el desamolio contractual. .
conformidad con el
cronograma
establecido y la
programacion
, prevista para el
desarrollo
contractual.
2. Brindar asesoria La presente
juridica permanente en | La presente actividad no fue ejecutada durante el | actividad  no  fue
temas relacionados con | nariodo objeto de reporte, debido a la atencion y | ejecutada durante el
dereches &nicos, | oymplimiento  de las demas obligaciones | periodo cbjeto de
culturales y de y . )
organizacion previstas en el contrato. No obstante, su | reporte, debido a la
comunitana ejecucion se realizara de conformidad con gl | atencidon y
cronograma establecide y la programacion cumplimiento de las
prevista para el desarrollo contractual demas obligaciones
previstas en el

Asaciacian Afrodescendienta Alronechi - Nit. 900.745,169-2

Direccion Cra. 28 Bis £ 64 - 10 Sur, Bogols DC - Cel.; 3108141828.3148256640
Email: afronechi20@amail com — ¢asa afralaspolonias@hotmail com
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contrato. No
obstante, sU
gjecucion s2
realizara de
conformidad con &l
cronograma
establecido y la
| programacion
prevista para &l
desarrollo
contractual
B Apoyar procesos La presente
de formalizacion de los actividad no fue

emprandimientos
colectivos e individuales,
incluyendo constitucion
de asociaciones,
coopérativas o unidades
productivas.

La presente actividad no fue gjecutada durante el
periodo objeto de reporte, debido a la atencion y

ejecutada durante el
periodo objeto de
reporte, debido a la
atencion y
cumplimienta de las
demas obligaciones

e c : IS en |
cumplimiento de las demas cbligaciones pIEVSES ]
A contrato No
previstas en el contrato. No obstapte, su
: . o ) obstante, su
ejecucion se realizard de conformidad con el |
: . | gjecucion se
cronograma establecido y la programacion S 48
prevista para el desarrolio contractual.
conformidad con el
cronograma
establecido y la
programacion
prevista para el
desarrolio
A contractual
4 Asesorar en la La presante
proteccion de los actividad no  fue

saberes ancestrales y
gestién de propiedad
intelectual o marcas
comunitarias

La presente actividad no fue ejecutada durante el
periodo objeto de reporte, debido a la atencion y
cumplimiento de |as demas obligaciones
previstas en el contrato. No obstante, su
ejecucion se realizara de conformidad con el
cronograma establecido y la programacion
prevista para el desarrollo contractual,

ejecutada durante el
pericdo  objeto de
reporte, debido a la
atancion y
cumplimiento de las
demas obligacionss
previstas &n 8l
contrato. No

Asociacian Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746 189-2

Direcaion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Suf, Bogotd DC - Cel.: 3108141929-3148256640
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obstanite, su
ejecucion se
| realizara de
- conformidad con el
cronograma
!establecido y la
programacion
prevista para el
a | desarrollo
contractual.
5. Acompanar la Fecha. 04 de agosto de 2026
revision y elaboracion
de contratos, convenios | pegeripcion de la  actividad: Se brindo el

y otros documentos
legales requeridos para
la operatividad de la
Casa Afrocolombiana
“Las Polonias” y del
proyecto linea de
Inversion étnica
Negra/Afrocolombiana.

acompafamiento técnico y juridico en la revisién,
proyeccion y estructuracion de los instrumentos
contractuales y administrativos necesarios para
asegurar el marco legal y la continuidad
operativa del proyecto Linea de Inversién Etnica
y de la Casa Afrocolombiana “Las Polonias™.

Se realizd la verificacion técnica y legal de los
contratos de prestacion de servicios, minutas de
apoyo operativo y convenios requeridos para la
vinculacion del talento humano y la contratacion
de insumos.

Se supervisd la compilacion y verificacion de la
documentacion de soporie exigida a contratistas
garantizando la idoneidad y el cumplimiento de
las condiciones normativas aplicables al
proyecto.

Logros:

® Se garantizd la elaboracion y ajuste
nguroso de la fotalidad de los
documentos legales dentro de los marcos
normativos vigentes, previniendo resgos
o vacios administrativos &n la gjecucion

® Se logro la vinculacion oportuna del

5.1. Acta Cantratos
del Personal 04-08-
2026

5.2. Acta Contratos
de Arrendamiento y:
vigilancia 03-08-
2026

Asociacion Afrodescendients Afronecni - Nit. 900.746.169-2

Direccion Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur. Bogota DC - Cel: 3108141520-3148256640
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talentc humano y la contratacion de ]
bienes y servicios clave, asegurando la
marcha sin interrupciones de las
actividades de la Casa “Las Polonias’
|
6.Orientar a la La presente
comunidad sobre rutas actividad no fue

de acceso a derechos.
sspecialments en temas
de acceso a justicia,
violencia de genero y
participacion ciudadana.

La presente actividad no fue ejecutada durante el
periodo objeto de reporte, debido a la atencidn y
cumplimiento. de las demas obligaciones
previstas en el contrato. No obstante, su
ejecucion se realizara de conformidad con el
cronograma establecido y Ia programacion
prevista para el desarrollo contractual.

ejecutada durants al
periodo objelo de
reporie, detndo a la
atencion y
cumplimiento de las
demas obligaciones

preyvistas en &l
contrato No
obstante, su
ejecucion se
realizara de |
conformidad con el |
cronograma
establecido y la
programacion
prevista para el
desarrolio
coniractual

1. Debera

programar atencion
permanente a la
comupidad en  los

horarios de atencion a la
comunidad de la casa
AFRO.

Fecha: 10 de agosto de 2028

Descripcion de la actividad: Durante el periodo
reportado, se apoyo la estructuracion vy
coordinacion de las lineas estratégicas
orientadas al funcionamiento operativo vy
comunitario de Ila Casa Afrocolombiana,
garantizando un ciclo completo de planeacion,
seguimiento y evaluacion en las dimensiones
formativa, productiva y comercial.

Para el desamolio efectivo de esta gestion,
adelantamos las siguientes acciones:

1, Disefio y Formulacion del Plan de
Trabajo: se elaboré la propuesta técnica y
operativa del Plan de Trabajo para |a Casa
Afrocolombiana, definiendo los  objetivos,
metodologias, contenidos tematicos y metas por
cada una de las lineas bajo un enfoque
diferencial étnico.

7.1 Acta del 10 de
agosto de 2026

Asoclacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800,748 1689-2

Direscion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogoté DC - Cel.. 310814 1929-3148256540
Email: afronechi20@amail.com — cass_afrolaspolonias@hoimail.com
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2. Estructuracion del Cronograma de
Actividades: se construyd el cronograma
detallado de gjecucion, distribuyendo
temporalmente los talleres, asesorias, muestras
comerciales y espacios de seguimiento para
optimizar el uso de los espacios fisicos de la
Casa y asegurar la disponibilidad del talento
humano responsabile.

Logros.

. Se conté con un Plan de Trabajo y
Cronograma concertado y aprobado, sirviendo
como hoja de ruta clara para la operacion
ordenada de la Casa Afrocolombiana durante el
periodo.
. La estructuracion del cronograma
permitid un cumplimiento riguroso de la agenda
sin cruces de espacios, optimizando los recurses
logisticos y humanos disponibles.

8 Atender las
recomendaciones  del
supervisor del contrato
ylo el apoyo a |la
supervision.

"Fecha: 14 y 18 de agosto de 2026

Descripcion de la actividad:

Se participd y apoyo activamente en los comités
técnicos y espacios de articulacion requeridos
por &l apoyo a la supervision y el operador para
el desarrollo continuo del Proyecto Linea
Diferencial Etnica Negra/Afrocolombiana.

Durante el periodo reportado, se realizaron tres
(3) reuniones clave de seguimiento con la
supervisién del contrato, llevadas a cabo los dias
12 presencial y 14 de agosto de manera virtual,
y el 18 de agosto de manera presencial,
espacios en los cuales se revisaron los avances
del proyecto, se evaluaron los indicadores de Ia
linea diferencial y se concertaron acciones para
fortalecer el éxito de la ejecucian del contrato
807 -20286.

Logros:

|

8.1 Acta de
Seguimiento de
14-08-2026
8.2 Actade
Seguimiento del
19-08-2026

Asociacian Afrodescendiante Afronechl - Nit, 800,746 16492

Direceion Cra, 36 Bis # 64 - 10 Sur, Booota DC - Cel:: 31087141929-3148256640
Email: afronechi20@amail.com - casa_afrolaspolonias@hotmail com
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® Se garantizd la interlocucion continua
entre la supervision y el equipo operador,
asegurando que la gjecucion del proyacto
mantenga el enfoque diferencial é&tnico
Negro y Afrocolombiano concertado.

® Se formalizaron compromisos técnicos
clave en los tres comités de agosto,
permitiendo destrabar procesos
operativos y dar continuidad a las
actividades programadas

9. Asistir a las
reunignes que sean
requeridas por el
supervisor del contrato o
el apoyo a E]
supervision.

Fecha:14 y 18 de agosto de 2026

Descripcion de la actividad:

Se participé y apoyo activamente en los comités
técnicos y espacios de articulacion requeridos
por el apoyo a la supervision y el operador para
el desarrollo continuc del Proyecto Linea
Diferencial Etnica Negra/Afrocolombiana.

Durante el periodo reportado, se realizaron tres
(3) reuniones clave de seguimiento con la
supervision del contrato, llevadas a cabo los dias
12 presencial y 14 de agosto de manera virtual,
y el 18 de agostc de manera presencial,
espacios en los cuales se revisaron los avancas
del proyacto, se evaluaron los indicadores de la
linea diferencial y se concertaron acciones para
fortalecer el éxito de la ejecucion del contrato
807 -2026.

Logros:

® Se garantizd la interocucién continua
entre la supervision y el equipo operador,
asegurando que la ejecucion del proyecto

9.1. Acta de
Seguimiento de
14-08-2026
9.2. Acta de
Seguimiento del
19-08-2026

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746.166-2

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sut, Bogota DC - Cel,: 3108141828-31482568640
Email; afronechi20@amail.com — casa_afrolaspolonias@hotimail.cotm
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mantenga el enfoque diferencial étnico
Negro y Afrocolombiano concertado.

@ Se formalizaron compromisos técnicos
clave en los tres comites de agosto,
permitiendo destrabar pracesos
operativos y dar continuidad a las
actividades programadas

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C. a los 01 dias del mes de septiembre de
2026.

FIRMA CONT RA‘{ANTE -Representante

Legal LEIDY MARIA MENA PENALOZA
| CC. No. 1.133 684 875 de Medio San Juan,
Choco. \
FIRMA CONTRATISTA {

IBETH FALACIOS AGUDELO
CC. 51.957 807 de Bogota DC

Asociagion Alrodescendiante Afranechi - Nil. 90D 748 169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota OC - Cal ; 3108141926-3148256640

Email: afronechi20@amail com — casa _afrolaspolonas@hotmail com
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R OBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, ‘
BOOO‘IA | conENO  RARALY PALENQUERA (NARP] PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTC ETNICO s
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARLO DEL
PLAN DESARROLLO L OCAL 2026-2078 CIIDAD SOLIVAR CAMINA SESURA,

ACTA DE REUNION
: Bogota DC, Casa Afrocolombiana "Las Polonias' Cra 36 Bis No. 64-10
Lugar: i
?echa: 04 de agosto de 2026
s Hora de
Hora de inicio: | 9:00 AM B 5:00 pm
| finalizacién:
b dad: Firma dal contrato CPS 807 -202€ y firma de contratos con persanal para
Actividad: la Casa Afrocolombiana “Las Polonias”
1 Dejer conslancia de la suscripcién e inicic de la gjecucion del Contrato
iOb Huler de Prestacion de Servicios CPS 807 de 2026, asi como de establecer 125
, jetivo(s): actividades iniciales que seran desarrolladas en cumplimiento del objelo
contractual.
. COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
Componente:' | pypRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA
I Adiela Dagua Aponza, Ibeth Palacios, Héctor Danilo Caraball y Yessica
Responsable(s)

L

Tejada Serrano.

Agenda del dia:

1. Reunion en la alcaldia para firma del contrato CPS 807-2026
2, Firma de los contratos con el personal que préstara sus san/icios
an la Casa Afrocolomibiana “Las Polonias”,

Desarrollo de
la actividad

1. En la localidad de Ciudad Bolivar, a los 4 dias del mes de agosto
de 2026, se reunieron los reprasantantes de |a Alcaldia Local de
Ciudad Bolivar y la contratista Leydi Mena Penaloza, con el
propdsito de dejar constancia de la suscripcidn 2 inicio de a
ejecucién del Contrato de Prestacion de Servicios CPS 807 de
2026, asf como de establecer las actividades iniciales que saral)
desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual.

Una vez perfeccionado & contrato y cumplidos los requisitos
establecidos para dar inicic a su ejecucion, las partes acuerdan adelantar
las actividades previstas en el contralo conforme al anexo lecnico y
demas documentos que hacen parte integral del mismo.

La contratista manifiesta conocer y acaplar [as obligaciones, aciividades,
productos, metas e indicadores establecidos para la eecucion
contractual, comprometiéndose a desarrollarios de manera oporiuna,
eficiente y conforme 2 las orientaciones impartidas por |2 Alcaldla Local
de Ciudad Bolivar,

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746.168-2

Diraccién Cra. 36 Bis £ 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cal.: 3108141829-3148256840
Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com




GORIERND RAIZAL ¥ PALENOUERA INARF) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOTIMIENTO ETNICO
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARTO DEL

* GRS f
ol P OBIETVO: IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROGOLOMEIANA .
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CILDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA” Afronechi
e ———

Con la suscripcian de confrato el ordenador del gasto procede a solicitar
la creacion del registro presupuestal y |a elaboracion del acta de inicio
del contrato, €l operador Afronechi representada por la Sefiora Levdi
Mena Penaloza, deberd aliegar la correspondiente poliza de
cumplimiento,

2. En desarrollo de las actividades administrativas y operalivas
previstas para la puesia en funcionamiento y prestacion de los
sarvicios en la Casa Afrocolombiana Las Polonias, se llevs a
cabo la actividad de formalizacion y suscripcion de los
contratos del personal destinado a prestar sus servicios en
dicho espacio, de conformidad con las necesidades
identificadas vy los lineamientos establecidos por la entidad
responsable.

La actividad tuvo como finalidad garantizar la vinculacién formal del
talento humano requerido para &l adectado funcionamiento de la Casa
Afrocolombiana, asegurando que |as personas seleccionadas
conocieran y aceptaran las  condiciones, obligaciones,
responsabilidades, actividades y productos establecidos en los
respectivos documentaos contractuales.

Durante la jornada se realizé la revision de la documentacion contractual
correspondiente y se procadic a la firma de los contratos por parte de
los contratistas y de los responsables de la entidad. dejando
constancia de la voluntad de las partes de formalizar |z refacion
contractual conforme a las disposiciones legales y administrativas
aplicables.

Asimismo, se brindé la informacién necesana respecto del objeto
contractual, alcance de las actividades, obligaciones, tiempos de
gjecucion, mecanismos de seguimiento y demas aspectos relacionados
con la prestacién de los servicios en la Casa Afrocolombiana Las
Polanias.

Como resultade de la actividad, se logré formalizar la vinculacién
contractual del personal requerido, permitiendo avanzar en la
organizacion y puesta en marcha de las actividades y servicios gue seran
desarrollados en la Casa Afrocolombiana Las Polonias, en beneficio de
la comunidad afrocolombiana y de la poblacién destinataria de sus
programas y senvicios

Fecha de Descripcion de

Compromiso compromisos Responsable (s)

Asociacion Afrodescendiante Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogats BC - Cel.: 3108141929-3148256640

Emall: afronechi20@gmail.com ~ casa_afrolaspolonias@hotmall.com
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CPS-807.2028

OBJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLDOMEIANA, ‘
RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO ; ~=

CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDWDES PRODUCTIVAS, EN EL MARCG DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2026-2028 GIUDAD HOLIVAR CAMINA SEGURA™ Afronechi

7 meses

Verificar el cumplimiento de
las obligaciones
contractuales por parte del
personal contratado

Area administrativa

Evidencia fotografica

Email: afronechiZ0@gmail.com -

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit 800.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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Asociacion Afrodescendiante Afronechi - Nit. 900.746,169-2
Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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OEJETIVO: “INPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIOAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA
RAIZAL Y PALENQUERA (WARP | PARA EL EORTALECIMIENTC Y £EL RECONOCIMIENTO ETNICD
CULTURAL Y EL DESARROLLE DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO OEL

CPS-207-2026 i

PLAN DESARROLLO LOGAL 2025.2084 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

1 ACTA DE REUNION
‘ Casa Afrocolombiana las Palonias, Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur,
Lugar: h
' Bogota DC.
Fecha: 03 de agosto de 2026.
J' Hora de inicio: | 10:00am Ho_ra d,e 11:00am
finalizacién:

Actividad:

Reunién para firma de contrato de arrendamiento entre
representante legal Leydy Mena de “Afronechl” y Arrendadores
Yaqueline Dirgua y Miguel Hernandez del inmueble dopde se
ejecuta las actividades de la Casa Afrocolombiana Las Polonias,

Dbjetivo(s):

Elaboracidn, revision y firma del contrato de arréndamienta
para ejecutar el CPS-807-2026, la Casa Afrocolombiana Las
Polonias.

Componente:

2-Fortalecimiento de la Casa Afrocolombiana,

emprendimientos y economiz salidaria.

Responsable(s)

Operador Afronechi: Leydy Mena, Coordinadora Adiela Dagua
Aponza y abogadas: Ibeth Palacios, Yessica Tejada Serrano.

Agenda del dia:

1. Presentacion del operador Afronechi y arrendadores del
inmueble.

2. Revision del contrato arrendamiento elaborado por &l
area juridica.

3. Compromisos frente el contrato de arrendamiento.

Solicitudes por los arrendadores.

5. Firma del contrato de

3

arrendamiento.

Desarrollo de
la actividad

Se presentan y brindamos bienvenida a los sefores: Leydy
Maria Mena Pefaloza representante legal de |a Asociacion
Afrodescendiente de Nechl “Afronechl" y los arrendadores del
inmueble: Yaqueline Dirgua y el sefior Miguel Hernandez,

Asnciadian Afrodescandianie Afronachi - Nit, 900,746 1882

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogats DC - Cal,; 3108141820-3148258640
Email: afronschiz0@gmail.com ~ casa_afroiaapoloniasf@hotmail.cam
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RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARE | RARA EL FORTALECIMIENTO Y £, RECONOCIMIENTO ETNICG

CPS-07-2026 ‘ i\
ORIETIVOL “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, -
GULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS EN ELMARCODEL g 2l b

FLAN DESARROLLC LOCAL 20252028 CIVDAL BOLIVAR CAMINA SEGURA"

En el marco de la ejecucion del CPS-807-2026, se brinda la
bienvenida a la sefiora Leydy Maria Mena Pefaloza, en
calidad de representante |egal de la  Asociacion
Afrodescendiente de Nechi “Afronechi”, y a los arrendadores
del inmueble, |2 sefiora Yaqueline Dirgua y el sefior Miguel
Hernandez.

Durante la reunién realizamos revision del contrato de
arrendamiento elaborado por el area juridica, verificando
las condiciones, obligaciones y compromisos establecidos entre
las partes,

Los arrendadores hacen entrega de copia de sus respectivos
documentos de identificacion y del Registro Unico Tributario
(RUT), como parte de la documentacién requerida para la
formalizacion del contrato.

COMPROMISOS DE LAS PARTES:

1. Cumplimiento de los pagos: La parte arrendataria se
comprometea realizar oportunamente el pago del canon
mensual de arrendamiento, estableciéndose comao
fecha maxima de pago el dia quince (15) de cada mes,
de conformidad con las condiciones pactadas en el
contrato.

2. Responsabilidad contractual: Las partes se
compraometen a cumplir de manera responsable con las
obligaciones  confractuales y mantener una
comunicacion cercana.

3. Conservacién del inmueble: La parte arrendataria se
compromete a hacer uso adecuado y responsable del
inmueble, procurando su conservacién y culdada
durante la vigencia del contrato.

4. Mejoras necesarias: Los arrendadares manifiestan su
autorizacion para que se realicen en el Inmueble las
mejoras necesarias que permitan garantizar su

adecuado funcionamiento y conservacion, siempre que

Asoclacidn Alrodescendisnts Afronachi - Nit. 800, 748.168-2

Direccion Cra 35 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DG - Cel.: 3108141526-31 48256840
Email; aironechi20@gmail.com — casa_safrolaspolonias@hotmail.com
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GOBIEANO RAIZAL Y PALENCUERA (NARF) PARS EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOGINIENTO ETNICO
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CPS-801-2026 i
OBJETIVO: "IMPLEMENTAR, LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA_ . !
PLAN DESARROLLY LOCAL 2975-2028 CIUDAD SOLIVAR CAMINA BEGURA®,

estas se desarrollen conforme a lo acordado entre las
partes y a las condiciones establecidas en el contrata,

5. Cumplimiento de los arrendadores: Los arrendadores
se comprometen a respetar las condiciones pactadas, en
el contrato y a garantizar el goce pacifico del inmueble
durante la vigencia del mismo, de acuerdo con las
obligaciones legales y contractuales correspondientes.

6. Formalizacién del contrato: Una vez revisado vy
aceptado el contenido del contrato, las partes
manifiestan su conformidad con las condicianes
establecidas y proceden a su firma.

Finalmente, las partes suscriben el contrato de
arrendamiento en senal de aceptacién y conformidad,
haciendo entrega y recepcion de una copia original del
documento debidamente firmado para cada una de |as partes.

Los presentes compromisos hacen parte integral del proceso
de formalizacion del contrato de arrendamiento y se establecen
como constancia de los acuerdos alcanzados entre |as paries.

Fecha de
Compromiso

Descripcion de

compromisos Responsable (s)

03 de z2gosto de
2026

de arrendamientos con plazo

Operador Afronechf, Leidy

-Realizar pago de los canones
Mena.
hasta el 15 de cada mes.

-Mantener al dia los pagos de
los servicios publicos.

Asociacion Afredescendiants Afronechl - Nit. 800.748.165-2

Direccidn Cra, 36 Bls # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel,» 3108141924.314E256840
Email: afronechi20@agmail.com — casa_afralaspolonias@hatmail.com
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Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendients Afronachl - Nit. 800,746.168-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cel,: 3108141828-314A256640

Email: afranechiZD@gmail.com - casa_afrolaspolonias@notmail.com
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QEJETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEIANA
RAIZAL Y PALENOQUERA (NARP ) PARA EL FORTALECIMIENTG Y EL RECONOCIMIENTD ETRICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLD LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

CPS-807-2028

3

ACTA DE REUNION

Lo

Bogota DC, Casa Afrocolombiana “Las Polonias® Cra 36 Bis No. 84-10
sur

Fecha:

10 de agosto de 2026

lliora de inicio:

Hora de

J00Am finalizacion:

6:00pm

I
Actividad:

Elaboracién de Cronograma y Plan de trabajo del Proyecto de Inversion
No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea Diferencial
Etnica CPS 807- 2026

Objetivo(s):

Elaborar el Cronograma y Plan de trabajo del Proyeclo de Inversion No.
2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA -Linea Diferencial Elnica
CPS 807- 2026

Componente:

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

liesponsable(s)

Ibeth Palacios Agudelo

Agenda del dia:

1. Revision documental: Andlisis del Contrato CPS 807 de 2026,
Anexo Técnico, obligaciones, productos, metas e indicadores
establecidos.

2. Construccion del Plan de Trabajo: Definicion de actividades,
metodologia, productos esperados, responsables y mecanismos
de seguimiento.

3. Elaboracion del Cronograma: Programacion de las actividades de
acuerdo con |os tiempos de ejecucion contractual y las metas
previstas.

Desarrollo de
la actividad

|
|

En el marco de la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios CPS
807 de 2028, y de conformidad con las obligaciones, actividades,
productos y demas disposiciones establecidas en el Anexo Técnico, se
realizd la elaboracion del Cronograma y Plan de Trabajo correspondiente
al Proyeclo de Inversion No. 2318 “Ciudad Bolivar Camina Segura —
Linea Diferencial Etnica”.

La actividad tuvo como propdsito establecer una heramienta de
planificacion que permita organizar, programar y realizar seguimiento a
las acciones contempladas en el proyecto, garantizando su articulacion
con el objeto contractual, las metas, productos, indicadores y liempos de
ejecucion definidos por la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar.

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 900.746,169-2

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640
Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com

Afronechi




I
BOGOTA\ | comieano

CPS-807-2026
OBJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONDCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL. DESARROLLCO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

.

Afronechi

1. Revision documental: Analisis del Contrato CPS 807 de 2026,

. Consiruccion del Plan de Trabajo: Definicion de actividades,

. Elaboracion del Cronograma: Programacion de las actividades de

Anexo Técnico, obligaciones, productos, metas e indicadores
establecidos; En desarrollo de la actividad, se realizo 1a revision
del Contrato de Prestacidn de Servicios CPS 807 de 2026, su
respectivo Anexo Técnico y demas documentos contractuales
relacionados con la ejecucion del Proyecto de Inversion No. 2318,

A parir de esta revision, se identificaron y organizaron las
actividades que deberan ser desarrolladas durante la ejecucion
contractual, teniendo en cuenta los objetivos establecidos para la
Linea Diferencial Etnica, asi como las obligaciones y productos a
cargo de la contratisia.

metodologia, productos esperados, responsables y mecanismos
de seguimiento, se estructurd el Plan de Trabajo, estableciendo
las acciones, aclividades y estrategias necesarnias para contribuir
al cumplimiento del objeto contractual,

acuerdo con los tiempos de ejecucion contractual y las melas
previstas: De igual manera, se elabord el Cronograma de
Actividades, determinando la programacion temporal de las
acciones, los responsables y los mecanismos de seguimiento
correspandientes.

L.a planificacian elaborada busca facilitar la ejecucion ordenada y
progresiva de las actividades, permitiendo establecer una ruta de
trabajo verificable y articulada con las orientaciones de la Alcaldia
Local de Ciudad Bolivar y con las necesidades identificadas en el
marco del proyecto.

Asimismo, se contemplaron mecanismos de sequimiento gue
permitan verificar periddicamente el avance de las actividades, el
cumplimiento de los productos y la atencion oportuna de las
obligaciones contractuales, de acuerdo con los tiempos
establecidos.

3. RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Comao resultado de la actividad se elabord una propuesla de
Cronograma y Plan de Trabajo para la ejecucion del Proyecto de
Inversion No. 2318 "Ciudad Bolivar Camina Segura — Linea
Diferencial Etnica”, en concordancia con las disposiciones
contenidas en el Anexo Técnico del CPS 807 de 2026,

Los documentos permiten contar como herramienta de
planificacion _y seguimiento para _organizar_las _actividades

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Emall: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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Afromechi

contractuales, establecer tiempos de ejecucion y orentar el
desarrollo de las acciones previstas, confribuyendo al
cumplimiento oportuno de las metas y productos establecidos.

4. LOGROS

Se realizo la revision y andlisis del Anexo Técnico del Conlrato
CPS 807 de 2026 como insumo para la planificacion de las
actividades.

Se estructuré una ruta de trabajo para el desarrollo de las
obligaciones conlractuales.

Se organizaron las actividades de acuerdo con los productos,
metas y resultados previstos en el proyecto.

Se establecié un cronograma que permite realizar seguimiento a
los tiempos de gjecucion y avances de las actividades,

Se fortalecié la planeacion y organizacion de las acciones
comrespondientes a la Linea Diferencial Etnica,

' Fecha de
Compromiso

Descripcion de

& Ay Responsable (s)

10/08/2026.

Por

Administrativo de la Casa

Afro

instrurnentos ( Cronograma
y Plan de Trabajo a la
Operadora) Afronechi para
que remitan para revision
por parte del Apoyo a la
Supervision del contrato

parte del equipo

se enviaran |
P i Adiela Dagua Aponzd, Ibeth

Palacios, Héctor Danilo
Carabali y VYessica Tejada
Serrano.

Evidencia fotografica

Ascciacion Afrodescendienta Afronechi ~ Nit. 300.746.169-2

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogot DC - Cel.: 3108141929-3148256640
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CPS-807-2028
OBJETIVC: "IMPLEMENTAR LAS MICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGAA, AFROCOLOMBIANA.
RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTO ETHICD

\,

CULTURAL Y EL DESARROLLD DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS. EN EL MARCO DEL
PLAN DERARROLLD LOCAL 20282020 CIUDAD SIOLIVAR GAMINA SEGURA® Afronechi

ACTA DE REUNION

Lugar:

Bogota DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias

Fecha:

14 de agosto de 2026

Hora de inicio:

9:00 am Hora de 12:00 PM

finalizacién:

F

Actividad:

Reunidn virtual para aclaracion de los lineamientos para la elaboracion
de los formatos de informes y correccion del cronograma y plan de
trabajo en cumplimiento a los compromisos adoptados en el Acta de
Instalacién del Comité Técnico de Seguimiento del 12 de agosto de 2026,
en el marco del Contrato de Prestacion de Servicios No. CPS-807-2026,
celebrado entre el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bollvar y la
ASOCIACION AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECHI
"AFRONECHI", cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2028

Objetivo(s):

Solictar al apoyo a supervision del CPS-807-2026 informar las
modificaciones que el equipo del operador Afronechi debe realizar a los

formatos de informes, acta, listas de asistencia, para &l cumplimiento de

los compromisos adoptados en el Acta de Instalacion del Comité Téenico

de Seguimiento del 12 de agosto de 2026, en &l marco del Contrato de

Prestacion de Servicios No. CPS-807-2026, celebrado entre el Fondo de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar y la ASOCIACION

AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECHI "AFRONECH!",

cuya Acta de Inicio fue suscnta el 4 de agosto de 2026,

Componente:

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s)

Ibeth Palacios Agudelo, Maria Lourdes Amaya Sarmiento, Diana Poras;
Yessica Tejada, Adiela Dagua, Hector Danilo Carabali.

Agenda del dia:

1. Verificacién de asistentes y quérum.

2. Informe de las maodificaciones necesarias para los formatos del
operador AFRONECHI| en cumplimiento del compromise del 12
de agosto de 2026 (cronograma de actividades, plan de trabajo
por componentes y formato de listados de asistencia).

3. Compromisos y cierre.

Desarrollo de
la actividad

En el marcao del proceso de apoyo a la supervision del CPS-807-2026.
se brindaron lineamientos técnicos y administrativos para raalizar los
ajustes cormespondientes a los documentos y actividades previstos
durante |a etapa de alistamiento.

Asociacion Afrodescanidiente Afrcnechl ~ Nit 800.748.189-2

Direccion Cra, 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DO - Cel 3108141229-3 148256840
Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail. com
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‘ CULTURAL ¥ EL DESARROLLO OES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

1. Ajustes al cronograma de actividades y plan de trabajo

Se solicita realizar la correccion y ampliacion del cronograma de
actividades y del plan de trabajo, procurando que las actividades se
encuentren descritas de manera clara, especifica y coherente con los
objetivos, obligaciones y alcance de cada uno de los cuatro (4)
componentes del proyecto:

1. Componente 1 - Saberes Ancestrales:

2. Componente 2 — Fortalecimiento de la Casa Afrocolombiana
Las Polonias, Emprendimiento y Economia Solidaria:

3. Componente 3 - Fortalecimiento de Practicas Culturales:
4. Componente 4 — Conmemoraciones de Fechas Especiales:
El cronograma debera guardar coherencia entre las actividades

programadas, fechas de ejecucion, responsables, productos, metas
y componentes del proyecto.

2. Lineamlentos para los formatos de seguimiento

Se establecen los siguientes lineamientos para |a presentacion y ajuste
de los formato da informes:

« Elformato de informe de actividades, informe ejecutivo, acta
de actividades y lista de asistencia deberan manejar un
membrete y ple de pagina garantizando uniformidad en la
presentacion documental.

« Se deberd disminuir el tamano de la letra, procurando una
presentacion organizada, legible y adecuada para la extension de
la informacion.

« En el encabezado debera utilizarse el logo de la Secretaria de
Gobierno ubicado al lado izquierdo.

« Debera utifizarse un Gnico logo del operador AFRONECHI,
evitando la duplicidad de logos dentro de los documentos.

» Se debera elaborar el formato de informe ejecutivo y remitirio
para la correspondiente revision y aprobacian.

« En el formato de acta de actividades, se deberd diligenciar
obligatoriamenta &l apartado correspondiente a compromisos.
Este espacio no deberd permanecer vacio. Como minimo,
deberan registrarse los compromisos establecidos durante cada
actividad o reunién, junto con los responsables y, cuando
carresponda, las fechas de cumplimiento.

Asociacitn Afrodescendienta Afronech! < Nit 800 746 1685-2
Diraecién Cra. 35 Bis #64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel * 3108141829-3148256840

Email. afronechi20@gmail com ~ casa_afrolaspolonias@hotmai. com
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?‘ B QBJETIVOD “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA AFROCOLOMBIANA, )

BOGOT\ comtano  "AIZALY PALENQUERA INARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETHICO

CULTURAL Y EL DESARRQLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL 3
PLAN DESARROLLD LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA™. Afronechi

« Las actas deberan contener minimo tres (3) fotografias como
evidencia, procurando que las imagenes permitan verificar e
desarrollo de las actividades realizadas,

« Se debera implementar un formato independiente de lista de
asistencia

« Se debera elaborar un formato independiente para el registro
de entrega de refrigerios, cuando aplique,

« Se debera crear un formato de registro de beneficiarios, que
permita consolidar y verificar la poblacién participants y
beneficiaria de las actividades desarrolladas en el marco del
proyecto,

3. Revisién y aprobacion de formatos

Los formatos ajustados deberan ser organizados y enviados previamente
para revision y aprobaciéon, antes de iniciar su Iimplementacion
definitiva, con el propésito de garantizar que todos los documentos
utilizados durante la ejecucion del proyecto cumplan con los lineamientos
establecidos y mantengan uniformidad documental.

Asimismo, se debera verificar que la informacién registrada en cada
formato sea consistente con el cronograma, el plan de trabajo. las
abligaciones contractuales y las actividades efectivamente gjecutadas.

4. Proxima reunion

Se establece que la proxima reunion mixta de seguimiento se llevara
a cabo el dia 19 de agosto de 2026, con el propdsito de:

« Revisar los ajustes realizados al cronograma de actividades.
Revisar y aprobar el plan de trabajo actualizado.
Revisar y aprobar los formatos de informes, actas, listas de
asistencia, rafrigerios y registro de beneficiarios.

« Verificar los avances realizados dirante la etapa de alistamiento.

« Resolver los temas administrativos, {écnicos y operativos que s&
encuentren pendientes.

« Definir las accliones necesarias para continuar con la ejecucion
de las actividades programadas para cada uno de los cuatio
componentes del proyecto.

Finalmente, se solicita al equipo operador realizar los ajustes indicados
y presentar los documentos actualizados dentro de los tiempos
establacidos, con al fin de avanzar de manera organizada en el clere de
la etapa de alistamiento y dar continuidad a la ejecucién dal CPS-807-
2026

Fecha de Descripcion de

Compromiso compromisos Responsable (s)

Asociacion Afrodescendiente Afronech| - Nit. 200.748.166-2
Direccion Cra: 36 Bis #64 - 10 Sur, Bogota DC - Cal. 3108141528-3148256640

Email, afronschi20@gmail.com — casa_afrolaspolonizs@hotmail. com
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OSJETIVO. "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,

;;;:’m BAIZAL ¥ PALENQUERA (NARH ) PARAEL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOTIMIENTA ETNICT h
CULTURAL ¥ EL DESARARGLLO DES LAS CAPACIDADES FRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronechi
Entregar |os formatos con
las modificaciones para la
19/08/2026 s PO e AFRONECHI
proxima reuniéon para su
aprobacion.
Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiante Afronechi - NIl 800,746 1602

Direccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur. Bogota DC - Ceal.. 3108141828-3148266640

Emall: afronechi20@gmail.com ~ tasa_afrolaspoloniss@hotmail. com
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'*' poe—— CRJIETIVO: TINELEMENTAR LAS INICIATIVAS DEI\._IAO(SEOMUNIDAD NEGRA, AFROCTLOMBIANA, :
mﬂ\ GOBIERND RAIZAL ¥ PALENGUERA INARS) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONDCIMIENTO ETRICO N
LULTURAL ¥ EL DESARROLLS DES LAS CAFACIDADES PRODUCTIVAS. ER EL MARCO DEL -
PLAN DESARROLLO LOCAL 2005 P28 CIUDAD SOLVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
ACTA DE REUNION
Lugar: Bagota DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias
Fecha: 19 de agesto de 2026
Hora de
Hora de inicio: | 9:00 Am s "l 12:00 PM
finalizacion:

Seguimienta a los compromisos adoptados en el Acta de Instalacion del
Comité Técnico de Seguimiento del 12 de agosto de 2026, en &l marco
del Conltrato de Preslacidn de Servicios No, CPS-807-2026, celebrado
entre el Fondo de Desarrolio Local de Ciudad Bolivar y 1a ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECHI "AFRONECHI",
cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026,

Actividad:

Realizar seguimiento a los compromisos adoptados en el Acta
de Instalacion del Comité Técnico de Segulmianta del 12 de
agosto de 2026, en el marco de| Contrato de Prestacion da
Objetivo(s): Servicios No. CPS-807-2026, celebrado entre el Fondo da
- ® Desarrollo Local de Ciudad Bolivar y la ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECH! "AFRONECHI",
cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026.

— | COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
Componente: | -yooeNDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA,

R bl Ibeth Palacios Agudelo, Maria Lourdes Amaya Sarmiento. Diana Porras:
esponsable(s) Yessica Tejada, Adiela Daguza, Danlio Caraball, Andrés Balanta

1. Verificacion de asistentes y quérum.

2. Revisidn de los formatos remilidos por AFRONECHI &n
cumplimiento dal compromiso del 12 de agosto da 2026
{(cronograma de aclividades, plan de trabajo por componantes y
formato de listados de asistencia).

3. Seguimiento a3 las observaciones técnicas y prasupuesiales

Agenda del dia: frente al Anaxo Técnico, pendientes de resolver con la Ofens
Econdmica oficial.

4. Estado de la propuasta y justificacion sobre la metodologia de

' convocaloria en zona rural.

5. Seguimientc al framite de presentacion ante la Junia
Administradora Local (JAL), conforme al numeral 6.2 da! Anexo
Tecnico.

Asociacian Afrodescendlente Afranechl - NIL 800748, 186.2
Diraccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogats DIC - Cal. 3108141029-3748256640

Emall: afronechi20&amall.com — casa_ sfrolaspalonias@hoimsil.com
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A —T TBJETIVO, INPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFRDCOLUMEBLANA, ‘;
m GORAILAND RAIZAL Y PALENQUERA (NARP] PARA EL FORTALECIMIENTD ¥ EL RECONOCIMIENTD ETNICC o
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN £L MARCO DEL e
PLAN DESARROLLO LOCAL 20252098 CILDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA®, Afronechi

6. Otros compromisos en curso (acompanamiento de
comunicaciones/prensa, CONPES D.C. 38 y canal de
comunicacion del Comité).

7. Compromisos y clerre.

La reunion se llevé a cabo con el equipo del Comité Técnico de
Seguimiento con el fin de dar seguimiento a los compromisos adoptados
en el Acla de Instalacion del 12 de agosto de 2026, verificar sus avances
y fijar las fechas pendientes de ejecucion.

La supervisidn presentd la revision efecluada a los formatos remitidos
por AFRONECHI n cumplimiento del compromiso adoptado en la sesion
de instalacion, a saber; el cronograma de actividades, el plan de trabajo
por componentes y el formato de listados de asistencia. Al respecto, se
indicd gue dichos formatos deben conservar el mismo membrete
institucional utilizado en las demas piezas del contrato, incluir de manera
visible la fecha del Acta de Inicio (4 de agoslo de 2026) v senalar &l
periodo que cubre cada informe. Se verificd que el cronograma de
actividades cuenta con fecha individual desagregada para cada
entregable, conforme & la instruccidn expresa impartida por la
supervision, y se dejd constancia de que el plan de trabajo por
componentes y el formato de listados de asistencia fueron revisados, sin
observaciones adicionales.

Desarrollo de
la actividad De igual manera, se establecid que los informes téenicos y financieros
mensuales se presentaran el lunes de la dlitima semana completa de
cada mes; en caso de que dicho Junes no sea dia habil, se presentaran
el dia habil siguiente. Asimismo, s& acordd que las sesiones ordinarias
del Comilé Técnica de Seguimiento se realizaran el primar miércoles de
cada mes.

Se dio seguimiento a las observaciones l&cnicas y presupuesiales
previamente identificadas frente al Anexo Técnico, las cuales continban
pendientes de resolver con la Oferta Econémica oficial: (i) actividades
previstas para dos (2) eventos frente a un presupuesic detallado que solo
cantempla un (1) evento; (i) la exigencia de dos (2) presentaciones
publicas (zona trbana y rural) frente 2 una tabla da entregables que salo
eyige acreditar una (1); y (i) 1a inclusion indebida, en el numeral 9.2.1
del Anexo Técnico, de la actividad de "funcionamiento del quilombo®,
ajena al objeto contraciual. Al respecto, se informo que &l lunes 24 de
agosto de 20286, a las 8:00 a.m., se realizara una reunién presencial en
Ia Alcaldia Local da Ciudad Balivar con el 2quipe de fermulacién y con la
Secretarla Distrital de Gobiernmo, en la cual deberan presentarse de

Azogigcion Afrodsscandients Afranechl - Nit. 900,746 169-2
Diracoidn Cra. 36 Bis # 64 - 106 Sur, Bagots DC - Tal.: 31081418263 148256540

Email afronechi2D@amall.com — casa_alrolaspolenias@hotmall.com
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RaE CRUETIVO “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUMIDAD NEGRA, ATROCOLOMEIANA, ~ ‘

aom'rl\ | GOUERNO RALZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO ¥ EL RECONOCIMIENTD ETNICO &
! CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCZO GEL

; PLAN DESARRCLL O LOGAL 20252028 CIUBAD HOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
manera clara las dudas y posibles inconsistencias idenfificadas, con el
fin de resolverlas previamente a la aprobacion definitiva de la Oferta
Econdmica. De manera paralela, ofro equipo adelantara; en |2 misma
fecha, la presentacion de cuentas con la abogada Diana Porras.
Frente a la metodologia de convocatoria en zona rural, se reiterd que la
propuesta y su respectiva justificacion se encuentran pendientes de
elaboracion y remision a la supervisién, dado que AFRONECHI na
identificd poblacion NARP organizada en dicha zona; dicho compromiso

vence el 24 de agosto de 2026.

En cuanto al tramite ante la Junta Administradora Loecal (JAL),
AFRONECH! informd que presentard la pleza grifica para aprobacion de
prensa. junto con una facha interna definida para la publicidad,
previamente a su remision a prensa. Se reiterd que la radicacion de |a
solicitud de fecha ante la JAL vence al 24 de agosto de 2026 y que |a
preparacion de la presentacion digital y fisica en ance (11) carpelas, con
los ocho (8) contenidos minimeos exigidos, continta en curso.

Finalmente, se dio seguimiento a los demas compromisos en curso; &l
acompafiamiento de un profesional de comunicaciones/prensa, el
lineamiento del CONPES D.C. 39 y el funcionamiento del canal de

. comunicacion del Comitd, el cual se encuentra operando desde su
. creacion el 12 de agosto de 2026.

Fecha de Descripcion de

Compromiso compromisos Responsable (s)

Incluir en los formatos
remitidos a la supervision
(cronograma, plan de
trabajo, Informes) el
18/08/2026 membrete institucional, la AFRONECHI
fecha del Acta de Inicio (4
. de agosto de 2026) y el

periodo que cubre cada
informe.

Aspdanion Afrodescendiente Afronsohil - NIL 900.746.162-2
Direceitn Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogots DC - Cel 1 3108141829-3148256640

Emall: afronachi20@amall.com — casa_afrolaspalanias@hatmail.com
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Evidencia fotografica
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. CPS-807-2020 “A
‘* - OBJIETIVO: "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOL OMBIANA am o

BOGOT/\ | comenio ~ RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETHICG

CULTURALY EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCT) DEL -
PLAN DESARROLLO LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronechs

ACTA DE REUNION
Lugar: Bogota DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias
Fecha: 14 de agosto de 2026
Hora de
Hora de inicio: | 9:00 am ) 12:00 PM
finalizacion:

Reunién virtual para aclaracion de los lineamientos para la elaboracion
de los formatos de informes y comreccién del cronograma y plan de
trabajo en cumplimiento a los compromisos adoptados en el Acla de
Instalacién del Comité Técnico de Seguimiento del 12 de agosto de 2026,
en el marco del Contrato de Prestacion de Servicios No. CPS-807-2028,
celebrado entre el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar y la
ASOCIACION AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECHI
"AFRONECHI", cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026,

Actividad:

Solicitar al apoyo a supervision del CPS-807-2026 informar las
modificaciones que &l equipo del operador Afronechi debe realizar a los
formatos de informes, acta, lislas de asistencia, para el cumplimiento de
los compromisos adoptados en el Acta de Instalacion del Comité Téonico
Objetivo(s): de Seguimiento del 12 de agosto de 2026, en &l marco del Canfrata de
Prestacion de Servicios No. CPS-807-20286, calebrado entre &l Fonda de
Desarpllo  Local de Ciudad Bolivar y la  ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECH! "AFRONECHI",
cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026,

c te: | COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO.
omponente: | £\pRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Ibeth Palacios Agudelo, Maria Lourdes Amaya Sarmiento, Diana Parras;

Responsable(s) Yessica Tejada, Adiela Dagua, Hector Danilo Carabali.

1. Venficacion de asistentes y quorum.

2. Informe de las modificaciones necesarias para los formatos dal
Agenda del dia: operador AFRONECHI en cumplimienta del compromise del 12

de agosto de 2028 (cronograma de actividades, plan de lrabajo
por componantes y farmato de listados de asistencia).
3. Compromisos y cierre.

En el marco del proceso de apoyo a la supervision del CPS-807-2026,
Desarrollo de se brindaron lineamientos técnicos y administrativos para realizar los

gjusles correspondientes a los documentos y aclividades previslos
la actividad durante la etapa de alistamiento

Asodiacion Afrodescendiente Afranechl - NIL 900 748.169.2
Diracciéin Cra: 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.. 31081410920-314A255640

Email: afronechi20@amall.com — casa afrolaspalonias@bictmail.com
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CPS-807.2028 s ‘ [
OBRJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS IRICIATIVAS NE LA COMUNIDAD NEGHA, AFROCOLOMBIANA :
RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y £L RECONOCIMENTO ETHICD
CHULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL i
PLAN DESARROLLO LOCAL 20262008 GIUDAD BOUIVAR CAMINA SEGURA'. Afronechi

1. Ajustes al cronograma de actividades y plan de trabajo
Se solicita realizar la correcciéon y ampliacion del cronograma de
actividades y del plan de trabajo, procurando que las actividades se
encuentren descritas de manera clara, especifica y coherente con los
objetivos, obligaciones y alcance de cada uno de los cuatro (4)
componentes del proyecto.

1. Componente 1 - Saberes Ancestrales:

2. Componente 2 - Fortalecimiento de la Casa Afrocolombiana
Las Polonias, Emprendimiento y Economia Solidaria:

3. Componente 3 — Fortalecimiento de Practicas Culturales:

4. Componente 4 - Conmemoraciones de Fechas Especiales:

El cronograma deberd guardar coherencia entre las actividades
programadas, fechas de ejecucién, responsables, productos, metas
y componentes del proyecto.

2. Lineamientos para los formatos de seguimiento

Se establecen los siguientes lineamientos para la presentacian y ajuste
de los formato de informes:

« El formato de informe de actividades, informe ejecutivo, acta
de actividades y lista de asistencia debetdan manejar un
membrete y pie de pagina garantizando uniformidad en la
presentacion documental,

« Se debera disminuir el tamafio de la letra, procurande una
presentacion organizada, legible y adecuada para la extensidn de
la informacion.

« En el encabezado debera utilizarse el logo de la Secretaria de
Gaobierno ubicado al lado izquierdo,

« Debera utilizarse un dnico logo del operador AFRONECHI,
evitando la duplicidad de logos dentro de los documentos.

« Se debera elaborar el formato de informe ejecutivo y remitirdo
para |la correspondiente revision y aprobacion,

= En el formato de acta de actividades, se deberd diligenciar
obligatoriamenle el apartado correspondiente a compromisos,
Este espacio no debera permanecer vacio. Como mimmo,
deberan registrarse los compromisos establecidos durante cada
actividad o reunion, junto con los responsables y, cuando
corresponda, las fechas de cumplirniento.

Asociacion Afredescendiente Afronach - N B00,746.162-2
Direccion Cra 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel- 3108141920.3148256640

Email afronechi20@amail.com — casa_afrolaspolonias@hoimaill com




* R OBJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA_ AFROCOLOMBIANA,
mﬂ\ GORIEANO RAIZAL ¥ PALENGLIERA (NARP) PARA EL FORTALECIAMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
GUETURAL ¥ EL DESARROLLD DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS. EN EL MARCO DEL . ~
PLAN DESARROULD LOCAL 20252028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronachi

« Las actas deberan contener minimo tres (3) fotografias como
evidencia, procurando que las imagenes permitan verificar el
desarrollo de las actividades realizadas.

« Se debera implementar un formato independiente de lista de
asistencia.

« Se debera elaborar un formato independiente para &l registro
de entrega de refrigerios, cuando aplique,

» Se debera crear un formato de registro de beneficiarios, que
permita consolidar y verificar la poblacion participante y
beneficiaria de las actividades desarrolladas en al marco del
proyecio,

CPE-207.2026 ‘ ]
. 3

3. Revisién y aprobacion de formatos

Los formatos ajustados deberan ser organizados y enviados previamente
para revision y aprobacién, antes de iniciar su implementacion
definitiva, con el propésito de garantizar que todos los documentos
utilizados durante la ejecucion del proyecto cumplan con los lineamientos
establecidos y mantengan uniformidad documental.

Asimismo, se debera verificar que la informacion regisirada en cada
formato sea consistente con el cronograma, el plan de trabajo, las
obligaciones contractuales y las actividades efectivamente ejeculadas,

4, Proxima reunion

Se establece que la proxima reunion mixta de seguimiento se llevara
a cabo el dia 19 de agosto de 2026, con el proposito de;

» Revisar los ajustes realizados al cronograma de actividades.

» Revisar y aprobar el plan de trabajo actualizado.

* Revisar y aprobar los formatos de informes, actas, listas de
asislencia, refrigerios y registro de beneficianios.

» \Verificar los avances realizados durante |a etapa de alistamiento.

« Resolver los temas administrativos, écnicos y operativos que se
encuentren pendientes.

« Definir las acciones necesanias para continuar con la ejecucion
de las aclividades programadas para cada uno de los cuatro
componentes del proyecto.

Finalmente, se solicita al equipo operadar realizar los ajustes Indicadoes
y presertar los documentos actualizados dentro de los lempos
establecidos, con el fin de avanzar de manera organizada en 2l clerre de
la etapa de alistamiento y dar continuidad a la ejecucion dal CPS-807-
2026.

Fecha de Descripcion de
Compromiso compromisos

Responsable (s)

Asocoan Afrodescendiente Afranactl - Nit 900 746, 1882
Dirsccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel L 310814 1926-3140256840

Email: alronechi20@gmall.com — casa_afnolaspolonias@hotmail som




. OFS-807/2028
-‘ —— OBJETIVO: "INPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROTOLONBIANA, ‘
m’\ GORIERND RAIZAL Y PALENCIUERA (NARF| PARA EL FORTALECIMIENTQ Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO .
CUUTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CAPMACIDALES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEI
PLAN DESARROLLD LOCAL 2025-2024 OIUNAD BOLIVAR CAMINA SEQURA" Afronechi
Entregar los formatos con
3 las modificaciones para la
15/08/2026 op nes p AFRONECH
proxima reunion para su
aprobacion,
Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiante Afronachl - Nit. 900.746.169-2
Diraccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cal; 3108141929-3148256640)

Emall: afronechi20@gmai.com ~ casa almlaspolonas @hotmail.com
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CPE.B0T-2028
GEJETIVO; IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGHA, AFROCOL CoBIaNA, - ‘.
RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONGOIMIENTO ETHICO
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADER PRODUCTIVAS, EN £L MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 20252024 SIUCAD BOLIVAR CAMINA SEGURA®

ACTA DE REUNION

Lugar: Bogota DC, Casa Afrocolombiana Las Polonias
Fecha: 19 de agosto de 2026
- Hora de
Hora de inicio: | 3:00 Am .. 12:00 PM
finalizacion:

Actividad:

Seguimiento a los compromisos adaptados en el Acla de Instalacion del
Comité Téenico de Seguimiento dal 12 da agosto de 2026, en el marca
del Contrato de Prestacion de Servicios No. CPS-807-2026, celebado
entre el Fonda de Desarmolio Local de Ciudad Bolivar y Iz ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECHI "AF RONECHI",
cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026.

Objetivo(s);

Realizar seguimiento a los compromisos adoptados en el Acta
de Instalacién del Comité Técnico de Seguimiento dal 12 de
agosto de 2026, en el marco del Contrato de Prestacion de
Servicios No. CPS-807-2026, celebrado entre el Fando de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar y la ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE NECHI "AFRONECHI"
cuya Acta de Inicio fue suscrita el 4 de agosto de 2026,

Componente:

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO.
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s)

Ibeth Palacios Agudelo, Maria Lourdes Amaya Sarmiento, Diana Poras,
Yessica Tejada, Adiela Dagua, Danilo Carabali, Andrés Balanta

Agenda del dia:

1. Venficacion de asistentes y quarum.

2. Revisibn de los formatos remitidos por AFRONECH! en
cumplimiento del compromisc del 12 de anoste de 2026
(cronograma de aclividades, plan de trabajo por componentes y
formato de listados de asistencia).

3. Seguimiento a las observaciones (écnicas y presupusstales
frente al Anexo Técnico, pendientes de resolver cor ta Oferta
Econdmica oficial.

4. Estado de la propuesia vy justificacion sobre la metodalogia de
canvocatoria en zona rural,

5 Seguimiento al tramile de presentacion ante Iz Junia
Administradora Local (JAL), confarme al numaral 6.2 del Anexa

Téenico,

Asotiacion Afrddescendiente Afronechi - Nit. 800.746 166-2

Diraceitn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogata DC - Cal: 3108141929-3148256640
Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrlaspolonias@hoimail.com




. CPES07.2008 r”l
) * cwme o OBJETIVO! “HMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDADR NEGRA, AFROCOLOMEINNA, '
ro,oﬂ\ GOBIERND RAZAL Y PALENQUERA [NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMWIENTO ETHICG W
CULTURAL Y £ DESARROLLO DES (AS CAPACIOADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL -l
PLAN DESARROLLO LOTAL 20352028 CILOAD BOLIVAR CAMINA SEGLIRA™. Afronechs
manera clara las dudas y posibles inconsistencias identificadas, con el
fin de resolverlas previamenle a la aprobacion definitiva de la Oferta
Econdmica. De manera paralela, ofro equipo adelantard, en la misma
facha, la presentacion de cuentas con le abogada Diana Porras.
Frenle a la metodologia de convocatoria en zona rural, se reiterd que la
propuesta y su respecliva justificacion se encueniran pendienies de
elaboracion y remisién a la supervision, dada que AFRONECHI no
identificé pablacion NARP organizada en dicha zona; diche compromiso

vence el 24 de agosto de 2026.

En cuanto al tramite ante la Junta Administradora Local (JAL),
AFRONECHI informé que presentara |a pieza grafica para aprobacion de
prensa, junto con una fecha intema definida para la publicidad.
previamente & su remision a prensa. Se reiterd que la radicacion de la
salicitud de fecha ante la JAL vence el 24 de agosto de 2028 v que la
preparacidn de la presentacion digital v fisica en once (11) carpetas, con
los ocho (8) contenidos minimos exigidos, contintia en curso.

Finalmente, se dio seguimiento a los demas compromisos en curso: al
acompafiamiento de un profesional de comunicacionesf/prensa, =l
lineamienta del CONPES D.C. 38 y el funcionamiento del canal de
comunicacion del Comité, el cual se encuentra operando desde su
creacion el 12 de agosto de 2026.

Fecha de Descripcién de

Compromiso compromisos Responsable (s)

Incluir en los formatos
remitidos a la supervisién
(cronograma, plan de
trabajo, informes) el
19/08/2026 membrete institucional, la AFRONECH]
fecha del Actz de Inicio (4
de agosto de 2026) y el
periodo que cubre cada
informe.

Asociacion Afrodescendiens Afrenechl - NIL 900.748,189-2
Uireccién Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bagota DC - Cel.- 310814 41828.3148256640

Email: afronechi20@amall. com — casa_afrolaspolonias@hotmail com
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N CPS.-807-2126 \
'* bttty OBJETIVOD: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA
GOBIERND RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTD Y EL RECONOGIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARRULLO DES LAS CAPACIDADES PRODUGTIVAS, EN EL MARCO DEL :
FLAN DESARROLL O LCHSAL 20385-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMIMA SEGURA" Afronech:

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiente Afronechl - NiL. 900,746,169-2
Direccién Cra. 38 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.. 3108141929-314825664D

Email: afranechi20@gmail. com —~ casa_afrolaspolonias@hotmail com
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CPS-B07-2028 L
OBJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA AFROCOLOMBIANA,
: RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTC Y EL RECONOGCIMIENTO ETNICO :
BOGOT/\ |Goseano  CULTURALY EL DESARROLLO DES LAS GAPACIDADES PROGUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
FLAN DESARROLLO LOGAL 2025-2026 CILDAD BOLIVAR GAMINA SEGURA'

Afronechi

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

TIPQ DE CONTRATATO Prestacion de Servicios

No. CONTRATO 019-2026 F

OBJETO Prestar servicios profesionales juridicos a la comunidad
negra afrocolombiana y ciudadania en general y realizar el
acompafamiento a procesos comunitarios en la casa
afrocolombiana “Las Polonias” y los espacios de atencion
diferenciada.

NOMBRE DEL CONTRATISTA YESSICA ALEJANDRA TEJADA SERRANO

No. DE IDENTIFICACION 1.144.087.823 de Cali

CONTRATANTE ASOCIACION AFRODESCENDIENTE NE NECHI “AFRONECHI"

VALOR TOTAL DEL CONTRATO TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS

CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. (532,445 000)

VALOR DEL PERIODO DE COBRO

CINCO MILLONES SETENTA Y UN MIL PESOS (55.071.500)

NUMERO DE PLANILLAS.S. | 8824324135

FECEIA DE ACTA DE INICIO 04 de agosto de 2026

FECHA DE FINALIZACION 03 de marzo de 2027

PLAZO CONTRACTUAL 7 meses

FORMA DE PAGO El valor del contrato sera por I3 suma de TREINTA Y NUEVE

MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS
M/CTE. ($39.445.000), el cual sera pagado al CONTRATISTA
en la siguiente forma: Siete (7) mensualidades vencidas a
razon de CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO
MIL PESOS M/CTE

($5.635.000) cada una, valor objeto de deduccidn de los
Impuestos, tasas, contribuciones y gravamenes
correspondientes. PARAGRAFO PRIMERO: Para cada pago
enunciado el CONTRATISTA debera entregar informe de
actividades del periodo a solicitar cobro, el pago al sistema
integrado de seguridad social (EPS. AFP y ARL) sobra =l 40%
del valor de los honorarios devengados, fotocopia de la cedula
legible y fotocopia del RUT (Registro Unico Tributario)
actualizado y legible, documentos que el CONTRATISTA
entragara al CONTRATANTE ton 5 dias de anticipacion a la
fecha de vencimignto de cada pago.

Asociacion Afredescendiente Afronechi - Nit, 900.7456.168-2
Direccion Cral 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141829-3148256640

Email; afronechi20@amail com — casa_afrolaspolonias@hotmail com
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,*' } OBIETIVO *IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DF LA COMUNIDAD NEGRA AFROCOLOMBIANA,
s RAIZAL Y PALENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
| GOBIERNG CULTURAL Y EL DESARROLLG DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS. EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLD LOCAL 202562028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA’ Afronechi

l PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos al CONTRATISTA

\ estaran sujetos al efectivo cumplimiento de las metasy a la
! aprobacion del supervisor del contrato.
f

|

CUENTA DE COBRO No. 01
| PERIODO A COBRAR 04 al 31 de agosto de 2026
DOLIGALIONES ACTIVIDAD DESARROLLADA | EVIDENCIAS

1. Atender los procesos N/A

juridicos en Casa | purante el periodo reportado no se ejecutaron

Afrocolombiana Las|| Searividades.

Polonias”.

2 Brindar  asesoria | Fecha: 21 de agosto de Acta del 21 de
juridica permanente en | 2026 agosto de 2026,
temas relacionados con con fotos y listas
derechos EtNicos, | pescripcion de la actividad: Presentacin | 9€ asistencia,
culturales y de

ptiblica ante la JAL del proyecto CPS-807-2026 el
cual tiene el objetivo de beneficiar, fortalecer e
impulsar |a iniciativas  productivas, de
emprendimiento de la comunidad negra /
afrocolombiana de la localidad de Ciudad
Bolivar de Bogota DC por medio de 4
componentes:

Organizacion comunitaria.

Componente 1 - Saberes Ancestrales

Componente 2: Fortalecimiento de la Casa
Afrocolombiana Las Polonias, emprendimiento
y economia solidaria que se compone de :

® Asesorias juridicas
e Centro de estética: Talleres en
ufas, peinados y barberia

Asociacion Afrodescendiente Afranachi - Nit 900.746 169-2
Direcoion Cra. 36 Bis #64 - 10 Sur, Bogola DC - Cel.. 3108141929-3'148256640

Email. afronechi20@amail. com — casa_afrolaspolontas@holmail.com



€PS-807-3026

OBJETIVO! “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA AFROCOLOMBIANA,

CULTURAL Y EL DESARROLLD DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

mﬁ SADARU RAIZAL Y PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
GUBIERND

PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOUIVAR CAMINA SEGURA'

3

Jabon lava loza, lavamanos, Soflan y otros

culturales - Comparsa Manglar

especiales; Dia de la Mujer Afrolatina

participacion comunitaria.

e Talleres de elaboracion de productos del
cuidado de la piel y aseo: Jabon liquido,

Componente 3: Fortalecimiento de las practicas

Componente 4- Conmemoracion de fechas

Logros: Socializar los objetivos, alcance,
componentes, actividades, poblacian beneficiaria,
metodologia y resultados esperados del proyecto,
garantizando un ejercicio de transparencia,
participacion ciudadana y rendicién de cuentas
frente a la comunidad y a la institucionalidad local.
Asimismo, busca dar a conocer las acciones que
seran  desarrolladas para promover el
fortalecimiento de los emprendimientos y las
capacidades productivas de Ia poblacion negra y
afrocolombiana, especiaimente de mujeres,
jovenes y personas con iniciativas de liderazgo y

3. Apoyar procesos
de formalizacion de los
emprendimientos
colectivos e individuales,
incluyendo constitucion
de asociaciones,
cooperativas o unidades
productivas.

Durante el periodo reportado no se ejecutaron
actividades.

N/A

4. Asesoraren la
proteccion de los

saberes ancestrales y
gestion de propiedad

Durante el periodo reportado no se ejecutaran
actividades.

l
N/A
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intelectual o marcas I
comunitarias
5. Acompanar la |Fecha: 03 y 04 de agosto de 2026 | Acta del03y04
revision y elaboracion de agosto de 2026.
de contratos, CONVeNios | pescripcion de la actividad: Se brinds el
y: otros docUmentos acompanamiento técnico y juridico en la revision,
legales requeridos para - . )

la operatividad de la elaboracion, estructuracion de los instrumentos
Casa Afrocolombiana | contractuales tales como: contratos del talento
“Las Polonias” y del | humano del Componente 1: Saberes Ancestrales
proyecto  linea de | Componente 2: Fortalecimiento de la casa

inversion étnica | Afrocolombiana Las Polonias.
Negra/Afrocolombiana.

‘ Elaboracion de los contratos administrativos
necesarios para asegurar el marco legal tales
‘ como:Contrato de arrendamiento y contrato de
vigilancia y la documentos para la continuidad
operativa del proyecto Linea de Inversién Etnica y
de la Casa Afrocolombiana "Las Polonias” del CP5-
807-2026.

Verificacion del anexo técnico, propuesta
economica, para la debida asesoria juridica a la
Coordinadora y operador Afronechi, asi mismo,
compilacion y verificacion de la documentacion
exigida a contratistas garantizando la idoneidad y
el cumplimiento de las condiciones normativas
aplicables al proyecto,

Logros: Se pgarantize la elaboracion y ajuste
riguroso de la totalidad de los documentos legales
dentro de los marcos normatives vigentes,
previniendo riesgos o vacios administrativos en la
ejecucidn. La vinculacion oportuna del talento
humano y la contratacion de bienes y servicios
clave, asegurando la marcha sin interrupciones de
| las actividades de la Casa “Las Polonias”

Aspciacion Afrodescendiente Afronach] - NIt 900 746.169-2
Direcgion Cra, 36 Bis %64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel: 3108141829-3148256640
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6, Orientar a s
comunidad sobre rutas
de acceso a derechos,
especialmente en temas
de acceso a justicia,
| violencia de geénero vy
participacion ciudadana.

!

Fecha: 28 de agosto de 2026.

Descripcion de la actividad: Presentacidn publica a
la comunidad del CPS-807-2026 en |a Casa de |a
Cultura de Ciudad Bolivar con el objetivo de
Sotializar ante la comunidad Negra,
Afrocolombiana, Raizal y Palenquera, asi como
ante las organizaciones comunitarias, lideres,
autoridades locales y demas actores interesados, el
alcance, objetivos, componentes, actividades,
cronograma, recursos € impacto esperado del
proyecto, garantizando un  ejercicio de
transparencia, participacion ciudadana,
apropiacién comunitaria y reconocimiento de las
necesidades, saberes, aportes y particularidades
culturales de la poblacion beneficiaria.

La presentacion publica busca brindar informacian
clara y accesible sobre las acciones que seran
desarrolladas en el marco del proyecto, promover
la participacion activa de la comunidad en su
ejecucion y seguimiento, fortalecer la confianza
entre las instituciones, organizaciones ejecutoras y
poblacion beneficiaria, y generar espacios de
didloge que permitan identificar aportes,
recomendaciones y oportunidades de articulacion
para el adecuado desarrollo de las actividades.

Logros: visibilizar la importancia de la iniciativa
CPS-807-2026 orientada al fortalecimiento
cultural, social, comunitarioc y econémico de la
poblacién Negra y Afrocolombiana y contribuir al
reconocimiento de sus derechos, identidad,
saberas ancestrales, expresiones culturales,

Acta del 28 de
agosto de 2026,
con fotos y listas de
asistencia.

Asociacion Afrodescendiente Afronachi - Nit. 900.746.168-2
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BOGOT/\

liderazgo y participacion en los procesos de
desarrollo local.

7. Debera Fecha: 10 de agosto de 2026 Acta del 10 de
programar atencion agosta de 2026.
permanente a la | Descripcién de la actividad: Durante el periodo
comunidad en  los | reportado, se apoyd la estructuracion vy
horarios de atencion a la | coordinacion de las lineas estratégicas orientadas
comunidad de la casa | al funcionamiento operativo y comunitario de la
AFRO. Casa Afrocolombiana, garantizando un ciclo
completo de planeacién, seguimiento y evaluacion
en las dimensiones formativa, productiva vy
comercial.

Para el desarrollo efectivo de las actividades en
beneficio de la comunidad, esta gestion,
adelantamos las siguientes acciones:

1.-Disefio y Formulacion del Plan de Trabajo: se
elaboré la propuesta técnica y operativa del Plan
de Trabajo para la Casa Afrocolombiana,
definiendo los objetivos, metodologias, contenidos
tematicos y metas por cada una de las lineas bajo
un enfoque diferencial étnico.

2.-Estructuracion del Cronograma de Actividades:
se construyo el cronograma detallado de
ejecucion, distribuyendo temporalmente los
talleres, asesorias, muestras comerciales vy
espacios de seguimiento para optimizar el uso de
los espacios fisicos de la Casa y asegurar la
disponibilidad del talento humano responsable.

Logros:

. Se contd con un Plan de Trabajo vy
Cronograma concertado y aprobado, sirviendo
como hoja de ruta clara para la operacion de
manera ordenada de los 4 componentes de |a Casa
Afrocolombiana.

Asociacion Afrodescendiante Afronectil - Nit, S00.746 . 169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.; 3108141929.3148256640
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| » La estructuracion del cronograma permitio
un cumplimiento riguroso de la agenda sin cruces
de espacios, optimizando los recursos logisticos y
humanos disponibles.
8.Atender las | Fecha: 14y 19 de agosto de 2026. - Actas de reunién
| recomendaciones  del del 14 y 19 de
supervisor del contrato agosto de 2026.

y/o el apoyo a |la
supervision.

Descripcién de la actividad:

Se llevaron a cabo las reuniones del comité técnico
y espacios de articulacion requeridos por el apoyo
a la supervision y el operador para el desarrollo
continuo del Proyecto Linea Diferencial Etnica
Negra/Afrocolombiana en el cual hemos logrado
participar activamente ¥ recibir las

recomendaciones necesarias para la buena
ejecucion del CPS-807-2026.

Durante el periodo reportado, se realizaron tres (2)
reuniones clave de seguimiento con la supervision
del contrato, llevadas a cabo les dias 14 virtual y
19 de agosto de manera presencial, espacios en los
cuales se revisaron los avances del proyecto, se
evaluaron los indicadores de la linea diferencial y
presentacion de informes, se concertaron acciones
para fortalecer el éxito de la ejecucion del contrato. |

Logros: Se garantizd la interlocucion continua
entre la supervisibn y el equipo operador,
asegurando que la ejecucion del proyecto
mantenga el enfoque diferencial étnico Negro y
Afrocolombiano concertado.

-Se formalizaron compromisos técnicos clave en los

tres comités de agosto, permitiendo destrabar

Aspciacion Afrodescendiente Afroneshl - hit, 900 746.168-2
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procesos operativos y dar continuidad a las
actividades programadas

9, Asistir  a  las
reuniones que sean
requeridas por el
supervisor del contrato o
el apoyo a la supervision.

Fecha: 14 y 19 de agosto de 2026.
Descripcion de la actividad:

Se llevaron a cabo las reuniones del comité técnico
y espacios de articulacion requeridos por el apoyo
a la supervision y el operador para el desarrollo
continuc del Proyecto Linea Diferencial Ftnica
Negra/Afrocolombiana en el cual hemos logrado
participar activamente y recibir las
recomendaciones necesarias para la buena
ejecucion del CPS-807-2026.

Durante el periodo reportado, se realizaron tres (2) |
reuniones clave de seguimiento con la supervision
del contrato, llevadas a cabo los dias 14 virtual y
19 de agosto de manera presencial, espacios en los
cuales se revisaron los avances del proyecto, se
evaluaron los indicadores de la linea diferencial y
presentacion de informes, se concertaron acciones
para fortalecer el éxito de la ejecucion del contrato.

Logros: -Se garantizé la interlocucion continua
entre la supervision y el equipe operador,
asegurando que |3 ejecucion del proyecto
mantenga el enfoque diferencial étnico Negro v
Afrocolombiano concertado.

-Se formalizaron compromisos técnicos clave en los
tres comités de agosto, permitiendo destrabar
procesos operativos y dar continuidad a las
actividades programadas.

Actas de reunién
del 14y 19 de
agosto de 2026.

10. Realizar otras
tareas relacionadas
con el proyecto a fin

Fecha: 20 de agosto de 2026.

Acta del 20 de
agosto de 2026,

Asociacian Afrodescendients Affonechi - Nit 900,748, 188-2
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de @ lograr  sus Descripcion de actividades: Socializacion de la | fotosylistasde
objetivos meta esperada por componente y de los formatos | asistendia.
estratégicos. de informes, actas, listas de asistencias, cuenta de
cobros aprobados por el apoyo a supervision a los
contratistas del Componente 1 - Saberes
ancestrales y el componente 2: Fortalecimiento de
la Casa Afrocolombiana Las  Polonias,
emprendimiento y economia solidaria con el
objetivo de lograr las mayor organizacion y
efectividad de radicacion de los informes de
actividades mensuales.

Logros:
Brindar lineamientos a talento humanos de 1a Casa

Afro para la consecucion de una buena
organizacion documental.

Para constancia se firma en |a ciudad de Bogota D.C. a los 01 dias del mes de septiembre 2026,

FIRMA CONTRATANTE —Representante

Legal LEIDY MARIA MENA PENALOZA
M W CC. No. 1.133.684.875 de Medio San Juan, Chaco,
| | FIRMA CONTRATISTA
’ . — YESSICA ALEJANDRA TEJADA SERRANO
CC. 1.144.087.823 de Cali

Asociacion Afrodescendiente Afronech| « hit. BD0.746.169-2
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ACTA DE REUNION

Lugan

Bogota DC, Junta Administradora Local de Ciudad Bolivar

Fecha:

21 de agosto de 2026

Hora de inicio:

S:00AmM 11:00 am

Hora de
finalizacion:

Actividad:

Presentacion ante la Junta Administradore Local del Proyecio de
Inversion No. 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA - Ia Lines
Diferencizl Etnica — CPS 807-2026

Objetivo(s):

Socializar la Presentacion ante la Junta Administradora Local del
Proyecto da Inversién No. 2318 "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA
- la Linea Difarencial Etrnica — CPS 807-2026

Componente:

COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOLIDARIA.

Responsable(s)

Leydy Mena Penaloza, Adiela Dagua Aponza, Ibeth Palacios. Hedtor
Danilo Caraball y Yessica Tejada Serrano.

Agenda del dia:

RN .

o

Venficacion de asistencia y verificacion del cudrum
Instatadion de |a reunion.

Presentacion del proyaclo,

Intervenciones de las organizaciones asistentes a la
presentacion

Intervenciones de los integrantes de la Junta Administradara
Local.

Desarrollo de
la actividad

1.Verificacion de asistencia y verificacion del cuérum: Por

parte del Presidente de la Junta Administradora Local del

Ciudad Bolivar se hace la verificacion de asistencia vy

verificacion del cudrum de los asistentes honorables ediles,

funcionarios del apoyo a la supervision del contrato CPS 807-

2026 vy Ios citados de parte administrativa de la Casa Afro, asi

como los demas asistentes a esta reunién.

2. Instalacion de la reunién Siendo las 9AM, del 21 de agosto
de 2026, en las instalaciones de la Junta Administradara
Local de Ciudad Bolivar se reunieron representantas de (3
Junta Administradora Local de Ciudad Bolivar, integrantes
de la Asociacion Afrodescendiente Afronechi, lideres
comunitarios y demas asistentes relacionados en la lista da

Asoclaclén Afrodescandientz Afronechl - Nit. 800.746.169-2
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asistencia, con el propdsito de presentar oficialmente el
proyecto de “Inversién No. 2318 “CIUDAD BOLIVAR
CAMINA SEGURA - la Linea Diferencial Etnica — CPS B07-
2026", explicar su alcance y exponer su contribucion al
desarrollo social y comunitario de la localidad.

3. Presentacion de Proyecto Inversion No. 2318 “CIUDAD
BOLIVAR CAMINA SEGURA - |a Linea Diferencial Etnica —
CPS 807-2026: por parte dzl Apoyo a la supervision la sefiorita
Marfa Amaya y de la parte administrativa de la Asociacion
Afronechi la sefiora Adiela Dagua (coordinadora de la Casa
Afro), el sefior Danilo Carabali (Auxiliar Administrative) v la
sefiora Ibeth Palacios Agudelo (Abogada de |z Casa Afro) se
procedio a realizar la presentacion del prayecto partiendo de;

3.1. Objeto del contrato: Prestar los servicios para el
fortalecimiento y la implementacion de las iniciativas de la
comunidad Negra, Afrocolombiana Raizal y Palenguera
(NARP), promoviendo el reconocimiento cultural y el
desarrollo de capacidades productivas en & marco del plan de
desarrollo local "CIUDAD BOLIVAR camina segura®, durante la
vigencia 2026 - 2027.

3.2. Justificacion del contrato: Se hace teniendo an cuanta &
marco juridico de contrato partiendo de la supremacia de la ley
an Colombla que inicia con los articulos 7, 13 y 70 de la
Constitucion Politica de Calombia, la; Ley 70 de 1883 y el
Convenio 169 de la OIT, instrumentos que reconocen y protegen
la diversidad éthica y cultural, garantizan la igualdad y promueven
el respelo por 12 identidad, las practicas fradicionales y la
participacion de los pueblos élnicos entre elios los negros
afrocolombianos, én las decisiones que les conciemen.

Para luego proceder a describir que de igual manera, el contrato
se articulz con e CONPES 39 de 2024-2036 — Politica. Publica
de la Poblacion Negra, Afrocolombiana y Palenquera en Bogola
D.C., el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027. particularmente
su articulo 218, Ia Circular CONFIS 04 de 2024, madiante |a cual
se establecen lineamientos de politica para las lineas de
inversion local 2025-2028 y los presupuestos participatives,
orientados a atender problematicas territorlales mediante |la
participacion incidente y el enfoque diferencial, asi como con el
Plan de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, articulo 61,
Programa 39, instrumentos orientan el fortalecimiento de las
comunidades étnicas, la promocion de sus practicas culturales y
la implementacion del enfoque étnico diferencial afrecolombiano.
En particular, contempla acclones acordes con los usos,
costumbres y lenguas propias de las comunidades eétnicas, en

Asociacion Afrodescendients Afronechi - Nit. 900.746.165.2
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tematicas como: i) medicina ancestral; ii) reactivacion econdmica;
iii) practicas cuiturales propias; iv) fortalecimiento de capacidades
de mujeres, jGvenes y organizaciones etnicas; v) incorporacion
del enfoque étnico diferencial en programas y proyectos de los
Fondos de Desarrollo Local; vi) conmemaoraciones culturales; vii)
procesos de formacion en educacion propia, jusiicia propla y
procesos sociales; y viil) juegos ancestrales, eptre olras acciones
de fortalecimiento y reconocimiento cultural.

3.3. Ahora se hace la demas descripcién de la estructuracion del
contrato 807 -2026:

Fecha de Inicio: 04 de agosto de 2026.
Fecha de Terminacion: 03 de marzo de 2027
Plazo: 7 meses,

Componentes de Contrato: Aqui se describen los 4 componentes del
contrato y &l presupyesto asignado por compongante:

Componente 1 Saberes Ancestrales $246.404.158

Componente 2 Asegurar la Continuidad Operativa de la Casa
Afracolombiana Las Polonias, Emprendimiento y Economia Salidana $
486.396.627

Componente 3 Fortalecimiento de Practicas Culiurzles Propias $
133,588,066

Componente 4 Conmemoracion Da Fachas Especiales $126.061.802
Para un Presupuesto Total del Proyecto: $1'106.410.992

Poblacion Beneficiada: Comunidades Negras Afrocolombianas v
Diversas de la Localidad de Ciudad Bolivar de los Diferantes Enfoques
Poblacionales y Elarios con Perspestiva De Género.

Ubicacion: Casa Afrocolombiana Las Palonias:

Direccion: Camera 36 Bis No,64 -10 Sur, Barrio, Candelaria La Nuava -
Bogota DC.

3.4. Se continuo con la descripcion y contenidos de cada uno de los
componentes del Proyecto por parte del compafiera Danllo

J Carabali:

Asociacion Afrodescendiente Afronachi - NiL. 900.746.168.2
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Las actividades dal componente:
Convocatoria a 105 arlistas.

Ensayos en danza folcidrica para cada grupo
acompanaran la Comparsa Manglar.

los cuales

Asociacién Afrodescendiante Afronachi - Nit. 900,746.163-2
Direceldn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel: 3108141920-3148258640

Emall: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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Evento Central: Desfile de la comparsa desde Bella Flor la torre,
Paraiso Quiba hasta Parque lllimani ( Cra 27 B Na. 1 1.)

Exhibicién de estélica afro (peinados y cores), muesyas
gastrondmicas para la comunidad, presentacion de grupos artisticos
COmO:

- Grupo de musica de percusion.
- Coletivo artistica de baile urbano,

Inscripcion: Pargue llliman (Cra 27 B No. 1 1).
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Sus actividades dia de |a Afrocolombianidad:

Panel académico: Poliicos Publicas para la  comunidad
Negra/Afrocolombiana.

Evento Artistico y Cultural comunitario:
Actividad 1: Presentaciones artisticas.
Actividad 2: Estética afro,
Actividad 3: Muestras gastrondmicas afrocglombianas

Asociaclon Afrodascendiante Afronechi - Nit. 900.746,189-2
Direccion Cra. 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota OC - Cel.: 3108141328-3144256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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4. Intervenciones de las organizaciones asistentes a la
presentacion realizaron su intervencion expresando a la JAL, se les
hace entrega a los honorables ediles por parte del componente 1
Saberes ancestrales de los Kil de sanacion elaborados por los
sabedores que contiene Crema, Jabon y Acsite elaborados con
hierbas ancestrales los cuales permiten beneficios en salud a las
personas que los peseen, de igual manera los jovenes
pertenecientes a la organizaciones y que hacen parte de los
componentes del proyecto exprésan los beneficios que ha recibido
como comunidad Afrocolombiana con el funcionamiento de la casa
Afrocolombiana las Polonias desde su puesta en marcha; asi misme,

Asociacion Afrodescendiente Afronachi - Nit. 900.746.168-2
Direccion Cra, 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bagota DC - Cal,: 3108141828-3148256640

Email; afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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desde el area juridica que hace parte dal componente 2 se brinda
asistencia a los asistentes de la casa como las personas de |a
localidad en sus diferentes UPZs.

5. Intervenciones de los integrantes de la Junta Administradora
Local.

Por parte de los honorables ediles de la localidad se recibieron
felicitaciones por la iniciativa desarrollo del proyecto, y se instd para que
se continle prestando los servicios de la casa y brindando los beneficios
a la comunidad que hace parte de la localidad de Ciudad Balivar.

Asimismo, un edil solicito la palabra y se refirié que le explicaran de
manera mas clara el desglosé del presupuesto para &l funcionamiento
de la Casa, a lo que de manera respetucsa la sefiora Maria Amaya
Apoyo a la supervision hizo énfasis que este se habla enviado anexa a
la respuesta al correo enviado por la corporacion radicado JAL 250 CB-
2026 del 18 de agosto de 2026, Asi mismo, la parte administrativa en
cabeza de |a senora Adiela Dagua le describié las diferentes actividades
que se tiene en la casa para su eficaz funcionamiento, sin embargo, para
mayor claridad la sefora Yessica Tejada describe nuevamente lo
referente al presupuesto de funcionamiento de la Casa Afrocolombiana.

De esta manera, siendo las 11 de la mahana se da ciere a |s

presentacion.
Fecha de Descripcién de
. e

Compromiso compromisos Responsable (s)
Los miembros de la Junta Adiela ~ Dagua  Aponza
Administradora local de Ciudad (coordinadora de la Casa Afro
BO"\'afl recomiendan  al colombiana Las Polonfas)
personal que hace parte de la : ;

21/08/2026 Casa Afocolomblana las- | om0 Cargtall, - Yessica
Polonias continuar con &l Tejada e Ibeth Palacios
compromiso social y buen Agudelo (  profesionales
mangjo de les recursos del administrativos de la casa
proyecto Afro)

Evidencia fotografical

Asoclacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.746.169-2
Direccion Cra. 36 Big # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.; 3108141828-3148256640

Email: afronachi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmali.com




» CPB-807-2028 1
A |

—_— OBIETIVO: “IMPLEMERTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCULOMEIANA _ %
mﬂ\ GOBIERNO RAIZAL Y PALENQUERA (NARF) PARA EL FORTALEDIMIENTO ¥ EL RECONUCIMIENTO ETNICD -4
CULTURAL Y EL DESARROLLD DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEI

PLAN DESARROLLO LOOAL 2025-102% CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEQURA" Afromechi

Asoclacion Afrodescendlente Afronechi - Nit. 900.746,168-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141920-3148258640

Emall: afronechi20@amall.com — casa_afrolaspoloniasi@hotmallcom




11.&.0@\,% o X ) ¥ i Ty .\.ﬂwqmwy?u Ciogm] Wi ORI Sty ] -
o + Y uaiBde 1y £ ey 0 ] VERHATE D\ N w%m.m.u. A"
T ) v Y | Ix Y2 i\ i 2> N 15 2Py PIVEESH] SI0N T yentmen| 73 6

! X 29 A7 ~ nhmomw.uhﬂﬁﬁu(gkg@i, — o S
A " Al oL T i &GS I (oL T | AANEES0 T T < 7 vl oo
gﬁmw. Y ki ully ¥ el ~..4~HM.,.NTCM.% BPOH B oo n ea53| o ﬂ&rouﬂb%whn e
% | N i RS FTh=3SEANCE N . wn.c ﬂﬂﬁmuwwmm 2,
e V A1114 17 ] & .ﬁéﬁ‘m@ | Nl Rak
w o s LT X L \4 % . ..N ﬂ%ﬁh—u‘”\o : | d :
-2/ P " N | A 05 3@5\&39%%& o 3 57
3 T —17 % TR T PTESHE 8 oy Qmﬂﬂ?«,&@ag
Iy AT A > 00 Q&S 9 o¢ | K& sE L9tl 7 .M%Sz.: um
B oal | ‘ < IEENEE i e 29- (B9 52 nu | CLESNTRIAN BBy, o) BoE2EITH D)
G s INENE RS~ Sozad D 50819 ACHE © Sy olbdl ™
BT f i Bl M el il N I
W o f T T b || oo = ol
B LE Pl s :
= e s Ml N T ] (R 4
= . =i YT |y ATPOTE .0 - vEW\ i L i = i
‘ﬂ.‘ T v ’ = now‘h. : I-iﬂuﬂ!ru_«wsﬂ
VIONZLISISY 4G VITINYTd 5 i ) ) ]

SYHOASES WNINYD ¥YANOR GYOND T535098 Va0 STICNNYE0
W TS COMYN T NI SVALLINO0 NS SRAVIRSTavD OV §30 OTIOUEYARC T3 A TR LN OOINLE OLNAMEDONMOT N T3 A OLMBMIITY L8041 18 vaive (U] VENONETYA L T 'VHYIINOIOD0 MY 'VHSEN OVCINNGS Y] 30 SvAILYoat 51 WK TN MRL OAL o0
PROZ-20W-8dD




g

3 177 v f Btk iR e W a1 74 T/ ra«mq@ ﬁ@ﬂdmws 7%

l\w\«muv.ﬁ ot [ X X N il wL, ek St tsans i :
T —ARATE ™ X 3 AN

g .....wi,j “ 5..”0 & ey iy | R M.? Ei..»ivz_ ronadl due :

Ao Vp— \L eﬁdw\vwnm\\ petl YO 20104 LEEl

‘-Q

|

P

pesaanng] SC 1 X LXK

&
'——“‘x
~

>

X >

T | 3

Al LR % -
2 T S seimest| wr | oot b e i
o § [7 ?,Tn—z mmn.n.......{.. o g :
.“I.I,N & “ <fl=z £z _ : & g Ty il wy | ey |y wrlpnsey wina gy sty R o] LA v i ) by m“ e

O 1 S S i | T
fIs il M : S s e ouey ey s mhasry
et _ el | miisiag | op pajisany . : ¥
= UL
un _ Ind’.
ey e

e iy e - ..&-drﬂlnﬂﬂw. J Q I7 @ ‘ :
| O me gungw A A LA s e A —— LNV
"V.. | 8 = T hd _ ; e £l 2 xe

YONZISHY 30 VTRV

WENOITYANYS BVANOS OYONID SIS0 WO STICNMYSED :
NYid 150 QI 33 Ml TIVALLONOOHM ESIWOIDVGYD 6 520 OTIONMVERED T A WHNLTIND OOMNAS OININDONOIIH T8 A OLNINRIZ WA MOS THYHY [avh) YARNDES I A IV YNVTEROTOO0RMY YU OSH OFOINNMOD ¥V 30 SWALLYIDNN §v) MYANSWE T4 . | CALEM B0
HOT L0 S 4D T




_ OBLIGACION 5




CPS-807-2028 1

R | fme  OBJETIVO INPLEMENTAR LAS INICIATIVAS D LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA,
mm | RAIZAL ¥ PALENQUERA (NARP) PARA £L FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTD ETHICO
GOBIERND. "y TURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, ENELMARCODEL  gor B0 0

PLAN DESARRCHLLO LOCAL 20252028 GIUGAD BOLIVAR CAMINA SEGURA"

ACTA DE REUNION
i Casa Afrocolombiana las Polonias, Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur,
Lugar: :
Bogota DC.
‘Fecha: 03 de agosto de 2026.
, orad
Hora de inicio: | 10:00am H .e 11:00z2m
finalizacion:

Actividad:

Reunién para firma de contrato de arrendamiento entre
representante legal Leydy Mena de “Afronechi” y Arrendadores
Yaqueline Dirgua y Miguel Hernandez del inmuebie donde se
gjecuta las actividades de |a Casa Afrocolombtana Las Polonias.

Objetivo(s):

Elaboracion, revisidn y firma del contrato de arrendamienta
para ejecutar el CPS-807-2026, la Casa Afrocolombiana Las
Polonias.

Componente:

2-Fortalecimiento de la Casa Afrocolombiana,
emprendimientos y economia solidaria.

Responsable(s)

Operador Afranechi: Leydy Mena, Coardinadora Adiela Dagua
Aponza y abogadas: Ibeth Palacios, Yessica Tejada Serrana.

Agenda del dia:

1. Presentacion del operador Afronechi y arrendadoras del
inmusble.

2. Revisién del contrato arrendamiento elaborado por el

area juridica.

Compromisos frente gl contrato de arrendamiento,

Solicitudes por los arrendadores.

5. Firme del contrato de arrendamiento,

B W

Desarrollo de
la actividad

Se presentan y brindamas bienvenida a los sefores: Leydy
Maria Mena Pefaloza representante legal de la Asociacion
Afrodescendiente de Nechi *Afronechi” y los arrendadores del
inmueble: Yaqueline Dirgua y el senor Miguel Hernandez.

Asaclacian Afrodescandiente Afronechi - NIt 900.746.169-2

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur; Bogota DC - Cal» 310614 1878-3146256640
Email: afronachi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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OBJETIVO: INPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMURIDAD NEGRA, APFROCOLOMEIIANA, a3
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FLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIURAD BOLIVAR CAMINA SEGURA'.

En el marco de la ejecucion del CP5-807-2026, se brinda |a
bienvenida a la sefora Leydy Marfa Mena Pefaloza, en
calidad de representante legal de |a Asociacion
Afrodescendiente de Nechi "Afronechi”, y a los arrendadores
del inmueble, |a sefiora Yaqueline Dirgua y el sefior Miguel
Hernandez.

Durante la reunion realizamos revision del contrato de
arrendamiento elaborado por el area juridica, verificande
las condiciones, obligaciones y compromisos establecldos ertre
las partes,

Los arrendadores hacen entrega de copia de sus respectivos
documentos de identificacion y del Registro Unico Tributario
(RUT), come parte de la documentacion requerida para la
formalizacién del contrato.

COMPROMISOS DE LAS PARTES:

1. Cumplimiento de los pagos: La parte arrendataria e
compromete a realizar aportunamente el pago del canon
mensual de arrendamiento, estableciéndose comao
fecha maxima de pago el dia quince (15) de cada mes,
de conformidad con las condiciones pactadas en el
contrato.

2. Responsabilidad contractual: Las partes se
comprometen a cumplir de manera responsable con las
obligaciones  contractuales y mantener una
comunicacién cercana.

3. Conservacion del inmueble: La parte arrendataria se
compromete a hacer uso adecuado y responsable del
inmueble, procurando su conservaciéon y cuidado
durante la vigencia del contrato.

4. Mejoras necesarias: Los arrendadores manifiestan su
autorizacion para que se realicen en el inmueble las
mejoras necesarias que permitan garantizar su
adecuado funcionamiento y conservacion, siempre gue

Asocizaon Afrodescendiants Afronachi - Nit. 800.746.168-2

Direcaian Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cel: 3108141929-3148256640
Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspoloniasdihotrall.cam
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estas se desarrollen conforme a lo acordado entre 1as
partes y a las condiciones establecidas en el contrato.

A

Cumplimiento de los arrendadores: Los arrendadores
se comprometen a respetar las condiciones pactadas, en
el contrato y a garantizar el goce pacifico del inmueble
durante la vigencia del mismo, de acuerdo con las
obligaciones legales y contractuales correspondientes,

6. Formalizacién del contrato: Una vez revisado v
aceptado el contenido del contrato, las partes
manifiestan su conformidad con las condiciones
establecidas y proceden a su firma.

Finalmente, las partes suscriben el contrato de
arrendamiento en sefal de aceptacion y conformidad,
haciendo entrega y recepcion de una copia otiginal del
documento debidamente firmado para cada una de las partes.

Los presentes compromisos hacen parte integral del procesa
de formalizacion del contrato de arrendamigntoy se establacen
como constancia de |0s acuerdos alcanzados entre |2s partes.

Fecha de
Compromiso

Descripcion de

5 Responsable (s)
compromisos

03 de agosto de
2026

Operador Afronachi, Leldy

-Realizar pago de los canones
Mena,

de arrendamientos con plazo
hasta el 15 de cada mes.

-Mantener al dia los pagos de
los servicios publicos.

Asosiacion Afrodescandiante Afrongchi - Nit, 500.746.189-2

Direccion Cra. 36 Bis#64 - 10 Sur, Bogots DC - Cel: 310812 1929-3148256640
Email. alronechi20@gmail.tom — casa_ afrolaspolonias@hotmail.com
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Evidencia fotografica

Asvciacion Afrodescendients Afronechl - Nit, 900.746,169-2
Direccidn Cra, 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota OC - Celi: 3108141829-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com = casa_afrolaspolonias@hotmail.com
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ACTA DE REUNION

Bogota DC, Casa Afrecolombiana “Las Polonias” Cra 36 Bis No. 64-10

Lugar: -
Fecha: 04 de agosto de 2026
PO Hora de
Hora de inicio: | 9:00 AM - ' 5:00 pm
finalizacion:
ividad: Firma da! contrato CPS 807 -2026 y firma de contralos con parsanzl para
Actividad: la Casa Afrocolombiana "Las Polonias”
Dejar constancia de la suseripcién e iniclo de la ejecucidn del Contrata
Objetivo(s): de Prestacion de Servicios CPS 807 de 2028, asi como de estableCar las
J r actividades iniciales que seran desarroliadas eén cumplimignto del objet
contractual.
¢ _ X COMPONENTE 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO,
omponente: | £\oRENDIMIENTO Y EGONOMIA SOLIDARIA.
Adiela Dagua Aponzé, Ibeth Palacios, Héctor Danilo Caraball y Yessica
Responsable(s) Tejada Serrano.
1. Reunion en la alcaldia para firma del contrate CPS 807.2026
Agenda del dia: 2. Firma de los contratos con el personal que prastara sus serviclos

en la Casa Afrocolombiana "Las Polonias".

Desarrollo de
la actividad

1. En la localidad de Ciudad Bolivar, a los 4 dias del mes de agosio
de 2028, se reuniaron los representantes de |a Alcaldia Local de
Ciudad Bolivar y |2 contratista Leydi Mena PeRalcza, con &l
proposito de dejar constancia de la suscripcion & inigio de I3
ejecucian de! Contrato de Prestacion de Servicios CPS 807 de
2026, asl como de establecer las actividades Iniciales que saran
desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual.

Una vez perfeccionado &l contrato y cumplidos los requisitos
establecidos para dar inicio a su gjacucién, las partes acuerdan adelantar
las actividades previstas en el conirato conforme al anexo lécnico y
demas documentos que hacen parie integral del mismo,

La contratista manifiesta caonocer y aceplar las obligaciones, aclividades,
produclos, metas e indicadores establecidos para la efecucion
contractual, comprometiéndose a desarrollarios de manera oponuna,
eficiente y conforme a las orientaciones impartidas por la Alcaldia Local
de Ciudad Bollvar.,

Asociacion Afrodescandiente Afronechi - Nit. 800,746 16%-2

Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota OC - Cel.: 3108141525.3148256640
Email. afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonlas@hotmail.com
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Con la suscripeion de contrato el ordenador del gasto procede a sclicitar
la creacion del registrd presupuestal y la elaboracion del acta de inicio
del contrato, el operador Afronechi representada por la Sefora Leydi
Mena Penaloza, debera allegar la correspondiente pdliza de
cumplimiento.

2. En desamollo de las actividades administrativas y operativas
previstas para [a puesta en funcionamiento y prestacion de los
serviclos en la Casa Afrocolombiana Las Polonias, se lievé a
cabo la actividad de formalizacion y suscripcion de los
contratos del personal destinado a prestar sus servicios en
dicho espacio. de conformidad con las necesidades
identificadas y los lineamientos establecidos por la entidad
responsable.

La actividad tuvo como finalidad garantizar la vinculacion formal del
talento humano requerido para el adecuado funcionamiento de la Casa
Afrocolombiana, asegurando que las personas seleccionadas
conocieran y  aceptaran  las  condiciones, obligaciones,
responsabilidades, aclividades y productos establecidos en los
respectivos documentos contractuales.

Durante la jornada se realizo Ia revision de la documentacion contractual
correspondients y se procedio a la firma de los contratos por parte de
los contratistas y de los responsables de la entidad, dejando
constancia de la voluntad de las paries de formalizar la relacion
contractual conforme a las disposiciones legales y administrativas
aplicables.

Asimismo, se brindé la informacion necesaria respecto del objeta
confraclual, alcance de las actividades, obligaciones, tiempos de
ejecucion, mecanismos de seguimiento y demas aspectos relacionados:
con la preslacion de los servicios en la Casa Afrocolombiana Las
Palonias.

Como resultado de la actividad, se logré formalizar la vinculacion
contractual del personal requerido, permitiendo avanzar en la
organizacion y puesta en marcha de las aclividades y servicios que saran
desarrollados &n la Casa Afrocolombiana Las Polonias, en beneficio de
la comunidad afrocolombiana y de la poblacion destinataria de sus
programas y servicios.

Fecha de Descripcion de

: Responsable (s)
Compromiso compromisos

Asociaclon Afrodescandients Afronech( - Nit. 900.746.163-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota OC - Cel.: 3108141829-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com - casa_safrolaspolonias@hotmail.com
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CPRS-807 2028
A = OBJETIVO "IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA. AFROCOLOMBIANA. i
M GORIERND RAIZAL Y PALENQUERA [NARP) PARA EL FORTALECIMIENTD Y EL RECONOCIMIENTO ETNICD
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO L OCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA® Afronechi

Verificar el cumplimiento de
las obligaciones
contractuales por parte del
personal confratado

Evidencia fotografica

7 meses Area administrativa

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20@gmail.com — casa_afrolaspolonias@hotmall,com
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_ OBLIGACION 6



RALZAL ¥ PALENQUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y ELDESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL

OFS-&I7-2026 ‘
OBJETIVO: TMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, ‘
PLAN DESARROLLD LOCAL 20262028 CILICAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi

ACTA DE REUNION
Casa de la Cultura, Cra. 38 # 58 B - 43 Sur
Fecha: 28 de agosto de 2026.
Hora de
Hora de inicio: | 2200 pm 4:00 pm
finalizacion:

. Presentacion publica ante la comunidad del Proyecto CPS-807-2026 de

Actividad: Inversidon Nao. 2318 “CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA - la Linea

Diferancial Etnica.

Socializar a la comunidad la iniciativa 'CPS-807-2026 - Cas
Objetivo(s): Afrocolomblana las Polonias de la Linea Diferencial Etnica proyecio d
Inversion No, 2318 *CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA,

— | 2 FORTALECIMIENTO DE LA CASA AFRO, EMPRENDIMIENTO ¥
Componente: | .-quomia SOLIDARIA.

Adiela Dagua Aponza, |beth Palacios, Héctor Danilo Caraball v
. Responsable(s) Yessica Tejada Serrano y Leydy Mena Penaloza.

- 5 I 1 T ‘ :
Agenda del dia: 1. Lista de asistencia por los asistentes

2. Himnos de Bogota y Bogota Afro (Comunidades negras).

3. Palabras de apoyo a supervision de la Alcaldia de Ciudad Bolivar.
4. Palabras del encargado de AFRONECH!.
5. Presentacion del serviclo del Quilombo por la encargada.

B. Presentacion de los objetivos, presupuesto, 4 componentas &
inscripciones.

. 7. Preguntas e inguietudes,

B. Cierre de la jornada.

Asociaclon Afrodescendiante Afranechi - Nit. 900.746.185-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC « Cel,: 3108141929-3148256640

Email: afronechi20i@gmail.com — casa_afrolaspolonlas@hotmall.com



R
socom,

e
GOBIEANC

CESR07-2028
OBJETIVO, "IMPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, ASROCOLGRBIANA ‘
PAIZAL ¥ PALENOUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECUNOCIMENTOETNICO N
CULTURAL ¥ EL DESARROLLO DES LAS CASACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLS LOCAL 3075 2028 SIUDAD SOLIVAR CAMINA SEGURA™ Afronechi

Desarrollo de
la actividad

nstalaciéon de la reunién Siendo las 2pm, del 28 de agosto de 2026,
n las instalaciones de la Casa de la Cultura de la localidad de Ciudad
Bolivar, se presento la comunidad negra / afrocolombiana vy
abitantes de la localidad.

Realizo presentacion la Coordinadora Adiela Dagua Aponzd y apoyo a
upervision Maria Lourdes Amavya, asf mismo, la referente Leidy Rlascos
la Gerente de etnias de IDPAC Nancy Blandon, posteriormente, la
nfermera del Quilombo ofrecio los servicios y explico ¢Que es un
uilombo? y Sus beneficios,
Posteriormente, s& procede con la presentacion del proyecto CPS-807-
026, Presentacion de Proyecto Inversién No. 2318 “CIUDAD
BOLIVAR CAMINA SEGURA - la Linea Diferencial Etnica — CPS
807-2026:

3.1. Objeto del contrato: Prestar los servicios para el
fortalecimiento y la implementacion de las iniciativas de |2
comunidad Negra, Afrocolombiana Rafzal y Palenquera
(NARP), promoviendo el reconocimiento cultural y el
desarrollo de capacidades productivas en el marco del plan de
desarrollo local “CIUDAD BOLIVAR camina segura”, durante I3
vigencia 2026 — 2027.

3.2. Justificacion del contrato: Se hace teniendo en cuanta &l
marco juridico de contrato partiendo de la supremacia de la ley
en Colombia que inicia con los articulos 7, 13 y 70 de la
Constitucion Politica de Colombia, la Ley 70 de 1993 y el
Convenio 169 de la OIT, instrumenlos que reconocern y protagen
la diversidad étnica y cultural, garantizan la igualdad y promueven
&l respeio por la identidad, las practicas firadicionales y la
participacién de los pueblos élnicos entre ellos los negros
afrocolombianas, en Ias decisionas que les conciernen.

Para luego proceder a describir que de igual manera, el contrato
se articula con el CONPES 39 de 2024-2036 — Politica Publica
de la Poblacion Negra, Afrocolombiana y Palenguera en Bogota
D.C., el Plan Distrital de Desarrallo 2024-2027, particularmente
su articulo 218, la Circular CONFIS 04 de 2024, mediante |a cual
se establecen lineamientos de politica para las lineas de
inversion local 2025-2028 y los presupuestos participativos,
orientados a atender problematicas temitoriales mediante la
participacidn incidente y el enfoque diferencial, asl como con el
Plan de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, articulo 61,
Programa 39, instrumentos orientan el fortalecimiento de las
comunidades étnicas, la promocion de sus practicas culturales y

Asociacion Afrodescendiante Afronechi - Nit. 900.746.188-2

Diraccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Celit 3108141828-3148256640

Email: afronechiZ0@gmail.com — casa_afrolaspolonias@notmail.com




CPS-807-2026 1

R OEIETIVO: "INPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROGILOMEIANA, - \

GORIERND AAIZAL Y Z4LENGUERA (NARP) PARA EL FORTALECIMENTC Y EL RECONOCIMIENTG ETHICG )
CULTURAL Y EL DESARROLLO DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL ;

PLAN DESARROLLO LOCAL 20252029 CILIOAD SOLIVAR CAMIMA SEGURAC, Afronechi

la implementacién del enfoque étnico diferencial afrocolombiane.
En particular, contempla acciones acordes con |0s USOS,
costumbres y lenguas propias de las comunidades éinicas,
termnaticas como: i) medicina ancestral; ii) reaclivacion economica;
iii) practicas culturales propias; iv) fortalecimiento de capacidadeas
de mujeres, jdvenes y arganizaciones étnicas; v) incorporacion
del enfoque étnico diferencial en programas y proyeclos de los
Fondos de Desarrolio Local; vi) conmemoraciones culturales; vii)
procesos de formacion en educacion propia, justicia propla y
procesas sociales; y viil) juegos ancestrales, entre otras acciones
de fortalecimiento y raconocimiento cultural.

3.3. Ahora se hace la demas descripcion de la estructuracion s
contrato 807 -20286:

Fecha de Inicio. 04 de agosto de 2026,
Fecha de Terminacion: 03 de marzo de 2027
Plazo. 7 mesaes.

Componentes de Contrato: Aqul se describen los 4 componantes del
contralo y el presupuesto asignado por components:

Componente 1 Saberes Ancestrales $246.404.158

Componente 2 Asegurar la Continuidad Operativa de la Cass
Afrocolombiana Las Polonias, Emprendimiento y Economia Solidana $
486.396.827

Componente 3 Fortalecimiento de Practicas Culturales Propias §
133.588.066

Componente 4 Conmemoracion De Fechas Especiales $126.061.800
Para un Presupuesto Total del Proyecto: $1'106.410.852

Poblacién Beneficiada: Comunidages Negras Afrocolomblanas y
Diversas de la Localidad de Ciuvdad Balivar de los Diferentes Enfoques
Paoblacionales y Etarios con Perspactiva De Género.

Ubicacion: Casa Afrocolombiana Las Polonias:

Direccion: Carrera 36 Bis No.64 -10 Sur. Barrio: Candelaria La Nueva -
Bogota DC.

3.4, Se conlinuo con la descripcion y contenidos de cada uno de los
componentes del Proyacto

Asociacion Afrodescendlents Afronechi - Nit. 900.746.169-2
Direccion Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640
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Las aclividades del componente:
Convocatoria 8 105 artistas.

nsayos en danza folcldrica para cada grupo los
cuales acompanaran |la Comparsa Manglar.

Evento Central: Desfile de la comparsa desde Bella Flor la lotra,
Paraiso Quiba hasta Parque Illimani (Cra 27 B No. 1 1. )

Exhibicibn da estética afro (peinados y coftes), muesiras
gastrondmicas para la comunidad, presentacidn de grupos artisticos
cOMO:

- Grupo de " musica de percusion.
- Coletivo artistica de baile urbano.

Inscripcién:  Parque lllimani (Cra 27 B No. 1 1),

P

COMPONENTE 4
FORMEMINATIEN FE FECHA ESPEZIALES:

(hganczss v masuss O (T) sventos pabloor

D 585 Afiodi =
. Se commmiineard nnw&du&nﬁdﬁﬁmnﬁuuﬁmm!
G20

S—

Sus actividades dia de la Afrotalombianidad:

Panel académico: Poaliicos Publicas para la comunidad
Negra/Afrocolombiana.

Evento Artistico y Cultural comunitario:
Actividad 1: Presentaciones artisticas.

. Actividad 2: Estética afro.

Actividad 3: Muestras gastrondmicas afrocolombianas

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit. 800.748,169-2
) Direccién Cra, 36 Bis # 84 - 10 Sur, Bogota DC - Cel.: 3108141929-3148256640
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Los talleristas del Centro de Estética presentaron los servicios de

-Talleres de ufas
- Talleres de pelnades
-Talleres de Barberia.

Los cuales se realizaran de manera semanal, asi mismo, fueron
informados de los lugares donde se realizaran LAS
INSCRIPCIONES presenciales y en linea

Asociacion Afrodescendiente Afronechi - Nit; 300.746.169-2
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A'* ’ T OBJETIVO: “IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMEHAMA

-

| GOSIERNO RAIZAL Y PALENGUERA (NARF) PARA EL FORTALECIMIENTO Y EL RECONOCRSENTO ETNICO ‘;-_‘—
CULTURAL Y EL DESARRULL O DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025-2028 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Afronechi
“ .

De esta manera, siendo las 4:00pm de la manana se da cierre a la
presentacion.

Fecha de Descripcion de
Compromiso compromisos

Responsable (s)

Convocar a la comunidad
de la localidad de Ciudad
Bolivar a la etapa de
01 al 15 de | inscripciones presencialesy Operador Afronechiy
septiembre en linea en los puntos de contratistas del componente
2026 inscripciones en la 1y 2

diferentes UPZ: Casa Afro,
Subdireccion local y Parque
iimani.

Evidencia fotografica

Asociacion Afrodescendiante Afronechi - Nit 900.746.169-2
Direccidn Cra. 36 Bis # 64 - 10 Sur, Bogotd DC - Cel.: 3108141928-3148258640
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1 [F— OBJETIVO: IMPLEMENTAR LAS INIGIATIVAS DE LA COMUNIDAD NEGHA, AFROCOLOMBIANA,
BOGOY/\ |comrno ~ RAZAL ¥ PALENGUERA (NARF) PARAEL FORTALECIMIENTO Y £L RECONOGIMIENTO ETNICO
CULTURAL Y EL DESARROLLD DES LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, EN EL MARCO DEL
PLAN DESARROLLO LOCAL 2025202 CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA™.
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