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PRESTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNITARIA EN
OBJETO DEL PROCESO SALUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA DE
PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL DISTRITO DE
BUENAVENTURA EN EL MARCO DEL PROYECTO CON
CODIGO BPIN. 202500000047985.

MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA
DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

El presente documento se adelanta en cumplimiento de las disposiciones contempladas en el Decreto
1082 de 2015, en especial en el articulo 22.1.1.1.6.1 y en la

https.//colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/cce-eicp-gi-18. gees v.2_2.pdf
1. OBJETIVO DEL ESTUDIO

El presente estudio de sector tiene como objetivo analizar la oferta y la demanda del sector relativo al
objeto de contratacion, teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad establecida en el Estudio
Previo y los bienes y servicios requeridos detallados en la FICHA DE CONDICIONES TECNICAS
(FCT).

Lo anterior en aras de que el DISTRITO obtenga la mejor oferta econdmica y seleccione el contratista
idoneo para suplir las necesidades de la entidad, mitigando el riesgo de incumplimiento por parte del
contratista seleccionado. De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de
2015 y la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector de la Agencia Nacional para la Contratacion
Publica — ANCP Colombia Compra Eficiente [1], la Entidad realiza el presente estudio para evidenciar
el analisis del sector realizado.

Los afos objeto de andlisis son 2022, AL 2026

2. IDENTIFICACION CODIGOS UNSPSC DE LOS BIENES Y SERVICIOS REQUERIDOS

Para abordar el presente analisis del sector se han identificado los codigos UNSPSC que representan
en mayor medida el objeto contractual. De acuerdo con la ficha de condiciones técnicas el objeto
contractual del proceso esta representado por los siguientes codigos:

SEGMENTO FAMILIA PRODUCTO

14 - Materiales y Productos de 141115 - Papel de imprenta | 14111514 - Blocs o
1411 - Productos de papel -

Papel y papel de escribir cuadernos de papel

44 - Equipos de Oficina, Accesorios 4441217 -Instrumentos de

L 4412 - Suministros de oficina . 44121701 - Boligrafos
y Suministros escritura



https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
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53 - Ropa, Maletas y Productos de | 5310 - Ropa 531031 — Chalecos 53103100 - Chalecos
Aseo Personal
80 - Servicios de Gestion, Servicios | 8011 - Servicios de recursos | 801116 — Servicios de | 80111600 — Servicios de
Profesionales de Empresa y | humanos personal temporal personal temporal
Servicios Administrativos
82 - Servicios Editoriales, de | 8210 — Publicidad 821016 - Publicidad | 82101600 — Publicidad
Disefio, de Artes Graficas y Bellas difundida difundida
Artes
90 - Servicios de Viajes, | 9010 - Restaurantes y | 901016 - Servicios de | 90101600 — Servicios de
Alimentacion, Alojamiento y | catering (servicios de | banquetes y catering banquetes y catering
Entretenimiento comidas y bebidas)
90 - Servicios de Viajes, | 9011 - Instalaciones | 901116 - Facilidades para | 90111601 - Centros de
Alimentacion, Alojamiento y | hoteleras, alojamientos y | encuentros conferencias
Entretenimiento centros de encuentros

3. DESCRIPCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

Los Mecanismos de Participacion Ciudadana y Comunitaria en Salud para el Cumplimiento de la Politic
de Participacién Social en Salud en el Distrito de Buenaventura" se centran en fortalecer la participacio
activa de la comunidad en la toma de decisiones relacionadas con la salud publica, reconociendo que ¢
involucramiento de la ciudadania es un pilar fundamental para garantizar un sistema de salud inclusivo
equitativo.

Este proyecto tiene como objetivo no solo implementar y promover espacios de participacion, sin
también consolidar un marco institucional y comunitario donde los ciudadanos puedan ejercer de maner
efectiva su derecho a incidir en la formulacién, ejecucién y evaluacién de las politicas publicas en salug
De esta manera, se busca que la comunidad sea un actor clave en la toma de decisiones que afectan s
bienestar, lo que a su vez contribuira a un sistema de salud mas democratico y eficiente.

Para lograr estos fines, se plantea la realizacion de un conjunto de actividades que incluye
capacitaciones dirigidas a lideres comunitarios y miembros de la sociedad civil, quienes seran formado
en temas de salud publica, participacién ciudadana y control social. Asimismo, se llevaran a cab
encuentros donde se abordaran estrategias para mejorar la articulacion entre las instituciones del sectq
salud y las comunidades. Una de las piezas centrales de este proyecto es la creacion y fortalecimient
de mecanismos participativos como el Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud, el cual actuar
como un espacio de didlogo y concertacion entre la ciudadania y las autoridades de salud.

A su vez, las veedurias ciudadanas desempenaran un rol crucial en la supervision y control de la gestid
publica, garantizando la transparencia y el buen uso de los recursos destinados a la atencién en salug
Este proyecto no solo pretende empoderar a la comunidad para que asuma un papel activo en ¢
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monitoreo de las politicas publicas en salud, sino que también busca fomentar una cultura d
participacion y corresponsabilidad, en la que los ciudadanos sean conscientes de la importancia de §
rol en la construccién de un sistema de salud que refleje sus necesidades y expectativas.

El fortalecimiento de estos mecanismos de participacion contribuira a la promocion de un bienestd
colectivo y a la mejora continua de la calidad de vida en el distrito de Buenaventura, mediante |
creacion de una ciudadania informada, organizada y capaz de influir en las decisiones que afectan §
salud y su futuro. Ademas, se espera que este tipo de iniciativas sirvan como un modelo replicable ¢
otros contextos, consolidando una nueva forma de gobernanza en salud que promueva la equidad vy |
justicia social.

4. PERSPECTIVA LEGAL

Desde la Perspectiva Legal, el objeto de este contrato cobra una relevancia formal y estricta en el
ordenamiento juridico. Aqui, la participacién no se ve simplemente como una actividad comunitaria o
una buena intencién, sino como un derecho fundamental de obligatorio cumplimiento.

En este marco, el sustento legal de este objeto se estructura bajo un bloque normativo muy claro:

El Fundamento Normativo

Cualquier accién para ejecutar este objeto debe estar blindada y argumentada bajo las siguientes
normas vigentes:

e La Constitucion Politica (Articulos 1, 2, 49 y 103): Define a Colombia como una
democracia participativa y establece que la atencion en salud es un servicio publico a cargo
del Estado, donde se debe garantizar la participacion de la comunidad.

e Ley Estatutaria de Salud (Ley 1751 de 2015 - Articulo 12): Eleva la participacién ciudadana
al rango de Derecho Fundamental. Establece que los ciudadanos tienen el derecho a
participar en las decisiones de inclusion o exclusién de servicios, definicion de prioridades y
evaluacion de las politicas de salud. Sin participacién, se vulnera el derecho a la salud.

e Ley Estatutaria de Participaciéon Democratica (Ley 1757 de 2015): Regula los mecanismos
para que las personas participen y fija las pautas del control social (veedurias) a los recursos
publicos.

e Resolucién 2063 de 2017 (MinSalud): Es la norma técnica que adopta explicitamente la
Politica de Participacion Social en Salud (PPSS) objeto de este contrato. Obliga a
Secretarias de Salud, EPS e IPS a implementar acciones concretas en 5 ejes estratégicos.

5. VALIDACION DE LA DISPONIBILIDAD DE BIENES O SERVICIOS OFRECIDOS EN LOS
ACUERDOS MARCO DE PRECIO VIGENTES

De conformidad con el articulo 41 de la Ley 1995 de 2019, las entidades estatales obligadas deberan
validar la existencia de un bien o servicio que se puede adquirir mediante los acuerdos marco de
precios.

En cumplimiento de la circular 004 de 2021 se deberan seguir los lineamientos de Colombia Compra
Eficiente para validar y verificar si el bien o servicio que se requiere para satisfacer la necesidad
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requerida se encuentra incluida dentro de las especificaciones del acuerdo marco de precios
correspondientes. La anterior verificacion se realiza a través del link
https://colombiacompra.gov.co/content/tienda-virtual

En acatamiento de lo establecido en el Decreto No. 1082 del 25 de mayo de 2015, articulo
2.21.2.1.2.7.“Procedencia del Acuerdo Marco de Precios” y que ordena que “...las entidades
estatales, obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas que las
modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios vigentes”, teniendo
en cuenta que la presente contratacion no presenta servicios de caracteristicas técnicas uniformes,
no obstante se adelanté verificacion en la pagina www.colombiacompra.gov.co (Colombia Compra
Eficiente), encontrando que el servicio a contratar, NO esta incluido en acuerdo marco de precio para
PRESTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNITARIA EN SALUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL DISTRITO DE BUENAVENTURA EN EL
MARCO DEL PROYECTO CON CODIGO BPIN. 202500000047985; Sin embargo, con base en el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021, no hay
concurrencia entre la modalidades de la seleccion de Minima Cuantia y Acuerdo Marco de Precios,
por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor
cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de
contratacidon con base en la modalidad de seleccion de minima cuantia, pues en este caso no debe
tenerse en cuenta el objeto sino sélo el valor del contrato.

6. ANALISIS DE REGULACION DE ACUERDOS COMERCIALES

ANALISIS DE REGULACION DE ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y atendiendo la recomendacion
de Colombia Compra Eficiente, a través del Manual Para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
los Procesos de Contratacién, se incluye en el presente documento la lista de Acuerdos Comerciales
aplicables al Proceso de Contratacion.

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el acuerdo
comercial, el proceso de contratacidon no estd cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario
hacer analisis adicionales alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del
proceso de contratacién es inferior al valor a partir del cual el acuerdo comercial es aplicable, el
proceso de contratacidon no esté cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional
alguno.

Regla 3. Si la entidad estatal esta incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso
de contratacién es superior al valor a partir del cual el acuerdo comercial es aplicable, la entidad
estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al proceso de contratacién. si no hay
excepciones, el acuerdo comercial es aplicable al proceso de contratacion.
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Presupuesto del

Entidad Proceso de Excepcion Contratacion
. Contratacion Aplicable al Cubierto por
Acuerdo Comercial Estatal .
Incluida superior al valor  Proceso qu Acuerd_o
del Acuerdo Contratacion Comercial
Comercial

Al del Chile Sl NO NO NO
Palliz‘izc?o ¢ [Meéxico NO NO NO NO

Pert Sl NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile Sl Sl Sl NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica Si NO NO NO
Estados AELC Si NO SI NO
México NO NO NO NO
Trianaul El Salvador NO NO NO NO
Nc')?teg“ ° [Guatemala S S NO S

Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl NO NO NO
Israel NO NO NO NO
Reino Unido e Irlanda del NO NO NO NO
Norte
Comunidad Andina Si NO Si Si

Colombia Compra Eficiente recomienda a las Entidades Estatales revisar el Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion con el fin de verificar la cobertura de
Acuerdos Comerciales, CAN y demas aspectos relevantes.

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes paises: Guatemala y la decision 439. No
todas las contrataciones de las Entidades Publicas sujetas al Estatuto General de Contratacion lo
estan también a las obligaciones de caracter internacional derivadas de los Acuerdos Comerciales.
Para que una determinada contratacion publica esté cubierta bajo las obligaciones internacionales es
necesario que (i) la entidad publica que realice la contratacién se encuentre en los listados de
entidades cubiertas, (ii) que se superen los montos minimos para que las normas de contratacion
publica del capitulo sean aplicables (los “Umbrales”), y (iii) que la contratacién no se encuentre
cubierta bajo alguna exclusién de aplicabilidad o excepcion.

De esta forma, al verificar las caracteristicas del proyecto a ejecutar, el monto de la contratacién y la
naturaleza de la entidad contratante, se encuentra que el presente proceso NO se encuentra cobijado
por un acuerdo comercial.

7. ANALISIS ECONOMICO
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1. PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE
REFERENCIA 2015

@ DANE Boletin técnico

Bogota D.C. 18 de agosto de 20

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2026 preliminar

Gréfico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'

2023-1 7 2026°"-11
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Variacién porcentual (%)

2023 2024p 2025p¢ 2026pr

Fuente: DANE, PIB_T

'Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015
Prpreliminar

Pprovisional

PIB desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2026pr , el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5%
respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son: * Administracion publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana
y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual).
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» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacién anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual). Durante el primer semestre de 2026pr,
respecto al mismo periodo del afo anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de
2,9%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3
puntos porcentuales a la variacién anual).

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacién anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3%
(contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual). Respecto al trimestre inmediatamente
anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece
1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

» Construccion crece 6,4%.

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%.

» Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestiéon de desechos y actividades de saneamiento ambiental
crece 2,8%.




Alcaldia Distrital
de Buenaventura

~[uesien piouezdis™

TIENDA VIRTUAL

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION copIGO: 1 Fe-Gl-CA12
DE LA CALIDAD Y MECI VERSIEN. T
"ANALISIS DEL SECTOR MINIMA FECHA: 616573053
CUANTIA/CONTRATACION DIRECTA /COMPRAS EN .
PAGINA: 8 DE 68

s Boletin técnico

=
\g) Producto Interno Bruto Trimestral (PIB_T)

DANE

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica N
Anual Afio corrido Trimestral
2026™-11 / 2026"/ 2026™-11 /
2025”11 2025 202671

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 21 17 04
Explotacién de minas y canteras 42 16 04
Industrias manufactureras 20 23 04
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 48 37 28
Construccién 22 15 64
Comercio al por mayor y al por menor® 22 26 03
Informacién y comunicaciones 0,1 07 03
Actividades financieras y de seguros 43 36 19
Actividades inmobiliarias 21 21 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* 26 25 08
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 10,0 79 23
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® o o3 0
Valor agregado bruto 16 29 14
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 27 02
Producto Interno Bruto 35 2,9 13

Fuente: DANE, PIB_T
nreliminas

|. Valor agregado por actividad econémica

Agricultura3 , ganaderia4 , caza, silvicultura y pesca

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y
pesca decrece 2,1% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 2):

» Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades
de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y
posteriores a la cosecha; explotacidon mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas;
y actividades de servicios conexas decrece 4,4%.
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+ Cultivo permanente de café crece 16,4%. « Ganaderia crece 4,8%.

» Silvicultura y extraccion de madera decrece 0,1%.

* Pesca y acuicultura decrece 36,4%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca crece en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

» Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades
de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y
posteriores a la cosecha; explotacion mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas;
y actividades de servicios conexas decrece 1,6%.

* Cultivo permanente de café crece 16,7%.

* Ganaderia decrece 0,4%.

« Silvicultura y extraccion de madera decrece 3,8%.

* Pesca y acuicultura decrece 16,4%.
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(‘\T Producto Interno Bruto Trimestral (PIB T)

VANE

Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen'’
Segundo trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual conrl:oido Trimestral

2026711 / 2026/ 2026™-11/

2025711 2025" 20261

Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes” -44 -04 -1,6
Cultivo permanente de café 164 -107 167
Ganaderia 48 57 -04
Silvicultura y extraccion de madera -01 29 -38
Pesca y acuicultura -36,4 -28.2 -164
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -2,1 -1,7 04

Fuente: DANE, PIB_T

Explotacion de minas y canteras

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de explotacion de minas y canteras crece 4,2%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 3):

* Extraccion de carbon de piedra y lignito crece 16,2%.

 Extraccién de petréleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de petréleo y de
gas natural decrece 2,6%.

« Extraccion de minerales metaliferos crece 15,4%.
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* Extraccion de otras minas y canteras crece 6,9%.

» Actividades de apoyo para ofras actividades de explotacion de minas y canteras crece 1,6%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de explotacion de minas y canteras crece en 0,4%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

 Extraccion de carbon de piedra y lignito crece 4,1%.

» Extraccién de petréleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de petréleo y de
gas natural decrece 2,9%.

» Extraccion de minerales metaliferos decrece 15,8%.

* Extraccion de otras minas y canteras crece 7,9%.

* Actividades de apoyo para otras actividades de explotacion de minas y canteras decrece 1,0%
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Tabla 3. Explotacién de minas y canteras
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica salondario
Anual Ao corrido Trimestral
2026™-11/  2026"/ 2026""-11 /
2025”11 2025 202671
Extraccion de carbon de piedra y lignito 16,2 -1,3 41
Extraccion de petrdleo crudo y gas natural® -26 -27 -2,9
Extraccion de minerales metaliferos 15,4 19,8 -15,8
Extraccion de otras minas y canteras 69 1,0 7.9
ActividaFigs de apoyo para otras actividades de 16 0.7 1,0
explotacion de minas y canteras
Explotacion de minas y canteras 4,2 16 04

Fuente: DANE, PIB_T

Industrias manufactureras

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 2,0% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 4):

« Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboraciéon de productos de tabaco
crece 3,6%.

 Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares,
y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 7,1%.
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» Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles;
fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y
de cartén; actividades de impresion; produccién de copias a partir de grabaciones originales decrece
4,7%.

» Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacién del petréleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacién de otros productos minerales no
metalicos crece 2,0%.

» Fabricacion de productos metalurgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal,
excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de productos
informaticos, electronicos y Oopticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de
vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de
transporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo crece 5,6%.

» Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 6,9%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las industrias manufactureras decrece en 0,4%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

* Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de tabaco
crece 2,5%.

» Fabricacion de productos textiles; confeccidon de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares,
y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 2,1%.

» Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles;
fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartdon y productos de papel y
de cartdn; actividades de impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece
0,1%.
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» Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacién de otros productos minerales no
metalicos decrece 0,8%.

» Fabricacion de productos metallurgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal,
excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de productos
informaticos, electronicos y 6pticos; fabricacibn de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de
vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de oftros tipos de equipo de
transporte; instalacion, mantenimiento y reparaciéon especializado de maquinaria y equipo decrece
0,3%.

* Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 0,1%.

Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie ajustada por efecto
sk estacional y calendario
Actividad econémica d
Anual Aiio corrido Trimestral
202611 / 2026”7/ 202611/
202511 2025" 2026"-|
Elaboracién de productos alimenticios® 36 27 25
Fabricacion de productos textiles” -71 -4.7 -2.1
Transformacion de |la madera y fabricacién de productos de madera 47 44 01
y de corcho, excepto muebles® ' ' '
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y 20 29 08
actividad de mezcla de combustibles® ' ' '
Fabricacion de productos metalirgicos basicos” 56 46 -03
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias 69 83 01
manufactureras
Industrias manufactureras 2,0 2,3 -0.4

Fuente: DANE, PIB_T
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'DANE

BO Ietin téc n i c O 18 de septiembre de 2026

Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE)
Julio de 2026°"

Grafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024r - 2026 (julio)

6,0

491

5.0

4.0

3.0

Variacion (%)

2,0

jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul

2024p 2025pr 2026pr
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Fuente: DANE, ISE
Ppreliminar

1.1 Comportamiento anual

Para el mes de julio de 2026pr, el ISE en su serie original se ubicé en 131,74, lo que representd un
crecimiento de 1,11% respecto al mes de julio de 2025pr (130,30). (Ver graficos 2 y 3).
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Gréfico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
2023 - 2026 (julio)

Indice

Fuente: DANE, ISE
Ppreliminar
Pprovisional

Boletin técnico

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

Julio 20267

Grafico 3. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original
2024° - 20267 (julio)

Variacion (%)
I

jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul
2024p 2025pr 2026pr
Fuente: DANE, ISE

Prpreliminar
Pprovisional

Para el mes de julio de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubico
en 130,01, lo que representd un crecimiento de 1,08% respecto al mes de julio de 2025pr (128,62).
(Ver graficos 4 y 5).
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4 D
ANE Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
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Grafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023 - 2026 (julio)
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Grifico 5. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024F - 20267 (julio)
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Fuente: DAME, ISE
Poreliminar

2.2 Comportamiento mensual

Para el mes de julio de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubico
en 130,01, lo que representdé un crecimiento de 0,97% respecto al mes de junio de 2026pr (128,76).

(Ver graficos 4 y 6).
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Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024F - 2026F" (julio)
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Fuente: DANE, ISE
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1.3 Para el periodo enero-julio de 2026pr, el ISE en su serie original registré un crecimiento de 2,62%
respecto al mismo periodo del afio anterior, mientras que, para el afio 2025pr, de enero-julio registré
un crecimiento de 2,60%. (Ver grafico 7)

Boletin técnico

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

ulin 20267
JUllo 2020

Grafico 7. Tasa de crecimiento afio corrido del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE) Serie original
2024F - 2026F" (enero-julio)
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Fuente: DANE, ISE
Ppreliminar
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2. RESULTADOS DEL iNDICE DE LAS ACTIVIDADES PRIMARIAS
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2. Resultados del indice de las actividades
primarias*

Grafico 8. Indice de las actividades primarias (base 2015)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024° - 2026 (julio)

110,54
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Fuente: DANE, ISE
Fpreliminar
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2.1 Comportamiento anual

Para el mes de julio de 2026pr, el indice de las actividades primarias en su serie original se ubico en
106,49, lo que representd un decrecimiento de 3,72% respecto al mes de julio de 2025pr (110,60). En
cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de julio de 2026pr, se ubico
en 102,99, lo que representd un decrecimiento de 3,69% respecto al mes de julio de 2025pr (106,94).
(Ver graficos 8 y 9).
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Grafico 8. indice de las actividades primarias (base 2015)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024F - 2026F" (julio)
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Fuenta: DANE, ISE

Grafico 9. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades primarias
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024 - 20267 (julio)
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Fuente: DANE, ISE
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2.2 Comportamiento mensual

Para el mes de julio de 2026pr, el indice de las actividades primarias en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario se ubicé en 102,99, lo que representd un decrecimiento de 0,50% respecto al
mes de junio de 2026pr (103,51). (Ver graficos 8 y 10).
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Grafico 8. indice de las actividades primarias (base 2015)
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Grafico 10. Tasa de crecimiento mensual del indice de las actividades primarias
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
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3. RESULTADOS DEL iNDICE DE LAS ACTIVIDADES SECUNDARIAS

et nov dic ene feb mar abr may
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3. Resultados del indice de las actividades
secundarias’

Grafico 11. indice de las actividades secundarias (base 2015)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024F - 2026 (julio)

jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun ju

2024p 2025pr 2026pr

Original = = :Ajustada por efecto estacional y calendario

Fuente: DANE, ISE
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3.1 Comportamiento anual

Para el mes de julio de 2026pr, el indice de las actividades secundarias en su serie original se ubicé

en 98,87, lo que representd un decrecimiento de 2,29% respecto al mes de julio de 2025pr (101,19).
En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de julio de 2026pr, se
ubico en 98,93, lo que representd un decrecimiento de 2,38% respecto al mes de julio de 2025pr
(101,35). (Ver graficos 11y 12).
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Grafico 11. indice de las actividades secundarias (base 2015)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024 - 2026 (julio)
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Grafico 12. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades secundarias
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
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4. DESEMPLEO

BOIEtin técnico Bogoté D.C.

30 de septiembre de 2026

Principales indicadores del mercado laboral
Agosto de 2026

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional

Agosto (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNFV 2018

4.1 Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil para el total nacional y total 13
ciudades y areas metropolitanas.

Total, nacional mensual

Para el mes de agosto de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,4%, mientras que en
el mismo mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubicd en 63,3%, en tanto que en
agosto de 2025 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,4%, lo que representé una
disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,4%).
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Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Agosto (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
9,1%, lo que representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(7,8%). La tasa global de participacion se ubico en 65,8%, mientras que en agosto de 2025 fue 66,7%.
Finalmente, la tasa de ocupaciéon fue 59,8%, lo que representdé una disminucion de 1,8 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (61,5%).

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Agosto (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.
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Total, nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil junio - agosto 2026 fue 8,5%,
mientras que en el trimestre mévil junio - agosto 2025 fue 8,7%. Por su parte, la tasa global de
participacion se ubico en 64,2% y la tasa de ocupacion en 58,7%, en tanto que en el mismo periodo
del afio anterior estas tasas fueron 64,2% y 58,6%, respectivamente.

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional

Junio - agosto (2018 - 2026)

70 1658 64,5
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre mévil

En el trimestre movil junio - agosto 2026, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y éareas
metropolitanas fue 8,6%, mientras que en el trimestre movil junio - agosto 2025 fue 8,2%. La tasa
global de participacion se ubicé en 66,1%, en tanto que en el mismo periodo del afio anterior fue
66,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,5%, lo que representd una disminucion de 0,8 puntos
porcentuales respecto al trimestre mavil junio - agosto 2025 (61,3%).
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Gréfico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Junio - agosto (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

4.2 Poblacién ocupada segun rama de actividad, mes de agosto 2026

En el mes de agosto de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.685 mil
personas. Las ramas que mas restaron a la variacién de la poblacion ocupada fueron Industrias
manufactureras (1,0 puntos porcentuales); Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras
actividades de servicios (0,4 puntos porcentuales) y Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
(0,4 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
segtin rama de actividad
Total nacional

Agosto (2025 - 2026)

Total nacional

Rama de actividad

Agosto 2025 Agasto 2026 Dishizhﬂu;;ﬁn % :mf: Cm:lnri:u;ién

Pablacion ocupada 28m 23.685 100 126

Industrias manufactureras 2600 2351 100 240

Actividades artisticas, entreteniniento, recreacidn y otras actividades de servicios 2097 1995 84 102 04
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3153 3062 129 91 04
Actividades inmobiliarias 360 329 14 3 01
Actividades financieras y de seguros a79 452 19 21 01
Alojamiento y servicios de comida 1862 1845 8 17 0,1

Inform;

ny comunicaciones 408 402 7 6 00

Suministro de electricidad, gas, agua y gestian de desechos 573 ST 24 1 00
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y senvicios adminitrativos 1781 1795 " 01
Transporte y almacenamiento 1837 1885 80 a8 02
Construccién 1710 1790 76 8 03
Administracién piblica y defensa, educacion y atencién de la salud humana 3027 3123 132 % 04
Comercio y reparacin de vehiculos 3925 4076 172 150 06

Fuente: DANE, GEIH.

ne mntne nareantialas

Total nacional ano
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En agosto de 2026, Jornalero o Pedn y Empleado doméstico fueron las posiciones ocupacionales que
mas aportaron negativamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 0,6 y 0,5 puntos

porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
seglin posicién ocupacional

Total nacional

Agosto (2025 - 2026)

Total nacional

Posicion ocupacional Distribucién %
Agosto 2025 Agosto 2026

Variacién Contribucién

2026 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 2381 23,685 100 -126

Jomalero o Pedn 796 642 27 -154 -06
Empleado domeéstico 774 657 28 -118 -0,5
Trabajador por cuenta propia 9.962 9.905 418 -56 -0.2
Patrén o empleador 544 541 23 -3 0.0
Trabajador familiar sin remuneracién 322 333 14 1A 0.0
Obrero, empleado particular 10570 10,645 449 5 03
Obrero, empleado del gobierno 835 959 41 124 0.5

Fuente: DANE, GEIH.
p.p- puntos porcentuales

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre mévil junio - agosto 2026

Total, nacional mes

Para el trimestre movil junio - agosto 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,8%), Cartagena (14,4%) y Sincelejo
(12,9%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Bogota D.C. (7,9%), Medellin A.M.

(7,5%) y Bucaramanga A.M. (7,3%).

Poblacion fuera de la fuerza de trabajo segun tipo de actividad, mes agosto 2026

Para agosto de 2026, la poblacion fuera de la fuerza de trabajo fue 15.158 mil personas en el total
nacional. Esta poblacion se concentrd principalmente en las actividades de Oficios del hogar (53,9%)

y Estudiando (23,5%).




Alcaldia Distrital
de Buenaventura

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION COpIGO: | Fe-GICA-L2
DE LA CALIDAD Y MECI VERSION: 3.0
ANALISIS DEL SECTOR MINIMA FECHA: 01/02/2023
CUANTIA/CONTRATACION DIRECTA /COMPRAS EN :
TIENDA VIRTUAL PAGINA: 30 DE 68

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacién de la poblacién fuera de
la fuerza de trabajo

Total nacional

Agosto (2025 - 2026)

Total Nacional

Tipo de actividad Distribucion %
Agosto 2025 Agosto 2026

Variacion Contribucion

2026 absoluta en p.p.
Poblacién fuera de la fuerza de trabajo 14.690 15.158 100 468
Oficios del Hogar 7.990 8.172 539 183 1.2
Estudiando 3564 3.558 235 -6 00
Otras® 3137 3428 22,6 291 20

Fuente: DANE, GEIH.
Otros®: incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que no les llama la atencién o creen

4.3. Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre moévil junio - agosto 2026

Para el trimestre moévil junio - agosto 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,8%), Cartagena (14,4%) y Sincelejo
(12,9%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Bogota D.C. (7,9%), Medellin A.M.
(7,5%) y Bucaramanga A.M. (7,3%).

Poblacion fuera de la fuerza de trabajo segun tipo de actividad,

Grafico 6. Tasa de desocupacién segdn ciudades
Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas
Junio - agosto 2026
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Cartagena
Sincelejo
Tunja
Ibagué
Monteria
Riohacha
Neiva
Valledupar
Clcuta AM
Pasto
Popayin
Armenia
Cali AM
Manizales AM.
Santa Marta

Barranquila AM.

Total 23 ciudades y AM.

Fuente: DANE, GEIH.
AM.: area metropolitana

Total 13 ciudades y AM.

Total Nacional

Florencia

Villavicencio

Pereira AM.

Bogota D.C.

Medellin AM.

Bucaramanga AM.

mes agosto 2026
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Para agosto de 2026, la poblacién fuera de la fuerza de trabajo fue 15.158 mil personas en el total
nacional. Esta poblacion se concentrd principalmente en las actividades de Oficios del hogar (53,9%)

y Estudiando (23,5%).

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién fuera de
la fuerza de trabajo
Total nacional
Agosto (2025 - 2026)

Tipo de actividad
Agosto 2025 Agosto 2026

2026
Poblacién fuera de la fuerza de trabajo 14.690 15.158 100
Oficios del Hogar 7.990 8.172 539
Estudiando 3564 3.558 23,5
Otros® 3137 3428 22,6

Fuente: DANE, GEIH.

Total Nacional
Distribucion %

Variacién Contribucién
absoluta en p.p.
468
183 12
-6 0,0
291 20

Mitrnc® inFanaritadn narmananta nara trahaiar ranticta nancinnadn nhilada narcanac mia nn lac llama la atanciAn A Froon

5. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

7 DANE

Boletin técnico

Bogotad

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Septiembre 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Septiembre 2025 - 2026

7,00

6,00 574

Porcentaje %

0,32 0,37

goo L

Mensual Ao corrido Anual

m2025 W 2026

Fuente: DANE, IPC.

5.1. RESULTADOS DEL MES DE SEPTIEMBRE 2026

5.1.1 Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases
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5.1.1.1 Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2026, el IPC registré una variacion de 0,37% en comparaciéon con agosto
de 2026, dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional: Educacion (1,43%) y, por
ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,78%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,28%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (0,23%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,23%),
Transporte (0,13%), Salud (0,12%), Prendas de vestir y calzado (0,10%), Bienes y servicios diversos
(0,05%), Informacion y comunicacion (-0,02%) y, por ultimo, Recreacién y cultura (-0,21%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2025 - 2026

Divisiones de Gasta Fesa (%) Variacién (%) c’”"")'c"’":::" ':‘:m’ ariacidn (%) c,m:;:;::n;m:

Educacian a4 18 00e ) 006
Adimenios y bebidas no aicohdlcas 5,05 0,18 003 (%) 0,156
TOTAL 100,00 02 0 037 037
Alcjamientn, agua, skctrickad, pas y otos combustbles 3,12 o 010 0.3 008
Restaranies  hoteies 843 020 002 0.8 003
Betidas sicchdkcas y baca 170 107 002 023 000
Muebles, articulos para o hogar y para ln conservacitn ordinaria del aie s sot oz st
hogar

Trarzporte 2.3 o1 o0 013 002
Salud n 0.0 o0 012 000
Prendas ce vestr y calzado 3. 0.3 o0 0,10 000
Bienes y sarvicios dverscs 5% 044 002 0,08 000
Ffermciin y comunicacin 43 3 004 o2 000
Recreacén y cubura am 0,16 000 021 0o

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,37%), se ubicaron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Educacién, las cuales aportaron 0,30 puntos porcentuales a la variacién total.

5.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En septiembre de 2026 en comparacién con agosto de 2026, la variacién de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,47%), hortalizas y legumbres frescas (9,10%),
arriendo efectivo (0,46%), papas (7,29%), educacién preescolar y basica primaria (2,09%), tomate
(10,47%), educacion secundaria (2,43%), transporte de pasajeros y equipaje en avion (12,25%), carne
de res y derivados (0,74%) y huevos (2,29%). Las subclases con mayores aportes negativos a la
variacion fueron: vehiculo particular nuevo o usado (-1,05%), legumbres secas (-2,49%), gas (-0,51%),
café y productos a base de café (-1,21%) y articulos en oro, plata y piedras preciosas y su reparacion
(-2,91%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases
Septiembre 2026

Contribucion Puntos

Subclase WVariacion (%) Fo————
Arriendo imputado 047 0,08
Hortalizas y legumbres frescas 8,10 0,05
Arriendo efectivo 046 0,04
Fapas 7.29 0,03
Educacion preescolar y basica primaria 2,09 0,03
Tomate 10,47 0,03
Educacion secundaria 243 0,03
Transporte de pasajeros y equipaje en avion 1225 0,02
Carne da res y derivados 0,74 0,02
Huevos 229 0,02

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

RESULTADOS ANO CORRIDO
5.2 Comportamiento de la variacion afo corrido del IPC segun divisiones y subclases
5.2.1 Variacién y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afo, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por
encima del promedio nacional (5,74%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (8,00%), Educacion
(7,43%), Restaurantes y hoteles (7,40%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (6,51%) y, por ultimo, Salud (5,86%). El resto de las divisiones se ubicaron por
debajo del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,94%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (4,84%), Bienes y servicios diversos (4,45%), Transporte (4,39%), Informacion y
comunicacion (4,08%), Recreacion y cultura (3,49%) y, por ultimo, Prendas de vestir y calzado
(2,66%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucion afio corrido
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gasta Peso (%) Wariacién (%) Contriucion Puntos. Variacian (%) Contriucion Punios.
Forcentuales Forcentuales

[y —p——r— 15.05 [T 118 1) 150
Educacian am 730 02 143 030
Restaurani=s y hoiles 843 550 s 40 [
Mucbies, asticukes para = hogar y para fa canservacin ardinaria del e e o1z st o
hogar

Sakd LM 52 o8 568 10
TOTAL 100,00 488 488 574 874
Acjamentz, agua, elecircidad, gas y o¥es combusbles 012 agr 124 4 154
Bebidas aicohdicas y tbaco 170 5,16 0,08 a8 008
Biznes y servicios dverses 538 3 20 445 023
Trarsporie 1283 a47 0,60 L] 058
Fformacién y comuncacién 43 068 o2 408 o
Recreacin y cultura am 046 0,01 148 011
Frendas de vesii y calzade a8 167 06 268 008

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - septiembre), se ubicaron en las
divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no
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alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con
4,77 puntos porcentuales a la variacion total.

5.2.2 Variacién y contribucién de las subclases en el aio corrido

En septiembre de 2026 en comparacion con diciembre de 2025, la variacion de las subclases que mas
aportaron al acumulado del afio fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (7,49%), arriendo imputado (4,13%), transporte urbano (10,44%), arriendo efectivo
(4,21%), frutas frescas (29,25%), carne de res y derivados (11,25%), electricidad (7,24%), papas
(67,70%), servicios relacionados con la copropiedad (16,96%) y comidas preparadas fuera del hogar
para consumo inmediato (7,00%). Las mayores contribuciones negativas a la variacion se ubicaron
en: vehiculo particular nuevo o usado (-3,43%), platanos (-12,24%), legumbres secas (-10,41%),
carne de cerdo y derivados (-5,39%) y dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas
(-18,28%).

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucién afio corrido
Por principales subclases
Septiembre 2026

Contribucian Puntos
por

Subclases Variacion (%)

Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 749 0,57
Arriendo imputado 413 0,53
Transporte urbano 10,44 0,50
Arriendo efectivo 4.21 0,39
Frutas frescas 29,25 0,38
Carne de res y derivados 1125 0,28
Blectricidad 7.24 025
Papas 67,70 o021

ervicios relacionados con k coproph 16,96 0,21
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato .00 017

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

RESULTADO ANUAL
5.3 Comportamiento de la variacion anual del IPC segun divisiones y subclases
5.3.1 Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2026, el IPC registré6 una variacion de 6,29% en comparacion con
septiembre de 2025. En el ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,44%), Salud (7,79%),
Educacion (7,49%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(6,75%) vy, por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,74%) se ubicaron por encima del
promedio nacional. Entre tanto, las divisiones Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,05%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (5,74%), Bienes y servicios diversos (5,63%), Transporte
(5,27%), Recreacion y cultura (4,91%), Informacion y comunicacion (4,45%) y, por ultimo, Prendas de
vestir y calzado (3,12%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacion y contribucién anual

Segun divisiones de gasto

Septiembre 2025 - 2026

2025 2026

Contribucian Funtos

Contribucidn Puntos

Devisiores de Gasto Peso (%) Wariacian (%) Poccentuales Wariackn %) Porcentusies
Restauranies y hotedes 843 T4F (13 Gd4 1,06
Sakud 1.7 800 0,10 ) 013
Educacian 441 -] 02 T48 031
r:;n:es. aticules para el hogar y para i conservacitn ordinaria del ™ 1 013 878 02T
Adimentos y bebidas no aicchdicas 18,05 821 117 674 128
TOTAL 100,00 818 818 62 829
Bebidas acchdlcas y abaca 1,70 L) 0,11 608 010
Alcjamiento, agua, elecincidad, gas y oios combussbles 3312 464 151 574 178
Bienes y servicios dversos 5.3 4,43 0. BES 029
Transporie 12,53 8,06 0,68 827 om
Recreacion y cultura am 1,74 0,08 49 (31
Informacién y comunicaciin 433 0,88 0.0 445 {3F
Frendas de vesti y calrado 58 218 0.07 312 00a

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacidon anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles,
Transporte y Educacién, las cuales en conjunto contribuyeron con 5,13 puntos porcentuales al
acumulado anual de dicha variacion.

6. ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS

<

'DANE

Boletin tecnico

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Julio de 2026P

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios

Total nacional
Julio (2026/2025)°

Fuente: DANE, EMS.
® Cifra provisional
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6. Evolucion general de los subsectores de servicios

6.1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribuciéon por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (julio 2026 / julio 2025) p

En julio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
los ingresos totales, en comparacién con julio de 2025.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segtin subsector de
servicios

Total nacional
Julio (2026/2025)F

Clasificacion ClIU Rev. 4 ALC.

[ —_— Ingrass pes sarvicios Veeia de Mercancias  Oires Ingeases
Seccion Divisién Descripeién Variacion (%) [——
B R Aimacenamientoy sciidades complementarissal o 0 o
transparte

H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 129 18 a0 11
I Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 80 68 11 01
Divsitn 58 Activicades de edicién 19 82 a3 104

) Division 58, excepto Clase 5920 e o 3 152 48 65 40

programas de television
Divisiiin 60 y Clase 6391 Ackviftacies ce prmgrainacin ¥ transmisiin, 363 203 a 77
agencias de noticias
[ Divisién 61 Telecomunicacianes -22 1% 4 02
Divisién 62, Divisién 63, a Desarrollo de sisternas informdt .
eisitn visian 63, exceptn Clase esarrollo de sisternas infarméticos y 18 23 s a0
6391 proces amiento de datos
LN sz:_';:;ﬁ';":??;’ﬁ;;ﬁ" Inmbiliarias, alquiler de magquinariay squpa 13 123 a4 -00
M Divisiones 63,70, 71,72, Clase 7320, 4z itndes profesionales centificas y técnicas 45,1 450 0.0 -00
Divitién 74
" Qase 7310 Publicidad 00 00 00 -a0
N Divisiones T8, 80y B1, excepto Clase  Actividades de empeo, seguridad e imvesigacien. | 26 o a0
8130 privada, servicios a edificios - = .
N Quase8220 Actividades de centros de llamadss (Call center] 140 140 00 -a0
N Divisién B2 excepto Clase B220 Actividades adnlr.nnrg‘.was y de apoyo de oficinay 20 124 oo 04
atras actividades, ecepta Call center

p Grupo 854 Educacidn superior privads 97 85 a0 12
aQ Cuase 8610 Salud humana privada con internacién 35 16 a2 01
a Divisitin 86 excepto Clase 5610 Sahud humana privada sin intermnacion 0 27 04 a1
5 Divisiones 90,92,93,95y 96 Dtros servicios de entretenimiento  otros senvidos  17.9 140 03 ER]

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

6.1.2 Variaciéon anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, seguin
subsector de servicios (julio 2026 / julio 2025) p

En julio de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa en
el personal ocupado total, en comparacion con julio de 2025.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
seguin subsector de servicios
Total nacional

Julio (2026/2025)"

; [—p—, Wit
Clasifacién CIU Rev. 44 i e Toopo s Agui P
Section Divisién Oesripsion Varagan o1 Comin 171
macer ety actodbces complemertones
H Divisién 52 = e 1" u 25 13
Jre—
W D53 Corteny s de menssieia a5 05 15 50 I
1 Division 55 Restoursntes, caterng y bares Bt 02 1 0
! Duainss At e i 2 « I - s
i Diiin 5 ecepto Clme a2 PYO0RKEHA de el crematogrificas 0 21 - 25
arasranas de teeisién

PR Ketsdes de programagién y ranrsen, . .
I Cosiidn 60 y s 6391 ol 12 2 05
) st T— s s | « 2

Divsiin 62, Do 63, exceptoClase Desarolo de s nformiticcs
1 g " e ind A 2 45 0
JE————"
Seccidnl Duisién 68 Secrin . . .
w oo Tz el sl deruciouiay e 12 [ a 4
Diiiones 9, 70,71, 72, Clse 7320, s .
u R Aetidades profesiornls centfcasy ercas. 27 0 2 o1
u QmeT310 Pubiicidsd 7 13 a8 I 0
(i Dvicre(TLEOy B cvplaClis  Actveadesde el eguridd e vesigacin g . . . .
X seiac servicos s edficcn
u Qsase A de s de o co) 15 wl] = @
N 52 v Clngzzg | SN sy e spopo deckcnay " o .
otras sctviades, excep Cofl comte

’ Grupossd Edcarién superi priada a7 o1 14 o a2 |
[ Clases610 Salud humans privads con internacién - u o 5
o Divisié 56 exspio Clase 8610 Sabud s pivads i nterscidn [} u o o
s Dwisiones 20,02,95, 9536 Orossevicin de entetenimismioy tros sendcos. -2 09 2 0

Fuente: DANE, EMS
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

6.1.3 Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector
de servicios (julio 2026 / julio 2025) p

En julio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con julio de 2025.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por

de servicios
Total nacional
Julio (2026/2025)°

ia de

segun

Persona pcupado sin

i
Chmtcacin G e 4AC. e i
saccin owiien oecrpen Vo
PR T . ”
W o EE—— w oa s
F— it kg s “
P A e o w =
Pt o ooty
) bwstesn spmnessn T w 2 s
Pp— s sy, @ u
o S w | ow | o
i 62 D61 cpoCloe et e demasomiiry , .
e Py
St D e
DS s s ey e 86 “ “
W o s il iy - 2 w
W amer - @ @ a
. Ovns 7550 8, Gl kv e s sl » ”
i st s s
N cmesn Ao e cenos el ol e 100 s o
i ey deapooc iy
R ——— s s s ey, w %
o e Sisd s v o con 37 w .
e s ss10 57 18 w

Fuente: DANE, EMS.
# Cifra provisional
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6.1.4 Variacion aiio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios (enero - julio 2026 / enero - julio 2025) p

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, quince presentaron variacion negativa en el personal ocupado total y todos
los subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de
2025.

Tabla 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salaries, segin
subsector de servicios

Total nacional

(Enero - julio 2026 / enero - julio 2025)P

Clasificacion ClIU Rev. 4 AC. WVariacion [%) Ao comido

Forsonal Orupade -
seccion Division Descripeion Ingresos foe Salarios
Almacenamiento y actividades complementarias al
H Divisién 52 o o 03 | o8 12,1 l
wansporte i
) Divsién 58 Actividades de edicion 08 14 l 75 I
. Produccién de peliculas cinematogrificas
J Divisién 59, excepto Clase 5920 . N 4 b 1, 71 152
programas de televisit
Diisién 601y Clase 6301 Actividades de prograr :n y transmisian, . " ‘ iy I
agencias de noticias
) Divisién 61 Telecomunicaciones 13 82 I 96 I
, Divisién 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informiticos y o . 25
639 procesamiento de dates §
Seccion L. Division 68 5 N,
LM g 2 LA, SN Inmabiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 79 16 92
Divisiones 7710, 7729y 7730
Di 9,70, 71,72, Clase 7320,
M i e Actividades profesionales cientfficas y técnicas 221 17 3
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad a0 l 56 I 83 I
N Divisiones 78, 30 y B1, excepto Clase  Actidades de emplen, seguridad e investigacion 162 ” 00
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 86 I 13 I 94 I
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y
N Divisién B2 excepto Clase 220 e Y 27 I -106 198
otras actividades, excep i

] Grupo 854 Educacidn superior privada 74 ' 08 ‘ 61 I
a Clase 8610 salud hurmana privada con imemacion 50 ’ 18 | 94 I
s Divisiones 80,82,93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servidos 158 - 28 | 158 !

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

6.1.5 Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (agosto 2025 - julio 2026 / agosto 2024 - julio 2025) p

En el afno movil hasta julio de 2026, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, quince presentaron variacion negativa en el personal ocupado total
y todos los subsectores presentaron aumentos en los salarios, en comparacion con el mismo periodo
comprendido hasta julio de 2025.
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Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin
subsector de servicios

Total nacional

(Agosto 2025 - julio 2026 / agosto 2024 - julio 2025)P

Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C. Variackin (%) Doce meses
Seccién Divisién Descripcisn Ingresos Personal Gaspado total® Salarias™*
- Divisién 52 A y adividades comp ias al 15 20 97
transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 25 35 I 59
| Divisian 56 Restaurantes, catering y bares ] 10 | 173
Divsion 58 Actividadies de edicion 21 a7 l 76

Produccion de  peliculas  cinematogrificas  y

] Division 59, excepto Clase 5920 :
<t programas de televisiin

5
o
|
)

Actividades de  programacion y  transmisicn,
agendias de notidas

™

Division 60 y Clase 6391

3 4
=
i

Divisién 61 Telecomunicaciones 04 i - l
Divisitn 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo  de  sistemas  informéticos v s 08 .
6391 procesamiento de datos
Seceién L Divisiéin 68 Seccién N.
LN :I‘_:';::'onﬁ':'::0'_'”2;)“?";';0 Inmebiliarias, alquiler de maguinaria y equips 72 l 09 | 85 l
Divi 69,70,71, 72, Clase 7320
M psienE BS T L s Actividades profesionales cientificas y técricas 39 . 3 I 72 I
Divisidn 74
] Clase 7310 Publicidad 09 l -23 I 89 l
. Divisiones 78, B0y 81, excepto Clase  Actividades de emplea, sequridad e investigacidn - o "E1
8130 privada, servicios a edificios - g
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -13 I 92 . 83 I
. Division B2 excepto Clase g2zg  *ividades administrativas y de apoyo de oficinay aa 58 152
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacitn superior privada 82 l 08 | 62 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 49 l -22 I 838 I
Q Divisidn 86 excepto Clase 8610 Salud hurnana privada sin internacién 66 -03 i &8
s Divisiones 90,92,93, 95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 97 . 20 I 137 .

Fuente: DANE, EMS.

B Fifen memisicinnal

6.2 Evolucion por subsector de servicios

A continuacién, se presentan los tres subsectores de servicios con las mayores variaciones positivas
en los ingresos nominales y los tres subsectores con las variaciones negativas.

6.2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas
6.2.1.1 Actividades profesionales, cientificas y técnicas
6.2.1.1.1 Variacién anual: julio (2026/2025) p

En julio de 2026, los servicios de actividades profesionales, cientificas y técnicas registraron un
incremento de 45,1% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una disminucion
de 2,7% vy los salarios registraron un aumento de 7,9%, en comparacién con julio de 2025.
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Tabla 6. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacién

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Total nacional

Julio 2026"
indice (ene 2023-j 26) Variable
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 451
Ingresos por servicios prestados 455 - 450 -
Ingresos por venta de mercancias 81 00
Otros ingresos operacionales 15 0,0
Personal ocupado total* Personal ocupado total* -2,7
Permanente 09 06 !
Temporal directo 5,3 I 2,1 i
Agencias 72 I 0,1 |
Salarios p ] do sin agenci Salarios p | ocupado sin agenci 7.9
Salarios personal permanente 55 ’ 32 1
Salarios temporal directo 125 ' 48 ]

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

En comparacién con el mismo mes de 2025, en julio de 2026 los ingresos totales presentaron un
aumento de 45,1%, que se explica por los incrementos de 45,5% en los ingresos por servicios y de
8,1% en la venta de mercancias. Por su parte, los otros ingresos operacionales registraron una
disminucioén de 1,5%.

En julio de 2026 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 2,7%, en comparacion
con julio de 2025, que se explica por las disminuciones de 5,5% en el personal temporal directo, de
0,9% en el personal permanente y de 7,2% en el personal contratado a través de agencias.

Mientras que, los salarios en julio de 2026 presentaron un aumento de 7,9%, en comparacion con julio
de 2025, que se explica por los incrementos de 12,5% en los salarios del personal temporal directo y
de 5,5% en los salarios del personal permanente. 2.1.2 Actividades de programacion y transmision.

7. Salario Minimo Colombia 2026

En Colombia, el salario minimo legal mensual esta regulado por el articulo 25 de la Constitucion
Politica y el articulo 145 del CST. Es la cantidad minima que un trabajador debe recibir por hora, dia,
semana, quincena o mes, por la prestacion de su servicio.

Ademas, es un derecho fundamental de los trabajadores y su objetivo es garantizar un nivel de vida
digno para los trabajadores y sus familias.

El salario minimo lo integran dos elementos:

e Salario basico. Es la cantidad que se paga por la jornada laboral pactada, que para el primer
semestre de 2026 no puede exceder de 46 horas a la semana y 230 horas al mes.

e Auxilio de transporte. Es una ayuda econdmica que se paga a los trabajadores para cubrir los



https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Constitucion/1687988#ver_1688018
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Constitucion/1687988#ver_1688018
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Codigo/30019323#ver_30067036
https://recursos.bitakora.co/blog/reduccion-de-la-jornada-laboral-en-colombia/
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gastos de transporte publico.

El salario minimo subié 23 % para el afio 2026, segun anuncio del presidente Gustavo Petro. pasa de
1.423.500 pesos a 1.750.905 pesos. El auxilio de transporte subi6 24,5 % y quedd en 249.095 pesos,
con lo que los trabajadores recibiran 2.000.000 de pesos por mes a partir de enero.

CONCEPTO
Salario minimo $ 1.750.905
Auxilio de transporte $ 249.095
Hora laboral ordinaria (Trabajo diurno entre las $7.959
6:00 a. m. ylas 7:00 p. m.) )
Hora ordinaria nocturna (Trabajo nocturno entre $10.744

las 7:00 p. m. y las 6:00 a. m.)

Hora extra diurna

$ 9.948 (recargo de $ 1.989,7)

Hora extra nocturna

$ 13.927 (recargo de $ 5.968.5)

Valor de la hora diurna en jornada dominical o
festiva* Ley 2466/25

$ 14.325 (recargo de $ 6.367)

Valor de la hora nocturna en jornada dominical o
festiva

$ 17.111 (recargo de $ 9.152,3)

Valor de la hora extra diurna en jornada
dominical o festiva

$ 16.315 (recargo de $ 8.356,5)

Valor de la hora extra nocturna en jornada
dominical o festiva

$ 20.294 (recargo de $ 12.335,8)

Detalles clave del aporte 2026 (Dependientes):

e Base de Cotizacion (IBC): $1.750.905 COP.

e Pension (12% empleado): $210.108 COP (empleado) + aporte empleador, para un total de

16% ($280.145).

e Salud (4% empleado): $70.036 COP (aprox, varia segun cobertura). Total 12.5% ($218.863).

e ARL (Riesgo | - 0.522%): $9.140 COP.

e Total, Aportes Seguridad Social: Aprox. $508.148 COP (suma de salud, pension, ARL a

cargo de las partes).

e Parafiscales y Cajas: Adicionalmente, el empleador paga caja de compensacion ($70.036),

sumando mas de $578.000 de carga total

Independientes:

e Cotizan sobre el 40% del valor del contrato mensual, sin que la base sea inferior al SMLMV de
$1.750.905, resultando en un pago similar al descrito para el empleado.

Tasa de Cambio Representativa del Mercado- TRM
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La Tasa de Cambio Representativa del Mercado—TRM- es el promedio ponderado por monto de las
operaciones de compra y venta de ddlares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda
legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacién,
efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario que establezca el Banco
de la Republica mediante reglamentacién general. Para el célculo de la TRM se deberan excluir las
operaciones de derivados, asi como las operaciones efectuadas por los intermediarios del Mercado
Cambiario con entidades diferentes de las entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de
Colombia y de la Nacion - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La TRM es calculada diariamente
y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacion disponible y
la reglamentacion expedida por el Banco de la Republica.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacién de calcular y certificar la TRM y
divulgar al mercado y al publico en general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucion
Externa No. 1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia
establecida por el Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM — 146, el articulo
11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010 y la Resolucion No.0416 de 2006 de la Superintendencia
Financiera de Colombia.

Dolar TRM Hoy en Colombia

TRM VIGENTE AL DOMINGO 13 DE SEPTIEMBRE DEL 2026- ;A COMO ESTA EL GRAFICA
DOLAR HOY?
3135
1 USD = 3,072.27 COP
I . 3115
Tres Mil Setenta y Dos Pesos Con Veintisiete Centavos
3105
3095
< Délar Ayer 2026-09-13 RBll Ver histérico 3085

La cotizacion del délar en Colombia para el dia Domingo 13 de
Septiembre del 2026 se mantuvo inalterada. La TRM disminuy6 un 21.35%
(833.97 Pesos) en referencia al mismo dia del afio anterior y se redujo un

1.63% (51.01 Pesos) comparando con el mismo dia del mes anterior.

Fuente

3075
3065
3055
4 5 6 7 8 9 10 1 12 13

Ultimos 15 dfas - Ultimos mes - Ultimos trimestre

Ultimos semestre - Ultimos Afio - Ultimos 5 Afios - Ultimos 10 Afios

@ Ver las cotizaciones en MetaTrader 5

W
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e Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion
(TD)

Para el mes de agosto de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,4%,



https://www.google.com/search?q=trm+hoy+colombia+dolar&rlz=1C1UUXU_esCO990CO990&biw=1536&bih=730&sca_esv=55948097ae9b8ce0&sxsrf=ANbL-n6JSvuftgx99NJngEtJUG57y-VI-%20A%3A1780327663737&ei=76QdavfcLKauwbkP7JyJgQY&oq=trm&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiA3RybSoCCAAyChAjGIAEGIoFGCcyDRAAGIAEGBQYhwIYsQMyDRAAGIAEGIoFGEMYsQMyDRAAGIAEGIoFGEMYsQMyCBAAGIAEGLEDMgoQABiABBiKBRhDMg0QABiABBiKBRhDGLEDMgUQABiABDIKEAAYgAQYigUYQzIFEAAYgARImBlQ9gZYxwtwAXgBkAEAmAGbAaABkgOqAQMwLjO4AQHIAQD4AQGYAgSgAqgDwgIKEAAYRxjWBBiwA8ICBBAjGCfCAgsQABiABBixAxiDAcICCxAuGIAEGMcBGNEDwgIOEAAYgAQYigUYsQMYgwHCAhAQABiABBiKBRhDGLEDGIMBmAMAiAYBkAYIkgcDMS4zoAeWF7IHAzAuM7gHpQPCBwUwLjIuMsgHDoAIAQ&sclient=gws-wiz-serp
https://www.google.com/search?q=trm+hoy+colombia+dolar&rlz=1C1UUXU_esCO990CO990&biw=1536&bih=730&sca_esv=55948097ae9b8ce0&sxsrf=ANbL-n6JSvuftgx99NJngEtJUG57y-VI-%20A%3A1780327663737&ei=76QdavfcLKauwbkP7JyJgQY&oq=trm&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiA3RybSoCCAAyChAjGIAEGIoFGCcyDRAAGIAEGBQYhwIYsQMyDRAAGIAEGIoFGEMYsQMyDRAAGIAEGIoFGEMYsQMyCBAAGIAEGLEDMgoQABiABBiKBRhDMg0QABiABBiKBRhDGLEDMgUQABiABDIKEAAYgAQYigUYQzIFEAAYgARImBlQ9gZYxwtwAXgBkAEAmAGbAaABkgOqAQMwLjO4AQHIAQD4AQGYAgSgAqgDwgIKEAAYRxjWBBiwA8ICBBAjGCfCAgsQABiABBixAxiDAcICCxAuGIAEGMcBGNEDwgIOEAAYgAQYigUYsQMYgwHCAhAQABiABBiKBRhDGLEDGIMBmAMAiAYBkAYIkgcDMS4zoAeWF7IHAzAuM7gHpQPCBwUwLjIuMsgHDoAIAQ&sclient=gws-wiz-serp
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mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacién se
ubicd en 63,3%, en tanto que en agosto de 2025 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 57,4%, lo que representd una disminucién de 1,1 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2025 (58,4%).
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I Agosto 2025 | Agosto 2026
70

60
_ 50
£ 40
& 30
"2
- 8,6 94
9 || ||

Tasa Globa\ de Pamc\paclon Tasa de Ocupaclon Tasa de Desocupacion

Fuente: DANE, GEIH .

En agosto de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y area
metropolitanas fue 9,1%, lo que representé un aumento de 1,3 puntos porcentuale
respecto al mismo mes de 2025 (7,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,89
mientras que en agosto de 2025 fue 66,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,8%, |
que representd una disminucion de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes d
2025 (61,5%).

Fuente:

https://www.google.com/search?g=tasa+global+de+participaci%C3%B3n+%28tqp%29-+tasa+de+ocupaci%C3%B3n+%28to%29+y+tasa+de+desocupaci%C3%B3n+%28td %|
&rlz=1C1UUXU _esCO990C0O990&biw=1536&bih=730&sca_esv=55948097ae9b8ce0&sxsrf=ANbL-n7BN2ws2UgdCusSiyWqW4SXaq6 Ba%3A1780328531262&ei=Ubgdarll
D9KFwb P¥v3dMA&og—tasa+glo&gs Ip=| qund3Mtd2I6LXNIanlCHRhczEnZZXVKqIIADIKECMYqAQYqUYJz KEAAYgAQYFBIHAJIFEAAYgAQYBRAAGIAEMgUQABIABDIF
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8. ANALISIS DE LA DEMANDA

En esta seccion la informacion de la demanda permite que el Distrito Especial de Buenaventura
recopilé informacion histérica sobre contratos, celebrados por diferentes entidades gubernamentales
de orden nacional vy territorial. Es importante aclarar que el mismo no refleja en su totalidad la
igualdad en las caracteristicas técnicas requeridas, por cuanto, existen infinidad de variables, que
hacen completamente heterogéneo un proceso de otro, entre ellas el perfil del personal requerido. La
Alcaldia Distrital de Buenaventura requiere contratar: PRESTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNITARIA EN
SALUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN
EL DISTRITO DE BUENAVENTURA EN EL MARCO DEL PROYECTO CON CODIGO BPIN.
202500000047985

El siguiente analisis busca definir y estimar las condiciones de la demanda en el mercado de este tipo
de servicios para estructurar el proceso de contratacion, la variedad en este tipo de servicios, su
diversa aplicabilidad en distintos sectores de la economia y su control a distancia, permiten que los
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proveedores de estos servicios no tengan un tamafo empresarial ni caracteristicas financieras
definidas, por ende, se acude al Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente
con el fin de identificar las empresas de conformidad con el cédigo de clasificacion definidos para este
proceso. De acuerdo con lo establecido en el MAE de Colombia Compra Eficiente,
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE 1MyOONmY4LWJiMDctNJEANTAOOTFkZ
GQyliwidCl16lidiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMC04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9.

Periodo analizado: 2022 al 2025
Entidad: Alcaldia de Buenaventura

Cddigo UNSPSC: 14111514 - Blocs o cuadernos de papel
Codigo UNSPSC: 44121701 - Boligrafos

Codigo UNSPSC: 53103100 - Chalecos

Codigo UNSPSC: 80111600 — Servicios de personal temporal
Cdédigo UNSPSC: 82101600 — Publicidad difundida

Cdodigo UNSPSC: 90101600 — Servicios de banquetes y catering
Cddigo UNSPSC: 90111601 - Centros de conferencias

Valor: $0 HASTA $113.808.825
Plataforma: SECOP | Y I

8.1 HISTORICO DE CONTRATACIONES REALIZADAS POR EL DISTRITO CON OBJETOS
SIMILARES

Se consulté en la Herramienta Analisis de la Demanda del MAE los procesos adelantados por la
Alcaldia Distrital de Buenaventura durante el periodo 01/01/2022 - 12/05/2026 (ultimos 4 afos),
identificados con los cédigos UNSPSC relacionados con los bienes y servicios descritos en la FICHA
TECNICA. A continuacion, se presentan las graficas resultantes de los filtros aplicados:

GASTO ANUAL

o ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

Valor Total FILTROS:
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Analizando la inversién del Distrito de Buenaventura en servicios de mantenimiento con base en los

1.

datos anteriores se observa lo siguiente:

El gasto promedio anual del DISTRITO para el periodo analizado fue de $35.523.688.717,78. El 2025
(afio) fue el afio en el que mayores recursos se invirtieron en los cédigos UNSPSC analizados:

Tendencia de inversiéon: Se observa una variacién en el gasto de en el mecanismo de
participacion a lo largo de los afos. En 2024 hubo una disminucion respecto a los otros afos
analizados, pero para el 2025 la inversion aumenté significativamente.

Incremento considerable: La mayor alza del periodo analizado ocurri6 en 2025, con un
incremento del 28.06% respecto a los demas anos. Se observa una reduccion constante desde
2023 hasta 2024, aumenta nuevamente la inversion de mecanismo de participacién para el afio
2025. El valor de 2024 ($25.438.347.700) es el mas bajo del periodo, ha habido un recorte
presupuestal severo en la entidad/region analizada.

Porcentaje de participacion: Se nota que los porcentajes también han ido en aumento, pasando
de 19.10% en 2022 a 26.41% en 2023, y disminuyendo hasta estar en el nivel mas bajo del
periodo analizado pasando de 26.41% en el 2023 a 15.41% en el 2024, lo que sugiere que prestar
servicios de fortalecimiento de capacidades de los mecanismos de participacion ciudadana y
comunitaria en salud para el cumplimiento de la politica de participacion social en salud en el
distrito de Buenaventura, representa una porcion cada vez menor del presupuesto total para los
afos 2022 y 2024.

CANTIDAD DE CONTRATOS - ANUAL
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En promedio, el Distrito de Buenaventura suscribié 1340 contratos durante el periodo analizado. La
grafica nos muestra que en el afo 2022,2024 y 2025 se suscribieron pocos contratos, el afio 2023
fuero donde mas se suscribieron contratos.




CODIGO: FG-GI-CA-12

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
DE LA CALIDAD Y MECI VERSION: 17576

4
i ANALISIS DEL SECTOR MINIMA FECHA: 01/02/2023

s~ | CUANTIA/CONTRATACION DIRECTA /COMPRAS EN -
LN TIENDA VIRTUAL PAGINA: 46 DE 68

VALOR TOTAL POR CODIGO UNSPSC (AGRUPADOS POR FAMILIA)

_ramua | |
Comportamiento contratacién por bienes y servicios de UNSPSC
2025 2026

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

8011 - Servicios de recursos humanos 2 $27.377.957.083 17,13% $12.677.311.770 $90.275.445.834 56,47%
© 9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) ‘7 $2.283.449.426 1,43% 3 $269.260.928 0,17% 28 $14.612.379.697 9,14%
= 8010 - Servicios de asesorfa de gestion 1 $1.790.535.279 1,12% 4 $1.633.142.900 1,02% 69 $14.266.050.304 8,92%
& 8014 - Comercializacion y distribucion ‘2 $6.296.081.702 3,94% 9 $230.460.830 0,14% 71 $10.566.106.609 6,61%
= 8012 - Servicios legales 8  $1.673.703.000 1,05% 27 $1.035271.265 0,65% 380 $9.546.823.266 5,97%
© 8016 - Servicios de administracion de empresas ‘3 $989.705.750 0,62% 21 $371.632.240 0,23% 418 $6.700.274.850 4,19%
© 8013 - Servicios inmobiliarios 6 $1.326.925582 0,83% 1 $432.599.992 0,27% 23 $3.464.831.415 217%
® 5310 - Ropa ‘1 $1.436.808.396 0,90% 8 $3.332.637.248 2,08%
© 5311 - Calzado 2 $1.948505.122 1,22%
E 8210 - Publicidad ‘6 $590.748.512 0,37% 1 $60.000.000 0,04% 23 $1.707.109.886 1,07%
= 1411 - Productos de papel 3 $579.107.128 0,36% 1 $113.808.825 0,07% 12 $1.249.642.554 0,78%
E 4412 - Suministros de oficina ‘ 7 $542.655.363 0,34%

Total 6 $44.848.388.459 28,06% 750 $16.823.488.750 10,52% 6031 $159.856.599.230 100,00%

De los cédigos UNSPSC analizados, el que representa la mayor inversion durante el periodo
analizado 2022 al 2025 es el codigo 8011 Servicios de recursos humanos.

NUMERO Y VALOR DE CONTRATOS POR PROVEEDOR

Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
CONSEIO COMUNITARIO DE LA coMUNIDAD NeGRa D... [ no aruca [
TERRITORIO vasQUEZ TEMPORALES 5as | FUNDACION RaFAEL FE v ESPERANZA |

ragio GARCEs zavora [ ever Riascos casTro [

FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y EL DESA... [ KAReN LiLANA RoDRIGUEZ MARINEZ [N

&  CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRAD... [l ] soL BeaTRIZ JARAMILLO MORENO [ EEEEIN
g runpacion Ipesco [l ‘,,é, AnA GLORIA GARCIA URsANO [N
e runpacion avanzar sociaL [l e AnDRES GERARDO MINOTA LANDAZURY [
E ncssas [l E Artey siNisTERRA MicoLTA [N
Jamek company sas [l BeTsY AMPARO QUEZADA corDOsA [N
COMERCIALIZADORA DE SOFTWARE SERVICIOS Y SUMI... - CRISTIAN ALFREDO GONZALEZ GUTIERREZ _
MuNDoTECX coMPANY sAs [l pAaLA HELENA cavpo micoLTA [N
nroricsa [l piaNA pATRICIA caiceDo vALENCIA [N

$OmilM $10 mil M 0 20 40
Valor Total Estimado Ndmero de Contratos

Con respecto a los proveedores, de la grafica se puede evidenciar que el proveedor que lidera el
mercado en el Distrito de Buenaventura es “concejo comunitario de la comunidad negra de la d”.

VALOR ESTIMADO POR MODALIDAD DE SELECCION:
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Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

®Valor @ Contratos
$121,82 mil M

5 mil Modalidad de Seleccion

$ M
$100 mil M @ Concurso de Méritos

$0.1 bill.

Valor
Contratos

$50 mil M

Valor Total Estimado
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_ $5,05 mil M ®Seleccion abreviada subasta inversa
<00 0 § I
$0,0 bill. 0 mil $0 mil M

Nacional ~ Extranjero Directa Competitiva Especial
QOrigen Modalidad general

Finalmente, se evidencia que el 76.10% de una parte de las contrataciones realizadas en los afios
2022-2025, se adelantaron mediante CONTRATACION DIRECTA vy el 20.13% por SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

Fuente: Agencia Colombiana para la Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente — CCE, Modelo de Abastecimiento Estratégico, Herramienta de Andlisis de la
Demanda.
httos:

8.2 ANALISIS DEL PROCESO MAS RECIENTE CON OBJETO SIMILAR CONTRATADO POR EL
DISTRITO

De acuerdo con los registros encontrados en las bases de datos, el proceso mas reciente con objeto
similar realizado por la alcaldia distrital de Buenaventura es el siguiente:

Vigencia 2025

NUmero proceso SSD-CMC-2025-0189

Modalidad de Contratacion Minima Cuantia

Seleccion

Objeto PRESTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
COMUNITARIA EN SALUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL DISTRITO
DE BUENAVENTURA CON BPIN 2024761090055

Numero del contrato  [SSD-2025-0210

Contratista FUNDEPA



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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Cantidad de oferentes |2
totales
Cantidad de oferentes |2
habilitados
Plazo de ejecucion 2 MESES
inicial y total
(incluyendo prorrogas)
\Valor contratado $84.696.685
Adiciones o N/A

modificaciones

Forma de pago

Se realizara un solo pagos del 100%

Estado actual del CELEBRADO

proceso

Fuente (URL del SECOP Il CONSULTE AQUI
proceso):

Vigencia 2024

NUmero proceso

SSD-MC-2024-0107

Modalidad de Contratacion Minima Cuantia
Seleccion
Objeto PRESTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
COMUNITARIA EN SALUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL DISTRITO

DE BUENAVENTURA

Numero del contrato

SSD-2024-0166

Contratista

FUNDACION ETNOEDUCATIVA ESCUELA EL PARAISO DE LOS

ANGELES

Cantidad de oferentes
totales

1

Cantidad de oferentes
habilitados



https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2fIndex&notice=CO1.NTC.9055412

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION coDIGO: 1 Fe-Gl-CA-12

Alcaldia Distrital

— DE LA CALIDAD Y MECI VERSION: 3.0
ANALISIS DEL SECTOR MINIMA FECHA: 01/02/2023
CUANTIA/CONTRATACION DIRECTA /COMPRAS EN -
Plazo de ejecucion 1 MES
inicial y total
(incluyendo prérrogas)
\Valor contratado $72,933,600.00 Peso Colombiano
Adiciones o N/A
modificaciones
Forma de pago Se realizara un solo pagos del 100%
Estado actual del LIQUIDADO
proceso
Fuente (URL del SECOP || CONSULTE AQUI
proceso):

8.3 CONTRACCIONES SIMILARES REALIZADAS POR DIFERENTES ENTIDADES

Con el objetivo de atender la necesidad planteada, se realiza el analisis de contrataciones realizadas
por entidades de orden departamental que hayan desarrollado procesos cuyo objeto contractual sea
similar al requerido en el presente estudio. Dichas contrataciones estan resumidas a continuacion y
serviran de base para observar la demanda de este tipo de servicios y adicionalmente permiten
establecer de manera aproximada el tipo de proceso contractual que debe efectuarse para dar
cumplimiento a la necesidad requerida.

VIGENCIA 2026

NUMERO DEL PROCESO | /0 5 111N.020.2026

REALIZACION DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE POLITICA DE
PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD SEGUN RESOLUCION 2063 DE 2017,
OBJETO CONTRATO PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA PARTICIPACION SOCIAL Y
INCIDIR EN LAS DECISIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA
COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE AYAPEL CORDOBA.

Edulleiy CORDOBA - ALCALDIA MUNICIPIO DE AYAPEL

MODALIDAD DE SELECCION Contratacion Minima Cuantia

NUMERO DEL CONTRATO [\ \o oo i\ 050 2026

VALOR TOTAL
$ 40.900,000

CONTRATISTA FUNDACION CORDOBESA PARA LA SALUD FUNCORSALUD

Al s SECOP | CONSULTE AQUI

FORMA DE PAGO

DOS PAGOS 50% DE ANTICIPO Y EL RESTANTE AL FINAL



https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=24-13-14235478&g-recaptcha-response=0cAFcWeA7etDFmlSGva682qGi7BW5jdpbVsaMVShoZabFrDsjUaU-9ONh6FN1_DC7vEQUz1N1XIcdOp0Yg6fbACVUSuAmauCgh69ObpZXeRI9VuB520xPNmR34qld0aUQO86s4yXGohzCyZE5flBt5z137qFIAZr2n7EO7qtJsTBNxhvGtXV1WvM_jIdjYraz3E39ATsT32zgHBORU7fVyReQJnz1VSEWv-ZEtLAU0bn8PV2aenvY8sJzv-aOntB0LKZFAbUE-NqGb1vNEfF27FkBnQwv8Qxg2Q7-FV_6z4TpxewNQtFohaRgChuDcxovCwsUGua4PjhWHvUugZeG3dHAQF5CN9vxL2jUOQ2_rgeFREMsWS_8JA-nQFQHwd0WVvUtwqjSYx1F1b8sLRlQxvC4p4M9cON41Iu-2_7MZ8ij1nHJaOZtUq1cSdW6eDuqwnNVhXs3MTOQ1aV9p923cdQArN_vAFxx2pdQuKWzViv54ip7wafsG_135Yxcnhpaew2K4c29F1g2rDR5T1zDCeOJD8DKFAVpSQhHZO2uKMVH3vByStaWFiezhmQyG3EPNyqOf5YCrCKA5An8de19qSCcZ7kPixXHf5co-SNgDyq38NNbuonO2sooys8L7kLVqqHh6xyZiVmLijT46CkE20ikXLCPjI37YjzHYt2_UXYRsm7TystrLW3Etx0Yv3loN2mb_I8xNGWM_kHcbot43HP7padrb1KBHdPERvlTo4wGENW0zbh7sSS775F90rY02HnZXJGM2EFWAt_YpeFjk5lCijmRi-aibVwMN3B-G-FSbgiIUxpfmO3rM7nA0SXJvn5OyAWv7Ox2CyNWlLRZtYYE9X2AoWfpP7DyTeWL2_wWIq5ZDsfXXwPw7dom9bW3hxhv8bQ8F2jdIUg2HsbevZuw2Zc4O05F_tNQqcemNNFBZu7huuhHDVqsALQHFNM2Or7T1PPFmDsfrlXmojJ8shlMcK_t1rSNXpyDeelb471DUeK84509UFd8qHvraW3uqgwZpQgG41zQdI1mmC2pYhDnB7G3ZnG87IFtmZD6MMk6VWBtsjjGTyQj-QHS5_66NErPh8o82zkH62pNkOfMNtuT1jMjeRBYf0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=26-13-14715629&g-recaptcha-response=0cAFcWeA4Za3dYYiHbeHyBb3S2dqDuBlrex7AJzfUj4rZqPYW7GDoEUTWncuCV5-Pf5sNjy9Q3bQFYpKlys_UcJTfRQGoiV3QQXK-JU7lLAEENJwRsCak8PllgConQv8TUeMXWl3lSse4rj990GgGHyg5pMp9zeEaPs_DmoY189krHNkzYogYFjc4FQttNW3KaSnff6kjGRUVFryW7odO20bnqYmsEdxCtlZQjp1Le0HtT1kmCyKPcncNaqTwHUwyvJVCt3ex0ZNkGxnh3_1jiX39Wvd6O-QoZFXuToB4coRwDyoKL70mWDahEGWOeiqSc_3GmUDQLhGeNK7rC4Lo6qBc4ptMxDaCIQxc7okxmiC09LQghWS-qjnEsjc2JRBJ6H3RftNhCI13c5mzsFd-8K2GGnSVESl157XnPK2i00ujhmroxO5fLp5z-8Es4g2i7hwylhxl2Lf_WvsisyUWW2qk86EsmJyQBH7fnM1qO7eeti1Teo-D9mg9he83zIIo0n4i3beR0arMPlupqUPpM-96stJuJaOYjpToKXCBIiy_Kv_W4seoeJ_NOSxk2W7SDezbOaEyvlg4v60X-Wo11ZmpJScF5fijoYNzfaIeVobwBxGp7MGgCpQzS6jT3OBTXJZkvitSZDPimA0k26ktJawMGZbrBkUM-AKVtwkjxynPOqOFz8NQzcaH8jqvH7rIhNRAXAgNvdnoGlaYuTuaPk1L-Q5rG1aq6qlc14ZY-jGeRDMjC0_7dBNaswRQLiPiHCRwaTorl4giG-YMncnW5vfCJ-UFGlIcOFiyD4aNvZC7llGD3RsK_MAbeg32aPTW7-x5puQ2JcfCKSBXRZLV26Y_f3SqvL78Nh10EkjZus-E9YyEXTTq-dIeFlWORmQ6hCjpnrx6Q_WP3g_v-sJ_xjDqRPSNcioqPRACXX4vC4O5DRBnz2vKJWIkaEo9yxrZBpXpQaMD5hC65hrrQDlm-b9UIL7yxvwbXRRYK9oQI-Eyn1ddGXU0-I72yPOAsAAeo8759AKWgWH2XyVJAdCVxndzzFV0p_Wqt8vplRfydes_VoqUJwOiCmzEyWKEQO_0qBiTruGfm154VlRLWbZEttrGM9C3oourzY-HGsybxQe1pYyDMP4XzuNDH2JsS9m_FW2DXPnZVp2ELSl02ACMozMS1a2bZhK-qz-oflIAMCacRD7VCSNJSzrM
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A 2 MESES
INDICADORES
FINANCIEROS N/A
EXPERIENCIA N/A
VIGENCIA 2026
NUMERO DEL PROCESO MC-026-2026

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES

CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
OBJETO CONTRATO INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA LA VIGENCIA 2026, DE
CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS
POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN EL
MUNICIPIO DE SUCRE - SUCRE..
ENTIDAD

PUTUMAYO - ALCALDIA MUNICIPIO DE PUERTO CAICEDO

MODALIDAD DE SELECCION

Contratacion Minima Cuantia

NUMERO DEL CONTRATO

MC-028-2026
VALOR TOTAL

$ 49.000,000
AL LT E.S.E. HOSPITAL LOCAL SANTA CATALINA DEL SENA
ENLACE SECOP

SECOP | CONSULTE AQUI

FORMA DE PAGO

PAGOS MENSUALES

PLAZO

2 MESES
INDICADORES N/A
FINANCIEROS
EXPERIENCIA N/A
VIGENCIA 2026

NUMERO DEL PROCESO

MINC-024-2026

CONSULTORIA PARA LA FORMULACION Y ACTUALIZACION DEL

OBJETO CONTRATO COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES (COAI) Y PLAN DE
ACCION DE SALUD (PAS) VIGENCIA 2026, PARA EL MUNICIPIO DE
PUERTO CAICEDO, PUTUMAYO.

ENTIDAD

PUTUMAYO - ALCALDIA MUNICIPIO DE PUERTO CAICEDO



https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=26-13-14715629&g-recaptcha-response=0cAFcWeA4Za3dYYiHbeHyBb3S2dqDuBlrex7AJzfUj4rZqPYW7GDoEUTWncuCV5-Pf5sNjy9Q3bQFYpKlys_UcJTfRQGoiV3QQXK-JU7lLAEENJwRsCak8PllgConQv8TUeMXWl3lSse4rj990GgGHyg5pMp9zeEaPs_DmoY189krHNkzYogYFjc4FQttNW3KaSnff6kjGRUVFryW7odO20bnqYmsEdxCtlZQjp1Le0HtT1kmCyKPcncNaqTwHUwyvJVCt3ex0ZNkGxnh3_1jiX39Wvd6O-QoZFXuToB4coRwDyoKL70mWDahEGWOeiqSc_3GmUDQLhGeNK7rC4Lo6qBc4ptMxDaCIQxc7okxmiC09LQghWS-qjnEsjc2JRBJ6H3RftNhCI13c5mzsFd-8K2GGnSVESl157XnPK2i00ujhmroxO5fLp5z-8Es4g2i7hwylhxl2Lf_WvsisyUWW2qk86EsmJyQBH7fnM1qO7eeti1Teo-D9mg9he83zIIo0n4i3beR0arMPlupqUPpM-96stJuJaOYjpToKXCBIiy_Kv_W4seoeJ_NOSxk2W7SDezbOaEyvlg4v60X-Wo11ZmpJScF5fijoYNzfaIeVobwBxGp7MGgCpQzS6jT3OBTXJZkvitSZDPimA0k26ktJawMGZbrBkUM-AKVtwkjxynPOqOFz8NQzcaH8jqvH7rIhNRAXAgNvdnoGlaYuTuaPk1L-Q5rG1aq6qlc14ZY-jGeRDMjC0_7dBNaswRQLiPiHCRwaTorl4giG-YMncnW5vfCJ-UFGlIcOFiyD4aNvZC7llGD3RsK_MAbeg32aPTW7-x5puQ2JcfCKSBXRZLV26Y_f3SqvL78Nh10EkjZus-E9YyEXTTq-dIeFlWORmQ6hCjpnrx6Q_WP3g_v-sJ_xjDqRPSNcioqPRACXX4vC4O5DRBnz2vKJWIkaEo9yxrZBpXpQaMD5hC65hrrQDlm-b9UIL7yxvwbXRRYK9oQI-Eyn1ddGXU0-I72yPOAsAAeo8759AKWgWH2XyVJAdCVxndzzFV0p_Wqt8vplRfydes_VoqUJwOiCmzEyWKEQO_0qBiTruGfm154VlRLWbZEttrGM9C3oourzY-HGsybxQe1pYyDMP4XzuNDH2JsS9m_FW2DXPnZVp2ELSl02ACMozMS1a2bZhK-qz-oflIAMCacRD7VCSNJSzrM

Alcaldia Distrital
de Buenaventura

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION cobIGo: ¢ FG-GICAL2
DE LA CALIDAD Y MECI VERSTGN TS
“ANALISIS DEL SECTOR MINIMA FECHA: 016375053
CUANTIA/CONTRATACION DIRECTA /COMPRAS EN i~
TIENDA VIRTUAL PAGINA: 51 DE 68

MODALIDAD DE SELECCION

Contratacion Minima Cuantia

NUMERO DEL CONTRATO

120
VALOR TOTAL $ 24,500,000
CONTRATISTA DIANA CAROLINA AREVALO RUIZ
ENLACE SECOP SECOP | CONSULTE AQUI
FORMA DE PAGO PAGOS MENSUALES
PLAZO 4 MESES
INDICADORES N/A
FINANCIEROS
EXPERIENCIA N/A
VIGENCIA 2025
NUMERO DEL PROCESO 134-2025

REALIZACION DE LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA A TRAVES DEL

OBJETO CONTRATO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEL EJE
PROGRAMATICO DE SALUD PUBLICA DEL PLAN TERRITORIAL DE
SALUD DEL MUNICIPIO DE RIOFRIO-VALLE

ENTIDAD

MUNICIPIO DE RIOFRIO

MODALIDAD DE SELECCION

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)

NUMERO DEL CONTRATO

134-2025
VALOR TOTAL
ORTO $ 282,781,245
e HOSPITAL KENNEDY E.S.E.
ENLACE SECOP

SECOP | CONSULTE AQUI

FORMA DE PAGO

Anticipo del 30% el restante por actas parciales de acuerdo con el porcentaje
de avance de las obras ejecutadas y los equipos instalados, lo cual constara
en actas parciales de recibido a satisfaccion por parte del supervisor
designado por la Alcaldia de conformidad con el cronograma aprobado por las
partes.

PLAZO

255 dias
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INDICADORES
FINANCIEROS N/A
EXPERIENCIA N/A
VIGENCIA 2025
NUMERO DEL PROCESO 117-2025

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EJECUTAR,
DESARROLLAR LAS ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE SALUD PUBLICA
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC, SEGUN LO
OBJETO CONTRATO RELACIONADO EN LA RESOLUCION No. 0518 DEL 24 DE FEBRERO DE
2015 Y 280 DE 2018, ACTIVIDADES ARMONIZADAS CON EL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO VALLE DEL
CAUCA Y ACORDE A LAS PRIORIDADES DEL ASIS MUNICIPAL.

ENTIDAD MUNICIPIO DE SAN PEDRO

MODALIDAD DE SELECCION| . -cion Directa (Ley 1150 de 2007)

NUMERO DEL CONTRATO

117-2025

VALOR TOTAL
$ 166,546,394

(ORI HOSPITAL ULPIANO TASCON QUINTERO DE SAN PEDRO

Ghacahisie s SECOP | CONSULTE AQUI

FOLLE PR Anticipo del 30% el restante por actas parciales de acuerdo con el porcentaje
de avance de las obras ejecutadas y los equipos instalados, lo cual constara
en actas parciales de recibido a satisfaccion por parte del supervisor
designado por la Alcaldia de conformidad con el cronograma aprobado por las
partes.

A 5 MESES

INDICADORES N/A

FINANCIEROS

EXPERIENCIA N/A

9. ANALISIS DE LA OFERTA

La oferta se refiere al conjunto de bienes y servicios disponibles en un mercado determinado, los
cuales estan puestos a disposicion de los consumidores por parte de productores, empresas
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prestadoras de servicios. el analisis de la oferta es fundamental para garantizar la disponibilidad del
suministro, y asegurar que exista un abastecimiento eficiente y sostenible

La Alcaldia Distrital de Buenaventura requiere contratar: PRESTAR SERVICIOS DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
Y COMUNITARIA EN SALUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA DE PARTICIPACION
SOCIAL EN SALUD EN EL DISTRITO DE BUENAVENTURA EN EL MARCO DEL PROYECTO CON
CODIGO BPIN. 202500000047985.

El siguiente analisis busca definir y estimar las condiciones de la oferta en el mercado de este tipo de
servicios para estructurar el proceso de contratacién, la variedad en este tipo de servicios, su diversa
aplicabilidad en distintos sectores de la economia y su control a distancia, permiten que los
proveedores de estos servicios no tengan un tamano empresarial ni caracteristicas financieras
definidas, por ende, se acude al Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente
con el fin de identificar las empresas de conformidad con el cédigo de clasificacion definidos para este
proceso. De acuerdo con lo establecido en el MAE de Colombia Compra Eficiente,
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE 1MyOONmY4LWJiMDctN]EANTAOOTFkZ
GQyliwidCI61idiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

Periodo analizado: 2022 al 2025

Entidad: Alcaldia de Buenaventura

Codigo UNSPSC: 14111514 - Blocs o cuadernos de papel
Codigo UNSPSC: 44121701 - Boligrafos

Codigo UNSPSC: 53103100 - Chalecos

Codigo UNSPSC: 80111600 — Servicios de personal temporal
Cdédigo UNSPSC: 82101600 — Publicidad difundida

Cddigo UNSPSC: 90101600 — Servicios de banquetes y catering
Cddigo UNSPSC: 90111601 - Centros de conferencias

Valor: $0 HASTA $113.808.825
Plataforma: SECOP |

GASTO ANUAL



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

Alcaldia Distrital
de Buenaventura

&

~<mufliuesien pioueZA

TIENDA VIRTUAL

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION COpIGO: | Fe-GICA-L2
DE LA CALIDAD Y MECI VERSION: 3.0
ANALISIS DEL SECTOR MINIMA FECHA: 01/02/2023
CUANTIA/CONTRATACION DIRECTA /COMPRAS EN -
PAGINA: 54 DE 68

Agencia Nacional

ANALISIS DE LA OFERTA

de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

Valor Total

Gasto Mensual $12.166.858.244.574
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$2 bill

0,5 bill.
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Analizando la inversion del Valle dpl Cauca en FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNITARIA, con base en los datos

anteriores se observa lo siguiente:

El gasto promedio anual del Departamento del Valle del Cauca para el periodo analizado fue de
$2.703.746.276.572. El 2025 (afio) fue el afio en el que mayores recursos se invirtieron en los codigos

UNSPSC analizados:

Tendencia de inversion: Se observa una disminucién en el gasto para prestar servicios de
fortalecimiento de capacidades de los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria en
salud para el cumplimiento de la politica de participacién social en salud en el distrito de
Buenaventura preventivo entre los afios 2022 y 2023. Luego un aumento de la inversion en el 2024
alcanzando su mayor inversion en el 2025.

Incremento considerable: La mayor alza ocurrié en 2025, con un incremento del 80% respecto a
2023. Se puede observar que entre el afio 2023 y 2024 una leve estabilidad la cual fue
aumentando hasta el siguiente afio.

Porcentaje de participacion: Se nota que los porcentajes también han ido en aumento, pasando
de 38.2% en 2022 a 28.23% en 2023, y disminuyendo hasta estar en el nivel mas bajo del periodo
analizado pasando de 28.23% en el 2023 a 19.33% en el 2024, lo que sugiere que prestar
servicios de fortalecimiento de capacidades de los mecanismos de participacion ciudadana y
comunitaria en salud para el cumplimiento de la politica de participacion social en salud en el
distrito de Buenaventura, representa una porcion cada vez menor del presupuesto total para los
afos 2022 y 2024.

CANTIDAD DE CONTRATOS - ANUAL
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En promedio, el Valle del Cauca suscribié 87.485 contratos al afio durante el periodo analizado. La
grafica nos muestra que el afio 2025 fue en donde mas se suscribieron contratos (100.725) y en 2024,
los contratos suscritos (86.717), para los afios anterior la cantidad de contratos fue (85.426) aun mas
siendo el 2022 el ano con menor cantidad de contratos (79.470) hasta la fecha.

VALOR TOTAL ESTIMADO POR PROVEEDOR (AGRUPADOS POR PROVEEDOR)

Valor Total Estimado por Proveedor
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De los valores estimados por proveedor, el que representa la mayor inversion durante el periodo
analizado 2022 al 2025 es RECREAVALLE con un valor de $622.557.087.478, seguido por YURIDIA
ANGELIGA MURILLO CORDOBA con $240.715.147.369, encontramos también al FUNDACION
UNIVERSIDAD DEL VALLE con un monto de $237.587.182.772 y por Ultimo tomaremos a la
INNOVATECH EICE con $181.610.453.206.

NUMERO Y VALOR DE CONTRATOS POR PROVEEDOR




innovaTecH eice [N
cesprope [N
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Con respecto a los proveedores, de la grafica se puede evidenciar que los que lideran el mercado en
el en el Valle del Cauca son PERSONA NATURAL y FUNDACION VIDA Y FUTURO cada uno con

VALOR ESTIMADO POR MODALIDAD DE SELECCION:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$0 bill.

Enajenacion

Analizando la grafica anterior podemos concluir los siguiente:

Hay predominancia de la modalidad de CONTRATACION DIRECTA representa el 63.97% del total,
con un valor de $ 9.960.189.339.730 Esto indica que la mayoria de los contratos de prestar servicios
de fortalecimiento de capacidades de los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria en
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salud para el cumplimiento de la politica de participacién social en salud en el distrito de
Buenaventura, se adjudican bajo esta modalidad, lo que podria significar compras frecuentes en
montos pequefios o0 una estrategia para evitar procesos mas largos y complejos.

Baja incidencia del concurso de méritos: A pesar de sus beneficios en transparencia y rigor técnico, el
concurso de méritos solo representa 0.80% del total, con $62.024.127.825. Esto podria sugerir que no
se esta utilizando ampliamente para FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNITARIA.

Uso moderado de contratacion especial y seleccion abreviada de menor cuantia: La contratacion
especial alcanza el 28.50% ($1.673.139.736.904) y la menor cuantia el 6.73% ($111.493.982.159).
Esto puede significar que hay ciertas situaciones excepcionales o necesidades especificas donde se
requiere una adjudicacion directa, tal vez por urgencia o por condiciones particulares de suministro.

10. PERSPECTIVA TECNICA

A continuacién, se describen las condiciones técnicas exigidas para el servicio de PRESTAR
SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNITARIA EN SALUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL DISTRITO DE BUENAVENTURA EN EL
MARCO DEL PROYECTO CON CODIGO BPIN. 202500000047985:

ALCANCE DEL PROYECTO:

Objetivo General:

Prestar servicios de fortalecimiento de capacidades de los mecanismos de participacion ciudadana y
comunitaria en salud para el cumplimiento de la politica de participacion social en salud en el Distrito

de Buenaventura.

Objetivos Especificos:

° Analizar la historia y anticipar los desafios en la prestacién de servicios de salud en
Buenaventura

° Comprender el Sistema General de Salud, sus actores, normatividad y competencias.

° Fomentar la participacion social y comunitaria en salud.

° Desarrollar capacidades de incidencia y representacion politica de la participacion social en
salud.

° Promover el capital social, la accién colectiva, cohesion y control social.

° Analizar el funcionamiento normativo y alcance de la participacion social en salud.

° Reflexionar sobre la ética en la salud.

° Desarrollar un escenario de practica para aplicar los conocimientos adquiridos en situaciones
reales.

° Fomentar los Procesos de concertaciéon y gobernanza en los mecanismos de participacion

social en salud, promoviendo la colaboracion entre actores sociales y gubernamentales.

NOMBRE DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS MECANISMOS D
PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNITARIA EN SALUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE L
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POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL DISTRITO DE BUENAVENTURA EN E
MARCO DEL PROYECTO CON CODIGO BPIN. 202500000047985.

Para el fortalecimiento de veedurias en el Distrito de Buenaventura, se requiere desarrollar los tallerg
de capacitacion, los cuales se realizaran en 42 horas, 4 médulos, en una metodologia que combin
modalidad virtual y presencial, con un enfoque en la distribucion equilibrada del trabajo auténomo
asincronico. Esta metodologia esta disefiada para ofrecer flexibilidad y fomentar el desarrollo d
habilidades esenciales para el éxito profesional.

Acompafamiento sincronico: los participantes tendran acceso a sesiones de preguntas y respuestg
(QA) con expertos, donde podran resolver cualquier duda o inquietud que surja durante el proceso d
formacion.

Acompanamiento asincrénico: ademas, se proporcionara revision y retroalimentacion personalizada €
cada actividad realizada en la plataforma, lo que permitira a los participantes recibir comentarig
detallados sobre su progreso. Cada médulo incluira actividades especificas que mediran la comprensid
de los participantes y facilitaran la aplicacion practica de lo aprendido en situaciones reales. Los expertd
evaluaran las entregas y ofreceran sugerencias para mejorar continuamente. Esta metodologia no sol
proporciona flexibilidad, sino que también ayuda a desarrollar habilidades fundamentales com
la autogestion, el pensamiento critico y la capacidad de aplicar conocimientos en contextos practico
preparando a los participantes para enfrentar desafios en su entorno profesional.

Cantidad: 50 personas entre integrantes de Ligas de usuario, Juntas de accién comunal, Ediles de I
Localidades, Mesa de Salud del Comité Paro Civico, Miembros del Consejo Territorial de Seguridg
Social en Salud, Miembros de los consejos comunitarios, Miembros de la comunidad indigen
(capitanes, gobernadores cabildos, o representantes legales de Resguardos y otros que sea
identificados como actores claves en participacion social en salud. La cantidad y los participantes fu
concertado en el acta del 08 de octubre de 2024 en la reunién de la Segunda Mesa de concertacion paf
el proceso de fortalecimiento de las veedurias.

Para garantizar que los participantes accedan a las horas de capacitacién virtual, se asignaran usuarid
y contrasefias personalizadas para cada uno y enviar recordatorios tanto un dia antes como el mism
dia de cada sesion, especificando la hora y fecha de la clase. Estos recordatorios se deben realizar
través de llamadas telefonicas y correos electrénicos proporcionados por los beneficiarios al momento d
su registro.

El fortalecimiento de los mecanismos de participacion social en salud en el Distrito de Buenaventura
incluye:

Moédulos de Formacién: cada médulo contendra actividades especificas disefiadas para medir la
comprension de los participantes y facilitar la aplicacion practica de lo aprendido.

Sesiones de Preguntas y Respuestas (QA): se ofreceran sesiones sincrénicas donde los participantes
podran interactuar con expertos para resolver dudas.

Retroalimentacion Personalizada: se brindara revision y comentarios detallados sobre las actividades
realizadas en la plataforma, permitiendo a los participantes mejorar continuamente.
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Evaluaciones: los expertos evaluaran las entregas de los participantes, proporcionando sugerencias
para el desarrollo profesional.

Certificacion: al completar los médulos, los participantes podran recibir un certificado que valide su
formacién en veedurias ciudadanas, también recibiran carnet y chaleco.

DESARROLLAR FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN

SALUD:

Desarrollar los moédulos de fortalecimiento de los mecanismos de participacion social en salud, a
continuacion, se describe la tematica a desarrollar:

Tematica Duracion Sesion
° Herramientas de
comunicacion 2 HORAS Sesion 1
° Herramientas para la
Introduccién construccion de conocimiento
° Conversatorio: Historia y
desafios futuros de la prestacion de
servicios de salud en Buenaventura.
° Conocimiento del Sistema
General Social en Salud: actores, 10 HORAS
. normatividad y competencias. Sesion 2
Modulo 1 o Organizacion (De las cuales 5
funcionamiento del modelo de horas seran
prestacion de servicios. virtuales)
Modulo 2 ° Participacion social y
comunitaria en salud. 8 HORAS
° Derecho a la salud i
(8 horas virtuales) Sesion 2
° Incidencia y representacion
politica de la participacion social en
salud.
i . . C 14 HORAS L
Modulo 3 ° . Capital 3y social: accion (De las cuales 9 Sesion 3
colectiva, cohesion y control social )
. . . horas virtuales)
° Funcionamiento normativo y
alcance de la participacién social en
salud.
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) Procesos de concertacion y 8 HORAS
3 gobernanza en mecanismos de Sesis
Médulo 4 participacion social en salud (nuevo (De las cuales 2 esion 2
concertado) horas seran
. La Etica en la Salud. virtuales)
Lo ° Visita al Hospital Distrital i5n 1
Practicas para el desarrollo de escenarios de 6 HORAS Sesion
practica

Los talleres de fortalecimiento comprenderan las siguientes tematicas:

e Analisis historico y desafios en la salud: Realizacion de un estudio exhaustivo sobre la evolucién de
los servicios de salud en Buenaventura, identificando los principales desafios actuales en la
prestacion de estos servicios.

e Fortalecimiento sobre el Sistema General de Salud: Actividades formativas dirigidas a los actores
locales sobre el Sistema General de Salud, su normatividad, y las competencias de cada uno,
asegurando una comprension clara y aplicable.

e Fomento de la participacion comunitaria: Disefio e implementacién de programas que promuevan la
participacion activa con enfoque inclusivo de la comunidad en la toma de decisiones relacionadas con
la salud, incluyendo la creacion de espacios de didlogo entre ciudadanos y entidades de salud.

e Desarrollo de capacidades de incidencia politica: Capacitacion para lideres comunitarios en
habilidades de incidencia y representacion politica, asi como el desarrollo de estrategias para
fortalecer su voz en espacios politicos.

e Promocién del capital social y accién colectiva: Implementacion de actividades que fomenten la
cohesion social y el control social en salud, promoviendo la accidn colectiva entre los miembros de la
comunidad.

e Reflexiébn sobre ética en salud: Espacios de discusion sobre ética en la atencion sanitaria,
abordando dilemas éticos que enfrentan los profesionales del sector.

e Desarrollo de un escenario practico: Creacion de un escenario donde se puedan aplicar los
conocimientos adquiridos, mediante simulaciones o practicas reales en comunidades, facilitando el
aprendizaje experiencial.

e Facilitacion de procesos de concertacion: Desarrollo y facilitacién de mecanismos que mejoren la
gobernanza y concertacion entre actores sociales y gubernamentales, promoviendo una colaboracion
efectiva en los mecanismos de participacion social en salud.

e Articulacion con otras iniciativas: Las actividades deben articularse con otras iniciativas y programas
existentes dirigidos a mejorar la salud publica en la region.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
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1. PUBLICIDAD:

Con el objetivo de atraer al publico adecuado, destacar los beneficios del fortalecimiento, garantizar la
participacion y mejorar la percepcion del fortalecimiento, se solicita lo siguiente:

1.1 Redes sociales: Disefio y elaboraciéon de pauta por medio de historias en la red social de
instagram y facebook. La definicién de los contenidos de cada pauta estard a cargo de la Secretaria
de Salud distrital.

1.2 Pautas radiales: disefio de los guiones, realizar la grabacion y garantizar la emisién de
pautas radiales de 1:00 minuto de duracién, en los horarios de alta audiencia a través de las emisoras
locales. La definicion de los contenidos de cada pauta estara a cargo de la Secretaria de Salud
distrital. Los dias de emision seran Lunes, Miércoles, Jueves, y Viernes, las franjas horarias seran al
mediodia

1.3 Pautas televisivas: disefio de los guiones, realizar la grabacién y garantizar la emisién de
pautas televisivas de 1:00 minuto de duracién, en los horarios de alta audiencia. La definicion de los
contenidos de cada pauta estara a cargo de la Secretaria de Salud distrital. Los dias de emision seran
Lunes, Martes, Miércoles, y Viernes, las franjas horarias seran al mediodia

1.4 Pendones con porta pendén enrollables: disefio y elaboraciéon de los pendones para
brindar visibilidad, con el fin de reforzar el mensaje del fortalecimiento, estos deben ser faciles de
transportar. Cada porta pendén debe ser de forma rectangular y tener roll up de aluminio enrollable
con material impreso a color, ademas, el largo x ancho debe ser de 200 cm x 100 cm.

No. 1. PUBLICIDAD UND CANT
1.1 | Publicacion en las redes sociales de Instagram y Facebook. Pautas 4
1.2 | Pautas radiales Pautas 4
1.3 | Pautas televisivas Pautas 4
1.4 | Pendones con porta pendoén enrollables Unidad 4

2. EQUIPO DE TRABAJO MiNIMO:

Durante esta actividad se requiere contar con el siguiente equipo de trabajo:

Formacion Experiencia Experiencia Actividad del Rol

Académica General Especifica
traductor 1 Profesional Cinco (5) afios | Dos (2) afios | Acompafhamiento a
técnico, Medicina o | de experiencia | de experiencia | comités: Brindar
facilitador 'y Enfermeria contados alen temas | soporte técnico a la
empoderador superior, con | partir de la | relacionados Asociacion de
de la especializacion tarjeta con auditoria | Usuarios, los Copacos
comunidad. en gerencia en | profesional. en salud. (Comités de

calidad en salud Participacion

Comunitaria) o las
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Mesas Territoriales de
Salud.
trabajar con | 1 Profesional en | Cinco (5) afios | Dos (2) afos | Ayudar a la comunidad
comunidades Salud Publica o | de experiencia | de experiencia | a entender que la
y politicas Salud contados a|len temas | salud no es solo "no
macro ocupacional. partir de la | relacionados estar enfermo” o ir al
Especialista  en | tarjeta con servicios | hospital, sino que
auditoria en | profesional. de salud. depende del agua
salud. potable, la vivienda, la
educacién y el entorno.
Capacita a los
mecanismos de
participacion para que
exijan soluciones
integrales.
garante, 1 Abogado con | Cinco (5) afios | Dos (2) afios | Ensefar a los lideres
formador legal especializacion de experiencia | de experiencia | comunitarios y
en areas | contados alen temas | asociaciones de
estructurador administrativas partir de la | relacionados usuarios cémo utilizar
institucional tarjeta con las herramientas
profesional. mecanismos constitucionales para
de defender el derecho
participacion fundamental a la salud
social.
Apoyos 2 Bachilleres o | Experiencia en | Minimo 2 afios. | Coordinacion logistica
Logisticos técnicos. organizacion y operativa de
de eventos y actividades.
logistica
comunitaria.

El oferente debera anexar junto con su propuesta la siguiente documentacion para efectos de
mostrar las condiciones requeridas para el personal

° Certificaciones de estudios.

° Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional (si aplica).

° Certificaciones de experiencia debidamente firmadas y remitidas por la entidad
contratante.

° Certificaciones de antecedentes profesionales. (si aplica)

° presentar una declaracion juramentada en la que manifiesten de manera explicita y bajo la

gravedad de juramento que no se encuentran incursos en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones establecidas por la Constitucion Politica y la ley vigente

° Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, delitos sexuales, medidas
correctivas y REDAM
° Declaracion de conflictos de interés

3.Logistica requerida para la socializacion:

La logistica necesaria para llevar a cabo de manera eficiente las actividades, se describe a
continuacion:




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION QODIGO: | FG-GI-CA-12

A DE LA CALIDAD Y MECI VERSION: 3.0

E—‘— ANALISIS DEL SECTOR MINIMA FECHA: 01/02/2023

- CUANTIA/CONTRATACION DIRECTA /COMPRAS EN :
TIENDA VIRTUAL PAGINA: 63 DE 68

~m}esra pigueziis

3.1 Salon de Capacitacion: Alquiler de sitio para el fortalecimiento con aire acondicionado, sillas y
video Beam, estacion de agua y café con capacidad para 50 personas, durante 3 dias (6 horas). Para
el escenario de practicas no se amerita alquiler del auditorio ya que la sesién se realizara en el
Hospital Distrital.

3.2 Refrigerio: Suministro de 150 Refrigerios para los asistentes tipo sandwich o pastel que contenga
proteina (Pollo, res o cerdo),1 jugo en caja 200 ml.

3.3 Almuerzo: Suministro de 150 Almuerzos para los asistentes que incluya proteina (Pollo, res o
cerdo), porcidn de arroz, ensalada, y jugo natural.

3.4 Plataforma para clases virtuales: necesaria durante 4 dias en la capacitacion para facilitar el
acceso remoto para facilitar la interaccion y realizar un seguimiento del progreso de los participantes.
La plataforma debe cumplir con las siguientes caracteristicas:

. Acceso Sincréonico y Asincrénico: La plataforma debe permitir sesiones en vivo
(sincronicas) para actividades como preguntas y respuestas, y conferencias con expertos. Ademas,
debe contar con herramientas de grabacion para que las sesiones puedan ser revisadas
posteriormente en modalidad asincronica.

. Moédulos de Formacion: Estructura de médulos formativos organizados por sesiones, cada
modulo debe incluir contenidos especificos a sus debidos temas.
. Interactividad y Retroalimentacion: Funciones para que los participantes suban actividades

en caso tal de que la tematica lo requiera y reciban retroalimentacion personalizada por parte de los
instructores.

. Comunicacién y Herramientas de Colaboracién: Chat en tiempo real, foros para el debate
y la reflexion sobre la tematica.
. Accesibilidad y Adaptabilidad: La plataforma debe ser accesible desde dispositivos méviles

y tener un disefio intuitivo, permitiendo la participacion de personas con diferentes niveles de
habilidades tecnoldgicas.

. Funciones de Reporte y Registro de Asistencia: Generar informes sobre la asistencia a las
capacitaciones virtuales de cada participante.
. Seguridad y Privacidad: Medidas de seguridad para proteger los datos de los participantes,

cumpliendo con las normativas de privacidad y confidencialidad.

3. LOGISTICA
ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA RCEAQNUTéI;ng
3.1 | Suministro de Auditorio Dias 3
3.2 Suministro de Refrigerios Unidad 150
3.3 Suministro de almuerzos Unidad 150
34 Plataforma para clases virtuales Dias 4
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4. INSUMOS
Para la realizacion del fortalecimiento son necesarios los siguientes insumos:

4.1 Agenda: disefio y elaboracion de agenda de Pasta dura Ecoldgico 80 hojas Tapa Dura, medida
aproximada 24 cm x 19 cm para los asistentes.

4.2 Boligrafo de mina negra y punta fina para los asistentes.

4. INSUMOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
41 Agenda Unidad 50
4.2 Boligrafos mina negra punta Unidad 50
fina.

5. DOTACION

Realizar la dotacién necesaria para llevar a cabo de manera eficiente las actividades, se describe a
continuacion:

5.1 Chaleco: Disefio y entrega de 50 chalecos que los acredite como verificadores en salud.

5.2 Carnet: Disefio y entrega de 50 carné que los acredite como verificadores en salud.

5.3 Certificacion: Disefio y entrega de 50 certificados en papel opalina a color con logo de las
entidades.

5.4 Carpeta para certificado: Disefio y entrega de 50 carpetas para certificado con logos de las
entidades.

5. DOTACION
ITEM DESCRIPCION UND CANT
Suministro de
5.1 chaleco Unidad 50
Suministro de
5.2 carné Unidad 50
53 Certificacion Unidad 50
5.4 Carpeta para Unidad 50
' certificado

8. LIMITACION A MIPYMES
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 “Convocatorias limitadas a Mipyme”.
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autébnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

De conformidad con ello la Guia para promover la participacion de las Mipymes en los procesos de
compra publica expedida por Colombia Compra Eficiente establece que de acuerdo con el Decreto
1082 de 2015, las Entidades Estatales deberan limitar a Mipyme nacionales la convocatoria del
Proceso de Contratacion que adelanten bajo las modalidades de seleccion Minima Cuantia, Seleccion
abreviada y Licitacion publica,

De conformidad con lo anterior y de acuerdo con la modalidad de seleccion del presente estudio la
cual es la Minima Cuantia, se establece que Sl son aplicables las normas sobre limitacion de la
convocatoria a Mipymes.

9. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion del contratista para la ejecucion del presente proceso se realizara mediante la modalidad
de Minima Cuantia, conforme a lo establecido en el numeral 5 del Articulo 2 de la ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 30 de la ley 2069 de 2020 y los articulos 2.2.1.2.1.5.1, y siguientes Decreto
1082 de 2015, establece las reglas de transparencia y el procedimiento especifico para la
contrataciéon de minima cuantia en las entidades estatales de Colombia.

Esta modalidad procede cuando el valor del contrato no supera el 10% de la menor cuantia definida
por cada entidad contratante, en cumplimiento del principio de economia y eficiencia en la gestion
contractual.
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En el caso que nos ocupa, el valor estimado del contrato se encuentra por debajo del umbral fijado por
la entidad para la minima cuantia durante la vigencia fiscal correspondiente. La selecciéon de esta
modalidad también permite garantizar la celeridad en la contratacion. s

10. FORMA DE PAGO:

Se realizara un unico pago al finalizar la ejecucion del contrato, previa entrega de cuenta de cobro y/o
factura, informe de ejecucién de las actividades contractuales, acta de recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato y acreditacién del pago de seguridad social.

11. PLAZO:

El plazo del contrato se estima en dos (2) MESES En todo caso, el plazo de ejecucion no podra ser
superior al 31 de diciembre de 2026.

ESTUDIO DE PRECIOS DEL MERCADO

Para establecer el presupuesto oficial del proceso, se realizd el respectivo estudio de precios del
mercado a partir de cotizaciones realizadas con proveedores del sector.

La secretaria de Salud, calculd el promedio de los valores unitarios ofrecidos en las cotizaciones para
cada uno de los items. El resultado de dicho promedio se denomina precio oficial o precio de
referencia del correspondiente item que multiplicado por la cantidad constituye el valor parcial de
dicha actividad o item. La sumatoria de dichos valores se

Se establece como el Presupuesto Oficial del proceso. El formato de estudio del mercado y el
presupuesto oficial hacen parte integral del presente estudio (ver anexo).

En resumen, Para la definicion del presupuesto oficial del presente proceso se tuvieron en cuenta tres
(3) cotizaciones, incluido AlU, impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y
municipales (estampilla Pro cultura 1%, pro electrificacion 1%, adulto mayor 2%, pro Universidad
del Pacifico 0.5%, pro hospital 1%, sobretasa deportiva 2%, ) Retencion en la fuente del 4 0 6%
segun aplique y el Reteiva del 15% , que se causen a la hora de la suscripcién vy /o legalizacion
del contrato. Determinando el presupuesto estimado en un valor de: CINCUENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS PESOS ($51.711.400) Moneda legal colombiana,
incluido todos los impuestos, tasas y contribuciones, que estan soportadas en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 2026.FLS.01.000137 de 2026/09/28, expedido por la oficina de
presupuesto de la Alcaldia Distrital de Buenaventura, sélo pagara los precios del contrato y por tanto
no reconocera suma alguna por concepto de impuestos no incluidos en el valor total ofrecido en la
propuesta.

En resumen, el presupuesto oficial con los precios de referencia es el siguiente:

COTIZACIONES VALOR TOTAL
FUNDACION UNIVERSITARIA DISTRITAL DE OCCIDENTE $51.755.050
FUNDACION EVENTOS DE DESARROLLO SOCIAL $51.695.00
"FUNEDESO"
FUNDACION SIN LIMITES $51.684.150
VALOR PROMEDIO $51.711.400

6.0 CONCLUSIONES DEL ESTUDIO
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Teniendo en cuenta las caracteristicas del objeto que se pretende contratar: PRESTAR SERVICIOS
DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y COMUNITARIA EN SALUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA DE
PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL DISTRITO DE BUENAVENTURA EN EL MARCO DEL
PROYECTO CON CODIGO BPIN. 202500000047985 y el valor del proceso es CINCUENTA Y UN
MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS PESOS ($51.711.400) Moneda legal
colombiana, para desarrollar las actividades se cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal -2026.FLS.01.000137 expido el 28/09/2026 por la Oficina de Presupuesto adscrita a la
Direccion de Administracion y Gestion Financiera.

De conformidad con lo sefalado en el articulo 94 de Ley 1474 de 2011, por medio del cual se
incorpora la modalidad de seleccion de minima cuantia y su respectivo Decreto reglamentario 1082 de
2015, y teniendo en cuenta que la cuantia del proceso no excede el 10% de la menor cuantia del
Presupuesto oficial de la Entidad e independientemente del objeto a contratar; la presente seleccion
de contratista aplica para la modalidad de seleccion de minima cuantia. Sin embargo, es de anotar
que, de acuerdo al analisis del sector en el Departamento del Valle del Cauca, este tipo de contratos
en los ultimos tres (3) afios se vienen realizando en mayor proporcién mediante la modalidad minima
cuantia.

e Para la definicién del presupuesto oficial del proceso se tuvieron en cuenta tres cotizaciones,
incluido A.l.LU, impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales que
causen la suscripcion, legalizacion del contrato. Determinando el presupuesto estimado en un valor
de: CINCUENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS PESOS
($51.711.400) Moneda legal colombiana.

e Existe un niumero considerable de empresas, legalmente establecidas en Colombia que prestan el
servicio objeto a contratar, por lo tanto, se presenta libre competencia, no hay una posicién dominante
que manipule los precios, asi mismo, se evidencia la suficiente demanda y en consecuencia, las leyes
de oferta y demanda, generan costos y precios eficientes, sin necesidad de intervencion del Estado.

e De acuerdo con el estudio realizado, se requiere la exigencia de garantias que amparen la correcta
ejecucion del contrato. De acuerdo con la uniformidad encontrada en la demanda de contratos con
objeto similar, se recomienda exigir los siguientes amparos:

Garantia de cumplimiento, la cual debe ser adquirida por el 10% del Valor Total del Contrato y con una
duracion durante la ejecucion del Contrato y cuatro (4) meses posteriores a la terminacion de
la ejecucion del Contrato.

Garantia de prestaciones sociales, la cual debe ser adquirida por el 5% del valor total del contrato y
con una duracién durante la ejecucioén del contrato y tres (3) afios mas posteriores a la terminacién de
la ejecucidn del contrato

Garantia de Calidad del Servicio, la cual debe ser adquirida por el 10% del Valor Total del Contrato y con una
duracion durante la ejecucion del Contrato y cuatro (4) meses posteriores a la terminacion de la ejecucion del
Contrato

Garantia de responsabilidad civil extracontractual, la cual debe ser adquirida por 200 SMMLV, con una duracion
durante la ejecucion del contrato.

oEl presente proceso cumple con las condiciones requeridas _ para ser limitado a Mipyme.
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eSe realizara un unico pago al finalizar la ejecucion del contrato correspondiente al 100% del valor del
contrato, previa entrega de cuenta de cobro y/o factura, informe de ejecucion de las actividades
contractuales, acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y acreditacion del
pago de seguridad social

eCon respecto a los factores de evaluacidon del presente proceso, el precio es el factor de seleccion del
proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe adjudicar el Proceso de Contratacion al oferente que cumpla con
todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos del Proceso (estudios previos e
invitacion a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las
caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones.
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