o,
Secretaria de Salud A
N - Integrada de Servicios de Salud Version 3
‘.

Swur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  |aprobacion 215/2018
TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: VIVIANA ROSARIO CORDOBA HUERTAS
TIPO DE DOCUMENTO: cc X CE No. 53101670
CORREO ELECTRONICO: vivianacordoba62@gmail .com CELULAR: 3143549117
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
. , ADM DIRECCION DE SERVICIOS !
UBICACION DEL SERVICIO: AMBULATORIOS USS 50 MEXICANA SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo °
COSTOS:
SU50U05 | 100
ENTIDAD ,
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 570475370014627 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 4166 VIGENCIA 2026
. 2026-09-14 . 2026-09-30
NUMERO DE CDP 1945 FECHA 16-15:20.008 NUMERO DE CRP 38141 | FECHA 00:00-00.000
OBJETO DEL CONTRATO: [TECNICO ADMINISTRATIVO I
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2026-09-01 2026-09-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,601,582
TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $13,007,910
VALOR EJECUTADO $10,406,327
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,601,582
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $2,601,583

PORCENTAJE DE EJECUCION

80%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l
valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
9510327859 $1,040,633 $130,079 $166,501 3 $25,350 $321,930

Dado en Bogota alos treinta(30) dias del mes de Septiembre de 2026. Lo anterior para que surtael pago pertinente.

INGRID JANNETH CAMACHO CACAIS
52502360
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E. S E

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION

Consolidar lainformacion necesaria parala estructuracion y el reporte de informacion
institucional de produccién que solicite

Generar |0s soportes necesarios para la estructuracion de informes normativos o de
acuerdo con los requerimientos establecidos

Elaborar y gestionar los requerimientos contractual es, incluyendo adiciones, prorrogas,
informes de liquidacién y demas documentos necesarios paralos procesos de
contratacion, asi como verificar y revisar la documentacion exigida del personal a
contratar, garantizando el cumplimiento de |los requisitos legales, técnicosy
administrativos establecidos por |a entidad

Elaborar las agendas de atencién en consultaen e formato institucional, de
conformidad con los lineamientos definidos por el lider del proceso, garantizando la
adecuada programacion

. Participar activamente en |as reuniones programadas, conforme a las actividades
establecidas, asi como realizar |alogistica necesaria parala organizacion y desarrollo
de las reuniones convocadas por €l lider del proceso

Establecer y reportar aertas al lider del proceso parael control oportuno y efectivo de
laoperacion en las sedes, relacionadas con la oportunidad de citas, agendas vacias o
blogueadas, novedades del personal e inasistencias, entre otros

Realizar los reportes de necesidades de la sede a través de lamesa de ayuday de

equi pos biomédicos mediante el aplicativo ALMERA o € correo institucional, de
acuerdo con los lineamientos del Iider de la sede, incluyendo la actualizacion mensual
de la base de talento humano, Asegurate y la concertacion de horas del personal dela
sede, entre otras actividades relacionadas

Elaborar las actas de |as reuniones que delegue el lider de la sede, de acuerdo con los
lineamientos institucionales, y cargarlas en el aplicativo ALMERA dentro delos
tiempos establecidos

Apoyar lagestiony el andlisis de las manifestaciones (PQRS) que se presenten en la
sede, utilizando el formato institucional y dando cumplimiento alos tiempos
establecidos por lainstitucion

Revisar y gestionar €l aplicativo AGILSALUD, de acuerdo con las actividades
delegadas por €l lider, garantizando una gestién oportuna

Manejar €l aplicativo Dindmica Gerencial, incluyendo la carga de agendas en reservay
larealizacion de llamados a los pacientes por diferentes motivos, tales como
reprogramacion de agendas, recordacion de citas y demandainducida, entre otros, de
acuerdo con los lineamientosy actividades delegadas por €l lider del proceso,
garantizando una gestion oportuna

Revisar los correos institucionales y gestionar |os asuntos delegados por € lider,
garantizando su atencion oportuna

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Consolidar lainformacion necesaria para
laestructuracion y el reporte de
informacioén institucional de produccion
que solicite el lider

Generar |os soportes necesarios parala
estructuracion de informes normativos o de
acuerdo con los requerimientos
establecidos

Elaborar y gestionar |os requerimientos
contractuales, incluyendo adiciones,
prérrogas, informes de liquidacion y
demés documentos necesarios paralos
procesos de contratacion, asi como
verificar y revisar ladocumentacion
exigidadel persona acontratar,
garantizando el cumplimiento de los
requisitos legales, técnicosy
administrativos establecidos por la entidad
Elaborar |as agendas de atencién en
consultaen el formato institucional, de
conformidad con los lineamientos
definidos por €l lider del proceso,
garantizando |a adecuada programacion

Participar activamente en |as reuniones
programadas, conforme alas actividades
establecidas, asi como redlizar lalogistica
necesaria parala organizacion y desarrollo
de las reuniones convocadas por €l lider
del proceso.

Establecer y reportar aertas al lider del
proceso para el control oportuno y efectivo
de la operacion en las sedes, relacionadas
con la oportunidad de citas, agendas vacias
o blogueadas, novedades del personal e
inasistencias, entre otros

Realizar los reportes de necesidades de la
sede através de lamesade ayuday de
equipos biomédicos mediante el aplicativo
ALMERA o € correo institucional, de
acuerdo con los lineamientos del lider dela
sede, incluyendo la actualizacion mensual
de la base de talento humano, Aseglrate y
la concertacion de horas del personal dela
sede, entre otras actividades relacionadas

Elaborar |as actas de |as reuniones que
delegue e lider dela sede, de acuerdo con
los lineamientos institucionales, y
cargarlas en el aplicativo ALMERA dentro
de los tiempos establecidos

Apoyar lagestiony el andlisisdelas
manifestaciones (PQRS) que se presenten
en lasede, utilizando el formato
institucional y dando cumplimiento alos
tiempos establecidos por lainstitucion
Revisar y gestionar el aplicativo
AGILSALUD, de acuerdo con las
actividades delegadas por €l lider,
garantizando una gestion oportuna
Manejar el aplicativo Dindmica Gerencial,
incluyendo la carga de agendas en reserva
y laredlizacion de llamados a los pacientes
por diferentes motivos, tales como
reprogramacion de agendas, recordacion
de citasy demandainducida, entre otros,
de acuerdo con los lineamientos y
actividades delegadas por €l lider del
proceso, garantizando una gestion
oportuna

Revisar los correos institucionales y
gestionar los asuntos delegados por el
lider, garantizando su atencion oportuna

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Realizar informes de inasistenciasy
reposiciones, seguimiento agendas

Realizacién informes de acuerdo alos
requerimientos establecidos por el lider

Realizacién de requerimientos,
seguimiento alos objetivos de los
contratos, realizacion informe cuentas de
cobro por cada unidad, seguimiento y
actuaizacién de seguimiento a pagos,
entre otros

Elaboracion de agendas

Participacion virtual y/o presencial en las
reuniones delegadas por €l lider.

Seguimiento y control de agendas, reporte
novedades del personal.

Solicitud de ticket, solicitud de
mantenimiento de equipos biomédicos y/o
requerimientos nuevos si es necesario

Se realizan actas delegadas por €l lider

Se realiza seguimiento diario del aplicativo
AGILSALUD y sereportaal lider, se
apoya con lagestion en caso de ser
delegado.

Se realiza seguimiento diario del aplicativo
AGILSALUD y sereportaa lider, se
apoya con lagestion en caso de ser
delegado.

Manejo diario del aplicativo Dindmica
Gerencial para gestion de citas medicas,
reprogramacion y/o cancelacion en caso de
novedad del personal, entre otras

Seguimiento diario correo electronicoy
gestion en caso de ser delegados por €l
lider.



Ejecutar las demés actividades afines con el objeto contractual.

Ejecutar las demés actividades afines con | Solicitud de insumos y demés actividades
¢l objeto contractual. afines contractuales

I NGRI D JANNETH CAMACHO CACAI S
52502360
Super vi sor

Const anci a virtual

de |la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .

Copyright © 2021




DOCUMENTO EQUIVALENTE A
FACTURA

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

E.S.E NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

VIVIANA ROSARIO CORDOBA
HUERTAS

C.C53.101.670 DE BOGOTA

La suma de dos millones seiscientos un mil quinientos ochenta y dos pesos m/cte. $
2.601.582 por concepto de: Prestar servicios de apoyo a la gestion administrativa y/o asistencial
en el area, dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional durante el
periodo de 1 al 30 de septiembre de 2026, de conformidad con lo establecido en el contrato
de prestacién de servicios No. 4166-2026.

|‘ ;’;{' (Ao ;n,\ \ow r;[’,_#}.&(“{%

VIVIANA ROSARIO CORDOBA HUERTAS
CC 53.101.670 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO: 570475370014627
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27/9/26, 19:47 aplicaciones.adres.gov.co/BDUA _Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=G2+Ix+uU0C1W6WKKkq3/7nA==

ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacidon en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de 1a consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE ce

IDENTIFICACION
NUMERO DE

IDENTIFICACION 53101670
NOMBRES VIVIANA ROSARIO
APELLIDOS CORDOBA HUERTAS

FECHA DE NACIMIENTO o [k ¢

DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.

MUNICIPIO BOGOTAD.C.
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION  [FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
EPS
ACTIVO FAMISANAR CONTRIBUTIVO 01/12/2006 31/12/2999 COTIZANTE
S.AS.
Fecha de |09/27/2026 EStgci(’" 162.168.70.220
Impresion:| 19:47:08 ae B
origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacién de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizaciéon de Afiliacion,
establece el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA _Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=G2+Ix+uU0C1W6WKkg3/7nA== 12
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presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacidon en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA _Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=G2+Ix+uU0C1W6WKkg3/7nA== 2/2
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Afiliados Compensados | ADRES

"El Ministerio de Salud y Proteccidn Social comunica que la informacion dispuesta en esta consulta contiene los datos
reportados conforme a las fechas definidas en el Decreto 780 de 2016 por las Empresas Promotoras de Salud - EPS y
Entidades Obligadas a Compensar - EOC que han superado el proceso de validacion y cruce definidos en las normas y en las
especificaciones técnicas; por lo tanto esta informacion se debe utilizar como complemento al marco legal y técnico definido y
nunca como Unico criterio para denegar la prestacion de los servicios de salud a las personas. Si Usted encuentra una
inconsistencia en la informacion publicada, por favor remitase a la EPS o EOC y solicite la correccion de su informacion a fin
de que esta remita la novedad correspondiente a la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social
en Salud - ADRES y ésta proceda a la actualizacion en las bases de datos."

CONSULTA AFILIADO COMPENSADOS

INFORMACION BASICA DEL AFILIADO

cc 53101670 CORDOBA  HUERTAS  VIVIANA  ROSARIO 2017-10 Famisanar ~ BENEFICIARIO
cCc 53101670 CORDOBA  HUERTAS  VIVIANA  ROSARIO 2026-08 Famisanar COTIZANT™
INFORMACION DE PERIODOS COMPENSADOS O
Famisanar 08/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacid A
Famisanar 07/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacid +
Famisanar 06/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacid
Famisanar 05/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 04/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03/2026 12 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 02/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 01/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 12/2025 17 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 11/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
123456 7 89 10 .. 159 Registros en 16 Paginas

Pago Normal: corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA, en el
marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del
Decreto 538 de 2020. Dicho lo anterior estos afiliados no cuentan con un pago o cotizacién al Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

https://www.adres.gov.co/eps/procesos/regimen-contributivo/afiliados-compensados
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Informacion general

Condiciones

Bienes y servicios

Documentos del Proveedor

Documentos del contrato

Informacion presupuestal
o Ejecucion del Contrato
[:§) Modiicaciones del Contrato

[ incumpiimientos

Mend ¥

(© Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

utc -5
VIVIANAROSARIO C.

< || Evaluacion de la Entidad Estatal | >

Porcentgje  Recepcion de articulos

Plan de Pagos
S requi iones de codigos d izacio Si ¢ No
Id de pago Nimero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de lafactura ~ Estado
No exist hisqueda especficad
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripeion Nombre del archivo Cargado por

0 MAY02026 pdf MAY02026 pdf Proveedor Descargar  Detalle

0 JUNIO2026,pdf JUNIO2026.pdf Proveedor Descargar  Detalle

m] JULI02026,pdf JULI02026.pdf Proveedor Descargar  Detalle

0 AGOST02026 pdf AGOST02026.pdf Proveedor Descargar  Detalle

Borrar | Cargar nuevo



a
.. Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud
L
. Sur Occidente ES.E.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.
Certifica que:

VIVIANA ROSARIO CORDOBA HUERTAS

CC 53101670
Ha participado y aprobado el proceso de formacion de:

Actualizacion en Lactancia Materna

Cumpliendo los objetivos propuestos con una intensidad de 20 horas
Se expide enla ciudad de Bogotaeldia jueves, 24 de septiembre de 2026

Este certificado tiene una vigencia de dos (2) afios a partirde la fecha de expedicion.

Qfocn Efognbllffofods flonn

Gerente

“Subred Sur Occidente, una gran familia a tu servicio”

*
QR de

verificacion: BOGOT’\
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