CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERIODO DEL INFORME
No. 141 DE 2026 Desde 08/09/2026 — Hasta 07/10/2026

Persona Natural X Persona Juridica Mensual X Parcial Final

Fecha del informe: viernes, 16 de octubre de 2026

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Unidad ejecutora Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social

Contratista Chirleys Danitza Ferreira Landaeta

Tipo y niimero de

p Sy cC X Nit CE No. 1.116.791.123 de Arauca
identificacién.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PROMOCION PREVENCION,
ATENCION Y ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL, ORIENTADOS AL
Objeto FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA PACIFICA Y LA PREVENCION DE
LAS VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO DIRIGIDOS A MUJERES, FAMILIAS
Y COMUNIDADES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE
FORTUL, DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Treinta y tres millones novecientos setenta v cin 0 mil pesos colombianos
Valor del contrato yire Ones novec setenta y cinco mil peso ($

33.975.000 COP)
Plazo del contrato Doscientos Veinticinco (225) Dias.
Informe numero CINCO
Valor del informe Cuatro millones quinientos treinta mil pesos colombianos ($ 4.530.000,00 COP)
o Fecha registro
N° registro presupuestal 20260373 presupuestal Jueves, 07 de mayo de 2026
Fecha de inicio dgl 2l TG OF 18 de diciembre del 2026
2026 terminacién
Dependencia Secretaria de gobierno y Desarrollo Social
Lugar de ejecucion Fortul- Arauca

Supervisor - cargo Fabian Andrés Mufioz Rodriguez— Secretario de Gobierno Y Desarrollo Social

2. RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

CONCEPTO PERIODO REPORTADO NUMERO DE PLANILLA VALOR
SALUD 2026 - 09 9511449300 $227.500
PENSION 2026 -09 9511449300 $ 291.300
ARL 2026 - 09 9511449300 $ 44.400
TOTAL
3. ACTIVIDADES COBRADAS PERIODO DE EJECUCION
ITEM UND CANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 MES 1 $4.530.000 $ 4.530.000
Total $ 4.530.000

Las actividades desarrolladas durante el periodo reportado, frente a las obligaciones adquiridas, se relacionan, describen
Yy soportan a continuacién.

Y



Esta es una descripcién cualitativa y cuantitativa de las actividades desarrolladas durante el periodo del informe, para dar
cumplimiento a cada obligacion especifica.

4. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS

4.1. Fortalecer habilidades
socicemocionales y relaciones
saludables, mediante atenciones
individuales o talleres de
convivencia y salud mental,

Actividad 1. Atenciones psicosociales individuales y atencién de pareja
Fecha: 08 de septiembre al 07 de octubre de 2026

Lugar: Centro de Escucha de la Casa de la Mujer.

Descripcién: Se brindaron atenciones psicosociales individuales a personas del
municipio que acudieron al Centro de Escucha, de acuerdo con las necesidades
identificadas durante la valoracién inicial. Los espacios se orientaron a la escucha
activa, identificacion de necesidades emocionales, factores de riesgo v protectores,
fortalecimiento de recursos personales y estrategias de afrontamiento, contencion
emocional y orientacion sobre redes de apoyo y rutas institucionales cuando fue
pertinente. Durante el periodo también se realizé una atencion a una pareja,
enfocada en dificuliades de comunicacién, convivencia y manejo de conflictos,

promoviendo el didlogo respetuoso y la identificacion inicial de herramientas para
fortalecer la relacion.

Conclusiones: Las atenciones facilitaron espacios de escucha y orientacién, asi
como el reconocimiento de recursos personales y redes de apoyo. La atencion de
pareja permitié iniciar una reflexién sobre las dinamicas relacionales y la
comunicacién asertiva.

Durante el periodo se realizaron 22 atenciones psicosociales: 21 individuales vy 1
intervencién de pareja.

Evidencia: Registro de asistencia.

Actividad 2. Jornada de promocion de la salud mental y prevencion del
suicidio
Fecha: 10 de septiembre de 2026
Lugar: Comedor del Adulto Mayor y Biblioteca Municipal.

Descripcién: Se desarrollaron acciones de sensibilizacion dirigidas a personas
adultas mayores y a nifios, nifias y adolescentes. Con las personas adultas mayores
se abordd Ia importancia del cuidado de la salud mental, el reconocimiento del
malestar emocional y la busqueda oportuna de apoyo, mediante ejercicios de
respiracion y relajacion. En la Biblioteca Municipal se realizé un taller ludico-
pedagodgico sobre manejo de emociones, reconocimiento y expresion emocional,
estrategias para afrontar el malestar y la importancia de pedir ayuda ante
pensamientos relacionados con la muerte o el suicidio. Se incorporaron ejercicios de
respiracién consciente y mindfulness, adaptados a la poblacion participarite.

Conclusiones: La jornada promovié herramientas basicas de regulacién emocional
y sensibilizé sobre la importancia de hablar del malestar emocional y acudir
oportunamente a redes de apoyo y servicios disponibles.

Evidencia: Registro fotografico.

Actividad 3. Taller de pautas de crianza, limites y habitos de estudio — sede
Maria inmaculada

Fecha: 22 de septiembre de 2026

Lugar: Colegio Humboldt — sede Maria Inmaculada




ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS

Participantes: 40 padres y madres de familia

Descripeién: Se realizé un taller para padres y madres de familia sobre pautas de
crianza, establecimiento de limites y habitos de estudio. Se trabajaron la
comunicacion familiar, las normas claras y consistentes, el acompariamiento afectivo,
la construccion de rutinas y el fortalecimiento de habitos que apoyen los procesos
educativos y socicemocionales de nifios, nifias y adolescentes.

Conclusiones: Se promovieron herramientas para el acompafiamiento educativo y
socioemocional, destacando la comunicacion asertiva, los limites adecuados y las
rutinas familiares como factores protectores.

Evidencia: Registro fotografico.

Actividad 4. Taller de pautas de crianza y habitos de estudio — sede Elvira
Walteros

Fecha: 24 de septiembre de 2026
Lugar: Colegio Humboldt — sede Elvira Walteros
Participantes: 36 padres y madres de familia

Descripcion;: Se desarrolld un taller dirigido a padres y madres de familia para
fortalecer sus capacidades de acompanamiento a los procesos educativos y
socioemocionales de nifios, nifias y adolescentes. Se abordaron pautas de crianza,
comunicacion, establecimiento de limites, rutinas familiares y habitos de estudio.

Conclusiones: La actividad contribuyé al fortalecimiento de competencias
parentales y al reconocimiento de la familia como entorne protector para el desarrollo
y bienestar de los nifios, nifias y adolescentes.

Evidencia: Registro fotografico.

Actividad 5. Taller de salud mental y autocuidado con docentes
Fecha: 05 de octubre de 2026

Lugar: Institucion Educativa Makagutan

Descripcion: Se realizé un taller lidico-pedagégico dirigido a docentes, orientado a
la reflexién sobre el bienestar emocional, el autocuidado y el reconocimiento de
necesidades personales en el contexto laboral. Se promovid la identificacion de
situaciones que pueden generar sobrecarga emocional y la incorporacion de
practicas de cuidado personal.

Conclusiones: El espacio favorecio la reflexion sobre el autocuidado como factor
preventivo y protector de la salud mental en los ambitos personal y laboral.

Evidencia: Registro fotografico.




Actividad 6. Capacitacién en Primeros Auxilios Psicolégicos a los Comités de
Convivencia Laboral y COPASST

Fecha: 08 de octubre de 2028
Lugar: Centro de Escucha — Casa de la Muijer.

Objetivo de la capacitacion: Fortalecer los conocimientos y las habilidades bésicas
de los representantes de los Comités de Convivencia Laboral y COPASST en
Primeros Auxilios Psicologicos, brindandoles herramientas para ofrecer una primera
respuesta empatica, oportuna y responsable ante situaciones de crisis o afectacion
emocional en el entorno laboral, mediante la escucha activa, la contencién emocional
inicial, la identificacién de necesidades y la orientacion hacia las redes de apoyo ¥
rutas institucionales de atencion, segtn cotresponda,

Descripcién: En articulacién con la profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST), quien solicitdé mediante WhatsApp un espacio para desarrollar la capacitacion
en Primeros Auxilios Psicologicos dirigida a los integrantes de los Comités de
Convivencia Laboral y COPASST, se coording la fecha, hora y lugar para su
realizacién. La profesional de SST estuvo a cargo de la convocatoria de los
participantes,

La jornada conté con la participacion de siete (7) representantes de los comités, a
quienes se brindaron herramientas basicas de Primeros Auxilios Psicologicos para
ofrecer una primera respuesta ante situaciones de afectacidn emocional O crisis.
Durante la capacitacion se abordaron temas como escucha activa, comunicacién
empatica, contencion emocional inicial, identificacion de necssidades, fortalecimiento
de redes de apoyo, reconocimiento de los limites del rol y orientacion o remisién a
servicios especializados cuando correspondiera.

Asimismo, se desarrollaron actividades practicas para facilitar la comprensién v
aplicacion de los conocimientos adquiridos. Se propiciaron espacios de participacién
para aclarar dudas, resolver preguntas y fortalecer las habilidades de los asistentes
frente a posibles situaciones de crisis emocional en el entorno laboral.

Conclusiones: La capacitacién fortalecié los conogimientos y las habilidades
basicas de los representantes de los Comités de Convivencia Laboral y COPASST
para brindar una primera respuesta empatica, respetuosa y responsable ante
situaciones de afectaciébn emocional. De igual manera, permitic reforzar la
importancia de identificar necesidades, reconocer los limites de su rol y activar las
redes de apoyo y rutas institucionales de atencion cuando sea necesario.

Evidencias: Registro fotografico vy listado de asistencia.

Actividad 7: Capacitacién en Primeros Auxilios Psicolégicos al equipo de
Primer Respondiente de {a Alcaldia Municipal de Fortul

Fecha: 15 de septiembre de 2026.
Lugar: Coliseo de las Juventudes, municipic de Fortul.

Descripcién: Se desarrolié una capacitacion dirigida al equipc de Primer
Respondiente de la Alcaldia Municipal de Fortul, orientada al fortalecimiento de
conocimientos y herramientas bdsicas para brindar apoyo inicial a personas que
atraviesan situaciones de crisis emocional. La jornada estuvo enfocada en la
importancia de ofrecer una respuesta inicial oportuna y humanizada, promover la
escucha activa y la contencién emocional, identificar necesidades de apoyo vy
reconocer la pertinencia de activar las rutas institucionales de atencién, de acuerdo
con las situaciones identificadas.

Conclusiones: La capacitacion permitio generar un espacio de fortalecimiento de
capacidades para la atencion inicial de personas que puedan experimentar
situaciones de crisis emocional. Asimismo, se destact la importancia de la escucha




ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS

activa, el trato respetuoso, la identificacion de necesidades de apoyo y la articulacion
con los servicios institucionales correspondientes, como elementos fundamentales
para favorecer una respuesta inicial adecuada y contribuir al bienestar emocional de
la poblacién.

Evidencia: Registro fotografico de la actividad.

4.2. Orientar a los consultantes
en la ruta para el acceso a
servicios que respondan a sus
necesidades en salud mental,
mediante la remision a sus
respectivas EPS/HPS y
seguimiento a los mismos.

Actividad 1. Remisién y solicitud de intervencion ante Personeria
Fecha: 07 de octubre de 20286.

Lugar: Centro de Escucha de la Casa de la Mujer.

Descripcion: Se realizé una remision y solicitud de intervencién ante la Personeria
en relacién con la garantia del derecho a la salud de un menor de edad gue no cuenta
con diagnoéstico actualizado y para quien la institucion educativa ha solicitado
atencion por psicologia y actualizacion diagnostica. La gestion busco favorecer el
acceso a los servicios requeridos y la articulacién entre los sectores de salud,
educacién y proteccién, con el fin de contar con informacion pertinente para
determinar los apoyos necesarios en el contexto escolar.

Conclusiones: La gestion promovié la activacion de mecanismos institucionales
para favorecer el acceso a la atencién requerida y la coordinacién intersectorial.

Evidencia: Correo de remisién y solicitud de intervencion.

Actividad 2. Remision a la Estrategia de Cuidado Mutuo ICBF-OIM
Fecha: 23 de septiembre de 2026.

Lugar: Centro de Escucha de la Casa de la Mujer.

Descripeion: Se remitié un caso para activar las rutas de seguimiento familiar de
una menor de edad a través de la Estrategia de Cuidado Mutuo ICBF-OIM, con el
propdsito de promover ia continuidad del acompafiamiento en lfos componentes
educativo, de salud y familiar, Se solicitd valorar las acciones de seguimiento
pertinentes, incluidas las visitas domiciliarias de acuerdo con las necesidades
identificadas.

Conclusiones: La remisién fortalecié la articulacion institucional y promovid la
continuidad del acompafamiento integral de la menor y su grupo familiar.

Evidencia: Correo de remision,

4.3. Brindar orientacién vy
activacion de rutas de atencién
en casos de violencia.

Actividad 1. Orientaci6n para la prevencion de violencias basadas en género
durante la Semana Andina

Fecha: 21 de septiembre de 2026
Lugar: Coliseo de las Juventudes.
Participantes: Estudiantes de las diferentes Instituciones Educativas y docentes.

Descripcién: En articulacion con la Comisaria de Familia y 1a Estrategia de Cuidado
Mutuo ICBF-OIM, se participd con el stand “HABLEMOS SIN PENA: Menstruacion,
autocuidado, relaciones y derechos”, con el mensaje “Tu cuerpo, tus decisiones, tu

bienestar”. Se abordaron temas como: menstruacién, autocuidado, relaciones_

%)

O



ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS

saludables, consentimiento, limites, celos, control, violencia y rutas de orientacion.
Se desarrollaron actividades pedagégicas como “Preglntalo sin pena”, “Mito o
realidad” y “¢Esto es amor o es controi?”. A los estudiantes de las diferentes
Instituciones Educativas participantes, también se les brindd informacién sobre
autonomia corporal, manifestaciones de violencia fisica, psicoldgica, sexual,
econdmica, patrimenial y digital, y servicios disponibles para solicitar orientacion o
ayuda, como lo son el Centro de Escucha de la Casa de la Mujer, Comisaria de
Familia y ONG'S.

Conclusiones: la actividad fortalecié el reconocimiento de derechos, el
consentimiento, las sefiales de alerta en las relaciones y las rutas institucionales
disponibles ante posibles situaciones de violencia.

Evidencia: Registro fotografico.

4.4. Sensibilizar, prevenir y
promover entornos seguros y
equitativos  promoviendo la
convivencia.

Actividad 1. Reunién de socializacion con GENFAMMI
Fecha: 10 de septiembre de 2026

Lugar: Centro de Escucha de la Casa de la Mujer.

Descripcion: Se realizé una reunién de socializacion con GENFAMMI sobre
acciones de sensibilizacion, prevencién y respuesta frente a riesgos de proteccion a
la infancia, asi como el fortalecimiento de organizaciones de base comunitaria en
contextos de emergencia. Se presentaron las acciones proyectadas para Fortul yla
oferta de servicios del Centro de Escucha de la Casa de la Mujer, incluyendo el
funcionamiento de fa atencion psicosocial, los horarios, ei proceso de atencion y las
rutas de orientacion y remisién.

Conclusiones: El encuentro permitio dar a conocer la oferta institucional y favorecer
la coordinacion para la prevencién y respuesta frente a situaciones que puedan
afectar el bienestar y la proteccidn de nifios, nifias y adolescentes.

Evidencia: Registro fotografico, asistencia y soporte de |a reunion.

Actividad 2. Reunidn de coordinacion con la docente orientadora de
Palmarito.

Fecha: 24 de septiembre de 2026
Lugar: Ceniro de Escucha de la Casa de la Mujer.

Descripcion: Se sostuvo una reunién con la docente orientadora para coordinar
acciones de promocion de la salud mental y autocuidado en el contexto educativo.

Se revisaron necesidades y se proyectaron actividades para realizar después del
receso escolar.

Conclusiones: La reunién permitié avanzar en la planeacion conjunta de acciones
preventivas para la comunidad educativa.

Evidencia: Registro fotografico.

Actividad 3. Revision metodolégica del Circulo de Mujeres
Fecha: 01 de octubre de 2026.

Lugar: Centro de Escucha de la Casa de Ja Mujer.

Descripcidn: Se realizd una reunion de coordinacion con la profesional psicosocial
de Opcién Legal y el representante de la Estrategia de Cuidado Mutuo ICBE-OIM

X,



ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS

para revisar la metodologia, la organizacion, la distribucion de responsabilidades y la
articulacion institucional para el desarrollo del Circulo de Mujeres,

Conclusiones: El encuentro confribuyé a organizar las acciones previstas y a

promover una intervencién complementaria, coordinada y coherente con el enfogue
de Accion Sin Dafio.

Evidencia: Registro fotografico.

Actividad 4. Reunién de articulacién interinstitucional — Proyecto UNIR
Fecha: 07 de octubre de 2026

Lugar: Centro de Escucha de la Casa de Ia Mujer.

Descripcion: Participaron representantes de GENFAMMI, la Estrategia de Cuidado
Mutuo ICBF-OIM, la Psicologa de la Casa de la Mujer y la profesional psicosocial de
HIAS. Durante el encuentro se socializé el Proyecto UNIR, se revisé el mapeo de
actores y se analizaron mecanismos y rutas para la remision de personas que
requieran atencién psicosocial hacia la Casa de la Mujer o HIAS. La reunién se
orientd a fortalecer la coordinacion territorial, facilitar el acceso a servicios y evitar
duplicidad de acciones.

Conclusiones: Se fortaleci6 el conocimiento de la oferta institucional y se avanzd en
la coordinacion de mecanismos de remisién y complementariedad para la atencion
psicosocial.

Evidencia: Registro fotografico.

4.5. Reportar mensualmente
resultados de las aeciones
realizadas mediante un analisis
descriptivo de los problemas de
convivencia, acciones
individuales y grupales
extramurales llevadas a cabo
para la promocidon de la sana

| convivencia.

Descripcién de las acciones realizadas: Durante el periodo comprendido entre sl
08 de septiembre y el 07 de octubre de 2026, se desarrollaron acciones de atencion
psicosocial individual y de pareja, promocién de la salud mental, prevencién del
suicidio, fortalecimiento de las relaciones familiares, orientacién para la convivercia
y prevencién de las violencias basadas en género. Asimismo, se adelantaron
actividades educativas y comunitarias, procesos de orientacion y remision, y
acciones de articulacién interinstitucional dirigidas a fortalecer los factores
protectores individuales, familiares y comunitarios en el municipio de Fortul.

Las acciones implementadas respondieron a necesidades de orientacion y
acompanamiento psicosocial, fortalecimiento de las relaciones interpersonales,
promacion del bienestar emocional y prevencion de situaciones gue pueden afectar
la sana convivencia. De igual manera, se promovieron espacios de sensibilizacién y
formacion con familias, docentes vy comunidad, orientados al desarrolio de
habilidades socioemacionales, el autocuidado, la identificacién de situaciones de
riesgo y el reconocimiento de las rutas institucionales de atencién.

Consolidado cuantitative

iﬂccic’m I resultado

|| cantidad |

|Atenciones psicosociales individuales

21 ]

Intervenciones psicosociales de pareja j| 1 ‘]
Total: atenciones psicosociales | 22
Participantes en el taller dirigido a padres y madres de familia de ia 40
sede Maria Inmaculada personas
Participantes en el taller dirigido a padres y madres de familia de la 36
sede Elvira YWalieros personas

3,



ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS W

‘;tal: participantes en los dos talleres con familias L

personas

Analisis de los resultados:

Atenciones individuales y de pareja: Durante el periodo se realizaron 22
atenciones psicosociales, distribuidas en 21 atenciones individuales Yy una
intervencion de pareja. Estos espacios permitieron brindar orieniacion y
acompafiamiento de acuerdo con las necesidades identificadas en las personasy en
la relacion de pareja, favoreciendo la escucha, la identificacion de situaciones que
afectan el bienestar emocional y la orientacion frente a alternativas de afrontamiento
y blsqueda de apoyo.

Actividades grupales y fortalecimiento familiar: Se desarroliaron dos falleres
dirigidos a padres y madres de familia, con una participacion total de 76 personas:
40 en la sede Maria Inmaculada y 36 en la sede Elvira Gualteros. Estos espacios
estuvieron orientados al fortalecimiento de las capacidades familiares, la reflexion
sobre las pautas de crianza, la comunicacion y la promocién de relaciones
saludables. Su desarrollo contribuyé a generar espacios de orientacion y
sensibilizacion sobre el papel de las familias en el bienestar emocional y la
convivencia,

Promocién de la salud mental y prevencion del suicidio: Se adelantaron acciones
de sensibilizacion dirigidas a diferentes grupos poblacionales, entre ellos personas
mayores, nifios, nifias y adolescentes, asi como actividades de promocién de la salud
mental y autocuidado en escenarios educativos. Estas acciones buscaron fortalecer
el reconocimiento de la importancia del bienestar emocional, la identificacion
oportuna de sefales de alerta y la bisqueda de apoyo cuando se presentan
situaciones que pueden afectar la saiud mental.

Fortalecimiento de capacidades educativas e institucionales: Se desarrollaron
espacios de trabajo con docentes y acciones formativas relacionadas con la saiud
mental, el autocuidado y los Primeros Auxilios Psicolégicos. Estas iniciativas
estuvieron encaminadas a fortalecer herramientas de orientacion y respuesta iniciat
ante situaciones que puedan generar afectaciones emocionales, asi como a
premover entornos educativos y laborales protectores,

Orientacion, remisiones y articulacién institucional: Durante el periodo también
se adelantaron gestiones de orientacién y remision para favorecer el acceso a los
servicios y la atencion de situaciones que requerian intervencion institucional. De
manera complementaria, se promovié la coordinacién con actores del territorio para
fortalecer las respuestas frente a las necesidades psicosociales identificadas y
favorecer la continuidad del acompafiamiento cuando correspondiera.

Resultado general: Las acciones desarrolladas durante el periodo permitieron dar
continuidad a la atencién psicosocial, fortalecer los espacios de orientacién familiary
educativa y promover estrategias de prevencién Yy cuidado de la salud mental. Los
resultados registrados evidencian la importancia de mantener acciones individuales
y grupales, ampliar los espacios de sensibilizacion comunitaria y fortalecer la

articulacion interinstitucional para responder oporfunamente a las necesidades de la
poblacién.

Conclusiones y recomendaciones: Se considera pertinente dar continuidad a las
acciones de atencién psicosocial individual y de pareja, fortalecimiento familiar,
promacion de la salud mental y prevencién de las violencias basadas en genero.




ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS

Asimismo, se recomienda mantener el trabajo articulado con las instituciones
educativas y demas actores territoriales. fortalecer los mecanismos de remisién y
seguimiento, y garantizar el registro oportuno y verificable de las actividades y sus
resultados cuantitativos, con el fin de facilitar el analisis mensual y la evaluacién de
los avances del proceso.

Soportes: Registros de atencién psicosocial, listados de asistencia, registros
fotograficos, remisiones, actas y demas evidencias institucionales correspondientes
ai periodo reportado.

4.6. Presentar informe final con
las acciones realizadas durante
el proyecto, descripcion del
coniexto de atencién individual y
grupal, intra y extramural y
recomendaciones.

Actividad 1. Consolidacion y organizacién de informacion para la elaboracién
del informe final

Fecha: Del 08 de septiembre al 07 de octubre de 2026.

Lugar: Centro de Escucha de la Casa de la Mujer.

Descripcion: Esta obligacion contractual corresponde a un producto de ejecucién
final; por lo tanto, no aplica como producto terminado para el presente informe
mensual.

No obstante, durante el periodo reportado se avanzé en la consolidacién y
organizacién de la informacién derivada de las atencicnes individuales y de pareja,
las actividades grupales, las acciones intramurales y extramurales, los procesos de
articulacion interinstitucional, las remisiones y demas acciones desarrolladas, con el
proposito de garantizar la disponibilidad de informacion técnica y estadistica que
sirva como insumo para la elaboracion del informe final del contrato.

La informacion consolidada permitira, al cierre del proyecto, realizar un analisis
integral de las problematicas psicosaciales identificadas, los resultados de las
acciones implementadas, las caracteristicas de la poblacién atendida y las
recomendaciones orientadas al fortalecimiento de las estrategias institucionales de
promocion, prevencion y atencion psicosocial en el municipio de Fortul.

Evidencias: Registros de atencién psicosocial, listados de asistencia, registros

fotograficos, actas, remisiones y demas soportes documentales recopilados durante
el periodo.

5. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total (incluye adiciones) $ 33.975.000
Valor informe 1 $ 4.530.000
Vaior informe 2 $ 4.530.000
Valor informe 3 $ 4.530.000
Valor informe 4 $ 4.530.000
Valor informe 5 $ 4.530.000
Valor por ejecutar/cobrar $11.325.000

6. OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES

Se realizé pago de seguridad social de acuerdo con los ingresos mensualidades pactados en el contrato. Se adjunta
comprobante de pago de la planilla de seguridad social del mes de septiembre del afio 2028.

Se dio cumplimiento al objeto contractual, Garantizando la optima prestacion del servicio y cumplimiento de las
obligaciones adquiridas mediante el contrato de prestacion de servicios

En cumplimiento de lo estipulado en el contrato, se allega el quinto informe mensual, correspondiente a los 30 dias de
ejecucion, por un valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA MiL PESOS COLOMBIANOS ($4.530.000,00
COP). Con la firma del presente informe, en calidad de contratista/proveedor, declaro que toda la informacion aqui
relacionada corresponde fidedignamente a las actividades ejecutadas durante el respectivo periodo. Asimismo, declaro

que los valores de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral — SGSSI corresponden a los ingresos
efectivamente percibidos.

s



7. ANEXOS

Relacionar los anexos producto de la ejecucion contractual

Pago de seguridad social mes de Septiembre de 2026
Registro fotografico impreso con rotuie de desgcripeion
Planilla de Asistencia

Pantallazo Cruce de Victimas

Actas

Cuenta de cobro 005

@ & @ @ & @

Atentamente,

et coReEen L

CHIRLEYS DANITZA FERREIRA LANDAETA
C.C 1.116.7911.123 de Arauca
Contratista

3%/



FICHA DE REGISTRO FOTOGRAFICO

Actividad 4.1

Imagen #1 Actividad 1. Atenciones psicosociales individuales y atencion de pareja
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Imagen #3 Actividad 3. Taller de pautas de crianza, limites y h

abitos de estudio — sede Maria Inmaculada




Imagen #4 Actividad 4. Taller de pautas de crianza y habitos de estudio — sede Elvira Walteros




Imagen # 5 Actividad 5. Tailer de salud mental y autocuidado con docentes 1.E Makagiian




Imagen # 6 Actividad 6. Capacitacion en Primeros Auxilios Psicolégicos Comités de Convivencia Laboral '}
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Imagen # 7 Actividad 7: Capacitacién en Primeros Auxilios Psicolégicos al equipo de Primer Respondiente de
ta Alcaldia Municipal de Fortul

Actividad 4.2




Imagen #1 Actividad 1. Remisién y solicitud de intervencidn ante Personeria

L}

S S

Imagen #2 Actividad 2. Remisién a la Estrategia de Cuidado Mutuo ICBF-OIM

s

2e T [T O
A

BIENESTER
FAMILIAR

Actividad 4.3
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Imagen #1 Actividad 1. Orientacion para la prevencién de violencias basadas en género durante la Semana
Andina

Actividad 4.4
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Imagen #2 Actividad 2. Reunién de coordinacién con la docente orientadora de Palmarito
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imagen #3 Actividad 3. Revision metodoidgica del Circuio de Mujeres

Haaram entas Yuta CIRCULD DE MUIERES - Metodoiogis « Carga blogusacta

CIRCULO DE MUJERES
Ruta metodoldgica de 7 sesiones
Duracion: ? horas por seudn
Particlpantes: aproximadamente 20 mujeres por grupo
Metodoiogia: participativa, vivencial, reflexiva y psicoeducatva

SESION 1. “Reconacer lo que siento”
Fecha: 15 de Octubre 2026
Hora: 08 00 am 2 0% 30.am y 10:00.am a 1200 pm,
Tema: Ges'an emocional, identificaciaon, exprosion y regulacdn de emoziones
Objetlvo: Fartalecer on las participantes 1 capacidad para idermficar, nombrar ¥ ORPIOSAr SU5 EMOCONES,

recangeiondo que tadas las emociones cumplon una funcion v gue existen farmas saludables de gestionar
las

Materiales
s Cartalinas o papel kraft
= Marcadores
» Post it de diferentes colores
= larjetas con emaciones
» Hojas hlancas
* Lapceras
= Musira tranguila
o Linta adhesiva
Desarrollo minuto a minute

ta déade tienten detyrrin

acbones en ol Dt Sere.

[l cuerpa tambiin wu.[

4G pot sl

athed vobes evarionas bitras, fun
bor

bBrevey parric

ilsrenila entiv emaciin pensarsienta v

in dp 1as emazianet ¢

Mapa de miz amotionas|

Cta portipenite dibeyt und st y ubica démile siwnde legr e Tnleza, miede etia,

fmin franauhdad. etc

1580 [Compartmaes sin

? : Cusenes giedan comparter un Sescubirieionta de'du mapa
i lin

sbligarnos

Merramients Sewalero

Roo me detenga Amanlle Wdentifia fue slonts y qué necerivo

Merde akinsea

Tiemps  [Actividad Metadalogia

Preiantacisn del espatio. proy

MID ¢ asverdas de cuslaeo; respete. escuihs,
atiiad denteo de loy bmites o seguiidid

O=10 min [Blenwanida y acuavdes
ParreIpacion valumangy con

vin femacianal serpuesta saludalite
i::ua Prictica da respiraciin. |Ljerccis breve Gerespinacion consiente y repulacion
£1m11€ Mi berramienta parn = N
e e (Cada parth parta identiica una estrategia que 1¢ compromeéte 2 prartcsr
TETTR Chil A ) N
fein Cigrre Ura palabra o rage “Kie woy de eile expacic TNt
Preguntas orientadoras :
» {0uk emockdn me cueita mis reconocir?
= ¢Como sxpresa nu cuerpo lo que estoy sintiendo?
» (Qué hago normalmenté cuando estoy muy alterada?
= ¢Que me ayada a rectiperar la calma’?
» ¢ Puedo sentir una emocion sindejar que ella controle mis accianes?
Mensaje clave
“Todas las emocianes tienen algo que deci prender a escucharlas nos permite responder, en lugar
de reaccionar”
Clerre

l;‘l-—m-

—in

iCéma ltego hay?

[ ads muer neoge unatariets dv emocitn que represents comatisga al entueniis

Puede compartela wluntariamente

Entregar una pequedia tarfeta

“Hoy reconozcn que signto ¥ nacesite 8




Imagen #4 Actividad 4. Reunién de articulacién interinstitucional — Proyecto UNIR

i

Gmail Q

& Redazta

@7 CasaDeismuyer
Lo

o .
H  Rechides £ .

Y Borradores

Etiguetas

Un aschivo adiunte +

|

PANTALLAZO CRUCE DE VICTIMAS

Se comparte base de datos con enfoque diferencial de los consultantes en el Centro de Escucha de la Casa de la Mujer.
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e

CON TIPODOCUMENT | DOCUMENT | FECHADENACIMIENT
S |NOMBRE1 |NOMBRE2 |APELLIDO1 APELLIDOZ |0 0 o)
1 | NORALBA CARVAIAL PIZA c.C 1005302657
2 EMILI | MARIANA | ANTOLINEZ CARVAIAL 71 1119185896
3 | NAYELY |FERNANDA|  GUZMAN CARRILLO Tl 1115732134
4 JESUS AYRAN ACEVEDO PEREZ c.C 1116816092
5 YEIKER AYRAN ACEVEDO GONZALEZ T 1149203743
6 KAREN | VIVIANA GOGOY MANRIQUE T 1116811142
7 DINIER DAVID DAZA VILLAMIZAR RC 1119188075
8 CAROL BRIVIT TORRES VARGAS € 1119180966
9 YICELA YICELA HERRERA TORRES B 1115735378
10 | DEINNER | SANTIAGO GARCIA CASTELLANOS c.C 1115740925
11 | MIRIAN | HASBLEIDY | RODRIGUEZ SIERRA c.C 1119181950
12 | ANGIE | CAROLINA PARDO CORREA T
13 | ANGELA | DARIANA CORREA MAYORGA T 1116505640
~14 | NORMA | NORMA CORREA MAYORGA C.C 1097994026
15 | GERALDINE GUERRERD PEREZ i 1119182958
1% LUIS | FERNANDO ALVAREZ e 1059?2821
17 MAR’SNGE CAMACHO MARTINEZ T 1093789258 15-feb-15
18 | JENNIFER | PAOLA MARTINEZ RINCON c.C 1093778132 31-dic-95
19 | YEIBER | ANDRES AREVALO SILVA T 1157964092 23-0ct-10
20 LULY | KATHERIN VARGAS GUZMAN T 1158213340 3-jul-26
21 | BEVER VARGAS HUERTAS c.c 17529185 14-mar-62
22 | OMAIRA CASTILLA PARADA c.C 1119184835 21-ago-95 |
23 | MARIA | ANTONIA CERINZA GALVIS g5l 24245431 3-may-65
24 | MERY RAMIREZ c.C 51967357 7-sep-68
25 ERICK | FERNANDO| CARVAJALING | CUADROS T 1119186943 30-sep-18
26 | ELCIDA SILVA MOGOLLON c.C 40505191 28-may-79
L 27 SAYUMG ALEJ:NDR MEDINA SILVA T.1 1119185342 31-ene-15
28 | HERMINDA SILVA BARAIAS C.L 53007018 17-feb-83
29 | YILBER JULIAN NOVOA REYES c.C 1119181334 10-0ct-05
30 LEIDY YANETH CARDOZO CASTILLO cc 1119183513 11-0ct-91
31 LEIDY JOHANA | HERNANDEZ GELVEZ c.c 68299398 20/03/1986
32 | MARIA | ISABELLA | HERNANDEZ GELVEZ B 1097116311 8/07/2012
DE
33 | FLORIPES | FLORIPES GOMEZ . £€
34 | MARICELA | MARICELA | SARMIENTO GOMEZ C.C
35 | MARIA | ROSANA GUZMAN gr 1119181815 23-ene-88
1115796556
3 | scarierr | viceor RODRIGUEZ MORA T 0 LS
- ALEXANDR
' YURI A RAMOS RODRIGUEZ c.C 1012345222
38 | MARLIN | SULEIMA | RODRIGUEZ QUINTERO Cic 1098661267 28-ag0-88
PEREZ
39 | GLORIA SMITH Wil MANRIQUE cc 37620244 3-ag0-84
40 | KRrisBY | YuLTzA BARON PARADA c.C 1119182181 24-abr-07
41 USM‘E‘R’BE PARADA c.C 1119783063 2-dic-90




42

MARIA

MERCEDES RAMOS RODRIGUEZ ce 20749605 19-dic-67
43 | MARLON | DAVID RUBIO RAMOS T 1119184003 13-sep-11
44 | LILANA ORTIZ BUENO ce 1119180959 9-mar-87
45 | EMILY | NATALIA LOPEZ ORTIZ T 1115735953 1sepi1
46 | LEDY | LISBETH CACERES SALAZAR cC 1006594154 1-dic-01
47 | ZARETH | NAOMI GIRALDO CACERES RC 1119187314 8-sep-19
43 | DIANA | CAROLINA |  CORDERO GUTIERREZ cc 1049394583 19-jun-91
49 | JOHANNA ARIZA QUIROGA cc 1099205504 23/04/1987
50 | DARLIZ | ARIANNA DIAZ CHACON ce 1119182473 5/10/1989
51 | CAMILA ALEJQNDR BAUTISTA ORTEGA 74 1115733688 22/01/2010
52 | DEISY | JOHANA ORTEGA CALDERON cc 1115725242 22/08/1987
53 | JENNIFER | JUDITH VASQUEZ VILLAMIZAR ce 1115730050 12/03/2008
54 | DANNA | ISABELA DAZA ALVAREZ cC 1095943880 7/05/2014
55 | ARELYS ALVAREZ JAIMES cc 63452429 23/04/1974
56 | ARELYS SANCHEZ SEPULVEDAD cC 37725077 17/04/1979
57 | NELSON VILLAMIZAR | SANGUINO e 91277351 4/03/1971
58 | SANDRA | JULIETH CARVAJAL NIRO cC 1098722433 | 31/05/1992
59 | LEDY LEDY BERNAL CACERES e 1119183487 12/01/1992
60 | FARID | CAMILO ZURIGA BERNAL Ti 1119185838 5/03/2016
61 | ANGYCEL CAMPOS RONDEROS T 1091078702
62 | NAHOMY TRIANA GOMEZ T 1157963485 6/03/2010
63 | MARIA GOMEZ VARGAS CiC 37505494 7/12/1982
64 | EFRAIN VERGEL NIRO c.C 1007206970 22/01/1996
65 | DYLAND | ANDRES GALLO PEDROZA T 1116869843 11/02/2015

66 | AR TSANTIAGO | ORTIZ | MARN | Ti  |1119185813|  21/02/2016 |
67 | YURI | YOREMA MARIN CAICEDO c.C 1006457027 11/10/1999
68 | ROSA | ISMENIA JIMENEZ BERBESI cc 27649572 2/04/1950
69 | MARIA | ELISABETH CORREA CORREA C.C 68249389 4/11/1978
70 | MAIRA ALEJQNDR ALVARADO ORTIZ L 46456287 19-031983
71 | ANIBAL SALCEDO LEON e 96185381 15/12/1966
72 | AXEL DAVID TORRES RICARDO T 21/08/2017
73 | SANDY | YULETH RICARDO CHAVEZ e 1094275836 14/08/1995
74 | ROCIO ROCIO BLANCO AGUILAR cC 52394574 9/02/1979
75 | EVEUN | DELIANA HERNAN MORA T 1115746464 30/06/2018
76 | DAIRA | YULIANA MORA CARRILLO cC 18/08/2011
77 | OSCAR | FERNANDO BARON MANTILLA C.e 1097302861 24/09/1987
78 | HEYNE |KATHERINE|  CARRILLO PABON cc 1097305075 29/11/1999
79 | FRNAK |LEONARDO|  MADERO LINARES EL 1016011685 3/03/1988
80 | EDGAR | MANUEL MADERO DIAZ c.C 88034263 1/11/1984
81 | FERNEY | LEANDRG | PIEDRAHITA VALENCIA c.C 100517204 4/12/2001




-

00"AOB"RINTIB-NHI0JOAILDID  IWs-3 53"A0B 0INDID-[HTI0) Mimm iqag) 'Bod
EISOESBIUE & POdPIUNA oPBIO Sh-G ON ST B4 [7]

- TSl o:;%@&\ 19YSNOdSIY
*\ amﬁww WO 22,0, WP g et | Y [RHESEZRG D ﬁé@i 39@ ot
TP O\ BN L Weoebiey adTay — - B YT (2 Theud ) za@ L ﬁé
P ST T OUTY R EGe EZLS Y s N 5% £ lop SS90 36\@ _O,W_E\i WC.@M
Yopra19 ) g _ ) o 8
TR gm— R IR e e ¥ A RFREPICT S 55 v e sun\gy @ Lo oY)
b= ] %Wﬂ;ﬁmff( ZM.(&)ASJ.NU.% @Nﬁ®~ lsJUO(_; /\@» w\ /
: oL | ot | TRISTSW, 35 g
YoAxa0 _a)uQ. +8 22hbze(] ¢ wvw(:z Nﬁwnamﬁaﬁx%wmu —_— X A rm VAR ST g
. ] : 7 ERV T Ye) wls | ] 1 | .
R e o e e R RN O C I e e L
é«z\gw seeegseezg | %&:Quﬁwuﬁzp | == X X |3 1§ piasizkal 3 OpR ypalry Fpveg
2 i
xxwu\ gﬁ\%\ M,mwmmm_@uum“@a\htﬁw\ ﬁ o - Y ) m...m; K ELS 75 m\\dn\.ﬁb v%ﬂ:&,
£
SOvD QD) : vow b | T — ST bochhtS[1dd[ T PN YA GGy
B T SSEMog ¢ @anslw_weﬁﬁ X 4&/«) L I
Ppaprly Y PP | coaitiyoie TP B wtammw%mwmt_ R X ¢ R #g2asv Iy | 0 0 Tgvminy v VEiby
ppadh ﬁ ! I
VIRl PS5 BEE| ES|3|g 5l4in|g o -
| 2| I 3 B g 0131402 FHEWON m
“ YHILOIA avaIavdvosia <
MYINEOON NOIDOZMD|  OBMOD | zm%_.h_mwﬂ__ S AN s
'SUSYKY) % PUORSOEY VIONIaNI43a TR o) LTy WAL
\,w_)Y n_ mﬂ o) - jua%b % Q+€U VNYY90Yd Lm_ot _g_ Au@?@ s\aumwww wm Q*‘cmu Avoml - g () @;&C}W#& mmu 'YHD34
eL02/£0/zZ) reyoad VIONILSISY 30 TOULNOD R
ihve P 7 41
__.‘ourcﬂu_ﬁmn ONVGVANIO TV NQIONILY - NOIDVINYOANI V1 3a NOILSID il .ﬁ.}w

a\
ES
g
-]
Ela

#-6909€1008 ~ LIN
il a3 IVdIDINNIA VIaTVI Y

|

L0~} ON-OV-NID-o
r0B1poo




03"AOBRINDID-[AHOFTIPIOIG 53 NOB DINDIB-INTIOJHONIYPID 83 OB BINDID-ATIC] MM ‘o ‘Bod
6SS6ESBLIE 1PN [PdRIUNK oPPId S-S ON ST 04 [

Y@ F= g VEPIHTS i31gvsNodsIy

4!
I ( . £l
7 @ x«df?/i O»_MWW A % X\ holéisaor| » lm)ﬁ%u_m_ Tuc;d 9| z1
T oy e | —— leevins| . A BRI P e
KW\W&T S.éwxm\\ b — oG] | T | - v SPSCSEL) T @ \§w§ A
— = T a__hwﬁwmd) i Dt o A X .\mm.wmumnwaxmm 22| esapb} aploUes]) Avi] .
2 u.usj@ o,uowwa = LHMH%@? v RS A EER, SRR aveo %) §
A ;Uumﬁchx ﬁm.g@ sy = D X X| o798z = b0 o5 Crovbm. P APLES®) P
T2 PRIt g———— | _ I X N[ X[ TSSO 2 ol =5 Swr Y PoN |
SEFEEEETC) I e | X x| |SeheVA by 2 QWO VI c
EPSEY- dueg g —— | o | ——— K QPRSI T | 5O0ag URSE ,
i ) el [ I e e— — X X [SiBscetan| | YfOpaeg gy
g —hed ———— | ‘ N R AT
2°7Y T Al G I— J..m_éo:_a - s = X MFBLEL: RS | £24°7 (77w om .
| ommmgmmummmsw d

8 mm g mww ) m 5 mum g|4[m 2| e m OLI1dWO ZUENON &

- SEiEO | Mol | RmnD oowvo | Noionuiis VNS T00NS e

Ow mwﬂQ# @ Mro GC 0+ @LU% ‘VION3ON3d3a

S

o) vo?c,@ _%L(@+< VWAL

' 8LOZ/EO/Z) BYDDH |
b-1 euibed
= | Lo:ugisieA

W | LOLOW-OV-NIDH
- :061poD

L_ru:% J J um G?u.u ‘VWYE90¥d
<_ozm._.m_w< 3d ._ox._.zoo

L0 HVONT)/ t@ < \

ONVAvanio v NOIONILY - NOIOVINNOLNI V1 3d NOILSTD

7-69097° 008 — LIN

~INL¥O04 3d Y .JINNN VIATYITY

w D TEREE]

GBIV

X-asSuNg
4lh.‘.

¥ igno100 @
YOV WL

had  aad




05°NOB PONPID-[NHIO}EONLPID  |IDU-T 05 NOBDNDIO-[NHOF MMM (R ‘B
EISOESBIE 3 jodpiuny ORRDDG Sk-G ON ST 'PIY 7]

N Loy ONFID 319vsnodsay
! \

B |

%

)

7% bk W ViAW FW 0 W) X1 ooehstakl » E%&,J&
’ .ﬁm...M%.U BlE AW_Z G&E\P,v_uﬁwﬁjs_.ﬂ \ | . \._ LL\
' [TPPORRTIORG, Ly RS Pl 0 T YN 3N B W AN
; 0 UL N b T TS 5 TP e
7 o .:&.»é@i@ I L] U290 23 W VNS U D DR
123 58| B m
Mmm%mmmmmvg .
VK 8|S Es & | F = .
2/°P% P |&|% m Lo M OLZ1dWOD SHFWON o
YIRLLIA avaiovdyasia (9
SVINTAOON |NOIODZWIG|  OFUNOD . THNGHEIL AN e
O OY) "2 bvOaYJ)2r WiON3aN3dIa =S ) 20 Y = ONOTINRE) - TO000T) VoI Quﬂ,o.@ cﬂ%ﬁ_,gﬁ% RTEN
» .w.‘ﬂg\,, J \nﬁO 5] .ENV %3 Ty @/O mrrfrmuU ‘YIWVH90dd Jo 3_\/_ U\, mﬁ Utﬁu,u HYONT @NQ«N .\Qm%\ () ‘wHoad
8L0ZIC0/Z) 1ey29d VIONZILSISY 30 TO¥LNOD : T
woﬁ_ﬂ%“m ONVavanio v NOIONILY - NOIOVINNOANI ¥ 30 NOILSTO : ‘dﬁw
- 4 VIBNG109
¥-6909€1008 — LIN R

LO"LOW-OV-NID-4
:0B1pog) nLl 430 TYQIDINAW YIQTYD 1Y



03"A0BDINDIN-INHO}HBIPIOIO 03 AOBBINDID-[MHCIPONIPIO B3 ACB DINBID-[NIOF M :qag ‘Bod
6SS6ESBLIE 40[NRY [RADIUNW oPBIbY S-S ON ST DAY 5

3

AP 7 N | AU I18VSNOdSY
! ’ -
€T
il
1T
0T
6
. . 8
/CRO_ \H.Sv\mu €efog b1t m__\mlw.u ,&ﬂmﬁmrmﬂ? Ass «wmun.\.w v 6_33/( X A ¢ gl Lozestlbol] 2-) .HJaQ ﬁ»@{c_u/& _T(GT !
L 5 4 i
IR PoRIPRR 3, S PR SH - ca.o PP X X Y [OhF0Ts5hkal P i
Y = L
5 fiosigol S S IS ol suniN Y | | 21 opsh=FSS| ] omnropep) JYON ¢
Q\sﬁw\ \«\&qﬁ@\v € hthiehhtel 170 %.@\ Wsaméww._mﬁ%”%u 5,.3%,.,.,%@@ Dip ™\ Y ¥ gT| 9hIBRSELCI| 2 pun 10D MUY hplajt v
JOTES | ramisesg T e ﬁwuﬂ.iqm oy TN X 1x BRIl = e R O R L
umw R T 3
W;%mm;% K&mﬁﬁﬁ@ \MNW@ ,)..M.\;M-«,Hpeﬂﬁuywﬂ«ﬂuw/w vy P\e 2y X X |k |bEn9ALQ}| IO Vo) WwOg &won.x;qta "
AT T i o oy AL X

w.‘& < 889 sh-g 4 5996\,2»0%1336,5? U%iuu,d, ® x t2 | €99282hka\| 5o D»U@E_nw Gcﬁxom%.mwv

_— e e | som DUoB\S 2\ T
[=] =
mmmmmmmummmsmv m
o = o= lﬂ nm. = e
_ HEGINERE P B | anaa | B OLI1dNO) TEWON =
. 2 avaiNg / VRILOIA avaiovdvasia
YVINTHO"ON| NODOTHNg |  0ZwHO3 0DUYD | NOIONLILSHI VIONSUIAI0 ID0NT R

Q\EBJOG % thU*!ng% ‘VIONZON3d3a .w EOJQ,& Q,ucUbSC@ mm,mwm:@ - 190D %W*_._.tﬁ,& - HO;-

| 8LOZ/SO/Z) ‘BYyDS
1~} euiBed
LO:UOISIBA
LO-LOW-OV-NID-4
:0B1poD

C\_JU‘Z >

_ JJ QVG 'YINVY90ud

VION3LSISY 3d TONLNOD

TNL¥0L Yo

ONVAvanio v NOIONILY - NOIOVINYOANI V1 3d NOILS3D

#6909 08 - LIN
_INL804 30 Ve JINNA VIATYITY

! e -
4 viawoioo 9
YOonveY WO

vy




T 3p 7 eutaeq

WY 81:80 0L/01/920T

00L'09SS

0% 0% 0% 0001 005'922% l T Z04'880°008 010543 (anvsns SALNY) Vuns sd3
0% 00048 005927 [} (1 :sYHoavyLSINIWaY) 543
0s 0% 0% 0§ 05 00Z$ 00ZFrs I 9 ESL'LL0'098 £Tvl SOUNDIS 30 VINVAWOD YALLISOd
0 00Z$ 00Z'v+$ 1 (1 :SYHOaVHLSINIvGY) TaY
05 05 0% 0% 0 00E°bS 000'06Z5 I 8 808'vIZ'008 LOE0ET YINIAYOd
08§ 0OE‘LS 000°06Z5 1 {1 :SYHOAVYLSINIVGY) ddv

BLIUDISISANS pepLepijos [eusisUay
SAAVAIDVIVINI OPUO 4 RIOW RIDUSSISANS OpUO 4 RIOW
HOTYA S0V 2p sasasayu| piln® R |p sasalagu| ; ) YHOW 53534 Il odvaInbIn YOTVYA Soavitidy

09Vd 3d NaWNSIY

00Z'€985 9 YONIIATAYO ODNYE | £1/01/920T L0104/9T02 I I DOEskFLLCE PSRLFOBTL 609202 60-9702
401=A elop seiq oourg ofieq aywy elluerd wllueg ofed pnyes ugjsuag
ofed Y3y odyy aae)) Opolad
NOIDVAINDIT ¥13a STTVHINID SOLYa
ON LESBETESLE ‘3’0 Y10D08-Y10908 OF- 08 # He9 BlasR) VdiDNId ALNIIONIIANT | YZLINYG SATIIHD YLIVANYT LB EE] ETLL6L9LLE 22
2 <zummM_Wn_La:oxm ouopla L ojusweiedag-pepniy uopdalig |edpuLy [esinang ajueiody ase|y |E105 Lozey | uopeaypuap;
[ { ALNYL¥OdY 130 S3TVHINID SOLva

4

uatiinsaM eniuerd



79p | euised

WY 81180 0L/01 /9707
{1 Jsop=uuy E0%
VZUINTA SATTHIHD)
N [ B ae forosda| og {1010€Y] YAIVONV) VRITNEZS]  fERGsL DD L
381
2 YN3S dia | 1t | 304 |dar | sea eun| a8 | ujs | 154 1103 dsafder|dpatseyiapy] e | Bu
optasucxa | seiq | seia | odipop | seia | ofipod | seig foBiped] seid | 08ipod 2UqLION upREIL U o
SITVISIHvHYd | SODS3AY 430 anvs NOISN3d SIAVAIAON 0av3IdW3
S31u0dY 30 vavTiviad NOIDVAINOILT
007°€955 9 VONJAIAYG OONVE | £1/04/9207 20101 /9707 I 00E6YPLLSE FEILIO6TL £0-9202 60-970¢
10]BA RIOW SRI oaueg oded US| ejjueld ejljuRld oded pnjes ugjsuad
ofied eysa odiy ane) opolad
NOIDYAINDIT ¥1 3Q STIVHINZD SOLYA
oN LEBBETEHLE *3'q V10908-YL0908 0OF- 08 # He9 ete112) WdIINIYd ILHIKINIAIAN] | PZLINY SAITHIHD ¥LAVANY V¥I3Had ETLIBLILLEDD
4801
@ ¥NIS oprlauoxy ouoRBL ojusweriedag-pepni) uojadeig Jedioulid jesanong yuepody ase|) |e1>0s uozEY AP UgIDEIyIIuEp|
— = ¢ [ INVLd0dv THA STTVENID SOLVa

esujuo Gl

UsiinsaM eniuerd = lnrin 3



CUENTA DE COBRO N°005

ALCALDIA MUNICIPAL DE FORTUL
NIT: 800.136.069-4

DEBE A:
CHIRLEYS DANITZA FERREIRA LANDAETA
C.C. 1.116.791.123 de Arauca

LA SUMA DE:
Cuatro millones quinientos treinta mil pesos colombianos
(% 4.530.000,00 COP)

Por concepto de cobro de informe mensual No. 005, correspondiente a la ejecucion de
actividades y prestacion de servicios, durante el periodo comprendido Desde el 08/09/2026
— Hasta 07/10/2026 en cumplimiento del contrato prestacion de servicios PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA PROMOCION PREVENCION, ATENCION Y ACOMPANAMIENTO
PSICOSOCIAL, ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA PACIFICA Y
LA PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO DIRIGIDOS A MUJERES,

FAMILIAS Y COMUNIDADES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE
FORTUL, DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Dado en el municipio de Fortul, el dia 16 de Octubre de 2026,

Autorizo que se realice transferencia a ia cuenta de ahorros No. 0550506000159208 de
Davivienda.
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CHIRLEYS DANITZA FERREIRA LANDAETA
C.C 1.116.7911.123 de Arauca
Contratista
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