INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA - INDERBU-
INVITACION PUBLICA A OFERTAR
MC-011-2026

De conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el articulo 30 de la Ley 2069 de
2020 que modifica el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2 del decreto 1860 de 2021 que modifica la
subseccion quinta del Decreto 1082 del 2015, y teniendo en cuenta que el Instituto de la Juventud, el deporte y
la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU (Santander) requiere adelantar un proceso de seleccion cuyo valor
no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad (minima cuantia), cuyo objeto es invita a los interesados a
presentar ofertas de acuerdo a las condiciones establecidas a continuacion:

CONVOCATORIA DE VEEDORES

El Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU (Santander) convoca a los
Veedores Ciudadanos para que realicen el control social en las etapas pre-contractual, contractual y post-
contractual del presente proceso, para lo cual podran consultar la pagina transaccional del SECOP |l o acudir
ante la administracion municipal para ejercer los derechos y facultades que la Constitucion y la Ley le
atribuyen y acceder a toda la informacion del presente proceso, con excepcion de aquella correspondiente a
las propuestas o los proponentes que tenga caracter legal de reserva y el mismo haya sido invocado por el
interesado.

CAPITULO |
INFORMACION GENERAL

1.1 RECOMENDACIONES GENERALES

Como un mecanismo de orientacion a todos los interesados, el Instituto de la Juventud, el deporte y la

Recreacion de Bucaramanga, INDERBU presenta las siguientes recomendaciones:

1. Lea cuidadosamente el contenido completo de este documento, asi como de todos los anexos,
formatos, formularios y demas documentos que forman parte integral del mismo o que lo
complementan o acompafian.

2. Verifique, antes que todo, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades

generales ni especiales para contratar.

Cercidrese que cumple las condiciones y reline los requisitos aqui sefialados.

Proceda a reunir toda la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquella que la

requiera.

5. Identifique su propuesta, y cercidrese que se encuentren debidamente suscritos aquellos documentos
que lo requieren.

6. Revise de manera detenida el cronograma del proceso y tenga presente cada una de las fechas y
horas sefialadas, y de manera especial la prevista para el cierre del presente proceso.

7. Toda observacion, solicitud de aclaracion o consulta debera formularse a través de la plataforma
transaccional del SECOP Il. Con el propésito de mantener reglas claras y objetivas y en aplicacion
del principio de publicidad de las actuaciones de los servidores publicos no se atenderan consultas
personales ni telefonicas.

8. Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta autorizan a la entidad para verificar toda la
informacion que en ella suministren, salvo que en el diligenciamiento indiquen la reserva legal sobre
documentos, lo cual sera verificado por el Comité Evaluador designado por la entidad.

9. La presentacion de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formatos y deméas documentos del proceso y que ha tenido en
cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se

celebrara.
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10. Para la entrega de la propuesta y demas documentos o comunicaciones que desee presentar
cercibrese de utilizar la plataforma transaccional del SECOP Il en la forma contemplada en la
presente invitacion publica.

11. Es absoluta responsabilidad del interesado que la propuesta haya sido debidamente cargada a través
de la plataforma transaccional del SECOP Il. Como mecanismo de garantia del principio de
transparencia y de publicidad de las actuaciones, en el presente proceso no se aceptaran propuestas
ni otros documentos que sean entregadas en direcciones diferentes a la sefialada en la invitacion, asi
se trate de dependencias del Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga,
INDERBU (Santander), sin perjuicio de lo contemplado en la Guia para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II" publicado por Colombia Compra Eficiente, "en los casos de falencias o
interrupciones en la plataforma.

12. Examine rigurosamente el contenido de la invitacion publica de la convocatoria, de los documentos y
anexos que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la contratacién puablica en el marco
del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

13. Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben allegar
con las propuestas y verificar que estas contienen la informacion completa que acredita el
cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en la presente invitacion.

14. Se solicita a los proponentes que los documentos cargados sean debidamente escaneados, sin
claves de seguridad y que sean legible de tal manera se permita su revision y verificacion.

1.2 CRONOGRAMA DEL PROCESO.
El presente proceso de seleccion se desarrollara de conformidad con el cronograma sefialado en la plataforma

transaccional de SECOP |I.

1.3 AJUSTES AL CRONOGRAMA

Cualquier modificacion a las fechas contenidas en el cronograma del proceso se efectuara mediante ADENDA
suscrita por el Director la comunicara a los proponentes a través de la publicacion de la misma en el portal
transaccional del SECOP Il de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

Para todos los efectos del cronograma el horario para presentar documentos relacionados con el presente
proceso serd el sefialado en el respectivo cronograma. En el caso de subsanaciones, aclaraciones o
explicaciones que se soliciten por la entidad al proponente la fecha y hora sera la sefialada en la respetiva
solicitud. Las que lleguen con posterioridad a la fecha y hora, ho generan obligacion para la entidad de ser
consideradas como validas.

1.4 OBSERVACIONES AL CONTENIDO DE LA PRESENTE INVITACION

Los proponentes podran presentar observaciones frente al contenido de la presente invitacion conforme la
fecha establecida en el cronograma del presente proceso, a través de la plataforma transaccional del SECOP ||
por medio del modulo de observaciones.

1.5 LIMITACION A MIPYMES

De acuerdo al Decreto 1860 de 2021 en su articulo 5 que modifica la Subseccioén 2 de la Seccion 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 y en atencion al presupuesto del
contrato, el presente proceso de contratacion podra ser limitado a MIPYMES colombianas con minimo un (1)
afio de existencia que tengan domicilio siempre que cumplan con los siguientes requisitos:

a. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYME colombianas para limitar la convocatoria a
MIPYME colombianas dentro del término contemplado en el cronograma de la invitacién publica conforme
lo expuesto en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de 2015.
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Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de MIPYME,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas.

b. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, la convocatoria podra ser
limitada a MIPYME colombianas que tengan domicilio en los departamentos 0 municipios en donde se va
a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere
el articulo 2.2.1.2.4.2.4.del decreto 1082 de 2015.

En el caso que se cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y las reglas de la
presente invitacion, la entidad a través de aviso informara a todos los interesados que la convocatoria fue
limitada en los términos del numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015.

En el evento de que concurran diversas solicitudes de limitacion territoriales tanto departamentales como
municipales superen el minimo establecido por el decreto 1082 de 2015., el Instituto de la Juventud, el deporte
y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU decidira si limita o no territorialmente la presente convocatoria e
igualmente determinara el orden territorial valorando si es oportuno y conveniente adoptarla.

1.6 REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

El régimen juridico aplicable al presente proceso sera el previsto en esta invitacion plblica, en las
disposiciones pertinentes de las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 que
modifica el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2 del decreto 1860 de 2021 que modifica la
subseccion quinta del Decreto 1082 del 2015 y demas normas nacionales concordantes. En lo que no se
encuentra particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

También es aplicable al presente proceso lo dispuesto en la ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003, referente al
control del pago de las obligaciones parafiscales y los requisitos derivados de las mismas tanto para la
presentacion de la propuesta como la suscripcion del contrato y la realizacion de cada pago.

1.7 ANEXOS Y FORMULARIOS O FORMATOS DEL PROCESO.

Todos los anexos que la invitacién a presentar propuesta exige, deben estar completamente diligenciados. La
informacion requerida que deba estar consignada en los formatos o formularios entregados con el presente
documento debera presentarse a través de la plataforma Transaccional del SECOP Il. Los formularios o
formatos son los siguientes:

FORMULARIOS:O;FORMATOS : : :

No. 1 Carta de presentacion de la propuesta.

No. 2 Manifestacion de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades
No. 3 Compromiso Anticorrupcion.

No. 4 Declaracion sobre aportes al sistema de seguridad social y parafiscales.
No. 5 Conformacion de Proponente Plural.

No. 6 Acreditacion de condicion MIPYME.

No. 7 Formato de relacion de experiencia

No. 8 Autorizacion para el tramite de datos personales.

No. 9 Factores de desempate

Nro.10 Formato Propuesta econémica

Nro. 11 Formato LA/FT
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CAPITULO I
CONDICIONES TECNICAS DEL CONTRATO.,

2.1 IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto del presente proceso corresponde al siguiente: COMPRAVENTA DE CAMISA INSTITUCIONAL
PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA RECREACION DE
BUCARAMANGA -INDERBU-,

2.2 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (USCPSC)

Las actividades por ejecutar con ocasién del contrato se identifican con el nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios de Colombia Compra Eficiente, dentro de los siguientes

productos: O

2.3 ALCANCE DEL OBJETO

El contratista debera cumplir el contrato de conformidad con los requerimientos técnicos dados por el INDERBU
y acordes con las necesidades de la administracion. La propuesta presentada debe contemplar los
requerimientos que en virtud del contrato le haga el supervisor, ejecutando las demas actividades que se
encaminen al cabal cumplimiento y ejecucion de sus obligaciones contractuales de conformidad con la ficha

técnica.

5 i S R A ey | €
Camisa empresarial manga larga en tela POPELINA LICRADA de 130
gramos, 96% algoddn, 4% Licra.

Color: Blanco

Cuelfo: Americano con botdn segun fotografia

"Tallaje: Segtn medidas en Ide fi tno y lino

Logos en bordado plano en policromia segin imagen adjunta con
entretela interior .
Ubicacldn >logos: Delantero derecho con lbgo‘ marca INDERBU.
Delantero Izquierdo escudo de armas Alcaldia de Bucaramanga

Pufio: Pufios en tejido de algoddn — dos botones

Botdn: Plastico convencional

Cantidades: 19 camisas
Mujer: 11
Hombre: 8

Logo Frente Derecho: Dimensiones 9x3: 9 cm ancho y 3 cm alto {logo g )

Inderou) Alcaldia de

Logo frente izquierdo: Dimensiones 7x7: 7 cm Ancho y 7 cm Alto Bucaramanga

(escudo alcaldia Bucaramanga)

fota: Las caractersticas fisicas de 1as camisas se encuentran en fa ficha técnica con
su respectiva imagen.
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Nota: Las caracteristicas fisicas de las camisas se encuentran en la ficha técnica con su respectiva imagen.

Las especificaciones técnicas exigidas son de obligatorio cumplimiento por los oferentes, quienes deberan
incluirlas y ofrecerlas completamente sin modificaciones en la oferta. La oferta econémica descrita en el anexo
economico NO es subsanable, por ende, su omision genera el RECHAZO de la oferta.

2.4 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

La tipologia contractual corresponde a una compraventa, por cuanto el objeto del proceso consiste en la
adquisicion de camisas institucionales destinadas a los funcionarios del Instituto de la Juventud, el Deporte y la
Recreacion de Bucaramanga — INDERBU, de acuerdo con las cantidades, caracteristicas y especificaciones
tecnicas requeridas por la Entidad, a cambio de una contraprestacion econdmica.

2.5 PLAZO DE EJECUCION

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion de UN (01) MES, contado a partir de la fecha de inicio, una vez
se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993,
sin superar la vigencia actual, sin superar el 31 de diciembre de 2026.

2.6 LUGAR DE EJECUCION DE CONTRATO

Para todos los efectos legales el domicilio contractual y lugar de ejecucion del contrato, sera el Instituto de la
Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU (Santander), o en el lugar donde se requiera
de conformidad con las necesidades del Instituto para lo cual ejecutaran sus actividades en el lugar y fechas
que acuerden con el supervisor del contrato.

2.7 PRESUPUESTO OFICIAL.

Conforme al estudio del sector efectuado para determinar las variables del mercado, para los efectos legales el
valor del presente contrato responde a la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 2.742.333), incluido IVA, y los demés costos directos e indirectos
en que incurra el contratista para la ejecucion del contrato, del Presupuesto de Ingresos y gastos para la
vigencia 2026.

2.8 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La entidad, pagara al Contratista el valor del presente contrato con cargo al siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal: Nro. 26-00532 del 06 de octubre de 2026 expedido por la Subdireccion
Administrativo y Financiero por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 2.742.333) INCLUIDO IVA.

2.9 FORMA DE PAGO:

La entidad realizara el pago al contratista de la siguiente manera: UN (01) UNICO PAGO de la totalidad del
valor del contrato tras el cumplimiento del objeto contractual y una vez el contratista haya entregado:
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Informe de actividades de ejecucion del contrato, previa certificacion de cumplimiento suscrita por el supervisor
del contrato, donde se evidencie el cumplimento de cada obligacién enunciada en el contrato.

> Formato de informe de actividades debidamente diligenciado

> Presentar la certificacién bancaria vigente para el primer pago

> Factura los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen
o aclaren (si el contratista esta obligado a facturar electronicamente debe enviar la factura a los
siguientes COITeos: facturacion@inderbu.gov.co,
subdirector admin financiero@inderbu.gov.co .

PARAGRAFO 1: Para el pago el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales
frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, segln
corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondientes al
periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993,
Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacion se debe hacer constar que la
informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a
los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en mora
por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el
momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud,
pension ARL y Parafiscales.

PARAGRAFO 2: Para la liquidacion del contrato se requiere ademas de los formatos y documentos exigidos
por la entidad que el proponente anexo un informe final que evidencie el cumplimiento de las obligaciones
totales del contrato.

GRAVAMENES:
El proponente debera tener en cuenta los siguientes gravamenes, que se incluyen en el valor de la
contratacion.

a. ESTAMPILLAS PARA PAGO: El CONTRATISTA, debera presentar para cada pago:

El 2% del valor del pago en estampillas PRO-UIS departamental.
El 2% del valor del pago en estampillas de PRO-HOSPITAL departamental.

b. ESTAMPILLAS PARA DESCUENTO AL MOMENTO DEL PAGO:

El 2% del valor del pago en estampillas PRO-BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR municipal, segun el

Acuerdo 017 de 2019.
El 2% del valor del pago en estampillas de PRO-CULTURA municipal. Cuando el valor del contrato

exceda de 15smmiv, segtn el Acuerdo 017 de 2019.
c. TASAS:

El 2% del valor del contrato determinado en el comprobante de egreso para la tarifa de la Tasa PRO-
DEPORTE Y RECREACION, segtin Acuerdo Municipal 004 de 2026.

Las demas que estén vigentes durante la ejecucion del contrato.

2.100BLIGACIONES DEL CONTRATANTE

Conmutador: (7) 6323644 ~ 6323578 — 6323655

Correo: contactenos@inderbu.gov.co

Direccion: calle 7 # 30 -140

Coliseo Bicentenario | Unidad Deportiva Alfonso Lopez
Bucaramanga Santander | Nit.: 804.002.166-1

Pégina 6 de 32



Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993 y demés normas
concordantes, el contratante se obliga especialmente a:

1.

i aal

Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el
pago de los servicios que el contratista haya prestado a ésta con base en el contrato.

Cancelar el valor total del contrato de acuerdo con las condiciones establecidas en la forma de pago
Ejercer la supervision y control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del contrato

Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato

Las deméas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo del
mismo.

2.110BLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademés de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y demés
normas concordantes y los convenidos en el contrato, el contratista se obliga a:

10.

11.

12.

Cumplir con el objeto contractual de manera oportuna, Entregando los elementos o bienes de
conformidad con las especificaciones técnicas descritas en los documentos contractuales, la propuesta
presentada y cumpliendo con las especificaciones técnicas plasmadas en la ficha técnica.

El contratista debera cumplir con las especificaciones de los elementos solicitados dentro de este
requerimiento, presentado los soportes correspondientes de la constitucién de su empresa y toda la
documentacion requerida para la celebracion de la relacion comercial con la entidad.

De igual modo todos los elementos a adquirir deberan contar con las garantias requeridas para cada
uno de ellos debidamente especificadas por parte del contratista.

El contratista se asegurara que todos los elementos a ser entregados dentro del proceso Estatal sean
enteramente nuevos, sin procesos de aprovechamiento o remanufactura. '

El contratista debera asegurarse de entregar todos los elementos a ser contratados en los plazos y
momentos pactados entre las partes y descritos en este requerimiento.

Responder ante los requerimientos que realice INDERBU, cuando a juicio del supervisor los elementos
no cumplan con las caracteristicas requeridas.

Ejecutar oportuna e idoneamente el objeto del contrato en la forma y bajo las condiciones estipuladas
en los estudios y documentos previos y en la invitacion piblica.

Cumplir las instrucciones que le imparta INDERBU y atender sus requerimientos efectuadas a través
del supervisor del contrato.

Cumplir el objeto del contrato de acuerdo con los precios y valores unitarios propuestos y
especificaciones técnicas presentadas la cual constituye parte integral del contrato.

Responder integralmente por cualquier solicitud que se presente ante terceros con ocasion de
ejecucion del contrato

En contratista seleccionado debera brindar respuesta y solucién ante posibles defectos de los
elementos a adquirir dentro del término previsto del plazo del contrato

Presentar con la factura de cobro no certificaciones de pago de aportes a seguridad social (salud,
pensiones, riesgos profesionales) aportes parafiscales (ICBF SENA, caja de compensacion) y deméas
documentos que le sean solicitados conforme a la legislacion pertinente

2.120BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y demés
normas concordantes y los convenidos en el contrato, el contratista se obliga a:
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10.
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Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio, el contratista debera
tomar las medidas a cada funcionario de planta del INDERBU en las instalaciones de la Entidad. Lo
hara segun los moldes femenino y masculino y antes de la confeccion. Llevara un registro individual de
tallas firmado por cada funcionario, que debera entregar al supervisor del contrato antes de iniciar la
produccion,

El contratista debera confeccionar y suministrar las camisas institucionales con estas caracteristicas:
Manga larga en tela popelina licrada de 130 gramos (96% algodon, 4% licra), color blanco. Cuello
americano con botén y pufios en tejido de algodon con dos botones. Logos en bordado plano en
policromia con entretela interior: el logo INDERBU en el delantero derecho (9 x 3 cm) y el escudo de
armas de la Alcaldia de Bucaramanga en el delantero izquierdo (7 x 7 cm).

Las camisas deben quedar conforme a la muestra fisica aprobada y a las iméagenes de referencia
entregadas por la Entidad, todas deben ser bienes nuevos, sin uso y sin remanufactura.

El contratista debera entregar la totalidad de las camisas en una Unica entrega dentro del plazo de
ejecucion. La entrega se hara en las instalaciones del INDERBU que indique el supervisor, en
empaque individual marcado con el nombre de cada funcionario.

El contratista asumira todos los costos de transporte, cargue y descargue que se generen con ocasion
de la entrega de los bienes.

El contratista deberé disponer de personal para atender ajustes de tallaje.

El contratista debera reponer sin costo para el INDERBU las camisas que el supervisor devuelva por
no cumplir la ficha técnica, por errores de talla o confeccion, o por defectos en tela, costuras o
bordados. El plazo es de tres (3) dias habiles desde la solicitud. Esta obligacién cubre también los
defectos que aparezcan después del recibo a satisfaccion, una vez las prendas se empiecen a usar.

El contratista debera entregar la totalidad de las camisas en una Gnica entrega dentro del plazo de
ejecucion. La entrega se hara en las instalaciones del INDERBU que indique el supervisor, en
empaque individual marcado con el nombre de cada funcionario. El contratista asumira todos los
costos de transporte, cargue y descargue.

El contratista debera cambiar sin costo los bienes defectuosos. El contratista debera reponer sin costo
para el INDERBU las camisas que el supervisor devuelva por no cumplir la ficha técnica, por errores
de talla o confeccion, o por defectos en tela, costuras o bordados. El plazo es de tres (3) dias habiles
desde la solicitud. Esta obligacion cubre también los defectos que aparezcan después del recibo a
satisfaccion, una vez las prendas se empiecen a usar.

El contratista, al terminar la entrega, debera presentar al supervisor un informe de ejecucion
acompafiado de los soportes y evidencias que acrediten el cumplimiento de las obligaciones

contractuales.

CAPITULO Il
REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR

CAPACIDAD JURIDICA Y EXPERIENCIA

El Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU (Santander) exige los
siguientes requisitos habilitantes y documentos de verificacion que el oferente deberé presentar con su
propuesta:
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3.4 REQUISITOS JURIDICOS

Podran participar en el presente proceso, todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, en
consorcio 0 union temporal, legalmente constituidas y domiciliadas en Colombia. Las personas juridicas
deberan acreditar que su duracion no sera inferior al plazo del contrato y un afio més, contado a partir de la
fecha de cierre del proceso.

En el evento de presentarse una sola propuesta, que sea habil y pueda ser considerada como favorable para el
Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacidn de Bucaramanga, INDERBU (Santander) el proceso de
seleccion podréa ser adjudicado de conformidad con los criterios legales de seleccion objetiva, segun lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de 2015.Para el presente proceso no se exige registro inico de
proponentes.

341 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.,

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad, anexo a la invitacion
publica, el cual debe estar firmado por el proponente, persona natural o por el representante legal de la persona
juridica, o por el representante del proponente plural, indicando su nombre, documento de identidad y demas
datos alli requeridos.

El contenido de dicho documento no podra ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios en blanco
"y los necesarios para suscribirlo. No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en el mismo,
no se aceptaran propuestas condicionadas o parciales.

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion
del contrato y para representaria judicial y extrajudicialmente.

3.1.2  CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Para efectos de la verificacion de la capacidad juridica, la persona juridica oferente debera presentar con su
oferta el Certificado de existencia y representacion Legal, el cual deberé tener una fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, en donde acredite
que su objeto social corresponde al objeto de la presente contratacion, o que contemple actividades afines al
mismo, de manera quo le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de las sociedades
por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciacion clara y completa
de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara cualquier actividad comercial o civil
licita. Si nada se expresa en el acto de constitucion, se entendera que la sociedad por acciones simplificadas
podréa realizar cualquier actividad licita. En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones
simplificadas no especifica las actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entendera que estas se
encuentran dentro de las actividades licitas de la persona juridica.

Si el oferente es persona natural, acreditara su inscripcion en el Registro Mercantil, mediante la presentacion
del certificado de matricula mercantil, el cual debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. Asi mismo debera acreditar que la actividad
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mercantil corresponde al objeto de la presente contratacion, o que contemple actividades afines al mismo, de
manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas juridicas
nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en unioén temporal, o promesa de
sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales establecidas en la invitacion plbica y ademas,
deberéan tener en cuenta lo siguiente: Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia
deberan cumplir los siguientes requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad competente
en el pais de su domicilio, expedido a méas tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre de
la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre del
representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directivo que le
faculte expresamente.

Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del presente
proceso.

Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo cual debera
quedar evidenciado en el documento de constitucion de apoderado.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la existencia
y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en
el pais de origen de la persona juridica, la informacion debera presentarse adjuntado documento bajo gravedad
de juramento, donde se exprese la informacién antes mencionada y autenticado por una autoridad competente
del pais de origen.

Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o extranjeros,
deben acreditar autorizacion suficiente del drgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de seleccion. La
ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y representacion
legal tendra validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos (plblicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya de
1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a acreditar la existencia y
representacion legal, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas que regulen la
materia y en especial el articulo 480 del Codigo de Comercio, 251 de la ley 1564 de 2011 y la resolucion 7144
de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

34.3  AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA.
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Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o union temporal
requiere autorizacion de sus 6rganos de direccidn para presentar oferta y para suscribir el contrato, anexaran
los documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual sera previa a la presentacion de la oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o confratar, anexara el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo por el valor del presupuesto
oficial del proceso de seleccion.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros deberé estar facultado
para contratar minimo por la proporcién en relacion con la cantidad de sus integrantes frente al presupuesto
oficial. Para las uniones temporales los representantes legales deberén estar facultados para contratar minimo
en proporcion a su participacion en dicha union frente al valor de la propuesta.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, el Instituto de la Juventud,
el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU (Santander) solicitara al proponente allegue el
documento dentro del plazo que le sefiale para el efecto, dicha autorizacion debera ser expedida con
anterioridad a la presentacion de la oferta.

31.4  IDENTIFICACION TRIBUTARIA - REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional y el extranjero con domicilio o sucursal en Colombia indicaran su identificacion tributaria e
informacién sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del
Registro Unico Tributario RUT.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unidn temporal acreditaran individualmente
este requisito, cuando intervengan comas responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar
directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto.

3.1.5 DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente Persona Natural, Representante legal de la persona juridica o representante del proponente
plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia del documento de
identificacion vigente.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia del pasaporte
actual y vigente.

3.1.6  LIBRETA MILITAR

El proponente deberd anexar la libreta militar o el certificado de situacion militar. En todo caso el Instituto de la
Juventud, el deporte y la Recreacién de Bucaramanga, INDERBU (Santander) consultara y verificara, de la
pagina Web https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation

3.1.7 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES.
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Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el inciso segundo y el paragrafo
1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 0723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF), asi:

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal,
seglin corresponda. Dicho documento debera certificar que se ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a los dltimos seis (6) mes anterior a la fecha cierre del proceso de seleccion.

b. Las personas naturales deberan acreditar la afiliacion a partir del certificado de afiliacion a salud y pensién
e igualmente el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral; esto es, la planilla de pago a los
aportes para la seguridad social en salud y pensiones Unicamente como cotizante independiente,
adicionalmente si tienen trabajadores a su servicio deberan acreditar, el pago de los aportes al sistema
integral de seguridad social y los parafiscales de ellos, en los casos que se requiera de conformidad con la
normatividad vigente.

¢. Cuando se trate de Consorcios o Uniones temporales cada una de sus integrales debera aportar la
certificacion aqui exigida.

d. Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

3.1.8 CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes fiscales generado por la Contraloria General de la
Republica. En el caso de personas juridicas debera adjuntar también el certificado del representante legal.

No obstante, lo anterior, para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, las
Resoluciones Organicas No. 5149 de 2000 y No. 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de
2008, el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU (Santander) hara
directamente la consulta y verificacién sobre la inclusion o no del proponente o de cada uno de los miembros
del consorcio o unién temporal, segun el caso, en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica.

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000:

"Los representantes legales, asi como los nominadores y demés funcionarios competentes, deberan
abstenerse de nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin
de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 6° de la ley 190 de1995.

Para cumplir con esta obligacién, en el evento de no contar con este publicacion, los servidores publicos
consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la inclusion de los futuros funcionarios o contratistas

en el boletin"

31.9 CONSULTA DE ANTECEDENTES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.
El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes disciplinarios generado por la Procuraduria

General de la Nacion. En el caso de personas juridicas debera adjuntar también el certificado del representante
legal.
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Para dar cumplimiento a lo previsto en el capitulo cuarto de la ley 734 de 2002 y la ley 1238 de 2008, el
Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU (Santander) hara directamente
la consulta y verificacion sobre los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales de los
proponentes o de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, segun el caso.

3.110 VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

El proponente debera adjuntar la consulta de antecedentes judiciales del proponente persona natural o del
representante legal de la persona juridica generado por la Policia Nacional de Colombia a través de la
plataforma dispuesta para tal fin.

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica), el Instituto de
la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU (Santander) realizard e imprimira la
consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea creado por el Gobierno Nacional para
el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Evaluador y en caso de que la proponente persona
natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o union temporal, segtn el caso registre
antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

3.1.11 VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente debera adjuntar la consulta de los antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica generado por la
Policia Nacional de Colombia a través de la plataforma dispuesta para tal fin.

De conformidad con lo previsto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 y con el fin de verificar los
antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del oferente (persona natural o
representante legal de persona juridica), el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacién de
Bucaramanga, INDERBU (Santander) realizara la consulta de los antecedentes a través del mecanismo en
linea creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Evaluador
y en caso de que la proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o
unién temporal, segln el caso registre no pago de multas transcurridos seis meses desde la fecha de
imposicion de la multa, el proponente sera rechazado.

3.1.12 VERIFICACION REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El proponente debera adjuntar la consulta. El proponente deber4 adjuntar la consulta de los antecedentes del
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del proponente persona natural o del representante legal de
la persona juridica generado por plataforma dispuesta para tal fin.

3.1.13 VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA
MENORES DE EDAD

El proponente deberéa adjuntar el certificado de consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra

menores de edad, expedido a través de la plataforma dispuesta por la Policia Nacional de Colombia, respecto

de la persona natural proponente o del representante legal de la persona juridica, segin corresponda, de

conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018 y sus normas reglamentarias.
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3.1.14 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD.

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o sus socios,
no presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, este deberé presentar con su
propuesta diligenciado por la persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado, el Anexo en
donde manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ninguno de los anteriores se
encuentran incursos por si o por interpuesta persona, en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en
la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.

3.1.15 DOCUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

El proponente debera anexar con la propuesta, el formato de compromiso anticorrupcién, debidamente
diligenciado y firmado.

3.1.15 DECLARACION LAFT/FT/FPADM.

El proponente, persona natural o juridica nacional o extranjera, asi como cada uno de los integrantes del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura deberd, diligenciar, suscribir y aportar con su
propuesta el formato de declaracion de prevencion de lavado de activos, financiacion del terrorismo y
financiacion de la polarizacion de armas de destruccion masiva LAFT/FT/FPADM.

3.1.16 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL.

Ademas de los documentos requeridos para las personas naturales o juridicas, los miembros del consorcio o
unién temporal (segln el caso), deberan aportar el documento de constitucién firmado por los integrantes en
original, el cual deberé tener en cuenta lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1.993.

Cuando la constitucion se efectué bajo la figura de la Union Temporal se deben sefialar los términos y
extension de la participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) . Silos proponentes desean participar como Consorcio o Union Temporal, en este tltimo caso deberan
sefialar las condiciones y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.

b) La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal, debera
tener facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del
Consorcio o la Unién Temporal. En el documento se deben sefialar ademés, las reglas bésicas que
regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o Unién Temporal y su responsabilidad.

c) Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafiar los
documentos requeridos la invitacion publica, para efectos legales, como si fueran a participar en forma
independiente.

d) El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unién temporal debe comprender la realizacion
de actividades similares al objeto de este proceso de seleccion.

e) La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes del

consorcio o unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder
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debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos en los cuales deberan adjuntarse el
(los) documento(s) que lo acredite(n) como tal.

f) En caso de resultar adjudicatarios del proceso de la Invitacion Plblica, para la suscripcion del contrato
deberan presentar el respectivo Nimero de Identificacion Tributaria — NIT, como consorcio 0 unién
temporal.

Q) Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener

la autorizacién previa y expresa del Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de
Bucaramanga, INDERBU (Santander). En ninglin caso podra haber cesion del contrato entre quienes
integran el consorcio o unién temporal.

h) Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y
representacion legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Céamara de Comercio 6 la
autoridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas, asi como el certificado de inscripcion,
clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes.

i) Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio 0
Unidn Temporal, aportarén con la propuesta la autorizacion o poder de la Junta de Socios, que los
faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este requisito se exigira
en los casos en que esta facultad se encuentre restringida. En caso que el representante legal del
Consorcio o Unién Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos exceda las limitaciones que le
oforga el érgano competente, o el acuerdo de integracion, se rechazara la propuesta.

) El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unién
temporal, debera ir acompafiado de los documentos (certificados de Camara de Comercio, actas de
junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenian la representacion y
capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato
resultante.

k) Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo 7°
de la Ley 80 de 1.993, la adjudicacion del contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su
celebracion y ejecucion.

1) No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones
Temporales.

m) Las Uniones Temporales, deberan registrar las actividades a ejecutar, junto con el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros o de lo contrario se entendera que se presentan a titulo de
Consorcio.

3.1.17 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial, (el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que el valor de esta garantia
debe ser de por lo menos el diez (10%) del valor de la oferta), y su vigencia sera desde la presentacion de la
oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6, establece que la garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion
derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

a. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion
o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

b. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

¢. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
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d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

La Garantia debera tener los siguientes datos:

a. Beneficiario: Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU (Santander)

b. NIT. 804.002.166-1

c. Valor de la garantia: Por un equivalente no inferior al quince por diez (10%) del valor del Presupuesto
Oficial para este proceso de seleccion.

d. Vigencia: Minimo noventa (90) dias calendario contados desde el momento de la presentacién de la oferta.
en todo caso la vigencia de la garantia sera hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual (decreto 1082 de 2015).

e. Tomador en caso de consorcio o unién temporal: La garantia de seriedad debe ser constituida a nombre
del Consorcio 0 Unién Temporal indicando el nombre de todos y cada uno de sus integrantes, asi como el
porcentaje de participacion de cada uno. Por tanto en caso de consorcio o union temporal la garantia no
podra ser a nombre del representante del consorcio o Union Temporal, ni de uno de sus integrantes.

f.  Lagarantia debera estar firmada por el tomador, esto es, por proponente persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal.

Nota uno - riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: En la portada o caratula de la garantia
de seriedad de la oferta, se debera incluir expresamente conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015, los
perjuicios que se cubren por el incumplimiento del ofrecimiento que se realiza.

Es importante precisar que, de conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 “por la
cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia,
la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones’, se establece que: “La no entrega de la garantia de
seriedad junto con la propuesta no_seré subsanable y sera causal de rechazo de la misma”

Si alguno de los adjudicatarios no suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos sefialados en la
invitacion publica o no otorga, dentro del plazo sefialado en el contrato, la garantia de cumplimiento exigida
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del mismo, quedara a favor de la entidad, en
calidad de sancion, el valor de la garantia constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con
el valor de la citada garantia (Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12, inciso i).

3.2 REQUISITOS FINANCIEROS

De conformidad con lo contemplado en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2.del decreto 1082 de 2015, la
entidad realizé la correspondiente evaluacion en aras de determinar la necesidad de exigir capacidad
financiera, teniendo en cuenta los siguientes factores:

a. Lacuantia de la contratacion.

b. Laforma de pago del bien o servicio a contratar.

¢. Lacomplejidad en la ejecucion del contrato

d. Elanélisis de riesgos y la forma de mitigarlo.

Como conclusion de la evaluacion de los factores mencionados anteriormente se ha determinado no exigir

capacidad financiera a los proponentes interesados.

3.3 REQUISITOS TECNICOS

3.3.1 EXPERIENCIA
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Experiencia General

El oferente debera acreditar la suscripcion, ejecucion, terminacion y liquidacion de maximo un (1) contrato con
entidades pulblicas o empresas privadas los cuales deberan tener objeto relacionado con el del presente
proceso Yy cada contrato aportado tendra un valor a la liquidacion igual o superior al presupuesto oficial de esta
contratacion expresado en SMLMV.

Aspectos a tener en cuenta para la acreditacion de la experiencia

Para acreditar la experiencia el Proponente debera aportar uno o algunos de los documentos que se
establecen a continuacion, para que la Entidad realice la verificacion en forma directa.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

a. Minuta del contrato y acta de liquidacion ylo certificacion.

b. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo, y en donde se indique,
ademas: Nombre de la Empresa o Entidad contratante (Nombre, direccion y Teléfono), Nombre
o razon social de contratista, Cargo De la persona que certifica, Niimero del contrato, Objeto
claramente definido, Valor del contrato, Fecha de iniciacion, Fecha de entrega y/o terminacion,
fecha de liquidacion, actividades ejecutadas, Fecha de expedicion.

La certificacion o certificaciones deben ser expedidas por el funcionario o autoridad competente de la respectiva
entidad publica o privada, para lo cual, la certificacion debera contener como minimo, los siguientes datos:

a. Razén social de la empresa o entidad contratante

b. Nombre del Contratista

¢. Objeto del contrato y descripcion de las obligaciones relacionadas con el objeto del presente proceso.

d. Fecha de inicio (dia, mes, afio) y terminacion (dia, mes, afo)

e. Porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal, si la certificacion se expide para un contrato
ejecutado bajo algunas de estas figuras.

f. Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos. El valor total de las certificaciones
aportadas debe ser igual o superior al 100% del total del presupuesto oficial para la presente contratacion.

g. Constancia de recibido a satisfaccion por el contratante o que de la certificacion se infiera el cumplimiento o
ejecucion del contrato.

h. Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificacion, el cual debe estar facultado para tales
efectos.

La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en union temporal
0 consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del integrante en el
respectivo consorcio o unién temporal, segtin se indique en las mismas o en el contrato ejecutado o en el
documento de conformacion de la forma asociativa; basta con que la sumatoria de los contratos que se acredite
sea igual o superior al 100% de la experiencia exigida. La experiencia puede ser aportada y acreditada por un
integrante o por todos. .

Cuando el proponente pretenda acreditar experiencia con el sector privado ademés de las copias de los
contratos y/o certificaciones, debera anexar copia de factura de venta o documento equivalente. La factura de
venta debera cumplir con los requisitos sefialados en articulo 774 del Cddigo de Comercio y demas
complementario.

i. La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde a la
suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural de acuerdo a su
participacion.
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j- Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga
o haya tenido participacion, deben estar identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel
y su valor expresado en SMMLYV.

El Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU se reserva el derecho de
verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente,
tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes.

Si el oferente no presenta certificaciones de experiencia en su propuesta, o si incluyéndolas éstas no contienen
la totalidad de la informacion solicitada, se le requerira al proponente a fin que subsane lo correspondiente
dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

En caso tal que no se cumpla se considerara NO HABIL TECNICAMENTE y es causal de rechazo, de
conformidad con las causales de rechazo contenidas en la invitacion puablica.

Nota 1. Todos los documentos deberan estar debidamente suscritos por quien certifica o quien suscribe los
documentos (contratos y actas de liquidacion). En el caso de contratos con el sector pblico si los documentos
fueron publicados en original firmado debera adjuntarse copia del pantallazo del SECOP en el cual se evidencie
el nimero del proceso de contratacion para efectos de su verificacion por parte de la entidad.

Nota 2. En caso de que la experiencia aportada haya sido obtenida con una entidad o persona privada debera
aportar ademas de la certificacion, la factura y/o cuenta de cobro declarada ante la DIAN.

El Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU, con el animo de dar
cumplimiento a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, el cual establece:

“Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el numeral 1 del
articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segtn los resultados del anélisis del sector, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que
promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme
domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcion de los criterios de clasificacion empresarial, los
Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o
algunos de los siguientes aspectos: 1. Tiempo de experiencia. 2. Niimero de contratos para la acreditacion
de la experiencia. 3. Indices de capacidad financiera. 4. Indices de capacidad organizacional. 5. Valor de la
garantia de seriedad de la oferta”. Subrayado y negrita fuera del texto.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, la entidad opté por establecer criterios diferenciales que
favorezcan las empresas mencionadas en el articulos 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, en cuanto al
niimero de contratos para la acreditacion de la experiencia, que permitan a estas empresas obtener los
incentivos contractuales de que trata la ley; lo cual constituye un criterio diferencial para incentivar las Mipymes
con domicilio en el territorio nacional. Como se relaciona a continuacion:

Criterio diferencial de experiencia para Mipyme

El proponente que cuente con la calidad de MIPYME de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.1.5 del
Decreto 1860 de 2021, podra acreditar la experiencia mediante la suscripcion, ejecucion, terminacion y
liquidacion de minimo TRES (03) contratos con entidades publicas o empresas del sector privado los cuales
deberan tener objeto y/o alcance guarde relacion directa o similar con el objeto del presente proceso, y que
cada uno de los contratos aportados tenga un valor a la liquidacion igual o superior al presupuesto oficial de
esta contratacion expresado en SMLMV.
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Nota: En caso de que el proceso sea limitado a Mipyme, no se aplicaran las reglas del criterio diferencial
establecidas anteriormente, por lo tanto, los proponentes MIPYME deberan cumplir el criterio general de la
experiencia.

3.3. 2 CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera acreditar que cuenta con los requerimientos minimos solicitados por la entidad en el alcance
del contrato y las especificaciones técnicas, mediante la presentacion de la propuesta econdmica, la cuales
sera verificada por la entidad.

De acuerdo con lo anterior, se reitera que el incumplimiento de las especificaciones técnicas sera causal de
rechazo de la propuesta y no podra ser objeto de subsanacion por parte del oferente.

PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA.

El oferente debera presentar la oferta econdmica debidamente suscrita con el minimo de requisitos exigidos en
las especificaciones técnicas, por ende, su omision genera el RECHAZO de la oferta.

El valor de la propuesta debera establecerse en pesos colombianos; no se aceptaran precios en otras
monedas. Propuestas que cuyo valor estén por encima del Presupuesto Oficial, seran objeto de RECHAZO de
la oferta.

La propuesta debera incluir todos los impuestos, tasas, contribuciones las que seran a costa del proponente.
lgualmente, debera contemplar todos los costos necesarios para la correcta y ptima ejecucion del contrato.

Las sumas cotizadas por el proponente no estaran sujetas a ajustes; igualmente se entendera que dichas
sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el contratista para la ejecucion y cumplimiento del
contrato, razon por la cual el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU,
no reconocera costo adicional alguno por este concepto.

NOTAS.

a. Elvalorde la oferta incluido [VA (si a ello hubiera lugar), sera considerado como la propuesta econémica.

b. El Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU se reserva el derecho
de realizar la correccion aritmética de las cifras contenidas en el cuadro econémico, si a ello hubiere lugar.

c. Elvalorde laoferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

d. Tributos: Son a cargo del contratista el pago de los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y otros
conceptos que genere la ejecucion del futuro contrato.

e. Eloferente cuya propuesta sea aceptada, asiente para efectos del contrato que en el evento que el valor
total a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si
suma es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que se sobrepase el valor total establecido en el
contrato.

f.  La oferta econdmica debe diligenciarse completamente sin dejar espacios vacios, sin modificaciones al
formato de presentacion, so pena de rechazo. Igualmente, dentro de este precio estén incluidos los costos
proyectados en la ejecucion.

3.34 MUESTRAFISICA
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Hasta la fecha y hora del cierre del presente proceso de seleccion los oferentes deberan entregar a la entidad
una muestra fisica de los siguientes de los items que hacen parte de la ficha técnica debidamente rotuladas y
presentadas como se indica en la ficha y especificaciones técnicas.

ESPECIFICACIONES TECNICAS | CANT ~ MUJER | HOMBRE

Camisa empresarial manga larga en tela 2 1 1
POPELINA LICRADA de 130 gramos, 96%
algodén, 4% Licra.

Color: Blanco

Cuello: Americano con botdn seglin fotografia
Tallaje: Segln medidas en molde femenino y
masculino

Logos en bordado plano en policromia segin
imagen adjunta con entretela interior

Ubicacion logos: Delantero derecho con logo
marca INDERBU. Delantero Izquierdo

escudo de armas Alcaldia de Bucaramanga

Pufio: Pufios en tejido de algodon — dos botones
Botén: Plastico convencional

Logo Frente Derecho: Dimensiones 9x3: 9 cm
anchoy 3 cm alto

Logo frente izquierdo 7x7: 7 cm Ancho y 7 cm Alto

CAPITULO IV
METODOLOGIA PROPUESTA - PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

4.1 IDIOMA DE LA PROPUESTA.
El idioma del proceso de seleccion es el castellano y por tanto, se solicita que todos los documentos y

certificaciones a los que se refiere la solicitud de oferta emitidos en idioma diferente al castellano, sean
presentados en su idioma original y en traduccion simple al castellano.

4.2 PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
Solo se aceptaran propuestas por parte de los interesados en participar en el presente proceso de seleccion,
de manera electronica a través de la plataforma SECOP |l hasta la fecha y hora sefialada en el cronograma del

proceso.

Una vez concluido el plazo para la presentacion de ofertas en el SECOP I, la Entidad publicaré por dicho
medio el listado de los oferentes.

NOTA 1: En caso de indisponibilidad de la plataforma, se debera consultar y aplicar lo establecido en los
documentos publicados por Colombia Compra Eficiente, "Guia para actuar ante una indisponibilidad del
SECOP II" - "Protocolo Indisponibilidad SECOP y demés que emita dicha entidad al respecto. Evento en el cual
|la entidad tendr4 a disposicion el correo electronico jefe_juridica@inderbu.gov.co

De igual manera, sera responsabilidad de los proveedores permanecer actualizados sobre el uso de la
plataforma SECOP I, asi como de los documentos que publique Colombia Compra Eficiente, que tengan -
relacién con la presentacion de ofertas.
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No obstante, se recomienda a los interesados disponer del tiempo necesario para cargar la documentacion y
enviar su oferta a través del Sistema Electronico de Contratacion Estatal - SECOP |I.

NOTA 2: Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debe crear la cuenta de la union temporal o el
consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta. No seran tenidas en cuenta Ias ofertas
de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

El Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU no exigira sellos,
autenticaciones, documentos originales o autenticados, reconocimientos de firmas, traducciones oficiales, ni
cualquier otra clase de formalidades o exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan
leyes especiales (L.80/93, art. 25, niim. 15, inc. 1°).

Las propuestas deberan ajustarse en todas sus partes a los formularios y a las condiciones estipuladas para
cada documento en la presente invitacion publica (art. 30 num. 6 ley 80 de 1993). Cualquier explicacion o
informacion adicional debera hacerse en nota separada, debidamente firmada por la persona autorizada para
presentar la propuesta, dentro de la misma.

4.3 UNA PROPUESTA POR PROPONENTE.

Cada proponente presentara solamente una oferta, ya sea individualmente o como integrante de un consorcio
o unién temporal. Quien presente o participe en mas de una propuesta causara el rechazo de todas las ofertas
que incluyan su participacion.

4.4 RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los proponentes podrén retirar su propuesta antes de la fecha y hora previstas para el cierre del plazo del
presente proceso. El retiro se debera efectuar conforme lo contemplado por la guia de “Procesos de
contratacion: Presentar ofertas en el SECOP II” expedida por la Agencia de Colombia Compra Eficiente.

4.5 PROPUESTAS PARCIALES.
No se aceptaran propuestas parciales para el presente proceso.

4.6 DOCUMENTOS RESERVADOS.

Los proponentes deberan indicar en sus propuestas cuales de los documentos aportados son de caracter
reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo estipulado en el
articulo 24 numeral 4 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en la
ley, se entendera que toda la propuesta es publica.

4.7 INFORMACION SUMINISTRADA POR LOS OFERENTES.

EL Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU, de conformidad con o
dispuesto en el articulo 83 de la Constitucion Politica de Colombia, presume que toda la informacion que el
proponente allegue a este proceso por los medios oficiales sefialados en la invitacion plblica es veraz y
corresponde a la realidad. No obstante, el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de
Bucaramanga, INDERBU podra verificar la informacion suministrada por el proponente o solicitar aclaraciones
hasta la aceptacion de oferta.

Sin perjuicio de la facultad que la ley reconoce al Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de
Bucaramanga, INDERBU de solicitar informacion, aclaraciones o explicaciones hasta la adjudicacion, los
proponentes deberan responder tales solicitudes dentro del plazo (fecha y hora) expresamente sefialados en Ia
respectiva solicitud. Las que se alleguen con posterioridad al plazo sefialado no generan para la entidad la
obligacion de ser consideradas.
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4.8 CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE PROPUESTAS

El cierre del plazo para entrega de propuestas sera efectuado por la plataforma transaccional del SECOP |l.
Por su parte la apertura de las propuestas se efectuara a través de SECOP II: en los términos y fechas
sefialados en el cronograma del proceso.

’ CAPITULO V
EVALUACION Y VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS.

5.1 FACTOR DE SELECCION.

De conformidad con lo contemplado en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2.del decreto 1082 de 2015 el valor
sera el factor de seleccion. El Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU en
el plazo determinado en el cronograma realizara la verificacion y evaluacion de la oferta de menor valor de
acuerdo con los criterios habilitantes establecidos en el capitulo !, determinando el cumplimiento de los
requisitos minimos que acrediten su capacidad juridica, técnica y las condiciones de experiencia aqui previstos.

En el evento que se den las circunstancias contempladas en el articulo 2.2.1.1.2.24 "Oferta con valor
Artificialmente bajo" del Decreto 1082 de 2015, el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de
Bucaramanga, INDERBU requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por el
ofertado y seguira el procedimiento sefialado en el citado articulo teniendo en cuenta las orientaciones
contempladas en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion.

3.2 EVALUACION DE LA PROPUESTA.

Los funcionarios que efectlien la verificacion y evaluacion de las ofertas seran designados por el Director del
Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacién de Bucaramanga, INDERBU a través de la respectiva
comunicacion, de lo cual deberan presentar el informe respectivo.

Cuando se deba realizar la verificacion de la experiencia minima, cumplimiento de las condiciones técnicas
exigidas, y capacidad juridica de los oferentes, esta solo se realizara exclusivamente en relacion con el
proponente que haya ofertado el precio mas bajo.

En caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente ubicado en segundo
lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declararé desierto el proceso.

Recibidas las propuestas, el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacién de Bucaramanga, INDERBU
podra solicitar a través de la plataforma transaccional del SECOP Il las aclaraciones y las explicaciones que
considere necesarias en relacion con las propuestas presentadas. Los proponentes requeridos responderan

dentro del plazo solicitado con la respuesta los proponentes no podran modificar o mejorar su propuesta.

La solicitud de subsanacion se remitira a través del médulo de mensajes de la plataforma transaccional del
SECOP i o se publicara en dicha plataforma en el informe de evaluacion, otorgando el termino de traslado a
los oferentes para la subsanacion. Con cualquiera de estas dos opciones se entiende efectuada oficialmente
por la entidad la solicitud de subsanacién y sera obligatoria para el proponente.

Con posterioridad a la presentacion de la propuesta, cuando sea admisible la presentacion de informacion a
través del correo electronico por parte del proponente, Uinicamente se validaran y aceptaran la informacion,
solicitudes, respuestas o deméas documeritos que procedan del correo electronico identificado expresamente
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en la carta de presentacion de la propuesta. La informacion que proceda de un correo electronico diferente al
sefialado en la carta de presentacion de la propuesta no se tendra como hecha por el proponente. Cuando la
informacion se remita por correo electronico debera hacerse dentro de la fecha y hora expresamente sefialado
para ello.

5.3 TRASLADO INFORMES DE EVALUACION.

El informe de verificacion de requisitos habilitantes y evaluacion de precio permaneceran en fraslado en la
plataforma transaccional del SECOP Il por el término sefialado en el cronograma del proceso para que los
oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes, las cuales se podran presentar (nica y
exclusivamente por el mdulo de mensajes u observaciones del SECOP IL.

5.4 RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS.

EL Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacién de Bucaramanga, INDERBU daré respuesta a las
observaciones u objeciones presentadas por los oferentes al informe de verificacién de requisitos habilitantes y
de precio en la fecha sefialada en el cronograma, mediante documento que se publica en el SECOP Il.

5.5 DESEMPATES.

En caso de empate a menor precio, se dara aplicacion a las reglas sefialadas en el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, modificado por el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, en su respectivo orden. Se tiene
asi entonces como factores de desempate y acreditacion, las siguientes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo 1
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de
mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirird desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicioén no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditaré esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segln corresponda, diligenciara el «Formato — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
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deberé acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el «Formato — Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ey que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
ano de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar
el «Formato — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el
diez por ciento (10 %) de la nomina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6,7, 8 0 9
debera realizarse la aproximacion decimal al niimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una union temporal, el integrante del proponente que acredite que
el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la union
temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

E! tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciara el «Formato - Vinculacién de personas
mayores Yy no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)»,
mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendré en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona

juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la
constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato — Vinculacion de
personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador ~ proponente)»,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
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en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato — Vinculacion de personas
mayores Y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica
bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la
edad de pension, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que o firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069
de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculacién de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
némina y el niimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del (ltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato — Vinculacion de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
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Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademés, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esté en proceso
de reincorporacion o reintegracion y los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas
juridicas donde méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato - Participacion mayoritaria
de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del proponente plural)» , junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que €l titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, diligencien el «Formato- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 ylo el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, diligenciara el «Formato — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas
juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal @) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podran
ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el fitular de la informacion,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se
efectuara diligenciando el «Formato — Acreditacién Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de
juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequeiia empresa se verificara en los términos del parégrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el
«Formato — Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicion de
micro 0 pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador plblico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segln corresponda,
diligenciara el «Formato - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara diligenciando el «<Formato — Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. En caso de persistir el empate entre dos 0 mas ofertas, se aplicara como criterio de desempate, el sistema
de balotas, asi:

o Laentidad dispondra de balotas debidamente numeradas.

o Lanumeracion de las balotas iniciara en el nimero 1 y continuaran numeradas en orden ascendente.

« Eldelegado, en presencia de todos los oferentes que se encuentren empatados en puntos, introducira
las balotas numeradas en una bolsa de color negro.

« Elntmero de balotas introducidas sera el doble al nimero de oferentes empatados en puntos.

« Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar en el
mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente autorizado por
éste Ultimo mediante poder para actuar a su nombre.

o La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden alfabético, teniendo en cuenta la
primera letra del primer apellido o de la razén social del oferente, sea éste persona natural, juridica,
consorcio o unién temporal.

o Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendra en su poder sin hacer publico el nimero
sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.

« Posterior a esto, se hara publica la numeracion de las balotas que los oferentes tienen en su poder.

« El empate se resolvera a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el mayor

nimero.

De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los participantes.
5.6 DE LA COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

La comunicacién de aceptacion, junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado,
con base en la cual se expedira el respectivo registro presupuestal. En dicha comunicacion el Instituto de la
Juventud, el deporte y la Recreacién de Bucaramanga, INDERBU, manifestara la aceptacion expresa e

incondicional de la oferta, los datos de contacto de la entidad y del supervisor o interventor designado. Con la
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publicacion de la comunicacion de aceptacion en el SECOP |1 el proponente seleccionado quedara informado
de la aceptacion de su oferta.

5.7 RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

El Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU rechazara aguellas
propuestas que no se ajusten a las exigencias de esta invitacion publica, a menos que hubiere posibilidad de
subsanacién, conforme a lo previsto en el mismo y en la ley, teniendo en cuenta las causales que se describen
en el siguiente numeral.

5.8 CAUSALES DE RECHAZO.

Seran objeto de rechazo las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las siguientes
causales, o en las establecidas por la ley:

a) Sila oferta no la suscribe el proponente ya sea persona natural o el Representante Legal de la persona
juridica, Consorcio o Unién Temporal o el apoderado constituido para el efecto. Igualmente se rechazara
cuando el Representante Legal no se encuentre debidamente autorizado para presentar oferta de acuerdo
con los Estatutos Sociales o con el Acuerdo de Integracion del Consorcio o Unidn Temporal.

b) Sila propuesta no cumple con las exigencias técnicas establecidas en la invitacion.

c¢) Silapropuesta no se presenta de conformidad con el anexo de presentacion de propuesta.

d) Cuando la oferta, se presente en forma extemporanea o en un medio diferente al SECOP I, sin perjuicio
de los derechos que les asiste a los proponentes ante situaciones de indisponibilidad de la plataforma del
SECOP I, de conformidad con lo contemplado en la "Guia para actuar ante una indisponibilidad del
SECOP II" - "Protocolo indisponibilidad SECOP

e) Cuando el proponente no cumpla con los requisitos minimos habilitantes, previa aplicacion de las reglas
de subsanabilidad.

f)  Siel proponente no aclara o no responde de forma satisfactoria los requerimientos de la entidad dentro del
término concedido por la misma.

g) Cuando el proponente habiendo sido requerido por el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de
Bucaramanga, INDERBU para aportar documentos o suministrar informacion, conforme a lo establecido en la
invitacion, no los alleguen dentro del término fijado para el efecto en la respectiva comunicacion, o habiéndolos
aportado, no esté acorde con las exigencias.

h) Si se comprueba dentro del proceso de contratacion, que la informacion y documentos que hacen parte de la
oferta, no son veraces, es decir, no correspondan a la realidad de lo afirmado por el proponente.

i) Cuando se descubra falsedad material o ideolégica en cualquiera de los documentos de la propuesta o se
descubra cualquier intento de fraude o engafio por parte del proponente a la entidad o a los deméas
participantes.

j)  Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos tergiversados, o
alterados o tendientes a inducir a error al Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga,
INDERBU.

k) Cuando existan varias propuestas presentadas por la misma persona natural o juridica individualmente o
formando parte de un Consorcio 0 Unién Temporal. Esto aplica para varias propuestas presentadas por un
mismo oferente.

[)  Cuando el valor total de la propuesta econdmica incluido [VA, exceda el Presupuesto Oficial estimado.

m) Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que participe, es decir, cuando se
trate de propuestas que correspondan a personas juridicas que tengan socios comunes, excepto, cuando se
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trate de Sociedades Anénimas Abiertas, lo cual se acreditara mediante la certificacion del Revisor Fiscal de la
respectiva persona juridica.

n) Cuando el Representante Legal o los Representantes Legales de una persona juridica ostenten igual condicion
en ofra u otras firmas diferentes, que también estén participando en la presente invitacion o participe como
persona natural.

0) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y /o
prohibicion para contratar, de las sefialadas expresamente en la Constitucion Nacional, en la Ley,
especialmente en el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993, modificado por los articulos 1°, 2° y 4° de la Ley 1474 de
2011 y Articulo 39 de la Ley 1952 de 201 modificado por el Articulo 3° de la Ley 1474 de 2011, que impidan la
participacion del oferente en la presente invitacion y en la celebracion y ejecucion del respectivo contrato.

p) Cuando el proponente deje de ofertar por lo menos uno de los items solicitados en la invitacion.

q) Cuando se presenten propuestas alternativas o parciales.

r)  Cuando las propuestas contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no
permitan el analisis o estudio de las mismas, no convalidadas o certificadas con la firma del proponente.

s) Cuando se considere que el precio final obtenido de la propuesta resulte artificialmente bajo y analizadas las
explicaciones del proponente, el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga,
INDERBU considere con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta econdmica pone en riesgo el
praceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecido con la adjudicacion
o cuando no conteste el requerimiento de justificacion del Comité Evaluador.

t)  Cuando, en la propuesta no se diligencie el item de un precio ofrecido.

u) Lano presentacion de la garantia de seriedad de la oferta

v)  Enlos deméas casos expresamente establecidos en la ley.

5.9 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

El Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacién de Bucaramanga, INDERBU podra declarar desierto la presente
invitacién anicamente por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta como son:

a. Cuando no se presente ninguna propuesta dentro del término sefialado en la invitacion.

b.  Cuando ninguna de las propuestas presentadas cumpla con los requisitos contemplados en la invitacion publica.

¢. Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los proponentes durante el proceso que
impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

Durante el término previsto para la comunicacion de la aceptacion de la oferta el Instituto de la Juventud, el deporte y la
Recreacion de Bucaramanga, INDERBU mediante acto administrativo declarar desierta el presente proceso, cuando
existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable, acto en el cual se sefialaran,
en forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa decision (L. 80/93, art. 25, fiurn. 18).

En caso de no lograrse la aceptacion de ninguna de las ofertas, la entidad declarara desierto el proceso mediante
comunicacion motivada que se publicara en la plataforma transaccional del SECOP Il

CAPITULO VI
OTROS ASPECTOS DEL CONTRATO

6.1 GARANTIAS.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el contratista dentro
de un (01) dia habil siguiente a la publicacion de la aceptacién de oferta se obliga a garantizar el cumplimiento de las
obligaciones surgidas a favor del Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU, con
ocasion de la ejecucion del contrato y de su liquidacion a través de cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo
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sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 (Conirato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio
auténomo y garantia bancaria).

Para tal efecto, la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

Amparo Vigencia A
v Vigencia igual al plazo del contrato y seis (06)
Cumplimiento del Contrato. 20% del valor del contrato s vt
; 3 Vigencia igual al plazo del contrato y seis (06)
0,
Calidad de los bienes 20% del valor del contrato. g Tl

En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a partir de la suscripcion del
acta de inicio, asi como a ampliar el valor de la misma o su vigencia, en el evento en que se aumente o adicione el valor
del contrato o se prorrogue su término, se suspensa o reinicie el termino en virtud de lo consagrado en el articulo
2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

6.2 MULTAS AL CONTRATO.

En atencion a la naturaleza del contrato, el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga,
INDERBU impondra multas al contratista por el incumplimiento de sus obligaciones contractuales. El valor de cada multa
sera igual al uno (1%) por ciento del valor del contratq. por cada dia de incumplimiento o cada omision en la ejecucion del
contrato, la cual se aplicara previo procedimiento sancionatorio contemplado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011

El valor de las multas no podra superar el veinte por ciento del valor del contrato y de llegar a esta suma se determinara si
procede la caducidad del contrato.

6.3 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del contratista, el Instituto de la Juventud, el deporte y la
Recreacion de Bucaramanga, INDERBU podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. En caso de incumplimiento parcial se aplicara la clausula penal de
forma proporcional, segtn la estimacion del incumplimiento.

6.4 INDEMNIDAD.

EL CONTRATISTA mantendra indemne al Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga,
INDERBU contra todo reclamo, demanda, accion legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de
que se enfable demanda, reclamo o accion legal por este concepto EL CONTRATISTA sera notificado por este concepto
lo més pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la Ley a un arreglo de conflictos,
entendiéndose que en caso de que el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU sea
condenado por tal concepto, es EL CONTRATISTA quien debe responder por la satisfaccion de la condena y el pago
pecuniario de la misma.

6.5 LIQUIDACION

El presente contrato se liquidara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 217 del Decreto 0019 de 2012, y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
dentro del término de ley. Si el contratista no se presenta a la liquidacion o no hubiere acuerdo para liquidar el contrato se
tendré en firme la liquidacion que mediante Resolucion motivada que elabore la entidad contratante, contra la cual
proceden los recursos previstos en el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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6.6 SUPERVISION DEL CONTRATO

El Director designara al supervisor del confrato para la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones derivadas del
mismo, quien velara y dara estricto cumplimiento a lo establecido el negocio juridico.

6.7 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

Perfeccionamiento: La propuesta del contratista y la aceptacion de la oferta por parte de! Instituto de la Juventud, el
deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU, constituyen el contrato celebrado, no obstante, la entidad conforme
al cronograma del proceso expedira la aceptacion de oferta en la cual incluiré los aspectos mas relevantes de la oferta y
del proceso.

Ejecucion: Para la ejecucion del contrato se requiere expedicién del registro presupuestal y aprobacion de la poliza en el
caso de que se haya contempl~*~ 26 de octubre de 2026

)Y Wy

Proyectd: Nathalia Bohérquez— CPS Abogada Subdirecth
Revisé aspectos Juridicos: Luz Adriana Bonnet Lopez -Jefe Olitina.A

Nota: Los aspectos técnicos y financieros fueron transcritos de a informacidg due reposa en los estudios previos y del sector.
1
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