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Lugar: Oficina Area de Contratos MEBOG, Piso 2° Policia Metropolitana de Bogota.

No. Consecutiva revision: 1. Nro. SISCO: . Fecha de devolucion de estudio previo

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DESTINADOS A
FORTALECER EL BIENESTAR Y LA CALIDAD DE VIDA DEL PERSONAL QUE

INTEGRA LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION POLICIAL Y DE VALOR:
ANTITERRORISMO (UNIPOL), A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES
ENMARCADAS EN EL SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL $55.549.749,83

(SAFAP), EN LOS COMPONENTES DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL, RECREACION,
DEPORTE Y CULTURA

MODALIDAD DE CONTRATACION: teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 5 de la ley 2069 de 2020, por
el cual se modifica numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 el cual establece que “La contratacién cuyo valor
no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto se adelantara a
través de la modalidad de minima cuantia”, en concordancia con |lo establecido en el articulo 2 del Decreto 1860 de

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: Subintendente CATALINA GARCIA MOLINA
Estructurador UNIPOL, Mayor LUIS FERNANDO GARCIA CABRERA Subcomandante UNIPOL (E)
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l. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DESTINADOS A FORTALECER EL BIENESTAR
Y LA CALIDAD DE VIDA DEL PERSONAL QUE INTEGRA LA UNIDAD NAGIONAL DE
INTERVENCION POLICIAL Y DE ANTITERRORISMO (UNIPOL), A TRAyES DE LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES ENMARCADAS EN EL SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL
A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP), EN LOS COMPONENTES DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL,
RECREACION, DEPORTE Y CULTURA.
Cﬁﬁ:{é‘;‘;‘é‘c’ SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTOS
EquiposySumiqistros T L ‘ s
45111500 pa;oat'omfarﬁzm”' q:lapra presel;t;cigly ?éﬂ'igi' 51:;%’::;%? 45111500
Auiovisualas composicién ’
Equipos y Sumi_r]istros Equi d di id Equino d e
i 45111700 paF’at'“"prfe.s‘“”' q;éﬁoasprzs?ﬁtgf:i’é:'yeo SSQ%‘&iaZﬂ"éZ"iéﬂ%l}' 45111700
1.1 DESCRIPCION Au%i?)?r?;:aalgs composicion hardware y controladores
GENERAL DEL Servicios de Viajes, Restaurantes y catering o
OBJETO 90101600 ﬁ:;".;e;f:‘n:;g”' (servicios de comidas y Se”'““’ig;gﬁ"q“e‘e” 90101600
Entnjslenimien}t'o behifag) .
Servi;ios de yiajes‘ . i,
50141600 g:'orj’;er:}:g{g“); Deportes comerciales ':re°;“v"e°r']‘t’g‘sydzgg‘r’tf\:gf 90141600
Entretenimient
s -
90141700 g:;’]’aﬂ:ﬁ{g"y Deportes comerciales Dep?;?g:g:gmigos ¥ 90141700
Entretenimiento
93141500 Servicios Politicos y de Servicios comunitarios y Servicios de politica 93141500
Asuntos Civicos sociales social
93141700 Serﬂ:;”ﬂi;“g‘;‘éi: de Se"’ic“’z;é’i;‘?::"a”“ y cultura 93141700
Organizaciones y
94121500 Clubes Clubes Clubes deportivos 94121500
El valor estimado del proceso, asciende a la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS CON
OCHENTA Y TRES CENTAVOS. ($55.549.749,83) moneda legal colombiana, incluido impuestos,
tasas, contribuciones y demas gravamenes de ley, discriminados de la siguiente manera:
VALOR
iTE ESTIMADO
M DESCRIPCION INCLUIDO
IMPUESTOS QUE
APLIQUE
1 | Cine (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $ 77.967,95
1.2 VALOR 2 VISITA PARQUES MECANICOS O TEMATICOS (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
ESTIMADO TECNICAS MINIMAS DEL ANEXO NRO. 1).
21 Ingreso individual parque salitre magico (de acuerdo a las especificaciones $ 179.229 60
" | técnicas minimas del anexo nro. 1). ' '
29 Ingreso individual parque mundo aventura (de acuerdo a las especificaciones $ 168.446.23
"~ | técnicas minimas del anexo nro. 1). =
53 Ingreso individual Multiparque (de acuerdo a las especificaciones técnicas $189.163 61
| minimas del anexo nro. 1). T
24 Ingreso individual Jaime Duque (de acuerdo a las especificaciones técnicas $ 208.200.63
"" | minimas del anexo nro. 1). ’ '
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2.5 | Poliza (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $ 30.583,31

3 Celebracién especiales (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del $ 160.503,89

anexo nro. 1).
4 Te?llr_s:r comunicacion asertiva (de acuerdo a las especificaciones técnicas $ 111.802,49
minimas del anexo nro. 1).
5 VISITA A LUGARES DE INTERES CULTURAL (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS DEL ANEXO NRO. 1).
51 Visita a museos (de acuerdo a las especificaciones tecnicas minimas del anexo $72.987 .69
nro. 1).
59 Jardin Botanico (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo $78.631,84
nro. 1).
53 Ingres_o |nc!|\.r|dual‘ VIS.lta a _Ia.s Minas de Sal de Zipaquira (de acuerdo a las $218.739,03
especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1).
6 Actn..udades' _mshtumonales — Noche azul (de acuerdo a las especificaciones $ 335.356,50
técnicas minimas del anexo nro. 1).
7 Actw@adesl compl:emt.entarla’s _de apoyo psicosocial (de acuerdo a las $ 306.784,56
especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1).
8 | TURISMO (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL ANEXO NRO. 1).
8.1 | Pdliza (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $ 30.583,31
8.2 Ingres_o |n§|\ndualr pgrque ref:reatlvo Piscilago Colsubsidio (de acuerdo a las $ 197.874.25
especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1).

83 Ingres.o |n.dn/|dua’l parque Irecreatlvo Cafam Melgar (de acuerdo a las $ 201.237.36
especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1).

8.4 Ingreso parque acuatico (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del $ 209.347.91
anexo nro. 1).
Actividades institucionales - aniversario institucional (de acuerdo a las

9 y ; . i o $115.386,12
especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1).

10 Compgrﬂen_do un_ dglce c_or_1 la nifiez - dia del nifio (de acuerdo a las $171.014,72
especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1).

11 Novenas navidefias (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del $102.014.56
anexo nro. 1).

12 Proyegtos c'Ie \nda'- erjcuentro.de parejas, encuentro de solteros (de acuerdo a las $ 199.829.64
especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1).

Nota 1: el presente presupuesto se encuentra soportado mediante Certificado de Disponibilidad
presupuestal Nro. 14026 de fecha 22 de octubre del afio 2026 expedido por el jefe de presupuesto
de la Policia Metropolitana de Bogota.

Nota 2: teniendo en cuenta que se trata de un contrato de servicios por tracto sucesivo, la Policia
Metropolitana de Bogota, adjudicara el presente proceso de contratacion hasta por el valor total del
presupuesto oficial asignado.

Nota 3: el oferente debera ofrecer un Unico porcentaje de descuento, el cual debera de aplicar a
cada uno de los items del Anexo nro. 1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS" del presente
proceso.

Nota 4: una vez finalizado el plazo de ejecucion de la aceptacion de oferta, en caso de que existan
saldos por ejecutar, que no hayan sido posible su ejecucion, la Policia Metropolitana de Bogota,
liberara los recursos ante la imposibilidad de ejecucion de los mismos en la liquidacion del negocio
juridico
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El presente proceso se encuentra amparado en los Certificados de Plan de Compras Gastos de
Funcionamiento niumero 075 del 03 de septiembre 2026, expedido por la Dependencia de Planeacion
de la Policia Metropolitana de Bogota.

No. PLAN
No. FECHA DE UNIDAD REC DESCRIPCION CANT
COMPRAS

VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO INCLUIDO

CONTRATAR LA
PRESTACION DE
SERVICIOS
DESTINADOS A
FORTALECER  EL
; BIENESTAR Y LA
1.3 CERTIFICACIO CALIDAD DE VIDA
N PLAN ANUAL DEL PERSONAL
DE QUE INTEGRA LA
UNIDAD NACIONAL
ADQUISICIONES, DE INTERVENCION
GASTOS DE POLICIAL Y DE

ANTITERRORISMO
FUNCIONAMIENT (UNIPOL), A TRAVES

O Y/O INVERSION 1| o03/09/2026 75 UNIPOL 10 | DE LA 1 $55.549.749,83 | $55.549.749,83
Y/O VIGENCIAS IMPLEMENTACION
FUTURAS DE ACCIONES
ENMARCADAS  EN
EL SISTEMA DE
ATENCION
INTEGRAL A LA
FAMILIA  POLICIAL
(SAFAP), EN LOS
COMPONENTES DE
ASISTENCIA
PSICOSOCIAL,
RECREACION,
DEPORTE Y
CULTURA

TOTAL $55.549.749,83

1.4 CLASE DE

CONTRATO Prestacion de servicios, (Art 32 Ley 80 de 1.993, Cadigo Civil y Cédigo de Comercio).

Podran participar en el presente proceso, todas las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, en forma individual o conjunta (consorcio, union temporal), que tenga dentro de su objeto
la actividad relacionada con el objeto de este proceso y que cumpla con todos los requisitos exigidos
1.5 PERFIL Y para el mismo.

CALIDAD DELOS | pe jgual manera, se podra limitar a MIPYMES el presente proceso contractual, teniendo en cuenta
PROPONENTES | |5 establecido en el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, el cual modifico los articulos 2.2.1.2.4.2.2.
(Convocatorias limitadas a Mipyme), 2.2.1.2.4.2.3. (Limitaciones territoriales) y 2.2.1.2.4.2.4.
(Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas) de la Subseccion 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Mediante la Resolucion No. 00502 del 05 de marzo de 2026, "Por la cual se delega la ordenacion de gastos y
competencias propias de la Gestion Contractual y Convenios en la Policia Nacional de Colombia, y se dictan otras
disposiciones", se establece en su articulo 20 que el presupuesto que se asigne a la Policia Metropolitana de Bogota,
destinado a la atencién de sus necesidades cuando corresponda, sera ejecutado por el Comandante de la Policia
Metropolitana de Bogota.

En atencién a la comunicacion oficial No. GS-2025-057570-JESEP del 23 de diciembre de 2025, a lo definido en la Orden
de Servicios 027 JESEP-UNIPOL del 03 de julio de 2026 y a la Resolucidon No. 04429 del 23 de diciembre de 2022, "Por
la cual se define la estructura organica de la Unidad Nacional de Intervencion Policial y de Antiterrorismo y se determinan
las funciones de sus dependencias internas”, se hace necesario realizar |a adicién del Anexo No. 008 al mencionado acto
administrativo, incluyendo personal de la Unidad Nacional de Intervencion Policial y de Antiterrorismo (UNIPOL) que se
encuentra apoyando al Comando Operativo de Intervencion Policial y de Antiterrorismo (COIPA 3), desarrollando
actividades de intervencion policial en las ciudades y municipios de Bogota, Bucaramanga, Cucuta, Ibagué y Espinal.

De igual forma, mediante la Resolucion No. 03249 del 16 de octubre de 2026, "Por la cual se efectua una delegacion
especifica al Comandante de la Policia Metropolitana de Bogota para la ejecucion de los recursos presupuestales
destinados al desarrollo de actividades de bienestar en favor del personal de la Unidad Nacional de Intervencion Policial
y de Antiterrorismo UNIPOL", se resolvié autorizar y delegar en la Policia Metropolitana de Bogota la competencia para
adelantar las actuaciones administrativas, financieras, presupuestales y contractuales necesarias para la ejecucion de los
recursos asignados a la Unidad Nacional de Intervencién Policial y de Antiterrorismo (UNIPOL), por valor de CINCUENTA
Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS CON
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personal.

En consecuencia, y con el fin de garantizar la adecuada ejecucion de los recursos asignados para las actividades de
bienestar del personal de la UNIPOL, se requiere la actualizacién y adicién del Anexo No. 008, incorporando el personal
que actualmente desarrolla apoyo operacional en las diferentes jurisdicciones sefaladas, para efectos de su inclusion
dentro de las actividades institucionales de bienestar programadas.

Teniendo en cuenta que este personal cumple funciones operativas de alta exigencia, permaneciendo por periodos
prolongados fuera de su lugar habitual de servicio y enfrentando condiciones que demandan un alto grado de compromiso
fisico, mental y emocional, resulta pertinente fortalecer las estrategias institucionales orientadas al bienestar del talento
humano.

El personal que integra la Unidad Nacional de Intervencion Policial y de Antiterrorismo (UNIPOL) se encuentra desplegado
en las diferentes localidades de la Policia Metropolitana de Bogota, en cumplimiento de las disposiciones institucionales
adoptadas con fundamento en el analisis y comportamiento de los indices delictivos de la ciudad. En desarrollo de estas
labores, los funcionarios ejecutan actividades de intervencion policial orientadas a la prevencion y contencion de
fendmenos que afectan la convivencia y la seguridad ciudadana, mediante acciones de control, acompafiamiento,
vigilancia, apoyo operativo y fortalecimiento de la presencia institucional en los sectores priorizados.

El cumplimiento de dichas responsabilidades implica la realizacion de jornadas laborales de alta exigencia, caracterizadas
por una permanente disponibilidad para el servicio, extensos periodos de permanencia en terrenoc y una constante
exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad policial. Lo anterior demanda un alto grado de compromiso,
disciplina, capacidad de respuesta y esfuerzo fisico y mental por parte del personal, quien contribuye de manera
significativa al cumplimiento de la mision institucional y al fortalecimiento de las condiciones de seguridad de la ciudadania.

Esta situacién conlleva, en muchos casos, una disminucion de los espacios destinados a la integracion familiar, el
descanso vy la recreacién, aspectos fundamentales para el adecuado desempefio laboral y el fortalecimiento de la salud
integral de los funcionarios. En consecuencia, se considera procedente incluir al personal relacionado dentro de las
actividades de bienestar programadas por la Unidad Nacional de Intervencion Policial y de Antiterrorismo (UNIPOL), con
el propdsito de contribuir al mejoramiento de su calidad de vida, fortalecer la integracion institucional, promover espacios
de esparcimiento, recreacion, reconocimiento e inclusion, asi como fomentar el bienestar fisico, emocional y familiar de
los funcionarios, en concordancia con las politicas de bienestar social e incentivos establecidas por la Policia Nacional de
Colombia.

De igual manera, la participacidn de este personal en las actividades de bienestar permite fortalecer el sentido de
pertenencia institucional, incrementar los niveles de motivacion y satisfaccion laboral, reconocer el esfuerzo y sacrificio
qgue implica el cumplimiento de las misiones asignadas fuera de la sede habitual de servicio y generar espacios que
favorezcan la cohesion de los equipos de trabajo. Estas acciones contribuyen al fortalecimiento del clima organizacional,
al mejoramiento de las relaciones interpersonales y al mantenimiento de adecuados niveles de desempefo operacional.
Asimismo, las actividades de bienestar constituyen una herramienta institucional para prevenir factores de riesgo
asociados al estrés laboral, la fatiga fisica y emocional, promoviendo habitos de vida saludables y fortaleciendo la salud
mental del personal uniformado. Lo anterior redunda en una mayor disposicion para el servicio, un mejor desempefio de
las funciones asignadas y una prestacion mas eficiente del servicio de palicia en beneficio de la comunidad. Por lo anterior,
se considera necesario garantizar la participacién del personal adscrito al COIPA 3 en las actividades de bienestar
desarrolladas por esta Unidad, como reconocimiento al compromiso, entrega y profesionalismo demostrado en el
cumplimiento de las labores de intervencién policial encomendadas, contribuyendo de esta manera al fortalecimiento de
su bienestar integral y al cumplimiento de los objetivos institucionales.

La Unidad Nacional de Intervencion Policial y de Antiterrorismo (UNIPOL) en cumplimiento a lo establecido en el Decreto
1227 del 2005 “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 309 de 2004 y el Decreto - Ley 1567 de 1998": Articulo 69:
“Las entidades deberan organizar programas de estimulos con el fin de motivar el desempefio eficaz y el compromiso de
sus empleados. Los estimulos se implementaran a través de programas de bienestar social’. Articulo 70: “Las entidades
publicas, en coordinacién con los organismos de seguridad y prevision social, podran ofrecer a todos los empleados y sus
familias los programas de proteccion y servicios sociales (deportivos, recreativos y vacacionales, artisticos y culturales,
promocion y prevenciéon de la salud, capacitacion informal en artes y artesanias u otras modalidades, promocion de
programas de vivienda facilitando los tramites, la informacion pertinente y presentando ante dichos organismos las
necesidades de vivienda de los empleados). Articulo 76. “Los planes de incentivos, enmarcados dentro de los planes de
bienestar social, tienen por objeto otorgar reconocimientos por el buen desempefio, propiciando asi una cultura de trabajo
orientada a la calidad y productividad bajo un esquema de mayor compromiso con los objetivos de las entidades”.

Con base en lo dispuesto en el Instructivo Numero 010 DIPON-DIBIE -70 del 16 de marzo del 2018 que trata sobre los
“Paréametros Institucionales Frente a la Asignacion y Ejecucion de Recursos Destinados a Programas de Bienestar Social
en la Policia Nacional’, numeral 3 recreacion, deporte, cultura y turismo: capacidad institucional gue promueve la actividad
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positiva del individuo hacia la vida en el desarrollo de actividades para el aprovechamiento del tiempo, integracion familiar
y promocidn de espacios que le permita trascender al personal uniformado y no uniformado de la Policia Nacional, y sus
familias, en ambientes recreativo, religioso, aventura, cultura, gastrondmicos y eco turisticos entre otros, mediante
actividades como: vacaciones recreativas, visitas a parques y lugares de interés cultural jornadas recreativas, celebracion
internacional de la familia, actividades recreativas de esparcimiento y relajacion, acondicionamiento fisico, jornadas
recreo-deportivas y culturales, salidas de integracion familiar e Integracion entre comparieros.

Enfocados en el tercer pilar de la Direccion General de nuestra Institucion “una policia que piensa en sus policias” y
siguiendo los lineamientos misionales de la Direccion de Bienestar Social de la Policia Nacional “Promover el desarrollo
y la integracion de la familia, a través de estrategias y programas organizacionales, que fortalezcan la construccion del
tejido social humano, favoreciendo la prestacion de un efectivo servicio de Policia”.

Dando aplicacién a la Resolucion nro. 1572 del 08 de mayo de 2023, se expide el “reglamento de Bienestar Laboral de la
Policia Nacional” que modificé y adiciond la Resolucién nro. 03001 de 2018 por la cual la Direccion de Bienestar Social
cred una infraestructura de servicios que buscan ayudar y complementar los requerimientos que presentaban los
uniformados en materia laboral y socio familiar, teniendo como finalidad mejorar la calidad de vida y desarrollar un proceso
dinamico de ajuste entre el proyecto de vida personal y el Institucional.

Bajo esta concepcion, surgieron unas lineas de accion relacionadas con la educacion, la recreacion, la vivienda y el apoyo
psicosocial, dando prioridad a la poblacidén vulnerable de la institucidn (Grupos étnicos, poblaciones en situacion de
discapacidad, y victimas del conflicto armado) cuyo objetivo principal era realizar un cuidadoso seguimiento de la vida
familiar que le permitiera a la Institucién colaborar con la formacién de buenas costumbres en las familias y de esta manera
contribuir a mitigar sus problemas.

En tal sentido y atendiendo las nuevas dinamicas sociales, se diseri6é e implemento la Estrategia Integral de Proteccion a
la Mujer, Familia y Género al interior de la institucién donde se beneficiaron a funcionarios, brindando asistencia a los
casos de violencia intrafamiliar y prevencion a las diferentes problematicas las cuales se ven abocados los integrantes de
la Policia Nacional, siendo a partir de esta nueva perspectiva de trabajo que tomo fuerza el concepto de familia desde el
ambito organizacional, debido a la importancia de la estabilidad de laboral y familiar para lograr la efectividad en el servicio
de Policia se construyé el Modelo de Atencion Integral para la Familia Policial, considerandose como una herramienta
que tiene la Institucién para facilitar el mejoramiento de las condiciones de vida de la comunidad policial, bajo los principios
de equidad, calidad, cobertura, oportunidad y efectividad, a través de estrategias de prevencion del riesgo psicosocial y
promocién de habitos saludables de convivencia.

Este Modelo se dinamiza a través de un marco de metodologia dirigido a la promocidn, prevencion e intervencion de los
factores de riesgo psicosocial, la proteccion, restablecimiento y garantia de los derechos de la comunidad policial en
infancia, juventud, adultez, familia y género, de ahi, que la Direccion de Bienestar Social, se trazo la mision de promover
el desarrollo y la integracion de la familia, a través de estrategias y programas organizacionales, que fortalezcan la
construccion del tejido social humano, favoreciendo la prestacion de un efectivo servicio de Policia.

Por consiguiente, y en correspondencia con los recursos disponibles asignados para la vigencia 2026, a la unidad Nacional
de Intervencion Policial y de Antiterrorismo (UNIPOL), apropiados a la Policia Metropolitana de Bogotd, se requiere
contratar la “ LA PRESTACION DE SERVICIOS DESTINADOS A FORTALECER EL BIENESTAR Y LA CALIDAD DE
VIDA DEL PERSONAL QUE INTEGRA LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION POLICIAL Y DE
ANTITERRORISMO (UNIPOL), A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES ENMARCADAS EN EL
SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP), EN LOS COMPONENTES DE ASISTENCIA
PSICOSOCIAL, RECREACION, DEPORTE Y CULTURA”, con el proposito de fortalecer el bienestar integral del personal
uniformado y no uniformado, asi como de sus beneficiarios, promoviendo su salud mental, fisica y emocional.

Lo anterior obedece a que las funciones de alto riesgo y la exigencia operativa, fisica y emocional inherentes a las labores
de intervencioén policial y antiterrorismo generan un desgaste significativo en el talento humano de la Unidad. En este
sentido, resulta fundamental implementar programas y actividades que favorezcan el adecuado aprovechamiento del
tiempo libre, fomenten la recreacion, el deporte, la cultura y el aprendizaje, y contribuyan al fortalecimiento de los lazos
familiares e institucionales.

Asimismo, estas iniciativas permiten generar espacios de integracion, construccion de tejido social y desarrollo personal,
impactando positivamente la motivacion, el sentido de pertenencia y el bienestar de los funcionarios. Como resultado, se
fortalece el desempefio laboral y el compromiso institucional, reflejdndose en la prestacion de un servicio policial mas
eficiente, profesional y orientado al cumplimiento de la mision, con efectos favorables tanto para el personal como para
su nucleo familiar.

Teniendo en cuenta las necesidades mencionadas anteriormente y que la Policia Metropolitana de Bogota, no cuenta con
la maquinaria, ni la capacidad operativa, ni el talento humano, para la prestacion del servicio objeto del presente estudio,
se hace necesaria la contratacion de una persona natural o juridica que lo ejecute.
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Asi mismo, fue consultada la pagina virtual del Estado Colombiano https://www.colombiacompra.gov.co/ tienda-virtual-
del-estado-colombiano/acuerdos-marco. verificando los acuerdos marcos vigentes, evidenciando que NO aplican, toda
vez que no se asocian a las condiciones técnicas solicitadas en el presente estudio previo.

Decreto nro. 0618 del 17 de junio de 2026 “(...) Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2026 para los
6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion (...)". (...)"El Presidente de la Repiblica de Colombia, en
ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el Numeral 11 del Articulo 189 de la
Constitucién Politica y el Articulo 69 de la Ley 2008 de 2019 a través del Decreto nro. 397 del 17 de marzo de 2022(...)
establecio el Plan de Austeridad del Gasto, denotando que en su contenido no cuenta con limitaciones de Austeridad del
Gasto a la presente necesidad, por tanto, se continua con los tramites administrativos que se tienen previstos en la
ejecucion confractual de la vigencia 2026.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Para realizar el andlisis de los antecedentes administrativos se consultd la pagina www.colombiacompra.gov.co;
revisando los contratos que se suscribieron por la entidad, con objeto igual o similar y especificaciones tecnicas
similares a las requeridas durante las tres (3) ultimas vigencias (2023, 2024 y 2025), encontrando lo siguiente:

Efectuada la verificacion de los contratos celebrados por la Policia Metropolitana de Bogota y durante las tres
vigencias;

NUMERO DEL
CONTRATO Y
FECHA DE
SUSCRIPCION

UNIDAD
CONTRATANTE Y
CONTRATISTA

NUMERO DE

PROCESO PROBLEMAS

OBJETO ACIERTOS

“PRESTACION DEL SERVICIO SOBRE LA
IMPLEMENTACION SISTEMA DE
ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA
POLICIAL (SAFAP), PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA, COMPONENTE DE ASISTENCIA

POLICIA
METROPOLITANA DE
BOGOTA - SINERGIA E
INNOVACION SAS

10-7-30021-23
del 31/05/2023

PSICOSOCIAL, RECREACION, DEPORTE
Y CULTURA, PARA EL PERSONAL
ADSCRITO A LA POLICIA
METROPOLITANA DE BOGOTA, REGION
METROPOLITANA DE POLICIA LA
SABANA Y METROPOLITANA DE
SOACHA, SU NUCLEO FAMILIAR Y
OTRAS UNIDADES ADSCRITAS A LA
MEBOG".

PN MEBOG SA
51028 2023

SE EJECUTO A
SATISFACCION

NO SE
PRESENTARON
PROBLEMAS EN
LA EJECUCION

POLICIA
METROPOLITANA DE
BOGOTA - SINERGIA E

INNOVACION SAS

10-7-30015-24
del 21/06/2024

PRESTACION DEL SERVICIO SOBRE LA
IMPLEMENTACION SISTEMA DE
ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA
POLICIAL (SAFAP), PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA, COMPONENTE DE ASISTENCIA
PSICOSOCIAL, RECREACION, DEPORTE
Y CULTURA, PARA EL PERSONAL
ADSCRITO A LA REGION
METROPOLITANA DE POLICIA LA
SABANA, SU NUCLEO FAMILIAR Y
OTRAS UNIDADES ADSCRITAS A LA
MISMA

PN MEBOG SA
S1 026 2024

SE EJECUTOA
SATISFACCION

NO SE
PRESENTARON
PROBLEMAS EN
LA EJECUCION

POLICIA
METROPOLITANA DE
BOGOTA - ENLACE DE

COLOMBIA SAS

10-7-30015-25
del 28/04/2025

PRESTACION DEL SERVICIO SOBRE LA
IMPLEMENTACION SISTEMA DE
ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA
POLICIAL (SAFAP), PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA, COMPONENTE DE ASISTENCIA
PSICOSOCIAL, RECREACION, DEPORTE
Y CULTURA, PARA EL PERSONAL QUE
INTEGRAN EL GRUPO UNDMO Y A LAS
UNIDADES ADSCRITAS A LA REGION
METROPOLITANA DE POLICIA LA
SABANA Y SU NUCLEO FAMILIAR

PN MEBOG SA
S1018 2025

SE EJECUTO A
SATISFACCION

NO SE
PRESENTARON
PROBLEMAS EN
LA EJECUCION

e Informacion suministrada por la Dependencia de Contratos de la Policia Metropolitana de Bogota

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta lo establecido en el numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 (modificado por el
articulo 5° de la Ley 2069 de 2020), donde sefiala que “la contratacién cuyo valor no excede el 10% de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se adelantara a través de la modalidad de minima cuantia”,
lo anterior, en concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por
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el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021), la Policia Metropolitana de Bogota adelantara el presente proceso
contractual mediante la modalidad de minima cuantia, para lo cual se aplicara el siguiente procedimiento:

a) Se publicaréa una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) Lacomunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado,
con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

En consecuencia, la Policia Metropolitana de Bogota dara aplicacion a lo preceptuado en la Resolucién No. 03049
de 2014 “por medio de la cual se adopta el manual de contratacion de la Policia Nacional’, donde establece el
procedimiento para la contratacion de minima cuantia cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia para la
entidad, independientemente de su objeto, asi como lo relacionado en la Resolucion No. 00090 del 15/01/2018

“por la cual actualiza, modifica y complementa el manual de contratacion de la Policia Nacional’ y en las demas
normas concordantes y aplicables

4, CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Las especificaciones técnicas del servicio y especificaciones adicionales se encuentran descritas en el Anexo
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS del presente estudio previo, las cuales se comprobaran como
CUMPLE o NO CUMPLE.

41.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

La experiencia del proponente esta descrita en el Anexo nro. 1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS” del
presente estudio previo, la cual se verificara como CUMPLE o NO CUMPLE, con el fin de garantizar |a calidad del
servicio a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucion del contrato.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El nivel de educacién se encuentra descrita en el Anexo nro. 1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS” del
presente estudio previo.

4.1.3 EXPERIENCIA

La experiencia esta descrita en el Anexo nro. 1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS” del presente
estudio previo

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

La experiencia del personal del proponente esta descrito en el Anexo “"Especificaciones técnicas minimas” del
presente estudio previo, la cual se verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

La capacidad operativa del proponente esta descrito en el Anexo nro. 1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS” del presente estudio previo, la cual se verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

41.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Otras condiciones técnicas verificables del proponente estan descritas en el Anexo 1 “Especificaciones técnicas
minimas” del presente estudio previo, las cuales se verificaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.7 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No aplica para el presente proceso.

4.2 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
421 EVALUACION ECONOMICA
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De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 subseccidn 5 del Decreto 1082 del
2015 modificado por el articulo 2° del Decreto 1860 de 2021, la Policia Metropolitana de Bogota debe revisar las
ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion.

Una vez culminada la fecha establecida para la presentacion de ofertas en la plataforma SECOP I, la Policia
Metropolitana de Bogota realizara la evaluacion de la oferta que contenga el menor valor, el cual correspondera al
mayor porcentaje de descuento relacionado en el anexo dispuesto para ello. Si esta no cumple con las condiciones
de la invitacion, la Policia Metropolitana de Bogota debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente, sin perjuicio de la oportunidad que tienen los
oferentes para subsanar las ofertas.

422 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

No aplica para el presente proceso.

4.2.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate de dos o mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069
del 31 de diciembre de 2020, conforme a los medios de acreditacién relacionados en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan (Factores de desempate y
acreditacion. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021).

Nota: en caso de presentarse empate entre dos o mas propuestas, la Policia Metropolitana de Bogota solicitara a
los proponentes empatados, la presentacion de los documentos referidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto
1082 de 2015, los cuales deberan ser entregados dentro de los plazos establecidos por la Entidad, en caso de
persistir el empate sera por sorteo.

5. CONDICIONES DE LA ACEPTACION DE OFERTA
5.1 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio objeto del presente proceso se realizara en espacios ubicados dentro y fuera de la ciudad
de Bogota (nivel nacional) de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas, previa coordinacion con el
supervisor del contrato.

5.2 FORMA DE EJECUCION

La prestacion del servicio por parte del contratista se hara de forma parcial, de acuerdo a los requerimientos del
supervisor del contrato, segun las necesidades de acuerdo con las especificaciones técnicas, condiciones y
garantias exigidas en el presente proceso.

5.2 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion de la aceptacion de oferta que se derive del presente proceso, sera hasta el 15 de diciembre
de 2026 o hasta agotar el presupuesto oficial asignado, lo primero que ocurra, plazo contado a partir de la
aprobacién de la garantia Unica por el Sistema Electrénico de Contratacién Publica SECOP |l de Colombia Compra
Eficiente.

Nota 1: para el cumplimiento de la prestacion del servicio, el futuro contratista debera prever los tiempos y recursos
necesarios.

Nota 2: de acuerdo con el articulo 17 del derecho al debido proceso de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86
"imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento” de la Ley 1474 de 2011, cuando exista
el incumplimiento del plazo establecido anteriormente se aplicara las sanciones establecidas en la ley.

54 FORMA DE PAGO

La Policia Metropolitana de Bogota se obliga a pagar el valor del contrato que se derive del presente proceso de
contratacion, en PAGOS PARCIALES, en pesos colombianos, en la ciudad de Bogota, una vez ejecutada y
finalizada la entrega de los servicios relacionados en las especificaciones técnicas y forma de ejecucién, los cuales
seran cancelados de conformidad a la aprobacién del Plan Anualizado de Caja PAC correspondiente que efectue
el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, dentro de los (60) sesenta dias calendario siguientes al cumplimiento
de los siguientes requisitos:

e Generar y presentar factura electrénica mediante el operador tecnoldgico autorizado, previa habilitacién
ante la DIAN obteniendo el contenedor electrénico -Documento ZIP (PDF, XML). (el documento debera
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tener unos datos estandar para facturacion, en archivo PDF puede ir representacion grafica segun lo
establezca el proveedor o contratista sin modificar el contenido. Diligenciar en esta seccion de la factura,
debidamente separados por punto y coma, como se muestra a continuacion: #316-01-01-M1;10-2- 300X X-
22 xxxxxx@correo.policia.gov.co, dando cumplimiento a la Directiva presidencial 09 del 17/09/2020
“Lineamientos para el pago a los proveedores del estado”, Resolucidn DIAN Numero 000042 del
05/05/2020 “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnolégicos, el registro
de la factura electrénica de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electrénica de
venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion” y la circular externa 016 del
09/03/2021, con lo referente a las funciones que deberan asumir con relacién a facturacion electrénica, a
partir del 01 de abril de 2021.

e Presentar certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud y riesgos profesionales,
de conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y ultima planilla cancelada.

e Anexar recibo a satisfaccién de los servicios, firmado por el supervisor del contrato.

e Cumplimiento de la Resolucién DIAN vigente de autorizacion de facturacion electrénica u otra (segun
aplique), donde se evidencie consecutivo del autorizado.

Si los documentos en referencia no son entregados en el plazo establecido o son devueltos por la Policia
Metropolitana de Bogota, por inconsistencias, como la falta de informacion o mal diligenciamiento de estos, se
obliga a cancelar la factura al mes siguiente de la fecha programada en el PAC aprobado por el Ministerio de
Hacienda, siempre y cuando se hubieran subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite
documental dentro del plazo indicado.

Nota 1: el pago queda sujeto al cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar, a la expedicién de
la obligacion y orden de pago SIIF, y a la disponibilidad de PAC que efectué el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

Nota 2: la POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA efectuara las deducciones a que haya lugar segun las
obligaciones tributarias que tenga el contratista ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), de
conformidad con la inscripcion en el registro unico tributario.

Nota 3: el pago se efectuara en su totalidad como abono en cuenta del beneficiario, en la cuenta bancaria aportada
por el contratista antes de la firma del contrato. No se acepta endosos de factura, traslados de facturacion, compra
de facturacion, o cualquier situacion que implique pagos a favor de terceros diferentes del contratista, en
concordancia a las disposiciones establecidas por el Ministerio de Hacienda.

Nota 4: cualquier tipo de impuesto, que genere la ejecucién del contrato, sera a cargo del contratista que se derive
del proceso contractual.

Nota 5: el futuro contratista deberda cargar en la plataforma de contratacion SECOP Il, la facturacion
correspondiente al proceso suscrito, lo cual sera objeto de verificacion por parte del supervisor del contrato, para
lo cual debera apoyarse en las diferentes guias expedidas por Colombia Compra Eficiente.

Nota 6: para la facturacion de los servicios contratados se debera tener en cuenta los lineamientos y parametros
contemplados en la Resolucion No. 165 del 01 de noviembre de 2023 "Por la cual se desarrolla el sistema de
facturacion, los proveedores tecnologicos, se adopta la version 1.9 del anexo técnico de factura electronica de
venta, se expide el anexo técnico 1.0 del documento equivalente electronico, y se dictan otras disposiciones en
materia del sistema de facturacién”, y la Circular Externa 042 del 26/12/2023 del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, mediante la cual se implementa el "SISTEMA FACTURACION ELECTRONICA DEL SIIF NACION", esto
en caso de que aplique.

5.5 SUPERVISOR DE LA ACEPTACION DE OFERTA

La supervision del contrato sera ejercida por el Subcomandante de la Unidad Nacional de Intervencion Policial y
de Antiterrorismo UNIPOL, quien haga sus veces o quien sea designado por el Comando de la Metropolitana de
Bogota, quien realizara el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre cada una de las
obligaciones y estipulaciones del contrato, de conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 del 12 de Julio de 2011 y capitulo XII de la Resolucién nro. 00090 del 15 de enero de 2018 de la Direccion
General de la Policia Nacional “Por la cual se actualiza, modifica medio de la cual se reglamenta la actividad de
los interventores, supervisores y coordinadores de los contratos y/o convenios en la Policia Nacional’, ademas de

las establecidas en el acuerdo de voluntades..
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El supervisor realizara seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre cada una de las
obligaciones y estipulaciones de la aceptacion de oferta, de conformidad con lo establecido en los articulos 83y
84 de la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011 y capitulo XII de la Resolucién No. 00090 de 15/01/2018 emanada por
el sefior Director General Policia Nacional Actividad de los supervisores, interventores y coordinadores de los
contratos y/o convenios en la Policia Nacional.

Para la verificacion de la ejecucion de la aceptacion de oferta y el cumplimiento de las obligaciones contraidas, el
supervisor debera presentar el informe de supervisién de conformidad con el formato establecido para ello en la
suite visién empresarial cada mes, el cual debera ser cargado en la plataforma del Sistema Electrdnico de
Contratacion Publica SECOP Il de Colombia Compra Eficiente.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

No aplica para la modalidad del proceso de minima cuantia.

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

No aplica para la modalidad del proceso de minima cuantia.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La forma de adjudicacion del presente proceso se efectuara de FORMA TOTAL y el procedimiento se realizara de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2, del Decreto 1082 de 2015, el cual fue modificado por el articulo
2del Decreto 1860 del 2021, siempre y cuando cumpla con los requisitos de verificacion técnica, juridica y econoémica
de la invitacion publica.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

La entidad establecio la distribucién del riesgo, de conformidad con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de
2007 y el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién”, publicado por |a
Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra Eficiente, la Policia Metropolitana de Bogota adjunta al
presente estudio previo la matriz que incluye los riesgos identificados en el proceso de contratacion, de acuerdo con
la clasificacién, probabilidad de ocurrencia estimada, impacto, parte que debe asumir el riesgo, tratamientos que se
pueden realizar y caracteristicas de su monitoreo.

Igualmente se determiné en el respectivo anexo las garantias definidas en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccion
3 — Subseccién 1 del Decreto 1082 de 2015.

I ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

Como puede apreciarse en el cuadro anterior, el objeto de los procesos de las vigencias (2023,2024,2025) son
similares a los del presente estudio previo, donde coinciden caracteristicas como los son; el lugar y plazos de
ejecucion, formas de pago y algunas condiciones técnicas minimas requeridas, y aunque difiere con el presupuesto
asignado para la vigencia 2025, las actividades a realizar estan estipuladas en la Resolucion nro. 0424 del 07 de
febrero del 2023, “Por la cual se crea el sistema de atencion integral para la familia policial” por lo que no varian en
ninguno de los procesos.

| y = o Z
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Departamento estandar Departamento estandar
SO mAM @ Distrito Capizal de 2ogotd @ Cistrito Capital de Sogota
@ Amazonas ®Antioguia
N @®Cundinamarca ®Meta
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$13 ®Tcima ®Bcyaca
®Cesar ® Amazonas
®EBoyach @ Cundinamarca
. 1%
®Norte de Santander *A @Norte de Santander
o Meta ® Atlantico
13%) ®Cauca @ Caldas
®Sanmander ®Cagueta
® Casanare 7.89% el ®Casanare
- -
| Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por de
| ®Vvalcr @Contratos $30:m M $27.4 mil M
-
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wl |3 ® Licitacidn Publica
s = »a
= ENZ © Mtinima cuantia
Sl 3 somim ®Saleccion Abreviada de Mencr Cuantis
= ®Saleccion abreviada subazta inverza
SO mil Mt
- Compettiva
Origen Modalidad general
De acuerdo con el articulo 3 de 1a Ley 1712 de 2014, sobre el principio de calidad de 1a informacién, las Er son ables de 1a oportunidad, objetividad y veracidad de la
informacion que publican
La Agencia Nacional de Contrataciéon Pablica - Colombia campfa Eficiente no es lemmauo por la informacién publicada en et SECOP. Si inf cion o D del Proceso

debe solicitarios a la Entidad Estatal que adelanto el F

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -
Subdireccion de Estudios de Mercado y Abaslecimiento Estratégico (EMAE)

mbiscomprigov-col INformacion. cmaeicolombIaCOMpIA. QOV.CO

httpacl)

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNjkwMzhkMijltNjZjZC00YzA3LWI1MDMtM GEszImYWR[NDYxI|W|dC16I|d|MDkw

NDFILTIONTEtNDIKMCO4Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

2. ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO: El objeto de la contratacién a adelantar se encuentra ubicado dentro del sector
terciario de la economia; sector servicios, ya que incluyen todas aquellas actividades que no producen objeto

tangible, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia.

Los servicios relacionados en el presente proceso de contratacion, son muy comunes con una gran oferta en el
mercado, teniendo en cuenta que Colombia en los Ultimos afios ha promocionado servicios turisticos y de interés
para nacionales y extranjeros, incrementando la apertura de nuevas empresas que ofrecen este tipo de servicios.
La alta oferta ha contribuido para que dichas empresas modernicen sus estrategias de mercadeo con plataforma
tecnolégicas que permiten a los usuarios conocer en tiempo real los costos y disponibilidad de los servicios,

promocionando paquetes y precios atractivos a consumidores.
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Al hablar de servicios relacionados con el bienestar, se puede agrupar en varios sucesos, que van desde una simple
reunién familiar, hasta un evento masivo de integracion, paseos ferias, asambleas, conversatorios, talleres, charlas,
entre otros todos con componente en comun que requieren una correcta planeacion y posterior ejecucion.

Los elementos propios de la logistica desempefian un papel protagénico y vital a la hora de llegar a cabo un evento
que cumpla con la expectativa de los participantes y organizadores, ya que esta es la matriz y la base de cualquier
acontecimiento, por tanto, se le debe prestar atencion y tiempo, asi mismo, hay aspectos de ella relacionados con
alimentos que implican especial importancia en procura de contar con integrantes y materias primas adecuadas para

la salud de las personas.

La logistica de eventos sociales 0 empresariales, cada vez mas, son encargadas a empresas organizadas que les
garanticen eficiencia, comodidad, atencion entre otros. El servicio se ocupa especialmente de todas esas actividades
que se consideran importantes para el contraste pero que no sabe cémo desarrollarlas en debida forma para dejar
satisfechos s sus invitados y busca presentar una alternativa eficiente, higiénica y a unos costos competitivos en el

mercado.

En Colombia existen empresas que se dedican a la organizacion, el manejo logistico y la produccion de eventos,
que cuentan con un amplio numero de personal capacitado y que en su portafolio incluyen los servicios. Para el
presente proceso es importante analizar dos (2) variables: Una respecto a operadores logisticos en razén a que el
presente proceso se contemplan diferentes actividades y personal idéneo que cuente con experiencia para la
ejecucion operacional de manejo de grupos en actividades, eventos, talleres y otras derivadas para el Bienestar
Social al interior de la Unidad y la otra variable es el andlisis del Bienestar Social al interior de las empresas en

Colombia.

3. ANALISIS DE LA OFERTA
S~

e

ANALISIS DE LA OFERTA
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Valor contratado:

$178.274.040.351
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del Deporte y Ia Racre

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

Al solicitar informacién a los proveedores por la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Publica
SECOP Il de Colombia Compra Eficiente, mediante el proceso Nro. PN MEBOG INFO 033 2026, se puede
evidenciar una pluralidad de empresas que pueden suministrar los servicios objeto del presente estudio previo, por
lo tanto, la entidad sustrae una muestra de la lista de proveedores que se encuentran inscritos en la herramienta
tecnologica de identificacion de proveedores, asi:

Proveedor (3722) Contactos
ENLACE DE COLOMBIA SAS 3103197106; enlacetransportadordecolombia@hotmail.com
COLCOMERCIO Y DISTRIBUCIONES SAS 3103197108; colcomercioydistribuciones@gmail.com
SOLUCIONES EMPRESARIALES ISCADI SAS 3249294648, contratacioniscadi@gmail.com
Ka 3183411625; kmora2110@gmail.com
ITO SOFTWARE SAS 2872961, contratacion@ito-software.com
CREA PRODUCCIONES 6773275, creaproducciones.sas@gmail.com; 6773275
COMERCIALIZADORA PYC BOUTIQUE LTDA 4136917; gerencia@pychoutique.com.co; 4136917
ITELCA SAS 2194100; diana.lizarazo@itelca.com.co; 2369386
SOFTSECURITY S.A.S 2698731, licitaciones@softsecuritycorp.com; 2698731 ext 113
OFICOMCO S.AS. 4000107, gobierno@ofi.com; 4000107
IMPORTADORA Y DISTRIBUIDORA DE COLOMBIA - IMDICOL S.A.S 3201713; info@imdicol.com; 3201805
GSD PLUS SAS. 9277792; comercial@gsdplus.com; 9277792

g}c\)léUCIONES DE INGENIERIA Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL SIMI 3192592602; gerencia@simisas.com; 9204915

PSICOPROYECTOS 3006195418, gerencia@psicoproyectos.com; 3006195418
CONSULTORES DEL DESARROLLO S.A. (5)3684230; comercial@condesagrupo.com; (5)3684230
Thomas greg Express 2940794; claudia.ardila@thomasgreg.com; 4160500
PAPELERIA EL PUNTO S.AS. 4447070; gerencia@elpunto.com.co; 4447070

YANHAAS S.A 6017432848; licitaciones@yanhaas.com; 6017432848
UNIMAX S.A 3022389625; jorgeagudelo@importar.com.co
ADVANTAGE MICROSYSTEMS COLOMBIA LTDA 7032017, pablo.paez@advantage.com.co; 7032017

JAIME TORRES C Y CIA S.A 4877853, JPEREZ_MKT@JAIMETORRES.NET; 2354107




Pagina 14 de 22
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CcODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

) ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS poucif};,",}’é,o,q AL
VERSION: 10

Eggﬁgﬂ?&‘:ggm EL DESARROLLO AGRICOLA SOCIAL Y 7388828; serviciocliente@fundaset.org.co; 7388828
INDRA COLOMBIA S.AS. 6016463600; yjgutierrez@indracompany.com, 6016463688
GESINTEG COLOMBIA LTDA 4029201; gesintegcolombia@gmail.com
ONG LA RED 3173549333; info@onglared.org; NA
IMPORT SYSTEM SISTEMAS Y SUMINISTROS SAS 6014302331; licyppro@importsystem.com.co; 6014302331
HSE SERVICES DE COLOMBIA SAS 6680131; hsecolombia@hotmail.com; 6680131
AGE ANDINOS GRUPO EMPRESARIAL S.AS. 6971100; alberto@andinos.co; 6971100
MAX TECNOLOGIA Y SEGURIDAD S.A.S. 4027300; licitaciones@maxtecnologia.co
SOFTWARE LIFE LEARNING SAS 6004090; arcadio.conto@sof-life.com; 6004090
CASYBER SAS 6016166800; comercial@casyber.com; 6016169879
CAFAM 6468000; aavellaneda@cafam.com.co

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: La entidad ha adquirido con anterioridad la prestacion del servicio
objeto del presente estudio previo; la estructura de costo se ajusta al analisis de precios, especialmente a los
precios historicos toda vez que los contratistas han ejecutado el objeto contractual sin rompimiento del equilibrio
contractual.

VALORACION DE BENEFICIOS: la suscripcion de la aceptacion de oferta como tal, causa unos costos que se
aplican sobre el valor total del mismo, dicho costo incluye las garantias e impuestos que se generen con ocasion
del mismo.

Es asi que el presupuesto se prevé en la proyeccion de sus costos unitarios por item, la factibilidad de oferta
relacionada con la contribucién especial de seguridad, (parafiscales y demés derogaciones de ley) y el IVA que
aplique.

COSTOS INDIRECTOS: Todos los costos (Pélizas, certificaciones, costo de intermediacion, gastos administrativos
en los que se incurre al desarrollar el proceso de contratacion y la ejecucion de la aceptacion de oferta, entre otros)
estaran a cargo de los oferentes o proponentes; la Policia Metropolitana de Bogota en ningun caso, sera
responsable de los mismos. Por lo tanto, el futuro contratista tendra en cuenta estos costos en la elaboracion y
ofrecimiento de su oferta.

4. MONEDA A CONTRATAR

Moneda Legal Colombiana (pesos colombianos).

5. ANALISIS DE PRECIOS

Para efectuar el analisis de precio, la Policia Metropolitana de Bogota, tendra en cuenta los siguientes parametros
tomados como referencia de los plazos de ejecucion, la forma de ejecucion y la forma de verificacion de los
requisitos tecnicos asi:

Precios referencia SECOP (otras entidades)

Precios historicos (anteriores contrataciones: Policia Nacional)
Precios de catalogo o portales web.

Precios del mercado (cotizaciones)

L

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Para realizar el analisis de precios, en el caso de ofras entidades se consultd la pagina
www.colombiacompra.gov.co, encontrando los siguientes contratos publicados en la vigencia 2025, con el objeto
igual o similar al requerido en el presente estudio previo.

ENTIDAD NUMERO DEL NUMERO DE
CONTRATANTE Y OBJETO CONTRATO Y FECHA PROCESO VALOR
CONTRATISTA DE SUSCRIPCION
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION  DE  ACTIVIDADES  DE
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE ATENCION
INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP), PARA
EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA, 53.7-10024-23 PN ESJIM SA
Ex/M- - EPE MITIGACION DEL RIESGO PSICOSOCIAL CON 3/08/2023 MC 002 2023 $180:000:000.00

ENFOQUE DE MITIGACION DEL ESTRES
LABORAL. COMPONENTE DE ASISTENCIA
PSICOSOCIAL,  RECREACION, DEPORTE Y
CULTURA, PARA UN PERSONAL DE LA POLIGIA
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NACIONAL, PLANA MAYOR (FUNCIONARIOS Y
BENEFICIARIOS) DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA
ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL | REALIZACION DE ACTIVIDADES DE
EJECUTIVO GONZALO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE ATENCION 53-7-10024-25 PN ESJIM SA $313.000.000.00
JIMENEZ DE QUESADA - | INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP) ESJIM 25/07/2025 MC 002 2025 S
SERVICIOS & Y ESANT
SUMINISTROS CS S.A.S

Revisado los contratos anteriormente referidos, se tomé como referencia de los PRECIOS SECOP de otras
entidades cuyo objeto y caracteristicas técnicas son similares al del presente proceso, teniendo en cuenta la
referencia de los contratos solo se tendran en cuenta los items que cumplen con la descripcion de los servicios del
presente proceso, asi mismo se realizo la proyeccion del IPC a los contratos 2023 y 2024, para establecer precios
a vigencia 2026.

CONTRATO CONTRATO
; ESJIM 53-7- ESJIM 53-7- PRECIOS
iTEM DESCRIPCION ACTIVIDAD 10024-23 10024-25
SECOP Il
PROYECCION PROYECCION
2026 2026
1 1C}|ne (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. $0.00 $38.697 82 $38.607.82
Celebracion especiales (de acuerdo a las especificaciones técnicas
3 minimas del anexo nro. 1). $0,00 $141.523,46 $141.523,46
9 Actw@gdeg rnstltu_cm_nales - _anwersano institucional (de acuerdo a las $100.061,51 $138.206,50 $119.134,00
especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1).
10 Comp.a.rtlen.do un‘du!ce con 'Ia nifiez - dia del nifio (de acuerdo a las $286.140,53 $0,00 $286.140,53
especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1).
1 Novenas navidefias (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas $132.678.24 $0,00 $132.678,24
del anexo nro. 1).
Proyectos de vida - encuentro de parejas, encuentro de solteros (de
12 acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $221.130,40 %0,00 $221.130,40

e Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duenos de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

Una vez consultados los contratos celebrados por la Policia Metropolitana de Bogota se puede establecer los
precios historicos para la unidad, teniendo en cuenta que para la vigencia (2025) se contraté los mismos servicios
del presente proceso a los cuales se les realizo el respectivo ajusted del IPC para obtener valores actuales a la
presente anualidad.

CONTRATO 10-7-30015-25

ITEM DESCRIPCION ACTIVIDAD PROYECCION CON IPC AL
ANO 2026
1 Cine (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $77.071,05

VISITA PARQUES MECANICOS O TEMATICOS (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL ANEXO

NRO. 1).

21 Ingreso individual parque salitre magico (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del $150.499,84
anexo nro. 1).

292 Ingreso individual parque mundo aventura (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del $141.029,75
anexo nro. 1).

2.3 | Ingreso individual Multiparque (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $162.648,25

24 Ingreso individual Jaime Duque (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. $182.830.70

1).

2.5 | Poliza (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $10.299,80




Pagina 16 de 22

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024 i PR
§ ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
VERSION: 10
3 Celebracion especiales (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $142.209,37
4 Taller comunicacion asertiva (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $81.533,05
5 VISITA A LUGARES DE INTERES CULTURAL (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL ANEXO
NRO. 1).
51 | Visita a museos (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $58.686,82
5.2 | Jardin Botanico (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $64.298,15
53 Ingrgso individual visita a las Minas de Sal de Zipaquira (de acuerdo a las especificaciones tecnicas $190.915.02
minimas del anexo nro. 1).
6 Actividades institucionales — Noche azul (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del $288.394.40
anexo nro. 1).
Actividades complementarias de apoyo psicosocial - Matrimonios colectivos (de acuerdo a las
74 S N = $257.495,00
especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1).
8 | TURISMO (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL ANEXO NRO. 1).
8.1 | Poliza (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $10.299,80
82 Ingr_eso individual parque recreativo Piscilago Colsubsidio (de acuerdo a las especificaciones técnicas $164.747.41
minimas del anexo nro. 1).
83 lngr_eso individual parque recreativo Cafam Melgar (de acuerdo a las especificaciones técnicas $169.336,04
minimas del anexo nro. 1).
8.4 | Ingreso parque acuatico (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $196.607,10
Actividades institucionales - aniversario institucional (de acuerdo a las especificaciones tecnicas
9 . $77.248,50
minimas del anexo nro. 1).
10 Ct?mpan:endo un dulce con la nifiez - dia del nifio (de acuerdo a las especificaciones técnicas $101,207 .42
minimas del anexo nro. 1).
11 | Novenas navidefas (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $72.098,60
Proyectos de vida - encuentro de parejas, encuentro de solteros (de acuerdo a las especificaciones
12 ol . $144.197,20
técnicas minimas del anexo nro. 1).

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Teniendo en cuenta que el servicio descrito en el presente estudio previo, no se encuentra en las plataformas de
grandes marcas o grandes superficies, toda vez que tienen unas caracteristicas especificas en cuanto a actividades,
tiempo, metodologia, personal profesional, productos, estas plataformas virtuales no cuentan con esta clase de
servicio, por tal motivo no se pueden adquirir o verificar sus precios a través de un catalogo virtual.

Se verifico la tienda virtual del estado colombiano https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-
colombiano con el animo de establecer si esta clase de servicios se encuentran incluidos en el catalogo, sin
encontrar que este se encuentre publicado, asi mismo se verificaron las péaginas de los fabricantes,
comercializadores y distribuidores de estos servicios en las cuales no se puede observar precios de servicios
similares.

5.4. PRECIOS DE MERCADO

Con el fin de obtener precios del mercado de los elementos objeto del presente estudio previo el 27/08/2026 9:44
AM (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito), se solicitd cotizacion nro. PN MEBOG INFO 033 2026, mediante la plataforma
del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP 1l de Colombia Compra Eficiente, estableciendo un tiempo
de entrega el (02/09/2026 17:00 PM), verificando que se encuentran (3.719) proveedores inscritos asi:
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Una vez cumplido el plazo de publicacion de la solicitud de cotizacion, se reciben dos cotizaciones de
oferentes a asi;

RAZON SOCIAL: COLCOMERCIO Y DISTRIBUCIONES SAS
Email: colcomercioydistribuciones@gmail.com
TELEFONO: 3103197106

RAZON SOCIAL: SOLUCIONES EMPRESARIALES ISCADI S.A.S
Email: contratacioniscadi@gmail.com
TELEFONO: 3249294648

COTIZACION NRO. 1
COLCOMERCIO Y

COTIZACION NRO. 2
SOLUCIONES ISCADI

i DISTRIBUCIONES S.A.S SAS MENOR VALOR
iTEM DESCRIPCION COTIZADO
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO
INCLUIDO IMPUESTOS | INCLUIDO IMPUESTOS
1 Cine (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas $129.634,99 $118.134,99 $118.134,99

del anexo nro. 1).

VISITA PARQUES MECANICOS O TEMATICOS (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL ANEXO

< NRO. 1).
Ingreso individual parque salitre magico (de acuerdo a las
=1 especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). e IA0.60 $207.959.36 $207.959,36
Ingreso individual parque mundo aventura (de acuerdo a
2 las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $207,362,70 $195.862,70 $195.862,70
Ingreso  individual Multiparque (de acuerdo a las
2.8 especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $227.178,97 $215.678,97 $215.678,97
Ingreso individual Jaime Duque (de acuerdo a las
24 especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $245.008,55 $233.568,55 $233.588,55
Péliza (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas
25 del anexo nro. 1). $62.366,82 $50.866,82 $50.866,82
3 Cfele_bracmp gspecuales (de acuerdo a las especificaciones $209.278.83 $197.778,83 $197.778.83
técnicas minimas del anexo nro. 1).
Taller comunicacion asertiva (de acuerdo a las
4 especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). ¥153.271,92 200192 1200192
5 VISITA A LUGARES DE INTERES CULTURAL (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL ANEXO
NRO. 1).
5.1 Visita a museos (de acuerdo a las especificaciones técnicas $98.788,55 $87.288.55 $87.288.55

minimas del anexo nro. 1).
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Jardin Botanico (de acuerdo a las especificaciones técnicas
minimas del anexo nro. 1).

$104.465,53

$92.965,53

$92.965,53

5.3

Ingreso individual visita a las Minas de Sal de Zipaquira (de
acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo
nro. 1).

$258.063,03

$246.563,03

$246.563,03

Actividades institucionales — Noche azul (de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1).

$393.818,59

$382.318,59

$382.318,59

Actividades complementarias de apoyo psicosocial (de
acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo
nro. 1).

$367.574,11

$356.074,11

$356.074,11

TURISMO (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL ANEXO NRO. 1).

8.1

Péliza (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas
del anexo nro. 1).

$62.366,82

$50.866,82

$50.866,82

8.2

Ingreso individual parque recreativo Piscilago Colsubsidio
(de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del
anexo nro. 1).

$242.501,08

$231.001,08

$231.001,08

8.3

Ingreso individual parque recreativo Cafam Melgar (de
acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo
nro. 1).

$244.638,68

$233.138,68

$233.138,68

8.4

Ingreso parque acuatico (de acuerdo a las especificaciones
técnicas minimas del anexo nro. 1).

$233.588,72

$222.088,72

$222.088,72

Actividades institucionales - aniversario institucional (de
acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo
nro. 1).

$161.275,85

$149.775,86

$149.775,86

10

Compartiendo un dulce con la nifiez - dia del nifio (de
acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo
nro. 1).

$137.196,20

$125.696,20

$125.696,20

11

Novenas navidefias (de acuerdo a las especificaciones
técnicas minimas del anexo nro. 1).

$112.766,84

$101.266,84

$101.266,84

12

Proyectos de vida - encuentro de parejas, encuentro de
solteros (de acuerdo a las especificaciones técnicas
minimas del anexo nro. 1).

$245.661,31

$234.161,31

$234.161,31

Nota: dentro del analisis que se realizd para obtener el precio de mercado, se tomaron como referencia todas las
cotizaciones allegadas para determinar el menor valor unitario de cada item de referencia, considerando que fueron
solicitadas y presentadas bajo las mismas condiciones técnicas requeridas y que estan presupuestadas a contratar
para satisfacer la necesidad, por lo que es importante sefialar los postulados que rigen la funcién administrativa,
donde enmarca uno de los principios de la contratacion estatal como es el principio de economia establecido en
el articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.

5.5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

PRECIOS DE PRECIOS
ITEM DESCRIPCION PRECIO SECOP | CATALOGO O HISTORICOS i e el B
PORTALES WEB. PROYECTADOS
Cine (de acuerdo a las especificaciones
1 tecnicas minimas del anexo nra, 1). $ 38.697,82 $ 0,00 $ 77.071,05 $118.134,99 $ 77.967,95
2 VISITA PARQUES MECANICOS O TEMATICOS (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL ANEXO NRO. 1).
Ingreso individual parque salitre magico
21 |(de acuerdo a las especificaciones $0,00 $0,00 $ 150.499,84 $ 207.959,36 $179.229,60
técnicas minimas del anexo nro. 1).
Ingreso individual parque mundo aventura
2.2 | (de acuerdo a las especificaciones $ 0,00 $0,00 $141.029,75 $195.862,70 $ 168.446,23
técnicas minimas del anexo nro. 1).
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Ingreso individual Multiparque (de acuerdo
a las especificaciones técnicas minimas
del anexo nro. 1).

$ 0,00

$0,00

$ 162.648,25

$215.678,97

$189.163,61

2.4

Ingreso individual Jaime Duque (de
acuerdo a las especificaciones técnicas
minimas del anexo nro. 1).

$ 0,00

$0,00

$182.830,70

$ 233.588,55

$208.209,63

2.5

Pdliza (de acuerdo a las especificaciones
técnicas minimas del anexo nro. 1).

$ 0,00

$0,00

$ 10.299,80

$ 50.866,82

$ 30.583,31

Celebracién especiales (de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas del
anexo nro. 1).

$ 141.523,46

$0,00

$142.209,37

$197.778,83

$ 160.503,89

Taller comunicacion asertiva (de acuerdo
a las especificaciones técnicas minimas
del anexo nro. 1).

$0,00

$0,00

$ 81.533,05

$ 142.071,92

$111.802,49

VISITA A LUGARES DE INTERES CULTU

RAL (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS M

NIMAS DEL ANEXO NRO. 1).

5.1

Visita a museos (de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas del
anexo nro. 1).

$ 0,00

$0,00

$ 58.686,82

$ 87.288,55

$ 72.987,69

5.2

Jardin Botanico (de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas del
anexo nro. 1).

$ 0,00

$0,00

$64.298,15

$ 92.965,53

$78.631,84

5.3

Ingreso individual visita a las Minas de Sal
de Zipaquira (de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas del
anexo nro. 1).

$0,00

$0,00

$190.915,02

$ 246.563,03

$218.739,03

Actividades institucionales — Noche azul
(de acuerdo a las especificaciones
técnicas minimas del anexo nro. 1).

$0,00

$ 0,00

$ 288.394,40

$382.318,59

$ 335.356,50

Actividades complementarias de apoyo
psicosocial (de  acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas del
anexo nro. 1).

$0,00

$0,00

$ 257.495,00

$ 356.074,11

$ 306.784,56

TURISMO (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL A

NEXO NRO. 1).

8.1

Péliza (de acuerdo a las especificaciones
técnicas minimas del anexo nro. 1),

$0,00

$0,00

$10.299,80

$ 50.866,82

$ 30.583,31

8.2

Ingreso  individual parque recreativo
Piscilago Colsubsidio (de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas del
anexo nro. 1).

$0,00

$ 0,00

$ 164.747,41

$231.001,08

$197.874,25

8.3

Ingreso individual parque recreativo Cafam
Melgar (de acuerdo a las especificaciones
técnicas minimas del anexo nro. 1).

$0,00

$ 0,00

$ 169.336,04

$ 233.138,68

$ 201.237,36

8.4

Ingreso parque acuatico (de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas del
anexo nro. 1).

$ 0,00

$0,00

$ 196.607,10

$ 222.088,72

$ 209.347,91

Actividades institucionales - aniversario
institucional (de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas del
anexo nro. 1).

$119.134,00

$0,00

$ 77.248,50

$ 149.775,86

$115.386,12

Compartiendo un dulce con la nifiez - dia
del nifio (de acuerdo a las especificaciones
técnicas minimas del anexo nro. 1).

$ 286.140,53

$0,00

$101.207 42

$ 125.696,20

$171.014,72

Novenas navidefas (de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas del
anexo nro. 1).

$132.678,24

$0,00

$72.098,60

$101.266,84

$102.014,56

Proyectos de vida - encuentro de parejas,
encuentro de solteros (de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas del
anexo nro. 1).

$221.130,40

$0,00

$ 144.197,20

$234.161,31

$ 199.829,64

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.
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5.6. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION
VALOR
ESTIMADO
iTEM DESCRIPCION INCLUIDO
IMPUESTOS
QUE APLIQUE
1 Cine (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $77.967,95
2 VISITA PARQUES MECANICOS O TEMATICOS (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS DEL ANEXO NRO. 1).
21 Ingreso individual parque salitre magico (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del $ 179.229.60
anexo nro. 1).
29 Ingreso individual parque mundo aventura (de acuerdo a las especificaciones tecnicas minimas $ 168.446,23
del anexo nro. 1).
23 l;;greso individual Multiparque (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. $ 189.163,61
54 Ir]r:gris;o individual Jaime Duque (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo $ 208.209,63
2.5 | Poliza (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $ 30.583,31
3 | Celebracién especiales (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $ 160.503,89
4 '1l')al|er comunicacion asertiva (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. $111.802,49
5 VISITA A LUGARES DE INTERES CULTURAL (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
MiNIMAS DEL ANEXO NRO. 1).
5.1 | Visita a museos (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $ 72.987,69
5.2 | Jardin Botanico (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $78.631,84
53 Ingrgso individual visita a las Minas de Sal de Zipaquira (de acuerdo a las especificaciones técnicas $218.739.03
minimas del anexo nro. 1).
6 Actividades institucionales — Noche azul (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del $ 335.356.50
anexo nro. 1).
7 AC'tlyldadES complementarias de apoyo psicosocial (de acuerdo a las especificaciones tecnicas $ 306.784.56
minimas del anexo nro. 1).
8 | TURISMO (DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL ANEXO NRO. 1).
8.1 | Poliza (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $ 30.583,31
8.2 Ir?grc_aso mgmdual parque recreativo Piscilago Colsubsidio (de acuerdo a las especificaciones $197.874.25
técnicas minimas del anexo nro. 1).
8.3 Ingrgso individual parque recreativo Cafam Melgar (de acuerdo a las especificaciones técnicas $ 201.237,36
minimas del anexo nro. 1).
8.4 |Ingreso parque acuatico (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $209.347,91
Actividades institucionales - aniversario institucional (de acuerdo a las especificaciones técnicas
9 i $115.386,12
minimas del anexo nro. 1).
10 chrpparﬂendo un dulce con la nifiez - dia del nifio (de acuerdo a las especificaciones técnicas $171.014,72
minimas del anexo nro. 1).
11 | Novenas navidefias (de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas del anexo nro. 1). $102.014,56
12 Eroyectos de vida - encuentro de parejas, encuentro de solteros (de acuerdo a las especificaciones $ 199.829 64
técnicas minimas del anexo nro. 1).
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Anexos

Aplica

v" Certificacion de la necesidad
v" Especificaciones técnicas minimas

¥v" | Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Formularios adjuntos al estudio previo
Aplica

v" Acuerdo de confidencialidad

v Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
.~ Compromiso anticorrupcion

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Certificado Plan de compras

Certificado disponibilidad de presupuestal
Solicitud de cotizacion

Cotizaciones

YV VY
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e Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

El valor estimado del presente estudio previo, asciende a la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS CON OCHENTA' Y
TRES CENTAVOS. ($55.549.749,83), moneda legal colombiana, incluido impuestos, tasas, contribuciones y
demas gravamenes de ley.

Mayor LUIS FER O GARCIA CABRERA Subinte
Subcomangante UNIPOL ( E)
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En mi calidad de Jefe Grupo Talento Humano de la Policia Metropolitana de Bogota, manifiesto que con la
suscripcion de esta CERTIFICACION que en la actualidad NO se cuenta con personal idéneo, capacitado y
suficiente, ni medios logisticos para para suplir la necesidad del objeto contractual "CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS DESTINADOS A FORTALECER EL BIENESTAR Y LA CALIDAD DE VIDA
DEL PERSONAL QUE INTEGRA LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION POLICIAL Y DE
ANTITERRORISMO (UNIPOL), A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES ENMARCADAS EN
EL SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP), EN LOS COMPONENTES DE
ASISTENCIA PSICOSOCIAL, RECREACION, DEPORTE Y CULTURA”. vy por tal razon la Gnica forma de
resolver la necesidad es mediante la contratacion de lo requerido en el presente estudio previo.

Teniente coronel CAROLINA IBAGUE ROJAS
Jefe Grupo de Talento Humano MEBOG
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

ANEXO NRO. 1

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se
presenta a continuacién debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion
de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, ésta Ficha

Técnica sera verificada por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

PROPONENTE

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las
personas juridicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones técnicas de
verificacion y de obligatorio cumplimiento.

1.

DESCRIPCION TECNICA

iTEM

DESCRIPCION TECNICA

CUMPLE

NO
CUMPLE

DIA DE CINE
LINEA DE INTERVENCION: NINEZ — JUVENTUD — ADULTEZ — FAMILIA — GENERO

OBJETIVO: tiene como proposito entender que el espectaculo de cine, es concebido
como entretenimiento, antes que, como diversion, nos permite acercarnos en una
perspectiva de reconocimiento de muchas obras cinematograficas, sin alejarnos del
placer de contemplar, son validas para reflexion y el ejercicio del intelecto.

Dirigido al personal adscrito a LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION
POLICIAL Y DE ANTITERRORISMO UNIPOL y su nucleo familiar, sus unidades
adscritas a la misma y beneficiarios registrados en el Sistema de Informacion para la
Administracion del Talento Humano SIATH.

« El futuro contratista suministrara el servicio de entretenimiento en salas de cine
reconocidas nivel pais y de la ciudad de Bogota, al interior de un centro comercial con
facilidad de vias de acceso, transporte publico y servicio de parqueadero.

« El lugar ofrecido por el futuro contratista, debe contar como minimo con: una (01) sala
de cine con capacidad minima de 60 personas para el desarrollo de la actividad, zona
de taquilla (minimo un (01) moédulo), tener diversidad de horarios en las funciones,
proyectar diferentes peliculas que se encuentren en estreno o cartelera de acuerdo a
la clasificacion del film (nifios, adultos, familia), contar con bafios publicos y minimo dos
(02) puntos de entrega de la alimentacion.

« La proyeccion de la pelicula debera ser en clasificacion 2D y 3D previa coordinacion
con el supervisor del contrato.

« El futuro contratista hara las coordinaciones pertinentes para obtener exclusividad de
las salas el dia de la actividad sin costo adicional.

« El futuro contratista suministrara los pasaportes, manillas, brazaletes, entradas,
tickets, boletas o elemento similar que le permita el acceso a la actividad que ofrece la
sala de cine y una persona que coordine el ingreso a la actividad y la logistica para la
entrega de boletas o manillas para el suministro de la alimentacion.

El supervisor del contrato escogera el tipo de pelicula o proyeccion de acuerdo con la
cartelera de cine o pelicula disponible.

FECHA: la fecha de realizacion y cantidad de asistentes a la actividad sera de acuerdo
con las necesidades de la entidad, una vez el supervisor del contrato requiera al futuro
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iTEM

DESCRIPCION TECNICA

NO

CUNIPLE -|* cUmBLE

contratista, este contara con dos dias habiles para la entrega de las boletas de ingreso
y alimentacion y su vigencia no podra ser inferior a seis (6) meses.

Alimentacion: Combo personal: perro caliente (salchicha minimo 100 gr) + gaseosa
minimo de 600 ml (De marca reconocida) + Crispeta minimo de 160 gr + chocolatina
30 gr; el futuro contratista debera suministrar con antelacién la manilla, tickets o boleta,
para que la alimentacion sea reclamada al interior del cine. Con el fin de ser
consumidas al interior de la sala de cine.

VISITA PARQUES MECANICOS O TEMATICOS
LINEA DE INTERVENCION: NINEZ — JUVENTUD - ADULTEZ - FAMILIA — GENERO

OBJETIVO: desplegar estrategias bajo un enfoque de promocion y prevencion para la
familia policial que contribuyan a promover factores protectores y coadyuven a la
mitigacion de los riesgos psicoldgicos y sociales. Jornada recreativa que busca
promover la diversion, la integracion familiar, trabajo en equipo y mejorar las
condiciones y calidad de vida del funcionario y su familia.

Dirigido al personal adscrito a LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION
POLICIAL Y DE ANTITERRORISMO UNIPOL, sus unidades adscritas a la misma
y beneficiarios registrados en el Sistema de Informacion para la Administracion del
Talento Humano SIATH.

- El futuro contratista suministrara el ingreso a las atracciones y actividades que ofrece
el parque mecanico o tematico, donde suministrard los pasaportes, manillas,
brazaletes, entradas, tickets, boletas, seguros de lluvia o elemento similar que le
permita el acceso a las actividades que ofrece el parque elegido por el supervisor del
contrato, asi como una persona gue coordine el ingreso a la actividad y logistica.

FECHA: la fecha de realizacion y cantidad de asistentes a la actividad sera de acuerdo
con las necesidades de la entidad, una vez el supervisor del contrato requiera al futuro
contratista, este contara con dos dias habiles para la entrega de las boletas de ingreso
y alimentacion y su vigencia no podra ser inferior a seis (6) meses.

Los parques a visitar deben ser de reconocidos a nivel local y nacional como sugerencia
se relacionan (parque el Salitre, Mundo Aventura, Jaime Duque, Faunaticos,
Multiparque, entre otros)

2.1

INGRESO INDIVIDUAL PARQUE SALITRE MAGICO

Pasaporte: Nitro con seguro de lluvia

Alimentacion:

+ Refrigerio combo 1

Hamburguesa (proteina 125 gr) + papas a la francesa (100 gr) + gaseosa 400 ml
*Refrigerio combo 2

Perro caliente con salchicha americana (salchicha 115 gr) + papas a la francesa (100
gr) + gaseosa 400 ml (De marca reconocida)

Nota: el futuro contratista suministrara con antelacion la manilla, tickets o boleta para
reclamar al interior del parque la alimentacién (combo 1 o combo 2) previa coordinacion
con el supervisor del contrato.

2.2

INGRESO INDIVIDUAL PARQUE MUNDO AVENTURA
Pasaporte: Silver con seguro de lluvia

Alimentacion:

+ Refrigerio combo 1

Hamburguesa (proteina 125 gr) + papas a la francesa (100 gr) + gaseosa 400 ml (De
marca reconocida).
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« Refrigerio combo 2
Perro caliente con salchicha americana (salchicha 115 gr) + papas a la francesa (100
gr) + gaseosa 400 ml (De marca reconocida).
Nota: el futuro contratista suministrara con antelacién la manilla, tickets o boleta para
reclamar al interior del parque la alimentacion (combo 1 o combo 2) previa
coordinacion con el supervisor del contrato.
INGRESO INDIVIDUAL MULTIPARQUE
Pasaporte: Maxi con seguro de lluvia
Alimentacién:
« Refrigerio combo 1
Hamburguesa (proteina 125 gr) + papas a la francesa (100 gr) + gaseosa 400 ml (De
23 marca reconocida)
* Refrigerio combo 2
Perro caliente con salchicha americana (salchicha 115 gr) + papas a la francesa (100
ar) + gaseosa 400 ml (De marca reconocida).
Nota: el futuro contratista suministrara con antelacion la manilla, tickets o boleta para
reclamar al interior del parque la alimentacion ( combo 1 o combo 2) previa coordinacion
con el supervisor del contrato.
INGRESO INDIVIDUAL JAIME DUQUE
Pasaporte: Legado con seguro de lluvia
Alimentacion: el contratista debera suministrar a cada uno de los asistentes un
desayuno y un almuerzo previa coordinacion con el supervisor del contrato.
« Almuerzo combo 1 (PECHUGA A LA PARRILLA)
Pechuga de pollo (300 gr) adobada de manera tradicional y asada a la parrilla,
acompanada de salsa barbecue, papas saladas, ensalada y gaseosa 400 ml (De marca
reconocida).

2.4
» Almuerzo combo 2 (BISTEC AL CABALLO)

Lomo de res (150 gr) huevo frito, salsa criolla, papa salada, arroz blanco, ensalada y
gaseosa 400 ml (De marca reconocida).

» Desayuno (DESAYUNO TIPICO)

Dos huevos al gusto, pan, tocineta, bebida caliente y jugo (De marca reconocida).
Nota: el futuro contratista suministrara con antelacion la manilla, tickets o boleta para
reclamar al interior del pargue la alimentacién (combo 1 o combo 2 y desayuno) previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

Pdliza: el futuro contratista debera entregar copia de certificacion de poéliza contra
accidentes donde se relacione cada menor que asista a la actividad a realizar. (cuando
aplique)

25 Nota: la presente cotizacion debe relacionar el precio individual por cada nifo.
Entiéndase como nifio lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley 1098 del 2006 “codigo de
la infancia y adolescencia” se establece por nifio o nifia las personas entre los 0 y los
12 anos.

CELEBRACION FECHAS ESPECIALES
3 Conmemoraciones (DIA DE LA MADRE, DIA DEL PADRE, DIA DE LA FAMILIA, DIA

DE LA MUJER).
LINEA DE INTERVENCION: NINEZ — JUVENTUD — ADULTEZ — FAMILIA — GENERO
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OBJETIVO: acto u evento de caracter grupal donde se comparte tiempo, espacio en
actividades sociales, culturales, humanitarios que promuevan acciones nacionales e
internacionales que despiertan el interés sobre los programas y actividades.

Dirigido al personal adscrito a LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION
POLICIAL Y DE ANTITERRORISMO UNIPOL, sus unidades adscritas a la misma
y beneficiarios registrados en el Sistema de Informacion para la Administracion del
Talento Humano SIATH.

El futuro contratista debera disponer de un lugar en la jurisdiccién de Bogota o sus
alrededores, el sitio debera ser tipo salén de recepciones o club social, hotel o casa de
eventos (no se acepta salones comunales y/o de propiedad horizontal), con capacidad
para el desarrollo de las actividades segun la necesidad de la Entidad (debe contar con
el espacio suficiente para el montaje logistico necesario en el desarrollo de la
celebracion) previa coordinacion y verificacion con el supervisor del contrato, tiempo
estimado: durante el desarrollo del evento.

MEDIOS LOGISTICOS: El contratista garantizara sonido para el desarrollo general del
evento y dos (02) micréfonos inalambricos.

Debe contar con servicio de bafios en funcionamiento, limpios y con capacidad minima
para cubrir las necesidades fisioldgicas de los asistentes de la actividad.

El contratista debera disponer el servicio de entretenimiento a través de una serenata
o grupo musical, mariachi u orquesta (minimo 2 horas de evento y mas de 20 canciones
escogidas por el supervisor del contrato).

FECHA Y DURACION: minimo seis (06) horas, la fecha de realizacién y cantidad de
asistentes a la actividad serd de acuerdo con las necesidades de la entidad previa
coordinacién con el supervisor del contrato.

ALIMENTACION: para la verificacion y control, el futuro contratista debera entregar con
dos (02) dias de anticipacion al supervisor del contrato, la muestra fisica del tipo de
alimentacion a suministrar el dia de la actividad con la finalidad de verificar la
presentacion, empaque, fechas de vencimiento y tipo de alimento, sin costo adicional
para la entidad.

El futuro contratista suministrara la alimentacion a cada uno de los asistentes el dia de
la actividad, de acuerdo con el tipo de alimento que escoja el supervisor del contrato:

« Almuerzo o cena combo 1: Parrillada (3 proteinas): Costilla de cerdo 150 gramos,
pechuga de pollo asada 150 gramos, carne de res asada 150 gramos o lomo de cerdo
asado 150 gramos, morcilla 100 gramos, chorizo marca reconocida 100 gramos, 2
unidades de papa criolla o salada, %2 platano asado 70 gramos, ensalada guacamole
(tomate, cebolla, limén, cilantro y aguacate), empaque ecoldgico responsable con el
medio ambiente + Bebida: gaseosa marca reconocida, botella de plastico 600 ml postre
120 gramos (flan de vainilla, caramelo o coco, o postré tres leches o cheese cake
horneado o pie de maracuya) a eleccidn del supervisor.

« Almuerzo o cena combo 2: (baby beef) (400 gr proteina) Incluye 2 acompafiamientos
(arroz; papa francesa; puré de papa; croqueta de yuca o patacones) ensalada (griega
con queso feta, pepino, tomates, aceitunas y una mezcla de hierbas aromaticas o
ensalada de manzana verde, queso y apio), vaso de jugo de fruta natural en agua y
postre de 120 gramos (flan de vainilla, caramelo o coco, o postré tres leches o cheese
cake horneado o pie de maracuya) a eleccidn del supervisor.

« Almuerzo o cena combo 3: (Roule de pollo) (400 gr proteina) Rollo de pollo relleno de
jamén y queso napado en salsa bechamel, servido con arroz, papas cocidas al vapor
napadas con salsa de mostaza o papa en cascos doradas, ensalada (griega con queso
feta, pepino, tomates, aceitunas y una mezcla de hierbas aromaticas o ensalada de
manzana verde, queso y apio), vaso de jugo de fruta natural en agua y postre de 120
gramos (flan de vainilla, caramelo o coco, o postre tres leches o cheese cake horneado
o pie de maracuya) a eleccion del supervisor.

« Almuerzo o cena combo 4: (sancocho de gallina) Plato tipico colombiano,
acompanada de papas al guiso, mazorca y yuca al vapor y arroz (una presa de gallina
mas cocido de 300 gr), medio aguacate, vaso de jugo de fruta natural en agua y postre
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de 120 gramos (flan de vainilla, caramelo o coco, o postré tres leches o cheese cake
horneado o pie de maracuya) a eleccién del supervisor.
Nota 1: la Entidad debera disponer de profesionales en psicologia para realizar talleres
referentes en temas relacionados con familia, solucion de conflictos, proyecto de vida,
educacion financiera, liderazgo, coaching o prevencion de los riesgos psicosociales,
ademas, de coordinar actividades ludicas y de destreza segun la celebracion que se
esté realizando.
Nota 2: la Entidad debera disponer para el dia de la familia, el servicio de
entretenimiento por medio de actividades ludicas a desarrollar en un perimetro
determinado donde se lleven a cabo diferente tipo de pruebas o actividades en equipo.
Entre las actividades a realizar se pueden contemplar las siguientes:
*Carrera de zapatones
*Familia del oso
*Siameses
* Encostalados
« Juego de ula ula
« Carrera de observacion
* Pruebas con baldes
« Cueva del oso
*Voley bombas
« Carrera de bombas
« Pelota canguro
*Manzana de Adan
- Pista jabonosa « Bomba cola « Dinamica de twister gigante
Nota 3: para la celebracion de fechas especiales y conmemoraciones como
(cumpleaiios, dia de la madre, dia de la mujer, dia del padre) el futuro contratista
suministrara una porcion de ponqué o torta con bebida para el brindis a cada uno de
los asistentes el dia de la actividad en las cantidades requeridas.
« Ponqué o torta tres leches, relleno de mora; arequipe; frutos rojos; nutella o fruta (a
eleccion del supervisor del contrato), incluye bebida para el brindis (CHAMPANA DE
MARCA RECONOCIDA).
TALLER COMUNICACION ASERTIVA
(MANEJO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL, ASISTENCIA SOCIAL, TALLER
PROMOVER HABITOS DE AUTOPROTECCION, TALLER PREVENCION DE
HOGAR LIBRE DE VIOLENCIA, SENSIBILIZACION EN ECONOMIA FAMILIAR,
TALLER FORTALECIMIENTO EN VALORES, TALLER PREVENCION FRENTE AL
ACOSO SEXUAL Y LABORAL)
LINEA DE INTERVENCION: NINEZ — JUVENTUD — ADULTEZ - FAMILIA — GENERO

4 OBJETIVO: direccionar y desplegar las estrategias bajo un enfoque de promocion y

prevencion para la familia policial, soportados en las necesidades identificadas a traves
de las lineas de intervencién, nifiez, juventud, adultez y familia, destinadas por la
Direccion de Bienestar Social y Familia; implementando redes de apoyo que contribuya
a promover factores protectores; asi mismo, la mitigacion de los riesgos psicologicos y
sociales.

Dirigido al personal adscrito a LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION
POLICIAL Y DE ANTITERRORISMO UNIPOL, sus unidades adscritas a la misma
y beneficiarios registrados en el Sistema de Informacion para la Administracion del
Talento Humano SIATH.
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El futuro contratista debera disponer de un lugar en la jurisdiccion de Bogota o sus
alrededores, el sitio debera ser tipo auditorio o zona verde con instalaciones para
realizar actividades ludicas y de capacitacion (no se acepta salones comunales), con
capacidad para el desarrollo de las actividades segun la necesidad de la Entidad (debe
contar con el espacio suficiente para el montaje logistico necesario en el desarrollo de
la actividad) previa coordinacién y verificacion con el supervisor del contrato, tiempo
estimado: durante el desarrollo del evento.

MEDIOS LOGISTICOS: El contratista garantizara sonido para el desarrollo general del
evento y dos (02) micréfonos inalambricos.

Debe contar con servicio de bafios en funcionamiento, limpios y con capacidad minima
para cubrir las necesidades fisiolégicas de los asistentes de la actividad.

El futuro contratista debera proporcionar materiales logisticos o miscelaneos que se
requieran para el desarrollo de los médulos de la actividad, bien sea tedricos, de aula,
o ludicos, (bombas, cartulina, tijeras, revistas, ula ula, conos, lapices, marcadores,
tijeras, colores, guantes, entre otros) previa coordinacion con el supervisor del contrato.

FECHA Y DURACION: minimo tres (03) horas, la fecha de realizacion y cantidad de
asistentes a la actividad serd de acuerdo con las necesidades de la entidad previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

ALIMENTACION: para la verificacién y control, el futuro contratista debera entregar con
dos (02) dias de anticipacion al supervisor del contrato, la muestra fisica del tipo de
alimentacion a suministrar el dia de la actividad con la finalidad de verificar la
presentacion, empaque, fechas de vencimiento y tipo de alimento, sin costo adicional
para la entidad.

El futuro contratista suministrara la alimentacién a cada uno de los asistentes el dia de
la actividad, de acuerdo con el tipo de alimento que escoja el supervisor del contrato:

« Refrigerio combo 1: Crepe de pollo (proteina 150 gr): relleno de pollo en salsa
bechamel con champifiones, maicitos y queso doble crema, gratinado con queso
parmesano, bebida gaseosa marca reconocida en botella de plastico 400 ml, 1 fruta
(manzana o pera de 150 gr), empaque ecoldgico responsable con el medio ambiente.

+ Refrigerio combo 2: Sandwich de pollo: pan francés o baguette, 1 lonjas de pollo
asado de 120 gr, 2 tajadas de queso, 2 tajadas de mortadela o jamén marca
reconocida, 2 rodajas de tomate, lechuga, mantequilla derretida, salsas en sachet
marcas reconocidas (mayonesa, tomate, rosada) bebida gaseosa marca reconocida en
botella de plastico 400 ml, 1 fruta (manzana o pera de 150 gr), empaqgue ecoldgico
responsable con el medio ambiente.

» Refrigerio combo 3: Hamburguesa de carne o pollo apanado: 1 rodaja de (carne de
res o filete de pollo apanado) 120 gr, para hamburguesa marca reconocida, dos
unidades de pan de hamburguesa, 2 rodajas de tomate, 2 lonjas de queso tajado, 1
lonja de jamén tajado marca reconocida, lechuga, salsas en sachet marcas
reconocidas (mayonesa, tomate, rosada), porcién de papas a la francesa, bebida
gaseosa marca reconocida en botella de plastico 400 ml, empaque ecologico
responsable con el medio ambiente.

Nota: la Entidad debera disponer de profesionales en psicologia para realizar talleres
referentes en temas relacionados con (promocion de salud; coaching; prevencion de
los riesgos psicosociales y sociales; fortalecimiento del autocuidado y valores;
fortalecimiento del bienestar emocional; proyecto de vida; reconocimiento y control de
emociones; manejo de inteligencia emocional; comunicacion no verbal; comunicacién
asertiva; igualdad y equidad de género; economia familiar; habitos de autoproteccion;
pautas de crianza; fomento de la solidaridad; redes sociales; familia funcionales;
prevencion de hogar libre de violencia; proyecto de vida en pareja; prevencion frente al
acoso sexual y laboral; encuentro de padres; educacion para el trabajo y el desarrollo
humano).

VISITA A LUGARES DE INTERES CULTURAL
LINEA DE INTERVENCION: NINEZ — JUVENTUD — ADULTEZ — FAMILIA - GENERO




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Gy v

POLICIA NACIONAL

iTEM

DESCRIPCION TECNICA

NO

CUMPLE CUMPLE

OBJETIVO: estas visitas permiten afianzar los conocimientos sobre ambientes
diferentes y lugares de interés cultural, artistico y natural, de una region. Para esto es
importante  establecer alianzas o convenios que faciliten su desarrollo.

Dirigido al personal adscrito a LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION
POLICIAL Y DE ANTITERRORISMO UNIPOL, sus unidades adscritas a la misma

y beneficiarios registrados en el Sistema de Informacién para la Administracion del
Talento Humano SIATH.

El contratista debera prestar el servicio de visitas a parques o lugares de interés
cultural, en la jurisdiccion de la ciudad de Bogota o su alrededor. Debe incluir tematica
de actividad (juegos, rondas, charlas ludicas, taller de pintura, manualidades, entre
otros). Asi como realizar taller para estimular la mente en busqueda de nuevos
proyectos para ciencia, tecnologia, ingenieria, artes y matematicas.

En caso que se requiera, el contratista debe con dos (02) dias de anticipacion entregar
al supervisor del contrato las entradas requeridas para el ingreso al parque o lugares
de interés cultural.

FECHA Y DURACION: La fecha de realizacion y cantidad de asistentes a la actividad
sera de acuerdo con las necesidades de la entidad y con la coordinacion del supervisor.

ALIMENTACION: El contratista suministrara la alimentacion que escoja el supervisor
del contrato a cada uno de los asistentes el dia de la actividad en las cantidades
requeridas.

El futuro contratista debera con dos (02) dias de anticipacion, entregar al supervisor
del contrato la muestra fisica del tipo de alimentacién a suministrar el dia de la actividad
con la finalidad de verificar la presentacion, empaque, fechas de vencimiento y tipo de
alimento a entregar a los asistentes, sin costo adicional para la entidad.

51

VISITA A MUSEOS

Tour a tres museos (Palacio Museo Histérico de la Policia Nacional, Museo del Oro,
Museo Casa de Moneda) con una duracion aproximada de seis (06) horas.

Ingreso: entrada general

Alimentacion:

+ Refrigerio combo 1: Crepe de pollo (proteina 150 gr): relleno de pollo en salsa
bechamel con champifiones, maicitos y queso doble crema, gratinado con queso
parmesano, bebida gaseosa marca reconocida en botella de plastico 400 ml, 1 fruta
(manzana o pera de 150 gr), empaque ecoldgico responsable con el medio ambiente.

« Refrigerio combo 2: Sandwich de pollo: pan francés o baguette, 1 lonjas de pollo
asado de 120 gr, 2 tajadas de queso, 2 tajadas de mortadela o jamén marca
reconocida, 2 rodajas de tomate, lechuga, mantequilla derretida, salsas en sachet
marcas reconocidas (mayonesa, tomate, rosada) bebida gaseosa marca reconocida en
botella de plastico 400 ml, 1 fruta (manzana o pera de 150 gr), empaque ecologico
responsable con el medio ambiente.

« Refrigerio combo 3: Hamburguesa de carne o pollo apanado: 1 rodaja de (carne de
res o filete de pollo apanado) 120 gr, para hamburguesa marca reconocida, dos
unidades de pan de hamburguesa, 2 rodajas de tomate, 2 lonjas de queso tajado, 1
lonja de jamoén tajado marca reconocida, lechuga, salsas en sachet marcas
reconocidas (mayonesa, tomate, rosada), porcién de papas a la francesa, bebida
gaseosa marca reconocida en botella de plastico 400 ml, empaque ecoldgico
responsable con el medio ambiente.

Nota 1: la entrega de la alimentacién (combo 1, 2 o 3) se realizara después de la
segunda visita de los museos, previa coordinacion con el supervisor del contrato.

Nota 2: el futuro contratista dispondra de un guia con conocimientos historicos de cada
uno de los museos, el cual estara acompafando a los asistentes del evento durante
todo el recorrido de esta actividad.
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5.2

JARDIN BOTANICO

Pasaporte: entrada general + Tropicario

Alimentacion:

+ Refrigerio combo 1: Crepe de pollo (proteina 150 gr): relleno de pollo en salsa
bechamel con champifiones, maicitos y queso doble crema, gratinado con queso
parmesano, bebida gaseosa marca reconocida en botella de plastico 400 ml, 1 fruta
(manzana o pera de 150 gr), empaque ecologico responsable con el medio ambiente.

« Refrigerio combo 2: Sandwich de pollo: pan francés o baguette, 1 lonjas de pollo
asado de 120 gr, 2 tajadas de queso, 2 tajadas de mortadela o jamon marca
reconocida, 2 rodajas de tomate, lechuga, mantequilla derretida, salsas en sachet
marcas reconocidas (mayonesa, tomate, rosada) bebida gaseosa marca reconocida en
botella de plastico 400 ml, 1 fruta (manzana o pera de 150 gr), empaque ecologico
responsable con el medio ambiente.

« Refrigerio combo 3: Hamburguesa de carne o pollo apanado: 1 rodaja de (carne de
res o filete de pollo apanado) 120 gr, para hamburguesa marca reconocida, dos
unidades de pan de hamburguesa, 2 rodajas de tomate, 2 lonjas de queso tajado, 1
lonja de jamodn tajado marca reconocida, lechuga, salsas en sachet marcas
reconocidas (mayonesa, tomate, rosada), porcion de papas a la francesa, bebida
gaseosa marca reconocida en botella de plastico 400 ml, empaque ecolégico
responsable con el medio ambiente.

Nota: el futuro contratista suministrara el refrigerio previa coordinacion con el supervisor
del contrato

5.3

INGRESO INDIVIDUAL VISITA A LAS MINAS DE SAL DE ZIPAQUIRA
Entrada: Pasaporte basico

Alimentacion:

+ Refrigerio combo 1: Crepe de pollo (proteina 150 gr): relleno de pollo en salsa
bechamel con champifiones, maicitos y queso doble crema, gratinado con queso
parmesano, bebida gaseosa marca reconocida en botella de plastico 400 ml, 1 fruta
(manzana o pera de 150 gr), empaque ecoldgico responsable con el medio ambiente.

+ Refrigerio combo 2: Sandwich de pollo: pan francés o baguette, 1 lonjas de pollo
asado de 120 gr, 2 tajadas de queso, 2 tajadas de mortadela o jamon marca
reconocida, 2 rodajas de tomate, lechuga, mantequilla derretida, salsas en sachet
marcas reconocidas (mayonesa, tomate, rosada) bebida gaseosa marca reconocida en
botella de plastico 400 ml, 1 fruta (manzana o pera de 150 gr), empaque ecoldgico
responsable con el medio ambiente.

« Refrigerio combo 3: Hamburguesa de carne o pollo apanado: 1 rodaja de (carne de
res o filete de pollo apanado) 120 gr, para hamburguesa marca reconocida, dos
unidades de pan de hamburguesa, 2 rodajas de tomate, 2 lonjas de queso tajado, 1
lonja de jamon tajado marca reconocida, lechuga, salsas en sachet marcas
reconocidas (mayonesa, tomate, rosada), porcién de papas a la francesa, bebida
gaseosa marca reconocida en botella de plastico 400 ml, empaque ecologico
responsable con el medio ambiente.

Nota: el futuro contratista suministrara el refrigerio previa coordinacion con el supervisor
del contrato

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES — NOCHE AZUL

(ENCUENTRO DIRIGIDO A OFICIALES, SUBOFICIALES, MANDOS DEL NIVEL
EJECUTIVO, PATRULLEROS O AGENTES).

LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ — FAMILIA
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OBJETIVO: deben ser orientadas a eventos, encuentros, actos, ceremonias,
aniversarios, congresos, seminarios, talleres, coloquios, ferias, foros, simposios que
ayuden a fortalecer el desarrollo integral del funcionario.

Dirigido al personal adscrito a LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION
POLICIAL Y DE ANTITERRORISMO UNIPOL, sus unidades adscritas a la misma
y beneficiarios registrados en el Sistema de Informacion para la Administracion del
Talento Humano SIATH.

El futuro contratista debera disponer de un lugar en la jurisdiccion de Bogota o sus
alrededores, el sitio debera ser tipo saldn de recepciones o club social, hotel o casa de
eventos (no se acepta salones comunales y/o de propiedad horizontal), con capacidad
para el desarrollo de las actividades segun la necesidad de la Entidad (debe contar con
el espacio suficiente para el montaje logistico necesario en el desarrollo de la
celebracion) previa coordinacion y verificacion con el supervisor del contrato, tiempo
estimado: durante el desarrollo del evento.

El futuro contratista debera prever una mesa protocolaria rectangular con capacidad
para minimo 10 sillas tipo Tiffany, la mesa protocolaria debera tener el respectivo faldon
en la parte frontal y posterior de la misma. La logistica total para la realizacion de la
actividad estara a cargo del contratista, motivo por el cual este debera disponer del
personal necesario para la ejecucion de manera satisfactoria de la misma, previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

El servicio debera estar desde el inicio y hasta el término de la actividad, asi mismo
contar con el personal necesario de servicios generales para realizar el aseo de las
instalaciones para mantener las buenas condiciones de aseo antes, durante y después
del desarrollo de la actividad.

La cena debera servirse a la mesa, con platos de ceramica uniformes, vasos de vidrio,
copa de vidrio de acuerdo a las bebidas a servir, cubiertos de metal, previa aprobacion
del supervisor del contrato.

El futuro contratista debera garantizar el servicio de meseros para atender el evento
proporcional a la cantidad de asistentes, el servicio de meseros debera estar durante y
hasta el término de la actividad.

El lugar debe contar con un animador, el futuro contratista garantizara un sonido
profesional con capacidad para el lugar, minimo dos (02) micréfonos inaldmbricos, asi
mismo prever el sonido para el grupo musical o show, cables de conexion de equipos
portatiles a plantas de sonido para reproduccién de musica, Agrupacion musical -
musica variada minima dos horas (cantantes de musica variada en vivo diferentes
géneros musicales, bailable, romanticas, salsa, vallenatos, entre otros)

El lugar debe contar con servicio de bafios en funcionamiento, limpios y con capacidad
minima para cubrir las necesidades fisiologicas de los asistentes de la actividad. El
lugar debe contar con servicio de parqueadero vigilado para vehiculos y buses,
asistencia médica atendida por personal debidamente certificado con los insumos y
medios necesarios para la atencion médica ante cualquier emergencia para los
asistentes de la actividad sin costo adicional para la entidad.

EL contratista debera disponer de un espacio y personal idéneo para una fotografia
instantanea en cada integrante en silla elegante, la cual se incluira en la actividad sin
ningun costo adicional para la entidad.

FECHA Y DURACION: Entre 6 y 8 horas, de acuerdo con las necesidades de la entidad
y previa coordinacion con el supervisor.

ALIMENTACION: El contratista suministrara la alimentacion tipo cena y entrada que
escoja el supervisor del contrato a cada uno de los asistentes el dia de la actividad en
las cantidades requeridas.

El futuro contratista debera con dos (02) dias de anticipacion, entregar al supervisor
del contrato la muestra fisica del tipo de alimentacion a suministrar el dia de la actividad
con la finalidad de verificar la presentacion, empaque, fechas de vencimiento y tipo de
alimento a entregar a los asistentes, sin costo adicional para la entidad.
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« Cena combo 1: (Salmon frutos del mar) (250 gr proteina) Filete de salmén parrillado
napado en salsa de mariscos, servido con arroz, papas cocidas al vapor napadas con
salsa de mostaza o papa en cascos doradas, ensalada (ensalada fantasia: Lechuga
romana, anchoas, mayonesa, limén, queso parmesano y suero costefio; Ensalada
Francesa: mezcla de espinacas, queso parmesano, tocineta, con aderezo de aceite de
olivas; ensalada brasilera: mezcla de frutas verdes acompafadas de lechuga Batavia,
tomate y aceite de oliva), vaso de jugo de fruta natural en agua y postre de 120 gramos
(flan de vainilla, caramelo o coco, o postré tres leches o cheese cake horneado o pie
de maracuya) a eleccion del supervisor.

« Cena combo 2: (Roule de pollo) (250 gr proteina) Rollo de pollo relleno de jamén y
queso napado en salsa bechamel, servido con arroz, papas cocidas al vapor napadas
con salsa de mostaza o papa en cascos doradas, ensalada (griega con queso feta,
pepino, tomates, aceitunas y una mezcla de hierbas aromaticas o ensalada de
manzana verde, queso y apio), vaso de jugo de fruta natural en agua y postre de 120
gramos (flan de vainilla, caramelo o coco, o postré tres leches o cheese cake horneado
o pie de maracuya) a eleccion del supervisor.

* Cena comba 3: Lomo de cerdo acaramelado (150 gramos), porcion de arroz con
ajonjoli (80 gramos), ensalada (griega con queso feta, pepino, tomates, aceitunas y
una mezcla de hierbas aromaticas o ensalada de manzana verde, queso y apio),
porcién de papas a la francesa, jugo en agua (vaso de 12 onzas) y postre de 120
gramos (flan de vainilla, caramelo o coco, o postré tres leches o cheese cake horneado
o pie de maracuya), empaque ecoldgico responsable con el medio ambiente.

ENTRADAS

« Entrada 1: (causa limefia 150 gr) Preparacion tipica del Peru a base de puré de papas
amarillas con zumo de limdn, aguacate y pollo sazonado con ajies.

« Entrada 2: (Ceviche de camardn 150 gr) Elaborado con camarones frescos, enteros,
pelados y preparados con cebolla, aji tabasco, pimentdn, acompafiado por tulipan de
queso parmesano y chip de platano.

« Entrada 3: (Carpaccio de res 150 gr) Preparacion italiana a base de res cruda servida
en laminas muy delgadas acompafiado de ensalada de rugula, parmesano aceitunas
negras y aderezo de balsamico y dijon.

- Entrada 4: (Ceviche de mango 150 gr) Preparacién fresca a base de mango, cebolla
roja, ajonjoli, cilantro y aji, bafnado en aceite de oliva, zumo de limén y naranja.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE APOYO PSICOSOCIAL
(INTEGRACION DE PAREJAS MATRIMONIOS COLECTIVOS)
LINEA DE INTERVENCION: FAMILIA

OBJETIVO: son actividades dirigidas al personal uniformado, no uniformado de la
institucién y su familia que, de forma voluntaria y opcional, participan en el evento
(matrimonios colectivos); orientadas a afianzar la relacion de pareja, mejorar el dialogo
conyugal, fortalecer el vinculo afectivo de los participantes. La ceremonia se realiza a
través del sacramento del matrimonio catélico.

Dirigido al personal adscrito a la Policia Metropolitana de Bogota, Policia Metropolitana
de Soacha y el grupo UNDMO, sus unidades adscritas a la misma y beneficiarios
registrados en el Sistema de Informacion para la Administracion del Talento Humano
SIATH.

El futuro contratista debera disponer de un lugar en la jurisdicciéon de Bogota o sus
alrededores, el sitio deberd ser tipo salon de recepciones o club social, hotel o casa de
eventos (no se acepta salones comunales y/o de propiedad horizontal), con capacidad
para el desarrollo de las actividades segln la necesidad de la Entidad (debe contar con
el espacio suficiente para el montaje logistico necesario en el desarrollo de la
celebracién) previa coordinacion y verificacion con el supervisor del contrato, tiempo
estimado: durante el desarrollo del evento.

El futuro contratista debera prever una mesa protocolaria rectangular con capacidad
para minimo 10 sillas tipo Tiffany, la mesa protocolaria debera tener el respectivo faldén
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en la parte frontal y posterior de la misma. La logistica total para la realizacion de la
actividad estara a cargo del contratista, motivo por el cual este debera disponer del
personal necesario para la ejecucion de manera satisfactoria de la misma, previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

El servicio debera estar desde el inicio y hasta el término de la actividad, asi mismo
contar con el personal necesario de servicios generales para realizar el aseo de las
instalaciones para mantener las buenas condiciones de aseo antes, durante y después
del desarrollo de la actividad.

La alimentacion debera servirse a la mesa, con platos de ceramica uniformes, vasos
de vidrio, copa de vidrio de acuerdo a las bebidas a servir, cubiertos de metal, previa
aprobacion del supervisor del contrato.

El futuro contratista debera garantizar el servicio de meseros para atender el evento
proporcional a la cantidad de asistentes, el servicio de meseros debera estar durante y
hasta el término de la actividad.

MEDIOS LOGISTICOS: El contratista garantizara sonido para el desarrollo general del
evento y dos (02) microfonos inalambricos.

Debe contar con servicio de bafios en funcionamiento, limpios y con capacidad minima
para cubrir las necesidades fisiolégicas de los asistentes de la actividad.

El contratista debera disponer el servicio de entretenimiento a través de una serenata
o grupo musical, mariachi u orquesta (minimo 2 horas de evento y mas de 20 canciones
escogidas por el supervisor del contrato).

El lugar debe contar con servicio de bafios en funcionamiento, limpios y con capacidad
minima para cubrir las necesidades fisioldgicas de los asistentes de la actividad. El
lugar debe contar con servicio de parqueadero vigilado para vehiculos.

EL contratista debera disponer de un espacio y personal idéneo para una fotografia
instantanea en cada integrante en silla elegante, la cual se incluira en la actividad sin
ningun costo adicional para la entidad.

El futuro contratista suministrara a cada novia una caja de Rosas decorada de acuerdo
a la ocasion (para la actividad cada novio entregara a su pareja).

FECHA Y DURACION: Entre 6 y 8 horas, de acuerdo con las necesidades de la entidad
y previa coordinacidén con el supervisor.

ALIMENTACION: El contratista suministrara la alimentacion que escoja el supervisor
del contrato a cada uno de los asistentes el dia de la actividad en las cantidades
requeridas.

El futuro contratista debera con dos (02) dias de anticipacion, entregar al supervisor
del contrato la muestra fisica del tipo de alimentacion a suministrar el dia de la actividad
con la finalidad de verificar la presentacion, empaque, fechas de vencimiento y tipo de
alimento a entregar a los asistentes, sin costo adicional para la entidad.

« Almuerzo o cena combo 1: (baby beef) (400 gr proteina) Incluye 2 acompanamientos
(arroz; papa francesa; puré de papa; croqueta de yuca o patacones) ensalada (griega
con queso feta, pepino, tomates, aceitunas y una mezcla de hierbas aromaticas o
ensalada de manzana verde, queso y apio), vaso de jugo de fruta natural en agua y
postre de 120 gramos (flan de vainilla, caramelo o coco, o postré tres leches o cheese
cake horneado o pie de maracuyd) a eleccion del  supervisor.

« Almuerzo o cena combo 2: (Roule de pollo) (250 gr proteina) Rollo de pollo relleno de
jamon y queso napado en salsa bechamel, servido con arroz, papas cocidas al vapor
napadas con salsa de mostaza o papa en cascos doradas, ensalada (griega con queso
feta, pepino, tomates, aceitunas y una mezcla de hierbas aromaticas o ensalada de
manzana verde, queso y apio), vaso de jugo de fruta natural en agua y postre de 120
gramos (flan de vainilla, caramelo o coco, o postré tres leches o cheese cake horneado
o pie de maracuya) a eleccion del supervisor.
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« Almuerzo o cena combo 3: Lomo de cerdo acaramelado (150 gramos), porcién de
arroz con ajonjoli (80 gramos), ensalada (griega con queso feta, pepino, tomates,
aceitunas y una mezcla de hierbas aromaticas o ensalada de manzana verde, queso y
apio), porcién de papas a la francesa, jugo en agua (vaso de 12 onzas) y postre de 120
gramos (flan de vainilla, caramelo o coco, o postré tres leches o cheese cake horneado
o pie de maracuyd), empaque ecoldgico responsable con el medio ambiente.

PONQUE Y CHAMPANA

El futuro contratista suministrara una porcion de ponqué o torta con bebida para el
brindis a cada uno de los asistentes el dia de la actividad en las cantidades requeridas.

« Ponqué o torta tres leches, relleno de mora; arequipe; frutos rojos; nutella o fruta (a
eleccién del supervisor del contrato), incluye bebida para el brindis (CHAMPANA DE
MARCA RECONOCIDA).

TURISMO
(SALIDA DE INTEGRACION - DIiA DE SOL)
LINEA DE INTERVENCION: NINEZ — JUVENTUD — ADULTEZ — FAMILIA - GENERO

OBJETIVO: fortalecer las relaciones familiares y personales, por medio de recorridos a
diferentes destinos del territorio nacional, con el fin de usar adecuadamente el tiempo
fuera del trabajo, enriqueciendo el campo espiritual, fisico y mental de los participantes.

Dirigido al personal adscrito a la Policia Metropolitana de Bogota, Policia Metropolitana
de Soacha y el grupo UNDMO, sus unidades adscritas a la misma y beneficiarios
registrados en el Sistema de Informacion para la Administracion del Talento Humano
SIATH.

El supervisor del contrato escogera un sito turistico de acuerdo a los items
subsiguientes, para que el futuro contratista organice la salida de integracion.

-Saludo de bienvenida

- Piscina o piscinas con la capacidad suficiente para la cantidad de asistentes a la
actividad.

- Zonas verdes en espacios abiertos y amplios para la realizacion de caminatas o
actividades deportivas.

- Servicio de bafios en funcionamiento, limpios y con capacidad minima para cubrir las
necesidades fisioldgicas de los asistentes de la actividad.

- Servicio de parqueadero vigilado para vehiculos y buses para los asistentes a la
actividad.

- Asistencia médica atendida por personal debidamente certificado con los insumos y
medios necesarios para la atencion ante cualquier emergencia.

- El sitio a desarrollar la actividad debe contar con facilidad de rutas para acceso y
evacuacion.

- La logistica para el desarrollo de la actividad estara a cargo del contratista desde que
inicia hasta que termina la actividad.

- Una persona que coordine el ingreso a la actividad, logistica y entrega de la
alimentacion.

FECHA: La fecha de realizacién y cantidad de asistentes a la actividad sera de acuerdo
con las necesidades de la entidad previa coordinacion con el supervisor del contrato.

DURACION: La actividad iniciara en la jurisdiccion del Departamento de Cundinamarca
previa coordinacion con el supervisor del contrato, aproximadamente a las 04:30 horas
y terminara al momento de regreso, saliendo del centro vacacional a las 17:00 horas.

ALIMENTACION: El contratista suministrara la alimentacién que escoja el supervisor
del contrato a cada uno de los asistentes el dia de la actividad en las cantidades
requeridas.
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El futuro contratista debera con dos (02) dias de anticipacion, entregar al supervisor

del contrato la muestra fisica del tipo de alimentacion a suministrar el dia de la actividad

con la finalidad de verificar la presentacion, empaque, fechas de vencimiento y tipo de

alimento a entregar a los asistentes, sin costo adicional para la entidad.

Péliza: el futuro contratista debera entregar copia de certificacion de pdliza contra

accidentes donde se relacione cada menor que asista a la actividad a realizar. (cuando

aplique)

&1 Nota: la presente cotizacion debe relacionar el precio individual por cada nifio.
Entiéndase como nifio lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley 1098 del 2006 “codigo de
la infancia y adolescencia” se establece por nifio o nifia las personas entre los 0 y los
12 afos.

INGRESO INDIVIDUAL PARQUE RECREATIVO PISCILAGO COLSUBSIDIO
Pasaporte: Piscitour
Alimentacion: la alimentacion (almuerzo y refrigerio) viene incluido con el pasaporte de

8.2 acuerdo al plan “Piscitour” del parque recreativo.

Nota; el futuro contratista suministrara con antelacion la manilla, tickets o boleta para
el ingreso y reclamar al interior del parque la alimentacion, previa coordinacion con el
supervisor del contrato.

INGRESO INDIVIDUAL PARQUE RECREATIVO CAFAM MELGAR

Pasaporte: pasadia

Alimentacion:

«Almuerzo (MENU DEL DIA)

El interesado en la cotizacion debera tener en cuenta que el precio del almuerzo no
varia, aunque el parque recreativo maneja un MENU DEL DIA diferente cada dia de la
semana.

83 Refrigerio combo 1 (HAMBURGUESA)
Hamburguesa (proteina 125 gr) + papas a la francesa (100 gr) + gaseosa 400 ml (De
marca reconocida).
Refrigerio combo 2 (PERRO CALIENTE)
Perro caliente con salchicha americana (salchicha 115 gr) + papas a la francesa (100
gr) + gaseosa 400 ml (De marca reconocida).
Nota; el futuro contratista suministrara con antelacion la manilla, tickets o boleta para
reclamar al interior del parque recreativo CAFAM Melgar la alimentacion, previa
coordinacién con el supervisor del contrato donde escogera el almuerzo y un combo
de refrigerio.
INGRESO PARQUE ACUATICO
Pasaporte: pasadia
Alimentacion:
*Almuerzo combo 1 (CHURRASCO)

8.4 350 gramos de carne de res, acompanado de papa salada, yuca frita, guacamole,

ensalada y gaseosa 400 ml (De marca reconocida).
» Almuerzo combo 2 (PECHUGA A LA PLANCHA)

350 gramos de pechuga de pollo, acompafiado de papa salada, yuca frita, guacamole,
ensalada y gaseosa 400 ml (De marca reconocida).

*Almuerzo combo 3 (LOMO DE CERDO)
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350 gramos de carne de cerdo, acompafiado de papa salada, yuca frita, guacamole,
ensalada y gaseosa 400 ml (De marca reconocida).

*Refrigerio combo 1 (HAMBURGUESA)

Hamburguesa de carne de res (proteina 125 gr), papa a la francesa, gaseosa 400 ml
(De marca reconocida) y chocolatina.

-Refrigerio combo 2 (SANDWICH)

Pechuga de pollo (proteina 150gr), lechuga, tomate, tortilla de huevo, queso, jamén,
papa a la francesa, gaseosa 400 ml (De marca reconocida) y chocolatina.

Nota: el futuro contratista suministrara con antelacion la manilla, tickets o boleta para
el ingreso al parque acuatico ubicado en el Departamento de Cundinamarca previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
(ANIVERSARIO INSTITUCIONAL)
LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ — FAMILIA

OBJETIVO: deben ser orientadas a eventos, encuentros, actos, ceremonias,
aniversarios, congresos, seminarios, talleres, coloquios, ferias, foros, simposios que
ayuden a fortalecer el desarrollo integral del funcionario.

Dirigido al personal adscrito a la Policia Metropolitana de Bogoté, Policia Metropolitana

de Soacha y el grupo UNDMO, sus unidades adscritas a la misma y beneficiarios
registrados en el Sistema de Informacion para la Administracion del Talento Humano
SIATH.

FECHA Y DURACION: aproximadamente 8 horas, de acuerdo con las necesidades de
la entidad y previa coordinacion con el supervisor.

ALIMENTACION: El contratista suministrara la alimentacién que escoja el supervisor
del contrato a cada uno de los asistentes el dia de la actividad en las cantidades
requeridas.

El futuro contratista debera con dos (02) dias de anticipacion, entregar al supervisor
del contrato la muestra fisica del tipo de alimentacién a suministrar el dia de la actividad
con la finalidad de verificar la presentacién, empaque, fechas de vencimiento y tipo de
alimento a entregar a los asistentes, sin costo adicional para la entidad.

» Almuerzo 1: Parrillada (3 proteinas): Costilla de cerdo100 gramos, pechuga de pollo
asada 100 gramos, carne de res asada 100 gramos o lomo de cerdo asado 100 gramos,
morcilla 100 gramos, chorizo marca reconocida 70 gramos, 2 unidades de papa criolla
o salada, ¥ platano asado 80 gramos, ensalada guacamole (tomate, cebolla, limén,
cilantro y aguacate), empaque ecoldgico responsable con el medio ambiente + Bebida:
gaseosa marca reconocida, botella de plastico 600 ml, a eleccion del supervisor.

+ Almuerzo 2: (Plato de lechona) plato de lechona de 500 gr, acompanado de una arepa
de maiz, empaque ecologico responsable con el medio ambiente + Bebida: gaseosa
marca reconocida, botella de plastico 600 ml y una chocolatina de 50gr.

10

COMPARTIENDO UN DULCE CON LA NINEZ (DIA DEL NINO)
LINEA DE INTERVENCION: NINEZ

OBJETIVO: desplegar estrategias bajo un enfoque de promocion y prevencion para la
familia policial que contribuyan a promover factores protectores y coadyuven a la
mitigacién de los riesgos psicologicos y sociales. Esta actividad busca contribuir, al
cumplimiento de los objetivos sociales, culturales, humanitarios, o relacionados con los
derechos del hombre, que promueven acciones nacionales e internacionales y
despiertan el interés sobre los programas y actividades.

Dirigido al personal adscrito a la Policia Metropolitana de Bogota, Policia Metropolitana
de Soacha y el grupo UNDMO, sus unidades adscritas a la misma y beneficiarios
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registrados en el Sistema de Informacion para la Administracion del Talento Humano
SIATH.

FECHA Y DURACION: aproximadamente 6 horas, de acuerdo con las necesidades de
la entidad y previa coordinacion con el supervisor.

El futuro contratista en coordinacion con el supervisor del contrato debera disponer
para los nifios asistentes el servicio de entretenimiento a través de minimo tres (3)
actividades como: Jornada recreativa, Carreras de observacion, Actividad fisica
musicalizada, MACH recreativo infantil, entre otras.

El futuro contratista debera realizara un cronograma de actividades para los nifios, por
rangos de edad y suministrara un (01) recreador por cada (10) nifios y nifias, el cual
apoyara el ingreso, el desarrollo de las actividades en cada uno de los servicios y/o
atracciones de los lugares solicitados, previa coordinacién con el supervisor del
contrato.

El futuro contratista, al finalizar la actividad debera entregar a cada nifio asistente una
(01) mini caja que contenga dulces de marcas reconocidas de diferentes caracteristicas
(colombinas, galletas, frunas, chupetas, chocolatinas entre otras) y un elemento
sorpresa (huevo de dulce y chocolate con sorpresa), previa coordinacion del supervisor
del contrato.

ALIMENTACION: El contratista suministrara la alimentacion que escoja el supervisor
del contrato a cada uno de los asistentes el dia de la actividad en las cantidades
requeridas.

El futuro contratista debera con dos (02) dias de anticipacion, entregar al supervisor
del contrato la muestra fisica del tipo de alimentacion a suministrar el dia de la actividad
con la finalidad de verificar la presentacion, empaque, fechas de vencimiento y tipo de
alimento a entregar a los asistentes, sin costo adicional para la entidad.

« Refrigerio combo 1: Cajita feliz; hamburguesa 180 gr, porcion de papa a la francesa
120 gr, bebida de 250 ml de marca reconocida, 1 helado cremoso y regalo sorpresa,
empaque ecoldgico responsable con el medio ambiente.

» Refrigerio combo 2: Crepe de pollo (proteina 180 gr): relleno de pollo en salsa
bechamel con champifiones, maicitos y queso doble crema, gratinado con queso
parmesano, bebida gaseosa marca reconocida en botella de plastico 400 ml, 1 fruta
(manzana o pera de 150 gr), empaque ecoldgico responsable con el medio ambiente.

+ Refrigerio combo 3: Sandwich de pollo: pan francés o baguette, 1 lonjas de pollo
asado de 120 gr, 2 tajadas de queso, 2 tajadas de mortadela o jamon marca
reconocida, 2 rodajas de tomate, lechuga, mantequilla derretida, salsas en sachet
marcas reconocidas (mayonesa, tomate, rosada) bebida gaseosa marca reconocida en
botella de plastico 400 ml, 1 fruta (manzana o pera de 150 gr), empaque ecoldgico
responsable con el medio ambiente.
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NOVENAS NAVIDENAS
LINEA DE INTERVENCION: FAMILIA

OBJETIVO: desplegar estrategias bajo un enfoque de promocién y prevencion para la
familia policial que contribuyan a promover factores protectores y coadyuven a la
mitigacion de los riesgos psicologicos y sociales. Esta actividad es de caracter grupal
donde se comparte tiempo, espacio en actividades sociales, culturales, humanitarios
que promueven acciones nacionales e internacionales que despiertan el interés sobre
los programas y actividades.

Dirigido al personal adscrito a la Policia Metropolitana de Bogota, Policia Metropolitana
de Soacha y el grupo UNDMO, sus unidades adscritas a la misma y beneficiarios
registrados en el Sistema de Informacion para la Administracion del Talento Humano
SIATH.

FECHA Y DURACION: aproximadamente 4 horas, de acuerdo con las necesidades de
la entidad y previa coordinacién con el supervisor.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

iTEM

DESCRIPCION TECNICA

NO

CUMPLE CUMPLE

El contratista debera disponer para el personal, el servicio de entretenimiento a través
de un show musical, cultural, artistico, entre otros, con una duracién minimo de una
(01) hora, asi mismo beberad prever la asistencia de este show en las diferentes
unidades.

ALIMENTACION: El contratista suministrara la alimentacion que escoja el supervisor
del contrato a cada uno de los asistentes el dia de la actividad en las cantidades
requeridas.

El futuro contratista debera con dos (02) dias de anticipacion, entregar al supervisor
del contrato la muestra fisica del tipo de alimentacién a suministrar el dia de la actividad
con la finalidad de verificar la presentacion, empaque, fechas de vencimiento y tipo de
alimento a entregar a los asistentes, sin costo adicional para la entidad.

- Refrigerio combo 1: Cajita feliz; hamburguesa 180 gr, porcién de papa a la francesa
120 gr, bebida de 250 m| de marca reconocida, 1 helado cremoso y regalo sorpresa,
empagque ecoldgico responsable con el medio ambiente.

+ Refrigerio combo 2: Crepe de pollo (proteina 180 gr): relleno de pollo en salsa
bechamel con champifiones, maicitos y queso doble crema, gratinado con queso
parmesano, bebida gaseosa marca reconocida en botella de plastico 400 ml, 1 fruta
(manzana o pera de 150 gr), empaque ecoldgico responsable con el medio ambiente.

+ Refrigerio combo 3: Sandwich de pollo: pan francés o baguette, 1 lonjas de pollo
asado de 120 gr, 2 tajadas de queso, 2 tajadas de mortadela o jamén marca
reconocida, 2 rodajas de tomate, lechuga, mantequilla derretida, salsas en sachet
marcas reconocidas (mayonesa, tomate, rosada) bebida gaseosa marca reconocida en
botella de plastico 400 ml, 1 fruta (manzana o pera de 150 gr), empaque ecolagico
responsable con el medio ambiente.

12

PROYECTOS DE VIDA
(ENCUENTROQ DE PAREJAS, ENCUENTRO DE SOLTEROS)
LINEA DE INTERVENCION: JUVENTUD — ADULTEZ — FAMILIA

OBJETIVO: desplegar estrategias bajo un enfoque de promocion y prevencion para la
familia policial que contribuyan a promover factores protectores y coadyuven a la
mitigacidén de los riesgos psicologicos y sociales. Esta actividad busca definir un
proyecto comun, estableciendo un compromiso entre las dos personas para compartir
una vida, este compromiso sera la fuerza que los impulse todos los dias a luchar por
su cumplimiento y el que mantendréa el amor, el deseo y la pasién por su pareja y
familia.

Dirigido al personal adscrito a la Policia Metropolitana de Bogota, Policia Metropolitana
de Soacha y el grupo UNDMO, sus unidades adscritas a la misma y beneficiarios
registrados en el Sistema de Informacién para la Administracion del Talento Humano
SIATH.

El futuro contratista debera disponer de un lugar en los alrededores de Bogoté de clima
calido, el sitio debera ser tipo club o finca que cuente con piscina y juegos de
esparcimiento, las instalaciones deberan contar con espacios para realizar actividades
ludicas y de capacitacion, con capacidad para el desarrollo de las actividades segun la
necesidad de la Entidad (debe contar con el espacio suficiente para el montaje logistico
necesario en el desarrollo de la actividad) previa coordinacion y verificacion con el
supervisor del contrato, tiempo estimado: durante el desarrollo del evento.

MEDIOS LOGISTICOS: El contratista garantizara sonido para el desarrollo general del
evento y dos (02) micréfonos inaldmbricos.

Debe contar con servicio de bafios en funcionamiento, limpios y con capacidad minima
para cubrir las necesidades fisioldgicas de los asistentes de la actividad.

FECHA Y DURACION: la fecha de realizacién y cantidad de asistentes a la actividad
sera de acuerdo con las necesidades de la entidad previa coordinacion con el
supervisor del contrato, la actividad iniciara en la jurisdiccion del Departamento de
Cundinamarca previa coordinacion con el supervisor del contrato, aproximadamente a
las 04:30 horas y terminara al momento de regreso, saliendo del sitio a las 17:00 horas.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

iTEM

DESCRIPCION TECNICA

CUMPLE

NO
CUMPLE

ALIMENTACION: para la verificacion y control, el futuro contratista debera entregar con
dos (02) dias de anticipacion al supervisor del contrato, la muestra fisica del tipo de
alimentacion a suministrar el dia de la actividad con la finalidad de verificar la
presentacion, empaque, fechas de vencimiento y tipo de alimento, sin costo adicional
para la entidad.

El futuro contratista suministrara un almuerzo y un refrigerio a cada uno de los
asistentes el dia de la actividad, de acuerdo con el tipo de alimento que escoja el
supervisor del contrato:

» Almuerzo 1: sobrebarriga asada a la plancha (150 gramos), porcién de arroz blanco
(60 gramos), ensalada de repollo, zanahoria y pifia, porcion de papas a la francesa,
jugo en agua (vaso de 12 onzas) y postre de 120 gramos (flan de vainilla, caramelo o
coco, o postré tres leches o cheese cake horneado o pie de maracuya), empaque
ecologico responsable con el medio ambiente
- Almuerzo 2: bistec a caballo (150 gramos), porcién de arroz blanco (60 gramos),
ensalada de repollo, zanahoria y pifia, porcion de papas a la francesa, jugo en agua
(vaso de 12 onzas) y postre de 120 gramos (flan de vainilla, caramelo o coco, o postré
tres leches o cheese cake horneado o pie de maracuya), empaque ecologico
responsable con el medio ambiente.

+ Almuerzo 3: (Trucha al ajillo) (250 gr proteina) Trucha fileteada y deshuesada banada
en una salsa de ajo, servido con arroz, papas cocidas al vapor napadas con salsa de
mostaza o papa en cascos doradas, ensalada (ensalada fantasia: Lechuga romana,
anchoas, mayonesa, limén, queso parmesano y suero costefio; Ensalada Francesa:
mezcla de espinacas, queso parmesano, tocineta, con aderezo de aceite de olivas;
ensalada brasilera: mezcla de frutas verdes acompanadas de lechuga Batavia, tomate
y aceite de oliva), vaso de jugo de fruta natural en agua y postre de 120 gramos (flan
de vainilla, caramelo o coco, o postré tres leches o cheese cake horneado o pie de
maracuya) a eleccion del supervisor.

- Refrigerio combo 1: Crepe de pollo (proteina 150 gr): relleno de pollo en salsa
bechamel con champifiones, maicitos y queso doble crema, gratinado con queso
parmesano, bebida gaseosa marca reconocida en botella de plastico 400 ml, 1 fruta
(manzana o pera de 150 gr), empaque ecoldgico responsable con el medio ambiente.

« Refrigerio combo 2: Sandwich de pollo: pan francés o baguette, 1 lonjas de pollo
asado de 120 gr, 2 tajadas de queso, 2 tajadas de mortadela o jamon marca
reconocida, 2 rodajas de tomate, lechuga, mantequilla derretida, salsas en sachet
marcas reconocidas (mayonesa, tomate, rosada) bebida gaseosa marca reconocida en
botella de plastico 400 ml, 1 fruta (manzana o pera de 150 gr), empaque ecologico
responsable con el medio ambiente.

» Refrigerio combo 3: Hamburguesa de carne o pollo apanado: 1 rodaja de (carne de
res o filete de pollo apanado) 120 gr, para hamburguesa marca reconocida, dos
unidades de pan de hamburguesa, 2 rodajas de tomate, 2 lonjas de queso tajado, 1
lonja de jamén tajado marca reconocida, lechuga, salsas en sachet marcas
reconocidas (mayonesa, tomate, rosada), porcion de papas a la francesa, bebida
gaseosa marca reconocida en botella de plastico 400 ml, empaque ecologico
responsable con el medio ambiente.

Nota: la Entidad debera disponer de profesionales en psicologia para realizar talleres
referentes en temas relacionados con (promocion de salud; coaching; prevencion de
los riesgos psicosociales y sociales; fortalecimiento del autocuidado y valores;
fortalecimiento del bienestar emocional; proyecto de vida; reconocimiento y control de
emociones; manejo de inteligencia emocional; comunicacién no verbal; comunicacion
asertiva; igualdad y equidad de género; economia familiar; habitos de autoproteccion;
pautas de crianza; fomento de la solidaridad; redes sociales; familia funcionales;
prevencion de hogar libre de violencia; proyecto de vida en pareja; prevencion frente al
acoso sexual y laboral; encuentro de padres; educacién para el trabajo y el desarrollo
humano).




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

iTEM

DESCRIPCION

CUMPLE

NO CUMPLE

PERSONAL.:

Teniendo en cuenta las actividades a desarrollar, el contratista seleccionado para el presente proceso
debera contar con un equipo minimo de trabajo, presentando los certificados académicos y documentos
que acrediten la experiencia requerida, el cual sera verificado por el supervisor del contrato antes de la
elaboracion del acta de inicio del proceso contractual, con el fin de realizar estudio de seguridad y
elaboracién de acta de confidencialidad.

Los documentos presentados por el fututo contratista deberan contener,

Diploma o certificado de competencias laborales emitido por la respectiva institucion educativa,
Certificaciones de experiencia, las cuales contengan la siguiente informacién:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre del personal certificado.

Objeto o actividad desempefada.

Fecha de inicio y fecha de terminacién de la vinculacion. (cuando aplique)

Datos de contacto del contratante.

Firma del representante legal del contratante o quien haga sus veces.

Por lo anteriormente expuesto, el proponente debera anexar con su propuesta, certificacion escrita donde
se compromete a entregar las hojas de vida y los documentos que demuestren su idoneidad y experiencia
para cada uno del personal requerido, de acuerdo a las condiciones establecidas en cada caso.

1. COORDINADOR GENERAL:

Tendra a su cargo, durante la ejecucion del contrato el cumplimiento de las actividades relativas a las
interrelaciones, comunicaciones y gestion del contrato entre el contratista y el supervisor del contrato.

Este profesional debera cumplir los siguientes requisitos minimos: Titulo profesional en alguna de las
carreras afines a la actividad como Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras,
Administracion Hotelera, Ingenieria Industrial, Publicidad y/o Relaciones Publicas, acreditado
mediante presentacidén de documento respectivo, expedido por la institucién educativa certificada por el
Ministerio de Educacion Nacional.

El Coordinador General debera contar con una Experiencia minima de dos (02) afios como coordinador
general de eventos logistico y dirigiendo actividades de bienestar para eventos, seminarios o foros
institucionales, corporativos o de trabajo y la direccion de por lo menos dos (02) eventos de participacion
de mas de doscientas (200) personas por actividades que incluyan disposicidn, adecuacion de espacios,
transporte y alimentacién, por lo cual debera anexar con la propuesta hoja de vida y los certificados que
lo demuestren.

De igual manera, debera anexar carta de compromiso firmada del profesional en la cual mencione que
trabajara en la coordinacion del contrato en caso de que el contrato se le adjudique al proponente.

2. CAPACITADOR

Profesional en Psicologia o ciencias sociales donde brinde una capacitacion de temas relacionados con
(promocién de salud; coaching; prevencidn de los riesgos psicosociales y sociales; fortalecimiento del
autocuidado y valores; fortalecimiento del bienestar emocional; proyecto de vida,; reconocimiento y control
de emociones; manejo de inteligencia emocional; comunicacion no verbal; comunicacién asertiva;
igualdad y equidad de género; economia familiar; habitos de autoproteccion; pautas de crianza; fomento
de la solidaridad; redes sociales; familia funcionales; prevencién de hogar libre de violencia; proyecto de
vida en pareja; prevencion frente al acoso sexual y laboral; encuentro de padres; educacion para el trabajo
y el desarrollo humano) el cual debera contar con una experiencia general minima de dos (02) afios en
el ejercicio de su profesion y un (01) afio de experiencia especifica en capacitaciones o charlas en al
menos tres (03) temas de los requeridos, Debera brindar actividades ludicas y su intervencion debera ser
de minimo de una hora y media (1 %2 horas).

Nota: el Jefe de Talento Humano elegira los temas a capacitar de acuerdo a la celebracion y/o actividad
programada.

3. RECREADORES

El oferente debera disponer de al menos un (01) recreador, El personal presentado debe contar con una
experiencia especifica de minimo dos (02) afios acumulados como recreadores en proyectos de logistica
de programas de Bienestar Social Institucional o Empresarial.

4. PROFESIONAL ENCARGADO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA

Un (1) profesional del sector de alimentos y/o (1) Ingeniero de alimentos y nutricionista debidamente
certificados, con experiencia general de minimo dos (02) afios, en temas relacionados en gerencia de
produccién y/o administrativa y/o de produccidn.

5. MANIPULADORES DE ALIMENTOS




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

h

POLICIA NACIONAL

iTEM

DESCRIPCION

CUMPLE

NO CUMPLE

El proponente debera presentar certificacién escrita en la cual garantice que para los eventos que realice
donde se requiera el suministro de alimentos, anexando minimo tres conceptos de aptitud medico
ocupacional en el cargo de manipulador de alimentos con concepto de apto con certificado de
manipulacién de alimentos avalado y autorizado por profesional idéneo con vigencia no superior a seis
meses, en el cual, conste la aptitud para la manipulacién de alimentos y el buen estado de salud (soportes
de examenes de serologia, koh de ufias, entre otros) , en cumplimiento del articulo 11 de la resolucion
nro. 2674 del 2013.

6. PERSONAL LOGISTICO

El futuro contratista debera presentar certificacion escrita en la cual garantice contara con el personal
logistico necesario que permita efectuar la instalacion, monte y desmonte de los equipos, insumos,
mesas, carpas, sillas y demas elementos logisticos requeridos por la supervision del contrato para el
dptimo funcionamiento de las actividades, el personal logistico sera a cargo del futuro contratista, y no
generara costos adicionales para la Entidad.

CAPACIDAD OPERATIVA:

El proponente mediante una certificacidn escrita firmada por el representante legal, debera garantizar que
cumple con los siguientes enunciados:

1. El futuro contratista se compromete a la prestacion del servicio en los lugares establecidos por el
supervisor del contrato.

2. El futuro contratista se compromete a suministrar la alimentacion en los lugares establecidos con el
supervisor del contrato para ser consumidos en el desarrollo de cada actividad, garantizando que cumple
con la normatividad vigente.

3. El futuro contratista garantiza que tiene la capacidad de instalaciones, maquinaria, infraestructura,
recurso humano, materia prima, tecnologia adecuada, mobiliarios, transporte, con el fin garantizar las
condiciones dptimas requeridas por la institucion

4, El futuro contratista garantiza un tiempo de respuesta a las solicitudes realizadas por parte del
supervisor del contrato dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes, para la entrega de las diferentes
actividades dispuestas en este anexo, en el lugar de ejecucion que defina el supervisor del contrato.

5. El futuro contratista asegura que, una vez culminado cada evento, entregara en condiciones adecuadas
de limpieza y aseo el lugar donde se desarrollo el mismo.

6. EI futuro contratista garantiza que los vehiculos cumplen con los lineamientos determinados para
transporte de personas establecidos por el Ministerio de Transito y Transporte, este aspecto se verificara
por parte del supervisor del contrato antes de iniciar cualquier ruta.

INFRAESTRUCTURA:

El futuro contratista interesado en participar en el presente proceso de contratacion, debera certificar la
capacidad operativa, de almacenamiento y distribucion de alimentos, por lo que debe contar con
instalaciones (propias o en arriendo), ubicada en la ciudad de Bogota municipios aledafios, en
condiciones de operatividad inmediata, esta certificacién debera contener como minimo la siguiente
informacion:

1. Direccién y teléfono de la empresa que expide la certificacion
2. Nombre y apellido del responsable de atender la visita.
3. Especificar la situacion de la empresa (propiedad o en arriendo, anexar soporte)

Nota 1: para este item, el futuro contratista o su representante legal debera presentar certificado en
documento firmado acreditando su cumplimiento, en la etapa de evaluacion, el comité evaluador debera
realizar visita al lugar ofrecido con el fin de verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

. Las instalaciones ofrecidas deberan contar dentro de su edificacién con un (01) cuarto frio y un
(01) cuarto de congelacion por separado, con el fin de la conservacion de los alimentos.

e La instalacién ofrecida debe contar dentro de su edificacion con un area de preparacion y
manipulacién de los alimentos que cumplan con las normas de seguridad, sanidad e higiene,
soportada en el plan de saneamiento basico.

+ La edificacion de la infraestructura ofertada, debera contar con el acta de inspeccion sanitaria
con enfoque de riesgo para establecimientos para la preparacion de alimentos, vigente y a
nombre del proponente, con concepto favorable sin requerimientos, expedida por parte de la
autoridad de salud competente, con maximo con 6 meses de antelacién con respecto al cierre
del presente proceso de seleccion.

. Las instalaciones ofrecidas no deberan tener exclusividad con otras entidades estatales, en
cuyos negocios juridicos se haya planteado como clausula o condicién técnica la exclusividad
de la planta en general, algunos de sus espacios, areas o zonas, esta informacién sera
verificada en el Sistema Electronico de Contratacion Pdblica SECOP I, adicional a que, el
proponente debera entregar junto a su propuesta, certificacion firmada por el representante
legal, dando fe del cumplimiento de la presente condicion técnica.

e No se aceptaran acuerdos comerciales para el ofrecimiento de sus instalaciones o alguna de
sus areas o zonas, inclusive el cuarto frio y cuarto de congelacidn.

Nota 2: sera causal de rechazo que el proponente no acredite el requerimiento de la infraestructura
solicitada para la prestacion del servicio.

Nota 3: este item sera verificado mediante la visita técnica realizada unicamente por los evaluadores
técnicos con el fin de establecer su cumplimiento, el oferente debera tener la documentacién establecida.

TRANSPORTE:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

POLICIA NACIONAL

iTEM

DESCRIPCION

CUMPLE NO CUMPLE

El proponente debe certificar que pondra a disposicién un (01) vehiculo de carga debidamente adecuados
para el transporte de alimentos (cadena de frio), el cual debera de contar con la documentacién al dia de
acuerdo a la ley 769 de 2002 “codigo nacional de transito”, es de anotar que se exime a la Policia
Metropolitana de Bogota, de cualquiera situacion que se llegue a presentar en la omision de la normativa.

Nota: para este item, el futuro contratista o su representante legal deberd presentar certificado en
documento firmado acreditando su cumplimiento.

INSTALACIONES PARA ACTIVIDADES

El futuro contratista debera presentar certificacion por escrito debidamente firmada por el representante
legal, en la cual indique que para las actividades en las cuales se requiera la disposicion de instalaciones,
presentara al supervisor del contrato un minimo de dos (2) propuestas teniendo en cuenta el tipo de
evento, la cantidad de personas, el acceso entre otros, los cuales deberan contar con servicio de
parqueadero vigilado para vehiculos y buses, asistencia medica atendida por personal debidamente
certificado con los insumos y medios necesarios para la atencion de emergencias, sin costo adicional
para la entidad.

Nota: la Policia Metropolitana de Bogota no aceptaran como propuestas, salones comunales para el
desarrollo de las actividades.

SEGURIDAD DE INSTALACIONES POLICIALES:

Durante el tiempo de ejecucion del contrato el futuro contratista debera cumplir con el protocolo de
seguridad de instalaciones y normas internas de seguridad fisica en la unidad Policial donde se llegara a
realizar algln evento, de igual manera todo el personal que esté implicado en las actividades y/o eventos,
debera de cumplir con el estudio de seguridad.

CARTA DE COMPROMISO

El futuro contratista debera presentar carta de compromiso con el fin establecer los requisitos sanitarios
que deben cumplir las personas naturales y/o juridicas que ejercen actividades de fabricacién,
procesamiento, preparacion, envase, almacenamiento, transporte, distribucion y comercializacién de
alimentos y materias primas de alimentos y los requisitos para la notificacion, permiso o registro sanitario
de los alimentos, segun el riesgo en salud publica, con el fin de proteger la vida y la salud de las personas,
segln Decreto 539 de 2014 y Resolucién 2674 de 2013.

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD:

El oferente debera diligenciar el Formulario ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, el cual debe venir
firmado por el representante legal.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

«  Elfuturo contratista debera diligenciar el Formulario "SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJQ” el cual debe estar suscrito por el representante legal., donde debera contener
los requisitos legales relacionados con el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de
acuerdo a la normatividad legal vigente, en el proceso de contratacién, asi:

Teniendo en cuenta la Resolucion Nro. 0312 de 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo” capitulos |, Il y |l dependiendo la cantidad de
trabajadores, nivel de riesgo en el que se encuentre la empresa y actividad econémica segun
corresponda, el proponente presentara los documentos que acredite de los siguientes estandares:

. Articulo 3. Estandares Minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgos I, 11 o lll.

° Articulo 9. Estédndares Minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores,
clasificadas con riesgos |, [l o Il

e Articulo 16. Estandares Minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores,
clasificadas con riesgos |, ll o lll, IV o VV

Nota 1: El oferente debera presentar el certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales
(ARL) sobre la evaluacién y certificacion de los estandares minimos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), donde conste una calificacién total que se encuentre en una
escala de valoracion "ACEPTABLE" (puntaje mayor al 90%) de acuerdo a la resolucién 0312 de 2019 o
la que lo modifique o sustituya (para el caso de consorcio o uniones temporales se debera presentar el
certificado por cada empresa que conforma la unién temporal o consorcio)

Nota 2: el futuro contratista debera presentar constancia de compromiso y afiliacién al Sistema de
Riesgos laborales (nivel de riesgo 1 a 3)

Nota 3: el futuro contratista debera presentar la constancia de afiliacion a la ARL.

Nota 4: el oferente debera garantizar que sus subcontratistas cumplan con los requisitos anteriormente
requeridos.

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS AMBIENTALES:

1.  Criterios ambientales para los contratos de adquisicién de bienes logisticos:
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Los requisitos minimos ambientales aqui establecidos, corresponden a la clasificacion presentada
dentro del Manual de Contratacién en la Policia Nacional, de acuerdo a lo presentado en el objeto de
contrato corresponde otros criterios ambientales en material de adquirir un bien o un servicio.

Los productos y servicios que se adquieran por alguna gestion administrativa deberan establecer los
lineamientos para la planeacién, operacion, control y mejoramiento de la gestion ambiental en la Policia
Nacional, a partir del cumplimiento de los requisitos legales y las condiciones legales minimas
ambientales, con el objetivo de contribuir a la sostenibilidad ambiental de los procesos, productos y
servicios de la Institucion.

Asi mismo, todos los procesos deben velar por el cumplimiento de la Politica Ambiental de la Policia
Nacional, que dice:

“En la Policia Nacional nos comprometemos a contribuir con la proteccién del ambiente a traves de la
prevencion de la contaminacién, el cumplimiento de la legislacion y las diferentes regulaciones
ambientales y el control de los impactos ambientales adversos asociados a nuestras instalaciones,
procesos y servicios; asi como al mejoramiento continuo del desempefio ambiental de la institucion”.

El contratista debe de realizar la aplicacién de las buenas practicas ambientales, de acuerdo con el tipo
de servicio a contratar, y que las empresas participantes estén certificadas con las normas I1SO 14001,
ante entes certificadores acreditados.

El oferente o futuro contratista debera garantizar su compromiso con el Sistema de gestion Ambiental,
fomentando buenas practicas y cumpliendo con la normatividad aplicable para el manejo de residuos
generados por la prestacion se su servicio, sea en instalaciones policiales, instalaciones propias o
subcontratadas:

. El oferente o futuro contratista debera identificar los impactos y aspectos ambientales,
generados de la prestacion de su servicio, disponiendo de manera oportuna de los controles
que permitan disminuir los impactos ambientales generados por estos.

. El oferente o futuro contratista debera participar en los programas y campafias que establezca
el Sistema de Gestion Ambiental, dentro de las instalaciones policiales en donde preste su
servicio.

° El oferente o futuro contratista debera garantizar y presentar si es requerido el plan de gestion
integral de residuos sélidos o peligrosos, en donde se especifique como realizara el manejo de
los residuos generados por la actividad productiva y como verificara el alcance de los
cumplimientos al contratar otras entidades, sedes o instalaciones recreativas, deportivas o
sociales para la prestacion de su servicio.

. El oferente o futuro contratista debera cumplir la normatividad nacional vigente para reducir los
aspectos e impactos ambientales generados de su actividad productiva, disponiendo de los
documentos de soporten la gestion, cualquier infraccion ambiental que pueda presentarse
durante la ejecucién del contrato seran asumidas en su totalidad por el oferente o futuro
contratista.

. El oferente o futuro contratista debera garantizar el cumplimiento a la resolucion 2184 del 2019
donde se establece el nuevo cédigo de colores y garantizar que los materiales de los empaques
y/o embalajes deben estar constituidos por un porcentaje de material reciclaje o provenir de
una fuente sustentable (declaracién del fabricante, fichas técnicas), asi como evitar el uso
excesivo de los mismos de acuerdo a los parametros contemplados por las autoridades
competentes.

o El futuro contratista debera de presentar y aplicar el programa de manejo de residuos solidos
facilitando las bolsas de color que correspondan para la realizacion de la clasificacion en la
fuente independiente del lugar en donde se realicen las actividades recreativas.

o El futuro contratista debera garantizar que la preparacion de los alimentos se realiza conforme
a los criterios de la normatividad legal vigente y dispondréa de los certificados del analisis fisico
guimico y microbiolégico del agua (garantizando su potabilidad y criterio de aptitud para el
consumo humano, asi como la caracterizacién de las aguas residuales de la (s) planta (s)
donde se preparen los alimentos.

° El futuro contratista debera presentar el plan de saneamiento basico ambiental, en donde se
especifique como realiza el manejo de los residuos generados por la actividad productiva y
como verifica el alcance de los cumplimientos al contratar otras entidades, sedes o
instalaciones que requiera para la prestacion de su servicio.

El futuro contratista certificara que no presenta infracciones o sanciones vigentes en el Registro Unico de
Infractores Ambientales (RUIA), actualizado por la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA),
(anexar el pantallazo de la consulta).
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PRECIOS:

El futuro contratista debe certificar por escrito que mantendra fijos los precios durante la vigencia del
contrato, por lo tanto, los precios pactados en el contrato no estaran sujetos a reajuste alguno durante la
ejecucion del mismo, en tal sentido el futuro contratista debera tener en cuenta en el momento de la
elaboracion de la oferta los posibles incrementos, costos impuestos y demas erogaciones que se puedan
presentar en la contratacion.
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CERTIFICACION DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS:

El oferente debera certificar por escrito que los servicios que suministra para cumplir el objeto contractual
del presente proceso, cumplen con todas las caracteristicas de calidad y se encuentran amparados por
garantias y ofreciendo un servicio con personal éptimamente capacitado para el manejo y desarrollo de
las diferentes actividades y escenarios previstos en el.
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El oferente certificara por escrito que se compromete a que el personal que labore en la realizacion de
algln evento cuales quiera que sea, esté debidamente dotado de su vestuario y uniformado y con los
accesorios necesarios para una impecable presentacion personal (gorros, guantes, tapabocas, smoking,
etc.), asi mismo debe dotar al personal de un sistema de identificacién (carné).
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El oferente se compromete a realizar el procedimiento de recepcion y almacenamiento de los viveres y
alimentos de acuerdo a lo establecido por las normas, cuidando de no ofrecer alimentos con fecha de
vencimiento expirada.
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El futuro contratista se compromete a adquirir en sitios legalmente establecidos y reconocidos todos los
viveres, alimentos y productos de primera calidad, necesarios para el correcto funcionamiento del
suministro de alimentos

El futuro contratista al momento de ingresar a cualquier unidad policial debera tomar la induccion del Plan
de Evacuacion y Emergencias referenciado en la guardia mostrando su cédula de ciudadania, carné de
EPS y ARL y portara en un lugar visible la escarapela de identificacion interna.

CALIDAD Y CAMBIO DE LOS ALIMENTOS:

El futuro contratista debera presentar una certificacion firmada por el representante legal de la empresa
en la cual garantice que la alimentacién debe estar preparada del dia y los insumos utilizados en la
preparacién deben ser frescos de la mejor calidad, asi mismo se cumpla con los gramajes establecidos
en las especificaciones técnicas.
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EXPERIENCIA PROPONENTE: Con el fin de garantizar la calidad del servicio a contratar y evitar
incumplimientos en la ejecucion del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos
similares al objeto de la presente proceso (CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
DESTINADOS A FORTALECER EL BIENESTAR Y LA CALIDAD DE VIDA DEL PERSONAL QUE
INTEGRA LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION POLICIAL Y DE ANTITERRORISMO (UNIPOL),
A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES ENMARCADAS EN EL SISTEMA DE ATENCION
INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP), EN LOS COMPONENTES DE ASISTENCIA
PSICOSOCIAL, RECREACION, DEPORTE Y CULTURA), presentando documentos que lo acrediten,
tales como contratos celebrados y ejecutados cuya suma sea igual o mayor al cien por ciento (100%) del
presupuesto asignado al presente proceso expresados en salarios minimos para la época de su
celebracion (31,73 SMLMV), con empresas publicas o privadas, para lo cual el oferente debera presentar
maximo tres (03) certificaciones expedidas por la entidad contratante, o acta de liquidacion u otro
documento donde conste la experiencia.

Por otro lado, como criterio diferencial para Mipyme en el sistema de compras publicas, establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24
de diciembre de 2021), la entidad exigira para las ofertas presentadas por las Mipyme para el presente
proceso de minima cuantia, un nimero determinados de contratos celebrados y ejecutados para la
acreditacion de la experiencia, cuya suma sea igual o mayor al setenta y cinco por ciento (75%) del
presupuesto asignado al presente proceso expresados en salarios minimos legales mensuales vigentes
(23,79 SMLMV) para la época de su celebracién, el documento podra ser expedido por empresas publicas
o privadas, para lo cual el oferente debera presentar maximo cinco (05) certificaciones por la entidad
contratante, o acta de liquidacion u otro documento donde conste la experiencia como requisito
habilitante.

Nota 1: como regla general para certificados debera contener:

+ Nombre o razdn social del contratista.

+ Objeto del contrato.

* Fecha de iniciaciéon contrato.

* Fecha de terminacion del contrato.

+ Valor del contrato, el cual debera expresarse en SMMLV, teniendo en cuenta su valor para la época de
celebracion del contrato. (De no expresarse bajo este parametro la Policia Metropolitana De Bogota hara
la conversion).

+« Nombre de quien la expide.

+ Contactos para verificacion de la informacion.

+ Expedido por el contratante

+ Manifestacién clara y explicita que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto del contrato.

Nota 2: la Policia Metropolita de Bogota, no tendra en cuenta las siguientes certificaciones:
° Certificaciones de subcontrataciones.
e  Contratos en ejecucidn (entiéndase ejecucion hasta el recibo final).
. Certificaciones con enmendaduras.

Ademas, los contratos cuya certificacion y/o documentos soporte conforme a lo solicitado, no permitan
verificar la informacidn requerida, no seran tenidos en cuenta por la entidad.
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NORMATIVIDAD VIGENTE

El contratista se obliga a cumplir con todas disposiciones legales vigentes aplicables al objeto del
contrato, debera garantizar la aplicacion de las normas de higiene y manipulacion de alimentos en el
proceso de preparacién, transporte, descargue y distribucion de los alimentos, especialmente debera
aplicar el Decreto 539 de 2014 “Por el cual se expide el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios
que deben cumplir los importadores y exportadores de alimentos para el consumo humano, materias
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primas e insumos para alimentos destinados al consumo humano y se establece el procedimiento para
habilitar fabricas de alimentos ubicadas en el exterior”

CARACTERISTICAS GENERALES DE LOS ALIMENTOS

El futuro contratista se obliga a cumplir con las caracteristicas técnicas de cada uno de los alimentos
descritas en las fichas técnicas de productos anexas al presente documento y hacen parte integral del
proceso de contratacion.

Los alimentos que se suministren deben cumplir con las especificaciones técnicas, fisicoguimicas y
microbioldgicas establecidas en las fichas técnicas de cada producto y con las normas vigentes que sean
aplicables. Se debe cumplir con las especificaciones indicadas en las fichas técnicas del producto
independientemente de la denominacién comercial del mismo.

El contratista debe tener en cuenta las especificaciones técnicas de los productos y las que se mencionan
en el anexo técnico, las cuales seran objeto de seguimiento y verificacion estricta por parte del supervisor
del contrato antes de recibir cada pedido.
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EMPAQUES (biodegradable)

Para los alimentos que requieran distribucién en las diferentes actividades previa coordinacién con el
supervisor del contrato, el futuro contratista se obliga a utilizar empaques fabricados a partir de materias
primas organicas renovables, (materiales no plasticos reutilizables o biodegradables o plasticos
biodegradables en condiciones ambientales naturales) dando cumplimiento a lo establecido en la Ley
2232 del 2022, "por la cual se establecen medidas tendientes a la reduccion gradual de la produccion y
consumo de ciertos productos plasticos de un solo uso y se dictan otras disposiciones”. Y manteniendo
la conservacion de la calidad fisica y microbioldgica y garantizar la inocuidad de los menus, cada alimento
debera estar contenido dentro de un empaque primario, y en empaque secundario deben ir aquellos
alimentos que asi lo requieran de acuerdo con las indicaciones que se mencionan por cada uno de los
menus.

Con el objeto de minimizar el impacto ambiental negativo de los empaques y embalajes de los productos
que conforman el paquete de la alimentacion, el contratista se obliga a presentar tres (3) dias habiles
posteriores al cierre de la negociacion, el Plan Integral de Manejo Ambiental, que sera liderado por él de
acuerdo con la normatividad vigente. La implementacion del plan sera verificada por el supervisor del
contrato durante la ejecucion.

El lugar de almacenamiento, los vehiculos de transporte de alimento, las canastillas, los empaques y las
frutas enteras deben garantizar adecuadas condiciones de limpieza y desinfeccién, que minimicen los
riesgos de contaminacion cruzada, alteracion de los alimentos, ruptura de empagues primarios o riesgos
de ocasionar enfermedades transmitidas por alimentos.

Servilletas: El contratista se obliga a incluir para todos los paquetes contentivos de los ments una
servilleta desechable, protegida contra deterioro previo a su utilizacién, mediante una bolsa plastica y a
su vez debe colocarse dentro del empaque secundario del paquete de la alimentacion, segun
corresponda. Las medidas minimas de la servilleta deben ser: 12 cm de largo y 12 cm de ancho y debe
ser doble hoja, para un area total de 288 centimetros cuadrados (12x12x2).

Cubiertos: cada paquete de alimentacién debe traer un juego de cubiertos desechables resistentes de
acuerdo con el menu descrito, empacados de forma higiénica y separada.

Imagen de referencia Empaque

R %é_
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MUESTRAS:

Con el fin de garantizar la calidad en los productos objeto del presente proceso, la entidad podra solicitar
a los posibles oferentes, una muestra fisica de los items, ALMUERZOS Y/O CENAS, ENTRADAS,
REFRIGERIOS Y BEBIDAS de acuerdo a las condiciones técnicas establecidas, lo anterior con el fin
de verificar la presentacion empaques y demas caracteristicas fisicas de los productos a contratar, para
el caso de bebidas en botella o alimentos en paquetes sellados, el supervisor del contrato debera
rechazar el producto, en caso de que estos no correspondan a marcas reconocidas en el mercado.

Nota 1: no se aceptan las muestras en pelicula de envolver transparente para la caja ya que este
procedimiento genera condensacion, dafiando la caja generando escurrido de liquido del producto
caliente, al igual que para las entregas que se realizaran en el futuro contrato.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS POLICIA NACIONAL

Nota 1: las especificaciones tecnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta
sera considerada NO APTA técnicamente. Las especificaciones técnicas requeridas son minimas, por lo tanto,
se pueden ofertar mejores caracteristicas. En la columna de cumple/no cumple se debe decir si su oferta cumple
o no con lo requerido, de acuerdo a cada una de las especificaciones técnicas ofertadas por la firma y _se
debera anexar la documentacion requerida de acuerdo a los items donde se solicita.
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Mayor LUIS FERNA GARCIA CABRERA Subintena

Subcomandanje UNIPOL ( E) Estructurador UNIPOL




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS {omrmely)

POLICIA NACIONAL

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL

MECANISMO DE | CLASE DE ESTIMACION | ASIGNACION JUSTIFICACION
COBERTURA RIESGO TIPIFICACION DE LOS RIESGOS DEL RIESGO | DELRIEsco | Y'GENCIA | cOBERTURA/VIGENCIA
RIESGO | LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA
JURIDICO CAUSA
TA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA
GARANTIA DE SERIEDAD DE OFERTA GUANDO EL gt“gé‘gf;m ONLA DNECL’
TERMINO PREVISTO EN LOS PLIEGOS DE T ik JUSTA
CONDICIONES PARA LA ADJUDICAGION DEL
RIESGO | ~ONTRATO SE PRORROGUE O GUANDO EL CAUSA POR EL DIEZ POR
JURIDICO DESDE LA | CIENTO  (10%) DEL
TERMINO PREVISTO PARA LA SUSCRIPCION DEL | oy pog PRESENTAC! | PRESUPUESTO OFICIAL
CONTRATO SE PRORROGUE SIEMPRE Y CUANDO | JE€. il s o
ESAS PRORROGAS NO EXCEDAN UN TERMINO DE
GARANTIA  DE TRES (3) MESES o © (10%) DEL |PROPONENTE | OFERTA Y | PRESENTACION DE LA
SERIEDAD . MONTO DEL POR OFERTA  HASTA LA
N
A FALTA DE GTORGAMIENTO POR PARTE DEL | COMITATO CUATRO (4} | APROUBACION DE LA
MESES MAS. | GARANTIA QUE GUBRE
mlEsGo | PROPONENTE SELECCIONADO DE GARANTIA DE IoE iEite FROBIDS
SRS | CUMPLIMIENTO EXIGIDA POR LA ENTIDAD PARA o T iy
AMPARAR EL  INCUMPLIMIENTO DE  LAS CONTRAGTUAL ¥ FoR
OBLIGACIONES DEL CONTRATO. CUATRO (4) MESES MAS.
Esco | ELRETIRODE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL
JOEoe0 | TERMINO FIJADO PARA LA PRESENTACION DE LAS
PROPUESTAS

Nota: la garantia se debe presentar junto con la propuesta de acuerdo al cronograma del proceso.

ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO
CLASEDE | TIPIFICACION DE ESTIMACION ASIGNACION
DE RIESGO LOS RIESGOS DEL RIESGO BEL RiESGa VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
COBERTURA
VEINTE  POR VIGENTE POR UN | AMPARAEL RIESGO DE INC(JZUMPLIMIENTO DURANTE
CIENTO  (20%) TERMING IGUAL AL | EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO, LA
GARANTIA RIESGO CUMPLIMIENTO DEL VALOR | CONTRATISTA PLAZO DE ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL
UNICA JURIDICO DEL CONTRATO ToTAL ) EJECUGION peL | VALOR DEL CONTRATO COMO QUIERA QUE SE
CONTRATO CONTRATO. PRETENDE EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.
CINCUENTA
) RIESEE POR  CIENTO VIGENTE POR UN | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DEL
GARANTIA oPERATlY | CALIDAD DEL | (50%) DEL | CONTRATISTA TERMINO IGUAL AL | SERVICIO. LA ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL
UNICA o SERVICIO VALOR TOTAL PLAZO DE | CINCUENTA POR CIENTO (50%) DEL VALOR DEL
DEL EJECUCION DEL | CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDA EL
CONTRATO CONTRATO Y SEIS | PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS
06 MESES MAS. QUE CAUSE A LA ENTIDAD.
AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS PERJUICIOS QUE SE
NO PAGO DE | CINCO POR VIGENTE POR UN LE OCASIONE COMO CONSECUENCIA DEL
GARANTIA RIESEE SALARIOS, CIENTO  (5%) TERMING IGUAL AL INCUMPLIMIENTO DE  LAS  OBLIGACIONES
GHIGA JURIDICO PRESTACIONES E | DEL VALOR | CONTRATISTA BlASD BE LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
INDEMNIZACIONE | TOTAL DEL EIEoliCioN DEL | CONTRATISTA DERIVADAS DE LA CONTRATACION
S LABORALES CONTRATO DEL PERSONAL UTILIZADOS PARA LA EJECUCION
CONTRATO Y TRES | Lo/ coNTRATO
(3) ANOS MAS, '
AMPARA LOS DANOS PRODUCIDOS POR EL
CONTRATISTA CON OCASION DE LA EJECUCION
afics i DEL CONTRATO  AMPARADO, Y  SERAN
TERGEROS POR BENEFICIARIOS TANTO LA ENTIDAD CONTRATANTE
RESPONSABILIDA LA VIGENCIA | COMO LOS TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR
GARANTIA RIESGO D ML ESCTRA DEBERA SER IGUAL | AFECTADOS POR LA RESPONSABILIDAD
ONICA FINANCIE CORTRACTUAL 200 SMMLV CONTRATISTA AL PERIODO DE | EXTRACONTRACTUAL DEL CONTRATISTA O SU
RO POR (A EJECUCION DEL | SUBCONTRATISTA. LA POLIZA DEBERA CONTENER
EJECUCION DEL CONTRATO. COMO MINIMO, EN ADICION A LA COBERTURA
SERVICIO BASICA DE PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES
LOS AMPAROS CONTEMPLADOS EN EL ARTICULO
nro.2.2.1.2.3.1.17 DE DECRETO 1082 DEL 26 DE MAYO
DE 2015.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
LA NO CONSTITUCION | MULTA CUYO GUANDO EL CONTRATISTA NO
DENTRO DEL TERMINO Y | VALOR SE
EN LA FORMA PREVISTA | LIQUIDARA CON CONSHITUYA, DENTRO. DEL
RIESGO EN EL CONTRATO O EN | BASE EN UN LA MULTA SE APLICARA POR | TERMINO Y EN LA FORMA
MULTA CONTRATISTA CADA DIA DE RETARDO Y HASTA | PREVISTAEN EL CONTRATO O
JURIDICO ALGUNO DE SUS | CERO PUNTO | LENDARIO | EN  ALGUNO DE  SUS
MODIFICATORIOS LA | DOS (0.2%) DEL ROR DIEZ(10}DIASICA L
MODIFICATORIOS, LA POLIZA
POLIZA DE GARANTIA | VALOR DEL DE GARANTIA UNICA
UNICA CONTRATO ’
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

MULTAS  CUYO
VALOR SE
LIQUIDARA CON
BASE EN UN

CONTRATISTA

LA MULTA SE APLICARA POR
CADA DIA DE RETARDO HASTA
POR UN PLAZO DE QUINCE (15)
DIAS CALENDARIO QUE SE
DESCONTARA DEL SALDO QUE
LE ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA
SANCION SE IMPONDRA
MEDIANTE ACTO
ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN
EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON LUGAR A
ELLA

AMPARA LA  MORA O
INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
ALGUNA OBLIGACION
DERIVADA DEL CONTRATO
POR CAUSAS IMPUTABLES AL
CONTRATISTA

CINCO (0.5%) DEL
VALOR DEJADO
DE CUMPLR O
ENTREGAR
VEINTE POR

CLAUSULA RIESGO INCUMPLIMIENTO TOTAL | (XTe oo, ot

PENAL DECLARATORIA DE

pECUNIARIA | JURIDICO | canicionn VALORL ., TRIAL
DEL CONTRATO

CONTRATISTA

EL VEINTE POR CIENTO (20%)
DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO CUANDO SE TRATE
DE INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL
CONTRATO Y PROPORCIONAL
AL INCUMPLIMIENTO PARCIAL
DEL CONTRATO

AMPARA EL INCUMPLIMIENTO
PARCIAL O DEFINITIVO DEL
CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA, SE BUSCA EL
PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO
DE LOS PERJUICIOS QUE SE
CAUSEN A LA ENTIDAD

Mayor LUIS FER DO GARCIA CABRERA
Subcomandante UNIPOL ( E)

Estructurador UNIPOL
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — METROPOLITANA DE BOGOTA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de conﬂdenmahdad del proceso de Minima Cuantia Minima Cuantia Minima Cuantia ,
Numero Diligenciar el numero del proceso  cuyo objeto es la: “CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS DESTINADOS A FORTALECER EL BIENESTAR Y LA CALIDAD DE VIDA DEL PERSONAL QUE
INTEGRA LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION POLICIAL Y DE ANTITERRORISMO (UNIPOL), A
TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES ENMARCADAS EN EL SISTEMA DE ATENCION
INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP), EN LOS COMPONENTES DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL,
RECREACION, DEPORTE Y CULTURA"

El(los) suscrito(s) a saber: NOMmbre de

ldentlflcado con Documento de identificacion de , versona firmante v lugar de

exXpe ;: qwen obra en calidad de representante legal ‘__

Jrespondiente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe |dent|f|carse de manera completa
d:cha somedad consorcm unién temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucién y haciendo
mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se
denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Minima
CuantiaMinima CuantiaMinima Cuantia, para la celebracion de un contrato estatal para la "CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS DESTINADOS A FORTALECER EL BIENESTAR Y LA CALIDAD DE VIDA DEL
PERSONAL QUE INTEGRA LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION POLICIAL Y DE
ANTITERRORISMO (UNIPOL), A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES ENMARCADAS EN EL
SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP), EN LOS COMPONENTES DE
ASISTENCIA PSICOSOCIAL, RECREACION, DEPORTE Y CULTURA”

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o con
ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal
por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional o por
terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia nacional
y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningun motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion
del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion de las actividades que
le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacioén confidencial que sera entregada
al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del
contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines academicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccién de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: :i:i<’“iei?CEE,i’ el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O0): Dili iar la identificacion del

Nombre Representante Legal: | ! ante legal
|dentificacién (C.C E] & E El) Diligenciar el documento de ident :' icacion C*f‘l representante legal
Direccion: Dili eccion del proveedor
Teléfono: to del pr
Email: ::‘ [ [
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POLICIA NACIONAL

1ulad l..u\,u,m,u ar 1a recnga.

Senores
POLICIA NACIONAL — METROPOLITANA DE BOGOTA
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en eI trabajo para el proceso de Minima
Cuantia Minima Cuantia Minima Cuantia Numero Diligenciar e el proceso cuyo objeto es la
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DESTINADOS A FORTALECER EL BIENESTAR Y LA
CALIDAD DE VIDA DEL PERSONAL QUE INTEGRA LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION POLICIAL
Y DE ANTITERRORISMO (UNIPOL), A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES ENMARCADAS
EN EL SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP), EN LOS COMPONENTES
DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL, RECREACION, DEPORTE Y CULTURA"

EI(Ios) suscrlto( )asaber: Nombre del represents 2gal de edac =rsona Juri
® "cio, union temporal dom:cullado en Do ) de la persona firme |dent|f|cado con | mento:
] lentifice | bedicion, qulen obra en calidad de (lepresmtantc legal de la sociedad, del
consorcio, de ia union lempor’ll o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual
debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unidn temporal, o asociacion, indicando
instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en la camara de comercio del domicilio de la
persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado con
la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo
siguiente:
“ a Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision, mediante la identificacion de
peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello destinara
el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las
acciones de mejora continua’.

PERSONA JURIDICA
Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad economica, clase
de riesgo y tamario de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto
del presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad economica y clase
de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades v
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del
objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segun corresponda.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los riesgos
encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla |la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y prevencion
de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados |a tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de
la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades.

e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte
durante la ejecucién de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico ocupacionales y
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

e Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la
ejecucion de la tarea contratada.
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e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la
ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estdndares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores,
clasificadas con riesgo I, 1l 6 Il

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
L 1alll

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo |,
I, 111, IV 6 V'y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

Aunado a lo anterior, anexo el certificado de la implementacién del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo del oferente, expedido por la ARL o por un profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, con
la respectiva Resolucion de licencia profesional y curso vigente en SST (20 o 50 horas), presente documento
debe llevar el porcentaje de cumplimiento de la dltima vigencia no superior a un afo de la evaluacién de los
estandares minimos requeridos en Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.

Nota: anexar al presente formulario la evaluacion, lista de chequeo o certificado de la implementacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del oferente.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
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Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Di iar el d

Direccion: Dili iar la direccién d roveedor
Teléfono: | : fo del
Email: Dilia:

dnico de notificaciones

Nota: Este formulario se actualizara por parte de las unidades duefas de la necesidad en coordinacion con el responsable del Sistema de
Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacion de la normatividad, politica y objetivos del SG-
SST de la Policia Nacional
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION . POLICIA NA'(HIIONAL

Sefores. )
POLICIA NACIONAL — METROPOLITANA DE BOGOTA
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Minima Cuantia Minima Cuantia Minima Cuantia ,
Numero Diligenciar el nimero del proceso cuyo objeto es la: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
DESTINADOS A FORTALECER EL BIENESTAR Y LA CALIDAD DE VIDA DEL PERSONAL QUE INTEGRA
LA UNIDAD NACIONAL DE INTERVENCION POLICIAL Y DE ANTITERRORISMO (UNIPOL), A TRAVES DE
LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES ENMARCADAS EN EL SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL A LA
FAMILIA POLICIAL (SAFAP), EN LOS COMPONENTES DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL, RECREACION,
DEPORTE Y CULTURA"

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del represeniante legal de la sociedad, asociacion, person

sonsorcio, unién temporal .: domiciliado en Domicio de la persone firmante., identificado con L ntos d
identificacion v lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio,
de la union temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, union temporal, o asociacion, indicando
instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en la camara de comercio del domicilio de la
persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - METROPOLITANA DE BOGOTA , adelanta un proceso de seleccion
para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA NACIONAL
— METROPOLITANA DE BOGOTA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la
responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcién, que se regira por los siguientes COMPromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume |os siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningin funcionario publico en
relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, nicon la ejecucion del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su propuesta.

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia 0 un agente
comisionista independiente, 0 un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores,
y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacién
contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA POLICIA METROPOLITANA DE
BOGOTA, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta,
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - METROPOLITANA DE BOGOTA
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos o
los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o fijacién
de términos de las propuestas, son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales
derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos,
testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera
contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a traves de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la
solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales

incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente
documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O): Diligenciar la identificacién del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del re
Identificacion (C.C O C.E. O) D | '

Direccion: Diligenciar la dire

Teléfono: |
Email: Diligenci:

n del representante legal

Nota: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal a través
del integrante, representante legal o apoderado.




