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SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

1. ENTIDAD CONTRATANTE

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL, ubicada en la avenida El dorado No. 66-63 de
Bogota D.C.

2. CONSULTA

El documento complemento al proyecto pliego de condiciones, los estudios y documentos previos, anexos,
formatos y el presupuesto oficial se podran consultar en el Portal SECOP |l de Colombia Compra Eficiente
www.colombiacompra.gov.co Todos los interesados en participar pueden enviar las observaciones, solicitudes
de aclaraciones y/o sugerencias al contenido del pliego de condiciones unicamente a través de la Plataforma
SECORP Il a través en el Link del proceso, utilizado el formato 0 establecido para el efecto.

3. OBJETO

“REALIZAR LA INTERVENTORIA A LOS CONTRATOS A TRAVES DE LOS CUALES SE PRESTAN LOS
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES A LA SECRETARIA DE EDUCACION EN LOS TRES NIVELES
INSTITUCIONALES DE ACUERDO CON LA ZONA ADJUDICADA”

4. MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el numeral 3 del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007 (modificado por el articulo 219 de Decreto 019 de 2012), el proceso de seleccion de contratistas
se adelantara a través de la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, atendiendo al objeto, valor
y la naturaleza de los servicios que se pretenden adquirir. Para lo cual se tendra en cuenta al momento de
evaluar las propuestas, criterios de comparacion y ponderacion sobre los elementos de experiencia adicional
del proponente, experiencia adicional del equipo de trabajo, apoyo a la industria nacional, trabajadores con
discapacidad, emprendimientos y empresas de mujeres y Mipymes.

Asi las cosas, la escogencia del contratista se hara conforme a las exigencias previstas en los estudios y
documentos previos, en el proyecto de pliego de condiciones electrénico, su documento complemento,
anexos, formatos y demas documentos del proceso de contratacién, y de acuerdo con las caracteristicas de
los servicios que la Secretaria de Educacion del Distrito pretende adquirir a través del presente proceso de
seleccion de contratistas, para lo cual, el proponente debera cumplir en su totalidad con los requisitos
habilitantes y obtener el mayor puntaje en la valoracion de los factores de ponderacion o en los factores de
desempate mediante la aplicacion de férmulas o la asignacion de puntajes a criterios tales como calidad e
incentivo a los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasion de la
existencia de trato nacional, esto ultimo de conformidad con lo dispuesto en la Ley 816 de 2003 y el Articulo
51 del Decreto Ley 019 de 2012, los Acuerdos Comerciales suscritos y ratificados por Colombia en los términos
del Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, articulo 2 del Decreto 399 de 2021 y las normas que lo
complemente, modifique, derogue o sustituya.
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En virtud de los principios de seleccion objetiva y de transparencia, entre otros, se garantiza el derecho a la
igualdad de los participantes dentro del proceso de contratacién, que culmina con la escogencia de la
propuesta mas favorable para los intereses de la SED.

Teniendo en cuenta que el ejercicio de la funcion publica debe perseguir los fines esenciales del Estado
propendiendo por la prevalencia del interés general como uno de los pilares del Estado Social de Derecho, asi
como también por la busqueda de la materializacion de los fines encomendados a este por el legislador
primario, encontramos la contratacién publica como uno de los principales medios a través de los cuales se
buscan la materializacion de tan importantes postulados. Prueba de lo anterior, el articulo 3° de la Ley 80 de
1993 establece que, “...las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines.”

Es por lo anterior, que el legislador doté al Estado de un Régimen Especial de Contratacién que se ajustara a
los fines perseguidos por éste, toda vez que, en la esfera de la contratacion privada, la causa y el objeto del
contrato, en busqueda de la satisfaccion individual, razén por la cual, dejar al Estado dentro de las leyes del
mercado resultaria contrario a los postulados constitucionales.

Asi mismo, encontramos que el particular a través del contrato estatal se convierte en un colaborador de la
administracion publica, razén por la cual sus intereses, no deben ser ajenos a la conveniencia social que se
busca, por tanto, su adecuado entendimiento de esta y de los principios que orientan la actividad de la
administracion y la contratacién publica, permiten una efectiva materializacion de los cometidos Estatales. Por
tal razén, encontramos que en la exposicion de motivos de la Ley 80 de 1993 se hace un especial énfasis en
que los contratistas colaboraran con las entidades contratantes en lo que sea necesario para que el objeto
contractual se cumpla y que éste sea de la mejor calidad. La administracién publica debe actuar en su ejercicio
con arreglo a los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad,
transparencia, publicidad, coordinacién, eficacia, economia y celeridad, y en el desarrollo de la actividad
contractual bajo los principios de transparencia, economia y responsabilidad, entre otros. Es por eso que la
evaluacion y comparacion de las propuestas debe hacerse bajo condiciones de reglas objetivas, claras y justas
previamente definidas en los pliegos de condiciones, que culmine en la seleccion objetiva de la mejor
propuesta para los intereses de la SED.

La seleccién del consultor se realizara mediante la modalidad de Concurso de Méritos Abierto, de conformidad
con lo establecido en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, asi como lo dispuesto en el numeral
3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 y el Estatuto
Anticorrupcion contenido en la Ley 1474 de 2011, el Decreto 399 de 2021 y los demas decretos reglamentarios,
y demas normas que los reglamentan.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera por 12.5 meses. En todo caso, este plazo no podra superar el 31 de
diciembre del 2027, contados a partir de la firma del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion

6. FECHA LIMITE PARA PRESENTAR OFERTA, LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION
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El 26 DE NOVIEMBRE DE 2026 HASTA LAS 10:00 A.M. — La propuesta se presentara a través de la
plataforma SECOP II, adjuntando cada uno de los documentos y la informacion solicitada en el pliego de
condiciones, debidamente suscrita por la persona legalmente autorizada, en los espacios habilitados para
cada uno de los aspectos requeridos por la SED.

Los interesados, en participar en el proceso de seleccion, deberan presentar sus propuestas durante el plazo
y con anterioridad a la hora y fecha establecida para el cierre, de conformidad con el cronograma del presente
proceso en la plataforma del SECORP II.

Para el diligenciamiento de la oferta econdmica los proponentes deberan tener en cuenta lo siguiente:

Cuestionario economico: el proponente debera indicar el valor de su propuesta economica en la pregunta del
cuestionario econdémico de la plataforma SECOP |Il, y. adjuntar el FORMATO_OFERTA_ECONOMICA
debidamente diligenciado y suscrito por el representante legal.

Nota 1: El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos y todos los demas gastos en que pueda incurrir el contratista para la completa
y adecuada ejecucion de la interventoria del presente proceso, los riesgos y la administracion de estos; Los
valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y adecuada
ejecucion del contrato objeto del presente proceso de seleccidn, asi como todas las contribuciones fiscales y
parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales,
distritales o municipales, con excepcion de los que estrictamente correspondan a la entidad. Por lo tanto, los
precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

Nota 2: Tenga en cuenta que se deben contemplar dentro de su OFERTA ECONOMICA el diligenciamiento
de las vigencias 2026 y 2027 para la totalidad del talento humano, los costos directos e indirectos y todos los
demas gastos en que pueda incurrir el contratista durante la ejecucion del contrato. Los proponentes que no
diligencien la totalidad de los campos establecidos en el FORMATO_PROPUESTA_ECONOMICA podran
subsanarlo dentro del término establecido en el cronograma del proceso para ello. Lo anterior teniendo en
cuenta que la oferta econdmica corresponde a un requisito de caracter habilitante, que NO otorga puntaje.

Nota 3: La SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO efectuara la revision aritmética de la informacién
contenida en la Propuesta Econdmica, para efectos del cumplimiento de los requisitos establecidos en el pliego
de condiciones. Los valores propuestos deberan contemplar todos los costos directos e indirectos, para los
cuales incurra el proponente en relacién con la correcta ejecucion del objeto de la presente contratacion.

Nota 4: Cuando exista discrepancia entre el valor registrado en la plataforma SECOP Il y el consignado en el
formato de oferta econdmica, la Entidad solicitara al proveedor la aclaracion o subsanacién correspondiente.
Si el proveedor no atiende la solicitud o no aclara la inconsistencia presentada durante el término de traslado
del informe de evaluacion, la oferta sera rechazada.

Nota 5: El presente proceso de seleccién se adjudicara por el valor de la oferta econémica presentada y
habilitada por el proponente seleccionado. La Propuesta Econémica DEBERA SER DILIGENCIADA,
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE LEGAL Y PRESENTADA DE FORMA COMPLETA JUNTO CON LA
PROPUESTA AL MOMENTO DEL CIERRE.
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Nota 6: Para efectos del presente proceso de seleccién de contratistas, para la oferta econdmica el proponente
debera diligenciar en cada una de las casillas el valor que oferta para cada uno de los items un nimero entero
como valor. El resultado de la suma de los valores ofertados en cada item correspondera a la oferta econémica
del proponente.

Nota 7: Los precios contenidos en la propuesta econémica seleccionada NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE
ALGUNO DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO, por tal razén, el proponente debera tener en cuenta
en el momento de la elaboracién de la propuesta, su irrevocabilidad y los posibles incrementos durante la
ejecucion del contrato.

Nota 8: Los valores establecidos por la SED en el estudio de mercado para cada uno de los items para efectos
determina el valor del presupuesto oficial son valores maximos. En consecuencia, en ningun caso la oferta
econoémica podra superar ni el valor establecido por la SED para cada item, ni el valor total del presupuesto.

La SED verificara la propuesta econémica, de acuerdo con lo siguiente:

a) Se verificara que el proponente haya diligenciado su oferta econémica en el formulario de la plataforma del
SECOP I, conforme a lo sefialado en el Pliego de Condiciones, debera ser presentado en pesos colombianos,
y en ningun caso debera superar el presupuesto oficial.

b) Se entendera que en el valor total (incluido IVA) indicado en el cuestionario de la propuesta econdmica en
la plataforma SECOP Il y en el formato “PROPUESTA ECONOMICA”, incluye los conceptos asociados con
las tareas descritas en estudio previo del presente proceso y en especial lo siguiente:

. La remuneracion del personal del interventor, la cual podra incluir contraprestaciones.

. Gastos de administracion. (Gastos generales, papeleria, informes, fotocopias, gastos de oficina,
gastos contingentes y todos los que se requieran para la correcta administracién del contrato de
interventoria).

. Impuestos de Ley: impuestos, tasas, contribuciones y retenciones a que esté obligado de conformidad
con el régimen tributario al cual pertenece y las normas tributarias vigentes.

. Utilidades del interventor.

c) El IVA debera discriminarse tal y como se indica en el FORMATO_PROPUESTA_ECONOMICA. Para
aquellos oferentes que, de conformidad con lo dispuesto por el Art. 92 de la ley 30 de 1992, las instituciones
de educacion superior no son responsables de IVA, el valor de dicho rubro se debera indicar en cero (0), en
su propuesta econdémica, la misma no podra superar el valor calculado por la SED para cada item ni el
presupuesto oficial incluido IVA.

d) Para la presentacion de la Propuesta Econdmica, los proponentes deberan seguir la metodologia dispuesta
en la Guia rapida para presentacion de ofertas en el SECOP I, la cual puede ser consultada en el portal de la
Agencia Colombia Compra Eficiente en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/consulta-en-
el-secop-ii/lcomo-usar-el-secop-ii-provedore.
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e) La Secretaria de Educacion del Distrito, en ninguna circunstancia, calculara a nombre y en sustitucion del
proponente ninguno de los valores que éste esta obligado a ofertar en la Propuesta Econdmica del sobre
Unico. La SED realizara unicamente la verificacion aritmética de la propuesta econdmica del proponente cuyo
valor total no sobrepase el presupuesto oficial incluido IVA del presente proceso.

f) La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica siempre que exista un error
que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al numero entero. La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara
la oferta econémica segun la normativa vigente aplicable.

El presente proceso de seleccién se adjudicara por el valor de la oferta econdmica presentada por el
proponente que haya obtenido el mayor puntaje.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial de la Secretaria de Educacién del Distrito Capital para la ejecucion del objeto del
presente proceso es de TRES MIL TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS ($3.031.246.625,00) M/CTE., IVA incluido, impuestos, tasas,
gravamenes y todos los costos directos o indirectos derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato.

8. ACUERDOS COMERCIALES

Acuerdo Entidad Estatal Umbral Excepcion Proceso de
Comercial incluida Excepcion aplicable Contratacion
cubierto
Alianza Pacifico Chile Si Si No Si
Peru Si Si No Si
Chile Si Si No Si
Costa Rica Si Si No Si
Estados AELC Si Si No Si
Triangulo Norte Guatemala Si Si No Si
Union Europea Si Si No Si
Comunidad Si Si No Si
Andina
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Israel Si Si No Si
Irlanda del Norte Si Si No Si

9. CONVOCATORIA PUBLICA — MIPYME

Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente proceso asciende a la suma de hasta TRES MIL
TREINTA'Y UN MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS
($3.031.246.625,00) M/CTE., IVA incluido, valor superior al umbral de ciento veinticinco mil ddlares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), equivalente a $511.708.497, previsto en el numeral 1 del articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el presente
proceso NO es susceptible de limitarse a Mipymes.

10. CONDICIONES PARA PARTICIPAR
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA MiNIMA DEL PROPONENTE

El proponente debera acreditar la experiencia requerida, mediante certificaciones de maximo CUATRO (04)
contratos celebrados y ejecutados o terminados en los ultimos DIEZ (10) afios.

Los contratos mediante los cuales se pretende acreditar la experiencia requerida deberan estar registrados en
el Registro Unico de Proponentes RUP, y deberan estar clasificados en por los menos tres (03) de los codigos
UNSPSC definidos por la Entidad, de los cuales de manera obligatoria uno debe ser 80101500.

En sumatoria, la cuantia de los contratos mediante los cuales se pretende acreditar la experiencia solicitada
debe ser igual o mayor al 100% del Presupuesto Oficial del presente proceso, es decir 1.731,25 SMMLV.

La Secretaria de Educacion del Distrito considera que es importante verificar que el proponente seleccionado
ha ejecutado contratos similares al presente proceso, en el que se observe en el objeto, alcance, obligaciones
o condiciones de los contratos que estos deberan corresponder a actividades de INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, Y JURIDICA de contratos que hayan prestado SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES.

El proponente persona natural o juridica o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia debera acreditar la
experiencia mediante la presentacion de maximo cuatro (04) certificaciones de contratos (iniciados y
terminados), celebrados en los DIEZ (10) afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, celebrados
con empresas publicas o privadas, los cuales deberan estar debidamente registrados en el Registro Unico de
Proponentes- RUP.

Cada una de las certificaciones de contratos aportadas para acreditar la experiencia requerida debera cumplir
por lo menos con tres (03) de los cddigos del clasificador de bienes y servicios -UNSPSC- establecidos por la
Entidad, hasta el tercer nivel.
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1. La sumatoria del valor de los contratos (maximo 4) debe ser igual o superior al 100% del presupuesto
oficial estimado para el presente proceso de seleccion.

2. Cada uno de los contratos aportados para acreditar la experiencia requerida deben encontrarse
registrados en el Registro Unico de Proponentes RUP, y cada uno debera estar clasificados en por
los menos tres (03) de los cédigos UNSPSC definidos por la Entidad, (80101500, 80101600, 81111500
y 81101700) de los cuales de manera obligatoria uno debera ser 80101500, hasta el tercer nivel.

CODIGO UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE

80101500 80 servicios de Gestion, 8010 servicios de asesoria | 801015 servicios de
Servicios Profesionales de | de gestién consultoria de negocios y
Empresa y Servicios administracion corporativa
Administrativos

80101600 80 servicios de Gestion, 8010 servicios de asesoria | 801016 gerencia de
Servicios Profesionales de | de gestién Proyectos
Empresa y Servicios
Administrativos

81111500 81 servicios basados en 8111 servicios informaticos | 811115 ingenieria de
Ingenieria, Investigacion y software o hardware
Tecnologia

81101700 81servicios basados en 8110 servicios de 811017 ingenieria eléctrica
Ingenieria, Investigaciony | ingenieria y arquitectura y electrénica
Tecnologia

La sumatoria de las certificaciones de experiencia presentadas para acreditar la experiencia requerida debera
ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial establecido por la Entidad, expresado en SMMLV:

Nro. Maximo Contratos
Cuatro (04)

ITEM PRESUPUESTO
1 $ 3.031.246.625

SMMLV
1731,25 SMMLV

Las certificaciones aportadas deberan acreditar experiencia en la ejecucion de actividades de interventoria en
proyectos o contratos de telecomunicaciones (entiéndase como telecomunicaciones con lo relacionado con
redes de comunicaciones), o en la ejecucion de actividades de interventoria a la prestacion de los servicios de
conectividad. Estas certificaciones deberan cumplir con los requisitos establecidos en el presente proceso. En
caso de que las certificaciones contemplen actividades diferentes a las aqui solicitadas se debera aportar
copia del contrato o acta de recibo final o acta de liquidacion donde se pueda verificar las actividades aqui
solicitadas y el valor ejecutado.

Nota 1: El proponente debe relacionar los contratos que quiera hacer valer en el formato de “experiencia del
proponente”, detallando explicitamente el consecutivo perteneciente del RUP.

Nota 2: Para los casos en los que los contratos mediante los cuales se pretenda acreditar la experiencia
requerida incluyan actividades diferentes a las establecidas para el presente proceso, a partir de los
documentos adicionales aportados (copia del contrato o acta de recibo final o acta de liquidacion u otro
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documento valido, donde se pueda verificar las actividades aqui solicitadas y el valor ejecutado), la entidad
verificara el valor correspondientes a las actividades requeridas, por lo tanto, se realizara la conversion de este
valor a SMMLYV utilizando el monto vigente del afio de finalizacién de ejecucion del contrato.

Para el efecto, se utilizaran los siguientes valores del salario minimo legal mensual vigente segun el periodo
en el cual haya sido terminado el contrato certificado:

PERIODO VALOR SMMLV
Enero 1 de 2015 a diciembre 31 de 2015 $644.350
Enero 1 de 2016 a diciembre 31 de 2016 $689.455
Enero 1 de 2017 a diciembre 31 de 2017 $737.717
Enero 1 de 2018 a diciembre 31 de 2018 $781.242
Enero 1 de 2019 a diciembre 31 de 2019 $828.116
Enero 1 de 2020 a diciembre 31 de 2020 $877.802
Enero 1 de 2021 a diciembre 31 de 2021 $908.526
Enero 1 de 2022 a diciembre 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2023 a diciembre 31 de 2023 $1.160.000
Enero 1 de 2024 a diciembre 31 de 2024 $1.300.000
Enero 1 de 2025 a diciembre 31 de 2025 $1.423.500
Enero 1 de 2026 a diciembre 31 de 2026 $1.750.905

Nota 3: Para el presente proceso se solicita un nimero maximo de diez afos (10 afos) dentro de los cuales
sera valida la experiencia a acreditar. Se establece este tiempo a partir de la experiencia técnica de la Oficina
TIC, toda vez que, los proyectos de Tl evolucionan conforme avanza los procesos de transformacion digital a
nivel mundial. Para este caso especifico se trata de un tipo de actividad en la cual la experiencia adquirida gira
en torno a la interventoria de procesos tecnoldgicos cambiantes dia a dia, resultando fundamental contar con
experiencia adquirida recientemente, lo cual garantiza la aplicacion de “las mejores practicas”, en este tipo de
proyectos (de tecnologia), y teniendo en cuenta las condiciones comerciales particulares presentadas en los
ultimos afios en razon a la coyuntura econdémica afrontada a nivel nacional por diferentes factores, la
implementacién de nuevos componentes y nuevas soluciones técnicas, cambios en los medios de entrega de
los servicios (pasando de conexiones coaxiales a Fibra Optica, entre otros).

Asi mismo, es importante precisar que, paralelamente con la evolucién de los estandares generales en
tecnologia, se ha presentado un gran avance en cuanto a tecnologia de los dispositivos asociados a la red
(Routers, Fibra Optica Multimodo, Patch Cords y demas dispositivos activos), los cuales en la actualidad
presentan caracteristicas técnicas que proporcionan un mejor desempefio en toda la red, permitiendo
velocidades de transmision mas altas, mayor cobertura y mejores protocolos de seguridad.

El permitir certificar la experiencia requerida con contratos ejecutados en una vigencia mayor a diez (10) afios,
podria implicar que los proponentes no cuenten con la capacidad de prestar los servicios de interventoria de
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acuerdo con las condiciones técnicas actuales, es decir que, no cuenten con experiencia en interventoria de
nuevas tecnologias de telecomunicaciones que han venido evolucionando en los ultimos diez (10) afos.

La exigencia de un minimo de diez (10) afios de experiencia especifica en proyectos de Tecnologias de la
Informacién se justifica en la necesidad de garantizar que el personal vinculado a la ejecucion contractual
cuente con una trayectoria suficiente, pertinente y técnicamente consolidada para entender y realizar
seguimiento, vigilancia y control sobre infraestructuras actuales de conectividad, redes, servicios tecnolégicos
y ciberseguridad. Durante la ultima década, estas infraestructuras han evolucionado desde modelos centrados
en redes fisicas y perimetros tradicionales hacia ecosistemas hibridos, distribuidos e interconectados, que
integran conectividad inalambrica, servicios en la nube, virtualizacién, movilidad, dispositivos diversos, gestion
de identidades, monitoreo, continuidad, disponibilidad y proteccion de activos digitales. Esta transformacion
exige experiencia efectiva en la planeacion, implementacién, operacién, integracion, supervision vy
aseguramiento de servicios tecnolégicos, no solo permanencia cronoldgica en el sector.

El sustento técnico de este requisito se refuerza con referentes internacionales como NIST y CISA. NIST, en
la publicacion SP 800-207 Zero Trust Architecture, reconoce que la seguridad moderna ha migrado de
defensas estaticas basadas en perimetros de red hacia enfoques centrados en usuarios, activos y recursos,
motivados por tendencias como trabajo remoto, uso de dispositivos propios y activos en la nube. Asimismo, el
NIST Cybersecurity Framework 2.0, publicado en 2024, incorpora una vision actualizada de gestion del riesgo,
gobernanza y comunicacion de esfuerzos de ciberseguridad aplicable a organizaciones de cualquier tamafio,
sector o nivel de madurez. Por su parte, CISA, mediante su Zero Trust Maturity Model Version 2.0, plantea
una transicion progresiva hacia arquitecturas de seguridad basadas en identidad, dispositivos, redes, datos,
aplicaciones, visibilidad y controles de acceso granulares. En consecuencia, los diez (10) afos constituyen un
periodo razonable para acreditar madurez profesional, exposicion a ciclos de transformacion tecnolégica y
capacidad para gestionar riesgos técnicos, operativos y de seguridad acordes con la complejidad del objeto
contractual.

Conforme con las anteriores consideraciones, la Secretaria de Educacién del Distrito se permite sefalar que
ameén de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.1.6.2 “Determinacion de los requisitos habilitantes” del Decreto
1082 de 2015, la Entidad requiere los requisitos habilitantes de acuerdo a la valoracién y caracteristicas del
objeto, valor, naturaleza, experiencia, nivel de riesgo y las obligaciones establecidas para el presente proceso,
el cual atiende la interventoria de un proyecto de gran magnitud e impacto para los servicios necesitados por
la SED, cuyo valor es representativo dentro del presupuesto de la Entidad.

Lo anterior permite a la entidad obtener ofertas de un numero representativo de empresas sdlidas,
consolidadas y con la experiencia organizacional, técnica, financiera y administrativa suficientes, con personal
humano profesional y técnico calificado para el cumplimiento del futuro contrato, conforme a las necesidades
de la SED y en procura de la pluralidad de ofertas que garanticen la seleccion de aquellas que resulten mas
favorable a los intereses de la Entidad.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES O MIPYMES O EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD- EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, especificamente en los articulos 2.2.1.2.4.2.18,
relacionado con los criterios diferenciales para las Mipyme en el sistema de compras publicas, y 2.2.1.2.4.2.15,
referente a los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas; asi como de lo establecido en el Decreto 287 de 2026, mediante el cual se incorporan medidas
afirmativas orientadas a la inclusiéon de personas con discapacidad en los procesos de contratacidn publica
estatal, la Entidad dara aplicacion a las disposiciones normativas correspondientes dentro del presente
proceso de seleccion de la siguiente manera: los proponentes que cumplan con la calidad de emprendimientos
y empresas de mujeres, emprendimientos y empresas de personas con discapacidad o Mipymes podran
acreditar su experiencia con DOS (2) CERTIFICACIONES ADICIONALES DE CONTRATOS, es decir que se
permitirda un maximo de seis (6) certificaciones de contratos. En todo caso, se debera dar cumplimiento a los
demas requisitos exigidos en la EXPERIENCIA MiINIMA DEL PROPONENTE.

NOTA 1: De acuerdo con lo dispuesto con el Decreto 1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.4.2.14, adicionado
por el articulo 3° del Decreto1860 del 24 de diciembre de 2021, se entenderan como emprendimientos y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1.  Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el uUltimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacién. Para lo cual diligenciara el ANEXO Formato - ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (PERSONAL JURIDICA)

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo
cargo u otro del mismo nivel. Para lo cual diligenciara el ANEXO ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (PERSONA JURIDICA) y adjuntara los soportes
respectivos.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
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respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador

3.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil. Para lo cual diligenciara el
ANEXO - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (PERSONA
NATURAL)

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afo anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal. Para lo cual diligenciara ANEXO Formato - ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

Nota 2: De conformidad con el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6. DEFINICION DE EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD del 0287 DE 2026 "Por el cual se modifican los articulos
2212426, 2212427. y 2.21.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién”, se entenderan como emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1.

Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se
acreditard mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién
Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula
de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma la copia del registro mercantil.

Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o
cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el uUltimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccioén.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador,
donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con
discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de
ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
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normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como la copia del certificado de existencia y
representacion legal.

4.  Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en
empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se senale de manera detallada
las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de las personas
con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social

Nota 3: Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 adicionado al Decreto 1082 de 2015, por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.15 adicionado al Decreto 1082 de
2015 por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente proceso.

Nota 4: Tratandose de proponentes plurales, se aplicara el anterior criterio diferencial si por lo menos uno de
los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos
anteriormente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

Nota 5: En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la
calidad de acredite la calidad de Mipyme, de emprendimiento y empresa de mujeres o de emprendimiento y
empresa de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada,
se le aplicara la misma regla respecto al nUmero de contratos.

En todo caso, no sera posible aportar mas de dos (2) certificaciones de contratos adicionales aun cuando otros
integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.
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Nota 6: La evaluacion de este requisito no excluye la aplicacion del puntaje para emprendimientos y empresas
de mujeres o mipymes.

Nota 7: El proponente que desee obtener el tratamiento diferencial por encontrarse dentro de la categoria de
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD debera acreditar dicha calidad
de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de 2026, incorporado en el Decreto
1082 de 2015 y/o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen.

CONDICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

La verificacion de la experiencia se realizara directamente con las certificaciones aportadas por los
proponentes, las cuales se deberan relacionar en el respectivo formato - “EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE”.

En el caso de que en el formato — “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” correspondiente del pliego de
condiciones, no se relacionen las certificaciones de experiencia aportadas para acreditar los requisitos de
experiencia establecidos por la Entidad, las no relacionadas se tendran en cuenta siempre y cuando cumplan
con lo exigido dentro del presente estudio previo y del pliego de condiciones, y el comité técnico evaluador
pueda verificar la totalidad de la informacion requerida.

En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion
contenida en este es veraz, al igual que la reportada en los documentos soporte. Este anexo debera entregarse
firmado por el Representante Legal del proponente que sea persona juridica o natural. Para el caso de
Consorcios o Uniones Temporales, debera ser firmado por el Representante Legal del proponente plural.

Cuando el proponente no presente el formato “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” y/o relacione en su
propuesta certificaciones adicionales a las maximas requeridas por la entidad, para cumplir con los
REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA, solo se tendran en cuenta las
certificaciones de los contratos de mayor valor ejecutados, siempre que cumplan con lo requerido en el pliego
de condiciones.

En todo caso, cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente debera aportar la certificacion
expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen como minimo
los siguientes requisitos:

Nombre de la empresa o entidad Contratante.

Direccion

Teléfono

Nombre del Contratista.

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente, se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.

Numero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Valor del contrato en pesos colombianos. (en caso de expresarse en moneda extranjera se aplicara
lo establecido en el item REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA)

aRr0N =
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9. Fecha de inicio (dia, mes y ano) y fecha de terminacién (dia, mes y afio) del contrato. En caso de que
la certificacion no indique que el contrato esta terminado, el proponente debera adjuntar la
correspondiente acta de terminacion o acta de liquidacion de este.

10. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afo).

11. Nombre y firma de quien expide la certificacion.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacién de los soportes.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su evaluacion, o que no se cuente
con una certificacion con toda la informacion anteriormente descrita, el proponente debera anexar a la
propuesta, copia del contrato, actas de liquidaciéon, terminacién, entrega a satisfaccion, documentos que
permitan tomar la informacién que falte en la certificacion. En todo caso, estos documentos deben ser oficiales
y suscritos por los autorizados.

EXPERIENCIA ACREDITADA A TRAVES DE CONTRATOS CELEBRADOS CON UNIONES O
CONSORCIOS.

En el caso, que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio o unién temporal y cuando en
la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse el documento de constitucion
del consorcio, union temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

1.  Si el contrato se suscribié por consorcio o en unién temporal, se podra acreditar el porcentaje de
participacion mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal.

2. Lafecha de inicio de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la
orden de inicio o con el documento previsto en el contrato.

3. La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato se podra acreditar con copia del acta de
terminacién o acta de liquidacion de este, o con el documento previsto en el contrato.

4.  Elvalor final del contrato se podré acreditar con copia del acta de liquidacién (o documento que haga
sus veces) o el acta de recibo final a satisfaccién.

Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido en cesion,
la certificacion debera especificar la fecha de la cesion e indicar lo ejecutado por el cedente y el cesionario.
En dicho caso, y para efectos de su verificacion y valoracion, la Entidad tendra en cuenta la experiencia
acreditada por el proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun sea el caso, conforme
a las reglas del pliego de condiciones.

REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA.

Ademas de las condiciones sefialadas anteriormente para la acreditacién de la experiencia, se deberan tener
en cuenta las siguientes reglas para su verificacion:
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1. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, cada integrante debera acreditar la
experiencia de manera proporcional a su participaciéon en el mismo, en lo que respecta a la
acreditacion, del 100% del presupuesto oficial.

2. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se debera tener en cuenta el maximo
de contratos solicitados por la entidad, fijado hasta en cuatro (4) contratos (o seis -6- contratos para
emprendimientos y empresas de mujeres, Mipymes o emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad) por proponente individual o plural.

3. Si el proponente adjunta a su propuesta certificaciones de contratos adicionales a los maximos
requeridos por la entidad, s6lo se tendran en cuenta las cuatro (4) (o seis -6- contratos para
emprendimientos y empresas de mujeres o Mipymes) certificaciones de contratos de mayor valor
ejecutados, siempre que cumplan con lo requerido en el pliego de condiciones.

4. En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, se tomara cada contrato de
manera individual, de tal forma que cada uno represente una certificacion, en orden de mayor a menor
valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento.

5. Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre
expresado en moneda extranjera se tendran en cuenta las siguientes reglas:

a.  Para el caso de contratos en délares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos
con la TRM publicada en las estadisticas del Banco de la Republica en su pagina oficial, para
la fecha de terminacion del contrato (fecha de finalizacion certificada).

b.  Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar
americano, se realizard su conversion a délares americanos de acuerdo con las tasas de
cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial teniendo en
cuenta la fecha de terminacion del contrato (fecha de finalizacion certificada), y seguidamente
a pesos colombianos.

6. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la SED, el proponente podra aportar la
documentacién exigida para su debida acreditacién que se encuentre en su poder con la oferta, o
solicitar igualmente en su oferta, la verificacién de dicha experiencia directamente por la entidad,
indicando los datos generales del proceso y/o del contrato respecto del cual se debera tomar la
informacion que seria objeto de evaluacion. En todo caso, el oferente debe informar a la entidad, la
forma en que acreditara la experiencia adquirida con la SED. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 9 del Decreto Ley 019 de 2012.

7. En caso de que se relacionen en la misma certificacion de experiencia objetos diferentes al solicitado
en el estudio previo como en el pliego de condiciones, se tendra en cuenta Unicamente la experiencia
correspondiente a la solicitada en el presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse
claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos en dicha
certificacion.
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8. No se tendran en cuenta las auto certificaciones, ni las aclaraciones que provengan del proponente.
De igual forma, cuando se trate de consorcios o uniones temporales no seran validas aquellas
certificaciones provenientes, suscritas o expedidas por alguno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, por considerarse auto certificaciones.

NOTA 1: Experiencia de los socios: En el evento que el proponente o integrante del consorcio o union
temporal, pretenda acreditar la experiencia de alguno de sus socios, accionistas o constituyentes debera
tenerla inscrita en el RUP en los términos del numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo modifique, complemente o derogue.

NOTA 2: La Secretaria de Educacion del Distrito se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos
y aclaraciones que considere convenientes, relacionadas con la acreditacion de la experiencia. Sin embargo,
en el caso de que un proponente o cualquier otro interesado cuestione la veracidad o legalidad de los
documentos presentados por otro proponente, debera remitirse a las autoridades judiciales para que estas se
pronuncien al respecto, habida consideracion de que la Secretaria de Educacion del Distrito, carece de
competencia para pronunciarse y decidir al respecto. Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo
previstas en el presente proceso, referentes a inconsistencias que imposibiliten la seleccion objetiva y que no
puedan ser resueltas por los proponentes y cuando verificada la informacion, esta no corresponda a la realidad.

EL PROPONENTE DEBERA CUMPLIR CON TODOS Y CADA UNO DE LOS REQUISITOS DE
EXPERIENCIA MINIMA SOLICITADA EN EL PRESENTE ESTUDIO PREVIO, Y DOCUMENTO
COMPLEMENTO DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

c. CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS:

El contrato de consultoria del proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80, como se indica en la siguiente tabla:

Tabla No. 1 — Codificacion Clasificador Bienes Y Servicios

CcODIGO - NOMBRE

CcODIGO - NOMBRE

CODIGO -NOMBRE

CODIGO DEL PROCESO

Ingenieria, Investigacién y
Tecnologia

software o hardware

SEGMENTO FAMILIA CLASE
80 servicios de Gestion, 8010 servicios de asesoria | 801015 servicios de 80101500
Servicios Profesionales de | de gestién consultoria de negocios y
Empresa y Servicios administracion corporativa
Administrativos
80 servicios de Gestion, 8010 servicios de asesoria | 801016 gerencia de 80101600
Servicios Profesionales de | de gestién Proyectos
Empresa y Servicios
Administrativos
81 servicios basados en 8111 servicios informaticos | 811115 ingenieria de 81111500
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81servicios basados en
Ingenieria, Investigacion y
Tecnologia

8110 servicios de
ingenieria y arquitectura

811017 ingenieria eléctrica
y electrénica

81101700

11. FACTOR DE SELECCION

Para seleccionar al proponente se otorgara puntaje a los siguientes aspectos, de acuerdo con lo sefialado en
el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2° del Decreto 399 de 2021 y en
el parrafo 2° de los Articulos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3° del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de

evaluacion y puntaje.

Tabla No. 2 — Factores de evaluacion y ponderacion.

iTEM FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE MAXIMO POR
ESPECIFICA DEL FACTOR
FACTOR
1 FACTORESDE Experiencia especifica del 30,00
PONDERACION TECNICA | proponente
2 FACTORESDE Experiencia adicional de 30,00
PONDERACION TECNICA | los Profesionales
propuestos como Personal
Verificable
3 FACTORES DE Ofrecimiento de 27,50
PONDERACION TECNICA | HERRAMIENTA
EJECUTIVA DE
ANALITICA
4 PROMOCION A LA Bienes y/o servicios de 10,00
INDUSTRIA NACIONAL origen nacional.
5 PROPONENTES CON Puntaje adicional para 2,00
TRABAJADORES EN proponentes con
CONDICION DE trabajadores en condicion
DISCAPACIDAD de discapacidad. De
conformidad con el Decreto
287 de 2026
6 PARTICIPACION DE Se otorgara este puntaje 0,25
EMPRENDIMIENTO Y conforme a lo establecido
EMPRESAS DE en el articulo 2.2.1.2.4.2.15
MUJERES adicionado al Decreto 1082
de 2015 por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021.
7 MIPYMES Se otorgara este puntaje 0,25
conforme a lo establecido
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en el articulo 2.2.1.2.4.2.18
adicionado al Decreto 1082
de 2015 por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021.

PUNTAJE TOTAL A 100,00
ASIGNAR

12. PROCESO DE CONTRATACION CON PRECALIFICACION
Para el presente no aplica precalificacion.
13. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso de seleccion puede ser consultado directamente en la Plataforma SECOP Il en el
Link dispuesto para el PROCESO DE SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. SED-CM-
A-OTIC-076-2026

14. FORMA DE CONSULTA DE DOCUMENTOS DEL PROCESO.

El pliego de condiciones electronico, documento complemento al pliego de condiciones electrénico, estudios
y documentos previos, formatos y anexos, podran los interesados en participar y en ejercer el control social
del proceso de contratacion, consultarlos en la Plataforma SECOP I, en el link dispuesto para el CONCURSO
DE MERITOS ABIERTO No. SED-CM-A-OTIC-076-2026

15. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y el numeral 5° del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto
1082 de 2015 se CONVOCA a las VEEDURIAS CIUDADANAS, establecidas de conformidad con la ley, a
realizar el control social al presente proceso de contratacion para lo cual se les invita a consultar los
documentos del proceso en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP I
www.colombiacompra.gov.co a realizar las recomendaciones que consideren convenientes y a intervenir en
las audiencias que se realicen dentro del mismo proceso, en concordancia con las funciones que les
corresponden a las Veedurias Ciudadanas establecidas en el articulo 15 de la Ley 850 de 2003.

Revis6 y Aprobd: Beatriz Emilia Mufioz Calderén— Directora de Contratacion S
Revis6 y Aprobd: Sandra Liliana Rojas Paez - Jefe de la Oficina de Apoyo Precontractual

Reviso: Luis Eduardo Bernal - Abogado Contratista Oficina de Apoyo Precontractual /-“- % _
Proyecto: Jenny Carolina Pinzon sandoval — Abogada Contratista Oficina de Apoyo Precontractual o>

NOTA DE INTERVINIENTES: Los servidores publicos y/o contratistas que intervienen en la verificacién de los requisitos juridicos habilitantes definidos en el documento de
PLIEGO DE CONDICIONES del presente proceso de seleccién declaran, bajo la gravedad de juramento, que no se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad,
incompatibilidad, impedimento o conflicto de intereses particulares, ya sea de manera directa o indirecta, que les impida participar en la estructuracion, evaluacién o en
cualquier otra actuacion relacionada con el proceso, ni que comprometa su integridad, legalidad o transparencia.
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