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+ Estampillas y demas gravamenes aplicables al contrato: Los valores correspondientes a las estampillas y demas contribuciones que resulten
aplicables al proceso contractual ya fueron contemplados e incorporados en la estructuracio dmica de la propuesta. Por lo anterior, las -
-

tarifas presentadas incluyen el valor correspondiente a las estampillas aplicables.

Cordialmente o

-—-—-- Forwarded message ———-

De: Seguridad y Salud en el Trabajo <sstalcaldia@pereira.gov.co>

Date: vie, 22 may 2026 a la(s) 2:48 p.m.

Subject: Solicitud de cotizacion — Examenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas
To: <lvilladas@comfamiliar.com>, <cmejiag@comfamiliar.com>

Cc: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Buenas tardes.
Cordial saludo.

La Alcaldia de Pereira, en cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y con el propésito de garantizar el
bienestar, la proteccion y el cuidado de la salud de los trabajadores funcionarios y trabajadores oficiales del Municipio de Pereira, se permite
solicitar cordialmente la cotizacién para la prestacion de servicios de exdmenes médicos laborales.

Para tal efecto, se anexan los siguientes documentos:

« Ficha técnica para la respectiva cotizacion de los exdmenes médicos laborales.
« Requerimiento para el proceso de licitacion.
= Informacion relacionada con las estamplllas que deben ser tenidas en cuenta dentro del proceso.
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= stampilla Pro Cultura Municipal 1.5%
Eshmpllla Pro Adulto Mayor Municipal 2% ®
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Igualmente, es importante senalar que dentro de la ficha técnica se encuentra incluida la necesidad de realizar la actuahzamon de los
profesiogramas correspondientes.

Agradecemos contar con su cotizacién y participacion dentro de este proceso, la cual deberd ser enviada a més tardar el dia 29 de mayo de 2026
a los siguientes correos electronicos:

+ sstalcaldia@pereira.gov.co

= recursosfisicos@pereira,gov.co
Quedamos atentos a cualquier informacion adicional que se requiera.
Atentamente.

Sandra Lizeth Hoyos Rodas.
Coordinadora de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia de Pereira.

Alcaldia de Pereira
Mit 891.480.030

Fon T A0 CC
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Cordialmente,

]
TATIANA OVALLOS DUARTE .
GERENTE GENERAL —
g (57) 316 - 832 1 47
0 gerencio@previsa.co
@ previsa.co +

@Prev&sA

De: Seguridad y Salud en el Trabajo <sstalcaldia@pereira.gov.co>

Para: <gerencia@previsa.co>

Fecha: jue, 09 jul 2026 14:36:00 -0500

Asunto: Solicitud de cotizacién - Examenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas

Buenas tardes.
Cordial saludo.

La Alcaldia de Pereira, en cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y con el propésito de garantizar el
bienestar, la proteceion y el cuidado de la salud de los trabajadores funcionatios y trabajadores oficiales del Municipio de Pereira, se permite

solicitar cordialmente la cotizacion para la prestacion de servicios de exdmenes médicos laborales.
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bienestar, la proteccion y el cuidado de la salud de los trabajadores funcionarios y trabajadores oficiales del Municipio de Pereira, se permite

solicitar cordialmente la cotizacion para la prestacion de servicios de exdmenes médicos laborales. .
Para tal efecto, se anexan los siguientes documentos:

« Ficha técnica para la respectiva cotizacion de los examenes médicos laborales. (]

= Requerimiento para el proceso de licitacion.

+ Informacion relacionada con las estampillas que deben ser tenidas en cuenta dentro del proceso.

B i
Igualmente, es importante sefialar que dentro de la ficha técnica se encuentra incluida la necesidad de realizar la actualizacion de los
profesiogramas correspondientes.

Agradecemos contar con su cotizacién y participacion dentro de este proceso, la cual deberd ser enviada a los siguientes cotreos electronicos:
» sstalcaldia@pereira.gov.co

« recursosfisicos@pereira.gov.co

Quedamos atentos a cualquier informacion adicional que se requiera.

Atentamente.

Sandra Lizeth Hoyos Rodas.
Coordinadora de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia de Pereira.
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Evelin Hincapié
Analista de Administrativa Comercial
3106551576

Laura Villada
Gestora Comercial Servicios Salud Comfamiliar
3223085219

® Activo v

@ 8 D +

El vie, 2 oct 2026 a la(s) 4:01p.m., Laura Estefania Villada Salazar (lvilladas@gcomfamiliar.com) escribio:

Laura Estefania Villada Salazar
Gestora Comercial Servicios Salud Comfamiliar

Fecha: El vie, 2 oct. 2026 a la(s) 3:44 p.m.

Asunto: Re: Solicitud de cotizacion — Examenes médicos laborales y actualizacion de profesiogramas

Para: Laura Estefania Villada Salazar <|villadas@gcomfamiliar.com>

Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>
para Bien

Buenas tardes,

B 0 @ & O @« B D &

Buenas tardes,

Solicito amablemente gue esta propuesta sea enviada mediante un documento formal dirigido a la Secretaria Administrativa, el cual debe incluir el nombre y NIT de

la entidad, asi como la firma del representante legal.

Quedo atenta a su respuesta.

s

15:35 (hace 4 minutos)
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El jue, 10 sept 2026 a las 14:19, Laura Estefania \illada Salazar (<lvilladas@comfamiliar.com>) escribid:

Buenas tardes

Estimados sefiores Alcaldia de Pereira

Agradecemos la invitacion realizada a Comfamiliar Risaralda para participar en el proceso de cotizacion para la prestacion de servicios de Examenes Médicos

Laborales.

En atencion a su solicitud, nos permitimos remitir adjunta la siguiente documentacion:

» Propuesta econdmica, con las tarifas correspondientes a los servicios requeridos, de acuerdo con las fichas técnicas de los examenes médicos

laborales solicitados.

Respecto a la informacion relacionada con las retenciones, estampillas y demas aspectos fributarios aplicables al proceso, nos permitimos informar:

establecidos por la normativa aplicable.

-

lo establecido en el Acuerdo 29 de 2025 del Estatuto Tributario Municipal.

correspondiente a los servicios médicos en salud.

tarifas presentadas incluyen el valor correspondiente a las estampillas aplicables.
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Retencion en la Fuente: Comfamiliar Risaralda es una entidad sin animo de lucro que desarrolla actividades meritorias. En consecuencia, de acuerdo
con los articulos 19-2 y 359 del Estatuto Tributario Nacional, no declara impuesto sobre la renta respecto de las actividades meritorias, en los términos

Retencidon de ICA: No se debe practicar retencion por este concepto, toda vez que Comfamiliar Risaralda es autorretenedor del ICA, de acuerdo con
IVA: Los servicios objeto de |a presente propuesta se encuentran excluidos del [VA, de conformidad con el articulo 476 del Estatuto Tributario Macional,

Estampillas y demas gravamenes aplicables al contrato: Los valores comrespondientes a las estampillas y demas contribuciones que resulten
aplicables al proceso contractual ya fueron contemplados e incorporados en la estructuracion econémica de la propuesta. For lo anterior, las
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Loralaimente,

TATIANA OVALLOS DUARTE
GERENTE GENERAL

@ (57) 316 - 8321147
) gerencia@previsa.co
previsa.co

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>
Para: "Gerencia"<gerencia@previsa.co>
Fecha: vie, 02 oct 2026 15:35:15 -0500

@ &8 O +

Asunto: Re: Solicitud de cotizacidn - Examenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas

Buenas tardes,

Solicito amablemente que esta propuesta sea enviada mediante un documento formal dirigido a la Secretaria Administrativa, el cual debe
incluir el nombre y NIT de la entidad, asi como la firma del representante legal.

Quedo atenta a su respuesta.

Cordialmente,

sne
suw
sew
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Fwd: Solicitud de cotizacion — Examenes médicos laborales y actualizacion de
profesiogramas Recibidos x

Recursos Fisicos Alcaldia Pereira
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-----——- Forwarded message ——---
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De: Evelin Yulissa Hincapie Gomez <ghincapieg@comfamiliar.com>

Date: lun, 5 oct 2026 a las 22:06

@ 8 D +

& mié, 7 oct, 313 p.m. (hace 8 dias)

Subject: Re: Solicitud de cotizacion — Examenes médicos laborales y actualizacion de profesiogramas

To: <recursosfisicos{@pereira.gov.co>

Cc: Carolina Mejia Grisales <cmejiag@comfamiliar.com>

Buenas noches

Estimados sefnores Alcaldia de Pereira
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Agradecemos la invitacion realizada a Comfamiliar Risaralda para participar en el proceso de cotizacion para la prestacion de servicios de

Examenes Médicos Laborales.

En atencién a su solicitud, nos permitimos remitir adjunta la siguiente documentacion:

Propuesta economica, con las tarifas correspondientes a los servicios requeridos, de acuerdo con las fichas técnicas de los examenes médicos

laborales solicitados.

Por lo anterior, las tarifas presentadas incluyen el valor correspondiente a las estampillas aplicables. Cordialmente

Evelin Hincapié

Analista de Administrativa Comercial

SANCEEAETE
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Recursos Fisicos Alcaldia Pereira
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-----——- Forwarded message ——-——-

De: Evelin Yulissa Hincapie Gomez <ehincapieg@comfamiliar.com>

Date: jue, 8 oct 2026 a las 7:27

@® Activo v

@ & O +

& jue, 8 oct, 8:35a.m. (hace T dias)

Subject: Fwd: Solicitud de cotizacion — Examenes médicos laborales y actualizacion de profesiogramas

To: <recursosfisicos{@pereira. gov.co>

Buenas noches

Estimados sefnores Alcaldia de Pereira
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Agradecemos la invitacion realizada a Comfamiliar Risaralda para participar en el proceso de cotizacion para la prestacién de servicios de

Examenes Médicos Laborales.

FEn atanridn a e enlicitnid nne narmitimne ramitir adinnta la cinnianta daciimantacidn:
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Forwarded message ——
De: Gerencia <gerencia@previsa.co>
Date: mar, 6 oct 2026 a las 20:24 +
Subject: Re: Solicitud de cotizacién — Exdmenes médicos laborales y actualizacion de profesiogramas
To: "Recursos Fisicos Alcaldia Pereira® <recursosfisicos@pereira.gov.co>
Ce: Luis Eduardo Ravello <|ui isa.co>, ji i ameji i il.com>

Cordial saludo,

En atencidn a su solicitud, me permito adjuntar la propuesta comercial, en la cual se detallan los servicios ofertados y el alcance de nuestra
propuesta,

Para nosotros es un gusto tener la oportunidad de acompafiarios en esta importante labor y contribuir, desde nuestra experiencia, al
fortalecimiento de sus procesos y al bienestar y seguridad de sus trabajadores.

Quedamos atentos a cualquier inquietud o comentario que pueda surgir frente a la propuesta.

Cordialmente,
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- Forwarded message —
De: Gerencia <gerencia@pr: co>

Date: jue, B oct 2026 a las 9:45

Subject: Re: Solicitud de cotizacion — Exdmenes médicos laborales y actualizacion de profesiogramas
To: "Recursos Fisicos Alcaldia Pereira” <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Ce: Luis Eduardo Ravello <lui co>, ji i il.com>

Cordial saludo,

Aditinkn 2 nraniincts de lne avdmanee médicae nrinacinnalae standiands 2 lae rareasrinnae enlicitad=e
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Cordialmente,

(]
.
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TATIANA OVALLOS DUARTE
GERENTE GENERAL
@ 736 -832147
© gerencia@previsase it

@ previsaco
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Q, exdmenes médicos
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=" Visién general creada por IA

* Recursos Fisicos envid cotizacion de Bien Estar Salud SAS para examenes ocupacionales, adjuntando
[X 1. Fichas Tecnicas de examenes ocupacionales Alcaldia de Pereira 2026 (3) (1) xlsx y B Propuesta Economica Alcaldia de F

» Propuesta de Bien Estar Salud SAS cubre 46 conceptos de la ficha técnica de la Alcaldia, vigente 90 dias desde Oct 8, 20

* La propuesta detalla precios unitarios, IVA y totales para examenes de ingreso, periddicos, retiro y adicionales, segun los

Arinacrianalas dafinidae

T ©

Recursos Fisicos Alcaldia Pereira & jue, 8 oct, 2:35p.m. (hace T dias)
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-----——- Forwarded message ——-—-

De: Bien Estar Salud Comercial <bienestarsaludsascomercial@gmail.com>
Date: jue, 8 oct 2026 a las 14:22

Subject: COTIZACION IPS BIEN ESTAR SALUD -

To: <sstalcaldia@pereira.gov.co>, <recursosfisicos{i@pereira.gov.co>

Cc: <cjaramillo@bienestarsalud.com.co>

Cordial saludo, estimada Sandra Hoyos,

De acuerdo con la solicitud, adjunto la ficha técnica con los valores correspondientes a los servicios solicitados, para su revision y consideracion.

Quedo atento a cualquier comentario o informacién adicional que requieran.
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De acuerdo con la solicitud, adjunto la ficha técnica con los valores correspondientes a los servicios solicitados, para su revision y consideracion.

Quedo atento a cualguier comentario o informacién adicional gue requieran.

Cordialmente,

ALEJANDRO JARAMILLO

COORDINADOA TECKICO
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DIANA MARCELA ZAPATA
Directora de Bienes y Recursos Fisicos

recursosfisicos@pereira.edu.co
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De: Bien Estar Salud Comercial <bienestarsaludsascomercial@gmail.com>
Date: sab, 10 oct 2026 a las 11:32

Subject: Re: COTIZACION IPS BIEN ESTAR SALUD -

To: <sstalcaldia@pereira.gov.co>, <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Cc: <cjaramillo@bienestarsalud.com.co> 7y

Cordial saludo,

Por medio del presente, nos permitimos enviar nuevamente la cotizacion correspondiente teniendo en cuenta que se realizd una correccién en el valor del examen
de creatinina.

El valor correcto de este examen es de $10.000, por lo cual adjuntamos |a cotizacién actualizada para su revision y consideracion. -+

Ofrecemos disculpas por cualquier inconveniente que esta modificacién pueda ocasionar y agradecemos su comprension.

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail G & Agregar a Drive
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Espirometria §27.000 - 3 27.000

Val i6n de Voz por d 5 30.000 3§ 30.000

Andlisis de Puesto de trabajo con énfasis
PsicosoclalfAPT)

Andlisis de puestos de trabajo con énfasis
osteomuscular

§ 970.000 $ 970.000

$ 970.000 § 970.000

Pruebas sensométricas § 48,000 - § 48.000
Baterias psicosoclales - tarifa por persona § 45.000 $ 45,000
Cuadro hemitico § 22.000 - $ 22.000
Hemograma § 22.000 § 22,000
Perfil lipidico $ 30.000 $ 30,000

Esquema de vacunacién de TETANOS, HEPATITIS B,

COMID 19, fiebre amarila. $ 203.000 - § 203.000

Glicemia $ 10.000 - $ 10,000
Creatinina § 10.000 - $ 10.000

7. VALORES UNITARIOS, IVA Y VALORES TOTALES

Cada concepto del cuadro econdmico se presenta con su valor unitario, el IVA registrado en la ficha

técnica y su valor total, sin modificaciones respecto de la informacién suministrada en la ficha




Correo descargado del buzén contratacionadministrativa@pereira.gov.co el 15 de octubre de 2026 (archivo original: COMFAMILIAR_1_cotizacion_050ct2026.eml).

Fwd: Solicitud de cotizacién — Exdmenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>
Para: Contratacion Administrativa <contratacionadministrativa@pereira.gov.co>
CC:

Fecha: Wed, 07 Oct 2026 15:13:21 -0500

Adjuntos: e Cotizacion Comfamiliar 10-09-2026- Fichas Tecnicas de examenes ocupacionales Alcaldia de Pereira (1).xlsx
(105 KB)
+ Cotizacion de servicios de Examenes Médicos Laborales.pdf (304 KB)

---------- Forwarded message ---------

De: Evelin Yulissa Hincapie Gomez <ehincapieg@comfamiliar.com>

Date: lun, 5 oct 2026 a las 22:06

Subject: Re: Solicitud de cotizacién — Examenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas
To: <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Cc: Carolina Mejia Grisales <cmejiag@comfamiliar.com>

Buenas noches
Estimados sefiores Alcaldia de Pereira

Agradecemos la invitacion realizada a Comfamiliar Risaralda para participar en el proceso de cotizacion para la prestacion de servicios de
Examenes Médicos Laborales.

En atencién a su solicitud, nos permitimos remitir adjunta la siguiente documentacion:

Propuesta econémica, con las tarifas correspondientes a los servicios requeridos, de acuerdo con las fichas técnicas de los examenes
médicos laborales solicitados.

Por lo anterior, las tarifas presentadas incluyen el valor correspondiente a las estampillas aplicables. Cordialmente

Evelin Hincapié
Analista de Administrativa Comercial
3106551576

Laura Villada
Gestora Comercial Servicios Salud Comfamiliar
3223085219

El vie, 2 oct 2026 a la(s) 4:01 p.m., Laura Estefania Villada Salazar (lvilladas@comfamiliar.com) escribio:

Laura Estefania Villada Salazar
Gestora Comercial Servicios Salud Comfamiliar

---------- Mensaje reenviado ---------

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Fecha: El vie, 2 oct. 2026 a la(s) 3:44p.m.

Asunto: Re: Solicitud de cotizacién — Examenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas
Para: Laura Estefania Villada Salazar <|villadas@comfamiliar.com>

Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos @pereira.gov.co> 15:35 (hace 4 minutos)
para Bien

Buenas tardes,

Solicito amablemente que esta propuesta sea enviada mediante un documento formal dirigido a la Secretaria Administrativa, el cual debe incluir el nombre y
NIT de la entidad, asi como la firma del representante legal.

Quedo atenta a su respuesta.
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El jue, 10 sept 2026 a las 14:19, Laura Estefania Villada Salazar (<lvilladas@comfamiliar.com>) escribio:

Buenas tardes
Estimados sefiores Alcaldia de Pereira

Agradecemos la invitacion realizada a Comfamiliar Risaralda para participar en el proceso de cotizacién para la prestacion de servicios de Examenes
Médicos Laborales.

En atencion a su solicitud, nos permitimos remitir adjunta la siguiente documentacion:

* Propuesta econémica, con las tarifas correspondientes a los servicios requeridos, de acuerdo con las fichas técnicas de los examenes médicos
laborales solicitados.

Respecto a la informacién relacionada con las retenciones, estampillas y demas aspectos tributarios aplicables al proceso, nos permitimos informar:

« Retencion en la Fuente: Comfamiliar Risaralda es una entidad sin animo de lucro que desarrolla actividades meritorias. En consecuencia, de
acuerdo con los articulos 19-2 y 359 del Estatuto Tributario Nacional, no declara impuesto sobre la renta respecto de las actividades meritorias, en
los términos establecidos por la normativa aplicable.

* Retencion de ICA: No se debe practicar retencion por este concepto, toda vez que Comfamiliar Risaralda es autorretenedor del ICA, de acuerdo
con lo establecido en el Acuerdo 29 de 2025 del Estatuto Tributario Municipal.

¢ IVA: Los servicios objeto de la presente propuesta se encuentran excluidos del IVA, de conformidad con el articulo 476 del Estatuto Tributario
Nacional, correspondiente a los servicios médicos en salud.

« Estampillas y demas gravamenes aplicables al contrato: Los valores correspondientes a las estampillas y demas contribuciones que
resulten aplicables al proceso contractual ya fueron contemplados e incorporados en la estructuracion econémica de la propuesta. Por
lo anterior, las tarifas presentadas incluyen el valor correspondiente a las estampillas aplicables.

Cordialmente

---------- Forwarded message ---------

De: Seguridad y Salud en el Trabajo <sstalcaldia@pereira.gov.co>

Date: vie, 22 may 2026 a la(s) 2:48 p.m.

Subject: Solicitud de cotizacién — Examenes médicos laborales y actualizaciéon de profesiogramas
To: <lvilladas@comfamiliar.com>, <cmejiag@comfamiliar.com>

Cc: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Buenas tardes.
Cordial saludo.

La Alcaldia de Pereira, en cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y con el proposito de
garantizar el bienestar, la proteccion y el cuidado de la salud de los trabajadores funcionarios y trabajadores oficiales del Municipio de
Pereira, se permite solicitar cordialmente la cotizacion para la prestacion de servicios de examenes médicos laborales.

Para tal efecto, se anexan los siguientes documentos:

« Ficha técnica para la respectiva cotizacion de los examenes médicos laborales.
» Requerimiento para el proceso de licitacion.

« Informacion relacionada con las estampillas que deben ser tenidas en cuenta dentro del proceso.

) IMPUESTO ~ CONTRIBUCION =
i 0 GASTO CARACTER VALOR O PORCENTAJE —!
Estampilla Pro Cultura Municipal 1.5%
Estampilla Pro Adulto Mayor Municipal | 2%
Industria y comercio Municipal 1.5%
Estampilla Pro Universidad Municipal 1%
Tasa ProDeportes | Municipal 2%
: z De acuerdo a la actividad
Retencién en la fuente Nacional aannarba
= De acuerdo a la actividad
Rete ICA Municipal econémica.
IVA Nacional 19%

. e i —~— ~r l-ﬂn.lf\ll nel F.-ﬂll‘l.'ﬂl'l'te'l'.ﬁ % el ll!&'l'lﬂlﬂlﬂ .. J .
Igualmente, es importante sefialar que dentro de la ficha técnica se encuentra incluida la necesidad de realizar la actualizacion de los

profesiogramas correspondientes.

Agradecemos contar con su cotizacion y participacion dentro de este proceso, la cual debera ser enviada a mas tardar el dia 29 de mayo de
2026 a los siguientes correos electronicos:
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« sstalcaldia@pereira.gov.co

« recursosfisicos@pereira.gov.co
Quedamos atentos a cualquier informacion adicional que se requiera.

Atentamente.

Sandra Lizeth Hoyos Rodas.
Coordinadora de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia de Pereira.

Alcaldia de Pereira

Nit 891.480.030

Cra 7 18-55
https://www.pereira.gov.co

Laura Estefania Villada Salazar
Gestora Comercial Servicios Salud Comfamiliar

DIANA MARCELA ZAPATA
Directora de Bienes y Recursos Fisicos
3202108232
recursosfisicos@pereira.edu.co

Alcaldia de Pereira

Nit 891.480.030

Cra7 18-55
https://www.pereira.gov.co

DIANA MARCELA ZAPATA
Directora de Bienes y Recursos Fisicos
3202108232
recursosfisicos@pereira.edu.co
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INCOMDICIONALES

Comfamiliar

3113

Comfamiliar Risaralda
NIT:891480000

Sefiores
ALCALDIA DE PEREIRA
Pereira, Risaralda

Asunto: Cotizacion de servicios de Examenes Médicos Laborales
Cordial saludo,

Agradecemos la invitacidn realizada a Comfamiliar Risaralda para participar en el proceso de
cotizacién para la prestacion de servicios de Examenes Médicos Laborales.

En atencion a su solicitud, nos permitimos remitir la cotizacion de los servicios requeridos, en la cual
se detallan las tarifas correspondientes a cada uno de los examenes, de acuerdo con las fichas técnicas y
especificaciones suministradas por la Alcaldia de Pereira.

Respecto de las condiciones tributarias aplicables a los servicios cotizados, nos permitimos informar lo
siguiente:

¢ Retencion en la Fuente: Comfamiliar Risaralda es una entidad sin animo de lucro que
desarrolla actividades meritorias. En consecuencia, de acuerdo con los articulos 19-2 y 359 del
Estatuto Tributario Nacional, no declara impuesto sobre la renta respecto de las actividades
meritorias, en los términos establecidos por la normativa aplicable.

e Retencion de ICA: No se debe practicar retencion por este concepto, toda vez que Comfamiliar
Risaralda es autorretenedor del ICA, de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 29 de 2025 del
Estatuto Tributario Municipal.

e IVA: Los servicios objeto de la presente cotizacion se encuentran excluidos del IVA, de
conformidad con el articulo 476 del Estatuto Tributario Nacional, correspondiente a los servicios
médicos en salud.

o Estampillas y demas gravamenes aplicables: Los valores correspondientes a las estampillas
y demas contribuciones que resulten aplicables al proceso contractual han sido contemplados e
incorporados en la estructuracion econdmica de la cotizacion. En consecuencia, las tarifas
relacionadas en la cotizacién corresponden a valores que incluyen las estampillas
aplicables, tal como se encuentra indicado en la columna “Tarifa Comfamiliar (Incluye
Estampillas)”.

Teniendo en cuenta lo anterior, nos permitimos remitir la cotizacion de los servicios requeridos, con
las tarifas correspondientes a cada uno de los exdmenes, de acuerdo con las fichas técnicas y
especificaciones suministradas.

Sede Administrativa Clinica Comfamiliar

< PBX:313 8700
_ ) comfarda@comfamiliar.com
2 PBX: 313 5600 = www.comfamiliar.com

@ Avenida Circunvalar 3-01 Pereira Risaralda
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INCOMDICIONALES

Comfamiliar

N° | Cargo Codigo Examen Ocupacional de Ingreso Tarifa
Comfamiliar
(Incluye
Estampillas)
1 Bomberos 890262 Examen Ocupacional de Ingreso (Incluye $28,974
énfasis espacio confinado)
890207 Visiometria $15,120
954107 Audiometria $15,120
893703 Espirometria $39,960
903868 Triglicéridos $13,522
903815 Colesterol de alta densidad $14,036
903818 Colesterol Total $13,522
903817 Colesterol de Baja densidad LDL $14,049
902209 Cuadro hematico $16,640
903841 Glucosa Pre $13,522
905727 Monitoreo de drogas de terapéuticas y de $38,071
abuso
895100 EKG - Electrocardiograma $47,952
2 Administrativo | 890262 Examen Ocupacional de Ingreso $28,974
SoLaliE 890207 | Visiometria $15,120
sinfonica _
954107 Audiometria $15,120
3 Técnico 890262 Examen Ocupacional de Ingreso $28,974
Operativo 890207 | Visiometria $15,120
Emisora
954107 Audiometria $15,120
4 Conductores 890262 Examen Ocupacional de Ingreso (Incluye $28,974
énfasis espacio confinado)
890207 Visiometria $15,120
954107 Audiometria $15,120
893703 Espirometria $39,960
903868 Trigliceridos $13,522
903815 Colesterol de alta densidad $14,036
903818 Colesterol Total $13,522
903817 Colesterol de Baja densidad LDL $14,049
903841 Glucosa Pre $13,522
903895 Creatinina $13,608 ¥
903856 Nitrogeno Ureico Bun $17,104 5
£
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INCOMDICIONALES

. Comfamiliar

905727 Monitoreo de drogas de terapéuticas y de $38,071

abuso
895100 EKG - Electrocardiograma $47,952
905727 Monitoreo de drogas de terapéuticas y de $38,071
abuso
MD0207 Prueba Psicosensometrica $32,400
5 Técnico 890262 Examen Ocupacional de Ingreso (Incluye $28,974
Operativo enfasis osteomuscular )
890207 Visiometria $15,120
954107 Audiometria $15,120
893703 Espirometria $39,960
903868 Triglicéridos $13,522
903815 Colesterol de alta densidad $14,036
903818 Colesterol Total $13,522
903817 Colesterol de Baja densidad LDL $14,049
902209 Cuadro hematico $16,640
903841 Glucosa Pre $13,522
905727 Monitoreo de drogas de terapéuticas y de $38,071
abuso
895100 EKG - Electrocardiograma $47,952
6 Bomberos 890362 Examen ocupacional periodico (Enfasis en | $28,974

evaluacion clinica para Trabajo en Alturas
menores TIPO A y Espacio confinado )

890207 Visiometria $15,120
954107 Audiometria $15,120
893703 Espirometria $39,960
7 Administrativo | 890362 Examen Ocupacional Periddico $28,974
s - Banda
sinfonica
8 Técnico 890362 Examen Ocupacional Periddico $28,974
Operativo
Emisora
9 Conductores 890362 Examen Ocupacional Periddico $28,974
890207 Visiometria $15,120
954107 Audiometria $15,120
893703 Espirometria $39,960 @
MD0207 Prueba Psicosensometrica $32,400 é
£
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INCOMDICIONALES

Comfamiliar

10 | Técnico 890362 Examen Ocupacional Periddico $28,974
Operativo 890207 | Visiometria $15,120
954107 Audiometria $15,120
893703 Espirometria $39,960
895100 Electrocardiograma $47,952
11 | Bomberos 890362 Examen Ocupacional Retiro $28,974
12 | Administrativos - | 890362 Examen Ocupacional Retiro $28,974
Banda sinfonica
13 | Técnico 890362 Examen Ocupacional Retiro $28,974
Operativo
Emisora
14 | Conductores 890362 Examen Ocupacional Retiro $28,974
15 | Técnico 890362 Examen Ocupacional Retiro $28,974
Operativo
16 Evaluacion Clinica para Trabajo en $120,420

Alturas Menores TIPO A (Consulta
Medicina laboral, Audiometria, Visiometria,
Perfil lipidico, Hemograma, Glicemia)

17 Evaluacion clinica para Trabajo en $168,480
Alturas TIPO B (consulta Medicina
laboral, Audiometria, Visiometria, Perfil
lipidico, hemograma , Glicemia,
Electrocardiograma)

18 Evaluacion clinica para Trabajo en $253,800
Alturas completo TIPO C (consulta
Medicina laboral, Audiometria, Visiometria,

Perfil lipidico, Glicemia, Electrocardiograma
y Rx columna)

19 Paquete Administrativo (Consulta $56,808
Medicina Laboral, Audiometria y
Visiometria)

20 Evaluacion clinica para Conductores $70,200

(Consulta Medicina Laboral, Audiometria,
Visiometria y Prueba sensométrica)

21 Paquete Respiratorio (Consulta $96,120
Medicina laboral, Audiometria, Visiometria,
Espirometrias)

22 Panel de Drogas (Barbiturates , $38,071
Benzodiazepinas, Buprenorphine, Cocaine,
Heroin, Marijuana,Methadone,
Methamphetamine)

23 Evaluacion clinica para Espacios $160,920
Confinados (consulta Medicina laboral,
Audiometria, Visiometria, Espirometria,

Vigilado Supersubsidio k2
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. Comfamiliar

Consulta Psicologia, Perfil lipidico,
Glicemia)
24 Evaluacion clinica para Riesgo $109,080
Quimico (consulta Medicina laboral,
Visiometria, Creatinina, Transaminasas,
Colinesterrasa)
25 Profesiograma (Actualizacion del $1,764,118
profesiograma Realizado por Medico
Especialista en SST )
27 890201 Evaluacion médica ocupacional con énfasis | $36,288
Osteomuscular
28 890208 Valoracidn por Psicologia de espacios $48,600
confinados
29 895100 EKG - Electrocardiograma $47,952
30 871040 Radiografia columna lumbosacra $92,448
31 871121 Radiografia Tdrax $64,800
33 890207 Visiometria $15,120
34 954107 Audiometria $15,120
35 893703 Espirometria $39,960
36 930108 Valoracidn de Voz por Fonoaudiologia $30,240
37 MD0206- | Analisis de Puesto de trabajo con énfasis $613,440
9997 Psicosocial (APT)
38 890201 Analisis de puestos de trabajo con énfasis $36,288
osteomuscular
39 MD0207 Pruebas sensometricas $32,400
40 940701- Baterias psicosociales ( tarifa por persona ) | $37,800
9994
41 902209 Cuadro hematico o Hemograma $16,640
42 903868 | Triglicéridos $13,522 =
:E
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- Comfamiliar

43 903815 Colesterol de alta densidad (HDL) $14,036

44 903818 Colesterol Total $13,522

45 903817 Colesterol Total de Baja Densidad (LDL) $14,049

46 Esquema de vacunacion de TETANOS, Vacuna
HEPATITIS B, COVID 19, fiebre amarilla. Antitetanica
(Delta) tarifa
particular :
$19,700 Categoria
A: $7,880
Categoria B:
$9,850 Vacuna
Antitetanica
Tetavax : tarifa
particular :$31,100
Categoria A:
$12,440 Categoria
B: $15,550
Vacuna Hepatitis
B: tarifa particular:
$36,925 Categoria
B: $14,770
Categoria
B:$18,463 COVID
19 Y fiebre
amarilla : son
biolégicos PAI no
tienen costo

47 903841 Glicemia $13,522

48 903895 Creatinina $13,608

Las tarifas incluyen las estampillas aplicables.

Sede Administrativa Clinica Comfamiliar
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., Comfamiliar

Agradecemos la oportunidad de participar en este proceso y quedamos atentos a cualquier inquietud o
informacion adicional que se requiera respecto de la cotizacion presentada.

Cordialmente,

Carolina Mejia \@@m

Lider Comercial de Salud Ana maria Herrera
Subdirectora de Salud

Sede Administrativa Clinica Comfamiliar
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Correo descargado del buzén contratacionadministrativa@pereira.gov.co el 15 de octubre de 2026 (archivo original: COMFAMILIAR_2_reenvio_cotizacion_08oct2026.eml).

Fwd: Solicitud de cotizacién — Exdmenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>
Para: Contratacion Administrativa <contratacionadministrativa@pereira.gov.co>
CC:

Fecha: Thu, 08 Oct 2026 08:35:03 -0500

Adjuntos: e Cotizacion Comfamiliar 10-09-2026- Fichas Tecnicas de examenes ocupacionales Alcaldia de Pereira (1).xlsx
(105 KB)
» Cotizacién de servicios de Examenes Médicos Laborales (1) (1).pdf (339 KB)

---------- Forwarded message ---------

De: Evelin Yulissa Hincapie Gomez <ehincapieg@comfamiliar.com>

Date: jue, 8 oct 2026 a las 7:27

Subject: Fwd: Solicitud de cotizacidon — Examenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas
To: <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Buenas noches
Estimados sefiores Alcaldia de Pereira

Agradecemos la invitacion realizada a Comfamiliar Risaralda para participar en el proceso de cotizacion para la prestacion de servicios de
Examenes Médicos Laborales.

En atencién a su solicitud, nos permitimos remitir adjunta la siguiente documentacion:

Propuesta econdémica, con las tarifas correspondientes a los servicios requeridos, de acuerdo con las fichas técnicas de los examenes
médicos laborales solicitados.

Por lo anterior, las tarifas presentadas incluyen el valor correspondiente a las estampillas aplicables. Cordialmente

Evelin Hincapié
Analista de Administrativa Comercial
3106551576

Laura Villada
Gestora Comercial Servicios Salud Comfamiliar
3223085219

Quedamos atentos, muchas gracias

---------- Forwarded message ---------

De: Evelin Yulissa Hincapie Gomez <ehincapieg@comfamiliar.com>

Date: lun, 5 oct 2026 a la(s) 10:05p.m.

Subject: Re: Solicitud de cotizacidon — Examenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas
To: <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Cc: Carolina Mejia Grisales <cmejiag@comfamiliar.com>

Buenas noches
Estimados sefiores Alcaldia de Pereira

Agradecemos la invitacién realizada a Comfamiliar Risaralda para participar en el proceso de cotizacién para la prestaciéon de servicios de
Examenes Médicos Laborales.

En atencién a su solicitud, nos permitimos remitir adjunta la siguiente documentacion:

Propuesta econdmica, con las tarifas correspondientes a los servicios requeridos, de acuerdo con las fichas técnicas de los examenes
médicos laborales solicitados.

Por lo anterior, las tarifas presentadas incluyen el valor correspondiente a las estampillas aplicables. Cordialmente
Evelin Hincapié
Analista de Administrativa Comercial

3106551576

Laura Villada
Gestora Comercial Servicios Salud Comfamiliar
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3223085219

El vie, 2 oct 2026 a la(s) 4:01 p.m., Laura Estefania Villada Salazar (lvilladas@comfamiliar.com) escribi6:

Laura Estefania Villada Salazar
Gestora Comercial Servicios Salud Comfamiliar

---------- Mensaje reenviado ---------

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Fecha: El vie, 2 oct. 2026 a la(s) 3:44p.m.

Asunto: Re: Solicitud de cotizacion — Examenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas
Para: Laura Estefania Villada Salazar <lvilladas@comfamiliar.com>

Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos @pereira.gov.co> 15:35 (hace 4 minutos)
para Bien

Buenas tardes,

Solicito amablemente que esta propuesta sea enviada mediante un documento formal dirigido a la Secretaria Administrativa, el cual debe incluir el nombre y
NIT de la entidad, asi como la firma del representante legal.

Quedo atenta a su respuesta.

El jue, 10 sept 2026 a las 14:19, Laura Estefania Villada Salazar (<lvilladas@comfamiliar.com>) escribio:

Buenas tardes
Estimados sefiores Alcaldia de Pereira

Agradecemos la invitacion realizada a Comfamiliar Risaralda para participar en el proceso de cotizacién para la prestacion de servicios de Examenes
Médicos Laborales.

En atencion a su solicitud, nos permitimos remitir adjunta la siguiente documentacion:

* Propuesta econémica, con las tarifas correspondientes a los servicios requeridos, de acuerdo con las fichas técnicas de los exdmenes médicos
laborales solicitados.

Respecto a la informacion relacionada con las retenciones, estampillas y demas aspectos tributarios aplicables al proceso, nos permitimos informar:

+ Retencion en la Fuente: Comfamiliar Risaralda es una entidad sin animo de lucro que desarrolla actividades meritorias. En consecuencia, de
acuerdo con los articulos 19-2 y 359 del Estatuto Tributario Nacional, no declara impuesto sobre la renta respecto de las actividades meritorias, en
los términos establecidos por la normativa aplicable.

+ Retencion de ICA: No se debe practicar retencion por este concepto, toda vez que Comfamiliar Risaralda es autorretenedor del ICA, de acuerdo
con lo establecido en el Acuerdo 29 de 2025 del Estatuto Tributario Municipal.

« |IVA: Los servicios objeto de la presente propuesta se encuentran excluidos del IVA, de conformidad con el articulo 476 del Estatuto Tributario
Nacional, correspondiente a los servicios médicos en salud.

« Estampillas y demas gravamenes aplicables al contrato: Los valores correspondientes a las estampillas y demas contribuciones que
resulten aplicables al proceso contractual ya fueron contemplados e incorporados en la estructuracion econémica de la propuesta. Por
lo anterior, las tarifas presentadas incluyen el valor correspondiente a las estampillas aplicables.

Cordialmente

---------- Forwarded message ---------

De: Seguridad y Salud en el Trabajo <sstalcaldia@pereira.gov.co>

Date: vie, 22 may 2026 a la(s) 2:48 p.m.

Subject: Solicitud de cotizacion — Examenes médicos laborales y actualizacion de profesiogramas

To: <lvilladas@comfamiliar.com>, <cmejiag@comfamiliar.com>
Cc: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Buenas tardes.

Cordial saludo.
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La Alcaldia de Pereira, en cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y con el propoésito de
garantizar el bienestar, la proteccion y el cuidado de la salud de los trabajadores funcionarios y trabajadores oficiales del Municipio de
Pereira, se permite solicitar cordialmente la cotizacion para la prestacion de servicios de examenes médicos laborales.

Para tal efecto, se anexan los siguientes documentos:

» Ficha técnica para la respectiva cotizacion de los exdmenes médicos laborales.

« Requerimiento para el proceso de licitacion.

« Informacion relacionada con las estampillas que deben ser tenidas en cuenta dentro del proceso.

[ IMPUESTO ~ CONTRIBUCION
1. . ocasTo CARACTER VALOR O PORCENTAJE
il Estampilla Pro Cultura Municipal 1.5%
|__Estampilla Pro Adulto Mayor Municipal 2%
! Industria y comercio Municipal 1.5%
Estampilla Pro Universidad Municipal 1%
5 Tasa Pro Deportes Municipal 2%
N De acuerdo a la actividad
Retencién en la fuente Nacional acondmica
" Rete ICA Municipal De acu:or(;ﬁ :n? c:cﬁvidad P
IVA Nacional 19%
o P R alaTlallal nel AAMTDATICTA el lllﬁ“’. .

Igualmente, es importante sefialar que dentro de la ficha técnica se encuentra incluida la necesidad de realizar la actuallzac10n de los

profesiogramas correspondientes.

Agradecemos contar con su cotizacion y participacion dentro de este proceso, la cual debera ser enviada a mas tardar el dia 29 de mayo de

2026 a los siguientes correos electronicos:

« sstalcaldia@pereira.gov.co

« recursosfisicos@pereira.gov.co
Quedamos atentos a cualquier informacion adicional que se requiera.

Atentamente.

Sandra Lizeth Hoyos Rodas.

Coordinadora de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia de Pereira.

Alcaldia de Pereira

Nit 891.480.030

Cra 7 18-55
https://www.pereira.gov.co

Laura Estefania Villada Salazar
Gestora Comercial Servicios Salud Comfamiliar

DIANA MARCELA ZAPATA
Directora de Bienes y Recursos Fisicos

3202108232

recursosfisicos@pereira.edu.co

Alcaldia de Pereira
Nit 891.480.030
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Comfamiliar Risaralda
NIT:891480000

Seiiores
ALCALDIA DE PEREIRA
Pereira, 05 de Octubre de 2026

Asunto: Cotizacion de servicios de Examenes Médicos Laborales
Cordial saludo,

Agradecemos la invitacion realizada a Comfamiliar Risaralda para participar en el proceso de
cotizacion para la prestacion de servicios de Examenes Médicos Laborales.

En atencion a su solicitud, nos permitimos remitir la cotizacion de los servicios requeridos, en la cual
se detallan las tarifas correspondientes a cada uno de los examenes, de acuerdo con las fichas técnicas y
especificaciones suministradas por la Alcaldia de Pereira.

Respecto de las condiciones tributarias aplicables a los servicios cotizados, nos permitimos informar lo
siguiente:

e Retencion en la Fuente: Comfamiliar Risaralda es una entidad sin animo de lucro que
desarrolla actividades meritorias. En consecuencia, de acuerdo con los articulos 19-2 y 359 del
Estatuto Tributario Nacional, no declara impuesto sobre la renta respecto de las actividades
meritorias, en los términos establecidos por la normativa aplicable.

¢ Retencion de ICA: No se debe practicar retencion por este concepto, toda vez que Comfamiliar
Risaralda es autorretenedor del ICA, de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 29 de 2025 del
Estatuto Tributario Municipal.

e IVA: Los servicios objeto de la presente cotizacion se encuentran excluidos del IVA, de
conformidad con el articulo 476 del Estatuto Tributario Nacional, correspondiente a los servicios
médicos en salud.

« Estampillas y demas gravamenes aplicables: Los valores correspondientes a las estampillas
y demas contribuciones que resulten aplicables al proceso contractual han sido contemplados e
incorporados en la estructuracion econdmica de la cotizacién. En consecuencia, las tarifas
relacionadas en la cotizacién corresponden a valores que incluyen las estampillas
aplicables, tal como se encuentra indicado en la columna “Tarifa Comfamiliar (Incluye
Estampillas)”.

Teniendo en cuenta lo anterior, nos permitimos remitir la cotizacion de los servicios requeridos, con
las tarifas correspondientes a cada uno de los examenes, de acuerdo con las fichas técnicas y
especificaciones suministradas.

Sede Administrativa Clinica Comfamiliar
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N° | Cargo Codigo Examen Ocupacional de Ingreso Tarifa
Comfamiliar
(Incluye
Estampillas)
1 Bomberos 890262 Examen Ocupacional de Ingreso (Incluye $28,974
énfasis espacio confinado)
890207 Visiometria $15,120
954107 Audiometria $15,120
893703 Espirometria $39,960
903868 Triglicéridos $13,522
903815 Colesterol de alta densidad $14,036
903818 Colesterol Total $13,522
903817 Colesterol de Baja densidad LDL $14,049
902209 Cuadro hematico $16,640
903841 Glucosa Pre $13,522
905727 Monitoreo de drogas de terapéuticas y de $38,071
abuso
895100 EKG - Electrocardiograma $47,952
2 Administrativo | 890262 Examen Ocupacional de Ingreso $28,974
Oo LRI 890207 | Visiometria $15,120
sinfonica _
954107 Audiometria $15,120
3 Técnico 890262 Examen Ocupacional de Ingreso $28,974
Operativo 890207 | Visiometria $15,120
Emisora
954107 Audiometria $15,120
4 Conductores 890262 Examen Ocupacional de Ingreso (Incluye $28,974
énfasis espacio confinado)
890207 Visiometria $15,120
954107 Audiometria $15,120
893703 Espirometria $39,960
903868 Trigliceridos $13,522
903815 Colesterol de alta densidad $14,036
903818 Colesterol Total $13,522
903817 Colesterol de Baja densidad LDL $14,049
903841 Glucosa Pre $13,522
903895 Creatinina $13,608 &
903856 Nitrogeno Ureico Bun $17,104 g
Q Avenida Circunvalar 3-01 Pereira Risaralda tf‘ zgri:fiz:é?:?:mfamiliar.com B
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905727 Monitoreo de drogas de terapéuticas y de $38,071

abuso
895100 EKG - Electrocardiograma $47,952
905727 Monitoreo de drogas de terapéuticas y de $38,071
abuso
MD0207 Prueba Psicosensometrica $32,400
5 Técnico 890262 Examen Ocupacional de Ingreso (Incluye $28,974
Operativo enfasis osteomuscular )
890207 Visiometria $15,120
954107 Audiometria $15,120
893703 Espirometria $39,960
903868 Triglicéridos $13,522
903815 Colesterol de alta densidad $14,036
903818 Colesterol Total $13,522
903817 Colesterol de Baja densidad LDL $14,049
902209 Cuadro hematico $16,640
903841 Glucosa Pre $13,522
905727 Monitoreo de drogas de terapéuticas y de $38,071
abuso
895100 EKG - Electrocardiograma $47,952
6 | Bomberos 890362 Examen ocupacional periodico (Enfasis en | $28,974

evaluacion clinica para Trabajo en Alturas
menores TIPO A y Espacio confinado )

890207 Visiometria $15,120
954107 Audiometria $15,120
893703 Espirometria $39,960
7 Administrativo | 890362 Examen Ocupacional Periddico $28,974
s - Banda
sinfénica
8 Técnico 890362 Examen Ocupacional Periédico $28,974
Operativo
Emisora
9 Conductores 890362 Examen Ocupacional Periédico $28,974
890207 Visiometria $15,120
954107 Audiometria $15,120
893703 Espirometria $39,960 &
MD0207 Prueba Psicosensometrica $32,400 §
Q Avenida Circunvalar 3-01 Pereira Risaralda tf‘ zgri:fiz:é?:?:mfamiliar.com B
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10 | Técnico 890362 Examen Ocupacional Periddico $28,974
Operativo 890207 | Visiometria $15,120
954107 Audiometria $15,120
893703 Espirometria $39,960
895100 Electrocardiograma $47,952
11 | Bomberos 890362 Examen Ocupacional Retiro $28,974
12 | Administrativos - 890362 Examen Ocupacional Retiro $28,974
Banda sinfdnica
13 | Técnico 890362 Examen Ocupacional Retiro $28,974
Operativo
Emisora
14 | Conductores 890362 Examen Ocupacional Retiro $28,974
15 | Técnico 890362 Examen Ocupacional Retiro $28,974
Operativo
16 Evaluacion Clinica para Trabajo en $120,420

Alturas Menores TIPO A (Consulta
Medicina laboral, Audiometria, Visiometria,
Perfil lipidico, Hemograma, Glicemia)

17 Evaluacion clinica para Trabajo en $168,480
Alturas TIPO B (consulta Medicina
laboral, Audiometria, Visiometria, Perfil
lipidico, hemograma , Glicemia,
Electrocardiograma)

18 Evaluacion clinica para Trabajo en $253,800
Alturas completo TIPO C (consulta
Medicina laboral, Audiometria, Visiometria,
Perfil lipidico, Glicemia, Electrocardiograma
y Rx columna)

19 Paquete Administrativo (Consulta $56,808
Medicina Laboral, Audiometria y
Visiometria)

20 Evaluacion clinica para Conductores $70,200

(Consulta Medicina Laboral, Audiometria,
Visiometria y Prueba sensométrica)

21 Paquete Respiratorio (Consulta $96,120
Medicina laboral, Audiometria, Visiometria,
Espirometrias)

22 Panel de Drogas (Barbiturates , $38,071

Benzodiazepinas, Buprenorphine, Cocaine,
Heroin, Marijuana,Methadone,
Methamphetamine)

23 Evaluacion clinica para Espacios $160,920
Confinados (consulta Medicina laboral,
Audiometria, Visiometria, Espirometria,

Sede Administrativa Clinica Comfamiliar
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Consulta Psicologia, Perfil lipidico,
Glicemia)

24 Evaluacion clinica para Riesgo $109,080
Quimico (consulta Medicina laboral,
Visiometria, Creatinina, Transaminasas,
Colinesterrasa)

25 Profesiograma (Actualizacion del $1,764,118
profesiograma Realizado por Medico
Especialista en SST )

27 890201 Evaluacion médica ocupacional con énfasis | $36,288
Osteomuscular

28 890208 | Valoracién por Psicologia de espacios $48,600
confinados

29 895100 EKG - Electrocardiograma $47,952

30 871040 Radiografia columna lumbosacra $92,448

31 871121 Radiografia Torax $64,800

33 890207 Visiometria $15,120

34 954107 Audiometria $15,120

35 893703 Espirometria $39,960

36 930108 Valoracion de Voz por Fonoaudiologia $30,240

37 MDO0206- | Analisis de Puesto de trabajo con énfasis $613,440

9997 Psicosocial(APT)

38 890201 Andlisis de puestos de trabajo con énfasis $36,288
osteomuscular

39 MD0207 Pruebas sensometricas $32,400

40 940701- Baterias psicosociales ( tarifa por persona) | $37,800

9994
41 902209 Cuadro hematico o Hemograma $16,640
7y) 903868 | Triglicéridos $13,522 =
Q Avenida Circunvalar 3-01 Pereira Risaralda % zgi;ilzgéigmfamiliar.com f;
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43 903815 Colesterol de alta densidad (HDL) $14,036

44 903818 Colesterol Total $13,522

45 903817 Colesterol Total de Baja Densidad (LDL) $14,049

46 Esquema de vacunacion de TETANOS, Vacuna
HEPATITIS B, COVID 19, fiebre amarilla. Antitetanica
(Delta) tarifa
particular :
$19,700 Categoria
A: $7,880
Categoria B:
$9,850 Vacuna
Antitetanica
Tetavax : tarifa
particular :$31,100
Categoria A:
$12,440 Categoria
B: $15,550
Vacuna Hepatitis
B: tarifa particular:
$36,925 Categoria
B: $14,770
Categoria
B:$18,463 COVID
19Y fiebre
amarilla : son
bioldgicos PAI no
tienen costo

47 903841 Glicemia $13,522

48 903895 Creatinina $13,608

Las tarifas incluyen las estampillas aplicables.
Vigencia de 3 meses hasta el 31 de diciembre de 2026.
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Agradecemos la oportunidad de participar en este proceso y quedamos atentos a cualquier inquietud o
informacion adicional que se requiera respecto de la cotizacion presentada.

Cordialmente,

Carolina Mejia ';@@m[ﬁ

Lider Comercial de Salud Ana maria Herrera
Subdirectora de Salud

,
=
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Correo descargado del buzén contratacionadministrativa@pereira.gov.co el 15 de octubre de 2026 (archivo original:
PREVISA_1_cotizacion_060ct2026.eml).

Fwd: Solicitud de cotizacién — Examenes médicos laborales y actualizacién de
profesiogramas

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>
Para: Contratacion Administrativa <contratacionadministrativa@pereira.gov.co>
CC:

Fecha: Wed, 07 Oct 2026 15:08:50 -0500

Adjuntos: « PROPUESTAALCALDIA DE PEREIRA EXAMENES OCUPACIONALES 2026.pdf
(1,232 KB)

---------- Forwarded message ---------

De: Gerencia <gerencia@previsa.co>

Date: mar, 6 oct 2026 a las 20:24

Subject: Re: Solicitud de cotizacién — Examenes médicos laborales y actualizacion de profesiogramas

To: "Recursos Fisicos Alcaldia Pereira" <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Cc: Luis Eduardo Ravello <luiseduardoravello@previsa.co>, amejiaprevisas <amejiaprevisas@gmail.com>

Cordial saludo,

En atencion a su solicitud, me permito adjuntar la propuesta comercial, en la cual se detallan los
servicios ofertados y el alcance de nuestra propuesta.

Para nosotros es un gusto tener la oportunidad de acompafiarlos en esta importante labor y contribuir,
desde nuestra experiencia, al fortalecimiento de sus procesos y al bienestar y seguridad de sus
trabajadores.

Quedamos atentos a cualquier inquietud o comentario que pueda surgir frente a la propuesta.

Cordialmente,

TATIANA OVALLOS DUARTE
GERENTE GENERAL

O (57) 316 - 83211 47
e gerencia@previsa.co
previsa.co

“@Prevé&sA

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>
Para: "Gerencia"<gerencia@previsa.co>
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Fecha: vie, 02 oct 2026 15:35:15 -0500
Asunto: Re: Solicitud de cotizacion — Examenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas

Buenas tardes,

Solicito amablemente que esta propuesta sea enviada mediante un documento formal dirigido a la
Secretaria Administrativa, el cual debe incluir el nombre y NIT de la entidad, asi como la firma del
representante legal.

Quedo atenta a su respuesta.

Cordialmente,

Recursos Fisicos

Alcaldia de Pereira

El vie, 17 jul 2026 a las 1:27, Gerencia (<gerencia@previsa.co>) escribio:

Cordial saludo,

En atencion a la solicitud, me permito reenviar el archivo que iba adjunto en el correo en cola segln
las indicaciones establecidas.

Por su amable atencién muchas gracias, y quedo atenta a sus valiosos comentarios.

Cordialmente,

TATIANA OVALLOS DUARTE
GERENTE GENERAL

Q (57) 316 - 832 11 47

e gerencia@previsa.co

previsa.co

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Para: "Gerencia"<gerencia@previsa.co>

Fecha: mar, 14 jul 2026 11:07:13 -0500

Asunto: Re: Solicitud de cotizacion — Exdmenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas

buenos dias, el correo no contiene adjunto la cotizacion

El jue, 9 jul 2026 a las 21:55, Gerencia (<gerencia@previsa.co>) escribio:

Cordial saludo,


mailto:gerencia@previsa.co
mailto:recursosfisicos@pereira.gov.co
mailto:gerencia@previsa.co
mailto:gerencia@previsa.co

En atencion a su amable solicitud, me permito remitir la cotizacion correspondiente a los servicios
médicos con enfoque en Seguridad y Salud en el Trabajo. En el documento anexo encontrara el
detalle de las tarifas de acuerdo a los servicios relacionados.

Para nosotros es un gusto poner a su disposicién nuestra experiencia y compromiso, ofreciendo
servicios de calidad orientados a la proteccidén de la salud, la prevencién de riesgos y el bienestar
integral de los trabajadores.

Agradecemos la oportunidad de presentar nuestra propuesta y esperamos poder convertirnos en un
aliado estratégico para su organizacion, contribuyendo al fortalecimiento de su Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Quedamos atentos a cualquier inquietud o informacién adicional que requieran.

Cordialmente,

TATIANA OVALLOS DUARTE
GERENTE GENERAL

e (57) 316 - 832 11 47

e gerencia@previsa.co
previsa.co

De: Seguridad y Salud en el Trabajo <sstalcaldia@pereira.gov.co>

Para: <gerencia@previsa.co>

Fecha: jue, 09 jul 2026 14:36:00 -0500

Asunto: Solicitud de cotizacién - Exdmenes médicos laborales y actualizacidon de profesiogramas

Buenas tardes.
Cordial saludo.

La Alcaldia de Pereira, en cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) y con el proposito de garantizar el bienestar, la proteccion y el cuidado de la salud de los
trabajadores funcionarios y trabajadores oficiales del Municipio de Pereira, se permite solicitar
cordialmente la cotizacion para la prestacion de servicios de exdmenes médicos laborales.

Para tal efecto, se anexan los siguientes documentos:

« Ficha técnica para la respectiva cotizacion de los examenes médicos laborales.

« Requerimiento para el proceso de licitacion.

» Informacion relacionada con las estampillas que deben ser tenidas en cuenta dentro del proceso.


mailto:sstalcaldia@pereira.gov.co
mailto:gerencia@previsa.co

IMPUESTO -
MPUESTO = CONTRIBUCION | cARACTER | VALOR 0 PORCENTAJE f/

Estampilla Pro Cultura Municipal 1.5% |
Estampilla Pro Adulto Mayor Municipal 2%
Industria y comercio Municipal 1.5%
Estampilla Pro Universidad Municipal 1%
Tasa Pro Deportes Municipal 2%

z De acuerdo a la actividad
Retencion en la fuente Nacional Seondmas
s De acuerdo a la actividad
Rete ICA Municipal Scondmical
IVA Nacional 19%

e L ~ A EeciA nel AAMTDATICTA eI HISTIFICAC

Igualmente, es importante sefialar que dentro de la ficha técnica se encuentra incluida la necesidad de
realizar la actualizacion de los profesiogramas correspondientes.

Agradecemos contar con su cotizacion y participacion dentro de este proceso, la cual debera ser enviada
a los siguientes correos electronicos:

« sstalcaldia@pereira.gov.co

« recursosfisicos@pereira.gov.co

Quedamos atentos a cualquier informacion adicional que se requiera.

Atentamente.

Sandra Lizeth Hoyos Rodas.
Coordinadora de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia de Pereira.

Alcaldia de Pereira

Nit 891.480.030

Cra 7 18-55
https://www.pereira.gov.co

DIANA MARCELA ZAPATA

Directora de Bienes y Recursos Fisicos
3202108232
recursosfisicos@pereira.edu.co

Alcaldia de Pereira

Nit 891.480.030

Cra 7 18-55
https://www.pereira.gov.co

DIANA MARCELA ZAPATA

Directora de Bienes y Recursos Fisicos
3202108232
recursosfisicos@pereira.edu.co
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sQuiénes Somos?

Somos una institucion lider en el campo de la seguridad y salud en el trabajo, comprometida
desde hace mas de 15 anos con la promocion de ambientes laborales seguros y saludables.

Tenemos el firme proposito de desarrollar com
metodologias de alto impacto que permiten la a

hetencias en el talento humano a través de
brehension real del conocimiento.

En PREV&SA, entendemos que cada lugar de trabajo es unico y presenta desafios especificos

en términos de seguridad y salud. Por ello,

nuestro equipo de expertos altamente

capacitados trabaja de la mano con nuestros clientes para identificar, evaluar y mitigar

riesgos, garantizando el cumplimiento de la
de practicas de trabajo seguras.

normatividad vigente y la implementacion

Visita nuestro site
i) previsa.co




Experienciay
conocimiento

Contamos con un equipo
Multidisciplinario de
profesionales con amplia
experiencia en diferentes
sectores industriales, lo que nos
permite ofrecer soluciones
adaptadas a las necesidades
particulares de cada cliente.

Visita nuestro site
previsa.co

PREV&SA se distingue por:

Innovacion y
Tecnhologia

Utilizamos metodologias
innovadoras para evaluary
mejorar los entornos de trabajo,
asegurando que nuestros
clientes siempre estén a la
vanguardia en prdcticas de
seguridad y salud en el trabajo.

Compromisoy
Calidad

Nos dedicamos a ofrecer
servicios de la mas alta
calidad, con un enfoque en la
mejora continuay la
satisfaccion del cliente. Nuestro

compromiso es hacer que cada
lugar de trabajo sea un espacio
seguro y saludable para todos.

Prev&sA
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EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Objetivos del Servicio Requisitos para el Cliente Duracion
Evaluar la condicion de Profesiograma Inmediato
salud de un trabajador, o
aspirante a un puesto, Se realiza entrega de perfil

para determinar su aptitud
para realizar las tareas
asignadas y detectar
posibles riesgos laborales.

epidemiologico
ocupacional que alimenta
el sistema de vigilancia
epidemiologica del SG SST

/1IN
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- Salud Propuesta Economica

FICHA TECNICA EXAMENES OCUPACIONALES ALCALDIA DE PEREIRA
NO. DESCRIPCION

- VALOR UNIT IVA VALOR TOTAL
Examen Ocupacional de Ingreso

Consulta Medicina laboral, Audiometria,
Visiometria, Espirometrias, Perfil lipidico,
Hemograma, Glicemia, Electrocardiograma,
Panel de droga, Aptitud en trabajo en alturas,
aptitud de espacios confinados, Esquema de
Vacunacion.

1 |Bomberos 497,950 NA 497,950

Consulta Medicina Laboral, Audiometria y

Visiometria. 73,600 NA 73,600

2 |Administrativos - Banda sinfonica

Consulta Medicina Laboral, Audiometria y

Visiometria. 73,600 NA 73,600

3 |Técnico Operativo Emisora

Consulta Medicina Laboral, Audiometria,
Visiometria, Espirometrias, perfil lipidico,
4 |Conductores Glicemia, Creatinina y Nitrogeno Ureico, 278,950 NA 278,950
Electrocardiograma, Panel de drogas y Prueba
sensométrica.

Consulta Medicina laboral, Audiometria,
Visiometria, Espirometrias, Perfil lipidico,
Hemograma, Glicemia, Electrocardiograma,
Panel de droga, Esquema de Vacunacion)

5 |Técnico Operativo 497,950 NA 497,950

/1IN
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Examen Ocupacional Periddico VALOR UNIT IVA VALOR TOTAL

Consulta Medicina laboral, Audiometria,
Visiometria, Espirometrias,

6 |Bomberos Electrocardiograma, Aptitud en trabajo en 328,900 NA 328,300
alturas, aptitud de espacios confinados.

7 |Administrativos - Banda sinfonica |Consulta Medicina Laboral. 36,800 NA 36,800

8 |Técnico Operativo Emisora Consulta Medicina Laboral. 36,800 NA 36,800
Consulta Medicina Laboral, Audiomettria,

9 |Conductores Visiometria, Espirometrias y Prueba 142,100 NA 142,100
sensométrica.
Consulta Medicina laboral, Audiometria,

10 [Técnico Operativo Visiometria, Espirometrias, 125,350 NA 125,350
Electrocardiograma

/1IN

iéim pPrevisa.co



Prev&sA .
@ Salud Propuesta Economica

Examen Ocupacional de Retiro VALOR UNIT IVA VALOR TOTAL
11 |bomberos Consulta Medicina laboral. 36,800 NA 36,800
12 |Administrativos - Banda sinfonica |Consulta Medicina Laboral. 36,300 NA 36,300
13 |Técnico Operativo Emisora Consulta Medicina Laboral. 36,300 NA 36,300
14 |Conductores Consulta Medicina Laboral. 36,800 NA 36,800
15  [Técnico Operativo Consulta Medicina Laboral. 36,800 NA 36,800

P/INS
(]
\\[/4
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EXAMENES ADICIONALES VALOR UNIT IVA VALOR TOTAL

Evaluacion Clinica para Trabajo en Alturas Menores TIPO A (Consulta

16 Medicina laboral, Audiometria, Visiometria, Perfil lipidico, Hemograma, Glicemia) 139,150 NA 139,150
Evaluacion clinica para Trabajo en Alturas TIPO B (consulta Medicina

17 |laboral, Audiometria, Visiometria, Perfil lipidico, hemograma , Glicemia, 136,850 NA 136,850
Electrocardiograma)
Evaluacion clinica para Trabajo en Alturas completo TIPO C (consulta

18 |Medicina laboral, Audiometria, Visiometria, Perfil lipidico, Glicemia, 228,850 NA 228,850
Electrocardiograma y Rx columna)

19 P_a_quete,Admmlstratlvo (Consulta Medicina Laboral, Audiometria y 73,600 NA 73,600
Visiometria)

20 Eva_luacm,n cl_m_lca para Conductores (;opsulta Medicina Laboral, 119,100 NA 119,100
Audiometria, Visiometria y Prueba sensometrica)

71 Pac_|uete Besplratorlo (Consulta Medicina laboral, Audiometria, Visiometria, 96,600 BA 96,600
Espirometrias)
Panel de Drogas ( Barbiturates , Benzodiazepinas, Buprenorphine, Cocaine,

22 Heroin, Marijuana,Methadone, Methamphetamine) 40,250 NA 40,250
Evaluacion clinica para Espacios Confinados (consulta Medicina laboral,

23 |Audiometria, Visiometria, Espirometria, Consulta Psicologia, Perfil lipidico, 240,350 NA 240,350
Glicemia)

24 Eygluam?n cllnlc_:a_ para Rlesg_o Qmmlcq (consulta Medicina laboral, 158,700 NA 158,700
Visiometria, Creatinina, Transaminasas, Colinesterrasa)

P/INS
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Salud Propuesta Economica
EXAMENES ADICIONALES VALOR UNIT IVA VALOR TOTAL

55 Profegpgrama (Actualizacion del profesiograma Realizado por Medico 280,000 NA 280,000

Especialista en SST )

Evaluacion clinica para Espacios Confinados (consulta Medicina laboral,
26  |Audiometria, Visiometria, Espirometria, Consulta Psicologia, Perfil lipidico, 240,350 MA 240,350

Glicemia)
27  |Evaluacion médica ocupacional con énfasis Osteomuscular 36,800 NA 36,800
28 |Valoracion por Psicologia de espacios confinados 97,750 NA 97,750
29 |EKG - Electrocardiograma 28,750 NA 28,750
30 |Radiografia columna lumbosacra 92,000 NA 92,000
31 |RadiografiaTORAX 92,000 NA 92,000
32 |RX COLUMNA dorsolumbar 92,000 NA 92,000
33 |Visiometria 18,400 NA 18,400
34 |Audiometria 18,400 NA 18,400

/1IN
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Salud Propuesta Economica
EXAMENES ADICIONALES VALOR UNIT IVA VALOR TOTAL
35 |Espirometria 23,000 NA 23,000
36 |Valoracion de Voz por Fonoaudiologia 25,000 NA 25,000
37 |Analisis de Puesto de trabajo con enfasis Psicosocial(APT) 650,000 NA 650,000
38 |Anadlisis de puestos de trabajo con énfasis osteomuscular 480,000 NA 480,000
39 |Pruebas sensometricas 45,500 NA 45,500
40 |Baterias psicosociales ( tarifa por persona ) 34,000 NA 34,000
41 |Cuadro hematico 19,550 NA 19,550
42 |Hemograma 19,550 NA 19,550
43 |Perfil lipidico 34,500 NA 34,500
44  |Esquema de vacunacion de TETANOS, HEPATITIS B, COVID 19, fiebre amarilla. 215,050 NA 215,050
46 Creatinina 11,500 NA 11,500

/1IN
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Cumple Valores Agregados Requeridos por Alcaldia:

VALORES AGREGADOS

1 |Experiencia en la prestacion de servicios de SST > 3 anos

2 |Prestacion de Servicios en Integralidad (en una sola sede y en el Municipio de Pereira)
El servicio debe incluir gestion integral del riesgo en las evaluaciones médicas ocupacionales (Se debe remitir a programas de

3 |promocién y prevencion tales como obesidad, salud mental, salud auditiva, salud femenina y masculina, tamizajes osteomusculares,
salud oral)

4 |Se debe contar con sede exclusiva en el Municipio de Pereira , para la atencion de los usuarios

5 |Los equipos médicos deben contar con hojas de vida actualizadas y con cronograma de mantenimiento

6 |La IPS debe contar con un modelo de descargue de los certificados medicos laborales en linea
La IPS debe contar con formadores, educacion continua y/o otorgar capacitaciones en liderazgo, diversidad e inclusion, seguridad

7 |psicoldgica, apoyo critico, habilidades blandas (primeros auxilios psicoldgicos, entornos seguros, manejo del estrés, manejo del
tiempo, taller de sensibilizacién empresarial)

8 |La IPS debe contar con la prestacion del servicio en modalidad intramural y extramural

9 La Ips debe contar con eficiencia operativa sin costo adicional (debe otrorgar el informe de condiciones de salud a la Alcaldia de
Pereira trimestralmente)

10 |La IPS debe contar con mesas tecnicas laborales mensuales con la alcaldia y el medico laboral de la IPS

11 La IPS debe contar en su portafolio con: Auditoria Interna SG-SST y profesiograma realizado por un Especialista de Médico
Ocupacional

12 La IPS en su portafolio debe contar con valoracion de psicologia de espacios confinados y analisis de puestos de trabajo con énfasis
psicosocial y osteomuscular).

13 |La IPS debe realizar un seguimiento al tipo de contrato que se concerté (Bolsa)




@) Prev&sA
Salud

Valores Agregados PREV&SA:

v Formacién certificada trimestral de los equipos de SST de la empresa
PREV&SIONISTAS.

v Orientacién permanente por equipo multidisciplinario de salud, liderado por medico
ocupacional para aclarar dudas de condiciones de salud de los trabajadores.

v' Revision y actualizacibn matriz examenes ocupacionales con base a la
normatividad vigente en el SG SST.

v Revision y actualizaciéon del perfil epidemiolégico ocupacional y los programas de
vigilancia epidemiologica que tiene implementada la empresa.

v Realizacion de examenes ocupacionales in house, previa coordinacion con la
direccion medica de la IPS.

/1NN
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Tatiana Ovallos Duarte
Gerente {0
PREVISA SALUD

gerencia@previsa.co

Crr 22 # 89- 50 sector de la Villa Olimpica Q
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Correo descargado del buzén contratacionadministrativa@pereira.gov.co el 15 de octubre de 2026 (archivo original:
PREVISA_2_cotizacion_corregida_080ct2026.eml).

Fwd: Solicitud de cotizacién — Examenes médicos laborales y actualizacién de
profesiogramas

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>
Para: Contratacion Administrativa <contratacionadministrativa@pereira.gov.co>
CC:

Fecha: Thu, 08 Oct 2026 14:35:15 -0500

Adjuntos: « PROPUESTAALCALDIA DE PEREIRA EXAMENES OCUPACIONALES 2026.pdf
(1,186 KB)

---------- Forwarded message ---------

De: Gerencia <gerencia@previsa.co>

Date: jue, 8 oct 2026 a las 9:45

Subject: Re: Solicitud de cotizacién — Examenes médicos laborales y actualizacion de profesiogramas

To: "Recursos Fisicos Alcaldia Pereira" <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Cc: Luis Eduardo Ravello <luiseduardoravello@previsa.co>, amejiaprevisas <amejiaprevisas@gmail.com>

Cordial saludo,

Adjunto la propuesta de los examenes médicos ocupacionales, atendiendo a las correcciones
solicitadas.

Cordialmente,

TATIANA OVALLOS DUARTE
GERENTE GENERAL

O (57) 316 - 83211 47
e gerencia@previsa.co
previsa.co

@) Pr
) T (Caidamos y Eol

De: Gerencia <gerencia@previsa.co>

Para: "Recursos Fisicos Alcaldia Pereira"<recursosfisicos@pereira.gov.co>

CC: "Luis Eduardo Ravello"<]uiseduardoravello@previsa.co>, "amejiaprevisas"
<amejiaprevisas@gmail.com>

Fecha: mar, 06 oct 2026 20:24:16 -0500

Asunto: Re: Solicitud de cotizacion — Examenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas
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mailto:amejiaprevisas@gmail.com

Cordial saludo,

En atencion a su solicitud, me permito adjuntar la propuesta comercial, en la cual se detallan los
servicios ofertados y el alcance de nuestra propuesta.

Para nosotros es un gusto tener la oportunidad de acompafiarios en esta importante labor y contribuir,
desde nuestra experiencia, al fortalecimiento de sus procesos y al bienestar y seguridad de sus
trabajadores.

Quedamos atentos a cualquier inquietud o comentario que pueda surgir frente a la propuesta.

Cordialmente,

TATIANA OVALLOS DUARTE
GERENTE GENERAL

O (57316 - 8321147

© gerencia@previsa.co
previsa.co

PrevasA

@

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Para: "Gerencia"<gerencia@previsa.co>

Fecha: vie, 02 oct 2026 15:35:15 -0500

Asunto: Re: Solicitud de cotizacion — Exdmenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas

Buenas tardes,

Solicito amablemente que esta propuesta sea enviada mediante un documento formal dirigido a la
Secretaria Administrativa, el cual debe incluir el nombre y NIT de la entidad, asi como la firma del
representante legal.

Quedo atenta a su respuesta.

Cordialmente,

Recursos Fisicos
Alcaldia de Pereira

El vie, 17 jul 2026 a las 1:27, Gerencia (<gerencia@previsa.co>) escribid:
Cordial saludo,

En atencion a la solicitud, me permito reenviar el archivo que iba adjunto en el correo en cola segln
las indicaciones establecidas.

Por su amable atencién muchas gracias, y quedo atenta a sus valiosos comentarios.

Cordialmente,


mailto:recursosfisicos@pereira.gov.co
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TATIANA OVALLOS DUARTE
GERENTE GENERAL

Q (57) 316 - 832 11 47

e gerencia@previsa.co

previsa.co

@ Pr

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Para: "Gerencia"<gerencia@previsa.co>

Fecha: mar, 14 jul 2026 11:07:13 -0500

Asunto: Re: Solicitud de cotizacion — Exdmenes médicos laborales y actualizaciéon de profesiogramas

buenos dias, el correo no contiene adjunto la cotizacion

El jue, 9 jul 2026 a las 21:55, Gerencia (<gerencia@previsa.co>) escribio:

Cordial saludo,

En atencion a su amable solicitud, me permito remitir la cotizacion correspondiente a los servicios
médicos con enfoque en Seguridad y Salud en el Trabajo. En el documento anexo encontrara el
detalle de las tarifas de acuerdo a los servicios relacionados.

Para nosotros es un gusto poner a su disposicién nuestra experiencia y compromiso, ofreciendo
servicios de calidad orientados a la proteccidén de la salud, la prevencién de riesgos y el bienestar
integral de los trabajadores.

Agradecemos la oportunidad de presentar nuestra propuesta y esperamos poder convertirnos en un
aliado estratégico para su organizacion, contribuyendo al fortalecimiento de su Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Quedamos atentos a cualquier inquietud o informacién adicional que requieran.

Cordialmente,


mailto:recursosfisicos@pereira.gov.co
mailto:gerencia@previsa.co
mailto:gerencia@previsa.co

TATIANA OVALLOS DUARTE
GERENTE GENERAL

® (57) 316 - 832147
e gerencia@previsa.co

previsa.co
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Cadames y Edioams para n entorolaoral sy

De: Seguridad y Salud en el Trabajo <sstalcaldia@pereira.gov.co>

Para: <gerencia@previsa.co>

Fecha: jue, 09 jul 2026 14:36:00 -0500

Asunto: Solicitud de cotizacién - Examenes médicos laborales y actualizacién de profesiogramas

Buenas tardes.

Cordial saludo.

La Alcaldia de Pereira, en cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) y con el proposito de garantizar el bienestar, la proteccion y el cuidado de la salud de los
trabajadores funcionarios y trabajadores oficiales del Municipio de Pereira, se permite solicitar
cordialmente la cotizacion para la prestacion de servicios de exdmenes médicos laborales.

Para tal efecto, se anexan los siguientes documentos:

« Ficha técnica para la respectiva cotizacion de los examenes médicos laborales.
» Requerimiento para el proceso de licitacion.

» Informacioén relacionada con las estampillas que deben ser tenidas en cuenta dentro del proceso.

IMPUESTO —~ CONTRIBUCION >
0 GASTO CARACTER VALOR O PORCENTAJE —[
h Estampilla Pro Cultura Municipal > 1.5%
4 Estampilla Pro Adulto Mayor Municipal | 2%
Industria y comercio Municipal 1.5%
Estampilla Pro Universidad Municipal 1%
Tasa ProDeportes | Municipal | 2%
Retencion en la fuente Nacional e acug;gﬁ :nll?c:fmwdad
= De acuerdo a la actividad
Rete ICA Municipal P
IVA Nacional 19%

e tiimim  me AelEAcAL RED AAMTDATICTA  ©I HIGTIEICACION

Igualmente, es importante sefialar que dentro de la ficha técnica se encuentra incluida la necesidad de
realizar la actualizacion de los profesiogramas correspondientes.

Agradecemos contar con su cotizacion y participacion dentro de este proceso, la cual debera ser enviada
a los siguientes correos electronicos:

« sstalcaldia@pereira.gov.co

« recursosfisicos@pereira.gov.co

Quedamos atentos a cualquier informacion adicional que se requiera.

Atentamente.


mailto:sstalcaldia@pereira.gov.co
mailto:gerencia@previsa.co
mailto:sstalcaldia@pereira.gov.co
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Sandra Lizeth Hoyos Rodas.
Coordinadora de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia de Pereira.

Alcaldia de Pereira

Nit 891.480.030

Cra 7 18-55
https://www.pereira.gov.co

DIANA MARCELA ZAPATA

Directora de Bienes y Recursos Fisicos
3202108232
recursosfisicos@pereira.edu.co

Alcaldia de Pereira

Nit 891.480.030

Cra 7 18-55
https://www.pereira.gov.co

DIANA MARCELA ZAPATA

Directora de Bienes y Recursos Fisicos
3202108232
recursosfisicos@pereira.edu.co

Alcaldia de Pereira

Nit 891.480.030

Cra 7 18-55
https://www.pereira.gov.co

DIANA MARCELA ZAPATA
Directora de Bienes y Recursos Fisicos
3202108232
recursosfisicos@pereira.edu.co
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sQuiénes Somos?

Somos una institucion lider en el campo de la seguridad y salud en el trabajo, comprometida
desde hace mas de 15 anos con la promocion de ambientes laborales seguros y saludables.

Tenemos el firme proposito de desarrollar com
metodologias de alto impacto que permiten la a

hetencias en el talento humano a través de
brehension real del conocimiento.

En PREV&SA, entendemos que cada lugar de trabajo es unico y presenta desafios especificos

en términos de seguridad y salud. Por ello,

nuestro equipo de expertos altamente

capacitados trabaja de la mano con nuestros clientes para identificar, evaluar y mitigar

riesgos, garantizando el cumplimiento de la
de practicas de trabajo seguras.

normatividad vigente y la implementacion

Visita nuestro site
i) previsa.co




Experienciay
conocimiento

Contamos con un equipo
Multidisciplinario de
profesionales con amplia
experiencia en diferentes
sectores industriales, lo que nos
permite ofrecer soluciones
adaptadas a las necesidades
particulares de cada cliente.

Visita nuestro site
previsa.co

PREV&SA se distingue por:

Innovacion y
Tecnhologia

Utilizamos metodologias
innovadoras para evaluary
mejorar los entornos de trabajo,
asegurando que nuestros
clientes siempre estén a la
vanguardia en prdcticas de
seguridad y salud en el trabajo.

Compromisoy
Calidad

Nos dedicamos a ofrecer
servicios de la mas alta
calidad, con un enfoque en la
mejora continuay la
satisfaccion del cliente. Nuestro

compromiso es hacer que cada
lugar de trabajo sea un espacio
seguro y saludable para todos.

Prev&sA
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EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Objetivos del Servicio Requisitos para el Cliente Duracion
Evaluar la condicion de Profesiograma Inmediato
salud de un trabajador, o
aspirante a un puesto, Se realiza entrega de perfil

para determinar su aptitud
para realizar las tareas
asignadas y detectar
posibles riesgos laborales.

epidemiologico
ocupacional que alimenta
el sistema de vigilancia
epidemiologica del SG SST

/1IN
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- Salud Propuesta Economica

FICHA TECNICA EXAMENES OCUPACIONALES ALCALDIA DE PEREIRA
NO. DESCRIPCION

- VALOR UNIT IVA VALOR TOTAL
Examen Ocupacional de Ingreso

Consulta Medicina laboral, Audiometria,
Visiometria, Espirometrias, Perfil lipidico,
Hemograma, Glicemia, Electrocardiograma,
Panel de droga, Aptitud en trabajo en alturas,
aptitud de espacios confinados, Esquema de
Vacunacion.

1 |Bomberos 497,950 NA 497,950

Consulta Medicina Laboral, Audiometria y

Visiometria. 73,600 NA 73,600

2 |Administrativos - Banda sinfonica

Consulta Medicina Laboral, Audiometria y

Visiometria. 73,600 NA 73,600

3 |Técnico Operativo Emisora

Consulta Medicina Laboral, Audiometria,
Visiometria, Espirometrias, perfil lipidico,
4 |Conductores Glicemia, Creatinina y Nitrogeno Ureico, 278,950 NA 278,950
Electrocardiograma, Panel de drogas y Prueba
sensométrica.

Consulta Medicina laboral, Audiometria,
Visiometria, Espirometrias, Perfil lipidico,
Hemograma, Glicemia, Electrocardiograma,
Panel de droga, Esquema de Vacunacion)

5 |Técnico Operativo 497,950 NA 497,950

/1IN
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Examen Ocupacional Periddico VALOR UNIT IVA VALOR TOTAL

Consulta Medicina laboral, Audiometria,
Visiometria, Espirometrias,

6 |Bomberos Electrocardiograma, Aptitud en trabajo en 328,900 NA 328,300
alturas, aptitud de espacios confinados.

7 |Administrativos - Banda sinfonica |Consulta Medicina Laboral. 36,800 NA 36,800

8 |Técnico Operativo Emisora Consulta Medicina Laboral. 36,800 NA 36,800
Consulta Medicina Laboral, Audiomettria,

9 |Conductores Visiometria, Espirometrias y Prueba 142,100 NA 142,100
sensométrica.
Consulta Medicina laboral, Audiometria,

10 [Técnico Operativo Visiometria, Espirometrias, 125,350 NA 125,350
Electrocardiograma

/1IN
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@ Salud Propuesta Economica

Examen Ocupacional de Retiro VALOR UNIT IVA VALOR TOTAL
11 |bomberos Consulta Medicina laboral. 36,800 NA 36,800
12 |Administrativos - Banda sinfonica |Consulta Medicina Laboral. 36,300 NA 36,300
13 |Técnico Operativo Emisora Consulta Medicina Laboral. 36,300 NA 36,300
14 |Conductores Consulta Medicina Laboral. 36,800 NA 36,800
15  [Técnico Operativo Consulta Medicina Laboral. 36,800 NA 36,800

P/INS
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EXAMENES ADICIONALES VALOR UNIT IVA VALOR TOTAL

Evaluacion Clinica para Trabajo en Alturas Menores TIPO A (Consulta

16 Medicina laboral, Audiometria, Visiometria, Perfil lipidico, Hemograma, Glicemia) 139,150 NA 139,150
Evaluacion clinica para Trabajo en Alturas TIPO B (consulta Medicina

17 |laboral, Audiometria, Visiometria, Perfil lipidico, hemograma , Glicemia, 136,850 NA 136,850
Electrocardiograma)
Evaluacion clinica para Trabajo en Alturas completo TIPO C (consulta

18 |Medicina laboral, Audiometria, Visiometria, Perfil lipidico, Glicemia, 228,850 NA 228,850
Electrocardiograma y Rx columna)

19 P_a_quete,Admmlstratlvo (Consulta Medicina Laboral, Audiometria y 73,600 NA 73,600
Visiometria)

20 Eva_luacm,n cl_m_lca para Conductores (;opsulta Medicina Laboral, 119,100 NA 119,100
Audiometria, Visiometria y Prueba sensometrica)

71 Pac_|uete Besplratorlo (Consulta Medicina laboral, Audiometria, Visiometria, 96,600 BA 96,600
Espirometrias)
Panel de Drogas ( Barbiturates , Benzodiazepinas, Buprenorphine, Cocaine,

22 Heroin, Marijuana,Methadone, Methamphetamine) 40,250 NA 40,250
Evaluacion clinica para Espacios Confinados (consulta Medicina laboral,

23 |Audiometria, Visiometria, Espirometria, Consulta Psicologia, Perfil lipidico, 240,350 NA 240,350
Glicemia)

24 Eygluam?n cllnlc_:a_ para Rlesg_o Qmmlcq (consulta Medicina laboral, 158,700 NA 158,700
Visiometria, Creatinina, Transaminasas, Colinesterrasa)

P/INS
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Salud Propuesta Economica
EXAMENES ADICIONALES VALOR UNIT IVA VALOR TOTAL

55 Profegpgrama (Actualizacion del profesiograma Realizado por Medico 280,000 NA 280,000

Especialista en SST )

Evaluacion clinica para Espacios Confinados (consulta Medicina laboral,
26  |Audiometria, Visiometria, Espirometria, Consulta Psicologia, Perfil lipidico, 240,350 MA 240,350

Glicemia)
27  |Evaluacion médica ocupacional con énfasis Osteomuscular 36,800 NA 36,800
28 |Valoracion por Psicologia de espacios confinados 97,750 NA 97,750
29 |EKG - Electrocardiograma 28,750 NA 28,750
30 |Radiografia columna lumbosacra 92,000 NA 92,000
31 |RadiografiaTORAX 92,000 NA 92,000
32 |RX COLUMNA dorsolumbar 92,000 NA 92,000
33 |Visiometria 18,400 NA 18,400
34 |Audiometria 18,400 NA 18,400

/1IN
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Salud Propuesta Economica
EXAMENES ADICIONALES VALOR UNIT IVA VALOR TOTAL
35 |Espirometria 23,000 NA 23,000
36 |Valoracion de Voz por Fonoaudiologia 25,000 NA 25,000
37 |Analisis de Puesto de trabajo con enfasis Psicosocial(APT) 650,000 NA 650,000
38 |Anadlisis de puestos de trabajo con énfasis osteomuscular 480,000 NA 480,000
39 |Pruebas sensometricas 45,500 NA 45,500
40 |Baterias psicosociales ( tarifa por persona ) 34,000 NA 34,000
41 |Cuadro hematico 19,550 NA 19,550
42 |Hemograma 19,550 NA 19,550
43 |Perfil lipidico 34,500 NA 34,500
44  |Esquema de vacunacion de TETANOS, HEPATITIS B, COVID 19, fiebre amarilla. 215,050 NA 215,050
46 Creatinina 11,500 NA 11,500

/1IN
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Cumple Valores Agregados Requeridos por Alcaldia:

VALORES AGREGADOS

1 |Experiencia en la prestacion de servicios de SST > 3 anos

2 |Prestacion de Servicios en Integralidad (en una sola sede y en el Municipio de Pereira)
El servicio debe incluir gestion integral del riesgo en las evaluaciones médicas ocupacionales (Se debe remitir a programas de

3 |promocién y prevencion tales como obesidad, salud mental, salud auditiva, salud femenina y masculina, tamizajes osteomusculares,
salud oral)

4 |Se debe contar con sede exclusiva en el Municipio de Pereira , para la atencion de los usuarios

5 |Los equipos médicos deben contar con hojas de vida actualizadas y con cronograma de mantenimiento

6 |La IPS debe contar con un modelo de descargue de los certificados medicos laborales en linea
La IPS debe contar con formadores, educacion continua y/o otorgar capacitaciones en liderazgo, diversidad e inclusion, seguridad

7 |psicoldgica, apoyo critico, habilidades blandas (primeros auxilios psicoldgicos, entornos seguros, manejo del estrés, manejo del
tiempo, taller de sensibilizacién empresarial)

8 |La IPS debe contar con la prestacion del servicio en modalidad intramural y extramural

9 La Ips debe contar con eficiencia operativa sin costo adicional (debe otrorgar el informe de condiciones de salud a la Alcaldia de
Pereira trimestralmente)

10 |La IPS debe contar con mesas tecnicas laborales mensuales con la alcaldia y el medico laboral de la IPS

11 La IPS debe contar en su portafolio con: Auditoria Interna SG-SST y profesiograma realizado por un Especialista de Médico
Ocupacional

12 La IPS en su portafolio debe contar con valoracion de psicologia de espacios confinados y analisis de puestos de trabajo con énfasis
psicosocial y osteomuscular).

13 |La IPS debe realizar un seguimiento al tipo de contrato que se concerté (Bolsa)




@) Prev&sA
Salud

Valores Agregados PREV&SA:

v Formacién certificada trimestral de los equipos de SST de la empresa
PREV&SIONISTAS.

v Orientacién permanente por equipo multidisciplinario de salud, liderado por medico
ocupacional para aclarar dudas de condiciones de salud de los trabajadores.

v' Revision y actualizacibn matriz examenes ocupacionales con base a la
normatividad vigente en el SG SST.

v Revision y actualizaciéon del perfil epidemiolégico ocupacional y los programas de
vigilancia epidemiologica que tiene implementada la empresa.

v Realizacion de examenes ocupacionales in house, previa coordinacion con la
direccion medica de la IPS.

/1NN

éin Drevisa.co




-@jPrev sgéls;ﬁ

12. Vigencia y Condiciones

La prestacion del servicio de salud se desarrollara durante el periodo acordado entre las
partes.

La vigencia de presente cotizacion es de 90 dias, a partir de la fecha de presentacion.



Prev&sA
-@ revs&a‘ﬁ. ;

Tatiana Ovallos Duarte
Gerente {0
PREVISA SALUD

gerencia@previsa.co

Crr 22 # 89- 50 sector de la Villa Olimpica Q
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Correo descargado del buzén contratacionadministrativa@pereira.gov.co el 15 de octubre de 2026 (archivo original:
BIENESTAR_1_cotizacion_080ct2026.eml).

Fwd: COTIZACION IPS BIEN ESTAR SALUD -

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>
Para: Contratacion Administrativa <contratacionadministrativa@pereira.gov.co>
CC:

Fecha: Thu, 08 Oct 2026 14:34:59 -0500

Adjuntos: e« 1. Fichas Tecnicas de examenes ocupacionales Alcaldia de Pereira 2026 (3)
(1).xIsx (95 KB)
» Propuesta Economica Alcaldia de Pereira 2026.pdf (575 KB)

---------- Forwarded message ---------

De: Bien Estar Salud Comercial <bienestarsaludsascomercial@gmail.com>
Date: jue, 8 oct 2026 a las 14:22

Subject: COTIZACION IPS BIEN ESTAR SALUD -

To: <sstalcaldia@pereira.gov.co>, <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Cc: <cjaramillo@bienestarsalud.com.co>

Cordial saludo, estimada Sandra Hoyos,
De acuerdo con la solicitud, adjunto la ficha técnica con los valores correspondientes a los servicios
solicitados, para su revision y consideracion.

Quedo atento a cualquier comentario o informacion adicional que requieran.

Cordialmente,

ALEJANDRO JARAMILLO

COORDINADOR TECNICO

@ pEnesTARSALUD BS S AS (©) CALLE 15 #4-33, PEREIRA, RISARALDA ! ¢ go

e COMERCIAL@BIENESTARSALUD.COM CO e 3126516360
BIEN ESTAR
SALUD IPS

WWW.BIENESTARSALUD.COM.CO

DIANA MARCELA ZAPATA
Directora de Bienes y Recursos Fisicos
3202108232
recursosfisicos@pereira.edu.co



mailto:bienestarsaludsascomercial@gmail.com
mailto:sstalcaldia@pereira.gov.co
mailto:recursosfisicos@pereira.gov.co
mailto:cjaramillo@bienestarsalud.com.co
mailto:recursosfisicos@pereira.edu.co




BIEN ESTAR SALUD IPS

Para hacer del trabajo un acto digno

Pereira, 8 de octubre de 2026.

Senores
ALCALDIA DE PEREIRA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Pereira, Risaralda

Asunto: PROPUESTA TECNICA Y ECONOMIGA™= SERVICIOS'DE:MEDICINA\PREVENTIVA Y DEL
TRABAJO / EXAMENES MEDICOS/OCUPACIONALES

Respetados sefores:

BIEN ESTAR SALUD/BS S.A.S., Institucion Prestadora de Servicios de Salud (IPS), identificada con NIT
900.304.530-2 /y representada legalmente por.CLAUDIA IMELDA JARAMILLO, se complace en
presentar a la Alcaldia de Pereira - Secretaria Administrativa su propuesta técnica y econémica para
la prestacion de servicios de Medicina Preventiva y del Trabajo y evaluaciones médicas
ocupacionales, conforme a la ficha técnica‘de/examenes.ocupacionales de la Alcaldia de Pereira

2026.

Nuestro objetivo es brindar soluciones integrales que«contribuyan al bienestar, la seguridad y la
productividad de los servidores y colaboradores.-de’la entidad, con criterios de calidad, oportunidad

y compromiso, respaldados por un equipo profesional capacitado.

La presente propuesta consolida en un solo documento la informaciéon técnica y econdémica
requerida para adelantar el proceso contractual, y tiehe una vigencia de noventa (90) dias calendario

contados a partir de su fecha de expedicién.

Agradecemos la oportunidad de poner a su consideraciéon nuestra propuesta y quedamos atentos

para resolver cualquier inquietud y acompafarlos en la implementaciéon de los servicios requeridos.

Cordialmente,

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S.

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. | Propuesta técnicay econémica - Alcaldia de Pereira | Pagina 2
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1. PRESENTACION DE BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S.

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. es una Institucién Prestadora de Servicios de Salud (IPS) cuya actividad
corresponde a la prestacién de servicios relacionados con Medicina Preventiva y del Trabajo y a la

realizacién de evaluaciones médicas ocupacionales.

La institucién pone a disposicién de la Alcaldia de Pereira un portafolio que reline, en una misma
propuesta, la consulta de Medicina Laboral, los examenes de apoyo diagndéstico (audiometria,
visiometria, espirometria, electrocardiograma y radiografias), los.examenes de laboratorio, las
valoraciones de psicologia<y fonoaudiologia, el esquema de vacunacion, y los servicios
especializados en Seguridad y Salud en el Trabajo (profesiograma, analisis de puestos de trabajo y

baterias de riesgo psicosocial), tal como se detalla en el cuadro econdmico de esta propuesta.

2. IDENTIFICACION DEL PROPONENTE,Y DEINREPRESENTANTE LEGAL

Razédn social BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S.

Tipo de entidad IPS - Institucion Prestadora de Servicios de Salud
NIT 900.304.530-2

Representante legal CLAUDIA IMELDA JARAMILLO

Servicios de Medicina Preventiva y del Trabajo y evaluaciones médicas

Actividad

ocupacionales

_ . Alejandro Jaramillo Garzén - Coordinador técnico. Tel. 3126516360.
Contacto técnico-comercial ) i )
bienestarsaludsascomercial@gmail.com

Ciudad Pereira, Risaralda

3. OBJETO DE LA PROPUESTA

Presentar a la Alcaldia de Pereira - Secretaria Administrativa la oferta técnica y econdmica de BIEN
ESTAR SALUD BS S.A.S. para la prestacién de servicios de Medicina Preventiva y del Trabajo y la
realizacion de examenes médicos ocupacionales (ingreso, periddicos, retiro y examenes
adicionales), de acuerdo con los conceptos y valores establecidos en la ficha técnica de examenes

ocupacionales de la Alcaldia de Pereira 2026.

4. ALCANCE DE LOS SERVICIOS OFERTADOS

La propuesta contempla la totalidad de los 46 conceptos incluidos en la ficha técnica, organizados

Si:

o]
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- Exdmenes ocupacionales de ingreso (5 conceptos): por grupo ocupacional - Bomberos,
Administrativos y Banda sinfénica, Técnico Operativo Emisora, Conductores y Técnico

Operativo.

- Examenes ocupacionales periddicos (5 conceptos): para los mismos cinco grupos

ocupacionales.
- Exdmenes ocupacionales de retiro (5 conceptos): para los mismos cinco grupos ocupacionales.

- Examenes y servicios adicionales (31-conceptos): evaluaciones clinicas para trabajo en alturas,
espacios confinados, conductores, riesgo quimico y énfasis osteomuscular; paquetes;
examenes de apoyo«diagnostico y de laboratorio; panel de drogas; vacunacién; valoraciones
de psicologia y fonoaudiologia; profesiograma; analisis' de puestos de trabajo y baterias

psicosociales:

5. DESCRIPCION DE LOS SERVICIQS SOLICITADQS

Los servicios/ofertados corresponden a los descritos en la ficha técnica. En términos generales:

- Consulta de Medicina Laboral: valoracion.médica ocupacional de ingreso, peridédica y de retiro,
y concepto de aptitud, incluidos los'conceptos paratrabajo en alturas y espacios confinados

cuando la ficha técnica asi lo sefala.

- Apoyo diagndstico: audiometria, visiometria,espirometria, electrocardiograma, pruebas

sensométricas y radiografias (columna lumbosacra, columna dorsolumbar y térax).

- Laboratorio: hemograma (cuadro hematico); perfil lipidico, glicemia, creatinina, nitrégeno

ureico, transaminasas, colinesterasa y panel'de drogas.

- Psicologia, fonoaudiologia y riesgo psicosocial: valoracidn psicolégica para espacios

confinados, valoracion de voz por fonoaudiologia y baterias psicosociales (tarifa por persona).
- Vacunacion: esquema de vacunacion de tétanos, hepatitis B y fiebre amarilla.

- Seguridad y Salud en el Trabajo: actualizacién del profesiograma realizada por médico

especialista en SST y analisis de puestos de trabajo con énfasis psicosocial y osteomuscular.

6. CUADRO ECONOMICO

Valores expresados en pesos colombianos (COP), por unidad de servicio, de acuerdo con la ficha

técnica de examenes ocupacionales de la Alcaldia de Pereira 2026.

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. | Propuesta técnicay econémica - Alcaldia de Pereira | Pagina 4
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p VALOR
DESCRIPCION DEL SERVICIO IVA VALOR TOTAL

UNITARIO

EXAMEN OCUPACIONAL DE INGRESO

Bomberos - Consulta Medicina Laboral, Audiometria,
Visiometria, Espirometrias, Perfil lipidico, Hemograma,
1 Glicemia, Electrocardiograma, Panel de droga, Aptitud $ 495.000 $0 $ 495.000
en trabajo en alturas, aptitud de espacios confinados,
Esquema de Vacunacién.

Administrativos — Banda sinfénica - Consulta Medicina
2 . ) » ) $ 70.000 $0 $ 70.000
Laboral, Audiometria y Visiometria.

Técnico Operativo Emisora - Consulta Medicina
3 ) ) . i $ 70.000 $0 $ 70.000
Laboral, Audiometria y Visiometria.

Conductores - Consulta Medicina Laboral,
Audiometria, Visiometria, Espirometrias, perfil lipidico,
4 Glicemia; Creatinina y Nitrégeno Ureico, $ 285.000 — $ 285.000
Electrocardiograma, Panel.de drogasy Prueba
sensomeétrica.

Técnico Operativo - Consulta Medicina Laboral,
Audiometria, Visiometria, Espirometrias, Perfil lipidico,

5 . . ] $ 451.000 $0 $ 451.000
Hemograma, Glicemia, Electrocardiograma, Panel de

droga, Esquema de Vacunacion.
EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO

Bomberos - Consulta Medicina Laboral, Audiometria,
Visiometria, Espirometrias, Electrocardiograma,

6 . . . . $ 250.000 $0 $ 250.000
Aptitud en trabajo en alturas, aptitud de espacios

confinados.

Administrativos - Banda sinfénica - Consulta Medicina
7 Laboral $ 34.000 $0 $ 34.000
aboral.

Técnico Operativo Emisora - Consulta Medicina
8 Laboral $ 34.000 $0 $ 34.000
aboral.

Conductores - Consulta Medicina Laboral,
9 Audiometria, Visiometria, Espirometrias y Prueba $ 130.000 $0 $ 130.000
sensométrica.

Técnico Operativo - Consulta Medicina Laboral,
10  Audiometria, Visiometria, Espirometrias, $ 144.000 $0 $ 144.000
Electrocardiograma.

EXAMEN OCUPACIONAL DE RETIRO

11 Bomberos - Consulta Medicina Laboral. $ 34.000 $0 $ 34.000

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. | Propuesta técnicay econdmica - Alcaldia de Pereira | Pagina 5
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p VALOR
DESCRIPCION DEL SERVICIO IVA VALOR TOTAL

UNITARIO

Administrativos - Banda sinfénica - Consulta Medicina
12 Laboral $ 34.000 $0 $ 34.000
aboral.

Técnico Operativo Emisora - Consulta Medicina

13 Laboral. $ 34.000 $0 $ 34.000

14  Conductores - Consulta Medicina Laboral. $ 34.000 $0 $ 34.000

15  Técnico Operativo - Consulta Medicina Laboral. $34.000 $0 $ 34.000
EXAMENES ADICIONALES

Evaluacion Clinica para Trabajo en Alturas Menores
16  TIPO A - Consulta Medicina Laboral, Audiometria, $ 135.000 $0 $ 135.000
Visiometria, Perfil lipidico, Hemograma, Glicemia

Evaluacion clinica para Trabajo en Alturas TIPO B -
consulta/Medicina Laboral, Audiometria, Visiometria,

17 Yy ) : $ 183.000 $0 $ 183.000
Perfil lipidico, hemograma; Glicemia,

Electrocardiograma

Evaluacion clinica para Trabajo en Alturas completo
TIPO C - consulta Medicina Laboral, Audiometria,

18 o . o ) . $ 202.000 $0 $ 202.000
Visiometria, Perfil lipidico, Glicemia,
Electrocardiograma y Rx de columna
Paquete Administrativo - Consulta Medicina Laboral,

19 ] ) A . 3 $ 68.000 — $ 68.000
Audiometria y Visiometria
Evaluacion clinica para Conductores - Consulta

20  Medicina Laboral, Audiometria, Visiometria y Prueba $102.000 $0 $ 102.000
sensométrica
Paquete Respiratorio - Consulta Medicina Laboral,

21 ] IR ) ) . $ 100.000 — $ 100.000
Audiometria, Visiometria, Espirometrias
Panel de Drogas - Barbiturates, Benzodiazepinas,

22 Buprenorphine, Cocaine, Heroin, Marijuana, $ 47.000 — $ 47.000
Methadone, Methamphetamine

Evaluacion clinica para Espacios Confinados - consulta
Medicina Laboral, Audiometria, Visiometria,

23 . i . i o $ 205.000 — $ 205.000
Espirometria, Consulta Psicologia, Perfil lipidico,

Glicemia

Evaluacion clinica para Riesgo Quimico - consulta
24 Medicina Laboral, Visiometria, Creatinina, $110.000 — $ 110.000
Transaminasas, Colinesterasa

Profesiograma - Actualizacién del profesiograma
25 . . o $ 650.000 — $ 650.000
Realizado por Medico Especialista en SST

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. | Propuesta técnicay econémica - Alcaldia de Pereira | Pagina 6
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p VALOR
DESCRIPCION DEL SERVICIO IVA VALOR TOTAL

UNITARIO

Evaluacion clinica para Espacios Confinados - consulta

Medicina Laboral, Audiometria, Visiometria,
26 . , . , o $ 205.000 — $ 205.000
Espirometria, Consulta Psicologia, Perfil lipidico,

Glicemia

Evaluacion médica ocupacional con énfasis
27 $ 34.000 $0 $ 34.000
Osteomuscular

28  Valoracién por Psicologia de espacios confinados $ 70.000 — $ 70.000
29  EKG - Electrocardiograma $ 48.000 — $ 48.000
30 Radiografia columna lumbosacra $ 60.000 p— $ 60.000
31  Radiografia de torax $ 60.000 — $ 60.000
32  Radiografia de columna dorsolumbar $ 60.000 — $ 60.000
33  Visiometria $ 14.000 — $ 14.000
34 | Audiometria $ 22.000 — $ 22.000
35  Espirometria $27.000 — $ 27.000
36  Valoracién de Voz por Fonoaudiologia $ 30.000 — $ 30.000

Andlisis de Puesto de trabajo con énfasis
37 . ) $ 970.000 — $ 970.000
Psicosocial(APT)

Andlisis de puestos de trabajo con énfasis
38 $ 970.000 — $ 970.000
osteomuscular

39 | Pruebas sensométricas $ 48.000 & $ 48.000
40  Baterias psicosociales - tarifa por persona $ 45.000 — $ 45.000
41  Cuadro hematico $ 22.000 4 $ 22.000
42  Hemograma $22.000 — $ 22.000
43 Perfil lipidico $ 30.000 — $ 30.000

Esquema de vacunaciéon de TETANOS, HEPATITIS B,
44 . . $ 203.000 — $ 203.000
COVID 19, fiebre amarilla.

45 | Glicemia $ 10.000 — $ 10.000

46  Creatinina $ 100.000 = $ 100.000

Notas: (i) Los valores corresponden a los registrados en la ficha técnica; la ficha no define cantidades. (ii) El simbolo “—”

indica que la ficha técnica no registra valor de IVA para ese concepto.
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7. VALORES UNITARIOS, IVA'Y VALORES TOTALES

Cada concepto del cuadro econdmico se presenta con su valor unitario, el IVA registrado en la ficha
técnica y su valor total, sin modificaciones respecto de la informacién suministrada en la ficha
técnica de la Alcaldia de Pereira. Para los conceptos en los que la ficha técnica no registra valor de

IVA, el valor total corresponde al valor unitario.

8. CONDICIONES COMERCIALES
Vigencia de la propuesta: NOVENTA (90) DIAS CALENDARIO, contados a partir de la fecha de
expedicién (08 de.octubre de 2026).
Fecha de expedicion: Pereira, 8 de octubre de 2026.
Lugar de prestacion del servicio: Pereira, Risaralda.

Forma de pago y plazo de ejecucion: de acuerdo con lo.que se establezca en el proceso
contractual adelantado por la Alcaldia de Pereira.

Modalidad contractual: BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. atenderd la modalidad que defina la
entidad, incluido el seguimiento al tipo de contrato que se concerte (bolsa), conforme a lo

indicado en la ficha técnica.

9. VALORES AGREGADOS

A partir de la informacién contenida en la ficha técnica y en el portafolio institucional, BIEN ESTAR
SALUD BS S.A.S. ofrece a la Alcaldia de Pereira los siguientes servicios adicionales, los cuales tendran

un precio dependiendo la necesidad del servicio.

Atencién integral en un mismo portafolio: consulta de Medicina Laboral, apoyo diagnéstico,
laboratorio, psicologia, fonoaudiologia y vacunacién, lo que permite concentrar los servicios

ocupacionales requeridos en una sola institucion.

Servicios de Medicina Preventiva y del Trabajo: examenes de ingreso, periddicos y de retiro

para los cinco grupos ocupacionales de la entidad.

Servicios complementarios de apoyo diagnéstico: laboratorio, visiometria (optometria),

audiometria, espirometria, electrocardiograma, pruebas sensométricas y radiografias.

Psicologia y riesgo psicosocial: valoracion de psicologia para espacios confinados, baterias

psicosociales y analisis de puestos de trabajo con énfasis psicosocial.

Servicios especializados en SST: actualizacién del profesiograma por médico especialista en

SST y andlisis de puestos de trabajo con énfasis osteomuscular.
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Evaluaciones por tipo de riesgo: trabajo en alturas, espacios confinados, riesgo quimico,

conductores y énfasis osteomuscular.

Equipo profesional: la institucion cuenta con un equipo profesional capacitado para la atencion

de los servicios ofertados.

10. CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA

De acuerdo con la capacidad institucionaly BIEN ESTAR SALUD BS S.A:S. cuenta con los siguientes

servicios para atender los requerimientos de la Alcaldia de Pereira:

Consulta de Medicina Laboral; conceptos de aptitud para trabajo en alturas y
Medicina Laboral espacios confinados; evaluacion con énfasis osteomuscular y mesas
técnicas.

Audiometria, visiometria, espirometria, electrocardiograma, pruebas

Apoyo diagnéstico sensométricas, radiografia de'columnalumbosacra, de columna
dorsolumbar y de térax.
Hemograma/cuadro hematico, perfil lipidico, glicemia, creatinina, nitrégeno

Laboratorio , ; .
ureico, transaminasas, colinesterasa y panel de drogas.

. ; . ; Valoracién de psicelogia para.espacios confinados, valoracién de voz por
Psicologia y fonoaudiologia ] ) i : ]
fonoaudiologia y baterias psicosociales.

Vacunacion Esquema de vacunacion de-tétanos, hepatitis B, COVID-19 y fiebre amarilla.
Seguridad y Salud en el Actualizacion del profesiograma por médico especialista en SST; andlisis de
Trabajo puestos de trabajo con'énfasis psicosocial y osteomuscular.

11. CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. ofrece los servicios requeridos por la Alcaldia de Pereira en la ficha

técnica de exdmenes ocupacionales.

11.1 Servicios de la ficha técnica

REQUERIMIENTO SERVICIO OFERTADO CUMPLIMIENTO

Cotizacion de los 5 conceptos (Nos. 1 a 5):

Examenes ocupacionales de ingreso Bomberos, Administrativos - Banda sinfénica, Técnico CUMPLE
Operativo Emisora, Conductores y Técnico Operativo.
Cotizacion de los 5 conceptos (Nos. 6 a 10) para los

Exdmenes ocupacionales periédicos . . CUMPLE
mismos grupos ocupacionales.
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REQUERIMIENTO SERVICIO OFERTADO CUMPLIMIENTO

Examenes ocupacionales de retiro

Examenes adicionales

Cotizacion de los 5 conceptos (Nos. 11 a 15) para los

. . CUMPLE
mismos grupos ocupacionales.
Cotizacion de los 31 conceptos (Nos. 16 a 46):
evaluaciones clinicas, paquetes, apoyo diagnéstico,
laboratorio, vacunacion, psicologia, fonoaudiologia, CUMPLE

profesiograma, andlisis de puestos y baterias
psicosociales.

11.2 Requisitos adicionales dea ficha técnica (valores agregados solicitados)

REQUERIMIENTO SERVICIO OFERTADO CUMPLIMIENTO

Experiencia en la prestacion de
servicios de SST superior a 3 afios

Prestacion de seryicios en
integralidad, en‘una sola sede en el
Municipio de Pereira

Gestion integral del riesgo en las
evaluaciones médicas ocupacionales
(remisién a programas de promocion
y prevencién)

Sede exclusiva en el Municipio de
Pereira para la atencién de los
usuarios

Equipos médicos con hojas de vida
actualizadas y cronograma de
mantenimiento

Modelo de descargue en linea de
certificados médicos laborales

Formadores / capacitaciones en
liderazgo, diversidad e inclusion,
seguridad psicoldgica, primeros
auxilios psicoldgicos, manejo del
estrés y otros

Prestacion del servicio en modalidad
intramural y extramural

Informe de condiciones de salud
trimestral a la Alcaldia, sin costo
adicional

17 anos de experiencia CUMPLE
Portafolierintegral (consultaj;apoyo diagnéstico,
laboratorio, psicologia, fonoaudiologia, vacunacion). CUMPLE
[Confirmar sede Unica en Pereiral
CUMPLE
Calle 15 # 4 - 33 IPS BIEN ESTAR SALUD CUMPLE
Se cuenta condos equipos requeridos y hojas
_ autp a Y CUMPLE
de vida
Por medio de nuestra pagina
: CUMPLE
www.bienestarsalud.com.co
Se cuenta con personal calificado para
: . . CUMPLE
realizar capacitaciones
Se realizan exdmenes médicos intramurales y
CUMPLE
extramurales
Por medio de nuestra pagina Web
www.bienestarsalud.com.co se realiza la
CUMPLE

descarga del Diagnostico de condiciones de
salud
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REQUERIMIENTO SERVICIO OFERTADO CUMPLIMIENTO

Mesas técnicas laborales mensuales

) o Contamos con el personal competente para
con la Alcaldia y el médico laboral de i L CUMPLE
la IPS realizar mesas técnicas

Portafolio con Auditoria Interna del . ) o L
) ) Profesiograma actualizado por médico especialista en
SG-SST y profesiograma realizado . o
SST y contamos con los profesionales idéneos para CUMPLE

por especialista en Medicina o,
Auditoria Interna del SG-SST]

Ocupacional
Portafolio con valoracion de Valoracion por psicologia de espacios confinados
psicologia de espacios confinados'y (No. 28); analisis de puesto de trabajo con énfasis CUMPLE
andlisis de puestos de trabajo con psicosocial (No. 37); andlisis de puestos de trabajo
énfasis psicosocial y osteomuscular con énfasis osteomuscular (No. 38).
Seguimiento al tipo de contrato que
CUMPLE

se concerte (bolsa)

12. MANIFESTACION DE.CUMPLIMIENTO

BIEN ESTAR /SALUD BS S.A.S. manifiestaique’ la’ presente propuesta contempla la totalidad de los
conceptos incluidos en la ficha técnica de/examenes‘ocupacionales de la Alcaldia de Pereira 2026,
con los valores alli registrados, y que se compromete a prestar los servicios en las condiciones
técnicas y comerciales aqui sefialadas, asi como.a atender los requisitos adicionales relacionados en

el numeral 11.2 en los términos que alli se indican.

La propuesta tiene una vigencia de NOVENTA (90) DIAS CALENDARIO contados a partir de su fecha

de expedicion.

Cordialmente,

CLAUDIA IMELDA JARAMILLO
Representante Legal

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S.
NIT: 900.304.530-2
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Correo descargado del buzén contratacionadministrativa@pereira.gov.co el 15 de octubre de 2026 (archivo original:
BIENESTAR_2_correccion_100ct2026.eml).

Fwd: COTIZACION IPS BIEN ESTAR SALUD -

De: Recursos Fisicos Alcaldia Pereira <recursosfisicos@pereira.gov.co>
Para: Contratacion Administrativa <contratacionadministrativa@pereira.gov.co>
CC:

Fecha: Mon, 12 Oct 2026 14:21:48 -0500
Adjuntos: e Propuesta Tecnica Economica Alcaldia de Pereira 2026.pdf (574 KB)

---------- Forwarded message ---------

De: Bien Estar Salud Comercial <bienestarsaludsascomercial@gmail.com>
Date: sab, 10 oct 2026 a las 11:32

Subject: Re: COTIZACION IPS BIEN ESTAR SALUD -

To: <sstalcaldia@pereira.gov.co>, <recursosfisicos@pereira.gov.co>

Cc: <cjaramillo@bienestarsalud.com.co>

Cordial saludo,

Por medio del presente, nos permitimos enviar nuevamente la cotizacion correspondiente,teniendo en
cuenta que se realizé una correccion en el valor del examen de creatinina.

El valor correcto de este examen es de $10.000, por lo cual adjuntamos la cotizacién actualizada para su
revision y consideracion.

Ofrecemos disculpas por cualquier inconveniente que esta modificacion pueda ocasionar y agradecemos su
comprension.

El jue, 8 oct 2026 a las 14:22, Bien Estar Salud Comercial (<bienestarsaludsascomercial@gmail.com>)
escribio:
Cordial saludo, estimada Sandra Hoyos,

De acuerdo con la solicitud, adjunto la ficha técnica con los valores correspondientes a los servicios
solicitados, para su revision y consideracion.

Quedo atento a cualquier comentario o informacién adicional que requieran.

Cordialmente,

ALEJANDRO JARAMILLO

COORDINADOR TECNICO

@ BENESTAR SALUD BS S A (©) CALLE 15 114-33, PEREIRA, RISARALDA ! ¢ Qog

e COMERCIAL@BIENESTARSALUD.COM.CO e 3126516360
BIEN ESTAR
SALUD IPS

WWW.BIENESTARSALUD.COM.CO
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ALEJANDRO JARAMILLO

COORDINADOR TECNICO

@ pEnesTARSALUD BS S AS (©) CALLE 15 #4-33, PEREIRA, RISARALDA ! ¢ go

e COMERCIAL@BIENESTARSALUD.COM CO ° 3126516360
BIEN ESTAR
SALUD IPS

WWW.BIENESTARSALUD.COM.CO

DIANA MARCELA ZAPATA
Directora de Bienes y Recursos Fisicos
3202108232
recursosfisicos@pereira.edu.co
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Pereira, 8 de octubre de 2026.

Senores
ALCALDIA DE PEREIRA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Pereira, Risaralda

Asunto: PROPUESTA TECNICA Y ECONOMIGA™= SERVICIOS'DE:MEDICINA\PREVENTIVA Y DEL
TRABAJO / EXAMENES MEDICOS{OCUPACIONALES

Respetados sefores:

BIEN ESTAR SALUD/BS S.A.S., Institucion Prestadora de Servicios de Salud (IPS), identificada con NIT
900.304.530-2 /y representada legalmente por.CLAUDIA IMELDA JARAMILLO, se complace en
presentar a la Alcaldia de Pereira - Secretaria Administrativa su propuesta técnica y econémica para
la prestacion de servicios de Medicina Preventiva y del Trabajo y evaluaciones médicas
ocupacionales, conforme a la ficha técnica‘de’examenes.ocupacionales de la Alcaldia de Pereira

2026.

Nuestro objetivo es brindar soluciones integrales que«contribuyan al bienestar, la seguridad y la
productividad de los servidores y colaboradores.de’la entidad, con criterios de calidad, oportunidad

y compromiso, respaldados por un equipo profesional capacitado.

La presente propuesta consolida en un solo documento la informaciéon técnica y econdémica
requerida para adelantar el proceso contractual, y tiehe una vigencia de noventa (90) dias calendario

contados a partir de su fecha de expedicién.

Agradecemos la oportunidad de poner a su consideraciéon nuestra propuesta y quedamos atentos

para resolver cualquier inquietud y acompafarlos en la implementacién de los servicios requeridos.

Cordialmente,

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S.
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1. PRESENTACION DE BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S.

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. es una Institucién Prestadora de Servicios de Salud (IPS) cuya actividad
corresponde a la prestacién de servicios relacionados con Medicina Preventiva y del Trabajo y a la

realizacion de evaluaciones médicas ocupacionales.

La institucién pone a disposicién de la Alcaldia de Pereira un portafolio que reline, en una misma
propuesta, la consulta de Medicina Laboral, los examenes de apoyo diagndéstico (audiometria,
visiometria, espirometria, electrocardiograma y radiografias), los.examenes de laboratorio, las
valoraciones de psicologia<y fonoaudiologia, el esquema de vacunacion, y los servicios
especializados en Seguridad y Salud en el Trabajo (profesiograma, analisis de puestos de trabajo y

baterias de riesgo psicosocial), tal como se detalla en el cuadro econdmico de esta propuesta.

2. IDENTIFICACION DEL PROPONENTE,Y DEINREPRESENTANTE LEGAL

Razédn social BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S.

Tipo de entidad IPS - Institucion Prestadora de Servicios de Salud
NIT 900.304.530-2

Representante legal CLAUDIA IMELDA JARAMILLO

Servicios de Medicina Preventiva y del Trabajo y evaluaciones médicas

Actividad

ocupacionales

_ . Alejandro Jaramillo Garzén - Coordinador técnico. Tel. 3126516360.
Contacto técnico-comercial ) i )
bienestarsaludsascomercial@gmail.com

Ciudad Pereira, Risaralda

3. OBJETO DE LA PROPUESTA

Presentar a la Alcaldia de Pereira - Secretaria Administrativa la oferta técnica y econémica de BIEN
ESTAR SALUD BS S.A.S. para la prestacién de servicios de Medicina Preventiva y del Trabajo y la
realizacion de examenes médicos ocupacionales (ingreso, periddicos, retiro y examenes
adicionales), de acuerdo con los conceptos y valores establecidos en la ficha técnica de exdmenes

ocupacionales de la Alcaldia de Pereira 2026.

4. ALCANCE DE LOS SERVICIOS OFERTADOS

La propuesta contempla la totalidad de los 46 conceptos incluidos en la ficha técnica, organizados

Si:

o]
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- Exdmenes ocupacionales de ingreso (5 conceptos): por grupo ocupacional - Bomberos,
Administrativos y Banda sinfénica, Técnico Operativo Emisora, Conductores y Técnico

Operativo.

- Examenes ocupacionales periddicos (5 conceptos): para los mismos cinco grupos

ocupacionales.
- Exdmenes ocupacionales de retiro (5 conceptos): para los mismos cinco grupos ocupacionales.

- Examenes y servicios adicionales (31-conceptos): evaluaciones clinicas para trabajo en alturas,
espacios confinados, conductores, riesgo quimico y énfasis osteomuscular; paquetes;
examenes de apoyo«diagnostico y de laboratorio; panel de drogas; vacunacién; valoraciones
de psicologia y<fonoaudiologia; profesiograma; analisis' de puestos de trabajo y baterias

psicosociales:

5. DESCRIPCION DE LOS SERVICIQS SOLICITADQS

Los servicios/ofertados corresponden a los descritos ‘en la ficha técnica. En términos generales:

- Consulta de Medicina Laboral: valoracion.médica ocupacional de ingreso, peridédica y de retiro,
y concepto de aptitud, incluidos los'conceptos paratrabajo en alturas y espacios confinados

cuando la ficha técnica asi lo sefala.

- Apoyo diagnostico: audiometria, visiometria,espirometria, electrocardiograma, pruebas

sensométricas y radiografias (columna lumbosacra, columna dorsolumbar y térax).

- Laboratorio: hemograma (cuadro hematico); perfil lipidico, glicemia, creatinina, nitrégeno

ureico, transaminasas, colinesterasa y panel'de drogas.

- Psicologia, fonoaudiologia y riesgo psicosocial: valoracidn psicolégica para espacios

confinados, valoracion de voz por fonoaudiologia y baterias psicosociales (tarifa por persona).
- Vacunacion: esquema de vacunacion de tétanos, hepatitis B y fiebre amarilla.

- Seguridad y Salud en el Trabajo: actualizacién del profesiograma realizada por médico

especialista en SST y analisis de puestos de trabajo con énfasis psicosocial y osteomuscular.

6. CUADRO ECONOMICO

Valores expresados en pesos colombianos (COP), por unidad de servicio, de acuerdo con la ficha

técnica de examenes ocupacionales de la Alcaldia de Pereira 2026.
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p VALOR
DESCRIPCION DEL SERVICIO IVA VALOR TOTAL

UNITARIO

EXAMEN OCUPACIONAL DE INGRESO

Bomberos - Consulta Medicina Laboral, Audiometria,
Visiometria, Espirometrias, Perfil lipidico, Hemograma,
1 Glicemia, Electrocardiograma, Panel de droga, Aptitud $ 495.000 $0 $ 495.000
en trabajo en alturas, aptitud de espacios confinados,
Esquema de Vacunacién.

Administrativos — Banda sinfénica - Consulta Medicina
2 . ) » ) $ 70.000 $0 $ 70.000
Laboral, Audiometria y Visiometria.

Técnico Operativo Emisora - Consulta Medicina
3 ) ) . i $ 70.000 $0 $ 70.000
Laboral, Audiometria y Visiometria.

Conductores - Consulta Medicina Laboral,
Audiometria, Visiometria, Espirometrias, perfil lipidico,
4 Glicemia; Creatinina y Nitrégeno Ureico, $ 285.000 — $ 285.000
Electrocardiograma, Panel.de drogasy Prueba
sensomeétrica.

Técnico Operativo - Consulta Medicina Laboral,
Audiometria, Visiometria, Espirometrias, Perfil lipidico,

5 . . ] $ 451.000 $0 $ 451.000
Hemograma, Glicemia, Electrocardiograma, Panel de

droga, Esquema de Vacunacion.
EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO

Bomberos - Consulta Medicina Laboral, Audiometria,
Visiometria, Espirometrias, Electrocardiograma,

6 . . . . $ 250.000 $0 $ 250.000
Aptitud en trabajo en alturas, aptitud de espacios

confinados.

Administrativos - Banda sinfénica - Consulta Medicina
7 Laboral $ 34.000 $0 $ 34.000
aboral.

Técnico Operativo Emisora - Consulta Medicina
8 Laboral $ 34.000 $0 $ 34.000
aboral.

Conductores - Consulta Medicina Laboral,
9 Audiometria, Visiometria, Espirometrias y Prueba $ 130.000 $0 $ 130.000
sensométrica.

Técnico Operativo - Consulta Medicina Laboral,
10  Audiometria, Visiometria, Espirometrias, $ 144.000 $0 $ 144.000
Electrocardiograma.

EXAMEN OCUPACIONAL DE RETIRO

11 Bomberos - Consulta Medicina Laboral. $ 34.000 $0 $ 34.000
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p VALOR
DESCRIPCION DEL SERVICIO IVA VALOR TOTAL

UNITARIO

Administrativos - Banda sinfénica - Consulta Medicina
12 Laboral $ 34.000 $0 $ 34.000
aboral.

Técnico Operativo Emisora - Consulta Medicina

13 Laboral. $ 34.000 $0 $ 34.000

14  Conductores - Consulta Medicina Laboral. $ 34.000 $0 $ 34.000

15  Técnico Operativo - Consulta Medicina Laboral. $34.000 $0 $ 34.000
EXAMENES ADICIONALES

Evaluacion Clinica para Trabajo en Alturas Menores
16  TIPO A - Consulta Medicina Laboral, Audiometria, $ 135.000 $0 $ 135.000
Visiometria, Perfil lipidico, Hemograma, Glicemia

Evaluacion clinica para Trabajo en Alturas TIPO B -
consulta/Medicina Laboral, Audiometria, Visiometria,

17 Yy ) : $ 183.000 $0 $ 183.000
Perfil lipidico, hemograma; Glicemia,

Electrocardiograma

Evaluacion clinica para Trabajo en Alturas completo
TIPO C - consulta Medicina Laboral, Audiometria,

18 o . o . . $ 202.000 $0 $ 202.000
Visiometria, Perfil lipidico, Glicemia,
Electrocardiograma y Rx de columna
Paquete Administrativo - Consulta Medicina Laboral,

19 ] ) A . 3 $ 68.000 — $ 68.000
Audiometria y Visiometria
Evaluacion clinica para Conductores - Consulta

20  Medicina Laboral, Audiometria, Visiometria y Prueba $102.000 $0 $ 102.000
sensométrica
Paquete Respiratorio - Consulta Medicina Laboral,

21 ] IR ) ) . $ 100.000 — $ 100.000
Audiometria, Visiometria, Espirometrias
Panel de Drogas - Barbiturates, Benzodiazepinas,

22 Buprenorphine, Cocaine, Heroin, Marijuana, $ 47.000 — $ 47.000
Methadone, Methamphetamine

Evaluacion clinica para Espacios Confinados - consulta
Medicina Laboral, Audiometria, Visiometria,

23 ] . . ; o $ 205.000 — $ 205.000
Espirometria, Consulta Psicologia, Perfil lipidico,

Glicemia

Evaluacion clinica para Riesgo Quimico - consulta
24 Medicina Laboral, Visiometria, Creatinina, $110.000 — $ 110.000
Transaminasas, Colinesterasa

Profesiograma - Actualizacién del profesiograma
25 . . o $ 650.000 — $ 650.000
Realizado por Medico Especialista en SST

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. | Propuesta técnicay econémica - Alcaldia de Pereira | Pagina 6



(-Q{I?&-

BIEN ESTAR SALUD IPS

Para hacer del trabajo un acto digno

p VALOR
DESCRIPCION DEL SERVICIO IVA VALOR TOTAL

UNITARIO

Evaluacion clinica para Espacios Confinados - consulta

Medicina Laboral, Audiometria, Visiometria,
26 . , . , o $ 205.000 — $ 205.000
Espirometria, Consulta Psicologia, Perfil lipidico,

Glicemia

Evaluacion médica ocupacional con énfasis
27 $ 34.000 $0 $ 34.000
Osteomuscular

28  Valoracién por Psicologia de espacios confinados $ 70.000 — $ 70.000
29  EKG - Electrocardiograma $ 48.000 — $ 48.000
30 Radiografia columna lumbosacra $ 60.000 p— $ 60.000
31  Radiografia de torax $ 60.000 — $ 60.000
32  Radiografia de columna dorsolumbar $ 60.000 — $ 60.000
33  Visiometria $ 14.000 — $ 14.000
34 | Audiometria $ 22.000 — $ 22.000
35  Espirometria $27.000 — $ 27.000
36  Valoracién de Voz por Fonoaudiologia $ 30.000 — $ 30.000

Andlisis de Puesto de trabajo con énfasis
37 . ) $ 970.000 — $ 970.000
Psicosocial(APT)

Andlisis de puestos de trabajo con énfasis
38 $ 970.000 — $ 970.000
osteomuscular

39 | Pruebas sensométricas $ 48.000 & $ 48.000
40  Baterias psicosociales - tarifa por persona $ 45.000 — $ 45.000
41  Cuadro hematico $ 22.000 4 $ 22.000
42  Hemograma $22.000 — $ 22.000
43 Perfil lipidico $ 30.000 — $ 30.000

Esquema de vacunaciéon de TETANOS, HEPATITIS B,
44 . . $ 203.000 — $ 203.000
COVID 19, fiebre amarilla.

45 | Glicemia $ 10.000 — $ 10.000

46  Creatinina $ 10.000 = $ 10.000

7. VALORES UNITARIOS, IVA'Y VALORES TOTALES

Cada concepto del cuadro econémico se presenta con su valor unitario, el IVA registrado en la ficha

técnica y su valor total, sin modificaciones respecto de la informacion suministrada en la ficha
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técnica de la Alcaldia de Pereira. Para los conceptos en los que la ficha técnica no registra valor de

IVA, el valor total corresponde al valor unitario.

8. CONDICIONES COMERCIALES

Vigencia de la propuesta: NOVENTA (90) DIAS CALENDARIO, contados a partir de la fecha de
expedicién (08 de octubre de 2026).

Fecha de expedicion: Pereira, 8 de.octubre de 2026.
Lugar de prestacion del servicio: Pereira, Risaralda.

Forma de pago y.plazo de ejecucion: de acuerdo con lo que se establezca en el proceso

contractual adelantado por la Alcaldia de Pereira.

Modalidad contractual: BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. atenderd la modalidad que defina la
entidad, incluido el seguimiento al‘tipo.de contrato que se concerte (bolsa), conforme a lo

indicado en la ficha técnica:

9. VALORES AGREGADOS

A partir de la informacién contenida en la ficha-técnica-y en el portafolio institucional, BIEN ESTAR
SALUD BS S.A.S. ofrece a la Alcaldia de Pereira'los siguientes servicios adicionales, los cuales tendran

un precio dependiendo la necesidad del servicio.

Atencién integral en un mismo portafolio: cansulta de Medicina Laboral, apoyo diagnéstico,
laboratorio, psicologia, fonoaudiologia y vacuhacién, lo que permite concentrar los servicios

ocupacionales requeridos en una sola institucion.

Servicios de Medicina Preventiva y del Trabajo: examenes de ingreso, peridédicos y de retiro

para los cinco grupos ocupacionales de la entidad.

Servicios complementarios de apoyo diagnéstico: laboratorio, visiometria (optometria),

audiometria, espirometria, electrocardiograma, pruebas sensométricas y radiografias.

Psicologia y riesgo psicosocial: valoraciéon de psicologia para espacios confinados, baterias

psicosociales y andlisis de puestos de trabajo con énfasis psicosocial.

Servicios especializados en SST: actualizacion del profesiograma por médico especialista en

SST y andlisis de puestos de trabajo con énfasis osteomuscular.

Evaluaciones por tipo de riesgo: trabajo en alturas, espacios confinados, riesgo quimico,

conductores y énfasis osteomuscular.
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Equipo profesional: la institucion cuenta con un equipo profesional capacitado para la atencion

de los servicios ofertados.

10. CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA

De acuerdo con la capacidad institucional, BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. cuenta con los siguientes

servicios para atender los requerimientos de la Alcaldia de Pereira:

Consulta.de'Medicina Laboral; conceptos.de aptitud para trabajo en alturas y
Medicina Laboral espacios confinados; evaluacion con énfasis osteomuscular y mesas
técnicas.

Audiometria, visiometria, espirometria, electrocardiograma, pruebas

Apoyo diagnéstico sensomeétricas, radiografia de columna lumbosacra, de columna
dorsolumbar y de térax.
Hemogramaj/cuadro hematico; perfillipidico, glicemia, creatinina, nitrégeno

Laboratorio ) . p
ureico, transaminasas, colinesterasa y panel'de.drogas.

. ; . ; Valoracion de psicologia para espacios confinados, valoraciéon de voz por
Psicologia y fonoaudiologia i ) y ] .
fonoaudiologia y baterias psicosociales.

Vacunacion Esquema de vacunacion de tétanos, hepatitis B, COVID-19 y fiebre amarilla.
Seguridad y Salud en el Actualizacion del profesiograma por médico especialista en SST; andlisis de
Trabajo puestos de trabajo conénfasis psicosocial y osteomuscular.

11. CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. ofrece los servicios requeridos por la Alcaldia de Pereira en la ficha

técnica de exdmenes ocupacionales.

11.1 Servicios de la ficha técnica

REQUERIMIENTO SERVICIO OFERTADO CUMPLIMIENTO

Cotizacion de los 5 conceptos (Nos. 1 a 5):

Examenes ocupacionales de ingreso Bomberos, Administrativos - Banda sinfénica, Técnico CUMPLE
Operativo Emisora, Conductores y Técnico Operativo.
Cotizacion de los 5 conceptos (Nos. 6 a 10) para los

Examenes ocupacionales periddicos ] ) CUMPLE
mismos grupos ocupacionales.

; . . Cotizacion de los 5 conceptos (Nos. 11 a 15) para los
Examenes ocupacionales de retiro ] ) CUMPLE
mismos grupos ocupacionales.
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BIEN ESTAR SALUD IPS

Para hacer del trabajo un acto digno

REQUERIMIENTO SERVICIO OFERTADO CUMPLIMIENTO

Examenes adicionales

Cotizacion de los 31 conceptos (Nos. 16 a 46):
evaluaciones clinicas, paquetes, apoyo diagnéstico,
laboratorio, vacunacion, psicologia, fonoaudiologia,
profesiograma, andlisis de puestos y baterias
psicosociales.

11.2 Requisitos adicionales de la ficha técnica (valores agregados solicitados)

REQUERIMIENTO SERVICIO OFERTADO CUMPLIMIENTO

Experiencia en la prestacién de
servicios de SST superior a3 afios

Prestacion de serviciosien
integralidad, en una‘sola sede en el
Municipio de Pereira

Gestién integral del riesgo en las
evaluaciones médicas ocupacionales
(remisién a programas de promocion
y prevencién)

Sede exclusiva en el Municipio de
Pereira para la atencién de los
usuarios

Equipos médicos con hojas de vida
actualizadas y cronograma de
mantenimiento

Modelo de descargue en linea de
certificados médicos laborales

Formadores / capacitaciones en
liderazgo, diversidad e inclusion,
seguridad psicoldgica, primeros
auxilios psicologicos, manejo del
estrés y otros

Prestacion del servicio en modalidad
intramural y extramural

Informe de condiciones de salud
trimestral a la Alcaldia, sin costo
adicional

Mesas técnicas laborales mensuales
con la Alcaldia y el médico laboral de
la IPS

17 afos de experiencia
Portafolio integral (consulta, apoyo diagnostico,

laboratorio, psicologia, fonoaudiologia, vacunacion).
[Confirmar sede Unica en Pereira]

Calle 15 # 4 =33 IPS BIEN ESTAR SALUD
Se cuenta con,los.equipos requeridos y hojas
de vida

Por medio de nuestra pagina

www.bienestarsalud.com.co

Se cuenta con personal calificado para
realizar capacitaciones

Se realizan exdmenes médicos intramurales y
extramurales

Por medio de nuestra pagina Web

www.bienestarsalud.com.co se realiza la

descarga del Diagnostico de condiciones de
salud

Contamos con el personal competente para

realizar mesas técnicas
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BIEN ESTAR SALUD IPS

Para hacer del trabajo un acto digno

REQUERIMIENTO SERVICIO OFERTADO CUMPLIMIENTO

Portafolio con Auditoria Interna del
SG-SST y profesiograma realizado
por especialista en Medicina
Ocupacional

Portafolio con valoracion de
psicologia de espacios confinados y
andlisis de puestos de trabajo con
énfasis psicosocial y osteomuscular

Seguimiento al tipo de contrato que
se concerte (bolsa)

Profesiograma actualizado por médico especialista en
SST y contamos con los profesionales idéneos para CUMPLE
Auditoria Interna del SG-SST]

Valoracion por psicologia de espacios confinados
(No. 28); andlisis de puesto de trabajo con énfasis

. . e . CUMPLE
psicosocial (No. 37); analisis de puestos de trabajo

con énfasis osteomuscular (No. 38).

CUMPLE

12. MANIFESTACION DE CUMPLIMIENTO

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S. manifiesta_querla presente propuesta contempla la totalidad de los

conceptos incluidos en la ficha técnica de examenes ocupacionales de.la Alcaldia de Pereira 2026,

con los valores alli registrados,”y que se compromete a prestar los servicios en las condiciones

técnicas y comerciales aqui sefialadas, asi como a atender los requisitos adicionales relacionados en

el numeral 11.2 en los términos que alli se indican.

La propuesta tiene una vigencia de NOVENTA (90) DIAS CALENDARIO contados a partir de su fecha

de expedicion.

Cordialmente,

CLAUDIA IMELDA JARAMILLO
Representante Legal

BIEN ESTAR SALUD BS S.A.S.
NIT: 900.304.530-2
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