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EL SUSCRITO DIRECTOR DE PLANEACION DEL DESARROLLO DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION

CERTIFICA QUE:

El proyecto denominado "FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE
CULTURA DE PAZ ORGANIZACIONAL QUE PROMUEVE EL DESARROLLO HUMANO
EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE”, se encuentra registrado en el Banco de Programas y
Proyectos de Inversion Municipal con el codigo BPIN 2024730010052 cuyo estado es
COMPLETADO y con CONCEPTO VIABLE, como lo indica la ficha de viabilidad de la
plataforma P{IP para la vigencia 2026.

Igualmente se indica que es responsabilidad de la unidad ejecutora de la informacion
suministrada, calidad de los documentos como estudios, disefios, requisitos exigidos

| . entregados en la viabilidad y posteriores para su ejecucion, acorde a la naturaleza del

| proyecto de inversion, responsabilidad para efectos de la actualizacion de la informacion,

| documentos soporte de ejecucion, seguimiento en la plataforma y buen uso del ROL en
la plataforma PIIP, acatar la normatividad vigente, asi como las disposiciones y directrices
impartidas por el Departamentoc Nacional de Planeacion-DNP, como también las
premisas consignadas en la circular 0008 del 15 de julio del 2025 expedida
conjuntamente por la Secretaria de Hacienda y Planeacion Municipal.

Lo anterior obedeciendo lo estipulado en el Decreto Municipal No. 1000-0669 de
noviembre 05 del 2025 “Por medio del cual se actualiza el Banco de Programas y
Proyectos de Inversién del Municipio de lbagué, se adoptan los manuales y metodologia
y se dictan otras disposiciones”.

Se expide en la ciudad de Ibagué, el 05 de enero del 2026.
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JUAN PABLO YANEZ PUENTES
Redactor Wilson Danilo Romero Charry
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] Preparacion / Cadena de valor

e FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE CULTURA DE PAZ ORGANIZACIONAL QUE
- PROMUEVE EL DESARROLLO HUMANO EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE IBAGUE

Impreso el 6/08/2024 11:53:33 a. m.

Alternativa: La Administracién Municipal necesita ejecutar un Sistema de Gestion de Cultura de Paz Organizacional, que permita desarrollar espacios de tolerancia y convivencia,

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 245.999.000,00
1 - Objetivo especifico1 Costo: $245.999.000,00

FOMENTAR LA TOLERANCIA Y EL RESPETO MUTUO ENTRE TODOS LOS MIEMBROS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

1.1 Servicio de Implementacion Sistemas de Gestion  (Producto 1.1.1 Realizar capacitaciones al personal de la Alcaldia de Ibagué, logistica para
principal del proyecto) el desarrollo de las actividades.

Costo: $ 91.567.600,00

Etapa: Inversion
Medido a través de: Numero de sistemas

Ruta Critica: Si
Cantidad: 1,0000
Costo: $ 245.999.000,00

1.1.2 Realizar la divulgacion de la estrategia, desarrollar el proceso de auditoria
externa y asistencia técnica en cultura de paz organizacional

Costo: $ 72.051.650,00
Etapa: Inversion

Ruta Critica: Si

1.1.3 Realizar seguimiento institucional para la ejecucion del sistema Cultura de
Paz Organizacional

Costo: $ 82.379.750,00

Etapa: Inversion

Ruta Critica: Si
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