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CLAUSULADO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION N° 150.25.4.0724 DE 2026, CELEBRADO
ENTRE LA DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS Y ACADEMIA DE
MEDICINA DE CALDAS IDENTIFICADO CON NIT NO. 900.089.188-3.

LA LA _PRIMERA - BJETO: FORTALECER LAS COMPETENCIAS Y
CAPACIDADES RESOLUTIVAS DEL TALENTO HUMANO EN SALUD A TRAVES DEL
DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION Y EDUCACION CONTINUADA EN
TEMAS DE INTERES EN SALUD PUBLICA PARA EL DEPARTAMENTO DE CALDAS, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA ORDENANZA 835 DE 2018

Nota. Los documentos del proceso forman parte del presente contrato y definen igualmente las
actividades, alcance y obligaciones del contrato.

CLASULA SEGUNDA -  OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: Seran obligaciones del Contratista las siguientes: A. OBLIGACIONES
GENERALES:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato y las obligaciones especificas derivadas del
mismo, bajo su propia autonomia técnica, administrativa y financiera, sin que exista vinculo
laboral ni subordinacion alguna entre la Direccién Territorial de Salud de Caldas (DTSC) y el
personal que la Academia disponga para tal fin.

2. Garantizar que los profesionales, docentes e investigadores designados para impartir las
capacitaciones, conferencias y el curso MOOC cuenten con la idoneidad, especializacion y
experiencia requerida en el area de la salud y la educacion médica.

3. Asumiry acreditar el pago de las estampillas departamentales sobre el valor total del contrato,
de conformidad con las ordenanzas vigentes que regulan la materia (Pro-Universidad 2%, Pro-
Desarrollo 1%, Pro-Hospital Santa Sofia 1%, Pro-Adulto Mayor 3%, y Pro-Cultura 1%).

4. Proteger, conservar y garantizar la absoluta confidencialidad de los datos, bases de
informacion, documentos e insumos que la DTSC ponga a su disposicion, absteniéndose de
divulgarlos a terceros o utilizarlos para fines distintos a la ejecucién del objeto contractual.

5. Presentar de manera oportuna al supervisor del contrato los informes mensuales de ejecucion,
el informe final de actividades, asi como las listas de asistencia, memorias y evaluaciones de
impacto de cada una de las actividades formativas desarrolladas.

6. Acreditar, mediante certificacion suscrita por el Representante Legal o el Revisor Fiscal (segun
corresponda a su naturaleza juridica), el cumplimiento oportuno del pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension, Riesgos Laborales) y parafiscales
(SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar) de los empleados o colaboradores que
destine para la ejecucién del contrato, conforme al Codigo Sustantivo del Trabajo.

7. Tramitar y constituir las garantias de cumplimiento, pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales y calidad del servicio, que exija la entidad en los términos y
condiciones pactados, manteniéndola vigente durante el plazo de ejecucién y liquidacion del
contrato.

8. Cumplir oportunamente con el cargue en la plataforma SECOP Il de las cuentas de cobro,
informes de ejecucion, soportes técnicos y evidencias documentales exigidas para el tramite
de cada pago.

9. Responder por la conservacion, custodia y adecuado uso de los elementos, equipos o
espacios fisicos que la DTSC le suministre (si a ello hubiere lugar), restituyéndolos en el mismo
estado a la terminacién del vinculo contractual.

10. Informar de manera inmediata al supervisor del contrato cualquier novedad, anomalia o
circunstancia que pueda afectar, retrasar o impedir la correcta ejecucion del objeto contractual.

11. Desarrollar las actividades formativas en estricta sujecion a los lineamientos, politicas publicas
y directrices técnicas impartidas por la Subdireccién de Salud Publica de la DTSC.

12. Dar cumplimiento estricto a los controles y tratamientos establecidos en la matriz de riesgos
del estudio previo, mitigando la ocurrencia de eventos imprevistos que afecten el contrato.

13. Utilizar las plataformas virtuales, herramientas tecnoldgicas y repositorios institucionales que
sean necesarios, para la correcta difusion y desarrollo del curso MOOC y las conferencias.

14. Suscribir el acta de liquidacién bilateral del contrato dentro de los plazos legales establecidos,
una vez finalizado el término de ejecucion y cumplidas la totalidad de las obligaciones.
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15. Desempenar las demas gestiones, tramites y acciones que se deriven directamente de la
naturaleza del contrato y que resulten necesarias para alcanzar el fin institucional previsto en

la Ordenanza 835 de 2018.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Realizar las siguientes actividades, conforme al cronograma concertado con el supervisor,
asi:

CURSO MOOC: USO ETICO Y RESPONSABLE DE LA IA EN LA PRACTICA CLINICA.
Caracteristicas Curso MOOC (Masive Open Online Curse). “Curso en linea, masivo y abierto.
Permite una cobertura amplia, cada tema esta pensado como una unidad independiente
combinando video, lectura complementaria, podcast e infografia (opcionales) y preguntas de
validacién de conocimiento, automatizadas).

Estructura Curricular:

a. Dirigido a: médicos, enfermeras y profesionales de la salud que ejercen en el
departamento de Caldas y en sus hospitales a seleccion de la Territorial.

b. Modalidad: Virtual, 8 médulos, activo 9 semanas.

c. Docentes: Profesores de la ingenieria y la medicina, reconocidos como conocedores del
tema.

d. Plataforma virtual: Universidad de Manizales.

e. Cupos disponibles: maximo 40.

f. Fecha de realizacion: 2026

g. Certificacion. Conjunta, Universidad de Manizales y Academia de Medicina de Caldas,

al cumplimiento del 70% de participacién en el curso.

Seccién 1: INTRODUCCION GENERAL AL TEMA.

e Vision y panoramica general de la IA para profesionales de la salud. Parte 1. Dr. Fernando
Alvarez

¢ Inteligencia artificial en salud. De la teoria a la Inteligencia aumentada.

e Panorama de la Inteligencia artificial en medicina: De la teoria a la Inteligencia aumentada.

e Visiony panoramica general de la |A para profesionales de la salud. Parte 2. Dr. Fernando
Alvarez

e Vision y panorama general de la inteligencia artificial. Hacia una clinica segura.

Seccion 22: IA GENERATIVA
e Desmitificando la IA generativa en salud: de Chat GPT a Gemini; Nano Banana. Ing.
Anderson Ruales.
¢ |A Generativa en salud: Hacia el clinico aumentado.
¢ Los Riesgos Futuros de la IA Clinica y Medidas de Prevencion.

Seccién 3%: APOYOS BASICOS.
e ;Qué eslalA? ;Como me comunico con la IA? PROMPT. Dr. Bernardo Ocampo
e |Aclinica y segura. El futuro de la medicina moderna.
¢ Una sola IA no resuelve los problemas
¢ Inteligencia artificial clinica y prompting seguro.

Seccion 4%: LA IA PARA LA EDUCACION
e Busqueda de literatura cientifica en bases de datos con términos MESH. Ing. Gloria Ines
Toro.
Optimizacién de la investigacion cientifica con IA: De la busqueda a la sintesis.
Cdémo Buscar y Sintetizar Informacion Cientifica con Inteligencia Artificial
Mitos y realidades de la IA. Que es y que no es la |A para el profesional de la salud.
IA en salud. Desmontando mitos para una practica clinica segura.

Seccion 5°. APLICACIONES PRACTICAS 1.
¢ Notebook ML para médicos. Tu cerebro secundario. Productividad clinica y académica en
la era de la IA. Dr. Mauricio Ocampo.
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e Notebook ML. El “segundo cerebro” para profesionales de la salud.
Notebook LM, IA para profesionales de la salud.
IA en la educacién médica. Dr. Fernando Alvarez
La inteligencia artificial y la educacién médica: ;hemos superado el valle de la muerte?
IA en la educacién médica. Hacia una IA aumentada y ética.

Seccién 6: APLICACIONES PRACTICAS 2.
¢ Uso de la inteligencia artificial en la ronda hospitalaria. Dr. Juan David Salazar.
IA en la practica clinica. Potenciando el juicio médico.
Aplicacion de la Inteligencia Artificial en la Red Hospitalaria
Uso de la inteligencia artificial en la ronda hospitalaria. Dr. Juan Felipe Aguirre.
Copiloto clinico con IA. Marco de integracién segura y eficiente.
Copiloto clinico con IA: verificacion, HTML offline y proteccién de datos para checklists en
ronda hospitalario.

Seccidén 72: EL USO RESPONSABLE DE LA IA.

e 2026. Riesgos a evitar con la IA. Como no arruinar mi vida usando malas herramientas....
Dr. Sebastian Hernandez.

¢ |A en medicina y sociedad. Entre la eficiencia clinica y la responsabilidad humana.
o Riesgos y Desafios de la Inteligencia Artificial: Una Perspectiva Médica y Social

Seccion 82: LA PROYECCION DE FUTURO.
¢ |Aen el acto clinico. Herramienta, utilidad clinica y transformacion del ejercicio médico. Dr.
Hector Raul Echavarria.
¢ |A, medicina de sistemas, medicina de precisién. Hacia una nueva practica clinica.
e |A en el acto clinico. El nuevo copiloto de la medicina.
o |A, medicina de sistemas y medicina de precision: hacia una nueva practica meédica

Seccién 9: DESMONTANDO MITOS PARA UN EJERCICIO RESPONSABLE.
. Responsabilidad y conocimiento en |IA. Dr Julidan Mendoza

2. ACTIVIDADES RECURRENTES EN TEMAS DE SALUD INTEGRAL Y DIFUSION
AVANCES EN EL DEPARTAMENTO:
Actividades recurrentes como parte de los objetivos de mantener y fomentar la educacién
en salud y el humanismo en salud y su personal.
a. “Reunion académica mensual’. 9 en el afo, 2° martes de mes.
b. “Recreando la historia”. 9 en el afo, 3er jueves de mes.

3. CONFERENCIAS LA ACADEMIA EDUCA:
Actividades en temas de atencion primaria y prevencion para personal de salud
el departamento de Caldas. Conferencias tematicas

e Prevencioén del riesgo cardiovascular. Dra Dora Inés Molina de Salazar
¢ Manejo del dolor crénico mirada actualizada. Dr Bernardo Ocampo T

a) Dirigido: médicos, enfermeras y profesionales de la salud que ejercen en el departamento
de Caldas en sus hospitales a seleccion de la Territorial.

b) Modalidad: virtual, asincrénica y disponibilidad en YouTube para revision posterior.

c) Cupos disponibles: abierto a base de datos de la Territorial y de la Academia, acceso
email y chat.

d) Fechas de realizacion: 3eros miércoles de cada mes.

e) Socializacion: bases de datos de la Territorial y de la Academia.

4. ACTIVIDAD HUMANISMO EN SALUD

Dirigi6 a profesionales de enfermeria, medicina, fisioterapia. Presencial o virtual sincronico
con el siguiente programa:

SIMPOSIO HUMANISMO Y SALUD
ANO XI - 2026
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HUMANISMO Y CUIDADO DE LA VIDA

- Mirada interprofesional alrededor del humanismo y el cuidado

- Cuidados al final de la vida

Fecha: Fecha: Entre el 23 y 27 de noviembre de 2026 (Previo acuerdo con la entidad).
Modalidad: Hibrida

Horario: 7,30 am a 1,30 pm

Aula: 505

7,30 am - 8 am Inscripciones

8 — 8,30 am Palabras de apertura

Carlos Alberto Villegas Isaza, Decano Facultad de Ciencias para la Salud
Carlos Gomez Vera, presidente Academia de Medicina de Caldas

8,30 — 9,00 am

Conferencista: Daian Tatiana Flérez Quintero

Presentacion: Reflexiones epistemoldgicas sobre las ciencias del cuidado.
9,00 — 9,30 am.

Conferencista: Juan Carlos Bocanegra Rivera

Presentacion: ¢, Como cultivar el bienestar en los profesionales de la salud?
9,30 - 10,00 am

Conferencista: Jhon Eder Toro Toro

Presentacion: Cuidar la corporeidad en la era del dato: Enfermeria, ética y salud digital.
10,00 — 10,30 am. Receso

10,30 — 11,00 am.

Conferencista: Carlos Juan Antonio Toro Torres

Cuidar desde la Medicina del alma

11,30 — 12,00 pm.

Conferencista: Dra. Paola Marcela Ruiz SES

Presentacion:

12,00 - 12,30 pm

Conferencista: Dr. Rodrigo Cardona Marin

Presentacion: Derecho a Morir Dignamente en Colombia Panorama Actual

5. ACTIVIDAD SINCRONICA VIRTUAL: CONVERSATORIO SOBRE SALUD MENTAL
- Para realizar en noviembre 2026.

- Aspectos a considerar en atencién y manejo de las respuestas adaptativas a las crisis,
como el terremoto del pasado agosto 2026.

- Efectos sociopsicoldgicos como consecuencias del terremoto pasado.

- Dirigido a todo el personal de salud del departamento, convocado por la DTSC

LA LA TERCERA — OBLIGACIONES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD
DE CALDAS. Seran obligaciones del CONTRATANTE, las siguientes:

1. Exigir al CONTRATISTA Ila ejecucion idonea del objeto contractual conforme a las
especificaciones técnicas y los lineamientos de salud publica definidos por la entidad.

2. Ejercer, a través del supervisor designado, el control y seguimiento permanente sobre el
cumplimiento de las obligaciones, actividades y entregables por parte de la Academia.

3. Pagar el valor del contrato en la forma pactada, previa presentacién y aprobacion de los
informes de actividades, soportes documentales, facturas o cuentas de cobro, y previa
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verificaciéon de la cadena de pagos de seguridad social y parafiscales del personal del
contratista.

4. Suministrar al CONTRATISTA la informacion, bases de datos (cumpliendo con la Ley de
Proteccion de Datos Personales), lineamientos técnicos y normativa necesaria para que la
Academia pueda realizar las capacitaciones con la pertinencia requerida.

5. Coordinar con los actores del sector salud (ESE, hospitales y demas interesados) la
convocatoria y asistencia a las actividades formativas, con el fin de garantizar el impacto
esperado en el fortalecimiento del talento humano.

6. Facilitar, si a ello hubiere lugar, el acceso a plataformas o canales virtuales institucionales, asi
como los espacios (fisicos o virtuales) necesarios para la realizacion de las actividades
académicas.

7. Ejercer las facultades de direccion, control y vigilancia consagradas en el articulo 4° de la Ley
80 de 1993 y demas normas que rigen la contratacion estatal.

8. Aplicar, en caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones, los correctivos, multas
o clausulas penales establecidos en el contrato, siguiendo el debido proceso legal.

9. Realizar el seguimiento a la vigencia y suficiencia de las garantias constituidas por el
CONTRATISTA, notificando cualquier situacion que pueda afectar su cobertura, segun las
normas del Cédigo de Comercio y el Estatuto Contractual.

10. Realizar el tramite de liquidacion del contrato, conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
dentro de los términos pactados o legales.

11. Aplicar las sanciones y correctivos a que haya lugar en caso de incumplimiento de las
obligaciones contractuales, garantizando el derecho al debido proceso y defensa del
contratista.

CLAUSULA CUARTA — VALOR Y FORMA DE PAGOQ: Para todos los efectos legales y
fiscales, el valor del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES

CUATROCIENTOS SIETE MIL PESOS M/CTE ($43.407.000), incluido el Impuesto al Valor
Agregado (I.V.A.), cuando a ellos hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o departamental de caracter legal, costos directos e indirectos. El valor del
contrato se pagara en ACTAS PARCIALES, previa aprobacién por parte del supervisor del
contrato, de los respectivos informes de avance que den cuenta de la ejecucién del contrato y
la acreditacién de los pagos correspondientes al sistema de seguridad social integral.
PARAGRAFO PRIMERO - DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA EL PAGO: Informe de
Actividades del Contratista; Certificado de estar a PAZ Y SALVO en pago de aportes a
Seguridad Social Integral; formato de obligaciones tributarias; Certificado de Cumplimiento
expedido por el supervisor o interventor y la factura. PARAGRAFO SEGUNDO -
DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA EL ULTIMO PAGO: El contratista, ademas de dar
cumplimiento al anterior paragrafo, debera presentar: (i) informe final en el que discrimine todas
y cada una de las obligaciones contractuales indicando la forma en la que fueron satisfechas.
(i) las actas de liquidacion debidamente diligenciadas y suscritas de los contratos que lo
requieran, en los cuales haya sido designado por la entidad para apoyar la supervision. (iii) el
formato: F032-P00-6C — soporte de entrega de informaciéon y elementos institucionales
debidamente diligenciado. (iv) Soporte de pago al Sistema de Seguridad Social integral, el cual
debe corresponder al mes de la ultima cuenta de cobro.

FORMA DE PAGO:

El valor total del presente contrato asciende a CUARENTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS SIETE PESOS M/CTE ($43.407.000), incluido el Impuesto al Valor
Agregado (l.V.A.) y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
departamental, costos directos e indirectos. El supervisor del contrato aprobara cada pago
una vez la Academia presente los respectivos informes y evidencias que den cuenta de
la ejecucion de las actividades correspondientes a cada periodo, previa acreditacion de
los pagos al sistema de seguridad social integral y parafiscales. Los pagos estan sujetos
a la disponibilidad del PAC y derecho a turno, y se distribuiran de la siguiente manera.

a) Un Primer Pago (Corte al 30 de noviembre de 2026): Por un valor equivalente al
cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato, correspondiente a la suma
de VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE. ($21.703.500), previa presentacion del informe técnico de actividades
ejecutadas y sus respectivas evidencias (que incluyan el desarrollo inicial de los
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modulos del curso MOOC, las reuniones académicas, las conferencias
programadas y los soportes de convocatoria y realizacion del simposio de
humanismo).

b) Un Segundo y Ultimo Pago (Al finalizar la ejecucion y liquidacion de actividades
al 11 de diciembre de 2026):Por un valor equivalente al cincuenta por ciento (50%)
restante del valor total del contrato, correspondiente a la suma de VEINTIUN
MILLONES SETECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE.
($21.703.500), previa radicacién y aprobaciéon del informe final de ejecucion,
entrega de memorias, bases de datos de asistencia, certificaciones y el acta de
recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor de la Subdirecciéon de Salud
Publica.

CLAUSULA QUINTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA DIRECCION, en
cumplimiento de lo establecido en el numeral 6 del articulo 25 de ley 80 de 1993, se expidieron
por parte de la Subdireccion de Gestion Administrativa y Financiera de la Entidad los siguientes
certificados de Disponibilidad Presupuestal asi:

VALOR A
NRO CDP RUBRO VALOR COMPROMETER
006903 2.1.2.02.02.009-1.3.25.6 | $5.513.340 $5.513.340
006902 2.1.2.02.02.009-1.3.25.6 | $37.893.660 $37.893.660

CLAUSULA SEXTA — PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y hasta el 11 de DICIEMBRE
de 2026, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA SEPTIMA — CLAUSULAS EXCEPCIONALES: LA DIRECCION podra terminar,

modificar e interpretar el presente contrato, en los términos sefalados en los Articulos 14 a 18
de la ley 80 de 1993.

CLAUSULA OCTAVA- GARANTIAS:

Dada la naturaleza del contrato, su valor y el plazo y en aras de minimizar los riesgos derivados
de la ejecucioén del mismo, se hace necesaria la exigencia de las siguientes garantias:

A) CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
contractuales a su cargo, incluidas el pago de multas y la clausula penal pecuniaria,
indemnizaciones a que hubiere lugar, en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato, con una vigencia igual a la del plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.

C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMINIZACIONES LABORALES:
Para garantizar que el contratista cumpla con las obligaciones laborales derivadas del empleo de
terceras personas, en cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con
vigencia equivalente al plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

D) CALIDAD DEL SERVICIO: Para garantizar la calidad del servicio, en cuantia equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y con una vigencia igual a la del plazo del
contrato y cuatro (4) meses mas.

CLAUSULA NOVENA — SUPERVISION: La coordinacién, supervision y control de ejecucion
de este contrato, estara a cargo de CARMEN ANDREA VASCO, o quien haga sus veces, quien

velara por los intereses de la DIRECCION y tendra ademas las funciones que por la indole y
naturaleza del contrato le sean propias. PARAGRAFO UNICO: En el evento de cambio de
supervisor no sera necesario modificar el contrato, y la designacion se efectuara mediante
comunicacion escrita, copia de la cual debera enviarse al CONTRATISTA y al SUPERVISOR
DESIGNADO por el SUBDIRECTOR ENCARGADO DE LA CONTRATACION.

CLAUSULA DECIMA — REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: El

presente contrato se entiende perfeccionado cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la
contraprestacion y, éste se eleve a escrito; y para su ejecucion se requiere la existencia de la
disponibilidad presupuestal y su correspondiente registro; ademas de lo anterior, se requerira
aportar los certificados en los cuales se verifique el pago de aportes al sistema de seguridad
social integral, el pago de estampillas de ser necesario, la afiliacion a la AR.L.y la
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aprobacion de pélizas cuando haya lugar a ello. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con
lo establecido en las normas legales sobre la materia. EL CONTRATISTA debera afiliarse o
estar afiliado a los sistemas de Seguridad Social Integral, al menos por un término igual al de
ejecucion del presente contrato, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. El aporte debe de hacerse minimo sobre el 40% del valor promedio mensual del
contrato. Dicho requisito sera indispensable para que se efectien los pagos por parte de la
Direccion Territorial de Salud a EL CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento
que el contratista no de cumplimiento a lo establecido en el presente articulo, la Direccidon
aplicara lo previsto en el articulo 1° de la Ley 828 de julio 10 de 2003, mediante la cual se
modificd el Paragrafo 2° del articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se compromete a

mantener INDEMNE a LA DIRECCION de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA o la de subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, LA ENTIDAD cobrara multas diarias y
sucesivas equivalentes al uno por mil del valor del contrato, por cada dia habil de retardo o
incumplimiento, si a juicio de LA ENTIDAD de ello se derivan perjuicios para la administracion,
sin que el monto total de la multa exceda el 10% del valor del contrato, cantidad que se imputara
a la de los perjuicios que reciba LA ENTIDAD por el incumplimiento. PARAGRAFO -
PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE LAS MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO: Para la aplicacién de las multas previstas en la
presente clausula, se seguira el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del
12 de julio de 2011. Este procedimiento, aplicara también previamente a la imposicion de las
multas respectivas, la declaratoria de incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal
pactada y la declaratoria de caducidad.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CADUCIDAD: LA DIRECCION, podréa declarar la caducidad
del presente contrato cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, de conformidad con el articulo 18
de la Ley 80 de 1993.

LA DECIMA CUARTA — PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de las
obligaciones adquiridas o de declaratoria de caducidad de este contrato, EL CONTRATISTA
pagara a LA DIRECCION a titulo de pena, una suma equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%)
del valor de este contrato, cantidad que se tendra como pago anticipado de los perjuicios que
reciba La Entidad por el incumplimiento, sin perjuicio de hacer efectivo el cobro de conceptos
adicionales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder el contrato sin
previa autorizacion escrita por parte de LA DIRECCION, tal como lo establece el inciso 3° del

articulo 41 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO UNICO. Si al CONTRATISTA le llegare a
sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad, debera ceder el presente contrato previa autorizacion
escrita del Director General o el delegado para la contratacion si ello no fuere posible, debera
renunciar a su ejecucion, conforme lo establece el articulo 9°, inciso 1° de la ley 80 de 1993.

QLAU§uLA DEQIMA SEXTA — SUSPENSION DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza

mayor o caso fortuito, se podra de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente
la ejecucion del Contrato, mediante la suscripcion de un Acta donde conste tal evento, sin que
para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension.

QL'u§uLA, DECIMA __ SEPTIMA — INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION: Son aplicables al presente contrato la terminacion, modificacion e

interpretacion unilateral, en los términos establecidos en la ley 80 de 1993 y demas normas
vigentes.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO POR
MUTUO ACUERDO: En cualquier momento, durante la vigencia del presente contrato, las
partes podran darlo por terminado de forma anticipada y por mutuo acuerdo, el cual constara
por escrito, donde se indicara expresamente el balance financiero del contrato y la fecha a partir
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de la cual acuerdan darlo por terminado, tramite que se debera realizar minimo con cinco (5)
dias habiles de anticipacion a la fecha prevista para tal fin.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - LIQUIDACION: Por tratarse de un contrato de Prestacién de
Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestién no habra lugar a suscribir o levantar la
respectiva Acta de Liquidacion, conforme lo establece el inciso 5 del articulo 217 decreto
extraordinario N° 019 de 2012. PARAGRAFO UNICO: En el evento en que el contrato termine
anticipadamente y de comun acuerdo, los partes deberan suscribir Acta de Terminacion
Consensual y Acta de Liquidacion Bilateral.

CLAUSULA VIGESIMA — OTROS GASTOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO:

Debera sufragar los gastos correspondientes al 8% por concepto de estampillas, para el caso
particular sobre la suma CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MIL
PESOS M/CTE ($43.407.000), PARAGRAFO PRIMERO: El cobro de los anteriores
gravamenes se realizara de conformidad a la Ordenanza 816 de 2017 del veintidés (22) de
diciembre de 2017, emanada de la Corporacién politico administrativa del Departamento de
Caldas, por medio de la cual “se expide el estatuto de rentas del departamento de Caldas y se
dictan otras disposiciones”, ademas de lo establecido los articulos 181 al 203 de la misma
disposiciéon. PARAGRAFO SEGUNDO: El cobro de las estampillas se hara de conformidad con
el articulo 174 de la ordenanza 816 de 2017 y se efectuara mediante retenciéon sobre los
anticipos, pagos, pagos parciales o abonos en cuenta. Para el caso de contratos con cuantia
indeterminada, el contratista debera declarar y pagar sobre los ingresos que perciba en el
respectivo mes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- GASTOS DE TRANSPORTE Y DE PERMANENCIA DE
CONTRATISTAS: Si por razones de su labor y en cumplimiento de las obligaciones del contrato,
el contratista debe desplazarse fuera del Departamento de Caldas, la Direcciéon Territorial de
Salud de Caldas, cancelara los gastos de transporte y de permanencia, de conformidad con el
acto administrativo expedido para el efecto.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Toda
diferencia o]
controversia que surja con ocasion, en desarrollo o como consecuencia del presente contrato,
a su ejecucién o su liquidacion, sera resuelta de manera directa entre las partes. En caso de
gue ello no sea posible, se sometera al procedimiento de la conciliacién. En caso de que el
conflicto subsista, sera dirimido por la Jurisdiccién Respectiva.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI
contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entendera prestado con la firma
del presente contrato que no se haya incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades, consagradas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS BASADAS EN
GENERO: El. CONTRATISTA tiene la obligacién de NO ejercer ningun tipo de discriminacion y
acoso sexual en el ambito de las relaciones humanas llevadas a cabo en virtud de la ejecucién
del presente contrato; a su vez tiene como obligacion NO ejercer ningun tipo de violencia contra
las mujeres, por lo que debera cumplir a cabalidad el Protocolo para la prevencion, atencién y
medidas de proteccién de todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas en género
y el Protocolo contra el acoso sexual y/o discriminacion laboral, adoptados en la Direccion
Territorial de Salud de Caldas

CLAUSULA  VIGESIMA  QUINTA - __MODIFICACIONES.  ADICIONES __Y/O

PRORROGAS: Las partes convienen que cualquier adicién, modificacién o prérroga a lo
pactado en el presente contrato y/o a cualquier documento que haga parte integral del mismo,
solo podra realizarse mediante acuerdo escrito por las partes aprobado mediante la plataforma
transaccional Secopll.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes dejan

constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32 — numeral
3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por lo cual declaran
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que no conlleva relacion laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se hara sin subordinacién
alguna, gozando el contratista de independencia en la preparacién y ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - LUGAR DE EJECUCION CONTRACTUAL: El lugar de
ejecucion del contrato sera en el departamento de Caldas Para todos los efectos contractuales
se tendra como domicilio la ciudad de Manizales.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - ACEPTACION CLAUSULADO: lLa aprobacion del
presente clausulado complementario del contrato electrénico, se realizara por las partes
mediante la plataforma transaccional SECORP II.

Proyectd: Juan Pablo Ramirez Cardona— Abogado Externo DTSC[i/ZQQ%F
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