Alcaldia Municipal ’ "

de Yopal

110.70.5

SOLICITUD DE COTIZACION

Yopal, 13 de octubre de 2026

Sefiores:
PROVEEDORES

Asunto: Solicitud de Informacién a Proveedores SIP-SPL-012-2026

Cordial Saludo

Por medio del presente escrito, la Administracién Municipal por intermedio de la Secretaria de
Planeacion, solicita respetuosamente cotizacion para el desarrollo del siguiente objeto:

"PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA

| PARTICIPACION EN LOS EVENTOS: “ ENCUENTRO

DEPARTAMENTAL DE MUJERES, XXV CONGRESO DEL SISTEMA
DEPARTAMENTAL DE PLANEACION Y EL XIV ENCUENTRO
NACIONAL DE CONSEJERAS TERRITORIALES DE PLANEACION’
DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE
PLANEACION DEL MUNICIPIO DE YOPAL.” '

La Administracién Municipal considera como plazo de ejecucién dos (2)
meses, contados a partir del acta de inicio

El contrato a celebrarse debera ejecutarse en el Municipio de Yopal.

OBJETO

PLAZO _ DE
EJECUCION  DEL
CONTRATO
LUGAR "DE
ENTREGA DE LOS
SERVICIOS
FORMA DE PAGO

El Municipio de Yopal pagara el valor total del contrato mediante tres (3)
desembolsos: dos (2) pagos parciales y un (1) pago final de liquidacion.
Cada uno de los dos (2) pagos parciales se realizara de forma posterior
a la ejecucidon y cumplimiento a satisfaccion de cada evento,
correspondiendo al valor del paquete respectivo, previa entrega de
informes, soportes logisticos y certificacion de cumplimiento expedida
por la supervision. El tercer y ultimo pago (pago final) se efectuara tras
la culminacién del ultimo evento programado, la suscripcidn del acta de
liquidaciéon del contrato, previa presentacién del informe final .de
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actividades y la correspondiente certificacién de cumplimiento del objeto
‘contractual suscrita por la supervision.

GARANTIAS

AMPARO

contrato.

MONTO VIGENCIA
' Duracién del contrato y cuatro.
El 10% del valor del (4) meses méas. Debera

permanecer vigente hasta la
liguidacion del contrato.

Cumplimiento

Por el (10%) por ciento
del

tres (3) meses a partir del cierre
del B

Seriedad de la

las obras. ‘

Presupuesto. oficial. proceso propuesta

Por el término de cinco (5) afios o
El ___ % del valor del . . L\ Estabilidad y
contrato. a partir del recibo definitivo de calidad de Ia Obra

El'100 % del valor del
contrato.

Por el término de la vigencia del
contrato y hasta la liquidacion
del contrato.

Buen manejo y
correcta inversion
del anticipo

Por 200 SMMLYV sin
que sea inferior al 5%

Por el término de duracién del

Responsabilidad

del valor del contrato. contrato. ‘Extracontractual.
Por el término de 4 meses .

El 10 % del valor del ) Calidad de!

contrato. contados a partir de la firma del Servicio

contrato

‘Dentro del precio total cotizado, debe incluir impuestos, costos directos
e indirectos de los bienes y servicios a suministrar, tales como:

GASTOS EN QUE
DEBE INCURRIR
QUIEN CONTRATA

CON EL ESTADO Y | COSTOS DIRECTOS: Costo Unitario del Bien + IVA 19% o el porcentaje

QUE SERAN | que aplique.
ASUMIDOS POREL ,
CONTRATISTA COTOS INDIRECTOS: Impuestos y contribuciones Municipales:

Industria y comercio, retencion en la fuente, Retelca, asi mismo.

1. Estampilla Pro-Cultura: 1% cuando la cuantia del contrato sea
inferior o igual a 10.878 UVT cuyo valor corresponde a $
569.724.372 y 1.5% cuando la cuantia del contrato sea
superior a los $ 569.724.372, del vélor del contrato antes del
IVA;

2, Estampilla Pro Adulto Mayor: 3% del valor del contrato antes
del IVA; |
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3. Estampilla Pro-deporte y Recreacion: 2.5% del valor total del
contrato antes de IVA;

4, Estampilla para la Justicia Familiar: 2% del valor del contrato.

ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ALCANCE DE LOS SERVICIOS A CONTRATAR.

Para la elaboracion de la cotizacién debera tener en cuenta las especificaciones técnicas anexas
al presente

VER ANEXO

FORMATO PARA COTIZAR

El Municipio requiere que la cotizacién contenga como minimo la siguiente informacién:

Transporte terrestre intermunicipal Yopal — Villanueva con
1.1 tiquete IDA'Y REGRESO para tres (3) personas. UNIDAD 6

Servicio de alimentacion DESAYUNO: para tres (3) personas.
El'cual debe incluir café y chocolate, jugo natural,” porcién de
frutas de 80 gr. taza de caldo, huevos al gusto, pan, tostadas,
1.2 | queso, mermelada y mantequilla. | UNIDAD 3

Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad y presentacién de manera adecuada

Servicio de alimentacién ALMUERZO: para tres (3) personas.
el cual debe.incluir una porcién de carne asada o a la parrilla,
: pollo o pescado de 250 gramos, verdura cocida de 80 gramos,

1.3 |arroz de 160 gramos, una guarnicién de 120 gramos, una| UNIDAD 3
porcion de fruta y jugo  natural de 7 -onzas.
Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad y presentacién de manera adecuada.
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Servicio de alimentacion. CENA: para tres (3) personas. El
cual debe incluir sandwich preparados con pan artesanal, una
opcion de proteina balanceada a elegir (pechuga de polio
. desmechada o a la plancha, carne magra, 0 jamén fino de pavo

o cerdo), queso (tipo campesino o mozzarella) y una porcion
14 de vegetales frescos o salteados de al menos 120 gramos y UNIDAD 3
jugo natural de 7 onzas.

Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad y presentacion de manera adecuada

Alojamiento para tres (3) personas, una noche. Cada una en

- habitaciones sencillas con aire acondicionado, television,
1.5 bafio privado y altos éstandares de higiene y confort en el UNIDAD 3
municipio de Villanueva -Casanare.

Transporte terrestre intermunicipal Yopal — Villanueva con
2.1 tiquete IDA'Y REGRESO para siete (7) personas. UNIDAD 14

Servicio de alimentacién DESAYUNO: Durante tres (3) dias,
para diez (10) personas. El cual debe incltir café y chocolate,

jugo natural, porcién de frutas de 80 gr. taza de caldo, huevos,
2.2 pan, tostadas, queso, mermelada y mantequilla. Todos los UNIDAD 30
alimentos deben ser preparados con ingredientes frescos y de
alta calidad y presentacion de manera adecuada.

Servicio de alimentacién ALMUERZOS : Durante tres (3) dias,
para diez (10) personas. El cual debe incluir una porcion de
carne asada o a la parrilla, pollo o pescado de 250 gramos,
2.3 |verdura cocida de 80 gramos, arroz de 160 gramos, una | UNIDAD 30
guarnicion de 120 gramos, una porcién de fruta y jugo natural,
Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad y presentacién de manera adecuada.

Servicio de alimentacién CENA: Durante tres (3) dias, para
diez (10) personas. El cual debe incluir séndwiches preparados
con pan artesanal, una opcién de proteina balanceada a elegir
(pechuga de pollo desmechada o ala plancha, carne magra, o

jamén fino de pavo o cerdo), queso (tipo campesino o
2.4 mozzarella) y una porcion de vegetales frescos o salteados de UNIDAD 30
al menos 120 gramos y jugo natural de 7 onzas.

Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad y presentacién de manera adecuada.
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Alojamiento para diez (10) personas, dos noches. distribuida
la acomodacion asi: seis (6) habitaciones sencillas y dos (2)
2.5 | dobles (con camas tipo Twin) Cada una en habitaciones con | - UNIDAD 16
aire acondicionado, television, bafio privado y altos estandares
de higiene y confort en el municipio de Villanueva.

Transporte aéreo Yopal - Bogota D.C. con tiquete ida y regreso
3.1 | para tres’(3) personas, saliendo el dia 04 de noviembre y con | UNIDAD 6
regreso el 08 de noviembre de 2026.

Servicio de alimentaciéon DESAYUNO: durante cuatro (4) dias,
para tres (3) personas. El cual debe incluir café y chocolate,
jugo natural de 7 onzas, porcion de frutas de 80 gr. taza de

caldo, huevos, pan, ‘tostadas, queso, mermelada vy
3.2 mantequilia. UNIDAD 12

Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad y presentacién de manera adecuada.

Servicio de élimentacién ALMUERZO: durante cuatro (4) dias,

para tres (3) personas. - El cual debe incluir una porcién de

carne asada o a la parrilla, pollo o pescado de 250 gramos,
verdura cocida de 80 gramos, arroz de 160 gramos, una

3.3 guarnicién de 120 gramos, una porcién de fruta y jugo natural. UNIDAD 12

Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad y presentacién de manera adecuada.

Servicio de alimentacién CENA: durante cuatro (4) dias, para

tres (3) personas la cena debe incluir sandwich preparados con

pan artesanal, .una opcién de proteina balanceada a elegir

(pechuga de pollo desmechada o a la plancha, carne magra, o
jamén fino de pavo o cerdo),  queso (tipo campesino o

3.4 mozzarella) y una porcién de vegetales frescos o salteados de UNIDAD 12

al menos 120 gramos y jugo natural de 7 onzas.

Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad y presentacién de manera adecuada.
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Servicio de alojamiento para tres personas, cuatro noches.
distribuidas en tres habitaciones sencillas que deben contar
como minimo con television, bafio privado, caja de seguridad
y altos estandares de higiene y confort en ola ciudad de Bogota
3.5 |DcC. UNIDAD 12
Nota aclaratoria: El hotel ofertado debera estar ubicado en una
zona cercana o de facil acceso al lugar donde se llevara a cabo
el evento, garantizando la oportuna movilidad “de las
delegadas.

' Transporte urbano para traslados ruta : aeropuerto — hotel
36 llegada y hotel aeropuerto regreso, en la ciudad Bogota D.C UNIDAD 2

Nota: Tanto los valores unitarios, como totales deberan redondearse al peso (sin decimales).

Para establecer el valor de cada uno de los bienes, debera tener en cuenta todos los
gastos en que se deben incurrir para la suscripcion, legalizacién y ejecucion del contrato,
que de no desglosarse se entendera que los costos estan inmersos en los valores
presentados en la cotizacioén.

ANEXOS A LA COTIZACION

La cotizacion se debera allegar con copia de los siguientes documentos
e Camara de comercio vigente.

e RUT
¢ Compromiso de integridad y antlcorrupmon anexo
_» Cedula de Ciudadania

Atentamente

Anexo: Formato de compromiso anticorrupcion
fichas técnicas
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: ANEXO :
FORMATO COMPROMISO INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION

El cotizante apoyara la accion del Estado Colombiano y particularmente al Municipio de Yopal,
para fortalecer la transparencia y la responsabilidad en la estructuracién de estudios de mercado,
y en este contexto debera asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su
obligacién de cumplir la Constitucion Politica y la Ley colombiana, asi:

El cotizante se compromete a no ofrecer, ni entregar dadivas, agasajos, regalos, favores
o cualquier otra clase de beneficios, a ningtin funcionario, ni pariente en cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil en relacién con su cotizacién, con el
proceso de invitacién o de contratacion que se derive del estudio de mercado, ni con la
ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su cotizacion.

El cotizante se compromete formalmente a dar precios reales al mercado local y ano
generar sobrecostos en los mismos, para su beneficio o el de un tercero.

El cotizante se compromete formalmente a no efectuar con terceros acuerdos o realizar
actos o conductas que tengan por objeto el incremento de los precios de los bienes y
servicios objeto de la cotizacion. Las consecuencias por el incumplimiento del compromiso
anticorrupcion, seran aplicadas segun la comprobacién que del mismo se haga y se
procedera a denunciar el hecho ante las autoridades judiciales competentes en el caso
de que el hecho identificado constituya delito sancionado por la Ley penal colombiana.

El cotizante se compromete a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes,
asesores, y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo

momento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente el presente
compromiso.

FIRMA

DEL REPRESENTANTE LEGAL

Nombre
C.C. No. de
Razoén Social

No. del

NIT

Direccion

Correo

Electronico

Telefax

Ciudad
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CERTIFICACION

120.205.75-001124

LA OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

CERTIFICA:
Publicacion en pagina web

Que el dia catorce (14) del mes de octubre del afio 2026 se llevé a cabo la publicacién
en la pagina web de la Alcaldia de Yopal en el hitps//www.yopal-
casanare.gov.co/solicitud-de-informacion-a-los-proveedores-cotizaciones/solicitud-
de—cotizaoion-abierta—a-emar‘esas—interesadassipsplo122026 el cual tiene por objeto:
Solicitud de cotizacion abierta a empresas interesadas.(SIP-SPL-01 2-2026).

La presente se expide a solicitud del interesado el dia quince (15) del mes de octubre
del afio 2026. r

s R.
Cargo: Profesional Contratado

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913

CODIGO: AP4-F13 - . Marque segin corresponda; Dependenicias Palacio Municipal opeion 1, Sedes Externas opcion 2
VERSION: 11 f DIAGONAL 15 N® 15-21 YOPAL ~ CASANARE Cédigo Postal 850001
FECHA DE APROBACION: 26/09/2024 www.yopal-casanare gov.co Emall: contactenos@vyopal-casanare.gov.co
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16/10/26, 14:50 Gmail - Fwd: Respuesta a Solicitud

Gina Paola Zamora <armagipa1986@gmail.com>

Fwd Respuesta a Sollmtud
1 mensaje

Secretarla de Planeacwn Yopal - Casanare <seplaneac10n@yopal-casanare gov.co> 15 de octubre de 2026 a Ias 2 24 p.m.
Para: Armaglpa1986@gmall com

---------- Forwarded message ~-=---=--

De: Quality Work SAS <qworksas@gmail. com>
Date: jue, 15 oct 2026 a las 14:01

Subject: Respuesta a Solicitud

To: <seplaneacion@yopal-casanare.gov.co>

Cordial .saludo,

Se adjunta la cotizacién y documentos adjuntos en respuesta a la solicitud de informacién a proveedores.

Cordialmente

NARDA CONSUELO PERILLA ALONSO

Secretario(a) de Planeacién

o B

&4 seplaneacion@yopal-casanare.gov.co
Alcaldia Mummpal ' @ Diag. 15 No. 15-21 & (608) 634 5913

de Yopal

¢Realmente necesitas imprimirla? Protejamos el medio ambiente

IMPORTANTE: "La informacion contenida en esta comunicacion es confidencial y s8lo puede ser ulilizada por la persona natural
o juridica a la cual esta dirigida. Si no es el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, disiribuc%éﬁ o copia de este
mensaje, se encuentra prohibida y sancionada por la ley 1273 del 5 de enero de 2009, Bi por error recibe este mensaje, le
solicitamos enviarlo de vuella a Direccidn de Tic, a la direccion de correo elecirénico que se Io envié, y borrarlo de sus archives
electrénicos o destruiro”.

sy COT-Q008 Alcaldia Varios Eventos.pdf
" 1184K

https://mail.google.com/ méil/ u/0/?ik=a98271c5338&view=pt&search=all&permthid=thread-f:18791449450553585628&simpl=msg-f: 18791 44945055358562
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COTIZACION No. COT-Q008
Yopal-Casanare, 15 de octubre de 2026

Sefiores,
ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL
Ciudad

ASUNTO: Respuesta a Solicitud.

Cordial saludo,

En atencién a su solicitud, preséntamos nuestra oferta para el desarrollo del objeto: PRESTAR SERVICIOS
LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION EN LOS EVENTOS: “| ENCUENTRO
DEPARTAMENTAL DE MUJERES, XXV CONGRESO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE PLANEACION
Y EL XIV-ENCUENTRO NACIONAL DE CONSEJERAS TERRITORIALES DE PLANEACION” DE LOS
INTEGRANTES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE YOPAL.”:

UNID | CANTI | VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION AD | DAD | UNITARIO TOTAL

1 | ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE MUJERES

) TRANSPORTE TERRESTRE INTERMUNICIPAL YOPAL - UNID $ $
1.1. | VILLANUEVA CON TIQUETE IDA Y REGRESO PARA TRES (3) D | 6 128,400 770.400
PERSONAS. ) )

SERVICIO DE ALIMENTACION DESAYUNO: PARA TRES (3)
PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR CAFE Y CHOCOLATE,
JUGO NATURAL, PORCION DE FRUTAS DE 80 GR. TAZA DE
CALDO, 'HUEVOS AL GUSTO, PAN, TOSTADAS, QUESO,

UNID $ $
1.2. | MERMELADA Y MANTEQUILLA. | ")y 3 45.600 136.800

TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA

SERVICIO DE ALIMENTACION ALMUERZO: PARA TRES (3)
PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR UNA PORCION DE CARNE
ASADA O A LA PARRILLA, POLLO O PESCADO DE 250 GRAMOS,
VERDURA COCIDA -DE 80 GRAMOS, ARROZ DE 160 GRAMOS, UNID $ $
1.3. | UNA GUARNICION DE 120 GRAMOS, UNA PORCION DE FRUTA Y AD 3 45.600 136.800
JUGO NATURAL DE 7 ONZAS. ’ ’
TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA.

SERVICIO DE ALIMENTACION CENA: PARA TRES (3)
PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR SANDWICH PREPARADOS
CON PAN ARTESANAL, UNA OPCION DE PROTEINA
BALANCEADA A ELEGIR (PECHUGA DE POLLO DESMECHADA O
A LA PLANCHA, CARNE MAGRA, O JAMON FINO DE PAVO O
1.4 CERDO), QUESO (TIPO CAMPESINO O MOZZARELLA) Y UNA | UNID 3 $ $

" | PORCION DE VEGETALES FRESCOS O SALTEADOS DE AL AD - .45.600 136.800
MENOS 120 GRAMOS Y JUGO NATURAL DE 7 ONZAS.

TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA

JQUALITY WORK SAS |
| E— @ Carrera 19 No. 6 ~44 @ 320:369 5290 QWO;FKSaﬁ@g-m:éiLgpm




ALOJAMIENTO PARA TRES (3) PERSONAS, UNA NOCHE. CADA
UNA EN - HABITACIONES ~SENCILLAS.  CON ARE| jun s N
1.5. | ACONDICIONADO, TELEVISION, BANO PRIVADO Y ALTOS | U0 3 357 600 1,075 800
ESTANDARES DE HIGIENE Y CONFORT EN EL MUNICIPIO DE : whe
VILLANUEVA -CASANARE. B '
5 | XXV CONGRESO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE $ $
" | PLANEACION ,
TRANSPORTE TERRESTRE INTERMUNICIPAL  YOPAL —] = 5 : s
21. | VILLANUEVA CON TIQUETE IDA Y REGRESO PARA SIETE (7) | a0 14 198.400 1797 600
PERSONAS. : A
SERVICIO DE ALIMENTACION DESAYUNO: DURANTE TRES (3) |
DIAS, PARA DIEZ (10) PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR CAFE
Y CHOCOLATE, JUGO NATURAL, PORCION DE FRUTAS DE 80 | \i, N N
22. |GR_TAZA DE CALDO, HUEVOS, PAN, TOSTADAS, QUESO, | ", 30 45.800 1.368.000
" | MERMELADA Y MANTEQUILLA. TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN : 208
SER PREPARADOS CON INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA
CALIDAD Y PRESENTACION DE MANERA ADECUADA.
SERVICIO DE ALIMENTACION ALMUERZOS : DURANTE TRES (3)
DIAS, PARA DIEZ (10) PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR UNA
PORCION DE CARNE ASADA O A LA PARRILLA, POLLO O
PESCADO DE 250 GRAMOS, VERDURA COCIDA DE 80 GRAMOS, | )\~ s $
2.3. | ARROZ DE 160 GRAMOS, UNA GUARNICION DE 120 GRAMOS, | “r\ 30 45.800 1.368.000
UNA PORCION DE FRUTA Y JUGO NATURAL. TODOS LOS : 08
ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON INGREDIENTES
FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y PRESENTACION DE MANERA
ADECUADA.
SERVICIO DE ALIMENTACION CENA: DURANTE TRES (3) DIAS,
PARA DIEZ (10) PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR
SANDWICHES PREPARADOS CON PAN ARTESANAL, UNA
OPCION DE PROTEINA BALANCEADA A ELEGIR (PECHUGA DE
POLLO DESMECHADA O A LA PLANCHA, CARNE MAGRA, O
JAMON FINO DE PAVO O CERDO), QUESO (TIPO CAMPESINO O UNID $
24. | MOZZARELLA) Y UNA PORCION DE VEGETALES FRESCOS O | “p0 30 45.800 1.368.000
: SALTEADOS DE AL MENOS 120 GRAMOS Y JUGO NATURAL DE : w208
7 ONZAS.

TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES FRESCOS Y 'DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA.
ALOJAMIENTO PARA DIEZ (10) PERSONAS, DOS NOCHES. |
DISTRIBUIDA LA ACOMODACION ASi: SEIS (6) HABITACIONES
25 SENCILLAS Y DOS (2) DOBLES (CON CAMAS TIPO TWIN) CADA | UNID 16 $ $

" JUNA EN " "HABITACIONES = CON AIRE ACONDICIONADO, | AD 357.600 5.721.600
TELEVISION, BANO PRIVADO Y ALTOS ESTANDARES DE
HIGIENE Y CONFORT EN EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA.
4 XIV ENCUENTRO NACIONAL DE CONSEJERAS $ $
TERRITORIALES DE PLANEACION
TRANSPORTE AEREOC YOPAL - BOGOTA D.C. CON TIQUETE IDA '
4.1 Y REGRESO PARA TRES (3) PERSONAS, SALIENDO EL DIA 04 | UNID 6 $ $
’ DE NOVIEMBRE Y CON REGRESO EL 08 DE NOVIEMBRE DE | AD 1.723.200 10.339.200
2026.
SERVICIO DE ALIMENTACION DESAYUNO: DURANTE CUATRO
(4) DIAS, PARA TRES (3) PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR
CAFE Y CHOCOLATE, JUGO NATURAL DE 7 ONZAS, PORCION
DE FRUTAS DE 80 GR. TAZA DE CALDO, HUEVOS, PAN,

UNID $ $
42 |TOSTADAS, QUESO, MERMELADA Y MANTEGUILLA. [ UN! 12 82.800 993.600

TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA. '

FOUALITY WORK SAS | e
Carrera 19 No, 6 -44 B20:369 5290 gworksas@grmall.com
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4.3

SERVICIO DE ALIMENTACION ALMUERZO: DURANTE CUATRO
(4) DIAS, PARA TRES (3) PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR
UNA PORCION DE CARNE ASADA O A LA PARRILLA, POLLO O
PESCADO DE 250 GRAMOS, VERDURA COCIDA DE 80 GRAMOS,
ARROZ DE 160 GRAMOS, UNA GUARNICION DE 120 GRAMOS,
UNA  PORCION DE FRUTA Y JUGO NATURAL.

TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA.

UNID
AD

12

: $
82.800 993.600

4.4

SERVICIO DE ALIMENTACION CENA: DURANTE CUATRO (4)
DIAS, PARA TRES (3) PERSONAS LA CENA DEBE INCLUIR
SANDWICH PREPARADOS CON PAN ARTESANAL, UNA OPCION
DE PROTEINA BALANCEADA A ELEGIR (PECHUGA DE POLLO
DESMECHADA O A LA PLANCHA, CARNE MAGRA, O JAMON
FINO DE PAVO O CERDO), QUESO (TIPO CAMPESINO O
MOZZARELLA) Y UNA PORCION DE VEGETALES FRESCOS O
SALTEADOS DE AL MENOS 120 GRAMOS Y JUGO NATURAL DE
7 ONZAS.

TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA.

UNID

12

. $ $
82.800 993.600

45

SERVICIO DE ALOJAMIENTO PARA TRES PERSONAS, CUATRO
NOCHES. DISTRIBUIDAS EN TRES HABITACIONES SENCILLAS
QUE DEBEN CONTAR COMO MINIMO CON TELEVISION, BANO
PRIVADO, CAJA DE SEGURIDAD Y ALTOS ESTANDARES DE
HIGIENE Y CONFORT EN OLA CIUDAD DE BOGOTA D.C.
NOTA ACLARATORIA: EL HOTEL OFERTADO DEBERA ESTAR
UBICADO EN UNA ZONA CERCANA O DE FACIL ACCESO AL
LUGAR DONDE SE LLEVARA A CABO EL EVENTO,
GARANTIZANDO LA OPORTUNA MOVILIDAD DE LAS
DELEGADAS.

UNID
AD

12

$ $
516.000 6.192.000

4.6

TRANSPORTE URBANO PARA TRASLADOS RUTA
AEROPUERTO - HOTEL LLEGADA Y HOTEL ‘AEROPUERTO

UNID
AD

-8 $
79.200 158.400

REGRESO, EN LA CIUDAD BOGOTA D.C

$
SUBTOTAL | 33 547 200

VA (%) 6%373.968

% IMPUESTOS

TOTAL

$
39.021.168

R/L ANY| LORENA MARQUEZ NINO
NIT: 901.795.633-1

QUALITY WORK §AS

[ ]
@ Carrera 19 No., 6 44

W 320369 5200

qwarksas@gmax% GO



FORMATO COMPROMISO INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION

El cotizante apoyara la accion del Estado Colombiano y particularmente al Municipio de
Yopal, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad en la estructuracion de
estudios de mercado, y en este contexto deberd asumir explicitamente los siguientes
compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la Constitucién Politica y la Ley
colombiana, asi: .

* El cotizante se compromete a no ofrecer, ni entregar dadivas, agasajos, regalos, favores
o cualquier otra clase de beneficios, a ninglin funcionario, ni pariente en cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil en relacidén con su cotizacién, con
el proceso de invitacion o de contratacion que se derive del estudio de mercado, ni con
la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su cotizacion.

* El cotizante se compromete formalmente a dar precios reales al mercado local y a no
generar sobrecostos en los mismos, para su beneficio o el de un tercero.

* El cotizante se compromete formalmente a no efectuar con terceros acuerdos o realizar
actos o conductas que tengan por objeto el incremento de los precios de los bienes y
servicios objeto de la cotizacién. Las consecuencias por el incumplimiento del
compromiso anticorrupcion, seran aplicadas seguin la comprobacién que del mismo se
haga y se procedera a denunciar el hecho ante las autoridades judiciales competentes en
el caso de que el hecho identificado constituya delito sancionado por la Ley penal
colombiana.

* El cotizante se compromete a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes,
asesores, y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo
momento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente el presente
compromiso.

Nombre: #&NYT1 RENA MARQUEZ NINO
C.C. No. 1.119.666.765

Razén Social: QUALITY WORK SAS

No. de NIT: 901.795.633-1

Direccién: CR 19 6 44

Correo Electronico: gworksas@gmail.com
Ciudad: Yopal

U]QUMHY WORK SAS _ |
| Carrera 19 No, 6 -44 , 320369 5290 @ gworksas@grmailcom
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CODIGO DE VERIFICACION vbQJSzRD8m

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al'momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE CASANARE.

LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
OCTUBRE; ESTO ES, DESDE EL 16 DE OCTUBRE Y HASTA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2026 - OFICIO 2026-01-132881 DEL 25
DE MARZO DE 2026 SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES."

PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 3125028511 O DIRIGIRSE A LA SEDE
PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO, O A TRAVES DE LA PAGINA WEB https://cccasanare.co/

L e R R R R R R R R R I R R R R eI

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES. EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : QUALITY WORK S.A.S

Nit : 901795633-1
Domicilio: Yopal, Casanare

MATRICULA
Matricula Né: 176185
Fecha de matricula: 26 de enero de 2024
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 19 de Jjunio de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién. del domicilio principal : CARRERA 19 6 44
Barrio : BRR EL CENTRO

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico : gworksas@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3203695290

Teléfono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccién para notificacién judicial : CARRERA 19 6 44
Barrio : BRR EL CENTRO

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico de notificacién : gworksas@gmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por documento privado del 27 de diciembre de 2023 de la Asamblea Constitutiva de Yopal, inscrito en esta
Cémara de Comercio el 26 de enero de 2024, con el No. 47813 del Libro IX, se constituyd® la persona juridica

de naturaleza comercial denominada QUALITY WORK S.A.S.

TERMINO DE DURACION

PAdina 1 Ada 18
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La persona juridica no-se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 27 de diciembre de 2033.
OBJETO SOCIAL

La sociedad tendrd como objeto principal ejercer en comin, en interés de sus socios, cualquier servicio o
funcién empresarial, y muy especialmente los siguientes: El objeto principal de la empresa estarid encaminado
a la educacién formal (regular y de adultos), la educacién para el trabajo y el desarrollo humano, la
educacién no formal, la educacién para fines culturales y complementarios, la educacién formal y no formal de
capital humano, el desarrollo de programas fortalecimiento, incidencia, comunicacién y/o difusién de
iniciativas para el desarrollo social, de la economia, de la salud, de la educacién, de la vivienda; del
desarrollo’ industrial, de la actividad comercial en general, del deporte, de la recreacién, de la cultura,
del medio ambiente, de la construccidn ciudadana; de la familia, del adulto mayor, de la discapacidad, de la
poblacién desplazada, de la racialidad, de género, del trabajo solidario, de la lucha contra el hambre, de la
exclusién, de los desastres naturales, de las victimas del conflicto armado, de las poblaciones reinsertadas,
de las comunidades indigenas, de las poblaciones vulnerables, de la paz, de la generacién divulgacién del
conocimiento, el respeto a la dignidad humana, en proteccién de los derechos colectivos consagrados en la
carta politica de 1991, en la btsqueda de acceso equitativo a los beneficios de la democracia y el
desarrollo, generar espacios d convivencia pacifica y participacién ciudadana, el suministro, la dotacién,
equipamiento, la formulacién, ejecuciédn, supervisién, interventoria y gestién de programas y/o proyectos
cientificos, tecnolégicos, académicos, ambientales, culturales, deportivos, recreativos, de gestidén, y de
paz, wutilizar pedagogias y metodologias que permitan una permanente participacién ciudadana para el
desarrollo social de las poblaciones a fin de mejorar la calidad de vida de la comunidad en general (rural o
urbana), con pfogramas Y proyectos de carécter local, municipal, departamental, nacional e internacional,
siempre regida por los principios de lealtad, igualdad, equidad, transparencia; participacién y autonomia;
declaracién universal de los derechos humanos, principios y derechos fundamentales constitucionales y por
todos los tratados internacionales suscritos por Colombia que contemplen el fundamento superior del respeto
por la vida y la dignidad humana; entendiéndose por ello lo siguiente: 6.1. Ejecutar proyectos, programas,
consultorias e interventorias para la educacidén, tanto para la educacién formal, la educacidn no formal, la
educacién para el trabajo y el desarrollo; humano, la educacién para fines culturales y complementarios, la
formacién de capital humano, el entrenamiento, la capacitacién y especializacién de nifios, jévenes, adultos y
profesionales, e interesados en los quehaceres, en la gestidén del conocimiento y la innovacién, la formacién
temprana de vocaciones cientificas mediante programas y proyectos para desarrollar capacidades y habilidades
de innovacién y emprendimiento, en la educacién basica v media, el desarrollo de la creatividad y el talento
en personas de cualquier edad por medio de formacién de artes y ciencias, la incorporacién de innovaciones
cientificas o tecnolégicas aplicables a 1la produccién nacional, artesanal, artistica, recreacional,
ocupacional y técnico, la proteccién y aprovechamiento de los recursos naturales y la participacién ciudadana
y comunitaria, la apropiacién social de la ciencia, la tecnologia y la innovacién a través de la integracién
de la cultura, la cientifica, la tecnolégica y la innovadora a la cultura local, regional y nacional,.
Desarrollar programas y proyectos para el apoyo, el mejoramiento, el desarrollo, la promocién de la educacién
en Colombia, a partir de los ejes de acceso universal de la educacién, la mejora de la calidad, el
fortalecimiento de las politicas educativas y la ejecucién de actividades cientificas y tecnolégicas, como
principio fundamental para el logro de un mejor pais con mayores indices de desarrollo econémico, de
bienestar social y desarrollo ciudadano. 6.2. Promocidén, elaboracién y ejecucién de programas Y Pprocesos
productivos y formas asociativas de trabajo; de espacios de convivencia pacifica y participacién ciudadana;
como alternativas de desarrollo social. 6.3. Promover, diseflar, implementar y ejecutar la capacitacién
continua mediante diplomados, seminarios, talleres, cursos, cursillos de promocidén y actualizacidn; talleres,
clinicas, foros de entrenamiento, programas de formaciédn profesional, educacién superior, ocupacional,
cooperacién cultural, deportiva, artistica, en poblacién desplazada, mujer en estado de vulnerabilidad,
menores en estado de vulnerabilidad, comunidad indigena y en general en toda la poblacién de escasos
recursos. 6.4. Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionar, generar, implementar y adoptar planes,
programas, proyectos y modelos de fomento, capacitacién, formacién y asistencia técnica, eventos no
lucrativos, congresos, seminarios, conferencias, mesas redondas, cursos, foros, espacios de capacitacién,
promocién, exposicidn, - participacién, informacién y formacién. 6.5. Ejecutar, proyectos, programas,
consultorias e interventorias, que propendan por la buena nutricién de los nifios en etapa de desarrollo
escolar, atenciédn integral al adulto mayor, a la poblacién en estado de vulnerabilidad, programas dirigidos a

‘
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la atencidén de la mujer y promocién de la equidad de género; atencién a la nifiez, programas de educacién para
el buen trato, contra el abuso, trabajo infantil, la buena nutricién, la atencién al habitante de la calle,
la erradicacién del consumo de psicoactivos, el desarrollo de programas de re culturi;acién de nifios, joévenes
y adultos involucrados en problematices de panfilismo, drogadiccién, tabaquismo y alcoholismo entre otros.
6.6. Proponer, suministrar, administrar, asesorar, disefiar, planear, organizar, formular, evaluar, ejecutar,
gestionar, cofinanciar, politicas, planes, programas, proyectos, actividades, modelos. cientificos,
tecnolégicos y procesos de gestién participativa, en procesos de capacitacién formal, informal, técnica,
profesional y de especializacién, mediante diplomados, seminarios, conferencias, cursos, foros, de caréacter
local, municipal, departamental y/o nacional en &reas urbanas, suburbanas y rurales en cada una de las &area
del objeto social. 6.7. Realizar congresos seminarios y capacitaciones en temas de interés general, tales
como integridad familiar y social, derechos de los consumidores y usuarios, goce del. espacio publico, medio
ambiente, y en general todo lo relacionado en hacer que el ser humano tenga una mejor calidad de vida. 6.8.
Realizarvprogramas de capacitacién laboral, formacidén y actualizacién en nuevas tecnologias, a través de
seminarios y cursos especializados, fomentar, crear y apoyar la asociacién y la creacién de microempresas,
famiempresas con o sin participacién directa en ellas. 6.9. Disefiar, ejecutar, promover, realizar programas
de capacitacién a funcionarios publicos y comunidad en general acerca de temas relacionados con las
actividades del estado, sobre la proteccién de los derechos individuales, colectivos, el goce del espacio
publico, el derecho a la seguridad, la prevencién de desastres, a la tranguilidad ciudadana, realizacién de
obras y construcciones de acuerdo a las disposiciones legales; salubridad; medio ambiente. 6.10. Adelantar
estudios e investigaciones, desarrollar programas, actividades ludicas, recreativas o educativas, de
pedagogia- social y laboral, dirigidos a ciudadanos, empleados estatales o privados comerciantes, empresarios,
organizaciones sociales, de economia solidaria, de economia mixta, publicas o privadas; involucrar a los
colombianos en un nuevo concepto ciudadano de pedagogia social y laboral, con responsabilidad en sus entornos
y espacios cotidianos. 6.11. Promover, realizar, planear, prestar y ejecutar de planes y proyectos de
desarrollo empresarial, profesional, educacional y de bienestar social, programas académicos, conferencias,
talleres, seminarios, foros, diplomados, capacitaciones, programas individuales, gremiales, micro-—
Empresariales; autogestionarios, de mejoramiento del hé&bitat y de desarrollo de la econémico, planeacidn
evaluacién y seguimiento de procesos, campafias, encuestas, cambios organizacionales, planes de desarrolld
publicos, empresarial y mejoramiento continuo. 6.12. Consultoria econémica, financiera, contabilidad vy
servidos de gestidén, formacién y desarrollo de empresas en el orden local, nacional e internacional, estudios
de mercado, publicidad y servicios de marketing, comisiones y asignaciones, importacién y exportacién al por
mayor o al por menor. 6.13. Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionar, generar, implementar o adoptar
planes, programas, proyectos de auditorias y/o interventorias, financieras, interna, de cumplimiento, de
gestién, administrativa, de cuentas por cobrar o cuentas por pagar, de administracién inmobiliaria, de
compras, de inventarios, auditoria de sistemas, operativa, legal o impositiva, ambiental, de procesos y
procedimientos de control interno, puntuales o solicitudes especificas del cliente, revisoria fiscal,
asesoria contable, tributaria, financiera, administrativas, némina y seguridad social, de representacién,
extrajudicial, Jjudicial, comercial y civil, asesoria y administracién inmobiliaria en. general, para personas
juridicas o personas naturales, empresas privadas y entidades del sector publico, conferencias y seminarios,
outsourcing contable, de seleccién y capacitacién personal, de investigacién y de desarrollo, de vigilancia y
disciplinario, cobros de cartera por subrogacidén, outsourcing de gestién y cobro de cartera, cobro pre
juridico y juridico; en los diferentes sectores de la economia en los campos de la salud, educacidn, el medio
ambiente, la recreacién, el deporte, la produccién, el desarrollo social, la construccién, la administracién
publica, privada o mixta, en &reas como son: Las finanzas e inversiones, ingenieria civil, sanitaria,
ambiental; quimica, de comunicacién, de sistemas, de ofimatica de los medios difusién y comunicacién, de
alimentos, la arquitectura, el ordenamiento territorial, del deporte, la cultura .y la recreacién, de la
educacién, y de cualquier actividad necesaria para el desarrollo de la comunidad y sus entornos. 6.14. Crear,
desarrollar, promover; realizar, gestionar, generar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos de
asesoria y administracién inmobiliaria en general, la proyeccién y desarrollo de proyectos inmobiliarios
tanto Urbanos como rurales, para urbanizar y/o parcelar terrenos, la construccién y contratacién de obras de
todo género para entidades publicas o privadas, el depdsito o consignacién para su administracién, venta vy
arrendamiento de inmuebles. 6.15. Disefiar e implementar, proyectos y programas que propendan por el
mejoramiento; de la calidad de vida de los hombres, mujeres, nifios, familias y comunidades de diferentes
sectores socioecondémicos y psicosociales, ofreciendo oportunidad de acceso a la educacién, al trabajo y la
reinsercidén social en todas las modalidades, justicia, empleo, cultura, récreacién, deporte, salud, vivienda,
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vias de comunicacién, medio ambiente, en cubrimiento total a sus necesidades basicas. 6.16. Ejecutar,
promover, desarrollar actividades de seguridad social, programas de servicios, dentro de orden de prioridades
consagrado en la Ley, actividades de recreacién social, deportes, turismo, centros recreativos y
vacacionales; cultura, museos, bibliotecas y teatros; vivienda de interés social; créditos, jardines sociales
©0 programas; de atencién integral a nifios, nifias Jévenes, adultos, con discapacidad, adulto mayor. 6.17.
Ejecutar, proyectos, programas, consultorias e interventorias; de restaurante, catering, comidas répidas; el
suministro, la comercializacién, distribucién, compra, venta, importacidén y exportacién al mayor y detal de
alimentos y productos de consumo masivo, productos perecederos y no perecedero, de panaderia y pasteleria,
frutos secos ya sean estos nacionales o importados; por kilo, enlatados, envasados, embolsados, en su empaque
original o detallado. Ademads de verduras, frutas, legumbres; productos piscicolas, avicolas y sus derivados:
Productos lé&cteos, viveres, charcuteria, delicadeces, productos alimenticios de origen animal, marino,
agricola y vegetal, procesamiento de alimentos y sus derivados en todas sus formas para su consumo humano,
organizacién de eventos de comida, sociales, empresariales, profesionales, corporativos o de recreaciédn,
disefio, fabricacién suministro, comercializacién, reparacién y mantenimiento, de maquinarias para la
industria alimenticia,' repuestos, accesorios, utensilios de <cocina y comedor. 6.18. Explotaciédn,
capacitacién, comercializacién, preparacién y venta de alimentos, bebidas, licores, y esencias industriales,
elaboracién de toda ‘clase de alimentos, refrescos y productos alimenticios para consumo inmediato
semielaborados o envasados, para el consumo humano y/o animal, de restaurante, bar, confiteria, pizzeria,
cafeteria, venta de toda clase de productos alimenticios y bebidas con o sin alcohol, golosinas, cﬁalquier
rubro gastrondémico y toda clase de articulos y productos pre elaborados, comedores comerciales, industriales,
comunitarios y estudiantiles. 6.19. Difusién cultural a partir de editar y traducir obras y publicaciones,
producir films, video films; grabaciones, programas radiales o televisivos, paginas web, blogs o cualquier
otro formato de comunicacién creado o por crearse, con temdticas relacicnadas con fines. 6.20. Disefio,
fabricacién, comercializacién, suministro, compraventa, dotacién del mobiliario de centros educativos,
auditorios, academias, universidades, restaurantes, industrias, oficinas, hogar, material didactico,
mobiliario infantil. Equipamiento y mobiliario escolar para colegios, escuelas infantiles, conservatorios,
escuelas de miasica, bibliotecas, ludotecas, hospitales, casas de cultura, universidades, instituciones de
capacitacién. 6.21. Realizar fabricacién, comercializacidn, suministro, compraventa, distribucién,
financiacién, distribucién a de articulos deportivos, dotaciones escolares, restaurantes escolares,
deportivas, empresariales e industriales, instrumentos musicales, elementos de ferreteria y pinturas. 6.22.
Importacién, exportacién, suministro, y trasformacién de mercancias importadas o de fabricacién nacional, que
tengan relacidén con el ramo de la papeleria, Utiles, muebles, bienes escolares y de oficinas incluidos
articulos de aseo y mantenimiento, del dibujo, disefio, pintura, arquitectura, toda clase de artes,
disciplinas o ciencias afines. 6.23. Elaboracién, suministro, comercializacién y distribucién de productos
comestibles empacados, perecederos y no perecederos, de la alimentacién y mejoramiento de nivel de nutricién
de la poblacién del adulto mayor y/o nifiez escolarizados, desescolarizados, desamparados, desplazados, madres
gestantes y en general, poblacién vulnerable. 6.24. Disefio industrial y publicitario, creatividad artistica,
seflalizacién industrial y publicitaria, gestién publicitaria, intermediacién en el mercado publicitario,
organizacién, compra o venta de todo objeto publicitario al por mayor, crear, disefiar proyectos de publicidad
visual, exterior e interior, industriales y publicitarios, ejecutar y distribuir campafias de publicidad a
través de cualquier medio de difusién, consultoria de marketing, contratacién de medios de comunicacién,
disefio de pdginas web, publididad en medios y multimedia, artes graficas, impresidén offset, organizaciédn de
eventos, fotografias, creatividad artistica industrial y publicitaria, gestién publicitaria, crear
contenidos, videos musicales, obras de teatro, comerciales de tv, comercializacién de toda clase de objeto
publicitarios, al por mayor, crear y utilizar los medios de comunicacién necesarios para la promocidn,
capacitacién y recreacién de la comunidad, dentro de los fines de la empresa. 6.25. Promocionar, coordinar,
desarrollar, difundir y practicar actividades deportivas, culturales y recreativas orientadas a toda la
poblacién sin discriminacién de edad sexo condicién fisica, social, cultural y étnica generadora de
situaciones de inclusién; entiendo al deporte como un ambito propicio para el desarrollo social, la accién y
gestién deportiva. 6.26. Promocionar, fomentar, patrocinar, participar y organizar la realizacién, promocién
y practica de actividades y competiciones deportivas de caradcter oficial y privada, actividades de caracter
deportivo, cultural, artistico o recreativo en todas sus disciplinas y expresiones. 6.27. Promover la
capacitacién continua mediante diplomados, seminarios, talleres, cursos, cursillos de promocidén y
actualizacidén, tallare, clinicas, foros de inicio, entrenamiento y desarrollo deportivo. 6.28. Construccidn,
remodelacién, mantenimiento e equipamiento de espacios y escenarios deportivos, material deportivo,
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turistico, de formacién deportiva y deporte de invierno, en los lugares donde se estime mejorar y promover
estas actividades, siempre en busca de mejorar las condiciones de vida de las poblaciones, ya sean de
cardcter local municipal, departamental nacional e internacional. 6.29. La fabricacién, industrializacién,
importacién, exportacién, distribucién, compra, venta, consignacién, representacién, reparacién servicio
técnico, asesoria, aplicaciones, mantenimiento, transporte, arrendamiento de equipos eléctricos vy
electrénicos, para control, anélisis, para el deporte, la salud, el medio ambiente, la construccién, la
educacién. 6.30. Disefio de instalaciones deportivas, disefio de planes de gestién de instalaciones deportivas
publicas y privadas, seleccién y formacién de los recursos humanos necesarios para la gestidén de las
instalaciOnes deportivas, disefio de las estrétegias de marketing y comunicacién deportiva, gestién de
servicios: y escuelas deportivas, gestién de actividades extraescolares, gestién de los planes de
mantenimiento, limpieza y autoproteccién de las instalaciones e instituciones deportivas, organizacién de
eventos deportivos, organizacién de eventos culturales, Jjuveniles, educativos y sociales, gestién de
servicios para poblaciones infantiles, juveniles, de tercera edad, gestién de servicios de actividades pe
ocio y tiempo libre, gestidén de escuelas infantiles y centros para adultos mayores. 6.31. La realizacién de
todas y cada una de las operaciones relacionados con la comercializacién, importacién, exportacién,
representacién y distribucién de equipos y partes para aire acondicionado y refrigeracién residencial,
industrial, representacién de equipos y componentes para sistemas de aire acondicionado y refrigeracién,
industrial, asesorias técnicas y profesionales en aplicaciones y desarrollos que involucren ingenieria
mecadnica, procesos térmicos, aire acondicionado, refrigeracién industrial, sistemas colectores de polvo,
filtracién de aire, controles electrénicos para aire acondicionado, sistemas de bombeo, torres de
enfriamiento, mantenimiento, reparacién e instalacién de equipos para sistema de aire acondicionado,
refrigeracién, calefaccién, ventilacién mecdnica, estructuras, montajes; y en general todo lo relacionado con
la ingenieria. 632. Disefio, compra, venta, importacidén, exportacién, distribucién, comercializaciédn,
instalacién, reparacién, reconstruccién, recarga, instalacién, monitoreo y mantenimiento de todo tipo de
sistemas contra incendio, circuitos cerrados de televisién y alarmas contra incendio, de cualquier marca y
sus accesorios, de los mismos. Compraventa. K de lamparas de emergencia y todos sus accesorios, fabricacién
instalacién de casetas para -extintores, elaboracién de mangas de viento, fabricacién de todo tipo de
abrazaderas met&licas para extintores, obras civiles: Pinturas para tuberias contra incendio, reparacién de
camiones de Dbomberos, mantenimiento y pintura para sistemas contra incendio en edificaciones vy
construcciones, industriales, comerciales, de almacenamiento, residenciales. 6.33. La fabricacién,
mantenimiento predictivo, preventivo, correctivo, bobinado, industrializacién, importacién, exportacién,
distribucién, compra, venta, consignacién, representacidén, reparacidn, servicio técnico, asesoria,
aplicaciones, mantenimiento, tfansporte, arrendamiento de materiales Yy equipos eléctricos, electrénicos,
tales como: Transformadores, subestaciones, motores eléctricos, tableros de distribucién y control, unidades
de energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico, generadores eléctricos, motores de
combustién interna (Diesel o gasolina); equipos didacticos para aprendizaje técnico y afines, equipos de
refrigeracién, muebles hidrosanitarios, instrumentos destinados al ahorro y la administracién del agua y
energia eléctrica y otros fluidos naturales refacciones, componentes y accesorios de los anteriores . E1
estudio, planeacidén, proyecto, ejecucién y mantenimiento de obras de construccidén civil y electromecédnica,
bombeo de agua, calderas y hornos de cualquier tipo de caricter particular o gubernamental. 6.34.
Capacitacién, operacién, fabricacién, venta, reparacién, mantenimiento de equipos "eléctricos, hidrédulicos,
bombas y motores sumergibles para pozo profundo, sumergibles para aguas negras, potables y residuales,
repuestos, bombas centrifugas, bomba tipo turbina, bombas Split case; bombas para aguas potables, negras y
residuales, bombas de vacio, motores eléctricos, horizontales y verticales, equipos contra incendio, tuberia
y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego, valvulas, equipos mecénicos, molinos de viento,
sopladores  lobulares, transportadores neumaticos portétiles, accesorios, instalaciones Thidr4ulicas,
mecanicas, suministro, fabricacién, y reparacién de pilezas corrientes y especiales para todo tipo de bombas,
tornos mecénicas, prensas, balanceador de impulsor, rectificador con plato magnético, taladros de pie, pozo
de prueba 6.35. El montaje, construccién y explotacién comercial de plantas de abastecimiento y estaciones de
servicio, el almacenamiento, la administracién, la distribucién y manejo a cualquier titulo de: Combustibles,
productos petroquimicos, aceites, lubricantes, bases y aditivos plantas de abastecimiento, la distribucién de
combustibles utilizando vehiculos tipo carroceria tanque, explotacién, elaboracién, fabricacién, refinacién y
produccidén de petrogquimicos, energéticos de cualquier orden tales como gas o alcohol y los que se lleguen
descubrir. 6.36. Compra, venta, distribucién, importacién, exportacién, comercializacidén, refaccién

a
e
instalacién, mantenimiento y reparacién de equipos, partes, piezas y accesorios industriales, automotrices y
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agricolas; asi como elementos hidrdulicos, neumdticos, equipos de bombeo Y sus automatismos correspondientes,
montaje de tubos flexibles y rigidos, bombas centrifugas, compresores, tanques de almacenamiento de agua
potable, tableros eléctricos del sistema hidroneumatico, de bombas electro sumergibles. 6.37. Proyectos,
estudios, auditorias, consultoria, creacidén, disefio, capacitacién, supervisién, instalacién, reparacién y
mantenimiento, asistencia técnica, procedimientos de seguridad, ingenieria de seguridad, comercio de equipos
vy materiales, para proteccién, seguridad, emergencia, salvamento y lucha contra incendios y calamidades en
obras publicas y privadas, comercio electrénico de dispositivos de proteccién y seguridad. 6.38. Distribucién
reparacidén y mantenimiento de médquinas de venta automética; agua; venta al por menor de productos
alimentarios y bebidas; venta de bienes de consumo para maquinas de venta automitica. 6.39. Confeccién,
disefio, capacitacién, distribucién, importacién y exportacién de prendas de vestir, ropa interior y exterior,
accesorios, para toda clase de actividades deportivas, venta por mayor y al detal de articulos, accesorios,
prendas, calzado juguetes, vestidos y complementos deportivos en general. 6.40. Crea, disefiar, implementar,
impulsar, promocionar y ejecutar todo tipo de actividades, proyectos y programas, de integracién como
encuentros, ferias y fiestas, festivales, homenajes, convenciones, convivencias, jornadas especiales y
afines; que contribuyan y fortalezcan el desarrollo social, empresarial, ambiental y cultural. 6.41. La
importacién, comercializacién, capacitacién laboral, formacién y actualizacién, representacién, compra, venta
mantenimiento y reparacién de computadores, terminales, impresores, periféricos, software, repuestos,
accesorios, muebles, suministros, papeleria, y toda clase de maquinaria, equipos, utiles, partes, elementos y
enseres utilizados o utilizables en la ejecucién de esta actividad, también realizar la reparacidn,
mantenimiento preventivo y/o correctivo, asistencia técnica, disefio y montaje de cableado estructurado,
edificios inteligentes, salas de cémputo, trasmisién de datos, teleconferencia, compra y venta de toda clase
de bienes inmuebles urbanos y rurales. 6.42. Presentar, cooperar; capacitar y ejecutar planes y proyectos en
disefio de pédginas virtuales en internet, mantenimiento y actualizacién de computadores y en general
programas, planes y proyectos en los sectores de la informatica, la telemdtica, y las telecomunicaciones.
6.43. Realizar dotacién, equipamiento, fabricacién, suministro actualizacién y mantenimiento de equipos de
oficina, papeleria, elementos de aseo y cafeterias, disefio y montaje de redes eléctricas y estructuradas,
edificios inteligentes, salas de cémputo, trasmisién de datos, teleconferencia, importacién, exportacién,
compra, venta de toda clase de maquinaria, equipos, utiles, partes, papeleria, uniformes, publicidad y
afines, realizar mantenimiento preventivo y/o correctivo, prestar asistencia técnica. 6.44. La compra, venta,
importacién, exportacién, distribucién y arrendamiento de equipos para oficina, para el hogar, la industria y
el comercio, asi como la maquinaria, herramientas, refaccién y partes de los mismos equipos; la instalacién,
revisién, mantenimiento y reparacién de equipos eléctricos, electrdénicos, mecdnicos, de combustién y toda
clase de articulos similares o conexos con los anteriores, pudiendo también producir, comprar, vender y
comerciar con cualesquiera otros productos que, considere convenientes fabricar y explotar, ademds de 1los
enumerados o en vez de ellos. 6.45. Disefiar, implementar y ejecutar planes, programas y proyectos para
dotacién, suministro, equipamiento, mejoramiento, fabricacién, restauracidén, adecuacién, mantenimiento de
obras civiles y preservacién de espacios fisicos tales como redes y vias de comunicacién, redes y sistemas de
alcantarillado, sistemas de archivos (elaboracién, actualizacidén, sistematizacién y digitalizacién de tablas
de retencién, documental y fondo documental acumulado), redes y sistemas eléctricas, redes y equipos de
informiticas, sitios; turisticos y ecolégicos (reforestacién y preservacién), instituciones educativas
(mejoramiento de la calidad educativa), y culturales, material didactico y suministro de materia prima y
mobiliario en general. 6.46.. Planear, diagnosticar, investigar y construir de manera organizada vy
sisteméticé, un conocimiento abierto e integral en relacién con los sectores econdmicos sociales, politicos y
culturales de la regidén a través de actividades cientificas, tecnolégicas, académicas, educativas y de todo
tipo de gestién que permitan el fortalecimiento y el desarrollo social de cada uno de los individuos que
participa en los procesos de formacién. 6.47. Fomentar entre la nifiez, la juventud, la tercera edad y
ciudadania en general, el deporte, la cultura, la participacién democrédtica, la tolerancia y el respeto a la
diferencia, la educacién, el trabajo, la justicia, la libertad, la reconciliacién, seguridad social, el medio
ambiente; con el fin de lograr el desarrollo estético, fisico, 6&tico y moral de los colombianos. 6.48.
Contribuir al desarrollo artistico y cultural del pais a través de la difusién del teatro, los titeres, la
misica, la danza, el arte, el folclore colombiano, la pintura, la literatura, el desarrollo social y demés
manifestaciones afines, contribuir en la creacién de grupos y centros o casas culturales, principalmente en
comunidades y organizaciones populares. 6.49. Fomentar la capacitacién, produccién, exportar, celebrar
alianzas estratégicas, comercializacién y venta de productos artesanales y culturales, accesorios,
banderines, estandartes y articulos con un toque de naturaleza y etnia Colombiana; elementos en‘su gran
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mayoria producidos por materias primas naturales tales como fiques, nueces, coco, totumo, madera, cuero,
tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales, cerémicas y vidrio, semillas naturales y
piedras ‘de murano, sintéticas, plasticos, Pasta papelera, papel, cartén, envases, bolsas, rétulos. 6.50.
Elaboracién y transformacién de pieles y curtidos; disefio, fabricacién, cortados, aparados y acabado de todo
tipo de calmados, articulos, de guarnicioneria, marroquineria y talabarteria. Su comercio e intermediaciédn al
por mayor y al detal, asi como su importacién y exportacién. 6.51. Capacitacién, disefio, confeccidn,
distribucién, importacidén y exportacién de prendas de vestir, rota interior y exterior, accesorios, para toda
clase de trabajo, ropa para seguridad privada, - ropa de deportivas, ropa infantil, juvenil, dotaciones
empresariales, impermeables, calzado y accesorios para' seguridad industrial, prendas de proteccién
individual, toda clase de articulos adornos y accesorios para la industria de la confecciédn, hiles, tejidos,
calzado y articulos de cuero. 6.52. Disefio, produccién, confecciones, suministro y comercializacién de
dotaciones, calzado formal e informal, escolar, para dotacién laboral e industrial, materiales y elementos
relacionados con el &rea de la seguridad, comercio prendas vestir, ropa de trabajo, y todo tipo de dotaciones
empresariales. 6.53. Proponer, administrar asesorar, disefar, planear, organizar, formula, evaluar, ejecutar,
gestionar, cofinanciar, buscar y aunar esfuerzos y recursos, politicas, planes, consultorias, interventorias,
programas: proyectos, actividades modelos cientificos, tecnoldgicos y procesos de gestién participativa,
constituyendo alianzas estratégicas con diferentes entidades ptblicas o privadas, de caracter local,
municipal, departamental, nacionales e internacionales, en busqueda de lograr gestionar, generar, implementar
y adoptar planes, programas, proyectos y modelos de fomento, capacitacién, formacién y. asistencia técnica en
los campos: Medio ambientales, culturales, edudacién, cultura ciudadana, de segufidad social y ecolégicos,
desarrollo social, cultural y econémico, estudios sociopoliticos, socioeconémicos y demograficos. 6.55.
Presentar, desarrollar, promover y ejecutar planes, programas y proyectos relacionados con la creacién de tv
comunitaria, emisoras comunitarias, comedores comunitarios y en general con proyectos en beneficio de las
comunidades, sean estas nifios, adultos o ancianos. 6.55. Crear, disefiar, imprimir, editar Yy programar, la
produccién, publicacién, impresién y encuadernacién, difusién y divulgacién por medios masivo de comunicacién
preferiblemente escrita (libros, revistas, magazines, folletos, catédlogos, periédicos), de interés didactico
e informativo, de avances logros y noticias cientificas, novedades sectoriales de todo tipo en convenio, con
las universidades, centros de capacitacién especializados, organizaciones piblicas o privadas, de caréacter
local, municipal, departamental, nacional e internacional, con o sin &nimo de lucro, dirigido a los
empresarios, productores y comercializadores y la comunidad en general. 6.56. La fabricacién, importacién y
exportacién, la comercializacién de maquinaria y equipo, productos terminados, materias primas sin elaborar,
semielaboradas y o elaboradas, con destino a la produccién y comercializacién de productos para la salud, el
medio ambiental, el agro, la industrializacién y produccién de alimentos y concentrados para animales. 6.57.
Creacién, explotacién de establecimientos, rurales, ganaderos, frutico as, y forestales. Cria, hibernacién,
mestizacién, y venta de ganado de todo tipo. Explotacién de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales. 6.58. Produccién; comercializacién y utilizacién: Agricola, pecuaria, forestal, pesquera,
industrial, minera; productos del reino animal, vegetal o mineral, de las industrias alimentarias, quimicas v
minerales, todo tipo de a material procesado y no procesado. 6.59. La programacién de fabricacién vy
comercializacién con presencia en los mercados locales nacionales e internacionales de todo tipo de productos
e insumos para el tema general de aplicacién agricola y ganadero, incluyendo el montaje de plantas y fé&bricas
de alto rendimiento, para la elaboracién y transformacién de productos, abonos y fertilizantes, sales
mineralizadas, subproductos e insumos agricolas y ganaderos con proyeccién para el consumo humano. La
prestacién de todo tipo de asistencia técnica y profesional en materia agricola, silvicola y agroindustrial,
la siembra, cultivo, reproduccién, corte, comercializacién, procesamiento, transformacién, produccidn,
suministro, distribucién, almacenamiento, importacién Yy exportacién, de todo tipo de frutas, verduras,
legumbres, arboles, plantas medicinales o de omato, alimentos, semillas, abarrotes, productos comestibles,
conservas, pulpas, jugos y toda clase de materias primas y mercancias relacionadas con la agricultura,
silvicultura y ganaderia y sus derivados, la compraventa, cria, produccién y engorda de ganado bovino,
vacuno, equino, porcino y caprinc, su comercializacién tanto en pie como en canal, la adquisicién de
medicamentos y hormonas para los mismos, la comercializacidén de leche, l&cteos, pieles, menudencias, la
operacién de restos y frigorificos autorizados por la Ley o concesionados por autoridad competente, asi como
la matanza y venta de cortes finos, la exportacién e importacién de productos y subproductos e insumos. La
reproduccién, comercializacidén, comisién, consignacién y venta de ganado, bovino, porcino, caprinoc vy
cualquier tipo de animales en general. 6.62. La prestacién de asistencia técnica, profesional para el disefio,
edificacién y construccién de instalaciones agricolas y ganaderas, cercas, cable-Vias, sistemas de riego,
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empaques, camaras de refrigeracién, armadora de cajas de empaque, corrales de engorda, abrevaderos, silos,
canales de riego, cargadores, aspersores, la adquisicién y venta de maquinaria y equipo necesarias para el
desarrollo de las actividades de agricolas. 6.63. Comercializacién, importacién y exportacién de toda clase
de bienes, productos, drogas veterinarias e insumos para el sector ganadero y agricola. 6.64. La promocién,
organizacién y realizacién de ferias y eventos ganaderos y agricolas, tanto a nivel nacional como
internacional, que faciliten la venta de animales y material genético, mediante la realizacién de remates,
subastas, la prestacidén, directa o indirecta, de toda clase de servicios para los sectores ganadero y
agricola, tales como servicios técnicos, servicios de asesoria y visitas técnicas, servicio de recoleccidén de
datos, servicios de manejo de informacidén, y servicios de certificaciones técnicas agricolas y ganaderas.
6.65. La realizacién, produccién, difusién y comercializacién de medios impresos, de medias audiovisuales, y
de demds medios de comunicacién dirigidos al sector ganadero y agricola. 6.66. La realizacién y promocién de
programas, cientificos y técnicos para el sector ganadero y agricola, tales como congresos conferencias y
charlas técnicas, dias de campo y de excusiones temiticas del sector ganadero y agricola y todas las demas
actividades relacionadas con el sector agricola y ganadero. 6.67. La participacién directa e indirecta en el
tema de mineria, con gestién de explotacién y comercializacién de todo tipo de minerales de la tabla
périédica de elementos, necesarios para la buena gestién de excelencia y calidad en todos y cada uno de los
procesos aplicados. 6.68. La participacién en convenio con las comunidades indigenas, para el montaje
industrial de piscinas para el cultivo de sal de marina y la extraccién y transformacién de todo tipo de
materias primas de origen marino. 6.69. Participar, promover y apoyar con liderazgo de gestién, asistencia,
sustentacién y patrocinio, péra investigaciones cientifica, en convenio con las entidades universitarias Yy
centros especializados de capacitacién, entidades particulares o gubernamentales, nacionales o
internacionales} con 6 sin &nimo de lucro con propésitos de aplicar la transferencia de tecnologia y la
creacién de nuevos procesos y formulaciones aplicados a los productos del agro y la ganaderia. 6.70. La
aplicacién de tecnologia, formulaciones, procedimientos por concesién de terceros o por investigaciones
propias amparadas por marcas, nombres, patentes y licencias propias con presencia y reconocimiento
internacional en todos los procesos de produccién y comercializacién. 6.71. La fabricacidn, comercializacidn,
suministro y distribucién de productos de aseo, la limpieza, cafeteria, abarrotes, rancho y 1licores,
suministro de elementos de papeleria, dotaciones escolares, empresariales; industriales, menaje para el
hogar, el comercio, la industria, la educacién, los restaurantes, la oficina, etc. De diversas marcas y
presentaciones en el mercado, la prestacién de servicios de aseo, suministro de personal, mantenimiento y
administracién de casas, edificios y oficinas. 6.72. Disefar, ejecutar, implementar y propender por la
proteccién integral, el bienestar del adulto mayor, en altos niveles de marginacién social y ecpnémica,
desarrollando acciones a través de proyectos de tipo social en las areas de la educacién, salud, desarrollo
comunitario entre otros. 6.73. Creacién, establecimiento, direccién de guarderias infantiles, centros
geridtricos de dia y residencias de ancianos. Pompas funebres y servicios relacionados. 6.74. Ejecutar
acciones de promocién y prevencién de la salud y reduccién de las enfermedades inmunoprevenibles, prevalentes
de la infancia y mortalidad infantil, implementacién de la politica de la salud sexual y reproductiva,
promocién de estilos de vida saludable para la prevencién y control de las enfermedades crénicas,
fortalecimiento de los planes locales, municipales, departamentales y nacionales de seguridad alimentaria y
nutricional mana, reduccién del impacto en salud de la violencia; implementacién de las politicas de salud
mental y de reduccién del consume de sustancias psicoactivas, prevencién y control de enfermedades
transmitidas por vectores; y otros que contenga el plan de atencidén basica. 6.75. Realizar actividades
procedimientos e intervenciones asistenciales en las fases de promocién y prevencidn diagnostica, tratamiento
y rehabilitacién de la salud que contribuyan al bienestar social de la poblacién. 6.76. Realizar dotaciones
hospitalarias de muebles, equipos, insumo, medicamentos, productos indirectos y terminados, productos
farmacéuticos, biolégicos, material médico quirdrgico, material osteosintesis, ortopedia, anestésicos, alto
costo, insumos médicos material de laboratorio. Transferir al interior o al exterior las tecnologias de punta
que puedan ser.aplicadas en beneficio del mejoramiento de un proceso de desarrollo humano y/o productivo.
6.77. Establecer un marco operativo social;.cultural, politico y econémico a través de planes de accién desde
los diferentes sectores, que estarédn contenidos en los planes de desarrollo municipal, departamental y
nacional. 6.78. Impulsar el, trabajo social, comunitario y ascciativo, promover y crear empresas de economia
solidaria, precooperativés y cooperativas de trabajo, como fomento del empleo a personal de la salud,
educacién, el deporte, las artes, la cultura y lo administrativo. 6.79. Disefiar, implementar, suministrar,
ejecutar programas de infraestructura y equipamiento, microcréditos, proyectos productivos, vias de
comunicacién, de la educacidén, de la salud, de la recreaciédn, del deporte, de construccién de vivienda, de
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desarrollo alternativo, acceso a mercados productivos, refuerzo a politicas de implementacidén conducentes al
mejoramiento de la calidad de vida ‘de hombres mujeres y nifios de los diferentes contextos socioeconémicos y
culturales. 6.80. Disefiar, implementar suministrar, ejecutar proyectos de desarrollo rural o urbano, de
caradcter local, regional y nacional; en defensa del medio ambiente. 6.81. Disefiar, implementar, ejecutar
programas. y proyectos que permitan la conservacidén, proteccidén, recuperacién, conservacién, convivencia y
sostenibilidad del medio ambiente, de tal manera que garantice el desarrollo seguro y duradero para actuales
y futuras generaciones a través del buen uso de los recursos naturales, -4reas desprotegidas, biodiversidad,
fortalecimiento institucional. 6.82. Formacidén, capacitacién y realizacién de proyectos y programas que
propendan por la conservacién del medio ambiente y el mantenimiento del saneamiento.bdsico. 6.83. Presentar,
desarrollar, promover, ejecutar planes, programas y proyectos de reciclaje, recuperacién, manipulacién,
transporte y disposicién final de residuos sélidos. 6.84. Organizar, disefiar, formular, ejecutar, evaluar,
proyectos y programas comunitarios, participativos, de capacitacién, evaluacién, conservaciédn de bosques
naturales, establecimiento y manejo forestal, produccién de material vegetal, biodiversidad y de los recursos
naturales’ renovables y no renovables, ordenamiento territorial y de cuencas hidrograficas, asi como su manejo
integral, obras, de control de la erosién, de conservacién y recuperacién de suelos y los ecosistemas,
evaluaciones de impacto ambiental y social, saneamiento ambiental bésico, asesoria técnica y formacién:
Empresarial, sobre desastres naturales, manejo de toda clase de residuos sélidos y programas de reciclaije,
proyectos de arborizacién, obras de ornato y ejes ambientales. 6.85. Disefiar, implementar y ejecutar
programas a la formacién ciudadana en el &rea del conocimiento y libertades consagradas en la constitucién,
actividades educativas (seminarios, talleres) y de movilizacién social con el fin de dar a conocer los
mecanismos de participacién ciudadana consagrados en la constitucién nacional y la Ley; fortalecimiento de
instituciones publicas, descentralizacién y fortalecimiento de la sociedad civil. 6.86. Impulsar,
desarrollar, y extender hacia las mujeres cabeza de hogar y a las familias, comunidades vulnerables, victimas
de los desastres naturales, de la violencia y del conflicto armado, programas y proyectos de beneficio
social, cultural; ecolégico, politico y econémico para una mejor calidad de vida. 6.87. Desarrollar programas
que beneficien, a la mujer, nifios, a la familia en general y a comunidades wvulnerables en todas las ramas:
Salud, vivienda, educacién no formal, vias, y demds gque sean necesarias para que salgan del anonimato ante
las autoridades municipales, departamentales nacionales e internacionales en convenio con entidades creadas
para tal fin. 6.88. Disefiar programas comunitarios dirigidos al mejoramiento continuo de la calidad de vida
de los seres humanos, prevencién de conflictos y construccién de la paz. 6.89. Disefiar, capacitar,
actualizar, implementar y ejecutar programas de formacién y promocién de dh y dih, mediante seminarios y
talleres de alertas tempranas, respuesta inmediata personas en estado de vulnerabilidad, formacién v
capacitacién en la tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y paz, rescatar, clasificar y catalogar la
memoria social, cultural e histérica patrimonial local, municipal, departamental y nacional, a través de la
implementacién de planes y programas educativos, sociales y culturales, suministro de equipos, repuestos,
accesorios, material didActico, bibliografico y textos. 6.90. Trabajar en la construccién de iniciativas
legislativas y proponerlas ante las instancias correspondientes haciendo uso de los. mecanismos que definan
las leyes sobre participacién politica y participacién ciudadana. 6.91. En convenio con otras instituciones o
por cuenta propia, realizar y ejecutar estudios y proyectos de consultoria, interventoria y/o construccién en
los campos de la salud, educacién, el medio ambiente, la recreacién, el deporte, la produccién, el desarrollo
social, en Areas como son: Las ingenieria civil, sanitaria, ambiental, quimica, de comunicacién, de sistemas,
de alimentos, la arquitectura, el ordenamiento urbano cultural y la recreacién, necesarios para el desarrollo
de la comunidad, sus entornos. 6.92. Realizar, adelantar o ejecutar planes de vivienda de interés social,
construcciones, edificaciones y desarrollos urbanos respetando las disposiciones juridicas de manera ordenada
y dando prevalencia al beneficio de la calidad de vida de los habitantes. 6.93. Organizar urbanizaciones,
parcelaciones en predios urbanos y rurales, proyectar, conseguir los recursos y ejecutar vivienda familiar y
bifamiliar y multifamiliar, edificios de propiedad horizontal para vivienda, industria y comercio. 6.94.
Presentar, promover y ejecutar planes de construccién de vivienda a bajo costo para las mujeres cabeza de
hogar y 1las familias en general, comunidades vulnerables ante las administraciones municipales,
departamentales, nacionales e internacicnales y de igual forma para la construccién de centros, educativos,
salubridad, y de recreacién, en convenio con otras entidades. 6.95. Presentar, desarrollar, promover vy
ejecutar planes, programas y proyectos de construccién y recuperacién de vias, parques, jardines, acueductos,
alcantarillados, redes telefénicas, redes eléctricas y redes légicas. 6.96. La construccién de todo tipo de
obras civiles: Hidrdulicas, sanitarias, ambientales, sistemas de comunicacién y complementarias,
edificaciones y obras de urbanismo, montajes electromecanicos, sistemas y servicios industriales, obras para
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mineria, transporte y complementarios, la ejecucién de proyectos de vivienda de interés social, obras
eléctricas, sanitarias, ‘de  arquitectura urbanistica Yy paisajista, acueductos y alcantarillados, de
transporte, de infraestructura fisica y social, de desarrollo social, de rehabilitacién, recuperacién y
solucién de viviendas en areas afectadas o susceptibles de ocurrencia de desastres naturales y/o fendémenos de
violencia. 6.97. Coadyuvar al fomento de la industria y el comercio mediante la adquisicién de inmuebles
propios para el establecimiento.de plantas industriales y locales comerciales, establecimientos educativos de
todo orden; proyectar, construir y realizar las demds actividades relativas por cuenta propia o de terceros,
para la adquisicién, construccién o adaptacién de edificios adecuados para la educacién, la industria y el
comercio en todas sus ramas. 6.98. Adquirir, posee, solicitar, obtener, comprar, registrar, arrendar,  ceder o
en cualquier otra forma disponer de marcas, avisos y nombres comerciales, derechos de autor, patentes,
invenciones y procesos, dibujos, disefios, know—How y demds activos intangibles relacionados con la propiedad
intelectual e industrial, asi como licencias sobre ellos; desempefilar toda clase de representaciones y
comisiones relacionadas con los fines antes expresados. 6.99. Recoleccién y tratamiento de materiales usados,
residuos y enseres de uso doméstico e industrial para su reciclado y obtencién, distribucién y
comercializacién de energias, depuracién y distribucién de agua. Refino, comercializacién, intermediacién,
almacenamiento, y distribucién de petréleos derivados y la explotacién de estaciones de servicio. 6.100.
Construccién de obras civiles de edificaciones, infraestructura educativa, institucional, deportiva,
sanitaria y ambiental, vias; en los campos de la salud, educacién, ingenieria civil, sanitaria, ambiental,
arquitectura, ordenamiento urbano, cultural y de recreacién, necesarios para el desarrollo de la comunidad,
en el sector ptblico y privado. 6.101. Interventoria a la construccién de obras civiles, de edificaciones,
infraestructura educativa, infraestructura institucional, deportiva, sanitaria y ambiental, vias, en los
campos de la salud, educacién, ingenieria civil, sanitaria, ambiental, arquitectura, ordenamiento urbano,
cultural y de recreacién, necesarios para el desarrollo de la comunidad, en el sector publico o en el sector
privade.6.102. Consultorias a la construccidédn obras civiles, de edificaciones, infraestructura educativa,
infraestructura institucional, deportiva, sanitaria y ambiental, vias, los campos de la salud, educacién,
ingenieria civil, sanitaria, ambiental, arquitectura, ordenamiento wurbano, cultural y de recreacidn,
necesarios para el desarrollo de la comunidad, en el sector publico o en el sector privado. 6.103. Estudios y
disefios para la construccién de obras civiles de edificaciones, infraestructura educativa, institucional,
deportiva, sanitaria y ambiental, vias, los campos de la salud, educacién, ingenieria civil, sanitaria,
ambiental, arquitectura, ordenamiento urbano, cultural y de recreacidn, necesarios para el desarrollo de la
comunidad, en el sector plblico en el sector privado. 6.104. Fabricacidén, confeccién, distribucién,
comercializacidén suministro de elementos de dotacién (vestidos, calzado y otros) en general y vestuario para
nifios, nifias, damas y caballeros, adquisicién de insumos venta de productos, alguiler adquisicién y venta de
maquinaria para el mismo efecto, compraventa, distribucién, mercadeo, importacién de toda clase de insumos y
materias primas, productos quimicos y accesorios, los mismo que su almacenamiento destinados y necesarios en
la industria textil, la distribucién, mercadeo, exportacién, importacidén y agenciamiento de establecimientos
comerciales internacionales o nacionales relacionados con el ramo, la compraventa, importacién, distribucién,
comercializacién de maquinaria, automotores, accesorios y toda clase de herramientas necesarias para la
confeccidén, compraventa, mantenimiento, elaboracidén, distribucidn. Comercializacién de elementos de seguridad
industrial a nivel nacional e internacional. 6.105. Crear, diseflar, comercializar, promocionar, suministrar,
promover, patrocinar y realizar actividades cientificas, artisticas; deportivas, filoséficas, medicas,
ecolégicas, tecnocientificas, étnicas y transculturales orientadas a la divulgacién y sistematizacién de
saberes y pradcticas seguras de cultura vial, establecer mecanismos de cooperacién con entidades nacionales e
internacionales que enriquezcan el trabajo de capacitacién, investigacidén, y experimentacién y/o
particulares. En la ejecucién de programas de desarrollo social educacién y seguridad vial dirigida a la
poblacién en general, mediante la cooperacién con las autoridades civiles y administrativas cuyos programas y
normas procurara dque se cumplan a cabalidad por todo el congleomerado social, buscando por medio del
cumplimiento de las normas reglamentarias la investigacién cientifica y/o tecnolégica, colaborar con la
fluidez y normalizacién del transito automotor en ciudades y carreteras. 6.106. Asesoria, elaboracién, venta,
distribucién, instalacién, mantenimiento, implementacién, suministro, dotacién e implementacién de kits de
seguridad vial, industrial, de sefializacién de prevencién, en los planes de sefializacién para tréansito
vehicular o peatonal, rutas de evacuacién, simbolos de seqguridad o cualquier otro tipo de aviso requerido,
demarcacién, mantenimiento, pintura, sefializacién de dispositivos viales, seflalizacién horizontal,
sefializacidén vertical, sefializacidén interna de seguridad, a nivel nacional, cumpliendo con los estédndares de
calidad requeridos segin sus reglamentaciones de uso. 6.107. Proyectos, estudios, auditorias, consultoria,
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creacidn, disefio, capacitacién, supervisién, instalacién, reparacién, y mantenimiento, asistencia técnica,
procedimientos de seguridad, ingenieria de seguridad, comercio de equipos y materiales, para proteccién,
seguridad} emergencia, salvamento, botiquines y 1lucha contra incendios y calamidades en obras publicas y
privadas, . comercio electrénico de dispositivos de proteccién y seguridad. 6.108. Crear, disefar,
comercializar, promocionar, suministrar, promover, patrocinar y realizar actividades cientificas, artisticas,
deportivas, filoséficas, medicas, ecolégicas, tecnocientificas, étnicas y transculturales orientadas a la
divulgacién y sistematizacién de saberes y précticas seguras de cultura, el reconocimiento del caricter
étnico cultural de la poblacién, fortalecimiento de la identidad y el auto reconocimiento, acciones
endégenas, la interculturalidad, reconocer al otro interactuar y convivir en igqualdad de condiciones, la
equidad como medida para buscar igualdad de condiciones, de oportunidades, criterios de justicia, mecanismos
para superar las desigualdades y la exclusién. 6.109. Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionar,
generar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos y modelos de fomento, capacitacién, formacién y
asistencia técnica, eventos no lucrativos, congresos, seminarios, conferencias, mesas redondas, cursos,
foros, espacios de capacitacién, promocidn, exposicién, participacién, informacién, formacién, afirmacién del
derecho a la diferencia, el respeto mutuo, la solidaridad, convivencia y las particulafidades internas de los
diferentes grupos, el derecho a decidir libremente su futuro y a participar en los procesos de planificacién
y de decisiones que afecte a esta poblacién, la sostenibilidad de los procesos de etnodesarrollo, que se
adelanten en los territorios y asentamientos de sus poblaciones, de manera que se garantice su continuidad y
permanencia. 6.110. Promover la organizacidén, la participacidén, el desarrollo econdmico, social, cultural v
politico de las comunidades afro Colombianas, en pro de la eliminacién del racismo y. la discriminacién racial
que afectan la sociedad, representar y/o ser vocero de las comunidades colombianas. ante las instituciones
gubernamentales y entidades privadas, en desarrollo de los procesos de participacién ciudadana, construccién
de identidad cultural y la busqueda del progreso de las comunidades. 6.111. Adquirir, gestionar, administrar,
vigilar el manejo de los recursos oficiales y privados para el funcionamiento y ejecucién de proyectos de
capacitacién, autogestidén productiva, educativa cultural. 6.112. Promover la organizacién, la educacién, la
participacién comunitaria, la preservacién, defensa y desarrollo del ambiente y la biodiversidad que
enriquecen sus territorios, defender la propiedad ancestral de las comunidades, establecer, difundir %
desarrollar la historia, la identidad étnica y los valores culturales colombianas, promoviendo actividades
culturales, deportivas, «cientificas y de desarrollo en cualquier lugar del territorio nacional e
internacional. 6.113. También hard parte integral del objeto social, la proteccién de los derechos colectivos
para todos los efectos entiéndase que los derechos e intereses colectivos, asi como los de grupo o de un
nimero plural de personas serdn los definidos como tales en la constitucién y la Ley, en especial, los
enunciados en el articulo 48; de la Ley 472 de 1998, a saber: El goce de un ambiente sano, de conformidad con
lo establecido en la constitucién, la Ley y las disposiciones reglamentarias, la moralidad administrativa, la
existencia del equilibrio ecoldgico y el manejo y aprovechamiento racional de los recursos naturales para,
garantizar su desarrollo sostenible, su conservacién, restauracién o sustitucién. La conservacién de las
especies -animales y vegetales la proteccién de 4reas de especial importancia ecolédgica, de los ecosistemas
situados en las zonas fronterizas, asi como el demds interés de la comunidad relacionados con la preservacidn
y restauracién del medio ambiente. El goce del espacio publico y la utilizacién y defensa de los bienes de
uso publico. La defensa del patrimonio publico y cultural de la nacién. La seguridad y salubridad publicas,
el acceso-a una infraestructura de servicios que garantice la salubridad puablica. La libre competencia
econémica; el acceso a los servicios publicos y-a que su prestacién sea eficiente y oportuna; la prohibicién
de la fabricacién, importacién, posesién, uso de armas, gquimicas, biolégicas y nucleares, asi como la
introduccién al territorio nacional de residuos nucleares o téxicos; el derecho a la seguridad y prevencién
de desastres previsibles técnicamente; los derechos de los consumidores y usuarios. 6.114. TLa empresa en
desarrollo de sus actividades y en ejecucién de su objeto social, podréd solicitar y recibir donaciones, en
dinero o en especie, de personas naturales, juridicas o de cualgquier nivel, ya sean del orden nacional como
internacional, parédgrafo; para el cumplimiento cabal de sus objetivos la empresa podrad acometer la ejecucién
de las. siguientes actividades a. Adquirir en coordinacién con otras entidades publicas privadas o mixtas,
ONG, de iguales o similares objetivos, bienes muebles e inmuebles. B. Adquirir a cualquier titulo legal y
enajenar toda clase de bienes muebles e inmuebles. C. Producir, adquirir, distribuir, vender, productos y
servicios que faciliten el cumplimiento de su objetivo, establecer y administrar directa o indirectamente las
instalaciones que sean necesarias para ello. D. Gestionar y obtener los recursos financieros requeridos para
el cumplimiento y ejecucién de sus objetivos. E. Asociarse y celebrar contratos, -convenios, uniones
temporales y alianzas con entidades publicas, privadas o mixtas, ONG, en la creacién y organizacién de
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asociaciones sin &nimo de lucro, que persigan fines similares, andlogos o complementarios o de apoyo a los
objetivos sociales de la empresa. F. Disefiar estructurar y ejecutar planes, actividades y programas
conducentes al logro de sus fines sociales, g. Otorgar y recibir préstamos, girar, endosar, descontar toda
clase de titulos valores, y en general todas las operaciones con titulos de crédito, civiles o comerciales,
que reclamen el desarrollo de su objetivo y naturaleza, h. Celebrar en desarrollo de su objeto social toda
clase de operaciones con establecimientos de crédito, compafiias aseguradoras y demds personas naturales y
juridicas. Celebrar y ejecutar en su propioc nombre y por cuenta de terceros o en participacién con ellos
todos los aspectos y negocios juridicos que convengan al objeto de la empresa. J. Traspasar fronteras. K.
Mejorar el.orden econémico, social, cultural, artistico, turistico, espiritual, psicolégico, para aminorar la
violencia existente en zonas de conflicto. L. La compraventa, contratacidn, transferencia y administracién de
franquicias de todo tipo por medio de convenios y alianzas con empresas y organizaciones nacionales e
internacionales. En general realizar todas las operaciones necesarias o convenientes para cumplir o facilitar
los objetivos de la empresa. Pardgrafo segundo. La empresa no se propondrd la realizacién de negocios
comerciales como objetivo principal, pero podré llevarlos a cabo, en cuanto sean necesarios o utiles como
medio de desarrollo de su objeto principal o para la conservacién o incremento de sus recursos econdémicos,
utilizables en la consecucién de sus fines. Paridgrafo tercero. Para la realizacién de sus actividades podra
obtener los recursos necesarios en cumplimiento de sus objetivos, a través de entidades nacionales o
extranjeras, piliblicas o privadas, mediante convenios y donaciones. la instalacién y el mantenimiento de
sistemas eléctricos en todo tipo de edificios y estructuras de ingenieria civil. Instalaciones y accesorios

eléctricos. - Lineas de telecomunicaciones. — Redes informaticas y lineas de televisién por cable, incluidas
lineas de fibra éptica. - Antenas parabélicas. - Sistemas de iluminacién. - Sistemas de alarma contra
incendios y contra robos. - Alumbrado de calles y sefiales eléctricas. - Alumbrado de pistas de aeropuertos.

La conexién de aparatos eléctricos y equipo doméstico, incluidos sistemas de calefaccién radiante. La
construccién de lineas.de comunicaciones y de transmisién de electricidad. Construccién de proyectos de
servicio publico. Construccién de obras de Ingenieria Civil (La construccién, conservacién y reparacién de: -
Instalaciones industriales, excepto edificios, tales como: refinerias, fabricas de productos quimicos, entre
otros. - Vias de navegacidn, obras portuarias y fluviales, puertos deportivos, esclusas, represas y diques)
El dragado de vias de navegacién, Las obras de construccién distintas de las de edificios; por ejemplo,
instalaciones deportivas- o de esparcimiento al aire libre, La subdivisién de terrenos con mejdra (por
ejemplo, construccién de carreteras, infraestructura de suministro pGblico, etcétera). La prestacién de
servicios de arquitectura, servicios de ingenieria, servicios de dibujo de planos, servicios de inspeccién de
edificios y servicios de prospeccién, de cartografia y servicios similares. Las actividades de consultoria de
arquitectura: disefio de edificios y dibujo de planos de construccién, planificacién urbana y arquitectura
paisajista. El1 disefic de ingenieria (es decir, aplicacién de las leyes fisicas y de los principios de
ingenieria al disefio de mdquinas, materiales, instrumentos, estructuras, procesos y sistemas) y actividades
de consultoria relativas a: maquinaria, procesos y plantas industriales; proyectos de ingenieria civil,
hidrdulica y de tréafico, proyectos de ordenacién hidrica; welaboracién y realizacién de proyectos de
ingenieria eléctrica y electrénica ingenieria de minas, ingenieria quimica, mecénica, industrial y de
sistemas, e ingenieria especializada en sistemas de seguridad y actividades de gestién de proyectos
relacionadas con la construccidén. La elaboracién de proyectos de ingenieria especializada en sistemas de
acondicionamiento de aire, refrigeracién, saneamiento, control de la contaminacién acondicionamiento
acistico, etcétera. Los estudios geofisicos, geoldégicos y sismograficos. Los servicios geodésicos:
actividades de agrimensura, estudios hidrolégicos, estudios de subsuelo, actividades cartograficas y de
informacién espacial. El disefio y arquitectura de jardines. La instalacién en edificios y otros proyectos de

construccién Sistemas de calefaccién (eléctricos, de gas y de gaséleo). - Calderas, torres de refrigeracién,
colectores de energia solar no eléctricos. - Equipo de fontaneria y sanitario. -~ Equipo y conductos . de
ventilacién, refrigeracién o aire acondicionado. — Instalaciones de gas. — Tuberias de vapor. - Sistemas de
aspersores contra incendios. — Sistemas de riego por aspersién para el césped.

La instalacién de conductos. La fabricacién de estructuras metdlicas o armazones, partes de estructuras
metdlicas, elaboradas de acero y productos similares tales como puentes y secciones de puentes, torres, por
ejemplo, para la extraccién en pozos de minas, torres eléctricas, entre otros; columnas, vigas, andamiajes
tubulares, armaduras, arcos, cabios, es decir, listones atravesados a las vigas para formar suelos y techos;
castilletes para bocas de pozos, soportes telescédpicos, compuertas de esclusas, muelles, espigones, es decir;
construcciones metdlicas muy corrientes en los puertos maritimos para protegerlos contra el oleaje. La
fabricacién de edificaciones y componentes prefabricados principalmente de metal (ej.: casetas de obra,
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oficinas, bodegas, hangares, elementos modulares para exposiciones, entre otros). La fabricacién de puertas y
ventanas metadlicas y de sus marcos, postigos, cortinas metdlicas, escaleras de incendio, rejas y carpinteria
metdlica similar a la utilizada en la construccién. La fabricacién de divisiones met&licas fijas al piso y
estanterias de grandes dimensiones para montar y fijar permanentemente en tiendas, talleres, depdsitos y
otros lugares de almacenado de mercancias. Los productos caracteristicos de esta clase se elaboran
generalmente con chapa, fleje, barras, tubos, perfiles diversos de hierro, de acero o aluminio, o de
elementos de hierro forjado, o de fundicién moldeada, taladrados, ajustados o acoplados con remaches, pernos
o por soldadura; se trata de articulos transportables, listos para ser montados, instalados o erigidos, por
ejemplo, por una empresa constructora. La ereccién o montaje de estructuras metalicas y construcciones
prefabricadas de metal a partir de piezas de fabricacién propia. La instalacién en edificios u otros
proyectos de construccién de: ascensores, escaleras mecdnicas, puertas automadticas y giratorias, pararrayos,
sistemas de limpieza por aspiracidén, aislamiento térmico, actistico o contra las vibraciones. Consultarias en
informética, elaboracién de programas de software, disefio de paginas web, procesamiento de datos y redes,
Mantenimiento y reparacién de equipos de informitica y oficina, Mantenimiento, reparacién e instalacién de
redes para telecomunicaciones, Servicios de logistica y administracién para toda clase de eventos, entidades
y empresas. Venta de materiales para la construccidén, articulos de ferreteria, equipo y materiales de
fontaneria y calefaccién, La adquisicién, procesamiento, transformacién, y en general, la distribucién y
venta bajo cualquier modalidad comercial, de toda clase de mercancias y productos nacionales y extranjeros,
por medios fisicos o virtuales. La distribucién minorista de combustibles liquidos derivados del petréleo a
través de estaciones de servicio automotrices. La distribucién de alcoholes, biocombustibles, gas natural
vehicular y cualquier otro combustible o mezcla que tenga aplicacién en el sector automotriz, industrial,
fluvial, maritimo y aéreo en todas sus clases. Asi mismo podrad realizar cualquier otra actividad licita en
Colombia como en el extranjero. La sociedad podrd llevar a cabo en general todas las operacionés, de
cualquier naturaleza. que ellas fueren relacionadas con el objeto mencionado, asi como cuales quiera
actividades similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la
industria de la sociedad.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 5.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 50.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $'5.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 50.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor . $ 5.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones ~§ 50.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad por acciones simplificada estard a cargo de una persona natural o
juridica, accionista o no, quien no tendra suplentes designado para un término de un afio por la asamblea
general de accionistas. Las funciones del representante legal terminarédn en caso de dimisién o revocacién por
parte de la asamblea general de accionistas, de deceso o de incapacidad en aquellos casos en que el
representante legal sea una persona natural y en caso de liquidacién privada o judicial, cuando el
representante legal sea una persona Jjuridica.La cesacién de las funciones del representante legal, por
cualquier causa, no da lugar a ninguna indemnizacién de cualquier naturaleza, diferente de aquellas que le
correspondieren conforme a la ley laboral, si fuere el caso.La revocacidn por parte de la asamblea general de
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accionistas no tendrd que estar motivada y podrd realizarse en cualquier tiempo.En aquellos casos en que el
representante legal sea una persona juridica, las funciones quedaran a cargo del representante legal de ésta.

Toda remuneracién a que tuviere derecho el representante legal de la sociedad, deberd ser aprobada por la
asamblea general de accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

La sociedad serd gerenciada, administrada y representada legalmente ante terceros por el representante legal,
quien podrad celebrar contratacién hasta por un valor de 500 $.M.L.M.V. Por lo tanto, se entendera que el
representante legal podrd celebrar o ejecutar todos los actos Y contratos comprendidos en el objeto social o
que se relacionen directamente con la existencia vy el funcionamiento de la sociedad. El representante legal
se entenderd investido de los m&s amplios poderes para actuar en todas las circunstancias en nombre de la
sociedad, con excepcién de aquellas facultades que, de acuerdo con los estatutos, se hubieren reservado a los
accionistas. En las relaciones frente a terceros, la sociedad quedard obligada por los actos y contratos
celebrados por el representante legal .Le est& prohibido al representante legal y a los demads administradores
de la sociedad, por si o por interpuesta persona, obtener bajo cualquier forma o modalidad juridica préstamos
por parte de la sociedad u obtener de parte de la sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantia de

sus obligaciones personales
NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 2 del 28 de Julio de 2026 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de Comercio
el 28 de julio de 2026 con el No. 55767 del libro IX; se designdé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL : ANYI LORENA MARQUEZ NINO ‘ C.C. No. 1.119.666.765"

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias h&biles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sédbados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningﬁn recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONGMICAS — CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: G4771

Actividad secundaria Cédigo CIIU: M7020
Otras actividades Cédigo CIIU: M7010 G4620
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LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PATS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $395.850.000,00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : M7010.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que, los datos del empresario y/o el establecimiehtp de comercio han sido
puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se
realizé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacidén Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podr4 verificar a través de‘ su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta;del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccién.

R

. LASECRETARA
SONABEATRIZ ARENAS RIVERA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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LA

2.Concepto |0 | 2| Actualizacion

N Formulario del Registro Unico Tributario

4. Namero de formulario ‘ 141271506337

7NN
N £
5. Numero de !dentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional . ;\‘N ?;?ﬂiuzén electronico

90179586 331 Impuestos y Aduanas de Yopal ﬁ /@ 4, |
IDENTIFICACION i\\w j AN

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Ndmero de Identificaci ,««\\ %

Persona juridica - 1 ) \f Qﬁﬁ N\
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento £ \ff 8@ fﬁan]mpro
Sl %?& @)
?‘M %%} < {/‘ 3820165 nombres

Sl i
35. Razén social Sovaet” Berg?®

¥, ¢
QUALITY WORK S.A.S : f?f? g ‘{:;}\

36. Nombre comercial . S \‘%\ 4 P 7
— NN #\‘S&J

UBICACION/ >\

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre

38. Pais ) 39, Departamento %:? 'W“"} 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Casanare K{&M 'ﬁfj 8 5 |Yopal 001
44, Direccién principal A e s k’
CR19 6 44 BRR CENTRO f@’wﬁ’é"’mg {::xé )
42. Correo electrénico QWORKSAS@GMAIL.COM ;,1; o ,3" / £ v
43. Cédigo postal [44.Teierond 1, /3 L/ N3 203695 2 9 0]45 Teléfono 2
e’ CLASIFICACION
AOtIV{lﬁ&WOmICn W«QMM ) Ocupacién
Actividad principal ayf} B Ofras actividades 52. Ntimero

46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48.Cédigo 50. Cédigo 1 2 ~ 51.Cédigo establecimientos

|5621|[20240126]|79{2“\ [7010]4620]| | | { |

M \%nsabnlldades, Calidades y Atributos

é/’”\\% @Q S, 10 12 13 14 15 16 17 18 49 20 21 22 23 24 25 2
sscod's°|7 |14l42|47|4 sh A I N N O I A O O e

07- Retencién en la fuente a titulo d M o Wv\‘"\ vy
14- Informante de exogena {;\/M '
42- Obligado a llevar contabilidad

47 - Régimen Simple de Tributacion - SIM C\
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA wﬁ}

52 - Facturador electrénico .
55 - Informante de Beneficiarios Fi lé;:;}
Usﬂ%ﬁﬁé aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ | | l [ l l ] l I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54, Cédigo I 57. Modo l

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 )

I I I I A O oo |

2026-08-25 / 11:28:08AM

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, seglin el caso, Pardgrafo de! articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar e! trémite el usuario fue informado y acepta la-politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

084, Nombre MARQUEZ NINO ANY| LORENA
Firma del solicitante:

985, Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 09-10-2026 09:25:31PM
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4. NQmero de formulario 141271506337

JHURTONT

Espacio reservado para la DIAN

72124899

f»m\%
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

90179563 3 1 Impuestos y Aduanas de Yopal : f{;«w:\:\ @&4 /’}

Caracteristicas y formas de las organizaclones X\*x»wj j *ff \\

uzon electrénico

tu&os de yerﬁy lico-de orden nacional, departamental,
tm‘ilza os

62. Naturaleza 2 © 63.Formas gsociativas 12 ?n‘tmilsé}ggl y“s?zggp
65. Fondos 66. Cooperativas

mo
extr nJ
68, Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. B%é&}rf‘“” S"’wa) 1
7 g""

Constitucién, Registro y Ultima Reforma 5 J’ f Composicién del Capital
j
Documento 1. Constitucién ;@e&gnrg‘

71. Clase 0 4 . é? Wﬁ*k%}

. 5, g 82. Nacional 100 %
72. Namero ' f ;?{::\LX Q%:} %iti\;::\}:‘%

Y,

73, Fecha 20231227 / K\ ‘ ;{}%@M} 83. Nacional publico 0. 0 %
74, Namero de notaria NG k\l’(f}}

75. Entidad de registro 0 3 é@ %«:3" </ 84. Nacional privado 100 . 0 %
76. Fecha de registro 2024 0 126 ef}%ﬁ;\;f\} flﬂ:;i )

77. No. Matricula mercantil 17618H5 {K{“ j‘ ¥ f%%j\ ;

78. Departamento 85 f W; (: Mt

79. Ciudad/Municipio 50 f

‘%*5“;"”; i Q\i S My 8.5. Extranjero 0 %

Vigencia M Kw%%; 86. Extranjero pL'lbﬁCO‘ 0. 0 %
80. Desde

2 1
81. Hasta 2 2 2\?\% ' <\\% Ve . " 87. Extranjero privado 0.0 %
5 .

‘ Rm { .{ mw Entidad de vigilancia y contro}
88. Entidad de vigilancia y control g N {;\zw:‘\\:?
Superintendencia de Sociedades § **\M } ; A A [—?I

Estado y Beneficio

Vinculacién econémica

n o Tribut: NIT) de |
93, Vineulacion | 94. Nombre del grupo econdmico ylo empresarial 25-Namero de Identificacion Tributaria (NIT) de fa g5, py,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacion tributaria | 171. Pals 172, Namero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 09-10-2026 09:25:32PM
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Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141271506337
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N

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6.DV |12. bireccién seccional {ﬁ"”‘"‘% i\@ }4 uzén electrénico
) 90 17956 3 3 1 Impuestos y Aduanas de Yopal { {/%. 9:\% ;i:\z 4‘“
; Representacién \“W‘gs‘g {j’w"\?‘g
98. Representacion . 99, Fecha inicio ejercicio representacion 3_ {
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 026 .\ 2 | " %
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion ,f fﬁ” V1405 {umero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 4 3 (1 1 1 9 6 6 6 7 6 5 lzyf“»;
1
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prlm mbre 107. Otros nombres
MARQUEZ [NIRO ‘ ‘ [ANYLn {\Q j}‘ |LORENA
108. Ntimero de ldentificacién Tribuitaria (NIT) 109. DV|110. Razén social represenfante legal \\
[ f /Sy ‘«%f {2’”\
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repres *:6,,}
22NN NN W |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion { m w‘ 102. DV {103, Nimero de tarjeta profesional
104, Primer apellido 105. Segundo apellido {} Brmonns, 406, aneftwfﬁbre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NI 109. DV 110. Razon€ocier rebresentante. Idgal
om vy M%}f
98. Representacion 99. Feé&&{r&i&fg@%m}% epms‘é:l?pién
RN | |

100. Tipo de documento 101. Ndmero de ldenhﬂcagﬁ‘hm &‘%mf 102. DV | 103. Ntimero de tarjeta profesional
M £y
s A\ /i} Ny |

104, Primer apellido : 105. Sei W <\\\ 74 f,}’ 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) % @E}sb@%l representante legal
M%? {
98. Representacion %\-«»} &, i %cha inicio ejercicio representacién
£ b
[t I
d 1 1
100. Tipo de documento ao%\l:lwé% de gé tificacisn 102. DV [103. NUmero de tarjeta profesional
4 . i
104. Primer apellido 05\§€?undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tnbutag/\é:jj} 109 DV 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 I
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
dl l
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal

|
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16/10/26, 14:50 : Gmail - Fwd: Respuesta a Solicitud

Gina Paola Zamora <armagipa1986@gmail.com>

Fwd: Restesta a Sollcltud
1 mensaje

Secretaria de Planeacion Yopal - Casanare <seplaneacion@yopal-casanare.gov.co> 15 de octubre de 2026 a las 2:24 p.m.
Para: Armagipa1986@gmail.com '

---------- Forwarded message ---------

De: Quahty Work SAS <gworksas@gmail.com>
Date: jue, 15 oct 2026 a las 14:01

Subject: Respuesta a Solicitud

To: <seplaneacion@yopal-casanare.gov.co>

Cordial saludo,

Se adjunta la cotizacién y documentos adjuntos en respuesta a la solicitud de informacién a proveedores.

Cordialmente

NARDA CONSUELO PERILLA ALONSO

Secretario(a) de Planeacién

b R

&4 seplaneacion@yopal-casanare.gov.co
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de Yopal

¢ Realmente necesitas imprimirla? Protejamos el medio ambiente

IMPORTANTE: "La informacion contenida en esta comunicacion es confidencial v sélo puede ser utilizada por la persona natural
o jurldica a la cual esté dirigida. Si no es el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucién o copia de este
mensaje, s encuenira prohibida y sancionada por la ley 1273 del 5 de enero de 2009, Si por error recibe este mensaje, e
solicitamos enviarlo de vuelta a Direccion de Tie, a la direccitn de correo elecirénico que se fo envid, y borrario de sus archivos
elecirénicos o destruirlo”. .

COT-Q008 Alcaldia Varios Eventos.pdf

2 1184K

https:/mail.google.com/mail/u/0/?ik=a9827 1c533&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1879144945055358562&simpl=msg-f:1879144945055358562  1/1



COTIZACION No. COT-Q008
Yopal-Casanare, 15 de octubre de 2026

Sefiores,
ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL
Ciudad

ASUNTO: Respuesta a Solicitud.

Cordial saludo,

En atencion a su solicitud, presentamos nuestra oferta para el desarrollo del objeto: PRESTAR SERVICIOS
LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION EN LOS EVENTOS: “I ENCUENTRO
DEPARTAMENTAL DE MUJERES, XXV CONGRESO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE PLANEACION
Y EL XIV ENCUENTRO NACIONAL DE CONSEJERAS TERRITORIALES DE PLANEACION” DE LOS
INTEGRANTES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE YOPAL.”™:

: v UNID | CANTI | VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION AD | DAD | UNITARIO TOTAL

1 | ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE MUJERES

TRANSPORTE TERRESTRE INTERMUNICIPAL YOPAL - unD | $ $
1.1. | VILLANUEVA CON TIQUETE IDA Y REGRESO PARA TRES (3) AD 6 128.400 770.400
PERSONAS. ) )

SERVICIO DE ALIMENTACION DESAYUNO: PARA TRES (3)
PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR CAFE Y CHOCOLATE,
JUGO NATURAL, PORCION DE FRUTAS DE 80 GR. TAZA DE
CALDO, HUEVOS ‘AL GUSTO, PAN, TOSTADAS, QUESO,

UNID $ $
1.2. | MERMELADA Y MANTEQUILLA. | “pp 3 45.600 136.800

TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES FRESCOS Y  DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA

SERVICIO DE ALIMENTACION ALMUERZO: PARA TRES (3)
PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR UNA PORCION DE CARNE
ASADA O A LA PARRILLA, POLLO O PESCADO DE 250 GRAMOS,
VERDURA COCIDA DE 80 GRAMOS, ARROZ DE 160 GRAMOS, UNID $ s
1.3. | UNA GUARNICION DE 120 GRAMOS, UNA PORCION DE FRUTA Y AD 3 45.600 136.800
JUGO NATURAL DE 7 ONZAS. OV IR
TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA.

SERVICIO DE ALIMENTACION  CENA: PARA TRES (3)
PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR SANDWICH PREPARADOS
CON PAN ARTESANAL, UNA OPCION DE PROTEINA
BALANCEADA A ELEGIR (PECHUGA DE POLLO DESMECHADA O
A LA PLANCHA, CARNE MAGRA, O JAMON FINO DE PAVO O . .
14, |CERDO), QUESO (TIPO CAMPESINO O MOZZARELLA) Y UNA | UNID 3 B ] $
" | PORCION DE VEGETALES FRESCOS O SALTEADOS DE AL| AD 45.600 136.800
MENOS 120 GRAMOS Y JUGO NATURAL DE 7 ONZAS.

TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA
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ALOJAMIENTO PARA TRES (3) PERSONAS, UNA NOCHE. CADA
UNA EN - HABITACIONES SENCILLAS CON: - AIRE UNID $ $
1.5. | ACONDICIONADO, TELEVISION, BANO PRIVADO Y ALTOS AD 3 357.600 1.072.800
ESTANDARES DE HIGIENE Y CONFORT EN EL MUNICIPIO DE ’ B

VILLANUEVA -CASANARE.

5 XXV CONGRESO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE $ $
" | PLANEACION - -
TRANSPORTE TERRESTRE INTERMUNICIPAL - YOPAL - UNID $ $
2.1, VILFIEg(l\;UE\S/A CON TIQUETE IDA Y REGRESO PARA SIETE (7) AD 14 128.400 1.797 600
PERSONAS. . : e

SERVICIO DE ALIMENTACION DESAYUNO: DURANTE TRES (3
DIAS, PARA DIEZ (10) PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR CAF
Y CHOCOLATE, JUGO NATURAL, PORCION DE FRUTAS DE 80 UNID $
2.2. |GR. TAZA DE CALDO, HUEVOS, PAN, TOSTADAS, QUESO, AD 30 45.600 1.368.000
MERMELADA Y MANTEQUILLA. TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN ’ T
SER PREPARADOS CON INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA
CALIDAD Y PRESENTACION DE MANERA ADECUADA. '
SERVICIO DE ALIMENTACION ALMUERZOS : DURANTE TRES (3)
DIAS, PARA DIEZ (10) PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR UNA
PORCION DE CARNE ASADA O A LA PARRILLA, POLLO O
PESCADO DE 250 GRAMOS, VERDURA COCIDA DE 80 GRAMOS, UNID $
2.3. | ARROZ DE 160 GRAMOS, UNA GUARNICION DE 120 GRAMOS, AD 30 45.600 1.368.000
UNA PORCION DE FRUTA Y JUGO NATURAL. TODOS LOS o DA
ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON INGREDIENTES '
FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y PRESENTACION DE MANERA
ADECUADA.

SERVICIO DE ALIMENTACION CENA: DURANTE TRES (3) DIAS, |
PARA DIEZ (10) PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR
SANDWICHES PREPARADOS CON PAN ARTESANAL, UNA
OPCION DE PROTEINA BALANCEADA A ELEGIR (PECHUGA DE
POLLO DESMECHADA O A LA PLANCHA, CARNE MAGRA, O
JAMON FINO DE PAVO O CERDO), QUESO (TIPO CAMPESINO O

24. | MOZZARELLA) Y UNA PORCION DE VEGETALES FRESCOS O | UNIP | 39 45 goo 1.368.000
SALTEADOS DE AL MENOS 120 GRAMOS Y JUGO NATURAL DE : 368
7 ONZAS.

TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES® FRESCOS 'Y DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA.
ALOJAMIENTO PARA DIEZ (10) PERSONAS, DOS NOCHES.
DISTRIBUIDA LA ACOMODACION ASI: SEIS (6) HABITACIONES
25, | SENCILLAS Y DOS (2) DOBLES (CON CAMAS TIPO TWIN) CADA | UNID 16 $ $
“™" |UNA EN HABITACIONES CON AIRE ACONDICIONADO, | AD 357.600 5.721.600
TELEVISION, BANO PRIVADO Y ALTOS ESTANDARES DE ‘
HIGIENE Y CONFORT EN EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA.
4 | XIVENCUENTRO NACIONAL DE CONSEJERAS . \ $ $
TERRITORIALES DE PLANEACION - -
TRANSPORTE AEREOQ YOPAL - BOGOTA D.C. CON TIQUETE IDA

41 |Y REGRESO PARA TRES (3) PERSONAS, SALIENDO EL DIA 04 | UNID 6 3 $
o DE NOVIEMBRE Y CON REGRESO EL 08 DE NOVIEMBRE DE| AD 1.723.200 10.339.200
2026.

SERVICIO DE ALIMENTACION DESAYUNO: DURANTE CUATRO
(4) DIAS, PARA TRES (3) PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR
CAFE Y CHOCOLATE, JUGO NATURAL DE 7 ONZAS, PORCION
DE FRUTAS DE 80 GR. TAZA DE CALDO, HUEVOS, PAN, UNID $ $
4.2 |TOSTADAS, QUESO, MERME!.A_DA Y  MANTEQUILLA. | AD 12 82.800 993.600
TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON ) '
INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA.
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4.3

SERVICIO DE ALIMENTACION ALMUERZO: DURANTE CUATRO
(4) DIAS, PARA TRES (3) PERSONAS. EL CUAL DEBE INCLUIR
UNA PORCION DE CARNE ASADA O A LA PARRILLA, POLLO O
PESCADO DE 250 GRAMOS, VERDURA COCIDA DE 80 GRAMOS,
ARROZ DE 160 GRAMOS, UNA GUARNICION DE 120 GRAMOS,
UNA PORCION DE FRUTA Y JUGO NATURAL.

TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA.

UNID
AD

12

$
82.800

$
993.600

4.4

SERVICIO DE ALIMENTACION CENA: DURANTE CUATRO 4)
DIAS, PARA TRES (3) PERSONAS LA CENA DEBE INCLUIR
SANDWICH PREPARADOS CON PAN ARTESANAL, UNA OPCION
DE PROTEINA BALANCEADA A ELEGIR (PECHUGA DE POLLO
DESMECHADA O A LA PLANCHA, CARNE MAGRA, O JAMON
FINO DE PAVO O CERDO), QUESO (TIPO CAMPESINO O
MOZZARELLA) Y UNA PORCION DE VEGETALES FRESCOS O
SALTEADOS DE AL MENOS 120 GRAMOS Y JUGO NATURAL DE

ONZAS.

TODOS LOS ALIMENTOS DEBEN SER PREPARADOS CON
INGREDIENTES FRESCOS Y DE ALTA CALIDAD Y
PRESENTACION DE MANERA ADECUADA.

UNID
AD

12

82.800

$
993.600

4.5

SERVICIO DE ALOJAMIENTO PARA TRES PERSONAS, CUATRO
NOCHES. DISTRIBUIDAS EN TRES HABITACIONES SENCILLAS
QUE DEBEN CONTAR COMO MINIMO CON TELEVISION, BANO
PRIVADO, CAJA DE SEGURIDAD Y ALTOS ESTANDARES DE
HIGIENE Y CONFORT EN OLA CIUDAD DE BOGOTA D.C.
NOTA ACLARATORIA: EL HOTEL OFERTADO DEBERA ESTAR
UBICADO EN UNA ZONA CERCANA O DE FACIL ACCESO AL
LUGAR DONDE SE LLEVARA A CABO EL EVENTO,
GARANTIZANDO LA OPORTUNA MOVILIDAD DE LAS
DELEGADAS.

UNID
AD

12

$
516.000

$
6.192.000

4.6

TRANSPORTE URBANO PARA TRASLADOS RUTA
AEROPUERTO - HOTEL LLEGADA Y HOTEL AEROPUERTO
REGRESOQ, EN LA CIUDAD BOGOTA D.C

UNID
AD

$
79.200

$
158.400

SUBTOTAL

5
33.547.200

IVA (%)

$ .
6.373.968

% IMPUESTOS

TOTAL

$
39.921.168

"RIL: ANY! LORENA MARQUEZ NINO
NIT- 901.795.633-1

i
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FORMATO COMPROMISO INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION

El cotizante apoyara la accién del Estado Colombiano y particularmente al Municipio de
Yopal, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad en la estructuracién de
estudios de mercado, y en este contexto debera asumir explicitamente los siguientes
compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la Constitucién Politica y la Ley
colombiana, asi:

* El cotizante se compromete a no ofrecer, ni entregar dadivas, agasajos regalos favores
o cualquier otra clase de beneficios, a ningtin funcionario, ni pariente en cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil en relacién con su cotizacién, con
el proceso de invitacién o de contratacion que se derive del estudio de mercado, ni con
la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su cotizacion.

* El cotizante se compromete formalmente a dar precios reales al mercado local y a no
generar sobrecostos en los mismos, para su beneficio o el de un tercero.

* El cotizante se compromete formalmente a no efectuar con terceros acuerdos o realizar
actos o conductas que tengan por objeto el incremento de los precios de los bienes y
servicios objeto de la cotizaciéon. Las consecuencias por el incumplimiento del
compromiso anticorrupcion, seran aplicadas segln la comprobacion que del mismo.se
haga y se procedera a denunciar el hecho ante las autoridades judiciales competentes en
el caso de que el hecho identificado constituya delito sancionado por la Ley penal
colombiana.

* El cotizante se compromete a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes,
asesores, y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo

momento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente el presente
compromiso.

Nombre: 4N RENA MARQUEZ NINO
C.C. No. 1.119.666.765

Razon Social: QUALITY WORK SAS

No. de NIT: 901.795.633-1

Direccion: CR 19 6 44

Correo Electrénico: gworksas@gmail.com
Ciudad: Yopal

() iy WORK §AS
¥ EE— Carrera 19 No, 6 44 F20°369 5290
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 15/10/2026 - 11:41:18
Recibo No. S001092545, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION vbQJSzRD8m

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo c6digo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendano
contados a partir de la fecha de su expedicién.

EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE CASANARE.

LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
OCTUBRE, ESTO ES, DESDE EL 16 DE OCTUBRE Y HASTA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2026 - OFICIO 2026-01-132881 DEL 25
DE MARZO DE 2026 SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.

PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 3125028511 O DIRIGIRSE A LA SEDE
PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO, O A TRAVES DE LA PAGINA WEB https:/cccasanare.co/

Krkkkkkkkkhkk ok k ok khhh kA khhh kA Ak h ok kA hhhhhhhhh ok kA kA Ak hhhh sk hkhh ko k kA hkkkkkk kA Ak kk ok ok

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE,‘IDENTIFICACIéN Y DOMICILIO
Razdén Social : QUALITY WORK S.A.S

Nit : 901795633-1
Domicilio: Yopal, Casanare

MATRICULA
Matricula No: 176185
Fecha de matricula: 26 de enero de 2024
Ultimo afioc renovado: 2026
Fecha de renovacién: 19 de junio de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CARRERA 19 6 44
Barrio : BRR EL CENTRO

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico : gworksas@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3203695290

Teléfono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacién judicial : CARRERA 19 6 44
Barrio : BRR EL CENTRO

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrdénico de notificacién : gworksas@gmail.com

La persona juridica SI autorlzo para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento privado del 27 de diciembre de 2023 de la Asamblea Constitutiva de Yopal inscrito en esta
Cémara de Comercio el 26 de enero de 2024, con el No. 47813 del Libro IX, se constituyé la persona juridica
de naturaleza comercial denominada QUALITY WORK S.A.S.

TERMINO DE DURACION

PAnina 1 da1i



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACI()N LEGAL

Fecha expedicion: 15/10/2026 - 11:41:18
Recibo No. S001092545, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION vbQJSzRD8m

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 27 de diciembre de 2033.
OBJETO SOCIAL

La sociedad tendrd como objeto principal ejercer en comn, en interés de sus socios, cualquier servicio o
funcién empresarial, y muy especialmente los siguientes: El objeto principal de la empresa estard encaminado
a la educacién formal (regular y de adultos), la educacién para el trabajo y el desarrollo humano, la
educacién no formal, la educacién para fines culturales y complementarios, la educacién formal y no formal de
capital humano, el desarrollo de  programas fortalecimiento, incidencia, comunicacién y/o difusién de
iniciativas para el desarrollo social, de la economia, de la salud, de la educacién, de la vivienda; del
desarrollo industrial, de la actividad comercial en general, del deporte, de la recreacién, de la cultura,
del medio ambiente, de la construccién ciudadana; de la familia, del adulto mayor, de la discapacidad, de la
poblacién desplazada, de la. racialidad, de género, del trabajo solidario, de la lucha contra el hambre, de la
exclusién, de los desastres néturales, de las victimas del conflicto armado, de las poblaciones reinsertadas,
de las comunidades indigenas, de las pobiaciones vulnerables, de la paz, de la generacién divulgacidén del
conocimiento, el respeto a la dignidad humana, en proteccién de los derechos colectivos consagrados en la
carta politica de 1991, en la bisqueda de acceso equitativo a los beneficios de la democracia y el
desarrollo, generar espacios d convivencia pacifica y participacién ciudadana, el suministro, 1la dotacidn,
equipamiento, la formulaéién, ejecucién, supervisién, interventoria y gestidén de programas y/o proyectos
cientificos, tecnoldgicos, académicos, ambientales, culturales, deportivos, recreativos, de gestiédn, y de
paz, utilizar pedagogias y metodologias que permitan una permanente participacién ciudadana para el
desarrollo social de las poblaciones a fin de mejorar la calidad de vida de la comunidad en general (rural o
urbana), con programas y proyectos de caracter local, municipal, departamental, nacional e internacional,
siempre regida por los principios de lealtad, igualdad, equidad, transparencia; participacién y autonomia;
declaracién universal de los derechos humanos, principios y derechos fundamentales constitucionales y por
todos los tratados internacionales suscritos por Colombia que contemplen el fundamento superior del respeto
por la vida y la dignidad humana; entendiéndose por ello lo siguiente: 6.1. Ejecutar proyectos, programas,
consultorias e interventorias para la educacién, tanto para la educacién formal, la educacidén no formal, la
educacién para el trabajo y el desarrollo; humano, la educacién para fines culturales y complementarios, la
formacién de capital humano, el entrenamiento, la capacitacién y especializacién de nifios, jévenes, adultos y
profesionales, e interesados en los quehaceres, en la gestién del conocimiento y la innovaciédn, la formacién
temprana de vocaciones cientificas mediante programas y proyectos para desarrollar capacidades y habilidades
de innovacién y emprendimiento, en la educacidn. basica y media, el desarrollo de la creatividad y el talento
en personas de cualquier edad por medio de formacién de artes y ciencias, la incorporacién de innovaciones
cientificas o tecnolégicas aplicables a 1la produccién nacional, artesanal, artistica, recreacional,
ocupacional y técnico, la proteccién y aprovechamiento de los recursos naturales y la participacién ciudadana
y comunitaria, la apropiacién social .de la ciencia, la tecnologia y la innovacién a través de la integracién
de la cultura,  la cientifica, la tecnolégica y la innovadora a la cultura local, regional y nacional,.
Desarrollar programas y proyectos para el apoyo, el mejoramiento, el desarrollo, la promocién de la educaciédn
en Colombia, a partir de . los ejes de acceso universal de la educacién, la mejora de la calidad, el
fortalecimiento de las politicas educativas y la ejecucién de actividades cientificas y tecnolégicas, como
principio fundamental para el logro de un mejor pais con mayores indices de desarrollo econdémico, de
bienestar social y desarrollo ciudadano. 6.2. Promocién, elaboracién y ejecucidén de programas y procesos
productivos y formas asociativas de trabajo; de espacios de convivencia pacifica y participacién ciudadana;
como alternativas de desarrollo social. 6.3. Promover, disefiar, implementar y ejecutar la capacitacién
continua mediante diplomados, seminarios, talleres, cursos, cursillos de promocién y actualizacidén; talleres,
clinicas, foros de entrenamiento, programas de formacién profesional, educacién superior, ocupacional,
cooperacién cultural, deportiva, artistica, en poblacién desplazada, mujer en estado de vulnerabilidad,
menores en estado de vulnerabilidad, comunidad indigena y en general en toda la poblacién de - escasos
recursos. 6.4. Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionai, generar, implementar y adoptar planes,
programas, proyectos y modelos de fomento, capacitacién, formaciédn y asistencia técnica, eventos no
lucrativos, congresos, seminarios, conferencias, mesas redondas, cursos, foros, espacios de capacitacién,
promocidn, exposicién, participacién, informacién y formacién. 6.5. Ejecutar, proyectos, programas,
consultorias e interventorias, que propendan por la buena nutricién de los nifios en etapa de desarrollo
escolar, atencién integral al adulto mayor, a la poblacién en estado de vulnerabilidad, programas dirigidos a
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 15/10/2026 - 11:41:20
Recibo No. S001092545, Valor 12100

CcODIGO DE VERIFICACION vbQJSzRD8m

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

la atencién de la mujer y promocién de la equidad de género; atencién a la nifiez, programas de educacién para
el buen trato, contra el abuso, trabajo infantil, la buena nutricién, la atencién al habitante de la calle,
la erradicacién del consumo de psicoactivos, el desarrollo de programas de re culturizacién de nifios, jévenes
y adultos involucrados en problematices de panfilismo, drogadiccién, tabaquismo y alcoholismo entre otros.
6.6. Proponer, suministrar, administrar, asesorar, disefiar, planear, organizar, formular, evaluar, ejecutar,
gestionar, cofinanciar, politicas, planes, programas, proyectos, actividades, modelos cientificos,
tecnolégicos y procesos de gestién participativa, en procesos de capacitacién formal, informal, técnica,
profesional y de especializacién, mediante diplomados, seminarios, conferencias, cursos, foros, de carédcter
local, municipal, departamental y/o nacional en &reas urbanas, suburbanas y rurales en cada una de las &rea
del objeto social. 6.7. Realizar congresos seminarios y capacitaciones en temas de interés general, tales
como integridad familiar y social, derechos de los consumidores y usuarios, goce del espacio publico, medio
ambiente, y en general todo lo relacionado en hacer que el ser humano tenga una mejor calidad de vida. 6.8.
Realizar programas de capacitacién laboral, formacién y actualizacidén en nuevas tecnologias, a través de
seminarios y cursos especializados, fomentar, crear y apoyar la asociacién y la creacién de microempresas,
famiempreéas con o sin participacién directa en ellas. 6.9. Disefiar, ejecutar, promover, realizar programas
de capacitacién a funcionarios publicos y comunidad en general acerca de temas relacionados con las
actividades del estado, sobre la proteccién de los derechos individuales, colectivos, el goce del espacio
publico, el derecho a la seguridad, la prevencién de desastres, a la tranquilidad ciudadana, realizacién de
obras y construcciones de acuerdo a las disposiciones legales; salubridad; medio ambiente. 6.10. Adelantar
estudios e investigaciones, desarrollar programas, actividades ludicas, recreativas o educativas, de
pedagogia social y laboral, dirigidos a ciudadanos, empleados estatales o privados comerciantes, empresarios,
organizaciones sociales, de economia solidaria, de economia mixta, publicas o privadas; involucrar a los
colombianos en un nuevo concepto ciudadano de pedagogia social y laboral, con responsabilidad en sus entornos
y espacios cotidianos. 6.11. Promover, realizar, planear, prestar y ejecutar de planes y proyectos de
desarrollo empresarial, profesional, educacional y de bienestar social, programas académicos,vconferencias,
talleres, seminarios, foros, diplomados, capacitaciones, programas individuales, gremiales, micro-
Empresariales; autogestionarios, de mejoramiento del hé&bitat y de desarrollo de la econdémico, planeacién
evaluacién y seguimiento de procesos, campafias, encuestas, cambios organizacionales, planes de desarrollo
pliblicos, empresarial y mejoramiento continuo. 6.12. Consultoria econdémica, financiera, contabilidad vy
servidos de gestién, formacién y desarrollo de empresas en el orden local, nacional e internacional, estudios
de mercado, publicidad y servicios de marketing, comisiones y asignaciones, importacién y exportacién al por
mayor o al por menor. 6.13. Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionar, generar, implementar o adoptar
planes, programas, proyectos de auditorias y/o interventorias, financieras, interna, de cumplimiento, de
gestidén, administrativa, de cuentas por cobrar o cuentas por pagar, de administracién inmobiliaria, de
compras, de inventarios, auditoria de sistemas, operativa, legal o impositiva, ambiental, de procesos y
procedimientos de control interno, puntuales o solicitudes especificas del cliente, revisoria fiscal,
asesoria contable, tributaria, financiera, administrativas, némina y seguridad sociél, de representacién,
extrajudicial, judicial, comercial y civil, asesoria y administracién inmobiliaria en general, para personas
juridicas o personas naturales, empresas privadas y entidades del sector publico, conferencias y seminarios,
outsourcing contable, de seleccién y capacitacién personal, de investigacién y de desarrollo, de vigilancia y
disciplinario, cobros de cartera por subrogacién, outsourcing de gestién y cobro de cartera, cobro pre
juridico y juridico; en los diferentes sectores de la economia en los campos de la salud, educacién, el medio
ambiente, la recreacidén, el deporte, la produccién, el desarrollo social, la construccidén, la administracién
piblica, privada o mixta, en 4reas como- son: Las finanzas e inversiones, ingenieria civil, sanitaria,
ambiental, quimica, de comunicacién, de sistemas, de ofimatica de los medios difusién y comunicacién, de
alimentos, la arquitectura, el ordenamiento territorial, del deporte, la cultura y la recreacién, de la
educacién, y de cualquier actividad necesaria para el desarrollo de la comunidad y sus entornos. 6.14. Crear,
desarrollar, promover; realizar, gestionar, generar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos de
asesoria 'y administracién inmobiliaria en general, la proyeccién y desarrollo de proyectos inmobiliarios
tanto Urbanos como rurales, para urbanizar y/o parcelar terrenos, la construccién y contratacién de obras de
todo género para entidades publicas o privadas, el depésito o consignacién para su administracién, venta y
arrendamiento de inmuebles. 6.15. Disefiar e implementar, proyectos Y programas que propendah por el
mejoramiento; de la calidad de vida de los hombres, mujeres, nifios, familias y comunidades de diferentes
sectores sociceconémicos y psicosociales, ofreciendo oportunidad de acceso a la educacién, al trabajo y la
reinsercién social en todas las modalidades, justicia, empleo, cultura, recreacién, deporte, salud, vivienda,
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vias de comunicacién, medio ambiente, en cubrimiento total a . sus. necesidades Dbasicas. 6.16. Ejecutar,
promover, desarrollar actividades de seguridad social, programas de servicios, dentro de orden de prioridades
consagrado en la  Ley, actividades de  recreacidén social, deportes, turismo, centros recreativos y
vacacionales; cultura, museos, bibliotecas y teatros; vivienda de interés social; créditos, jardines sociales
© programas; de atencién integral a. nifios, nifias jdvenes, adultos, con discapacidad, adulto mayor. 6.17.
Ejecutar, proyectos, programas, consultorias e interventorias; de restaurante, catering, comidas rapidas; el
suministro, la comercializacién, distribucién, compra, venta, importacidén y exportacién al mayor y detal de
alimentos y productos de consumo masivo, productos perecederos y no perecedero, de panaderia y pasteleria,
frutos secos ya sean estos nacionales o importados; por kilo, enlatados, envasados, embolsados, en su empaque
original o detallado. Ademas de verduras, frutas, legumbres; productos piscicolas, avicolas y sus derivados:
Productos léacteos, viveres, charcuteria, delicadeces, productos alimenticios de origen animal, marino,
agricola y vegetal, procesamiento de alimentos y sus derivados en todas sus formas para su consumo humano,
organizacién de eventos de comida, sociales, empresariales, profesionales, corporativos o de recreacidn,
disefio, fabricacién suministro, comercializacién, reparacién y mantenimiento, de maquinarias para la
industria alimenticia, . repuestos, accesorios, utensilios de cocina y comedor. 6.18. Explotacién,
capacitacién, comercializacién, preparacién y venta de alimentos, bebidas, licores, y esencias industriales,
elaboracién de toda clase de alimentos, refrescos y productos alimenticios para consumo inmediato
semielaborados o envasados, para el consumo humano y/o animal, de restaurante, bar, confiteria, pizzeria,
cafeteria, venta de toda clase de productos alimenticios y bebidas con o sin alcohol, golosinas, cualquier
rubro gastronémico y toda clase de articulos y productos pre elaborados, comedores comerciales, industriales,
comunitarios y estudiantiles. 6.19. Difusién cultural a partir de editar y traducir obras y publicaciones,
producir films, video films; grabaciones, programas radiales o televisivos, paginas web, blogs o cualquier
otro formato de comunicacién creado o por crearse, con temdticas relacionadas con fines. 6.20. Disefio,
fabricacién, comercializacién, suministro, compraventa, dotacién del mobiliario de centros educativos,
auditorios, academias, universidades, restaurantes, industrias, oficinas, hogar, material didactico,
mobiliario infantil. Equipamiento y mobiliario escolar para colegios, escuelas infantiles, conservatorios,
escuelas de msica, bibliotecas, ludotecas, hospitales, casas de cultura, universidades, instituciones de
capacitacién. 6.21. Realizar fabricacién, comercializacién, suministro, compraventa, distribuciédn,
financiacidén, distribucién a de articulos deportivos, dotaciones escolares, restaurantes escolares,
deportivas, empresarialés e industriales,‘instrumentos musicales, elementos de ferreteria y pinturas. 6.22.
Importacién, exportacién, suministro, y trasformacién de mercancias importadas o de fabricacién nacional, que
tengan relacién con el ramo de la papeleria, ttiles, muebles, bienes escolares y de oficinas incluidos
articulos de aseo y mantenimiento, del dibujo, disefio, pintura, arquitectura, toda clase de artes,
disciplinas o ciencias afines. 6.23. Elaboracién, suministro, comercializacién y distribucién de productos
comestibles empacados, perecederos y no perecederos, de la alimentacién y mejoramiento de nivel de nutricién
de la poblacién del adulto mayor y/o nifiez escolarizados, desescolarizados, desamparados, desplazados, madres
gestantes y en general, poblacidén vulnerable. 6.24. Disefio industrial y publicitario, creatividad artistica,
sefializacidén industrial y publicitaria, gestién publicitaria, intermediacién en el mercado publicitario,
organizacién, compra o venta de todo objeto publicitario al por mayor, crear, disefilar proyectos de publicidad
visual, exterior e interior, industriales y publicitarios, ejecutar y distribuir campafias de publicidad a
través de cualquier medio de difusién, consultoria de marketing, contratacién de medios de comunicacién,
disefio de pAginas web, publicidad en medios y multimedia, artes grédficas, impresidén offset, organizacién de
eventos, fotografias, creatividad artistica industrial y publicitaria, gestién publicitaria, crear
contenidos, videos musicales, obras de teatro, comerciales de tv, comercializacién de toda clase de objeto
publicitarios, al por mayor, crear y utilizar los medios de comunicacidén necesarios para la promociédn,
capacitacién y recreacién de la comunidad, dentro de los fines de la empresa. 6.25. Promocionar, coordinar,
desarrollar, difundir y practicar actividades deportivas, culturales y recreativas orientadas a toda la
poblacién sin discriminacién de edad sexo condicién fisica, social, cultural y étnica generadora de
situaciones de inclusién; entiendo al deporte como un &mbito propicio para el desarrollo social, la accién y
gestién deportiva. 6.26. Promocionar, fomentar, patrocinar, participar y organizar la realizacién, promocidn
y practica de actividades 'y competiciones deportivas de caracter oficial y privada, actividades de cardcter
deportivo, cultural, artistico o recreativo en todas sus disciplinas y expresiones. 6.27. Promover la
capacitacién continua mediante diplomados, seminarios, talleres, cursos,. cursillos de promocién vy
actualizacién, tallare, clinicas, foros de inicio, entrenamiento y desarrollo deportivo. 6.28. Construccién,
remodelacién, mantenimiento e  equipamiento de espacios y escenarios deportivos, material deportivo,
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turistico, de formacién deportiva y deporte de invierno, en los lugares donde se estime mejorar y promover
estas actividades, siempre en busca de mejorar las condiciones de vida dé las poblaciones, ya sean de
caracter -local municipal, departamental nacional e internacional. 6.29. La fabricacidén, industrializacién,
importacién, exportacién, distribucién, compra, venta, consignacidn, representacién, reparacién servicio
técnico, asesoria, aplicaciones, mantenimiento, transporte, arrendamiento de equipos eléctricos y
electrénicos, para control, andlisis, para el deporte, 1la salud, el medio ambiente, la construccién, la
educacién. 6.30. Disefio de instalaciones deportivas, disefio de planes de gestién de instalaciones deportivas
publicas y privadas, seleccién y formacién de los recursos humanos necesarios para la gestién de las
instalaciOnes deportivas, disefio de las estrategias de marketing y comunicacién deportiva, gestién de
servicios y escuelas deportivas, gestién de actividades extraescolares, gestién de 1los planes de
mantenimiento, limpieza y autoproteccién de las instalaciones e instituciones deportivas, organizacién de
eventos deportivos, organizacién de eventos culturales, juveniles, educativos y sociales, gestién de
servicios para poblaciones infantiles, Jjuveniles, de tercera edad, gestién de servicios de actividades pe
ocio y tiempo libre, gestién de escuelas infantiles y centros para adultos mayores. 6.31. La realizacién de
todas y cada una de las operaciones relacionados con la comercializacién, importacién, exportacién,
representacién y distribucién de equipos y partes para aire acondicionado y refrigeracién residencial,
industrial, representacién de equipos y componentes para sistemas de aire acondicionado y refrigeracién,
industrial, asesorias técnicas y profesionales en aplicaciones y desarrollos que involucren ingenieria
mecénica, procesos térmicos, aire acondicionado, refrigeracién industrial, sistemas colectores de polvo,
filtracién de aire, controles electrénicos para aire acondicionado, sistemas de bombeo, torres de
enfriamiento, mantenimiento, reparacién e instalacién de equipos para sistema de aire acondicionado,
refrigeracién, calefaccién, ventilacién mecédnica, estructuras, montajes; Yy en general todo lo relacionado con
la ingenieria. 632. Disefio, compra, venta, importacién, exportacién, distribucién, comercializacién,
instalacién, reparacidén, reconstruccién, recarga, instalacién, monitoreo y mantenimiento de todo tipo de
sistemas contra incendio, circuitos cerrados de televisién y alarmas contra incendio, de cualquier marca y
sus accesorios, de los mismos. Compraventa de lémparas de emergencia y todos sus accesorios, fabricacidén
instalacién de casetas para extintores, elaboracién de mangas de viento, fabricacién de todo tipo de
abrazaderas metdlicas para extintores, obras civiles: Pinturas para tuberias contra incendio, reparacién de
camiones - de Dbomberos, mantenimiento y pintura para sistemas contra incendio en edificaciones y
construcciones, industriales, comerciales, de almacenamiento, residenciales. 6.33. La fabricacién,
mantenimiento predictivo, preventivo, correctivo, bobinado, industrializacién, importacién, exportacién,
distribucidn, compra, venta, consignacién, representacién, reparacién, servicio técnico, asesoria,
aplicaciones, mantenimiento, transporte, arrendamiento de materiales y equipos eléctricos, electrénicos,
tales como: Transformadores, subestaciones, motores eléctricos, tableros de distribucién y control, unidades
de energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico, generadores eléctricos, motores de
combustién interna (Diesel o gasolina); equipos didacticos para aprendizaje técnico y afines, equipos de
refrigeracién, muebles hidrosanitarios, instrumentos destinados al ahorro Yy la administracién del agua y
energia eléctrica y otros fluidos naturales refacciones, componentes y accesorios de los anteriores . E1
estudio, planeacién, proyecto, ejecucién y mantenimiento de obras de construccién civil y electromecéanica,
bombeo de agua, calderas y hornos de cualquier tipo de caricter particular o gubernamental. 6.34.
Capacitacién, operacién, fabricacién, venta, reparacién, mantenimiento de equipos eléctricos, hidrédulicos,
bombas y motores sumergibles para pozo profundo, sumergibles para aguas negras, potables y residuales,
repuestos, bombas centrifugas, bomba tipo turbina, bombas Split case; bombas para aguas potables, negras y
residuales, bombas de vacio, motores eléctricos, horizontales y verticales, equipos contra incendio, tuberia
y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego, valvulas, equipos mecanicos,. molinos de viento,
sopladores lobulares, transportadores neumdticos portétiles, accesorios, instalaciones Thidrdulicas,
meca&nicas, suministro, fabricacién, y reparacién de piezas corrientes y especiales para todo tipo de bombas,
tornos mecdnicas, prensas, balanceador de impulsor, rectificador con plato magnético, taladros de pie, pozo
de prueba 6.35. El montaje, construcciédn y explotacidén comercial de plantas de abastecimiento y estaciones de
servicio, el almacenamiento, la administracién, la distribucién y manejo a cualquier titulo de: Combustibles,
productos petroquimicos, aceites, lubricantes, bases y aditivos plantas de abastecimiento, la distribucién de
combustibles utilizando vehiculos tipo carroceria tangue, explotacién, elaboracién, fabricacién, refinacién y
produccién de petroquimicos, energéticos de cualquier orden tales como gas o alcohol y los que se lleguen a
descubrir. 6.36. Compra, venta, distribucién, importacién, exportacién, comercializacién, refaccién e
instalacidn, mantenimiento y reparacién de equipos, partes, piezas y accesorios industriales, automotrices y
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agricolas; asi como elementos hidraulicos, neumiticos, equipos de bombeo y sus automatismos correspondientes,
montaje de tubos flexibles y rigidos, bombas  centrifugas, compresores, tanques de almacenamiento de agua
potable, tableros eléctricos del sistema hidroneumadtico, de bombas electro sumergibles. 6.37. Proyectos,
estudios, auditorias, consultoria, creacién, disefio, capacitacién, supervisién, instalacién, reparacién y
mantenimiento, asistencia técnica, procedimientos de seguridad, ingenieria de seguridad, comercio de equipos
y materiales, para proteccién, seguridad, emergencia, salvamento y lucha contra incendios y calamidades en
obras piblicas y privadas, comercio electrénico de dispositivos de proteccién y seguridad. 6.38. Distribucién
reparacién y mantenimiento de maAquinas de venta automdtica; agua; venta al por menor de productos
alimentarios y "bebidas; venta de bienes de consumo para maquinas de venta automdtica. 6.39. Confeccién,
disefio, capacitacién, distribucién, importacién y exportacién de prendas de vestir, ropa interior y exterior,
accesorios, para toda clase de actividades deportivas, venta por mayor vy al detal de articulos, accesorios,
prendas, calzado juguetes, vestidos y complementos deportivos en general. 6.40. Crea, disefiar, implementar,
impulsar, promocionar y ejecutar todo tipo de actividades, proyectos y programas, de integracidn como
encuentros, ferias y fiestas, festivales, homenajes, convenciones, convivencias, jornadas especiales vy
afines; que contribuyan y fortalezcan el desarrollo social, empresarial, ambiental y cultural. 6.41. La
importacién, comercializacién, capacitacién laboral, formacién y actualizacién, representacidn, compra, venta
mantenimiento y reparacién de computadores, terminales, impresores, periféricos, software, repuestos,
accesorios, muebles, suministros, papeleria, y toda clase de maquinaria, equipos, Utiles, partes, elementos y
enseres utilizados o utilizables en la ejecucién de esta actividad, también realizar la reparacién,
mantenimiento preventivo y/o correctivo, asistencia técnica, disefio y montaje de cableado estructurado,
edificios inteligentes; salas de cémputo, trasmisién de datos, teleconferencia, compra y venta de toda clase
de bienes inmuebles urbanos y rurales. 6.42. Presentar, cooperar; capacitar y ejecutar planes y proyectos en
disefio de paginas virtuales en internet, mantenimiento y actualizacién de computadores y en general
programas, planes y proyéctos en los sectores de la informética, la telemética, y 1las telecomunicaciones.
6.43. Realizar dotacién, equipamiento, fabricacién, suministro actualizacién y mantenimiento de equipos de
oficina, papeleria, elementos de aseo y cafeterias, disefio y montaje de redes eléctricas y estructuradas,
edificios inteligentes, salas de cémputo, trasmisién de datos, teleconferencia, importacién, exportacidn,
compra, venta de toda clase de maquinaria, equipos, utiles, pértes, papeleria, uniformes, publicidad vy
afines, realizar mantenimiento preventivo y/o correctivo, prestar asistencia técnica. 6.44. La compra} venta,
importacién, exportacién, distribucién y arrendamiento de equipos para oficina, para el hogar, la industria y
el comercio, asi como la maquinaria, herramientas, refaccién y partes de los mismos equipos; la instalacién,
revisién, mantenimiento y reparacién de equipos eléctricos, electrénicos, mecénicos, de combustién y toda
clase de articulos similares o conexos con los anteriores, pudiendo también producir, comprar, vender y
comerciar con cualesquiera otros productos que, considere convenientes fabricar y explotar, ademéds de los
enumerados o en vez de ellos. 6.45. Diseflar, implementar y ejecutar planes, programas y proyectos para
dotacién, suministro, equipamiento, mejoramiento, fabricacién, restauracidén, adecuacién, mantenimiento de
obras civiles y preservacién de espacios fisicos tales como redes y vias de comunicacién, redes y sistemas de
alcantarillado, sistemas de archivos (elaboracién, actualizaciédn, sistematizacidén y digitalizacién de tablas
de retencién, documental y fondo documental acumulado), redes y sistemas eléctricas, redes y equipos de
informdticas, sitios; turisticos y ecolégicos (reforestacién y preservacién), instituciones educativas
(mejoramiento de la calidad educativa), y culturales, material didéctico y suministro de materia prima ¥y
mobiliario en general. 6.46. Planear, diagnosticar, investigar y construir de manera organizada vy
sistemdtica, un conocimiento abierto e integral en relacién con los sectores econdémicos sociales, politicos y
culturales de la regidén a través de actividades cientificas, tecnolégicas, académicas, educativas y de todo
tipo de gestién que permitan el fortalecimiento y el desarrollo social de cada uno de los individuos que
participa en los procesos dé formacién. 6.47. Fomentar entre la nifiez, la juventud, la tercera edad y
ciudadania en general, el deporte, la cultura, la participacién democratica, la tolerancia y el respeto a la
diferencia, la educacién, el trabajo, la justicia, la libertad, la reconciliacién, sequridad social, el medio
ambiente; con el fin de lograr el desarrollo estético, fisico, ético’y moral de los colombianos. 6.48.
Contribuir al desarrollo artistico y cultural del pais a través de la difusién del teatro, los titeres, la
misica, la danza, el arte, el folclore colombiano, la pintura, la literatura, el desarrollo social y demés
manifestaciones. afines, contribuir en la creacién de grupos y centros o casas culturales, principalmente en
comunidades y organizaciones populares. 6.49. Fomentar la capacitacién, produccién, exportar, celebrar
alianzas estratégicas, comercializacién y venta de productos artesanales y culturales, accesorios,
banderines, estandartes y articulos con un toque de naturaleza‘y etnia Colombiana; elementos en su gran
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mayoria producidos por materias primas naturales tales como fiques, nueces, coco, totumo, madera, cuero,
tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales, cerimicas y vidrio, semillas naturales y
piedras de murano, sintéticas, plésticos, Pasta papelera, papel, cartén, envases, bolsas, rétulos. 6.50.
Elaboracién y transformacidén de pieles y curtidos; disefio, fabricacién, cortados, aparados y acabado de todo
tipo de calmados, articulos, de guarnicioneria, marroquineria y talabarteria. Su comercio e intermediacién al
por mayor y al detal, asi como su importacién y exportacién. 6.51. Capacitacidn, disefio, confeccién,
distribucién, importacién y exportacién de prendas de vestir, rota interior Yy exterior, accesorios, para toda
clase de trabajo, ropa para seguridad privada, ropa de deportivas, ropa infantil, juvenil, dotaciones
empresariales, impermeables, calzado y accesorios para seguridad industrial, prendas de proteccién
individual, toda clase de articulos adornos y accesorios para la industria de la confeccidén, hilos, tejidos,
calzado y articulos de cuero. 6.52. Disefio, produccién, confecciones, suministro. y comercializacién de
dotaciones, calzado formal e informal, escolar, para dotacién laboral e industrial, materiales y elementos
relacionados con el 4rea de la seguridad, comercio prendas vestir, ropa de trabajo, y todo tipo de dotaciones
empresariales. 6.53. Proponer, administrar asesorar, disefiar, planear, organizar, formula, evaluar, ejecutar,
gestionar, cofinanciar, buscar y aunar esfuerzos y recursos, politicas, planes, consultorias, interventorias,
programas proyectos, actividades modelos cientificos, tecnolégicos y procesos de gestiédn participativa,
constituyendo alianzas estratégicas con diferentes entidades publicas o privadas, de caracter local,
municipal, departamental, nacionales e internacionales, en busqueda de lograr gestionar, generar, implementar
y adoptar planes, programas, proyectos y modelos de fomento, capacitacién, formacién y asistencia técnica en
los campos: Medio ambientales, culturales, educacién, cultura ciudadana, de seguridad social.y eéolégicos,
desarrollo social, . cultural y econdmico, estudios sociopoliticos, socioeconémicos y demograficos. 6.55.
Presentar, desarrollar, promover y ejecutar planes, programas y proyectos relacionados con la creacién de tv
comunitaria, emisoras comunitarias, comedores comunitarios y en general con proyectos en beneficio de las
comunidades, sean estas nifios, adultos o ancianos. 6.55. Crear, disefar, imprimir, editar y programar, la
produccién, publicacién, impresién y encuadernacidn, difusién y divulgacién por medios masivo de comunicacién
preferiblemente escrita (libros, revistas, magazines, folletos, catédlogos, periddicos), de interés didactico
e informaﬁivo, de avances logros y noticias cientificas, novedades sectoriales de todo tipo en convenio, con
las universidades, centros de capacitacién especializados, organizaciones publicas o privadas, de carécter
local, municipal, departamental, nacional e internacional, con o sin A&nimo de lucro, dirigido ‘a 1los
empresarios, productores y comercializadores y la comunidad en general. 6.56. La fabricacién, importacién y
exportacién, la comercializacién de maquinaria y equipo, productos terminados, materias primas sin elaborar,
semielaboradas y o elaboradas, con destino a la produccién y comercializacidn de productos para la salud, el
medio ambiental, el agro, la industrializacién y produccién de alimentos y concentrados para animales. 6.57.
Creacién, explotacién de establecimientos, rurales, ganaderos, frutico as, y forestales. Cria, hibernacién,
mestizacién, y venta de ganado de todo tipo. Explotacién de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales. = 6.58. Produccidn; comercializacién y utilizacién: Agricola, pecuaria, forestal, pesquera,
industrial, minera; productos del reino animal, vegetal o mineral, de las industriasAalimentar;as, quimicas y
minerales, todo tipo de a material procesado y no procesado. 6.59. La programacién de fabricacién y
comercializacién con presencia en los mercados locales nacionales e internacionales de todo tipo de productos
e insumos para el tema general de aplicacién agricola y ganadero, incluyendo el montaje de plantas y fabricas
de alto rendimiento, para la elaboracién y transformacién de productos, abonos y fertilizantes, sales
mineralizadas, subproductos e insumos agricolas Y ganaderos con proyeccién para el consumo humano. La
prestacién de todo tipo de asistencia técnica y profesional en materia agricola, silvicola y agroindustrial,
la siembra, cultivo, reproduccién, corte, comercializacién, procesamiento, transformacién, producciédn,
suministro, distribucién, almacenamiento, importacién y exportacién, de todo tipo de frutas, verduras,
legumbres, arboles, plantas medicinales o de omato, alimentos, semillas, abarrotes, productos comestibles,
conservas, pulpas, Jjugos y toda clase de materias primas y mercancias relacionadas con la agficultura,
silvicultura y ganaderia y sus derivados, la compraventa, cria, produccién y engorda de ganado bovino,
vacuno, -equino, porcino y caprino, su comercializacién tanto en pie como en canal, la adguisicién de
medicamentos y hormonas para los mismos, la comercializacién de leche, lécteos, pieles, menudencias, la
operacién de restos y frigorificos autorizados por la Ley o concesionados por autoridad competente, asi como
la matanza y venta de cortes finos, la exportacién e importacién de productos y subproductos e insumos. La
reproduccién, comercializacién, comisién, consignacién y venta de ganado, bovino, porcino, caprino y
cualquier tipo de animales en general. 6.62. La prestacién de asistencia técnica, profesional para el disefio,

edificacién y construccién de instalaciones agricolas y ganaderas, cercas, cable-Vias, sistémas de riego,
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empaques, camaras de refrigeracién, armadora de cajas de empaque, corrales de engorda, abrevaderos, silos,
canales de riego, cargadores, aspersores, la adquisicién y venta de maquinaria y equipo necesarias para el
desarrollo de las actividades de agricolas.. 6.63. Comercializacidn, importacién y exportacién de toda clase
de bienes, productos, drogas veterinarias e insumos para el sector ganadero y agricola. 6.64. La promocidn,
organizacién y realizacién de ferias y eventos ganaderos y agricolas, tanto a nivel nacional como
internacional, que faciliten la venta de animales y material genético, mediante la realizacién de remates,
subastas, la prestacién, directa o indirecta, de toda clase de servicios para los sectores ganadero y
agricola, tales como servicios técnicos, servicios de asesoria y visitas técnicas, servicio de recoleccidn de
datos, servicios de manejo de informacién, y servicios de certificaciones técnicas agricolas y ganaderas.
6.65. La realizacidén, produccién, difusién y comercializacién de medios impresos, de medias audiovisuales, y
de demds medios de comunicacién dirigidos al sector ganadero y agricola. 6.66. La realizacidn y promocién de
programas, cientificos y técnicos para el sector ganadero y agricola, tales como congresos conferencias v
charlas técnicas, dias de campo y de excusiones temAticas del sector ganadero y agricola y todas las demis
actividades relacionadas con el sector agricola y ganadero. 6.67. La participacién directa e indirecta en el
tema de mineria, con gestién de explotacién y comercializacién de todo tipo de minerales de la tabla
periédica de elementos, necesarios para la buena gestidén de excelencia y calidad en todos y cada uno de los
procesos aplicados. 6.68. La. participacién en convenio con las comunidades indigenas, para el montaje
industrial de piscinas para el cultivo de sal de marina y la extraccién y transformacién de todo tipo de
materias primas de origen marino. 6.69. Participar, promover y apoyar con liderazgo de gestién, asistencia,
sustentacién y patrocinio, para investigaciones cientifica, en convenio con las entidades universitarias y
centros especializados de capacitacién, entidades particulares o gubernamentales, nacionales o
internacionales, con o sin &nimo de lucro con propésitos de aplicar la transferencia de tecnologia y la
creacién de nuevos procesos y formulaciones aplicados a los productos del agro y la ganaderia. 6.70. La
aplicacién de tecnologia, formulaciones, procedimientos por concesién de terceros o por investigaciones
propias amparadas por marcas, nombres, patentes y licencias propias con presencia y reconocimiento
internacional en todos los procesos de produccién y comercializacién. 6.71. La fabricacidn, comercializacién,
suministro y distribucién de productos de aseo, la limpieza, cafeteria, abarrotes, rancho y licores,
suministro de elementos. de papeleria, dotaciones escolares, empresariales; industriales, menaje para el
hogar, el comercio, la industria, la educacién, los restaurantes, la oficina, etc. De diversas marcas v
presentaciones en el mercado, la prestacién de servicios de aseo, suministro de personal, mantenimiento y
administracién de casas, edificios y oficinas. 6.72. Diseflar, ejecutar, implementar y propender. por la
proteccién integral, el bienestar del adulto mayor, en altos niveles de marginacién social y econémica,
desarrollando acciones a través de proyectos de tipo social en las &reas de la educacién, salud, desarrollo
comunitario entre otros. 6.73. Creacidn, establecimiento, direccién de guarderias infantiles, centros
geridtricos de dia y residehcias de ancianos. Pompas funebres y servicios relacionados. 6.74. Ejecutar
acciones de promocién y prevencién de la salud y reduccién de las enfermedades inmunoprevenibles, prevalentes
de la infancia y mortalidad infantil, implementacién de la politica de la salud sexual y reproductiva,
promocién de estilos de vida saludable para la prevencidén y control de las enfermedades croénicas,
fortalecimiento de los planes locales, municipales, departamentales y nacionales de seguridad alimentaria y
hutricional mana, reduccién del impacto en salud de la violencia; implementacién de las politicas de salud
mental y de reduccién del consume de sustancias psicoactivas, prevencién y control de enfermedades
transmitidas por vectores; y otros que contenga el plan de atencidén bésica. 6.75. Realizar actividades
procedimientos e intervenciones asistenciales en las fases de promocién y prevencidén diagnostica, tratamiento
y rehabilitacién de la salud que contribuyan al bienestar social de la poblacién. 6.76. Realizar dotaciones
hospitalarias de muebles, equipos, insumo, medicamentos, productos indirectos y terminados, productos
farmacéuticos, biolégicos, material médico quirtrgico, material osteosintesis, ortopedia, anestésicos, alto
costo, insumos médicos material de laboratorio. Transferir al interior o al exterior las tecnologias de punta
que puedan ser aplicadas en beneficio del mejoramiento de un proceso de desarrollo humano y/o productivo.
6.77. Establecer un marco operativo social; cultural, politico y econémico a través de planes de accidén desde
los diferentes sectores, que estardn contenidos en los planes de desarrollo municipal, departamental vy
nacional. 6.78. Impulsar el, trabajo social, comunitario y asociativo, promover y crear empresas de economia
solidaria, precooperativas vy cooperativas de trabajo, como fomento del empleo a personal de la salud,
educacién, el deporte, las artes, la cultura y lo administrativo. 6.79. Disefiar, implementar, suministrar,
ejecutar programas de infraestructura Y equipamiento, microcréditos, proyectos productivos, vias de
comunicacién, de la educacién, de la salud, de la recreacidén, del deporte, de construccién de vivienda, de
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desarrollo alternativo, acceso a mercados productivos, refuerzo a politicas de implementacién conducentes al
mejoramiento de la calidad de vida .de hombres mujeres y nifios de los diferentes contextos socioecondémicos y
culturales. 6.80. Disefiar, implementar suministrar, ejecutar proyectos de desarrollo rural o urbano, de
cardcter local, regional y nacional; en defensa del medio ambiente. 6.81. Disefiar, implementar, ejecutar
programas y proyectos que permitan la conservacién, proteccién, recuperacién, conservacién, convivencia y
sostenibilidad del medio ambiente, de tal manera que garantice el desarrollo seqguro y duradero para actuales
y futuras generaciones a través del buen uso de los recursos naturales, areas desprotegidas, biodiversidad,

fortalecimiento institucional. 6.82. Formacidén, capacitacién y realizacién de proyectos y programas gue
propendan por la conservacién del medio ambiente y el mantenimiento del saneamiento basico. 6.83. Presentar,
desarrollar, promover, ejecutar planes, programas y proyectos de reciclaje, recuperacién, manipulacién,
transporte y disposicién final de residuos sélidos. 6.84. Organizar, disefiar, formular, ejecutar, evaluar,
proyectos y programas comunitarios, participativos, de capacitacién, evaluacién, conservacién de bosques
naturales, establecimiento y manejo forestal, produccién de material vegetal, biodiversidad y de los recursos
naturales renovables y no renovables, ordenamiento territorial y de cuencas hidrograficas, asi como su manejo
integral,. obras, de control de la erosién, de conservacién y recuperacién de suelos y los ecosistemas,
evaluaciones de impacto ambiental y social, saneamiento ambiental bésico, asesoria técnica y formacidn:

Empresarial, sobre desastres naturales, manejo de toda clase de residuos sélidos y programas de reciclaje,
proyectos de arborizacién, obras de ornato y ejes ambientales. 6.85. Disefar, 1mplementar y ejecutar
programas a la formacién ciudadana en el &rea del conocimiento y libertades consagradas en la constitucién,
actividades educativas (seminarios, talleres) y de movilizacién social con el fin de dar a conocer los
mecanismos de participacién ciudadana consagrados en la constitucién nacional y la Ley; fortalecimiento de
instituciones puiblicas, descentralizacién y fortalecimiento de la sociedad civil. 6.86. Impulsar,
desarrollar, y extender hacia las mujeres cabeza de hogar y a las familias, comunidades vulnerables, victimas
de los desastres naturales, de la violencia y del conflicto armado, programas y proyectos de beneficio
social, cultural; ecolégico, politico y econdémico para una mejor calidad de vida. 6.87. Desarrollar programas
que beneficien, a la mujer, nifios, a la familia en general y a comunidades vulnerables en todas las ramas:
Salud, vivienda, educacién no formal, vias, y demds que sean necesarias para que salgan del anonimato ante
las autoridades municipales, departamentales nacionales e internacionales en convenio con entidades creadas
para tal fin. 6.88. Disefiar programas comunitarios dirigidos al mejoramiento continuo de la calidad de vida
de los seres humanos, prevencién de conflictos y construccién de la paz. 6.89. Disefiar, capacitar,
actualizar, implementar y ejecutar programas de formacién y promocién de dh-y dih, mediante seminarios y
talleres de alertas tempranas, respuesta inmediata personas en estado de vulnerabilidad, formacién vy
capacitacién en la tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y paz, rescatar, clasificar y catalogar la
memoria social, cultural e histérica patrimonial local, municipal, departamental y nacional, a través de la
implementacién de planes y programas educativos, sociales y culturales, suministro de ‘equipos, repuestos,
accesorios, material diddctico, bibliogrdfico y textos. 6.90. Trabajar en la construccién de iniciativas
legislativas y proponerlas ante las instancias correspondientes haciendo uso de los mecanismos que definan
las leyes sobre participacién politica y participacién ciudadana. 6.91. En convenio con otras instituciones o
por cuenta propia, realizar y ejecutar estudios y proyectos de consultoria, interventoria y/o construccién en
los campos de la salud, educacién, el medio ambiente, la recreacién, el deporte, la producciédn, el desarrollo
social, en Areas como son: Las ingenieria civil, sanitaria, ambiental, quimica, de comunicacién, de sistemas,
de alimentos, la arquitectura, el ordenamiento urbano cultural y la recreacién, necesarios para el desarrollo
de la comunidad, sus entornos. 6.92. Realizar, -adelantar o ejecutar planes de vivienda de interés social,
construcciones, edificaciones y desarrollos urbanos respetando las disposiciones juridicas de manera ordenada
y dando prevalencia al beneficio de la calidad de vida de los habitantes. 6.93. Organizar urbanizaciones,
parcelaciones en predios urbanos y rurales, proyectar, conseguir los recursos y ejecutar vivienda familiar vy
bifamiliar y multifamiliar, edificios de propiedad horizontal para vivienda, industria y comercio. 6.94.
Presentar, promover y ejecutar planes de construccién de vivienda a bajo costo para las mujeres cabeza de
hogar y las familias en general, comunidades vulnerables ante las administraciones municipales,
departamentales, nacionales e internacionales y de igual forma para la construccién de centros, educativos,
salubridad, y de recreacién, en convenio con otras entidades. 6.95. Presentar, desarrollar, promover vy
ejecutar planes, programas y proyectos de construccién y recuperacién de vias, parques, Jjardines, acueductos,
alcantarillados, redes telefénicas, redes eléctricas y redes légicas. 6.96. La construccién de todo tipo de
obras civiles: Hidrédulicas, sanitarias, ambientales, sistemas de comunicacién y complementarias,
edificaciones y obras de urbanismo, montajes electromecdnicos, sistemas y servicios industriales, obras para
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mineria, transporte y complementarios, la ejecucién de proyectos de vivienda de interés social, obras
eléctricas, sanitarias,.  de . arquitectura urbanistica y paisajista, acueductos y alcantarillados, de
transporte, de infraestructura fisica y social, de desarrollo social, de rehabilitacién, recuperacién vy
solucidén de viviendas en &reas afectadas o susceptibles de ocurrencia de desastres naturales y/o fenémenos de
violencia. 6.97. Coadyuvar al fomento de la industria y el comercio mediante la adquisicién de inmuebles
propios para el establecimiento de plantas industriales y locales comerciales, establecimientos educativos de
todo orden; proyectar, construir y realizar las demds actividades relativas por cuenta propia o de terceros,
para la adquisicién, construccién o adaptacién de edificios adecuados para la educacién, la industria y el
comercio en todas sus ramas. 6.98. Adquirir, posee, solicitar, obtener, comprar, registrar, arrendar, ceder o
en cualquier otra forma disponer de marcas, avisos y nombres comerciales, derechos de autor, patentes,
invenciones y procesos, ‘dibujos, disefios, know—How y demds activos intangibles relacionados con la propiedad
intelectual e industrial, asi como licencias sobre ellos; desempefiar toda clase de representaciones y
comisiones relacionadas con los fines antes expresados. 6.99. Recoleccidn y tratamiento de materiales usados,
residuos y enseres de uso doméstico e industrial para su reciclado y obtencidén, distribucién vy
comercializacién de energias, depuracién y distribucién de agua. Refino, comercializacién, intermediacién,
almacenamiento, y distribucién de petréleos derivados y la explotacién de estaciones de servicio. 6.100.
Construccién de obras .civiles de edificaciones, infraestructura educativa, institucional, deportiva,
sanitaria y ambiental, vias; en los campos de la salud, educacién, ingenieria civil, sanitaria, ambiental,
arquitectura, ordenamiento urbano, cultural y de recreacidn, necesarios para el desarrollo de la comunidad,
en el sector publico y privado. 6.101. Interventoria a la construccidén de obras civiles, de edificaciones,
infraestructura educativa, infraestructura institucional, deportiva, sanitaria y ambiental, vias, en Llos
campos de la salud, educacién, ingeniefia civil, sanitaria, ambiental, arquitectura, ordenamiento urbano,
cultural y de recreacién, necesarios para el desarrollo de la comunidad, en el sector piblico o en el sector
privado.6.102. Consultorias a la construccidén obras civiles, de edificaciones, infraestructura educativa,
infraestructura institucional, deportiva, sanitaria y ambiental, vias, los campos de la salud, educacién,
ingenieria c¢ivil, sanitaria, ambiental, arquitectura, ordenamiento urbano, cultural y de recreacién,
necesarios para el desarrollo de la comunidad, en el sector publico o en el sector privado. 6.103. Estudios y
disefios para la construccién de obras civiles de edificaciones, infraestructura educativa, institucional,
deportiva, sanitaria y ambiental, vias, los campos de la salud, educacién, ingenieria civil, sanitaria,
ambiental, arquitectura, ordenamiento urbano, cultural y de recreacién, necesarios para el desarrollo de la
comunidad, en el sector piblico en el sector privado. 6.104. Fabricacién, confeccidn, distribucién,
comercializacién suministro de elementos de dotacién (vestidos, calzado y otros) en general y vestuario para
nifios, nifias, damas y caballeros, adquisicién de insumos venta de productos, alquiler adquisicién y venta de
maquinaria para el mismo efecto, compraventa, distribucién, mercadeo, importacién de toda clase de insumos y
materias primas, productos quimicos y accesorios, los mismo que su almacenamiento destinados y necesarios en
la industria textil, la distribucién, mercadeo, exportacién, importacién y agenciamiento de establecimientos
comerciales internacionales o nacionales relacionados con el ramo, la compraventa, importacidn, distribucién,
comercializacién de maquinaria, automotores, accesorios y toda clase de herramientas necesarias para la
confeccidn, compraventa, mantenimiento, elaboracién, distribucidén. Comercializacién de elementos de seguridad
industrial a nivel nacional e internacional. 6.105. Crear, disefiar, comercializar, promocionar, suministrar,
promover, patrocinar y realizar actividades cientificas, artisticas; deportivas, filosdéficas, medicas,
ecolégicas, tecnocientificas, étnicas y transculturales orientadas a la divulgacién y sistematizacién de
saberes y préacticas seguras de cultura vial, establecer mecanismos de cooperaciédn con entidades nacionales e
internacionales que enriquezcan el trabajo de capacitacién, investigacién, y experimentacién y/o
particulares. En la ejecucién de programas de desarrollo social educacién y seguridad vial dirigida a 1la
poblacién en general, mediante la cooperacién con las autoridades civiles y administrativas cuyos programas y
normas procurara que se cumplan a cabalidad por todo el conglomerado social, buscando por medio del
cumplimiento de las normas reglamentarias la investigacién cientifica y/o tecnolégica, colaborar con la
fluidez y normalizacién del trénsito automotor en ciudades y carreteras. 6.106. Asesoria, elaboracidn, venta,
distribucién, instalacién, mantenimiento, implementacién, suministro, dotacién e implementacién de kits de
seguridad vial, industrial, de sefalizacidén de prevencién, en los planes de sefializacién para trénsito
vehicular o peatonal, rutas de evacuacién, simbolos de seguridad o cualquier otro tipo de aviso requerido,
demarcacién, mantenimiento, pintura, sefializacién de dispositivos viales, sefalizacién horizontal,
sefializacién vertical, sefializacién interna de seguridad, a nivel nacional, cumpliendo con los esténdares de
calidad requeridos seglin sus reglamentaciones de uso. 6.107. Proyectos, estudios, auditorias, consultoria,
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creacién, disefio, capacitacién, supervisidn, instalacidén, reparacién, y mantenimiento, asistencia técnica,
procedimientos de seguridad, ingenieria de seguridad, comercio de equipos y materiales, para proteccidn,
seguridad, emergencia, salvamento, ‘botiquines y lucha contra incendios y calamidades en obras publicas v
privadas,” comercio electrénico de dispositivos de proteccién y seguridad. 6.108. Crear, disefar,
comercializar, promocionar, suministrar, promover, patrocinar y realizar actividades. cientificas, artisticas,
deportivas, filosdéficas, medicas, ecolégicas, tecnocientificas, étnicas y transculturales orientadas a la
divulgacién y sistematizacién de saberes y practicas seguras de cultura, el reconocimiento del caracter
étnico cultural de la poblacién, fortalecimiento de la identidad y el ‘auto reconocimiento, acciones
endbégenas, la interculturalidad, reconocer al otro interactuar y convivir en igqualdad de condiciones, 1la
equidad como medida para buscar igualdad de condiciones, de oportunidades, criterios de justicia, mecanismos
para superar las desigualdades y la exclusién. 6.109. Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionar,
generar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos y modelos de fomento, capacitacién, formacién y
asistencié. técnica, eventos no lucrativos, congresos, seminarios, conferencias, mesas redondas, cursos,
foros, espacios de capacitacién, promocién, exposicidn, participacién, informacién, formaciédn, afirmacién del
derecho a la diferencia, el respeto mutuo, la solidaridad, convivencia y las particularidades internas de los
diferentes grupos, el derecho a decidir libremente su futuro y a participar en los procesos de planificacién
y de decisiones que afecte a esta poblacién, la sostenibilidad de los procesos de etnodesarrollo, que se
adelanten en los territorios y asentamientos de sus poblaciones, de manera que se garantice su continuidad y
permanencia. 6.110. Promover la organizacién, la participacién, el desarrollo econdémico, social, cultural vy
politico de las comunidades afro Colombianas, en pro de la eliminacién del racismo y la discriminacién racial
que afectan la sociedad, representar y/o ser vocero de las comunidades colombianas ante las instituciones
gubernamentales y entidades privadas, en desarrollo de los procesos de participacién ciudadana, construccién
de identidad cultural y la basqueda del progreso de las comunidades. 6.111. Adquirir, gestionar, administrar,
vigilar el manejo de los recursos oficiales y privados para el funcionamiento y ejecucién de proyectos de
capacitacién, autogestién productiva, educativa cultural. 6.112. Promover la organizacidn, la educacién, la
participacién comunitaria, la preservacién, defensa y desarrollo del ambiente y la biodiversidad que
enriquecen sus territorios, defender la propiedad ancestral de las comunidades, establecer, difundir y
desarrollar la historia, la identidad étnica y los valores culturales colombianas, promoviendo actividades
culturales, deportivas, cientificas y de desarrollo en cualquier lugar del territorio nacional e
internacional. 6.113. También hard parte integral del objeto social, la proteccién de los derechos colectivos
para todos los efectos entiéndase que los derechos e intereses colectivos, asi como los de grupo o de un
nimero plural de personas serdn los definidos como tales en la constitucién y la Ley, en especial, los
enunciados en el articulo 48; de la Ley 472 de 1998, a saber: E1 goce de un ambiente sano, de conformidad con
lo establecido en la constitueién, la Ley y las disposiciones reglamentarias, la moralidad administrativa, la
existencia del equilibrio ecolégico y el manejo y aprovechamiento racional de los recursos naturales para,
garantizar su desarrollo sostenible, su conservacién, restauracién o sustitucidn. La conservacién de las
especies animales y vegetales la proteccién de &reas de especial importancia ecoldgica, de los ecosistemas
situados en las zonas fronterizas, asi como el demds interés de la comunidad relacionados con la preservacién
y restauracién del medio ambiente. El goce del espacio publico y la utilizacién y defensa de los bienes de
uso publico. La defensa del patrimonio ptiblico y cultural de la nacién. La seguridad y salubridad piublicas,
el acceso a una infraestructura de servicios que garantice la salubridad publica. La libre competencia
econdémica; el acceso a los servicios péblicos y a que su prestacién sea eficiente y oportuna; la pfohibicién
de la fabricacién,. importacién, posesién, uso de armas, quimicas, bioldégicas y nucleares, asi como la
introduccién al territorio nacional de residuos nucleares o téxicos; el derecho a la seguridad y prevencién
de desastres previsibles técnicamente; los derechos de los consumidores y usuarios. 6.114. La empresa en
desarrollo de sus actividades y en ejecucién de su objeto social, podrd solicitar y recibir donaciones, en
dinero o en especie, de personas naturales, juridicas o de cualquier nivel, ya sean del orden nacional como
internacional, parédgrafo; para el cumplimiento cabal de sus objetivos la empresa podrd acometer la ejecucién
de las siguientes actividades a. Adgquirir en coordinacién con otras entidades ptblicas privadas o mixtas,
ONG, de iguales o similares objetivos, bienes muebles e inmuebles. B. Adquirir a cualquier titulo legal y
enajenar toda clase de bienes muebles e inmuebles. C. Producir, adquirir, distribuir, vender, productos y
servicios que faciliten el cumplimiento de su objetivo, establecer y administrar directa o indirectamente las
instalaciones que sean necesarias para ello. D. Gestionar y obtener los recursos financieros requeridos para
el cumplimiento y ejecucién de sus objetivos. E. Asociarse y celebrar contratos, convenios, uniones
temporales y alianzas con entidades ptblicas, privadas o mixtas, ONG, en la creacién y organizacién de
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asociaciones sin &nimo de lucro, que persigan fines similares, andlogos o complementarios o de apoyo a los
objetivos sociales de la emprésa. F. Disefiar estructurar y ejecutar planes, actividades y programas
conducentes al logro de sus fines sociales, g. Otorgar y recibir préstamos, girar, endosar, descontar toda
clase de titulos valores, y en general todas las operaciones con titulos de crédito, civiles o comerciales,
que reclamen el desarrollo de su objetivo y naturaleza, h. Celebrar en desarrollo de su objeto social toda
clase de operaciones con establecimientos de crédito, compafifas aseguradoras y demAs personas naturales %
juridicas. Celebrar y ejecutar en su propioc nombre y por cuenta de terceros o en participaciédn con ellos
todos los aspectos y negocios juridicos que convengan al objeto de la empresa. J. Traspasar fronteras. K.
Mejorar el orden econémico, social, cultural, artistico, turistico, espiritual, psicolégico, para aminorar la
violencia existente en zonas de conflicto. L. La compraventa, contratacidn, transferencia y administracién de
franquicias de todo tipo por medio de convenios y alianzas con empresas y organizaciones nacionales e
internacionales. En general realizar todas las operaciones necesarias o convenientes para cumplir o facilitar
los objetivos de la eﬁpresa; Pardgrafo segundo. La empresa no se propondrd la realizacién de negocios
comerciales como objetivo principal, pero podrd llevarlos a cabo, en cuanto sean necesarios o Utiles como
medio de desarrollo de su objeto principal o para la conservacién o incremento de sus recursos econdmicos,
utilizables en la consecucién de sus fines. Pardgrafo tercero. Para la realizacidn de sus actividades podra
obtener los recursos necesarios en cumplimiento de sus objetivos, a través de entidades nacionales o
extranjeras, ptblicas o privadas, mediante convenios y donaciones. la instalacién y el mantenimiento de
sistemas eléctricos en todo tipo de edificios y estructuras de ingenieria civil. Instalaciones y accesorios

eléctricos. - Lineas de telecomunicaciones. — Redes informaticas y lineas de televisién por cable, incluidas
lineas de fibra oéptica. - Antenas parabdlicas. - Sistemas de iluminacién. - Sistemas de alarma contra
incendios y contra robos. - Alumbrado de calles y seflales eléctricas. - Alumbrado de pistas de aeropuertos.

La conexién de aparatos eléctricos y equipo doméstico, incluidos sistemas de calefaccién radiante. La
construccién de lineas de comunicaciones y de transmisién de electricidad. Construccién de proyectos de
servicio publico. Construccién de obras de Ingenieria Civil (La construccién, conservacidén y reparacién de: -
Instalaciones industriales, excepto edificios, tales como: refinerias, fabricas de productos quimicos, entre
otros. - Vias de navegacién, obras portuarias y fluviales, puertos deportives, esclusas, represas y diques)
El dragado de vias de navegacidén, Las obras de construccién distintas de las de edificios; por ejemplo,
instalaciones deportivas o de esparcimiento al aire libre, La subdivisién de terrenos con mejora (por
ejemplo, construccién de carreteras, infraestructura de suministro piblico, etcétera). La prestacidén de
servicios de arquitectura, servicios de ingenieria, servicios de dibujo de planos, servicios de inspeccién de
edificios y servicios de prospeccidén, de cartografia y servicios similares. Las actividades de consultoria de
arquitectura: disefio de edificios y dibujo de planos de construccién, planificacién urbana y arquitectura
paisajista. El .disefio de ingenieria (es decir, aplicacién de las leyes fisicas y de los principios de
ingenieria al disefioc de maquinas, materiales, instrumentos, estructuras, procesos y sistemas) y actividades
dé consultoria relativas a: maquinaria, procesos y plantas industriales; proyectos de ingenieria civil,
hidrdulica y de trafico, proyectos de ordenacién hidrica; elaboracién y realizacién de proyectos de
ingenieria eléctrica y electrénica ingenieria de minas, ingenieria quimica, mecdnica, industrial y de
sistemas, e ingenieria especializada en sistemas de seguridad y actividades de gestién de proyectos
relacionadas con la construccién. La elaboracién de proyectos de ingenieria especializada en sistemas de
acondicionamiento de aire, refrigeracién, saneamiento, control de la contaminacién acondicionamiento
actstico, etcétera. Los estudios geofisicos, geolégicos vy sismograficos. Los servicios geodésicos:
actividades de  agrimensura, estudios hidrolégicos, estudios de subsuelo, actividades cartogrdficas y de
informacién espacial. El disefio y arquitectura de jardines. La instalacién en edificios y otros proyectos de

construccién Sistemas de calefaccién (eléctricos, de gas y de gasdleo). - Calderas, torres de refrigeracién,
colectores de energia solar no eléctricos. - Equipo de fontaneria y sanitario. - Equipo y conductos de
ventilacién, refrigeracidén o aire acondicionado. — Instalaciones de gas. — Tuberias de vapor. - Sistemas de
aspersores contra incendios. - Sistemas de riego por aspersién para el césped.

La instalacién de conductos. La fabricacién de estructuras metalicas o armazones, partes de estructuras
metalicas, elaboradas de acero y productos similares tales como puentes y secciones de puentes, torres, por
ejemplo, para la extraccién en pozos de minas, torres eléctricas, entre otros; columnas, vigas, andamiajes
tubulares,‘armaduras, arcos, cabios, es decir, listones atravesados a las vigas para formar suelos y techos;
castilletes para bocas de pozos, soportes telescépicos, compuertas de esclusas, muelles, espigones, es decir,
construcciones metdlicas muy corrientes en los puertos maritimos para protegerlos contra el oleaje. La
fabricacién de edificaciones y componentes prefabricados principalmente de metal (ej.: casetas de obra,
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oficinas, bodegas, hangares, elementos modulares para exposiciones, entre otros). La fabricacién de puertas y
ventanas metédlicas y de sus marcos, postigos, cortinas metédlicas, escaleras de incendio, rejas y carpinteria
metdlica similar a la utilizada en la construccidédn. La fabricacién de divisiones metalicas fijas al piso y
estanterias de grandes dimensiones para montar y fijar permanentemente en tiendas, talleres, depésitos vy
otros lugares de almacenado de mercancias. Los productos caracteristicos de esta clase se elaboran
generalmente con chapa, fleje, barras, tubos, perfiles diversos de hierro, de acero o aluminio, o de
elementos de hierro forjado, o de fundicién moldeada, taladrados, ajustados o acoplados con remaches, pernos
o por soldadura; se trata de articulos transportables, listos para ser montados, instalados o erigidos, por
ejemplo, por una empresa constructora. La ereccién o montaje de estructuras metdlicas y construcciones
prefabricadas de metal a partir de piezas de fabricacién propia. La instalacién en edificios u otros
proyectos de construccién de: ascensores, escaleras mecanicas, puertas automdticas y giratorias, pararrayos,
sistemas de limpieza por aspiracién, aislamiento térmico, "actstico o contra las vibraciones. Consultarias en
informitica, elaboracién de programas de software, disefio de pAginas web, procesamiento de datos y redes,
Mantenimiento y reparacién de equipos de informdtica y oficina, Mantenimiento, reparacién e instalacién de
redes para telecomunicaciones, Servicios de logistica y administracién para toda clase de eventos, entidades
y empresas. Venta de materiales para la construccién, articulos de ferreteria,  equipo y materiales de
fontaneria y calefaccién, La adquisicién, procesamiento, transformacién, y en general, la distribucién vy
venta bajo cualquier modalidad comercial, de toda clase de mercancias y productos nacionales y extranjeros,
por medios fisicos o virtuales. La distribucién minorista de combustibles lidquidos derivados del petrdleo a
través de estaciones de servicio automotrices. La distribucién de alcoholes, biocombustibles, gas natural
vehicular y cualquier otro combustible o mezcla que tenga aplicacién en el sector automotriz, industrial,
fluvial, maritimo y aéreo en todas sus clases. Asi mismo podrd realizar cualquier otra actividad licita en
Colombia como en el extranjero. La sociedad podrd llevar a cabo en general todas las operaciones, de
cualquier naturaleza que ellas fueren relacionadas con el objeto mencicnado, asi como cuales quiera
actividades similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la
industria de la sociedad. ’

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor ) $ 5.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 50.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 5.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 50.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 5.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 50.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad por acciones simplificada estard a cargo de una persona natural o
juridica, accionista o no, quien no tendr& suplentes designado para un término de un afic por la asamblea
general de accionistas. Las funciones del representante legal terminardn en caso de dimisién o revocacién por
parte de -la asamblea general de accionistas, de deceso o de incapacidad en aquellos casos en que el
representante legal sea una persona natural y en caso de liquidacién privada o 3judicial, cuando el
representante legal sea una persona juridica.La cesacién de las funciones del representante legal, por
cualquier causa, no da lugar a ninguna indemnizacién de cualquier naturaleza, diferente de aquellas que le
correspondieren conforme a la ley laboral, si fuere el caso.La revocacidn por parte de la asamblea general de
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accionistas no tendrd que estar motivada y podrd realizarse en cualquier tiempo.En aquellos casos en que el
representante legal sea una persona juridica, las funciones quedarén a cargo del representante legal de ésta.

Toda remuneracidén a que tuviere derecho el representante legal de la sociedad, deberd ser aprobada por la
asamblea general de accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

La sociedad serd gerenciada, administrada y representada legalmente ante terceros por el representante legal,
quien podrd celebrar contratacién hasta por un valor de 500 S.M.L.M.V. Por lo tanto, se entenderd que el
representante legal podrd celebrar o ejecutar todos los actos y contratos comprendidos en el objeto social o
que se relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la sociedad. El representante legal
se entenderd investido de los mads amplios poderes para actuar en todas las circunstancias en nombre de la
sociedad, con excepcidén de aquellas facultades que, de acuerdo con los estatutos, se hubieren reservado a los
accionistas. En las relaciones frente a terceros, la sociedad quedard obligada por los actos y contratos
celebrados por el representante legal .Le est& prohibido al representante legal y a los demis administradores
de la sociedad, por si o por interpuesta persona, obtener bajo cualquier forma o modalidad juridica préstamos

por parte de la sociedad u obtener de parte de la sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantia de
sus obligaciones personales

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 2 del 28 de julio de 2026 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Cémara de Comercio
el 28 de julio de 2026 con el No. 55767 del libro IX, se designd a:

CARGO - ) NOMBRE . IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL . ANYI LORENA MARQUEZ NINO C.C. No. 1.119.666.765

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sé&bados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: G4771

Actividad secundaria Cédigo CIIU: M7020
Otras actividades Cédigo CIIU: M7010 G4620
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LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAlS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resoluciédn 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $395.850.000,00
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : M7010.

INFORMACION COMPLEMENTARIA ~ REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido
puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se
realizé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria (RIT) .

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE GASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparia este documento la podré verificar a través de. su aplicativo visor de
documentos pdf. '

La firma mecéanica que se muestra a continuacién es la representacién grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos. ’

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta;del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.
; {

LASECRETARA
SONA BEATRIZ ARENAS AVERA

i

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto I 0 |2 ] Actualizacion

Impuestos y Aduanas de Yopal

4, Namero de formulario 141271506337
/m
5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccion seccional o i i\n %j;Buzon electrénico

9017 9586 33

/AN

IDENTIFICACION

N ;
NEVIANN

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento

26. Ntmero de Identificaciéh,

X

Persona juridica 1 })
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento Wz’y ,a@ai%é%lﬁuﬁfcipio
¢ .
‘Q:;:? %\.» I3

31. Primer apellido 32, Segundo apellido

33. Primer nombre \j 7,
RO

34»@4bs nombres

35. Razén social

QUALITY WORK S.A.S

T

D—

_ f«ﬁf’i} ”\\
36. Nombre comercial W 37{&9
PN
L MBIGACIONS >
38, Pais 39. Departamento o, \WQ H 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare fﬁ%}w f 8 5 |Yopal 001
41. Direccién principal oy
CR19 6 44 BRR CENTRO {{m\}}
42, Correo electrénico QWORKSAS@GMAIL.COM fi}
43, Cédigo postal l44.Teléﬂ:mé,jg‘ao j {f K\g 2036952 9 0|45 Teléfono 2
S’ ELASIFICACION
Activ}ﬁw«nronémidaﬁxw Ocupacién
Actividad principal Ac vu a}»}\‘x} Oftras actividades ’ 52. Ndmero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48, Cé o \Q\&glzechamic %d 50, Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[5621][2024.0128]||7 gf,‘?‘b‘ﬂ\ \&b\ 6] [7 01046 20| | | | |
“*p%nsabmdades, Calidades y Atributos '
@ {\\} 10 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
E»3<>omsoL|14142|47|4 g ;’? N T e I O O e A
07- Retencion en la fuente a titulo d éntwf *»w’ j ] ] _
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
47 - Régimen Simple de Tributacion - SIM
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA {\\,}
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Fi e
Usgﬁﬂﬁ; aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
' [ l I | | | I } [ 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I [ l I ; [ I l | 8. cpe |

La informacién sumimstrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segtn el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

2026-08-25 / 11:28:08AM

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

MARQUEZ NINO ANY! LORENA
Representante legal Certificado

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 09-10-2026 09:25:31PM



; ) I A N ’ Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 3 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario 141271 506337
5)770721248998 00014127150633 7
P
Fgm
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional —_ % 14./Buzdn electrénico
901795 6 3 3 1 Impuestos y Aduanas de Yopal %:%&?‘X }/{R \4
4 .
Caracteristicas y formas de las organizaciones % \ij jj { f'\ Q\\a
o 64, Entid ins tutos de e c Iico de orden nacional, departamental,
62, Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 mummpa %N\gg‘#za o P
65. Fondos 66. Cooperativas extr nJ . s
68. Sin personerfa juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas 70 B 1
, 7 x
Constitucién, Registro y Ultima Reforma ) a W %\"\.}m Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién %{g?ﬁ»g et

| 7D~ |
71. Clase ' 04 \% M \> 82. Nacional 100 %
72. N:mero T ————%:i}' é;":\\;ig

73. Fecha 20231227 A e f?“ S 83. Nacional piblico 0. 0 %
74, Numero de notaria e :Z;__\’\,? e {;3
75. Entidad de registro 03 g/g} "’”"";}y ) & 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro ?-(-)-2 40126 4\%\ ’?M:\»“ ‘
77. No. Matricula mercantil 176 y
78. Departamento 8 5 St .
79. Ciudad/Municipio 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde
81, Hasta 87. Extranjero privado 0. 0 %

Entidad de vigilancia y control

‘% “"‘Wt:fwk
88. Entidad de vigilancia y control v \}
Superintendencia de Sociedades <j:> } {’\x Y l 5 |

Estado y Beneficio

Vinculacién econémica

i 5 . Identificacién Tribut: NIT) de la
%éégﬁg‘r’r"?g"” 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 25 Namero de Identricacicn Tributaria (NIT) 96.DV.

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

71 Pals 172, Numero de identificacion tributaria
?)Zc?rgglgg‘ grr‘oetliz):?:r?&ﬁcacsén tributaria . sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 09-10-2026 09:25:32PM



OLAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Ntmero de formulario

72124

(415)770

i

3 ge 3 Hoja 3
141271506337

984(8 000014127150633 7

N\

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional \M }4 uzon electrénico
9017956 3 3 4 |Impuestos y Aduanas de Yopal m y ;@
Representacion \Mﬁ Y
98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio representacién {fj
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 026 *@j\@ | ;
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién W 20 Mumero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 1 1 9 6 6 .6 7 6 5 ;:?
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Prim gebmbre f’ 107. Otros nombres
MARQUEZ [NIRO |aNYL LN/ |LORENA
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razén social representante legal \\} {Q\
98, Representacion 99, Fecha inicio ejercicio represgmac ,}s
\@% !\\
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién U%\ 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
£
, |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido {:} ’::?v 106. Prnmeﬁﬁ;l..bre 107. Otros nombres
| /£ 75N
108. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV [ 110. Razén%gc‘f'@f’ tgbweir} ta,,lég@w J j
98. Representacion 9. Few reigie EﬁQ&;clén
.
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificaci K‘%;J 102. DV {103, Namero de tarjeta profesional
s \V 7 |
104, Primer apellido 105. Se‘éur?&‘&@ ‘jﬁ \ <f 108. Primer nombre 107. Otros nombres
b >,
| /-~ M\\“‘* ‘%\\ *"‘f |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) “wi0d. DV sﬁ?ﬁ’al representante legal
'\,, ™
[, %N >
98. Representacion %5\1 } N\ Facha inicio ejercicio representacion
. “ e \”‘:}
Jf 1 I
100. Tipo de documento Oi\wxg\@ de é%{? 102. DV | 103. Nameto de tarjeta profesional
A I
104, Primer apellido @jmdo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributari \> 109. DV | 110. Razén social representante legal
NS |
98. Representacién “‘\fy . 99, Fecha inicio ejercicio representacién
|
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV [103. Nt’zmero de tarjeta profesional
; I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 09-10-2026 09:25:32PM



LA 'CONTRALORfA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO ,

’

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 20 de

octubre de 2026, a las 11:22:09, el mamero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Doc_umento
No. Identificacion ,
Cédigo de Verificacion

Esta Certificacién es valida en todo el

o consignados en el
respectivo documento de identificaci

De conformidad con elvDecreto 2150 d

la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todo ‘

LUIS MIGUEL MARTINEZ ROMERO
Contralor Delegado

Generé: WEB

~ Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. oy
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Péagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

hec il




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PIB”
CERTIFICADO ORDINARIO - 11481
No. 305084126 ‘ Hoja 1 de 01

Bogota DC, 20 de octubre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona QUALITY WORK S.A.S identificado(a) con NIT ndmero 9017956331: .

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750

Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.







L0028, TS g, Corsnita RIS

f Policia Macional de Colombia

{ {Default.aspy) L

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

a fecha, 20/10/2026 11:52:42 a. m. para« m*?;sin digito de verificacion: N©, 901795633

i

me&m?& Qﬁéad:am*' Hegtsﬁm : ; e _

venﬁnar Ia autenticidad del pms&nte docurmerte J "maﬁ ﬁagrtandu

tip udadane : , con e documents de
idad y s fecha de &ﬁéﬁ!ﬁlﬁl’i de;i miisino. Esta mnsmté es vilida mmg& y cuando & nimero de

eédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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16/10/26, 14:49 ) Gmail - Fwd: Respuesta a Solicitud de Informacién a Proveedores

Gina Paola Zamora <armagipal986@gmail.com>

Fwd: Respuesta a Solicitud de Informacién a Proveedores
1 mensaje

Secretarla de Planeaclon Yopal - Casanare <seplaneacuon@yopal-casanare gov.co> 15 de octubre de 2026 a Ias 3 05 p.m.
Para: Armagipa1986@gmail.com

---------- Forwarded message =--------

De: GLOBALTRADING <gIobaltradmgsyssas@gmali com>
Date: jue, 15 oct 2026 alas 13:19

Subject: Respuesta a Solicitud de Informacién a Proveedores
To: <seplaneacion@yopal-casanare.gov.co>

Cordial saludo,

Se adjunta la cotizacién No. COT-G-009, con los documentos requeridos, para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,

GLOBAL TRADING S&S SAS
Direccién: Calle 25 No. 13 - 03
Contacto: 3115648302
Yopal, Casanare

NARDA CONSUELO PERILLA ALONSO

Secretario(a) de Planeacién

foo e s

> 3 B4 seplaneacion@yopal-casanare.gov.co
Alcaldia Municipal @ Diag. 15 No. 15-21 ¥ (608) 634 5913

de Yopal

¢ Realmente necesitas imprimirla? Protejamos el medic ambiente

IMPORTANTE: "La informacién contenida en esta comunicacién es confidencial y sélo puede ser utilizada pot la persona natural
0 juridica 2 la cual esta dirigida. St no es el destinataric autorizado, cualquier retencion, difusion, distibucién o copla de este

mensaie, se encuentra prohibida y sancionada por ia ley 1273 del § de enero de 2008. S por error recibe este mensaje, e
solicitarnos envisrlo de vuelta a Direccion de Tio, & la direccion de correo electrdnico aue se fo envié, y borrarlo de sus archivos
electronicos o destruido”.

https:/mail.google.com/mail/u/0/?ik=a8827 1c533&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1879147521995650722&simpl=msg-f:1879147521995650722  1/2



16/10/26, 14:49 Gmail - Fwd: Respuesta a Solicitud de Informacion a Proveedores

COT-G-009 ALCALDIA PLANEACION.pdf
= 1684K , '

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=298271 c5338view=pt&search=all&permthid=thread-f:1879147521 9956507228simpl=msg-f:1879147521995650722  2/2



GLOBAL TRADING $&S SAS

COTIZACION No. COT-G-009
Yopal-Casanare, 15 de octubre de 2026

Sefiores,
ALCALDiA MUNICIPAL DE YOPAL
Ciudad

Asunto: Respuesta a Solicitud de Informacion a Proveedores.

Cordial saludo,

En atencion a su solicitud, presentamos nuestra oferta para el desarrollo del objeto: "PRESTAR
SERVICIOS LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION EN LOS EVENTOS: “|
ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE MUJERES, XXV CONGRESO DEL SISTEMA
DEPARTAMENTAL DE PLANEACION Y EL XIV ENCUENTRO NACIONAL DE CONSEJERAS
TERRITORIALES DE PLANEACION” DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO TERRITORIAL
DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE YOPAL:

. " CANTIDA VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCvION UNIDAD D UNITARIO TOTAL
| ENCUENTRO .
1 |DEPARTAMENTAL DE
MUJERES
Transporte terrestre
intermunicipal Yopal - ‘ $ $
1.1. |Villanueva con tiquete IDA Y| UNIDAD |. 6
REGRESO para tres (3) 107.000 | 642.000
personas.

Servicio de alimentacién
DESAYUNO: para tres (3)
personas. El cual debe incluir
café y chocolate, jugo natural,
porcion de frutas de 80 gr. taza
de caldo, huevos al gusto, pan, , y s
tostadas, queso, mermelada y| , ,,
1.2. | mantequila. UNIDAD | 3 38.000 | 114.000

Todos los alimentos deben ser
preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad vy
presentacién de . manera
adecuada

Calle 25 No.13 - 03
Tel: 3115648302 - E-mail: globaltradingsyssas@gmail.com
Yopal Casanare



- GLOBAL TRADING $&S$ SAS

CANTIDA VALOR VALOR
D UNITARIO | TOTAL

ITEM DESCRIPCION UNIDAD

Servicio de alimentacion
ALMUERZO: para tres (3)
personas. el cual debe incluir
una porcién de carne asada o a
la parrilla, pollo o pescado de 250
gramos, verdura cocida de 80
gramos, arroz de 160 gramos,

s 3 s
1.3. |una guarnicién de 120 gramos, | UNIDAD 3
una porcién de fruta y jugo 38.000 114.000
natural de 7 onzas. .

Todos los alimentos deben ser
preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad y
presentacion de manera
adecuada.

Servicio de alimentacion CENA:
para tres (3) personas. EIl cual
debe incluir sandwich preparados
con pan artesanal, una opcién de
proteina balanceada a elegir
(pechuga de pollo desmechada o
a la plancha, carne magra, o
jamén fino de pavo o cerdo),
queso (lipo campesino o $ $
1.4. |mozzarella) y una porcién de| UNIDAD 3

vegetales frescos o salteados de 36.000 114.000
al menos 120 gramos y jugo '
natural de 7 onzas.

Todos los alimentos deben ser
preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad vy
presentacién de manera
adecuada
Alojamiento  para tres (3)
personas, una noche. Cada una
en habitaciones sencillas con , :
aire acondicionado, television, $ $
15 | bafio privado y altos estandares | YNIPAD 3 | 208000 | 894.000
de higiene y confort en el
municipio de Villanueva -
Casanare.
XXV CONGRESO DEL
2. |SISTEMA DEPARTAMENTAL
DE PLANEACION

Calle 25 No.13 - 03
Tel: 3115648302 - E-mail: globaltradingsyssas@gmail.com
Yopal Casanare '



GLOBAL TRADING $&S$ SAS

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDA
D

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

2.1

Transporte terrestre
intermunicipal Yopal -
Villanueva con tiquete IDA Y
REGRESO ' para siete (7)
personas.

UNIDAD

14

$
107.000

2.2.

Servicio de alimentacion
DESAYUNO: Durante tres (3)
dias, para diez (10) personas. El
cual debe incluir café y chocolate,
jugo natural, porcion de frutas de
80 gr. taza de caldo, huevos, pan,
tostadas, queso, mermelada y
mantequilla. Todos los alimentos
deben ser preparados con
ingredientes frescos y de alta
calidad y presentacié6n de
manera adecuada.

UNIDAD

30

38.000

$
1.140.000

23,

Servicio de alimentacion
ALMUERZOS : Durante tres (3)
dias, para diez (10) personas. El
cual debe incluir una porcion de
carne asada o a la parrilla, pollo o
pescado de 250 gramos, verdura
cocida de 80 gramos, arroz de
160 gramos, una guarnicién de
120 gramos, una porcién de fruta
y jugo natural. Todos los
alimentos deben ser preparados
con ingredientes frescos y de alta
calidad y presentacion de
manera adecuada.

UNIDAD

30

38.000

$
1.140.000

2.4,

Servicio de alimentacién CENA:
Durante tres (3) dias, para diez
(10) personas. El cual debe
incluir sandwiches preparados
con pan artesanal, una opcion de
proteina balanceada a elegir
(pechuga de pollo desmechada o
a la plancha, carne magra, o
jamoén fino de pavo o cerdo),
queso (tipo campesino o
mozzarella) y una porcién de
vegetales frescos o salteados de
al menos 120 gramos y jugo
natural de 7 onzas.

UNIDAD |

30

38.000

$
1.140.000

Calle 25 No.13 - 03
Tel: 3115648302 - E-mail: globaltradingsyssas@gmail.com
Yopal Casanare




GLOBAL TRADING $&S$ SAS

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDA
D

- VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Todos los alimentos deben ser
preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad y
presentacién de manera
adecuada.

2.5.

Alojamiento .para diez (10)
personas, dos  noches.
distribuida la acomodacién asi:
seis (6) habitaciones sencillas y
dos (2) dobles (con camas tipo
Twin) Cada unaen habitaciones
con aire acondicionado,
television, bafio privado y altos
estandares de higiene y confort
en el municipio de Villanueva.

UNIDAD

16

$
298.000

$
4.768.000

XIV ENCUENTRO NACIONAL
DE CONSEJERAS
TERRITORIALES DE
PLANEACION

3.1

Transporte aéreo Yopal - Bogota
D.C. con tiquete ida y regreso
para tres (3) personas, saliendo
el dia 04 de noviembre y con
regreso el 08 de noviembre de
2026.

UNIDA

$
1.436.000

$
8.616.000

3.2

Servicio de alimentacién
DESAYUNO: durante cuatro (4)
dias, para tres (3) personas. EI
cual debe incluir café y chocolate,
jugo natural de 7 onzas, porcién
de frutas de 80 gr. taza de caldo,
huevos, pan, tostadas, queso,
mermelada y mantequilla.

Todos los alimentos deben ser
preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad vy
presentacién de manera
adecuada.

UNIDAD

12

69.000

$
828.000

3.3

Servicio de alimentacion
ALMUERZO: durante cuatro (4)

| dias, para tres (3) personas. El

cual debe incluir una porcion de
carne asada o a la parrilla, pollo o
pescado de 250 gramos, verdura

UNIDAD

12

69.000

828.000

Calle 25 No. 13 - 03
Tel: 3115648302 - E-mail: globaltradmgsyssas@gmall com
s Yopal Casanare




GLOBAL TRADING $&S SAS

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDA
D

VALOR
UNITARIO

cocida de 80 gramos, arroz de
160 gramos, una guarnicién de
120 gramos, una porcién de fruta
y jugo natural.

Todos los alimentos deben ser
preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad y
presentacion de manera
adecuada.

3.4

Servicio de alimentacién CENA:
durante cuatro (4) dias, para tres
(3) personas la cena debe incluir
sandwich preparados con pan
artesanal, una opcion de proteina
balanceada a elegir (pechuga de
pollo desmechada o a la plancha,
carne magra, o jamoén fino de
pavo o cerdo), queso (tipo
campesino 0 mozzarella) y una
porcién de vegetales frescos o
salteados de al menos 120
gramos y-jugo natural de 7 onzas.

Todos los alimentos deben ser
preparados con ingredientes
frescos y de alta calidad vy
presentacion de manera
adecuada.

UNIDAD

12

69.000

$
828.000

3.5

Servicio de alojamiento para tres
personas, cuatro noches.
distribuidas en tres habitaciones
sencillas que deben contar como
minimo con televisién, bafio
privado, caja de seguridad y altos
estandares de higiene y confort
en ola ciudad de Bogota D.C.
Nota aclaratoria: El hotel ofertado
deberd estar ubicado en una
zona cercana o de facil acceso al
lugar donde se llevara a cabo el
evento, garantizando la oportuna
movilidad de las delegadas.

UNIDAD

12

430.000

$
5.160.000

3.6

Transporte urbano para traslados

UNIDAD

66.000

$
132.000

ruta : aeropuerto — hotel llegada y

| ~ Calle 25 No. 13 - 03 |
Tel: 3115648302 - E-mail: globaltradingsyssas@gmail.com
~ Yopal Casanare




GLOBAL TRADING $&S$ SAS

CANTIDA VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD D UNITARIO
hotel aeropuerto regreso, en la
ciudad Bogota D.C
SUBTOTAL 2$7 956.000
VA (%) 5&%311.640
% IMPUESTOS
$
TOTAL | 33 267.640

C.C. Nb.’ 1006655955 expedida en Monterrey — Casanare

- Callte 25 No. 13 - 03
Tel: 3113648302 - E-maiil: gbﬂmmnardmgn;symg@gmmhtom
Yopal Casanare




GLOBAL TRADING $&$ SAS

El cotizante apoyara la accién del Estado Colombiano y particularmente al Municipio de Yo

para fortalecer la transparencia y la responsabilidad en la estructuracidn de estudios
~ mercado, y en este contexto debera asumir explicitamente los siguientes compromisos,

perjuicio de su obligacién de cumplir la Constitucién Politica y la Ley colombiana, asi:

* Elcotizante se compromete a no ofrecer, ni entregar dadivas, agasajos, regalos, favores
o cualquier otra clase de beneficios, a ningtin funcionario, ni pariente en cuarto grado
de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil en relacién con su cotizacién,
con el proceso de invitacién o de contratacion que se derive del estudio de mercado,
ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su cotizacion.

e El cotizante se compromete formalmente a dar precios reales al mercado local y ano
generar sobrecostos en los mismos, para su beneficio o el de un tercero.

» Elcotizante se compromete formalmente a no efectuar con terceros acuerdos o realizar
actos o conductas que tengan por objeto el incremento de los precios de los bienes y
servicios objeto de la cotizacién. las consecuencias por el incumplimiento del
compromiso anticorrupcion, seran aplicadas segin la comprobacién que del mismo se
haga y se procedera a denunciar el hecho ante las autoridades judiciales competentes
en el caso de que el hecho identificado constituya delito sancionado por la ley penal
colombiana.

» El cotizante se compromete a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes,
asesores, y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo
momento de las leyes de la republica de Colombia, y especialmente el presente
compromiso.

Jy JLIETH GONZALEZ PRIETO
6.655.955 de Monterrey

Y GLOBAL TRADING SYS SAS

No. del NIT 900.518.148-0

Direccion CALLE 25 13 03

Correo Electrénico: globaltradingsyssas@gmail.com
Ciudad Yopal-Casanare

Callke 25 No. 13 - 03
TeL 3113648302 - E-maiit: gjtdiziitrdidigrysyss@g@ gitnaibrcom
Yopal Casanare



DILAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 l 2 I Actualizacion

4. Ndmero de formulario

141253661953

0 AT

72124899

Km\

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
9 005 181438

6. DV | 12. Direccién seccional

0 Impuestos y Aduanas de Yopal

%{’;’;:: j@% %t;%uzén electrénico

IDENTIFICACION

%Nf NN

24, Tipo de contribuyente
Persona juridica 1

25, Tipo de documento

26. Nimero de ldentlﬁcac}
Q} (&)

28. Pais

Lugar de expedicion 29. Departamento

{:, % Raicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

/ w 5 { < E@aﬁﬁ nombres

35. Raz6n social

Qm
LD

GLOBAL TRADING S&S SAS \f
36. Nombre comercial {ﬂ\v \ 37@33@%33:‘.%2
P
7 \ NN
f A{E‘BQACI’@FN > NS
38, Pais 39. Departamento m (}/) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA : 1 6 9 |Casanare f{:} o 8 5 |Yopal 00 1

41. Direccién principal

ffx "%%\?
CL25 13 03 BRR ARAGUANEY f {@ >

®

42. Correo electrénico

globaltradingsyssas@gmail.com f”' S ""\\

43. Codigo postal

[44. Teléong 18 )"

LNN311564 83 0 2|45 Teléfono 2

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actuallzac:én, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de-los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, seguin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

S’ CLASIFICACION
Activ}ﬁw%némicd@%\“%ﬁqf o Ocupacién
Actividad principal v‘i\quﬁm ™, Oftras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Codi 9 Fech \i{@‘j ctidi 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[4762]|201501.07] 43;"7&‘13%0&1 gfo7| |3230|8230| | .
{ %anablhdades, Calidades y Atributos
} 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 2%
&wmh h4h2h7h@§§ kf N S O Y T I O O O
07- Retencion en la fuente a titulo de” frént’%\,“ ,«f’ m\\\‘:i 7 :
14- Informante de.exogena
k!
42- Obligado a llevar contabilidad ‘*\‘wﬁv %\
47 - Régimen Simple de Tributacién - SIM {i{;z\
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA K\w/}
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios FIF:QlQ )
Usu3vids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
] l | | | | l ] | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54, Cédigo 57. Modo ) |

1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 -

I l } l EXs |

2026-05-25 / 06:20:45PM

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre GONZALEZ PRIETO ANGELA JULIETH

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF:.09-10-2026 09:04:57PM




; ) I A N ' Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141253661953
(415)7707212489984(8020) 000014125366195 3
TSy
o
5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)y . - 6.DV [ 12. Direccién seccional : — i N f%.;%uzdn electrénico
o Impuestos y Aduanas de Yopal & %\;_ ﬁ 5, - {’ﬁ
9 00518148|0 . NN
. Caracteristicas y formas de las organizaciones i‘v\ \w«"j wwf;f “‘N,f“‘\ .
& o ’ R
2 i 1 2 64. Entid eg Ins\t\;}os dege%:é{ Nh\@?)lico de orden nacional, departamental
62. Naturaleza 63, Formas asociativas municipal Y destepirgizados \*“""{i}) , j
Y] S,
65. Fondos 66. Cooperativas g&r‘%ﬁﬁfﬁgdes\%&‘ﬁa" ‘§mos ™, S
68. Sin personeria jurfdica 69, Otras organizaciones no clasificadas Z% B&@Eé’:‘igﬁl‘ %%‘i‘g’w Y } ) 1
. A .gw :} f? —r
Constitucion, Registro y Ultima Reforma ) K,Wi‘t g S, «fi} Composicién del Capital
Documento 1, Constitucion 2. E%a{gtﬂ%ﬁw " ot

. g %N«‘ «\\V
. g/ e o f”"‘“‘*“;‘:}%} ‘
71. Clase 04 0 1 ﬁ,\ € g f 82. Nacional 100 %
_— AN
1 DOV

72. Nimero m‘x\ \N}
73. Fecha 20120327 ;»Qjﬂg\j“’“@ lg;,%j',z‘\\y 83. Nacional ptiblico 0. 0 %
74. Numero de notarfa P \x‘;ﬁ" %@‘:““j}(‘”}} ‘
75. Entidad de registro 0 3 f{%? ﬁff 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro —2-—0—1 20420 g‘f :"%\émﬁ z‘;;té“a@—l 2
77. No. Matricula mercantii 002321729 s‘:;f:;l 2 3 2,1 1 9
78. Departamento 5 0 . fi% %zf’ B M
79. Ciudad/Municipio _4—6— %}‘ ’(;’f%\ 85. Extranjero 0 %
. AN %“N
Vigencia S w«.%ﬁn;;w}‘? 86. Extranjero pGblico : 0.0 %
80. Desde 2012042.3" *x%m{f D N .

81. Hasta ] j *’%,Q:?\ A \%f jd’ﬁ:’ ‘ ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
AR AN

=
Kw «{f %M;}V Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control ( {M\%:‘a RV ‘Q"‘\ R

“, p}} {\N\x v I———I

Estado y Beneficio

Vinculacién econémica

. Vi 6 ; ; 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico yio empresarial Visthemero de \der r 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacion tributaria | 171. Pais

172. Numero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 09-10-2026 09:04:57PM



D“ l /N N Formulario del Registro Unico Tributario
. : Representacion
Pagina 3 g 5 "Hoja3
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141253661953
124899 014125366195 3
| Q\
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional ) %x E }1 uzo6n electronico
900518148 0 Impuestos y Aduanas de Yopal {’Tﬁ:\ //&E \4‘*
: ,
Representacién \W} j fm
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién fiﬁ,ﬂ“\;\ @ "
A o
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 02 49.9.0 é | 9.
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion f MM%J 2DV @%ﬁfﬁﬂmem de tarjeta profesional
kX
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 0 6 6 5 5 9 5 & ‘Qg Pt {JI\} i
1 i % R
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. ane{ Smbre V} ; af"} N 107. Otros nombres
GONZALEZ |PRIETO |ANGELA W»f S, |JULIETH
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal *‘&‘2 %\ i
[ f i N %\
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repres@“ﬁa\?t:sg ”% {x%@;}
. I} l
100. Tipo de documento 101. NGmero de identificacion f% W K@MN 10|2. DV [103. Numero de tarjeta profesional
2 .
104, Primer apellido 105, Segundo apellido 106 ane. ;ﬁﬁ:bre 107. Otros nombres
| f}
108. Ndimero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razonéoc'?gf f?;t;&tq{w ‘,fi
98. Representacién ' 99. Fei ha.wlcto%m i&gzepm efitacion
‘ Mf *f\\ | . |
1 1
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identifi cagﬁ’ﬁw \\} 102. DV'|103. Nimero de tarjeta profesional
3 \ |
104. Primer apellido 105. Sey u\\ ar \fg % «{: !f’ }’ 106. Primer nombre 107. Otros nombres
| /=) I
108. Ntmero de Identificacion Tributaria (NIT) &"*"I kﬁ\lﬁ\%“mal representante legal
98. Representacién @ ’g {‘\, cha inicio ejercicio representacién
j 1 1 l
100. Tipo de documento {\ﬁ de W 102. DV |103. Namero de tarjeta profesional
i |
104. Primer apellido @«??undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacion Tnbutarlaﬂib )MW 109. DV [ 110. Razén social representante legal
98, Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 l
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
, |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
Fecha generacién documento PDF: 09-10-2026 09:04:57PM




Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Pagina 4 e 5 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141253661953
(415)7707212489984(80 00014125366195 3
"“0«:%“
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124, Tipo de documento

125. Niimero de identificacion
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128:, DV

L
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128. Primer apellido 128. 8

130, Primer nombre

| / f’

egundo apellido

x%’;ﬁb

) % 1331’}Dtros nombres

132. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

Revisor fiscal principal

133.DV

134. Sociedad o firma designada

axww

7

135. Fecha de nombramiento

/5
f“w{\\

m&,

136. Tipo de documento

137. Niimero de identificacién

/ﬁw\ “’”}f\

.
N

‘fﬁ\}DV

139. NUmero de tarjeta profesional

140. Primer apellido 141. 8

|

7

0, 14‘2‘,@1merﬁ@gwglr
4

egundo apellido

143, Otros nombres

144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

Revisor fiscal suplente

Cédula de Ciudadanfa 1 3 |1 1

1856;%2%00‘*»%%

145, DV | 146. Sociedad o ﬁvﬁgd%@a@ 7 a‘%
{
’ f’ m N
147. Fecha de nombramiento {" % _—
I 1 ' {fﬁx%x
148. Tipo de documento 148. Nimero de identificacién ’\“ 150. DV| 151, Numero de tarjeta profesional
s utss;g}\
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3 08 87 9T

1562, Primer apellido
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|P|R1AC5@

/;m \M—} 154. Primer nombre
N {f} |DINA

155. Otros nombres

LIZETH
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156. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)
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w,.

%Byoodjk@ﬁemgnada

159. Fecha de nombramiento
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Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

de

141253661953

MR

Pégina

5. Nuimero de Identificacion Tributaria (NIT)
9 0051

6.DV
814 8(0

12, Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Yopal

{\j\ %}}Buzén electrénico

N
\>r S éf\;‘x

Ectahlanrimiant 1.
cimientos, ag

, sucursales, ofi sedes o

gogic al;n&ﬂ"giotros f

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica “\j /f’ N 2 }
Establecimiento de comerci (g 2 |Comercio al por menor de articulos deportivos, en establecimient%ﬁ“ésp ci ﬁ‘g 4
162. Nombre del establecimiento P it i\xw ;’ V
CENTRO DE SERVICIOS GLOBAL TRADING S&S SAS fi; § f -~ ‘:«w’
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio ‘ K:’*'* :‘*‘jj K\w .
Casanare 8 5 | Yopal N 0 0™4
! 165. Direccion j} k\f?
CL25 13 03 BRR ARAGUANEY g
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha d {a; %&.@;ﬁ*{ér |
172963 %M$;o7,24|
168. Teléfono 16‘1}@@4@@ de cre*mgﬁ N M“? 3 )
3115648302 oy | </ C
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Sucursal 10 Comercio al por menor de artlcg @gdﬁﬁ%ggtn 08, {i’;?é}xzmmlentos especia l 476 2
162. Nombre del establecimiento }b
CENTRO DE SERVICIOS ORBE NETWORKING MONT%RRE}! {;fw\ .
163. Departamento 164. CiudatyMuricipio ™ x\\
Casanare 8 5 Monterrey @fw me,} 16 2
2 165. Direccion ﬁ\:\{?f%f éﬁ%\%:}
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166. Numero de matrlcula mercantil } %\;\; ‘N&i ¢ Fecha de la matrfcula mercantil
178423*@’ &f‘ 2024041 7]
168. Teléfono (/m g {\N 169. Fecha de cierre
3 1 §~3\0"2 | ]
160. Tipo de establecimiento 52“(6%%@453}\&@}&’ f‘!
3
162. Nombre del establecimierito: R 1\\»...,» ,f |
(O
163. Departamento M 164. Ciudad/Municipio
, S\
165. Direccion W
166. Namero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
168. Teléfono 169. Fecha de cierre I I ]
| -
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién: 15/10/2026 - 11:37:17
Recibo No. S001092539, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION WdubMhFRmS

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dfas calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE CASANARE.

LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS D'EBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
OCTUBRE, ESTO ES, DESDE EL 16 DE OCTUBRE Y HASTA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2026 - OFICIO 2026-01-132881 DEL 25
DE MARZO DE 2026 SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.

PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 3125028511 O DIRIGIRSE A LA SEDE
PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO, O A TRAVES DE LA PAGINA WEB hitps://cccasanare.co/

*************************************************************************************

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : GLOBAL TRADING S&S SAS
Nit : 900518148-0
Domicilio: Yopal, Casanare

MATRICULA

Matricula No: 112828

Fecha de matricula en esta Cémara de Comercio: 07 de enero de 2015
Ultimo afio renovado: 2026

Fecha de renovacién: 30 de marzo de 2026

Grupo NIIF: : GRUPO II

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CL 25 13 03
Barrio : BRR ARAGUANEY-

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico : globaltradingsyssas@gmail.com
Teléfono comercial 1 : 3115648302

Teléfono comercial 2 : 3203695290

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacién judicial : CL 25 13 03

Barrio : BRR ARAGUANEY

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico de notificacién : globaltradingsyssas@gmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento privado No. 1 del 27 de marzo de 2012 de la Asamblea Constitutiva de Villavicencio, inscrita
inicialmente en. la Camara De Comercio De Villavicencio, el 20 de abril de 2012 bajo el No. 41347 del Libro IX
y posteriormente inscrita en esta Cémara de Comercio el 07 de enero de 2015, con el No. 24309 del Libro IX,

se constituyé la persona juridica de naturaleza comercial denominada SERVICIOS INTEGRALES DE TRANSITO SITEM
S.A.S.
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién: 15/10/2026 - 11:37:17
Recibo No. S001092539, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION WdubMhFRmS

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo codigo, para que
visualice la'i nmagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién. ’

REFORMAS ESPECIALES

Por documento privado No. 1 del 30 de abril de 2014 de la Asamblea De Accionistas de Villavicencio, inscrito
en esta Cémara de Comercio el 07 de enero de 2015, con el No. 24310 del Libro IX, se decretd REFORMA

Por Acta No. 2 del 15 de diciembre de 2014 de la Asamblea Extraocrdinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 07 de enero de 2015, con el No. 24311 del Libro IX, se decreté REFQORMA '

Por Acta No. 2 del 15 de diciembre de 2014 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 07 de enero de 2015, con el "No. 24308 del Libro IX, Constitucion por cambio de domcilio
villavicencio para yopal

Por Acta No. 2 del 16 .de noviembre de 2021 de la Asamblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 29 de noviembre de 2021, con el No. 41537 del Libro IX, se decreté REFORMAS — RAZON SOCIAL DE
SERVICIOS INTEGRALES DE TRANSITO SITEM S.A.S. PARA ORBE NETWORKING SAS

Por Acta -No. 2 del 16 de noviembre de 2021 de la -Asamblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de

Comercio el 29 de noviembre de 2021, con el No. 41537 del Libro IX, se decreté REFORMA — AMPLIACION OBJETO
SOCIAL . :

Por Acta No. 1 del 02 de marzo de 2023 de la Asmblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de Comercio
el 11 de abril de 2023, con el No. 45529 del Libro IX, se decretdé REFORMA — OBJETO SOCIAL

Por Acta No. 1 del 02 de marzo de 2023 de la Asmblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de Comercio

el 11 de abril de 2023, con el No. 45529 del Libro IX, se decreté REFORMA 'ESTATUTOS ( ARTICULO 12
REPRESENTACION LEGAL Y ARTICULO 32 FACULTADES REP LEGAL)

Por Acta No. 2 del 02 de agosto de 2023 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Yopal, inscrito en

esta Cémara de Comercio el 05 de septiembre de 2023, con el No. 46762 del Libro IX, se decreté REFORMA
ESTATUTARIA. CAPITAL AUTORIZADO

Por Certificacién de capital No. SIN NUM del 16 de agosto de 2023 de la Contador Publico de Yopal, inscrito

en esta Cémara de Comercio el 05 de septiembre de 2023, con el No. 46773 del Libro .IX, se decreté AUMENTO
CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO

Por Acta No. 001 del 05 de junio de 2024 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de

Comercio el 12 de julio de 2024, con el No. 49535 del Libro IX, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS — ARTICULO 12
REPRESENTANTE LEGAL

Por Acta No. 3 del 02 de agosto de 2024 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Cémara de

Comercio el 12 de agosto de 2024, con el No. 49796 del Libro IX, se reforma estatutaria. Cambio de nombre a
GLOBAL TRADING S&S S.A.S

Por Acta No. 12 del 17 de febrero de 2025 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de

Comercio el 26 de marzo de 2025, con el No. 51432 del Libro IX, se decreté REFORMA ESTATUTARIA. SISTEMA DE
REPRESENTACION LEGAL. FACULTADES. :

Por Acta No. 13 del 13 de agosto de 2025 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de

Comercio el 20 de agosto de 2025, con el No. 52826 del Libro IX, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS - OBJETO
SOCIAL

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
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OBJETO SOCIAL

La sociedad tendrd como objeto principal, las siguientes, las siguientes actividades: 1. Organizacién y apoyo
logistico a toca clase de eventos deportivos y recreativos, ludicos pedagégicos, culturales, sociales,
escolares,  religiosos, laborales, comunitarios, militares que incluye de servicio de catering, personal
temporal, alquiler de toda clase de bienes muebles e inmuebles, transporte terrestre, transporte aéreo
hospedaje, para toda clase de proyectos y/o eventos, organizaciones empresariales, personales publicas o
privadas en general. 2.promover, desarrollar y ejecutar, actividades de seguridad social, programas de
servicios, dentro de orden de prioridades consagrado en la ley, actividades de recreacién social, deportes,
turismo, centros recreativos y vacacionales, cultura, museos, Dbibliotecas y teatros, vivienda de interés
social, jardines sociales o programas, de atencién integral a nifios, nifias jévenes, adultos, personas con
discapacidad, adulto mayor. 3.comercializacién, distribucién, importacién y exportacién de una amplia
variedad de alimentos y bebidas, tanto al por mayor como al por menor. 4. Preparacién y venta de comidas en
restaurantes y sitios especializados, pizzerias, cafeterias, bares y comedores (industriales, comerciales y
comunitarios), preparacién de comida en sitioc o para entregar en sitios determinados incluido el transporte
de comida caliente con destino a las poblaciones: infantil, adulto mayor, personales recluidos en centros de
rehabilitacién, hospitales, o militares y personal en general con vinculacién laboral publica o privada. Y
asi como la organizacién de eventos sociales, corporativos y de recreacidén. Explotacién, y venta de alimentos
de consumo masivo, productos perecederos y no perecederos, panaderia, pasteleria, frutas, verduras, lacteos,
productos piscicolas y carnicos, tanto en su empaque original como detallado. 5. Difusién cultural a partir
de editar y traducir obras y publicaciones, producir films, video films; grabaciones, programas radiales o
televisivos, paginas web, blogs o cualquier otro formato de comunicacién creado o por crearse, con temdticas
relacionadas con fines. 6. Alquilar, administrar y gestionar auditorios, salones y espacios equipados para la
realizacién de eventos como cursos, congresos, seminarios, capacitaciones, y conferencias, ofreciendo la
infraestructura técnica -y tecnoldgica necesaria para su éxito. 7. Promocidn, organizaciédn, gestiédn,
coordinacién, desarrollo, difusién, practica de actividades deportivas, culturales, recreativas, con enfoque
en la inclusidén y el desarrollo social, para toda la poblacién, sin importar edad, sexo, condicién fisica,
social o étnica. 8. Fomento, patrocinio y la organizacién de competiciones de carécter oficial o privado,
desarrollo de eventos culturales, artisticos y recreativos en todas sus disciplinas, entendiendo el deporte y
la cultura como herramientas para el crecimiento comunitario. 9. Crear, diseflar, implementar, impulsar,
promocionar y ejecutar todo tipo de actividades, proyectos y programas, de integracién como encuentros,
ferias y fiestas, festivales, homenajes, convenciones, convivencias, jornadas especiales y afines; que
contribuyan y fortalezcan el desarrollo social, empresarial, ambiental y cultural. 10. Fomentar entre la
nifiez, la Jjuventud, la tercera edad y ciudadania en general, el deporte, la cultura, la participacién
democrética, la tolerancia y el respeto a la diferencia, la educacién, el trabajo, la justicia, la libertad,
la reconciliacién, seguridad social, el medio ambiente; con el fin de lograr el desarrollo estético, fisico,
ético y moral de los colombianos. 11. Contribuir al desarrollo artistico y cultural del pais a través de la
difusién del teatro, los titeres, la misica, la danza, el arte, el folclore colombiano, la pintura, la
literatura, el desarrollo social y demds manifestaciones afines, contribuir en la creacién de grupos y
centros o casas culturales, principalmente en comunidades y organizaciones populares. 12, Promover la
organizacién, la educacidn, la participacidén comunitaria, la preservacién, defensa y desarrollo del ambiente
y la biodiversidad que enriquecen sus territorios, defender la propiedad ancestral de las comunidades,
establecer, difundir y desarrollar la historia, la identidad étnica y los valores culturales colombianas,
promoviendo actividades culturales, deportivas, cientificas y de desarrollo en cualquier lugar del territorio
nacional e internacional. 13. Recoleccién y tratamiento de materiales usados, residuos y enseres de uso
doméstico e industrial para su reciclado y obtencién, distribucidén y comercializacién de energias, depuracién
y distribucién de agua. .Refino, comercializacién, intermediacidn, almacenamiento, y distribucién de petrédleos
derivados y 1la explotacién de estaciones de servicio. 14. Crear, diseflar y promocionar actividades
cientificas, artisticas, deportivas, filoséficas, médicas, ecoldégicas, tecnocientificas, étnicas vy
transculturales orientadas a la divulgacién' y sistematizacién de saberes y précticas seguras de cultura vial,
en el marco de programas de desarrollo social, educacibén y seguridad vial dirigidos a la poblacién en
general. 15. Organizar y coordinar campafias integrales de educacién y seguridad vial, que incluyan talleres,
seminarios, actividades 1lddicas, exposiciones y concursos, con el fin de divulgar 'y sistematizar
conocimientos cientificos, artisticos, deportivos, tecnolégicos y culturales, fomentando la cooperacién con
entidades nacionales-e internacionales, asi como con autoridades civiles y administrativas, para mejorar la

DAninA O A~ 47



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién: 15/10/2026 - 11:37:20
Recibo No. S001092539, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION WdubMhFRmS

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dfas calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

cultura vial y la seguridad en ciudades y carreteras. 16. Promover la organizacién, la participacién, el
desarrollo econdémico, social, cultural y politico de 1las comunidades afro colombianas, en pro de la
eliminacién del racismo y la discriminacién racial que afectan la sociedad, representar y/o ser vocero de las
comunidades colombianas ante las instituciones gubernamentales y entidades privadas, en desarrollo de los
procesos de participacién ciudadana, construccién de identidad cultural y la blisqueda del progreso de las
comunidades. 17. Comercializacién y suministro de articulos deportivos y recreativos, incluyendo su
fabricacién, importacién y exportacién, dotacién de prendas deportivas y toda clase de juguetes, implementos
y elementos para el deporte y la recreacién. 18. Fabricacién, confeccién, distribucién, comercializacién y
suministro de toda clase de elementos de proteccién personal para uso laboral en las &reas administrativos,
industriales y de seguridad y salud en el trabajo; entre ellos, bostas de seguridad, calzado en general,
vestuario, overoles y todo lo relacionado a dotaciones necesarias para el desempefio laboral, uniformes
escolares, e institucionales y prendas de vestir para nifios, nifias, damas y caballeros, asi como todo tipo de
calzado. 19. Venta de vehiculos tipo automévil, camioneta 4x4 y 4x2 servicio publico y particular. 20.
Suministro de bienes: computadores, muebles y enseres, equipo de oficina, impresiones, equipos biomédicos,
electrodomésticos, material eléctrico, materiales de construccidén, papeleria y ftutiles de escritorio,
medicamentos, material médico quirftirgico e insumos de laboratorioc, textiles e implementos de seguridad
industrial, elementos de aseo y cafeteria, productos e insumos agricolas y veterinarios en general.21.
Comercializacién de insumos para la impresidén de licencias de trénsito, conduccidn, registro de maguinaria
amarilla y agricola, especies venales, equipos y otros elementos y materiales. 22. Comercializacién vy
suministro de maquinaria, wutensilios y accesorios para la industria alimenticia. 23. Elaboracién,
comercializacién, distribucién y suministro, de productos comestibles empacados, perecederos Yy no
perecederos, de la alimentacién y mejoramiento de nivel de nutricién de 1la poblacién del adulto mayor y/o
niflez escolarizados, desescolarizados, desamparados, desplazados, madres gestantes y en general, poblacién
vulnerable. 24. Disefio, fabricacién, comercializacién, suministro, compraventa, dotacién del mobiliario de
centros educativos, auditorios, academias, universidades, restaurantes, industrias, oficinas, hogar, material
didadctico, mobiliario infantil. 25. Equipamiento y mobiliario escolar para colegios, escuelas infantiles,
conservatorios, escuelas de musica, bibliotecas, ludotecas, hospitales, casas de cultura, universidades,
instituciones de capacitacién. 26. Adquirir, almacenar, comprar, vender, distribuir, importar y exportar
insumos, materias primas, productos quimicos, accesorios, maquinaria. y productos terminados para la industria
textil, asegurando la disponibilidad y calidad de los mismos a nivel nacional ‘e internacional. 27.
Importacidn, exportacién, suministro, y trasformacién de mercancias importadas o de fabricacién nacional, que
tengan relacién con el ramo de la papeleria, ttiles, muebles, bienes escolares y de oficinas incluidos
articulos de aseo y mantenimiento, del dibujo, disefio, pintura, arquitectura,‘ toda clase de artes,
disciplinas o ciencias afines. 28. La realizacién de todas y cada una de las operaciones relacionados con la
comercializacién, importacién, exportacién, representacién y distribucién de equipos y partes para aire
acondicionado y refrigeracién residencial, industrial, representacién de equipos y componentes para sistemas
de aire acondicionado y refrigeracién industrial. 29. Disefio industrial y publicitario, creatividad
artistica, sefializacién industrial vy publicitaria, gestién publicitaria,  intermediacién en el mercado
publicitario, organizacién, compra o venta de todo objeto publicitario al por mayor. 30. Fabricacién,
industrializacién, importacién, exportacién, distribucién, compra, venta, de equipos eléctricos vy
electrénicos para control, andlisis, deporte, salud, medio ambiente, construccién y educacién, garantizando
su calidad, funcionalidad y cumplimiento de normas aplicables. 31. Compra, venta, importacién, exportacién,
distribucién, comercializacién, instalacién, reparacién, reconstruccién, recarga, instalacién, monitoreo y de
todo tipo de sistemas contra incendio, circuitos cerrados de televisién y alarmas contra incendio, de
cualquier marca y sus accesorios, de los mismos. 32. Compraventa de lémparas de emergencia y todos sus
accesorios, fabricacién instalacién de casetas para extintores, elaboracién de mangas de viento, fabricacién
de todo tipo de abrazaderas metalicas para extintores, obras civiles: pinturas para tuberias contra incendio,
reparacién de camiones de bomberos, y .pintura para sistemas contra incendioc en edificaciones y
construcciones, industriales, comerciales, de almacenamiento, residenciales. 33. Fabricacién, compra y venta
de materiales, equipos eléctricos, electrénicos, hidrdulicos, industriales, automotrices y agricolas, tales
como transformadores, subestaciones, motores eléctricos, tableros de distribucién y control, unidades de
energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico, generadores eléctricos, motores de
combustién interna (diésel o gasolina), equipos didacticos, equipos de refrigeracién, muebles
hidrosanitarios, instrumentos para la administracién del agua 'y energia eléctrica, bombas y motores
sumergibles para pozo profundo, aguas negras, potables y residuales, bombas centrifugas, tipo turbina, split
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case, bombas de vacio, equipos contra incendio, tuberias y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego,
valvulas, equipos mecanicos, molinos de viento, sopladores lobulares, transportadores neumdticos portatiles,
instalaciones hidrdulicas y mecdnicas, compresores, tanques de  almacenamiento de agua potable, tableros
eléctricos del sistema hidroneumédtico, bombas electro sumergibles, asi como sus refacciones, componentes,
piezas corrientes y especiales para todo tipo de bombas y maquinaria afin. 34. Almacenamiento y distribucién
de combustibles, productos petroquimicos, aceites, lubricantes, bases, aditivos y energéticos de cualquier
orden, incluyendo gas y alcohol, utilizando vehiculos tipo carroceria tanque u otros medios autorizados. 35.
Comercializacién y comercio electrénico de equipos y materiales para proteccidén, seguridad, emergencia,
salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras pablicas y privadas. 36. Distribucién de méquinas
de venta automdtica de agua, productos alimentarios, bebidas y bienes de consumo. 37. Importaciédn,
comercializacién, compra, venta, dotacién, equipamiento, fabricacién, suministro y actualizacidén de
computadores, terminales, impresoras, periféricos, software, repuestos, accesorios, muebles, suministros,
papeleria, elementos de aseo limpieza y cafeteria, redes eléctricas y estructuradas, edificios inteligentes,
salas de cémputo, sistemas de transmisién de datos y teleconferencia, maquinaria, equipos, uUtiles, partes,
uniformes, publicidad, elementos y enseres, asi como bienes inmuebles urbanos y rurales; fabricacién,
comercializacidn, suministro y distribucién(de productos de aseo, limpieza, cafeteria, abarrotes, rancho y
licores, elementos de papeleria, dotaciones escolares, empresariales e industriales, menaje para el hogar, el
comercio, la industria, la educacién y restaurantes; y prestacién de servicios de aseo, suministro de
personal, mantenimiento y administracién de casas, edificios y oficinas, asegurando calidad y disponibilidad
de los productos y servicios para diversos sectores. 38. Realizar dotaciones hospitalarias de muebles,
equipos, insumo, medicamentos, productos indirectos y terminados, productos farmacéuticos, biolégicos,
material médico quirtrgico, material osteosintesis, ortopedia, anestésicos, alto costo, insumos médicos
material de laboratorio. Transferir al interior o al exterior las tecnologias de punta que puedan ser
aplicadas en beneficio del mejoramiento de un proceso de desarrollo humano y/o productivo. 39. Adquirir,
poseer, solicitar, obtener, comprar, registrar, arrendar, ceder o en cualquier otra forma disponer de marcas,
avisos y nombres comerciales, derechos de autor, patentes, invenciones y procesos, dibujos, disefios, know-how
y demds activos intangibles relacionados con la propiedad intelectual e industrial, asi como licencias sobre
ellos; desempefiar toda clase de representaciones y comisiones relacionadas con los fines antes expresados.
40. Suministrar, dotar, vender y distribuir kits, equipos y dispositivos de seguridad vial, industrial y de
prevencién, incluyendo sefializacién horizontal y vertical, rutas de evacuacién, simbolos de seguridad,
equipos de proteccién personal, botiquines y elementos contra incendios y emergencias, mediante asesoria,
instalacién, mantenimiento y supervisién, cumpliendo con los estandares de calidad y normativas nacionales
aplicables. 41. Elaboracién y transformacién de pieles y curtidos; disefio, fabricacién, cortados, aparados y
acabado de todo tipo de calmados, articulos, de guarnicioneria, marroquineria y talabarteria. Su comercio e
intermediacién al por mayor y al detal, asi como su importacién y exportacidén. 42. Comercializacién y
suministro de toda clase de calzado para dotaciones empresariales, industriales, escolares y deportivas. 43.
Comercializacién y suministro de elementos de proteccién personal (epp) para uso industrial y laboral,
incluyendo la dotacién de equipos de seguridad para empresas de todos los sectores. 44. Comercializar y
vender productos artesanales y culturales, accesorios, banderines, estandartes vy articulos con elementos de
la naturaleza y la etnia colombiana, elaborados con materias primas naturales y sintéticas como fiques,
nueces, coco, totumo, madera, cuero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales,
ceramica, vidrio, semillas, piedras de murano, plésticos, pasta papelera, papel, cartén, envases, bolsas y
rétulos. 45. Alguilar e implementar software de transito y de gestién para organismos de trédnsito vy
. organizaciones empresariales, incluyendo la instalacién, configuracidén, soporte técnico y actualizacidén de
los sistemas para garantizar su éptimo funcionamiento. 46. Desarrollo de capacitaciones en normas de
trénsito, transporte y seguridad vial, talleres de formacién, entrenamiento y desarrollo del talento humano,
emprenderismo, proyectos productivos, normas bésicas contables y tributarias, entre otras. 47. Disefiar,
planificar, ejecutar y/o hacer y evaluar programas integrales de capacitacién formal, informal, técnica,
profesional y de especializacién, incluyendo diplomados, cursos, talleres, seminarios, conferencias, mesas de
trabajo, foros y clinicas de entrenamiento, dirigidos a poblacién desplazada, mujeres y menores en situacién
de vulnerabilidad, comunidades indigenas, trabajadores del sector ptblico o privado, brindando asistencia
técnica en proyectos de desarrollo social, cultural, étnico y comunitario, fomentando la identidad cultural,
la interculturalidad, la inclusién, la participacién comunitaria, la convivencia social, el liderazgo;
trabajo en equipo, inteligencia emocional, comunicacién asertiva, escucha, conciencia mediocambiental vy
fomentar todas las habilidades blandas, habilidades técnicas talentos y la mejora de la calidad de vida de
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los individuos y sus diferentes entornos. 48. Realizar programas de capacitacién laboral, formacién vy
actualizacién en nuevas tecnologias, a través de seminarios y cursos especializados, fomentar, crear y apoyar
la asociacién y la creacién de microempresas, famiempresas con o sin participacién directa en ellas. 49.
Diseflar, planear y prestar programas de capacitacién, consultoria, asesoria y asistencia técnica en Areas
administrativa, financiera, contable, econémica, tributaria, juridica, social, de ingenieria y técnicas,
incluyendo logistica, aduanas, inventarios y almacenamiento, asi como auditoria, interventoria, revisoria
fiscal y representacién extrajudicial, judicial, comercial y civil, dirigidos a proyectos del sector publico
y privado, con el objetivo de fortalecer competencias, optimizar la gestidn organizacional y garantizar
cumplimiento normativo. 50. Disefiar, ejecutar, promover, realizar conferencias Yy programas de capacitacién a
funcionarios publicos y comunidad en general de temas relacionados con las actividades del estado, para el
desarrollo social y la buena gobernanza, incluyendo ciencias politicas, politicas publicas, y sistemas
integrados de gestidn, proteccidén de los derechos individuales y colectivos, el adecuado goce del espacio
publico, el derecho a la seguridad, la prevencién de desastres, y la tranquilidad ciudadana, realizacién de
obras y construcciones segin las disposiciones legales vigentes, la salubridad y la proteccién del medio
ambiente. 51. Capacitacién técnica para el manejo, manipulacién y conservacién de alimentos de consumo
masivo, tanto perecederos como no perecederos. 52. Capacitacién en el uso, operacién y mantenimiento de
equipos eléctricos, hidrdulicos, bombas y motores sumergibles para pozo profundo, aguas negras, potables y
residuales, bombas centrifugas, tipo turbina, split case, bombas de vacio, motores eléctricos horizontales y
verticales, equipos contra incendio, tuberias y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego, valvulas,
equipos mecdnicos, molinos de viento, sopladores lobulares, transportadores neumaticos portatiles,
instalaciones hidrédulicas y mecédnicas, asi como en el manejo de piezas y maquinaria afin. 53. Capacitacién en
procedimientos e ingenieria de seguridad, proteccién, emergencia, salvamento y lucha contra incendios vy
calamidades en obras publicas y privadas. 54. Capacitacién laboral, formacién y actualizacién en el uso,
mantenimiento y operacién de computadores, terminales, impresores, periféricos, software, repuestos,
accesorios, equipos, maquinaria y sistemas asociados, incluyendo cableado estructurado, edificios
inteligentes, salas de cémputo, transmisién de datos y teleconferencia. 55. Capacitacién en disefio de paginas
virtuales en internet, mantenimiento y actualizacién de computadores, asi como en programas, planes vy
proyectos en los sectores de la informatica, la telemidtica y las telecomunicaciones. 56. Disefiar, planear y
ejecutar programas de capacitacién y formacién en produccién, comercializacién, exportacién y manejo de
productos artesanales y culturales, incluyendo accesoriocs, banderines, estandartes y articulos con elementos
de la naturaleza y etnia colombiana, elaborados a partir de materias primas naturales y sintéticas como
fiques, nueces, coco, totumo, madera, cuero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas
artesanales, ceramica, vidrio, semillas, piedras de murano, plésticos, pasta papelera, papel, cartén, envases
y Dbolsas, con el fin de fortalecer competencias técnicas, empresariales y culturales. 57. Disefiar,
implementar y ejecutar programas de capacitacién y formacién en derechos humanos y derecho internacional
humanitario, mediante seminarios, talleres y planes educativos, enfocados en alertas tempranas, respuesta
inmediata para personas en situacidén de vulnerabilidad, tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y paz;
asi- como: en la recuperacién, clasificacién y catalogacién de la memoria social, cultural e histérica
patrimonial a nivel local, municipal, departamental y nacional, incluyendo el suministro de equipos,
repuestos, accesorios, material did&ctico, bibliogradfico y textos para apoyar los procesos formativos. 58.
Disefiar, implementar y ejecutar programas de capacitacién y desarrollo en habilidades blandas, incluyendo
comunicacién efectiva, trabajo en equipo, liderazgo, resolucién de conflictos, inteligencia emocional y
creatividad, mediante talleres, seminarios, cursos y actividades ladicas, con el fin de fortalecer el talento
humano y mejorar la productividad y la cultura organizacional. 59. Servicios de transporte terrestre de carga
pesada y  liviana en sus diversas modalidades, a nivel nacional; mercancias, paquetes, productos
especializados, carga seca, liquida, refrigerada, perecedera, no perecedera, carga a granel, combustible y
otras sustancias quimicas, vehiculos inmovilizados por infracciones al trénsito. Arrendamientos de maquinaria
amarilla . con ‘y sin operarios, grias tipo planchén y pluma con y sin operarios. Vehiculos tipo automévil,
camioneta 4x4 y 4x2 servicio publico y particular. 60. Prestar servicios de consultoria, asesoria, asistencia
técnica, auditoria e interventoria en materia de logistica, aduanas, inventarios y almacenamiento, asi como
en &reas administrativa, financiera, contable, econémica, tributaria, Jjuridica, social, de ingenieria y
técnicas; incluyendo revisoria fiscal, gestién integral y representacién extrajudicial, judicial, comercial %
civil, dirigidos a toda clase de proyectos del sector publico y privado, con el fin de optimizar la gestién
organizacional y garantizar el cumplimiento normativo. 61. Prestacién de servicios de consultoria,
interventoria, estudios, planeacién, disefio, formulacidn, ejecucién y gerenciamiento de toda clase de
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proyectos de desarrollo social, econdmico, comunitario y educativo, tanto en educacién formal como no formal,
para el trabajo, el fortalecimiento del capital humano y fines culturales y complementarios. Esto- incluye
salud, educacién, cultura, deporte, recreacién, medio ambiente, obras de ingenieria civil, sanitaria,
ambiental, quimica, de comunicaciones y arquitectura, asi como el desarrollo y aplicacién de modelos
cientificos, tecnoldégicos e innovaciones en la produccién nacional, artesanal, artistica, recreacional,
ocupacional y técnica. Ademas, comprende programas y proyectos de bienestar social, académicos,
empresariales, microempresariales, autogestionarios, de mejoramiento del hdbitat y de desarrollo econédémico,
junto con actividades de capacitacién, especializacién, asistencia técnica, gestidén del conocimiento,
innovacién, emprendimiento, evaluacién vy seguimiento de procesos, campafias, encuestas, cambios
organizacionales y planes de desarrollo ptiblicos y privados orientados al mejoramiento continuo. 62.
Ejecucién de proyectos, programas y servicios de consultoria e interventoria en el sector alimenticio. 63.
Crear, disefiar proyectos de publicidad visual, exterior e interior, industriales y publicitarios, ejecutar y
distribuir campafias de publicidad a. través de cualquier medio de difusién, consultoria de marketing,
contratacién de medios de comunicacién, disefio de péginas web, publicidad en medios y multimedia, artes
graficas, impresién offset, organizacién de eventos, fotografias, creatividad artistica industrial vy
publicitaria, gestién publicitaria, crear contenidos, videos musicales, obras de teatro, comerciales de tv,
comercializacién de toda clase de obdjeto publicitarios, al por mayor, crear y utilizar los medios de
comunicacién necesarios para la promocién, capacitacién y recreacién de la comunidad, dentro de los fines de
la empresa. 64. Disefio de instalaciones deportivas, planes de gestidén de instalaciones deportivas publicas y
privadas; seleccién y formacién de los recursos humanos necesarios para la gestién de las instalaciones
deportivas, disefio de las estrategias de marketing y comunicacién deportiva, de servicios y escuelas
deportivas, de actividades extraescolares, de los planes de mantenimiento, limpieza y autoproteccién de las
instalaciones e instituciones deportivas, organizacién de eventos deportivos, organizacién de eventos
culturales, juveniles, educativos y sociales, gestidn de servicios para poblaciones infantiles, juveniles, de
tercera edad, gestién de servicios de actividades pe ocio y tiempo libre, gestién de escuelas infantiles y
centros para adultos mayores. 65. Asesorias técnicas y profesionales en aplicaciones y desarrollos que
involucren ingenieria -mecdnica, procesos. térmicos, aire acondicionado, refrigeracién industrial, sistemas
colectores de polvo, filtracidén de aire, controles electrénicos para aire acondicionado, sistemas de bombeo,
torres de enfriamiento, mantenimiento, reparacién e instalacién de equipos para sistema de aire
acondicionado, refrigeracién, calefaccién, ventilacién mecdnica, estructuras, montajes; y en general todo lo
relacionado con la ingenieria. 66. Asesoria en el uso, operacién y optimizacién de materiales y equipos
eléctricos y electrénicos, tales como transformadores, subestaciones, motores eléctricos, tableros  de
distribucién y control, unidades de energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico,
generadores eléctricos, motores de combustién interna (diésel o gasolina), equipos didacticos, equipos de
refrigeracién, muebles hidrosanitarios e instrumentos para la administracién del agua y energia eléctrica,
asi como en obras de construccién civil y electromecdnica, bombeo de agua, calderas y hornos. 67. Formulacién
y desarrollo de proyectos, estudios, auditorias, consultoria, creacién, disefio, supervisién vy asistencia
técnica en proteccién, seguridad, emergencia, salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras
publicas y privadas. 68. Presentar, cooperar y ejecutar planes y proyectos en disefio de paginas virtuales en
internet, mantenimiento y actualizacidén de computadores, asi como en programas, planes y proyectos en los
sectores de la informética, la telemdtica y las telecomunicaciones. 69, Diseflar, implementar y ejecutar
planes, programas y proyectos para: dotacién, suministro, equipamiento, mejoramiento, fabricacidn,
restauracién, adecuacién, mantenimiento de obras civiles y preservacidén de espacios fisicos tales como redes
y vias de comunicacién, redes y sistemas de alcantarillado, sistemas de archivos (elaboracién, actualizacién,
sistematizacién y digitalizacién de tablas de retencidén documental y fondo documental acumulado), .redes y
sistemas eléctricas, redes y equipos informaticos, sitios; turisticos y ecolégicos (reforestacién vy
preservacidén), instituciones educativas (mejoramiento de la calidad educativa), y culturales, material
didadctico y suministro de materia prima y mobiliario en general. 70. Planear, disefiar, ejecutar y evaluar
proyectos y programas de desarrollo social, cultural, étnico y comunitario, mediante investigacién,
capacitacién, asistencia técnica, congresos, seminarios, conferencias y talleres, con el fin de fortalecer la
identidad cultural, promover la interculturalidad, la equidad, la inclusién y la participacién comunitaria,
asi como consolidar el desarrollo integral y sostenible de los individuos y comunidades en sus territorios.
71. Fomentar la produccién, exportacién y celebracién de alianzas estratégicas de productos artesanales y
culturales, accesorios, banderines, estandartes y articulos con un toque de naturaleza y etnia colombiana,
elaborados principalmente con materias primas naturales y sintéticas como fiques, nueces, coco, totumo,
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madera, cuero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales, ceramica, vidrio, semillas,
piedras de murano, pléasticos, pasta papelera, papel, cartén, envases, bolsas y rdétulos. 72. Presentar,
desarrollar, promover y ejecutar planes, programas y proyectos relacionados con la creacién de tv
comunitaria, emisoras comunitarias, comedores comunitarios y en general con proyeétos en beneficio de las
comunidades, sean estas nifios, adultos o ancianos. 73. Crear, disefar, imprimir,'editar y Pprogramar, la
produccién, publicacién, impresién y encuadernacién, difusién y divulgacién por medios masivo de comunicacién
preferiblemente escrita (libros, revistas, magazines, folletos, catdlogos, periddicos), de interés didactico
e informativo, de avances logros y noticias cientificas, novedades sectoriales de todo tipo en convenio, con
las universidades, centros de capacitacién especializados, organizaciones publicas o privadas, de caracter
local, municipal, departamental, nacional e internacional, con o sin &nimo de lucro, dirigido a los
empresarios, productores y comercializadores y la comunidad en general. 74. La aplicacién de tecnologia,
formulaciones, procedimientos por concesién de terceros o por investigaciones propias amparadas por marcas,
nombres, patentes y licencias propias con presencia y reconocimiento internacional en todos los procesos de
produccién y comercializacién. 75. Disefiar, ejecutar, implementar y propender por la proteccidén integral, el
bienestar del adulto mayor, en altos niveles de marginacién social y econémica, desarrollando acciones a
través de proyectos de tipo social en las &reas de la educacién, salud, desarrollo comunitario entre otros.
76. Proponer, formular, ejecutar y gerenciar proyectos para la promocidn y prevencién de la salud,
implementar politicas de salud sexual y reproductiva, promover estilos de vida saludables para la prevencién
y el control de enfermedades crénicas, fortalecer la seguridad alimentaria y nutricional, reducir el impacto
de la violencia en la salud, implementar politicas de salud mental y de reduccién del consumo de sustancias
psicoactivas, prevenir y controlar enfermedades transmitidas por vectores, realizar procedimientos e
-intervenciones asistenciales en las fases de promocién, prevencién, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacién
de la salud. 77. Establecer un marco operativo social; cultural, politico y econémico a través de planes de
accién desde los diferentes sectores, que estardn contenidos en 1los planes de desarrollo municipal,
departamental y nacional. 78. Impulsar el, trabajo social, comunitario y asociativo, promover y crear
empresas de economia solidaria, precooperativas y cooperativas de trabajo, como fomento del empleo a personal
de la salud, educacién, el deporte, las artes, la cultura y lo administrativo. 79. Disefiar, implementar,
suministrar, ejecutar programas de infraestructura y equipamiento, microcréditos, proyectos productivos, vias
de comunicacién, de la educacién, de la salud, de la recreacién, del deporte, de construccidén de vivienda, de
desarrollo alternativo, acceso a mercados productivos, refuerzo a politicas de implementacién conducentes al
mejoramiento de la calidad de vida de hombres mujeres y nifios de los diferentes contextos socioeconémicos y
culturales. 80. Disefiar, implementar suministrar, ejecutar proyectos de desarrollo rural o urbano, de
cardcter local, regional y nacional; en defensa del medio ambiente. 81. Disefiar, formular, ejecutar y
gestionar proyectos de cardcter ambiental que promuevan la conservacién, protecciébn y recuperacién de los
recursos naturales y la biodiversidad, desarrollar programas de formacidén y capacitacién en saneamiento
bésico, manejo integral de cuencas hidrogrdficas y suelos, gestién de residuos sélidos mediante reciclaje y
disposicién final, impulsar la formacién ciudadana para fomentar la participacién social en la sostenibilidad
ambiental, fortalecer a las instituciones publicas. 82. Disefiar, planear y coordinar planes Yy proyectos de
desarrollo urbano, organizacién de urbanizaciones y parcelaciones, asi como 1la gestién de programas de
vivienda de interés social para familias, mujeres cabeza de hogar y comunidades vulnerables, incluyendo la
planificacién de centros educativos, de salud, de recreacién y edificios de uso residencial, comercial e
industrial. 83. Brindar asesoria técnica y consultoria especializada en seguridad vial e industrial,
incluyendo elaboracién, implementacién y mantenimiento de planes de sefializacién, rutas de evacuacién,
simbolos ‘de seguridad, dispositivos de proteccién, botiquines y equipos contra incendios y emergencias,
asegurando el cumplimiento de los estédndares de calidad y normativas vigentes a nivel nacional. 84. Disefiar y
formular software de trdnsito y de gestién dirigido a organismos de trdnsito y organizaciones empresariales,
asegurando su funcionalidad, wusabilidad y adaptacién a las necesidades operativas de los usuariocs. 85.
Diseflar, formular y ejecutar proyectos y programas de desarrollo social, econdémico, cultural, cientifico y
ambiental, que busquen mejorar la calidad de vida de las comunidades, promoviendo la inclusién, la equidad y
la participacién ciudadana, enfocadas en Areas clave como la salud, la educacién, el deporte, la vivienda, el
empleo y la proteccién de poblaciones vulnerables, incluyendo adultos mayores y victimas de la violencia. 86.
Ejecutar proyectos, programas, consultorias e interventorias, que propendan por la buena nutricién de los
nifios en etapa de desarrollo escolar, atencién integral al adulto mayor, a la poblacién en estado de
vulnerabilidad, programas dirigidos a la atencién de la mujer y promocién de la equidad de género, atencidn a
la nifiez, programas de educacién para el buen trato, contra el abuso, trabajo infantil, la buena nutricién,
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atencién al habitante de la calle, la erradicacién del consumo de psicoactivos, el desarrollo de programas de
re culturizacién de nifios, jévenes y adultos involucrados en problemiticas de panfilismo, drogadiccién,
tabaquismo y alcoholismo entre otros. 87. Diseflar, implementar, auditar, mantener y mejorar sistemas
integrados de gestién, incluyendo calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, responsabilidad
social y eficiencia energética, mediante la elaboracién de politicas, procedimientos, capacitaciones vy
asesorias técnicas, con el fin de optimizar procesos, garantizar el cumplimiento normativo y fortalecer la
sostenibilidad organizacional. 88. Disefiar, implementar, coordinar y evaluar programas de gestidn humana,
incluyendo seleccidn, capacitacién, desarrollo, bienestar y retencién del talento, administracién de
compensaciones y beneficios, evaluacién del desempefio y fortalecimiento de la cultura organizacional, con el
fin de optimizar el capital humano y contribuir al logro de los objetivos estratégicos de la empresa. 89.
Disefiar, formular, planear, ejecutar, gestionar, gerenciar y construir toda clase de obras civiles,
hidrédulicas, sanitarias, ambientales, de infraestructura y urbanismo, incluyendo la construccidn, adaptacién,
rehabilitacién y recuperacién de vias, parques, acueductos, alcantarillados, redes de servicios publicos,
edificaciones, infraestructura educativa, institucional, 'deportiva, sanitaria, ambiental, cultural,
recreativa, industrial y comercial, asi como viviendas de interés social y proyectos en areas afectadas por
desastres naturales o wviolencia; desarrollar proyectos de montajes electromecdnicos, sistemas industriales,
obras para mineria y ordenamiento urbano; y prestar servicios de interventoria, consultoria, estudios vy
disefios, incluyendo el suministro integral de materiales, equipos y personal, dirigidos a proyectos del
sector publico y privado, con el fin de fortalecer la planificacién, ejecucién y sostenibilidad del
desarrollo urbano y social. 90. Se disefian proyectos de arquitectura urbanistica y paisajista, se gestiona
todo lo relacionado con el desarrollo y ejecucién de estas obras para los sectores publico y privado. 91.
Construccién de espacios y escenarios deportivos, material deportivo, turistico, de formacién deportiva y
deporte de invierno, a nivel nacional. 92. El montaje, construccidén y explotacién comercial de plantas de
abastecimiento y estaciones de servicio a cualquier titulo de: combustibles, productos petroquimicos,
aceites, lubricantes, bases y aditivos plantas de abastecimiento, la distribucién de combustibles utilizando
‘vehiculos -tipo carroceria tahque, explotacidén, elaboracién, fabricacidén, refinacién y produccién de
petroquimicos, energéticos de cualquier orden tales como gas o alcohol y los que se lleguen a descubrir. 93.
Creacidén, establecimiento, direcciédn de guarderias infantiles, centros geridtricos diurnos y residencias de
ancianos, pompas flnebres y servicios relacionados. 94. Disefio, formulacién, alquiler e implementacién de
software de trénsito y de gestién para organismos de trénsito y organizaciones empresariales. 95. La
fabricacién, importacién y exportacién, la comercializacién de maquinaria y equipo, productos terminados,
materias primas sin elaborar, semielaboradas y o elaboradas, con destino a la produccién y comercializacién
de productos para la salud, el medio ambiente, el agro, la industrializacién y produccién de alimentos y
concentrados para animales. 96. Creacidn, explotacién de establecimientos, rurales, ganaderos, frutico as, y
forestales. Cria, hibernacién, mestizacién, y venta de ganado de todo tipo. Explotacién de tambos, cultivos,
compra, venta y acopio de cereales. 97. Produccién, comercializacién y utilizacién: agricola, pecuaria,
forestal, pesquera, industrial, minera; productos del reino animal, vegetal o mineral, de las industrias
alimentarias, quimicas y minerales, todo tipo de a material procesado y no procesado. 98. Programacidn,
fabricacién y comercializacién, a nivel local, nacional e internacional, de todo tipo de productos e. insumos
para el sector agricola y ganadero, incluyendo el montaje de plantas y fabricas de alto rendimiento para la
elaboracién y transformacién de productos, abonos, fertilizantes, sales mineralizadas, subproductos e insumos
agropecuarios con proyeccién para el consumo humano. 99. La prestacién de tode tipo de asistencia técnica y
profesional en materia agricola, silvicola y agroindustrial, la siembra, cultivo, reproduccién, corte,
comercializacién, procesamiento, transformacidén, produccién, suministro, distribucién, almacenamiento,
importacién y exportacién, de todo tipo de frutas, verduras, legumbres, arboles, plantas medicinales o de
omato, alimentos, semillas, abarrotes, productos comestibles, conservas, pulpas, Jjugos y toda clase de
materias primas y mercancias relacionadas con la agricultura, silvicultura y ganaderia y sus derivados, la
compraventa, c¢ria, produccién y engorda de ganado bovino, vacuno, equino, porcino y caprino, su
comercializacién tanto en pie como en canal, la adquisicién de medicamentos y .hormonas para los mismos, la
comercializacién de leche, lécteos, pieles, menudencias, la operacién de restos y frigorificos autorizados
por la ley o concesionados por autoridad competente, asi como la matanza y venta de cortes finos, la
exportacién e importacién de productos y subproductos e insumos. 100. La reproduccién, comercializaciédn,
comisién, consignacién y venta de ganado, bovino, porcino, caprino y cualquier tipo de animales en general.
101. Sembrar, cultivar 'y cosechar productos agricolas en general, tales como cereales, granos, frutas,
verduras, hortalizas, legumbres, plantas ornamentales y medicinales, preparacién de tierras, la produccidn,

PAnina Qda 17



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 15/10/2026 - 11:37:34
Recibo No. S001092539, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION WdubMhFRmS

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
: contados a partir de la fecha de su expedicion.

el procesamiento y la transformacién de los cultivos, asi como su posterior almacenamiento, empaquetado,
distribucién y comercializacién a nivel local, nacional e internacional. 102. ILa prestacién de asistencia
técnica, profesional para el disefic, edificacién y construccién de instalaciones agricolas y ganaderas,
cercas, cable-vias, sistemas de riego, empaques, camaras de refrigeracién, armadora de cajas de empaque,
corrales de engorda, abrevaderos, silos, canales de riego, cargadores, aspersores, la adquisicién y venta de
maquinaria y equipo necesarias para el desarrollo de las actividades de agricolas. 103. Comercializacidn,
importacidn y exportacién de toda clase de bienes, productos, drogas veterinarias e insumos para el sector
ganadero y agricola. 104. La promocién, organizacién y realizacién de ferias y eventos ganaderos y agricolas,
tanto a nivel nacional como internacional, que faciliten la venta de animales y- material genético, mediante
la realizacién de remates, subastas, la prestacién, directa o indirecta, de toda clase de servicios para los
sectores ganadero y agricola, tales como servicios técnicos, servicios de asesoria y visitas técnicas,
servicio de recoleccién de datos, servicios de manejo de informacidén, y servicios de certificaciones técnicas
agricolas y ganaderas. 105. La realizacién, produccién, difusiédn y comercializacién de medios impresos, de
medias audiovisuales, y de demis medios de comunicacién dirigidos al sector ganadero y agricola. 106. La
realizacién y promocién de programas, cientificos y técnicos para el sector ganadero y agricola, tales como
congresoé conferencias y charlas técnicas, dias de campo y de excusiones temédticas del sector ganadero y
agricola y todas las demds actividades relacionadas con el sector agricola y ganadero. 107. La participacién
directa e indirecta en el tema de mineria, con gestién de explotacién y comercializacién de todo tipo de
minerales de la tabla peridédica de elementos, necesarios para la buena gestién de excelencia y calidad en
todos y cada uno de los procesos aplicados. 108. La participacién en convenio con las comunidades indigenas,
para el montaje industrial de piscinas para el cultivo de sal de marina y la extraccién y transformacién de
todo tipo de materias primas de origen marino. 109. Participar, promover y apoyar con liderazgo de gestién,
asistencia, sustentacién y patrocinio, para investigaciones cientifica, en convenio con las entidades
universitarias y centros especializados de capacitacién, entidades particulares o gubernamentales, nacionales
o internacionales, con o sin &nimo de lucro con propésitos de aplicar la transferencia de tecnologia y la
creacién de nuevos procesos y formulaciones aplicados a los productos del agro y la ganaderia. 110.
Realizacién de tradmites relacionados con el registro tinico nacional de tréansito (rna y rnc). 111. Desarrollo
de procesos persuasivo y coactivo para recuperacién de cartera por infracciones al trdansito, impuestos,
multas entre otras. 112. Estudio, implementacién, instalacién y suministro de equipos para el proceso de
fotodeteccién. 113. Desarrollo de estudios de consultoria en tréansito, transporte y seguridad wvial, gestién
empresarial, marketing, entre otros. 114. Formulacién, implementacién, seguimiento, control y gerenciamiento
de toda clase de proyectos. 115. Desarrollar programas Y Pproyectos para el apoyo, el mejoramiento, el
desarrollo, la promocién de la educacién en Colombia, a partir de los ejes de acceso universal .de la
educacién, la mejora de la calidad, el fortalecimiento de las. politicas educativas y la ejecucién de
actividades cientificas y tecnolégicas, como principio fundamental para el logro de un mejor pais con mayores
indices de desarrollo econémico, de bienestar social y desarrollo ciudadano. 116. Formular, ejecutar,
supervisar y gestionar proyectos de cardcter cientifico, tecnolégico, académico, ambiental y cultural, tanto
a nivel local como internacional, wutilizando metodologias participativas que fomenten la colaboracién
comunitaria y el desarrollo integral. 117. Disefio, formulacién y ejecucién de proyectos y programas de
desarrollo social, promocién de la participacién ciudadana, la convivencia pacifica y el respeto a la
dignidad humana, elaboracién y ejecucién de programas que fomenten iniciativas productivas y la creacién de
formas asociativas de trabajo, promocién del conocimiento y la defensa de los derechos colectivos vy
fundamentales. 118. Gestidén de proyectos y modelos cientificos, tecnolégicos y de gestidén participativa, con
la capacidad de proponer, suministrar, cofinanciar y administrar planes de formacién, con el objetivo de
fomentar, capacitar y brindar asistencia técnica a través de espacios de exposicién, informacién vy
participacién, tanto a nivel local como nacional. 119. Adelantar estudios e investigaciones dirigidos a
ciudadanos, empleados estatales o privados, comerciantes, empresarios, organizaciones sociales, de economia
solidaria, de economia mixta, pdblicas o privadas. 120. Formulacién, implementacién, seguimiento y control de
toda clase de proyectos, planes y programas, con un enfoque en la auditoria de sistemas, de gestidn,
operativa, legal y ambiental, outsourcing contable, de némina, seguridad social y de gestién de cartera,
incluyendo el cobro pre-juridico y juridico, a personas naturales, juridicas, empresas privadas y .entidades
del sector piliblico en los diversos campos de la economia, como la salud, la educacién, la ingenieria, 1la
construccién, el medio ambiente, la produccién y el desarrollo social. 121. Estudios de mercado, servicios de
marketing, publicidad, gestién de actividades de importacién y exportacién, asi como la formacidn y el

desarrollo empresarial. 122. Administracién de plantas de abastecimiento, estaciones de servicio,
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combustibles, productos petroquimiéos, aceites, lubricantes, bases y aditivos, asi como de la distribucién de
combustibles y energéticos de cualquier orden. 123. También harid parte integral del objeto social la
proteccién de los derechos colectivos, entendidos. como los derechos e intereses colectivos, asi como los de
grupo o de un nimero plural de personas definidos en la constitucién y la ley, en especial los enunciados en
el articulo 48 de la ley 472 de 1998, a saber: el goce de un ambiente sano, de conformidad con lo establecido
en la constitucién, la ley y las disposiciones reglamentarias, la moralidad administrativa, la existencia del
equilibrio ecolégico, el manejo y aprovechamiento racional de los recursos naturales para garantizar su
desarrollo sostenible, su conservacién, restauracién o - sustitucién, la conservacién de las especies animales
y vegetales, la proteccién de 4reas de especial importancia ecolégica, de los ecosistemas situados en las
zonas fronterizas, el interés de la comunidad relacionado con la preservacién y restauracién del medio
ambiente, el goce del espacio publico, la utilizacién y defensa de los bienes de uso publico, la defensa del
patrimonio piublico y cultural de la nacién, la seguridad y salubridad poblicas, el acceso a una
infraestructura de servicios que garantice la salubridad publica, la libre competencia econémica, el acceso a
los servicios publicos y a que su prestacién sea eficiente y oportuna, la prohibicién de la fabricacién,
importacién, posesién y uso de armas quimicas, biolégicas y nucleares, asi como la introduccién al territorio
nacional de residuos nucleares o téxicos, el derecho a la seguridad y la prevencién de desastres previsibles
técnicamente, los derechos de los consumidores y usuarios. 124. Disefio, formulacién e implementacién de
programas y proyectos de beneficio social, cultural, ecolégico, politico y econémico para mujeres cabeza de
hogar, familias y comunidades vulnerables, incluyendo a victimas de desastres naturales, de la violencia y
del conflicto armado, asi como programas comunitarios orientados al mejoramiento continuo de la calidad de
vida, la prevencién de conflictos y la construccién de la paz, en areas como salud, vivienda, educacién no
formal vy vias, con el objétivo de wvisibilizar estas comunidades ante autoridades municipales,
departamentales, nacionales e internacionales, en convenio con entidades creadas para tal fin. 125. Disefiar,
actualizar, implementar y.ejecutar programas de formacién y promocién de dh y dih, mediante seminarios y
talleres de alertas tempranas, respuesta inmediata personas en estado de vulnerabilidad, formacién vy
capacitacién en la tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y paz, rescatar, clasificar y catalogar la
memoria social, cultural e histérica patrimonial local, municipal, departamental y nacional, a través de la
implementacién de planes y programas educativos, sociales y culturales, suministro de equipos, repuestos,
accesorios, material didéctico, bibliografico y textos. 126. Trabajar en la construccién de iniciativas
legislativas y proponerlas ante las instancias correspondientes haciendo uso de los mecanismos que definan
las leyes sobre participacién politica y participaciédn ciudadana. 127. Adquirir, gestionar, administrar,
vigilar el manejo de los recursos oficiales y privados para el funcionamiento y ejecucién de proyectos de
capacitacién, autogestién productiva, educativa cultural. 128. La empresa en desarrollo de sus actividades %
en ejecucién de su objeto social, podrd solicitar y recibir donaciones, en dinero o en especie, de personas
naturales, juridicas o de cualquier nivel, ya sean del orden nacional como internacional, paradgrafo; para el
cumplimiento cabal de sus objetivos la empresa podrd acometer la ejecucién de las siguientes actividades a.
Adquirir en coordinacién con otras entidades publicas privadas o mixtas, ong, de iguales o similares
objetivos, bienes muebles e inmuebles. B. Adquirir a cualquier titulo legal y enajenar toda clase de bienes
muebles e inmuebles. C. Producir, adquirir, distribuir, vender, productos y servicios que faciliten el
cumplimiento de su objetivo, establecer y administrar directa o indirectamente las instalaciones que sean
necesarias para ello. D. Gestionar y obtener los recursos financieros requeridos para el cumplimiento y
ejecucién de sus objetivos. E. Asociarse y celebrar contratos, convenios, uniones temporales y aliahzas con
entidades ptblicas, privadas o mixtas, ong, en la creacidén y organizacién de asociaciones sin &nimo de lucro,
que persigan fines similares, andlogos o complementarios o de apoyo a los objetivos sociales de la empresa.
F. Disefiar estructurar y ejecutar planes, actividades y programas conducentes al logro de sus fines sociales,
g. Otorgar y recibir préstamos, girar, endosar, descontar toda clase de titulos valores, y en general todas
las operaciones con titulos de crédito, civiles o comerciales, que reclamen el desarrollo de su objetivo y
naturaleza, h. Celebrar en desarrollo de su objeto social toda clase de operaciones con establecimientos de
crédito, compafiias aseguradoras y demds personas naturales y juridicas. Celebrar y ejecutar en su propio
nombre y por cuenta de terceros o en participacién con ellos todos los aspectos y negocios juridicos que
convengan al objeto de la.empresa. J. Traspasar fronteras. K. Mejorar el orden econdémico, social, cultural,
artistico, turistico, espiritual, psicolégico, para aminorar la violencia existente en zonas de conflicto. L.
La compraventa, contratacién, transferencia y administracién de franquicias de todo tipo por medio de
convenios y alianzas con empresas y organizaciones nacionales e internacionales. En general realizar todas
las operaciones necesarias o convenientes para cumplir o facilitar los objetivos de la empresa. Pardgrafo
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segundo. La empresa no se propondrd la realizacién de negocios comerciales como objetivo principal, pero
podrd llevarlos a cabo, en cuanto sean necesarios o Gtiles como medio de desarrollo de su objeto principal o
para la conservacién o incremento de “sus recursos econémicos, utilizables en la consecucién de sus fines.
Pérégrafo_ tercero. Para la realizacién de sus actividades podrd obtener los recursos necesarios en
cumplimiento de sus objetivos, a través de entidades nacionales o extranjeras, publicas o privadas, mediante
convenios y donaciones. La instalacidén y el mantenimiento de sistemas eléctricos en todo tipo de edificios y
estructuras de ingenieria civil. Instalaciones y accesorios eléctricos. - lineas de telecomunicaciones. -
redes informéticas y lineas de televisién por cable, incluidas lineas de fibra 6ptica. - antenas parabdlicas.
— sistemas de iluminacién. Sistemas de alarma contra incendios y contra robos. — alumbradoc de calles y
sefiales eléctricas. - alumbrado de pistas de aeropuertos. La conexién de aparatos eléctricos y equipo
doméstico, dincluidos sistemas de calefaccién radiante. La construccién de lineas de comunicaciones y de
transmisién de electricidad. . Construccién de proyectos de servicio publico. Construccién de obras de
ingenieria civil (la construccién, conservacidn y reparacién de: -~ instalaciones industriales, excepto
edificios, tales como: refinerias, fabricas de productos quimicos, entre otros. - vias de navegacién, obras
portuarias y flu&iales, puertos deportivos, esclusas, represas y diques) el dragado de vias de navegacién,
las obras de construccién distintas de las de edificios; por ejemplo, instalaciones deportivas o de
esparcimiento al aire libre, la subdivisién de terrenos con mejora (por ejemplo, construccién de carreteras,
infraestructura de suministro publico, etcétera). La prestacién de servicios de arquitectura, servicios de
ingenieria, servicios de dibujo de planos, servicios de inspeccién de edificios y servicios de prospeccién,
de cartografia y servicios similares. Las actividades de consultoria de arquitectura: disefio de edificios y
dibujo de planos de construccién, planificacién urbana y arquitectura paisajista. E1l disefio de ingenieria (es
decir, aplicacién de las leyes fisicas y de los principios de ingenieria al disefio de mé&quinas, materiales,
instrumentos, estructuras, procesos y sistemas) y actividades de consultoria relativas a: maquinaria,
procesos y plantas industriales; proyectos de ingenieria civil, hidriulica y de trafico, proyectos de
ordenacién hidrica; elaboracién y realizacién de proyectos de ingenieria eléctrica y electrénica ingenieria
de minas, ingenieria quimica, mecédnica, industrial y de sistemas, e ingenieria especializada en sistemas de
seguridad y actividades de gestién de proyectos relacionadas con la construccién. La elaboracién de proyectos
de ingenieria especializada en sistemas de acondicionamiento de aire, refrigeracién, saneamiento, control de
la contaminacién acondicionamiento acuistico, etcétera. Los estudios geofisicos, geolégicos y sismograficos.
Los servicios geodésicos: actividades de agrimensura, estudios hidrolédgicos, estudios de subsuelo,
actividades cartograficas y de informacién espacial. El disefio y arquitectura de jardines. La instalacién en
edificios y otros proyectos de construccién sistemas de calefaccidn (eléctricos, de gas y de gasbéleo). -

calderas, torres de refrigeracién, colectores de energia solar no eléctricos. - equipo de fontaneria y
sanitario. Equipo y conductos de ventilacién, refrigeracién o aire acondicionado. - instalaciones de gas. -
tuberias -de vapor. - sistemas de aspersores contra incendios. - sistemas de riego por aspersién para el

césped. La instalacién de conductos. La fabricacién de estructuras metédlicas o armazones, partes de
estructuras metalicas, elaboradas de acero y productos similares tales como puentes y secciones de puentes,
torres, por ejemplo, para la extraccidén en pozos de minas, torres eléctricas, entre otros; columnas, vigas,
andamiajes tubulares, armaduras, arcos, cabios, es decir, listones atravesados a las vigas para formar suelos
y techos; castilletes para bocas de pozos, soportes telescépicos, compuertas de esclusas,‘muelles, espigones,
es decir, construccicnes metdlicas muy corrientes en los puertos maritimos para protegerlos contra el oleaje.
La fabricacién de edificaciones y componentes prefabricados principalmente de metal (ej.: casetas de obra,
oficinas, bodegas, hangares, elementos modulares para exposiciones, entre otros). La fabricaciédn de puertas y
ventanas meté&licas y de sus marcos, postigos, cortinas metélicas, escaleras de incendio, rejas y carpinteria
metdlica similar a la utilizada en la construccidén. La fabricacisdn de divisiones metdlicas fijas al piso y
estanterias de grandes dimensiones para montar y fijar permanentemente en tiendas, talleres, depésitos y
otros lugares de almacenado de mercancias. Los productos caracteristicos de esta clase se elaboran
generalmente con chapa, fleje, barras, tubos, perfiles diversos de hierro, de acero o aluminio, o de
elementos de hierro forjado, o de fundicidn moldeada, taladrados, ajustados o acoplados con remaches, pernos
o por soldadura; se trata de articulos transportables, listos para ser montados, instalados o erigidos, por
ejemplo, por una empresa constructora. La ereccién o montaje de estructuras metdlicas y construcciones
prefabricadas de metal a partir de piezas de fabricacién propia. La instalacién en edificios u otros
proyectos de construccién de: ascensores, escaleras mecdnicas, puertas automaticas y giratorias, pararrayos,
sistemas de limpieza por aspiracién, aislamiento térmico, acistico o contra las vibraciones. Consultarias en
informitica, elaboracién de programas de software, disefio de paginas web, procesamiento de datos y redes,
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mantenimiento y reparacién de equipos de informdtica y oficina, mantenimiento, reparacién e instalacién de
redes para telecomunicaciones, servicios de logistica y administracién para toda clase de eventos, entidades
y empresas. Venta de materiales para la construccién, articulos de ferreteria, equipo y materiales de
fontaneria' y calefaccién, la adquisicién, procesamiento,. transformacién, y en general, la distribucién y
venta bajo cualquier modalidad comercial, de toda' clase de mercancias y productos nacionales y extranjeros,
por medios fisicos o virtuales. La distribucién minorista de combustibles liquidos derivados del petrdleo a
través de estaciones de servicio automotrices. La distribucién de alcoholes, biocombustibles, gas natural
vehicular y cualquier otro combustible o mezcla que tenga aplicacién en el sector automotriz, industrial,
fluvial, maritimo y aéreo en todas sus clases. Asi mismo podrad realizar cualquier otra actividad licita en
Colombia como en el extranjero. La sociedad podrd llevar a cabo en general todas las operaciones, de
cualquier naturaleza que ellas fueren relacionadas con el objeto mencionado, asi como cuales quiera
actividades similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la
industria de la sociedad. 129. Compra, venta, construccidn, arrendamiento, mantenimiento, remodelacidn,
avaludé, administracién de bienes inmuebles propios o por cuenta de otros. 130. Fomentar la industria y el
comercio mediante la adquisicién de inmuebles propios para el establecimiento de plantas industriales,
locales comerciales y establecimientos educativos de todo orden. 131. Crear, desarrollar, promover, realizar,
gestionar, generar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos de asesoria y administracién
inmobiliaria en general, la proyeccién y desarrollo de proyectos inmobiliarios tanto urbanos como rurales,
para urbanizar y/o parcelar terrenos, la construccién y contratacién de obras de todo género para entidades
publicas o privadas, el depésito o consignacién para su administracién, venta y arrendamiento de inmuebles.
132. Arrendamiento de equipos eléctricos y electrénicos para control, andlisis, deporte, salud, medio
ambiente, construccién, educacién, oficina, hogar, industria y comercio, asi como de maquinaria,
herramientas, refacciones y partes relacionadas. 133. Mantenimiento y reparacién de vehiculos y equipos de
transporte, como tractocamiones, camiones, camionetas, furgones, remolques, contenedores, y plataformas. 134.
Remodelacién, mantenimiento y equipamiento de espacios vy escenarios deportivos, material deportivo,
turistico, de formacién deportiva y deporte de invierno a nivel nacional. 135. Mantenimiento y reparacién de
equipos eléctricos y'electrénicos para control, andlisis, para el deporte, la salud, el medio ambiente, la
construccién y la educacién. 136. Mantenimiento de todo tipo de sistemas contra incendio, circuitos cerrados
de televisién y alarmas contra incendio, de cualquier marca y sus accesorios, en edificaciones vy
construcciones industriales, comerciales, de almacenamiento y residenciales. 137. Mantenimiento predictivo,
preventivo, correctivo y reparacién de materiales, equipos y piezas eléctricas, electrénicas, hidrdulicas,
industriales, automotrices y agricolas, incluyendo transformadores, subestaciones, motores eléctricos
(horizontales y verticales), tableros de distribucién y control, unidades de energia interrumpible, baterias,
equipos de monitoreo eléctrico, generadores eléctricos, motores de combustién interna (diésel o gasolina),
equipos didécticos, equipos de refrigeracidén, muebles hidrosanitarios, instrumentos para la administracién
del agua y energia eléctrica, bombas y motores sumergibles para pozo profundo, aguas negras, potables y
residuales, bombas centrifugas, tipo turbina, split case, bombas de vacio, equipos contra incendio, tuberias
y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego, valvulas, equipos mecanicos, molinos de viento,
sopladores lobulares, transportadores neumdticos portatiles, instalaciones hidraulicas y mecénicas,
compresores, tanques de almacenamiento de agua potable, tableros eléctricos del sistema hidroneumatico,
bombas electro sumergibles, asi como piezas corrientes y especiales para todo tipo de bombas y maquinaria
afin, incluyendo el mantenimiento de obras de construccidn civil y electromecénica, bombeo de agua, calderas
y hornos. 138. Mantenimiento y reparacién de equipos y materiales para proteccidn, seguridad, emergencia,
salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras publicas y privadas. 139. Reparacién vy
mantenimiento de mAquinas de venta automitica de agua, productos alimentarios, bebidas y bienes de consumo.
140. Reparacién y mantenimiento preventivo y/o correctivo de computadores, terminales, impresores,
periféricos, software, repuestos, accesorios, muebles, suministros, equipos de oficina, papeleria, elementos
de aseo y cafeteria, redes eléctricas y estructuradas, edificios inteligentes, salas de cémputo, sistemas de
transmisién de datos y teleconferencia, asi como de maquinaria, equipos, 4utiles, partes, uniformes,
publicidad y afines, incluyendo el disefio y montaje de cableado estructurado. 141. Instalaciédn, revisién,
mantenimiento y reparacién de equipos eléctricos, electrénicos, mecénicos y de combustién, asi como de toda
clase de articulos similares o conexos. 142. Instalar, mantener y supervisar equipos, dispositivos y kits de
seguridad vial e industrial, incluyendo sefializacién horizontal y vertical, rutas de evacuacién, simbolos de
seguridad, dispositivos de proteccién, botiquines y equipos contra incendios 'y emergencias, asegurando su
correcto funcionamiento y cumplimiento de los estdndares de calidad y normativas nacionales aplicables. 143.
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Realizar mantenimiento, reparacién y elaboracién de maquinaria, equipos, accesorios, insumos y herramientas
para la industria textil, garéntizando su correcto funcionamiento y la calidad de los productos a nivel
nacional e internacional. 144. Realizar reparacién, mantenimiento y prestacién de servicio técnico de equipos
eléctricos y electrdénicos para control, andlisis, deporte, salud, medio ambiente,.construccién vy educacién,
garantizando su éptimo funcionamiento, seguridad y durabilidad.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor A $ 350.000.000, 00
No. Acciones 350,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 350.000.000,00
No. Acciones 350,00

Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor ) $ 350.000.000,00
No. Acciones 350,00 .
Valor Nominal Acciones - 8 1.000.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad serd ejercida por un representante legal principal nombrado por la
asamblea de accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son funciones y facultades del representante legal de 1la compafifa las siguientes: 1) representar legal,
judicial y extrajudicialmente a la sociedad; 2) ejecutar las decisiones de la asamblea general de accionistas
y los acuerdos y resoluciones de la asamblea general de accionistas; 3) dirigir la contabilidad velando
porque se cumplan las normas legales que la regulan; 4) celebrar y ejecutar los actos y los contratos sin
limite de cuantia, ni naturaleza del contrato, por lo tanto se entenderd que podrd suscribir todos los actos
y contratos comprendidos en desarrollo del objeto social o que se relacionen con la existencia vy
funcionamiento de'la entidad, asi mismo solicitar créditos bancarios o cualquier tipo de financiacidén en las
condiciones requeridas por la sociedad y firmar cualquier instrumento crediticio o titulo valor como
garantia. No requerird ningln tipo de autorizacién para estos efectos; 5) delegar la facultad de contratacién
y desconcentrar la ordenacién de gastos y autorizacidén de pagos, en empleados que desempefien cargos del nivel
directivo. 6) rendir cuenta justificada de su gestidén en los casos sefialados por la ley, asi como los érganos
de control. 7) preparar 'y ejecutar el presupuesto que apruebe la asamblea general de accionistas, disefiar Vs
ejecutar los planes de desarrollo, los planes de accién anual y los programas de inversidén, mantenimiento y
gastos; 8) dirigir las relaciones laborales, con facultad para delegar funciones en esa materia y ejercer la
facultad nominadora dentro de la empresa, teniendo en cuenta el ntmero de personas que conforman la planta de
personal aprobada y dar por terminados los contratos de trabajo que considere convenientes, velando por el
cumplimiento de lo regulado en cédigo sustantivo del trabajo y el reglamento interno de trabajo; 9) definir
la estructura organizacional y fijar la remuneracién que corresponda a cada cargo de conformidad con las
politicas laborales determinadas por la empresa; 10) poner a disposicién de los accionistas, por lo menos con
quince (15) dias habiles de anticipacién a la reunién de la asamblea, los estados financieros de la compafiia
Y una memoria razonada sobre la marcha de los negocios sociales, y el proyecto de distribucién de utilidades,
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si las hubiese, debidaménte aprobado por la asamblea general de accionistas; 11) convocar a la asamblea
general de accionistas de la compafiia a sesiones ordinarias y extraordinarias, cada vez que lo Jjuzgue
conveniente o necesario; 12) presentar a la asamblea general de accionistas, en sus sesiones ordinarias, el
balance de cada ejercicio, y un informe escrito sobre la forma como ha llevado a cabo su gestién y las
medidas cuya adopcién recomiende a la asamblea; 13) informar a la asamblea general de accionistas, acerca del
desarrollo de los negocios y demds actividades sociales, someterle prospectos para el mejoramiento de las
empresas que explote la -compafifa y facilitar a dichos " dérganos el estudio de cualquier problema,
proporcionéndole los datos que requiera; 14) apremiar a los empleados y demas servidores de la compafiia a que
cumplan los deberes de su cargo, y vigilar continuamente la marcha de la empresa, especialmente su
contabilidad y’documeﬁtos; 15) cuidar que 'la recaudacidén o inversién de los fondos de la empresa se hagan
debidamente; 16) establecer y dirigir el control interno de la empresa, de acuerdo a lo dispuesto en la ley;
17) ejecutar y hacer ejecutar todas las operaciones y autorizaciones comprendidas dentro del objeto  social;
18) examinar los libros, cuentas, correspondencia, documentos de caja de la sociedad y comprobar las
existencias y valores, 19) el representante legal podrd crear, modificar, eliminar o cualquiera otro acto;
que implique la modificacidén de los cargos existentes, al momento de su nombramiento. 20) crear sucursales y
agencias en cualquier parte del pais, segin la necesidad de la empresa.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 4 del 30 de agosto de 2024 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Cémara de Comercio
el 02 de septiembre de 2024 con el No. 49933 del libro IX, se designd a:

CARGO - NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPALANGELA JULIETH GONZALEZ PRIETO C.C. No. 1.006.655.955

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO ) o INSCRIPCION

*) D.P. No. 1 del 30 de abril de 2014 de la Asamblea De 24310 del 07 de enero de 2015 del libro IX
Accionistas . ) )

*) Acta No. 2 del 15 de diciembre de 2014 de la Asamblea 24311 del 07 de enero de 2015 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 2 del 15 de diciembre de 2014 de la Asamblea 24308 del 07 de enero de 2015 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 2 del 16 de noviembre de 2021 de la Asamblea 41537 del 29 de noviembre de 2021 del libro IX
Ordinaria ) ‘ :

*) Acta No. 1 del 02 de marzo de 2023 de la Asmblea 45529 del 11 de abril de 2023 del libro IX
Ordinaria '

*) Acta No. 2 del 02 de agosto de 2023 de la Asamblea 46762 del 05 de septiembre de 2023 del libro IX
Extraordinaria De Accionistas

*) C.C. No. SIN NUM del 16 de agosto de 2023 de la Contador 46773 del 05 de septiembre de 2023 del libro IX
Publico

*) Acta No. 001 del 05 de junio de 2024 de la Asamblea 49535 del 12 de julio de 2024 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 3 del 02 de agosto de 2024 de la Asamblea 49796 del 12 de agosto de 2024 del libro IX
Extraordinaria . ’

*) Acta No. 12 del 17 de febrero de 2025 de la Asamblea 51432 del 26 de marzo de 2025 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 13 del 13 de agosto de 2025 de la Asamblea 52826 del 20 de agosto de 2025 del libro IX
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y HEPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién: 15/10/2026 - 11:37:38
Recibo No. $001092539, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION WdubMhFRmS -

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La vetificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién. ‘

Extraordinaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido ‘en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripecidn, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sdbados NO son dias habiles.
Una vez interpueétos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS ~ CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: G4762

Actividad secundaria Cédigo CIIU: G4771
Otras actividades Cédigo CIIU: R9319 N8230

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona  juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE el(los)
siguiente (s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: CENTRO DE SERVICIOS ORBE NETWORKING SAS
Matricula No.: 172963 .

Fecha de Matricula: 24 de julio de 2023

Fecha de Renovacidén: 30 de marzo de 2026

Ultimo afio renovado: 2026

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccién : CL 25 13 03

Barrio : BRR ARAGUANEY

Municipio: Yopal, Casanare

SUCURSALES Y AGENCIAS

Nombre: CENTRO DE SERVICIOS ORBE NETWORKING MONTERREY
Matricula No.: 178201

Fecha de Matricula: 17 de abril de 2024

Fecha de Renovacién: 30 de marzo de 2026

Ultimo afio renovado: 2026

Categoria: Sucursal

Direccidn- : CL 9 12 04

Barrio : BRR CENTRO

Municipio: Monterrey, Casanare

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 15/10/2026 - 11:37:38
Recibo 'No. $001092539, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION WdubMhFRmS

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVO. ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pals, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $518.147.774,00
Actividad econdémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : G4762.

' INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

INFORMACIéN COMPLEMENTARIA a. Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido
puestos a disposicidén de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se
realizé la inscripcién de. la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparia este documento la podra verificar a través dé su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (0 de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta,del certificado quie fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccion.

ROT4Y

LASECRETAR

iy

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy martes 20 de

octubre de 2026, a las 11:21:00, el mimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. Identificacion
Cédigo de Verificacién

Esta Certificacion es valida en todo el

respectivo documento de identificacion.

De conformidad con el Decreto 2150

la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todo

" LUIS MIGUEL MARTINEZ ROMEROQ
Contralor Delegado

Generé: WEB
o ~ Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .. )
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO 10155:21
No. 305081678 ‘ Ho:ay1deo1

Bogota DC, 20 de octubre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANGELA JULIETH GONZALEZ PRIETO identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 1006655955:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30.y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. ’

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web: :
https://iwww. procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION: :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD: VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL GERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. . .

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogota D.C. .

Linea gratuita 018000910315

A AN
Www.procuraduria.gov.co
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1910126, 16:17 ' | Gmail - Fwd: Cotizacién B-009 -

Gina Paola Zamora <armagipai986@gmail.com>

Fwd: Cotlzacwn B-009 -

1 marzsaje

Secretaria de Planeacion Yopal - Casanare <seplaneacion@yopal-casanare.gov.co> 19 de octubre de 2026 a las 2:49 p.m.

Para: Armagipa1986@gmail.com

Remito para fines pertinentes.

---------- Forwarded message --—---—--

De: ANA LUISA BARRETO MAHECHA <barujff@gmail.com>
Date: lun, 19.oct 2026 a las 14:07

Subject: Cotizacién B-009 - :

To: <seplaneacion@yopal-casanare.gov.co>

cordial saludo,

Se adjunta la cotizacién con los documentos requeridos para la solicitud de informacién a proveedores.

Cordialmente,

NARDA CONSUELO PERILLA ALONSO

Secretario(a) de Planeacién

B seplaneacion@yopal-casanare.gov.co
Alcaldia M"melpal @ Diag. 15 No. 15-21 & (608) 634 5913

de Yopal

¢ Realmente necesitas imprimirla? Protejamos el medio ambiente

IMPORTANTE: "La informacién contenida en esta camuﬁicacién es confidencial v solo pusde s,er‘ utllizada por fa persona natural
o juridica a la cual esta diri§ida, Si no es el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusidn, distribucién o copla de este
mensaje, se encuenira prohibida y sancionada por la ley 1273 del & de enero de 2009, §i pqr‘vnémr recibe este mensaje, le
solicitamos enviarlo de vuelta a Direccién de Tic, a la direccidn de correo elecirénico que se 1o ehvié, y borrarlo de sus archivos
electrdnicos o destruirle™, '

-. B-009 - Cotizacién Alcaldia Info Proveedores.pdf
1864K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a9827 1c533&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1879508906699869283&simpl=msg-f:1879508906699869283
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COTIZACION No. B-009

&
BARUJ

Yopal-Casanare, 15 de octubre de 2026

Senores,
ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL

Ciudad

ASUNTO: Cotizacién No. B-009.

Cordial saludo,

En atencién a su solicitud remitimos la presente cotizacién, para el desarrollo del objeto: PRESTAR
SERVICIOS LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION EN LOS EVENTOS: “1

ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE MUJERES, XXV CONGRESO DEL SISTEMA
DEPARTAMENTAL DE PLANEACION Y EL XIV ENCUENTRO NACIONAL DE CONSEJERAS
TERRITORIALES DE PLANEACION” DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE

PLANEACION DEL MUNICIPIO DE YOPAL:

ITEM

DESCRIPCION

UNID
AD

CANTI
DAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

1

| ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE MUJERES

1.1.

Transporte terrestre intermunicipal Yopal — Villanueva con tiquete IDA
Y REGRESO para tres (3) personas.

UNID
AD

$
117.700

$
706.200

1.2.

Servicio de alimentacién DESAYUNO: para tres (3) personas. El cual
debe incluir café y chocolate, jugo natural, porcién de frutas de 80 gr.
taza de caldo, huevos al gusto, pan, tostadas, queso, mermelada y
mantequilla. .

Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes frescos
y de alta calidad y presentacién de manera adecuada

UNID
AD

41.800 .

$
125.400

1.3.

Servicio de alimentacion ALMUERZO: para tres (3) personas. el cual
debe incluir una porcién de carne asada o a la parrilla, pello o pescado
de 250 gramos, verdura cocida de 80 gramos, arroz de 160 gramos,
una guarnicién de 120 gramos, una porcién de fruta y jugo natural de
7 onzas.
Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes frescos
y de alta calidad y presentacién de manera adecuada.

UNID
AD

41.800

$
125.400

1.4.

Servicio de alimentacién CENA: para tres (3) personas. El cual debe
incluir sandwich  preparados con ‘pan artesanal, una opcién de
proteina balanceada a elegir (pechuga de pollo desmechada o a la
plancha, carne magra, 0 jamén fino de pavo o cerdo), queso (tipo
campesino o mozzarella) y una porcidn de vegetales frescos o
salteados de al menos 120 gramos y jugo natural de 7 onzas.

Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes frescos
y de alta calidad y presentacién de manera adecuada

UNID
AD

$
41.800

$
125.400

Tel: 3115648302 - E-mail: barujf@gmail.com

Yopal Casanare
Pagina 1




1.5.

BARUJ

Alojamiento para tres (3) personas, una noche. Cada una en
habitaciones sencillas con aire acondicionado, television, bafo

privado y altos estandares de higiene 'y confort en el municipio de
Villanueva -Casanare.

$
327.800

3
983.400

XXV CONGRESO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE
PLANEACION

$

$

2.1.

Transporte terrestre intermunicipal: - Yopal — Villanueva con tiquete
IDA'Y REGRESO para siete (7) personas.

UNID
AD

14

$
117.700

$
1.647.800

2.2.

Servicio de alimentacion DESAYUNO: Durante tres (3) dias, para diez
(10) personas: El cual debe incluir café y chocolate, jugo natural,
porcién de-frutas de 80 gr. taza de caldo, huevos, pan; tostadas,
queso, mermelada y mantequilla. Todos los alimentos deben ser

preparados con ingredientes frescos y de alta calidad y presentacion
de manera adecuada.

UNID
AD

30

41.800

$
1.254.000

2.3.

Servicio de alimentacion ALMUERZOS : Durante tres (3) dias, para
diez (10) personas. El cual debe incluir una porcién de carne asada o
a la parrilla, pollo’o pescado de 250 gramos, verdura cocida de 80
gramos, arroz de 160 gramos, una guarnicién de 120 gramos, una
porcion de fruta y jugo natural. Todos los alimentos deben ser
preparados con ingredientes frescos 'y de alta calidad y presentacion
de manera adecuada.

UNID
AD

30

41.800

$
1.254.000

2.4.

Servicio de alimentacién CENA: Durante tres (3) dias, para diez (10)
personas. El cual debe incluir sandwiches preparados con pan
artesanal, una opcion de proteina balanceada a elegir (pechuga de
pollo desmechada o a la plancha, carne magra, o jamén fino de pavo
o cerdo), queso (tipo campesino o mozzarella) y una porcién de

vegetales frescos o salteados de al menos 120 gramos vy jugo natural |

de 7 onzas.

Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes frescos
y de alta calidad y presentacién de manera adecuada.

UNID
AD

30

$
41.800

$
1.254.000

2.5.

Alojamiento para diez (10) personas, - dos noches. distribuida Ia
acomodacion asi: seis (6) habitaciones sencillas y dos (2) dobles (con
camas tipo Twin) Cada una en habitaciones con aire acondicionado,
television, bafio privado y altos estandares de higiene y confort en el
municipio de Villanueva.

UNID
AD

16

$
327.800

$
5.244.800

XIV ENCUENTRO NACIONAL DE CONSEJERAS
TERRITORIALES DE PLANEACION

3.1

Transporte aéreo Yopal - Bogota D.C. con tiquete ida y regreso para
tres (3) personas, saliendo el dfa 04 de noviembre y con regreso el
08 de noviembre de 2026.

UNID
AD

$
1.5679.600

$
9.477.600

3.2

Servicio de alimentacién DESAYUNO: durante cuatro (4) dias, para
tres (3) personas. El cual debe incluir café y chocolate, jugo natural
de 7 onzas, porcion de frutas de 80 gr. taza de caldo, huevos, pan,
tostadas, queso, mermelada y mantequilla.

Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes frescos
y de alta calidad y presentacién de manera adecuada.

UNID
AD

12

75.900

$
910.800

3.3

Servicio de alimentacién ALMUERZO: durante cuatro (4) dias, para
tres (3) personas. El cual debe incluir una porcién de carne asada o
a la parrilla, pollo o pescado de 250 gramos, verdura cocida de 80
gramos, arroz de 160 gramos, una guarnicién de 120 gramos, una
porcién de fruta y jugo natural.

Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes. frescos

y de alta calidad y presentacién de manera adecuada.

UNID
AD

12

$
75.900

$
910.800

3.4

Servicio de alimentacion CENA: durante cuatro (4) dias, para tres (3)
personas la cena debe incluir sandwich preparados con pan
artesanal, una opcién de proteina balanceada a elegir (pechuga de
pollo desmechada o a la plancha, carne magra, o jamén fino de pavo
o cerdo), queso (tipo campesino o mozzarella) y una porcién de
vegetales frescos o salteados de al menos 120 gramos y jugo natural
de 7 onzas.

Todos los alimentos deben ser preparados con ingredientes frescos
y de alta calidad y presentacién de manera adecuada.

UNID

12

$
75.900

$
910.800

Tel: 3115648302 - E-mail: barujf@gmail.com

Yopal Casanare
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[ B
Servicio de alojamiento para tres personas, cuatro noches.
distribuidas en tres habitaciones sencillas que deben contar como
minimo' con television, bafio privado, caja de seguridad y' altos UNID $ $
3.5 - | est4ndares de “higiene y confort en ola ciudad de Bogota D.C. AD 12 " 473.000 5 676.000
Nota aclaratoria: El hotel ofertado debera estar ubicado en una zona H e
cercana o de facil acceso al lugar donde se llevara a cabo el evento,
garantizando la oportuna movilidad de las delegadas.
36 Transporte urbano para traslados ruta : aeropuerto — hotel ilegaday | UNID | 5 $ $
: hotel aeropuerto regreso, en la ciudad Bogoté D.C AD 72.600 145.200
SUBTOTAL 3$0 751.600
$
VA (%) | 5 842 804
% IMPUESTOS |
$
TOTAL | 56 504.404

El valor total de la cotizaciéon es de TREINTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($ 36.594.404).

Atentamente,

NIT: 901881226-5

Tel: 3115648302 - E-mail: barujf@gmail.com
Yopal Casanare
Pagina 3
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BARUJ
COMPROMISO INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION

El cotizante apoyara la accién del Estado Colombiano y particularmente al Municipio de Yopal, para
fortalecer la transparencia y la responsabilidad en la estructuracién de estudios de mercado, y en este
contexto deberd asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de
cumplir la Constitucién Politica y la Ley colombiana, asi:

El cotizante se compromete a no ofrecer, ni entregar dadivas, agasajos, regalos, favores 0 cualquier
otra clase de beneficios, a ninglin funcionario, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad y primero civil en relacion con su cotizacién, con el proceso de invitacién o de contratacién que

se derive del estudio de mercado, ni con la ejecucién del contrato que pueda celebrarse como resultado de
su cotizacion. ‘

. El cotlzante se compromete formalmente a dar precios reales al mercado local y a no generar
sobrecostos en los mismos, para su beneficio o el de un tercero.

. El cotizante se compromete formalmente a no efectuar con terceros acuerdos o realizar actos o
conductas que tengan por objeto el incremento de los precios de los bienes y servicios objeto de la
cotizacion. Las consecuencias por el incumplimiento del compromiso anticorrupcion, seran aplicadas seglin
la comprobacion que del mismo se haga y se procedera a denunciar el hecho ante las autoridades judiciales

competentes en el caso de que el hecho identificado constituya delito sancionado por la Ley penal
colombiana.

*

El cotizante se compromete a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes, asesores, y a
cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Republica de Colombia, y especialmente el presente compromiso.

Nombre‘:”’g ‘ :
C. C. No. 33.480 907 de Yopal

Razén Social: BARUJ PROYECTOS SAS
No. del NIT 901.881.226-5

Direcciéon: CALLE 30 No. 46

Correo Electronico: barnifiaemail.com

Ciudad: Yopal

Tel: 3115648302 - E-mail: barujf@gmail.com
Yopal Casanare
Pagina 5



INDICE DEREC

;

P-4600100-70118202-F-0033480907-20030904

ki
\
aﬁ v

44 -,E:q

=

!

x ’ﬁ 1 ] Al

recha pe nacimiento  11-JUL-1984
SAN LUIS DE GACENO

(BOYACA)
LUGAR o’g NACIMIENTO
1.58 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO
16-MAY-2003 YOPAL

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADOHA NACIONAL
ALMABEATAIZ RENGIFG LOPEZ

; v \3(5 Y Uy r‘l "fep s,

R

.iﬁs' Il‘(’ }.I i

0120003247A 01 138075405




Formulario del Registro Unico

Tributario

2.Concepto |0 | 2| Actualizacion

La mformamén suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, seglin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

4, NL’xmero de formulario 141271574776
15)770721248998 l|:|.27|!l57
- . £ f"’“ N
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional { 1;?4 Buzon electrénico
Impuestos y Aduanas de Y ™ S 4
9 0 1 8 8 1 2 2 6 5 mpuestos y Aduanas de Yopal f“n%% f gﬁ\v‘lm &
IDENTIFICACION /N
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Ndmero de Identlﬁcac f’ Py e
Persona juridica M {’D% S W %
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento 0.6 E%fﬁ%amc:
X pio
- “‘J‘%ﬁ;f > (C )
31. Primer apellido 32. Segund {lid 3. Pri § b
egundo apellido 3 rimer nombre f Q‘yf { 3&‘:@{ s nombres
‘%..
35. Razon social 7 %%‘ S
BARUJ PROYECTOS SA.S. A W QN
36. Nombre comercial \\\j:% 37*@%@*% 4
&
Xi&%% o k ”*=>
‘ f}JB“il‘ACI@Nx’:o , ,%‘
38. Pals 39. Departamento f»m%% o ‘*W ,ﬁj f 40, Ciudad/Municipio ‘
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare . @ . 8 5 |Yopal 001
41, Direccién principal Ay NN
CL 30 28 46 TO 22 AP 403 D N O
42, Correo electrénico BARUJJF@GMAIL.COM f"’w " # j'/ o
43. Cédigo postal | 44. Teléfond 1, }“’s &/ NN3 11564830 245 Teléfono 2 32137606052
N %:@M‘\SIFICACION
Activ}ﬁ”ﬁﬂ«@gonémicaﬁ Ws:;:w%f Ocupacién
Actividad principal Acuvn@éﬁw gif Zi} Otras actividades 52. Nimero
46.Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Codifio™s, Qi,Fech i n(iad 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
562 1][202508.20[|[1 47 \9‘{{%0@}}\&0\@50] [8 5 509[8230| | | I |
", W’ {] Vs M"“"‘;’i‘ﬁR’gs%iansabiIidades, Calidades y Atributos
1 2 3 f ;5‘ W 10 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sac«smgols|7|14l g ak\ N I IO O
05- Impto. renta y compl. régimen gguﬁ
07- Retencién en la fuente a titulo de’s {f&
14- Informante de exogen dg{ Mj? (Wf ?
gena fﬁw‘f
(Y
5
h{fjw"wf%
Us&%‘mﬁ“; aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 .
L I l I | ’ | I I [ I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I | l I ISB. CcPC l

2026-08-25 / 12:11:02PM :

Sin perjuicio de las verificaciones que Ia DIAN realice.
Firma autorizada:

BARRETO MAHECHA ANA LUISA

Representante legal Certificado

984, Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 09-10-2026 09:44:26PM



; D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pé4gina 2 de 3 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141271574776
l‘l‘]ll)7|'|JO“JJ|1ZIJIIJQI!‘l‘Iisl()IJ'OIIIJ(‘).II)ﬂ!Il-llz7157477 6
[~

}.&uz&n electrénico
Jjj

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. pV 12. Di:eccl::m secc:)n:l | 5/,,% /}‘\Z‘:w
90 1 881226 5 Impuestos y Aduanas de Yopal g g«"ﬂ\:\é £
: Caracteristicas y formas de las organizaciones i‘k «Wj ,f Am

/ :} /, @ :
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 - Entiddde jios de ﬁ/@"w de orden nacional, departamental,
. 67, Sex

65. Fondos 66. Cooperativas

. v N
68. Sin personerfa juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas x‘,g;ﬁséy{\ d {\,‘w} . 1
S N,
TN fi:;} W .
Constitucion, Registro y Ultima Reforma z‘% i\mw w‘i }’ ) Composicién del Capital
Documento: 1. Constitucién g.,,_?w;orﬁ*@‘ . s
) F N
_ ORI |
71. Clase 0 4 {\ *‘s%g: N/"W‘ 82. Nacional 100 %
, - VNS
72. Numero 1 W,f;?"“x %, . .
73. Fecha 202409009 . . f{(} N 83. Nacional piblico 0. 0 %
74. Numero de notarfa j‘wﬁ\ \'\Ws %&» “@')
75. Entidad de registro 0 3 ¢ {} B ) 84. Nacional privado 100. 0 %
—_ } —
76. Fecha de registro 202410186 /9 z\\ N g";m{‘x
. . A o . .
77. No. Matricuta mercantil 00001816725 { é@ %%M } j
78. Departamento 8 5 { \/{ f £ st .
79. Ciudad/Municipio 00 1 &\MM” ‘gﬁ AV 85. Extranjero 0 %
Vigencia ?,“‘M x M} 86. Extranjero plblico 0. 0 %
T 7
80. Desde 2024101,6\V/7 1IN o
81. Hasta . 999 9.1 2_§" . %}f’é\ (;? . ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
2NN
£ o -
i \:\\J{ {ﬂf@f Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control : ( P N W
PN \E » I
N o Estado y Beneficio

Vinculacién econémica

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

93éé/°'gglr’r"?§;°n 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial ‘ L Niatns e O

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Nimero de identificacién tributaria [ 171. Pals 172, Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 09-10-2026 09:44:26PM



Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion i
Pagina 3 de 3 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141271574776
(415)7707212489984(8020) 000014127
, f"@m%%_
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional o . i3 . ?%;;Buzén electrénico
901881228 5 Impuestos y Aduanas de Yopal f% xg"' @iﬁ |
y '
Representacion ) %% NM&'? g éﬁiﬁ‘*‘”\%‘! s,
98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio representacion & fﬁwﬁ% Y / ; éf**:;m% "
R B, ‘ A .
EPRS LEGAL PRIN 18 [2024 .0 6 w«’f}ﬁ
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién y :;’:%xjy g@v«w ﬂ@&ﬁﬁumem de tarjeta profesional’
"
CéduladeCiudadani 1 3 [3 3 4 8 0 9 0 7 Q‘% ‘\f{;my ﬁk t},’}
1
104. Primer apeliido 105. Segundo apellido 108. Primef Qbmbre 3 e’"’ 107. Otros nombres
BARRETO [MAHECHA |ANA, 1 . j}’ |LuisA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén soclal representante Iegaif% “a, Mf“w
. { .f /{;" ;;}
98, Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repres@&g‘kn . mewj
NENNE
"x; % l“‘& ]
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacién {:; " % 7 ~102. DV [1083. Niimero de tarjeta profesional
2 N} e |
104. Primer apeliido 105. Segundo apellido ,{' &f\} W””"’:;y 106. Prsmei’%mmbre 107. Otros nombres
l %: e V,m,,.\,&%‘
A O N
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV|110. Razon%oc{af rﬂbg&? ?Q;ale“g%wg
[ AN /< ~
98. Representacion 99, Feéx%lmcloeercl wep efitacion
Qﬁé) &
100. Tipo de documento 101, Nuimero de »dentlﬁcagfi‘iw W;Qt{mmf 102, DV [103. Nimero de tarjeta profesional
3 (? N |
104. Primer apelido 105 s ndmﬁeu’ig N 106. Primer nombre 107. Otros nombres
‘% &
w\\, o |
108, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) %‘%Wf . DV @%sm)él representante legal
%,
JANN NS
98, Representacion % geha inicio ejercicio representacion
6’ 1 1
100. Tipo de documento ’io? Nu 5 de »§ tlfct}. 102. DV |103. Nmero de tarjeta profesional
‘ | ,
104. Primer apeliido @i} ?undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Niimero de Identificacion Tributagf'&'ﬁ'«}\ ?w 109. DV | 110, Razén social representante legal
< %\} , |
98. Representacion “*\f 99. Fecha inicio ejercicio representacion )
1 1 I
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacién 102. DV {103. Numero de tarjeta profesional
S |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 08-10-2026 09:44:26PM



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fechaexpedicién: 15/10/2026 - 11:44:15
Recibo No. S001092548, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION SAydsr5nh9

Verifique el cbntenido y configbilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice 1a imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dfas calendario
contados a partir de la fecha de su expedlmén

EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE CASANARE.

LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
OCTUBRE, ESTO ES, DESDE EL. 16 DE OCTUBRE Y HASTA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2026 - OFICIO 2026-01-132881 DEL 25
DE MARZO DE 2026 SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.

PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 3125028511 O DIRIGIRSE A LA SEDE
PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO, O A TRAVES DE LA PAGINA WEB https:/cccasanare.co/

B e e T g L R R R g et v TN

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : BARUJ PROYECTOS S.A.S.

Nit : 901881226-5
Domicilio: Yopal, Casanare

MATRICULA
Matricula No: 181625
Fecha de matricula: 16 de octubre de 2024
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 18 de junio de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CL 25 NO. 13-03
Barrio : BRR ARAGUANEY

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico : barujjf@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3115648302

Teléfono comercial 2 : 3213760652

Teléfono comercial 3 : No. reporté.

Direccién para notificacién judicial : CL 25 NO. 13-03
Barrio : BRR ARAGUANEY

Municipio : Yopal, Casanare i )

Correo electrénico de notificacién : barujjf@gmail.com

La persona jurldlca SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento ‘privado del 09 de septiembre de 2024 de la Asamblea'Constitutiva de Yopal, inscrito en esta
Camara de Comercio el 16 de octubre de 2024, con el No. 50215 del Libro IX, se constituyé la persona juridica
de naturaleza comercial denominada BARUJ PROYECTOS S.A.S.

REFORMAS ESPECIALES

PAnina 1 da 1R



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha. expedicién: 15/10/2026 - 11:44:15
Recibo No. S001092548, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION SAydsr5nh9

Verifique el contenido y confiabilidad de ‘este certificado, ingresando a https/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Por Oficio del 15 de octubre de 2024 de Unico Accionista de Yopal, inscrito en esta Cémara de Comercio el 16

de octubre de 2024, con el No. 50216 del Libro IX, se decreté la comunicacién que se ha configurado una
situacién de control SITUACION DE CONTROL

Por Acta No. 2 del 12 de agosto de 2025 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 20 de agosto de 2025, con el No. 52825 del Libro IX, se reforma estatutaria. Objeto social

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
HABILITACION (ES) ESPECIAL (ES)

La persona juridica no ha inscrito el acto administrativo que lo habilita para prestar el servicio publico de
transporte automotor en la modalidad de carga.

OBJETO SOCIAL

La sociedad tendrd como objeto principal, las siguientes, las siguientes actividades: 1. Organizacién y apoyo
logistico a toca clase de eventos deportivos y recreativos, ladicos pedagdgicos, culturales, sociales,
escolares, religiosos, laborales, comunitarios, militares que incluye de servicio de catering, personal
temporal, alquiler de toda clase de bienes muebles e inmuebles, transporte terrestre, transporte aéreo
hospedaje, para toda clase de proyectos y/o eventos, organizaciones empresariales, personales publicas o
privadas en general. 2.Promover, desarrollar y ejecutar, actividades de seguridad social, programas de
servicios, dentro de orden de prioridades consagrado en la Ley, actividades de recreacién social, deportes,
turismo, centros recreativos y vacacionales, cultura, museos, bibliotecas y teatros, vivienda de interés
social, jardines sociales o programas, de. atencién integral a nifios, nifias Jjévenes, adultos, personas con
discapacidad, adulto mayor. 3.Comercializacién, distribucién, importacién y exportacién de una amplia
variedad de alimentos y bebidas, tanto al por mayor como al por menor. 4. Preparacién y venta de comidas en
restaurantes y sitios especializados, pizzerias, cafeterias, bares y comedores (industriales, comerciales %
comunitarios), preparacién de comida en sitio o para entregar en sitios determinados incluido el transporte
de comida caliente con destino a las poblaciones: infantil, adulto mayor, personales recluidos en centros de
rehabilitacién, hospitales, o militares y personal en general con vinculacién laboral publica o privada. y
asi como la organizacién de eventos sociales, corporativos y de recreacién. Explotacién, y venta de alimentos
de consumo masivo, productos perecederos Yy no perecederos, panaderia, pasteleria, frutas, verduras, lacteos,
productos piscicolas y cadrnicos, tanto en su empaque original como detallado. 5. Difusién cultural a partir
de editar y traducir obras y publicaciones, producir films, video films; grabaciones, programas radiales o
televisivos, paginas web, blogs o cualquier otro formato de comunicacién creado o por crearse, con tematicas
relacionadas con fines. 6. Alquilar, administrar vy gestionar auditorios, salones y espacios equipados para la
realizacién de eventos como cursos, congresos, seminarios, capacitaciones, y conferencias, ofreciendo 1la

infraestructura técnica y- tecnolégica necesaria para su ‘éxito. 7. Promocidn,

organizacidén, gestidn,
coordinacién,

desarrollo, difusién, practica de actividades deportivas, culturales, recreativas, con'enfoque
en la inclusién y el desarrollo social, para toda la poblacién, sin importar edad, sexo, condicién fisica,
social © étnica. 8. Fomento, patrocinio Yy 'la organizacién de competiciones de cardcter oficial o privado,
desarrollo de eventos culturales, artisticos Yy recreativos en todas sus disciplinas,
la cultura como herramientas para el crecimiento comunitario. 9. Crear, disenar,
promocionar y ejecutar todo tipo de actividades, proyectos y programas,
ferias y fiestas, festivales, homenajes, convenciones, convivencias, jornadas especiales y afines; que
contribuyan y fortalezcan el desarrollo social, empresarial, ambiental y cultural. 10. Fomentar entre la
nifiez, la juventud, la tercera edad y ciudadania en general, .el deporte, la cultura, la participacién
democrédtica, la tolerancia y el respeto a la diferencia, la educacién, el trabajo, la justicia, la libertad,
la reconciliacién, seguridad social, el medio ambiente; con el fin de lograr el desarrollo estético, fisico,
6tico y moral de los colombiancs. 11. Contribuir al desarrollo artistico y cultural del pais a través de la
difusién del teatro, los titeres, la musica, la danza, el arte, el folclore colombiano,
literatura, el desarrollo social y demds manifestaciones afines,

entendiendo el deporte y
implementar, impulsar,
de integracidén como encuentros,

la pintura, 1la
contribuir en la creacién de grupos vy
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 15/10/2026 - 11:44:17
Recibo No. S001092548, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION SAydsr5nh9

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https//siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo codigo, para que
wsuahce la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 80 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

centros o casas culturales, vprincipalmente en comunidades y organizaciones populares. 12. Promover la
organizacién, la educacién, la participacién comunitaria, la preservacién, defensa y desarrollo del ambiente
y la biodiversidad que enrigquecen sus territorios, defender la propiedad ancestral de las comunidades,
establecer, difundir y desarrollar la historia, la identidad étnica y los valores culturales colombianas,
promoviendo actividades culturales, deportivas, cientificas y de desarrollo en cualquier lugar del territorio
nacional e internacional. 13. 'Recoleccién y tratamiento de materiales usados, residuos y enseres de uso
doméstico e industrial para su reciclado y obtencién, distribucién y comercializacién de energias, depuracién
y distribucién de agua. Refino, comercializacidn, intermediacién, almacenamiento, y distribucién de petrdleos
derivados y 1la explotacién de estaciones de servicio. 14. Crear, disefiar y promocionar actividades
cientificas, artisticas, deportivas, filoséficas, médicas, ecolégicas, tecnocientificas, é&tnicas v
transculturales orientadas a la divulgacién y sistematizacién de saberes y préacticas seguras de cultura vial,
en el marco de programas de desarrollo social, educacién y seguridad vial dirigidos a la poblacién en
general. 15. Organizar y coordinar campafias integrales de educacién y seguridad vial, gque incluyan talleres,
seminarios, actividades ltdicas, exposiciones y concursos, con el fin de divulgar y sistematizar
conocimientos cientificos, artisticos, deportivos, tecnolédgicos y culturales, fomentando la cooperacién con
entidades nacionales e internacionales, asi como con autoridades civiles y administrativas, para mejorar la
cultura vial y la seguridad en ciudades y carreteras. 16. Promover la organizacién, 1la participacién, el
desarrollo econémico, social, cultural y politico de las comunidades afrocolombianas, en pro de la
eliminacién del racismo y la discriminacién racial que afectan la sociedad, representar y/o ser vocero de las
comunidades colombianas ante las instituciones gubernamentales y entidades privadas, en desarrocllo de los
procesos de participacién ciudadana, construccién de identidad cultural y la busqueda del progreso de las
comunidades. 17. Comercializacién y suministro de articulos deportivos y recreativos, incluyendo su
fabricacién, importacidén y exportacién, dotacién de prendas deportivas y toda clase de juguetes, implementos
y elementos para el deporte y la recreacién. 18. Fabricacién, confeccién, distribucién, comercializacién y
suministro de toda clase de elementos de proteccidédn personal para uso laboral en las areas administrativos,
industriales y de seguridad y salud en el trabajo; entre ellos, bostas de seguridad, calzado en general,
vestuario, overoles y todo lo relacionado a dotaciones necesarias para el desempefio laboral, uniformes
escolares, e institucionales y‘prendas de vestir para nifios, nifias, damas y caballeros, asi como todo tipo de
calzado. 19. Venta de vehiculos tipo automévil, camioneta 4x4 y 4x2 servicio publico y particular. 20.
Suministro de bienes: Computadores, muebles y enseres, equipo de oficina, impresiones, equipos biomédicos,
electrodomésticos, material eléctrico, materiales de construccién, papeleria y futiles de escritorio,
medicamentos, material médico quirtrgico e insumos de laboratorio, textiles e implementos de seguridad
industrial, elementos de aseo-y cafeteria, productos e insumos. agricolas y veterinarios en general.2l.
comercializacién de insumos para la impresién de licencias de trénsito, conduccién, registro de maquinaria
amarilla y agricola, especies venales, equipos y otros elementos y materiales. 22. Comercializacidn y
suministro de maquinaria, utensilios y accesorios para la industria alimenticia. 23. Elaboracién,
comercializacién, distribucién vy suministro, de productos comestibles empacados, perecederos y no
perecederos, de la alimentacién y mejoramiento de nivel de nutricién de la poblacién del adulto mayor y/o
nifiez escolarizados, desescolarizados, desamparados, desplazados, madres gestantes y en general, poblacién
vulnerable. 24. Disefio, fabricacién, comercializacién, suministro, compraventa, dotacién del mobiliario de
centros educativos, auditorios, academias, universidades, restaurantes, industrias, oficinas, hogar, material
didactico, mobiliario infantil. 25. Equipamiento y mobiliario escolar para colegios, escuelas infantiles,
conservatorios, escuelas de misica, bibliotecas, ludotecas, hospitales, casas de cultura, universidades,
instituciones de capacitacién. 26. Adquirir, almacenar, comprar, vender, distribuir, importar y exportar
insumos, materias primas, productos quimicos, accesorios, maquinaria y productos terminados para la industria
textil, asegurando la disponibilidad y calidad de los mismos a nivel nacional e internacional. 27.
Importacién, exportacién, suministro, y trasformacidén de mercancias importadas o de fabricacién nacional, que
tengan relacién con el ramo de la papeleria, dtiles, muebles, bienes escolares y de oficinas incluidos
articulos < de aseo y mantenimiento, del dibujo, disefio, pintura, arquitectura, toda clase de artes,
disciplinas o ciencias afines. 28. La realizacién de todas y cada una de las operaciones relacionados con la
comercializacién, importacién, exportacién, representacién y distribucién de equipos y partes para aire
acondicionado y refrigeracién residencial, industrial, representacién de equipos y componentes para sistemas
de aire acondicionado y refrigeracién industrial. 29. Disefio industrial y publicitario, creatividad
artistica, sefializaci6én industrial y publicitaria, gestién publicitaria, intermediacién en el mercado
publicitario, organizacién, compra o venta de todo objeto publicitario al por mayor. 30. Fabricacién,
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industrializacidn, importacién, = exportacién, distribucién, compra, venta, de equipos eléctricos y
electrénicos para control, andlisis, deporte, salud, medio ambiente, constriuccién v educacién, garantizando
su calidad, funcionalidad y cumplimiento de normas aplicables. 31. Compra, venta, importacién, exportaciédn,
distribucién, comercializacién, instalacién, reparacidén, reconstruccién, recarga, instalacién, monitoreo y de
todo tipo de sistemas contra incendio, circuitos cerrados de televisién y alarmas contra incendio, de
cualquier marca y sus accesorios, de los mismos. 32. Compraventa de lémparas de emergencia y todos sus
accesorios, fabricacién instalacién de casetas para extintores, elaboracién de mangas de viento, fabricacién
de todo tipo de abrazaderas metdlicas para extintores, obras civiles: Pinturas para tuberias contra incendio,
reparacién de camiones de bomberos, y pintura para sistemas contra incendio en edificaciones y
construcciones, industriales, comerciales, de almacenamiento, residenciales. 33. Fabricacién, compra y venta
de materiales, equipos eléctricos, electrénicos, hidraulicos, industriales, automotrices y agricolas, tales
como transformadores, subestaciones, motores eléctricos, tableros de distribucién y control, unidades de
energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico, generadores eléctricos, motores de
combustién  interna (diésel o gasolina), equipos didécticos, equipos de refrigeracién, muebles
hidrosanitarios, instrumentos para la administracién del agua y energia eléctrica, bombas y motores
sumergibles para pozo profundo, aguas negras, potables y residuales, bombas centrifugas, tipo turbina, Split
case, bombas de vacio, equipos contra incendio, tuberias y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego,
valvulas, equipos mecdnicos, molinos de viento, sopladores lobulares, transportadores neumdticos portéatiles,
instalaciones hidrdulicas y mecénicas, compresores, tanques de almacenamiento de agua potable, tableros
eléctricos del sistema hidroneumdtico, bombas electro sumergibles, asi como sus refacciones, componentes,
piezas corrientes y especiales para todo tipo de bombas y maquinaria afin. 34. Almacenamiento y distribucién
de combustibles, productos petroquimicos, aceites, lubricantes, bases, aditivos y energéticos de cualquier
orden, incluyendo gas y alcohol, utilizando vehiculos tipo carroceria tanque u otros medios autorizados. 35.
Comercializacién y comercio electrénico de equipos y materiales para proteccién, seguridad, emergencia,
salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras ptiblicas y privadas. 36. Distribucién de maquinas
de venta automdtica de agua, productos alimentarios, bebidas y bienes de consumo. 37. Importacidn,
comercializacién, compra, venta, dotacién, equipamiento, fabricacién, suministro y actualizacidén de
computadores, terminales, impresoras, periféricos, software, repuestos, accesorios, muebles, suministros,
papeleria, elementos de aseo limpieza y cafeteria, redes eléctricas y estructuradas, edificios inteligentes,
salas de cémputo, sistemas de transmisién de datos y teleconferencia, maquinaria, equipos, Gtiles, partes,
uniformes, publicidad, elementos y enseres, asi como bienes inmuebles urbanos y rurales; fabricacién,
comercializacién, suministro y distribucién de productos de aseo, limpieza, cafeteria, abarrotes, rancho y
licores, elementos de papeleria, dotaciones escolares, empresariales e industriales, menaje para el hogar, el
comercio, la industria, la educacién Yy restaurantes; y prestacién de servicios de aseo, suministro de
personal, mantenimiento y administracién de casas, edificios y oficinas, asegurando calidad y dlsponlbllldad
de los productos y servicios para diversos sectores. 38. Realizar dotaciones hospitalarias de muebles,
equipos, insumo, medicamentos, productos indirectos y terminados, productos farmacéuticos, biolégicos,
material médico quirtrgico, material osteosintesis, ortopedia, anestésicos, alto costo, insumos médicos
material de laboratorio. Transferir al interior o al exterior- las tecnologias de punta gque puedan ser
aplicadas en beneficio del mejoramiento de un proceso de desarrollo humano y/o productivo. 39. Adquirir,
poseer, solicitar, obtener, comprar, registrar, arrendar, ceder o en cualquier otra forma disponer de marcas,
avisos y nombres comerciales, dérechos de autor, patentes, invenciones y procesos, dibujos, disefios, know-How
y demds activos intangibles relacionados con la propiedad intelectual e industrial, asi como licencias sobre
ellos; desempefiar toda clase de representaciones y comisiones relacionadas con los fines antes expresados.
40. Suministrar, dotar, vender y distribuir kits, equipos y dispositivos de seguridad vial, industrial y de
prevencién, incluyendo seflalizacién horizontal y vertical, rutas de evacuacién, simbolos de seguridad,
equipos de proteccién personal, botiquines y elementos contra incendios y emergencias, mediante asesoria,
instalacién, mantenimiento y supervisién, cumpliendo con los estandares de calidad y normativas nacionales
aplicables. 41. Elaboracién y transformacién de pieles y curtidos; disefio, fabricacién, cortados, aparados y
acabado de todo tipo de calmados, articulos, de guarnicioneria, marroquineria y talabarteria. Su comercio e
intermediacién al por mayor y al detal, asi como su importacién y exportacién. 42. Comercializacién vy
suministro de toda clase de calzado para dotaciones empresariales, industriales, escolares y deportivas. 43.
Comercializacién y suministro de Elementos de Proteccién Personal (EPP) para uso industrial y Ilaboral,
incluyendo la dotacién de equipos de seguridad para empresas de todos los sectores. 44. Comercializar 1
vender productos artesanales y culturales, accesorios, banderines, estandartes y articulos con elementos de
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la naturaleza y la etnia colombiana, elaborados con materias primas naturales y sintéticas como fiques,
nueces, coco, totumo, madera, cuero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales,
ceramica, vidrio, semillas, piedras de murano, plésticos, pasta papelera, papel, cartén, envases, bolsas y
rétulos. 45. Alquilar e implementar software de trénsito y de gestién para organismos de transito y
organizaciones empresariales, incluyendo la instalacién, configuracién, soporte técnico y actualizacién de
los sistemas para garantizar su éptimo funcionamiento. 46. Desarrollo de capacitaciones en normas de
trédnsito, transporte y seguridad vial, talleres de formacién, entrenamiento y desarrollo del talento humano,
emprenderismo, proyectos productivos, normas basicas contables y tributarias, entre otras. 47.° Diseiflar,
planificar, ejecutar y/o hacer y evaluar programas integrales de capacitacién formal, informal, técnica,
profesional y de especializacién, incluyendo diplomados, cursos, talleres, seminarios, conferencias, mesas de
trabajo, 'foros y clinicas de entrenamiento, dirigidos a poblacién desplazada, mujeres y menores en situacién
de vulnerabilidad, comunidades indigenas, trabajadores del sector publico o privado, brindando asistencia
técnica en proyectos de desarrollo social, cultural, étnico y comunitario, fomentando la identidad cultural,
la interculturalidad, la inclusién, la participacién comunitaria, la convivencia social, el 1liderazgo;
trabajo en equipo, inteligencia emocional, comunicacién asertiva, escucha, conciencia mediocambiental vy
fomentar todas las habilidades blandas, habilidades técnicas talentos Yy la mejora de la calidad de vida de
los individuos y sus diferentes entornos. 48. Realizar programas de capacitacién laboral, formacidén vy
actualizacién en nuevas tecnologias, a través de seminarios y cursos especializados, fomentar, crear y apoyar
la asociacién y la creacién de microempresas, famiempresas con o 'sin participacién directa en ellas. 49.
Disefiar, planear y prestar programas de capacitacién, consultoria, asesoria y ‘asistencia técnica en 4reas
administrativa, financiera, contable, econémica, tributaria, juridica, social, de ingenieria y técnicas,
incluyendo logistica, aduanas, inventarios y almacenamiento, asi como auditoria, interventoria, revisoria
fiscal y representacién extrajudicial, judicial, comercial y civil, dirigidos a proyectos del sector publico
y privado, con el objetivo de fortalecer competencias, optimizar la gestién organizacional y garantizar
cumplimiento normativo. 50. Diseflar, ejecutar, promover, realizar conferencias Yy programas de capacitacién a
funcionarios ptblicos y comunidad en general de temas relacionados con las actividades del estado, para el
desarrollo social y la buena gobernanza, incluyendo ciencias politicas, politicas publicas, y sistemas
integrados de gestién, protecciédn de los derechos individuales y colectivos, el adecuado goce del espacio
piblico, el derecho a la seguridad, la prevencién de desastres, y la tranquilidad ciudadana, realizacién de
obras y construcciones segln las disposiciones legales vigentes, la salubridad y la proteccién del medio
ambiente. 51. Capacitacién técnica para el manejo, manipulacién y conservacién de alimentos de consumo
masivo, tanto perecederos como no perecederos. 52. Capacitacién en el uso, operacién y mantenimiento de
equipos eléctricos, hidrdulicos, bombas y motores sumergibles para pozo profundo, aguas negras, potables y
residuales, bombas centrifugas, tipo turbina, Split case, bombas de vacio, motores eléctricos horizontales y
verticales, equipos contra incendio, tuberias y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego, vélvulas,
equipos mecénicos, molinos de viento, sopladores lobulares, transportadores neumdticos portéatiles,
instalaciones hidrdulicas y mecénicas, asi como en el manejo de piezas y maquinaria afin. 53. Capacitacidén en
procedimientos e ingenieria de seguridad, proteccién, emergencia, salvamento y lucha contra incendios y
calamidades en obras publicas y privadas. 54. Capacitacién laboral, formacién y actualizacién en el uso,
mantenimiento y operacién de computadores, terminales, impresores, periféricos, software, repuestos,
accesorios, equipos, maquinaria y sistemas asociados, incluyendo cableado estructurado, edificios
inteligentes, salas de cémputo, transmisién de datos y teleconferencia. 55. Capacitacién en disefio de péginas
virtuales en internet, mantenimiento y actualizacidén de computadores, asi como en programas, planes vy
proyectos en los sectores de la informatica, la teleméitica y las telecomunicaciones. 56. Disefiar, planear y
ejecutar -programas de capacitacién y formacién en produccién, comercializacién, exportacién y manejo de
productos artesanales y culturales, incluyendo accesorios, banderines, estandartes y articulos con elementos
de la naturaleza y etnia colombiana, elaborados a partir de materias primas naturales y sintéticas como
fiques, nueces, coco, totumo, madera, cuero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas
artesanales, ceramica, vidrio, semillas, piedras de murano, plasticos, pasta papelera, papel, cartén, envases
y bolsas, con el fin de fortalecer competencias técnicas, empresariales y culturales. 57. Disefiar,
implementar y ejecutar programas de capacitacién y formacién en derechos humanos y derecho internacional
humanitario, mediante seminarios, talleres y planes educativos, enfocados en alertas tempranas, respuesta
inmediata para personas en situacién de vulnerabilidad, tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad Yy paz;
asi como en la recuperacién, clasificacién y catalogacién de la memoria social, cultural e histdrica
patrimonial a nivel local, municipal, departamental y nacional, incluyendo el suministro de equipos,
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repuestos, accesorios, material didactico, bibliografico y textos para apoyar los procesos formativos. 58.
Disefiar, implementar y ejecutar programas de capacitacién y desarrollo en habilidades blandas, incluyendo
comunicacién efectiva, trabajo en equipo, liderazgo, resolucién de conflictos, inteligencia emocional %
creatividad, mediante talleres,‘seminarios, cursos y actividades ltdicas, con el fin de fortalecer el talento
humano y mejorar la productividad y la cultura organizacional. 59. Servicios de transporte terrestre de carga
pesada y liviana en sus diversas modalidades, a nivel nacional; mercancias, paquetes, productos
especializados, carga seca, liquida, refrigerada, perecedera, no perecedera, carga a granel, combustible y
otras sustancias quimicas, vehiculos inmovilizados por infracciones al transito. Arrendamientos de magquinaria
amarilla con y sin operarios, grflas tipo planchén y pluma con y sin operarios. Vehiculos tipo automévil,
camioneta 4x4 y 4x2 servicio publico y particular. 60. Prestar servicios de consultoria, asesoria, asistencia
técnica, auditoria e interventoria en materia de logistica, aduanas, inventarios y almacenamiento, asi como
en Areas administrativa( financiera, contable, econémica, tributaria, juridica, social, de ingenieria vy
técnicas; incluyendo revisoria fiscal, gestién integral y representacidén extrajudicial, judicial, comercial y
civil, dirigidos a toda clase de proyectos del sector publico y privado, con el fin de optimizar la gestién
organizacional y garantizar el cumplimiento normativo. 61. Prestacién de servicios de consultoria,
interventoria, estudios, planeacién, disefio, formulacién, ejecucién y gerenciamiento de toda clase de
proyectos de desarrollo social, econdémico, comunitario y educativo, tanto en educacién formal como no formal,
para el trabajo, el fortalecimiento del capital humano y fines culturales y complementarios. Esto incluye
salud, educacién, cultura, deporte, recreacién, medio -ambiente, obras de ingenieria c¢ivil, sanitaria,
ambiental, quimica, de comunicaciones y arquitectura, asi como el desarrollo y aplicacién de modelos
cientificos, tecnolégicos e innovaciones en la produccién nacional, artesanal, artistica, recreacional,
ocupacional y técnica. Ademds, comprende programas vy proyectos de bienestar social, académicos,
empresariales, microempresariales, autogestionarios, de mejoramiento del h&bitat y de desarrollo econdmico,
junto con actividades de capacitacién, especializacién, asistencia técnica, gestién del conocimiento,
innovacién, emprendimiento, evaluacién y seguimiento de procesos, campafias, encuestas, cambios
organizacionales y planes de desarrollo pitblicos y privados orientados al mejoramiento continuo. 62.
Ejecucién de proyectos, programas y servicios de consultoria e interventoria en el sector alimenticio. 63.
Crear, disefilar proyectos de publicidad visual, exterior e interior, industriales y publicitarios, ejecutar y
distribuir campafias de publicidad a través de cualquier medio de difusidén, consultoria de ma;keting,
contratacién de medios de comunicacién, disefio de pAginas web, publicidad en medios y multimedia, artes
graficas, .impresién offset, organizacién de eventos, fotografias, creatividad artistica industrial vy
publicitaria, gestién publicitaria, crear contenidos, videos musicales, obras de teatro, comerciales de tv,
comercializacién de toda clase de objeto publicitarios, al por mayor, crear y utilizar los medios de
comunicacién necesarios para la promocién, capacitacién y recreacién de la comunidad, dentro de los fines de
la empresa. 64. Disefio de instalaciones deportivas, planes de gestidén de instalaciones deportivas puUblicas y
privadas; seleccién y formacién de los recursos humanos necesarios para la gestién de las instalaciones
deportivas, disefio de las estrategias de marketing y comunicacién deportiva, de servicios y escuelas
deportivas, de actividades extraescolares, de los planes de mantenimiento, limpieza y autoproteccién de las
instalaciones e instituciones deportivas, organizacién de eventos deportivos, organizacidén de eventos
culturales, juveniles, educativos y sociales, gestidén de servicios para poblaciones infantiles, juveniles, de
tercera edad, gestidén de servicios de actividades pe ocio y tiempo libre, gestién de escuelas infantiles y
centros para adultos mayores. 65. Asesorias técnicas y profesionales en aplicaciones y desarrollos gque
involucren ingenieria mecdnica, procesos térmicos, aire acondicionado, refrigeracién industrial, sistemas
colectores de polvo, filtracién de aire, controles electrénicos para aire acondicionado, sistemas de bombeo,
torres de enfriamiento, mantenimiento, reparacién e instalacién de equipos para sistema de aire
acondicionado, refrigeracidn,.calefaccién, ventilaciédn mecéanica, estructuras, montajes; y en general todo lo
relacionado con la ingenieria. 66. Asesoria en el uso, operacién y optimizacién de materiales y equipos
eléctricos y electrénicos, tales como transformadores, subestaciones, motores eléctricos, tableros de
distribucién y control, unidades de energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico,
generadores eléctricos, motores de combustién interna (diésel o gasolina), equipos didécticos, equipos de
refrigeracién, muebles hidrosanitarios e instrumentos para la administracidédn del agua y energia eléctrica,
asi como en obras de construccién civil y electromecdnica, bombeo de agua, calderas y hornos. 67. Formulacién
y desarrollo de proyectos, estudios, auditorias, consultoria, creacién, disefio, supervisidén y asistencia
técnica en proteccién, seguridad, emergencia, salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras
publicas y privadas. 68. Presentar, cooperar y ejecutar planes y proyectos en disefioc de paginas virtuales en
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internet, mantenimiento y actualizacién de computadores, asi como en programas, planes y proyectos en los
sectores de la informdtica, -la telemdtica y las telecomunicaciones. 69. Disefiar, implementar y ejecutar
planes, programas y proyectos para: dotacién, suministro, equipamiento, mejoramiento, fabricacién,
restauracién, adecuacidn, mantenimiento de obras civiles y preservacién de espacios fisicos tales como redes
y vias de comunicacién, redes y sistemas de alcantarillado, sistemas de archivos (elaboracién, actualizacién,
sistematizacién y digitalizacién de tablas de retencién documental y fondo documental acumulado), redes y
sistemas eléctricas, redes y equipos informaticos, sitios; turisticos y ecolégicos (reforestacidn y
preservacién), instituciones educativas (mejoramiento de la calidad educativa), y culturales, material
didactico y suministro de materia prima y mobiliario en general. 70. Planear, disefiar, ejecutar y evaluar
proyectos y programas de desarrollo social, cultural, étnico y comunitario, mediante investigacién,
capacitacién, asistencia técnica, congresos, seminarios, conferencias y talleres, con el fin de fortalecer la
identidad cultural, promover la interculturalidad, la equidad, la inclusién y la participacién comunitaria,
asi como consolidar el desarrollo integral y sostenible de los individuos y comunidades en sus territorios.
71. Fomentar la produccién, exportacidén y celebracién de alianzas estratégicas de productos artesanales y
culturales, accesorios, banderines, estandartes y articulos con un toque de naturaleza y etnia colombiana,
elaborados principalmente con materias primas naturales y sintéticas como fiques, nueces, coco, totumo,
madera, cﬁero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales, cerdmica, vidrio, semillas,
piedras de murano, plasticos, pasta papelera, papel, cartén, envases, bolsas y rétulos. 72. Presentar,
desarrollar, promover y ejecutar planes, programas y proyectos relacionados con la creacién de tv
comunitaria, emisoras comunitarias, comedores comunitarios y en general con proyectos en beneficio de las
comunidades, sean estas nifios, adultos o ancianos. 73. Crear, disefar, imprimir, editar y programar, la
produccién, publicacién, impresién y encuadernacién, difusién y divulgacién por medios masivo de comunicacidn
preferiblemente escrita (libros, revistas, magazines, folletos, catdlogos, periddicos), de interés didactico
e informativo, de avances logros y noticias cientificas, novedades sectoriales de todo tipo en convenio, con
las universidades, centros de capacitacién especializados, organizaciones publicas o privadas, de carécter
local, municipal, departamental, nacional e internacional, con o sin &nimo de “lucro, dirigido a los
empresarios, productores y comercializadores y la comunidad en general. 74. La aplicacién de tecnologia,
formulaciones, procedimientos por concesién de terceros o por investigaciones propias amparadas por marcas,
nombres, patentes y licencias propias con presencia y reconocimiento internacional en todos los procesos de
produccién y comercializacién. 75. Disefiar, ejecutar, implementar y ‘propender por la proteccién integral, el
bienestar del adulto mayor, en altos niveles de marginacién social y econémica,. desarrollando acciones a
través de proyectos de tipo social en las &reas de la educacidn, salud, desarrollo comunitario entre otros.
76. Proponer, formular, ejecutar y gerenciar proyectos para la promocién y prevencién de la salud,
implementar politicas de salud sexual y reproductiva, promover estilos de vida saludables para la prevencién
y el control de enfermedades crénicas, fortalecer la seguridad alimentaria y nutricional, reducir el impacto
de la violencia en la salud, implementar politicas de salud mental y de reduccién del consumo de sustancias
psicoactivas, prevenir y controlar enfermedades transmitidas por vectores, realizar procedimientos e
intervenciones asistenciales en las fases de promocién, prevencién, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacién
de la salud. 77. Establecer un marco operativo socialj; cultural, politico y econdémico a través de planes de
accién desde los diferentes sectores, que estardn contenidos en los planes de desarrollo municipal,
departamental y nacional. 78. Impulsar el, trabajo social, comunitario y asociativo, promover y crear
empresas de economia solidaria, precooperativas y cooperativas de trabajo, como fomento del empleo a personal
de la salud, educacién, el deporte, las artes, la cultura y lo administrative. 79. Diseifiar, implementar,
suministrar, ejecutar programas de infraestructura y equipamiento, microcréditos, proyectos productivos, vias
de comunicacién, de la educacién, de la salud, de la recreacién, del deporte, de construccién de vivienda, de
desarrollo alternativo, acceso a mercados productivos, refuerzo a politicas de implementacién conducentes al
me joramiento de la calidad de vida de hombres mujeres y nifios de los diferentes contextos socioeconémicos y
culturales. 80. Disefiar, implementar suministrar, ejecutar proyectos de desarrollo rural o urbano, de
caracter local, regional y nacicnal; en defensa del medio ambiente. 81. Diseflar, formular, ejecutar y
gestionar proyectos de cardctér ambiental gque promuevan la conservacién, proteccién y recuperacién de los
recursos -naturales y la Dbiodiversidad, desarrollar programas de formacién y capacitacién en saneamiento
basico, manejo integral de cuencas hidrograficas y suelos, gestidén de residuos sélidos mediante reciclaje v
disposicién final, impulsar la formacién ciudadana para fomentar la participacién social en la sostenibilidad
ambiental, fortalecer a las instituciones publicas. 82. Disefiar, planear y coordinar planes y proyectos de
desarrollo urbano, organizacién de urbanizaciones y parcelaciones, asi como la gestién de programas de
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vivienda de interés social para familias, mujeres cabeza de hogar y comunidades vulnerables, incluyendo la
planificacién de centros educativos, de salud, de recreacién y edificios de uso residencial, comercial e
industrial. 83. Brindar asesoria técnica y consultoria especializada en seguridad vial e industrial,
incluyendo elaboracién, implementacién y mantenimiento de planes de sefializacién, rutas de evacuacién,
simbolos de seguridad, dispositivos de proteccién, botiquines y equipos contra incendios y emergencias,
asegurando el cumplimiento de los estandares de calidad y normativas vigentes a nivel nacional. 84. Disefiar \%
formular software de trénsito y de gestién dirigido a organismos de tradnsito y organizaciones empresariales,
asegurando su funcionalidad,  usabilidad y adaptacién a las necesidades operativas de los usuarios. 85.
Disefiar, formular y ejecutar proyectos y programas de desarrollo social, econdémico, cultural, cientifico y
ambiental, que busquen. mejorar la calidad de vida de las comunidades, promoviendo la inclusidn, la equidad y
la participacién ciudadana, enfocadas en Areas clave como la salud, la educacién, el deporte, la vivienda, el
empleo y la proteccién de poblaciones vulnerables, incluyendo adultos mayores y victimas de la violencia. 86.
Ejecutar proyectos, programas, consultorias e interventorias, que propendan por la buena nutricidn de los
nifios en etapa de desarrollo escolar, atencién integral al adulto mayor, a la poblacién en estado de
vulnerabilidad, programas dirigidos a la atencién de la mujer y promocién de la equidad de género, atencidén a
la nifiez, programas de educacién para el buen trato, contra el abuso, trabajo infantil, la buena nutricidn,
atencién al habitante de la calle, la erradicacién del consumo de psicoactivos, el desarrollo de programas de
re culturizacién de nifios, jévenes y adultos involucrados en problemdticas de panfilismo, drogadiccién,
tabaquismo y alcoholismo entre otros. 87. Diseflar, implementar, auditar, mantener y mejorar sistemas
integrados  de gestidén, incluyendo calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, responsabilidad
social y eficiencia energética, mediante la elaboracién de politicas, procedimientos, capacitaciones vy
asesorias técnicas, con el fin de optimizar procesos, garantizar el cumplimiento normativo y fortalecer 1la
sostenibilidad organizacional. 88. Disefiar, implementar, coordinar y evaluar programas de gestidén humana,
incluyendo seleccién, capacitacién, desarrollo, bienestar y retencién del talento, administracién de
compensaciones y beneficios, evaluacién del desempefio y fortalecimiento de la cultura organizacional, con el
fin de optimizar el capital humano y contribuir al logro de los obJjetivos estratégicos de la empresa. 89.
Disefiar, formular, planear, ejecutar, gestionar, gerenciar y construir toda clase de obras civiles,
hidrdulicas, sanitarias,.ambientales, de infraestructura y urbanismo, incluyendo la construccién, adaptacién,
rehabilitacién y recuperacién de vias, parques, acueductos, alcantarillados, redes de servicios publicos,
edificaciones, infraestructura educativa, institucional, deportiva, sanitaria, ambiental, cultural,
recreativa, industrial y comercial, asi como viviendas de interés social y proyectos en areas afectadas por
desastres naturales o violencia; desarrollar proyectos de montajes electromecédnicos, sistemas industriales,
obras para mineria y ordenamiento urbano; y prestar servicios de interventoria, consultoria, estudios y
disefios, incluyende el suministro integral de materiales, equipos y personal, dirigidos a proyectos del
sector publico y privado, con el fin de fortalecer la planificacién, ejecucidén y sostenibilidad del
desarrollo urbano y social. 90. Se disefian proyectos de arquitectura urbanistica y paisajista, se gestiona
todo lo relacionado con el desarrollo y ejecucién de estas obras para los sectores publico y privado. 91.
Construccién de espacios y escenarios deportivos, material deportivo, turistico, de formacién deportiva y
deporte de invierno, a nivel nacional. 92. El montaje, construccién y explotacién comercial de plantas de
abastecimiento y estaciones de servicio a cualquier titulo de: Combustibles, productos petroquimicos,
aceites, lubricantes, bases y aditivos plantas de abastecimiento, la distribucién de combustibles utilizando
vehiculos tipo carroceria tanque, explotacién, elaboracién, fabricacién, refinacién y produccién de
petroquimicos, energéticos de cualquier orden tales como gas o alcohol y los que se lleguen a descubrir. 93.
Creacidén, establecimiento, direccidén de guarderias infantiles, centros geridtricos diurnos y residencias de
ancianos, pompas funebres y servicios relacionados. 94. Disefio, formulacién, alquiler e implementacién de
software de trénsito y de gestién para organismos de trdnsito y organizaciones empresariales. 95. La
fabricacién, importacién y eprrtacién, la comercializacidén de maquinaria y equipo, productos terminados,
materias primas sin elaborar, semielaboradas y o elaboradas, con destino a la produccién y comercializacién
de productos para la salud, el medio ambiente, el agro, la industrializacién y produccién de alimentos y
concentrados para animales. 96. Creacidn, explotacidén de establecimientos, rurales, ganaderos, frutico as, y
forestales. Cria, hibernacién, mestizacién, y venta de ganado de todo tipo. Explotacién de tambos, cultivos,
compra, venta y acopio de cereales. 97. Producciédn, comercializacién y utilizacién: Agricola, pecuaria,
forestal, pesquera, industrial, minera; productos del reino animal, vegetal o mineral, de las industrias
alimentarias, quimicas y minerales, todo tipo de a material procesado y no procesado. 98. Programacién,
fabricacién y comercializacién, a nivel local, nacional e internacional, de todo tipo de productos e insumos
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para el sector agricola y ganadero, incluyendo el montaje de plantas y fabricas de alto rendimiento para la
elaboracién y transformacién de productos, abonos, fertilizantes, sales mineralizadas, subproductos e insumos
agropecuarios con proyeccién para el consumo humano. 99. La prestacién de todo tipo de asistencia técnica y
profesional en materia agricola, silvicola y agroindustrial, la siembra, cultivo, reproduccidn, corte,
comercializacién, procesamiento, transformacién, produccién, suministro, distribucién, almacenamiento,
importacién vy exportacidén, de todo tipo de.frutas, verduras, legumbres, arboles, plantas medicinales o de
omato, alimentos, semillas, abarrotes, productos comestibles, conservas, pulpas, Jjugos y toda clase de
materias primas y mercancias relacionadas con la agricultura, silvicultura y ganaderia y sus derivados, la
compraventa, cria, produccién y engorda de ganado bovino, vacuno, equino, porcino y caprino, su
comercializacién tanto en pie como en canal, la adquisicién de medicamentos y hormonas para los mismos, la
comercializacién de leche, léacteos, pieles, menudencias, la operacién de restos y frigorificos autorizados
por la Ley o concesionados por autoridad competente, asi como la matanza y venta de cortes finos, la
exportacién e importacién de productos y subproductos e insumos. 100. La reproduccidén, comercializacién,
comisién,. consignacién y venta de ganado, bovino, porcino, caprino y cualguier tipo de animales en general.
101. Sembrar, cultivar y cosechar productos agricolas en general, tales como cereales, granos, frutas,
verduras, hortalizas, legumbres, plantas ornamentales y medicinales, preparacién de tierras, la produccién,
el procesamiento y la transformacién de los cultivos, asi como su posterior almacenamiento, empaguetado,
distribucién y comercializacién a nivel local, nacional e internacional. 102. La prestacién de asistencia
técnica, profesional para el disefio, edificacién y construccién de instalaciones agricolas y ganaderas,
cercas, cable-Vias, sistemas de riego, empaques, cémaras de refrigeracién, armadora de cajas de empaque,
corrales de engorda, abrevaderos, silos, canales de riego, cargadores, aspersores, la adquisicién y venta de
maquinaria y equipo necesarias para el desarrollo de las actividades de agricolas. 103. Comercializacidn,
importacidn y exportacién de toda clase de bienes, productos, drogas veterinarias e insumos para el sector
ganadero y agricola. 104. La promocién, organizacién y realizacidén de ferias y eventos ganaderos y agricolas,
tanto a nivel nacional como internacional, que faciliten la venta de animales y material genético, mediante
la realizacién de remates, subastas, la prestacién, directa o indirecta, de toda clase de servicios para los
sectores ganadero y agricola, tales como servicios técnicos, servicios de asesoria y visitas técnicas,
servicio de recoleccién de datos, servicios de manejo de informacidén, y servicios de certificaciones técnicas
agricolas y ganaderas. 105. La realizacién, produccién, difusién y comercializacién de medios impresos, de
medias audiovisuales, y de demas medios de comunicacién dirigidos al sector ganadero y agricola: 106. La
realizacién y promocién de programas, cientificos y técnicos para el sector ganadero y agricola, tales como
congresos conferencias y charlas técnicas, dias de campo y de excusiones temdticas del sector ganadero y
agricola y todas las demé&s actividades relacionadas con el sector agricola y ganadero. 107. La participacién
directa e indirecta en el tema de mineria, con gestién de explotacién y comercializacién de todo tipo de
minerales de la tabla peridédica de elementos, necesarios para la buena gestién de excelencia y calidad en
todos y cada uno de los procesos aplicados. }08. La participacién en convenio con las comunidades indigenas,
para el montaje industrial de piscinas para el cultivo de sal de marina y la extraccién y transformacién de
todo tipo de materias primas de origen marino. 109. Participar, promover y apoyar con liderazgo de gestiédn,
asistencia, sustentacién vy patrocinio, para investigaciones cientifica, en convenio con las entidades
universitarias y centros especializados de capacitacién, entidades particulares o gubernamentales, nacionales
o internacionales, con o sin &nimo de lucro con propdésitos de aplicar la transferencia de tecnologia y 1la
creacién de nuevos procesos y formulaciones aplicados a los productos del agro .y la ganaderia. 110.
Realizacién de tramites relacionados con el registro Gnico nacional de trdnsito (RNA y RNC). 111. Desarrollo
de procesos persuasivo y coactivo para recuperacién de cartera por infracciones al transito, impuestos,
multas entre otras. 112. Estudio, implementacién, instalacidén y suministro de equipos para el proceso de foto
deteccién. 113. Desarrollo de estudios de consultoria en transito, transporte y seguridad wvial, gestiédn
empresarial, marketing, entre otros. 114. Formulacién, implementacién, seguimiento, control y Gerenciamiento
de toda clase de proyectos. 115. Desarrollar programas y proyectos para el apoyo, el mejoramiento, el
desarrollo, la promocién de la educacién en Colombia, a partir de los ejes de acceso universal de 1la
educacién, la mejora de la calidad, el fortalecimiento de las politicas educativas y la ejecucién de
actividades cientificas y tecnolégicas, como principio fundamental para el logro de un mejor pais con mayores
indices de desarrollo econémico, de bienestar social y desarrolle ciudadano. 116. Formular, ejecutar,
supervisar y gestionar proyectos de caracter cientifico, tecnolégico, académico, ambiental y cultural, tanto
a nivel local como internacional, utilizando metodologias participativas

que fomenten la colaboracién
comunitaria y el desarrollo integral. 117. Disefio,

formulacién y ejecucién de proyectos y programas de
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desarrollo social, promocién de la participacién ciudadana, la convivencia pacifica y el respeto a la
dignidad humana, elaboracién y ejecucién de programas que fomenten iniciativas productivas y la creacién de
formas asociativas de trabajo, promocién del conocimiento y la defensa de los derechos colectivos y
fundamentales. 118. Gestién de proyectos y modelos cientificos, tec¢noldgicos y de gestidn participativa, con
la capacidad de proponer, suministrar, cofinanciar y administrar planes de formacién, con el objetivo de
fomentar, capacitar y brindar asistencia técnica a través de espacios de exposicién, informacidén vy
participacién, tanto a nivel local como nacional. 119. Adelantar estudios e investigaciones dirigidos a
ciudadanos, empleados estatales o privados, comerciantes, empresarios, organizaciones sociales, de economia
solidaria, de economia mixta, publicas o privadas. 120. Formulacién, implementacién, seguimiento y control de
toda clase de proyectos, planes Y programas, con un enfoque en la auditoria de sistemas, de gestidn,
operativa, legal y ‘ambiental, outsourcing contable, de némina, seguridad social y de gestién de cartera,
incluyendo el cobro pre-juridico y juridico, a personas naturales, juridicas, empresas privadas y entidades
del sector publico en los diversos campos de la economia, como la salud, la educacién, la ingenieria, la
construccidén, el medio ambiente, la produccién y el desarrollo social. 121. Estudios de mercado, servicios de
marketing, publicidad, gestién de actividades de importacién y exportacién, asi como la formacidn y el
desarrollo empresarial. 122. Administracién de plantas de abastecimiento, estaciones de servicio,
combustibles, productos petroquimicos, aceites, lubricantes, bases y aditivos, asi como de la distribucidén de
combustibles y energéticos de cualquier orden. 123. También hard parte integral del objeto social la
proteccién de los derechos colectivos, entendidos como los derechos e intereses colectivos, asi como los de
grupo o de un numero plural de personas definidos en la Constitucién y la Ley, en especial los enunciados en
el articulo 48 de la Ley 472 de 1998, a saber: el goce de un ambiente sano, de conformidad con lo establecido
en la Constitucién, la Ley y las disposiciones reglamentarias, la moralidad administrativa, la existencia del
equilibrio ecoldégico, el manejo y aprovechamiento racional de los recursos naturales para garantizar su
desarrollo sostenible, su conservacién, restauracién o sustitucién, la conservacién de las especies animales
Yy vegetales, la proteccién de 4reas de especial importancia ecolégica, de los ecosistemas situados en las
zonas fronterizas, el interés de la comunidad relacionado con la preservacién y restauracién del medio
ambiente, el goce del espacio publico, la utilizacién y defensa de los bienes de uso publico, la defensa del
patrimonio puiblico y cultural de 1la Nacién, la seguridad y salubridad publicas, el acceso a una
infraestructura de servicios que garantice la salubridad ptblica, la libre competencia econdémica, el acceso a
los servicios publicos y a que su prestacién sea eficiente y oportuna, la prohibicién de la fabricacién,
importacién, posesién y uso de armas quimicas, bioldgicas y nucleares, asi como la introduccién al territorio
nacional de residuos nucleares o téxicos, el derecho a la seguridad y la prevencidén de desastres previsibles
técnicamente, los derechos de los consumidores y usuarios. 124, Disefio, formulacién e implementacidén de
programas y proyectos de beneficio social, cultural, ecoldgico, politico y econdémico para mujeres cabeza de
hogar, familias y comunidades vulnerables, incluyendo a victimas de desastres naturales, de la violencia y
del conflicto armado, asi como programas comunitarios orientados al mejoramiento continuo de la calidad de
vida, la prevencién de conflictos y la construccién de la paz, en &reas como salud, vivienda, educacién no
formal vy vias, con el objetivo de visibilizar estas comunidades ante autoridades municipales,
departamentales, nacionales e internacionales, en convenio con entidades creadas para tal fin. 125. Disefar,
actualizar, implementar y ejecutar programas de formacién y promocién de DH y DIH, mediante seminarios y
talleres de alertas tempranas, respuesta inmediata personas en estado de vulnerabilidad, formacién vy
capacitacién en la tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y paz, rescatar, clasificar y catalogar la
memoria social, cultural e histérica patrimonial local, municipal, departamental y nacional, a través de la
implementacién de planes y programas educativos, sociales y culturales, suministro de equipos, repuestos,
accesorios, material didactico, bibliografico y textos. 126. Trabajar en la construccién de iniciativas
legislativas y proponerlas ante las instancias correspondientes haciendo uso de los mecanismos que definan
las leyes sobre participacién politica y participacién ciudadana.

127. Adguirir, gestionar, édministrar, vigilar el manejo de los recursos oficiales y privados para el
funcionamiento y ejecucién de proyectos de capacitacién, autogestién productiva, educativa cultural.
128. La empresa en desarrollo de sus actividades y en ejecucién de su objeto social, podra solicitar y
recibir donaciones, en dinero o en especie, de personas naturales, juridicas o de cualquier nivel, ya
sean del orden nacional como internacional, pardgrafo; para el cumplimiento cabal de sus objetivos la
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empresa podrd acometer la ejecucién de las siguientes actividades A. Adquirir en coordinacidn con otras
entidades publicas privadas o mixtas, ONG, de iguales o similares objetivos, bienes muebles e
inmuebles. B. Adquirir a cualquier titulo legal y enajenar toda clase de bienes muebles e inmuebles. C.
Producir, adquirir, distribuir, vender, productos y servicios que faciliten el cumplimiento de su
objetivo, establecer y administrar directa o indirectamente las instalaciones que sean necesarias para
ello. D. Gestionar y obtener los recursos financieros requeridos para el cumplimiento y ejecucidén de
sus objetivos. E. Asociarse y celebrar contratos, convenios, uniones temporales y alianzas con
entidades publicas, privadas o mixtas, ONG, en la creacién y organizacién de asociaciones sin animo de
lucro, que persigan fines similares, andlogos o complementarios o de apoyo a los objetivos sociales de
la empresa. F. Disefiar estructurar y ejecutar planes, actividades y programas conducentes al logro de
sus_ fines sociales, g. Otorgar y recibir préstamos, girar, endosar, descontar toda clase de titulos
valores, y en general todas las operaciones con titulos de crédito, civiles o comerciales, que reclamen
el desarrollo de su objetivo y naturaleza, h. Celebrar en desarrollo de su objeto social toda clase de
operaciones con establecimientos de crédito, compafiias aseguradoras y demés personas naturales y
juridicas. Celebrar y ejecutar en su propio nombre y por cuenta de terceros o en participacién con
ellos todos los aspectos y negocios juridicos que convengan al objeto de la empresa. J. Traspasar
fronteras. K. Mejorar el orden econémico, social, cultural, artistico, turistico, espiritual,
psicolégico, para aminorar la violencia existente en zonas de conflicto. L. La compraventa,
contratacién, transferencia y administracién de franquicias de todo tipo por medio de convenios y
alianzas con empresas y organizaciones nacionales e internacionales. En general realizar todas las
operaciones necesarias o convenientes para cumplir o facilitar los objetivos de la empresa. Paragrafo
segundo. La empresa no se propondrd la realizacién de negocios comerciales como objetivo principal,
pero podrd llevarlos a cabo, en cuanto sean necesarios o Gtiles como medio de desarrollo de su objeto
principal o para la conservacién o incremento de sus recursos econdémicos, utilizables en la consecuciédn
de sus fines. Pardgrafo tercero. Para la realizacién de sus actividades podrd obtener los recursos
necesarios en cumplimiento de sus objetivos, a través de entidades nacionales o extranjeras, publicas o
privadas, mediante convenios y donaciones. la instalacién y el mantenimiento de sistemas eléctricos en
todo tipo de edificios y estructuras de ingenieria civil. Instalaciones y accesorios eléctricos. Lineas

de telecomunicaciones. — Redes informaticas y lineas de televisién por cable, incluidas lineas de fibra
éptica. - Antenas parabdélicas. - Sistemas de iluminacién. Sistemas de alarma contra incendios y contra’
robos. - Alumbrado de calles y sefiales eléctricas. — Alumbrado de pistas de aeropuertos. La conexién de

aparatos eléctricos y equipo doméstico, incluidos sistemas de calefaccién radiante. La construccidén de
lineas de comunicaciones y de transmisién de electricidad. Construccién de proyectos de servicio
publico. Construccién de obras de Ingenieria Civil (La construccién, conservacién y reparacién de: -
Instalaciones industriales, excepto edificios, tales como: refinerias, fébricas de productos quimicos,
entre otros. - Vias de navegacién, obras portuarias y fluviales, puertos deportivos, esclusas, represas
y diques) El dragado de vias.de navegacidén, Las obras de construccién distintas de las de edificios;
por ejemplo, instalaciones deportivas o de esparcimiento al aire libre, La subdivisién de terrenos con
mejora (por ejemplo, construccién de carreteras, infraestructura de suministro publico, etcétera). La
prestacién de servicios de arquitectura, servicios de ingenieria, servicios de dibujo de planos,
servicios de inspeccién de edificios y servicios de prospeccién, de cartografia y servicios similares.
Las actividades de consultoria de arquitectura: disefio de edificios y dibujo de planos de construccién,
plan1f1cac1on urbana y arquitectura paisajista. El disefio de ingenieria (es decir, aplicacién de las
leyes fisicas y de los principios de ingenieria al disefio de méquinas, materiales, instrumentos,
estructuras, procesos y sistemas) y actividades de consultoria relativas a: maquinaria, procesos y
plantas industriales; proyectos de ingenieria civil, hidrédulica y de trafico, proyectos de ordenacidn
hidrica; elaboracién y realizacidédn de proyectos de ingenieria eléctrica y electrénica ingenieria de
minas, ingenieria quimica, mecénica, industrial y de sistemas, e ingenieria especializada en sistemas
de seguridad y actividades de gestién de proyectos relacionadas con la construccién. La elaboracién de
proyectos de ingenieria especializada en sistemas de acondicionamiento de aire, refrigeracién,
saneamiento, control de la contaminacién acondicionamiento acustico, etcétera. Los estudios geofisicos,
geoldégicos y sismograficos. Los servicios geodésicos: actividades de agrimensura, estudios
hidrolégicos, estudios de subsuelo, actividades cartograficas y de informacién espacial. El disefio y
arquitectura de jardines. La instalacién en edificios y otros proyectos de construccién Sistemas de
calefaccién (eléctricos, de gas y de gaséleo). - Calderas, torres de refrigeracidn, colectores de
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energia solar no eléctricos. — Equipo de fontaneria y sanitario. Equipo y conductos de ventilacién,
refrigeracién o aire acondicionado. — Instalaciones de gas. — Tuberias de vapor. - Sistemas de
aspersores contra incendios. - Sistemas de riego por aspersién para el césped. La instalacién de

conductos. La fabricacién de estructuras metdlicas o armazones, partes de estructuras metdlicas,
elaboradas de acero y productos similares tales como puentes y secciones de puentes, torres, por
ejemplo, para la extraccién en pozos de minas, torres eléctricas, entre otros; columnas, vigas,
andamiajes tubulares, armaduras, arcos, cabios, es decir, listones atravesados a las vigas para- formar
suelos y techos; castilletes para bocas de pozos, soportes telescédpicos, compuertas de esclusas,
muelles, espigones, es decir, construcciones metdlicas muy corrientes en los puertos maritimos para
protegerlos contra el oleaje. La fabricacién de edificaciones y componentes prefabricados
principalmente de metal (ej.: casetas de obra, oficinas, bodegas, hangares, elementos modulares para
exposiciones, entre otros). lLa fabricacién de puertas y ventanas metdlicas y de sus marcos, postigos,
cortinas metdlicas, escaleras de incendio, rejas y carpinteria metdlica similar a la utilizada en la
construccién. La fabricacién de divisiones metdlicas fijas al piso y estanterias de grandes dimensiones
para montar y fijar permanentemente en tiendas, talleres, depésitos y otros lugares de almacenado de
mercancias. Los productos caracteristicos de esta clase se elaboran generalmente con chapa, fleje,
barras, tubos, perfiles diversos de hierro, de acero o aluminio, o de elementos de hierro forjado, o de
fundicién moldeada,‘taladrados, ajustados o acoplados con remaches, pernos o por soldadura; se trata de
articulos transportables, listos para ser montados, instalados o erigidos, por ejemplo, por una empresa
constructora. La ereccién o montaje de estructuras metalicas y construcciones prefabricadas de metal a
partir de piezas de fabricacién propia. La instalacién en edificios u otros proyectos de construccidén
de: ascensores, escaleras mecanicas, puertas automdticas v giratorias, pararrayos, sistemas de limpieza
por aspiracién, aislamiento térmico, actstico o contra las vibraciones. Consultarias en informatica,
elaboracién de programas de software, disefio de paginas web, procesamiento de datos y redes,
Manténimiento y reparacién de equipos de informdtica y oficina, Mantenimiento, reparacién e instalacién
de redes para telecomunicaciones, Servicios de logistica y administracién para toda clase de eventos,
entidades y empresas. Venta de materiales para la construccién, articulos de ferreteria, equipo y
materiales de fontaneria y calefaccién, La adquisicién, procesamiento, transformacién, Yy en general, la
distribucién y venta bajo cualquier modalidad comercial, de toda clase de mercancias y productos
nacionales y extranjeros, por medios fisicos o virtuales. La distribucién minorista de combustibles
liquidos derivados del petréleo a través de estaciones de servicio automotrices. La distribucién de
alcoholes, biocombustibles, gas natural vehicular y cualquier otro combustible o mezcla que tenga
aplicacién en el sector automotriz, industrial, fluvial, maritimo y aéreo en todas sus clases. Asi
mismo podrd realizar cualquier otra actividad licita en Colombia como en el extranjero. La sociedad
podrd llevar a cabo en general todas las operaciones, de cualquier naturaleza que ellas fueren
relacionadas con el objeto mencionado, asi como cuales quiera actividades similares, conexas o
complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la industria de la sociedad. 129.
Compra, venta, construccién, arrendamiento, mantenimiento, remodelacidn, avalud, administracién de
bienes inmuebles propios o por cuenta de otros. 130. Fomentar la industria y el comercio mediante la
adquisicién de inmuebles propios para el establecimiento de plantas industriales, locales comerciales y
establecimientos educativos de todo orden. 131. Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionar,
generar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos de asesoria y administracién inmobiliaria
en general, la proyeccidén y desarrollo de proyectos inmobiliarios tanto Urbanos como rurales, para
urbanizar y/o parcelar terrenos, la construccidn Y contratacién de obras de todo género para entidades
publicas o privadas, el depésito o consignacién para su administracién, venta y arrendamiento de
inmuebles. 132. Arrendamiento de equipos eléctricos y electrénicos para control, anédlisis, deporte,
salud, medio ambiente, construccién, educacién, oficina, hogar, industria y comercio, asi como de
maquinaria, herramientas, refacciones Y partes relacionadas. 133. Mantenimiento y reparacidén de
vehiculos y equipos de transporte, como tractocamiones, camiones, camionetas, furgones, remolques,
contenedores, y plataformas. 134. Remodelacidén, mantenimiento y equipamiento de espacios y escenarios
deportivos, material deportivo, turistico, de formacién deportiva y deporte de invierno a nivel
nacional. 135, Mantenimiento y reparacién de equipos eléctricos y electrénicos para control, andlisis,
para el deporte, la salud, el medio ambiente, la construccién v la educacién. 136. Mantenimiento de
todo tipo de sistemas contra incendio, circuitos cerrados de televisidén y alarmas contra incendio, de
cualquier marca y sus accesorios, en edificaciones y construcciones industriales, comerciales, de
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almacenamiento y residenciales. 137. Mantenimiento predictivo, preventivo, correctivo y reparacién de
materiales, equipos y piezas eléctricas, electrénicas, hidrdulicas, industriales, automotrices y
agricolas, incluyendo transformadores, subestaciones, motores eléctricos (horizontales y verticales),
tableros de distribucién y control, unidades de energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo
eléctrico, generadores eléctricos, motores de combustidén interna (diésel o gasolina), equipos
didacticos, equipos de refrigeracién, muebles hidrosanitarios, instrumentos para la administracién del
agua y energia eléctrica, bombas y motores sumergibles para pozo profundo, aguas negras, potables y
residuales, bombas centrifugas, tipo turbina, Split case, bombas de vacio, equipos contra incendio,
tuberias y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego, vélvulas, equipos mecédnicos, molinos de
viento, sopladores lobulares, transportadores neumé&ticos portétiles, instalaciones hidraulicas v
mecéanicas, compresores, tanques de almacenamiento de agua potable, tableros eléctricos del sistema
hidroneumatico, bombas electro sumergibles, asi como piezas corrientes y especiales para todo tipo de
bombas y maquinaria afin, incluyendo el mantenimiento de obras de construccién civil y electromecéanica,
bombeo de agua, calderas y hornos. 138. Mantenimiento y reparacién de equipos y materiales para
proteccién, seguridad, emergencia, salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras publicas
y privadas. 139. Reparacién y mantenimiento de maquinas de venta automatica de agua, productos
alimentarios, bebidas y bienes de consumo. 140. Reparacién y mantenimiento preventivo y/o correctivo de
computadores, terminales, impresores, periféricos, software, repuestos, accesorios, muebles,
suministros, equipos de oficina, papeleria, elementos de aseo y cafeteria, redes eléctricas y
estructuradas, edificios inteligentes, salas de cémputo, sistemas de transmisién de datos y
teleconferencia, asi como de maquinaria, equipos, dtiles, partes, uniformes, publicidad y afines,
incluyendo el disefio y montaje de cableado estructurado. 141. Instalacién, revisién, mantenimiento y
reparacién de equipos eléctricos, electrénicos, mecdnicos y de combustidén, asi como de toda clase de
articulos similares o conexos. 142. Instalar, mantener y supervisar equipos, dispositivos y kits de
seguridad vial e industrial, incluyendo sefializacién horizontal y vertical, rutas de evacuacién,
simbolos de seguridad, dispositivos de proteccién, botiquines y equipos contra incendios y emergencias,
asegurando su correcto funcionamiento y cumplimiento de los estédndares de calidad y normativas
nacionales aplicables. 143. Realizar mantenimiento, reparacién y elaboracién de maquinaria, equipos,
accesorios, insumos y herramientas para la industria textil, garantizando su correcto funcionamiento y
la calidad de los productos a nivel nacional e internacional. 144. Realizar reparacién, mantenimiento y
prestacién de servicio técnico de equipos eléctricos y electrénicos para control, andlisis, deporte,
salud, medio ambiente, construccién y educacidén, garantizando su éptimo funcionamiento, seguridad y

durabilidad. .
CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *
Valor $.2.000.000,00
No. Acciones 20,00
Valor Nominal Acciones $°100.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *
Valor : $ 2.000.000,00
No. Acciones 20,00
Valor Nominal Acciones $.100.000, 00

. * CAPITAL PAGADO *

Valor $ 2.000.000,00
No. Acciones 20,00
Valor Nominal Acciones $.100.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad serd ejercida por un gerente el cual tendrd como suplente un
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subgerente que lo reemplazard en las faltas temporales y absolutas, designados para termino de un afio por la

asamblea de accionistas, podrd ser reelegido o revocado por la asamblea de accionistas de manera indefinida
hasta su consideracién.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El gerente y subgerente estd facultado para ejecutar, a nombre de la sociedad, todos los actos y contratos
relacionados directamente con el objeto social sin limite de cuantia. Seran funciones especificas del cargo
las siguientes: a). Constituir, para propésitos concretos, los apoderados especiales que considere necesarios
para representar judicial o extrajudicialmente a la Sociedad. B). Cuidar de la recaudacién e inversién de los
fondos sociales. C). Organizar adecuadamente los sistemas requeridos para la contabilizacién, pagos y demas
operaciones de la sociedad. D). Velar por el cumplimiento oportuno de todas las obligaciones de la sociedad
en materia impositiva. E). Certificar conjuntamente con el contador de la sociedad, los estados financieros
en el caso de ser dicha certificacién exigida por las normas legales. F). Designar las personas que van a
prestar servicios a la sociedad y para el efecto celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias
sean convenientes; ademas, fijarad las remuneraciones que les correspondan, dentro de los limites establecidos
en él presupuesto anual de ingresos y egresos. G). Celebrar: los actos y contratos comprendidos en el objeto
social de la compafiia y necesarios para que esta desarrolle plenamente los fines para los cuales ha sido
constituida. H). Aperturar sucursales; agencias o establecimientos de comercio segin necesidades de la
empresa K). Cumplir las demds funciones que le correspondan segin lo previsto en las normas legales, en estos
estatutos y que sean compatibles con el cargo. Paragrafo. El'gerente queda facultado para celebrar. actos y
contratos, en desarrollo del objeto de la 'sociedad, con entidades publicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por documento privadso del 09 de septiembre de 2024 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o en esta Cémara de
Comercio el 16 de octubre de 2024 con el No. 50215 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

GERENTE ‘ ANA LUISA BARRETO MAHECHA C.C. No. 33.480.907
REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 2 del 12 <de agosto de 2025 de la Asamblea 52825 del 20 de agosto de 2025 del libro IX
Extraordinaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establéecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hdbiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sdbados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

PAnina 14 da 1A



CAMAR_A DE COMERCIO DE CASANARE

ACERTlFlCADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 15/10/2026 - 11:44:27
Recibo No. 5001092548, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION SAydsr5nh9

Verifique el.contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen‘generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

A la fecha 'y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningén recurso.

SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

Por Oficio del 15 de octubre de 2024 de Unico Accionista de Yopal, inscrito en esta Cémara de Comercio el 16
de octubre de 2024, con el No. 50216 del Libro IX, se inscribié la comunicacién que se ha configurado una
situacién de control : Situacion de control.

** EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE : ANA LUISA BARRETO MAHECHA

CONTRALANTE : ‘

Identificacidn: 33480907

Nacionalidad: COLOMBIANO/A

Fecha de configuracién de la situacidn: 15/10/2024

** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA : BARUJ PROYECTOS S.A.S.
Domicilio: Yopal, Casanare
Pais: Colombia

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: H5221

Actividad secundaria Cédigo CIIU: N7730
Otras actividades Cédigo CIIU: H4923

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $100.000,00
Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : H4923.

INFORMACION COMPLEMENTARIA -~ REPORTE A ENTIDADES
INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido
puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se

realizé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria (RIT).
Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociédad, a la fecha y hora de su expedicién.
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una

entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. ’
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La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta;del certificado qtge fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccién.

LASECHETARA

SONIA BEATRIZ ARENAS RIVERA

*** FINAL DEL CERTIFICADO **
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 20 de

octubre de 2026, a las 11:19:10, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. Identificacion
Cdédigo de Verificacion

o consignados en el

firma mecénica aqui

LUIS MIGUEL MARTINEZ ROMERO

Contralor Delegado
Gener6: WEB
. N A e e CORm=
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1de 1

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO 104607
No. 305080534 Hoja 1 do 01

Bogotéa DC, 20 de octubre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) ANA LUISA BARRETO MAHECHA identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 33480907:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades due se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. )

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o deméas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez ‘
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION : . .
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

~ Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogota D.C.

Linea gratuita 018000910315

@ www.procuraduria.gov.co







Policia Nacional de Colombia
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

~ A Consulta Ciudadano

Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/10/2026 11:48:11 a. m. para - NIT, sin digito de verificacion: NO. 901881226

ENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivenda Ciudadana”. Registro intemo de validacidn No. 1499168472 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://wewer.polida.govco, mend ciud f consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre ¥ cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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