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ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES

De esta forma se realiza la respectiva tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles del siguiente proceso de conformidad al
manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente.

PROCESO DE MiNIMA CUANTIA No. MC-087-2026
OBJETO PROCESO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DEL TORNEO DE FUTBOL DE
SALON FEMENINO EN EL MUNICIPIO DE OTANCHE BOYACA?”

VALOR PROCESO: DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL PESOS M/CTE ($18.214.000).
FECHA: Octubre 26 de 2026.
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