ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

ACIPAP INKAL AWA NIT 846.003.362 - 4
RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024

ACTA DE REUNION No. 011

FECHA: 06 DE DICIEMBRE DE 2025

DEPARTAMENTO: PUTUMAYO

MUNICIPIO: ORITO

NOMBRE DEL ASOCIACION DE CABILDOS II\[DiGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
CONTRATANTE: PUTUMAYO - ACIPAP {INKAL AWA

NUMERO DEL CONTRATO DE APORTE No. 86002632025 SUSCRITO CON EL
CONTRATO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF

REGIONAL PUTUMAYO.

COMUNIDADES
BENEFICIARIAS:

COMUNIDADES INDIGENAS DEL RESGUARDO EL ESPINGO
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE ORITO; CABILDO ALTO COMBOY EN
EL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ, CABILDO BRISAS DEL
PALAY EN EL MUNICIPIO DE PUERTO CAICEDO Y RESGUARDO
PLAYA LARGA DEL MUNICIPIO DE VILLAGARZON DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

OBJETO DEL
PROYECTO:

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS
COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA GENERAR
SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR, COMUNITARIO Y DEL
TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN VIVIR DE LAS NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS
INDIVIDUALES Y COLECTIVOS, LA CONSTRUCCION DE TEJIDO
SOCIAL, CULTURAL Y LA PROTECCION INTEGRAL A PARTIR DEL
RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES, TRADICIONES, INTERESES,
USOS Y COSTUMBRES, CONTRIBUYENDO A SU PERVIVENCIA Y
SALVAGUARDA.

OBJETIVO DE LA
REUNION:

CAMBIOS Y NOVEDADES QUE SE PRESENTEN DURANTE LA
EJECUCION DE LA PROPUESTA DURANTE LOS MESES DE
OCTUBRE Y NOVIEMBRE DEL ANO 2025.

ORDEN DEL DIA

1. Saludo de bienvenida y presentacion por parte del sr presidente y representante legal

de ACIPAP.
2. Presentacion personal del equipo profesional.

3. Objetivo de la reuniéon — cambios y novedades que se presenten durante la ejecuciéon de
la propuesta.

4. Marcha final.

Desarrollo de la reunion:

1. El sr OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA en calidad de presidente y representante
legal de la Asociacién de Cabildos indigenas del Pueblo Awa del Putumayo — ACIPAP
extendi6 un cordial saludo de bienvenida a todas las personas que asistieron al espacio,
agradeciendo a los espiritus de nuestros antepasados y a los espiritus de la madre
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naturaleza que cada dia nos acompafan, y nos guian para desarrollar las labores
diarias con éxito.

2. Acto seguido realizaron la presentacién personal de las siguientes personas asistentes
al espacio:

e Presentacion personal del sr José Miguel Cucardo Cantincus.

e presentacion personal de la sra Verly viviana Garcia Rosero

e Presentacion personal del sr Jhonatan Fernando Guapucal Escobar.

e Presentacion personal de la sra Sandra Cristina Anganoy Rojas.

e Presentacion personal de la sra Ana Maria cabrera Enriquez

e presentacion personal del sr Frank Oswaldo cuaspud Sabi.

e presentacion personal del sr Angel Rosendo Garcia Marin.

e Presentacion personal del sr Eduardo Bladimir Guapucal Escobar.

3. Objetivo de la reunion. El sefior coordinador del proyecto saluda a todos los
asistentes e informa las actividades que se desarrollaron durante el mes de octubre
y noviembre del afio 2025 los cuales fueron referentes al hilo SALUD, ARMONIA Y
EQUILIBRIO, SUSTEN TABILID AD Y SOBERA NiA ALIMENTARIA, EDUCAC ION
PERTINE NTE el sefior coordinador da a conocer que no ubo cambios y novedades
durante la ejecucion de la propuesta.

Por ultimo, el sefior coordinador manifiesta el compromiso adquirido con las comunidades y
seguir trabajando con responsabilidad.

4. Marcha final.

e Se anexa listado de asistencia.

O e

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA JOSE MIGUEL CUCARDO
Representante Legal — ACIPAP Coordinador
VERLY VIVIANA GARCIA ROSA JAQUELINE MACUACE PAI
Sistematizadora Revisora Fiscal — ACIPAP
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LORENA GUANGA GUANGA SANDRA CRISTINA ANGANOY ROJAS
Tesorera — ACIPAP Contadora TP 256642 T
% N ’fwc (o wera Erm gty
JHONATHAN GUAPUCAL ESCOBAR ANA CABRERA ENRIQUEZ
Profesional Ciencias Humanas Profesional — Nutricionista
2
FRANK CUASPUD SABI BLADIMIR GUAPUCAL ESCOBAR
Promotor Dinamizador Cultural Profesional ambiental
¢4¢7?lQoSenJ0;aaac_lé M.

ANGEL ROSENDO GARCIA MARIN  Lider Autoridad
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LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO -
ACIPAP INKAL AWA, EN CABEZA DE OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA, COMO
REPRESENTANTE LEGAL, EN CALIDAD DE LA UNIDAD EJECUTORA PROPIA DEL
SERVICIO TEJIENDO INTERCULTURALIDAD - VIGENCIA 2025.

CERTIFICA QUE

Durante la ejecucion del contrato aportes No. 86002632025 suscrito con el instituto
colombiano de bienestar familiar — ICBF Regional Putumayo, y ACIPAP, y proyecto
denominado “Fortalecer las capacidades de las familias y las comunidades étnicas vy
campesinas, para generar sistemas de cuidado familiar, comunitario y del territorio que
permitan el buen vivir de las nifias, nifios y adolescentes, la garantia de los derechos
individuales y colectivos, la construccién de tejido social, cultural y la proteccion integral a
partir del reconocimiento de sus saberes, tradiciones, intereses, usos y costumbres,
contribuyendo a su pervivencia y salvaguarda.

Obligacion que certifica: Hace constar que se garantizd la disponibilidad y el uso de los
medios tecnoldgicos y de comunicaciones necesarios para registrar, validar y transmitir en
forma veraz y oportuna, la informaciéon sobre la atencién de las 150 familias y el
acompafiamiento realizado la cual sera entregada al ICBF, mediante los mecanismos y
procedimientos establecidos para el efecto

Nombre del representante legal: Oswaldo Arley Cuaspud Garcia
Numero de identificacién del representante: 18.145.817
UEP: ACIPAP INKAL AWA

Esta certificacion se expide para los fines pertinentes ante el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, en el marco de la operaciéon del servicio Tejiendo
Interculturalidades — vigencia 2025.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo — Acipap
tnkal Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a (03) dias del mes de diciembre
de 2025.

Atentamente.

(Qrs )Pl

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA
Representante Legal ) )
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
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LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO - ACIPAP INKAL AWA, EN CABEZA DE OSWALDO ARLEY
CUASPUD GARCIA, COMO REPRESENTANTE LEGAL, EN CALIDAD DE LA
UNIDAD EJECUTORA PROPIA DEL SERVICIO TEJIENDO
INTERCULTURALIDAD - VIGENCIA 2025.

CERTIFICA QUE

Durante la ejecucion del contrato aportes No. 86002632025 suscrito con el instituto
colombiano de bienestar familiar — ICBF Regional Putumayo, y ACIPAP, y proyecto
denominado “Fortalecer las capacidades de las familias y las comunidades étnicas
y campesinas, para generar sistemas de cuidado familiar, comunitario y del territorio
que permitan el buen vivir de las nifias, nifios y adolescentes, la garantia de los
derechos individuales y colectivos, la construccion de tejido social, cultural y la
proteccion integral a partir del reconocimiento de sus saberes, tradiciones,
intereses, usos y costumbres, contribuyendo a su pervivencia y salvaguarda.

Se da conocer que, se garantiza los procesos adecuados de proteccion,
confidencialidad y analisis de la informacion generada a partir de la implementacién
del servicio, tejiendo interculturalidad.

Esta certificacion se expide para los fines pertinentes ante el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar — ICBF, en el marco de la operacion del servicio Tejiendo
Interculturalidades — vigencia 2025.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo —
Acipap tnkal Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a (3) dias del
mes de diciembre 2025.

Atentamente

(wa\b

!

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA
Representante Legal
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Entre:

EL CONTRATANTE: ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
ACIPAP INKAL AWA Y EL PRESTADOR DE SERVICIO: OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA
Identificado/a con: Cedula de ciudadania 18145817—-de ORITO — PUTUMAYO

Las partes acuerdan firmar el presente Acuerdo de Confidencialidad, relacionado directamente con la
prestacion de servicios descritos en el contrato principal entre ambas partes.

1. Objeto del acuerdo

Proteger toda la informacién que el Prestador de Servicios conozca, reciba o maneje durante la
ejecucién de las actividades contratadas, evitando que sea divulgada o utilizada sin autorizacién del
Contratante.

2. Informacién confidencial

Se considera informacion confidencial, sin limitarse a:

- Datos personales o sensibles del Contratante o sus clientes.

- Documentos internos, metodologias, procesos, planes, informes y bases de datos.

- Informacion técnica, comercial o administrativa relacionada con la prestacion del servicio.

- Cualquier informacién entregada verbal, escrita, digital o por cualquier otro medio que no sea de
dominio publico.

3. Obligaciones del Prestador de Servicios

El Prestador se compromete a:

- Usar la informacidn confidencial inicamente para el cumplimiento del servicio contratado.

- No divulgar, copiar, transferir o compartir la informacidn con terceros sin autorizacion previay
escrita del Contratante.

- Guardary proteger adecuadamente documentos, archivos, claves o accesos que se le entreguen.

- Devolver o eliminar la informacion al finalizar la prestacion del servicio, si el Contratante lo solicita.

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA” ACIPAP tNKAL AWA Direccién Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito -
Putumayo E-Mail: asociacionacipap@gmail.com Cel: 3105423059
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4. Obligaciones del Contratante

El Contratante se compromete a entregar la informacién necesaria para el adecuado desarrollo del
servicio y a informar claramente qué informacién debe ser protegida bajo este acuerdo.

5. Excepciones

No serd considerada confidencial la informacién que:

- Ya era publica antes de ser entregada.

- Sea requerida por ley, orden judicial o autoridad competente.

- Haya sido recibida por el Prestador de un tercero sin incumplir este acuerdo.

6. Vigencia del acuerdo

Este acuerdo tendra vigencia desde la firma del documento y continuara vigente por un periodo de:
5 meses

incluso después de finalizado el contrato de prestacion de servicios.
7. Consecuencias del incumplimiento

Ante cualquier incumplimiento, el Contratante podra solicitar la suspensidon inmediata del uso de la
informacién, exigir su devolucion y tomar las medidas necesarias para proteger sus derechos e
intereses.

8. Firma de conformidad
Las partes manifiestan haber leido, entendido y aceptado el presente Acuerdo de Confidencialidad.

Firmado el dia: 10 / 06 / 2025

EL PRESTADOR DE SERVICIOS:

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA

c.c. 18145817-de ORITO — PUTUMAYO

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA” ACIPAP tNKAL AWA Direccién Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito -
Putumayo E-Mail: asociacionacipap@gmail.com Cel: 3105423059
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Entre:

EL CONTRATANTE: ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
ACIPAP INKAL AWA Y EL PRESTADOR DE SERVICIOS: JOSE MIGUEL CUCARDO CANTINCUZ
Identificado/a con: Cedula de ciudadania 97436268 - de PUERTO ASIS - Putumayo

Las partes acuerdan firmar el presente Acuerdo de Confidencialidad, relacionado directamente con la
prestacion de servicios descritos en el contrato principal entre ambas partes.

1. Objeto del acuerdo

Proteger toda la informacién que el Prestador de Servicios conozca, reciba o maneje durante la
ejecucién de las actividades contratadas, evitando que sea divulgada o utilizada sin autorizacién del
Contratante.

2. Informacién confidencial

Se considera informacion confidencial, sin limitarse a:

- Datos personales o sensibles del Contratante o sus clientes.

- Documentos internos, metodologias, procesos, planes, informes y bases de datos.

- Informacidn técnica, comercial o administrativa relacionada con la prestacion del servicio.

- Cualquier informacién entregada verbal, escrita, digital o por cualquier otro medio que no sea de
dominio publico.

3. Obligaciones del Prestador de Servicios

El Prestador se compromete a:

- Usar la informacidn confidencial dnicamente para el cumplimiento del servicio contratado.

- No divulgar, copiar, transferir o compartir la informacidn con terceros sin autorizacion previay
escrita del Contratante.

- Guardary proteger adecuadamente documentos, archivos, claves o accesos que se le entreguen.

- Devolver o eliminar la informacion al finalizar la prestacion del servicio, si el Contratante lo solicita.

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA” ACIPAP tNKAL AWA Direccién Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito -
Putumayo E-Mail: asociacionacipap@gmail.com Cel: 3105423059
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4. Obligaciones del Contratante

El Contratante se compromete a entregar la informacién necesaria para el adecuado desarrollo del
servicio y a informar claramente qué informacién debe ser protegida bajo este acuerdo.

5. Excepciones

No serd considerada confidencial la informacién que:

- Ya era publica antes de ser entregada.

- Sea requerida por ley, orden judicial o autoridad competente.

- Haya sido recibida por el Prestador de un tercero sin incumplir este acuerdo.

6. Vigencia del acuerdo

Este acuerdo tendra vigencia desde la firma del documento y continuara vigente por un periodo de:
5 meses

incluso después de finalizado el contrato de prestacion de servicios.

7. Consecuencias del incumplimiento

Ante cualquier incumplimiento, el Contratante podra solicitar la suspensidon inmediata del uso de la
informacién, exigir su devolucion y tomar las medidas necesarias para proteger sus derechos e
intereses.

8. Firma de conformidad
Las partes manifiestan haber leido, entendido y aceptado el presente Acuerdo de Confidencialidad.

Firmado el dia: 10 / 06 / 2025

EL PRESTADOR DE SERVICIOS:

Firma:
JOSE MIGUEL CUCARDO CANTINCUZ

€.c. 97436268 - de PUERTO ASIS - Putumayo

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA” ACIPAP tNKAL AWA Direccién Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito -
Putumayo E-Mail: asociacionacipap@gmail.com Cel: 3105423059
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Entre:

EL CONTRATANTE: ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
ACIPAP INKAL AWA Y EL PRESTADOR DE SERVICIOS: FRANK OSWALDO CUASPUD SABI Identificado/a
con: Cedula de ciudadania 1130145153 - de orito - Putumayo

Las partes acuerdan firmar el presente Acuerdo de Confidencialidad, relacionado directamente con la
prestacion de servicios descritos en el contrato principal entre ambas partes.

1. Objeto del acuerdo

Proteger toda la informacién que el Prestador de Servicios conozca, reciba o maneje durante la
ejecucién de las actividades contratadas, evitando que sea divulgada o utilizada sin autorizacién del
Contratante.

2. Informacidn confidencial

Se considera informacion confidencial, sin limitarse a:

- Datos personales o sensibles del Contratante o sus clientes.

- Documentos internos, metodologias, procesos, planes, informes y bases de datos.

- Informacidn técnica, comercial o administrativa relacionada con la prestacion del servicio.

- Cualquier informacién entregada verbal, escrita, digital o por cualquier otro medio que no sea de
dominio publico.

3. Obligaciones del Prestador de Servicios

El Prestador se compromete a:

- Usar la informacidn confidencial dnicamente para el cumplimiento del servicio contratado.

- No divulgar, copiar, transferir o compartir la informacidn con terceros sin autorizacion previay
escrita del Contratante.

- Guardary proteger adecuadamente documentos, archivos, claves o accesos que se le entreguen.

- Devolver o eliminar la informacion al finalizar la prestacion del servicio, si el Contratante lo solicita.

4. Obligaciones del Contratante
El Contratante se compromete a entregar la informacion necesaria para el adecuado desarrollo del

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA” ACIPAP tNKAL AWA Direccién Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito -
Putumayo E-Mail: asociacionacipap@gmail.com Cel: 3105423059
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servicio y a informar claramente qué informacién debe ser protegida bajo este acuerdo.

5. Excepciones

No serd considerada confidencial la informacién que:

- Ya era publica antes de ser entregada.

- Sea requerida por ley, orden judicial o autoridad competente.

- Haya sido recibida por el Prestador de un tercero sin incumplir este acuerdo.

6. Vigencia del acuerdo

Este acuerdo tendra vigencia desde la firma del documento y continuara vigente por un periodo de:
5 meses

incluso después de finalizado el contrato de prestacion de servicios.
7. Consecuencias del incumplimiento

Ante cualquier incumplimiento, el Contratante podra solicitar la suspensidon inmediata del uso de la
informacién, exigir su devoluciéon y tomar las medidas necesarias para proteger sus derechos e
intereses.

8. Firma de conformidad

Las partes manifiestan haber leido, entendido y aceptado el presente Acuerdo de Confidencialidad.

Firmado el dia: 10 / 06 / 2025

EL PRESTADOR DE SERVICIOS:
%

FRANK OSWALDO CUASPUD SABI

Firma:

c.c. 1130145153 - de orito - Putumayo

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA” ACIPAP tNKAL AWA Direccién Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito -
Putumayo E-Mail: asociacionacipap@gmail.com Cel: 3105423059
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Entre:

EL CONTRATANTE: ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
ACIPAP INKAL AWA

Y
EL PRESTADOR DE SERVICIOS. ANGEL ROSENDO GARCIA MARIN

Identificado/a con: Cedula de ciudadania 18142744 - de orito - Putumayo

Las partes acuerdan firmar el presente Acuerdo de Confidencialidad, relacionado directamente con la
prestacion de servicios descritos en el contrato principal entre ambas partes.

1. Objeto del acuerdo

Proteger toda la informacién que el Prestador de Servicios conozca, reciba o maneje durante la
ejecucién de las actividades contratadas, evitando que sea divulgada o utilizada sin autorizacién del
Contratante.

2. Informacidén confidencial

Se considera informacion confidencial, sin limitarse a:

- Datos personales o sensibles del Contratante o sus clientes.

- Documentos internos, metodologias, procesos, planes, informes y bases de datos.

- Informacidn técnica, comercial o administrativa relacionada con la prestacion del servicio.

- Cualquier informacién entregada verbal, escrita, digital o por cualquier otro medio que no sea de
dominio publico.

3. Obligaciones del Prestador de Servicios

El Prestador se compromete a:

- Usar la informacidn confidencial dnicamente para el cumplimiento del servicio contratado.

- No divulgar, copiar, transferir o compartir la informacidn con terceros sin autorizacion previay
escrita del Contratante.

- Guardary proteger adecuadamente documentos, archivos, claves o accesos que se le entreguen.
- Devolver o eliminar la informacion al finalizar la prestacion del servicio, si el Contratante lo solicita.
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4. bligaciones del Contratante

El Contratante se compromete a entregar la informacién necesaria para el adecuado desarrollo del
servicio y a informar claramente qué informacién debe ser protegida bajo este acuerdo.

5. Excepciones

No serd considerada confidencial la informacién que:

- Ya era publica antes de ser entregada.

- Sea requerida por ley, orden judicial o autoridad competente.

- Haya sido recibida por el Prestador de un tercero sin incumplir este acuerdo.

6. Vigencia del acuerdo

Este acuerdo tendra vigencia desde la firma del documento y continuara vigente por un periodo de:
5 meses

incluso después de finalizado el contrato de prestacion de servicios.
7. Consecuencias del incumplimiento

Ante cualquier incumplimiento, el Contratante podra solicitar la suspensidon inmediata del uso de la
informacién, exigir su devoluciéon y tomar las medidas necesarias para proteger sus derechos e
intereses.

8. Firma de conformidad

Las partes manifiestan haber leido, entendido y aceptado el presente Acuerdo de Confidencialidad.

Firmado el dia: 10 / 06 / 2025

EL PRESTADOR DE SERVICIOS:

44,7?}Qosena)a?oac_fa M.
Firma:
ANGEL ROSENDO GARCIA MARIN

c.c. 18142744 -de orito - Putumayo
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Entre:

EL CONTRATANTE: ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
ACIPAP INKAL AWA

Y
EL PRESTADOR DE SERVICIOS. ANA MARIA CABRERA ENRRIQUE
Identificado/a con: Cedula de ciudadania 1127 079213 — de villa garzon - Putumayo

Las partes acuerdan firmar el presente Acuerdo de Confidencialidad, relacionado directamente con la
prestacion de servicios descritos en el contrato principal entre ambas partes.

1. Objeto del acuerdo

Proteger toda la informacién que el Prestador de Servicios conozca, reciba o maneje durante la
ejecucion de las actividades contratadas, evitando que sea divulgada o utilizada sin autorizacion del
Contratante.

2. Informacién confidencial

Se considera informacion confidencial, sin limitarse a:

- Datos personales o sensibles del Contratante o sus clientes.

- Documentos internos, metodologias, procesos, planes, informes y bases de datos.

- Informacidn técnica, comercial o administrativa relacionada con la prestacion del servicio.

- Cualquier informacién entregada verbal, escrita, digital o por cualquier otro medio que no sea de
dominio publico.

3. Obligaciones del Prestador de Servicios

El Prestador se compromete a:

- Usar la informacidn confidencial dnicamente para el cumplimiento del servicio contratado.

- No divulgar, copiar, transferir o compartir la informacidn con terceros sin autorizacion previay
escrita del Contratante.

- Guardary proteger adecuadamente documentos, archivos, claves o accesos que se le entreguen.
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- Devolver o eliminar la informacién al finalizar la prestacién del servicio, si el Contratante lo solicita.

4. Obligaciones del Contratante

El Contratante se compromete a entregar la informacién necesaria para el adecuado desarrollo del
servicio y a informar claramente qué informacién debe ser protegida bajo este acuerdo.

5. Excepciones

No serd considerada confidencial la informacidn que:

- Ya era publica antes de ser entregada.

- Sea requerida por ley, orden judicial o autoridad competente.

- Haya sido recibida por el Prestador de un tercero sin incumplir este acuerdo.

6. Vigencia del acuerdo

Este acuerdo tendra vigencia desde la firma del documento y continuara vigente por un periodo de:
5 meses

incluso después de finalizado el contrato de prestacion de servicios.
7. Consecuencias del incumplimiento

Ante cualquier incumplimiento, el Contratante podra solicitar la suspensidon inmediata del uso de la
informacién, exigir su devoluciéon y tomar las medidas necesarias para proteger sus derechos e
intereses.

8. Firma de conformidad

Las partes manifiestan haber leido, entendido y aceptado el presente Acuerdo de Confidencialidad.
Firmado el dia: 10 / 06 / 2025

EL PRESTADOR DE SERVICIOS:

e tome (o wtro Enm gy
Firma:
ANA MARIA CABRERA ENRRIQUE
c.c. 1127 079213 — de villa garzén - Putumayo
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Entre:

EL CONTRATANTE: ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
ACIPAP INKAL AWA

Y
EL PRESTADOR DE SERVICIO: EDUARDO BLADIMIR GUAPUCAL ESCOBAR

Identificado/a con: Cedula de ciudadania 1123333225— de ORITO - Putumayo

Las partes acuerdan firmar el presente Acuerdo de Confidencialidad, relacionado directamente con la
prestacion de servicios descritos en el contrato principal entre ambas partes.

1. Objeto del acuerdo

Proteger toda la informacién que el Prestador de Servicios conozca, reciba o maneje durante la
ejecucién de las actividades contratadas, evitando que sea divulgada o utilizada sin autorizacién del
Contratante.

2. Informacién confidencial

Se considera informacion confidencial, sin limitarse a:

- Datos personales o sensibles del Contratante o sus clientes.

- Documentos internos, metodologias, procesos, planes, informes y bases de datos.

- Informacidn técnica, comercial o administrativa relacionada con la prestacion del servicio.

- Cualquier informacién entregada verbal, escrita, digital o por cualquier otro medio que no sea de
dominio publico.

3. Obligaciones del Prestador de Servicios

El Prestador se compromete a:

- Usar la informacidn confidencial dnicamente para el cumplimiento del servicio contratado.

- No divulgar, copiar, transferir o compartir la informacidn con terceros sin autorizacion previay
escrita del Contratante.

- Guardary proteger adecuadamente documentos, archivos, claves o accesos que se le entreguen.

- Devolver o eliminar la informacion al finalizar la prestacion del servicio, si el Contratante lo solicita.
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4. Obligaciones del Contratante

El Contratante se compromete a entregar la informacidn necesaria para el adecuado desarrollo del
servicio y a informar claramente qué informacién debe ser protegida bajo este acuerdo.

5. Excepciones

No serd considerada confidencial la informacién que:

- Ya era publica antes de ser entregada.

- Sea requerida por ley, orden judicial o autoridad competente.

- Haya sido recibida por el Prestador de un tercero sin incumplir este acuerdo.

6. Vigencia del acuerdo

Este acuerdo tendra vigencia desde la firma del documento y continuara vigente por un periodo de:
5 meses

incluso después de finalizado el contrato de prestacion de servicios.
7. Consecuencias del incumplimiento

Ante cualquier incumplimiento, el Contratante podra solicitar la suspensidon inmediata del uso de la
informacién, exigir su devoluciéon y tomar las medidas necesarias para proteger sus derechos e
intereses.

8. Firma de conformidad

Las partes manifiestan haber leido, entendido y aceptado el presente Acuerdo de Confidencialidad.

Firmado el dia: 10 / 06 / 2025

EL PRESTADOR DE SERVICIOS:

Firma:

EDUARDO BLADIMIR GUAPUCAL ESCOBAR

c.c. 1123333225- De Orito - Putumayo
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Entre:

EL CONTRATANTE: ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
ACIPAP INKAL AWA

Y
EL PRESTADOR DE SERVICIO: VERLY VIVIANA GARCIA ROSERO
Identificado/a con: Cedula de ciudadania 1123324881 — de ORITO - Putumayo

Las partes acuerdan firmar el presente Acuerdo de Confidencialidad, relacionado directamente con la
prestacion de servicios descritos en el contrato principal entre ambas partes.

1. Objeto del acuerdo

Proteger toda la informacién que el Prestador de Servicios conozca, reciba o maneje durante la
ejecucién de las actividades contratadas, evitando que sea divulgada o utilizada sin autorizacién del
Contratante.

2. Informacién confidencial

Se considera informacion confidencial, sin limitarse a:

- Datos personales o sensibles del Contratante o sus clientes.

- Documentos internos, metodologias, procesos, planes, informes y bases de datos.

- Informacidn técnica, comercial o administrativa relacionada con la prestacion del servicio.

- Cualquier informacién entregada verbal, escrita, digital o por cualquier otro medio que no sea de
dominio publico.

3. Obligaciones del Prestador de Servicios

El Prestador se compromete a:

- Usar la informacidn confidencial dnicamente para el cumplimiento del servicio contratado.

- No divulgar, copiar, transferir o compartir la informacidn con terceros sin autorizacion previay
escrita del Contratante.

- Guardary proteger adecuadamente documentos, archivos, claves o accesos que se le entreguen.

- Devolver o eliminar la informacion al finalizar la prestacion del servicio, si el Contratante lo solicita.
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4. Obligaciones del Contratante

El Contratante se compromete a entregar la informacidn necesaria para el adecuado desarrollo del
servicio y a informar claramente qué informacién debe ser protegida bajo este acuerdo.

5. Excepciones

No serd considerada confidencial la informacién que:

- Ya era publica antes de ser entregada.

- Sea requerida por ley, orden judicial o autoridad competente.

- Haya sido recibida por el Prestador de un tercero sin incumplir este acuerdo.

6. Vigencia del acuerdo

Este acuerdo tendra vigencia desde la firma del documento y continuara vigente por un periodo de:
5 meses

incluso después de finalizado el contrato de prestacion de servicios.
7. Consecuencias del incumplimiento

Ante cualquier incumplimiento, el Contratante podra solicitar la suspensidon inmediata del uso de la
informacién, exigir su devoluciéon y tomar las medidas necesarias para proteger sus derechos e
intereses.

8. Firma de conformidad

Las partes manifiestan haber leido, entendido y aceptado el presente Acuerdo de Confidencialidad.
Firmado el dia: 10 / 06 / 2025
EL PRESTADOR DE SERVICIOS:

#?,i?ﬂﬂ!z_
Firma:

VERLY VIVIANA GARCIA ROSERO

c.c. 1123324881 — de ORITO - Putumayo
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Entre:

EL CONTRATANTE: ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
ACIPAP INKAL AWA

Y
EL PRESTADOR DE SERVICIO: JHONATAN FERNANDO GUAPUCAL ESCOBAR

Identificado/a con: Cedula de ciudadania 1061774284~ de ORITO - Putumayo

Las partes acuerdan firmar el presente Acuerdo de Confidencialidad, relacionado directamente con la
prestacion de servicios descritos en el contrato principal entre ambas partes.

1. Objeto del acuerdo

Proteger toda la informacién que el Prestador de Servicios conozca, reciba o maneje durante la
ejecucién de las actividades contratadas, evitando que sea divulgada o utilizada sin autorizacién del
Contratante.

2. Informacidén confidencial

Se considera informacion confidencial, sin limitarse a:

- Datos personales o sensibles del Contratante o sus clientes.

- Documentos internos, metodologias, procesos, planes, informes y bases de datos.

- Informacidn técnica, comercial o administrativa relacionada con la prestacion del servicio.

- Cualquier informacién entregada verbal, escrita, digital o por cualquier otro medio que no sea de
dominio publico.

3. Obligaciones del Prestador de Servicios

El Prestador se compromete a:

- Usar la informacidn confidencial dnicamente para el cumplimiento del servicio contratado.

- No divulgar, copiar, transferir o compartir la informacidn con terceros sin autorizacion previay
escrita del Contratante.

- Guardary proteger adecuadamente documentos, archivos, claves o accesos que se le entreguen.
- Devolver o eliminar la informacion al finalizar la prestacion del servicio, si el Contratante lo solicita.
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4. Obligaciones del Contratante

El Contratante se compromete a entregar la informacidn necesaria para el adecuado desarrollo del
servicio y a informar claramente qué informacién debe ser protegida bajo este acuerdo.

5. Excepciones

No serd considerada confidencial la informacién que:

- Ya era publica antes de ser entregada.

- Sea requerida por ley, orden judicial o autoridad competente.

- Haya sido recibida por el Prestador de un tercero sin incumplir este acuerdo.

6. Vigencia del acuerdo

Este acuerdo tendra vigencia desde la firma del documento y continuara vigente por un periodo de:
5 meses

incluso después de finalizado el contrato de prestacion de servicios.
7. Consecuencias del incumplimiento

Ante cualquier incumplimiento, el Contratante podra solicitar la suspensidon inmediata del uso de la
informacién, exigir su devolucion y tomar las medidas necesarias para proteger sus derechos e
intereses.

8. Firma de conformidad

Las partes manifiestan haber leido, entendido y aceptado el presente Acuerdo de Confidencialidad.
Firmado el dia: 10 / 06 / 2025

EL PRESTADOR DE SERVICIOS:

Firma: %

JHONATAN FERNANDO GUAPUCAL ESCOBAR

€.c. 1061774284— de ORITO - Putumayo
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Entre:

EL CONTRATANTE: ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
ACIPAP INKAL AWA

Y
EL PRESTADOR DE SERVICIO: SANDRA CRISTINA ANGANOY ROJAS

Identificado/a con: Cedula de ciudadania 1121875736— de VILLAVICENCIO — META

Las partes acuerdan firmar el presente Acuerdo de Confidencialidad, relacionado directamente con la
prestacion de servicios descritos en el contrato principal entre ambas partes.

1. Objeto del acuerdo

Proteger toda la informacién que el Prestador de Servicios conozca, reciba o maneje durante la
ejecucién de las actividades contratadas, evitando que sea divulgada o utilizada sin autorizacién del
Contratante.

2. Informacién confidencial

Se considera informacion confidencial, sin limitarse a:

- Datos personales o sensibles del Contratante o sus clientes.

- Documentos internos, metodologias, procesos, planes, informes y bases de datos.

- Informacidn técnica, comercial o administrativa relacionada con la prestacion del servicio.

- Cualquier informacién entregada verbal, escrita, digital o por cualquier otro medio que no sea de
dominio publico.

3. Obligaciones del Prestador de Servicios

El Prestador se compromete a:

- Usar la informacidn confidencial dnicamente para el cumplimiento del servicio contratado.

- No divulgar, copiar, transferir o compartir la informacidn con terceros sin autorizacion previay
escrita del Contratante.

- Guardary proteger adecuadamente documentos, archivos, claves o accesos que se le entreguen.

- Devolver o eliminar la informacion al finalizar la prestacion del servicio, si el Contratante lo solicita.
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4. Obligaciones del Contratante

El Contratante se compromete a entregar la informacidn necesaria para el adecuado desarrollo del
servicio y a informar claramente qué informacién debe ser protegida bajo este acuerdo.

5. Excepciones

No serd considerada confidencial la informacién que:

- Ya era publica antes de ser entregada.

- Sea requerida por ley, orden judicial o autoridad competente.

- Haya sido recibida por el Prestador de un tercero sin incumplir este acuerdo.

6. Vigencia del acuerdo

Este acuerdo tendra vigencia desde la firma del documento y continuara vigente por un periodo de:
5 meses

incluso después de finalizado el contrato de prestacion de servicios.
7. Consecuencias del incumplimiento

Ante cualquier incumplimiento, el Contratante podra solicitar la suspensidon inmediata del uso de la
informacién, exigir su devolucion y tomar las medidas necesarias para proteger sus derechos e
intereses.

8. Firma de conformidad

Las partes manifiestan haber leido, entendido y aceptado el presente Acuerdo de Confidencialidad.
Firmado el dia: 10 / 06 / 2025

EL PRESTADOR DE SERVICIOS:

e ‘\ v
Firma: l@
SANDRA CRISTINA ANGANOQOY ROJAS

c.c. 1121875736— de VILLAVICENCIO — META
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INFORME EJECUTIVO

En calidad de profesional de apoyo responsable en area operativa en la
sistematizacion de las familias y sus integrantes de las comunidades beneficiarias
dentro la ejecucion del servicio Tejiendo Interculturalidad. Con la unidad ejecutora
propia — Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo —
ACIPAP.

Tiene como proposito promover el reconocimiento, respeto y valoracion de la
diversidad cultural mediante acciones educativas, comunitarias y participativas.
Durante el periodo evaluado, el programa fortalecié el dialogo intercultural, impuls6
practicas inclusivas y contribuy6 a la construccion de una convivencia basada en el
respeto mutuo y la equidad. El programa generd un impacto positivo en la cohesion
social y en la construccion de identidades interculturales, contribuyendo a entornos
mas respetuosos, participativos y libres de discriminacion.

Como también en la ejecucion del contrato aportes No. 86002632025 suscrito con
el instituto colombiano de bienestar familiar — ICBF Regional Putumayo, y ACIPAP,
y proyecto denominado “Fortalecer las capacidades de las familias y las
comunidades étnicas y campesinas, para generar sistemas de cuidado familiar,
comunitario y del territorio que permitan el buen vivir de las nifas, nifios y
adolescentes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la construccion
de tejido social, cultural y la proteccion integral a partir del reconocimiento de sus
saberes, tradiciones, intereses, usos y costumbres, contribuyendo a su pervivencia
y salvaguarda.

En la ejecucion del contrato, la unidad ejecutora propia, dio cumplimiento a la
actualizacion de la informacién en la plataforma y los sistemas de informacion,
garantizando la integridad y veracidad de los datos registrados. Fortaleciendo a 150
familias de las comunidades, cabildo brisas del palay municipio de Puerto Caicedo,
resguardo playa larga municipio de Villa Garzén, cabildo Alto Comboy municipio de
Valle del Guamuez, resguardo el Espingo municipio de Orito, del pueblo indigena
inkal Awa, a través de hilos y/o componentes que permite realizar trenzados para la
pervivencia cultural.

A continuacion, se relaciona el avance del registro de la informacion en formato de
seguimiento y en el aplicativo cuéntame:

+ Formato de seguimiento: Se realizaron la inscripcion de 150 jefaturas
en el marco de la propuesta servicio tejiendo interculturalidad, en la atencion
de las 4 comunidades beneficiarias, cabildo brisas del palay municipio de
Puerto Caicedo, resguardo playa larga municipio de Villa Garzon, cabildo Alto
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Comboy municipio de Valle del Guamuez, resguardo el Espingo municipio de
Orito, del pueblo indigena inkal Awa,

Cruce del formato de seguimiento y aplicativo cuéntame: 150 jefaturas
totalmente subidas al cuéntame.

Retiros: dentro la atencidn realizada en las 4 comunidades beneficiarias,
brisas del palay, alto Comboy, el espingo y playa larga, donde no se
presentaron ningun retiro de los participantes.

Fallecimiento: en la ejecucion de las actividades en las comunidades y en
sus visitas realizadas donde no se evidencio fallecimientos en ningunas de
las comunidades atendidas.

Menores de edad, registrados en el formato de seguimiento y cruce al
aplicativo cuéntame: en el proceso de caracterizacion realizados y
aportados por los profesionales donde se identificaron 200 nifios menores de
edad y se soporto y escalamiento en formato de seguimiento y en e aplicativo
cuéntame.

Menores en el formato de seguimiento, pero no subidos al aplicativo
cuénteme: En este espacio de verificacion y de seguimiento realizado
mensual mente en el formato de seguimiento de las jefaturas de las familias
atendidas de las 4 comunidades por carecer de la informacion de 3 menores
de edad por falta de soportes.

Componente y/o Hilos: durante la ejecucion del servicio realizado por
unidad ejecutora propia, se evidencian la ejecucion de las actividades por
cada hilo y sus referentes realizados los encuentros segun cronograma
presentado participativos aprobado a ICBF- ACIPAP.

Posterior a la ejecucion del contrato Se certifica que no se presentaron
inconvenientes con los 8 profesionales contratados, social, dinamizador
cultural, lider indigena o sabedor, ingeniero ambiental, juridico,
sistematizador, nutricionista, contador, realizaron sus actividades en contexto
con el cronograma participativo aprobado por el ICBF — ACIPAP, en lo cual
donde se sostuvo y no hubo cambios, ni retiros y/o renuncia de los mismos
en la ejecucion del servicio.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo —
Acipap tnkal Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a (03) dias del mes

de diciembre de 2025.
Firma: -
Cc.C. VERLY VIVIANA GARCIA ROSERO

Cargo:

C.C. No. 1.123.324.881 expedida en Orito Putumayo

Sistematizador
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ACTA DE REUNION No. 012

FECHA: 06 DE DICIEMBRE DE 2025

DEPARTAMENTO: PUTUMAYO

MUNICIPIO: ORITO

NOMBRE DEL ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL

CONTRATANTE: PUTUMAYO - ACIPAP {NKAL AWA

NUMERO DEL CONTRATO DE APORTE No. 86002632025 SUSCRITO CON EL

CONTRATO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF REGIONAL
PUTUMAYO.

COMUNIDADES COMUNIDADES INDIGENAS DEL RESGUARDO EL ESPINGO UBICADO EN

BENEFICIARIAS: EL MUNICIPIO DE ORITO; CABILDO ALTO COMBOY EN EL MUNICIPIO DE

VALLE DEL GUAMUEZ, CABILDO BRISAS DEL PALAY EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO CAICEDO Y RESGUARDO PLAYA LARGA DEL MUNICIPIO DE
VILLAGARZON DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

OBJETO DEL “FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE 150 FAMILIAS DEL PUEBLO INDIGENA
PROYECTO: iINKAL AWA PERTENECIENTES A LOS RESGUARDOS EL ESPINGO DEL
MUNICIPIO DE ORITO, CABILDO ALTO COMBOY DEL MUNICIPIO DE VALLE
DEL GUAMUEZ, CABILDO BRISAS DEL PALAY DEL MUNICIPIO DE PUERTO
CAICEDO, RESGUARDO PLAYA LARGA DEL MUNICIPIO DE VILLAGARZON
A TRAVES DE PRACTICAS COMUNITARIAS Y ANCESTRALES

OBJETIVODE LA CAPACITAR EN LOS SIGNOS FISICOS DE LA DESNUTRICION.
REUNION:

ORDEN DEL DIA

1. Saludo de bienvenida y presentacidn del tema signos fisicos de la desnutricion.
2. Presentacion de la profesional a cargo de la temética

3. Objetivo de la reunion - capacitar al talento humano del servicio en los signos fisicos de la
desnutricion.

4. Preguntas e inquietudes y cierre de la actividad.

Desarrollo de la reunién:

Siendo las 10 am de la mafana se inicia la capacitacion al talento humano que hace parte de la UEP, en la
tematica signos fisicos de la desnutricion.

Es por ello que se da a conocer lo siguiente:

Desnutricién (Subalimentacién): Se refiere a un estado patolégico causado por el consumo insuficiente de
alimentos y una ingesta energética por debajo de los requerimientos corporales durante un periodo
prolongado.

Desnutricion infantil: Es una enfermedad que resulta de la ingesta inadecuada de alimentos, en cantidad y
calidad, y de infecciones recurrentes.

2.2. Tipos y clasificacion de desnutricion
Desnutricién cal6rico-proteica grave (marasmo y kwashiorkor):




Marasmo: Deficiencia de todos los macronutrientes (calorias y proteinas). Se caracteriza por un bajo peso
para la talla (emaciacion) y una delgadez extrema.

Kwashiorkor: Deficiencia predominante de proteinas. Se caracteriza por un edema (hinchazéon) en las
extremidades, rostro y abdomen, aunque el peso pueda no estar extremadamente bajo.

Desnutriciéon cronica (retraso del crecimiento): Se manifiesta como una talla baja para la edad. Es

resultado de una privacién nutricional prolongada y afecta el desarrollo fisico y cognitivo.
Emaciacion (bajo peso para latalla): Indica una desnutricion aguda o reciente.
Bajo peso: Es un indicador general que se refiere al bajo peso para la edad.

2.3.Indicadores paraladeteccién Indicadores
antropomeétricos:

Peso y talla: Medidas basicas para comparar con tablas de crecimiento.
indice de Masa Corporal (IMC): Permite evaluar el peso en relacion con la talla. Circunferencia del
brazo (MUAC): Utilizada especialmente en nifios de 0 a 59 meses. Indicadores clinicos:

e Presencia de edema en kwashiorkor.

e Debilidad, irritabilidad y pérdida de masa muscular.
Causas de la desnutricion:

e Consumo insuficiente de alimentos.

e Enfermedades recurrentes.

e Falta de educacion nutricional.

e Saneamiento inadecuado.

e Inseguridad alimentaria
Seguido a ello se da a conocer que cuando existen nifios o0 nifias con desnutricion o signos de desnutricion
se deben remitir a sector salud, sin embargo las comunidades indigenas por usos y costumbres, deben tener
rutas especiales que brinden acciones especificas que no vulneren sus derechos como comunidad indigena
a la que pertenecen, es por ello que se da a conocer que en los encuentros grupales se realizaran espacios

donde se daran a conocer los signos fisicos de desnutricion y se estableceran rutas de desnutricion con cada
una de las comunidades.

Se preguntan a los asistentes si existen dudas e inquietudes frente a la tematica, para lo cual mencionan que
no hay dudas e inquietudes y se procede a terminar la reunion.

Firma: Firma:
Ao.: ’{Iﬂﬂ (,d “ero ;"r";‘r-‘l (QM
ANA MARIA CABRERA ENRIQUEZ OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA
NUTRICIONISTA DIETISTA C.C. 18145817-DE ORITO - PUTUMAYO
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AVANCES DE ACCIONES A
DESARRROLLAR PREVENCION DE
LA DESNUTRICION
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1. INTRODUCCION

La desnutricion es un estado en el que el cuerpo no recibe suficientes nutrientes
para funcionar correctamente, ya sea por falta de ingesta cal6rica y de nutrientes
esenciales (como vitaminas y minerales) o por un desequilibrio en los nutrientes
recibidos. Puede llevar a graves problemas de salud, como retraso en el
crecimiento, discapacidad fisica y mental, mayor vulnerabilidad a enfermedades vy,
en casos severos, incluso la muerte. Las causas incluyen la falta de acceso a
alimentos, mala absorcién de nutrientes, enfermedades y practicas de alimentacion
inadecuadas, afectando especialmente a nifios pequefos, ancianos y personas con

enfermedades cronicas.

En las comunidades indigenas es una grave problematica de salud publica,
impulsada por factores multifactoriales como la pobreza, la falta de acceso a agua
potable y servicios basicos, y la poca efectividad de programas que no consideran
la cosmovision local. Esta situacion resulta en una alta mortalidad infantil y tiene
consecuencias severas en el desarrollo fisico y cognitivo de los nifios, lo que
requiere soluciones integrales que reconozcan y respeten las culturas y

necesidades especificas de estas poblaciones.

Es por ello de gran importancia realizar acciones encaminadas en el fortalecimiento
de conocimientos que faciliten la movilizacion de acciones en prevencion de la

desnutricion.

2. OBJETIVOS
2.10BJETIVO GENERAL
Brindar orientaciones a las autoridades tradicionales y lideres de las

comunidades del pueblo AWA, en prevencion de la desnutricion aguda,

para facilitar las movilizaciones en casos de presentar algun evento.

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP iNKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo

E-Mail: asociacionacipap@amail.com
Cel: 3209818979


mailto:asociacionacipap@gmail.com

3

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO ACIPAP {NKAL AWA NIT 846.003.362 - 4

2.20BJETIVO ESPECIFICOS

e Realizar la ruta de atencién en casos de desnutricion desde la
perspectiva de su cultura y tradicién.

e Concertar la ruta de atencion de salud a las comunidades, en
compafiia de los mayores y mayoras.

e Capacitar en vigilancia basada en comunidad en lo signos fisicos y
clinicos de la desnutricion.

3. COMPONENTES DEL PLAN

El plan se desarrollara teniendo en cuenta los usos y costumbres de cada

comunidad. Los municipios y comunidades de atencidén, si tienen aspectos

diferentes en las rutas y conocimientos.

1.

Conocer desde la perspectiva indigena, que es la desnutricion, y formar las
rutas de atenciébn en casos de desnutricibn y concertarlas con las
comunidades.

Las familias reciban capacitacion en los signos fisicos y clinicos de la
desnutricién y realizar de esta manera vigilancia basada en comunidad,
respetando sus usos y costumbres. Como se va a desarrollar, metodologia
a utilizar.

Realizar seguimiento en los casos de desnutricion y riesgo de desnutricion

detectados en la comunidad.

RESULTADOS

Las familias de la comunidad conozcan la ruta de las atenciones en salud y
comunitario que puede tener un nifio 0 nifia cuando presenta desnutricion,
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dado que la participacion activa de las familias y la comunidad no solo
mejora los resultados nutricionales de los nifios, sino que también
empodera a las personas para que sean agentes de cambio en su propio
entorno, promoviendo la salud y el bienestar a largo plazo.

Comunidad conozca los signos fisicos y clinicos de la desnutricion, con el fin
de detectar casos de desnutricion, para atencion en sector salud y
comunitario, dado que para detectar casos de desnutricion en la comunidad
y solicitar atencién en el sector de la salud, es fundamental que las
personas conozcan los signos fisicos y clinicos. La identificacion temprana
de estos signos por parte de la comunidad es un pilar esencial en la lucha
contra la desnutricion, pues acelera el acceso a la atencién médica y

comunitaria, mitigando consecuencias graves para la salud y el desarrollo.
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signos fisicos de la
desnutricién, para la

identificacion

se utilizaron
recursos

materiales.

ETAPA ACCIONES RECURSOS TIEMPOS RESPONSABLES PROPUESTAS.
DESARROLLADAS

INICIO Por medio del dialogo Se utiliza el Momentos de Profesional en Realizacién de ruta
de la palabra se dialogo de la encuentros nutricion y de atencion a la
identifica con las palabra, no comunitarios. dietética. desnutriciéon de
comunidades ¢,qué es se utilizaron acuerdo a los usos y
para ellos la recursos costumbres de Ila
desnutricién? y materiales. comunidad.
cuales son los
mecanismos de su
tratamiento de
acuerdo a sus usos
y costumbres.
Se brindan Se utiliza el Momentos de Profesional en Realizacién de ruta
orientaciones en la dialogo de la encuentros nutricion y de atencion a la
identificacion de palabra, no comunitarios. dietética. desnutricién de

acuerdo a los usos y
costumbres de la

comunidad.
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oportuna de los
casos de
desnutricion.
Se realiza la Se utiliza la Momentos de Profesional en Realizacion de
identificacion de cinta métrica encuentros nutricion y activacion de rutas
casos de comunitarios. dietética. de desnutricion, si
desnutricion, se presentan casos
utilizando la cinta de desnutricion en
métrica por medio compafiia de los
del perimetro mayores de la
braquial y la comunidad.
identicacion de
signos fisicos,

donde no se

encontré ningun
caso de
desnutricion.

DESARROLLO Identificacion de las Dialogo de Momentos de Profesional en Ruta de atencion a
etapas o la palabra. encuentros nutricion y la desnutricion
atenciones que Materiales comunitarios. dietética. formada de acuerdo

debe tener la ruta como papel, a los usos vy
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de atencion a la marcadores, costumbres de la
desnutricion de para el comunidad.
acuerdo a los usos desarrollo
y costumbres de la de la ruta.
comunidad.
Elaboracion de la Dialogo de Momentos de Profesional en Se establecido y se
ruta de atencién a la palabra. encuentros nutricion y concerto la ruta de
la desnutricion, Materiales comunitarios. dietética. la desnutricion en
formando como papel, las  comunidades
interculturalidad marcadores, donde se desarrolla
entre la medicina para el el MEA.
tradicional 'y la desarrollo
occidental. de la ruta.
Se brindan Ruta de la Momentos de Profesional en Las familias
orientaciones en los desnutricion encuentros nutricion y reconozcan que
alimentos que se concertada. comunitarios. dietética. alimentos se deben
deben priorizar con priorizar 'y como
el fin de prevenir la estos se pueden
desnutricion, asi incluir en la
mismo cuales son alimentacion propia
los que se deben de cada
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consumir en mayor
frecuencia cuando
se encuentra en un
proceso de

desnutricion.

comunidad.
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ACIPAP: ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO ACIPAP
INKAL AWA

PROYECTO: FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE 150 FAMILIAS DEL PUEBLO
INDIGENA INKAL AWA PERTENENCIENTES A LOS RESGUARDOS EL
ESPINGO DEL MUNICIPIO DE ORITO, CABILDO ALTO COMBOY DEL
MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ, CABILDO BRISAS DEL PALAY
DEL MUNICIPIO DE PUERTO CAICEDO, RESGUARDO PLAYA LARGA
DEL

MUNICIPIO DE VILLAGARZON A TRAVES DE PRACTICAS
COMUNITARIAS Y ANCESTRALES.

ANO 2025
NOMBRE DE ACIPAP: ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA
LA DEL PUTUMAYO ACIPAP iNKAL AWA
UNIDAD EJECUTORA
PROPIA -UEP
SUPERVISOR CINDI DANIELA CAGUASANGO ESCOBAR
Dependencia: Grupo de Asistencia Técnica
DATOS DEL | REPRESENTANTE LEGAL ACIPAP: OSWALDO ARLEY
REPRESENTANT CUASPUD GARCIA
E LEGAL CEDULA DE CIUDADANIA: 18145817

DIRECCION: CRA 82 NO. 102-60B/BARRIO LA FLORESTA,
ORITO-PUTUMAYO

CELULAR: 3203927650

CORREO ELECTRONICO: ACIPAP2024@GMAIL.COM

COMUNIDADES RESGUARDO EL ESPINGO DEL MUNICIPIO DE ORITO
PARTICIPANTES CABILDO ALTO COMBOY DEL MUNICIPIO DE VALLE DEL
GUAMUEZ
RESGUARDO PLAYALARGA DEL  MUNICIPIO DE

VILLAGARZON

CABILDO BRISAS DE PALAY DEL MUNICIPIO DE PUERTO
CAICEDO

FECHA DE 07 DE JULIO DE 2025

SUSCRIPCION DEL
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CONTRATO

FECHA DEL ACTA DE | 10 DE JULIO DE 2025
INICIO
VALOR DEL | $ 257.500.000 MDA/CTE
CONTRATO.

OBJETIVO GENERAL.: fortalecimiento integral de 150 familias del pueblo indigena inkal
awa pertenecientes a los resguardos el espingo del municipio de orito, cabildo alto
Comboy del municipio de valle del guamuez, cabildo brisas del palay del municipio de
puerto Caicedo, resguardo playa larga del municipio de Villagarzén a través de practicas

comunitarias y ancestrales”

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
1. Reconocer y fortalecer los saberes tradicionales, practicas culturales y sistemas
propios de cuidado del pueblo Awa, mediante espacios de dialogo
intergeneracional y actividades comunitarias en los municipios de Orito, Valle del

Guamuez, Puerto Caicedo y Villagarzon.

2. Disefiar e implementar estrategias comunitarias de proteccién y cuidado integral de
nifios, nifnas y adolescentes, basadas en los usos, costumbres y valores propios del
pueblo Aw4, en articulacién con las familias, autoridades ancestrales y actores

comunitarios.

3. Impulsar la participacion de las familias y autoridades Awa en la transmision y
aplicaciéon de practicas de cuidado integral y convivencia armonica, a través de
espacios de formacién, intercambio y actividades comunitarias, durante la vigencia
2025.
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1. HILO GOBIERNO PROPIO Y TERRITORIO.

El hilo Gobierno Propio y Territorio es fundamental para fortalecer la identidad, la
autonomia y la organizacion de los pueblos y comunidades. A través de este eje se busca
comprender como las comunidades ejercen su derecho a decidir sobre su territorio, sus
recursos y sus formas de organizacion social, politica y cultural. En los encuentros
realizados en el hilo de gobierno y territorio se implementaron las actividades con la
participacion de los participantes donde se implementé un desarrollo autonomo y colectivo
gue nos permitié seguir existiendo como pueblo awa que a través del ejercicio y el derecho
a la constitucionalidad de la autonomia que nos da la autoridad para tomar nuestras
propias decisiones con respecto al manejo y control de la comunidad en la aplicacion del
gobierno y la administracién de justicia propia, donde defendemos a la comunidad cuando
son vulnerados los derechos colectivos y territoriales, ancestrales, culturales y espirituales
dentro de la comunidad y los derechos de los nifios y nifias y adolescentes. Asi mismo se
desarroll6 la actividad en grupos de trabajo identificando la cultura, espiritualidad y el
manejo de la autonomia y la vulneracién de derechos.

El territorio no solo representa un espacio geografico, sino también un lugar donde se
desarrollan la vida, las tradiciones, la cultura y los saberes ancestrales. Por esta razoén, el
gobierno propio permite que las comunidades establezcan normas, autoridades y
mecanismos de toma de decisiones acordes con su cosmovision y necesidades
Asimismo, este hilo promueve el reconocimiento y la defensa de los derechos colectivos,
el cuidado de la naturaleza y la participacion comunitaria en la gestion del territorio. De
esta manera, se fortalecen los procesos de autonomia, la preservacion cultural y el
desarrollo sostenible de las comunidades.

En conclusion, el estudio y fortalecimiento del gobierno propio y el territorio contribuye a
garantizar la pervivencia de los pueblos, la proteccion de sus recursos y la construccion

de una sociedad mas justa, participativa y respetuosa de la diversidad cultural.
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RECUPERAR: Recordar es fundamental para fortalecer el gobierno propio y la defensa
del territorio. A través de la memoria colectiva, las comunidades reconocen su historia,
sus luchas y las ensefianzas de los mayores que han permitido mantener la identidad, la
cultura y la relacién con la tierra.

Recordar permite comprender como se han construido las formas de organizacion, las
autoridades tradicionales y las normas propias que orientan la vida comunitaria. También
ayuda a reconocer los procesos de resistencia frente a las amenazas que han afectado el
territorio y la autonomia de los pueblos.

Ademas, recordar fortalece el sentido de pertenencia y la identidad cultural, transmitiendo
a las nuevas generaciones los conocimientos, valores y practicas que sostienen el
gobierno propio. De esta manera, la memoria se convierte en una herramienta para
proteger el territorio, tomar decisiones colectivas y proyectar el futuro de la comunidad.
Por lo tanto, el acto de recordar no solo mirar al pasado, sino que también permite
fortalecer el presente y orientar el camino hacia la defensa y el cuidado del territorio y la
autonomia comunitaria.

FORTALECER : A través de los encuentros realizados en cada una de las comunidades
se fortalecié el conocimiento ancestral en la manera de cédmo las comunidades awa
ejercen gobierno dentro del territorio, se compartieron saberes ancestrales saberes
propios saberes culturales, y de esta manera se conformé el comité juvenil de los nifios
gue participaron en el programa, El fortalecimiento del hilo Gobierno Propio y Territorio
es fundamental para promover la autonomia, la organizacion y la participacion de las
comunidades en la toma de decisiones sobre su territorio. A través de este proceso se
busca consolidar las autoridades propias, las normas comunitarias y las formas de
gobierno que responden a la cultura, los valores y las necesidades del pueblo.

Asimismo, fortalecer este hilo permite proteger el territorio como espacio de vida, donde
se desarrollan las tradiciones, los saberes ancestrales y las practicas culturales. También
contribuye a la defensa de los derechos colectivos, al cuidado de la naturaleza y al uso

responsable de los recursos naturales.
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De esta manera, el fortalecimiento del gobierno propio y el territorio impulsa el desarrollo
comunitario, la identidad cultural y la construccidon de procesos organizativos que
garanticen la permanencia y el bienestar de las comunidades.
ECHAR ANDAR: Echar a andar el gobierno propio y el cuidado del territorio es necesario
para fortalecer la organizacion comunitaria y garantizar la continuidad de la vida, la cultura
y la autonomia de los pueblos. Este proceso permite poner en practica los conocimientos,
normas y formas de gobierno que las comunidades han construido a lo largo de su historia.
Al echar a andar este hilo se busca que las autoridades, las familias y las organizaciones
comunitarias participen activamente en la toma de decisiones, en la defensa del territorio
y en el cuidado de los bienes naturales. De esta manera se fortalecen los procesos
organizativos y se promueve la responsabilidad colectiva frente al presente y el futuro de
la comunidad.
Ademas, este camino permite aplicar los acuerdos comunitarios, recuperar practicas
propias de organizacién y promover la participacion de las nuevas generaciones, para que
continden el legado de los mayores.
Por lo tanto, echar a andar el gobierno propio y el trabajo por el territorio es un paso
fundamental para consolidar la autonomia, proteger la tierra y fortalecer la vida
comunitaria.
RESULTADOS:
% Fortalecimiento del gobierno propio mediante la participacion activa de las
autoridades tradicionales, lideres y comunidad en la toma de decisiones.
% Mayor reconocimiento y valoracion de la historia, la memoria y los
conocimientos de los mayores sobre el territorio.
% Recuperacion y proteccion de espacios territoriales importantes para la vida, la
cultura y la naturaleza.
+ Fortalecimiento de la organizacion comunitaria para la defensa y el cuidado del
territorio.
« Transmision de conocimientos y valores culturales a las nuevas generaciones

para garantizar la continuidad de la identidad y la autonomia.
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++ Consolidacion de acuerdos y normas comunitarias para el manejo y cuidado del
territorio.

% Aprendizaje cultural, donde compartié los conocimientos propios y se conformo
el comité juvenil como estructura de aprendizaje con los nifios de las
comunidades.

FORTALEZAS: La unidad, autonomia, organizacion de una colectiva en cada una de las
comunidades, hay conocimientos de los usos y costumbres y se ejerce el gobierno propio
con autonomia dentro del territorio, ademas de contar con un territorio colectivo.
« Existencia de autoridades tradicionales y lideres comunitarios que orientan los
procesos organizativos.
+ Conocimiento ancestral de los mayores sobre la historia, la cultura y el territorio.
% Unidad y participacion de la comunidad en la toma de decisiones y en las
actividades colectivas.
+ Identidad cultural fuerte, que permite mantener las costumbres, valores y formas
propias de organizacion.
+ Sentido de pertenenciay cuidado por el territorio, reconociendo la tierra como base
de vida y cultura.
« Experiencias de resistencia y defensa del territorio frente a diferentes amenazas.
% Transmision de saberes a las nuevas generaciones, fortaleciendo la continuidad
del gobierno propio.
DEBILIDAES: Los participantes son timidos en el momento de dar a conocer sus
conocimientos, como la falta de confianza y de planificacién en la vinculacién de los
trabajos comunitarios.
% Poca patrticipacion de algunos miembros de la comunidad en los espacios de
decision y organizacion.
+ Pérdida gradual de conocimientos ancestrales, especialmente entre las nuevas
generaciones.
+ Falta de fortalecimiento o acompafiamiento a las autoridades tradicionales en sus

funciones.
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Débil transmision de la historia y memoria del territorio a nifios y jovenes.
Conflictos internos o falta de comunicacion dentro de la comunidad.

Limitaciones en recursos y apoyo para desarrollar procesos organizativos y de
defensa del territorio.

Desconocimiento de normas propias y derechos territoriales por parte de algunos

miembros de la comunidad.

PRACTICAS:

El proyecto “Hilo: Gobierno Propio y Territorio” busca fortalecer la autonomia comunitaria,

el respeto por la organizacion interna y la gestion del territorio, a través de practicas

educativas, participativas y culturales que reconozcan la identidad, la tradicion y los

derechos de la comunidad. Algunas practicas clave incluyen:

X/
L X4

Talleres de educaciéon comunitaria sobre gobernanza
Capacitacion en estructuras de gobierno propio, toma de decisiones, roles
comunitarios y normativas locales, fomentando la participacion activa de todos los
miembros.

Mapeo y gestion del territorio
Actividades de identificacion y registro de recursos naturales, zonas de cultivo,
areas protegidas y espacios comunitarios, fortaleciendo la planificacion territorial
sostenible

Rescate y transmision de saberes tradicionales
Incorporacién de practicas ancestrales en la gestion del territorio, conservacion
ambiental, agricultura y resolucion de conflictos, integrando conocimiento
tradicional y contemporaneo.

Educacion en derechos territoriales y culturales
Formacion sobre derechos colectivos, normativas legales y mecanismos de
proteccion del territorio y la cultura, fortaleciendo la capacidad de defensa de la

comunidad frente a amenazas externas.
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2. HILO JUSTICIA PROPIA Y COMUNITARIA
Normas propias basadas en el conjunto de los valores y los principios culturales propios,
con un procedimiento y practicas propias teniendo en cuenta la cosmovision del catza su
gue es el mundo grande la casa de todos donde regula la convivencia en la comunidad en
el territorio de acuerdo a los usos y costumbres del pueblo awa se implement6 en cada
una de las comunidades los encuentros y los talleres en el marco de la justicia propia
donde se explicé la convivencia, como se deben trabajar los mandatos internos para
regular la pervivencia y la armonizacion dentro del territorio, de igual manera se ayudo a
estructurar los comités de justicia propia y se implementé la guardia indigena que tiene un
papel fundamental en los procesos de cada comunidad. Se dio a conocer La justicia propia
y comunitaria es fundamental para fortalecer la convivencia, el respeto y el equilibrio
dentro de la comunidad. A través de este sistema, las comunidades pueden resolver sus
conflictos de acuerdo con sus valores culturales, normas propias y formas tradicionales
de organizacion.
Este hilo busca reconocer y fortalecer el papel de las autoridades y lideres comunitarios
en la orientacion y resolucion de problemas, promoviendo el didlogo, la armonia y la
reparacion dentro de la comunidad. De esta manera se garantiza que las decisiones se
tomen con base en el respeto, la responsabilidad y el bienestar colectivo.
Asimismo, la justicia propia permite mantener vivas las ensefianzas de los mayores y las
practicas tradicionales para resolver conflictos de manera pacifica, fortaleciendo la
identidad cultural y el gobierno propio.
Por lo tanto, fortalecer la justicia propia y comunitaria contribuye a mantener el orden, la
convivencia y el respeto entre los miembros de la comunidad, garantizando la proteccién
de los valores, las normas y la autonomia del territorio.
FORTALECER: Continuar con los procesos de estructuracion de los mandatos como de
los reglamentos internos de cada una de las comunidades y realizar capacitacion a la
guardia indigena junto con la directiva del resguardo en el marco de las funciones.
Fortalecer la justicia propia y comunitaria es fundamental para garantizar la armonia, el

respeto y la convivencia dentro de la comunidad. A través de este proceso se busca
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reafirmar las normas, valores y principios que orientan la vida colectiva, basados en la
cultura, la tradicidon y las ensefianzas de los mayores.
El fortalecimiento de la justicia propia permite que las autoridades tradicionales, lideres y
comunidad participen activamente en la resolucion de conflictos, promoviendo el dialogo,
la conciliacién y la reparacion como caminos para mantener el equilibrio comunitario.
Asimismo, este proceso contribuye a recuperar y mantener vivas las practicas y
conocimientos ancestrales relacionados con la administracion de justicia, transmitiéndolos
a las nuevas generaciones para asegurar su continuidad.
De esta manera, fortalecer la justicia propia y comunitaria ayuda a consolidar la
autonomia, el respeto por las normas comunitarias y el bienestar colectivo, garantizando
una convivencia basada en la responsabilidad, la solidaridad y el cuidado de la comunidad.
RESULTADOS: Formacion del comité juvenil en el marco del aprendizaje y el compartir
de conocimientos de como aplicar justicia propia dentro de los territorios, de igual manera
se realiz6é grupos de trabajo para identificar y estructurar los mandatos internos de cada
comunidad.
% Resoluciéon efectiva de conflictos dentro de la comunidad, basada en dialogo y
consenso.
% Reconocimiento y fortalecimiento de las autoridades tradicionales, legitimando su
papel en la toma de decisiones.
% Preservacion y transmision de conocimientos y practicas ancestrales, asegurando
la continuidad de la cultura y la identidad.
+ Fortalecimiento de la convivencia y el respeto mutuo, promoviendo relaciones
armoniosas entre los miembros de la comunidad.
% Mayor autonomia en la administracion de justicia, reduciendo la dependencia de
sistemas externos que no siempre reconocen la cultura propia.
% Reparacién y equilibrio comunitario, asegurando que los conflictos se resuelvan de

manera justa y restaurativa.
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FORTALEZAS: La unidad, autonomia, organizacion de una colectiva en cada una de las
comunidades, hay conocimientos de los usos y costumbres y se ejerce el gobierno propio
con autonomia dentro del territorio, ademas de contar con un territorio colectivo.

+ Autoridades tradicionales reconocidas y legitimadas dentro de la comunidad, con
capacidad de orientar y mediar en conflictos.

%+ Conocimiento ancestral y cultural que guia la resoluciéon de conflictos de manera
justa y equilibrada.

 Participacion activa de la comunidad en los procesos de justicia, promoviendo el
consenso Y la responsabilidad colectiva.

% Valores y normas propias claramente establecidos, que fortalecen la identidad
cultural y la convivencia.

% Experiencias previas de resolucion de conflictos que sirven como referencia para
enfrentar nuevas situaciones.

% Transmision de saberes a las nuevas generaciones, asegurando la continuidad de
la justicia propia y comunitaria.

% Respeto por la autonomia y el territorio, al vincular la justicia con la preservacion
de la comunidad y sus recursos.

DEBILIDAES: Los participantes son timidos en el momento de dar a conocer sus
conocimientos, como la falta de confianza y de planificacién en la vinculacion de los
trabajos comunitarios.

% poca participacion de algunos miembros de la comunidad en los procesos de
justicia, lo que puede debilitar la legitimidad de las decisiones.
+ Desconocimiento de las normas y practicas tradicionales por parte de las nuevas
generaciones.
+ Falta de fortalecimiento o acompafiamiento a las autoridades tradicionales,
limitando su capacidad de mediar y resolver conflictos
.

% Conflictos internos o divisiones que dificultan la aplicacién efectiva de la justicia

propia.
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Limitaciones en recursos o espacios para reuniones y mediaciones, afectando la
continuidad de los procesos.

Influencia de sistemas externos de justicia que pueden desconocer o interferir con
las normas comunitarias.

Dificultad en documentar y sistematizar experiencias y decisiones, o que puede

afectar la memoria comunitaria y la transmision de saberes.

PRACTICAS:

El proyecto “Hilo: Justicia Propia y Comunitaria” busca fortalecer los sistemas de justicia

basados en los valores, normas y tradiciones de la comunidad, promoviendo la resolucion

de conflictos de manera participativa, equitativa y respetuosa del tejido social. Las

practicas principales incluyen:

Talleres de educacion en justicia comunitaria
Formacion sobre los principios del derecho propio, normas comunitarias y
procedimientos internos de resolucion de conflictos.

Mediacion y resolucion de conflictos
Implementacion de espacios de dialogo entre partes en conflicto, guiados por
lideres comunitarios o consejos tradicionales, priorizando la reconciliacion y la
reparacion del dafio.

Asambleas comunitarias participativas
Reuniones donde los miembros de la comunidad pueden exponer problemas,
deliberar y decidir colectivamente sobre soluciones, fortaleciendo la transparencia
y la corresponsabilidad.

Promocién de valores y normas culturales
Actividades educativas que refuercen la solidaridad, el respeto, la equidad y la
corresponsabilidad dentro de la comunidad.

Fortalecimiento de los lideres y autoridades comunitarias
Capacitacion de lideres tradicionales en técnicas de mediacién, ética comunitaria 'y

resolucion de conflictos, asegurando la continuidad del sistema de justicia propio.
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3. HILO ARTE Y MEMORIA.

Compartir con los mayores y mayoras los saberes propios en relacion con el arte Las
mayoras relatan historias y mitos y leyendas, brindan ensefianza a los nifios, nifas,
jovenes de la comunidad. En los encuentros se compartio los saberes propios con relacion
al arte y la cultura del pueblo awa a través de practicas que se transmiten los
conocimientos a los nifios a las nifias, mediante el tejido del canasto, el bejuco, la igra con
el propédsito de conservar la cultura; se plantea como una metafora que une pasado,
presente y futuro. Asi permite tejer una tela, las memorias permiten construir relatos que
dan sentido a la vida y a la historia social. Mediante el arte, estas memorias pueden ser
expresadas, resignificadas y compartidas, fortaleciendo procesos de reconocimiento,
empatia y construccion colectiva. Estos conocimientos se comparten estos
reconocimientos y las habilidades que es una riqueza ancestral de identidad cultural.
También proyecto “Hilo: Arte y Memoria” surge como una iniciativa que busca conectar
el arte con los procesos de memoria individual y colectiva. A través de diferentes
expresiones artisticas, especialmente aquellas vinculadas al trabajo manual y simbélico
del hilo, se pretende generar un espacio de reflexion, dialogo y creacién en torno a las
historias, experiencias y recuerdos que forman parte de la identidad de las personas y las
comunidades.

En contextos sociales donde las historias personales y comunitarias muchas veces
qguedan en silencio o fragmentadas, el arte se convierte en una herramienta poderosa para
recuperar voces, reconstruir narrativas y preservar la memoria cultural. Este proyecto
busca precisamente abrir espacios donde las personas puedan narrar, representar y
transformar sus recuerdos en creaciones artisticas que reflejen su identidad y su relacién
con el entorno.

De esta manera, “Hilo: Arte y Memoria” no solo promueve la creatividad y la expresion
artistica, sino que también contribuye al fortalecimiento del tejido social, al reconocimiento
de la diversidad de experiencias y a la construccion de memoria como elemento

fundamental para comprender el presente y proyectar el futuro.
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FORTALECER: A través de los encuentros se logro fortalecer y compartir los saberes y
se manifestd que el tejido es una practica y de empoderamiento econémico que genera
ingresos econdmicos para las familias a través de la ensefianza del arte se puede lograr
a generar emprendimientos propios.

se plantea como una propuesta artistica y pedagodgica orientada a fortalecer los procesos
de memoria individual y colectiva a través del arte. En muchas comunidades, las
experiencias, historias y saberes que forman parte de la identidad cultural suelen
permanecer invisibilizados o fragmentados; por ello, resulta necesario generar espacios
que permitan recuperar, expresar y valorar estas memorias.

es importante consolidar su enfoque artistico, participativo y comunitario, promoviendo
espacios donde el arte se convierta en un medio para reconstruir y compartir historias de
vida. El proyecto puede fortalecerse mediante la integracion de actividades creativas que
permitan a los participantes expresar sus recuerdos, emociones y experiencias a través
de diferentes lenguajes artisticos como el tejido, el dibujo, la pintura, la escritura o la
creacion de piezas colectivas.

Asimismo, se busca reforzar el sentido simbdlico del hilo como elemento que conecta,
representando la unién entre las memorias personales y las memorias colectivas. A través
de procesos de creacion colaborativa, los participantes pueden “tejer” relatos visuales y
simbdlicos que reflejen su identidad, su cultura y su relacién con el territorio.

El fortalecimiento del proyecto también implica fomentar el didlogo intergeneracional,
donde diferentes generaciones compartan conocimientos, tradiciones y experiencias,
permitiendo preservar saberes culturales y construir una memoria mas amplia y diversa.
Este intercambio enriquece el proceso creativo y contribuye a valorar las historias que
forman parte de la comunidad.

RESULTADOS: Se logro tejer el canasto, la escoba, la Higra, en los encuentros se logro
fortalecer el conocimiento en los materiales que son traidos directamente del territorio
desde la montafia como las semillas propias el chocho, el ojo de buey, pepas de San

Pedroy la iraca, el yare, los cuales son implementos que se utilizan para el tejido a través
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del arte manipulado por los mayores los cuales son los que han ensefiado las practicas

culturales y el manejo y uso.

X/
°

X/
L X4

Creacion de obras artisticas colectivas e individuales
Los participantes elaboraran piezas artisticas (tejidos, dibujos, murales, collages u
otras expresiones) que representen recuerdos, historias y experiencias
significativas relacionadas con su vida o su comunidad.

Fortalecimiento de la memoria individual y colectiva
A través de las actividades creativas, se promovera la recuperacion y valoracion de
historias personales y comunitarias, permitiendo que los participantes reflexionen
sobre su identidad, su pasado y su entorno.

Desarrollo de la creatividad y la expresion artistica
El proyecto permitira que los participantes exploren diferentes formas de expresion
artistica, fortaleciendo habilidades creativas, imaginativas y comunicativas.
Promocién del trabajo colaborativo y el didlogo
Se fomentara la participacion activa y el intercambio de experiencias entre los
participantes, generando espacios de didlogo y construccién colectiva de
significado.

Socializacién y visibilizarian del proceso artistico
Como resultado final, se podra realizar una exposicién, muestra o encuentro
artistico, donde se presenten las obras realizadas y se compartan las historias que

dieron origen a cada creacion.

FORTALEZAS: En los territorios hay madres que generan economias a través del arte y

de los tejidos, hay conocimiento en el tejido, y se dio a conocer a los mas jovenes de la

comunidad.

X/
°

Uso del arte como herramienta de expresion
El proyecto utiliza el arte como un medio accesible para que las personas expresen

Sus emociones, recuerdos y experiencias de manera creativa.
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Rescate de la memoria individual y colectiva
Permite recuperar historias, vivencias y saberes que forman parte de la identidad
personal y comunitaria, contribuyendo a la construccion de memoria.

Participacion y trabajo colaborativo
Fomenta la participacion activa de los participantes, promoviendo el didlogo, el
respeto por las historias de los demas y el trabajo en grupo.

Fortalecimiento de la identidad y el sentido de pertenencia
A través de la reflexién sobre las experiencias y la historia, los participantes pueden
reconocer y valorar su cultura, su entorno y su comunidad.

Metodologia creativa y flexible
El proyecto permite integrar diferentes técnicas artisticas (tejido, dibujo, pintura,
collage, escritura), adaptandose a distintos contextos y edades.

Impacto social y cultural
Promueve espacios de encuentro, reflexién y aprendizaje que fortalecen el tejido

social y la valoracién de la diversidad de experiencias.

DEBILIDAES: Las practicas de tejido no se ha trasmitido a los mas jovenes de la

comunidad y por ello es el desconocimiento en temas de arte.

X/
L X4

X/
°

Limitacion de recursos materiales
El proyecto puede verse afectado por la falta de materiales artisticos o recursos
econdmicos necesarios para el desarrollo de las actividades.

Tiempo limitado para el desarrollo de las actividades
Los procesos de memoria y creacion artistica requieren tiempo para la reflexion y
la elaboracién de las obras, lo que puede ser un reto si el proyecto tiene una
duracion corta.

Participacion variable de los participantes
Algunas personas pueden mostrar poco interés o dificultad para expresar sus

recuerdos y emociones a través del arte, lo que puede afectar el proceso colectivo.
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Dificultad para abordar memorias sensibles
Al trabajar con recuerdos personales o comunitarios, pueden surgir temas sensibles
o0 experiencias dificiles que requieren manejo cuidadoso.

Falta de experiencia artistica en algunos participantes
Algunas personas pueden sentirse inseguras respecto a sus habilidades artisticas,
lo que podria limitar su participacion si no se promueve un ambiente de confianza.
Limitaciones en la difusion del proyecto
Puede existir poca visibilidad de los resultados si no se cuenta con espacios

adecuados para socializar o exponer las obras realizadas.

PRACTICAS:

Busca conectar el arte con los procesos de memoria individual y colectiva, fomentando la

expresion creativa, la reflexion y la valoracion de la identidad cultural. Las practicas

principales incluyen:

X/
L X4

Talleres de expresion artistica
Actividades de dibujo, pintura, collage, tejido, escultura u otras técnicas que
permitan a los participantes plasmar recuerdos, emociones e historias personales
0 comunitarias.

Narracion y registro de memorias
Espacios para contar, escuchar y documentar historias de vida, tradiciones y
experiencias significativas, integrando relatos individuales y colectivos.

Reflexion y andlisis colectivo
Espacios de conversacion sobre los significados de las obras, los recuerdos
evocados y las lecciones aprendidas, promoviendo la comprension critica y

emocional de la memoria.

. HILO ARTE Y MEMORIA Y EDUCACION PERTINENTE

Se realizé un encuentro en cada una de las comunidades de acuerdo al hilo educacién

pertinente, donde se da a conocer que la educacion debe estar disefiada para abordar los

desafios oportunidades qué dia a dia se ven relacionados en este mundo real , debe ser
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significativa y tener un propésito claro para que los nifios y las familias de las comunidades
puedan entender la importancia y el valor, debe ser flexible para satisfacer las necesidades
individuales y colectivas para abordar los cambios y los desafios que se enfrentan en el
dia a dia, debe estar contextualizada en el entorno y la cultura para que podamos entender
y aplicar los conocimientos y las habilidades de manera efectiva.

En la ejecucion del proyecto en el referente “Hilo: Arte y Memoria” se articula con el
concepto de educacién pertinente, ya que busca responder a las necesidades, contextos
culturales y experiencias de los participantes a través de procesos artisticos y reflexivos.
La educacion pertinente reconoce la importancia de valorar las realidades sociales,
culturales e histdricas de las personas, promoviendo aprendizajes significativos que se
relacionen con su entorno y su identidad.

En este sentido, el arte se convierte en una herramienta pedagogica que permite a los
participantes reconocer, expresar y resignificar sus memorias, fortaleciendo su identidad
cultural y su sentido de pertenencia. A través de actividades creativas como el tejido, el
dibujo, la pintura o la construccibn de obras colectivas, los participantes pueden
transformar sus recuerdos y experiencias en expresiones artisticas que conectan el
aprendizaje con su realidad.

El hilo se plantea como un simbolo que une historias, saberes y vivencias, permitiendo
tejer una memoria colectiva que fortalece el tejido social. De esta manera, el proyecto no
solo promueve la creatividad y la sensibilidad artistica, sino que también fomenta el
dialogo, la reflexiéon y el reconocimiento de la diversidad de experiencias presentes en la
comunidad educativa.

Por lo tanto, “Hilo: Arte y Memoria” contribuye a una educacién mas pertinente e inclusiva,
donde el arte y la memoria se convierten en medios para construir conocimiento, fortalecer
la identidad cultural y generar procesos de aprendizaje significativos vinculados con la vida
y el contexto de los participantes

FORTALECER: La Educacién en los nifios, las nifias, los jévenes, las jovencitas en los
adultos y en los mayores a traveés de las aulas escolares implementar la ensefianza

cultural propia de manera que sea mas efectiva la educacion.
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En el proceso de ejecucion del proyecto “Hilo: Arte y Memoria” puede fortalecerse al
integrarse con el enfoque de educacion pertinente, el cual busca que los procesos
educativos respondan al contexto social, cultural y emocional de los participantes. A través
del arte, el proyecto permite que las experiencias, historias y saberes de la comunidad se
conviertan en parte del proceso de aprendizaje, haciendo que la educacion sea mas
significativa y cercana a la realidad de los estudiantes o participantes.

El fortalecimiento del proyecto se basa en utilizar estrategias artisticas y participativas que
permitan explorar la memoria como una herramienta pedagdgica. Actividades como el
tejido simbdlico, el dibujo, la pintura, el collage o la narracion visual facilitan que los
participantes expresen sus recuerdos, reflexionen sobre su historia y construyan nuevos
significados a partir de sus experiencias.

Asimismo, el proyecto promueve el reconocimiento de la diversidad cultural, permitiendo
que diferentes perspectivas, tradiciones y vivencias sean valoradas dentro del proceso
educativo. Esto favorece el respeto, el dialogo y la construccion colectiva de conocimiento.
Al relacionar arte, memoria y educacién pertinente, el proyecto contribuye a fortalecer el
sentido de identidad, el pensamiento critico y la participacion activa de los participantes.
De esta manera, el aprendizaje no se limita a la transmision de contenidos, sino que se
convierte en un proceso creativo y reflexivo que conecta la educacién con la vida, la cultura

y la memoria de la comunidad.

RESULTADOS: Formacion cultural, encuentro de formacion.

+ Fortalecimiento de aprendizajes significativos
Los participantes desarrollan aprendizajes relacionados con su contexto,
integrando sus experiencias, recuerdos y saberes dentro del proceso educativo.

+ Desarrollo de habilidades artisticas y creativas
A través de actividades como el dibujo, el tejido, la pintura o el collage, los

participantes fortalecen su creatividad, imaginacion y capacidad de expresion.
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Reconocimiento 'y valoracion de la memoria e identidad cultural
El proyecto permite que los participantes reflexionen sobre su historia personal y
comunitaria, fortaleciendo su identidad y sentido de pertenencia.

Participacion activa y trabajo colaborativo
Se generan espacios de dialogo y construccion colectiva donde los participantes

comparten experiencias y construyen conocimientos de manera conjunta.

Produccion y socializacion de obras artisticas
Como resultado del proceso, se elaboran creaciones artisticas que representan
memorias y aprendizajes, las cuales pueden ser presentadas en exposiciones o
encuentros comunitarios. En conjunto, estos resultados contribuyen a una
educacion mas significativa, participativa y contextualizada, donde el arte y la
memoria se convierten en herramientas para fortalecer el aprendizaje y la identidad

cultural.

FORTALEZAS: hay unidad, autonomia, organizacion se cuenta con una directiva de las

comunidades, tienen conocimientos de los usos y costumbres.

X/
°

Integracion del arte en el proceso educativo
El proyecto utiliza el arte como una herramienta pedagogica que facilita el
aprendizaje de manera creativa, participativa y significativa.

Relacion con el contexto y la realidad de los participantes
Promueve una educacion pertinente al conectar los contenidos educativos con las
experiencias, historias y entorno cultural de los participantes.

Fortalecimiento de la identidad y la memoria colectiva
Permite reconocer y valorar las memorias personales y comunitarias, fortaleciendo
el sentido de pertenencia y la identidad cultural.

Participacion activa y aprendizaje colaborativo
Fomenta el trabajo en grupo, el dialogo y el intercambio de experiencias,

promoviendo la construccién colectiva del conocimiento.
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« Desarrollo de habilidades creativas y expresivas
Los participantes fortalecen su creatividad, imaginacion y capacidad de expresar
ideas y emociones a través de diferentes lenguajes artisticos.

¢+ Contribucion al fortalecimiento del tejido social
El proyecto genera espacios de encuentro y reflexion que favorecen el respeto, la
convivencia y la valoracion de la diversidad cultural dentro de la comunidad

educativa.

DEBILIDAES: Formacién, capacitacion en manejo de artesanias cultural timidez,
inseguridad, falta de participacion.

+« limitaciones de recursos materiales y financieros
El proyecto puede verse restringido si no se cuenta con suficientes materiales
artisticos, herramientas o apoyo econémico para desarrollar todas las actividades
planificadas.

% Tiempo Ilimitado para el desarrollo profundo de la memoria y el arte
Las actividades que involucran reflexion, creacion y socializacion requieren tiempo;
si el proyecto tiene una duracion corta, los resultados pueden ser parciales.

+« Participacién desigual de los participantes
Algunos estudiantes o miembros de la comunidad pueden mostrar desintereés,

% inseguridad o dificultad para expresarse a través del arte, lo que puede afectar la
dindmica grupal.

% Sensibilidad de los recuerdos y experiencias personales
Al trabajar con memorias individuales o colectivas, pueden surgir temas delicados
o0 emociones dificiles que requieren acompafiamiento y manejo cuidadoso.

« Falta de experiencia artistica en algunos participantes
La inseguridad respecto a habilidades artisticas puede limitar la participacion plena,
a menos que se garantice un ambiente de confianza y experimentacion libre.

% Limitaciones para visibilizar los resultados

Si no existen espacios adecuados para compartir o exponer las obras, el impacto
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del proyecto puede ser menor y algunas historias podrian no llegar a la comunidad

mas amplia.

PRACTICAS:

Integra précticas ancestrales como herramientas educativas y artisticas para fortalecer la

memoria, la identidad cultural y la pertinencia del aprendizaje. Las principales practicas

incluyen:

X/
L X4

Tejido y bordado tradicional
Uso de técnicas ancestrales de tejido y bordado como medio de expresion artistica,
transmitiendo simbolos, historias y valores culturales de la comunidad.

Narracion oral y cuentos tradicionales
Espacios donde los mayores y lideres comunitarios comparten relatos, leyendas y
experiencias de vida que permiten recuperar la memoria colectiva y fortalecer la
educacion contextualizada.

Artesania y trabajo con materiales naturales
Elaboracion de objetos y piezas artisticas utilizando materiales locales (madera,
hebras de cosedera, bejuco de yare, fibras, barro, semillas), integrando saberes
ancestrales con procesos creativos modernos.

Rituales y ceremonias culturales
Incorporacién de practicas rituales simbolicas que permiten comprender la relacion
de la comunidad con la naturaleza, la historia y el conocimiento ancestral.
Documentacion y registro de saberes
Sistematizacion de técnicas, historias y expresiones culturales en formatos escritos,

visuales o digitales para preservar la memoria y servir como recurso educativo.
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5. HILO SUSTENTABILIDAD Y SOBERANIA ALIMENTARIA

En la ejecucion de las actividades en el proyecto y plan participativo “Hilo: Sustentabilidad
y Soberania Alimentaria” y sus referentes con las comunidades beneficiarias y sus
familias, surge como una respuesta a la necesidad de promover practicas alimentarias
responsables, sostenibles y adaptadas a las realidades locales. La soberania alimentaria
busca garantizar que las comunidades tengan el derecho y la capacidad de decidir sobre
la produccion, distribucién y consumo de sus alimentos, priorizando la salud, la cultura y

el bienestar de las personas por encima de intereses externos o industriales.

El concepto de hilo se utiliza como metafora para representar la conexién entre la
naturaleza, los alimentos y las comunidades: cada accion responsable, cada conocimiento
sobre cultivo o consumo sostenible, y cada practica de cuidado ambiental se entrelazan
para construir un tejido social y ecologico sélido. A través del proyecto, se busca generar
conciencia sobre la importancia de cuidar los recursos naturales, fomentar la produccién
local de alimentos y fortalecer la autonomia de las comunidades en relacién con su

alimentacion.

Este proyecto también se justifica por la necesidad de educar en habitos sostenibles,
combinando la préactica con el conocimiento: la siembra, la preparacién de alimentos, la
computaciéon y el uso responsable de recursos naturales se convierten en experiencias

pedagdgicas que fomentan la responsabilidad ambiental y la seguridad alimentaria.

De esta manera, “Hilo: Sustentabilidad y Soberania Alimentaria” contribuye a fortalecer la
conciencia ecoldgica, la autonomia comunitaria y la capacidad de las personas para tomar
decisiones informadas sobre su alimentacion, promoviendo un desarrollo sostenible y

resiliente para las generaciones presentes y futuras

FORTALEZAS:
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% Fomento de la autonomia comunitaria
El proyecto promueve que las comunidades puedan producir, gestionar y decidir
sobre sus propios alimentos, fortaleciendo la soberania alimentaria.

+ Conciencia ambiental y sostenibilidad
Incentiva practicas responsables con el medio ambiente, como el uso eficiente de
recursos, compostaje, agricultura organica y consumo local.

% Integracion de educacion y accion practica
Combina la ensefianza sobre alimentacién y sostenibilidad con actividades
practicas de cultivo, preparacion de alimentos y manejo de recursos, generando
aprendizajes significativos.

+ Fortalecimiento del tejido social
Promueve la cooperacion y el trabajo colectivo, favoreciendo la participacion
comunitaria y el intercambio de conocimientos entre generaciones.

+ Diversificacion de la alimentacion
Contribuye a mejorar la seguridad alimentaria mediante la promocion de cultivos
variados, nutritivos y adaptados a las condiciones locales.

% Adaptabilidad y pertinencia local
El proyecto se ajusta a las realidades culturales, climaticas y econémicas de cada

comunidad, garantizando que las practicas sean relevantes y sostenibles.
RESULTADOS:

« Fortalecimiento de la soberania alimentaria local
Las comunidades adquieren mayor autonomia para producir, distribuir y consumir
sus propios alimentos, reduciendo la dependencia de fuentes externas.

% Practicas sostenibles implementadas
Se incorporan técnicas de cultivo organico, compostaje, ahorro de agua y manejo

responsable de recursos naturales.
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Educacion y concienciacion ambiental
Los participantes desarrollan conocimientos sobre alimentacion saludable,
produccion sostenible y cuidado del medio ambiente.

Incremento de la diversidad alimentaria
Se promueve la siembra y consumo de alimentos variados y nutritivos adaptados a
la regidn, fortaleciendo la seguridad alimentaria.

Participacion comunitaria activa
Se crean espacios de trabajo colectivo, intercambio de saberes y fortalecimiento
del tejido social en torno a la alimentacion y la sostenibilidad.

Produccion de resultados tangibles y visibles
Se generan huertos comunitarios, talleres educativos, recetas saludables y otros
productos que evidencian los aprendizajes y la practica de la soberania alimentaria.

PRACTICAS:

Incorpora practicas ancestrales como herramientas para recuperar conocimientos

tradicionales de produccion y consumo de alimentos, fomentando la autonomia, la

sostenibilidad y la preservacion cultural. Entre las principales practicas ancestrales se

incluyen:

X/
L X4

X/
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Agricultura y cultivo tradicional
Uso de técnicas de siembra y manejo de cultivos heredadas de generaciones
anteriores, como rotacién de parcelas, policultivos, terrazas y conservaciéon de
semillas nativas.

Recoleccion y uso sostenible de recursos naturales
Practicas de caza, pesca, recoleccidon de plantas y frutos silvestres de manera
responsable, siguiendo los ciclos naturales y preservando la biodiversidad local.
Preparacion de alimentos tradicionales
Elaboracion de recetas ancestrales con productos locales y naturales, fomentando

la nutricién saludable y la valoracion de la identidad cultural.
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% Sistemas de almacenamiento y conservacion
Técnicas tradicionales de conservacion de alimentos, como secado, fermentacion
o almacenamiento en recipientes naturales, que permiten garantizar la
disponibilidad de alimentos a largo plazo.

s Uso de plantas medicinales y complementarias
Integracion de conocimientos sobre plantas comestibles y medicinales para mejorar
la salud, nutricion y bienestar de la comunidad.

% Transmision intergeneracional del conocimiento
Espacios de ensefianza donde los mayores transmiten saberes a los jovenes,
asegurando la continuidad de las practicas ancestrales y la memoria cultural de la
comunidad, en el evento de las fases de la luna para el momento de siembra y
cosechas

6. HILO SALUD, NUTRICION Y EQUILIBRIO

| proyecto “Hilo: Salud, Nutricién y Equilibrio” surge de la necesidad de promover habitos
de vida saludables que integren la alimentacién, la actividad fisica y el bienestar
emocional, reconociendo que la salud integral es un pilar fundamental para la calidad de
vida de las personas. La nutriciobn adecuada, junto con practicas de equilibrio fisico y
mental, permite prevenir enfermedades, fortalecer el sistema inmunolégico y mejorar el

rendimiento cognitivo y social.

El concepto de hilo se utiliza como metafora de la conexion entre los distintos aspectos
del bienestar: la alimentacion, la actividad fisica y la salud emocional se entrelazan para
construir un estilo de vida equilibrado y sostenible. A través de actividades educativas y
practicas, los participantes aprenden a tomar decisiones informadas sobre su dieta, a

incorporar habitos saludables en su rutina y a gestionar su bienestar de manera integral.

Este proyecto también se justifica por la necesidad de educar en prevencion y
autocuidado, fortaleciendo la conciencia sobre la importancia de la alimentacion

balanceada, la hidratacion, el descanso, la actividad fisica y la gestion de emociones. Al
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integrar la salud con la educacion y la practica cotidiana, se promueve un aprendizaje

significativo que impacta positivamente en la vida personal y comunitaria.

Por lo tanto, “Hilo: Salud, Nutricion y Equilibrio” busca generar cambios sostenibles en los

habitos de los participantes, fomentando un enfoque integral de la salud que combine

nutricion, actividad fisica y equilibrio emocional, contribuyendo a mejorar la calidad de vida

y el bienestar general de la comunidad.

FORTALEZAS:

Enfoque integral de la salud
El proyecto aborda la salud de manera holistica, combinando nutricion, actividad
fisica y bienestar emocional.

Promocion de hébitos saludables
Fomenta la adquisiciébn de habitos sostenibles que previenen enfermedades y
mejoran la calidad de vida.

Educacion practica y significativa
Integra conocimientos tedricos con actividades practicas, facilitando el aprendizaje
activo y la aplicacién de lo aprendido en la vida cotidiana.

Adaptabilidad a distintos contextos
Las estrategias pueden ajustarse a diferentes edades, estilos de vida y realidades
culturales, haciendo el proyecto inclusivo y pertinente.

Conciencia sobre prevencion y autocuidado
Fortalece la responsabilidad individual y comunitaria sobre la salud, promoviendo
decisiones informadas sobre alimentacion y bienestar.

Fomento del bienestar social
Las actividades grupales y colaborativas fortalecen la cohesiéon comunitaria y el

apoyo mutuo en torno a la salud integral.
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RESULTADOS:

s Mejora en los habitos alimenticios de los participantes
Se espera que los participantes incorporen una dieta balanceada y saludable,
aumentando el consumo de alimentos nutritivos y reduciendo los ultras procesados.

< Incremento del bienestar fisico y emocional
La practica de actividad fisica regular y estrategias de manejo del estrés contribuira
al equilibrio fisico y emocional de los participantes.

« Desarrollo de conciencia sobre la salud integral
Los participantes adquirirAn conocimientos sobre nutricion, autocuidado y
prevencion de enfermedades, aplicandolos en su vida diaria.

+ Participacion activa y trabajo comunitario
Se fomentara la colaboracién y el aprendizaje colectivo mediante talleres,
actividades grupales y espacios de intercambio de experiencias saludables.

+ Fortalecimiento del bienestar general de la comunidad
La implementacion del proyecto contribuira a crear una cultura de salud integral,
donde la alimentacion, la actividad fisica y el equilibrio emocional son valorados y

promovidos.
PRACTICAS:

Integra practicas ancestrales como herramientas para promover la salud integral, la
nutricion balanceada y el bienestar emocional, aprovechando los conocimientos
tradicionales que las comunidades han desarrollado a lo largo de generaciones. Las

principales practicas incluyen:
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Alimentacién con productos locales y naturales
Uso de alimentos autéctonos y tradicionales, respetando las temporadas de cultivo
y priorizando ingredientes frescos y nutritivos.

Uso de plantas medicinales y remedios naturales
Aplicacion de conocimientos sobre hierbas, infusiones y plantas para prevenir
enfermedades, mejorar la digestion y fortalecer el bienestar general.

Técnicas de conservacion de alimentos tradicionales
Métodos como el secado, fermentacion, almacenamiento natural o ahumado para
mantener los alimentos nutritivos y garantizar su disponibilidad durante todo el afio.
Transmision intergeneracional del conocimiento
Espacios donde las personas mayores ensefian a los jovenes sobre alimentacion,

autocuidado y salud integral, asegurando la continuidad de los saberes ancestrales
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FORMATO PRESUPUESTO — -
BIENESTAR SERVICIO TEJIENDO INTERCULTURALIDAD Clasificacion de la Informacion:
FAMILIAR PUBLICA
1. INFORMACION GENERAL
Fzg':“_‘r é’:\'gg'— jueves, 10 de julio de 2025 APORTE ICBF: $ 250.000.000,00
REGIONAL: PUTUMAYO umDAEREéFt::IinORA ASOCIACION DE CAB&JD](%SJ???E’:@;EPEL PUEBLO AWA DEL e el
. N martes, 09 de diciembre de 2025 CONTRAPARTIDA: $ 7.500.000,00
CONTRATO:
NIT: 846003362-4 ) Meses Dias
CENTRO ZONAL: PUTUMAYO N° DE FAMILIAS: 150 PLAZO EJECUCION: VALOR FINAL CONTRATO: $ 257.500.000,00
N° CONTRATO: 86002632025 5 0
2. DESEMBOLSOS 3. CONTRAPARTIDA
N° DE DESEMBOLSOS VALOR PORCENTAJE MES N° EJECUCION VALOR MES
DESEMBOLSO 1 $ 100.000.000,00 40% AGOSTO N°1 $ 1.500.000,00 JuLio
DESEMBOLSO 2 $ 75.000.000,00 30% NOVIEMBRE N° 2 $ 1.500.000,00 AGOSTO
DESEMBOLSO 3 $ 75.000.000,00 30% DICIEMBRE N° 3 $ 1.500.000,00 SEPTIEMBRE
DESEMBOLSO 4 $ - N° 4 $ 1.500.000,00 OCTUBRE
DESEMBOLSO 5 $ - N5 $ 1.500.000,00 NOVIEMBRE
TOTAL: TOTAL:
) PRESUPUESTO SEGUN MESES
COMPONENTE SUBCOMPONENTE NOME:SETE;f_tngTO T'f"me:::" Cantidad |  Valor Unitario | PROYECTO APROBADO TOTAL VALOR
(Aporte ICBF) JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Personal contratado Profesionalltécnico en
Psicologia y afines. Incluye 5 1 $ 3.800.000,00 | $ 19.000.000,00 | $ 2.660.000,00 | $ 3.800.000,00 | $ 3.800.000,00 | $ 3.800.000,00 | $ 3.800.000,00 1.140.000,00 | $ 19.000.000,00
Personal contratado sociales y/o humanas, como 5 1 $ 3.800.000,00 | $ 19.000.000,00 | $ 2.660.000,00 | $ 3.800.000,00 | $ 3.800.000,00 | $ 3.800.000,00 | $ 3.800.000,00 1.140.000,00 | $ 19.000.000,00
antropologia, sociologia,
Personal contratado , . o 5 1 $ 3.800.000,00 | $ 19.000.000,00 | § 2.660.000,00 | $ 3.800.000,00 | $ 3.800.000,00 | $ 3.800.000,00 | $ 3.800.000,00 1.140.000,00 | § 19.000.000,00
Profesional/técnico en ciencias
Personal contratado 5 1 $ 3.000.000,00 | $ 15.000.000,00 | $ 2.100.000,00 | $ 3.000.000,00 | $ 3.000.000,00 | $ 3.000.000,00 | $ 3.000.000,00 900.000,00 | $ 15.000.000,00
TALENTO HUMANO Profesional/técnico en ciencias
EQUIPO BASE
< Personal contratado Dinamizador cultural "Personas 5 1 $ 1.560.000,00 | $ 7.800.000,00 | $ 1.092.000,00 | $ 1.560.000,00 | $ 1.560.000,00 | $ 1.560.000,00 | $ 1.560.000,00 468.000,00 | $ 7.800.000,00
Personal contratado 5 1 $ 2.300.000,00 | $ 11.500.000,00 | $ 1.610.000,00 | $ 2.300.000,00 | $ 2.300.000,00 | $ 2.300.000,00 | $ 2.300.000,00 690.000,00 | $ 11.500.000,00
Sabedor/Conocedor/Autoridad/
Personal contratado ‘ 5 1 $ 3.300.000,00 | $ 16.500.000,00 | $ 2.310.000,00 | $ 3.300.000,00 | $ 3.300.000,00 | $ 3.300.000,00 | $ 3.300.000,00 990.000,00 | $ 16.500.000,00
: Profesional/técn|
SUBTOTAL| $ 107.800.000,00 | $ 15.092.000,00 | $ 21.560.000,00 [ $  21.560.000,00 | $ 21.560.000,00 | $ 21.560.000,00 6.468.000,00
1. Caja x5 uds de Marcador Per 5 7 14000 [$ 98.000,00 | $ 98.000,00 $ 98.000,00
- Cartuina para Catograna 5 29 5.000 [ $ 145.000,00 [ $ 145.000,00 $ 145.000.00
TODOS LAS o o
OIS ___MATERWLES Y APOYO |3, Apoyoa los refrigerios 5 304 6.000 | $ 1.824.000,00 | $ 1.824.000,00 s 1.824.000,00
ransporte salida del municipio de . 5 4 $ 1.948.000,00
Orito a los siguientes municipios : | POY0 8 transporte del equipo 1.948.000 | $ 1.948.000,00 | $ 1.948.000,00
. profesional trabajador social 5 4 $ -
villagarzon- puerto caicedo, valle del
5 8 $ 15.000,00 | $ 120.000,00 $ 120.000,00 | $ - s - s - - s 120.000,00
1. Caja x5 uds de Marcador Pel
2. Cartulina para Cartografia
social participativa (2h) Se
coloca en el piso una cartulina
grande o se dibuja en tela el 5 32 $ 5.000,00 | $ 160.000,00 $ 160.000,00 | $ - s - s - - s 160.000,00
contorno del territorio o
o comunidad. Por grupos, se
x invita a dibuiar o marcar:
) 3, Apoyo alos refrigerios 5 304 |8 6.000,00 [ $ 1.824.000,00 s 1.824.000,00 | $ B B - - [s 1.824.000,00
[4 3, Apoyo a los refrigerios 5 304 |8 6.000,00 [ $ 1.824.000,00 s 1.824.000,00 | $ K B - - [s 1.824.000,00
elriger r r r
£ MATERIALES Y APOYO 3. Apoyo a la olla comunitaria, |5 304 |8 12.000,00 [ $ 3.648.000,00 3.648.000,00 | $ K - s - - [s 3.648.000,00
>
2 Orito a los siguientes municipios : A‘J‘;y".a' “IB”SP".".E del equipo 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00 $ 974.000,00 | $ - s - s - - s 974.000,00
[ villagarzon- puerto caicedo, valle del |Profesional, nutricionista.
o guamuez. Detalle por territorio:  |Apoyo al transporte del equipo 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000.00 $ 974.000,00 s 974.000.00
8 Resguardo EI Espingo Del Municipio |profesional abogado o 0 7 o
o De Orito, Cabildo Alto Comboy Del Apoyo al transporte del equipo
= Municipio De Valle Del Guamuez, 4 P auip 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00 $ 974.000,00 $ 974.000,00
I profesional ingeniero ambiental
Resguardo Playa Larga Del
Municipio De Villagarzén, Cabildo | Apoyo al transporte del equipo 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00 $ 974.000,00 $ 974.000,00
Brisas De Palay Del Municipio De |profesional - coordinador
Puerto Caicedo. Transporte terrestre |Apoyo a! transpo_r(e del equipo 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00 $ 974.000,00 $ 974.000,00
ida y vuelta con destino final de la |de trabajo dinamizador cultural
rutay descanso_ al municipio de  |Apoyo a! transporte del equipo 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00 $ 974.000,00 $ 974.000,00
Orito. de trabajo sabedor
SUBTOTAL| $ 13.420.000,00 [ $ s 13.420.000,00 [ $ - 8 - [s - - [s 1342000000




1. Caja x 5 uds de Marcador Pel 5 4 $ 15.300,00 | $ 61.200,00 | $ $ 61.200,00 | $ $ $ $ 61.200,00
K Z- Caftuina para Canograna 5 R 5.000,00 [ $ 40.000,00 | $ $ 40.000,00 | $ $ $ $ 40.000,00
% 3, Apoyo a los refrigerios 5 304 $ 6.000,00 | $ 1.824.000,00 | $ $ 1.824.000,00 | $ $ $ $ 1.824.000,00
g 3, Apoyo a los refrigerios 5 304 $ 6.000,00 | $ 1.824.000,00 | $ $ 1.824.000,00 | $ $ $ $ 1.824.000,00
8 MATERIALES Y APOYO 1. Apoyo a la olla comunitaria, cf 5 304 $ 12.000,00 | $ 3.648.000,00 | $ $ 3.648.000,00 | $ $ $ $ 3.648.000,00
s Orito a los siguientes municipios ; |APOyO al transporte del equipo 5 1 $ 970.000,00 | $ 970.000,00 | $ $ 970.000,00 | $ $ $ $ 970.000,00
g villagarzon- puerto caicedo, valle del rofeslo?;uxl trabaj ?d‘(’j’ ‘socla_l
g guamuez. Detalle por territorio: ﬁ;ﬁ‘;lzna'ﬁ:ssg;o € equpo 1 $ 970.000,00 | $ 970.000,00 $ 970.000,00 $ 970.000,00
a Resguardo El Espingo Del Municipio Apoyo al transporte del equipo
< De Orito, Cabido Ao Comboy Del |pybiocion inoeniero ambiental 1 |s 970.000,00 | $ 970.000,00 $ 970.000,00 $ 970.000,00
5 Municipio De Valle Del Guamuez, Apuyu.a\ transpprte del equipo 1 $ 970.000,00 | $ 970.000,00 $ 970.000,00 $ 970.000,00
g Resguardo Playa Larga Del profesional auxiliar de _
= Municipio De Villagarzon, Cabildo |Apoyo al transporte del equipo 1 s 970.000,00 | $ 970.000,00 s 970.000,00 s 970.000.00
3 Brisas De Palay Del Municipio De |de trabajo dinamizador cultural s et -U00 .000,
T Puerto Caicedo. Transporte terrestre |Apoyo al transporte del equipo 1 970.000,00 | $ 970.000,00 $ 970.000,00 970.000,00
ida y vuelta con destino final de la_|de trabajo sabedor s e ! .000,
e R o e [ wamm)|
o 5 304 $ 6.000,00 | $ 1.824.000,00 | $ - $ - $ $ 1.824.000,00 | $ - $ 1.824.000,00
> 3, Apoyo a los refrigerios
% 3, Apoyo a los refrigerios 5 304 $ 6.000,00 | $ 1.824.000,00 | $ - $ - $ $ 1.824.000,00 | $ - $ 1.824.000,00
(e}
s REFRIGERIOS Y OLLA 304 12.000,00 | $ 3.648.000,00 $ 3.648.000,00
g COMUNITARIA Apoyo a la olla comunitaria
of Orito a los siguientes municipios : - |APOYo al transporte del equipo 1 974.000,00 | $ 974.000,00 .
2k villagarzon- puerto caicedo, valle del |Profesional abogado
&2 guamuez. Detalle por territorio:  [Apoyo al transporte del equipo 1 974.000,00 974.000,00 N
5 3 Resguardo El Espingo Del Municipio |profesional abogado ' '
qu De Orito, Cabildo Alto Comboy Del |Apoyo al transporte del equipo i
3 Municipio De Valle Del Guamuez, |profesional abogado 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00 $
3 Resguardo Playa Larga Del | "APOYO & TanSpOrte derequipo 1 s 974.000,00 | $ 974.000,00 $ -
9 ll;/ll..mlclpwo De Villagarzon, C.a.hndt) ﬂﬁﬁ:?ﬁfﬁ?ﬁ:aﬁ?ﬁons deTequipo 1 $ 974.00000 | $ 974.000,00 s N
S risas De Palay Del Municipio De RSO AP AR e equipo
Puerto Caicedo. Transporte terrestre : e 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00 | $ - $ - $ $ - $ -
SUBTOTAL | $ 13.140.000,00 | $ - $ = $ = $ = $ 7.296.000,00 | $ -
1. Caja x 5 uds de Marcador Pel 5 3 $ 15.000,00 | $ 45.000,00 | $ - $ - $ 45.000,00 | $ - $ - $ 45.000,00
- Cartuiina para Cartograra 5 24 $ 5.000,00 | $ 120.000,00 | $ - s - $ 120.000,00 | $ - s - s 120.000,00
< acial (1h 20 min)
<Z( apoyo al los refrigerio 5 304 $ 6.000,00 | $ 1.824.000,00 $ 1.824.000,00 $ 1.824.000,00
% MATERIALES Y APOYO 1. Apoyo a la olla comunitaria, cf 5 305 $ 12.000,00 | $ 3.660.000,00 | $ - $ - $ 3.660.000,00 | $ - $ - $ 3.660.000,00
8 1. Caja x5 uds de Marcador Pel| 5 4 $ 15.000,00 | $ 60.000,00 $ 60.000,00 $ 60.000,00
> < > vamamaparacatogana | s B 5000003 40.000,00 $ 40.000,00 $ 40.000,00
o acial (1h 20 min)
3 E 1. Apoyo a la olla comunitaria, ¢f 5 304 |$ 12.000,00 | $ 3.648.000,00 $ 3.648.000,00 $ 3.648.000,00
g uEJ Semillas o colinos de platano ha| 5 3750 $ 3.500,00 | $ 13.125.000,00 $ 13.125.000,00 | $ 1.050.000,00 $ 14.175.000,00
E 2 Tallo de yuca dulce - propias, n{ 5 3750 $ 1.500,00 | $ 5.625.000,00 $ 5.625.000,00 | $ 450.000,00 $ 6.075.000,00
w v )
5 3750 4.000,00 15.000.000,00 15.000.000,00 1.200.000,00 16.200.000,00
5 Materiales y apoyo y sumnistro de Semillas o colinos de banano cri $ 00| $ i $ i $ | $ .
8 produvtos agricolas ( semillas) Semillas maiz variedades- semill 5 150 $ 15.000,00 | $ 2.250.000,00 $ 2.250.000,00 | $ 2.250.000,00 $ 4.500.000,00
[ Transporte salida del municipio de |
= ri igui unicipios : | amissipnal trabala
+ villagarzon- puerto caicedo, valle del Poyo al transporte del edupo ‘ 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00 $ 974.000,00 $ 974.000,00
SUBTOTAL | $ 47.345.000,00 | $ - $ = $ ° $ 47.345.000,00 | $ 4.950.000,00 | $ -
w 3, Apoyo a los refrigerios 5 304 $ 6.000,00 | $ 1.824.000,00 | $ - $ - $ 1.824.000,00 | $ - $ 1.824.000,00
=
z REFRIGERIOS Y OLLA 3, Apoyo a los refrigerios 5 304 | $ 6.000,00 | $ 1.824.000,00 s B
E COMUNITARIA Apoyo a la olla comunitaria 5 304 $ 12.000,00 | $ 3.648.000,00 $ 3.648.000,00 $ 3.648.000,00
i Orito a los siguientes municipios : |/ PoY0 aran "’“": derequipo 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00
o ) - ) aslosiapeakasn
z "'"Z?J:"nf‘l’]"ezpgee:‘:”;‘;'ﬁ;’xz'r';de' Apayo al Tansfone Qerequpo 5 1 s 974.000,00 | $ 974.000,00
o - - [Apoyo af transporte del equipo
9 Resguardo EIl Espingo Del Municipio ﬂﬁ,zdﬂ?f]mfmﬁ aup 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00
8 De Orito, Cabildo Alto Comboy Del n,,gzg:,,,r??:fg:‘j,\dm equipo 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00
2 M”FTEC;Z‘Sa[r);ovgllaeysflag“:g":‘ez 0yo al iaspofte der eqiipo 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00
RB855 3P AanepoRe-gerequipo
2 Municipio De Villagarzon, Cabildo v kp a U 5 1 $ 974.000,00 | $ 974.000,00 | $ - $ - $ - $ - $ - $ -
- SUBTOTAL | $ 13.140.000,00 | $ - s - s 3.648.000,00 | $ - s 1.824.000,00 | $ - _




3, Apoyo a los refrigerios 5 304 $ 6.000,00 [ $ 1.824.000,00 | $ - s - 1.824.000 | $ - $ - s 1.824.000,00
3, Apoyo a los refrigerios 5 304 $ 6.000,00 | $ 1.824.000,00 | $ - s - 1.824.000 | $ - $ - s 1.824.000,00
MATERIALES Y APOYO 1. Apoyo a la olla comunitaria, ¢ 5 304 $ 12.000,00 [ $ 3.648.000,00 | $ - s - 3.648.000 | $ - $ - [s 3.648.000,00
Orito a los siguientes municipios : ||Apoyo al transporte del equipo 5 1 $ 649.334,00 | $ 649.334,00 | $ N - 649.334 | $ - $ - s 649.334,00
villagarzon- puerto caicedo, valle del |Profesional trabajador social U T ) T
guamuez. Detalle por territorio:  |Apoyo al transporte del equipo
Resguardo El Espingo Del Municipio |profesional abogado 5 1 $ 649.334,00 | $ 649.334,00 649.334 $ 649.334,00
De Orito, Cabildo Alto Comboy Del | Apoyo al transporte del equipo
Municipio e Valle Del Guamuez. ~|profesional ingeni ; 5 1 $ 649.333,00 | $ 649.333,00 649.333 $ 649.333,00
Resguardo Playa Larga Del /APOYO ar rarnspoTte UeT EqUipo
Municipio De Villagarzén, Cabildo |profesional auxiliar de 5 1 $ 6 S $ 6 n 649.333 $ 649.333,00
Brisas De Palay Del Municipio De I’ !
Puerto Caicedo. Transporte terrestre | AP0Y0 al ransporte del eduipo 5 1 s 649.333,00 | $ 649.333,00 649333 $ 649.333,00
ida y vuelta con destino final de la |9€ trabajo cu Lfra
utay desca“g:’_‘z' municipio de Qg‘t’ﬁ':b::érzgsgg:f del equipo 5 1 $ 649.333,00 | $ 649.333,00 649.333 B 649.333,00
It0..
Apoyo a la olla comunitaria Apoyo a la olla comunitaria 1 450 $ 12.000,00 | $ 5.400.000,00 5.400.000 $ 5.400.000,00
1 4 . 2.700. 2.700. 2.700.
3, Apoyo a los refrigerios Apoyo a los refrigerios =0 s 6000003 00.000,00 00.000 $ 00.000,00
Orito a los siguientes municipios : | Apoyo al transporte al equipo 1 1 $ 436.166,00 | $ 436.166.00 436.166 s 436.166,00
villagarzon- puerto caicedo, valle del profesional y tecnico T T ) T
Orito a los siguientes municipios : | Apoyo al transporte al equipo 1 1 $ 436.166,00 | $ 436.166,00 436.166 s 436.166,00
villagarzon- puerto caicedo, valle del profesional y tecnico o T ) o
VALORAR Orito a los siguientes municipios : | Apoyo al transporte al equipo
villagarzon- puerto caicedo, valle del profesional y tecnico L B $ 436.166,00 | $ 436.166,00 436.166 $ 436.166,00
Orito a los siguientes municipios : | Apoyo al transporte al equipo 1 1 $ 436.166,00 | $ 436.166.00 436.166 s 436.166.00
villagarzon- puerto caicedo, valle del profesional y tecnico T T ) T
Orito a los siguientes municipios : | Apoyo al transporte al equipo 1 1 $ 436.166,00 | $ 436.166,00 436,166 s 436.166,00
villagarzon- puerto caicedo, valle del profesional y tecnico o T ) o
_Orito alos siguiente_s municipios : | Apoyo al trgnspone al _equipo 1 1 $ 436.170,00 | $ 436.170,00 436.170 s 436.170,00
villagarzon- puerto caicedo, valle del profesional y tecnico
SUBTOTOTAL $ 10.717.000,00 $ - 8 - 3 - 3 - % 10.717.000,00 $ -
Profesional en ciencias
Q contables, contador publico con
g experiencia de Un (1‘; afio en: 5 5 $ 4.301.000,00 | $ 21.505.000,00 | $ 2.867.334,00 | $ 4.301.000,00 | $ 4.301.000,00 | $ 4.301.000,00 | $ 4.301.000,00 | $ 1.433.666,00 | $ 21.505.000,00
E 8 implementaci6n De trabajo con
o4
% E 5 32 $ 15.000,00 | $ 480.000,00 | $ 96.000,00 | $ 96.000,00 | $ 96.000,00 | $ 96.000,00 | $ 96.000,00 | $ - $ 480.000,00
Z0
= apel periodico 5 48 $ 900,00 | $ 43.200,00 | $ 8.640,00 | $ 8.640,00 | $ 8.640,00 | $ 8.640,00 | $ 8.640,00 $ 43.200,00
<& Gastos bancarios 5 5 $ 92.040,00 | $ 460.200,00 | $ 92.040,00 | $ 92.040,00 | $ 92.040,00 | $ 92.040,00 | $ 92.040,00 S 460.200,00
@ . .
0Q P’°fes'°:;');g"‘a"'_e Y ”‘a.'ea“a'es de | etma de papel 5 35 s 35.400,00 | $ 1.239.000,00 | $ 247.800,00 | $ 247.800,00 | $ 212.700,00 | $ 282.900,00 | $ 247.800,00 | $ - s 1.239.000,00
2 Elementos de identificacion cam| 5 14 $ 60.600,00 | $ 848.400,00 | $ 169.680,00 | $ 169.680,00 | $ 169.680,00 | $ 169.680,00 | $ 169.680,00 | $ - $ 848.400,00
o
SUBTOTAL| $ 24.575.800,00 | $ 3.481.494,00 | $ 4.915.160,00 | $ 4.880.060,00 | $ 4.950.260,00 | $ 4.915.160,00 | $ 1.433.666,00
TOTAL (COMPONENTES + OTROS GASTOS) $ 247.845.000,00 | $ 22.588.494,00 | $ 53.112.360,00 | $ 41.280.060,00 | $ 73.855.260,00 | $ 40.545.160,00 | $ 7.901.666,00
< Tiempo en PRESUPUESTO
NOMBRE DEL GASTO Cantidad Valor Unitari CONTRAPARTIDA TOTAL VALOR
= meses | €2t alortinitario e ek oe MES: 1 MES 2: MES 3: MES 4: MES 5: MES 6:
E 1, Alquiler de salon con capacidad para 120 personas, Un salén, aula 5 5 $ 375.000,00 | $ 1.875.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 | $ - $ 1.875.000,00
a
K3 2, Alquiler de salon con capacidad para 120 personas, Un salén, aula 5 5 $ 375.000,00 [ $ 1.875.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 [ $ 375.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 S 1.875.000,00
% 3, Alquiler de salon con capacidad para 120 personas, Un salon, aula 5 5 $ 375.000,00 [ $ 1.875.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 $ 1.875.000,00
o 4, Alquiler de salon con capacidad para 120 personas, Un salén, aula 5 5 $ 375.000,00 [ $ 1.875.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 | $ 375.000,00 s 1.875.000,00
TOTAL [ $ 7.500.000,00 [ $ 1.500.000,00 [ $ 1.500.000,00 [ $ 1.500.000,00 [ $ 1.500.000,00 [ $ 1.500.000,00 [ $ =
Nota: Incluir el Acta de comité Técnico Operativo de aprobacion de presupuesto. DIFERENCIA INGRESOS-EGRESOS -
(QA‘U . P Osi
h Revisado por el Cémite Técnico Operativo O
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL FIRMA DEL REVISOR FISCAL ©
Nombre: OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA Nombre: Fecha de Revisién dd/mm/aaaa
C.C.No: 18.145.817 C.C.No: : si
TP.No: Aprobado por el Supervisor del Contrato como producto e
Q‘tﬁ CAJ Version Final EII SN‘O
E. Fecha dd/mm/aaaa
FIRMA DEL CONTADOR FIRMA DEL SUPERVISOR
Nombre: SANDRA CRISTINA ANGANOY ROJAS Nombre:
C.C.No: 1.121.875.736 C.C.No:

T.P.No: 256642 - T




812025, 16:39 Gmall - FORMATO COMPRAS LOCALES

M Gma|| Oswaldo Cuaspud Garcia <acipapicbf2025@gmail.com>
FORMATO COMPRAS LOCALES
Javier Alonso Gonzalez Legarda <Javier.GonzalezL@icbf.gov.co> Mon, Oct 6, 2025 at 4:51 PM

To: Oswaldo Cuaspud Garcia <acipapicbf2025@gmail.com>

Buenas tardes,

Me permito enviar formato de validacién de compras locales para su respectiva
firma.

Cordialmente,

JAVIER ALONSO GONZALEZ LEGARDA
Contratista

Grupo de Asistencia Tecnica

ICBF Sede Regional Putumayo

Calle 14 #9-100

Teléfono: 4295037 Ext. 870027

4

B'ENESTAR www.icbf gov.co

FAMILIAR | costensinsets ntomesic cnamcaon

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion reservada del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF que interesa solamente a su destinatario. Si Usted no es el
destinatario, debe borrarlo totalmente de su sistema, notificar al remitente y abstenerse en tedo caso de divulgario,
reproducirio o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje 0 sus anexoes no
necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —
ICBF. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el conlenido, los datos e informacion de
contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la informacion del mensaje o sus anexos, a no ser
que exista una autorizacion explicita a su nombre, Sitio web: www.icbf.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the recipient. If you are not the
recipient, you must completely erase it from your system and notify the sender in any case refrain from disclosing it
reproduce or use. It also warns that the oplions contained in this message or its attachmenis do not necessarily
correspond to the institutional approach of INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, If you are
the recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and contact information of the sender or

nitpsimail. google.comimal 07k »8bd56 146808 viewrpt&search=all Sperrmmsgidemseg-1. 184 5270927492950607 &simplemsg-[. 1845270027492950607 172



BMA25, 1638 Gmail - FORMATD COMPRAS LOCALES

to whom we sent back and general information message or its attachments, unless there is an explicit authorization to
its name. Web site: www.icbl.gov.co

De: Oswaldo Cuaspud Garcia <acipapicbf2025@gmail.come

Enviado el: lunes, & de actubre de 2025 4:42 p. m.

Para: lavier Alonso Gonzalez Legarda <Javier. GonzalezL@ichl gov.cos
Asunto: FORMATO COMPRAS LOCALES

2 attachmants

= B6002632025_Agosto.pdf
247K

B f1.g5.abs_formato_de_seguimients_compras_locales_v12_01 (15) (3).xIsm
97BK

nttps:mall. gocgle comimal i Ak=Ebd 5614680 vew=ptisearch=all &pemmsgid=msg-f, 18452 TOHZ T482850607 Asimpl=msg-{ 1 B2 T2 TA9ZA5060T 202



/.g':T "\ REPUBLICA DE COLOMBIA

il AR ' DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
| e ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
N\l é ACIPAP INKAL AWA NIT 846.003.362 - 4

RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024
Dra. Daniela Caguasango
Supervisora Servicio Tejiendo Interculturalidad.
ICBF- Regional Putumayo

ASUNTO: PUNTO DE ENTREGA PRIMARIO Y ACUERDOS CON COMUNIDADES

La ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO - ACIPAP INKAL AWA, en cabeza de Oswaldo Arley Cuaspud Garcia, como
representante legal, en calidad de la unidad ejecutora propia del servicio Tejiendo interculturalidad
— vigencia 2025, da a conocer que la asociacion ACIPAP, no cuenta con bodega para
almacenamiento y custodia del AAVN, es por ello que en acuerdos con las comunidades se
realizaron las siguientes acciones en la entrega del AAVN.

1. El transporte de la AAVN, se realizo en carro con carpa Yy estibas las cuales se encontraron
en adecuado estado fisico como de limpieza y desinfeccion para evitar contaminacion
cruzada del AAVN.

2. Eltransporte a las comunidades de Brisas del Palay y Espingo, las cuales son de dificil acceso
puesto que no cuentan con carretera, donde pueda llevar el vehiculo transportador se va a
realizar de Espingo, la comunidad llego a un punto de encuentro donde llega el carro
transportador, en el caso de Brisas del Palay, la bienestarina fue transportada en bote con
estibas las cuales se encontraron en adecuado estado fisico y de limpieza.

3. Se realizo la entrega de la totalidad de AAVN, de acuerdo a las cantidades aportadas por
familia y los meses para los cuales se realiza la entrega, puesto que las familias estan de
acuerdo en el consumo de las cantidades adecuadas por dia y las unidades que deben ser
consumidas en el mes, teniendo en cuenta el adecuado almacenamiento, consumo y
preparacion de la misma.

4. Se acuerda realizar seguimiento a 5 familias en totalidad de las comunidades, para verificar
el adecuado consumo, almacenamiento y preparacion del AAVN.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo — Acipap Inkal
Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a los (03) dias del mes de diciembre de 2025.

Atentamente.

(Qaw 2>

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA
Representante Legal
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP {NKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo

E-Mail: asociacionacipap@gmail.com
Cel: 3209818979
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/&, I\ REPUBLICA DE COLOMBIA
IH DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
‘ h ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
' nl é ACIPAP INKAL AWA NIT 846.003.362 - 4
RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024

La ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO - ACIPAP INKAL AWA, en cabeza de Oswaldo Arley Cuaspud Garcia,
como representante legal, en calidad de la unidad ejecutora propia del servicio Tejiendo
interculturalidad — vigencia 2025, certifica que, en el mes de octubre y noviembre se realizo
la entrega del AAVN, por lo cual no se diligencio el Formato Entrega de Alimentos de Alto

Valor Nutricional a Unidades Ejecutoras o de Servicio v3 F3.P5.PP.

Esta certificacion se expide para los fines pertinentes ante el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, en el marco de la operacién del servicio Tejiendo

Interculturalidades - vigencia 2025.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo - Acipap
tnkal Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a los (03) dias del mes de
diciembre de 2025.

Atentamente.

(Qaw YT

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA

Representante Legal
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP {NKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo
E-Mail: asociacionacipap@gmail.com
Cel: 3209818979
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DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
ACIPAP tNKAL AWA NIT 846.003.362 - 4
RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024
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“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP {NKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo
E-Mail: asociacionacipap@gmail.com
Cel: 3209818979
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
ACIPAP INKAL AWA NIT 846.003.362 - 4
RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024
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“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP {NKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo
E-Mail: asociacionacipap@gmail.com
Cel: 3209818979
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PROCESO 2

PROMOCION Y PREVENCION .u&‘w

E FORMATO ENTREGA ALIMENTOS DE ALTO VALOR A E. ODE Cuastcaca
FAMILIAR

REGIONAL: Yo Yo~ D CODIGO DEL PUNTO DE ENTREGA:
M..zh.a% hooz»r =y NOMBRE PUNTO DE ENTREGA:
Ui - RESPONSABLE PUNTO DE ENTREGA:
MODALIDAD: DIRECCION PUNTO DE ENTREGA:
VALOR INFORMATIVO Mes: Mes:
DELAAVN Bienestarina Mds® Uquida
..:, B o o TR uwa‘g_w.%ﬁm\hc 2 i Blenestaring®
i s OPERADORY/O UMIDAD EXECUTORA O UMIDAD tsevico | Bienestaring Uquida
SUMIOO | \OMBAL DEL RESPONSABLE OMRADOR | wo| | oomewan
/ e LT el e .
APSLEWA
1 A 3 2005) v
4 A PAP P S o Rl il e e Poa G | o [vmorees Puls

7

Jo Suplente del punto de entrega:

v/
Cédula del Responsable y/o Suplente del punto de entrega:

o "

V.4
7 442232 2>v

7

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”

ACIPAP {NKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo

E-Mail: asociacionacipap@gmail.com

Cel: 3209818979
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/ﬁ, I\ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
' ,_l é ACIPAP INKAL AWA NIT 846.003.362 - 4
RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024

La ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO - ACIPAP INKAL AWA, en cabeza de Oswaldo Arley Cuaspud Garcia,
como representante legal, en calidad de la unidad ejecutora propia del servicio Tejiendo
interculturalidad — vigencia 2025, certifica que, en el mes de octubre y noviembre si se
realiz6 entrega del AAVN, por parte de la regional Putumayo a la asociacion ACIPAP, no
se reportan dificultades en el desarrollo del contrato que afecten la cantidad y calidad de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los
puntos de entrega.

Esta certificacion se expide para los fines pertinentes ante el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, en el marco de la operacion del servicio Tejiendo
Interculturalidades — vigencia 2025.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo — Acipap
Inkal Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a los (03) dias del mes de
diciembre de 2025.

Atentamente.

s W

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA

Representante Legal

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP INKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo

E-Mail: asociacionacipap@gmail.com
Cel: 3209818979
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il AR ' DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
| e ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
N\l é ACIPAP INKAL AWA NIT 846.003.362 - 4

RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024

La ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO - ACIPAP INKAL AWA, en cabeza de Oswaldo Arley Cuaspud Garcia,
como representante legal, en calidad de la unidad ejecutora propia del servicio Tejiendo
interculturalidad — vigencia 2025, certifica que, en el mes de octubre y noviembre si se
realizé entrega del AAVN, por parte de la regional Putumayo a la asociacion ACIPAP, por
lo cual si se realiza el diligenciamiento de Formato Entrega de Alimentos de Alto Valor
Nutricional a Unidades Ejecutoras o de Servicio v3 F3.P5.PP Y formato de entrega
Alimentos de Alto Valor Nutricional Vs F2.P5.PP. este se entrega en mencion de la
obligacion No. 20.

Esta certificacion se expide para los fines pertinentes ante el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, en el marco de la operacion del servicio Tejiendo
Interculturalidades — vigencia 2025.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo — Acipap
Inkal Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a los (03) dias del mes de
diciembre de 2025.

Atentamente.

%
(Crw) }.Z\D
OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA
Representante Legal
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP t{NKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo

E-Mail: asociacionacipap@gmail.com
Cel: 3209818979
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/ﬁ, I\ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
' ,_l é ACIPAP INKAL AWA NIT 846.003.362 - 4
RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO - ACIPAP INKAL AWA, en cabeza de Oswaldo Arley Cuaspud Garcia,
como representante legal, en calidad de la unidad ejecutora propia del servicio Tejiendo
interculturalidad — vigencia 2025, certifica que, en el mes de octubre y noviembre si se
realizé entrega del AAVN, por parte de la regional Putumayo a la asociacion ACIPAP, por
lo cual si se realizo el transporte del AAVN a las comunidades de Alto Convoy, Brisas del
Palay, Playa Larga y el Espingo.

Esta certificacion se expide para los fines pertinentes ante el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, en el marco de la operacion del servicio Tejiendo
Interculturalidades — vigencia 2025.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo — Acipap
Inkal Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a los (03) dias del mes de
diciembre de 2025.

Atentamente.

s W

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA

Representante Legal

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP tNKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo
E-Mail: asociacionacipap@gmail.com
Cel: 3209818979
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/ﬁ, I\ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
' ,_l é ACIPAP INKAL AWA NIT 846.003.362 - 4
RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO - ACIPAP INKAL AWA, en cabeza de Oswaldo Arley Cuaspud Garcia,
como representante legal, en calidad de la unidad ejecutora propia del servicio Tejiendo
interculturalidad — vigencia 2025, certifica que, en el mes de octubre y noviembre se realiz
entrega del AAVN, por parte de la regional Putumayo a la asociacion ACIPAP, por lo cual
si se ha realizado manejo, recepcion, custodia y distribucion del AAVN en las comunidades.

Esta certificacion se expide para los fines pertinentes ante el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, en el marco de la operacion del servicio Tejiendo
Interculturalidades — vigencia 2025.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo — Acipap
Inkal Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a los (03) dias del mes de
diciembre de 2025.

Atentamente.

£ 9 W

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA

Representante Legal

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP t{NKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo

E-Mail: asociacionacipap@gmail.com
Cel: 3209818979
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/ﬁ, I\ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
' ,_l é ACIPAP INKAL AWA NIT 846.003.362 - 4
RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024

La ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO - ACIPAP INKAL AWA, en cabeza de Oswaldo Arley Cuaspud Garcia,
como representante legal, en calidad de la unidad ejecutora propia del servicio Tejiendo
interculturalidad — vigencia 2025, certifica que, en el mes de octubre y noviembre se realizo
actas de comités de control social del AAVN, puesto que si se ha realizado la entrega del
alimento de alto valor nutricional a las comunidades que hacen parte del servicio.

Esta certificacion se expide para los fines pertinentes ante el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, en el marco de la operacion del servicio Tejiendo
Interculturalidades — vigencia 2025.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo — Acipap
Inkal Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a los (03) dias del mes de
diciembre de 2025.

Atentamente.

T Wi

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA

Representante Legal

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP INKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo

E-Mail: asociacionacipap@gmail.com
Cel: 3209818979
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/&, I\ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
' nl é ACIPAP INKAL AWA NIT 846.003.362 - 4
RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO - ACIPAP INKAL AWA, en cabeza de Oswaldo Arley Cuaspud Garcia,
como representante legal, en calidad de la unidad ejecutora propia del servicio Tejiendo
interculturalidad — vigencia 2025, certifica que, en el mes de octubre y noviembre no se
presentaron requerimientos por parte de organismos de control, interventorias o visitas de
supervision en relacion a la entrega de AAVN de la regional Putumayo a la asociacion
ACIPAP.

Esta certificacion se expide para los fines pertinentes ante el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, en el marco de la operacion del servicio Tejiendo
Interculturalidades — vigencia 2025.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo — Acipap
Inkal Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a los (03) dias del mes de
diciembre de 2025.

Atentamente.

S W

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA

Representante Legal

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP t{NKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo
E-Mail: asociacionacipap@gmail.com
Cel: 3209818979
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/’ﬁ, ]\ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
' ,_l é ACIPAP INKAL AWA NIT 846.003.362 - 4
RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024

La ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO - ACIPAP INKAL AWA, en cabeza de Oswaldo Arley Cuaspud Garcia,
como representante legal, en calidad de la unidad ejecutora propia del servicio Tejiendo
interculturalidad — vigencia 2025, certifica que, en el mes de octubre y noviembre si se
realiz6 la entrega de AAVN, por parte de la Regional Putumayo a la Asociacion ACIPAP,
por lo cual si se entregaron las cantidades requeridas a los participantes de las comunidades
Y no se presentaron vencimientos o averias por mal almacenamiento o redistribucion, hurto
0 péerdida del AAVN.

Esta certificacion se expide para los fines pertinentes ante el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, en el marco de la operacion del servicio Tejiendo
Interculturalidades — vigencia 2025.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo — Acipap
Inkal Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a los (03) dias del mes de
diciembre de 2025.

Atentamente.

T Wi

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA

Representante Legal

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP t{NKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo

E-Mail: asociacionacipap@gmail.com
Cel: 3209818979
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/ﬁ, I\ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL PUTUMAYO
' ,_l é ACIPAP INKAL AWA NIT 846.003.362 - 4
RESOLUCION No. 040 DE 19 DE JUNIO DE 2003
RESOLUCION No. 008 DE 24 DE ENERO DE 2024

La ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO - ACIPAP INKAL AWA, en cabeza de Oswaldo Arley Cuaspud Garcia,
como representante legal, en calidad de la unidad ejecutora propia del servicio Tejiendo
interculturalidad — vigencia 2025, certifica que, en el mes de octubre y noviembre se tuvo
custodia de la AAVN, por parte de la asociacion ACIPAP, y no se realizaron interventorias
relacionadas con la distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional.

Esta certificacion se expide para los fines pertinentes ante el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, en el marco de la operacion del servicio Tejiendo
Interculturalidades — vigencia 2025.

Se firma en la Asociacion De Cabildos Indigenas Del Pueblo Awa Del Putumayo — Acipap
Inkal Awa Municipio de Orito, Departamento del Putumayo, a los (03) dias del mes de
diciembre de 2025.

Atentamente.

(Qaw YT

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA
Representante Legal

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL
PUTUMAYO

“UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”
ACIPAP {NKAL AWA
Direccion Carrera 8° N°10°60 Barrio La Floresta - Municipio de Orito - Putumayo
E-Mail: asociacionacipap@gmail.com
Cel: 3209818979
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ACTA DE REUNION No. 013

FECHA: 06 DE DICIEMBRE DE 2025

DEPARTAMENTO: PUTUMAYO

MUNICIPIO: ORITO

NOMBRE DEL ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO AWA DEL

CONTRATANTE: PUTUMAYO - ACIPAP INKAL AWA

NUMERO DEL CONTRATO DE APORTE No. 86002632025 SUSCRITO CON EL

CONTRATO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF
REGIONAL PUTUMAYO.

COMUNIDADES COMUNIDADES INDIGENAS DEL RESGUARDO EL ESPINGO

BENEFICIARIAS: UBICADO EN EL MUNICIPIO DE ORITO; CABILDO ALTO COMBOY EN

EL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ, CABILDO BRISAS DEL
PALAY EN EL MUNICIPIO DE PUERTO CAICEDO Y RESGUARDO
PLAYA LARGA DEL MUNICIPIO DE VILLAGARZON DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

OBJETO DEL FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS
PROYECTO: COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA GENERAR
SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR, COMUNITARIO Y DEL
TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN VIVIR DE LAS NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS
INDIVIDUALES Y COLECTIVOS, LA CONSTRUCCION DE TEJIDO
SOCIAL, CULTURAL Y LA PROTECCION INTEGRAL A PARTIR DEL
RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES, TRADICIONES, INTERESES,
USOS Y COSTUMBRES, CONTRIBUYENDO A SU PERVIVENCIA Y

SALVAGUARDA.
OBJETIVO DE LA VISITAS A LAS COMUNIDADES DURANTE LOS MESES DE OCTUBRE Y
REUNION: NOVIEMBRE DEL ANO 2025.

ORDEN DEL DIA

1. Saludo de bienvenida y presentacion por parte del sr presidente y representante legal
de ACIPAP.

2. Presentacion personal del equipo profesional.

3. Objetivo de la reunién — visitas a las comunidades durante los meses de octubre y
noviembre del afio 2025.

4. Marcha final.

Desarrollo de la reunion:

1. El sr OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA en calidad de presidente y representante
legal de la Asociacion de Cabildos indigenas del Pueblo Awa del Putumayo — ACIPAP
extendi6 un cordial saludo de bienvenida a todas las personas que asistieron al espacio,
agradeciendo a los espiritus de nuestros antepasados y a los espiritus de la madre
naturaleza que cada dia nos acompafan, y nos guian para desarrollar las labores
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diarias con éxito.
2. Acto seguido realizaron la presentacion personal de las siguientes personas asistentes
al espacio:
e Presentacion personal del sr José Miguel Cucardo Cantincus.
e presentacion personal de la sra Verly viviana Garcia Rosero
e Presentacion personal del sr Jhonatan Fernando Guapucal Escobar.
e Presentacion personal de la sra Sandra Cristina Anganoy Rojas.
e Presentacion personal de la sra Ana Maria cabrera Enriquez
e presentacién personal del sr Frank Oswaldo cuaspud Sabi.
e presentacion personal del sr Angel Rosendo Garcia Marin.
e Presentacion personal del sr Eduardo Bladimir Guapucal Escobar.

3. Objetivo de la reunion. El sefior coordinador del proyecto saluda a todos los asistentes e
informa las actividades que se desarrollaron durante el mes de octubre y noviembre del afio
2025, el sefior coordinador da a conocer que las visitas a las comunidades durante los
meses de octubre y noviembre del afio 2025 se hicieron de acuerdo a la realizaciéon de los
siguientes eventos.

Recuperar resguardo el | 14 de septiembre de
arte y memoria espingo 2025
resguardo playa | 7 de septiembre de
larga 20205
cabildo alto Comboy | 12 de septiembre de
2025
cabildo brisas del | 13 de septiembre de
palay 2025
Fortalecer resguardo el | 14 de septiembre de
espingo 2025
resguardo playa | 7 de septiembre de
larga 20205
cabildo alto Comboy | 12 de septiembre de
2025
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cabildo brisas del

13 de septiembre de

palay 2025
Hachar Andar resguardo el | 20 de septiembre de
espingo 2025
resguardo playa | 21 de septiembre de
larga 2025
cabildo alto Comboy | 26 de septiembre de
2025
cabildo brisas del | 27 de septiembre de
palay 2025
Recuperar resguardo el | ¥ de noviembre de
espingo 2025
resguardo playa | 9 de noviembre de
larga 2025
cabildo alto Comboy | 8 de noviembre de
2025
cabildo brisas del | 15 de noviembre de
Salud Armonia Y palay 2025
Equilibrio Fortalecer resguardo el | 7 de noviembre de
espingo 2025
resguardo playa | 9 de noviembre de
larga 2025

cabildo alto Comboy

8 de noviembre de
2025

cabildo brisas del

palay

15 de noviembre de
2025
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Hachar Andar resguardo el | 21 de noviembre de
espingo 2025
resguardo playa | 23 de noviembre de
larga 2025
cabildo alto Comboy | 22 de noviembre de
2025
cabildo brisas del | 24 de noviembre de
palay 2025
Recuperar resguardo el | 05 de octubre de
espingo 2025
resguardo playa | 12 de octubre de
larga 2025
cabildo alto Comboy | 10 de octubre de
2025
cabildo brisas del| 11 de octubre de
palay 2025
sustentabilidad vy | Fortalecer resguardo el |05 de octubre de
soberania espingo 2025
alimentaria resguardo playa | 12 de octubre de
larga 2025
cabildo alto Comboy | 10 de octubre de
2025
cabildo brisas del| 11 de octubre de
palay 2025
Hachar Andar resguardo el | 27 de octubre de
espingo 2025
resguardo playa | 26 de octubre de
larga 2025
cabildo alto Comboy | 24 de octubre de
2025
cabildo brisas del |25 de octubre de
palay 2025
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Recuperar resguardo el | 27 de octubre de
espingo 2025
resguardo playa | 26 de octubre de
educacion larga 2025
pertinente cabildo alto Comboy | 24 de octubre de
2025
cabildo brisas del |25 de octubre de
palay 2025
Fortalecer resguardo el | 20 de septiembre de
espingo 2025
resguardo playa | 21 de septiembre de
larga 2025
cabildo alto Comboy | 26 de septiembre de
2025
cabildo brisas del | 27 de septiembre de
palay 2025
Hachar Andar resguardo el | 21 de noviembre de
espingo 2025
resguardo playa | 23 de noviembre de
larga 2025
cabildo alto Comboy | 22 de noviembre de
2025
cabildo brisas del | 24 de noviembre de
palay 2025
resguardo el | 30 de noviembre de
TODOS espingo 2025
resguardo playa | 29 de noviembre
valorar y cosechar |larga 2025

cabildo alto Combaoy

28 de noviembre
2025

cabildo brisas del

palay

01 de
2025

diciembre
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Por ultimo, el sefor coordinador manifiesta el compromiso adquirido con las comunidades y
seguir trabajando con responsabilidad.

4. Marcha final.

e Se anexa listado de asistencia.

R L0

OSWALDO ARLEY CUASPUD GARCIA JOSE MIGUEL CUCARDO
Representante Legal — ACIPAP Coordinador
VERLY VIVIANA GARCIA ROSA JAQUELINE MACUACE PAI

Sistematizadora Revisora Fiscal — ACIPAP
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Jortne GUM%A A A

LORENA GUANGA GUANGA SANDRA CRISTINA ANGANQOY ROJAS
Tesorera — ACIPAP Contadora TP 256642 T
% Ne ’{m (ok wera En7 gty
JHONATHAN GUAPUCAL ESCOBAR ANA CABRERA ENRIQUEZ
Profesional Ciencias Humanas Profesional — Nutricionista
2
FRANK CUASPUD SABI BLADIMIR GUAPUCAL ESCOBAR
Promotor Dinamizador Cultural Profesional ambiental
447;,7?17205«’)4;}0?0(:@'@ M.

ANGEL ROSENDO GARCIA MARIN  Lider Autoridad
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