600.26-0630

La Primavera, 15 de octubre de 2026
BDE::":
' PARA:

ASUNTO:

LUIS MANUEL AZABACHE LUNA

Director Territorial Subsede la Primavera

MARITZA GOMEZ BARRETO
Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 10

CORPORINOQUIA

Raocano vo Yewweos Haees

- SOLICITUD DE EXPEDICION DE CERTIFICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

‘De conformidad con lo-dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015,y con el propésito de garantizar la transparencia
y eficiencia en la gestién de los recursos puiblicos, me permito solicitar se expida la certificacion del Plan Anual de Adquisiciones de

la entidad para el afio fiscal 2026. Este plan debe reflejar la inclusion de la necesidad que se pretende contratar, la cual corresponde

%
‘ ;

a:
Duracion ¢Se | Estado
Fecha z s
* estimada de ESt:;Efda Valor m::'er\ soggitu
Codigos st inicio de : Modalidad Fuente de los estimadoen | . .
UNSF?SC Desc;npc:dn proceso de cop trato de seleccion recursds' : la vigéncia RN .d de 2
i seleccién (numero : actiidl as | vigenci
: (mes) de futuras as .
: mes(es)) ? futuras
REALIZAR SUTANCIACION :
DE LOS PROCESOS £
SANCIONATORIOS
AMBIENTALES QUE SE
ADELANTAN EN LA
DIRECCION . TERRITORIAL ' ‘
SUBSEDE LA PRIMAVERA,
QUE SE ENCUENTREN EN
PROYECCION DEL ACTO
ADMINISTRATIVO QUE
DECIDA DE ' FONDO DE
CONFORMIDAD CON LA
LEY: 1333+ :DE 2009
MODIFICADA POR LA LEY
2387 DE2024 :
A OCTUBRE UN (01) :
o ; 2026 MES Y Contratacion : ‘
80121609 |300.34.3.2024.7 § 6.216.667 | VEINTE(20 Directa e $6.216.667 | N/A N/A
‘ ? ) DIAS - PROPIOS
Atentamente,

‘ﬁL AZAB

Proyecto: Leyla RodnguezlProfesionaj Universitario .

5E LUNA
Director Territorial Subsede la Primavera’
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CORPORINOQUIA "‘.

600.26-0631

La Prihavera, 15 de octubre de 2026

DE: LUIS MANUEL AZABACHE LUNA ,
Director Territorial Subsede la Primavera

PARA: - CARMENZA PICO MENDEZ
Subdirectora Administrativa y Financiera

ASUNTO: SOLICITUD DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL
Cordial saludo,

De conformldad con lo previsto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, en cuanto a la celebracion
de contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridica los cuales procederan cuando no
. existan personal de planta con capacidad para realizar las actividades objeto del contrato o existiendo este
resulta insuficiente, la Direccién Territorial de Subsede la Primavera, solicita de manera respetuosa se
expida la certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal; conforme a la siguiente informacion:

PERFIL
ITEM OBJETO DEL CONTRATO REQUERIDO PROGRAMA PROYECTO
REALIZAR SUTANCIACION DE
LOS PROCESOS
SANCIONATORIOS :
AMBIENTALES QUE  SE 'MPLi“g%'\lgﬁgg)N e
ADELANTAN EN LA DIRECCION AR e
TERRITORIAL SUBSEDE LA TITULO BERATIVAS BA :
| PRIMAVERA, ~ QUE  SE | PROFESIONALEN | popry coiENTO DEL | - one AL o
A DERECHO Y UN (1) EJERCICIO DE AUTORIDAD
1 ENCUENTREN EN 2 DESEMPENO
ANO DE ; AMBIENTAL PARA EL
PROYECCION DEL ACTO EXPERIENCIA AMBIENTAL
, & DESARROLLO Y LA
ADMINISTRATIVO QUE DECIDA |  PROFESIONAL g it i e
DE FONDO DE CONFORMIDAD aah i :
CON LA LEY 1333 DE 2009
MODIFICADA POR LA LEY 2387
DE 2024 ‘

Justificacion:

La Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia, como maxima autoridad ambiental en los

departamentos de Casanare, Arauca, Vichada, y en algunos municipios de Boyaca y Cundinamarca, tiene la mision de

administrar y protéger los recursos naturales renovables, velar por su aprovechamiento sostenible y contribuir al

equilibrio ecolégico de la region, en el marco de los principios de desarrollo sostenible y proteccion ambiental
. establecidos en la Constntucnon Politica de Colombia y enla Ley 99 de 1993.

De acuerdo con ias disposiciones de las mencionadas leyes, las Corporaciones Auténomas Regionales son las
encargadas de ejercer, dentro de su jurisdiccion, la potestad sancionatoria ambiental, imponiendo medidas preventivas,
correctivas y sanciones frente a las conductas que atenten contra-los recursos naturales, asi como exigiendo la
reparacion de los dafos ocasionados al medio ambiente. En este marco, la Sécretaria General de Corporinoquia es
responsable de tramitar, sustanciar y resolver los procesos sancionatorios derivados de infracciones a la normatividad
ambiental, al incumplimiento de licencias, permisos, concesiones o autonzacmnes ambientales, y a las obligaciones
establecidas por la autoridad competente.
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Durante el ejercicio de esta funcion, la Corporacion enfrenta una alta carga procesal, producto del nimero creciente de
denuncias ambientales y del incremento de actividades productivas en fa jurisdiccion, muchas de las cuales implican
riesgos de afectacion directa a los ecosistemas. ;

La Direccion Territorial Subsede La Primavera cuenta con aproximadamente 512 procesos sancionatorios ambientales
activos, los cuales se encuentran en diferentes etapas procesales y requieren el impulso oportuno de las actuaciones
correspondientes, de conformidad con el procedimiento establecido en la Ley 1333 de 2009, modificada por la Ley 2387
de 2024.

Dentro de estos procesos se encuentran expedientes que han avanzado hasta la etapa en la cual corresponde efectuar
el analisis integral de las actuaciones surtidas y proyectar el acto administrativo mediante el cual se adopte una decision
de fondo. Esta labor exige la revision juridica del expediente, la valoraciéon de los elementos probatorios obrantes, el
analisis de los cargos formulados y de los argumentos presentados por los investigados, asi como la verificacion del
cumplimiento de las garantias propias del debido proceso y de las disposiciones aphcables al procedimiento
sancionatorio ambiental.

En atencion al volumen de procesos sancionatorios ambientales activos y a la necesidad de avanzar en la decisién de
fondo de aquellos que se encuentren en la etapa procesal correspondiente, la Direccion Territorial Subsede La
Primavera requiere fortalecer su capacidad juridica para adelantar la sustanciacion de dichos expedientes. Actualmente,
la disponibilidad de profesionales resulta insuficiente para atender oportunamente esta carga procesal y desarrollar las
actuaciones juridicas necesarias para la proyeccion de las decisiones de fondo.

La Direccién Territorial Subsede la Primavera, en la actualidad solo cuenta en su planta de personal con cuatro (4)
profesionales universitarios y un (1) auxiliar administrativo; al no contar con el personal de planta suficiente que
acomparie las actividades coordinadas, esta Direccion Territorial considera necesario y viable, contratar una persona
natural que acredite TITULO PROFESIONAL EN DERECHO Y UN (1) ANO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL, que
adelante las actuaciones correspondientes dentro de los términos establecidos por la normatividad ambiental vigente.

A continuacién, se precisa lo siguiente:

No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar
la prestacién del servicio. ;

Existe personal en la planta, pero no es suficiente. | ; X
El desarrollo de la.actividad requnere un grado de especializacion que lmpllca la
contratacion del servicio.

Atentamente,

\ﬁﬂ. AZABAEHE LUNA ;
Director Territorial Subsede la Primavera '- - : ;

Proyecto: Leyla RoMiTtiez/Profesional Universitario
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LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA CORPORAC!GN AUTONOMA REGIONAL DE EA
ORINOQUIA “CORPORINOQUIA”

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998 modlﬁcado por el Decreto 2209 de 1998, el Goblemo Namonal establece
medidas de austeridad y eficiencia dirigidas a entidades que manejan recursos provenientes del tesoro pliblico, ordenando a las
entidades y organismos publicos la adopcion de medidas equivalentes a las alli dispuestas, en concordancia con la Directiva
presidencial 10 de 2002.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 seﬁala
1. )" Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los contmtos de prestacion de servicios con
personas naturales o juridicas, sblo sé podréan celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contrataréan. Se entiende que no existe, personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente puiblico o
persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no
_ existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio, o cuando el desarrollo
de la actividad requiere un gmdo de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en
la planta, éste.no Inex:stencra ge rsonal suﬁc:ente debera acraddarse por el jefe del respectivo orgamsmo (i

Que ¢ 1883 de iciembre de 2013 se deiegé en la Subdireccion Administrativa y
Fin ;; cia de personal de planta que pueda desarrollar actividades

h do Bcre

dy

relacionadas dminis ion. 2
rial de La F acion red el &rea de talento humano el dfa 18 de octubre de
, an niaj ) ion de inexistencia o insuficiencia de personal
anta de | r gt i ;
& Sl ., £ =
'R e Sl SRR i . S IMPLEMENTACION DE
e |muosmomsow o | IR |icoe,
] q “ :
oy b 0 OPERATVAS ' PARA  EL
N BIENTAL | EJERCICIO DE AUTORIDAD
DECI CONLALEY iy o \AMBIENTAL ~ PARA  EL
1333 DE 2009 MODIFIC \ 24 d . A DESARROLLO Y LA
T A o , NIBIUDADAMBIENTAL
us ficacién: La Comporedia Autdbma Regional ¢k ) autondad ambiental en los
( mentos de Casanare, Arauca, Vichada, y en a mision de administrar y
proteger los recursos naturales renovables, velar por st ico de la region, en el
- marco de los pnnclplos de desarrollo S¢ Y de Colombia y en la Ley 99
" 09 1993, Qe giBive
De acuerdo con las disposicion ' Corpora : encargadas de ejercer,
dentro de su ju on, la po : al, nciones frente a las

conductas que CUrsos né asi como ex ) ) jos al medio ambiente. En
este marco, la eral de Corporinoquia es responsable de trar § sancionatorios derivados
- de infracciones a lane Nes ambientales, y a las
obligaciones establec
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i ~ CORPORINOQUIA 2

Durante el ejercicio de esta funcibn la Corporacién enfrenta una alta carga procesal, producto del nimero creciente de denuncias
ambientales y del incremento de actwudades produchvas enla junsdiocién muchas de las cuales lmplican riesgos de afectacion directa a
los ecosistemas.

La Direccion Territorial Subsede La Primavera cuenta con aproximadamente 512 p?ocesos sancionatorios ambientales activos, los cuales
se encuentran en diferentes etapas procesales y requieren el impulso oportuno de las actuaciones conaspondlentes de conformidad con
el procedimiento establecido en Ia Ley 1333 de 2009, modmcada por la Ley 2387 de 2024. -

) ; Dentro de estos procesos se encuentran expednentes que han avanzado hastala etapa en la cual corresponde efectuar el analisis integral
de las actuaciones surtidas y proyectar el acto administrativo mediante el cual se adopte una decisién de fondo. Esta labor exige la revision
juridica del expediente, la valoracion de los elementos probatorios obrantes, el andlisis de los cargos formulados y de los argumentos
presentados por los investigados, asi como la verificacion del cumplimiento de las garantias propias del debido pmceso y de las
disposiciones aplicables al prooedlmlento sancionatorio ambiental.

En atencién al volumen de proeesos sancionatorios ambientales activos y a la necesidad de avanzar en Ia decnsvén de fondo de aquellos
que se encuentren en la etapa procesal correspondiente, la Dlreaclén Territorial Subsede La Primavera requiere fortalecer su capacidad
juridica para adelantar la sustanciacion de dichos expedlentes Actualmente, la disponibilidad de profesionales resulta insuficiente para
“atender oportunamente esta carga procesal y desarrollar las actuaciones juridicas necesarias para la proyeoclén de las decisiones de .
:fondo
‘ La Dlreoc|6n Territorial Subsede la Primavera en la actualidad ‘solo cuenta en su planta de personal con cuatro (4) profesionales
universitarios y un (1) auxiliar administrativo; al no contar con el personal de planta suficiente que acompafie las actividades coordinadas,
esta Direccion Territorial considera necesario y viable, contratar una persona natural que acredite TITULO PROFESIONAL EN DERECHO
Y UN-(1) ANO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL que adelante las actuaciones correspondlentes dentro de los términos establecidos
~ por la normatividad amgj{’gntal nte.

| proceso preoohtyactual yhna vez verificada la planté de personal de

p r@onal de la Corporacién Auténoma Regional
uientes cargos con los perfiles detallados a

Auxiliar Administrativo Codigo

Revis6: Soledad Sanc
Elaboré: Lucy Carolina
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ﬂ@ 4 - COMPRAS Y CONTRATACION . . Cédigo: GCC-FOR-009

Version: 15
Fecha: 2025/08/25

_CORPORINOQUIA : ESTUDIO PREVIO

Que, en cumplimiento de las disposiciones normativas en materia de contratacién, se procede a la elaboracion del
Estudio Previo de conformidad con lo ordenado en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el Paragrafo 1°
del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y con lo reglamentado en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, SECCION 2
ESTRUCTURA Y DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACION, SUBSECCION 1 PLANEACION Articulo
2.2.1:1.2.1.1. Estudios y documentos previos, con eI fin de analizar la convemencua y oportumdad para iniciar el proceso
precontractual correspondiente.

=Hm=oRMAc16N GENERAL s

; \.1. . : E ;
: SR Cd T i : A INVERSION e pREL s WL Y S B /
11 FECHA: |‘| 5 m:[ A% , 5 i
1.2 SUBDIRECCION: DIRECCION TERRITORIAL SUBSEDE LA PRIMAVERA
1.3 CODIGO PRESUPUESTAL DEL RUBRO: S
' DENOMINACION FUENTE RECURSO ! VALOR
3229-2.3.2.02.02.008.38- : ‘
- PA1.412P7-2012 ~
Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion- . : 2015 “RF SEGUIMIENTO A by
e e LICENCIAS Y TRAMITES $6.216.667
Codigo CPC: 82120 - Servicios de AMBIENIALE -
asesoramiento y representacion 3 4
juridica relativos a otros campos del
derechO; : : ; LIS
TOTAL . $6.216,667 -

| PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR:

Proyectar treinta y cinco (35) Actuaciones juridicas y administrativas requeridas para el impulso procesai de los
expedientes administrativos sancionatorios priorizados, de conformidad con la normativa ambiental y el procedlmaento
administrativo aphcable : ‘

Elaborar cien (100%) de las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y demas solicitudes
relacionadas con los procesos administrativos sancionatorios ambientales asignados, para revision y firma del
funcionario competente, con la debida fundamentactén juridica y dentro de los términos prewstos en la normativa
vigente.

Cien (100%) de actualizacion de la base de datos de seguimiento de los procesos administrativos sancionatorios,
.| mediante el registro oportuno de los autos, resoluciones y demas actuaciones que le sean a5|gnadas garantizando la
trazabilidad y control de la informacion. 3

1.5 POBLACION BENEFICIADA CON EL OBJETO A CONTRATAR:

Cuatro (4) municipios del Departamento de Vichada (La Primavera, Santa Rosalia, Cumaribo, Puerto Carreﬁo) para

un total de 131 069 hamtantes Fuente DANE proyeccion 2024 — 2027. : 2 :
il . S T, FUNCIONAMIENTO i i e

1.6 'FECHA

1.7. SUBDIRECCION

1.8 IMPUTACION PRESUPUESTAL

Pagina 1 de 13
OBJETO " REALIZAR LA SUSTANCIACION DE LOS PROCESOS SANCIONATORIOS AMBIENTALES QUE SE ADELANTAN EN
LA’ DIRECCION TERRITORIAL SUBSEDE LA PRIMAVERA, QUE SE ENCUENTREN EN PROYECCION DEL ACTO |
ADMINISTRATIVO QUE DECIDA DE FONDO DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1333 DE 2009 MODIFICADA POR LA LEY 2387 DE

2024." i , :



é& i '~ COMPRAS Y CONTRATACION | Cédigo: GCC-FOR-009
8

Version; 15
Fecha: 2025/08/25

CORPORINOQUIA 5 ESTUDIO PREVIO |

!

1.8.1 OBJETO DE GASTO

GASTOS PERSONAL : v GASTOS GENERALES TRANSFERENCIAS

1.8.1.1 CODIGO IMPUTACION PRESUPUESTAL

RUBRO T FUBNTE |- .. ~ CONCEPTO £ VALOR
RECURSOS |

TOTAL

1.9 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR

Z 1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

.}

La Corporacnén Auténoma Reglonal dela Orlnoqma CORPORENOQUIA en su calidad de autorldad ambiental dentro
de su jurisdiccion, tiene a su cargo la administracién, proteccién y conservacion de los recursos naturales renovables,
| asi como la prevencion y el control de los factores de deterioro ambiental, de conformldad con la Constttucuﬁn Politica,
la Ley 99 de 1993 y las demas dlsposmlones que regulan la materia. -

En desarrollo de estas competencuas la Corporacion ejerce la potestad sancionatoria ambiental mediante la adopCIOn
de medidas preventivas y la imposicion de las 'sanciones a que haya lugar frente a conductas constitutivas de infraccion
a la normativa ambiental, de acuerdo con la Ley 1333 de 2009, modificada por la Ley 2387 de 2024, y demas normas
concordantes. : :

La gestion lnstltucmnal se orienta al cumplimiento del Plan de Accnén ‘Orinoquia Sostenible y Biodiversa 2024-2027",
aprobado mediante Acuerdo No. 200.3.2.24-009 del 30 de diciembre de 2024, en particular, en lo relacionado-con el
fortalecimiento del desempefio institucional .y el desarrollo oportuno de las actuaciones de evaluacién, control y
seguimiento ambiental. .

En este marco, la Direccion Territorial Subsede La Primavera adelanta actuaciones administrativas relacionadas con el
| ejercicio de -la autoridad ambiental. - Actualmente, cuenta con aproximadamente 512 procesos administrativos
sancionatorios ambientales activos, que se encuentran en diferentes etapas procesales y requieren el impulso oportuno
de las actuaciones correspondientes, con observancia de los términos legales y de las garantias d'e! debido proceso.

Dentro de esta carga procesal se encuentran expedientes que han alcanzado la etapa en la que procede el analisis |
integral de las actuaciones y la proyeccién del acto administrativo que resuelva de fondo la investigacion. Esta actividad
implica revisar juridicamente el expediente, examinar los elementos probatorios incorporados, analizar los cargos
formulados y los argumentos de defensa, y verificar la aplicacion de las dnsposmnones amb:entales pertinentes y de las
garantias procesales de los investigados,

El volumen de expedientes activos y la necesidad de avanzar oportunamente en aquellos que se encuentren en etapa
de decision evidencian la necesidad de fortalecer la capacidad operativa de la Direccion Territorial Subsede La
Primavera para apoyar la sustanciacién juridica de los procedimientos administrativos sancionatorios ambientales, la
disponibilidad actual de personal resulta limitada frente a la cantidad de actuaciones pend|entes juridicas, lo que hace
necesario contar con apoyo profesional que contribuya a la revision de los expedientes y a la proyeccion de los actos
administrativos de fondo, de acuerdo con el estado procesal de cada asunto y las orientaciones |mpart|das por la
superwsu.‘)n contractual
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En consecuencia, se justifica la contratacion de servicios profesionales juridicos para apoyar la sustanciacion de los
procesos administrativos sancionatorios ambientales a cargo de la Direccion Territorial Subsede La Primavera, con el
propésito de contribuir al avance de las actuaciones, al cumplimiento de los términos legales y a la eficacia de la potestad
sancionatoria ambiental de CORPORINOQUIA. El contratista desarrollara las actividades contractuales con autonomia
e independencia, sin perjuicio de la supervision orientada a verificar el cumplimiento del objeto, las obligaciones pactadas
y los resultados previstos. ‘ : :

En aras de adelantar las metas propuestas en el Plan de Accién “Un Pacto por Nuestra Tierra 2024-2027", el cual se
encuentra dentro de la siguiente linea programatica: Programa “Fortalecimiento del Desempefio Ambiental”; el Consejo
Directivo de Corporinoquia a través del Acuerdo No. 200.3.2.24-009 del 30 de diciembre de 2024, ajust6 el Plan de
Accion “Un Pacto Por Nuestra Tierra 2024 — 2027". Denominandolo como el Plan de Accién Cuatrienal ‘Orinoquia
Sostenible y Biodiversa 2024 — 2027’ y el Proyecto “IMPLEMENTACION DE ACCIONES. ADMINISTRATIVAS Y
OPERATIVAS PARA EL EJERCICIO DE AUTORIDAD AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO Y LA SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL’. En ese sentido el presente estudio previo se enmarca en las actividades del proyecto de inversién
denominada:1.4.1.2. GARANTIZAR EL APOYO TECNICO, JURIDICO, ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO PARA
DETERMINAR LA RESPONSABILIDAD POR EL INADECUADO USO DE LOS RECURSOS NATURALES, POR LOS
INCUMPLIMIENTOS A LA NORMATIVIDAD Y A LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN LAS LICENCIAS,
PERMISOS, CONCESIONES Y AUTORIZACIONES AMBIENTALES.

Las fuentes de financiacion y rubros presupuestales de la vigencia actual para dar solucion a la necesidad son:

3229 - 2.3.2.02.02.008.38-PA1.4.1.2.P7 — Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion-PA1.4.1.2.P7
Codigo CPC 82120 - 2012-RF SEGUIMIENTO A LICENCIAS Y TRAMITES AMBIENTALES - SEIS MILLONES
DOSCIENTOS DIECISESIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 6.216.667).

Asi mismo, el presupuesto asignado por las fuentes de financiacion “2012-RF SEGUIMIENTO A LICENCIAS Y
TRAMITES AMBIENTALES", permitira el desarrollo de actividades encaminadas al cumplimiento del presente proceso
precontractual, para realizar acciones en los Municipios Santa Rosalia, La Primavera, Cumaribo y Puerto Carrefio,
jurisdiccion de la Corporacion — Territorial Vichada

Con base en lo expuesto, la Corporacién considera viable, necesaria y oportuna la contrataciéon de una persona natural,
con titulo profesional en Derecho, que acredite un (1) afio de experiencia profesional para " REALIZAR LA
SUSTANCIACION DE LOS PROCESOS SANCIONATORIOS AMBIENTALES QUE SE ADELANTAN EN LA DIRECCION
TERRITORIAL SUBSEDE LA PRIMAVERA, QUE SE ENCUENTREN EN PROYECCION DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE
| DECIDA DE FONDO DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1333 DE 2009 MODIFICADA POR LA LEY 2387 DE 2024."

Dichas actividades corresponden a las descritas en el acapite 3.4 del presente estudio previo y se desarrollaran
conforme al plan de trabajo establecido en el numeral 18 de las obligaciones generales del contratista. En virtud de lo
anterior, tal como se indicé, CORPORINOQUIA requiere contratar los servicios profesionales de una persona natural
con titulo profesional, contribuyendo a la eficiencia, oportunidad, economia y celeridad en el desarrollo de las
actuaciones ambientales, técnicas y administrativas a su cargo.

La contratacién es necesaria para la Corporacién, toda vez que el objeto contractual se encuentra incluido en el Plan
Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026. '

. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO‘Y CONDICIONES GENERALES
3.1 OBJETO DEL CONTRATO: -

REALIZAR LA SUSTANCIACION DE LOS PROCESOS SANCIONATORIOS AMBIENTALES QUE SE ADE_LANTAN EN LA
DIRECCION TERRITORIAL SUBSEDE LA PRIMAVERA, QUE SE ENCUENTREN EN PROYECCION DEL ACTO
ADMINISTRATIVO QUE DECIDA DE FONDO DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1333 DE 2009 MODIFICADA POR LA LEY 2387

DE 2024 .
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3.2 TIPO DE CONTRATO:

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

3.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO 0
PRODUCTO A CONTRATAR:

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, no se requiere de autorlzamones licencias o permisos
especiales. )

3.4 ACTIVIDADES Y/O OBLIGACIONES GENERALES A CARGO DEL CONTRATISTA:

Las actividades especificas para desarrollar son las que se relacionan mas adelante, las cuales se ejecutan de manera
|ndepend|ente y sin nlnguna subordinacion: i

1. Proyectar los actos y/o documentos juridicos y administrativos requeridos para el impulso procesal de los
expedientes administrativos sancionatorios priorizados, de conformidad con la normativa ambiental y el
procedimiento administrativo aplicable. :

2. Elaborar las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y demas solicitudes relacionadas con
los procesos administrativos sancionatorios ambientales asignados, para revision y firma del funcionario
competente, con la debida fundamentacién juridica y dentro de los términos previstos en la normativa vigente.

3. Mantener actualizada la base de datos de seguimiento de los procesos administrativos sancionatorios, mediante
el registro oportuno de los autos, resoluciones y demas actuaciones que le sean asignadas, garantizando la
trazabilidad y control de la informacion.

Obligaciones Generales del Contratista:

El Contratista se obliga con la ejecucion del contrato a: -

1. Ejecutar el objeto contractual de una manera idénea y responsable y bajo las normas establecidas por
CORPORINOQUIA,;

2. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de CORPORINOQUIA;

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos;

4. Elaborar y rendir dentro del término de duracién del contrato, los informes que sean requeridos por
CORPORINOQUIA;

5. Mantener reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del ob;eto contractual

6. Atender oportunamente las inquietudes especificas sobre el objeto del contrato que soliciten los funcionarios de
CORPORINOQUIA o el Supervisor del presente contrato;

7. A no utilizar total ni parcialmente la informacién a que tenga acceso, en beneficio propio de terceras personas
o de entidades diferentes a las autorizadas por CORPORINOQUIA, /

8. Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponde conforme lo preceptua el articulo 5° de la Ley 80 de
1993; '

9. Estar afiliado al sistema de seguridad en salud, pensnones ARL y presentar al supervisor, al momento de
suscribir cada uno de los informes de actividades y certificaciones de cumplimiento, fotocopia del formulario o

. recibo de autoliquidacion, con el que se demuestre la vigencia de su afiliacion;

10. De conformidad con el Articulo 227 del Decreto 019 de 2012, se deberan tener actualizados los reportes al
sistema de informacion y gestioén del empleo Publico SIGEP, diligenciar y actualizar el formato de hoja de vida
y la declaracion de bienes y rentas establecido por el Departamento Administrativos de la Funcién Publica.

11. Debera contar con los equipos, elementos y herramientas necesarias para el desarrollo de las actividades
pactadas en el contrato.
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12. 12.De conformidad a la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, el contratista |
al momento de desarrollar sus actividades deberd cumplir estrictamente con las politicas, normas vy
procedimientos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo contemplados por
CORPORINOQUIA, dentro de las cuales esta el uso de los elementos de proteccion personal que le apliquen
(casco de seguridad, guantes, botas, protector auditivo, gafas de seguridad, tapabocas, etc.).

13. Conocer los requisitos establecidos en el sistema integrado de Control y Calidad de la Corporacién de forma
que se garantice que planifica, desarrolla y controla las actividades y servicios contratados de acuerdo con los
requisitos establecidos en dicho sistema.

14. Cuando la entidad lo requiera, participar en las diferentes reuniones tanto internas como externas programadas
por la Corporacion o designadas por el supervisor.

15. Contribuir la organizacion de informacion, asi como la proyeccion de las dlferentes peticiones requerldas por
entes de control y comuhidad en general. .

16. Propender por aplicar las sugerencias y recomendaciones que la Oficina de Control Interno sefiale para el
mejoramiento y fortalecimiento del sistema MECI —CALIDAD y Soportar la actualizacion y respuesta a
requerimientos que se efectuen para el Slstema de Control Interno MEC| — CALIDAD, conforme al proceso que
le es aplicable

17. . El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de
servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este
respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios
pactados en caso de pérd|da o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y dlllgenC|a inmerso
en el contrato.

18. Concertar mensualmente el plan de actividades con el supervisor del contrato y/o lider del proceso, teniendo
como parametro la base de datos de expedientes de tramites y servicios amblentales de la Subdwecmén de
Control y Calidad Ambiental.

19. Aplicar los procesos, procedimientos, documentos, formatos, registros y controles del Sistema Integrado de

+ Gestion Institucional SIGI, asi como los lineamientos definidos en cada una de las Politicas del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion MIPG que le apliqguen de acuerdo a cada-una del area que apoya.

20. Realizar la gestion documental relacionada con'la conservacion, organizacion, uso y manejo adecuado de los
documentos y archivos derivados del ejercicio de sus actividades, en cumplimiento de las dlsposmones
archivisticas vigentes en coordinacién con la Secretaria General.

3.5 DOCUMENTOS E INFORMES A ENTREGAR:

- Informe mensual de las actividades ejecutadas en el periodo comprendido

3.6 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato a celebrar es de UN (1) MES Y VEINTE (20) DIAS contados a partir de la suscripcion | -
del acta de inicio

3.7 LUGAR DE EJECUCION:

Subsede de -Corp‘drinoquia La Primavera - Vichada

3.8 SUPERVISION Y CONTROL DEL CONTRATO

La Supervision y control de la ejecucién del contrato sera ejercida por eI Director Territorial Subsede La Primavera o
'quien ejerza sus veces quien debera en cumplimiento de sus funciones observar los postulados consagrados en el
articulo 4 y numeral 1° articulo 26 de la Ley 80 del 28 de octubre de 1993 "Por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica, la Ley 1952 del 28 de enero de 2019 "Por medio de la cual se expide el
cadigo general disciplinario se derogan la ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas
con el derecho disciplinario”; Ley 2094 del 29 de junio de 2021 “por medio de la cual se reforma la ley 1952 de 2019 y
se dictan otras disposiciones”. La ley 1474 del 12 de julio de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
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publica articulo 83 y 84 y la Resolucién No. 100.41.14-1119 del 29 de julio de 2014 "Por medio de la cual se adopta el
Manual de Contratacion de la Corporacién Auténoma Reglonal de la Orinoquia -CORPORINOQUIA-

3.9 LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y articulo
217 del Decreto 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”, se sefala que: :

"Articulo 60. De la ocurrencia y contenido de la liquidacién. Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya
ejecucion o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demas que lo requieran, seran objeto de liquidacion.

También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar.
En el acta de liquidacién constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegarenlas partes para
poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para la liquidacion se exigira al contratista la extension o ampliacion, si es del caso, de la garantia del contrato a
la estabilidad de la obra, a la calidad del bien o servicio suministrado, a la provision de repuestos y accesorios,
al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato.

La liquidacién a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servnc:os
profesionales y de apoyo a la gestion."

En concordancia con el articulo 11 de la'ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos
Publicos”, la ocurrenma de la liquidacion de los contratos se hara;

(... ) de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro
del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidaciéon previa notificacién o convocatoria
que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenldo la entidad tendra la facultad
de liquidar en forma unilateral dentro de

los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 164 del C. P. A. C. A.
Sivencidoel plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser realizada
en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos
anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo:164 del C. P. A. C.
A

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este evento
la liquidacién unilateral solo procederé en relacién con los aspectos que no hayan 5|do objeto de acuerdo’.

De conformidad con la Guia para la liquidacién de los contratos estatales de Colombia Compra Eficiente, la liquidacion
no es obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, conforme a lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012. Por lo tanto, para la
liqguidacién del contrato que se pretende suscribir, no es obligatorio la suscripcion del acta de liquidacion.

IV. FUNDAMENTO JURIDICO Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCION.
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Que de conformidad con el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual se
introducen medidas para la eficiencia y la transparenCIa en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacién con Recursos Pubhcos la modalidad por la cual se sustenta la seleccion se enmarca dentro de
los criterios establecidos en la Contratacion Dlrecta

4.1 CAUSAL POR LA CUAL SE AMPARA

e) Los contratos para el i) El amrendamiento o
desarrollo: de actividades ?dq“'s'c'm ’de inmuebles.

a) Urgencia manifiesta ‘
: . cientificas y tecnolégicas;

f) Los contratos de encargo
"fiduciario que celebren las
entidades territoriales cuando |

inician el " Acuerdo de j) La contratacion de
_ Reestructuraciéon de Pasivos bienes y servicios de la
i O a que se refieren las Direccion  Nacional - de

b) ontratacion de empreetitos; Leyes 550 de 1999, 617 de Inteligencia (DNI), que

2000 y las normas que las requieran reserva para su

modifiguen o  adicionen, adquisicion.

siempre y cuando los

celebren  con  entidades ; )

financieras del sector publico; |

¢) Contratos interédminiStrativos,

d) La contratacion de bienes'y servicios

siempre que las obligaciones derivadas g) Cuando no° exista
del mismo tengan relacion directaconel | pluralidad de oferentes en el
objeto de la entidad ejecutora sefialado- . ,mercado
en la ley o en sus reglamentos

h) Para la prestacion de

| servicios profesionales y dé

apoyo a la gestion, o para la

en el sector Defensa y en el : - : o e
Departamento ~ Administrativo  de e;:_cmtj_mon ge 0 traszos X
Seguridad, DAS*, que  necesiten Zné%::':i dg:lsee e pue. ag
reserva para su adquisicion,; : q &
S : eterminadas personas
naturales;

e e T FUNDAMENTOS JURIDICOS - SRR

—

Constitucion Politica de 1991 ,

2. Ley 80 del 28 de octubre de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion

- Publica” gestién y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema
Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones”. Articulo 31

3. . Ley 1150 del 16 de julio de 2007 “por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contrataciéon con Recursos Publicos”.

4. Ley 1474 del 12 de junio de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién puablica”.

5. Decreto Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector Administrativo de Planeacién Nacional”

6. Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codlgo estandar de productos y servnc:os de

NaCIones Unidas, V.14.080
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7. Ley 99 de 1993, “Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico encargado
de la gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema |
Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones”. Articulo 31 .

8. Ley 594 de 14 de julIO 2000 Ley General de Archivo 10. Decreto 047 del 14 de enero de 2014 “Por el cual se
reglamentan el articulo 8° de la Ley 708 de 2001, el articulo 238 de la Ley 1450 de 2011 y se dictan otras
disposiciones en materia de gestion de activos publicos.

9. Acuerdo de Consejo Directivo de CORPORINOQUIA No 200-3-2- 18- 007 del 27 de julio de 2018 12. Sentencia
C-275 de 1998 y sentencia C-994 del 2000 en la que se determiné que Las CAR tienen un régimen de-autonomia
administrativa y financiera conferido por la Constitucion en el numeral 7° del articulo 150.

10. Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo vy de lo Contenmoso

- Administrativo. 14. Ley 1564 de 2012 “Por medio de la cual se expide el Cédigo General del Proceso y se dictan
~ otras disposiciones”.

11. Ley 1755 de 2015 “Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticién y se sustltuye un titulo
del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

12. Ley 1333 del 21 de julio de 2009 establece el procedlmlento sancionatorio ambiental y la Titularidad de la

~ potestad sancionatoria en materia Amblental para |mponer y ejecutar las medidas preventivas y san¢ionatorias’
que necesita el pais

13. Ley 2387 del 25 de Jullo de 2024 por medlo del cual se modifica procedimiento sancmnatorlo ambiental y la

- Titularidad de la potestad sancionatoria en materia Ambiental para imponer y ejecutar las medidas preventlvas
y sancionatorias que necesita el pais.

14. Decreto No 2811 del 1974 Codlgo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion aI Medio
Ambiente.

15. Decreto No 1076 del 26 de mayo del 2015, por medlo del cual se explde el Decreto Unico Reglamentario del
sector Ambiente y Desarrollo Sostenible. '

16. Resolucién N° 0256 del 22 de febrero de 2018 emitida por el, Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
por medio de la cual se adopta el Manual de Compensacnones Ambientales del Componente Biético y de toman
otras determinaciones

17. Resolucién N° 659 del 17 de noviembre del 2000, por medio de la cual se establecen disposiciones tecnicas
para adelantar reforestaciones protectoras impuestas por compensacion ambiental.

18. Resolucion No 200.15.04-0678 del 14 de diciembre del 2004, por medio de la cual se modifica parmalmente la
Resoluciéon N° 659 del 17 de noviembre del 2000.

19. Decreto 1155 de 2017 por el cual se modifican los articulos 2.2.9.6,1.9., 2.2.9.6.1,10. y 2.2.9.6.1,12. del Libro 2,
Parte 2, Titulo 9, Capitulo 6, Seccién 1, del Decreto 1076 de 2015, Decreto Umco Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo relacionado con la Tasa por Utilizacion de Aguas y se dictan otras
disposiciones.

20. Resolucién 120.36-26-0001 deI 02 de enero de 2026, por medlo de la cual se fija la escala de Honorarlos para
los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, asi como la escala de costos
‘del personal y perfil minimo requerido para estructuracion de presupuestos de consultoria que se adelanten en
CORPORINOQUIA durante la vigencia 2026 y se dictan otras disposiciones.

21. Plan de Accién “Un Pacto por Nuestra Tierra 2020-2023", el cual fue aprobado por el Consejo Directivo mediante
Acuerdo No. 200.3.2.20-004 del 22 de diciembre de 2020, modificado a través del acuerdo No. 200.3.2.24-009
del 30 de diciembre de 2024, aprobé el ajuste y actualizacion del Plan de Accion, quedando en firme con su

i slogan, asi: “Orinoquia, Sostenible y Biodiversa 2024-2027.

22. Ley 1882 de 2018 “por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la

contratacion’ publlca en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras dlsposmones"
~23. Ley 2014 de 2019 “por medio de la cual se regulan las sanciones para condenados por corrupmén y delitos

+ contra la Administracion publica, asi como la cesion unllateral adm|n|strat|va del contrato por actos de corrupcion

.y se dictan otras disposiciones”

24. Ley 2020 de 2020 Por medio de la cual se crea el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de las
entidades estatales y se dlctan otras disposiciones. -
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25. Ley 2022 del de 2020Por la cual modifica el articulo 4 de la Ley 1882 de 2018 y se dictan otras disposiciones”

26. Ley 2046 del 2020 “Por la cual se establecen mecanismos para promover la participacion de, pequefios
productores locales agropecuarios y de la agrlcuitura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de

~_compras publicas de alimentos”

27. Ley 2069 del 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”

28. Ley 2160 de 2021 “Por medio del cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007”

29. Ley 2195 del 18 de enero de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencna
prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones”

30. Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos y servicios de
Naciones Unidas, V.14.08

31. Resolucion No. 100.41.14-119 del 29 de julio de 2014 “Por la cual se adopta eI Manual de Contratacion de
Corporlnoqwa CORPORINOQUIA”. : ;

- VI. VALOR DEL CONTRATO CONDICIONES DE PAGO Y SOPORTE ECONGMICO

6.1 VALOR DEL CONTRATO

El valor del presente contrato sera por la suma de SEIS MILLONES DOSCIENTOS DIECISESIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS MICTE ($ 6.216.667). los cuales se pagaran con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal
2026. ‘

6.2 CONDICIONES DE PAGO

Los honorarios del contrato a celebrar se cancelara mediante DOS (02) pagos discriminados asi: UNA (1)
MENSUALIDAD VENCIDA, POR LA SUMA DE TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS MT/C
($3.730.000) Y UN (1) PAGO PARCIAL POR LA SUMA DE DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.486.667) CORRESPONDIENTE A LOS VEINTE (20) DIAS
CALENDARIO, previa presentacion del informe de actividades realizadas, el cual debe contener la informacion
relacionada con el avance de actividades cumplidas, certificacién de cumplimiento por parte del supervisor, copia de los
pagos al régimen de Seguridad Social (Salud, Pension, A R.L) y demas tramites admlmstratlvos a que haya lugar.

Nota: Para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor debera verificar el orden y cuantia de
las afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de no sobrepasar su monto.

6.3 SOPORTE ECONOMICO

El valor del presente contrato de prestacion de servicios se determin6 teniendo en cuenta los siguientes criterios 1) El
presupuesto disponible por parte de la entidad para la satisfaccion de la necesidad descrita en el presente estudio previo;
Il) los requisitos minimos de idoneidad y experiencia requeridos para el cumplimiento del objeto y la ejecucion de las
actividades contempladas en el presente estudio previo, asi como la responsabilidad inherente las mismas; Ill) La
experiencia del contratista en relacion con el objeto y las aétlwdades contempladas en el presente estudio previo; y IV)
Se han tenido como referencia contratos adelantadas en otras regiones del pais y servicios y cond|c10nes similares a
los contemplados en el presente estudio previo. =

Los requisitos minimos de idoneidad y experiencia del contratista se determinaron con base en los criterigs fijados por
el responsable técnico del estudio previo, asi como la naturaleza y complejidad de las actividades a real:zar las
competencias y responsabilidades inherentes al objeto contractual a desarrollar.

En los procesos de Contratacion Directa se deberén conservar los principios de transparencia, economia,
responsabilidad y las reglas del paragrafo 2° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

En los procesos de contratacion directa cobijados bajo la causal de contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, la Corporacion Autbnoma Regional de la Orinoquia — CORPORINOQUIA - verificara la idoneidad
o experiencia requerida y relacionada con el area de la que trate; en virtud de lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.
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Como consecuencia de 1o anterior, para determinar los ‘costos relacionados con el contrato a celebrar, la Corporacnén
Autonoma Regional de Orinoquia - Corporinoquia, tuvo en cuenta:

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestlén Tabla de honorarlos
Resolucion. No. 120.36.26.0001 del 02 enero del 2026 : {--X
Categoria: PROFESIONAL 2

Requisitos minimos: | Titulo profesional
Un (01) afio de experiencia profesional

Valor. TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS MICTE $3.730. 000
2 Contrato de Arrendamiento de Bienes Inmuebles 2
Disponibilidad de servicios | Si Acueducto y alcantarillado Basiy = : Internet
publicos No Luz ’ Linea
' telefonica
Propuestas . Valor unitario
Total

Localizacion del Inmueble:

VII. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
En los procesos de Contratacién Directa se debera observar los principios de transparencia, economia, responsabmdad
y las reglas del parégrafo 2° del articulo 2 de la ley 1150 de 2007.

En los procesos de contratacion directa cobijados bajo la causal de contratos prestacion de ‘servicios profesionales y

.| de apoyo a la gestién, la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia ~-CORPORINOQUIA- verificara la idoneidad

0 experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate; en virtud con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 |

Vill. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y
; SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS —UNSPSC-

El objeto contractual a celebrar se clasifica'en el siguiente cédlgo del Clasificador de Bienes y servicios:

SESUEN | FAMILIA | cLASE | PRODUCTO _ NOMBRE
80 12 16 09 Servicio de Investigacion Legal

IX. ANALISIS DEL. SECT OR RELATIVO

De conformidad con lo dlspuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 la Corporacion
Auténoma Regional de la Orinoquia — Corperinoquia, a través de la (Subdireccién de Control y Calidad Ambiental)
procede a efectuar el analisis necesario para conocer el sector relacionado con el objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo. 1. PERSPECTIVA
LEGAL Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 del 16 de"
mayo de 2015 y demas normas aplicables. Los servicios requeridos tienen como fin contratar una persona natural que
ejecute el objeto: "REALIZAR LA SUSTANCIACION DE LOS PROCESOS SANCIONATORIOS AMBIENTALES QUE SE
ADELANTAN EN LA DIRECCION TERRITORIAL SUBSEDE LA PRIMAVERA, QUE SE ENCUENTREN EN PROYECCION DEL
ACTO ADMINISTRATIVO QUE DECIDA DE FONDO DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1333 DE 2009 MODIFICADA POR LA LEY
2387 DE 2024.", en consecuencia, es procedente la modalidad de seleccién de Contratacion Directa por la causal de
servicios profesionales, prevista en el decreto 1082 del 27 de mayo de 2015 en concordancia con el articulo 2 numeral
4, literal'h, de la ley 1150 de 2007. 2. PERSPECTIVA COMERCIAL ORGANIZACIONAL Y TECNICA. La Subdireccion
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de Control y Calidad Ambiental) Ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios profesionales, los cuales son
‘| prestados tanto por personas naturales como por personas juridicas y en los dos casos, las personas naturales y las
empresas cuentan con la organizacién y formacién que les permiten desarrollar sus actividades. Dentro de las distintas
‘ xalternatlvas que se presentan en el sector se considera que lo mas conveniente es contratar a una persona natural con
TITULO PROFESIONAL EN DERECHO Y UN ANO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL . La prestacién de los servicios
de profesionales por parte de una persona natural le permitira a la entidad contar con un soporte profesional que permita
cumplir con los fines de la entidad. La oferta y demanda de dichos servicios son suplidas entonces por personas
naturales y juridicas, por lo cual se considera que Ja necesidad planteada se satisface con la vinculacién de una persona
natural que acredite TITULO PROFESIONAL EN DERECHO Y UN ANO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL. Se resalta
que el perfil requerido, cumple con las politicas y lineamientos de la entidad, para lo cual se valorara su hoja de vida,
verificando concretamente su formacion a voces de la Resolucion No. 120.36.26.0001 del 02 de enero de 2026, que
exige: ARTICULO SEGUNDO. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA: Los requisitos de estudio y experiencia
de las categorlas enunciadas son los siguientes: Certificado de aprobacién y terminacién de materias en derecho. La
‘| Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia (Corporinoquia) y otras entidades territoriales, han adelantado
procesos similares, donde se vinculan personas con la formacion aqui requerida, cuya seleccién se adelanto por la
modalidad de contratacion directa, acordando el pago de honorarios mediante mensualidades vencidas. Para determinar
el valor a contratar, la entidad, ha tenido a bien regular a través de acto administrativo el tema de honorarios teniendo
en cuenta los estudios y experiencia, para el caso en particular, los servicios de apoyo a la gestidén sé aplica la
Resolucién 120.36.26.0001 del 02 de 2026, la cual establece las siguientes categorias y honorarios: Terminacion de
Materias $ 3.243.000 Profesional 1 $3.401.000, Profesional 2 $3.730.000, Profesional 3 $4.224.000, Profesional 4
$4.499.000, Profesional 5 $4.718.000, Profesional 6 $5.047.000, Profesional 7 $5.705.000. Dando estricta aplicacion a
la Resolucion que regula el tema'de honorarios segun el grado de estudios y experiencia, los- honorarios se establecen
en la Categoria Profesional 2, adicionalmente los plazos para su ejecucidon honran las normas-organicas del
presupuesto, aplicables a las entidades publicas, donde el compromiso se cumple o ejecuta, si el bien o el servicio se
recnbe enla mlsma vigencia fiscal en que se expidié el acto o se celebré el contrato que afecté los recursos mcorporados
X. TIPIFICACION Y ESTIMACIG OS Y ASIGNACION DE RIESGOS
_(Ver Anexos No. 1 Tabla CONPES y Tabla de Analisis de Riesgos y Fomsade Mﬁigaﬁas)
‘| En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, establece que la entldad debe
evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de las metas y objetivos, de acuerdo
con los manuales Y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, se realizard el analisis del riesgo, a
partir del Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion (Versién 1) publicado en

la pagina www. comb!acomgra gov.co

No. DE RIESGO : CONTRATISTA (%) | ENTIDAD (%)
Riesgo No: 1 e : wY
Tipo OPERACIONALES :
Descripcion: No se puede cumplir con el objeto del contrato, por la existencia 3333%

de inadecuados procesos, procedimientos, parametros, sistemas de i i
informacion y tecnolégicos, equipos humanos o técmcos sin que los mismos ) 5 ; | i ‘
no sean imputables a las partes :
'Riesgo No: 2 . : , ;
Tipo TECNOLOGICOS ! / 33,33%
Descripcion: Falla en el sistema, redes y servidores de la |nst|tuC|0n Rt ;
Riesgo No: 3
Tipo ECONOMICOS
Descripcion: Durante la ejecucion el contratista evade el pago a seguridad
social por un IBC inferior a 40% del pago mensualizado : ;
TOTAL ' ‘ i 100%

-+ 33,33%

10.1 GARANTIAS

Pagina 11 de 13
OBJETO: " REALIZAR LA SUSTANCIACION DE LOS PROCESOS SANCIONATORIOS AMBIENTALES QUE 'SE ADELANTAN EN
LA DIRECCION TERRITORIAL SUBSEDE LA PRIMAVERA, QUE SE ENCUENTREN EN PROYECCION DEL ACTO
ADMINISTRATIVO QUE DECIDA DE FONDO DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1333 DE 2009 MODIFICADA POR LA LEY 2387 DE
2024." :



.

& . COMPRAS Y CONTRATACION | cédigo: GCC-FOR-009
-

o ‘ | - | Versién: 15

CORPORINOQUIA ESTUDIO PREVIO
i | Fecha: 2025/08/25

Para garantizar o respaldar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones que de el se der:van el contratista
prestara garantia unica, que consistira en pdlizas expedidas por compaiiias de seguros legalmente autorizadas para
funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo |-
autorizados por el reglamento para el efecto; en razén de ello, se debera presentar la garantia que ampare:

Sin embargo, teniendo en cuenta la naturaleza y/o causal del contrato, la entidad NO considera necesaria la constitucion
de garantias, en razon de:” Garantizar el Cumplimiento del Objeto y alcances del mismo

COBERTURA EXIGIBLE Sl | NO | CUANTIA ; 'VIGENCIA °
: Equivalente al Ciento por Ciento | Con una vigencia igual al plazo del
(100%) del monto que el|contrato y seis (6) meses mas.

v

g:t?; n;anejo yepea N o 4 X |contratista reciba a titulo de|(plazo contractual previsto para la
oL ' | anticipo, en dinero o en especie, "Ilqwdac;On)
para la ejecucion del contrato’
: ' i Y Con una vigencia igual al plazo del
: : Equivalente ‘al 'Diez por ciento & : o
Cumplimiento general del contrato | X [(10%) del valor total del convenio y “seis. (Q) mesgp mas.

(plazo contractual previsto para {a

convenio liquidacion)

Pago de salarios, prestaciones Con una vigencia igual al plazo del

Equivalente al Cinco por ciento

Isaot;:(;?laelzzs legales e mdemmzacmnes X (5%) del valor total del contrato contrato y tres (3) afios mas . |
: Equivalente al Diez por ciento | Con una vigencia de cinco (5) afios
Estabilidad y calidad de la obra. | X {(10%)  del valor . total del|contados a partir de la entrega de
' ‘ s convenio : la obra
Equivalente al Veinte por ciento [ Con una vigencia igual al plazo del
Calidad del sefvicio i : X (20%) del valor total del contrato | contrato y seis (6) meses mas.
; ' ~ (plazo contractual prewsto para la
; : liguidacion)
Calidad y correcto funcionamiento de X " | Equivalente al Veinte por ciento{ Con una vigencia igual al plazo del
los bienes. ek : (20%) del valor total del contrato |'contrato y un (1) afio mas

Equivalente - a  Doscientos
salarios© ‘minimos legales
X ' |mensuales  vigentes (200
SMLMV) al momento de la
expedicion de la poliza

Con una vigencia igual al plazo del
contrato

Responsabilidad civil
extracontractual

Nota. Dado que se trata de contratos de -prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con personas
naturales y/o juridicas, en los cuales la seleccion de los contratistas se basa en la capacndad de ejecutar el objeto del
contrato y de verificar la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que ‘se trate y que el pago se
ha previsto contra entrega del servicio, se establece que los posibles riesgos asociados al proceso de contratacion:se
relacionan con el retraso o limitaciones de actividades comprendidas en el objeto contractual y se mitigan a través del
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del contrato, por parte de la
supervision del mismo. En ese orden de ideas y de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 que sefiala en
su Articulo 2.2.1.2.1.4.5 “En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que
comprende los articulos 2.2,1.2.3.1.1.al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoriay la justificacion para exigirlas
0 no debe estar en los estudios y documentos previos" No obstante, teniendo en cuenta las calidades de la persona a
contratar, el objeto a contratar, las actividades a desarrollar, la forma de pago, el plazo de ejecuc16n entre otros factores
la entidad se abstiene de exigir la constitucion de garantias

XI. INDICACION DE ESTAR COBIJADA LA PRESENTE CONTRATACI(‘)N POR UN ACUERDO INTERNACIONAL
' © O UN TRATADO DE LIBRE COHERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO
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Las contrataciones directas no estan cobijadas por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente para el
Estado colombiano, de acuerdo con el numeral 4.4 del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de | .

’Contratacbn CCE- EICP MA-07V:02 actualizado el 08 de noviembre de 2024 en la pagma de Colombla Compra Eflmente

XII RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO 5

'Revisé. : _ . | Aprobacién:

__.__._

4?/.’1.,/

Firma:
Nombre: CAROL LISETH MORENO CHAPARRO
Cargo Profesuonal de Apoy Oficina Asesora Juridica

8 mvERsm

Efaboracion Técnica, Economicay Revision Técnica, Econémlca y‘ e
Financiera: : - Financiera: A

o

(

Firma: Firma:

Nombre: LUIS MANUEL AZABACHE | Nombre: LUIS MANUEL

LUNA AZABACHE LUNA

Cargo: Director Territorial Subsede la- | Cargo: Director Territorial Subsede la

Prlmavera anavera : :
e _ B. FUNCIONAMIENTO S

Elaboracién Técmca, Econdmicay vaisréli Técnica. ‘Ee«ondmica y ; w5 o s
; Fmanc:era' g ey S | Financiera: - Aprohéﬁstudio m“" e

| Firma:

; Firma:_ : Firma:
Nombre: — i { 3 £ :
Cargo o No. Contrato: | Nombre: Nombre:

Cargo: ‘ : . Cargo:
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PLANEACION DE LA GESTION AMBIENTAL Cédigo: PGA-FOR-047

&
=<,

Version: 01

SOLICITUD CERTIFICADO COHERENCIA COMPRAS INVERSION VS PROYECTOS
Fecha: 2025/09/01

CORPORINOQUIA \
NUMERO: 600.26- 0622 FECHA: 13 DE OCTUBRE DE 2026
AREA SOLICITANTE: DIRECCION T_ERRITORIAL SUBSEDE LA PRIMAVERA -

i . mmﬂmcm DEI. PROYECTO DE INVERSION

LINEA PROGRAMATICA:

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REGIONAL

\PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO AMBIENTAL
/

IMPLEMENTACION DE ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS PARA CODIGO
PROYECTO: +|EL EJERCICIO DE AUTORIDAD AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO Y LA 300.34.3.2024.7

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 5 PROYECTO

FORTALECER LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y JURIDICOS DE LA GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION, COMO AUTORIDAD

COMPONENTE: AMBIENTAL, LA SISTEMATIZACION Y FLUJO DE INFORMACION DE FORMA SEGURA Y EFICIENTE PARA LA TOMA DE DECISIONES QUE PERMITAN EL LOGRO

DE LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EN LA JURISDICCION BE LA CORPORACION

CODIGO ACTIVIDAD DE PROYECTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PRODUCTO

Actividad 1 4 1.2

Garantizar el apoyo técnico, juridice, administrativo y operativo para determinar la responsabilidad por /el
inadecuado uso de los recursos naturales, por los incumplimientos a la normatividad y a las obligaciones
contenidas en las licencias, permisos, concesiones y autorizaciones ambientales.

SERVICIO DE SEGUIMIENTO

OBJETO DEL PROCESO

REALIZAR LA SUSTANCIACION DE LOS PROCESOS SANCIONATORIOS AMBIENTALES QUE SE ADELANTAN EN LA DIRECCION TERRITORIAL SUBSEDE LA
PRIMAVERA, QUE SE ENCUENTREN EN PROYECCION DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE DECIDA DE FONDO DE CONFORMIDAD CON LA LEY, 1333 DE 2009
MODIFICADA POR LA LEY 2387 DE 2024."

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR
3229 - l2.3.2.02.02,008.38-PA1 .4.1?2. P7 - Servicios prestados a las empresas y servicios de 2012 - R.F. SEGUIMIENTO A LICENCIAS Y TRAMITES $6.216.667

© 2012 produccion-PA1.4.1.2 P7 AMBIENTALE G
VALOR TOTAL ASIGNADO POR PROYECTO $6.216.667

Con la finalidad de adelantar el proceso contractual mencionado, se realiza solicitud de ceftlf icado de coherencia de objeto de compras con presupuesto de Inversion y Llnea

programatica del Plan de Accién

Vigente.

Firma Aprobo:

Nombre:
Cargo:

Firma Elaboro:
|Nombre
Cargo:

LUIS MANUEL AZABACHE LUNA
Director Territorial Vlchada

M

Leyla Rodriguez
Profesional Universitario
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: P & PLANEACION DE LA GESTION AMBIENTAL ¥ :
% : ’ ESTRATEGICA Al : . Cédigo: PGA-FOR-048
#.‘- : 3 6 ' 3 Versién: 01
CERTIFICADO COHERENCIA COMPRAS INVERSION VS PROYECTOS
e e o i ‘ S : Fecha: 2025/10/23

Ry
026

: Mo NS
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REGIONAL

FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO AMBIENTAL

|IMPLEMENTACION DE ACCIONES ADMINISTRATIVAS . Y|
|OPERATIVAS PARA EL EJERCICIO DE AUTORIDAD
|AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO Y LA SOSTENIBILIDAD|
|AMBIENTAL. - ~ e B ) :

FORTALECER LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y JURIDICOS DELA GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION,
|COMO AUTORIDAD AMBIENTAL, LA SISTEMATIZACION Y FLUJO DE INFORMACION DE FORMA SEGURA Y EFICIENTE PARA.LA
| TOMA DE DECISIONES QUE PERMITAN EL LOGRO DE LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EN LA JURISDICCION DE LA

300.34.3.2024.7

o
GARANTIZAR EL APOYO TECNICO, JURIDICO, ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO
PARA DETERMINAR LA RESPONSABILIDAD POR EL INADECUADO USO DE LOS
* |[RECURSOS NATURALES, POR LOS INCUMPLIMIENTOS A LA NORMATIVIDAD Y
A LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN. LAS LICENCIAS, PERMISOS,
CONCESIONES Y AUTORIZACIONES AMBIENTALES.

SERVICIO DE SEGUIMIENTO

T/ 3 :
REALIZAR LA SUSTANCIACION DE LOS PROCESOS SANCIONATORIOS AMBIENTALES QUE SE ADELANTAN EN LA DIRECCION
ERR|TORIAL SUBSEDE LA PRIMAVERA, QUE SE ENCUENTREN EN PROYECCION DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE DECIDA DE|
-|FONDO DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1333 DE 2009 MODIFICADA POR LA LEY 2387 DE 2024." :

E) L

i

Servicios prestados a las empresas y

3220-23.202.0200836- 2012-RF. SEGUIMIENTO A LICENCIAS Y TRAMITES | Lo fanaie
. PA1.4.1.2P7-2012 servicios de produccién-PA1.4.1.2.P7 . AMBIENTALES ARaE T AR
VALOR TOTAL ASIGNADO POR PROYECTO|  $6.838.333,00

CERTIFICACION DE COHERENCIA DEL OBJETO A CONTRATAR CON EL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL. Efectuada la revisién del objeto a contratar, se determina
que este S| GUARDA COHERENCIA Y CONCORDANCIA con la linea programatica del Plan de Accién "ORINOQUIA SOSTENIBLE Y BIODIVERSA 2024-2027", aprobado
mediante el Acuerdo No. 200.3.2-25-001 del 23 de mayo de 2024 y modificado y ajustadc por los Acuerdos No. 200.3.2.24-009 del 30/12/2024, No. 200,3.2-25-005 dell
08/04/2025, No. 200.3.2-25-012 del 25/07/2025, No. 200.3.2-25-016 del 28/11/2025 y No. 200.3-2-26-008 del 27/07/2026. Las actividades definidas por parte: del formulador,

deberén permitir el efectivo cumplimiento del objeto a contratar y aportar a las metas de los proyectos.de inversion vinculados. También deberén tener relacidn con cada una de
las fuentes de financiacion asignadas segun la destinacion especifica del gasto. 3

La presente ceﬂWatemién y respuesta a la solicitud No. 600-26,0622 del 13 de octubre de 2026. : : 3

|Firma Aprobé: _
Nombre:

. , ¢
0 CIFUENTES ‘ ;

Cargo: Planeacion Ambiental

Firma Revisé:

Nombre: A AMEZ CAEA . :
Cargo / Profesional Egpecializado Grado 16 Cédigo 2028 oF e
Firma Elabord; I.Eﬁ

Nombre: MARYORY GODOY :

Cargo Profesional de apoyo CPSP 120-12-13-26-448







