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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE iNDOLE OPERATIVA Y MISIONAL DE LA OFICINA DEL
SISBEN.
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I INTRODUCCION

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, a través de la Secretaria Distrital de Planeacion,
requiere fortalecer la capacidad operativa y misional de la Oficina del SISBEN, con el propésito de garantizar
la adecuada administracién, actualizaciéon y mantenimiento de la base de datos del Sistema de Identificacién
de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales. Esta informacién constituye un insumo fundamental para
la planeacion del desarrollo econémico y social, asi como para la identificacién y focalizaciéon de la poblacion
potencialmente beneficiaria de los programas y subsidios sociales.

En este sentido, y en concordancia con los lineamientos establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacion, la estructura administrativa distrital y el Plan de Desarrollo Distrital “Barranquilla a Otro Nivel
2024-2027”, particularmente con el proyecto de inversion “Actualizacion y mantenimiento del Sistema de
Informacién de Potenciales Beneficiarios — SISBEN”, se hace necesario contar con personal de apoyo que
contribuya al desarrollo de las actividades operativas y misionales de la dependencia, facilite la atencién a la
ciudadania y apoye el cumplimiento de las funciones institucionales y las metas programadas para la vigencia
fiscal.

Por lo anterior, el proceso de contrataciéon resulta necesario para fortalecer la gestion de la Oficina del
SISBEN, optimizar el desarrollo de sus actividades y contribuir a la disponibilidad de informacién
socioeconomica confiable y actualizada, favoreciendo la adecuada focalizacion del gasto social y la
identificacion de la poblacién que requiere acceso a los programas sociales del Estado, en beneficio del
cumplimiento de los objetivos institucionales y del desarrollo social del Distrito de Barranquilla.

La clasificacion de los bienes y servicios objeto del proceso es la siguiente:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicio de Personal Temporal

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.
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Principales indicadores del mercado laboral
Julio de 2026

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL PARA EL TOTAL NACIONAL Y
TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que representd una
disminucion de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8,8%). La tasa global de
participacion se ubicé en 64,8% y la tasa de ocupacién en 59,5%, en julio de 2025 estas tasas fueron 64,6%
y 58,9%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En julio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,5%,
mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,4%. La tasa global de participacion se ubico en 66,7% y la tasa
de ocupacion en 61,0%, en julio de 2025 estas tasas fueron 67,0% y 61,3%, respectivamente

Gréfico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)?

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Julio de 2026P

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segtn subsector de servicios
Total nacional
Julio (2026/2025)°
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EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS )
VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR TIPO DE INGRESOS,

SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (JULIO 2026P / JULIO 2025)
En julio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con julio de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Total nacional
Julio (2026/2025)°

Clasificacién CIIU Rev. 4 AC.

Ingresos neminsles

Ingreses por sendcies Venta de Mercmias

Otras Ingrasas

Seccidn Divisién Variacion (% ———
y actividad al
H Division 52 04 01 00 04
transporte
H Divisién 53 Corren y servicios de mensajeria 129 118 00 11
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares a0 68 11 01
il Divsitin 58 Aetividades de edicitn 19 82 03 104
] Divisiéin 59, excepto Clase 5920 Prodkuccite cle pellcules cinematogrifices y 152 a8 65 a0
frogramas de television
Actividades de ién y transmish
] Divisién 60 y Clase 6391 cies Qe programacion y Iransmisian. 369 293 1 7
agencias de noticias
] Divisién 61 Telecomunicaciones 22 16 41 [
,  Divisidn 62 Dwvisicn 63, excepto Clase Desarrolle de sistemas informiticos y s 2 6 a0
6391 frocesamiento de datos

N SeecianL Bvision 68 Secadn N Inmobiliarias, alquiler de maguinaria 19 123 04 00
Divisienes 7710, 7729 y 7730 At e R AR .

™ Divisiones €9, 7071, 72, Clase 7320, . iclades profisionales cientificas y técnicas as1 asn a8 a0

Divisida 74
M Clase 7310 Publicidad 00 00 00 00
" Divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, sequridad e investigacidn ., . s ", a0
8130 privada, servicios a edificios
N Clase B220 Actividades de centros de llamadas (Call center)  -14.0 -140 00 00
N Divisién 82 exceptoClase 22 Actividades administrativas y de spoyode ofidinay 124 00 04
airas actividades, excepto Call center

[ Grupo 854 Educacién superiar privada a7 85 00 12
Q Clase B610 Salud humana pervada con internacidn E 36 02 a1
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin intemadén 30 27 04 01
s Divisicnes 90,92, 93,95y 96 Otres servicios de entretenimientay otres senides 179 140 g 31
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VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION POR TIPO DE

CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (JULIO 2026P / JULIO 2025)

En julio de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa en el
personal ocupado total, en comparacion con julio de 2025.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,

segun subsector de servicios

Total nacional
Julio (2026/2025)°

Puronal scpade i
Clasificacién CHJ Rev. 4 AC. g Rumsarie Temporaldrecte gencis D
Seceién Divisién Descripcion Varacin (41 Cortrbuciin (77
0 e Amacenamientoy acvidades complementzizsal | | o o5 0
ransporie

H Divisién 53 Carreay seniicios de mensajera 45 45 -3 60 I

I Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares -0 2 - 03

) Dbesion 58 cividades de eiion 23 41 E 16

] Divisiin 59, excepto Clase 5020 Prochacicn.le pelcutas cinem cogpdicas 03 21 01 25

programss de eeuisin
) Division 60 y Clase 6391 Actisicies de progrempciin y irpesrasiin, EY] 25 as 12
agencias dé noticas
) Dwisn 1 Telecomaricacones 09 45 -0 23
Civsian 62, Giisn &3, a Desarrclode s o
) skn 2. it 3 exepio e oM de sistemas inform3scosy M 2 o5 "
6391 precssamients ds datos
Secein . Divisidn 68 Seccén N, .
i P 5 r
N e tmobilaias, algiler e macuinara y epipe 12 03 03 14
wisiones 69, 120,
o Dvones 0707 T2, oI s profsiondes cenflias ytinicas 27 25 2 o1
Division 74
" e 7310 Pubiicdad &7 49 6 I 08
\ Diidonssh 80y 61 ecepioClae Actidadesdeempen sequridad e imesigaeitn 1 2 0 e
8130 privada servicos aedificios
N Osse8220 Actvidades de centros de lamada (Call cemer)  -150 23 21 00
M Oviidn 62 scspro Clase 229 ACPVOes admiriszatias y d apoo decficnay " a0 s
otas acividcs,eacepta Cal cantee

3 Grupo 854 Edhcacidn superce privada a7 o - o 02
] Case 8610 Sahud humana privada con interracidn 0 a 04 o7

a Division 86 excepto Clase BE10 ‘s humana privadasin infemacion 00 0 a1 o4

5 Drvsiones 90,92,93,95 y 95 Otros servicos de eniretenimientn  oircs senvices 28 a8 EY e
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VARIACION ANUAL DE LOS SALARIOS Y CONTRIBUCION POR TIPO DE CONTRATACION, SEGUN
SUBSECTOR DE SERVICIOS (JULIO 2026P / JULIO 2025)

En julio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con julio de 2025.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segiin subsector
de servicios

Total nacional

Julio (2026/2025)"

— Personal ecupado sin Mision™
Clasfficacin CIIU Rev. 4 AC. pokiis Permanente  Temporsidrecto | MEON
Seccion Division i Variacion (%) Contribucién (PP)
m e ‘Amacenamie o y actividades complementarias 3l = a
transparte
H o Divisians3 Carreo y servicios de mensajeria 108 g
| Divisin56 Restaurantes, catering y bares 10 83
1] Divsion 58 Actividades de edicion 35 3,
P —— Produccén de peliculzs cinematogréficas y 0 .
programas de television
) Dovision 50y Clase 6391 Actvidades de programacicn y transmisicn, s 3
agendias de noticias

I Divisien§1 Telecomunicaciones 6 2
| Diisiin 62 Divisicn 63, scepta Clase Desarrallo de sistemas informaticos y e .

6391 procesamiento de datos !
LN ;ﬁg;?‘n?‘?‘éﬁf‘;x it Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 4 m

jvisicnes 69, 70. . . )

p  Divisiones 69,70, 71,72, Clase 7320, g isiee peofosionales dentificasy ticricas 32 48

Divisién 74
M CaseT3N0 Publicidad 63 01
) Divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase Acividades de empleo, seguridad e invesigacion . os 4

8130 privad, sanvicios 2 edificios
N Case820 Actividadies d centros de llamadas (Call center) 39 &1

Aactividades administrativas y d de ofic
M Division 82 excepto Clase 8220 vicaces administratas y Ce apayo e aficray 1 g
otras actividades, excepio Call center

P Grupatsd Educacién superior privada 09 14 32 I
Q  CaseBEI0 Salud humana privada con interadién 45 1
Q  Divisidn 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin intemation 12 48
S Divisiones 90.92,93,95 96 Otres servicios de entretenimientoy oros semvidas 74 83 !

lll. TECNICO

Para la consecucion del objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVA Y
MISIONAL DE LA OFICINA DEL SISBEN”

Se requiere de la prestacion de servicios de apoyo a la gestién de una (1) persona natural que apoye en las
diferentes actividades operativas y misionales que se requieran en procura del cumplimiento del objeto
misional de la misma, asi como de las metas del proyecto de Actualizacion de la Base de Datos del SISBEN.

PERFIL VALOR TOTAL
EXPERIENCIA OBLIGACIONES ESPECIFICAS PLAZO DEL
CONTRATO
1. Apoyar a la Oficina en los tramites
Bachiller con relacionados con NUEVA ENCUESTA fichas
experiencia general de de Sisbén.
dieciséis (16) meses en 2. Apoyar a la Oficina en los tramites Hasta 31 de
entidades publicas o relacionados con la Actualizacion de diciembre 2026 $ 7.500.000
privadas. personas de las fichas de Sisbén, la
inclusion de personas de las fichas de
Sisbén y relacionados con el retiro de
personas de las fichas de Sisbén.
3. Apoyar a la Oficina en los tramites
relacionados con las VERIFICACIONES
(Bloqueos) de las fichas de Sisbén.
4.  Hacer el cargue de las encuestas por aplicar
en cada uno de los Dispositivos Méviles de
Los sellos de Icantec en keste dnmmpn@mapwrﬁnrmmivn - su uso no amparg la cedificacion del producto y/o servicia
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5. Apoyar en las campafas y brigadas de
sisbenizacion en los diferentes barrios del
Distrito de Barranquilla.

6. Recibir los elementos distintivos
institucionales (chaleco, gorra y demas
prendas o accesorios que disponga la
Oficina del SISBEN los cuales le seran
entregados mediante acta de entrega
debidamente suscrita, reconociendo que
dichos bienes son de propiedad del Distrito
Especial, Industrial y Portuario de

7. Barranquilla y se entregan unicamente para
el cumplimiento del objeto contractual
Apoyar la difusion de informacién y noticias
de actividades que desarrolle la entidad a
favor de la comunidad

8.  Usar de manera obligatoria y adecuada los
elementos distintivos institucionales durante
la ejecucion de actividades que impliquen
contacto directo con la comunidad, jornadas
de campo, visitas domiciliarias, ferias,
brigadas, o cualquier otra actividad propia
del objeto del contrato, conforme a los
lineamientos impartidos por la Oficina del
SISBEN.

9. Garantizar la adecuada custodia, cuidado y
conservacion de los elementos distintivos
entregados, respondiendo por su correcto
uso y evitando su deterioro, pérdida,
extravio, hurto o utilizaciéon indebida por
terceros.

10. Abstenerse de ceder, prestar, transferir o
permitir el uso de los elementos distintivos
institucionales a personas diferentes al
CONTRATISTA, bajo cualquier
circunstancia.

11. En caso de pérdida, extravio o hurto de
alguno de los elementos distintivos
institucionales, el CONTRATISTA debera:

a. Presentar denuncia formal ante la autoridad
competente, dentro de un término maximo
de cuarenta y ocho (48) horas siguientes a
la ocurrencia del hecho o a la fecha en que
tenga conocimiento del mismo.

b.  Remitir copia de la denuncia a la Oficina del
SISBEN, junto con un informe escrito en el
que se expliquen las circunstancias de
tiempo, modo y lugar del suceso.

c. Atender las instrucciones que imparta la
Entidad para la reposicion del bien, si a ello
hubiere lugar, conforme a la normatividad
vigente.

12. Devolver a la Entidad, al momento de la
terminacion del contrato, por cualquier
causa, la totalidad de los elementos
distintivos institucionales entregados, en
buen estado, salvo el deterioro normal
derivado del uso adecuado y razonable de
las prendas durante la ejecucion
contractual.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.
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13. Suscribir el acta de devolucion de los
elementos distintivos institucionales, la cual
debera reflejar el estado de las prendas
devueltas y sera verificada por el supervisor
del contrato o quien este designe.

14. Anexar obligatoriamente al informe final de
actividades, como requisito para el tramite y
pago de la ultima cuenta, el acta de
devolucion de las prendas distintivas
debidamente firmada, sin la cual no
procedera el pago final del contrato.

15. Reconocer expresamente que el
incumplimiento de las obligaciones
relacionadas con la custodia, uso y devolucién
de los elementos distintivos institucionales
constituye un incumplimiento contractual, que
podréa dar lugar a las acciones administrativas,
contractuales, fiscales o disciplinarias a que
haya lugar, conforme a la normativa vigente.

16. Mantener la confidencialidad de la informacion
recolectada.

17. Las demas que se deriven del objeto
contractual y que sean asignadas.

OBLIGACIONES GENERALES
1. Efectuar el cargue en la plataforma SECORP I, de todos los documentos precontractuales exigidos
en este documento, para la celebracion de su contrato electrénico.
2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.
3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de

algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
Distrital de Planeacion.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del

contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcién, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

15. El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion contractual de manera mensual
ante el supervisor designado, aun cuando no se proponga el cobro.
16. El contratista debera aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al Sistema Integral

de Seguridad Social — S.I.S.S., esto es: (salud, pension y A.R.L), mes vencido, aun cuando no se
proponga el pago.
Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.
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IV. ESTUDIO DE LA OFERTA?

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento estratégico;
Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de proveedores del sector cuyo
objeto se vincula al codigo 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo mayo 24 de 2025 a mayo 23 de
2026 se suscribieron por Contratacion Directa en el Distrito 11,32 mil contratos por valor de $723,67 mil M donde
participaron 7318 proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacién Nimero de Proveedores Numero de Contratos

$723,67 mil M 7318 11,32 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos

$50 mil M

Valor Total Esti...
o
Nimero de Contr...

corPORACION LIDERES IvPA... [

THE ONE BUSSINES GROUP S,

30 mil M

KYENA

FUNDACION SOCIAL NUEVO
FUNSENDESO
FUNDACION SOCIAL TEIEDOR.
CLUB DEPORTIVO OLIMPICOS
FUNDACION SOCIAL FORMAC,
MERCADATOS

ANALOGO SAS
Corporacién de Estudios Cultu

FUND MI ALEGRE INFANCIA

CLUB DEPORTIVO DE PRaCTIC.
FUNDACION 2030
FUNDACION ZENUES TRENZA

TRANSMETRO SAS
FUNDACION S5 SOLIDARIDAD

CORP ORACION MARFIL

FUNDACION ENKAMINAR
CORPORACION EDUCATIVA F
FUNDACION GOTITAS DE AM
MIRED BARRANQUILLA IPS SAS

FUNDACION SOCIAL SOLIDAR,

FUNDACION GENESS LAB

FUNDACION SOCIAL PARA LA,
Socioecondmica consultores S

Universidad Siman Bolivar

SISTEMAS ARCHIVOS SAS SIA.

CLUB DEPORTIVO COSTA NOR,
FUNDACION SEMERANDO U,
FUNDACION SOCIAL RENACE.

FUNDACION INTERNACIONAL.

FUNDACION URBE FUTURO

FUNDACION LA SANTISIMAT,
FUNDACION MAS POR TODOS

FUNDACION SOCIAL SALUD R,

Corporacion Técnico de Estudi
FUNDACION SERVIR NOS UNE

FUNDACION PARA EL DESARR.

RIWI BARRANQUILLA SAS
CLUB DEPORTIVO BOSTON

Prov_nombre

Es importante observar la grafica a continuacién, donde se evidencia que la mayoria de los contratos con
objetos relacionados al expuesto en el presente analisis corresponden a proveedores no plurales con una
participacion del 100% (9507 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor aproximado de $650,68 mil M de
los contratos ejecutados para proponentes no plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP Il

L 9507 (100%) L $650,68 m... (100%)

Tipo: ®No es plural Tipo: @No es plural

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparaciéon de la Cantidad de Contratos Mensual
de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo mayo 24 de 2025 a mayo 23 de 2026,
comparando los meses y vigencias anteriores y actual:
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El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de
$723.673.031.293 cuyo cddigo clasificador de naciones unidas esta relacionado con el descrito en el presente
analisis, se describe en la grafica a continuacion:

Valor Total Estimado por Entidad T &
®Valor Total Estimado @ Nimero de Contratos
$0,8 bill 14 mil
13 mil
$0,6 bill
_g Entidad DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL ¥ Ig
< PORTUARIO DE BARRANQUILLA -
E Valor Total Estimado  $723.673.031.293 12 mil E
@ S
W o
E $0.4 bill &
i g
= 1T mil @
5 £
= =
$0.2 bill
10 mil
$0,0 bill 9 mil

\RIO DE BARRANQUILLA
Entidad

En el mismo sentido, teniendo en cuenta el cddigo de naciones unidas relacionado en el presente estudio y
habiendo consultado el histérico de contratacion en la plataforma SECOP I, la Modalidad de Contratacion
Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de $723.673.031.293 en este tipo de

procesos:
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion = &
$0,8 bill
o %06 bil
o
o
g Modalidad general Directa
Yl Modalidad de Seleccién  Contratacién directa
= Valor Total Estimade  $723.673.031.293 Meodalidad de Seleccién
2 Total $723.673.031.293 @ Contratacion directa
ko
]
= 50,2 bill
$0,0 bill

Directa

Modalidad general

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacién del producto y/o servicio.
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V. ANALISIS DE LA DEMANDA
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Con la aplicacion de la Herramienta para el Analisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento Estratégico
de la Agencia Nacional de Contratacion Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se consultaron los
contratos celebrados con cargo al codigo de clasificacion correspondiente al presente estudio:

e 80111600: Servicios de personal temporal

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:
En las vigencias mayo 13 de 2025 a mayo 12 de 2026 se suscribieron en el Distrito alrededor de 11,55 mil
contratos y se estima que el valor de estos fue de $759,03 mil millones de pesos aproximadamente:

Nimero de Contratos del

Valor Total Estimado para el
Proveedor
$759,03 mil M

Proveedor

11,55 mil

Origen del Proveedor

No identificado

Numero de Contratos por Proveedores

PERSONA NATURAL
runpacion social nuevo Renacer munoial [
FUNDACION SOCIAL TEJEDORES DE DIVERSIDAD

PROVEEDOR

Proveedores

ALEXANDER JAVIER PEREZ REY
CLUB DEPORTIVO COSTA NORTE FC

corroracion epucaTiva Forvar [
corpORACION LIDERES IMPACTANDO viDas con exce... [N

Lauren cataLina soLano marTineZ (G

moisés jimenez rodriguez

0

5 10

Nimero de Contratos

Ademas, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,41% del Departamento del Atlantico,
seguido del Distrito Capital de Bogoté con un 1,95%:
Origen de Proveedores

0,12 mil {1,95%)

5,62 mil (95,41%)

Departamento estandar
@ Atlantico

@ Distrito Capital de Bogota
Bolivar
Magdalena

®Cordoba
Cesar
Sucre

®Antioguia

®La Gugjira

®Cundinamarca

@5antander

®\Valle del Cauca

®Boyaca

A

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que la mayoria
de los contratos registrados (9728), son contratistas nacionales:

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia e &3 sarranauiLLA.GOV.CO




&5 ALcabia e BARRANQUILLA

© | ©

‘IQNET

icontec icontec
* RECOGNIZED
CERTIFICATION
NIT: 89010201 8 -1

SC-CER103099  SA-CER 756031

u

Origen de Proveedores - Nivel Internacioni= &

@ \Valor @Contratos

10 mil
Origen  Macional

£0.5 bill. Contratos 9728 "
5 2
. m
= smil =
g 3

$0,0 bill. - - 0 mil

Nacional Extranjero
Origen

Comportamiento Contratacion por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cédigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la clasificacion
de bienes 8011 mantiene una participacion registrada en la plataforma de la vigencia 2025 de 34,07% y de la
vigencia 2026 de 65,93%:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2025 2026

2 8011 - Servicios de recursos humanos 4317 $258.636.603.322  34,07% 6734 $500.301512804  6593% 11551 §759.028.206.126  100,00%
= 801116 - Servicios de personal temporal 4817 $258636693322  34.07% 6734 $500301512804  6593% 11851 $759.028.206.126  100,00%
Total 4317 $258.636.603.322  34,07% 6734 $500.301512804  65,93% 11551 $759.028.206.126  100,00%

CONSULTA DE HISTORICOS
A continuacion, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente analisis
correspondiente a los afios anteriores.

VALOR

N° PROCESO| MODALIDAD OBJETO CONTRATO CONTRATADO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE INDOLE 15.000.000 COP
OPERATIVA Y MISIONAL DE LA OFICINA DEL
SISBEN.

CD-06-2024- Contratacion
3823 directa

VL. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contrataciéon asciende a SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS M/L
($7.500.000) NO RESPONSABLES DE IVA, incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a
la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato

Conforme a lo sefalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h) de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la

ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacién del producto y/o servicio.
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Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestaéigﬁwc’f{‘e servicios
profesionales y de apoyo a la gestidon con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, lo cual justifica su
contratacion directa.

Para constancia se firma en septiembre de 2026

Roxana Alvarez vega
Asesora externa
Secretaria General del Distrito

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.
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