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CONSTANCIA DE RECIBIDO A SATISFACCION

Contrato: CMC-048-2026 “Suministro de dotacion de uniformes completos destinados a las personas
mayores que participan en las actividades del programa “centro vida™ en el 4rea urbana y rural del
municipio de San Rafael Antioquia™

Contratista: Corporacién Prospectar con NIT 900063428-3

La suscrita Maria Janeth Valencia Guzman, en calidad de supervisora de la Secretaria de Salud y
Bienestar Social de la Alcaldia Municipal de San Rafael, Antioquia, hace constar que recibié a
satisfaccion los uniformes suministrados por la Corporacién Prospectar, conforme a la siguiente
relacidn:

| i

Descripcién | Cantidad | V. Unitario
1 !

Camuseta blanca tipo polo con un bordado logo = =
L del Municipio {talla adulto) 3 MR F1LI27B4E
2 Sudadera tipo Nautica con logo bordado 25 $40.101.26 $1.002.531
3 Chaqueta telz tipo Nautica con logo del Municipio 25 $95.240.48 $2.381.012
4 | Canussta hiance oo polo con un bordado logo 267 $45.11391  $12.045.415

del Municipio

5 Sudadera perchada con un bordado 267 $40.101.26 $10.707.035
Gorra blanca con logo del Municipio Bordado 267 $20.050,63 $5.353.518
7 Toalla con bordado de 30 cms X 40 cms 267 $10.025.31 $2.676.758
SUBTOTAL $35.294.118
IVA {19%) $6.705.882
TOTAL {IVA incluido) $42.000.000

Una vez realizada la revision fisica de los elementos entregados, se verifico que las cantidades, tallas,
materiales, colores, disefios, bordados o estampados y condiciones de confeccién corresponden a las
especificaciones pactadas. Asimismo, se constaté que las prendas se encuentran nuevas, completas,
en buen estado y aptas para €l uso previsto.

En consecuencia, se deja constancia del recibido a satisfaccién de los uniformes relacionados, para
los tramites administrativos y contractuales correspondientes.
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Se firma en San Rafael, Antioquia, a los 23 dias del mes de Octubre de 2026.

RECIBE A SATISFACCION
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Factura-F\V-2-177

23/10/28, 8:22 am.

CORPORACION PROSPECTAR
NIT 800.063.428-3
CR 4641 16 OF 633

Tel: (322) 5690433 3
Medellin - Colombia
corporacionprospectar@gmail.com

(Sg

'b Factura electrénica de venta

No. CP 177

Fecha y hora Factura

. Firma electronioa vor en o XML

Seficres MUNICIPIC SAN RAFAEL Generacion 23/10/2026, 08:15
NIT 880.982,123-1 Teléfono 604) 0000000
. . ¢ . Expedicién 23/10/2026, 08:15
Direccidn Na aplica Ciudad San Rafael - Colombia
Vencimiento 23/10/2028
jtern Descripcidn Cantidad Vr. Unitario Vr. Total
4  Camiseta blanca tipo polo con bordado logo del Municipio 25.00 45,113.92 1,342,138.12
2 Sudadera tela tipo Nautica con logo bordado 25.00 40,101.25 1,193,012.19
3 Chagueta tela tipo Néutica con logo del Municipio 25.00 95,240.49 2,833,404.58
4 Camiseta blanca tipo polo con bordado logo del Municipio 267.00 45113.91 14,334,042.62
5 Sudadera perchada con bordado 267.00 40,101.26 12,741,373.34
§ Gorra blanca con logo del Municipio bordado 267.00 20,050.63 §,370,686.67
7  Toalla con bordado de 30 cm x40 ¢m 267.00 10.025.31 3,185,341.75
Total items: 7 Total Bruto 35.294,117.87
Valor en Letras: VA 19% 6,705,882.40
Cuarenta y dos millones de pesos micte con veintisiete cent.
Total a Pagar 42,000,000.27
Forma de pago:
Contado
Medic de pago:
Instrumento no definido - Bancos 3 42,000,000.27

Observaciones:

48 145-8 Nombra Software: Sago Nubs

Ggica Sagn SAS - N B30.0

ecnoh

© y Proveodor &

Softwan

Fabncant

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materiaimente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor, Numero Autorizacién Electrénica 18764100624185 aprobado en 20251027 prefijo CP desde el ntimero 75 al
500 Vigencia: 12 Meses
- Actividad Econdmica 8489 Actividades de ctras asodiaciones n.c.p. Tarifa
CUFE: fibdSadi035a7ech3e35004bc52d 153a84ec801dc7cb4ciaaghbiSeeaBs2820e57 afodBbec3a45d0692be09003e4 704
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Camara de Comercio de Medellin para Antiogquia (

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidén: 23/10/2026 - 4:45:08 PM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0031114339 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: dKlabjkkjIcbhddk
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cbédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdn social: CORPORACION PROSPECTAR

Sigla: No reportd

Nit: 900063428-3

Domicilio principal: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA
INSCRIPCION

Inscripcidn No.: 21-009146-21

Fecha inscripcién: 05 de Enero de 2006

Ultimo afio renovado: 2026

Fecha de renovacidn: 30 de Abril de 2026

Grupo NIIF: GRUPO III.
UBICACION

Direccidén del domicilio principal: CR 46 41 16 OFI 633

Municipio: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA

Correo electrdnico: corporacionprospectar@gmail.com

Teléfono comercial 1: 3127836631

Telé&fono comercial 2: No reportd

Teléfono comercial 3: No reportd

Pagina web: No reportd

Direccidén para notificacidén judicial: CR 46 41 16 OFI 633

Municipio: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Correo electrdédnico de notificacién: corporacionprospectaregmail .com
Teléfono para notificacidén 1: 3127836631

Teléfono para notificacidn 2: No reportd

Teléfono para notificacidn 3: No reportd

La persona juridica CORPORACION PROSPECTAR SI autorizd para recibir
notificaciones personales a través de correo electrdédnico, de conformidad
con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y
67 del cé6digo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidén: 23/10/2026 - 4:45:08 PM CAMARADE COMERCIO®

DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0031114339 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: dKlabjkkjIcbhddk
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo c¢bédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Administrativo
CONSTITUCION

CONSTITUCION: Que por Acta de constitucién No.001l, de noviembre 11 de
2005, registrada en esta Entidad en enero 05 de 2006, en el libro 1,
bajo el nfimero 29, se constituyd una entidad sin &nimo de lucro del tipo
de las Corporaciones denominada:

CORPORACION PROSPECTAR
ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
TERMINO DE DURACION

La persona ijuridica no se encuentra disuelta y su duracidn es hasta el
25 de junio de 2052.

La Entidad se disolvid y entrd en estado de liquidacidn en virtud del
articulo 31 de la ley 1727 de 2014, inscrita en esta Cémara de Comercio
el 22 de abril de 2021, con el No.1l1l44 del Libro I y por Acta No.l del
30 de abril de 2022, de la Asamblea de Asociados, inscrita en esta
Camara de Comercio el 17 de junio de 2022, con el No.2253 del Libro I,
la Entidad de la referencia se reactivd.

OBJETO SOCIAL

La Corporacidn Prospectar podrd asesorar, disefiar, gestionar,
administrar y ejecutar programas Yy proyectos de desarrollo viables y
sostenibles de la mano de organizaciones piblicas y privadas; en el
dmbito nacional e internacional. Podrd realizar actividades y servicios
que permitan impulsar y ejecutar proyectos de innovacidén vy
emprendimiento, proyectos productivos, agricolas, pecuarios,
ecoturisticos y para el cuidado, proteccidn y conservaciédn del medio
ambiente.

Podrid asimismo ejecutar programas de apoyo logistico y proyectos
socioculturales, promover espacios de participacién e integracidn
sociocultural para los nifios y nifias, los jévenes y la familia, mediante
actividades participativas que ratifiquen 1la gestidén y participacidn
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ciudadana. Podrd realizar la ejecucidn y organizacidn general de eventos
comunitarios e institucionales; de igual manera el suministro de bienes
v servicios que permitan la O&ptima gestién y operacidén de las
actividades institucionales y comunitarias, asi como suministros para la
alimentacién, preparacién y manipulacidén de alimentos; dotacidn de
insumos y productos de oficina, dotaciones deportivas, socioculturales,
vy hospitalarias; elementos de aseo, papeleria, Gtiles escolares e
insumos agricolas.

También podrd ejecutar programas para el desarrollo infantil, con
acciones que permitan atender las necesidades bdsicas nutricionales y de
seguridad alimentaria; suministro de alimentos de o6ptima calidad para la
atencién integral de la primera infancia, la infancia y la adolescencia
y sus familias. Principalmente, la Corporacidn focalizaréd esfuerzos en
la ejecucién de proyectos de desarrollo con acciones orientadas a
promover la inclusidn social de los grupos étnicos, los cuales permitan
el desarrollo integral para la poblacidén afrodescendiente e indigena, el
mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacidén adulta mayor vy
programas especificos para el acompafiamiento sicosocial de las familias.

También trabajarid en la ejecucidn de proyectos sociales, educativos, de
recreacidén vy deportes, la etno-cultura y ecoturismo. Igualmente podréa
desarrollar programas culturales, artisticos, deportivos y para la
actividad fisica, ejecucidn de programas que fortalezcan la ladica, la
recreacidn Yy el sano esparcimiento y permitan promover el desarrollo de
la identidad cultural, la integracidén de las familias y el
fortalecimiento social.

La entidad podrd realizar apoyo a procesos de gestidn, servicios para la
caracterizacién vy andlisis socioecondémico, programas académicos y etno-
culturales mediante aplicaciones de herramientas tecnoldégicas que
contribuyan al desarrollo del conocimiento en lo social, industrial,
agropecuario, ecoldgico-sostenible y econdmico del territorio nacional.
Brindar asesoria para los Planes de Gestidn y el fortalecimiento
institucional de 1las entidades territoriales; desarrollar programas de
capacitacién integral, talleres de formacibén, asesoria técnica vy
tecnoldgica que permitan proporcionar el conjunto de técnicas,
aplicaciones y herramientas tecnoldgicas académico-practicas a través de
ciclos propedéuticos que faciliten su insercidn al trabajo.

Desarrollamos estrategias formativas, didécticas, lGdico-pedagdgicas y
motivacionales en temdticas como 1la comunicacidén efectiva-asertiva,
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liderazgo, el arte del servicio humanizado y atencidémn al cliente; con
acciones que permitan construir una cultura de calidad en el servicio,
implementando las habilidades blandas en el entorno comunitario, laboral
y familiar.

La entidad también podré contribuir a la formacidén del potencial humano
de la nueva ciudadania en ciencia, tecnologia y técnica para brindar
mejores oportunidades, igualmente promover el desarrollo de medios
comunicativos, multimedia y redes computacionales de nuevos modelos en
educacidn convencional y virtual.

Elaboramos con la participacién ciudadana, cartografias que nos permitan
identificar, mostrar, proponer vy plasmar una problemdtica de:
infraestructura, gobierno, medio ambiente, cultura en el territorio y
las posibles soluciones.

Desarrollamos proyectos en todo el &ambito decorativo, en el diseifio,
montaje, automatizacidn e instalaciones eléctricas industriales,
escenarios deportivos, eventos masivos, instalaciones eléctricas
decorativas y alumbrados navidefios con responsabilidad social vy
ambiental.

PATRIMONIO

QUE EL PATRIMONIO DE LA ENTIDAD ES: $500.000

Por Acta de constitucidn No.001l de noviembre 11 de 2005, de la Asamblea
General, registrada en esta Entidad en eneroc 05 de 2006, en el libro 1,
bajo el nGmero 29.

REPRESENTACION LEGAL

GERENTE : El Gerente serd el representante legal de la corporacidén y
podréd celebrar contratos dentro del giro ordinario de las actividades de
la corporacidén hasta por 400 salarios minimos legales vigentes en

Colombia y a su cargo estarid la administracidén de la misma.

SUBGERENTE : Tendrad las mismas funciones del Gerente, quien asumird las
funciones en caso de ausencia temporal o definitiva del Gerente.

FUNCIONES DEL GERENTE: Tendrid las siguientes funciones:



Camara de Comercio de Medellin para Antioquia (
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicibén: 23/10/2026 - 4:45:08 PM CAMARADE COMERCIO®

DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0031114339 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: dKlabjkkjIcbhddk
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cbédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

O PSS ISP ——————————— PP S e e R T i i

Presidir 1la Corporacién y trazar las directrices y organizar los
programas sobre los cuales funcionard la Corporacidn. Sometiéndolos a
consideracién de la Asamblea General de socios.

Estudiar y organizar el presupuesto econdmico de la Corporacidn en
conjunto con la Junta Directiva.

Dirigir las relaciones pilblicas de la corporacidn en especial con las
corporaciones u organizaciones sin &nimo de lucro existentes en el
Departamento de Antioquia y el Pais.

Proponer a la Asamblea General vy Junta Directiva para su anélisis y
decisidn las politicas administrativas para 1la Corporacidn, 1los
programas de desarrollo y 1las estrategias de corto, mediano y largo
plazo.

Elaborar conjuntamente con la Junta Directiva y la Asamblea de socios,
los planes y programas y una vez aprobados dirigirlos conjuntamente con
ellos para una eficiente evaluacidén y ejecuciodn.

Ordenar 1los gastos ordinarios vy extraordinarios de acuerdo con el
presupuesto y las facultades especiales que para el efecto le otorgue la
Junta Directiva.

Ejercer por si mismo y mediante apoderado especial, la representacidn
judicial o extrajudicial de la corporacidn.

Velar porque los bienes y valores de la corporacién se hallen
adecuadamente asegurados vy protegidos, asi como 1la contabilidad se
encuentre al dia y de conformidad con las disposiciones Ilegales
vigentes.

Celebrar previa autorizacidn expresa de la Asamblea de Socios los
contratos relacionados con 1la adquisicidén, wventa vy constitucidén de
garantias reales sobre muebles e inmuebles vy especificas sobre otros
bienes.

Ejecutar las decisiones, los acuerdos y orientaciones de la Asamblea de
Socios, asi como supervisar el funcionamiento de 1la Corporacidn
presentacidén de los servicios, el desarrollo de los programas y cuidar
de la debida y oportuna ejecucidén de las operaciones y contabilizacidn
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Rendir periédicamente a la Asamblea de Socios informes relativos al
funcionamiento de la Corporacidn.

Dirigir, coordinar, vigilar y controlar el personal de la corporacidn la
ejecucién de las funciones administrativas y técnicas asi corno la
realizacidn de programas de la misma.

Firmar conjuntamente con la secretaria las actas y correspondencias.

Ser el ordenador del gasto.

Suscribir conjuntamente con el tesorero, las Ordenes de pago que hayan
sido aprobadas por el Srgano competente.

Las dem&s que le sefiale la Ley la asamblea dé socios fundadores, o los
estatutos de la Corporacidmn.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No.5 del 20 de mayo de 2024, de los Asociados, inscrito(a) en

esta Cémara de Comercio el 26 de junio de 2024, con el No.2910 del Libro
I, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE Y REPRESENTANTE LUIS EDUARDO GARCIA g:C6s 71,687,903
LEGAL PRINCIPAL POSADA

Por Acta No.2 del 25 de junio de 2022, de la Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 15 de julio de 2022, con el
No.2546 del libro I, se designd a:

SUBGERENTE MARIA ESTELA VALVERDE C.C. 1.020.397.089
GUZMAN

JUNTIA DIRECTIVA

NOMBRE IDENTIFICACION
LUIS EDUARDO GARCIA POSADA C.C. 71.687.903
MARTA ESTELA VALVERDE GUZMAN C.C. 1.020.397,089

ZATDA HELENA ARTEAGA GARRIDO C.C. 36.640.502
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Por Acta No.2 del 25 de junio de 2022, de la Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 15 de julioc de 2022, con el
No.2545 del libro I, se designd a:

NOMBRE ) IDENTIFICACION
MARTA ESTELA VALVERDE GUZMAN C.C. 1.020.397.089
ZAIDA HELENA ARTEAGA GARRIDO C.C. 36.640.502

Por Acta No.5 del 20 de mayo de 2024, de los Asociados, inscrito(a) en
esta Camara de Comercio el 26 de junio de 2024, con el No.2909 del Libro
I, se designd a:

NOMERE IDENTIFICACION
LUIS EDUARDO GARCIA POSADA C:E: 71.687:903

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
Acta No.2 25/06/2022 Asamblea 2544 15/07/2022 del L. I

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cbédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contenciosco Administrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) dias hé&biles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Camara de Comercio de Medellin para Antioquia, los sé&bados NO son dias
hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos,
conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A 1la fecha v hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en
curso ningan recurso.
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CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal cédigo CIIU: 9499
Actividad secundaria cddigo CIIU: 7490

TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la
empresa es pequefia.

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $2.850.293.360,00

Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo -
CIIU: 949°

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad,
a la fecha y hora de su expediciédn.

Este certificado cuenta con plena validez juridica seglGn lo dispuesto en
la ley 527 de 1999. En &l se incorporan tanto la firma mec@nica que es
una representacién grafica de la firma del Secretario de la Camara de
Comercio de Medellin para Antioguia, como 1la firma digital vy la
respectiva estampa cronoldgica, las cuales podréd verificar a través de
su aplicativo visor de documentos PDF.

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comercio
de Medellin para Antioquia. La persona o entidad a la que usted le va a
entregar el certificado puede verificar su contenido de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir del momento de
su expedicién, ingresando a www.certificadoscamara.com y digitando el
cédigo de verificacién que se encuentra en el encabezado del presente
documento. El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido



Camara de Comercio de Medellin para Antioquia (
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL M
Fecha de expedicidén: 23/10/2026 - 4:45:08 PM CAMARADE COMERCIO®

DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0031114339 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: dKlabjkkjIcbhddk
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo c¢ddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

del certificado creado en el momento en que se generd en las taguillas o
a través de la plataforma virtual de la Camara.

SANDRA MILENA Mﬂg ! !l; PALACIO

Vicepresidente de Registros



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERD 71 .687.903
GARCIA POCSADA

AFELLIDOS

~ 'LUIS EDUARDO

‘ NOMBRES

fus Foncic

FRMA .

——

e



12-MAY-1967

FECHA DE NACIMIENTO

FRONTINO
(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.67 A+ M

ESTATURA G.S. RH SEXO
29-JUL-1985 MEDELLIN (st b -

N"

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIO
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS/ARIEL SANCHEZ TORRES

INDICE DERECHO
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BANCOLOMIIA § A Establecimianto bancario

SPENTIE A PR
tzcnnima

MIGILADO

Certificacion
Bancaria

Miércoles, 21 de octubre de 2026
A guien pueda interesar.

Bancolombia S.A. se permite informar que CORPORACION PROSPECTAR identificado(a) con NIT 900063428, a la fecha
de expedicién de esta certificacidn, tiene con el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Estado
aaaa-mm-dd

Producto No. Producto

Cuenta de Ahorros 23000005590 2022-08-08 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombia a los siguientes nimeros:Medellin - Local: (57-

43 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 8B 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01300 09 12345.Sucursales
telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 279 97 14.

G

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir
alguno, repdrtelo de inmediato a comeosospechoso@bancolombia.com.co



23/10/28, 8:22 a.m. Factura-FV-2-177

Ve . CORPORACION PROSPECTAR
5 NIT 900.063.428-3
L CR494116 0K 633 Factura electrénica de venta

No. CP 177

Tel: (322) 5680433 3
Medellin - Colombia
corporacionprospectar@gmail.com

Fecha y hora Factura

Sefiores MUNICIPIO SAN RAFAEL Generacisn 23/10/2026, 08:15
NIT 390.982.123-1 Teléfono (504) 0000000 Expedicis /10/2026, 08:15
Direccion No aplica Ciudad San Rafael - Colombia R = T
Vencimiento 23102028
ftem Descripcién Cantidad Vr. Unitario Vr. Total
1  Camiseta blanca tipo polo con bordado iogo del Municipio 25.00 45,113.92 1,342,139.12
2 Sudadera tela tipc Nautica con loge bordado 25.00 40,101.25 118301248 3
3  Chagueta tela tipo Néutica con logo del Municipio 25.00 05,240.49 2,833,404.58 :
4 Camiseta blanca tipo polc con bordado logo del Municipic 267.00 45,113.91 14,334,042.62 —
5  Sudadera perchada con bordado 267.00 40,101.26 12,741373.34 —‘;:
& Goma blanca con loge del Municipio bordado 267.00 20,050.63 6,370,686.67 'E
7  Toalla con bordado de 30 cm x 40 cm 267.00 1D,025.31 3,185,341.75 ‘g‘
]
=
o
£
Total items: 7 Total Bruto 35294,117.87 ©
Valor en Letras: IVA 18% 570586240 &
Cuarenta y dos millones de pesos micte con veintisiete cent. £
Total a Pagar 42,000,000.27 ¢
Forma de pago: 2
Contado
Medio de pago:
Instrumento no definido - Bancos $ 42,000,000.27
Observaciones:

A esta factura de venta aplican las normas relativas 2 la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y mateniaimente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Nimero Autorizacién Electrénica 18764100624185 aprobado en 20251027 prefijo CP desde el ntimero 75 al
500 Vigencia: 12 Meses
- Actividad Economica 9499 Actividades de otras ascciaciones n.c.p. Tarifa
CUFE: fibd9adi035a7ech8e35b04bc52d13a84ec01deTichb4c1aasbi3eeats5292i0e57af0d8bec3a45d0699bc0Sb03e47d4e

about:blank



aportes

ﬁ- enlinea

Se certifica que LUIS EDUARDO GARCIA POSADA identificado(a) con CC 71687903 realiz6 los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

CORPORACION PROSPECTAR NI 900063428

Certificado de Aportes

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension | Salud | Pago Planilla | Tipo | Fecha Pago |ing|ret|tde|tae tdp|tap|vsp)cor st jsin}ige |ima)vac)avp fvet | irl | vip
2026-09 | 2026-10 | 704548361 |9512234886| E | 2026-10-02
Riesgo Administradora Dias | Tarifa BC Cotizacién
AFP COLPENSIONES 30 16% $1,750,905 $280,200
ARL ARL SURA 30 0.522% $1,750,905 $9,200
ccF COMFAMA 30 4% $1,750,905 $70,100
EPS SAVIA SALUD 30 4% $1,750,905 $70,100

Este certificado se expide ¢l dia 2026-10-23 a las 04:22.

Pagina 1 de 1




3portes
enlinea

Certificado de Aportes

Se certifica que LUIS EDUARDO GARCIA POSADA identificado(a) con CC 71687903 realiz6 los siguientes aportes al

Sistema de Seguridad Social:

Periode Clave Planilia Novedades |
Pensidn Salud Pago Planiila Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp [ tap | vsp | cor | vst | sin | ige [ ima | vac | avp | vet | irl | vip
2026-10 | 2026-11 | 747468097 | 9512785306 E 2026-10-19

Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion

AFP COLPENSIONES 30 16% $1,750,905 $280,200
ARL ARL SURA 30 0.522% $1,730,905 $9,200
CCF COMFAMA 30 4% $1,750,905 $70,100
EPS SAVIA SALUD 30 4% $1,750,905 $70,100

Este certificado se expide el dia 2026-10-21 a las 12:05.

Pagina 1 de 1




MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

Periodo  Mvto Ref.

Almacén Origen

Nit: 890982123-1
MOVIMIENTOS DE ALMACEN
ORDEN DE COMPRA Numero : 74

Fecha Doc.

Pag. 1de1

User:43701223

Compromise Proveedor 00/00/0000

Valor Bruto | Valor Neto | Estado:

202610 ALMACEN MUNICIPAL 24/10/2026 35,284,117.87 42,000,000.27 VIGENTE ‘
iProveedor: 900063428 CORPORACION PROSPECTAR . :
i Aprobado por: 0 Rt ‘
IDescripcién: SUMINISTRO CON DESTINC A GRUPOS DE ADULTO MAYORES i
| |
|
|
i i
' Articulo Presupuestal Nro Reserva 1

Tipo Cant. Vir. Und. % %
Articulo Desc. L.V.A Valor Unitario Total
115010278-0000 CAMISETATIPO POLIO BCN LOGO BORDADO UND 292.00 45,113.92 0.00 19.00 53,685.56 15,676,184.92
113020016-0000 SU DADERAS \ UND 282.00 40,101.25 0.00 18.00  47,720.49 13,934,382.35
115010875-0000 SHAQUETA \ UND 25.00 95,240.49 0.00 19.00 113,336.18 2,833,404.58
113020072-0000 RAS O GOLIAN { UND 267.00 20,050.63 0.00 18.00 23,860.25 6,370,686.67
116010023-0000 TOKALLAS MEDIAN ‘j' UND 267.00 10,025.31 0.00 19.00 11,930.12 3,185,341.75
1143 210,53180 0 0.00 250,532.60 42,000,000.00
N\
i r |
ISTA RESPONSABLE

Observaciones




OIADMN Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2 Concepto m Actualizacion

4, Numere de formulario 141258614151

AT

7707212489984(8020) 000014125861415 1

o\,
5. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccitn seccional A~ A N /1']4._Buzdn elecironico
S 0006 3 4 2 8| 3 |musstcsdeiedslin % /A L/
IDENTIFICACION AN AN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipe de documento 26. Nimero de ldentificacith ~. N\ /7~
Persona juridica 1 NN ),
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento [3&9&@5&!..:;1@;;.0
31. Primer apeilido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34‘*‘.‘.‘%:1':5 nombres
/’ /
35. Razén social NN —
CORPORACION PROSPECTAR ‘ b NS ‘\"\\
- i 75 Sighe _,::___/-'
36. Nombre comercial 3\5{;3—\\ 3
B NV
38. Pais 39. Departamento -1‘ h - 49. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0~ </ 0 5 |Medelin 001
41. Direccion principal >N %
CR45 41 160OF 833 LNV AN )
42. Corren elecirénico corporacionprospectar@gmail.com - NS/ L S
43. Cadgo postal |44.Te|éfonoi, J) SN 312783663 ‘[145.Teléfon32
"\ _CLASIFICACION
Actividad-econdmica’., =R Ocupacién
Actividad principal Act-vnel?d sccundarias 7 Otras actividades 52. NGmero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Céd‘hc 49 Fecha\'mc(o detivigad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
]9499|]200§LO1,05|174*90;]_2006\ N0 5| [ | | [ | | [
SOV Ras.. nsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 & 5 /8 ',/‘
s.cesge|5 |7 [1 44 2|4 &5 25 sk
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar~___~" ~ "
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent /) 4

11 12 13 14 15 16 17 13 19 20 21 22 23 24 25 26

N I [ I O A

14- informante de exogena Nt
42- Obligado a llevar contabilidad .
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA \ N
2 S
52 - Facturador electrénico o~
55 - Informante de Beneficlarios Fifales.
Usuaiss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 8 10
] ‘ ‘ l I ‘ | ) J | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |5r. Modo ] I

1 12 i3 14 15 16 17 18 19 20

I I | || [oore ’ '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributaric -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion
Para uso exciusivo de la DIAN

oo Anaxes. S D NO m ot e roie E 61, Fecha |2026-06-24 / 02:09:09PM j

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUTY), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma aulorizada:

inexactitud en algunoc de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuaric fue informado y acepta ia politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre GARCIA POSADA LUIS EDUARDO
Firma del solicitante:

985. Cargo Representante legal Certificado




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 e 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Nmero de formulario 141258614151
{415)77072 9984(8020) 014125861
N
£\
5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccicnal —~~ N . 1_.4.,Buzén elecirénico
\ ™ \‘\ e P
90006 342 8|3 Impuestos de Medellin .-x_\ \ _’/ \,1 1|
Caracteristicas y formas de las organizaciones \ \\_J y \’*w"\\"\.
/ — \ = ~
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas ?ntn%ggrﬁmﬁ msmz?lggd%esda-ﬁ?mm de arden nacional, departamental,
5 67. Sfuﬁciadesva an.Srnos <
65. Fondos 6. Cooperativas Emﬁ’ﬁms\ & \\ 1
68. Sin personeria juridica 68. Ofras organizaciones no clasificadas _?_0_ Beneficie™ ) ~/ 2
Fa o g o
Constitucién, Registro y (iltima Reforma A NN / . \ |/ / Composicion del Capital
Documento 1. Constitucién 2 Reforna . S~
71.Clase 0 1 < & 2. Nacional o %
72. Namero 00001 Y AN
73.Fecha 20051111 20 ggl‘ﬁ B2 5 83. Nacional piblico 0. 0 %
74. NGmero de notaria - y
75. Enfidad de registro 03 ¢ </ -84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 20060105 2\07 15
77. No. Matricula mercanti] S0009146 21 :\ 09146 21
78. Departamento 05 > N 3
79. Ciutad/Municipio 021 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero piiblico 0. 0 %
80. Desde
81, Hasla 87. Extranjero privado 0. 0 %
88. Entidad de vigilancia y contro!
Gaobemacion g
e A Estado y Beneficio
item 89. Estado actual .80, Fecha cambio de'estado 91. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.DV
—— /""\\ /
1 8 1 207 7.0 1.0 1] -
AT \. /
2 s I 1 I 3
NN /
ok |\“
3 I 1 1 I -
4 ] L 1 I 1y
5 [ 1 L [ it
Vinculacién econémica
m;ﬁ?;m 94, Nombre del grupo econdmico y/o empresarial &%&;Qe&gﬂ%ﬂgg&“wp Trbuina (NIT}cela g5 py,

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria | 171. Pais
otorgado en el exterior

172. Numero de identificacion tributaria
seciedad ¢ natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Eanlin manadealin docansis ORC. 29 404 ANAS NANAATOAL



AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservadc para la DIAN 4. Nomero de formulario 141258614151
707212489984(8020) 0000141258
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccin seccional o~ AN | ¥4.Buzén electrdnico
9 U 0 0 6 3 4 2 8 Impuestos de Medellin / /:\\ N 4 _/,-’
Representacion Y N J
98. Representacién 9. Fecha inicio ejercicio representacién S~ \ _:/\\ hd
REPRS LEGAL PRIN 18 2024 9 5\?_ 5| el
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion ¢ "“‘- E ‘n:-_rw 402-Nimero de tarjeta profesicnal
CéduladeCiudadani 1 3 |7 1 6 8 7 9 0 3 7~ L ¥,
1 - LS P =
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre N v /T 107. Ofros nombres
v N
GARCIA |POSADA [LU!S\ N G IEDUARDO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 108. BV | 110. Razén social representante legal \v_"-.,\‘\ o ~—
98. Representacién
REPRS LEGAL SUPL 18
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion - 102. BV | 103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 41 3 (1 0 2 0 3 9 7 0 8 9. [
2 ——
104. Primer apellido 105. Segundo apellido B ‘*“- 106. Primef‘aambre 107. Otros nombres
VALVERDE |GUZMAN /IMARIA |ESTELA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 108. DV 110. Razén qoc,m rnpmy-mtarrle Iagal ;
8. Representacién £0. Fecha inicio ejarcicia répreseritacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ntimero de identificacitimr— 102. DV | 103. Numerc de tarjeta profesicnal
: _ I
104. Primer apellido 105, Segundc@b‘all‘do 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) ”J\\ “ 09 Dv 1 40 Razbr. smal representante legal
NP AN
NN NN
88. Representacién . “ | 92, Facha inicio ejercicio representacién
AN A L Y 3
PV N P ~ e
[ > >N |
100. Tipo de documento '.-0125"1@4:&3 de identificacidn 102. DV | 103. Niimero de tarjeta profesional
e AN, |
4 T -\_ A
104. Primer apellido 405:Sequndo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
\ \‘\“‘ ~
108. Ndmero de Identificacion Tﬁbutari.a'f:ry!.'ﬂ,‘ " 108.DV/|110. Rezén social representante legal
NN |
98. Representacién ™~ 98. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 I
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
N — |
104. Primer apellide 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Raz6n social representante legal

el i i e i BRSS9 40 SO0 NAOODTDA



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

AN

Pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nitmero de formulario 141258614151
(415)7707212489984(8020) 00001412536141
;,’—k\‘\
5. Nimero de Idenfificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional P o\ N j4.f‘Buzdn electrénico
9 0006 3 4 2 8|3 Impuestos de Medellin N L AN .:L: 4
Secies ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporsles’ NN
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacién 1 18, F‘VJ 1%4. Naﬂrnadd;ld-»\ -~
CéduladeCiudada 1 3 |7 1 6 8 7 9 0 3 I . COLOMBIN‘ / 188
115. Primer apellido 116. Segundo apellida 117. Primer nombre./ ‘\\:_ P = 11&011'03 nombres
o~ 4
GARCIA ]POSADA LUIS NNV A~ LN
1 A e e
112. Razén social 4 N
™ N
A S S N/
120. Valor capital del socie 121. % Participacion 12\Fe‘<:ha‘a€iﬁgreso St 123. Fecha de refiro
; ‘s202¢\,\0\626 5
111. Tipo de documentoc 112. Numero de identificacion \ OO\ ‘ 114. Nacionalidad
. ~
CéduladeCiudada 1 3 |3 9 2 8 1 8 3 1 NN N COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apsllide N J17. anmém bre“ 7 118. Otres nombres
MORA |PEREZ [LUZ \_ ) |MARINA
2 =
119. Razén social L N
120. Valor capital del socio 121. % Participacion. ' 1.;.2 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2 S 12024062 6] o
111. Tipo de documente 112. Ndmero de identificacion ‘ NN 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (|1 1 5 2 1 8 4 8 5 ;r_/ o N | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 118. Segumoapelhdc 4 117. Primer nombre 118. Otros nombres
VALENCIA |VELASQUEZ wF S CINDY | JOHANA
3 4
119. Razén social O\ '
‘,/"\ N
120. Valor capital del socio 121 % PEItICIDd\. 122, Fecha de ingresc 123. Fecha de retiro
N I AN 20240862 6] L
111. Tipo de documento 112, Namérc. de idénfificacion 413. DV | 114. Naclonalidad
115. Primer apellido " VR E-::Segunio apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
g H \ v 4
4 P e
119. Razén social N
— N -\\—-’ 7
120. Valor capital del socio S~ N\ |121.% Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
3 IS \\‘-.' 4 | 1 1 l 1 1
111. Tipo de documento 112. Niniters de identificacién 113. DV | 114. Nacicnalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117, Primer nombre 118. Otros nombres
X I
119. Razdn sodial
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retire
1 1 1

Facha canaracién documento PDF: 23-10-2026 04:08:27PM



Formulario del Registro Unico Tributario '
D I A N Reviser Fiscal y Contador 0 0 1
de 5

Pagina 5 Hoja 5
Espacic reservado para la DIAN 4. Numero de formularic 141258614151
i
|
|
{415)7707212489984(8020) 000014125861415 1
/"’-'\\
I N b
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional S~ A '\ /1'4.',Buzén electdnico
S 0008 3 4 2 8| 3 |muesiosdeMedtn O~ ’{1 \'L /
X — -
x \"_//" _‘.\//\\ N
Revisor Fiscal y Contador S~\_ [~
124. Tipo de documento 125. Namero de identificacion 128, DV 12«?.‘Nﬁmeré\ﬂ§,tﬂﬁ\ﬂaiprofesional
i 7~ \‘j\.’/ /’_‘-\- v’//’
[ / I~ 4 A~ N
2 (o l=l¥ /73
£ |128. Primer apeliido 129. Segundo apeliido 130. Primer nombre__ \, Gl 131, Otros nombres
£ N\ S\
: | 0 NS /2N
= | 132 Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada AN NS/ \ N/
s l ‘\.\\--.,‘.-/ \‘\“7/
= A N TN >
= LN N I
£ | 135. Fecha de nombramiento 4 ’
oo
136. Tipo de documento 137. Namero de identificacion /7 139. Namero de tarjeta profesional
2 i,
= 140. Primer apellido 141. Segundo apellido . 142, Piimer norbre") 143. Otros nombres
= /o~ Ly = A
E | NS IT7 ~
2 |144. Nomero de Identificacian Tributaria (NIT) 145, DV| 146. Sociedad o fimizdesignada /. ™\
= 7 ~
E | (N (C
2 i et
& | 147. Fecha de nombramiento (r N/ S~
1 i I \ N S A \
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion P . N 150. DV| 151. Namero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadania 1 3 |1 0 3 6 2 2 22 3 6 I 6 2 16 2 4 68
152. Primer apellido 153. Segundd!jp'a:l_.iﬁc:J s 154. Primer nombre 155. Otros nombres
£|cirO [VALENCIA \ § SO RAUL |ANTONIO
5 | 156. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 57 DV 158, Sociédad o-firmadesignada
[ V4 \]| ; ~\ \\(\7“\..
159. Fecha de nombramiento NN SN
2024!01101_. L
7 Al
>N,
.\T '
g '-\\:“:
4 ,—‘_‘\\ \
,,-—-A..:\__:—‘j /
/ N
AV o |
\\‘-\“J
N
N/
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INFORME DE CUMPLIMIENTO

MINIMA CUANTIA No. CMC048-2026

Conceplo Informacién
Entidad Estatal Municipio de San Rafael. Antioguia
NIT 890.982 123-1
Direccién Calle 20 N° 20-35. San Rafael. Antioquia
Correo electrénico contactenos@sanrafael-antioguia.gov.co
Dependencia responsable Secrelaria de Salud y Bienestar Social
Responsable de los estudios Maria Janeth Valencia Guzmén
Modalidad de seleccién Minima cuantia
Tipo de contrato Suministro
Niamero dei proceso CMC048 2026
Presupuesto oficial estimado $42.000.000 (Cuarenta y dos millones de pesos Micte.),

incluide IVA y demas impuestos de ley

Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

No. 1315 del 13 de agosto de 2026, expedido por la
Secretaria de Hacienda Municipal, vigente hasla el 31 de
diciembre de 2026

Rubro presupuestal 20.3.2.02.02.009.03.01 (1.3.3.3.20.01) - 010303
Atencion Integral al Adulto Mayor
Fuente de financiacién Recursos propios
Cédigo UNSPSC principal 53102700 - Uniformes
Cadigos UNSPSC complementarios 53101800 - Ropa exterior; 53102300 - Ropa deportiva
(cuando aplique)
Plazo de ejecucion Dos {2) meses, contados a partir de la suscripcién del
contrato v la firma del acta de inicio
Lugar de ejecucion Municipic de San Rafael, Antioguia, y/o el lugar acordado
por la supervision
Supervisor del contrato Maria Janeth Valencia Guzman — Secrelaria de Salud y
Bienestar Social

1. OBJETO DEL INFORME

El presente informe tiene por objeto documentar el proceso de entrega de la dotacion de
uniformes destinada a las personas mayores beneficiarias del programa Centro Vida del
municipio de San Rafael, Antioquia, en el marco de la ejecucion del confrato derivado del
proceso de seleccion de minima cuantia No. CMC048-2026.

Lo anterior, de conformidad con el objeto contractual y las especificaciones técnicas
establecidas por la entidad contratante, con el propésito de dejar constancia de los elementos
suministrados y aportar los soportes correspondientes paraiia verlﬁcacmn del cumplimiento

de las obligaciones contractuales.
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2. DESARROLLO DEL PROCESO DE ENTREGA

En cumplimiento del objeto contractual, se llevé a cabo el proceso de suministro y entrega
de la dotacién de uniformes destinada a las personas mayores que participan en las
actividades desarrolladas por el programa Centro Vida, en las zonas urbana y rural del
municipio de San Rafael, Antioquia.

La dotacion objeto del suministro comprende prendas y elementos de identificacion
institucional, de acuerdo con las condiciones técnicas y cantidades establecidas.

El proceso se orienta a proporcionar a los beneficiarios una dotacién adecuada para su
participacién en las actividades institucionales, recreativas, culturales y sociales del
programa, contribuyendo a su identificacion, sentido de pertenencia y participacion en los
espacios comunitarios.

3. RELACION DE LA ENTREGA REALIZADA

Descripcion Cantidad V. Unitario V. Total

. Camiseta blanca tipo polo con un bordado logo

del Munimpig (talla adulto) 25 .545.113.971_‘ . $1.127.848
2 Sudadera tipo Nautica con logo bordado 25 $40.101,26 $1.002.531
3 Chaqueta tela tipo Nautica con logo del Municipio 25 $95.240.48 $2.381.012

Camiseta blanca fipo polo con un bordado logo
f del Mmig:pi? st 267 . $45.113,91 $12.045415
5 Suq:adera perchada con un bordado 267 $40.101.26 $10.707.035
6 ‘Gorra bianca con logo del Municipio Bordado 267 §20.050.63 $5.353.518
7 |Toallaconbordadode30cmsX40cms | 267 | 2 $1002531| $2676.750
SUBTOTAL $35.294.118
VA (19%) $6.705.882
TOTAL (IVA incluido) $42.000.000

Q@ 2127836631

©) cr46 No 41116 oficina 633

@ corporacionprospectar@gmail.com

P
e



r:S

ectar

4.SOPORTE FOTOGRAFICO DE LA ENTREGA
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Cordialmente

Suls For-cia
T.uis Eduardé Gareia Posadd
Representante legal

Corporacion PROSPECTAR
NIT. 900063428-3
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CONSTANCIA DE RECIBIDO A SATISFACCION

Contrato: CMC-048-2026 “Suministro de dotacion de uniformes completos destinados a las personas
mayores que participan en las actividades del programa “centro vida™ en el drea urbana y rural del

municipio de San Rafael Antiogquia”

Contratista: Corporacién Prospectar con NIT 900063428-3

La suscrita Maria Janeth Valencia Guzman, en calidad de supervisora de la Secretaria de Salud y
Bienestar Social de la Alcaldia Municipal de San Rafael, Antioquia, hace constar que recibi6é a
satisfaccion los uniformes suministrados por la Corporacion Prospectar, conforme a la siguiente

relacion:

| Cantidad | V. Unitario

Camiseta blanca tipo polo con un bordado logo
del Municipio (taila adulto)

2 Sudadera tipo Nautica con logo bordado
3 Chaqueta tela tipo Nautica con logo del Municipio
' 4 Camiseta blanca tipo polo con un bordado logo

del Municipio
Sudadera perchada con un bordado
Gorra blanca con logo del Municipio Bordado
Toalla con bordado de 30 cms X 40 cms
SUBTOTAL
IVA (19%)
TOTAL {IVA incluido)

~N

267

267
267
267

$45.113.91
$40.101.26

§95.240.48

$45.113.91

$40.101.26
$20.050,63
$10.025.31

$1.127.848
$1.002.531
$2.381.012

$12.045415

$10.707.035
§5.353.518
$2.676.759
$35.294.118
$6.705.882
$42.000.000

Una vez realizada la revision fisica de los elementos entregados, se verificé que las cantidades, tallas,
materiales, colores, disefios, bordados o estampados y condiciones de confeccién corresponden a las
especificaciones pactadas. Asimismo, se constaté que las prendas se encuentran nuevas, completas,

en buen estado y aptas para el uso previsto.

En consecuencia, se deja constancia del recibido a satisfaccién de los uniformes relacionados, para
los tramites administrativos y contractuales correspondientes.
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Se firma en San Rafael, Antioquia, a los 23 dias del mes de Octubre de 2026.

RECIBE A SATISFACCION

A2 j’- Valencia Guzman
Secre ; & de Salud y Bienestar Social
4 Municipal de San Rafael — Antioquia

ENTREGA

~Luis Bduardo' Garceia Posada-
900063428-3
Corporacion Prospectar
Representante Legal
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REPUBLICA DE COLOMBIA

f = - DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
y ’T’é\?ﬁg"/ \ MUNICIPIO DE SAN RAFAEL
o el ALCALDIJA MUNICIPAL

ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A SATISFACCION

CONTRATO DE SUMINISTRO — MINIMA CUANTIA N.° CMC048 - 2026

En el municipio de San Rafael, Antioquia, a los _23_ dias del mes de __octubre___ del afio 2026,
se reunieron:

1. La Entidad Contratante

E! MUNICIPIO DE SAN RAFAEL — ANTIOQUIA, identificado con NIT 890982123-1, representado
por la sefiora MARIA JANETH VALENCIA GUZMAN, identificada con C.C. 43.477.197, en
calidad de Supervisora del contrato y Secretaria de Salud y Bienestar Social, segun designacion
efectuada en la comunicacion de aceptacion de la oferta.

2. El Contratista

La entidad CORPORACION PROSPECTAR, identificada con NIT 900.063.428-3, representada
legalmente por LUIS EDUARDO GARCCIA POSADA, identificado(a) con C.C. No. 71.687.903
Las partes se retinen con el fin de suscribir la presente ACTA DE TERMINACION Y RECIBO
FINAL A SATISFACCION del Contrato N.° CMC048-2026, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el MUNICIPIO DE SAN RAFAEL celebr6 el Contrato N.° CMC048-2026 con el
contratista antes identificado, mediante proceso de seleccibn de minima cuantia,
perfeccionado con la comunicacién de aceptacion de la oferta del 1 de septiembre de
2028, con un plazo de ejecucion de dos (2) meses contados a partir del acta de inicio,
respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N.° 1315 del 13 de agosto
de 2026 y el Registro Presupuestal N.° 1383, con cargo al rubro 2.3.2.02.02.009.03.01 —
(1.3.3.3.20.01) 010303 Atencidn Integral al Adulto Mayor, fuente recursos propios.

2. Que el objeto contractual consistié en:

"SUMINISTRO DE DOTACION DE UNIFORMES COMPLETOS DESTINADOS A LAS
PERSONAS MAYORES QUE PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA
"CENTRO VIDA" EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN
RAFAEL, GARANTIZANDO PROTECCION A LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL,
EDUCACION, CULTURA, RECREACION, ENTORNO FiSICO Y SOCIAL FAVORABLE,
ASi COMO EL FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD DE LOS ADULTOS
MAYORES, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 46 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, LA LEY 80 DE 1993 Y LA LEY 1150 DE
2007 SOBRE CONTRATACION ESTATAL, ASi COMO EN CONCORDANCIA CON EL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027."

3. Que el contrato inici6 su ejecucion el dia 01 de _septiembre_ de 2026, conforme al acta
de inicio suscrita entre las partes.

4. Que durante la ejecucion contractual se desarrollaron las actividades previstas en el objeto
contractual, de acuerdo con las especificaciones técnicas, cantidades, cronograma y
condiciones pactadas.

Calle 20 No. 20-35 / Cédigo postal 053830

http:/Awww.sanrafael-antioguia.gov.co / Email: contactenos@sanrafael-antioquia.gov.co

San Rafael, Antioquia - Nit. 820982123-1




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL
ALCALDIA MUNICIPAL

5. Que las actividades ejecutadas comprendieron el suministro y enfrega a la Secretaria de
Salud y Bienestar Social de la totalidad de la dotacién contratada, para un total de 1.143
prendas y elementos, distribuidos asi:

» 25 camisetas blancas tipo polo con logo del Municipio bordado (talla adulto).

» 25 sudaderas tipo Nautica con logo bordado.

« 25 chaquetas en tela tipo Nautica con logo del Municipio.

» 267 camisetas blancas tipo polo con logo del Municipio bordado.

= 267 sudaderas perchadas con bordado.

» 267 gorras blancas con logo del Municipio bordado.

e 267 toallas con bordado de 30 cm x 40 cm.

La dotacion fue entregada en el municipio de San Rafael para ser distribuida entre las
personas mayores participantes del programa "Centro Vida" en el 4rea urbana y rural.

6. Que durante la ejecucion contractual se realizaron los siguientes ajustes (si aplica):

No aplica. No se suscribieron actas de mayores y menores cantidades, modificaciones,
adiciones, prérrogas ni suspensiones. El contrato se ejecutd por las cantidades y precios
fijos y cerrados por item pactados.

7. Que la supervisora verificod la correcta ejecucion del contrato, constatando que los bienes
suministrados corresponden en cantidad, tipo de prenda, logo bordado y especificaciones
técnicas a lo pactado, cumpliendo los estandares de calidad, comodidad y durabilidad
requeridos por la entidad contratante.

8. Que realizada la revisién final de la dotacién recibida, se evidencié que los bienes
suministrados cumpien con las especificaciones y condiciones establecidas
contractualmente, razén por la cual procede su recibo final a satisfaccion.

ACUERDOS

PRIMERO — TERMINACION DEL CONTRATO. Las partes dejan constancia de la terminacién
del Contrato N.° CMC048-2026, por cumplimiento total del objeto contractual y entrega de la
totalidad de los bienes contratados.
SEGUNDO - RECIBO FINAL A SATISFACCION. La supervisora certifica gue los bienes vy
obligaciones derivados del contrato fueron suministrados y cumplidos satisfactoriamente por EL
CONTRATISTA, de conformidad con las especificaciones técnicas, cantidades y condiciones
pactadas.
En consecuencia, se recibe a satisfaccion la ejecucion del objeto contractual.
TERCERO — CONSTANCIA TECNICA. Se deja constancia de que la dotacién suministrada fue
verificada fisicamente por la supervision contractual, evidenciandose cumplimiento de las
condiciones de calidad, cantidad, tallas, bordado del logo del Municipio y demas especificaciones
técnicas requeridas para su recibo final.
CUARTO — GARANTIAS CONTRACTUALES. EL CONTRATISTA debera mantener vigentes y
actualizar las garantias constituidas con ocasién del contrato, de conformidad con la fecha
efectiva de terminacion y recibo final, especialmente las relacionadas con:

e Cumplimiento del contrato (hasta la liquidacién)

Calle 20 No. 20-35 / Cédigo postal 053830

hitp:/mww.sanrafael-antioguia.gov.co / Email: contactenos@sanrafael-antioguia.gov.co
San Rafael, Antioquia - Nit. 890982123-1




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL
ALCALDIA MUNICIPAL

o Calidad del bien suministrado (plazo contractual y dos (2) afios mas)
o Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales {plazo contractual y
tres (3) afios mas)

Las garantias deberan ser revisadas y aprobadas por la entidad contratante para efectos del
cierre contractual.
QUINTO - CIERRE CONTRACTUAL. Con la firma de la presente acta, se da inicio al tramite de
cierre contractual, el cual culminara con:

e Revisién y aprobacicn de garantias

« Revisién financiera y presupuestal

o Certificacién de cumplimiento

¢ Liguidacién del contrato (si aplica)
FIRMAN PARA CONSTANCIA

En San Rafael, Antioquia, a los _23_ dias del mes de ___octubre__ del afio 2026.

LA SUPERVISORA DEL CONTRATO

Nombre: MARIA JANETH VALENCIA GUZMAN

Cargo: Secretaria de Salud y Bienestar Social — Supervisora
Dependencia: Secretaria de Salud y Bienestar Social
Firmado electronicamente

EL CONTRATISTA

Nombre / Representante Legal: LUIS EDUARDO GARCIA POSADA
Entidad / Empresa: CORPORACION PROSPECTAR

NIT: 900.063.428-3

Firmado electrénicamente

Calle 20 No. 20-35 / Cédigo postal 053830

hitp://www.sanrafael-antioquia.gov.co / Email: contactenos@sanrafael-antioguia.gov.co

San Rafael, Antioguia - Nit. 880982123-1
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ADMINISTRATIVA

esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

099002029 D2EE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIQ, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico JUAN CARLOS VELEZ GARCES identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 70527880 de ARBOLETES (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 237657-T Sl
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * *****x ¥k xsxxadmaxasssaiansans

FE R AR EREE SRS S - R ERE R AR SRS AR SRR A S A R R R R R A S EEE R RS EEEE LR SR R

IR X R R IR RS RS S S A2 AR SR ER R S S R A R R R R R RS S AR RS R R AR R R R

Dado en BOGOTA a los 15 dias del mes de Agosto de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
e \ '\
oM oS
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consuitar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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ELSUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL
CORPORACION PROSPECTAR
NIT. 900063428-3

En mi calidad de Representante legal de la empresa Corporacion PROSPECTAR con Nit.
900063428-3, Luis Eduardo Garcia Posada identificado con cedula de ciudadania No. 71.687.903 de
Medellin.

CERTIFICO

Que la empresa Corporacion PROSPECTAR durante el periodo enero — octubre del afic 2026 se
encuentra a PAZ Y SALVO por conceptos de aportes al sistema de seguridad social en salud, ARL,
pensiones y parafiscales.

Se expide este certificado en Medellin a los 23 dias del mes de octubre de 2026

/]
Fuls  Forcia

VIS EDUARDO GARCIA POSADA
REPRESENTANTE LEGAL
CORPORACION PROSPECTAR
NIT. 900063428-3

O 3127836631
©) cr46 No 41416 oficina 633

@ corporacionprospectar@gmail.com




Medellin, 22 de octubre de 2026

CERTIFICACION DE PAGO DE PORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL,
PARAFISCALES Y LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES

A QUIEN INTERESE

‘Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el suscrito contador
publico de la CORPORACION PROSPECTAR identificada con Nit 900.063.428-3, me permito
certificar que la mencionada corporacién ha realizado los pagos de seguridad social y aportes
parafiscales correspondientes al afio 2025 y a los periodos comprendidos entre enero y
‘octubre del afio 2026, y se encuentra a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos
aportes.

‘Firmado en Medellin, a los 22 dias del mes de octubre de 2026.

o

——

JUAN CARLOS VELEZ GARCES
C.C 70.527.880
T.P N°: 237657-T
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COMUNICACION Y ACEPTACION DE LA OFERTA

CMC048-2026
Fecha: 1 DE SEPTIEMBRE DE 2026

1. OBJETO DEL CONTRATO:

SUMINISTRO DE DOTACION DE UNIFORMES COMPLETOS DESTINADOS A LAS
PERSONAS MAYORES QUE PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA
"CENTRO VIDA" EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN RAFAEL,
GARANTIZANDO PROTECCION A LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, EDUCACION,
CULTURA, RECREACION, ENTORNO FISICO Y SOCIAL FAVORABLE, ASI COMO EL
FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD DE LOS ADULTOS MAYORES, EN
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 46 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE COLOMBIA, LA LEY 80 DE 1993 Y LA LEY 1150 DE 2007 SOBRE CONTRATACION
ESTATAL, ASi COMO EN CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
2024-2027 "SAN RAFAEL, TERRITORIO INCLUYENTE Y CON OPORTUNIDADES PARA
TODOS".

2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo sera de Dos (2) meses, contados a partir del acta de inicio. Para la ejecucién se requerira
de la aprobacion de las garantias y la expedicion del certificado de registro presupuestal (CRP).

3. PRESUPUESTO:
CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($42.000.000)

4. Aceptacion de la oferta
Sefiores Corporacién Prospectar identificados con NIT 900.063.428-3, en cumplimiento
del Decreto 1082 de 2015, manifestamos de manera expresa e incondicional la

ACEPTACION de la oferta presentada en el proceso de seleccion por minima cuantia
CMC048-2026.

5. Garantias exigidas

Se solicita la expedicién de cualquiera de las siguientes garantias:

» Contrato de seguro

Calle 20 N° 20-35 / Codigo postal 053830
hitp:/Amww.sanrafael-antioguia.gov.co / Email: contactenos@sanrafael-antioguia.gov.co
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o Fiducia mercantil de garantia
o Garantia bancaria o carta de crédito stand-by

La suficiencia y vigencia deberan ajustarse a los articulos 2.2.1.2.3.1.922.2.1.2.3.1.16
del Decreto 1082 de 2015, estableciendo como asegurado y/o beneficiario al Municipio
de San Rafael — NIT 890.982.123-1.

Amparos exigibles en la garantia Gnica

Amparo Porcentaje ] Vigencia |
Buen manejo y correcta inversion del anticipo|| 100% del valor del anticipo Haad Ie:j:;r?;zrtt;?gon otat
[ Cumplimiento de! contrato | 10% del valor del contrato || Hasta la liquidacién |
] Calidad del bien suministrado |l 10% del valor del contrato || Plazo contractual + 2 afios |
| Pago de salarios y prestaciones sociales ” 10% del valor del contrato || Plazo contractual + 3 afios |

El amparo de calidad del servicio operara una vez finalice la vigencia del amparo de
cumplimiento.

6. Supervision o interventoria

En cumplimiento del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se designa como supervisor o
interventor del contrato a:

NOMEBRE: Maria Janeth Valencia Guzman

CARGO: Secretaria de Salud y Bienestar Social

CORREO ELECTRONICO: contactenos@sanrafael-antioguia.gov.co

DIRECCION: Calle 20 N° 20-35, San Rafael

7. Perfeccionamiento del contrato

De acuerdo con el literal d) del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de
2015, la presente comunicacién de aceptacion, junto con la oferta presentada, constituye
el contrato para todos los efectos legales.

Calle 20 N° 20-35 / Cédigo postal 053830
hitp:/Amww.sanrafael-antioquia.gov.co / Email: contactenos@sanrafael-antioquia.gov.co
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ORIGINAL FIRMADO
MARIA JANETH VALENCIA GUZMAN

SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

Social

Funcionario/ Nombre
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Proyectado por Rodrigo Ancizar Giralde Franco — Abogado asesor Secretaria
General y de Gobierno

Revisado por Maria Janeth Valencia Guzmén — Secretaria de Salud y Bienestar

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales.
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ISECRETARiA

SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL.

IRESPONSABLE ESTUDIOS

MARIA JANETH VALENCIA GUZMAN.

(MODALIDAD DE
SELECCION

MINIMA CUANTIA.

[TIPO DE CONTRATO

SUMINISTRO.

ISUSTENTO JURIDICO

Ley 80 de 1993, Articulo 2°, numeral 5° de la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.5.2, del Decreto 1082 de 2015.

[OBJETO

SUMINISTRO DE DOTACION DE UNIFORMES COMPLETOS
DESTINADOS A LAS PERSONAS MAYORES QUE PARTICIPAN EN
LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA “CENTRO VIDA” EN EL AREA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN RAFAEL,
GARANTIZANDO PROTECCION A LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL,
EDUCACION, CULTURA, RECREACION, ENTORNO FISICO Y SOCIAL
FAVORABLE, ASI COMO EL FORTALECIMIENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD DE LOS ADULTOS MAYORES, EN CUMPLIMIENTO
DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 46 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA, LA LEY 80 DE 1993 Y LA LEY 1150 DE 2007
SOBRE CONTRATACION ESTATAL, ASi COMO EN CONCORDANCIA
CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027 “SAN
RAFAEL, TERRITORIO INCLUYENTE Y CON BIENESTAR".

IPRESUPUESTO OFICIAL

CUARENTA 'Y DOS MILLONES DE PESOS
$42.000.000

INUMERO DEL CDP

1315 DEL 13 DE AGOSTO DE 2026.

IRUBRO PRESUPUESTAL

2.3.2.02.02.009.03.01- (1.3.3.3.20.01) 010303 Atencién Integral al Adulto
Mayor.

SUPERVISOR

MARIA JANETH VALENCIA GUZMAN.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN EL PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO:

PLAN DE DESARROLLO

2024-2027 “SOMOS RENOVACION”

LINEA ESTRATEGICA

01. Equidad y Desarrollo Social.

COMPONENTE

0103. Atencién a Grupos Vulnerables - Promocién Social (A14)
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_SAN RAFAEL
PROGRAMA 010303. Atencién integral al adulto mayor.

Implementar acciones protectoras, promotoras y preventivas para

garantizar el bienestar de los adultos mayores en el municipio de San
OBJETIVO Rafael, mediante el fortalecimiento a la atencién integral y el
acompanamiento e intervencién social. Este programa comprende la
actualizacién e implementacion de un plan de accion de la politica publica
de envejecimiento y operatividad del comité gerontolégico municipal.

INDICADOR Adultos mayores atendidos con servicios integrales.

) Este brinda servicios integrales que incluyen aspectos relacionados con
DESCRIPCION INDICADOR | proteccion a la salud y bienestar social, educacion, cultura, recreacion,
entorno fisico y social favorable, productividad para los adultos mayores.

NOMBRE DEL
PROYECTO:

RADICADO
PROYECTO:

2024056670015.

e Se realizara la entrega efectiva y equitativa de las prendas, garantizando
cobertura integral de los beneficiarios y cumplimiento de especificaciones
técnicas de calidad, comodidad y durabilidad. Con ello se asegura la
proteccion a la salud, el bienestar social y la participacién activa de los

RESULTADOS: adultos mayores en actividades educativas, culturales, recreativas y

productivas, fortaleciendo su inclusién y dignidad en un entorno fisico y

social favorable. Se promovera la integracion y el bienestar de los grupos

gerontoldgicos gracias a la logistica suministrada.

934981-OTROS SERVICIOS SOCIALES SIN ALOJAMIENTO PARA PERSONAS MAYORES
En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Art. 1 del Decreto 399 de 2021, se instaura:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION.

El municipio de San Rafael requiere garantizar condiciones de dignidad, inclusion social y bienestar integral
para las personas mayores vinculadas al programa “Centro Vida” en las zonas urbana y rural. Actualmente,
se evidencia la necesidad de dotar a los adultos mayores de uniformes completos que permitan su adecuada
participacion en las actividades de salud, educacion, cultura, recreacién y productividad, en un entorno fisico
y social favorable.

La ausencia de una dotacién uniforme limita la identificacién, pertenencia y proteccion de los beneficiarios,
afectando la coherencia y el desarrollo de las actividades programadas. Por ello, se hace indispensable el
suministro de uniformes que cumplan con estandares de comodidad, seguridad y funcionalidad, fortaleciendo
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la integracién comunitaria y la visibilidad de los adultos mayores como actores activos en la vida social y
cultural del municipio.

Este proceso de contratacion busca satisfacer la necesidad de:

Proteger la salud y bienestar social de los adultos mayores mediante elementos adecuados para su
participacion.

Favorecer la inclusion y cohesién social, reforzando identidad y sentido de pertenencia en el programa
“Centro Vida".

Promover la participacién activa en actividades educativas, culturales y recreativas, en concordancia con el
Plan de Desarrollo Municipal 2024—2027 “San Rafael, territorio incluyente y con bienestar”.

Cumplir con los mandatos constitucionales y legales (articulo 46 de la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993
y Ley 1150 de 2007), que obligan al Estado a garantizar condiciones de dignidad y asistencia a las personas
mayores.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

21. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: SUMINISTRO DE DOTACION DE
UNIFORMES COMPLETOS DESTINADOS A LAS PERSONAS MAYORES QUE PARTICIPAN EN
LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA “CENTRO VIDA” EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL, GARANTIZANDO PROTECCION A LA SALUD Y BIENESTAR
SOCIAL, EDUCACION, CULTURA, RECREACION, ENTORNO FiSICO Y SOCIAL FAVORABLE,
ASI COMO EL FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD DE LOS ADULTOS MAYORES, EN
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 46 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE COLOMBIA, LALEY 80 DE 1993 Y LA LEY 1150 DE 2007 SOBRE CONTRATACION ESTATAL,
AS| COMO EN CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024—2027 “SAN
RAFAEL, TERRITORIO INCLUYENTE Y CON BIENESTAR”.

2.2. TIPO DE CONTRATO: SUMINISTRO.

De conformidad con el marco normativo de contratacién estatal, la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de
2007, asi como lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, EL MUNICIPIO DE SAN RAFAEL define
el contrato a celebrar como un suministro.

El confrato por celebrar se regira, en especial por las siguientes normas del Cédigo de Comercio,
gque establecen:

ARTICULO 968. <CONTRATO DE SUMINISTRO DEFINICION>. El suministro es el contrato por el

cual una parte se obliga, a cambio de una contraprestacion, a cumplir en favor de ofra, en forma
independiente, prestaciones periédicas o continuadas de cosas o servicios.

ARTICULO 969. <REGLAS PARA ESTABLECER LA CUANTIA DEL SUMINISTRO>. Para
establecer la cuantia del suministro si las partes no lo hubieren fjjado en cantidad determinada o
sefialado las bases para determinarla, se aplicarén las siguientes reglas: (...)
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3) Si las partes se remiten a la capacidad de consumo o a Jas necesidades ordinarias y sefialan un
minimo, el consumidor podré exigir las cantidades que su capacidad de consumo u ordinarias
necesidades le impongan, pero estara obligado a recibir el minimo fijado. Por su parte el proveedor
debera prestar dichas cantidades o el minimo, segin el caso, y

4) Cuando la cuantia del suministro no haya sido determinada, se entendera que las partes han
pactado aquella que corresponda al ordinario consumo 0 a las normales necesidades del
consumidor, salvo la existencia de costumbre en contrario.

PARAGRAFO. La capacidad o la necesidad ordinarias de consumo serén las existentes en el
momento de efectuarse el pedido.

El contrato a celebrar se estructura con cantidades y precios fijos y cerrados por item, conforme al
cuadro de condiciones técnicas del numeral 3 del presente estudio, y se caracteriza por:

1. Cantidades y precios cerrados: El contratista debe suministrar la totalidad de las cantidades
fijadas por item en el cuadro de condiciones técnicas, a los precios unitarios alli pactados, sin lugar
a solicitudes de cantidades adicionales a las alli determinadas.
2 Duracion: El contrato tiene una duracién definida, durante la cual el contratista debe estar en
capacidad de suministrar la totalidad de los bienes contratados.

3. Condiciones preestablecidas: Los términos, precios y condiciones de entrega se acuerdan desde
el inicio del contrato, proporcionando claridad y previsibilidad para ambas partes.

4. Entregas conforme a cronograma: El contratista efectuara las entregas de acuerdo con el

cronograma y las condiciones pactadas en el contrato, hasta completar la totalidad de las cantidades
contratadas por item.

NOTA: Para efectos de evaluar la propuesta se tendra en cuenta el valor total de los precios
unitarios de los items requeridos.

2.3. CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR SEGUN LA UNSPSC:

CODIGOS UNSPSC:

Codigo UNSPSC Descripcion Objeto Contractual Justificacion Normativa
Suministro de dotacién ||El Decreto 1082 de 2015 exige
de uniformes |[la identificacion del objeto
completos destinados a  ||contractual mediante UNSPSC

1 las personas mayores |len estudios previos y pliegos.
| 153102700 Uniformes participantes del ||El codigo 53102700
programa “Centro Vida” |lcorresponde directamente a
en el area urbana y [|juniformes, diferenciandose de
rural del municipio de |ropa casual (53101800) o

San Rafael. deportiva (53102300).
Complementarios (53101800 - [En caso de incluir |Se registran como cédigos
(si aplica) Ropa exterior / |chaquetas, sudaderas |secundarios para garantizar
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53102300 - |o prendas para |[trazabilidad y transparencia en

Ropa deportiva  ||actividades recreativas. ([SECOP Il

2.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION.

Para el presente contrato no es necesario contar con autorizaciones, permisos, licencias o
documentos técnicos.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

En desarrollo del objeto contractual, el contratista se compromete a proveer la dotacion requerida en el
tiempo y lugar acordados con el Secretario de Salud y Bienestar social. Para mayor claridad, se anexa la
siguiente tabla detallada, en la cual se incluyen las especificaciones y precios estimados de los elementos:

Descripcion . i . Unitari V. Total

Camiseta blanca tipo polo con un bordado logo o5 $45.113.91 ' $1.127.848

T del Municipio (talla aduito)

:2i j __Su@gra_‘up_o_Nautlca con logo bordado_:t___ I _25 t_ = 7737;@.101 .26 $1 .0{7).’;.‘.53717'
3 Chagqueta tela tipo Nautica con Iogo del Municipio 25 $95.240,48 $2.381.012
4 c?;n;;liitlilzignca tipo po]o con un bordado Iogo 267 $45.113,91 $12.045.415
5  Sudaderaperchadaconunbordado 267 $40.101,26 | $10.707.035 |

6 Gora blanca con logo del Municipio Bordado | 267 $20.050,63 $5.353518
7' B Toalla con bordado de 30 cms X 40 cms 267 $10.025,31 $2—€§'6_759‘

- o SUBTOTAL $35.294.118
) - IVA (19%) $6. 705.882
~ TOTAL (IVA incluido) | | $42.000.000

El presente contrato se celebrara por cantidades y precios fijos y cerrados por item, conforme al cuadro de
condiciones técnicas anterior. En consecuencia, el contratista debera entregar la totalidad de las cantidades
alli establecidas para cada item, dentro del plazo de ejecucién pactado, sin que haya lugar a solicitudes de
bienes adicionales a los cuantificados en dicho cuadro.

3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Entrega de Bienes o Servicios: Suministrar los bienes o servicios acordados en el contrato,
cumpliendo con las especificaciones, cantidad, calidad y tiempos establecidos.

2. Cumplimiento de Normas: Garantizar que los bienes o servicios cumplen con la normativa
legal vigente, estandares técnicos aplicables y los requisitos especificos del cliente, los productos
deben ser de primera calidad.

3. Responsabilidad: Asumir la responsabilidad por cualquier defecto, dafio o incumplimiento que
pueda surgir en relacién con el suministro.
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4. Documentacién: Proveer la documentacion necesaria relacionada con los bienes o servicios,
como facturas, certificados de calidad o guias de uso, segln sea requerido.

5. Confidencialidad: Guardar reserva sobre la informacién de la Administracién Municipal a la
gue tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato y no divulgarla a terceros sin
autorizacion.

6. Informes: Aportar los soportes y la documentacién de entrega de los bienes suministrados que
sean necesarios para acreditar el cumplimiento del objeto contractual.

7. Instrucciones: Atender de manera diligente y oportuna las instrucciones impartidas por la
supervision del contrato en relacién con la entrega, calidad y cantidad de los bienes suministrados,
manteniendo comunicacién oportuna para la adecuada ejecucion del objeto contractual.

8. Garantias: Mantener vigentes todas las garantias que respalden el contrato, incluidas las
prérrogas y adiciones, si aplica.

9. Seguridad social: Estar afiliado y acreditar el pago a los sistemas de salud, pensién y riesgos
laborales, asi como afiliar al personal a cargo, si corresponde.

10. SECOP: Cargar los documentos requeridos en la plataforma SECOP II, dentro del plazo
establecido por la Entidad o la supervision del contrato.

3.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO.

1. Pago Puntual: Cumplir con los pagos acordados en los plazos establecidos en el contrato.

2. Recepcion de Bienes: Recibir y verificar los bienes o servicios en las condiciones y tiempos
estipulados.

3. Comunicacién: Notificar de manera oportuna cualquier problema o incumplimiento detectado en
el suministro.

4. Facilidades: Proporcionar al proveedor las condiciones necesarias para cumplir con las
obligaciones establecidas en el contrato, si aplica.

5. Informacién: Suministrar la informacién requerida por el contratista, para el adecuado desarrollo
del objeto del conirato.

6. Calidad: Aprobar la calidad y oportunidad de los resultados entregados por el contratista.
7. Supervision: Hacer seguimiento y/o supervision a las actividades definidas en el contrato.

8. Requerimientos: Realizar los requerimientos que en derecho correspondan para el cabal
cumplimiento de las obligaciones, la expedicion de pélizas (cuando corresponda), la aclaracion de
las mismas o demas actividades acordes con el cumplimiento del objeto contractual.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

El Municipio de San Rafael ha establecido el presupuesto oficial para la presente seleccién de minima
cuantia en la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($42.000.000).

Este monto sera destinado segun lo especificado en la propuesta ofertada, garantizando el cumplimiento de
los términos y condiciones previstos en el contrato y de acuerdo con los lineamientos establecidos para esta
modalidad de contratacién.
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El municipio de San Rafael ha realizado cotizaciones en los establecimientos de comercio que prestan los
servicios y/o suministros requeridos durante el presente afio. Estas cotizaciones abarcan las mismas
especificaciones técnicas y los suministros necesarios, permitiendo asi establecer el valor de cada item.

Ademas, se han considerado los siguientes aspectos: el valor de los impuestos, tasas y estampillas; los
seguros; el valor financiero del crédito; y la logistica necesaria para cumplir con el objeto del contrato.

La metodologia de analisis que soporta el valor para el presente proceso se establecié con base en la
informacién tomada del mismo municipio en contratos de afios anteriores y de otras entidades a nivel
nacional preferiblemente del oriente antioguefio, consultando de esta manera el valor en el mercado, sumado
al analisis de las necesidades y la capacidad financiera de la entidad.

4.1. ANTECEDENTES ENTIDAD:

A continuacion, se relacionan los contratos celebrados por esta entidad, en afios anteriores, con el
mismo objeto o similares:

E N° VALOR DEL
ITEMS DESCRIPCION DEL OBJETO CONTRATO CONTRATANTE CONTRATO
SUMINISTRO DE DOTACION PARA
LOS ADULTOS MAYORES QUE
PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES Municipio de San
1 DE EL CENTRO VIDA DE SAN | CMC028-2025 Rafael $35.943.600
RAFAEL, ANTIOQUIA

4.2. ANTECEDENTES OTRAS ENTIDADES DEL ORIENTE ANTIOQUENO:

A continuacién, se relacionan los contratos celebrados por otras entidades del oriente antioguefio, en
anos anteriores, con el mismo objeto o similares:

ITEMS

DESCRIPCION DEL
OBJETO

NO
CONTRATO

CONTRATANTE

VALOR DEL
CONTRATO

DOTACION DE UNIFORMES
PARA LOS EMPLEADOS DE
LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL

SA-014-2024

Municipio de Carepa

$63.000.000

SUMINISTRO DE UNIFORMES
DEPORTIVOS PARA
ADULTOS MAYORES
INCRITOS LOS
PROGRAMAS
GERONTOLOGICOS DEL
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA
VIGENCIA 2024

EN

51020 2024

Municipio de Ia
Estrella

$ 461.289.784
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SUMINISTRO DE UNIFORMES
PARA ADULTOS MAYORES
PARTICIPANTES DEL
CABILDO DEL ADULTO
MAYOR Y GRUPOS
MUSICALES DEL ADULTO N
3 | MAYOR CON EL PROPOSITO | MINC039- | Municlpio dela $ 39.858.000
DE OPTIMIZAR EL TRABAJO
QUE REALIZAN EN LA
COMUNIDAD COMO
REPRESENTACION DE LAS
PERSONAS MAYORES EN EL
MUNICIPIO
4.3. IMPUESTOS DEL CONTRATO:
Actualmente, operan las siguientes retenciones y estampillas:
IMPUESTO PORCENTAJE
Estampilla Pro - Deporte 1% del valor total del contrato
Estampilla Pro - Cultura 2% del valor total del contrato
Estampilla Pro - Adulto mayor 4% del valor total del contrato
Estampilla para la justicia familiar (Ley 2126) 2% del valor o adicién del contrato
Estampilla Pro - Hospital 1% del valor o adicién del contrato

El impuesto del Reteica y Retefuente, al ser un impuesto descontable por el contratista, no hace
parte del costo del servicio.

IMPUESTO PORCENTAJE

Rete ICA 1% del valor total del contrato

Los tributos descritos son a titulo enunciativo, en todo caso sera responsabilidad del oferente su
verificacion. El contratista asumira todos los impuestos, tasas y contribuciones.

NOTAS ACLARATORIAS:

La propuesta debera presentarse en valores unitarios, no se podra exceder el valor unitario de cada
item, so pena de generar rechazo en la propuesta.

El presupuesto total asignado para el presente proceso asciende a la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES DE PESOS ($42.000.000); incluido IVA y demas impuestos de ley.

Cabe resaltar que para efectos de diligenciar en la plataforma del SECOP Il, se debera colocar el valor
total a contratar, es decir la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($42.000.000)
incluido IVA y demas impuestos de ley.
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5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion de la presente contratacién sera de DOS (02) MESES, término contado a partir de la
suscripcion del correspondiente contrato y la firma del acta de inicio. Esta ejecucion no se extenderda mas
alla del 31 de diciembre de 2026, o hasta que se agote la disponibilidad presupuestal, lo que ocurra primero,

una vez se hayan tramitado las prérrogas o adiciones que sean periinentes.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION:

PRESUPUESTO OFICIAL
Designacion del APROPIACION PRESUPUESTAL
Valor a gasto ﬁﬁgﬁggc?gn
contratar (Funcionamiento *) # Riibi Valor del

Inversion) CDP certificado

2.3.2.02.02.009.03.01-

xz Recursos (1.3.3.3.20.01)
$42.000.000 Inversién 3 1315 2.000.000
propios 010303 Atencién 54
integral al Adulto mayor

*Sistema General de Participacion (SGP)
*Presupuesto General de la Nacion (PGN)
*Recursos de Crédito

*Sistema General de Regalias (SGR)
*Recursos Propios X

7. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O SITIO DE ENTREGA:

La ejecucién del contrato se realizara en el Municipio de San Rafael, Antioquia y/o en el lugar acordado por
la supervision.

8. FORMA DE PAGO:

La Administracion Municipal pagara al contratista el valor de CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS
($42.000.000). Los pagos se le realizaran al CONTRATISTA de la siguiente manera: se realizaran pagos
seglin ACTAS DE AVANCE por el valor de lo consumido durante cada periodo, previa presentacién del
informe de actividades en la plataforma SECOP I, el respaldo de pago de seguridad social y el visto
bueno de la Supervisién del contrato. Para efectos de aprobacion de pago, se debera acreditar al
supervisor del contrato, el pago de aportes a seguridad social, ARL en los términos sefialados para el
efecto en la normatividad vigente en la materia.

Los pagos se realizaran sin superar el monto de la disponibilidad presupuestal o el saldo que se encuentre
en esta, previas los siguientes:

1. Presentar cuenta de cobro o factura legal.
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2. Presentar informe sobre las actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes y/o productos
segun el caso y cuando corresponda.

3. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los demas parafiscales.

4. Por su parte, el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervision y acta de recibo a
satisfaccion respecto del servicio prestado; asi mismo debera verificar el cumplimiento para cada pago
de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

No obstante, la forma de pago prevista, ésta queda sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual
Mensualizado de Caja - PAC.

9. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

9.1. REQUIERE AUTORIZACION EXPRESA DEL CONCEJO (PARAGRAFO 4, ARTICULO 18 DE
LA LEY 1551 DE 2012):

:REQUIERE AUTORIZACION DEL CONCEJO MUNICIPAL?
si NO X

9.2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

De acuerdo con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccion para el presente
conirato sera: La minima cuantia.

9.3. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

Con fundamento en la Ley 1150 de 2007, la regla general para la seleccién de contratistas es la
licitacién publica, pero para este proceso frae la siguiente excepcion: (...)

“5) Contratacion minima cuantia. La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objefo, se efectuaréd de conformidad con las
siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto
a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionard, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el confrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

Paréagrafo 1°. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan
las entidades de realizar estas adquisiciones a MiPymes o establecimientos que correspondan a la
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definicion de "gran almacén” sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se
determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

Paragrafo 2°. La contratacién a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con
las reglas en él contempladas y en su reglamentacién. En particular no se aplicara lo previsto en la
Ley 816 de 2003.”

9.4. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

La ley 2069 de 2020 en su articulo 30 modifico el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
estableciendo:

“5) Contratacién minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor
cuantia de la entidad independienterente de su objeto, se efectuaré de conformidad con las siguientes
reglas:

a) Se publicaréa una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto
a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podré ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionars, mediante comunicacién de aceptacién de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacién de aceptacién junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que
tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a MiPymes o establecimientos que correspondan
a la definicién de "gran almacén” sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se
determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 2. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizaré exclusivamente con
Ias reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la
Ley 816 de 2003.”

El Decreto1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.5.1, reglamento los estudios previos para la minima
cuantia, articulo que fue modificado por el articulo 5 del Decreto 142 de 2023 asi:

“Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La Entidad Estatal
debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.
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5. El plazo de ejecucién del contrato.
6. El certificado de disponibilidad presupuesta! que respalda la contratacion.

PARAGRAFO. Dentro de Ias condiciones técnicas exigidas se podrén incluir aspectos ambientales y
sociales en los términos establecidos en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto.”

La anterior ley fue reglamentada por el Decreto 1860 de 2021 que ordend:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes
reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la
informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta dlfima, el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del
futuro conftrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar como hara la verificacion correspondiente en fa invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia hébil para que los inferesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serén contestados por
la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo
del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que deberé tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el
término dentro del cual la Entidad Estatal responderé las observaciones de que trata el numeral
anterior. ii) El término hasta el cual podré expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en
todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de
ofertas de que trata el dltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a esfe
momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en fodo caso, las
adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.
iii) EI momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se
limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término
adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual seré de minimo un (1)
dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferfa con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan oforgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo
cual estableceran un término preciusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
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proponentes podran subsanar sus oferfas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al coniratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que frata el ariiculo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto
o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el parégrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de
2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos
2.2.1.24.2.2 a 22.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del
presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirén durante el iérmino
previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara
si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional.”

9.5. VERIFICACION DEL UMBRAL DE MiNIMA CUANTIA.

De conformidad con el articulo 2, numeral 5, de la Ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 30 de la
Ley 2068 de 2020) y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la contratacion de minima cuantia
es aquella cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de Ia menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto. La menor cuantia del Municipio de San Rafael, Antioquia, se determina
en funcidn de sus ingresos corrientes anuales, expresados en salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMLMV), conforme a la tabla contenida en el articulo 2, numeral 2, de la Ley 1150 de 2007.

NOTA: La Secretaria de Salud y Bienestar Social, con el apoyo de la Secretaria de Hacienda Municipal,
debe incorporar en este numeral, antes de la publicacién de la invitacién, el soporte documental del
presupuesto anual de ingresos corrientes de la Entidad expresado en SMLMV para la vigencia 2026, la
categoria de menor cuantia que de alli se derive y el célculo del diez por ciento (10%) de dicho valor, con
el fin de acreditar que el valor estimado del presente proceso (CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS
— $42.000.000) se encuentra dentro del umbral legal de minima cuantia, conforme a lo sefialado en el
Informe de Auditoria Juridica Preventiva (Prioridad 3).

10. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION - OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y los numerales 4 y 6 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la oferta mas favorable para el Municipio de San Rafael, sera aquella
con el menor precio, siempre que cumpla con los requisitos habilitantes de contenido juridico y técnico.

10.1. CAPACIDAD JURIDICA:
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10.1.1. REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO:
1.Carta de presentacion de la Oferta. (Anexo 1, formato 1).

2. Copia de Cédula de Ciudadania del proponente persona natural y/o representante legal de
la persona juridica y/o representante legal de consorcios o uniones temporales.

3. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio,
dentro de los freinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso (para personas juridicas).
Debidamente renovada.

4. Registro tGnico tributario (RUT), donde certifigue el régimen de ventas al cual pertenece el
oferente. '

5. Registro mercantil hara oferente persona natural. (Debidamente renovado).

6. Boletin de responsable fiscal: El proponente debera presentar una certificacién vigente de
que no se encuentra reportado en el Boletin de responsables Fiscales, expedida por la Contraleria
General de la Republica, para el caso de personas naturales, del representante legal de la persona
juridica, del representante del consorcio o unién temporal y de sus miembros. El Municipio
verificara la informacion.

7. Antecedentes disciplinarios: El proponente debera presentar una certificacion vigente de
antecedentes disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacién, para el caso de
personas naturales, y del representante legal de la persona juridica, del representante del
consorcio © unién temporal y de sus miembros, en caso de ser personas juridicas. El Municipio
verificara esta informacion.

8. Antecedentes judiciales: ElI proponenie debera allegar Antecedentes Judiciales del
Representanie Legal de consorcios o uniones temporales y/o proponente persona natural. El
Municipio verificara esta informacion.

9. Consorcio: Documento de conformaciéon de Consorcio y/o Unién Temporal para formas
asociativas.

10. Certificado de Registro Nacional de Medidas correctivas del proponente persona natural
oferente o del representante legal de la persona juridica; en caso de figuras asociativas (Consorcio
o Unién Temporal), de cada uno de sus miembros y del representante legal, que sean personas
naturales.

11. Certificado de no presentar antecedentes e inhabilidades por la comision de delitos
sexuales contra menores de edad (de conformidad con la Ley 1918 de 2018 y su Decreto
reglamentario 753 de 2019) del proponente persona natural oferente o del representante legal de
la persona juridica; en caso de figuras asociativas (Consorcio o Unién Temporal), de cada uno de
sus miembros y del representante legal, que sean personas naturales y/o autorizacion expresa
para consultario.

12. No deudor moroso de alimentos: Declaracion libre y espontdnea de no estar incurso en
obligaciones de caracter alimentario y/o certificado REDAM — Registro de deudores alimentarios
morosos.
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10.1.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO TECNICO (EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE):

La capacidad técnica para este contrato, se refiere a la aptitud del proveedor para cumplir con las
obligaciones contractuales en términos de calidad, cantidad, y tiempo, basandose en su
experiencia, recursos y competencias.

1. Experiencia: Evidencia de frabajos o contratos similares ejecutados previamente, que
demuestren conocimiento y habilidad en el area relacionada con el suministro.

De conformidad con lo establecido en el articuio 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los
proponentes, deberan acreditar experiencia, asi:

Los proponentes deberan acreditar al cierre de la convocatoria haber celebrado como minimo UN
(1) CONTRATO, terminado y liguidado, con entidades publicas o privadas, donde se constate que
la sumatoria de todos sea igual o superior al 50% del valor del presupuesto oficial y cuyo objeto
sea similar o igual a la naturaleza del objeto de la presente invitacién.

Los proponentes deberan diligenciar el Anexo respectivo de la invitacién y las respectivas
certificaciones o contratos, dichas certificaciones o contratos deberan Contener como minimo ia
siguiente informacién:

Numero de contrato.

Nombre del contratisia.

Nombre del contratante.

Fecha de expedicién del certificado.
Objeto del contrato.

Valor.

Descripcién del alcance del contrato.
Fecha de inicio.

Fecha de terminacion.

Porcentaje de ejecucion.
Cumplimiento contrato.

Nombre y cargo de quien expide la certificacion.

2.Recursos: Disponibilidad de maquinaria, equipos, instalaciones, herramientas, y tecnologia
necesaria para producir, almacenar o entregar los bienes o servicios ofertados.

3.Personal Capacitado: Contar con empleados calificados y con experiencia relevante para lievar
a cabo las tareas asociadas al contrato.

4.Planificacion: La capacidad de disefiar y ejecutar un plan logistico eficiente para garantizar el
suministro puntual y adecuado.

11. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES.
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De acuerdo con lo previsto en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 34 de la Ley
2069 de 2020 y reglamentado por el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, asi como lo dispuesto en
los articulos 2.2.1.2.4.21,22.1.2422,221.2423y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015:

1. El presente procesc de seleccidn podra ser limitado en beneficio de las micro, pequefias y medianas
empresas (Mipymes), fomentando la pluralidad de oferentes entre las Mipyme colombianas con un minimo
de un (1) afic de existencia.

Esta limitacién sera aplicable siempre y cuando se cumplan las siguientes condiciones:

s Las Mipymes interesadas deben acreditar los requisitos establecidos en la normativa mencionada,
demostrando su capacidad para cumplir con las obligaciones del contrato.

e La pluralidad de oferentes debe garantizar una competencia sana y equitativa entre las Mipyme
participantes.

e FEsta medida busca impulsar el desarrollo empresarial local, promoviendo la participacién activa de las
Mipyme y fortaleciendo su rol en el crecimiento econémico del pais.

2. El valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los estados unidos de
américa (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
ministerio de comercio, industria y turismo, la cual para el afio 2024 fue establecido en QUINIENTOS
TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVENTA Y DOS PESOS
($532.338.092).

3. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas y se acrediten los requisitos para participar en convocatorias limitadas, de
conformidad con los términos dispuestos en la invitacién publica.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

4. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007,
las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales vy los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en
donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos
correspondientes.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tienen el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

Documentos juridicos objeto de verificacion para limitar el proceso a Mipyme:

a) Solicitud para restringir la convocatoria a Mipyme, debidamente firmada por el proponente persona
natural y/o el representante legal de la persona juridica y/o el representante legal de consorcios o uniones
temporales compuestas exclusivamente por. Mipyme.

La solicitud para limitar el presente proceso a Mipyme, debera presentarse a través del modulo de mensajes
del SECOP I, acreditando los requisitos que para tal efecto se disponen y hasta antes de la publicacién
del aviso que indique si el proceso de seleccién se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro
interesado. En todo caso debera acatarse lo dispuesto en el cronograma.
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b) Copia de la cédula de ciudadania del proponente persona natural y/o representante legal persona
juridica y/o representante legal de consorcios o uniones temporales integrados Unicamente por Mipyme.
c) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil. (Debidamente renovado).

d) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio dentro de los sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de
manifestacion de interés para limitar el proceso a Mipyme. (Debidamente renovada).

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacibn empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
0 complementen.

NOTA ACLARATORIA: Tratandose de Limitaciones Nacionales y/o territoriales, de conformidad con el
paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, en caso de presentarse dos (02) ¢ mas solicitudes para
limitacion a Mipyme nacional y/o territorial, que cumplan con los requisitos establecidos en la ley, el
Municipio de San Rafael, Antioquia, preferira y limitara el proceso a Mipymes territoriales domiciliadas bien
sea en ¢l departamento de Antioguia 0 en el municipio de San Rafael.

Ahora bien, scbre las solicitudes Nacionales y territoriales (Departamentales), el Municipio preferira y
limitara el proceso a Mipymes Municipales, es decir con domicilio principal en el lugar de ejecucion
contractual- municipio de San Rafael. Lo anterior, en aras de incentivar y promover el progreso de los .
emprendimientos de caracter local.

12. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

La politica para el manejo del riesgo contractual del Estado para los diferentes procesos, consagra como
principio rector, que estos corresponden a las Entidades Estatales, las cuales deben asumir sus propios
riesgos por su caracter publico y el objeto social para el que fueron creadas o autorizadas y, a los
contratistas, aquellos riesgos determinados por el objeto que persiguen en el cumplimiento de su actividad;
siendo entonces la asignacion adecuada una herramienta que minimiza el costo de la mitigacion del riesgo,
logrando asignar cada riesgo a la parte que mejor lo controla.

La tipificacién, estimacidén y asignacién de los riesgos previstos, debe constar en el pliego definitivo, asi
como la justificacién de su inexistencia en determinados procesos de seleccién en los que por su objeto
contractual no se encuentren. La presentacién de las ofertas implica la aceptacién, por parte del proponente,
de la distribucion de riesgos previsibles efectuada por la entidad en el respectivo pliego.

Riesgo Previsible: De conformidad con lo establecido por el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se entienden
como riesgos involucrados en la confratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el
desarrolio y ejecucién del contrato, tienen la potencialidad de aiterar el equilibrioc econémico del contrato,
pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los
contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993.
El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.
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Riesgo Imprevisible: Son aquelios hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico.

El riesgo contractual en general son aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo
o ejecucion del contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo o su ejecucion, sin embargo,
se puede considerar por parte de la entidad, la no exigencia de ninguna clase de garantia, conforme al
analisis de riesgos que realice.

Segtin lo establecido en el articulo 4 ° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto
reglamentario 1082 de 2015.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los riesgos del
Proceso de Contratacién desde su planeacion hasta su liquidacion.

La Alcaldia Municipal de San Rafael, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007
y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,, 2.2.1.1.1.6.1,, 22.1.1.1.6.3, y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del
Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por
Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.
Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segin el tipo y la etapa del proceso de contratacion
en la que ocurre. Luego, se evaltan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia
y finalmente, se establece un orden de prioridad feniendo en cuenta los controles existentes y el contexto
de los mismos, asi:

De acuerdo con la distribucion establecida en Ila matriz, no procederdn reclamaciones del contratista,
basadas en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, el municipio de San
Rafael no hara ninglin reconocimiento, ni ofrecera garantia aiguna, que permita eliminar o mitigar los efectos
causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se
encuentren expresamente pactados en el contrato.

MATRIZ DE RIESGOS

Medidas de mitigacién /

Garantia / Poliza ||Vigencia
controles

[Riesgo identificado ||Probabilidad|impacto||Asignacion

= Exigir cuenta bancaria
exclusiva. - Giro del anticipo

contra garantia de buen Buen manejo y

N . .. ||Hasta
Desviacion o uso correcta inversion

indebido del Media Ao ||Contratista [[T io ¥ SOECE IVERIN el anticipo T
ticipo po. g {100%) del valor

docum I y financiero por ici
ocu _er-;ta y financiero po! del anticipo anticipo
supervision. ¢ Informes de
avance y soportes de ejecucion.

Incumplimiento en = Cronograma detallado. « Actas
la entrega totzl o : . de seguimiento. « Supervision  {|Cumplimiento Hasta
parcial de los Medi e leniista técnica. « Amortizacion del (10%) liquidacion

uniformes anticipo contra entregas.
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[Medi itigacion / : 2 -
Riesgo identificado || Probabilidad||Impacto||/Asignacion Medidas do mitigact Garantia / Pdliza ||Vigencia
confroles
Retrasos enla = Verificacion de capacidad
produccion por . . ; operativa. « Aprobacion previa |{Cumplimiento Hasta
llas de logistica o M Medle: |ioontratista de muesiras. - Reprogramacion |{(10%} liguidacion
abastecimiento con acta.
< Verificacion técnica de
Deficienciaen la . . . Plazo
: muesiras. = Actas de recibo con ||Calidad del bien
i i : e contractual +
cahd:d de las Media Alto Contratista control de calidad, » Reposicion [[(10%) 5 arlﬁos
e inmediata sin costo.
E de tallaie o = Validacién de tallas antes de
R rroresf ; e . . ) preduccion. = Cuadro de tallgje  [|Cumplimiento Hasta
inconsistencias en [|Media Medio |{|Contratista . . o liquidaci6
cantidades aprobado. « Reposicion sin {10%) iquidacién
costo.
Defectos en : :
= Aprobacién de arte previo. » . . Plazo
:no;da;'los, logos'o Baja Medio ||Contratista ||Control de uniformidad en ﬁa::;l H del Bign coniractual +
i g . recibo. 2 afios
institucional
No pago de
i - Verificacion de nomina. »  |[ooaros Y Fiam
prestaciones del Baja Medio ||Contratista . . ' prestaciones contractual +
Certificaciones laborales.
personal del (10%) 3 afos
contratista

13. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA O NO DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

A partir del contrato, se puede prever varios tipos de riesgos y circunstancias que afecten la ejecucién del
mismo. En cumplimiento de lo dispuesto la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015,
se solicitara las pdlizas relacionadas posteriormente, correspondientes al contrato a ejecutar; dicha garantia
debera ser otorgada por entidades bancarias o compaiiias de seguros autorizadas en Colombia.

Por medio de estas garantias el Municipio se precave de la eventualidad de incumplimiento por parte del
contratista del objeto durante y después de la ejecucion del contrato.

Si bien el Decreto 1082 de 2015, Excepciones al otorgamiento del mecanismo de cobertura del riesgo. Las
garantias no seran obligatorias en la contratacién directa, en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro, y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%) de
la menor cuantia prevista para cada entidad., caso en el cual correspondera a la entidad contratante
determinar la necesidad de exigirla. Sin embargo, el municipio exigira las siguientes:

13.1. GARANTIAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL:

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato
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resultante, el contratista se obliga a modificar la garantia Unica de acuerdo con las normas legales
vigentes.

- z Valor . N
F’ohza | Garantia Amparo asegurado Vigencia minima

uen manejo y correcta |[Proteccién del anticipo entregado |[100% del valor |Hasta la amortizacién
inversion del anticipo por la Entidad del anticipo total del anticipo
|Cumplimiento del Ejec_ucién confqrme- a plazo, |10% del valor Hasta la liquidacién
contrato cantidad y especificaciones del contrato
Calidad del bien |[Calidad, conformidad técnica y |[10% del valor ||Plazo contractual + 2
|suministrado reposicion de bienes defectuosos |del contrato afos

i Salarios, prestaciones Y lsne &

Pago de salarios vy seguridad social del personal del 10% del valor |[Plazo contractual + 3

del contrato afnos

contratista

prestaciones sociales

14. ACUERDO COMERCIAL.

El proceso de contratacién con Mipymes no esté cobijado por un acuerdo comercial internacional o tratado
de libre comercio para el Estado Colombiano de acuerdo con lo establecido en el manual para el manejo de
acuerdo comerciales de Colombia compra eficiente, anexo 4 numeral 14.

15. SUPERVISION.

La ejecucién del contrato contara con una supervisién que sera ejercida por el SECRETARIO DE SALUD Y
BIENESTAR SOCIAL, quien tendra como funcién verificar el cumplimiento general de las obligaciones
adgquiridas por el Contratista.

15.1. OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION:

La supervision del contrato por parte del Municipio de San Rafael estara a cargo del SECRETARIO
DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, quien asumira la responsabilidad de vigilar la ejecucién del
contrato desde el inicio de su desarrollo, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos legales
necesarios, hasta su finalizacién, y tendra las siguientes las obligaciones:

1. Aplicar las normas y procedimientos que en materia contractual se encuentren definidos en la Ley,
y sus decretos reglamentarios y aquellos que tenga implementados el Municipio de San Rafael.

2. Apovyar €l logro de los objetivos contractuales, y tener en cuenta dichos objetivos en todas sus
actuaciones.

3. Ejercer control del cumplimiento de todas las obligaciones del contratista en los aspectos técnicos,
administrativos, contables, financieros, presupuestales y juridicos e informar al ordenador del gasto
cuando se presente presunto incumplimiento contractual, entregando los soportes correspondientes
y recomendando las medidas que se deben adoptar.

4. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida ejecucion del
contrato y realizar los informes de 'supervision parcial y final.

5. Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin
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de proceder al pago correspondiente.

6. Verificar el cumplimiento por parte- del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud y
pensién, y los pagos de parafiscales en caso de ser procedente.

7. Verificar el cumplimiento de la suscripcion de pdlizas por parte del contratista que se designe para
la ejecucion y desarrollo del objeto contractual.

8. Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.
9. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la
ejecucioén del contrato.

10. Elaborar y presentar periédicamente informes sobre la ejecucién del contrato, suscribir las
diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacion del contrato acorde con lo sefialado en
&l mismo y a falta de estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
y demas normas que modifiquen y/o complementen la materia.

11. Informar por escrito al Municipio de San Rafael, sobre los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién, tipificados como conductas punibles o que pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato o cuando efectivamente tal incumplimiento se presente.

12. Solicitar oportunamente las adiciones y/o modificaciones al contrato cuando sea procedente.

13. Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial,
trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

14. Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP Il de todos los documentos inherentes al contrato
y la rendicién de estos, dentro de la plataforma SIA Observa en los plazos y términos descritos en la
normatividad vigente aplicable.

15. Revisar la evaluacién del SG-SST emitida por la ARL respectiva, segiin la normatividad vigente
aplicable.

16. Adoptar el protocolo general de bioseguridad para todas las actividades econémicas, sociales,
culturales y sectores de la administracién, cuando aplique segun normatividad vigente.
17. Realizar el Acta de Liquidacion del contrato, con todas sus especificaciones y requerimientos.

En el ejercicio de sus funciones el Supervisor del Contrato o el Apoyo a la Supervision debera dar
cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se encueniran establecidas en el Manual de
Supervisién e Interventoria dé la Entidad, asi mismo debera atender las funciones sefialadas en la
Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como internos del Municipio de San Rafael.

16. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Se podra liquidar de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del contrato,
de conformidad con lo establecido en el articulo 60° de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del
Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2011.

17. ANALISIS DEL SECTOR.
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El presente proceso si cuenta con el respectivo estudio y anélisis del sector, elaborado en los términos del
articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el cual forma parte integral del expediente contractual bajo
el documento “Estudio del Sector — Suministro de Dotacién de Uniformes para Personas Mayores, vigencia
2026”, suscrito por la Secretaria de Salud y Bienestar Social. En dicho documento se desarrollan los
aspectos comercial, técnico, de la oferta, de la demanda, del valor y del mercado, legal, financiero,
organizacional y de riesgos del presente proceso de contratacién, con la profundidad proporcional a la
modalidad de minima cuantia.

18. COMITE EVALUADOR DEL PROCESO DE CONTRATACION.

En el caso de INVITACION DE MINIMA CUANTIA, normalmente sera EL DIRECTIVO y los SERVIDORES
DE APQOYO, a menos gue el ALCALDE determine otra cosa.

En el caso de las demas modalidades de contratacion, normalmente sera el DIRECTIVO, el DIRECTOR
FINANCIERO y el ASESOR JURIDICO, a menos que el ALCALDE determine ofra cosa.

Si en el MUNICIPIO no hay personal capacitado para integrar dicho COMITE, debe determinarse qué
personal se requiere para ello para proceder a su contratacion.

Por todo lo expuesto El Municipio de San Rafael, concluye que la necesidad y conveniencia y oportunidad
de celebrar el cuyo objeto es la “SUMINISTRO DE DOTACION DE UNIFORMES COMPLETOS
DESTINADOS A LAS PERSONAS MAYORES QUE PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA “CENTRO VIDA” EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN RAFAEL,
GARANTIZANDO PROTECCION A LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, EDUCACION, CULTURA,
RECREACION, ENTORNO FiSICO Y SOCIAL FAVORABLE, ASi COMO EL FORTALECIMIENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD DE LOS ADULTOS MAYORES, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 46 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, LA LEY 80 DE 1993 Y LA LEY 1150 DE
2007 SOBRE CONTRATACION ESTATAL, ASI COMO EN CONCORDANCIA CON EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027 “SAN RAFAEL, TERRITORIO INCLUYENTE Y CON
BIENESTAR"”

San Rafael, Antioquia, 15 de Agosto de 2026.

ORIGINAL FIRMADO

MARIA JANETH VALENCIA GUZMAN
SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

Funcicnario / Contratista MNombre
Proyectado por Roedrige Ancizar Giraldo Franco - Abogado Asesor Secretaria General y de Gobiemo.
Revisado y aprobado por Maria Janeth Valencia Guzman - Secretaria de Salud y Bienestar Social.
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales.




