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1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P No: 202600000000348

MODALIDAD DE CONTRATACION: MINIMA CUANTIA
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO
DOCUMENTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.

OBJETO: MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS PUNTOS EN LA FALLA
DEL ALUMBRADO PUBLICO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
PAYA - BOYACA

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: LADY PAOLA GARAVITO
MARINO

CIUDAD Y FECHA: PAYA, OCTUBRE DE 2026

2. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDA
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

2.1. OBJETIVOS Y ALCANCE

En virtud del principio de planeacion, el municipio de PAYA estan obligado a la
elaboracién previa de estudios y analisis suficientemente serios y completos,
antes de iniciar un procedimiento de seleccién, asi mismo se debe determinar
sus necesidades, analizar los mecanismos mas idoneos para satisfacerlas y las
condiciones en las cuales realizaran las contrataciones requeridas, todo ello
dentro del marco legal, para obtener bienes, servicios y obras de primera
calidad, de forma oportuna y con el mejor precio del mercado.

Con la presente contratacién se busca contratar una persona Natural o
Juridica, con el fin de suplir la necesidad planeada por el Municipio y que tiene
como fin mejorar el servicio de alumbrado publico en algunos puntos del
municipio de Paya donde presenta fallas constantes.

2.2. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

El Municipio de Paya, Haciendo referencia a las normas LEY 80 de 1993, LEY
1150 de 2007 y el DECRETO Numero 1082 de 2015, manual de contratacion
y supervisién del municipio de Paya de fecha 30 de julio de 2014 y en busca
de la transparencia en la actividad contractual, presentamos el presente
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estudio previo que se analice la conveniencia y oportunidad de realizar la
contratacion a través de la modalidad de minima cuantia.

Que conforme lo establece el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia,
son fines esenciales del Estado servir a la comunidad promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes de
consagrados en la Constitucion. Las autoridades de la Republica estan para
proteger a todas las personas residentes en Colombia.

La Constitucién Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién. Que el articulo 91
de la ley 136 de 1994 establece que son atribuciones del Alcalde, en relacion
con la Administracion Municipal: Dirigir la accién administrativa del municipio.
Que, dentro de los objetivos de la actual administracidon, se encuentra el
fortalecimiento de los programas que se desarrollan actualmente y que tienen
como beneficio directo la poblacién del municipio de Paya, esto, a través de la
garantia permanente de insumos y herramientas que se requieren
actualmente.

La funcidén publica esta al servicio de la comunidad en general desarrollando
actividades operativas por parte de los funcionarios en sus dependencias las
cuales para una eficiente gestidn requiere de las herramientas de conectividad
desarrollando asi las labores de tecnologia requeridas para la buena ejecucion
y funcionamiento, cumpliendo a cabalidad cada una de las tareas inherentes
a la funcion reglamentaria y de los requerimientos de la poblacién usuaria.

Que dentro del Plan de Desarrollo se encuentra enmarcado en el plan de
desarrollo PLAN DE DESARROLLO "PAYA PRODUCTIVA, ECONOMICA Y SOCIAL
- GARANTIA DE UN BUEN GOBIERNO" en el proyecto de inversion denominado
BPIN 202600000000348, Mejoramiento de las redes de alumbrado publico y
redes no convencionales de energia en el municipio Paya acorde a los
lineamientos del Banco de Programas y Proyectos Municipal y que el proyecto
se enmarca en:

e Linea estratégica: LE-2-INFRAESTRUCTURA

e Sector: 21 Minas y Energia

e Programa(s): 2102 Consolidacién productiva del sector de energia
eléctrica Producto(s): 2102013 Redes de alumbrado publico mejoradas
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e Indicador de Producto: 210201300 Redes de alumbrado publico
mejoradas

Al Municipio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 311 de la
Constitucién Nacional, como entidad fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacidon comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
gue le asignen la Constitucién y las leyes. Como consecuencia de lo expuesto,
es prioridad de la administracidon, de acuerdo con los planes y programas, la
ejecucion de obras que garanticen en la poblacidon del municipio una mejor
calidad de vida.

El ARTICULO 334 de la CONSTITUCION NACIONAL Modificado por el art. 1,
Acto Legislativo 003 de 2011, Desarrollado por la Ley 1695 de 2013. El nuevo
texto es el siguiente: La direccidon general de la economia estara a cargo del
Estado. Este intervendra, por mandato de la ley, en la explotacién de los
recursos naturales, en el uso del suelo, en la produccion, distribucion,
utilizacion y consumo de los bienes, y en los servicios publicos y privados, para
racionalizar la economia con el fin de conseguir en el plano nacional y
territorial, en un marco de sostenibilidad fiscal, el mejoramiento de la calidad
de vida de los habitantes, la distribucién equitativa de las oportunidades vy los
beneficios del desarrollo y la preservacién de un ambiente sano. Dicho marco
de sostenibilidad fiscal deberd fungir como instrumento para alcanzar de
manera progresiva los objetivos del Estado Social de Derecho. En cualquier
caso, el gasto publico social sera prioritario. A su vez el ARTICULO 365 ibidem.
Establece: Los servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado.
Es deber del Estado asegurar su prestacién eficiente a todos los habitantes del
territorio nacional.

A su vez el ARTICULO 365 ibidem. Establece: Los servicios publicos son
inherentes a la finalidad social del Estado. Es deber del Estado asegurar su
prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional.

La Resolucion CREG 123 de 2011 definié el alumbrado publico como “e/
servicio publico no domiciliario que se presta con el objeto de proporcionar
exclusivamente la iluminacion de los bienes de uso publico y demas espacios
de libre circulacién con transito vehicular o peatonal, dentro del perimetro
urbano y rural de un Municipio. El servicio de alumbrado publico comprende
las actividades de suministro de energia al sistema de alumbrado publico, la
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administracion, la operaciéon, el mantenimiento, la modernizacion, la
reposicion y la expansion del sistema de alumbrado publico.”

El Decreto 2424 de 2006, en su articulo 2, definié el alumbrado publico como
el servicio publico no domiciliario que se presta con el objeto de proporcionar
exclusivamente la iluminacion de los bienes de uso publico y demas espacios
de libre circulacién con transito vehicular o peatonal, dentro del perimetro
urbano y rural de un Municipio. El servicio de alumbrado publico comprende
las actividades de suministro de energia al sistema de alumbrado publico, la
administracion, la operaciéon, el mantenimiento, la modernizacion, Ila
reposicion y la expansion del sistema de alumbrado publico.”

El Articulo 365 de la Constitucidon Politica de Colombia, enuncia que: "“/os
servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado. Es deber del
Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio
nacional. Los servicios publicos estaran sometidos al régimen juridico que fije
la ley, podran ser prestados por el Estado, directa o indirectamente, por
comunidades organizadas, o por particulares. En todo caso, el Estado
mantendra la regulacion, el control y fa vigilancia de dichos servicios. Si por
razones de soberania o de interés social, el Estado, mediante ley aprobada por
la mayoria de los miembros de una y otra camara, por iniciativa del Gobierno
decide reservarse determinadas actividades estratégicas o servicios publicos,
debera indemnizar previa y plenamente a las personas que, en virtud de dicha
ley, queden privadas del ejercicio de una actividad licita.”

Por otra parte, el articulo 5 de la Ley 142 de 1994 enuncia que /los municipios
tienen la responsabilidad de asegurar que se presten a sus habitantes, de
manera eficiente, los servicios domiciliarios de acueducto, alcantarillado, aseo,
energia eléctrica, y telefonia publica basica conmutada, por empresas de
servicios publicos de caracter oficial, privado o mixto, o directamente por la
administracion central del respectivo municipio (...).

Segun el articulo 3 del mismo Decreto, el Sistema de Alumbrado Publico
"Comprende el conjunto de Iluminarias, redes transformadoras de uso
exclusivo y en general, todos los equipos necesarios para la prestacion del
servicio de alumbrado publico, que no formen parte del sistema de
distribucion.”

Segun el articulo 4 del mismo Decreto, la Prestacién del Servicio. Los
municipios son los responsables de la prestacion del servicio de alumbrado
publico. El municipio lo podra prestar directa o indirectamente, a través de
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empresas de servicios publicos domiciliarios u otros prestadores del servicio
de alumbrado publico.

Segun el articulo 3 del mismo Decreto, el Sistema de Alumbrado Publico
"Comprende el conjunto de Iluminarias, redes, transformadores de uso
exclusivo y en general, todos los equipos necesarios para la prestacion del
servicio de alumbrado publico, que no formen parte del sistema de
distribucion.”

Segun el articulo 4 del mismo Decreto, la Prestacién del Servicio. Los
municipios son los responsables de la prestacion del servicio de alumbrado
publico. El municipio lo podra prestar directa o indirectamente, a través de
empresas de servicios publicos domiciliarios u otros prestadores del servicio
de alumbrado publico.

Paragrafo. Los municipios tienen la obligacion de incluir en sus presupuestos
los costos de la prestacion del servicio de alumbrado publico y los ingresos por
impuesto de alumbrado publico en caso de que se establezca como mecanismo
de financiacién.

La Constitucion Politica de Colombia de 1991 determina de manera clara, que
el presidente, gobernadores y alcaldes son los responsables del “*manejo del
orden publico” en sus respectivas jurisdicciones, lo cual incluye, la seguridad
de los ciudadanos frente a cualquier hecho que pueda afectar su vida,
integridad, bienes y honra.

La ley 62 de 1993 establecid atribuciones y obligaciones de los de los
gobernadores vy alcaldes directamente relacionadas con la seguridad
ciudadana, entre ellas “Convocar y presidir el Consejo de Seguridad
Departamental o Municipal y desarrollar los planes de seguridad ciudadana y
orden publico que apruebe el respectivo Consejo.”

Decreto 399 de 2011 por el cual se establece la organizacidn y funcionamiento
del Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana y los Fondos de
Seguridad de las Entidades Territoriales.

La Ley 1551 de 2012 "“Por la cual se dictan normas para modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los municipios” fortalecié gran parte de
las obligaciones y funciones en materia de orden publico de los alcaldes, donde
se evidencia el “Disefar, implementar, liderar, desarrollar y promover planes
integrales de seguridad y convivencia ciudadana, para garantizar instrumentos
efectivos contra la delincuencia urbana.”
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Desde el punto de vista de la administracién publica se entiende el concepto
de “seguridad” en dos dimensiones; la primera habla de la seguridad del
Estado, la cual hace referencia a las actividades contrarias que atentan, como
su nombre lo indica, directamente contra el Estado, como subversidn,
terrorismo, narcotrafico, entre otras. La segunda dimensién explica la
convivencia y seguridad ciudadana, donde las acciones de la delincuencia
comun y organizada atropellan la vida, integridad y derechos de los
ciudadanos.

La Administracién Municipal de Paya - Boyacd, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales, tiene como prioridad garantizar la
convivencia y la seguridad ciudadana de sus habitantes, asi como la proteccion
y adecuado funcionamiento de los bienes publicos que contribuyen al bienestar
colectivo. En este contexto, el alumbrado publico constituye un servicio
esencial para la seguridad vial, la movilidad, la integracion social y la
prevencion de hechos que afecten el orden y la tranquilidad ciudadana.

Actualmente, el municipio de Paya presenta deficiencias en el sistema de
alumbrado publico, tanto en el area urbana como en la rural, debido al
desgaste de los equipos, el deterioro de componentes eléctricos y la
obsolescencia de algunos elementos del sistema. Estas condiciones han
ocasionado la falla de muiltiples puntos de iluminaciéon, generando
interrupciones en la prestacion del servicio, disminucion de la visibilidad
nocturna y posibles condiciones de inseguridad para la comunidad.

La Administracion Municipal ha recibido diversas solicitudes por parte de la
ciudadania, relacionadas con la reparacion y restablecimiento del servicio de
alumbrado en sectores donde se han identificado puntos apagados o con fallas.
En atencidén a dichas necesidades y con el propdsito de garantizar la prestacion
continua, eficiente y segura del servicio, se hace necesario adelantar el
Mantenimiento correctivo de los puntos en falla del alumbrado publico del
municipio de Paya - Boyaca.

Esta intervencion permitird restablecer las condiciones técnicas de operacion
del sistema, asegurar una iluminacién adecuada en espacios publicos y
fortalecer las condiciones de seguridad y bienestar de la poblacion, en
cumplimiento de los lineamientos establecidos en materia de servicios publicos
y gestiéon del territorio.

A continuacidn, se muestran imagenes de los tramos que se va a realizar el
mantenimiento correctivo de alumbrado publico:

| PAYA |
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5°37'47.124"N 72°18'9.762"W
143° SE

Altitud:967.7msnm
Velocidad:0.1km/h

|

|

5% 7§;46.254"N 72°18'9.846"W
1 240° SW
Altitud:968.2msnm

| Velocidad:0.5km/h
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5°37'53.922"N 72°18'7.926"W R L 5°38'9.342"N 72°18'3.108"W
310° NW i 253°W

Altitud:964.2msnm Altitud:986.7msnm
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Por lo anterior el Municipio de Paya requiere suscribir un contrato con una
persona natural o juridica legalmente constituida capaz de cumplir con el
contrato cuyo objeto es MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS PUNTOS
EN LA FALLA DEL ALUMBRADO PUBLICO URBANO Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE PAYA - BOYACA el cual tiene como sustento legal lo
consagrado en el Articulo 94 de la ley 1474 del 12 de Julio del ano 2011,
Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto No 1082 de 2015,
Compilatorios y Manual de la modalidad de Seleccién de Minima Cuantia
Expedido por Colombia Compra Eficiente, concordado con el Decreto 1510 de
2013, y con sujecion a los principios del Articulo 209 de la Constitucion Politica
de Colombia y Articulo 3° de la ley 1437 de 2011, segun caracteristicas
técnicas.

Que existe disponibilidad presupuestal expedida por La secretaria de Hacienda
y Tesoreria Municipal, para poder adelantar el presente contrato.

éQué razones fundamentales existen para que se dé la contratacion?

1. Se han elaborado y aprobado los estudios previos los cuales son
necesarios para poder suplir la necesidad presente, el cual debe
ejecutarse durante la vigencia 2026.

2. Se requiere suplir la necesidad antes planteada, cuya
responsabilidad exclusiva recae en la Administracién Municipal
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3. Obedece al cumplimiento de los objetivos y metas del Plan de
Desarrollo dentro del Sector, MINAS Y ENERGIA.

4. Es una estrategia del Plan de Desarrollo y Programa de Gobierno
2024-2027

Asi mismo, con esta contratacion se pretende garantizar el funcionamiento
eficiente y continuo del sistema de alumbrado publico urbano y rural del
municipio de Paya - Boyacda, mediante la ejecucidon de actividades de
mantenimiento correctivo en los puntos con fallas, contribuyendo asi al
mejoramiento de la seguridad, la movilidad y la calidad de vida de la
comunidad, en cumplimiento de los fines del Estado y de los objetivos
institucionales de la administracién municipal.

Es por ello que se contribuiran dichas metas con el cumplimiento del proyecto
el cual es "MEJORAMIENTO DE LAS REDES DE ALUMBRADO PUBLICO Y
REDES NO CONVENCIONALES DE ENERGIA EN EL MUNICIPIO PAYA”,
El cual se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de
Inversién Municipal No. 202600000000348 del 26 de octubre de 2026.

La presente contratacion esta incluida en el plan anual de adquisiciones
vigencia 2026.

3. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO.

3.1. OBJETO CONTRACTUAL:

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS PUNTOS EN LA FALLA DEL
ALUMBRADO PUBLICO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PAYA -
BOYACA.

3.2. CLASIFICACION UNSPSC:
La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion,
son los siguientes:

CODIGO -

Copac DESCRIPCIGN DEL PRODUCTO
CONDUCTOS ELECTRICOS, ELECTRODUCTOS Y

39131700 | ~ABLES AEREOS ,

39101800 | COMPONENTES Y ACCESORIOS DE LAMPARA
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LENGUETAS DE CONEXION, CONECTADORES Y
39121400 | tERMINALES
30191500 | ESCALERAS Y ANDAMIOS
32111500 | DIODOS
39122300 | RELES ELECTRICOS Y ACCESORIOS
26121500 | ALAMBRE ELECTRICO
DISPOSITIVOS Y ACCESORIOS DE SEGURIDAD
39121900 ELECTRICA
39111500 | ILUMINACION DE INTERIORES Y ARTEFACTOS

3.3. Condiciones técnicas exigidas:

La presente clasificacidn, se realiza solo para efectos de determinar el objeto,
pero por ser un proceso de minima cuantia, no se exige RUP.

ITEM
No. | GOBERNACION DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
BOYACA
X MANTENIMIENTO CORRECTIVO ALUMBRADO
PUBLICO URBANO Y RURAL
SUMINISTRO E INSTALACION DE
BRAZO METALICO DE 1 1/2" X 1.5 M
1.1 7.03.02 GALVANIZADO EN CALIENTE, PARA|  UND 21
POSTE DE ALUMBRADO PUBLICO.
INCLUYE ELEMENTOS DE ANCLAJE.
SUMINISTRO E INSTALACION DE
LUMINARIA  PARA  ALUMBRADO
PUBLICO LED DE 60 W EMITIENDO
1.2 7.06.16 MINIMO 7.800 LUMENES EN 4.000| UNP 21
KELVIN. NO INCLUYE DRIVER
PROGRAMABLE PARA TELEGESTION.
, SUMINISTRO,  INSTALACION Y
13 COTIZRAE(;ION/ CONEXIONADO DE CABLE DE| 4
COBERNACION ESIBIRQE AISLADO THHN/THWN AWG
COTIZACION/ |DESMONTE _ LUMINARIA _ PARA
1.4 REF ALUMBRADO PUBLICO UND 21
GOBERNACION

NOTA: Los oferentes deben cumplir con las especificaciones antes sefialadas.

4. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR:

4.1. Identificacion del contrato a celebrar: CONTRATO DE OBRA
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4.2. Plazo de Ejecucién: Un (1) mes, contados a partir de la firma del acta de
inicio, termino dentro del cual el contratista debera cumplir a cabalidad con el
objeto del contrato.

4.3. Lugar de Ejecucion y/o de Entrega: Municipio de PAYA
4.4 Especificaciones Generales:

Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la
naturaleza del contrato, del objeto pactado y del marco que se genera del
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, le corresponde
al Contratista la observancia de las siguientes

4.4.1 OBLIGACIONES GENERALES:

El contratista se obliga a cumplir con el objeto del contrato en la forma y
tiempo pactados en este proceso, y con las especificaciones técnicas y
econdmicas descritas en los estudios de conveniencia y en la invitacién:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo
50 de la ley 80 de 1993.

2. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas de
calidad contenidas en el mismo, en condiciones de eficiencia y
oportunidad.

3. Presentar en el plazo establecido en la invitacidn, los documentos
requeridos para cumplir con los requisitos exigidos como condicién
previa e indispensable para suscribir el acta de iniciacion.

4. Rendir y elaborar los informes, y demas trabajos que se soliciten por
parte del supervisor en desarrollo del contrato.

5. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le
impartan por parte del MUNICIPIO.

6. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en las
distintas etapas contractuales y en los asuntos que le asigne al
supervisor evitando dilaciones innecesarias y entrabamientos.

7. Informar, oportunamente de cualquier peticion o amenaza, de quien,
actuando por fuera de ley, pretenda obligarlo a hacer u omitir algun
acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la entidad y la
ejecucion del contrato.

8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la
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ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.

9. Radicar las cuentas de cobro con los respectivos soportes requeridos
por DEL MUNICIPIO dentro de los plazos convenidos.

10.Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social
integral y aportes parafiscales, en términos de la ley 789 de 2002, el
Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes, requisitos que
debera tener en cuenta durante la ejecucion y liquidacion del contrato.

11.Constituir una garantia Unica que ampare los riesgos del contrato.

12.Asumir por su cuenta y riesgo todos los imprevistos econémicos y fisicos
gue conlleve la ejecucion del contrato.

13.Las demas que por ley y el contrato, los pliegos de condiciones de la
licitacién y su propuesta le correspondan.

14.El contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la entidad o a terceros.

15.Atender oportunamente los requerimientos que realicen los entes de
control de manera directa o a través del Municipio.

16.Cumplir todas y cada una de las condiciones técnicas y especialmente
las que se detallan en el documento anexo especificaciones técnicas.

4.4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga para con la entidad contratante a desarrollar las
siguientes actividades:

1. Contar con personal calificado, con experiencia e idoneidad para la
ejecucion del contrato.

2. El contratista debera cumplir con el objeto del contrato, en los términos
pactados de conformidad con la propuesta presentada.

3. Ejecutar en forma eficaz cada una de las acciones contenidas en el
contrato.

4. Programar en forma precisa las actividades que deba desarrollar en
cumplimiento del objeto del contrato.

5. Los insumos, utilizados deben ser originales, no de segunda o
remanufacturados.

6. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes a
medio ambiente, urbanismo, seguridad industrial e higiene.

7. El personal empleado debe estar debidamente identificado y debera
corresponder al personal relacionado en la oferta.
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8. Realizar cada uno de los mantenimientos en los lugares establecidos por
el supervisor.

9. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la
ejecucion del contrato.

10. Ser diligente en las recomendaciones, requerimientos e
instrucciones que imparta el supervisor del contrato.

11. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le
asigne el supervisor del contrato.

12. Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado
en el contrato.

13. Presentar oportunamente las facturas o cuenta de cobro.

14. Mantener en reserva la informacién que le sea suministrada para

el desarrollo del objeto contractual
4.5 FORMA DE PAGO:

Para la forma de pago una vez se suscriba el Contrato respectivo, la
Administracion Municipal de Paya - Boyaca pagara la ejecucién del objeto del
contrato mediante pagos parciales previa ejecucion de las actividades,
presentacién de informe, suscripcién de las respectivas actas, constancia de
cumplido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato, constancia de
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud,
pensiones y riesgos profesionales; si con la cuenta no se acompanan los
documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del CONTRATISTA
y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna
naturaleza, si con la cuenta no se acompanan los documentos requeridos para
el pago, serd responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho
al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza, dando
cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO
DE TURNO.

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que
ocasione la ejecucion del contrato.

NOTA 2: El contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segun
sea el caso, constancia de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales,
riesgos profesionales y demas documentos sefialados para legalizacion de la
cuenta de cobro por la Supervision.

4.6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: ElI presente contrato de
prestacion de servicios se pagara con cargo al presupuesto general de rentas
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y gastos de la vigencia fiscal 2026, segun DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. 648 del 26 de octubre de 2026.

5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
No Aplica

6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

La modalidad de seleccion para el presente proceso contractual corresponde a
la modalidad de Minima cuantia de acuerdo al Decreto 1082 de 2015 en el
Capitulo 2 "“Disposiciones especiales del sistema de compras y
contratacion publica, Seccion 1. Modalidades de seleccion, Subseccion
5. Minima Cuantia”. Contratacidon de Minima Cuantia.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima
cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no
excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacién a participar en procesos de
minima cuantia la informacién a la que se refieren los numerales 2, 3y 4
del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, y el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no
hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios.
Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cdmo hara la
verificacién correspondiente.

3. La invitacién se hard por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los
interesados formulan observaciones o comentarios a la invitacidon, estos
seran contestados por la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo
para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple
con las condiciones de la invitacidon, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitaciéon de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1)

dia habil.
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6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que
cumpla con las condiciones establecidas en la invitacidon a participar en
procesos de minima cuantia.

7. Enla aceptacién de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista
el nombre del supervisor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

LEY 2069 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2020

ARTICULO 30. MIPYMES y MINIMA CUANTIA. Modifiquese el numeral 5
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:

5) Contratacién minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10
por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto,
se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en
la cual se sefialara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal
fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser
inferior a un dia habil;

c) La entidad seleccionard, mediante comunicacion de aceptacién de la
oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las
condiciones exigidas;

d) La comunicacién de aceptacién junto con la oferta constituye para todos
los efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el
respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO PRIMERO. Las particularidades del procedimiento aqui
previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades de realizar estas
adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan a la
definicién de "gran almacén" sefialada por la Superintendencia de Industria
y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el
Gobierno Nacional.

PARAGRAFO SEGUNDO. La contratacién a gue se refiere el presente articulo
se realizara exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su
reglamentacién. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de

2003.
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DECRETO 1860 DEL 24 DE DICIEMBRE DE 2022

Articulo 2. Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccion 1 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015. Modifiquese la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, la cual
quedara de la siguiente manera: "SUBSECCION 5 MINIMA CUANTIA.

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de
minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos
gue deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la
contratacion.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el
tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de
minima cuantia.

Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede
del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos
de minima cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y
4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las
obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando
no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o
servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo
hara la verificacidon correspondiente en la invitacion.
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3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil
para que los interesados se informen de su contenido y formulen
observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad
Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad
con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para
formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitaciéon que debera
tener en cuenta los términos minimos establecidos en este articulo. Ademas
de lo anterior, en el cronograma se establecera:

i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las
observaciones de que trata el numeral anterior.

ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la
invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes
a la fecha y hora prevista para la presentacién de ofertas de que trata
el ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a
este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

iii) EIl momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el
proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier
otro interesado.

iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un
(1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso
se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la
de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no
cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos
de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan
otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos
del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término
preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente
a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este
término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacién.
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6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacidon durante minimo
un (1) dia habil, para que durante este término los oferentes presenten las
observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de
realizar la aceptaciéon de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que
cumpla con las condiciones establecidas en la invitacién a participar en
procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal
debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del
contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion
del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo
34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para
Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2a2.2.1.2.4.2.4
de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente
articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran
durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que
trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

Para efectos de determinar el posible valor requerido para la celebracién del
contrato de obra. Se realizé el respectivo Estudio del Sector y de Mercado
(el cual se anexa y hace parte integral del presente documento), el valor
requerido es hasta por la suma TREINTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($38.907.432,00).

La obra debe cumplir con las especificaciones requeridas por el contratante,
para prestar el servicio en condiciones eficientes y acordes a la necesidad
“Presupuesto Oficial” teniendo en cuenta los precios del mercado.
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Este valor incluye los impuestos que aplican para el caso, valor que incluird
todos los gastos directos e indirectos, gravamenes, tributos y demas costos en
qgue incurra EL CONTRATISTA por causa u ocasiéon de la ejecucion del contrato.

8. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

8.1. CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de verificar la capacidad juridica del
oferente, éste deberd incluir en su propuesta los documentos que se relacionan
a continuacion, y la omisidon de aquellos necesarios para la comparacién de las
propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacién y posterior
adjudicacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulos 25, Numeral
15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007.

a. CARTA DE REMISION DE LA PROPUESTA: Debe ser suscrita por la
persona Natural; La persona juridica, debera suscribirla por intermedio de su
Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, debe
ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la Unién Temporal.

Cuando se actue por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente
facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder
legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

Todos los Oferentes deberan declarar en su carta de presentacién, que no se
encuentran incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
con la Alcaldia.

. b. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se
debe presentar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido
por la Camara de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad
en el Certificado de registro Mercantil deberd acreditar que las actividades
econdémicas del proponente sean acordes con el objeto del proceso de
contratacion, este certificado debe haber sido expedido con menos de treinta
(30) dias calendarios. Esta certificacién debera estar renovada al ai|o 2026.

Con excepcién a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes
a las profesiones liberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Cédigo
de Comercio.

c. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRE$ENTACI()N LEGAL: Si la
propuesta es presentada por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su
existencia y representacién legal, mediante la presentacidon del original o
fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por
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la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicién no
superior a Treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la
presente convocatoria. Se debe adjuntar copia del documento de identidad el
Representante Legal. Con el Certificado correspondiente, se verificara la
siguiente informacion:

e La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente,
haber sido constituida legalmente.

e Esta certificacion debera estar debidamente renovada 2026.

e De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del
Representante Legal para la presentacion de la Propuesta y para la
suscripcion del Contrato Ofrecido.

e La determinacion de su actividad en el Certificado de registro Mercantil
deberd acreditar que las actividades econdmicas del proponente sean
acordes con el objeto del proceso de contratacion.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del
organo social correspondiente que autorice al Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta, la suscripcidén del contrato, y para actuar en los
demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

El objeto Social de la sociedad debe estar relacionado con el Objeto de la
presente contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la
celebracién y ejecucién del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

d. SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL. Cada una
de las personas juridicas que los integren deberd presentar su certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio dentro
de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacién de las propuestas
renovado a 2026.

Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio
o Union Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:

El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto
a contratar.

Si la participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas
basicas que regulan las relaciones entre sus integrantes.

El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal en el mismo.
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Si se trata de una Unidon Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y
extensién de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la
ejecucion del contrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerard que la
propuesta fue presentada por un Consorcio.

La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha
de cierre del proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia
del contrato y un afio mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad,
los integrantes del Consorcio o Unidon Temporal estén llamados a responder
por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del
Contrato.

La designacidn de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio
o de la Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente,
deberad designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

Celebrado el contrato no podra haber cesiéon del mismo entre quienes integran
el Consorcio o Unién Temporal ni a terceros, salvo que la Alcaldia de PAYA asi
lo autorice.

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben
en su propuesta expresar que durante el tiempo de ejecucion del contrato
ningln miembro integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que
fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y
aceptacion de parte del MUNICIPIO DE PAYA.

e. FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia
de la cédula de ciudadania o documento legalmente valido que lo identifique.
La persona Juridica debera allegar la copia del documento de identificacion de
su Representante Legal.

f. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Certificado
de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion de la persona natural y de la persona juridica; en caso de personas
juridicas se verificara el de la persona juridica y el del representante Legal de
la Persona juridica, para el caso de consorcios o uniones temporales se
verificara el de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Unién
Temporal.

g. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD
FISCAL: Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido por
la Contraloria General de la Republica de la persona natural y de la persona
juridica; en caso de personas juridicas se verificara el de la persona juridica y
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el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso de consorcios o
uniones temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran
el Consorcio o la Uniéon Temporal.

h. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES: Certificado de
Antecedentes Penales expedido por la Policia Nacional de la persona natural;
En caso de personas juridicas se verificara el del representante Legal de la
Persona juridica, para el caso de consorcios o uniones temporales se verificara
el de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Union Temporal.

i. SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
RNMC Certificado de Antecedentes de Medidas correctivas expedido por la
Policia Nacional de la persona natural, En caso de personas juridicas se
verificara el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso de
consorcios o uniones temporales se verificard el de cada uno de las personas
gue integran el Consorcio o la Unién Temporal.

3. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL
PROPONENTE debera presentar copia de este documento. En el caso de las
Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberdn cumplir con
este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

k. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES. De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, las personas juridicas, deberan acreditar el pago de los
aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
a ello haya lugar, mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso
no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato.
En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
deberda acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

La proponente persona natural deberd acreditar la afiliacion a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion
respectivos. El proponente podra acreditar la afiliacion entregando el
certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion. Los
certificados de afiliacion se presentan con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
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contratacion. La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la
pensidén de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara
el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacién al sistema de salud.

. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
Certificacidon sobre ausencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad,
consagradas en la Constitucidon o la ley, para los representantes legales o
personas naturales, no se encuentren incursos en ninguna de las causales
segun anexo

m. DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA
CAPACIDAD PARA CONTRATAR Certificacion sobre capacidad para
contratar, para los representantes legales o personas naturales, no se
encuentren incursos en ninguna de las causales segun anexo.

n. REDAM: Las personas naturales y juridicas deberan allegar el certificado
de Registro de Deudores Alimentarios Morosos de su representante legal.

o. LIBRETA MILITAR. En el evento de oferentes o el representante legal de
mismo sea genero Masculino y en cumplimiento de lo establecido por la Ley
48 en su articulo 36: CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE LA DEFINICION
DE SITUACION MILITAR. <Articulo modificado por el articulo 111 del decreto
2150 de 1995. El nuevo texto es el siguiente:> Los colombianos hasta los 50
anos de edad, estan obligados a definir su situacién militar. No obstante, las
entidades publicas o privadas no podran exigir a los particulares la
presentacion de la libreta militar, correspondiéndoles a estas la verificacidn
del cumplimiento de esta obligacion en coordinacién con la autoridad militar
competente Unicamente para los siguientes efectos:

Celebrar contratos con cualquier entidad publica; Ingresar a la carrera
administrativa; Tomar posesion de cargos publicos, y Obtener grado
profesional en cualquier centro docente de educacidn superior.

El oferente debe presentar copia de la libreta militar de la persona natural o
del representante legal de la persona juridica y/o tener definida la situacién
militar

8.2. CAPACIDAD TECNICA. Los proponentes deben presentar dentro de su
propuesta las condiciones técnicas segun formato anexo, de conformidad a los
requerimientos de la Administracién Municipal, establecidos en la presente
invitacién y contar como minimo con lo siguiente:
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iTEM
No. GOBERNACION DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
BOYACA
q MANTENIMIENTO CORRECTIVO ALUMBRADO
PUBLICO URBANO Y RURAL
SUMINISTRO E INSTALACION DE
BRAZO METALICO DE 1 1/2" X 1.5
M GALVANIZADO EN CALIENTE,
1.1 7.03.02 PARA POSTE DE ALUMBRADO UND 21
PUBLICO. INCLUYE ELEMENTOS
DE ANCLAJE.
SUMINISTRO E INSTALACION DE
LUMINARIA PARA ALUMBRADO
PUBLICO LED DE 60 W EMITIENDO
1.2 7.06.16 MINIMO 7.800 LUMENES EN 4.000 UND 21
KELVIN. NO INCLUYE DRIVER
PROGRAMABLE PARA
TELEGESTION. ,
. SUMINISTRO, INSTALACION Y
1.3 COTIi’E$ION/ CONEXIONADO DE CABLE DE ML )1
GOBERNACION | COBRE  AISLADO  THHN/THWN
AWG No. 12
COTIZACION / |DESMONTE LUMINARIA PARA
1.4 REF | ALUMBRADO PUBLICO UND 21
GOBERNACION

NOTA: Los oferentes deben cumplir con las especificaciones antes sefaladas.
8.2.1. PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

El oferente debera anexar con la propuesta el siguiente personal minimo que
se relaciona a continuacion:

CARGO

PERFIL

ESPECIFICA

EXPERIENCIA GENERAL Y

% }
DEDICACION

TECNICO
ELECTRICISTA

TECNICO
ELECTRICISTA

POSEER TARJETA PROFESIONAL
COMO TECNICO ELECTRICISTA
CON CLASE T1, T5 T6,
EXPEDIDA POR EL CONTE.

EXPERIENCIA GENERAL MAYOR
O IGUAL A DIEZ (10) ANOS EN
EL EJERCICIO PROFESIONAL A
PARTIR DE LA OBTENCION DE
LA TARJETA PROFESIONAL.

HABER PARTICIPADO EN UN
CONTRATO DE MANTENIMIENTO
DE RED DE ALUMBRADO

100% DE
DEDICACION
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PUBLICO, CERTIFICADO POR
UNA ENTIDAD PUBLICA O
PRIVADA,

Ast MISMO HABER
PARTICIPADO COMO LINERO Y
JEFE DE CUADRILLA E.

DEBERA APORTAR DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA FORMACION
ACADEMICA Y EXPERIENCIA.

8.3. CAPACIDAD DE EXPERIENCIA
8.3.1. EXPERIENCIA GENERAL

El oferente deberd acreditar la experiencia mediante la presentacion de tres
(03) contratos celebrados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto esté
relacionado con el mantenimiento a redes eléctricas, de los cuales dos
contratos deben estar dirigidos al mantenimiento de alumbrado publico y el
valor sumado de los contratos aportados debe ser 1.5 veces el presupuesto
oficial expresado en SMLMV.

Para acreditar este requisito, se debera anexar lo siguiente segln sea el caso
asi:

PARA LA EXPERIENCIA CON ENTIDAD PUBLICA: Debera Acreditar asi.

1. Copia del contrato o aceptacién de oferta
2. Copia de acta de liquidacidon o recibido a satisfaccién por la entidad
contratante.

PARA EXPERIENCIA CON ENTIDAD PRIVADA, se acreditara asi:

1. Copia del contrato,

2. Certificado en original, bajo la gravedad del juramento de recibo a
satisfaccion por el contratante del bien o servicio, asi mismo debe contener
numero de contacto para verificacion por parte de la entidad.

3. Liquidacion del contrato suscrito entre contratante y contratista.

4. Copia del certificado de existencia y representacion del Contratante en el
caso de que sean personas juridicas o copia del registro de matricula
mercantil, en caso de personas naturales copia de la cedula

5. Copia factura de venta y comprobante del pago de IVA ante la Dian.
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NOTA: El Municipio de Paya se reserva el derecho de comprobar la
autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el
cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente certifique y que se
encuentren en ejecucion.

En caso de que el oferente allegue certificaciones de contratos en los que
participd como integrante de un consorcio o unién temporal, se tendran en
cuenta estas certificaciones en proporcién al porcentaje de su participacion.

Si se comprueba que el oferente ha sido multado dentro del tiempo sefialado
y no manifiesta las respectivas multas y/o sanciones, su propuesta sera
rechazada.

Para acreditar la experiencia en las modalidades conjuntas, ademas de los
aspectos relacionados en el numeral sobre las certificaciones de experiencia,
en éstas se debe sefalar la especificacidn del porcentaje de participacién de
sus integrantes.

Se podran solicitar aclaraciones de la informacidén registrada en el certificado,
o la documentacién segun lo considere necesario el comité evaluador.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo
de multa o sancién, no seran tenidos en cuenta por parte de esta Entidad
Estatal.

8.4. FACTORES DE DESEMPATE

Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicional el articulo
2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015, en caso de empate la Entidad Estatal aplicara
los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

iTEM | CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

Este criterio se verificara mediante el anexo de
apoyo a la industria nacional y la verificacién de
las condiciones del proponente y/o su personal
segun sea el caso.

Para el caso del origen del proponente, se
Preferir la oferta de bienes o servicios | verificard mediante el certificado de existencia y
1 nacionales frente a la oferta de bienes o representacion legal si es persona juridica, o el
servicios extranjeros. documento de identificacidn si es persona natural.

Para el caso de los bienes, se verificara con el
manual o certificado expedido por el fabricante en
donde se haga referencia expresa al lugar de
manufactura de los bienes.

Para el caso del personal, se verificard mediante el
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documento de identificacion del

ofertado.

personal

Para el caso de los proponentes plurales, todos los
integrantes deberan acreditar el origen nacional
de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicion de
mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
adquirirda desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario.
Esta declaracion debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del
proceso de seleccién.

MUJERES VICTIMAS DE LA  VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR:

Certificacion del comisario o del juez civil
municipal o la autoridad indigena donde

ocurrieron los hechos.

Para el caso de personas juridicas se debera

en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta

cual ) .participe 0 participen | juridicas se deberd presentar la declaracién bajo
> mayoritariamente; o, la de un proponente | gravedad de juramento del representante o
plural constituido por mujeres cabeza de | revisor fiscal donde certifique participacién
familia, mujeres victimas de violencia | mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
intrafamiliar y/o personas juridicas en las | yjglencia intrafamiliar, que mas del 50% de la
cuales participe 0 participen | composicién accionaria o cuota parte estd
mayoritariamente. constituida por mujer cabeza familia o victima de
violencia mediante el FORMATO MUJERES CABEZA
DE FAMILIA
En el caso de los proponentes plurales, se preferira
la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones antes descritas
Debido a que para el otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, se requiere que el
titular de la informacién diligencie el “Formato
Autorizacidon para el tratamiento de datos
sensibles" como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.
Preferir la propuesta presentada por el De conformidad con lo previsto en el articulo 24
oferente que acredite en las condiciones | de la Ley 361 de 1997 los particulares
establecidas en la ley que por lo menos el empleadores que vinculen laboralmente personas
5 diez por ciento (10%) de su némina estd | con limitacidén, seran preferidos en igualdad de

condiciones en los procesos de seleccion,
adjudicacion y celebracion de contratos, sean
estos publicos o privados si estos tienen en sus
ndéminas por lo menos un minimo del 10% de sus
empleados en las condiciones de discapacidad
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en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

enunciadas en la ley, dicho personal debera haber
sido contratado por lo menos con anterioridad a
un afo al cierre del presente proceso de seleccién.

Para lo cual deberadn acreditar esta situacion
presentando los siguientes documentos:

Certificacion vigente expedida por Ministerio del
Trabajo.

Formato suministrado en el pliego el cual debe
estar suscrito por el Representante Legal de la
persona juridica que acredita el personal con
discapacidad y el revisor fiscal o contador publico
o quien haga susveces en la respectiva
jurisdiccidn, segun sea el caso, en el cual ademas
de la informacion alli contenida, se manifestara el
compromiso de mantener vinculado a dicho
personal por un lapso igual al de la contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una
unidén temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condiciéon de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en consorcio o en la unién temporal
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en planta referida de que
trata este humeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afo o del
tiempo de constitucién cuando su conformacion
sea inferir a un (1) afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculaciéon en
mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pensidn establecido

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal certificard bajo
la gravedad de juramento las personas vinculadas
en su ndémina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o0 de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacidon de aquellas
personas mayores que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio se tendrad en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.
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En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal debe certificar el nimero de
trabajadores vinculados que, siendo personas
mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensidn establecido en la ley,
de todos los integrantes del consorcio o de la
unién temporal. Las personas enunciadas
anteriormente  podran estar vinculadas a
cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas
por la ley certificaran bajo la gravedad de
juramento que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad
de pensién, ademas debera allegar el documento
de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el
numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferirda al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

0 gitanas.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos
5 diez por ciento (10%) de su ndémina
pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom

El representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificaradn sefialando el nimero de
identificacion y el nombre de las personas
vinculadasa su ndmina que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucién inferior a un (1) afo, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal deberd certificar que por lo
menos el diez por ciento (10 %) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacion
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indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definird de acuerdo con la sumatoria de la némina
de cada uno de los integrantes del proponente
plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
En todo caso, deberda aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrgm o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique.

Preferir la propuesta de persona natural en
proceso de reintegracion o reincorporacion
o de la persona juridica en la cual participe
0 participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacion,
y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacién la persona natural
podra presentar algunos de los siguientes
documentos.

Certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz.

Certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual. cualquier
otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademds, se entregara copia del
documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracidn o reincorporacion.

PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere
declaracién del representante o revisor fiscal si
corresponde, donde certifique que mas del 50%
de la composicién accionaria o cuota parte esta
constituida por personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior y los documentos
de identificacion de cada una de las personas que
estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

PROPONENTE PLURALES

Tratandose de proponentes plurales, se preferira
la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual se entregard alguno de los certificados
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solicitados a la persona juridica; o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicidn accionaria o cuotas partes
esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad del
juramento, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, se requiere que el
titular de la informacién diligencie el “Formato
Autorizacién para el tratamiento de datos
sensibles " como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:

esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en

proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la
cual participe 0 participen

mayoritariamente, y, que tenga una
participacién de por lo menos el cincuenta
por ciento (50%) en el proponente plural;

la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o]
reintegracion, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o]
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del
proponente plural.

Para los eventos del numeral estas condiciones se
acreditara conforme lo sefialado de acuerdo con lo
previsto en el item 2 y/o item 3 segln corresponda
en caso de una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica
estd constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion. Ademds, debera acreditar Ia
condicion indicada de cada una de las personas
que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

b) el integrante del proponente plural debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacidon con el integrante del literal a) ni la
madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante de que trata el literal a)
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Lo manifestard diligenciando la carta de
presentacion

Debido a que para el otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacidon diligencie el “Formato
Autorizacidon para el tratamiento de datos
sensibles como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
8 mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se
efectuara mediante certificacion, bajo la gravedad
de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por
una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafo empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferird la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira
la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones senaladas en
los incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que se presente empate entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
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adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas

Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefias

La acreditacion del tamafo empresarial se
efectuard mediante certificacion en cual bajo la
gravedad de juramento certifica la condicion de
micro o pequefia empresa de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual
se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas

10

empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.
Preferir al oferente que acredite de

acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del ano 2020, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de

proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior.
Igualmente, cuando Ila oferta es

presentada por un proponente plural se
preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual
que tenga una participacidon de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b)
la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada

Para acreditar este criterio el proponente persona
natural y contador publico, o el representante
legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, igualmente debera certificar
los pagos realizados a las Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente,

Cuando la oferta es presentada por un proponente
plural se deberd presentar el documento de
conformacién del proponente plural y acreditar
la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8

Asi mismo ni la Mipyme, cooperativa o asociacién
mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales deberan ser empleados, socios o
accionistas de los integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara.

en la oferta;, y (c) ni la MIPYME, En el evento en que el empate se presente entre

cooperativa 0 asociacién mutual ni sus | proponentes plurales, que cumplan con todos los

accionistas, socios 0 representantes criterios , cuyos integrantes estén conformados
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legales sean empleados, socios o Unicamente por cooperativas y asociaciones
accionistas de los miembros del mutuales que tengan la calidad de grandes
proponente plural empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
Para la acreditacién de este criterio, se debera
presentar el certificado de existencia vy
representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la
Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o
. . la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de
Preferir las empresas reconocidas vy . P
. . . Mipymes en los términos del numeral 8.
establecidas como Sociedad de Beneficio e . .
11 , . . Tratandose de proponentes plurales, se preferira
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del -
la oferta cuando cada uno de los integrantes
segmento MIPYMES . . ~ .
acredite las condiciones sefaladas en los incisos
anteriores de este numeral.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira
la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral

NOTA 1. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los articulos 5
y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la
reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

NOTA 2. En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se
publicard para conocimiento de terceros la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
gue su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas

9. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el
desarrollo y ejecucién del contrato tienen la potencialidad de alterar el
equilibrio econdmico del contrato.
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condiciones normales.

DERIVADOS DE LA

comportamiento de

Sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en

En este caso se estima cualitativa y cuantitativamente |la probabilidad de
impacto, y sefialar el sujeto contractual que soportara total o parcialmente la
ocurrencia de la circunstancia prevista. En caso de presentarse, a fin de
preservar las condiciones iniciales del contrato.

Se tuvo en cuenta que no son riesgos previsibles: (ver documento conpes
3714 de diciembre de 2011)

1. EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE CONTRATO.

2. LOS HECHOS
EXTRACONTRACTUAL ) )

3. LOS QUE CORRESPONDEN A LA TEORIA DE LA IMPREVISION.

4. LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES

RESPONSABILIDAD

A continuacidn, se presenta de manera enunciativa la siguiente propuesta de
clasificacién, para lo cual se debe realizar la estructuracién de cada proceso
contractual y el analisis de sus particularidades para determinar la existencia,
0 no, de los riesgos propios de cada proceso de seleccion:

1. Riesgos Econdmicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento
del mercado, tales como la fluctuacién de los precios de los insumos,
desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros.

Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecuciéon de
actividades en cuya estructura se ha definido un marco cambiario, se
identifiquen alteraciones por el
circunstancias colaterales que imponen una incidencia critica. Asi mismo, en
los contratos de suministro de bienes o prestacion de servicios, donde no es
posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecimiento o
especulaciéon dentro del mercado propio de los insumos. Su inclusion
dependera de la posibilidad de prevision del mismo.

la moneda o por

2. Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios
de las politicas gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como
cambios en la situacién politica, sistema de gobierno y cambio en las
condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato.

También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan
entre si, el Gobierno y la poblacion, grupos de interés o la sociedad. Por
ejemplo, los paros, huelgas, actos terroristas, etc. Para la determinacion de
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su previsibilidad, la entidad podra acudir a las autoridades publicas
competentes en la recopilacion de datos estadisticos o fuentes oficiales
(POLICIA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL, etc.).

3. Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad
del contrato.

Entre estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversién no
sea el previsto para cumplir el objeto del contrato. También se presenta la
extension del plazo, cuando los contratos se realizan en tiempos distintos a
los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes.
Adicionalmente, se presenta por la posibilidad de no obtencién del objeto del
contrato como consecuencia de la existencia de inadecuados procesos,
procedimientos, parametros, sistemas de informacién y tecnoldgicos, equipos
humanos o técnicos sin que los mismos sean imputables a las partes.

Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean
obligaciones de las partes y se materialicen durante la ejecucién del
contrato19. En general no son riesgos operacionales las especificaciones de
materiales o servicios incorrectos, fallas en el embalaje, manipulacion,
transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia en los proveedores,
perdida o destruccién de los bienes a suministrar, dano, hurto o perdida de
materiales o equipos para la ejecucién del contrato, obtencién o renovacién
de licencias o permisos, entre otros.

Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante
la etapa de estructuracién de los contratos con los estudios respectivos y
adelantar actividades que permitan contar con un adecuado nivel de
informacion sobre las especificaciones de los diferentes objetos contractuales,
con el fin de fortalecer el anéalisis de costos, lo cual reduce los factores de
riesgos que inciden sobre el contrato.

4. Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el
riesgo de consecucidn de financiacidn o riesgo de liquidez, y el riesgo de las
condiciones financieras.

El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya
sea en el sector financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo
del contrato. El segundo hace referencia a los términos financieros de dichos
recursos, entre estos encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias,
refinanciaciones entre otros.
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5. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o
reglamentarios que, siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual.

Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los
regimenes especiales (regalias, pensional), designacién de zonas francas,
planes de ordenamiento territorial, expedicién de normas de caracter técnico
o de calidad, entre otros.

6. Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza
sin la intervencion o voluntad del hombre, que, aunque pueden ser previsibles
por su frecuencia o diagndstico estan fuera del control de las partes. Para la
determinacién de su existencia y/o previsibilidad, se podra acudir a las
autoridades publicas o entidades competentes en la recopilgcién de datos
estadisticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI,
INGEOMINAS, IDEAM, etc.) Para el ejercicio de tipificacién, éstos se refieren
a los hechos de la naturaleza que puedan tener un impacto sobre la ejecucién
del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre
otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

7. Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las
licencias ambientales, de los planes de manejo ambiental, de las condiciones
ambientales o ecoldgicas exigidas y de la evolucién de las tasas retributivas
y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante la ejecucion del contrato se
configuren pasivos ambientales causados por mala gestién de la licencia
ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de las obligaciones
ambientales resulte superior al estimado no siendo imputables a las partes.

8. Riesgos Tecnologicos: Se refiere a eventuales fallos en las
telecomunicaciones, suspension de servicios publicos, advenimiento de
nuevos desarrollos tecnoldégicos o estdandares que deben ser tenidos en
cuenta para la ejecucién del contrato, asi como la obsolescencia tecnoldgica.

Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el
desarrollo y ejecuciéon del contrato tienen la potencialidad de alterar el
equilibrio econdmico del contrato.

ANEXO FORMATO MATRIZ DE RIEGOS
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Calificacion
Cualitativa

Catogorfa
Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

Improbable (puede
‘ocurtir ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir
en cualquier

.
momento futuro)

Probabilidad

Probable
(probablemente va 4
a ocurrin)

jorfa de

Casi cierto (ocurre en " |
circunstancias)

Obstruye la ejecucion
del contrato de manera
intrascendente.

Los sobrecostos
Calificacion no representan mas del
Monetaria uno por clento (1%)
del valor del contrato,

I I ™S ™ N
1 2 3 | 4 5

Impacto

Dificulta la ejecucion
del contrato de manera
baja, aplicando medidas
minimas se pueden
lograr el objeto
contractual,

Afecta la ejecucion
del contrato sin akterar
el beneficio para
las partes.

Genera un impacto
sobre el valor del
contrato entre el cinco
(6%) y #l quince por
ciento (15%).

Los sobrecostos
no representan mas del
cinco por ciento (5%)
del valor del contrato.

Obstruye la
efecucion del contrato
sustancialmente
pero aun asi permite
la consecucion del
objeto contractual.

Incrementa
el valor del contrato
entre el quince
(15%) y o treinta por
ciento (30%).

Perturba la ejecucién
del contrato de manera
grave imposibiltando la
consecucion del objeto
contractual.

Impacto sobre
ol valor del contrato en
més del treinta por
ciento (30%).

TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL CATEGORIA
RIESGO
8,9y 10 Riesgo extremo
6y?7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

10. LAS GARANTIAS QUE EL MUNICIPIO CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION

b. Patrimonio autbnomo.

dispuesto en la invitacion.

a. Contrato de seguro contenido en una pdliza.

De conformidad con lo establecido en la Decreto 1082 de 2015, Clases de
garantias. Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para
asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

c. Garantia Bancaria Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion
a los requerimientos previstos en el mismo decreto 1082 de 2015 vy lo

AMPARO PORCENTAIJE VIGENCIA
- - o
CUMPLIMIENTO DEL Veinte por ciento (20%) Igual - al plazo de
del valor total del | ejecucidon del contrato
CONTRATO X .
contrato. mas dos (2) meses mas.
PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES Veinte por ciento (20%) | Igual al plazo de
SOCIALES E |del valor total del | ejecucidn del contrato y
INDEMNIZACIONES |contrato. tres (3) afios mas.
LABORALES
Elaboré: Revisoé: Aprobo:

Lady Paola Garavito Marifio

Camilo Augusto Beltran Martinez

Juvenal Pérez Vega

Secretaria de Planeacion y Desarrollo

Asesor de Contratacion

Alcalde Municipal

Celular: 3202838493, 3202838476, Direccion: calle 3 No. 3-45, Cédigo postal. 151820-151827
E-mail: alcaldia@Paya-boyaca.gov.co planeacion@paya-boyaca.gov.co, Web: www.Paya-boyaca.gov.co



mailto:alcaldia@Paya-boyaca.gov.co
mailto:planeacion@paya-boyaca.gov.co
http://www.paya-boyaca.gov.co/

MACROPROCESO: Apoyo

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE PAYA
NIT. 800.065.411-5

SECRETARIA DE PLANEACION Y

DESARROLLO

CODIGO: 210-GC-14

-~ FECHA:
VERSION: 6 | 00006

PROCESO: Gestion Contractual

ESTUDIOS PREVIOS

Pagina 40 de 41

CALIDAD Y
CORRECTO
FUNCIONAMIENTO

DE LOS BIENES

Diez por ciento (10%) del
valor total del contrato

Durante la ejecucion del
Contrato y cuatro (4)
meses mas contados a
partir de la fecha de
suscripcion del acta de

recibo final.

Sin embargo, la inversion de los recursos estd garantizada por la supervisiéon
gue de manera permanente sera realizada durante el tiempo de ejecucion del
contrato al cumplimiento y labor del contratista.

11. LA INDICACION DE SI ESTA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR
UN ACUERDO COMERCIAL:

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
procesos de contratacion M-MACPC-06 literal C publicado por Colombia
Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los
Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de
contratacion de minima cuantia.

Al respecto sefiala: “Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de
planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de
Contratacién que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir
con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no
deben hacer este andlisis para los Procesos de Contratacién adelantados por
las modalidades de seleccién de contratacion directa y de minima cuantia”.

12. INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR

Se designa al SECRETARIO DE PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL
DE PAYA- Boyaca o quien haga sus veces; quien debera vigilar y verificar el
cumplimiento del objeto del contrato mediante la suscripcidn de las respectivas
Certificaciones y Actas.
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13. DOCUMENTOS ADICIONALES:

1. Disponibilidad Presupuestal
2. Certificacidon inclusion plan anual de adquisiciones vigencia 2026
3. BPIN
Se firma el presente en el municipio de Paya - Boyaca, en el mes de octubre del
afno 2026.
LADY PAOL ITO MARINO
SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO
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