Bucaramanga, 2 7

“10-26

Sefiores

INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA ~IMEBU-
Calle 48 No. 28-40 Segundo Piso

Bucaramanga

REFERENCIA: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Cordial Saludo,

Respetuosamente me permito remitir propuesta de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion para
llevar a cabo actividades relacionadas con: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA Y CONTRACTUAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO
EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA (IMEBU), MEDIANTE LA REVISION, PROYECCION Y
SUSTANCIACION DE LAS ACTUACIONES REQUERIDAS PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LA
ENTIDAD, EN ESTRICTO APEGO AL MARCO NORMATIVO VIGENTE”.

Manifiesto que cumplo con el perfil requerido y acepto las condiciones del objeto, obligaciones, plazo,
valor y demas correspondientes, presentadas en la invitacion realizada por el Instituto Municipal de
Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga. Aunado a lo anterior, anexo los documentos
generales de la ley y los solicitados por la entidad, para acreditar mi idoneidad y experiencia como
profesional.

Igualmente, y bajo la gravedad de juramento, declaro que NO me encuentro incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad y/o conflicto de interés que impidan la suscripcion o ejecucion de referido
contrato.

Cordialmente,
E(za lpc’lL TR C‘\

ELIZABETH RINCON'CHINCHILLA
C.C. N° 1.116.780.126 expedida en Arauca
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CLAUDIA PATRICIA TELLEZ DUARTE,
Subdirectora Administrativa y Financiera
Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial - IMEBU

REFERENCIA: CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSALES DE CONFLICTO DE
INTERESES, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Por medio del presente documento, con el fin de que integre los soportes previos requeridos para Ia
suscripcion del presente contrato o convenio, manifiesto bajo la gravedad de juramento de manera
libre y espontanea que no me encuentro incurso en ninguna causal de conflicto de intereses,
inhabilidad e incompatibilidad de aquellas establecidas en la Constitucién Politica de Colombia, asi
como las de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los de las Leyes 734 de 2002, 1474 de 2011,
Decreto Ley 019 de 2012, articulo 31 de la Ley 1778 de 2016, y las demas normas concordantes.

Conforme lo anterior, manifiesto ser el inico responsable por los efectos de la presente declaracion,
y por lo tanto asumo todas las consecuencias juridicas que ello acarrea, tanto penales, como
disciplinarias y fiscales.

El contratista o cooperante debera tener en cuenta la presente con el fin de solicitar la terminacién
y liquidacion del contrato o convenio en el evento que considere la existencia de un conflicto de
intereses o inhabilidad sobreviniente. En caso de ocultamiento respondera el CONTRATISTA o
COOPERANTE; por lo que el INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL
-IMEBU procedera a realizar la terminacion anticipada y liquidacion del contrato o convenio; ademas
de darle traslado a la entidad que realice el control y la vigilancia de la profesion del Contratista en
caso de proceder.

Por ultimo, manifiesto conocer el contenido del articulo 442 del Codigo Penal, que establece: “Falso
testimonio. El que, en actuacion judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento ante

autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente, incurrira en prision de cuatro
(4) a ocho (8) afios”.

Cordialmente,

Nombre Contratista o Cooperante: ELIZABETH RINCON CHINCHILLA

N4 ~f - J (
Firma Contratista o Cooperante: €l e b 9’“" Q\ Abis h :
Cédula de Ciudadania o Nit: C.C. 1.116.780.126 expedida en Arauca

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
Calle 48 No. 28 - 40 - Piso 2. Bucaramanga
BUCARAMANGA Celular: 321 382 5282 - Pagina web: www.imebu.gov.co




Datos Personales

NOMBRE

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

FECHA DE NACIMIENTO
LUGAR DE NACIMIENTO
ESTADO CIVIL

CIUDAD

DIRECCION

TELEFONO

E-MAIL

HOJA DE VIDA

Elizabeth Rincon Chinchilla
1.116.780.126 de Arauca
02 de febrero de 1988
Codazzi Cesar, Colombia
Union Libre

Floridablanca, Santander

Calle 105 # 34-39 Altoviento Real Apto 302

3125816436

elizarincon1904@gmail.com




Perfil

e Soy una profesional en Administracion publica, Especialista en contratacién
Estatal y Especialista en Direccién, Gestion de la Calidad y Maestrante en
Calidad y Gestion Integral, dotada de los valores del servicio publico
inherentes al estado Social de Derecho, comprometido con la puesta en *
vigencia de las instituciones democraticas participativas y poseedor de las
aptitudes requeridas para la comprension, explicacion y solucién de los

problemas

e Soy cuidadosa, eficiente con mis trabajos, tengo actitud para atender a las
personas, trabajo en equipo, responsable y facilidad de aprendizaje.

Formacion Académica

Universitarios:

Estudios Secundarios:

Maestria en Calidad y Gestion Integral
Universidad Santo Tomas

(En formacion)

2025-2027

Especializacién en Direccion y
Gestion de la Calidad
Universidad Santo Tomas
2025-2026

Especializacion en Contratacion Estatal
Universidad Santo Tomas
2023-2024

Escuela de administracion publica ESAP
2017 - 2022

SENA Ocania
Técnico en asesoria comercial en entidades

financiera
2016-2017

Institucion Educativa Alfonso Lépez Pumarejo.
Rio de Oro




Talleres Y Cursos

Curso: “MERCADEO Y SERVICIO AL CLIENTE”, duracién 80
horas; SENA Ocaria; 24 junio 2016.

Curso: “SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL", duracién 40
horas; SENA Ocafia; 05 septiembre 2016.

Curso: “REDACCION DE DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES”, duracion 40
horas; SENA Ocafia; 07 junio 2016.

Curso: “MERCADEOQ Y VENTAS PARA PRESENTACION DE PRODUCTO”", duracién 60
horas; SENA Ocania; 14 julio 2016.

Experiencia Laboral

ALCALDIA DE RIO DE ORO CESAR

CARGO: Apoyo en la Secretaria de Hacienda

FUNCIONES: Cargue de plataformas para entidades estatales y érganos de
control

JEFE INMEDIATO: Mayra Alejandra Vanegas Picon

TELEFONO: 3138273064

11 de febrero de 2017 — 28 de diciembre 2020

ALCALDIA DE EI PLAYON SANTANDER

CARGO: Apoyo en contratacion

FUNCIONES: Cargue de plataformas para entidades estatales y érganos de
control

JEFE INMEDIATO: Dania Katherine Sandoval Cote

TELEFONO: 3212214331

12 de enero de 2021 - 05 de agosto de 2023

CAMARA DE REPRESENTANTES

CARGO: Apoyo en Planeacion y Sistemas

FUNCIONES: Apoyo en diligenciamiento de matriz de control de contratistas
JEFE INMEDIATO: JUAN JOSE GOMEZ VELEZ

ALCALDIA DE EI PLAYON SANTANDER

CARGO: SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
FUNCIONES: Nivel directivo

JEFE INMEDIATO: WILMER ALEXANDER BARRIOS COTE

01 de septiembre de 2023 — 02 de enero 2024




EMPRESA AGUAS DE CIMITARRA S.A.SESP
CARGO: COORDINADORA FINANCIERA
FUNCIONES: Nivel directivo

JEFE INMEDIATO: GUSTAVO IVAN ARIAS AMADO
25 de septiembre de 2024 — 30 de Marzo 2026




Referencias

CARLOS ALVEIRO MENESES PEREZ
Alcalde de Rio de Oro Cesar
(2016-2019)

3115047001

MAIREE LISNETH SERNA VEGA
Coordinadora de

Impuestos y Rentas

3172586168

NURY STELLA BAYONA MONTANO
Administradora de Empresa
3153468035

GLORIA PATRICIA MARTINEZ ALVAREZ

Abogada Especialista
3017726813

EL2beth Ehen CAIW“U

ELIZABETH RINCON CHINCHILLA
C.C.:1.116.780.126 de Arauca-Arau
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Esta Tarjeta Profesional es el tinico documento que acredita al titular

para el ejercicio de la profesion de Administrador Ptblico, de acuerdo

con la Ley 1006 de 2006 y su Decreto Reglamentario 2211 de 2006.
Su uso es personal e intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta, devolverla al CCAP,
ESAP Sede Rosales Carrera 4 No. 75 - 55 Bogota D.C.

Teléfonos: 2226406 - 3012781235
E-mail:ccap@ccap.org.co  www.ccap.org.co

QLT
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Republica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional
Teniendo en cuenta que

Elizabeth Rincon Chinchilla

C.C. 1116780126 de Arauca

Aprobd los estudios programados y cumplié con las
exigencias legales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

Especialista en Contratacion Estatal

En constancia se firma y sella en Bucaramanga
El 31 de mayo de 2024

El Rector General El Rector Seccional

El Decano de Facultad // F %/é 2 El Secretario General

Registro Interno No. 750.776.31-05-2024

Folio20 _ Libro17 _
Personeria Juridica Resolucion No. 3645 del 06 de agosto de 1965
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ACTA DE GRADO 776

En la ciudad de Bucaramanga, el 31 de mayo de 2024, la Universidad Santo Tomas con
autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional, segiin Decreto Ejecutivo No. 1772 del
11 de julio de 1966, bajo la Rectoria Seccional de Fray Oscar Eduardo Guayan Perdomo,
O.P., y como Secretario General el Doctor Juan Pablo Leal Rico, se llevé a cabo el acto de
graduacion, con el objeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes a grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
Reglamento General de la Universidad, confirio el Titulo de:

ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL

Codigo SNIES 7206

a: ELIZABETH RINCON CHINCHILLA
C.C. 1116780126 de Arauca

Quien emitio el Juramento de rigor por el que se comprometié a ejercer la profesion con
responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucion y las leyes de la
Republica de Colombia, poner todo empefio en el desarrollo del Pais y de sus
instituciones, brindar generoso apoyo a los programas de justicia social y dignificacién de
la persona humana y llevar siempre en alto el nombre y los principios de la Universidad
Santo Tomas. Seguidamente el Presidente de la ceremonia de graduacion procedio a la
entrega del Diploma que le acredita para el ejercicio de su profesion de conformidad con
la legislacion vigente.

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos legales
correspondientes.

Fdo. Juan Pablo Leal Rico

Es fiel copia tomada del original que se lleva en los archivos de la Secretaria General en la
Seccional Bucaramanga. Se expide en la ciudad de Bucaramanga el 31 de mayo de 2024.

El Secretario General,

JUAN PABLO LEAL RICO

Vigilada Mineducacion




Republica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
Teniendo en cuenta que

Elizabeth Rincon Chinchilla

C.C. 1116780126 de Arauca

Aprobd los estudios programados y cumplié con las
exigencias legales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

Especialista en Direccion y
Gestion de la Calidad

En constancia se firma y sella en Bucaramanga,
el 14 de agosto de 2026

El Rector General El Rector Seccional

El Decano // % / 2 s El Secretario General

Registro Interno No. 1245.974.14-08-2026
Folio 32 Libro 19

Personeria Juridica Resolucion No. 3645 del 06 de agosto de 1965
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) En la ciudad de Bucaramanga, el 14 de agosto de 2026, la Universidad Santo Tomaés, con \(

autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional, segin Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11 \!
de julio de 1966, bajo la Rectoria Seccional de Fray Mauricio Antonio Cortés Gallego, O.P. y 7 }
actuando como Secretario General el Doctor Juan Pablo Leal Rico, se llevd a cabo el acto de g
graduacion, con el objeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes a grado.
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Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
Reglamento General de la Universidad, confiri6 el Titulo de:

g,
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|
i
|
|
]
ESPECIALISTA EN DIRECCION Y GESTION DE LA CALIDAD {\
i Codigo SNIES 109174

-
e
e

ELIZABETH RINCON CHINCHILLA

R

RN

C.C. 1116780126 de Arauca

Quien emitié el Juramento de rigor por el que se comprometié a ejercer la profesion con
responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucion y las leyes de la Republica de
Colombia, poner todo empefio en el desarrollo del Pais y de sus instituciones, brindar generoso
apoyo a los programas de justicia social y dignificacion de la persona humana y llevar siempre
en alto el nombre y los principios de la Universidad Santo Tomas. Seguidamente el Presidente
de la ceremonia de graduacion procedié a la entrega del Diploma que le acredita para el
gjercicio de su profesion de conformidad con la legislacion vigente.
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Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos legales
correspondientes.

Fdo. Juan Pablo Leal Rico

—— e

{;-":‘.“

Es fiel copia tomada del original que se lleva en los archivos de la Secretaria General en la
Seccional Bucaramanga. Se expide en la ciudad de Bucaramanga, el 14 de agosto de 2026.
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El Secretario General,

ZZ

/

JUAN PABLO LEAL RICO

—l

Vigilada Mineducacion
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AGUAS DE CIMITARRA S.AS
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
NIT 901315376-5

e )

iguas de Cimitarra .05 €.5.P

EL SUSCRITO GERENTE
DE LA EMPRESA AGUAS DE CIMITARRA S.A.S E.S.P

CERTIFICA:

Que de conformidad con lo expuesto en el numeral 7 del articulo 57 del Cédigo Sustantivo
del Trabajo, y de acuerdo con los documentos que obran en el archivo central de la
empresa Aguas de Cimitarra S.A.S E.S.P, se encontré que ELIZABETH RINCON CHINCHILLA,
identificada con cédula de Ciudadania No. 1.116.780.126 expedida en Arauca - Arauca,
actualmente se desempefia como COORDINADORA FINANCIERA desde 02 de enero de
2025 hasta la fecha bajo contrato laboral a término fijo por un término de DOCE (12) MESES
y devenga un salario de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.800.000)
ejecutando las siguientes funciones:

» Realizar todos los movimientos bancarios y pagos, previa autorizacion de la Gerencia.

e Expedir certificados de disponibilidad y elaborar el registro presupuestal,

e Realizar conciliacién, presupuestales vs saldo de bancos.

e Elaborar informes de saldos presupuestales a la Gerencia reportando necesidades de
movimientos (créditos y contra créditos)

e Manejo de caja menor y controlar el desarrollo de las actividades de caja menor y
pagaduria presentando informacion contable correspondiente.

e Generar ejecuciones presupuestales de ingreso gasto del periodo.

e Proyectar y/o asesorar las respuestas a observaciones presentadas por los oferentes de
indole financiero.

¢ Realizar conciliaciones presupuestales vs saldo de bancos.

e Causar y pagar nomina, aportes parafiscales y seguridad social.

» Presentar mensualmente la némina electronica. . U
e Elaborar informes de los saldos presupuestales a la Gerencia reportando necesidades de -
movimientos (créditos y contra créditos).

* Asegurar y controlar el desarrollo de las actividades de caja menor y pagaduria,

presentando la informacidn contable correspondiente.

¢ Realizar todos los movimientos bancarios y pagos, previa autorizacion de la Gerencia.

» Generar ejecuciones presupuestales de ingreso gasto del periodo.

* Responder por el oportuno pago de los aportes y contribuciones establecidas por la Ley,

para las empresas de servicios publicos.

» Establecer las medidas requeridas para garantizar la proteccion de los recursos y activos

de la empresa, evitando su uso inadecuado.

 Participar en los diversos comités y grupos de trabajo en que se convoque su asistencia.

» Controlar el cumplimiento del presupuesto asignado para el funcionamiento de la

Empresa.

* Mantener actualizada la informacion de su area, y difundir la importacion de la misma en

la empresa.

* Generar ejecuciones presupuestales de ingreso gasto del periodo

* Responder por el oportuno pago de los aportes y contribuciones establecidas por la Ley,

para la empresa de servicios publicos.

e Participar en los diversos comités y grupos de trabajo en que se convoque su asistencia.

-——

o
“y
o

”

Carrera 4 #6-41
aguasdecimitarraesp(@gmail.com
Cimitarra — Santander

-

-




AGUAS DE CIMITARRA S.A.S
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
NIT 901315376-5

Aguar de Cimitama 5.0.5 €.5.P

e Controlar el cumplimiento del presupuesto asignado para el funcionamiento de la
Empresa.

* Mantener actualizada la informacion de su area, y difundir la importancia de la misma en
la empresa.

* Elaborar informes mensuales de gestién para ser presentado a la Gerencia, asi como los
demas informes sobre el desarrollo de sus funciones que se soliciten.

* Ejecutar los procesos y procedimientos previamente establecidos para la tesoreria.
 Elaborar informes sobre el flujo de caja, proyecciones, estados de cuenta que solicite el
gerente,

e Preparar y presentar los informes requeridos por los entes de control externos.

¢ Realizar la programacién de pagos con el Gerente.

« Efectuar el pago de la retencién en la fuente, asi como los parafiscales de la empresa.

e Revisar la relacion de ingresos de recaudos diarios de facturacién en el banco y los
movimientos bancarios y de efectivo.

 Participar en la elaboracién del proyecto de presupuesto para asegurar la inclusion de
todas las partidas requeridas para el cumplimiento de los fines de la empresa.

» Cumplir con la normatividad de regulacién y control en materia de servicios publicos.

» Fungir como supervisor de los contratos asignados por la gerencia.

e Facilitar al Revisor fiscal, Auditor interno, contralorias, contador y demas entes de control
los libro, documentos a su cargo para la realizacion de arqueos, inspecciones y auditorias.
e Conocer y cumplir con los procesos y procedimientos, normas, planes y programas
relacionados con el cargo.

» Efectuar el pago de la némina de pago de los empleados de planta y demas

e Revisar, coordinar y efectuar el pago oportuno de las prestaciones sociales de los
empleados de la Empresa.

e Reportar la informaciéon requerida por los Entes de Control en materia contable,
presupuestal y financiera.

¢ Suministrar la informacién contable y financiera al gerente de la empresa e informarle las
novedades o anomalias presentadas en los movimientos presupuestales para la oportuna
toma

de decisiones.

En constancia se firma esta Certificacion en Cimitarra (Santander), a los cinco (05) dias del
mes de diciembre del dos mil veinticinco (2025), a solicitud del INTERESADO.

>

GUSTAVO IVAN ARIAS AMADO
Gerente de Aguas de Cimitarra S.A.S ESP

Carrera 4 #6-41
aguasdecimitarraesp@gmail.com

Cimitarra — Santander
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AGUAS DE CIMITARRA 5.A.5 A .
EMPRESA DE SERVICIOS PUBUCOS @/ \'B Fsver de imitama 1.0.5 €.5.f
MIT 9013153765 A

—

El SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA AGUAS DE CIMITARRA S.ASE.S.P
CERTIFICA:

Que de conformidad con lo expuesto en el numeral 7 del articulo 57 del Cédigo Sustantivo
del Trabgjo, y de acuerdo con los documentos que obran en el archivo central de la
empresa Aguas de Cimitarra S.A.S ES.P. se encontré que ELIZABETH RINCON CHINCHILLA,
identificada con cédula de Ciudadania No. 1.116.780.126 expedida en Arauca - Arauca,
se desempefé comoc COORDINADORA FINANCIERA durcnte los siguientes periodos bajo
confrato lgboral a término fijo:

CARGO: COORDINADORA FINANCIERA

PLAZO: CUATRO (04) MESES Y CUATRO (04) DIAS
INICIO: 26 DE SEPTIEMBRE DE 2024

FIN: 30 DE DICIEMBRE DE 2024

En los cuales ejecutd las siguientes funciones:

e Readlizar todos los movimientos bancarios y pagos, previa autorizacion de la
Gerencia ‘

Expedir certificados de disponibilidad y elaborar el registro presupuestal.
Realizar conciliacién, presupuestales vs saldo de bancos.

Elaborar informes de saldos presupuestales a la Gerencia reportando
necesidades de movimientos (créditos y contra créditos)

e Manejo de cqgja menor y controlar el desarrolio de las actividades de caqja

menor y pagaduria presentando informacién contable correspondiente. ' .

Generar ejecuciones presupuestales de ingreso gasto del periodo. \ !

Proyectar y/o asesorar los respuestas a observaciones presentadas por los ~-4r

oferentes de indole financiero.

Realizar conciliaciones presupuestales vs saldo de bancos.

Causar y pagar nomina, aportes parafiscales y seguridad social.

Presentar mensualmente la nodmina electrénica.

Elaborar informes de los saldos presupuestales a la Gerencia reportando

necesidades de movimientos (créditos y contra créditos).

¢ Asegurar y controlar el desarrollo de las actividades de caja menor y
pagadurig, presentando la informacion contable comrespondiente. ‘

e Realizar todos los movimientos bancarios y pagos, previa autorizacion de la
Gerencia.

s Generar ejecuciones presupuestales de ingreso gasto del AGUAS DE
CIMITARRA S.A.S EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS NIT 901315376-5 Carrera 4
#6-41 aguasdecimitarraesp@gmail.com Cimitarra — Santander Pagina 15 de
32 15 periodo.

e Responder por el oportuno pago de los aportes y contribuciones
establecidas por la Ley, para las empresas de servicios publicos.

Carrera 4 #6-41
wuasdecimitarraesp e gmail com

Cimitarra — Santander
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* Establecer las medidas requeridas para garantizar ia proteccion de ios
recursos y activos de la empresa, evitando su uso inadecuado.

 Participar en los diversos comités y grupos de trabajo en que se convoque
su asistencia.

* Controlar el cumplimiento del presupuesto asignado para el funcionamiento
de la Empresa.

* Mantener actualizada la informacion de su drea, y difundir la importacién
de la misma en la empresa.

Generar ejecuciones presupuestales de ingreso gasto del periodo

¢ Responder por el oportuno pago de los aportes y contribuciones
establecidas por la Ley, para la empresa de servicios pUblicos.

» Participar en los diversos comités y grupos de trabajo en que se convogue
su asistencia.

e Controlar el cumplimiento del presupuesto asignado para el funcionamiento
de la Empresa.

* Mantener actuadlizada la informacion de su érea, y difundir la importancia
de la misma en la empresa.

» Elaborar informes mensuales de gestion para ser presentado a la Gerencia,
asi como los demas informes sobre el desarrollo de sus funciones que se
soliciten.

e Ejecutar los procesos y procedimientos previamente establecidos para la
tesoreria.

e Elaborar informes sobre el flujo de caja, proyecciones, estados de cuenta
gue solicite el gerente.

e Preparar y presentar los informes requeridos por los entes de control ‘
externos.

Redlizar la programacion de pagos con el Gerente.
Efectuar el pago de la retencidn en la fuente, asi como los parafiscales de
la empresa.

e Revisar la relacidon de ingresos de recaudos diarios de facturacion en el
banco y los movimientos bancarios y de efectivo.

e Participar en la elaboracién del proyecto de presupuesto para asegurar la
inclusion de todas las partidas requeridas para el cumplimiento de los fines
de la empresa.

e Cumplir con la normatividad de regulacion y control en materia de servicios
puUblicos.

e Fungir como supervisor de los contratos asignados por la gerencia. AGUAS
DE CIMITARRA S.A.S EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICQOS NIT 9201315376-5
Carrera 4 #6-41 aguasdecimitarraesp@gmail.com Cimitara - Santander
Pagina 16 de 32 16

e Facilitar al Revisor fiscal, Auditor interno, contralorias, contador y demas
entes de control los libro, documentos a su cargo para la realizaciéon de
arqueos, inspecciones y auditorias.

Carrera 4 #6-41
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» Conocery cumpiir con los procesos y procedimientos, normas, planes y
programas relacionados con el cargo.

¢ Efectuar el pago de la némina de pago de los empleados de plantay
demds

* Revisar, coordinar y efectuar el pago oportuno de Ias prestaciones sociales
de los empleados de la Empresa.

¢ Reportar la informacion requerida por los Entes de Control en materia
contable, presupuestal y financiera.

» Suministrar la informacién contable y financiera al gerente de la empresa e
informarle las novedades o anomalics presentadas en los mavimientos
presupuestales para la oportuna toma de decisiones.

En constancia se firma esta Cerlificacion en Cimitara [Santander), a los siete (07) dias del
mes de enero del dos mil veinticinco (2025), a solicitud del INTERESADO.

CAR

Carrera 4 #0-41
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO SEGURIDAD Y MOVILIDAD DEL MUNICIPIO
EL PLAYON - SANTANDER

CERTIFICA:

Que despues de revisado el archivo de contratacion del municipio, se evidencia que la sefora
ELIZABETH RINCON CHINCHILLA identificada con cedula de ciudadania No. 1.116.780.126
de Arauca, El Playon suscribié Alcaldia Municipal de El Playon — Santander y que relaciono a
continuacion:

INICIO: 01 de septiembre de 2023
TERMINACION: 02 de enero de 2024

Denominacion del empleo. Secretario de Despacho

Nivel Directivo

Cadigo. 020

Grado. 03

Numero de cargos Uno (01)

Dependencia. SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA.
Cargo del jefe inmediato. Alcalde

Clasificacion del empleo. Libre nombramiento y remocion.

Desarrollando las siguientes Funciones:

1. Formular de manera coordinada con las demas secretarias los planes, programas y
proyectos de la administracion municipal, asi como dirigir y evaluar su ejecucion con el fin de
garantizar el cumplimiento de la mision, objetivos y funciones de la Secretaria.

2. Establecer los objetivos a cumplir para el correcto desarrollo de las funciones de la
Secretaria antes del 31 de diciembre de cada afio, asi como que incluyan los recursos
presupuestados necesarios, las estrategias y planes para tal fin.

3. Evaluar el desemperio de los servidores publicos teniendo en cuenta lineamientos de la
Comision Nacional del Servicio Civil y la normatividad vigente

4. Asumir la supervision de los contratos o convenios, previa designacion del ejecutivo
municipal.

5. Dar cumplimiento a la Ley o normas, respecto a presentar oportunamente informe de gestion
y acta de empalme, cuando se presente la novedad de separacion del cargo.

6. Contribuir y garantizar la implementacion y mejoramiento del Sistema de Control Interno,
basado en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

7. Coordinar al interior de la administracion, el desarrollo de las etapas Precontractual,
Contractual y Post-contractual para la contratacion de minima cuantia, menor cuantia y mayor
cuantia de acuerdo a la normatividad vigente, en los Pagina 42 de 108
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8. Velar y custodiar los equipos, muebles y enseres que se encuentren en su inventario.

9. Dirigir, coordinar y promover la elaboracién del plan de desarrollo municipal y plan de
ordenamiento territorial, presentarlos y sustentarlos ante el concejo municipal.

10.Formular y coordinar la ejecucion de los proyectos priorizados en el plan de desarrollo,
pertenecientes a los sectores de servicios publicos, agua potable y saneamiento basico.
desarrollo rural, empleo, equipamiento municipal, infraestructura vias, transporte
telecomunicaciones, medio ambiente, vivienda y recibir los de otras dependencias y entidades,
registrarlos en el banco de proyectos municipales que se encuentran a su cargo.
11.Coordinar y concertar con las entidades territoriales y sectoriales, asi como con los
organismos regionales, la nacion, el sector privado y la comunidad; las politicas y acciones
que aseguren el logro de los objetivos establecidos en los planes sectoriales municipales para
el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad.

12.Evaluar y hacer seguimiento al plan de desarrollo del municipio, planes sectoriales y plan
de ordenamiento territorial de acuerdo a las metodologias establecidas por el DNP.
13.Preparar, en coordinacién con la secretaria de hacienda y tesoreria, el marco fiscal de
mediano plazo, el plan operativo anual de inversiones y el plan anual de caja de inversion,
realizar el seguimiento a la ejecucion de los mismos y proponer las modificaciones que puedan
ser necesarias.

14.Confeccionar disefios técnicos, términos de referencia y pliegos de condiciones para la
contratacion de obras y suministro de bienes o servicios para la ejecucion de proyectos de
inversién en los diferentes sectores previstos en el plan de desarrollo.

15.Dirigir, promover, coordinar, ejecutar y controlar las politicas, planes, proyectos y
programas en materia de vivienda de interés social, que coadyuven en el mejoramiento de las
condiciones de vida de los habitantes del municipio de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el ministerio de ambiente, vivienda y desarrollo territorial y coordinacién con
los actores internos y externos la ejecucion, el seguimiento y la evaluacién de las metas
propuestas.

16.Formular, supervisar y ejecutar los proyectos correspondientes a legalizacion, reubicacién,
construccion y mejoramiento de la vivienda en el municipio.

17 .Gestionar ante el ministerio de ambiente, vivienda y desarrollo territorial y las diferentes
entidades y organismos del sector publico o privado, los recursos necesarios, para posibilitar
la adquisicion o mejoramiento de vivienda de la poblacion mas pobre del municipio.
18.Proporcionar el apoyo técnico y la asesoria necesaria a cada una de las dependencias de
la alcaldia, en el disefio y elaboracion de los planes de accion y realizar el control y seguimiento
a la ejecucion de dichos planes.

19.Dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de los procesos y competencias del banco de
proyectos y del sistema de informacion estadistica municipal.

20.Dirigir, coordinar y controlar el desarrollo de los planes y programas de desarrolio rural y
medio ambiente.

21.Formular planes y programas educativos y de prevencion para preservar el patrimonio
ecologico del municipio, en coordinacion con la secretaria de desarrollo y salud y la secretaria
del Gobierno, Seguridad y Movilidad.

NIT 890.208.199-0 Codigo postal: 687501
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22 Coordinar y desarrollar las actividades y procesos relacionados con la asesoria y prestacion
directa de la asistencia técnica a los pequefios productores agropecuarios en el area rural.
23.Formular, disefiar y controlar las politicas establecidas para la preservacion del medio
ambiente en el municipio de El Playén.

24 Coordinar con el sector privado acciones tendientes al desarrollo turistico y econémico del
municipio y elaborar los planes relacionados con estos.

25.Coordinar y controlar el sistema de informacion relacionada con la identificacion de los
beneficiarios de los servicios del estado. SISBEN.

26.Coordinar y controlar el manejo de la informacion estadistica, socio econdmico del
municipio del sistema de estratificacion del municipio.

27 Administrar y mantener actualizado el sistema de seleccion de beneficiarios de la inversion
social -SISBEN- tanto del area urbana como rural del Municipio.

28.Responder por la conformacion, actualizacion, interpretacién y uso de la informacion de la
base de datos.

29.Cumplir con los procedimientos determinados por el Comité Técnico del Sisben que
permitan la efectividad de las dependencias involucradas en la materia

30.Dirigir coordinar y controlar el desarrollo del banco de proyectos de inversién municipal y
asegurar la implementacion de la metodologia general ajustada para su elaboracién. Pagina
31.Coordinar la efectiva participacion social y comunitaria, en la formulacién del plan de
desarrolio, el plan basico de ordenamiento territorial y demas programas y proyectos, y generar
espacios de concertacion para el desarrollo de mecanismos y actividades participativas de los
ciudadanos.

32.Dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de las obras de construccion, mantenimiento y
adecuacion de la infraestructura municipal, del desarrollo urbanistico, malla vial municipal e
intermunicipal, de acuerdo saneamiento basico, prevencion de desastres y de asentamientos
subnormales, que se ejecutan a través de convenios o por delegacion

33.Participar en el sistema nacional de vivienda de interés social y promover y apoyar
programas y proyectos de construccion, autoconstruccion y mejoramiento de vivienda de
interés social, urbana y rural.

34 Gestionar el financiamiento para proyectos de vivienda de interés social y conducir
programas para adjudicar modalidades de subsidio de vivienda en dinero o en especie, de
conformidad con los criterios de focalizacion nacionales.

35.Coordinar con la secretaria del Gobierno, Seguridad y Movilidad, el control y buen uso del
espacio publico, y en la promocioén y asesoria técnica a la comunidad.

36.Coordinar la conformacién, fomentar la participaciéon y actuar como secretario técnico del
consejo municipal de planeacion.

37 Asistir técnicamente al consejo municipal de desarrollo rural y estudiar y proponer ajustes
o modificaciones al plan de ordenamiento territorial en el componente rural.

38.Mantener actualizado el archivo de disposiciones legales y demas normas relacionadas
con el area de su competencia y velar por su estricto cumplimiento.
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39 Presentar los informes de gestién, técnicos, administrativos y/o financieros, requeridos por
los organismos y de control interno y externo, las autoridades, el alcalde municipal o entidades
territoriales o sectoriales.

40.Evaluar el desempeio laboral de los funcionarios en carrera administrativa y en periodo de
prueba a su cargo de acuerdo a las disposiciones legales vigentes y las directrices de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

41 Acatar y fomentar el cumplimiento de las normas de autocontrol y responder a las
directrices del modelo de evaluacion de control interno MECI y demas criterios adoptados por
el sistema de calidad de la Alcaldia.

42.Cumplir las demas funciones que le asignen las autoridades competentes, de acuerdo con
el nivel, la naturaleza del cargo y el area de desempefio.

Se expide a solicitud del interesado en el Municipio de El Playon - Santander, a los dos (02)
dias del mes de enero de 2024.
( / £He)
) :

__ oscar SANTIAGO BohA ODRIGUEZ
e retario de Gobierno, Seguridad y Movilidad

Talento Humano
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LA SECRETARIA DE GOBIERNO SEGURIDAD Y MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE EL PLAYON-
SANTANDER.

CERTIFICA

Que la sefiora ELIZABETH RINCON CHINCHILLA, mayor de edad e identificada con Cédula de Ciudadania
No. 1.116.780.126 expedida en Arauca, ha suscrito contrato de prestacion de servicios con el Municipio de El
Playon Santander; contratos que relaciono a continuacion:

« Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No. 196-2021 con un periodo de ejecucion del
01 de octubre de 2021 hasta diciembre 30 de 2021 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE LA SECRETARIA DE
PLANEACION E INFRAESTRUCTURA Y MANEJO DE LOS APLICATIVOS SIA OBSERVA- SECOP
DEL MUNICIPIO DE EL PLAYON (SANTANDER), por un valor contractual total de (CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE $4.500.000).

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Apoyar las actividades tendientes a alimentar, controlar y actualizar la plataforma del Sistema
Electronico de Contratacion Publica (SECOP) del municipio de El Playon
(Santander).

2. Apoyar las actividades tendientes a alimentar, controlar y actualizar la plataforma del
Sistema Integral de Auditoria (SIA OBSERVA) del municipio de El Playon (Santander).

3. Recepcionar la correspondencia de la Oficina de Contratacion, asi como organizar y proyectar las
respuestas a los requerimientos o solicitudes realizadas a la misma.

4. Apoyar las actividades tendientes al manejo y custodia del archivo de la Oficina de
Contratacion.

5. Apoyar las actividades tendientes a la elaboracion y presentacion de los informes solicitados por
los Entes de Control y demas Entidades que lo requieran.

6. Escanear los contratos y demas documentacion de la Oficina de Contratacion que se requiera
para su publicacion en las diferentes plataformas.

NIT 890.208.195-0 Codigo postal: 687501
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|
7. Elaborar y digitar actas, oficios, comunicados y demas documentacion requerida por fa Oficina de
Contratacion.

8. Apoyar los tramites administrativos que requiera la dependencia para el cumplimiento de su
finalidad.

9. Brindar la atencion y orientacion al piblico en general que requiera los servicios de la Oficina de
Contratacion.

10. Las demas que se establezcan de comin acuerdo entre las partes.

La presente certificacion se expide en el municipio de El Playon Santander, a solicitud de la interesada a los
cuatro (4) dias del mes de enero de 2022.

=

DAIRY YURANI H PARADA
Secretaria de Gobierno
Funciones Jefe de Personal

| Revsd I ' _ Dairy Yurani Hemandez Parada
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LA SECRETARIA DE GOBIERNO SEGURIDAD Y MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE EL PLAYON-
SANTANDER.

CERTIFICA

Que la senora ELIZABETH RINCON CHINCHILLA. mayor de edad e identificada con Cédula de Ciudadania
No. 1.116.780.126 expedida en Arauca, ha suscrito contrato de prestacion de servicios con el Municipio de El
Playon Santander; contratos que relaciono a continuacion:

 Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No. 022-2021 con un periodo de ejecucion del
12 de enero de 2021 hasta 25 de junio de 2021 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE LA SECRETARIA DE
PLANEACION E INFRAESTRUCTURA Y MANEJO DE LOS APLICATIVOS SIA OBSERVA- SECOP
DEL MUNICIPIO DE EL PLAYON (SANTANDER), por un valor contractual total de (OCHO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE $8.200.000).

» Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No. 128-2021 con un periodo de ejecucion del
25 de junio de 2021 hasta 25 de septiembre de 2021 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE LA SECRETARIA DE
PLANEACION E INFRAESTRUCTURA Y MANEJO DE LOS APLICATIVOS SIA OBSERVA- SECOP
DEL MUNICIPIO DE EL PLAYON (SANTANDER), por un valor contractual total de (CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE $4.500.000).

ACTIVIDADES REALIZADAS:
1. Apoyar las actividades tendientes a alimentar, controlar y actualizar la plataforma del Sistema
Electronico de Contratacion Publica (SECOP) del municipio de El Playon

{Santander).

2. Apoyar las actividades tendientes a alimentar, controlar y actualizar la plataforma del
Sistema Integral de Auditoria (SIA OBSERVA) del municipio de El Playon (Santander).

3. Recepcionar la correspondencia de la Oficina de Contratacion, asi como organizar y proyectar las
respuestas a los requerimientos o solicitudes realizadas a la misma.

4. Apoyar las actividades tendientes al manejo y custodia del archivo de la Oficina de
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Contratacion.

5. Apoyar las actividades tendientes a la elaboracion y presentacion de los informes solicitados por los
Entes de Control y demas Entidades que lo requieran.

6. Escanear los contratos y demas documentacion de la Oficina de Contratacion que se requiera para
su publicacion en las diferentes plataformas.

7. Elaborar y digitar actas, oficios, comunicados y demas documentacion requerida por la Oficina de
Contratacion.

8. Apoyar los tramites administrativos que requiera la dependencia para el cumplimiento de su
finalidad.

9. Brindar la atencién y orientacion al publico en general que requiera los servicios de la Oficina de
Contratacion.

10. Las demas que se establezcan de comun acuerdo entre las partes.

La presente certificacion se expide en el municipio de El Playon Santander, a solicitud de la interesada a los
cuatro (4) dias del mes de enero de 2022.

DEZ PARADA
Secretaria de Gobierno
Funciones Jefe de Personal

[Rewso [ Dary Yurani Hemandez Parada
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LA SUSCRITA JEFE DE LA DIVISION JURIDICA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES
CERTIFICA QUE:

Segun documentacion que reposa en los archivos de la Direccién Administrativa, la ciudadania ELIZABETH
RINCON CHINCHILLA, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.116.780.126, suscribié con la
Corporacion el siguiente Contrato de Prestacidn de Servicios:

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 809 DE 2021.

OBJETO: Prestacion de servicio de apoyo a la gestién en las actividades asistenciales
requeridas por los diferentes grupos de trabajo que hacen parte de la Oficina
de Planeacion y Sistemas de la Camara de Representantes.

DEPENDENCIA: Oficina de Planeacion y Sistemas - Cdmara de Representantes.
PLAZO DE EJECUCION:  Seis (6) meses.

FECHA DE INICIO: Siete (7) de abril de 2021.

FECHA DE TERMINACION:  Seis (6) de octubre de 2021.

VALOR: Nueve millones de pesos ($ 9.000.000) m/cte.

OTROSI N°1 DEL 6 DE ABRIL DE 2021.

PRORROGA: Dos (2) meses.

FECHA DE TERMINACION: Seis (6) de diciembre de 2021.

VALOR ADICIONAL: Tres millones de pesos ($ 3.000.000) m/cte.
VALOR TORAL.: Doce millones de pesos ($ 12.000.000) m/cte.
OBLIGACIONES:

1. Apoyar en el diligenciamiento de informacion en la matriz de control de contratistas.

2. Apoyar en la revision de documentos y actas parciales presentados por los contratistas.

3. Realizar informe semanal de préximos contratistas para presentar cuentas de cobro y realizar el
reporte.

4, Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo con el objeto contractual.

ESTADO: Ejecutado.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de Bogoté D.C., a los once (11) dias
del mes de enero de 2022.

Cordialmente,

q/x 2] Caus:llo ¢

MARIA ISABEL CARRILLO HINOJOSA
JEFE DE DIVISION JURIDICA

Proyectd: Alvaro Bemal Rios

Calle 10 No 7-50 Capitolio Nacional WWW.Camara.gov.co
Carrera 7 N* 8 — 68 Ed. Nuevo del Congreso twitter@camaracolombia
Carrera 8 N® 12 B - 42 Dir. Administrativa Facebook: @camaraderepresentantes
Bogotd D.C - Colombia PBX 4325100/5101/5102 Ext: 5520

Linea Gratuita 018000122512
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SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE RIO DE ORO,
DEPARTAMENTO DEL CESAR

HACE CONSTAR QUE

Que una vez revisada la hoya de vida la servidora ELIZABETH RINCON CHINCHILLA.
idenbficado con cedula de ciudadania N° 1 116 780 126 expedida en Arauca Arauca laborg
en ia agministracion Municipal ge Ric de Oro Cesar desempedandose an el siguiente cargo

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL CARGUE DE
INFORMACION A LAS DIFERENTES PLATAFORMAS OFICIALES DISPUESTAS POR LAS
ENTIDADES ESTATALES Y ORGANOS DE CONTROL

MEDIANTE LOS SIGUIENTES CONTRATOS

» Contrato No 010 de febrerc 13 ge 2017 Con un penodo de seis () meses

» Contrato No 063 de agosto 23 de 2017 Con un periodo de cuatro (4) meses

» Contrato No 007 de enero 10 de 2018. Con un periodo de once (11 meses y diez (10}
gias
Contrato No 003 de enero 11 de 2019 Con un penodo de once (11) meses
Contrato No 001 de enerc 3 de 2020 Con un periodo de once (11} meses y veinticinco
(25) dias

Cor un total de tres (3) afos y nueve (9) meses

Con ias siguientes funciones de sus actividades en cada contrato

En ia secretania de hacienda municipal se lievd una serie de actividades en el cargue de las
plataformas del SECOP | Y SECOP Il ingresande la contratacion DIRECTA MINIMAS
CUANTIAS CONCURSC DE MERITOS LICITACIONES PUBLICAS SELECCIONES
ABREVIADAS DE MENOR Y MAYOR CUANTIA CONVENIO SOLIDARIOS DE
COOPERACION Y INTERADMINISTRATIVOS En la plataforma SIA OBSERVA se alimentan

Carrers 3 N 10 - 00 Parque Principal, Tel 5819130 Codwgo Postat N' 205040

F Mail secgobie noghiiod sl O-Cesat gov co
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Cada contrato con sus respectivos documentos en su
¥ POS contractual |a cascada de recursos rubros, decretos y demas

Dado en 1a aicaldia de Ric de Oro Cesar 3 l0s veintitres (23) dias dei mes de julio de 2020

7

CARLQS Fénumoo LEMUS SOLANO
Secretario de- Geberne-Muarcipal

Carrera 3N 10 (8 Parque Principal. Tel. 3818130 Codgo Postal N 205040
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SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE RIO DE ORO,
DEPARTAMENTO DEL CESAR

HACE CONSTAR QUE.

Que una vez revisada !a noja de vida del servidor(a) ELIZABETH RINCON CHINCHILLA,
dentificado con cedula de ciudadania N° 1 116 780 126 expedida en Arauca Arauca se
consto que estuve vinculada en la administracion Municipal como coordinadora de rentas dei
21 de diciembre de 2016 al 11 de enero de 2017 Con un periodo de ventidas (22) dias Con
las siguientes funciones

Hanear y organizd 5 procegimentos que debe sjecutar a Secretaria 1p Hacienda para
Aua 8 OnNcos ¢ ener ngresar a THANICH 3 iferenles ONCepins
< Zoadyuvar er g formuls N de 135 POHUCAS y en I3 Jelsimminacion Jge s planes
yamas gel area age § .ompetencia. aporiando eemenios s #ow para s 1oma ¢
s5i0nes relacionagas 1@ ag0pcon. ¢ecuticn v e nte e 08 Drogramas propins Je
SEral 5 _’:r_ Na= y I oy — T‘_ ot ;_:3("! ;]J'_:- &4 era 0 Y 3 v a3 W a2 fONan &
= 3 - [s
..... guUra Dot 3 £ ngres - H slprprte
mpuesios tasas mullas y contribuciones del orden municga
5 Elaborar y controiar ia expedicion Jde caja diano y remilir Copia dei misma D@ara su revision
Secretane de Hacwenoa v AlCaide municioa
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Dado en ia aicaldia de Ric ge Oro Cesar a los veintitres (23) dias del mes ae julic de 2020 |
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CARLOS FERNANDO LEMUS SOLANO
Secretario de Gabierno Municipal
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Cancepto {1 {3 | Actualizacion de oficio

4. Nomero de formulario

141107682368

1 AN

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional 14. Buzon electronico
11 167 8.0 1 2 6] 7 [y 2 4
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1116780126
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento 30, Ciudac Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2750 Rio de Oro 6 14
31. Primer apellido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre 4. Otros nombres
RINCON CHINCHILLA ELIZABETH
35. Razdn social ~
36. Nombre comercial RN
UBICACION
38. Pais 39, Departamento 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 |Riode Oro 6 1 4
41, Direccion principal
CAKDX N 16 120 BRR ALTOS DEL POBLADO TRES
42, Correo elecirénico elizarincon1904@gmail.com
43. Codigo postal |44.Tale'fclm! 31258164 3 6|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad economica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Namero
46. Codigo 47. Facha inicio actividad 48. Cédign 43. Fecha inicio actividad 50. Cadigo 1 2 51. Codigo establecimientos
829 9|[20130822||[8230{]201804,30] j | | [2 4 4 6] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 “ 7 3 2 10 11 12 43 14 45 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
' i | i
soowels (a9 | |/t f-f | | [ [ [ | | [ [ [ | | [ [ ]|
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 3 7 8 9 10
| | | I | { | I l | 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
84. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] | L[ 1 | e ore | '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registra Unico Tributario -RUT-, tendra vig definida y en cor no se exigira su ren
Para uso exclusivo de la DIAN
e D NO a0 No. 05 Folios: lj| 61.Fecha |2024-08-09 / 07:51:16PM
La informacicn suministrada a través del formulario oficial de inscripcicn, actualizacion, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. I
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fima autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de |
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. a4, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA :
Firma del solicitante:
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 19-10-2026 12:22:39PM




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

Libertad y Orden
Y (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Rincon Chinchilla Elizabeth
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS No. 1116780126 F ® M O NB o coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA
FECHA 5 KDX N?16-120 1

pin |02 |mes | 02 ]|avo [ 1s8s]
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CESAR
DEPTO CESAR MUNICIPIO RIO DE ORO
MUNICIPIO AGUSTIN CODAZZI TELEFONO 3125816426 EMAIL elizarincon1904@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
vlz J 3 ] 4 ] 5° o l g° ] 9° 10° o MES | 122 | Ao | 2016
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
st NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN CONTRATAGION
POSTGRADO 2 X ESTATAL 04 2024
PREGRADO 10 ADMINISTRACION PUBLICA 06 2022 |1223364-T
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R MB
ESPANOL X X

EXPERIENCIA LABORAL

w

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls

ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER FLORIDABLANCA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3105792423 Dia | 16 J Mes ] o1 | Afio ] 2026 Dia | 15 | Mes| o7 ] Afio ] 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

*PRESTACION DE SERVICIOS 560 // SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 105 8 25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PaAls

EMPRESAS AGUAS DE CIMITARRA SAS ESP X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER CIMITARRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3144812875 Dia ] 02 [ Mes| 01 | amo| 2025 Dia L 30 [ Mes [ 12 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMIISTRADOR FINANCIERA ADMIN Y FINANCIERA CARRERA 4A 6 41 BARRIO CENTRO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3144812875 Dia | 26 | Mes| 09 | Ado| 2024 Dia | 30 | Mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR FINANACIERO ADIMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 4 6 41
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE EL PLAYON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3187838730 Dia | 01 | Mes| 09 | aio| 2023 Dia [ 02 l mes | o1 | ado | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA DE PLANEACION SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 5 12A 41
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
FUNDACION EL COLOR AZUL % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR RO DE ORO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125816436 Dia | 03 | Mes| o1 | aio| 2023 Dia | 30 | mes| o6 | ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APDYO PROFESIONAL CALLE 5 5 360 CALLE VENEZUELA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE EL PLAYON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125816436 Dia I 02 I Mes I o1 I Afio | 2023 Dia | 31 I Mes | 05 l Afio I 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
PROFESIONAL ASISTENCIAL DE APOYO | ADMINISTRACION CONTRATO CARRERA 5 12 41
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE EL PLAYON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3187838730 Dia| 06 | mMes| 10 | Ado| 2022 Dia | 28 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ALCALDIA MUNICIPAL - PLANEACION CARRERA 5 12 41




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CAMARA DE REPRESENTANTES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o4 IMesI 02 | Amo| 2022 Dia | 18 | Mes| 12 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR APOYO A GESTION DOCUMENTAL CALLE 107 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAls
ALCALDIA DE EL PLAYON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dfa[ 06 | Mes| o1 | ado| 2022 Dia | 06 lﬂbsl 10 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ABASTECIMIENTO / CONTRATACION CARRERA 5A A ESTE 12A 41 ESTE
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE EL PLAYON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3102388547 Dia | 01 | Mes| 10 | aio| 2021 Dia | 30 | Mes | 12 [ Ado_ | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 5 12 41
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA EL PLAYON SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | mMes| 10 | ado| 2021 Dia| 30 | Mes| 12 | ano ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIivADA | Pais
CAMARA DE REPRESENTANTES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o7 | Mes| 04 | ado| 202 pia | 06 | mes| 12 | ano | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL
AUXILIAR DE SERVICIOS ASISTENCIALES

DEPENDENCIA
APOYO ASISTENCIAL

DIRECCION
CALLE 10N 7 50




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA EL PLAYON SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 [ Mes| o8 | Ao | 2021 Dia | 24 | Mes | o9 | a0 | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRvADA | Pals
ALCALDIA DE EL PLAYON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3102388557 Dia | 25 | Mes | 08 I Ao | 2021 Dia [ 24 | Mes| oo [ aso | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR APOYO SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 5 12 41

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA EL PLAYON SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 12 | Mes| 01 | Ao | 2021 Dis | 24 | Mes| o6 | ano | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE EL PLAYON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3187838730 Dia | 12 | Mes| o1 [ Ao | 2021 Dia | 24 | Mes| o6 | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR SECRETARIA DE PLANEACION INFRAESTRUCTURA | CARRERA 5 12 41

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE RIO DE ORO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR RIiO DE ORO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5619130 pia [ 03 | Mes| 01 | Ao | 2020 pia | 28 | Mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR APOYO A SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 3A 1D 09




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA MUNICIPAL DE RIO DE ORO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR RIO DE ORO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5619130 Dia | 03 | Mes| o | ado| 2020 Dia | 27 | Mes | 12 | Ao [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 3N ° 1 D-09 PARQUE PRINCIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAls
ALCALDIA MUNICPAL DE RIO DE ORO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 11 I Mes | 01 | aso| 2018 oia | 11 [ Mes | 12 | ado [ 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 3N *1D 08 PARQUE PRINCIPAL

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE RIO DE ORO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR RIO DE ORO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 11 | Mes| o1 | a0 | 2019 Dia | 11 | Mes| 12 | ano | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CARGUE DE PLATAFORMAS SECRETARIA DE HACIENDA PARQUE PRINCIPAL

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE RIO DE ORO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR RIiO DE ORO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5619130 Dia | 10 | mes| o1t | aio| 201 Dia | 20 | Mes| 12 | Ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 3N * 1 D-09 PARQUE PRINCIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE RIO DE ORO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR RIO DE ORO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5619130 Dia | 23 | Mes| o8 | ano| 2017 Dia | 23 | mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 3N * 1 D-09 PARQUE PRINCIPAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA RIO DE ORO CESAR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR RIO DE ORO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5619130 Dia | 13 | Mes| 02 | aso| 2017 Dia | 13 | Mes| o8 [ Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 3N *1D 09

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA RIO DE ORO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR RIO DE ORO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia | 21 | mes| 12 ] Ado | 2016 Dia | 11 l mes| o1 | Ao [ 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR DE IMPUESTOS CARRERA 3N 1D 08 parque principal

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l bles: I kﬁo; l Dia: l I Mes: I [ Afio: [
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
" TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 3

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. #13000817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




0] PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
.. RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019) |

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2026-10-19 13:07

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ELIZABETH RINCON CHINCHILLA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1116780126

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio AGUSTIN CODAZZI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o

servicios publicos o que administren, celebren contratos y INSTITUTO MUNICIPAL BE EMPLEO Y FOMENTO

ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u EIPRESARIAL BLCARAMANGA

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Direccion | [* CALLE 48 - 28 40"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

(i DECLARACIGN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en [a Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactwamente ml\
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion. |

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS |

Los ingresos y rentas que obtuve en el afo gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$40.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$40.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del aﬁd
inmediatamente anterior ‘

$100.000,00

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

MOTOCICLETA COLOMBIA SANTANDER GIRON $10.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES i

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X |
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion, : : :
socledad b seackacite Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO |

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registra
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los:
intereses de mi conyuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compariero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafero o compariera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de DD;;‘;’:ES; de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

e —

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Noes des ﬁdelc_orr}lso v Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

P
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 19 de
octubre de 2026, a las 12:02:11, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1116780126
Cadigo de Verificacion 1116780126261019120211

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

LUIS MIGUEL MARTINEZ ROMERO
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR s
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Q Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
G Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




@""“""‘"’5&@ , CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
'l!_ﬂm E LA N

e CERTIFICADO ORDINARIO _
' No. 305008784 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 19 de octubre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ELIZABETH RINCON CHINCHILLA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1116780126:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1852 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

;‘1 { f
_ ‘/;ow{;/‘mz.
\_ |

i

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




19/10/26, 12:12 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:18:06 PM horas del 19/10/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1116780126 i
Apellidos y Nombres: RINCON CHINCHILLA ELIZABETH ‘

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES ,
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia. i

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable |
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS %;
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran }i
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la 1
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan |
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viemes 8:00 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 112




19/10/26, 12:12 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de 98 Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

LR GOV.CO




19/10/26, 12:10 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/10/2026 12:15:46 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1116780126 y Nombre:
ELIZABETH RINCON CHINCHILLA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 149828586 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda M B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21

, Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112
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https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1H
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 1118780126 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES

ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 19/10/2026 12:12 PM

Cadigo Verificacion: V2S5NWGBXF
Viélida hasta: 19/01/2027

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




19/10/26, 12:18 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:24:22 horas del 19/10/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1116780126,
Apellidos y Nombres RINCON CHINCHILLA ELIZABETH

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa IMEBU, con NIT 804014968-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
» Consulta Antecedentes judiciales

> Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1518 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicadiones DIIN

https-/finhabilidades.policia.gov.co:B080/consulta;jsessionid=mD5VMIGskeybvMALzuKx0XhGBeKelHNtmyglh3yp-oq 1j1J29ss!1 85829686
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Colegio Colombiano del Administrador Publico =
Sede Nacional Escuela Superior de Administracion Piblica ESAP —_ e 2=

- e e )

e o s g

El Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP,

En uso de sus atribuciones legales conferidas por la Ley 1006 de 2006, en especial por el
Articulo 5° literales c) y e),

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP, asi como los
del Tribunal de Efica Profesional del Administrador Publico, el(la) Administrador(a) Piblico(a)
relacionado(a) a continuacién, NO presenta ninguna clase de antecedentes disciplinarios en el
ejercicio de su profesién como Administrador(a) Publico(a).

Nombre: ELIZABETH RINCON CHINCHILLA

Documento de

identificacion: 1116780126 ‘
Lugar de expedicion: ARAUCA - ARAUCA §

En razdn a lo anterior, su matricula profesional y tarjefa profesional, cuyo numero se encuentra a
continuacion, se encuentra vigente para todos los efectos legales:

1223364-T

Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el literal c) del Articulo 5° de la Ley
1006 de 2006.

Nota 1: Esta certificacidn refleja unicamente la existencia o no de antecedentes disciplinarios en el ejercicio de la profesion como
Administrador{a) Publicofa), registrados en el RUNAP. Los demds antecedentes podrdn ser consultados en la pdgina web de la
Procuraduria General de la Nacién.

Nota 2: Si desea verificar la autenticidad de esta certificacion, por favor ingrese el numero de cédula del titular de la misma en el
siguiente link; https://app.ccap.org.co/Account/ValidateldentityCardCertificate

Se expide en Bogota, D.C., a solicitud del interesado, el 19 de octubre de 2026.

Su Seguro Servidor,

Carrera 4 No. 75 - 55 ESAP Sede Rosales Bogotd D.C.
Teléfono Directo: 2226406
Cormreo electrénico: ccap@ccap.org.co - Pdgina web: www.ccap.org.co
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RESOLUCION NUMERO. .

POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 y la Resolucion
04502 de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que YULIANO MORENO FAJARDO identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 91246042 ha
solicitado Renovacion de licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Gue al peticionanio le fue otorgada la Licencia de Prestacion de Servicios de Salud Ocupacional,
mediante Resolucion No. 7706 de 24 de abril de 2013 de la Secretaria de Salud del Departamento

de Santander y concedida por un término de diez (10) afos contados a parlir de la expedicion de la
Resolucion ia cual ha cumplide su vigencia

Oue_a de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de Diciembre de 2012, el
pelicionario ha presentado la documentacion requerida para la Renovacion de la Licencia en Salud
Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental
RESUELVE:

ARTICULO 1: Renuévese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO A: YULIANO MORENO FAJARDO. - MEDICO Y CIRUJANO
- ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL identificado(a) con Cédula de
Cludadania No. 91246042 en las areas de Medicina en Seguridad y Salud en el
Trabajo, Investigacion en area técnica, Investigacion del accidente de trabajo,
Educacién, Capacitacion, Disefio, Administracion y Ejecucion del Sistema de gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez (10) afios
contados a partir de la fecha de expedicidn de la presente Resolucién.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgé esta Licencia, en el término
maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de Santander para la
modificacion de la misma.

ARTICULO 4. Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal e
intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion procede los recursos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 97 WAR 2003

Dada en Bucaramanga a los

el
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

VoBo:  Luis Felipe Tarazona Velasquez - Director de Desarrollo de Sarvicios Inspeccién Vigilancia y Control "
Reviso  Yelilza Lilibeth Hernandez Gonzalez — Coordinadora Grupo de Acreditacion en Salud y SOGC q.
Proyecto Magaly Andrea Marifio Bayona — Grupo de Acredilacién en salud $ 0.G.C A” /
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MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA LABORAL
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CERTIFICADO DE APTITUD MEDICO LABORAL
TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

[XPrRE-NGRESO [ PErRIODICO [CJREINTEGRO [] POST INCAPACIDAD [] RETIRO

Lugar y fecha del examen: BUCARAMANGA, 24 DE AGOSTO DE 2025

Nombre:  ELIZABETH RINCON CHINCHILLA Identificacion: 1.116.780.126 Edad: 37 afios
CARGO: INDEPENDIENTE

EMPRESA: INDEPENDIENTE

Certifico que una vez realizado el examen médico ocupacional y analizados los resultados de los examenes
araclinicos pertinentes, VALORACION OSTEOMUSCULAR, se encuentra:

X | Puede desemperiar normalmente todas las funciones de su cargo

Con patologia que no limitan su capacidad laboral para desemperiar normalmente las funciones de su cargo
Con restricciones para desemperiar normalmente las funciones de su cargo

Aplazado por condicion médica.

Puede para realizar trabajos en alturas

No cumple con los criterios médicos para realizar trabajos en alturas

Puede practicar normalmente el deporte de su eleccién a nivel competitivo

Con restricciones para practicar normalmente el deporte de su eleccion

No cumple con los requerimientos médicos para el perfil del cargo

Es susceptible de una enfermedad o lesion por sus condiciones actuales de salud

Exémenes realizados: Perfil lipidico, glicemia, audiometria, optometria,, pruebas de equilibrio.
Recomendaciones: _Incluir en programa de Promocién y Prevencién de la Empresa, Estilos de vida
Saludables, Se socializa protocolos de Bioseguridad para Covid 19 segun el ministerio de Salud
Incluir en el PVE para prevencion de lesiones auditivas

Incluir en el PVE para prevencion de lesiones visuales

Incluir en el PVE para prevencion de Desordenes Musculo Esqueléticos

Incluir en el PVE para prevencion de Riesgo Psicosocial

Incluir en el PVE para prevencion de riesgo cardiovascular

Incluir en el protocolo de inmunizacion para prevencion de riesgo biolégico

Incluir en el programa de prevencion para riesgo quimico

Requiere elementos de proteccion individual

Incluir en programa de control nutricional

Incluir en programa de acondicionamiento fisico

Remision a EPS

Responsable, Trabajador,

¥i fans fioicno Fajardo
Mdédico Espacialista en
HSMOC;J SO orros
YL%IAN MORENO FAJARDO
CC: 91.246.042 de Bucaramanga
Médico Especialista en Salud Ocupacional ELIZABETH RINCON CHINCHILLA
Registro Médico: 2422 S.S.S. CC 1.116.780.126 de Arauca (Arauca)

Licencia Salud Ocupacional: 05856-marzo 27/2023

Este examen se expide con base en la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene un caracter
confidencial, conforme a los establecido en el Art. 16 de la Resolucion 2346 de 2007.

YULIANO MORENO FAJARDO
Direccion: Carrera 49 No. 73-04 casa 16 C WEPIo

Teléfono: 3115530457 fijo: 6362143 @ . Bl Dicais
E-mail: yulianomorenofajardo@yahoo.com.co . e o
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ELIZABETH RINCON CHINCHILLA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1116780126, se encuentra afiliado/a desde 02/03/2018 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 19 de octubre de 2026.

| <f—
‘ k[[{_“ WL L~

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Prindpal: Carrera 7 tio. 74-21. Bogotd D.C., Colomiss Direcclén cormespondendia: Carrera  No. 59-43 Led Ed. Urban Essence | Bogota D.C., Colombu
Conewitador: {+57) 601 489 0909 Conrmutador BEPS: {#57) 601 457 0300 Linea Gratuta: 0F B000 410909 Linea Gratuts BEPS: 01 8000 410777

wiww <olpensiones.gov.co
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Cnda la saiud de m fanig !
CERTIFICADO DE AFILIACION

[No vdlido para traslado de EPS, uso de servicios médicos, ni para pago de prestaciones economicas)

Asmet Salud EPS SAS se permite informar que o la fecha, el (la) dfiiado(a) ELIZABETH RINCON CHINCHILLA
identificado(a) con CC 1116780126 se encuentra vinculado(a) al Sistema General de Seguridad Social en Solud por
infemnedio de Asmet Salud EPS SAS con la siguiente informacion:

Régimen de dfiiacion actual: CONTRIBUTIVO ~
Nivel de sisbén: N

Municipio dfiliacién: RIO DE ORO, CESAR
Zona: URBANA

Estado: ACTIVO

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda presentarse en la linea
gratuita: 01 8000 913 876 o en el chat virtual de nuestra pagino WEB www.asmetsalud.org.co. Se firma y se expide en
la ciudad de Popayan a los 19 dias del mes de octubre de 2026, a solicitud del interesado.

Cordialmente,

Operaciones Nacional

ASMET SALUD EPS SAS

Toda cerfificacion generada es aimacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcicl o total de este documento puede incumir
en un defito.

57800
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Certificacién
Bancaria

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que ELIZABETH null RINCON CHINCHILLA identificado(a) con CC 1116780126, a
la fecha de expedicion de esta certificacidn, tiene con el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto
aaaa-mm-dd

Cuenta de ahorros 79544918244 2022-11-18 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
“Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con |a Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:Medellin - Local: (57-

4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales
telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C ‘ ;
]

Catalina Cortés Uribe

Gerente Servicios Contact Center & BPO

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir
alguno, reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




- Configuraciones de perfil

# Noticias SECOP
434 Mis registros
? Accesos dei usuario

' Terminos y condiciones de uso

informacion del usuario

Carge

Tigulo

Nombre

Apellidos

Fecha de Nacimiento
Nivel Educativa
Género

£Tiene alguna discapacidad?
Nombre y apeilido
Tipo de documento
Numers de documento
Direccion

Codigo postal

Estrate

Ubicacion

Pais

Correo electronico

Talifana

AUXILIAR DE CONTRATACION
Sa

ELIZABETH RINCON CHINCHILLA

Rhuger

S No
ELIZABE TH RINCON CHINCHILLA
Cédula e Ciudadania

1116780128
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COoLOMBIA

chzarmcon 1904 @gmar com




