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LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que de acuerdo con el requerimiento efectuado mediante correo electronico del 27 de
octubre, del Despacho del Gobernador; esta Direccion verifico las funciones del personal de
planta en la entidad, para la vigencia 2026 encontrando que no existe personal de planta
suficiente en los perfiles que se describen a continuacion, para atender las actividades que
permitan el desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS DESARROLLADOS POR LA
GERENCIA DE CONVITES COMUNALES PARA EL ANO 2026 EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA”

PERFIL CANTIDAD
INGENIEROS PARA SUPERVISION 7
ABOGADO 3
CONTADOR 1
TECNOLOGO 3
INGENIERO CON 3
ESPECIALIZACION
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INGENIERO Y/O ARQUITECTO 1

Se expide a solicitud del Despacho de Gobernador de Boyaca.
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CAMILO ANDRES GUARNIZO ROMERO
DIRECTOR TALENTO HUMANO

Anexos: No
Numero de folios: 1
Anexos: No
Numero de folios: 1
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