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Contrato de prestacion de servicios profesionales No. | 120.12.13.26.742

Entidad contratante: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA -
) CORPORINOQUIA

Nit: 832.000.283-6

Contratista: JESSICA DANIELA PANTOJA AREVALO

Identificacion: 1.121.963.708 expedida en Villavicencio - Meta

Nit. 1121963708-8

DIANA CAROLINA MARINO MONDRAGON, mayor de edad, o identificada con cédula de ciudadania
No0.23.726.509 expedida en Mani, en calidad de Directora General, actuando en nombre y representacion de
CORPORINOQUIA con NIT. 832.000.283-6, cargo para el cual fue designada mediante Acuerdo No. 200- 3-2-
24-008 del dia 09 de Diciembre de 2024 y Acta de Posesién No. 400.19.24.015 del 09 de Diciembre de 2024, en
uso a las facultades consagradas en los Estatutos de la Corporacion como base normativa de constitucion y en
nombre y representacién de la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA, identificada
tributariamente con NIT No. 832.000.283-6, quien para los efectos del presente se denomina CORPORINOQUIA
0 CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, JESSICA DANIELA PANTOJA AREVALO, quien se denominara
EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de
inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas
normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regir4 por las
siguientes:

CLAUSULAS:

REALIZAR LA SUSTANCIACION DE LOS PROCESOS SANCIONATORIOS
AMBIENTALES QUE SE ADELANTAN EN LA DIRECCION TERRITORIAL SUBSEDE
1) Objeto: LA PRIMAVERA, QUE SE ENCUENTREN EN PROYECCION DEL ACTO
ADMINISTRATIVO QUE DECIDA DE FONDO DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1333
DE 2009 MODIFICADA POR LA LEY 2387 DE 2024.

2) Plazo: Un (01) mes y Veinte (20) dias, a partir de la suscripcion del acta de inicio.

1. Proyectar los actos y/o documentos juridicos y administrativos
requeridos para el impulso procesal de los expedientes administrativos
sancionatorios priorizados, de conformidad con la normativa ambiental
y el procedimiento administrativo aplicable.

2. Elaborar las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias y demas solicitudes relacionadas con los procesos
3) Actividades a realizar: administrativos sancionatorios ambientales asignados, para revision y
firma del funcionario competente, con la debida fundamentacion
juridica y dentro de los términos previstos en la normativa vigente.

3. Mantener actualizada la base de datos de seguimiento de los procesos
administrativos sancionatorios, mediante el registro oportuno de los
autos, resoluciones y demas actuaciones que le sean asignadas,
garantizando la trazabilidad y control de la informacion.

1. Ejecutar el objeto contractual de una manera idénea y responsable y
bajo las normas establecidas por CORPORINOQUIA,;

2. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le
impartan por parte de CORPORINOQUIA,;

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y entrabamientos;

4) Obligaciones:
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Elaborar y rendir dentro del término de duracidon del contrato, los
informes que sean requeridos por CORPORINOQUIA;

Mantener reserva sobre la informacién que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto contractual;

Atender oportunamente las inquietudes especificas sobre el objeto del
contrato que soliciten los funcionarios de CORPORINOQUIA o el
Supervisor del presente contrato;

A no utilizar total ni parcialmente la informacién a que tenga acceso,
en beneficio propio, de terceras personas o de entidades diferentes a
las autorizadas por CORPORINOQUIA;

Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponde conforme lo
preceptua el articulo 5° de la Ley 80 de 1993;

Estar afiliado al sistema de seguridad en salud, pensiones, ARL y
presentar al supervisor, al momento de suscribir cada uno de los
informes de actividades y certificaciones de cumplimiento, fotocopia
del formulario o recibo de autoliquidacion, con el que se demuestre la
vigencia de su afiliacion;

De conformidad con el Articulo 227 del Decreto 019 de 2012, el
contratista debera con anterioridad a suscribir el contrato, registrar en
el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico — SIGEP-
Administrado por el Departamento administrativo de la Funcion
Publica, la informacion de la Hoja de Vida.

Deberé& contar con los equipos, elementos y herramientas necesarias
para el desarrollo de las actividades pactadas en el contrato.

De conformidad a la normatividad legal vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, el contratista al momento de
desarrollar sus actividades debera cumplir estrictamente con las
politicas, normas y procedimientos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo contemplados por
CORPORINOQUIA, dentro de las cuales esta el uso de los elementos
de proteccion personal que le apliquen (casco de seguridad, guantes,
botas, protector auditivo, gafas de seguridad, tapabocas, etc.), politica
que declara conocer con la suscripcion del contrato.

Conocer los requisitos establecidos en el sistema integrado de Control
y Calidad de la Corporacion de forma que se garantice que planifica,
desarrolla y controla las actividades y servicios contratados de
acuerdo con los requisitos establecidos en dicho sistema.

Contribuir la organizacién de informacion, asi como la proyeccion de
las diferentes peticiones requeridas por entes de control y comunidad
en general.

Propender por aplicar las sugerencias y recomendaciones que la
Oficina de Control Interno sefiale para el mejoramiento vy
fortalecimiento del sistema MECI —CALIDAD.

Soportar la actualizacién y respuesta a requerimientos que se
efectlen para el Sistema de Control Interno MECI — CALIDAD,
conforme al proceso que le es aplicable. El contratista se compromete
a responder por todos y cada uno de los documentos, insumos,
suministros, herramientas, implementacion, inventarios y/o materiales
gue sean puestos a su disposicion para la prestacion de los servicios
contratados, por lo que este respondera con ellos, autorizando que el
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valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios
pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con
el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

17. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los
insumos, suministros, herramientas, dotaciéon, implementacion,
inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para
la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran
a cargo del coordinador, administrador o contratista y este respondera
con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o
extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia
inmerso en el contrato.

18. Concertar mensualmente el plan de actividades con el supervisor del
contrato en el que se indique como ejecutara las actividades para las
cuales fue contratado.

19. Aplicar los procesos, procedimientos, documentos, formatos, registros
y controles del Sistema Integrado de Gestién Institucional SIGI, asi
como los lineamientos definidos en cada una de las Politicas del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG que le apliquen de
acuerdo con cada una del area que apoya.

20. Realizar la gestiéon documental relacionada con la conservacion,
organizacién, uso y manejo adecuado de los documentos y archivos
derivados del ejercicio de sus actividades, en cumplimiento de las
disposiciones archivisticas vigentes en coordinaciéon con la
Secretaria General

5) Valor:

DIECISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($6.216.667) M/CTE., incluidos

22 de octubre de 2026, bajo los siguientes rubros:

DENOMINACION FUENTE RECURSO VALOR
3229 - 2.3.2.02.02.008.38-
PA1.4.1.2.P7 — 2012 2012 _ R.F.
Servicios prestados a las
empresas Yy servicios de SEGUIMIENTO A $6.216.667
produccién-PA1.4.1.2.P7 LICENCIAS Y
TRAMITES

Cédigo CPC: 82120 — Servicios
de asesoramiento y
representacion juridica relativos
a otros campos del derecho

AMBIENTALES

TOTAL $6.216.667

El valor del presente contrato serd por la suma de SEIS MILLONES DOSCIENTOS

todos los impuestos y costos a que haya lugar, con cargo al CDP No. 1219 de fecha

6) Forma de pago:

Los honorarios del contrato a celebrar se cancelarda mediante DOS (02) pagos,
discriminados asi: UNA (01) MENSUALIDAD VENCIDA por el valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS ($3.730.000) M/CTE., y UN (01)
PAGO FINAL correspondiente a veinte (20) dias calendario por valor de DOS

actividades realizadas, el cual debe contener la informacién relacionada con el
avance de actividades cumplidas, certificacién de cumplimiento por parte del

MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA
Y SIETE PESOS ($2.486.667) M/CTE, previa presentacion del informe de
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supervisor, copia de los pagos al régimen de Seguridad Social (Salud, Pension,
A.R.L) y demas tramites administrativos a que haya lugar.

Nota: Para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor
debera verificar el orden y cuantia de las afectaciones presupuestales contempladas
para el presente objeto contractual, a fin de no sobrepasar su monto

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 que sefiala en su Articulo
2.2.1.2.1.4.5 “En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la
Seccion 3, que comprende los articulos 2.2,1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los

excepcionales:

7) Garantia: estudios y documentos previos" No obstante, teniendo en cuenta las calidades de
la persona a contratar, el objeto a contratar, las actividades a desarrollar, la forma
de pago, el plazo de ejecucién entre otros factores, la entidad se abstiene de exigir
la constitucién de garantias.

87) Clausulas | En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en

los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

9) Causales de
Terminacion:

El contrato puede terminarse de forma normal o anormal debido a diversas causas
a saber:

1. Por mutuo consentimiento de las partes.

2. Por causas atribuibles a los contratantes: incumplimiento grave de la corporacién
que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del contratista (exceptio non
ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento grave del contratista que
implica su caducidad (art. 18 de la Ley

80 de 1993);

3. Por causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucion, extincién
del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o
terminacién unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios
recogidos en el art. 45 ibidem).

10) Multas:

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente
Contrato, Corporinoquia puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e
imponer las siguientes multas: equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del
contrato por cada dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones,
previo requerimiento al contratista, sin que el valor total de ellas pueda exceder el
diez por ciento (10%) del mismo, sin perjuicio de la sancién penal pecuniaria, si a
juicio de la entidad se estima conveniente. Una vez ejecutoriado el acto
administrativo que la imponga, se haran efectivas directamente por la entidad,
compensando directamente, descontando el valor de las multas de los saldos a
favor del contratista, si ello fuere posible, acudiendo a cualquier otro medio
autorizado por la ley. Para efectos de la imposicién de las multas y con el fin de
garantizar el derecho al debido proceso del contratista, se llevara a cabo de forma
previa el procedimiento establecido en la ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO PRIMERO. El pago o deduccion de las multas no exonera al
contratista del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO. Las partes acuerdan que, en caso de proceder a la
aplicacion de las multas, lo podra hacer directamente y el contratista autoriza
expresamente la realizacion del procedimiento y del descuento del valor de la multa,
de los saldos adeudados del contrato por este concepto.
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11) Cesion:

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos
derivados del presente Contrato sin la autorizacién previa y por escrito de la
Direccion General.

12) Clausula penal:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar a
CORPORINOQUIA, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula
penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre
el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que
CORPORINOQUIA adeude al Contratista con ocasion de la ejecucion del presente
Contrato, de conformidad con las reglas del Cadigo Civil.

13) Documentos
integrantes del contrato:

Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas documentos expedidos en la
etapa precontractual, contractual y postcontractual.

14) Requisitos
perfeccionamiento
ejecucion:

de
y

El presente contrato se entiende perfeccionado mediante la aceptacién y aprobacion
de las partes a través de la plataforma transaccional SECOP II; y para su ejecucion
se requiere la expedicién del respectivo registro presupuestal, afiliacion a la ARL y
suscripcién del acta de inicio. Para el pago de los honorarios debera acreditarse el
cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15) Declaraciones:

1. Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de
las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que
forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de
la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del
Cédigo Civil Colombiano.

2. El contratista autoriza a la Corporacién para dar tratamiento de mis datos
personales registrados en los sistemas de informacién de la entidad, de conformidad
conlaLey 1581 de 2012 y la Politica de tratamiento de datos personales, asi mismo
manifiesta y acepta que conoce los términos y condiciones de la politica para el uso
y tratamiento de datos personales de la entidad.

16) Publicidad:

Teniendo en cuenta el sefialamiento del Decreto compilatorio 1082 del 2015 que
cita: "Publicidad en el SECOP. La Entidad Estatal esta obligada a publicar en el
SECOP los Documentos del Proceso y los actos administrativos del Proceso de
Contratacién, dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicién. Teniendo en
cuenta lo anterior, el cargue de documentos a SECOP Il y el cumplimiento de las
obligaciones contraidas por el Contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante
sera ejercida por el Supervisor del contrato.

17) Supervision:

La Supervision y control de la ejecucidn del contrato sera ejercida por el Director
Territorial Subsede La Primavera y/o quien haga sus veces, quien debera en
cumplimiento de sus funciones observar los postulados consagrados en el articulo
4 y numeral 1° articulo 26 de la Ley 80 del 28 de octubre de 1993 "Por la cual se
expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley 1952
del 28 de enero de 2019 "Por medio de la cual se expide el codigo general
disciplinario se derogan la ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley 1474
de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario”, Ley 2094 del 29 de junio de
2021 “por medio de la cual se reforma la ley 1952 de 2019 y se dictan otras
disposiciones”. La ley 1474 del 12 de julio de 2011 "Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica articulo 83 y 84
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y la Resoluciéon No. 100.41.14-1119 del 29 de julio de 2014 "Por medio de la cual se
adopta el Manual de Contratacion de la Corporacion Autonoma Regional de la
Orinoquia —-CORPORINOQUIA-

Nota: En el evento de presentarse ausencia del supervisor, por cualquiera de las
siguientes situaciones: disfrute de vacaciones, permiso, comisién, encargo,
separandose del empleo del cual es titular, suspension, licencia, incapacidad o retiro
de la entidad; si no se ha designado un nuevo supervisor, el jefe de area asumira la
supervision del contrato o convenio. El cambio de supervision sera comunicado por
el Jefe de la Oficina Asesora Juridica por correo electrénico o comunicacion..

18) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
en virtud de la relaciébn contractual constardn por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién: i) Por parte de
Corporinoquia, Carrera 23 No 18 — 31 Yopal, Teléfono: 6358588 Correo Electronico:
juridica@corporinoquia.gov.co ii) Al Contratista: Barrio el Caudal Call 4 al lado del
Hospital San Juan de Dios Teléfono. 3208457525, en el correo electrénico:
danielapantoja70@gmail.com

Elaboré: Carol Liseth Moreno Chaparro — Profesional Contratada Oficina Asesora Juridica

Revis6: Rodrigo Garavito Amariles — Jefe Oficina Asesora Juridica

Aprobd: Diana Carolina Marifio Mondragon- Directora General
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