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NUMERO DE INFORME 8
SUPERVISION X
INTERVENTORIA O
TIPO DE INFORME PARCIAL ‘ X ‘ PARA PAGO O FINAL O
PERIODO DE INFORME Desde: 01/08/2026 Hasta: 31/08/2026
PERIODO PARA PAGO Desde: - Hasta: -

1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO
CONTRATO O |NUMERO: 26AS151F2591
CONVENIO X | FECHA DE SUSCRIPCION: 29/10/2025

MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacién Directa — Convenio
Interadministrativo

26AS151F2591
IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP: Sistema Electronico para la contratacion publica
SECOP I
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO: 19/01/2026

OBJETO: Integrar esfuerzos para la ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar - PAE, para los nifios, nifias
y adolescentes de la matricula oficial del municipio de SALGAR - Antioquia, no certificado en educacion, para la

vigencia 2026

ORGANISMO CONTRATANTE /CONVENIANTE: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE
EDUCACION
CONTRATISTA / NOMBRE: MUNICIPIO DE SALGAR
CONVENIANTE NIT 890.980.577-0
MIL CIENTO UN MILLONES DOSCIENTOS
INICIAL: VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE P
PESOS M/L ($1.101.228.669)
No. VALOR ADICIONADO % DE ADICION
DOSCIENTOS SETENTA Y
TRES MILLONES
VALOR [$]: ADICIONES QUINIENTOS SESENTA Y 20.2%
NUEVE MIL QUINIENTOS il
OCHENTA Y SIETE PESOS
($273.569.587)
MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES
VALOR TOTAL: SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/L ($1.374.798.256)
4500066384
RPC NUMERO: Por $671.749.488
Recursos departamento
FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 19/01/2026
REGISTRO 4500066883 por $273.569.587
PRESUPUESTAL RPC ADICION NUMERO: Recurso departamento

impresién 13/03/2026

RPC NUMERO:

4500066385
Por $429.479.181
Recursos UApA
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FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 19/01/2026
VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO: N/A
El plazo establecido sera a partir de la firma del acta de
inicio sin superar el 30 de noviembre de 2026, o hasta
INICIAL agotar el recurso asignado en ell_Iczzg:r;-\llie\n[l’c:E
PLAZO: FECHA DE INICIO TERMINACION
19/01/2026 30/11/2026
No TIEMPO NUEVA FECHA DE
PRORROGAS i PRORROGADO TERMINACION
N/A N/A
FECHA FECHA DE
No. FECHA INI%IO REANUDACIO | TERMINACI
HISTORICO DE SUSPENSIONES: SUSPENSION N ON
No. N/A N/A N/A
FECHA DE TERMINACION ACTUAL 30/11/2026
TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS N/A

ADONAI MORALES AYAZO
98.524.877
LILIANA MARIA PEREZ BUSTAMANTE
43.739.583
DIANA JANETH SERNA SALDARRIAGA
43.492.327
Designacion con radicado N° 2026020002451 del

NOMBRE(S)/ RAZON 16/01/2026

SUPERVISOR(ES)/ SOCIAL:

INTERVENTOR Designacion con radicado N°2026020030846 DE

] 14/08/2026
ALVARO RENE BURBANO ARANGO.

Designacion con radicado N° 2026020034193
DE 02/09/2026
CLAUDIA PATRICIA BEDOYA RIOS 43.842.717

NUMERO CONTRATO

INTERVENTOR: N/A

% DE EJECUCION FiSICA 98.89%
% DE EJECUCION DE RECURSOS 86.07%

% DE EJECUCION FISICA: Se determina de acuerdo a las raciones suministradas durante el periodo informado
de acuerdo a las establecidas en el mismo. El municipio realizd el suministro de 248.081 raciones bajo la
modalidad PAE regular, estas de las 250.848 (207.792 inicial + 43.056 adicion) raciones establecidas en el
convenio.
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% DE EJECUCION DE RECURSOS: Corresponde al valor de los desembolsos realizados a la fecha, de acuerdo a
la clausula tercera - compromisos de los convenientes, y lo establecido en la clausula séptima - forma de
desembolso de los recursos.

2. CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

El Departamento de Antioquia como entidad territorial certificada en educacién — ETC, coordina la ejecucion del
Programa de Alimentacion Escolar - PAE, en los 116 municipios no certificados (ETnoC), entre los cuales se
encuentra el municipio de SALGAR. Por lo anterior y en atencion a lo dispuesto en el literal b del articulo 9. de la
Resolucién 00335 de 2021 y Resolucién 18858 de 2018, traslada los recursos de la Nacién y los recursos del
Departamento dirigidos al programa, mediante la celebracion del convenio interadministrativo N°26AS151F2591
para que el municipio, acudiendo a las diferentes modalidades de contratacion, seleccione su contratista u
operador del PAE con total independencia y autonomia.

Los recursos asignados en este convenio interadministrativo deberan ser utilizados dentro del esquema de bolsa
comun que conforme el municipio para la operacion del programa, con lo que se busca permitir aunar esfuerzos
para el financiamiento del Programa de Alimentacién Escolar - PAE, para los nifios, nifias y adolescentes de la
matricula oficial del municipio.

En el ejercicio del valor a cofinanciar con los recursos del departamento y los provenientes del PGN, se prioriz6 el
valor de los viveres que conforman los menus del ciclo de menu y el reconocimiento al personal manipulador de
alimentos, item’s estos que deben ser priorizados por el municipio en la destinacion de los recursos del convenio
interadministrativo. No obstante, de llegar a presentarse saldos, se debe contemplar su destinacién para los demas
item’s contemplados en el Decreto 1852 de 2015.

El convenio interadministrativo se suscribié para la entrega de 207.792 raciones, durante 111 dias calendario
escolar, a esto se le realiza adicién en el mes de marzo, con 43.056 raciones y 23 dias de ejecucion, por lo que se
tiene al momento un convenio para ejecucion de 250.848 raciones durante 134 dias, tal como se detalla en el
siguiente cuadro:

Estrategia |Beneficiarios Shie meliiiode Raciones totales
escolar
Regular 1872 134 250848
Mayoritario
Total convenio 250.848

Para la operacién del programa el Municipio prioriz6 las sedes educativas donde se implementa el Programa de
Alimentacion Escolar y el numero de raciones asignado a cada sede, al igual que la modalidad de atencion del
servicio, tal como se identifica en el siguiente cuadro:

N° N° N° N° N° N°
Total sedes Total
sedes | sedes | sedes riorizadas | SYPOS cupos cupos CUpOS
RPS RI cet |P RPS RI CCT P
23 13 0 36 1.321 551 0 1.872

SEDES RACION PREPARADA EN SITIO
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CER PRI | CEREFFAND |
NEM [ W 1 0] e il mlor
RO | © (& 1 [ 5§ | [GERmw | @ 5 1[5
CER JORGE ] Y [ ‘
EECRGATM | 11 01 B | 1 01
CERLAGIING | & i 1 § CERLAGULINGA | & i 1 §
CERCRONENDIA | % 8] 1 § CERCROMENOA | % 81 1 §
CERELABA | ® Bl CERELRBA | B Bl o1
[CER MARARANGD | 18 o1 |CER ImARMGD | 18 w1
CERMORRTS | 1 1| CERMCRATS | il 1]
SEDES RACION INDUSTRIALIZADA

INSTITUCION O SEDE CUPOS TOTALES | TOTAL CUPOS

C.E.R PENALISA 127 127

I.E.R EL CONCILIO 214 214

C.E.R EL RAUDAL 32 32

C.E.R GLORIA EDITH GALVIS PATING 11 1

LICEO JULIO RESTREPO 82 82

C.E.R CHAQUIRO ARRIBA 10 10

C.E.R LLANADAS 13 13

C.E.R EL CEDRO 57 57

C.E.R LA CLARA ARRIBA 5 5

C.E.R LA GRANI20O 3 3

C.E.R LA ILUSION 1 1

C.E.R TARQUI 17 17

C.E.R. EL RETIRO 03 09

Respecto al personal manipulador de alimentos, el municipio solicité al operador seleccionado, contar con el
personal manipulador de alimentos suficiente que operara en los establecimientos educativos de acuerdo con las
caracteristicas de su territorio, tal como se identifica en el siguiente cuadro:

Tipo de contrato N rpanlpuladoras N m’anlpuladoras Total
area urbana area rural
Obra labor 3 21 24

En los contratos celebrados para la operacion del PAE, y para la operacion del PAE vigencia 2026, el municipio
conformé la bolsa comun. Informacion que reporta en el formato “Conformacién de la bolsa comun” en la
discriminacion contractual, asi mismo se reporta en el contrato suscrito para la operacion en el municipio.

El municipio en cumplimiento a la Clausula Séptima — Forma de los Desembolsos - Segundo Desembolso del
convenio, acredita que ha pagado al operador de acuerdo a la informacion y documentos soportes detallados en el
certificado de la Bolsa Comun asi:
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OPERADOR

IVALOR PRIMERREQUISITOS 40%

DESEMBOLSO |DEL PAGO LEGALIZADO

%

LEGALIZADO

ALOR  TOTAL|

PAGO DELRECIBOS PAGO

SEGUNDO

+DESEMBOLSO

$ 770.860.069 $ 308.344.028

$ 655.568.761 85%

$ 412.439.477

A continuacién, se adjunta el Certificado de la Bolsa Comun, con el detalle de los pagos efectuados al operador,
debidamente firmado por el sefior alcalde - ordenador del gasto y supervisor de contrato del municipio y operador

CERTIFICADO CONFORMA(

OLSA COMUN
couan.pac. ez

‘ 1. DATOS DEL CONVENIO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Y EL MUNICIPIO

[
[Mumicio nan [Fechia suscaiion

T R TOTAL DEPARTAMENTO ¥ MUNIGHG.
|SUBREGION SUROESTE |[FECHA INICIO. DE [53) DE ATENCH
[PERTGo0 0261 [FEcHA ADICION T [CTOULA ALCALDE (5] EscOLAR e
[FECHA AmCION 2 134 150,848
CONVENIO No. 26AS151F2591 I SJM‘ =
[Fecha L
RECURSOS DELCONVENI S DELCOMPLEMENTD ALIMENTARIO AM - PM - ALMUERZO a | AMPUAGEN DELMUNICIFIO
[ owmoocanr uapa. men DEPARTAMENTO DE ANT e
v | mmn
orEamncis Ouruma | OmADNdmCA anncdn | CUPOS | RACIONES |
— wu?(mnml‘. o OBSERVACION s
1 3
e T o T = T o T

2. INFORMACION DE DESEMBOLSOS,

TOS FINANCIEROS Y CUENTA BANCARIA MAESTRA DEL
[

nesranousos | whiok o  E— ppeeser -
H— s e
= =
3. INFORMACION DE TODA LA CONTRATACION DEL MUNICIPIO RELACIONADO CON EL PAE
CONTRATO ¥ ADICION P v et
NGMERD o commcacos | weousan o ] il NUMERG o o nowmss
e
M ALCALDE - RDENADOR DEL GASTO O ALCALDE ENCARGADG
ol g o prvtes i legaliaiin e o recuicspara 1 apereion el progeats kenentacéin e ca s a e el e e L condormaci i 1 B Comiin
4. EJECUCION DE TODOS LOS RECURSOS RECIBIDOS POR EL MUNICIPIO DEL PAE QUE CONFORMAN LA BOLSA COMUN
NO SE DILGENCIA ESTA FORMULADO
o R T -
FUENTES DE P BT IR B e = e
o s e MO e P e | e
FINANCIACION = |=== i I
= w
1) Recursos $GP Asignacién Especial Alimentacién|
Excolar. Dimwtiics por D gnados por ;
[Ministeria de Hacienda y Crédito Publico - MHCP a los| :
Abicion s i
(2] Recursos SGP Otras Particpacienes (Prestacidn del|
Semtci, Cadad_ Malricuta Drcil, Eropdate
ol Dilios por D4 = Momicpies 1| mme] ]
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5. INFORMACION DE TODA LA EJECUCION Y PAGOS DE LA CONTRATACION RELACIONADA CON EL PAE POR EL MUNICIPIO
DILIGENCIA MUNIGFID

CONTRATO ¥ ADICION FUENTE DE FINANCIACION DESTINACION Y USO DE LOS RESCURSOS
[Aparecen en el numeral 3. {Aparece en el RPC del municipia) [Aparece en el RPC del municipio]
TaCTRL GRDEN DE PAGE EGRESS
NOMERD | gm0 moc oescaiPcion VALOR concePTo
conraaTa wowmeno | eecwa | vaon | woweno | reca vaion | womeno | eecia vaion

wsoy RECURSO)

Loean raf - cee
Toreazs iz
Loeas A

SE-LP001.2025 1
SELp0012025 in
SELP0012025 n
SELP0012025 I
SELP001.2026 1
SELp0012025 2
SELP001.2025 I

1oreazsral
7968260 [«
7a68250 |-
7asee e[

En el marco del presente convenio, el municipio inicié la ejecucién del programa el dia 28/01/2026. De acuerdo
con la modalidad de atencién a la fecha de corte del presente informe el municipio presenté soportes donde se
relaciona la siguiente ejecucion de raciones:

Raciones Jornada regular

Periodo Consumo Dias Modalidad | Cupos Raciones
28/01/2026 a 10/02/2026 10 RPS-RI 1.872 18.720
11/02/2026 a 24/02/2026 10 RPS-RI 1.872 18.720
25/02/2026 a 10/03/2026 10 RPS-RI 1.872 18.720
11/03/2026 a 27/03/2026 9 RPS-RI 860 7.740
11/03/2026 a 27/03/2026 12 RPS-RI 1.012 12.144
06/04/2026 a 20/04/2026 11 RPS-RI 1.872 20.592
21/04/2026 a 07/05/2026 11 RPS-RI 187 2.057
21/04/2026 a 07/05/2026 12 RPS-RI 1.685 20.220
08/05/2026 a 26/05/2026 12 RPS-RI 1.872 22.464
28/05/2026 a 12/06/2026 11 RPS-RI 1.872 20.592
06/07/2026 a 22/07/2026 11 RPS-RI 1.872 20.592
23/07/2026 a 10/08/2026 12 RPS-RI 1.872 22.464
11/08/2026 a26/08/2026 11 RPS-RI 1.872 20.592
27/08/2026 a 11/09/2026 12 RPS-RI 1.872 22.464
Total raciones 134 248.081

* Racién Preparada en Sitio — RPS y Racién industrializada R-/
Entre la gobernacion de Antioquia y el municipio se establece un convenio para ejecucion de 250.848 raciones y
por diferentes factores como algunos dias de paro u otras novedades, se deja de ejecutar 2.767 raciones ya que el
convenio termina su ejecucion el 11 de septiembre.

Nota: Las raciones que no fueron consumidas por las sedes que estuvieron en paro los dias 24, 25 y 26 de febrero
del 2026, se guardan garantizando adecuado almacenamiento, para consumo los dias 27 de febreroy 2 y 3 de
marzo, por tal razén para estas sedes en la entrega de viveres del 11 al 27 de mazo solo se les entrego por 9 dias
calendario escolar y para las que no estuvieron en paro se les entrego para 12 dias calendario escolar.
e El dia 15 de abril se realiza paro de maestros en algunas sedes educativas, los viveres correspondientes
se aplazan 1 dia y se descuentan de la siguiente entrega de viveres.
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e EI 15 de mayo se celebro el dia del maestro, por lo que no se ejecuta PAE y las raciones de este dia se
aplazan 1 dia, por lo que la entrega que aseguraba viveres hasta el 26 de mayo se dio hasta el 27.

21. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL
CONTRATISTA/CONVENIANTE EJECUTOR.

Para la elaboraciéon del informe de seguimiento No8, se tuvo en cuenta el cumplimiento de las obligaciones
pactadas, revisadas y avaladas por el equipo supervisor, con la verificacion del cumplimiento en cuanto a las
condiciones y compromisos asumidos por el municipio que garantizan la adecuada prestacion del servicio, desde lo
técnico Adonai Morales Ayazo, desde lo financiero Liliana Maria Pérez Bustamante y desde el rol juridico Diana
Janeth Serna Saldarriaga.

A partir del 14 de agosto la supervisién técnica a cargo de ALVARO RENE BURBANO ARANGO, con Designacion
con radicado N°2026020030846 DE 14/08/2026.

A partir del 14 de agosto la supervisién financiera a cargo de CLAUDIA PATRICIA BEDOYA RIOS, con
Designacion con radicado N° 2026020034193 DE 02/09

/2026.

El Municipio presentd en el mes de febrero de 2026 los documentos de la contratacién para la prestaciéon del
servicio, a través del radicado N°2026010130801 del 17/03/2026, una vez verificados por los roles técnico, juridico
y financiero se aval6 y realizé el PRIMER DESEMBOLSO equivalente al 70% de los recursos del convenio inical,
esto por un valor equivalente a SETECIENTOS SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL SESENTA
Y OCHO PESOS M/L ($770.860.068), a través del radicado N° 2026030074938 del 19/03/2026. Con recibos a
satisfaccion asi: No 5000259908 por $470.224.642 de recursos propios y No 5000259909 por $300.635.427 de
recursos UAPA.

El municipio presenté en el mes de julio de 2026 los documentos soporte ejecucion del convenio, entre esta
evidencia de ejecucion de raciones y de pago de obligaciones a operador y asi mismo al personal manipulador de
alimentos, dichas evidencias adjuntas en el sistema de carpetas del municipio. Una vez verificados por los roles
técnico, juridico y financiero se avalé y realiz6 el SEGUNDO DESEMBOLSO equivalente al 30% de los recursos
del convenio total. Este con los recibos a satisfaccion: No 5000266135 $128.843.754 UaPA,
5000266136 $201.524.846 Propios, 5000266137 $82.070.877 Propios para un total de $412.439.477,

Con lo anterior se llega a la ejecucion financiera del 86.07% del total del convenio.

2.1.1. EJECUCION FiSICA Y FINANCIERA DE LOS CONVENIOS/CONTRATOS DERIVADOS DE
CONFORMIDAD CON LO INFORMADO POR EL CONVENIANTE O CONTRATISTA EJECUTOR

Para la ejecucion del convenio, el municipio publicé en la plataforma SECOP Il proceso seleccion del operador,
Contratacion régimen especial, como se indica en el siguiente cuadro resumen:

N° Nombre

N° Dias . i Valor de la
Proceso Contrato operador/ Valor contrato contratados Plazo ejecucion racion
SECOP cedula o NIT
SE-LP- SE-LP- FUNDACION $1.156.193.973 111 dias )
001-2025 | 001-2025 | UNIDOS POR calendario 30de noviembrede | $3.992
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N° Nombre

N° Dias . .. Valor de la
Proceso Contrato operador/ Valor contrato contratados Plazo ejecucion racion
SECOP cedula o NIT
COLOMBIA- escolar 2026
SE-LP- 980'1&%8;0 23 dias
001-2025- $255.408.383 calendario
Adicién escolar

Nota: el municipio envia evidencia de otrosi realizado al operador, este por 23 dias adicionales y con una adicion
de recursos de $255.408.383. para un convenio total por 134 dias y $1.423.164.295.
Al momento se cuenta con evidencia de un pago realizado del municipio al operador por valor de $655.568.761.29

% DE EJECUCION FiSICA CONSOLIDADA DE LOS
CONTRATOS/CONVENIOS DERIVADOS

98.89%

% DE EJECUCION FINANCIERA CONSOLIDADA
DE LOS CONTRATOS/CONVENIOS DERIVADOS

46.06%

% ejecucion fisica: Corresponde a las raciones suministradas por el municipio (de las contratadas inicialmente).
% ejecucion financiera: Corresponde al valor desembolsado por el municipio al operador.

2.1.2.

SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO/CONVENIO:

OBLIGACIONES/COMPROMISOS

% EJECUCION

la  Unidad Administrativa
Especial de Alimentacion
Escolar, Alimentos para

Aprender — UApA:
= Modalidad preparada en

sitio, como  principio
general para la atencion.
= Comida caliente

transportada, en caso tal
que no se cuente con las

% EJECUCION MEDIO DE "
PACTADOS DEL COMPONENTE DEL PERIODO * OBSERVACION
TECNICO INFORMADO ACUMULADO | VERIFICACION

1. Ejecutar el objeto del 17.16% 98.89% Sistema El municipio realizéd
convenio de conformidad con Electrénico proceso de seleccion del
el alcance y con sujeciéon a para la operador, con las
los lineamientos técnicos vy contratacion | siguientes
administrativos que rigen la publica SECOP | especificaciones:
operaciéon del Programa de 1]
Alimentacion Escolar — PAE y N° proceso | Objeto:
los ciclos de menu disefiados SE-LP-001- |“SUMINISTRO DE
por el Departamento de 2025 BIENES Y SERVICIOS
Antioquia, disponiendo para Avance sistema |PARA LA EJECUCION
ello de las acciones de carpetas con |DEL  PROGRAMA DE
administrativas,  operativas, radicado N° ALIMENTACION
econdmicas y contractuales 2026010130801 | pgcoLAR (VIGENCIA

" del 17/03/2026 <

necesarias para la entrega ' |12026) PARA LOS NINOS,
efectiva del complemento Avalado bajo NINAS Y
alimentario bajo cualquiera de oficio N° ADOLESCENTES DE LA
las modalidades de atencién 2026030074938 | MATRICULA OFICIAL
del servicio establecidas por del 19/03/2026 | DEL MUNICIPIO DE

SALGAR- ANTIOQUIA”

Valor: Mil ciento cincuenta
y seis millones ciento
noventa 'y tres mil
novecientos setenta y tres
pesos ($1.156.193.973).

Contratista: Fundacién
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OBLIGACIONES/COMPROMISOS | % EJECUCION ,
PACTADOS DEL COMPONENTE | DEL PERIODO | ‘2 EJECUCION | HIEDIO BE OBSERVACION
TECNICO INFORMADO
condiciones para la unidos por Colombia-
implementacién de la UNIPCOL

modalidad preparada en
sitio.

Modalidad
industrializada, debe
considerarse como
ultima opcién teniendo
en cuenta las
condiciones para su
implementacion (Articulo
6 Resolucion UApA 0335
de 2021, Anexo técnico
Alimentacion Saludable y

Plazo: 111 dias calendario
escolar desde la firma del
acta de inicio.

El municipio envia
garantias del contrato SE-
LP-001-2025 asi:

“SE ACLARA QUE EL
ASEGURADO ES:
UNIPCOL Y/O MUNICIPIO
DE SALGAR

Sostenible en el PAE (ANTIOQUIA) Y/O
numeral 4.1.3) Esta DEPARTAMENTO DE
modalidad debera estar ANTIOQUIA.
debidamente soportada y SE ACLARA QUE EL
con acta de Comité BENEFICIARIO ES:
Territorial de Planeacion TERCEROS AFECTADOS
y Seguimiento Y/O MUNICIPIO DE
estableciendo el periodo SALGAR (ANTIOQUIA)

de tiempo durante el cual
se implementara,
informacién que debera

Y/O DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA".

ser enviada a la
supervisiéon previamente
para verificar la
pertinencia y Dias calendario escolar:
cumplimiento de 111 dias calendario
requisitos. escolar, para
Los municipios deben complemento alimentario

generar los mecanismos
para garantizar, junto al

de 1.872 beneficiarios.

operador, la adquisicion El  municipio presenta
de alimentos comprados formato de priorizacion
a pequefios productores completo, indicando
agropecuarios locales atencion en 36 sedes
ylo a productores de la educativas urbanas. 23
agricultura  campesina, RPSy 13 RI.

familiar o comunitaria

locales 'y a sus EL municipio firma adicion

organizaciones, en el
porcentaje  minimo de
compra local establecido

al contrato con el operador
el dia 28 de julio y adjunta
documentos al sistema de

en la legislacion carpetas.
nacional vigente, Valor adicion:
destinado a la compra de $255.408.383

alimentos.  Soportando

Dias adicionales:23
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las mismas con los
documentos que sean Valor total del convenio:
indicados por el $1.423.164.295
Departamento de Por 134 dias calendario
Antioquia. escolar.

= Deberda atenderse los
beneficiarios CDP:420
matriculados de forma RPC:653
oficial en el SIMAT que
cumplan los criterios de
priorizacién realizando el
registro de la estrategia
de Alimentacion Escolar _ —
(caracterizacién)  segun Para la implementacion
la Resolucién 00335 de del Programa de
2021, Resolucion 18858 Alimentaciéon  Escolar -
del 2018 y Resolucion PAE en el Municipio de
374 de 2024, sin superar SALGAR, se ha adoptado
los cupos definidos la modalidad ~ de
diariamente y durante los preparacion de racién en
dias del = calendario sitio para 23 de sus sedes
escolar, para la educativas y racion
modalidad regular y la industrializada para las 13
modalidad de jornada sedes restantes.
Unica (Si aplica JU), . o
diligenciando los La _rngdalldad |m_pI|ca la
formatos indicados por la provision  de  insumos
Unidad Especial de a_Ilmenta_r’los de calidad, la
Alimentacién Escolar, vinculacion de
Alimentos para Aprender manipuladores de
— UApA y por la Entidad al|meqtos debidamente
Territorial Certificada — capacitados, el transporte
ETC. eficiente de productos, la

disponibilidad de

implementos de aseo,
dotacion basica para
cocina, asi como el
suministro de combustible

requerido para la
preparacion diaria de los
alimentos.

Beneficiarios en PAE
Regular: 1.872

(Recursos convenio
Gobernacion de Antioquia)
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Ejecucion de raciones

Raciones
contratadas
Raciones totales|
lejecutadas al 248.081
corte PAE Reg.
Raciones que

250.848

faltan pon

lejecutar PAE| 2767
Reg.

Total, porcentaje| o,
de ejecucion 98.89%

Entre las obligaciones del
contrato  celebrado se
establece:

“El  Contratista debera
fomentar el desarrollo de
la economia local, a través
de la compra de viveres
para preparar las raciones
del Programa de
Alimentacion Escolar PAE,
a las organizaciones de
base comunitaria, que
suministren dichos viveres
de acuerdo a la oferta en
la region, siempre 'y
cuando los  productos
ofertados por éstos,
cumplan con la
normatividad que les
aplique; priorizando las
organizaciones de
pequefios y medianos
productores agropecuarios
apoyados por
intervenciones publicas,
privadas.
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OBSERVACION

Se diligencia el formato
reporte de proveedores en
la operacion del programa
de alimentacion escolar,
con el alimento que
suministra identificando si
corresponde a compra
local. EI municipio envia el
formato de proveeduria de
alimentos de los meses de
febrero, marzo, abril y
mayo.

Se continuo seguimiento al
cumplimiento de esta
obligacién y realiza
solicitud a supervisor del
convenio en el municipio
con el fin de solicitar estos
al operador.

El operador del municipio
de SALGAR, Fundacion
unidos por  Colombia-
UNIPCOL, realizo el
debido registro para el
contrato SE-LP-001-2025,
en la plataforma COMPAN
desde el 29/01/2026 y el
supervisor designado para
este contrato también se
encuentra registrado.

Al momento el operador
no realiza compra de
alimentos a pequefios
productores del municipio,
su reporte de CPL se
realiza a partir de carne y
lacteos colanta. Se revisa
acciones a realizar por
parte del supervisor del
contrato
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OBLIGACIONES/COMPROMISOS | % EJECUCION 5
PACTADOS DEL COMPONENTE | DEL PERIODO | ‘2 EJECUCION | HIEDIO BE OBSERVACION
TECNICO INFORMADO
El municipio de SALGAR
atiende los beneficiarios
matriculados de forma
oficial en el SIMAT vy
realiza el registro de la
estrategia de Alimentacién
Escolar (caracterizacion):
TOTAL 17.16% 98.89%

Nota: la ejecucion fisica se observa igual que en el informa del mes anterior ya que la ultima entrega de alimentos
realizada al municipio va desde finales del mes de mayo hasta la fecha en la que inicia el periodo de receso
escolar.

Método de calculo del % de ejecucion del periodo informado: Suministro de complemento alimentario a los
beneficiarios durante el periodo de seguimiento.

2.1.2.1 SEGUIMIENTO COMPONENTE SOCIAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
N/A.
2.1.2.2 SEGUIMIENTO COMPONENTE AMBIENTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

Por la naturaleza de las prestaciones y compromisos a establecer en el convenio interadministrativo que se derive
del presente documento, no se requiere de la obtencién de permisos o licencias ambientales, ni tampoco se hace
necesario dar cumplimiento a algun requerimiento adicional en la materia.

2.1.2.3 SEGUIMIENTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL
CONTRATO/CONVENIO:

Por la naturaleza de las prestaciones y compromisos a establecer en el convenio interadministrativo que se derive
del presente documento, no se requiere certificaciones en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, lo anterior
atendiendo que del convenio No. 26AS151F2591 suscrito entre las partes municipio de SALGAR y Departamento
de Antioquia no se derivan obligaciones con vinculos laborales.

No obstante, correspondera al Municipio determinar su exigibilidad conforme los lineamientos normativos vigentes
y en atencién a las obligaciones contractuales que se asuma por parte del contratista para la operacion del
servicio.

2.1.3. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO:



= INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA CONTRATACION ESTATAL

Republica de Colombia

Cédigo: FO-M7-P6-016

Version: 03

Fecha de aprobacion:
22/04/2024

OBLIGACIONES/COMPROMISOS
PACTADOS DEL COMPONENTE
ADMINISTRATIVO Y LEGAL

CUMPLE/NO MEDIO DE
CUMPLE VERIFICACION

OBSERVACION

2. El municipio debera garantizar junto Cumple Sistema
con el operador el personal Electrénico para
manipulador de alimentos que operara la contratacion
en los establecimientos educativos de publica SECOP I
acuerdo con las caracteristicas de su N° proceso
territorio en cumplimiento a la SE-LP-001-2025
normativa de la modalidad de contrato. Sistema de
Ademas, deberd cumplir o verificar carpetas con
que el operador cumpla con las radicado N°
obligaciones contractuales con el 2026010130801
personal manipulador de alimentos. El del 17/03/2026,

municipio apropiara los recursos y
realizara las gestiones necesarias
para controlar y mitigar cualquier tipo
de riesgos o contingencias que se
presenten con el personal manipulador
de alimentos de los establecimientos
educativos.

El municipio envia relacion de la
contratacion de 23 manipuladoras
de alimentos para la operacion del
programa, en el cual se logra
evidenciar el tipo de vinculacion
laboral, afiliacion al Sistema General
de Seguridad Social en Salud
(SGSSS), la fecha de inicio de
labores, institucion educativa en la
cual presta sus servicios y el valor
devengado de cada una.

El municipio envia relacién personal
manipulador de alimentos mes a
mes, esto para los meses de
febrero, marzo, abril, mayo y junio.
Relacion mes a mes junio

Se evidencia pago de seguridad
social y reconocimiento econémico,
al dia.

Reconocimiento econémico agosto
Bancolombla™

Se adjunta evidencia de pago
seguridad social.

El municipio envia carpeta con
soportes contractuales, por cada
una de las manipuladoras de
alimentos.

En el mes de junio se realiza jornada
de capacitacion  al personal
manipulador de alimentos, en esta
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OBLIGACIONES/COMPROMISOS
PACTADOS DEL COMPONENTE
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CUMPLE/NO
CUMPLE

MEDIO DE
VERIFICACION

OBSERVACION

se realizd taller gastronémico y
educacion en resolucion 2674 de
2013 y Plan de saneamiento basico.
Se realiza refuerzo en BPM al
personal manipulador de alimentos,
durante visitas realizadas a cada
sede.

3. El municipio debera realizar acciones
de monitoreo, vigilancia y control para
la operacion del programa, realizando
seguimiento en los establecimientos
educativos, buscando acciones para
minimizar los riesgos particularmente
los referentes a las actividades dentro
del comedor escolar, realizar
verificacién de la entrega de viveres y
transporte de alimentos, soportando
las mismas documentalmente. Debera
articular con los Técnicos del Area de
Salud — TAS las visitas de inspeccion
sanitaria a los establecimientos
educativos, las bodegas de los
proveedores o lugar de entrega de los
complementos alimentarios. La
Entidad Territorial junto con el
operador para PAE deberan garantizar
la entrega de los productos y
alimentos en adecuadas condiciones
de calidad e inocuidad. Definir
estrategias para la inclusion 'y
participacion de todos los actores
sociales involucrados en el PAE:
estudiantes, docentes, padres de
familia, y comunidad en general, tales
como:
= Conformacién de los CAE en las

Instituciones Educativas.
= Promover la creacion y

fortalecimiento de  veedurias
ciudadanas.

= Participar de las mesas pubicas
del PAE.

= Establecer mecanismos de

comunicacién efectiva con la
comunidad educativa,
promoviendo la transparencia y la
rendicién de cuentas.

= Planear y ejecutar acciones de
educacion y sensibilizaciéon en

Cumple

Sistema
Electrénico para
la contratacion
publica SECOP Il
N° proceso
SE-LP-001-2025
de carpetas con
radicado N°
2026010130801
del 17/03/2026

Se realiz6 diagnéstico situacional de
los establecimientos priorizados
como insumo para la determinacion
de la modalidad de atencion.

Se realiza verificacion de
condiciones de calidad de alimentos,
cumpliendo con lo exigido en las
caracteristicas generales de los
alimentos, durante la entrega de
viveres, esto por parte del enlace
PAE municipal.

Se realiza verificacion de viveres,
transporte y bodega, en articulacion
con apoyo técnico a la supervision,
enlace PAE y TAS municipal,
durante el mes de mayo.

Verificacién de bodega de alimentos
que al momento cuenta con
concepto sanitario favorable.

Se disefia e implementa plan de
saneamiento, como soportes se
cuenta con dicho plan y los formatos
de: limpieza y desinfeccion, control
de plagas, abastecimiento de agua y
control de residuos sélidos.

El municipio adjunta evidencia y esto
también se constata durante visita
técnica al municipio. Se refuerza
importancia de implementar este
plan y asi mismo sustentar a través
del diligenciamiento de los formatos
establecidos.

El control social del municipio se
ejerce mediante el comité territorial
de planeacién y seguimiento al
programa, conformado mediante
acto  administrativo  N°001  del
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MEDIO DE
VERIFICACION

OBSERVACION

temas de alimentacién saludable,
comunidad

dirigidas a la
educativa.

02/01/2025.

Acta de reunién de 15 de enero de
2026.
Temas: verificacion quorum, lectura
de resolucion 009 de 15/01/2026,
conformacién de comité territorial
PAE.

Se cuenta con actas de
conformacién de los Comités de
Alimentacién Escolar —CAE en 32
establecimientos educativos
priorizados para el programa. Se
realiza CAE en 4 instituciones
educativas, durante el mes de julio,
en articulacion con profesional social
del equipo PAE. Se cuenta en total
con 5 actas de reunion ordinaria
CAE.

Se cuenta con evidencia de la
publicacion del ciclo de menu y ficha
general del programa en lugares
visibles al publico como mecanismo
de control social.

A la fecha no se han presentado
Peticiones, Quejas, Reclamos o
Sugerencias - PQRS en el
municipio durante la ejecucion del
programa.

Para el mejoramiento de los habitos
de vida saludable, el municipio
adelanta acciones con secretaria de
salud. El municipio ha enviado
soporte de una actividad realizada
que consiste en programa radial y
otra de habitos saludables que se
realiza en sede educativa. Se insiste
en la importancia de articularse con
secretaria de salud.

Se continuo  seguimiento  al
cumplimiento de esta obligacién, por
diferentes medios como whattsapp,
correo  electréonico y llamada
telefénica.




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL

Cédigo: FO-M7-P6-016

Version: 03

Fecha de aprobacion:
22/04/2024

OBLIGACIONES/COMPROMISOS

PACTADOS DEL COMPONENTE c%ﬂ:nlﬁlilgo VElgIIEI-EI)(I:?Ag:EON OBSERVACION
ADMINISTRATIVO Y LEGAL
. Durante la ejecucion y al terminar la Cumple Sistema El  municipio envia “Certificado

ejecucion del convenio, presentar
informes de seguimiento mensual de
la ejecucion técnica y financiera e
informe final donde se especifique los
recursos que se invirtieron por items
de conformidad con la conformacion
de la bolsa comldn durante la
operacion del Programa de
Alimentacion Escolar y los respectivos
soportes para el debido cierre
contractual, al igual que 6rdenes de
pago, comprobantes de egreso de los
recursos del convenio y soportes de
transferencia de los rendimientos
financieros generados a la cuenta
maestra del departamento de
Antioquia de recursos de la Unidad
Especial de Alimentacion Escolar,
Alimentos para Aprender — UApA y/o
recursos del departamento de acuerdo
con las instrucciones que para tal
efecto se impartan por parte de la ETC
Antioquia, asi como el acta de
terminaciéon y en caso de tenerla, el
acta de liquidacion de quien(es)
ejecutd el PAE para proceder con la
liquidacién del convenio entre el
departamento y el Municipio.

Electrénico para
la contratacion
publica SECOP I
N° proceso
SE-LP-001-2025
de carpetas con
radicado N°
2026010130801
del 17/03/2026

Conformacion Bolsa Comun”, en
donde se especifican las fuentes de
financiaciéon e items contratados
para la operacién del programa.

Se envia bolsa comun para segundo
desembolso.

" P - -

El municipio envia informe de
seguimiento mensual, este se
adjunta a sistema de carpetas. Al
momento informe abril, mayo, junio,
julio y agosto.

El municipio adjunta evidencia sobre
desembolso realizado al operador,
en el mes de julio, asi:

CE:1296 de 10/07/2026

Por valor de: $655.568.761 que
corresponde al 46.06% del total del
convenio.

2.2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA.

OBLIGACIONES/COMPROMISOS CUMPLE/NO MEDIO DE .
PACTADOS CUMPLE VERIFICACION OBSERVACION
1. Realizar las gestiones Cumple Comprobantes de |se ha realizado desembolso
administrativas 'y presupuestales egreso sistema de | N°1. Por valor de
que sean de su competencia, para informacién SAP | SETECIENTOS SETENTA
el desembolso de los recursos MILLONES  OCHOCIENTOS

objeto del presente convenio, previo
cumplimiento de los requisitos por
parte del conveniante que para el
caso correspondan, de conformidad
al PAC asignado al departamento
de Antioquia, establecido por la
Secretaria de Hacienda vy los
desembolsos de recursos definidos
para la ejecucion.

Informacion
consolidada en la
carpeta de pagos

1151F Sec de
Educacién direccién
de Permanencia
Escolar e Inclusiéon
educativa -PAE

SESENTA MIL SESENTA Y
OCHO PESOS M/L
($770.860.068). Asi: Recibos a
satisfaccion No 5000259908
por $470.224.642 de recursos
propios y No 5000259909 por
$300.635.427 de  recursos
UAPA.
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El desembolso mencionado
corresponde al 56.07% del
valor total del contrato (inicial +
adicion).

Se realizé6 desembolso No 2
que corresponde al 30% del
valor del convenio.

Este con los recibos a
satisfaccion: No 5000266135
$128.843.754 UaPA,

5000266136 $201.524.846
Propios, 5000266137
$82.070.877 Propios para un
total de $412.439.477

Con lo anterior se llega a la
ejecucion financiera del 86.07%
del total del convenio

Dando cumplimiento a la-
clausula séptima.

2. Socializar con los

equipos

interdisciplinarios asignados para el

PAE municipal,

la estructura y

funcionamiento del Programa de

Alimentacién

Escolar en el

departamento de Antioquia, apoyar

en

la solucion de dificultades,

cumplimiento de los lineamientos
técnicos del PAE y brindar asesoria
técnica, juridica y financiera.

Cumple

Convenio
Interadministrativo

Correo electrénico

Circular 2026030639283 de
15/07/2026 por medio de la
cual se solicita proyeccion del
municipio en cuanto a
ejecucion 2026-1

Circular 2026090000151 del 29
de mayo de 2026, con las
consideraciones a tener en
cuenta para efectos del
segundo desembolso

Se envia circular Radicado
2025090000168 del 14/08/2025
con informacién para el inicio
oportuno del programa de
alimentacion escolar — PAE en
la vigencia 2026.

Se comparte circular Radicado
2026090000014 del
09/01/2026, que  contiene
indicaciones para registro de
cupos Yy beneficiarios en la
plataforma SIMAT en la
estrategia de permanencia
alimentacién escolar PAE 2026.

Se envia Circular Externa




Republica de Colombia

= INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA CONTRATACION ESTATAL

Cédigo: FO-M7-P6-016

Version: 03

Fecha de aprobacion:
22/04/2024

N°001 de 2026 emitida por la
Unidad Administrativa Especial
de Alimentacion Escolar -
Alimentos para Aprender con
asunto: Elementos a tener en
cuenta sobre la contratacion y
uso eficiente de los recursos en
la ejecucion del Programa de
Alimentacién Escolar en 2026

Se socializa ciclos de menu
disefiados por el departamento
de Antioquia para la operacion
del PAE, acompafado de la
lista de intercambio y la guia de
preparacion.

Se socializa el mecanismo
mediante el cual los municipios
enviaran los soportes
documentales que dan cuenta
de las actividades realizadas
para dar cumplimiento a los
compromisos del convenio. Es
asi como se crea el sistema de
carpetas, instrumento en el cual
se realizara el cargue de los
documentos producidos por el
municipio, como fuente de
verificacién de cada uno de los
cuatro (4) compromisos
establecidos en el convenio sin
pasar por alto la normatividad
que rige el Programa de
Alimentacion Escolar.

3.Ejercer la supervision de la
ejecucion del convenio y realizar
seguimiento, acompafiamiento y
evaluacién al proceso de ejecucion
de las actividades objeto de este
convenio y toma de decisiones que
tengan incidencia en la ejecucion
del mismo.

Cumple

Radicado N°
2026020002451 del
16/01/2026

Designacion con
radicado
N°2026020030846
DE 14/08/2026

Designacion supervision
colegia al convenio
interadministrativo:

Técnico: Adonai Morales Ayazo
Financiera: Liliana Maria Pérez
Bustamante.

Juridica: Diana Janeth Serna
Saldarriaga

A partir del 14 de agosto,
asume la supervisiéon técnica
ALVARO RENE BURBANO
ARANGO

A partir del 02 de septiembre,
asume la supervision financiera
CLAUDIA PATRICIA BEDOYA
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RIOSARANGO

4. Rendir periédicamente los informes
sobre la ejecucion de este convenio
y el manejo de sus recursos, ante
los beneficiarios, la comunidad en
general y los organismos publicos y
privados cuando lo requieran.

Cumple

Informes a entes de | Se
control
Informes UApA

reporta el
realizado desde la supervision,
al proceso de contratacion e
inicio de operacion, por parte
del municipio.

seguimiento

23.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO / CONVENIO:

RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA

ejecutados

ENTIDAD DEPARTAMENTO | ASOCIADO(S) | OTROS UApA TOTAL
1. Recursos iniciales $671.749.488 $0 $420.479.181 |  $1.101.228.669
comprometidos
2. Adiciones $ 273.569.587 $0 $0 $ 273.569.587
3. TOTAL RECURSOS
COMPROMETIDOS $945.319.075 $0 $429.479.181 | $1.374.798.256
4. Anticipos $0 $0 $0 $0
5. Recursos pagados /
desembolsados $ 470.224.642 $0 $300.635.427 | $770.860.068
6. TOTAL RECURSOS
ENTREGADOS $470.224.642 $0 $ 300.635.427 $770.860.068
7. Recursos ejecutados $753.820.365 $0 $429.479.181 $ 1.183.299.546
8. Recursos no $ 191.498.710 $0 $0 $191.498.710

Se tramita el segundo desembolso por el 30% de los recursos iniciales del convenio interadministrativo
correspondiente a $ 412.439.477 una vez verificados los soportes documentales de la contratacion realizada por el
municipio para la ejecucion del convenio
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2.4. INFORMACION COMPLEMENTARIA:

Se tramité OtroSi adiciéon y modificacion dado que, para la vigencia 2026, la Gobernacién de Antioquia proyect6 un
incremento del 9,5% para el personal manipulador del PAE. No obstante, el Gobierno Nacional fijé6 el SMMLV 2026
con aumento del 23% mediante el Decreto 1469 de 2025 (salario: $1.750.905; auxilio de transporte: $249.095),
acto que fue suspendido provisionalmente por el Consejo de Estado (Seccion Segunda, Subseccion A, Auto del 12
de febrero de 2026). En acatamiento, el Ejecutivo expidié el Decreto 0159 de 2026, que fija transitoriamente el

mismo valor del SMMLV hasta decision de fondo.

Dado que el incremento real supera en 13,5% la proyeccién inicial, se requirié realizar ajuste presupuestal del
convenio interadministrativo PAE, mediante adicion y modificacién contractual para garantizar la cobertura de los

costos laborales derivados.

Adicionalmente, para la vigencia 2026 la Secretaria de Educacion del Departamento adelanté el analisis técnico de

cobertura y determind realizar un aumento en el niumero de dias de atencién pasando de 111 a 134.

3. REUNIONES Y/O VISITAS REALIZADAS EN EL PERIODO DE SEGUIMIENTO

4. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS.

Los recursos del convenio interadministrativo, se desembolsaran de la siguiente forma:

PRIMER DESEMBOLSO: Correspondiente al 70% del recurso inicial del convenio, previa acreditaciéon por parte

del municipio de los siguientes documentos:

1. Decreto de incorporacion de los recursos aportados en el convenio entre el Departamento de Antioquia y el

municipio, al presupuesto municipal.
2. Documentos de la etapa precontractual (pliego definitivo y estudios previos).

3. Analisis de mercado y estudio de costos que respalde cada proceso contractual adelantado por el municipio para

la operacion del PAE.

4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP que refleje los recursos del convenio y los aportes del

municipio.

5. Certificado de Registro Presupuestal Comprometido — RPC, acorde con los recursos comprometidos en el

convenio y/o contrato celebrado con el operador del PAE.
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6. Propuesta econémica o cotizacién final debidamente detallada por cada uno de los items objeto del estudio de
costos.

7. Convenio(s) y/o contrato(s) celebrados con el ejecutor responsable de la operacién del PAE en el municipio.

8. Otrosi (modificaciones, prorrogas, adiciones), si aplica.

9. “Relacién de Contratacion y Pago a Personal Manipulador de Alimentos”, en el formato establecido por la
Gobernacién de Antioquia, relacionando Unicamente la contratacion pertinente. Anexar contratos del personal
manipulador de alimentos y soportes de afiliacion a la Seguridad Social.

10. Certificado de cumplimiento normativo de la Entidad Sin Animo de Lucro —ESAL, cuando aplique.

11. Acta(s) de inicio del convenio(s) y/o contrato(s) suscrito(s) con el ejecutor del PAE, segun cada proceso
contractual.

12. Garantias exigidas al ejecutor del PAE (pdlizas de cumplimiento, calidad del servicio, salarios y prestaciones
sociales, responsabilidad civil extracontractual conforme al Decreto 1082 de 2015), correspondientes a cada
proceso contractual.

Tener presente que se debe tener como beneficiarios al respectivo municipio y al departamento de Antioquia tal
como se establece en la clausula Décima Quinta del convenio interadministrativo

13. Acta de aprobacién de garantias de cada proceso contractual.

14. Acto administrativo de designacién de supervision y/o interventoria por parte del municipio, para cada proceso
contractual.

15. Formato “Certificado Bolsa Comun” establecido por la Gobernacién de Antioquia, en archivos Excel y PDF
(este ultimo firmado por el alcalde o alcalde encargado y el supervisor del convenio), detallando la informacion
relativa a fuente de financiacion, presupuesto, destinacion y contratacion para la operacién del PAE, conforme a lo
dispuesto en la Resolucién 0335de 2021 y sus anexos expedidos por la UApA.

SEGUNDO DESEMBOLSO: Correspondiente al 30% del recurso inicial del convenio, mas la adicién, una vez el
municipio respalde con los documentos soportes con el operador del pago el 40% de los recursos del primer
desembolso, previa acreditacién por parte del municipio de los siguientes documentos:

1. Formato establecido por la Gobernacion de Antioquia “Certificado Bolsa Comun”, en archivo Excel y PDF éste
ultimo firmado por el alcalde(representante legal - ordenador del gasto) o alcalde encargado (cuando aplique) y
supervisor del convenio; detallando la informacion correspondiente a los soportes de pago del municipio
efectuados a operador(es) de la ejecucion del Programa de Alimentacién Escolar - PAE (facturas electrénicas),
o6rdenes de pago, comprobantes de egresos, etc.)discriminado por fuente de financiaciéon, presupuesto,
destinacion y contratacion, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 0335 de 2021 y sus anexos

2. Certificado de rendimientos financieros, emitido por la entidad financiera periédicamente mes a mes, los cuales
se devolveran al Departamento de Antioquia cuenta maestra PAE al final de la ejecucién del convenio.

3. Acta de entrega de viveres PAE firmados por quien recibe en el establecimiento educativo.

4. Certificado de rectores de entrega de raciones en los establecimientos educativos.

5. Certificado de ejecucién Programa de Alimentacion Escolar - PAE firmados por el alcalde y supervisor del
contrato con el operador.

6. Certificado acumulado de raciones de la ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar - PAE, firmado por el
alcalde y supervisor del contrato con el operador.

7. Formato - Registro de beneficiarios. Este documento va anexo del certificado de rectores.

8. Liquidacion detallada de aportes a la seguridad social mes a mes del municipio

9. Liquidacion detallada de aportes a la seguridad social mes a mes del personal manipulador de alimentos.

10. Pago de salario u honorarios (cuando sea por prestacion de servicios) a personal manipulador de alimentos,
mes a mes.

11. Certificado acumulado del pago a personal manipulador de la ejecucion del programa de alimentacion escolar -
PAE, firmado por el alcalde y supervisor del contrato con el operador.

12. Relacién de la contratacion y pago al personal manipulador de alimentos PAE, firmado por el alcalde y
supervisor del contrato con el operador, mes a mes.
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TERCER DESEMBOLSO: Este se realizara sobre lo realmente ejecutado previa acreditacion de los siguientes
documentos:

1. Formato establecido por la Gobernacion de Antioquia “Certificado Bolsa Comun”, en archivo Excel y PDF éste
ultimo firmado por el alcalde(representante legal - ordenador del gasto) o alcalde encargado (cuando aplique) y
supervisor del convenio; detallando la informaciéon correspondiente a los soportes de pago del municipio
efectuados a operador(es) de la ejecucién del Programa de Alimentacion Escolar - PAE (facturas electronicas,
o6rdenes de pago, comprobantes de egresos, etc.)discriminado por fuente de financiacién, presupuesto,
destinacion y contratacion, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién 0335 de 2021 y sus anexos.

2. Certificado de rendimientos financieros, emitido por la entidad financiera periédicamente, mes a mes, los cuales
se devolveran al Departamento de Antioquia cuenta maestra PAE al final de la ejecucién del convenio.

3. Acta de entrega de viveres PAE firmados por quien recibe en el establecimiento educativo.

4. Certificado de rectores de entrega de raciones en los establecimientos educativos.

5. Certificado de ejecucién Programa de Alimentacion Escolar - PAE firmados por el alcalde y supervisor del
contrato con el operador.

6. Certificado acumulado de raciones de la ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar - PAE, firmado por el
alcalde y supervisor del contrato con el operador.

7. Formato - Registro de beneficiarios. Este documento va anexo del certificado de rectores.

8. Liquidacion detallada de aportes a la seguridad social mes a mes del municipio.

9. Liquidacién detallada de aportes a la seguridad social mes a mes del personal manipulador.

10. Pago de salario u honorarios (cuando sea por prestacion de servicios) a personal manipulador mes a mes.

11. Certificado acumulado del pago a personal manipulador de la ejecucion del programa de alimentacion escolar -
PAE, firmado por el alcalde y supervisor del contrato con el operador.

12. Relaciéon de la contratacién y pago al personal manipulador de alimentos PAE, firmado por el alcalde y
supervisor del contrato con el operador, mes a mes.

PARAGRAFO PRIMERO. Es de aclarar que en caso de que no se ejecuten los recursos del Departamento, el valor
final a desembolsar correspondera a los recursos efectivamente ejecutados y soportados al momento de realizar el
mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO. De llegar a presentarse la celebracion de mas de un convenio o contrato para la
ejecucion del presupuesto amparado en este convenio, y que todos no hayan sido objeto de verificacion para el
primer desembolso, deberan ser enviados en el sistema de carpetas en la obligaciéon N°2 y obligacion N°4 en su
totalidad como soportes de la contratacion para su respectiva verificacion por parte de la supervision.

Los desembolsos de los recursos del convenio, se realizaran de acuerdo al PAC del Departamento de Antioquia,
establecido por la Secretaria de Hacienda y la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar, Alimentos
para Aprender # UApA.

Para tramitar los desembolsos por parte del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE EDUCACION
— DIRECCION DE PERMANENCIA ESCOLAR E INCLUSION EDUCATIVA, se requiere que para el giro se
presenten los siguientes documentos debidamente diligenciados:

1. Cuenta de Cobro o factura electronica, debidamente firmado por el representante legal (alcalde) o en su
defecto alcalde encargado, a nombre del Departamento de Antioquia, con NIT. No. 890.900.286-0.

2. Certificado bancario de la cuenta maestra PAE que administra los recursos del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE del municipio, emitido por la entidad bancaria.

3. Certificado de paz y salvo de seguridad social y parafiscales indicando estar al dia por estos conceptos,
debidamente firmado por el representante legal (alcalde) o en su defecto alcalde encargado.

4. Planillas y pago de la Seguridad Social y parafiscales.

5. Registro Unico Tributario de la DIAN — RUT del municipio, actualizado con el afio en curso.
6. Registro Unico Tributario de la DIAN — RUT del alcalde o alcalde encargado, actualizado con el afio en curso
AMORTIZA
VALOR VALOR PAGO / VALOR NETO A COMPROBANTE
CONCEPTO | FECHA | (GONTRATO | DESEMBOLSO ANCTII?:'I‘JPO PAGAR SALDO DE EGRESO
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$
‘ 1.101.228.669

Valor Inicial | 29/10/2025 | $ 1.101.228.669
Adiciones | 19/03/2026 | $ 273.569.587 \ $ 273.569.587
N/A 5500311907 de
30/03/2026 propios
Dpago Nb°'|1 "1 2610312026 N/A $770.860.068 $0 $603.938.188 | 5500313010 de
esembolso 06/05/2026UAPA
N/A
PagoNo.2/ | 0 0a/7506 N/A $412.439.477 $412.439.477 | §191.498.711| ENITRAMITE
Desembolso
TOTALES $1.374.798.256 | $1.183.299.545 N/A $412.439.477

De conformidad con los Recibos a Satisfaccion de 25/08/2026: No 5000266135 por $128.843.754 (UaPA), recibo
No0.5000266136 por $201.524.846 (PROPIOS), Recibo No. 5000266137 por $82.070.877 (PROPIOS). anexo al
informe; el supervisor/interventor autorizé el pago/desembolso No. 2 correspondiente al 30% del valor del convenio
total, al municipio de SALGAR, por valor de CUATROCIENTOS DOCE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA'Y
NUEVE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/L ($412.439.477), el cual se relaciona en la tabla

anterior. Este valor desembolsado corresponde a 30% teniendo en cuenta convenio inicial mas adicion.
Con lo anterior se llega a la ejecucién financiera del 86.07% del total del convenio.

7.

VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES

El conveniante acredita que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él (y de sus empleados, segun el caso), de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
mediante la planilla 6035236457 del 08/09/2026 cual, se acredita que se encuentra a paz y salvo de pago de

seguridad social integral por parte del conveniante.

Adicionalmente, el supervisor/interventor verificé y revisé las planillas y demas soportes entregados por el
conveniante/contratista que acreditan el pago por concepto de seguridad social y parafiscales del recurso humano

contratado.

Comentado [MB1]: CE desembolso no. 2

8.

CONTROL Y MITIGACION DE RIESGOS

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual de identificacién y cobertura del riesgo
expedido por Colombia Compra Eficiente, la Entidad debera realizar el control y mitigacién de los riesgos
identificados y clasificados para el proceso de contratacién en la matriz de riesgos del estudio y documentos
previos, razon por la cual esta supervision ha realizado las siguientes acciones de control y seguimiento a los

riesgos previsibles que se han presentado durante la ejecucion y liquidacién del presente contrato/convenio.

RIESGO DESCRIPCION DEL QUIEN TIENE | o s ramienTO/ | CUANDO Y COMO | £yppnc
RIESGO/RIESGO ASIGNADOEL | "y iGACION SE REALIZO EL A
RIESGO MONITOREO
N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nota: Los riesgos que no han sido relacionados en este numeral, han sido monitoreados por la supervision del

contrato/convenio durante la vigencia del contrato, sin embargo, no ha sido necesario implementar el tratamiento
de mitigacion sefialado en la matriz de riesgo de los documentos del proceso de contratacion, en consideracién a
que a la fecha no se han presentado o materializado durante la ejecucion y liquidacion contractual.

9. CONTROL Y MITIGACION DE INCUMPLIMIENTOS

N/A.

10.

ANOTACIONES ADICIONALES
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Es de aclarar que, para el momento de la estructuracion de los documentos precontractuales, no se tenia
conocimiento del incremento del salario minimo, por lo que en la proyeccion presupuestal realizada en la vigencia
2025 para ejecucion en la vigencia 2026, se contemplé un aumento en el salario minimo mensual legal vigente —
SMMLV, del 9,5% valor este que fue superado en aproximadament09/e un 13,5% por el Decreto 1469 del 29 de
diciembre de 2025. Por ello, se hace necesario realizar ajuste presupuestal en el convenio interadministrativo
llevando ello a la realizacion de adicién y modificacion

11. ANEXOS

e Planillas seguridad social integral: 6035236457 del 08/09/2026

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

nj SOPORTE DE PAGO GENERAL
S0

— T
T S ] &

Para constancia, se firma Informe de Seguimiento N°8, convenio No 26AS151F2591, suscrito con el municipio de
Salgar. Firmado el 11/09/2026
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ALVARO RENE BURBANO ARANG CLAUDIA PATRICIA BEDOYA RIOS
Supervisor Técnico Supervisora Financiera

DIANA JANETH SERNA SALDARRIAGA
Supervisora Juridica

NOMBRE FIRMA FECHA
.. | Lina Isabel Cardona Betancur - Profesional técnico
Proyecto: apoyo a la supervision Ll A CARTIT X 11/09/2026
Karen Lorena Londofio Hernandez- Profesional ///7‘
Reviso: 7 01/10/2026

Juridico Apoyo a la Supervision




