SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS . CO-OPS-FT-11 V5

DATOS DELINFORME

Periodo a Certificar: ' Desde: | 01-feb.-21 Hasta: 28-{eh,-21
Nombre del Contratista: ROMERO SALLA ORFELINA RUD Cédula: 50871267
Corveo Electronien: e o orfesalla@hotmatl.com Teléfonols): 3213732093 T ———
tombre del Supzrvisor - Planta: Cargo! Codigo-Grado:
Hombre del Supervisor - Contratista; DIAHA LUCIA VALLARINO VILLARREAL i periil REFERENTE PROCESO Ho, CTO: 1526
Apoyb (etnicn @18 sUpeiision < Planta: Cargo: Codign-Grado:
Apoyo lacnico a la suparviston - Contratista: Perfit Mo, £T0;
DATOS DEL CONTRATO :
HO CONTRATO: 003097 |Afo contrate] 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : 122
PERFIL: . . AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DIRECCION A LA QUE PERTENECE; DIRECCION DE URGENCIAS
URIDAD DESERVICIOS REFERENCIA'Y CONTRAREFERENCIA TRASLADOS INTERNOS
LIQUIDACION DE SERVICIOS
SERVICIOS UNIDAD CENTRO DE } CANT HORAS CANT HORAS VALOR HORA TOTAL PORCENTAIE (%) CENTRO
COSTOS ESTANDAR ADICIONALES DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS y Mostrar
DIRECCION DE URGENCIAS - Mostrar
DIRECCION BE HOSPITALARIOS Mostrar ' s
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL - Maostrar ,
UCI ADULTOS ‘ Mostrac ‘
DIRECCION COMPLEMENTARIOS ’ Mostrar
CONVENIO APH R Mostrar )
SIRC | ‘ |3 -] 0,00%
RURALIDAD ; Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Mast
. strar
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD <
GESTION DEL RIESGO . Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Mostrar
HONOQRARIOS . - ) Mostrar
REMUNERACION ) Ocultar
SERVICIO DE AMBULANCIAS - TRASLADO PRIMARIO ’ SIRC NI1TS $ 1.678.104 100,00%
HN/A . 204 $ - 0,00%
, . ‘ § - 0,00%
‘FVALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ : 1.678.104 | UN MILLON SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO ML CIENTO CUATRO PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA INICIO CONTRATO 01/02/2021 FECHA TERMINACION 30/04/2021
. . CONTRATO INICIAL .
" FECHA S VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA | FECHA INICI No. ADICION ‘cop MES CUENTA DE COBRO ' VALOR A PAGAR
' cio TERMINACION . ADICION CERTIFICADO . .
1 B
2 Febrero $ 1.678.104
3 B
4
5
6
7
3 T
9
10
i 11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REAI;IZADOS . SALDO DEL CONTRATO,
$ 4.590.108 $ 4.590.108 $ 1.678.104 $ 2.912.004
'EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
4 DADES DESARROLLAI .
. OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta ) ACTIVIDADES ROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE PRODUCTO O EVIDENCIA
CADA OBLIGACION , L
1{prestar servicios de apoyo en procesos administrativos, logisticos y operativos del area Prestar servictos apoyo administrativo {SIRC) Referencia y Contrareferencia en la Uibro de entrega de turno y novedades
Subred Sur, durante el tiempo de disponibiidad indicado en su propuesta
- Diligenciar diariamente de manera oportuna fas bases y aplicativos que soliciten
2[diligenciar 1a documentacion propia del area Informacién de la labor realizada tales como el RUR y 1a SIRC, entre otras que se bases de datos y aplicativos
A hagan necesarias,
3 Se rlealllan‘v sa entregan f:pom;na y verazmente los informes a los que haya Jugar Informes entregados
. B . o . . seglin solicitudes de fas diferentes reas internas y entes externos.
elabarar y entregar los informes solicitados, r su respectivo
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

rnantener la reserva y confidencialidad de la informacion

Realizar la presentacion del paciente ante las diferentss entiadesprestadoras de
Satud de manera oporiuna y veraz, verificando con que se cuente con la
documentacién e informacidn necesaria para hacer efectivo el inicio de la remision,

tibro de novedades y bitdcoras

consolidar 1as bases de datos de informacion de aruerdo a pestinencia

Dar'cumplimiento a'to establecido en el decreto 4747 de 2007 que rige el proceso de
referencia y contrareferencia

bases de datos y aplicalivos

institucion

garantizar s siharenca y cumpliviisnto de1os procesos dstabledidos en cida uno deles procesos dela

-~

por el jefe del area

tealizar apertura, bloqueos, cancelaciones, reporgramaciones de agéndas, segun, direccionamiénto brindado

Repnitat das solidiudes de proce

imizntos no olerizdos al grupo de electivas

direccion de aseguramiento y garantia al derecho 3 {a salud, con el fin de

LISTAS DE CHEQUEC

Hacer seguimientos de ias solicitudes realizadas a cada paciente con {a finalidad de
dar curnplimiento a 1a attorizacidn, registrando el tiempo de cada lamada en'tas
bitdcoras establecidas

aclas de cumplimiento

apoyo en la gestion de da lista de espera genesada de Jos servicios del area

Diligendiar diariamente de manera oporiuna fas bases y aplicativos que soliciten
informacion de fa labor realizada tales como e RURy la SIRC, entre otras que se
hagan‘necesarias, '

olotras actividades proplas det perdil que‘fonalezcan el desarrollo de las actividades misionales

bases de datos y a‘pli(alivos

direccionamiento brindado por la jefe del area

actas de cumplimiento

10
o INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO AL QUE FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA '
%ﬁéﬁﬁw&pﬁ” = T vy Y ; VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 2.307.327
- 1035965021 ' :
2001] 2 2001] 02 19 o33es02
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS DOS MILLONES TRESCIENTOS SIETE MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS
8 8 VALOR APORTADO
iTEM ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASE DE* VALOR MINIMOSDE Los {Sobre el 40% de los ingresos mensuales) no debe ser
" R - COTIZACION APORTE ' Inferior a un' SMLMV
PENSIONADO : |.___NO COLPENSIONES ‘ S 1477001 S -147,700
SALUD ) NUEVA EPS s 972.931 S 115400 | S 115.400
ARL ” [ 3 SURA L " Rl I 22.500 {3 22.500
CAJA DE COMPENSACION ] NO T S 285.600 | S 285.600
INFORMACION MEDIO DE PAGO .
ENTIDAD BANCARIA: | BANCO DAVIVIENDA S.A. |npo CUENTAI _ AHORROS I NRO CUENTAI 4870468347
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ROMERO SALLA ORFELINA RUD
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA

50.871.267

CC. NO. CONTRATISTA

(O xaog ™ yer

DIANA LUCIA VARARINO VILLARREAL

NOMBRE DEL SUPERVISOR
REFERENTE PROCESO

[}

o

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION

2021-02-01 .

Pég2de2

i
H
i
i
]
1




‘SQUZW $EIISENU U B1S2 SIUSIQUIE 01p3W |9 Jabajold "OLeSsa0au 3luaw|eal 89S onb asainBese. Jwpduy op sajuy

cionb SEUIL~ 126 146 000810 1S1ed [9P.0IS3H - 0§ 88 LS¢ EInbuBiIeg - 78 §7 0VE [II9Iad - b bS Y69 'eusBele) - 00 08 £¢9 ‘eBUBWEILoNg. - 69 99 pLS FUNOPIW - $150 YSS-11ED - 6Y62 EVE 710608 13 TdWISOUOL OIS 3P Seaury

00r' 597 § [ 00r'E8T S 08 0% 08 0% 08 08 _los 00’22 $ 006'bLL § 00§'9v4 § . 0% 009516 $ 009°S16 S 009516 $
Ele] mMmmme LN dHY mowmmm .‘_MH_,MWQMS co_www“uﬂm«:_s_ mmHM%x 4821 5910dy, BUIS SUOdY. seles sopody. | sobsony souody |- pnjes sauody. ugisuad souody sefed 083 " gobsory 081 | pHeS 081 uQIsURd gl
NISVL0L8AS | ‘S9pTRY ; ; i i : i e s :
3 SFIVLIOLNL
(33 03 ne on 0% o 420 YNNONIN (D2-MIN)aov ez § 0C9SIES 9;er'e 005 PLLS L jQ09'SIe S Sd3 YAINN (260593} 005 9vL & Q0956 S SANQISNAIIO (v1-52) | 0 o€ | cn_ oy — * _ c.c 8% OHINOH ANy <Z_MMMM 29314805 00
; (2] ] 5 -
SIS EIEL | seled mommm_m U pnes ’ SauUoIsSudd: - SOPERPIAON -~ opeliY- [9p Soleq
: : JINVIHOdY 13a3ITIvL3aH
vdanNS TdvY) - ddyv R ’ . ’ L S sopelly 12101
uoloedyluap] : . {eboT sjueiuasaldoy
‘0'G VL0909 ouawepedsg | - N o ‘' VL0908 . pepnID
OQINN| ugideluasald BWIOS |~ - ’ : IVHNLYN]. euosiad.odiy
£602ELE1L2E ouojelal : : JINIIONISIQNI - esaidwg epodit
UNS 02 -0 8g# 921 "l Cenuogallq L921L80S00) : ojuawWnNa0g
: -OHIWOY YNINA4HO| - jelo0g uozey
JLINVIHOdVY 133 S0Lvd !
 lgozeoeLoOQy9OVd ,
co/8/4/888  Nig) obed gousisiey 1202 9P olous 1010IAISS . OPOLIad 1202 9p.olous 1UQI9BZI100) OPOLIdd -
L205965€0 L ‘BIIUE]d CARWNN ’ SAINIIANIJIANEYTUNY I selpueld-odiL | WY 62:2-80 '61-20-1 202 :8110da1 UOI0BaID BYID

,@w«m__%ﬂ%f _m:n__\/__wOG,qn_







