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1. ASPECTOSINICIALES

BecahS 5 S A B U S 2 B e 7 2 N i e W

FECHA DE ELABORACION OCTUBRE DEL 2026

DEPENDENCIA SECRETARIA DE CULTURA
MODALIDAD DE SELECCION Minima Cuantia
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL DIPLOMADO

DENOMINADO ‘DIPLOMADO EN DISENO Y PRODUCCION DE EVENTOS
CULTURALES CON ENFASIS EN PRODUCCION DE CONTENIDOS
AUDIOVISUALES" DURANTE LA VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE
MOSQUERA CUNDINAMARCA.

El presente documento se estructura conforme a las disposiciones previstas en el Decreto 1082 de 2015 y en la Guia de
Elaboracion de Estudios del Sector — GEES, version 02 del 24 de junio de 2022 emitida por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente (ANCP-CCE) la cual, si bien no constituye norma vinculante, si ofrece
a las entidades estatales importantes recomendaciones para |a realizacion de estudios del sector orientados a satisfacer
las necesidades de la Entidad Estatal y a obtener el mayor valor por dinero publico.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 dispone “La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion,
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo”.

La ANCP-CCE, en cuanto a los estudios del sector para la modalidad de contratacion de minima cuantia, recomienda:

*[...] En los Procesos de Contratacion de minima cuantia el alcance de/ estudio de sector debe ser proporcional al valor del Proceso de
Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos identificados.

En esta modalidad de seleccién no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones generales de los potenciales oferentes,
definir su participacion en el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados financieros de los posibles proveedores y de la industria.
En estos casos, es necesario revisar las condiciones particulares de otros Procesos de Contratacion similares, reunir informacion
suficiente de precios, calidad, condiciones y plazos de entrega con ofros clientes del proveedor pblicos o privados, solicitar informacion
a los proveedores, verificar la idoneidad de fos mismos y plasmar tal informacién en los Documentos del Proceso. Lo anterior, con el
propésito de que la decision de negocio sea adecuada y garantice la-satisfaccion de la necesidad de la Entidad, cumpliendo los objetivos
de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la competencia.....J"

En el marco de lo anterior, el municipio de Mosquera - Cundinamarca, adelantd el presente estudio del sector.

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER

Que el Articulo 2° de la Constitucién Politica sefiala que son fines del Estado “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar

la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion (...)".

Los articulos 7, 8, 63, 70, 71 y 72 de la Constitucion Politica contemplan, en lo que respecta al patrimonio cultural, la
proteccion que compete tanto al Estado coma a los particulares; la libertad esencial que debe proyectarse en la busqueda
del conocimiento, la expresion artistica y la propiedad exclusiva y pulblica de la nacion por el patrimonio arqueoldgico y
otros bienes culturales.

Que, el Articulo 209 de la Constitucion Politica sefiala que “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones (...)".

Que, el numeral 3° del Articulo 315 de la Constitucion Politica consagra como atribuciones del alcalde municipal: “dirigir la
accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo”.
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Que, es deber de los alcaldes, dirigir y coordinar las acciones administrativas y actuar en su nombre como gestores y
promotores del desarrollo integral de sus territorios, de conformidad con la Constitucion y las leyes.

La Ley 397 de 1997 "Por la cual se desarrollan los Articulos 70, 71 y 72 y demas Articulos concordantes de la Constitucion
Politica y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la Cultura
y se trasladan algunas dependencias” Sefiala en su Titulo |, Articulo 1, numeral 3, "El estado impulsar4 y estimular a los
procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de reconocimiento, respeto por la diversidad y variedad cultural
de la nacion colombiana”. Para lo cual es muy importante tener mdltiples opciones para que los ciudadanos &Iel municipio
tengan facil acceso a la cultura y sus diferentes manifestaciones artisticas

Una de las funciones de la Secretaria de Cultura es fortalecer el sector cultural partiendo de la premisa de que invertir en
cultura, es invertir en la gente, siendo esta el motor del desarrollo social, econdémico y humano del municipio. De allf la
necesidad de celebrar un contrato de prestacion de servicios para el desarrollo del "Diplomado en Disefio y Produccion de
Eventos Culturales con Enfasis en Produccion de Contenidos Audiovisuales', el cual se fundamenta en las politicas
contenidas en el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027 "MOSQUERA CONECTA", puntualmente el
PROGRAMA 15. CONECTAMOS CON LA CULTURA - SUBPROGRAMA 15.2 CONECTAMOS PARA EL FOMENTO DE
LA CULTURA EN MOSQUERA, que tiene como meta de producto la siguiente:

194: Impactar a 400 mosquerunos en programas técnico-laborales para el trabajo y desarrollo humano en 4 programas
artisticos y formacion en extension durante el cuatrienio.

En consecuencia, resulta fundamental para la Secretaria de Cultura promover procesos formativos que permitan fortalecer
las capacidades de la comunidad mosqueruna en el disefio, la planeacion y la produccidn de eventos culturales, asi como
en la creacion de contenidos audiovisuales para su divulgacion. El diplomado se configura como un espacio académico de
extension y formacion que contribuye directamente al cumplimiento de la Meta 194 del Plan de Desarrollo Municipal
2024-2027, orientada a impactar a 400 mosquerunos en programas técnico-laborales y de formacion en artes. Con ello se
busca consolidar escenarios de aprendizaje que fortalezcan las manifestaciones culturales y artisticas del municipio y
garanticen que la comunidad cuente con las herramientas necesarias para liderar, producir y proyectar iniciativas culturales
en beneficio colectivo.

La contratacion del diplomado va dirigida a 50 ciudadanos mosquerunos durante la vigencia 2026 y responde a la necesidad
de fortalecer competencias en disefio, produccion y realizacion de eventos culturales, y en la produccion de contenidos
audiovisuales (registro, narracion, edicion y difusién). Los eventos, festivales y programas de la Secretaria de Cultura y el
municipio de Mosquera requieren agentes locales capacitados en la produccion, disefio y conocimiento de desarrollo de
contenidos audiovisuales que documenten, difundan y generen sostenibilidad en el ecosistema cultural. Este espacio
académico permitira que los participantes adquieran herramientas précticas para planear, ejecutar y comunicar proyectos
culturales, con impacto directo en la consolidacién de procesos artisticos y comunitarios y en el fortalecimiento de la politica
cultural local.

La Secretaria de Educacion Municipal, mediante la Resolucion No. 626 del 29 de agosto de 2019, concedid licencia de
funcionamiento de carécter definitivo a la Secretaria de Cultura del Municipio de Mosquera, Cundinamarca; para ofertar
programas artisticos enmarcados en educacion para el trabajo y el desarrollo humano. Con la Resolucién No. 778 del 25
de noviembre de 2024 se registraron por cinco afios cuatro programas de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
(ETDH), a saber: el Programa Técnico Laboral Artistico con competencias en Danza, en Musica, en Artes Plasticas y
Visuales y en Actuacion para Espacios no Convencionales. El diplomado complementa esta oferta como formacién en
extension, ampliando las opciones de capacitacion para los mosquerunos.

El diplomado esta dirigido a la comunidad en general del municipio de Mosquera que busque adquirir habilidades y
conocimientos para disefiar y producir eventos culturales y contenidos audiovisuales, con el fin de enriquecer y cualificar

los procesos y la programacién que se adelantan desde la Secretaria de Cultura y desde el ecosistema culturai y artistico
del municipio.

Se espera que, desde la planificacién, el disefio y la adaptacion de los contenidos, se logre fortalecer los procesos de

ensefianza y aprendizaje mediante un enfoque teérico-practico, que vincule los distintos saberes a partir de las
competencias relacionadas con el saber, el hacer y el ser,
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El diplomado tendra una duracion total de 80 horas y se desarrollara bajo modalidad hibrida, con un 80% de sesiones
virtuales (64 horas) y un 20% de sesiones presenciales (16 horas), distribuidas en cinco modulos:

Gestion cultural, territorio y disefio de eventos culturales (12 horas).

Planeacion y produccion de eventos culturales (12 horas).

Narrativa y produccion de contenidos audiovisuales (24 horas).

Comunicacion, circulacién y estrategias digitales para proyectos culturales (18 horas).
Laboratorio de disefio y produccién de una iniciativa cultural (14 horas).

G wN

El componente virtual del diplomado (80%, 64 horas) se desarrollara a través de una plataforma virtual, conforme a los
medios tecnoldgicos exigidos al oferente, y el componente presencial (20%, 16 horas) se llevara a cabo en los espacios
de la Secretaria de Cultura del Municipio de Mosquera, sin perjuicio de que el supervisor del contrato disponga otros
escenarios cuando las necesidades de la actividad lo requieran.

Los dias y horarios para impartir los mddulos seran concertados con la Secretaria de Cultura, de modo que se garantice
la participacion de los ciudadanos inscritos y el cumplimiento de la intensidad horaria total del diplomado.
Para el desarrollo del componente presencial, el contratista debera:

1. Coordlnar con el Secretario de Cultura los espacios requeridos para la realizacion de las sesiones.
2. Dlsponer de los equipos y elementos necesarios para el desarrollo del diplomado.

3. Garantizar el material didactico que los docentes requieran para impartir las clases.

4. Asumir el transporte de los docentes, sin que ello genere costo adicional para la entidad.

En conclusion, este diplomado se justifica en la necesidad de fortalecer las habilidades y competencias de los mosquerunos
en el disefio y la produccion de eventos culturales y de contenidos audiovisuales, con el fin de cualificar la oferta cultural
del municipio, generar oportunidades en las industrias culturales y creativas, y contribuir al cumplimiento de la Meta 194,
promoviendo asi el fortalecimiento del tejido social y cultural de Mosquera.

Por altimo, es necesario indicar que la presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de
la vigencia fiscal 2026

En los términos anteriores queda planteada la necesidad de la suscnpcmn de! contrato a que se ref ere e] presente estudlo

2 ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

El municipio de Mosquera (Cundinamarca), para el conocimiento general del mercado utilizara la informacion ofrecida por
el Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE), con el cual se pretende lograr una idea general del mercado y revisar el
escenario del sector relacionado con el bien, obra o servicio relevantes en el Proceso de Contratacion, lo cual permitira
hacer un perfilamiento del mercado a nivel general. Con esta perspectiva, el andlisis se enfoca en los competidores de
dicho mercago Y quiénes podrian convertirse en proveedores de la Entidad Estatal (Colombia Compra Eficiente, 2022).

2.1. CONTEXTO ECONOMICO

En este acapite del documento, se identificara el sector de economia al que pertenece el bien, obra o servicio con el que
se pretende satisfacer la necesidad requerida.

La actividad econdémica en general esta dividida en sectores y cada uno de ellos referencia una parte de la actividad
econdmica con elementos de caracteristicas comunes, que guardan unicidad y se distinguen de otras agrupaciones: cuya
division se hace conforme los procesos de produccion que acontecen al interior de cada uno de ellos.
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Las actividades economicas de produccion y distribucion de bienes y servicios son
muy diversas y las realizan las empresas o el sector ptblico, Dada la gran variedad

T de las mismas tradicionalmente se han agrupado en tres categorias o sectores
: econdmicos.

CUATERNARI
Q

TERCIARIO

Segun ofros criterios, clasifican en cuatro los sectores de la produccion también
llamados sectores de ocupacion que a su vez pueden subdividirse en sectores
parciales por actividad. Estos sectores econdmicos estan interrelacionados y se
necesitan mutuamente. Un sector se divide en subsectores. Un subsector se divide en ramas de actividad. En una rama
de actividad hay varias actividades.

SECTOR PRIMARIO, que comprende aquellas actividades relacionadas directamente con los recursos naturales sin que
estos se transformen, dedicados solamente al desarrollo de los mismos. Incluye la Agricultura, la Ganaderia, la Pesca, la
Mineria, etc.

SECTOR SECUNDARIO O INDUSTRIAL, que abarca todas las actividades que transforman fisicamente las materias
primas o bienes en otros méas aptos para el consumo. Estas actividades fabriles son muy diversas: energia, textil, metal,
maquinaria, quimica, electronica, automovil, etc.

SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS, que engloba al resto de actividades no incluidas en las categorias anteriores,
caracterizadas por proporcionar la prestacion de servicios, ya que no produce bienes, sino servicios: comercio, sociales,
culturales, ensefianza, sanidad, transporte, Informacion y comunicacion, turismo, banca, servicios profesionales, el
gobierno etc.

SECTOR CUATERNARIO, produce servicios altamente intelectuales tales como investigacion, desarrollo, innovacion e
informacién.

Los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores productivos. El tercer y
cuarto sector se consideran no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero sin embargo contnbuye ala
formacion de ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econémica menciona como sectores de la
economia, es comuin que las actividades econdémicas se diferencien alin mas de su especializacion.

Dada la naturaleza del objeto del contrato, el presente proceso se ubica dentro del sector TERCIARIO de la economia
clasica.

Por su parte, segun la clasificacion UNSPSC (United Nations Standard Products and Services Code), mejor conocidos en

espafiol como Codigos de Naciones Unidas, las actividades a ejecutar se encuentran catalogadas en los siguientes
codigos:

CODIGO UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
86101710 - Servicios 86000000 86100000 86101700
de Servicios educativos y de Formacion profesional Servicios de capacitacion
formacion formacion vocacional no - cientifica
pedagdgica

2.2. ASPECTOS REGULATORIOS

Las siguientes normas aplican al desarrollo del eventual proceso de contratacion:

Constitucién Politica de Colombia de 1991
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- Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

- Ley 80 de 1993 "Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica”

- Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80
de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”

- Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion pablica”

- Ley 1480 de 2011 "Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras disposiciones”

- Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Gnico reglamentario del sector administrativo de
planeacion nacional, modificado por el decreto 1860 de 2021

- Resolucion No. 626 de 29 de agosto de 2019 “Por medio de la cual se concede licencia de funcionamiento a la
secretaria de cultura del municipio de mosquera cundinamarca para ofertar programas enmarcados en educacion
para el.trabajo y desarrollo humano.”

- Resolucion No. 778 de 25 de noviembre de 2024 “Por medio del cual se renueva el registro de cuatro (4)

programas de formacion al Instituto de Educacion Para el Trabajo y el Desarrollo Humano SECRETARIA DE
CULTURA”

En virtud de que el presupuesto estimado para adelantar el proceso contractual, no supera el diez por ciento (10%) de la
Menor Cuantia del municipio de Mosquera, la modalidad de seleccion a aplicar sera la Minima Cuantia.

Asi, teniendo en cuenta la normatividad anteriormente expuesta, la Alcaldia Municipal de Mosquera podra suscribir contrato
con persona natural o juridica que cuente con la idoneidad y experiencia especifica en el desarrollo del objeto contractual.

3. ASPECTOS TECNICOS

(K Nl TR T .
T O T A

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL DIPLOMADO DENOMINADO “DIPLOMADO EN DISERO Y
PRODUCCION DE EVENTOS CULTURALES CON ENFAS!S EN PRODUCCION DE CONTENIDOS AUDIOVISUALES”
DURANTE LA VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE MOSQUERA CUNDINAMARCA.

DESCRIPCION DEL SERVICIO A CONTRATAR:

El diplomado tendra una duracion total de 80 horas y se desarrollaré bajo modalidad hibrida, con un 80% de sesiones
virtuales (64 horas) y un 20% de sesiones presenciales (16 horas), distribuidas en cinco médulos. £/ diplomado corresponde
a un programa de educacion informal, de conformidad con los articulos 43 a 45 de la Ley 115 de 1994 y la normativa
reglamentaria del sector educacion, por lo que no requiere registro calificado y su certificacion acredita asistencia o

aprobacion, sin conducir a titulo académico ni a certificado de aptitud ocupacional. Los mddulos se relacionan a
continuacion:

Gestion cultural, territorio y disefio de eventos culturales (12 horas).

Planeacion y produccion de eventos culturales (12 horas).

Narrativa y produccion de contenidos audiovisuales (24 horas).

Comunicacion, circulacion y estrategias digitales para proyectos culturales (18 horas).
Laboratorio de disefio y produccion de una iniciativa cultural (14 horas).

S Sl S

Los dias y horarios de las sesiones virtuales y presenciales ser&n concertados con la Secretaria de Cultura, de modo que
se garantice la participacion de los ciudadanos inscritos y el cumplimiento de la intensidad horaria total del diplomado.

CERTIFICACION DE COMPROMISO DE COORDINACION DEL CRONOGRAMA
El proponente debera presentar un documento independiente mediante el cual manifieste su compromiso de coordinar

con el supervisor del contrato el cronograma y los horarios para el cumplimiento de la intensidad horaria establecida en las
especificaciones técnicas.
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CONDICIONES DE LA CERTIFICACION

El contratista expedira a cada participante que cumpla con la asistencia requerida una constancia de asistencia o
aprobacion, la cual debera indicar el nombre del programa, la intensidad horaria cumplida y que corresponde a educacién
informal, sin conducir a titulo profesional, técnico ni a certificado de aptitud ocupacional. El contratista responderé por la
calidad y veracidad de la formacion ofrecida y de la informacion consignada en las constancias.

El diplomado tendra una duracion total de 80 horas y se desarrollara bajo modalidad hibrida, con un 80% de sesiones
virtuales (64 horas) y un 20% de sesiones presenciales (16 horas), distribuidas en cinco mddulos. £/ diplomado corresponde
a un programa de educacion informal, de conformidad con los articulos 43 a 45 de la Ley 115 de 1994 y la normativa
reglamentaria del sector educacion, por lo que no requiere registro calificado y su certificacién acredita asistencia o
aprobacion, sin conducir a titulo académico ni a certificado de aptitud

TEMATICA

MODULO

NOMBRE DEL
MODULO

UNIDAD
MEDIA

CANTIDAD

TEMATICAS

MODULO 1

Gestién cultural, territorio
y disefio de eventos
culturales

HORAS

12

* Fundamentos y conceptos de gestion
cultural.

* Cultura, territorio, comunidad y
participacion.

* Identificacién de necesidades y
oportunidades culturales.

« Caracterizacioén de publicos y
comunidades.

* Tipologlas y formatos de eventos
culturales.

* Disefio conceptual de eventos e
iniciativas culturales.

* |dentidad y pertinencia territorial de
las iniciativas culturales.

MODULO 2

Planeacién y produccion
de eventos culturales

HORAS

12

* Ciclo de produccion de un evento
cultural.

* Planeacién y organiza&ién de
eventos.

* Estructura del plan de produccién.
* Disefio de cronogramas y rutas de
trabajo.

* Organizacion de equipos y
distribucién de responsabilidades.

* Gestion de espacios y recursos.

* Presupuesto y estructura basica de
costos.

* Identificacion y gestion de riesgos.
+ Seguimiento y evaluacién basica de
la produccién.
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MODULO 3

Narrativa y produccion
de contenidos
audiovisuales

HORAS

24

¢ El audiovisual como herramienta
para la gestion y comunicacion
cultural.

» Concepto, idea y narrativa
audiovisual.

* Construccion de historias para
proyectios culturales.

* Tipos de plano, encuadres,
composicion y movimientos de
camara.

* Fotografia aplicada a eventos y
procesos culturales.

» Grabacion de video con dispositivos
disponibles.

* Captura y tratamiento basico del
sonido.

* Entrevista y construccion de
testimonios.

« Guion y escaleta.

* Planificacion de una produccién
audiovisual.

* Plan de grabacion y organizacién del
registro.

* Registro audiovisual de eventos
culturales.

* Produccion de capsulas y contenidos
de corta duracion.

« Introduccion a la edicion de fotografia
y video.

» Criterios basicos de calidad para
contenidos digitales.

MODULO 4

Comunicacion,
circulacion y estrategias
digitales para proyectos
culturales

HORAS

18

= Comunicacion cultural y construccion
de publicos.

» [dentidad y concepto comunicativo
de un proyecto cultural.

* Estrategias de promocion y
divulgacion.

* Ecosistema digital y plataformas de
circulacion cultural.

* Redes sociales y comunicacion de
proyectos culturales.

« Caracteristicas de los contenidos
segun las plataformas.

* Formatos audiovisuales para medios
digitales.

* Narrativas para redes sociales.

* Estrategias de comunicacién antes,
durante y después de un evento.

= Registro y publicaciéon de contenidos
en tiempo real.

« Construccion de comunidades
digitales.

« Métricas basicas e indicadores de
comunicacién digital.
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* Estructuracién de objetivos, publicos
y resultados.

* Disefio de programacién y
experiencia cultural.

* Plan basico de produccion.

* Presupuesto y recursos requeridos.
+ Estrategia de comunicacién y
circulacién.

+ Disefio de contenidos audiovisuales
asociados al proyecto.

Laboratorio de disefio y * Retroalimentacién y ajuste de
produccion de  una propuestas.
MODULO 5 |iniciativa cultural HORAS 14

PERFIL DE LOS DOCENTES: Para impartir las horas y tematicas anteriormente descritas, la Secretanq de Cultura,
requiere los siguientes perfiles.

PERFIL 1
Formacion Académica: Titulo profesional en &reas del conocimiento de las Ciencias Sociales y Humanas y titulo de
posgrado, en modalidad de especializacion o maestria, en areas afines al titulo profesional,

Experiencia: Acreditar experiencia profesional minima de siete (7) afios en el sector pablico y/o privado, relacionada con el
objeto contractual, en medios de comunicacion y/o comunicacion estratégica y/o produccion de contenidos audiovisuales
y transmedia, y/o gestion de entornos digitales.

PERFIL 2

Formacion Académica: Profesional en areas basicas del conocimiento de las bellas artes, con conocimientos y experiencia
relacionados con procesos creativos y/o comunicacion visual y/o disefio y/o ilustracion y desarrollo de propuestas artisticas
y culturales.

Experiencia: Acreditar experiencia profesional minima de seis (6) afios en el sector plblico y/o privado, relacionada con
el desarrollo de procesos creativos y/o disefio y/o ilustracion y/o comunicacion visual y/o ejecucién de proyectos ylo
actividades de caracter artistico, cultural y/o creativo. Dentro de este tiempo, el profesional debera acreditar experiencia en
la conceptualizacion, elaboracién y/o desarrollo de propuestas o estrategias creativas, mediante el uso de diferentes
recursos, herramientas o medios, orientadas a la creacion, expresion y/o divulgacion artistica y/o cultural.

PERFIL 3

Formacion Académica: Profesional en &reas bésicas del conocimiento de Economia, Administracion, Contadhna y afines,
con posgrado en gerencia o gestion cultural, gestion de proyectos o gestion publica.

Experiencia: Acreditar experiencia profesional minima de cuatro (4) afios en el sector publico y/o privado, relacionada con
la gestion, administracion, coordinacion y/o ejecucion de proyectos, programas y/o actividades. Dentro de este tiempo, el
profesional debera acreditar experiencia en la formulacion, seguimiento y/o desarrollo de proyectos, programas o iniciativas
del sector cultural.

PERFIL 4

Formacion Académica: Profesional en &reas basicas del conocimiento de las CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS.
Experiencia: Asi mismo, acreditar experiencia de dos (02) afios en la planeacion y/o coordinacién y/o desarrollo y/o
seguimiento de proyectos y/o actividades de caracter cultural y social, incluyendo la produccion ylo gestion de contenidos
audiovisuales y/o comunicacion digital y/o implementacion de estrategias de comunicacién dirigidas a diferentes publicos

PERFIL 5

Formacion Académica: Profesional en Gestion Cultural y/o 4reas afines, con formacion de posgrado en gestion cultural ylo
gestion de proyectos artisticos
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Experiencia: Acreditar experiencia profesional minima de tres (3) afios en el sector publico y/o privado, relacionada con el
objeto contractual y/o con la direccion, coordinacion, gestion y/o ejecucion de proyectos, programas y/o actividades de

cara

cter cultural y/o artistico, que incluya experiencia en procesos de planeacion, gestion operativa, articulacion

institucional y/o comunitaria.”

NOTA 1: Para acreditar el requisito, se deberan considerar los siguientes requerimientos:

a)

b)

Hoja de vida del profesional requerido, y certificaciones de experiencia y/o laborales en las cuales se relacione cargos
y funciones desempefiadas, con fechas de inicio y terminacion, documentos y certificaciones que acrediten titulos,
estudios y experiencia del personal propuesto.

Carta de intencion del profesional: Carta de intencion suscrita entre el personal propuesto y el oferente, donde se
indique de manera clara e inequivoca que en caso de que el proponente resulte favorecido con la adjudicacion del
contrato, el profesional prestara sus servicios para la ejecucion del contrato.

Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional y certificacion vigente, expedida por los respectivos Consejos
Profesionales, en los casos en que aplique (teniendo en cuenta que en Colombia se ha reglamentado la Tarjeta
Profesional para algunas profesiones como un requisito necesario e indispensable para ejercer la profesion, se solicita
presentar copia de la Tarjeta Profesional del profesional requerido en el proceso de seleccion, para el caso que lo
requiera)

Certificados de estudios y/o actas de grado

Certificado de vigencia y de antecedentes disciplinarios de los profesionales propuestos: Se debera presentar el
certificado de antecedentes disciplinarios para quien acredite profesion de abogados expedido por el Consejo Superior
de la Judicatura y para el caso de los profesionales en Ingenieria expedido por el COPNIA, donde se acredite que no
tiene sancion disciplinaria alguna, para la profesion correspondlente SI APLICA

Copia de la Cédula de Ciudadania.

Los estudios de Educacion Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios técnicos se acreditaran mediante
fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo correspondiente. En el evento de que el
titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente debera acreditar la convalidacion de dicho titulo
ante el Ministerio de Educacion Nacional, de conformidad con el establecido en la Resolucion No. 21707 del 22 de
diciembre de 2014 o norma que la modifique o complemente. Este requisito no sera necesario cuando hubiere ofrecido
personal titulado y domiciliado que vaya a ejercer de manera temporal la profesion en Colombia, debera presentar la
autorizacion expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares para el ejercicio
temporal de la profesion en Colombia.

MEDIOS TECNOLOGICOS

Plataforma virtual: El oferente debera certificar, mediante documento independiente suscrito por el representante legal y
presentado junto con la oferta, que cuenta con una plataforma virtual que le permita desarrollar las sesiones sincrénicas y

gara

Lap

ntizar su acceso posterior, la cual debera cumplir como minimo con las siguientes caracteristicas técnicas:

1. Transmision de video y audio en tiempo real, con capacidad para minimo sesenta (60) participantes por sesion.

2. Posibilidad de compartir pantalla y material de apoyo (presentaciones, documentos, iméagenes y video).

3. Herramientas de interaccion entre docente y participantes (chat, levantar la mano, participacion por voz).

4. Acceso desde equipos de computo y dispositivos méviles, sin que el participante deba asumir costos de licencia.

5. Grabacion de las sesiones y disposicion de las grabaciones a los participantes durante minimo cinco (5) dias
calendario posteriores a cada sesion.

6. Generacion de reportes de asistencia y conexion, que permitan a la supervisién verificar la participacion.

7. Acceso de la supervision a las sesiones, en calidad de observador y sin costo, cuando esta lo requiera.

g

lataforma podra ser de propledad del oferente 0 contratada por este, y no se exnglra una marca 0 proveedor especuﬁco

ESTUDIO DE LA DEMANDA | e

41. aCéMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO ESTE BIEN, OBRA O

SERVICIO?
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A partir de la informacion obtenida en el SECOP | y SECOP || se realizé la verificacion de procesos de contratacién similares
al objeto del presente Estudio de Sector, adelantados por la Alcaldia Municipal de Mosquera en diferentes vigencias.

NUMERO DEL :
PBOCESD OBJETO DEL CONTRATO VALOR CONTRATO
MC-018-2024 PRESTACION DE SERVICIOS Y ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA LA $31.999.995
REALIZACION DEL DIPLOMADO DENOMINADO "HERRAMIENTAS
PEDAGOGICAS PARALA EDUCACION ARTISTICA
MC-026-2023 PRESTACION DE SERVICIOS Y ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA LA $ 20.000.000
REALIZACION DEL DIPLOMADO DENOMINADO *DIDACTICAS PARA UNA
CULTURA DE PAZ Y CONVIVENCIA PACIFICA EN LOS ENTORNOS
ESCOLARES Y COMUNITARIOS"
MC-090-2022 PRESTACION DE SERVICIOS Y ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA LA $ 20.000.000
REALIZACION DEL DIPLOMADO, DIPLOMADO ARTE Y PARTE
FORMACION A FORMADORES,

4.2. ;COMO ADQUIEREN LAS ENTIDADES ESTATALES Y LAS EMPRESAS PRIVADAS ESTE BIEN, OBRA O
SERVICIO?

A partir de la informacion obtenida en el SECOP |y Il, se elabord la siguiente matriz que resume la informacién de procesos
de contratacion similares al objeto del presente Estudio de Sector, adelantados en otras entidades estatales en diferentes
vigencias:

ENTIDAD NUMERO DEL VALOR
CONTRATANTE PROCESO CERIREE Ui CONTRATO
INSTITUTO | IMCTT-MC-011- | PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL $ 36.000.000
MUNICIPAL DE 2024 DISERIO, IMPLEMENTACION Y
CULTURA Y CERTIFICACION DE UN PROCESO DE
TURISMO DE FORMACISN INFORMAL TIPO DIPLOMADO A
TENJO OPERADORES TURISTICOS DEL MUNICIPIO
DE TENJO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA GESTION Y LA PRESTACION DE
SERVICIOS TURISTICOS COMPETITIVOS.
ALCALDIADE | FACATATIVA- PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA $26.881.85
FACATATIVA MC-038-23 ORIENTACION, REALIZACION E
INSTRUCCION DE DIPLOMADO
INTERNACIONAL EN LIBERTAD RELIGIOSA Y
GESTION DE PROYEGTOS DIRIGIDO A LA
POBLACION DEL SECTOR RELIGIOSO DEL
MUNICIPIO DE FACATATIVA.
MUNICIPIO DE | CD-0202022 PRESTACION DE SERVICIOS PARA $ 20,000,000
FUNZA - REALIZAR EL DIPLOMADO EN SEGURIDAD
ALCALDIA DE INFORMATICA PARA LOS FUNGIONARIOS
FUNZA DE LA ALCALDIA DE FUNZA EN EL MARCO
DE LA EJECUCION DEL PLAN DE
DESARROLLO FUNZA CIUDAD LIDER

Que, atendiendo las disposiciones contenidas en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 (Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional),y el articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024, “Por
el cual se modifica el Capitulo 1y 3 del Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Reglamentario
Unico del Sector Presidencia de la Repuiblica, en lo relacionado con las Subcomisiones Técnicas de la Comisién Nacional
de Moralizacion y la Estrategia Nacional de Lucha Contra la Corrupcion”, la Secretaria de Cultura bajo el deber de analisis
dentro de la etapa de planeacion procedio a realizar un estudio del sector a nivel econémico y técnico a efectos obtener un
promedio de costos relativos a los bienes y servicios que se requieren adquirir para la cotrecta ejecucion contractual; por
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lo cual, cred a través de la plataforma transaccional del Sistema Electrénico de Contratacion Publica- SECOP I de la
Agencia Nacional de Contratacion publica Colombia Compra Eficiente (ANCP - CCE) la «Solicitud de informacion a
Proveedores» de consecutivo SIP-030-2026 , con fecha de Publicacion el 23 de SEPTIEMBRE de 2026 , y fecha de
presentacion de Ofertas 28 de SEPTIEMBRE de 2026, cuya hora limite para presentar cotizacion fue a las 6:00 pm ,
desde la siguiente

URLhttps://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP1.50158758&isFro
mPublicArea=True&isModal=False

Lo anterior, con el fin de revisar las cotizaciones en linea respectivas, como insumo para adquirir cada item requerido y
obtener el resumen del analisis comparativo de las cotizaciones enviadas, para determinar cuél seria el valor unitario y fijar
asi, un valor estimado del Proceso de Contratacion.

Visto lo anterior, se allegd tres (3) cotizaciones, presentadas por los proveedores: CORPOMEDIOS, FUNDACION
ARTISTICA TABALEN, ESCUELA NACIONAL DE EDUCACION ESAT como se evidencia a continuacion:

Proceso : PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL DIP... (id CO1.BDOS 10908573 e Anawssis)

Solicitud de informacion a los Proveedores eR =DOR
SIP-036-2026 [Zyrmar | rese: OVE! ES

Unidad de contratacién OFICINA JURIDICA
Coultar Erince

Interaeagot

Fiiga it ity secop. IPuBlicTentdening/C tHoboePhases/ViewPRIECOT. PP 504387 S8RIsFromPublicAreaxTruelisModalsFalse o

Now: Para corpatic ol enlace. bay que seleccionario, copar y Sespuds pegar en I hermmaenty dends va 3 tansmitr la informacion. " =y

Tampergceey

{Zona homaria (UTC-0%.00) Bogodd, Lima,
Fecha de presentacion de olertas 220 800 P - Fecha de publicacién 230577078 5.52
LINEA DE TIEMPO
+ Fasha du publiansion de aonourco Lo para colisliar ssiarasionss Preceniasion de ofsrinc
§ 3
7) OBSEAVACIONES AL
LISTA DE OFERTAS Opeiones ™~ PLILGO DE Contestar
, CONDICIONES
Referencia de oferta Entidad Lista de ofertas jsentada Oferta 800 - 0
PROPUESTA CORPOMEDICS DIPLOMADO CORPOMEDIOS SBI00700 4:85 PRt 20500000
FROPUESTA DIPLOMADO TABALEN Fungacida Avstca Tabalen 230072028 111 PN 21000000 . memseies psomy
ESAT PROPUESTA DIPLOMADO ESCUELANACIONAL DE EDUCACION ESAT 280872028 1218 P1A 16:500.000
Opciones
2200202¢ 206 Pur
5 Op<ione

banracin S0 035

290BCIE 25 P

Regomerenin subsanacin S0 $18-202¢
T CUNDINAMARCA-  29:002026 V.40 Pt
ALCALD

o g »

= TAREAS Croar

a ;‘.’u DiFICACIONE § { ADENDA
Vouficacén al

CO1AMD 7
Ra20n:No By han recidido protese
cotiryciones en o lempe pubfcads

Conforme a lo anterior, se procedié a realizar el siguiente analisis:

La estimacion del valor total del futuro contrato, se realizara de acuerdo con el valor resultante del analisis de los productos
y servicios requeridos, relacionado a continuacion:
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FORMULARIO ECONOMICO DIPLOMADO SECRETARIA DE CULTURA
UNIDAD

ESAT
TEMATICAS
MODULO NOMBRE DEL MODULO MEDIA CANTIDAD T VALORTOTAL

» Fundamentos y conceptos de gestién cultural,
 Cultura, territorlo, comunidad y participacién.
s [dentificacién de d ¥ Idad Iturales.
HORAS 12 = Caracterizacién de piblicos y comunidades.
gias y farmatos de evento: 3
+ Disefio de eventos e Inicl Itural
+Identidad y pertinencia territorial de las Inlclativas culturales.

Gestion cultural, territarlo y disefio
de eventos culturales

* Clclo de productldn de un evento cultural.

* Planeacidn y organizacidn de eventas,

« Estructura del plan de produccién,

» Disefio de cronogramas y rutas de trabajo.

HORAS 12 + Organizaclén de equipasy distribucldn de responsabllidades.
* Gestldn de espaclos y recursos.

* Presupuesto y estructura bdsica de costos,

+ Identificacién y gestldn de riesgas,

. Y bésfcade la

Planeacién y producelén de eventos
culturales

£l como hi paralagestidny cultural,
* Concepto, Idea y narrativa audiovisual,

+ Construcclén de historias para proyectos culturales,

* Tipos de plano, encuadres, composicidn y movimlentos de cdmara.

» Fotografia aplicada a eventos y pracesos culturales.

* Grabacldn de video con dispositivos disponibles.

* Captura y tratamlento bésico del sonldo.

HORAS 24 + Entrevista y construccidn de testimanfas,

* Gulon y escaleta,

* Planlficaclén de una produccién audiovisual. $20.500.000 $19.500.000 $21.000.000 $20.333.333
* Flan de grabaclén y organizacién del reglstro.

» Reglstro audlovisual de eventos culturales.

. énde cdpsulasy de corta duracién,
* Introduccidn ala edicldn de fotografia y video,

= Criterios basicos de calldad para contenidos digitales.

Narrativa y producclén de contenldos
audlovisuales

» Comunlcacidn cultural y construcelén de piblicos.

. ¥ concepta de un proyecto cultural,
* Estrateglas de promocién y divulgadén.

« Ecoslstema dlgital y plataformas de circulacién cultural.

* Redes sociales y comunicacidn de proyectos culturales.

» Caracterlsticas de los contenldos segin las plataformas.

* Formatos audlovisuales para medios digitales.

» Narrativas para redes soclales.

+ Estrategias de comunicacldn antes, durante y después de un evento,
* Registro y publicacién de contenldos en tiempo real,

* Construccldn de comunidades digltales.

* Métricas bisicas e Indlcaderes de comunleacién digital.

Comunleacién, clrculacién y
4 estrateglas digitales para proyectos HORAS 18
culturales

« Estructuracldn de objetivos, piblicos y resultados,
= Disefio de programacldn y experienda cultural.
L aboratorfo da disaf duccin * Plan basico de producclén,
5 AT - it HORAS 14 * Presupuesto y recursos requeridos.
de una Infclativa cultural R .
. gla de co ¥
# Diserio de contenldos audlovisuales asoclados al proyecto,
* Retroalimentacldn y aJuste de propuestas,

Una vez analizadas las variables antes enunciadas, se ha estimado que el valor del contrato sera hasta por la suma de
VEINTE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE.
($20.333.333), incluidos todos los costos directos e indirectos que se requieran para la prestacion del bien y/o servicio. La
adopcion de este monto como valor de referencia se encuentra debidamente justificada, toda vez que, descarta valores
atipicos que podrian distorsionar la estimacion y, en cambio, se soporta en las cotizaciones mas representativas del
mercado. De esta manera, se garantiza que el presupuesto asignado responda a criterios de razonabilidad, objetividad y
planeacion,

Por dltimo, es preciso indicar que, de acuerdo a las variables utilizadas para elaborar el presente Estudio de Sector y el
analisis del mismo desde el punto de vista econdmico, del analisis de la oferta y demanda, complementado con la propuesta
economica se estimara el futuro valor del contrato para ejecutar el proyecto.

Atendiendo las actividades a desarrollar y la responsabilidad de la labor, es conveniente establecer la contraprestacion
para los servicios en VEINTE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS MICTE.($20.333.333), valor que incluye IVA y los demas impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de

caracter Nacional, Municipal y demés costos directos o indirectos que conlleve la ejecucion del contrato, los cuales se
cancelaran con recursos de la vigencia 2026

El articulo 33 de la Ley 2069 de 2020 “Ley de Emprendimiento” establece que con el fin de promover el a;:ceso de las
MIPYMES al mercado de Compras Publicas, las Entidades Estatales deberan en el Andlisis de Sector identificar las
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MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y
faciliten su participacion en el Proceso de Contratacion.

La Secretaria Técnica Permanente de los Consejos Superior de Microempresa y de PYMES, en su Gltimo informe trimestral
ernero-marzb de
24a5eb96a87d, informd lo siguiente:

2020,

https:/iwww.mipymes.gov.co/CMSPages/GetFile.aspx?quid=553c7fd-dbfd-482b-9611-

“[...] De la informacién consolidada suministrada por algunas regiones, se tiene un total de 232.200 unidades
productivas nuevas. Las Mipymes suman 230.130 empresas, equivalente al 99% del total, distribuidas asi: Micro 91%,
Pequefia 7% y Mediana 2%, porcentaje idéntico al registrado en al menos el (ltimo trimestre de 2019. La distribucion

de

empresas por tamafo/departamento, se puede ver en la tabla 5 y grafico 8...]

Gréfico 8. Cantidad empresas segin tamafio

Tabla 5. Cantidad de empresas segdn tamaiio v registros recibidos .

No clasificadas | Grande

Tamaiio empresa

DEPARTAMENTO Micto | Peguefa | Mediana Total
Amazonas Info pandiente
Antioguia 191.026 15.136 4334 | ol 1.399 211,895
Atlantico 514 8| 0] ol 0 522
Bogotd- Cundinamarca | Info pendiente z
Bolivar Info pendients
{ Bovacd 229 1] 0 0 &) 229
Caldas 293 4 [s] 0 0 297
C: 1.008 4 0 0 0 1.012
Cauca 21 1 0 0 0 22
Cesar 2435 1 0 1] (] 2436
Cérdoba 2.875 42 18 0 2 2937
Guafira 402 2 1] 281 o 685
Huila Info pendiente
Magdalena 4.477 36 8 0 0 4521
Meta 1.765 7 0 0 0 1772
Norte de Santander 53 0 0 183 0 236
Putumayo 202 3 0 0 0 205
Quindio Info pendiente 0
Risaralda 2876 28 4 112 0 3.120
Santader 1.041 5 0 1 0 1.047
Sucre 327 6 0 2 4] 335
Tolima 719 g 0 5] ) 728
Vichada 111 0 0 S0 0 201
Totales 210474 15.262 4.364 669 1.401 232.200

Fuente: recopilacion do informacion rocibida desde las S«we:arlns'ft&aas do los Consejos Regionales Mipymes,

250.000

200.000

Cant. Registradas
:

0

Registro Regional Mipymes enero - marzo 2020

HMicro [E@Pequefia mMediana EiNo clasificadas
Tamaio empresa

Fuente: recopilacién de informacién recibida desde las Secretarias Técnicas de los Consejos Regionales Mipymes.

Grande

El articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, establece que las Entidades
Estatales deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

[]
1. El valor del Procesa de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000),
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
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Estatales y los particulares que ejecuten recursos pablicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicién del acfo administrativo de apertura, 0 el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion. Traténdose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paréagrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrén solicitar y
participar en las convocaforias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.[...]

Asi, teniendo en cuenta que el valor estimado de |a futura contratacion objeto del presente estudio equivale a una cifra
menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, se cumple el requisito N° 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015 para la limitacion de la convocatoria a MiPymes. No obstante, la limitacién de la convocatoria
dependera del cumplimiento del requisito N° 2, es decir, que se reciban solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme
colombianas para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas con las condiciones establecidas en los articulos
221.2422,22124.23.y22.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la Identificacion y Cobertura
del Riesgo en los Proceso de Contratacion" de Colombia Compra Eficiente, se realizo el andlisis del riesgo, el cual se
encuentra plasmado en el documento anexo.

Teniendo en cuenta el objeto del contrato a realizar se hace necesario amparar los siguientes riesgos:

TIPIFICACION VALOR VIGENCIA
Cumplimiento 10% Del Valor Total Del Contrato Ejecucion del contrato y seis meses
(06) més
Pago De Salarios y 5% Del Valor Total Del Contrato Ejecucion del contrato y tres afios
Prestaciones Sociales (03) mas
Calidad del Servicio 10% Del Valor Total Del Contrato Ejecucion del contrato y seis meses
(06) mas

Finalmente, los aspectos anteriormente relacionados abordan suficientemente el andlisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y
de analisis de riesgo, de conformidad con lo reglado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y en armonia
con los principios de legalidad en la etapa que precede en la formacién del contrato, asi como el principio de economia y
el deber de planeacion consagrado en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
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Cargo: Secretario de Cultura.
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