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FECHA: Octubre 2026 
 
ASISTENTES: 
 
En representación de la Administración: 
 
MANUELA MONTOYA HERNANDEZ 
Secretaria de Movilidad 
  
YULY GABRIELA YARCE  
Supervisor 
 
DANIELA URIBE CHINCHILLA 
Responsable Rol jurídico  
 
YESSICA MARIA CASTRILLON HERRERA 
Responsable Rol financiero 
 
En el Municipio de Envigado, en el Despacho de la Secretaría de Movilidad, se reunieron los 
funcionarios arriba mencionados con el fin de verificar los requisitos de idoneidad y experiencia de 
JUAN PABLO MONTOYA ZEA, identificado con la Cédula de Ciudadanía número 1037647974 para 
la celebración del Contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión ENV-08-
09-1645-26, cuyo objeto es “prestación de servicios profesionales para la evaluación, implementación 
y seguimiento de estudios de movilidad y proyectos de señalización conforme a lo establecido en el 
manual de señalización vial vigente en el municipio de Envigado.” 
 
Seguidamente se procede a la verificación de los siguientes requisitos:  
 
1. REQUISITOS LEGALES 
 

 Acredita Certificado de inexistencia de personal de planta (firmado por el Alcalde y el Jefe de 
Oficina de Talento Humano y Desarrollo Organizacional)  

 Aporta RUT (Resolución 139 de noviembre 21 de 2012- DIAN) de la Persona natural con fecha 
de expedición del 2019 en adelante o si el RUT ha sufrido alguna modificación. Número de 
formulario 141276337346 fecha de generación 08-09-2026 

 Aporta fotocopia de la cédula de ciudadanía N° 1037647974 

 Aporta Certificado de afiliación a EPS SURA  

 Aporta Certificado de afiliación a Pensión PROTECCIÓN 

 Aporta Formato único de afiliación a ARL en Excel (diligenciado por el contratista y la unidad 
ejecutora respecto a los ítems que les corresponde a cada uno). (CC-F-233) 

 Aporta, Certificado de aptitud laboral o examen pre-ocupacional con vigencia no superior a 3 
años, excepto conductores que debe tener una vigencia máxima de 6 meses (Resolución 1298 
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del 27 de abril de 2018). – Examen del 14/09/2026. Concepto de aptitud por SAFETY FIRST 
COLOMBIA S.A.S- cumple con los criterios para el cargo. 

 Aporta Hoja de vida del SIGEP II y pantallazo de aprobación (Debe estar validada y aprobada 
por el enlace del SIGEP de la unidad ejecutora y se acepta firma electrónica). 

 Aporta Acreditar la situación militar definida del contratista (para personas menores de 50 años 
y en los demás casos que aplique) aportando (copia de la libreta militar y/o certificación del estado 
de la tarjeta militar expedido por el control de reclutamiento y control de reservas y/o certificación 
provisional que acredite que se encuentre en trámite). Tarjeta militar N° 196 024054 EXP 2013 

 Aporta Certificados de experiencia acorde a lo solicitado (Debe contener fecha de inicio, fecha 
de terminación y actividades desempeñadas, los mismos que reportó en el SIGEP II para la 
prestación de servicios). 

 Aporta Certificados de estudio (Acta de grado y/o diploma de bachiller, acta de grado de 
pregrado, posgrado y maestrías, según el tipo de actividad que vaya a desarrollar y deben estar 
reportados en el SIGEP II). 

 Aporta Copia de la tarjeta profesional cuando aplique o el certificado actualizado para aquellos 
profesionales que están obligados a presentarla, pero está en trámite su reglamentación. 
presenta matricula profesional N°011037-0623392 ANT del COPNIA 

 Aporta Certificado de antecedentes profesionales con vigencia no superior a 30 días: presenta 
certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios CVAD-2026-4799717 donde certifica que 
profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales EXP 08/10/2026. 

 Aporta Certificado de no inhabilidad registro de deudores alimentarios morosos – REDAM 
expedido el 07/09/2026 y código de verificación JN791BYGM3. 

 Aporta Autorizaciones y consentimiento, declaración de no inhabilidad e incompatibilidad y 
compromiso anticorrupción con una vigencia no superior a 30 días. (CC-F-248), expedido en 
07/10/2026 

 Estar registrado en SECOP II como persona natural, anexar pantallazo. Esta registrado 

 Aporta Certificado de boletín fiscal – Contraloría expedido el 27/10/2026. 

 Aporta Certificado de antecedentes disciplinarios – Procuraduría expedido el 27/10/2026. 

 Aporta Certificado de antecedentes judiciales – Policía expedido el 27/10/2026. 

 Aporta Certificado de antecedentes por delitos sexuales  – Policía expedido el 27/10/2026. 

 Aporta Certificado de Medidas Correctivas - expedido el 27/10/2026. 

 Demás certificaciones que se requieran por la necesidad del objeto contractual. 
 

2. REQUISITOS TÉCNICOS (Indicar cuando aplique)  
 

2.1 EXPERIENCIA 
 

- El proponente cumple con el requisito de experiencia exigido, toda vez que acredita más de 
un (1) año de experiencia profesional en la ejecución de contratos con entidades públicas o 
privadas. (Conforme al ARTÍCULO 2.2.2.3.7. Decreto Único Reglamentario 1083 de 2015 
Nivel Nacional) 
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Certificación emitida por: Integral S.A 
Contrato: proyecto Hidroeléctrico Ituango. 
Plazo: desde el 16 de julio de 2021 hasta el 26 de agosto de 2024  
Objeto: Ingeniero Junior II. 

 
Certificación emitida por: ONETOONE ANDINO SAS 
Plazo: desde el 16 de agosto de 2024 hasta mayo de 2025.  
Objeto: Gerente de Proyectos de propiedad raíz 

 
2.2 IDONEIDAD: 

 
- El proponente cumple con lo requerido para la presente contratación ya que es profesional en 

Ingeniería Civil. (Anexar copia del diploma o acta de grado / certificaciones y Tarjeta 
Profesional para contratistas nuevos o los documentos que no reposen en la entidad). 
 

 Título. Ingeniero Civil 

 Institución que expide el título. La Universidad Nacional de Colombia 

 Fecha de grado. 02/06/2022 

 Acta: registro N°10640 folio 25 del libro de diplomas N°8 de la facultad de minas 

 Tarjeta: matricula profesional N°011037-0623392 ANT del COPNIA  

 Antecedentes Profesionales: certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios CVAD-2026-

4799717 donde certifica que profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales EXP 
08/10/2026. 

 
Una vez realizada la revisión de los soportes documentales sobre idoneidad, experiencia y/o 
habilidades y/o competencias/requisitos adicionales, y visto que el contratista cumple con dichos 
requisitos, exigidos por el Municipio de Envigado para ejecutar el contrato referido en la parte inicial 
de la presente verificación, se encuentra que el proponente reúne las condiciones necesarias para 
desempeñar el objeto contractual. 
 

FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II 
 
Participantes:  
 
MANUELA MONTOYA HERNANDEZ 
Secretaria de Movilidad 
  
YULY GABRIELA YARCE  
Supervisor 
 
DANIELA URIBE CHINCHILLA 
Responsable Rol jurídico  
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YESSICA MARIA CASTRILLON HERRERA 
Responsable Rol financiero 
 
 
 


