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COBERTURAS VEGETALES URBANAS EN LA LOCALIDAD DE FONTIBÓN, 
MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES TÉCNICAS, OPERATIVAS, 

LOGÍSTICAS, ASOCIADAS AL MANTENIMIENTO DE ARBOLADO URBANO, MUROS 
Y TECHOS VERDES Y JARDINERÍA CONVENCIONAL, DE CONFORMIDAD CON 

LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL DE 
FONTIBÓN” 
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RECOMENDACIONES INICIALES 

 

1. Examine rigurosamente el contenido de este documento complementario de pliego de 
condiciones que se elabora virtualmente en el aplicativo del SECOP II, puesto que aquí se 
estructuran en detalle las reglas del procedimiento de selección; así mismo se recomienda revisar 
los documentos que integran o conforman el pliego de condiciones, como son: sus formatos y 
anexos, y de igual forma tener conocimiento claro sobre las normas que regulan la contratación 
con entidades del Estado, así como la asignación de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la 
oportunidad de pronunciarse en la etapa correspondiente. Examine rigurosamente los estudios 
previos, el contenido del Pliego de condiciones, los documentos que hacen parte de este, sus 
formatos y anexos, toda vez que hacen parte integral del presente proceso y es responsabilidad 
exclusiva de los interesados conocer su contenido.  

2. Verifique, en forma exhaustiva, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e 
incompatibilidades generales ni específicas para participar en esta Licitación Pública y para 
celebrar contratos con las entidades estatales según lo dispuesto en la normatividad legal vigente. 

3. Cerciórese que cumple con todas las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 
4. Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que se deben 

allegar con la propuesta y verifique que contienen la información completa y vigente que acredite 
el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en el presente proyecto de pliego de 
condiciones. 

5. Verifique que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos 
exigidos en el proyecto de pliego de condiciones. 

6. Suministre toda la información requerida en el presente proyecto de Pliego de condiciones.   
7. Tenga en cuenta el presupuesto oficial total establecido para esta Licitación Pública. 
8. Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este proyecto de Pliego de 

condiciones.      
9. Cumpla las instrucciones que en este proyecto de pliego de condiciones se imparten para la 

elaboración de su propuesta. 
10. Revise la póliza de seriedad de la propuesta y verifique que:   
 

a) Sea otorgada a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE FONTIBÓN 
b) Como tomador, que figure su razón social completa, e incluir la sigla; siempre y cuando ésta 

también figure en el correspondiente certificado de existencia y representación legal. 
c) El valor asegurado corresponda al fijado en este documento. 
d) La vigencia corresponda a lo estipulado en este documento. 
e) El OBJETO y EL NÚMERO de esta Licitación Pública, coincida con el de la propuesta 

que presente. 
f) Esté suscrita por el TOMADOR – PROPONENTE – AFIANZADO. 

 

11. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la presente Licitación Pública.  
12. Toda consulta deberá formularse a través de la Plataforma SECOP II, no se atenderán consultas 

personales ni telefónicas. Las respuestas a las consultas se harán igualmente por publicación en 
el Portal Único de Contratación Pública www.colombiacompra.gov.co plataforma SECOP II.  

13. Los proponentes, con la sola presentación de su propuesta, AUTORIZAN AL FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE FONTIBÓN, PARA VERIFICAR TODA LA 
INFORMACIÓN QUE EN ELLA SUMINISTREN. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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14. Cuando se presente una presunta falsedad, en la información suministrada por el proponente, o 
en la de uno de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal o de la Promesa de Sociedad 
Futura, acorde con las exigencias o requisitos establecidos en el pliego de condiciones definitivo, 
el FONDO podrá rechazar la propuesta y/o avisar a las autoridades competentes, previa 
evaluación de la Entidad. 

15. La presentación de la propuesta evidencia que se estudiaron completamente las condiciones 
especificaciones, formatos y demás documentos del proceso de selección; que el proponente 
recibió las aclaraciones necesarias, que conoce y acepta este proyecto de pliego de condiciones y 
sus adendas y que tales documentos son completos, claros y adecuados para identificar el alcance 
del servicio requerido por el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón y que ha tenido en cuenta 
todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se 
celebre. 

16. Este proyecto de pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones 
no deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, 
se entienden integrados los documentos y estudios previos, los formatos que los acompañan, 
anexos, apéndices y adendas que posteriormente se expidan, si a ello hubiere lugar. 

17. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este documento 
complementario de proyecto de pliego de Condiciones serán de su exclusiva responsabilidad. En 
consecuencia, el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón no será responsable por descuidos, 
errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretación u otros hechos desfavorables 
en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboración de su oferta. 

18. Será responsabilidad del proponente realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para 
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. 

19. El idioma de este Proceso de Selección es el castellano y, por lo tanto, todos los documentos 
suministrados por los Interesados o Proponentes emitidos en idioma distinto del castellano 
deberán ser presentados en su idioma original y traducidos al castellano. 

20. El proponente es el único responsable de la elaboración de su oferta y de la consecución de toda 
la información necesaria para ello, motivo por el cual no podrá efectuar reclamaciones, solicitar 
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del 
contratante, que se deriven de su falta de diligencia. 

21. Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta 
que el cálculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en 
sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones. 

22. Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas 
y contribuciones, así como los demás costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que 
conlleve la celebración del contrato. 

23. Los interesados podrán consultar permanentemente los documentos del presente proceso de 
selección en la página web www.colombiacompra.gov.co (SECOP II), sin embargo, la 
comunicación interactiva y procedimental se realizará exclusivamente a través de la plataforma 
de SECOP II. 

24. Al diligenciar la oferta económica atienda las siguientes recomendaciones, para evitar que se 
genere el rechazo de la propuesta o la afectación de la calificación de este factor de escogencia: 
a) Diligencie y verifique la totalidad de la información solicitada, con respecto a los valores o 

cifras que debe ofertar. 
b) No oculte, suprima o elimine componentes de la ficha, dado que todos los ítems solicitados 

son esenciales para la comparación de las ofertas e indispensables para la correcta ejecución 
del objeto contractual. 

c) No adicione actividades y/o componentes que no son requeridos por la Entidad para la 
comparación de las ofertas. 
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d) No modifique, altere o elimine las descripciones y/o unidades de medida de cada uno de los 
elementos descritos en el formato. 

e) Ajuste al peso todos los valores solicitad 
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1. INFORMACIÓN GENERAL DE LA CONTRATACIÓN 
 

1.1 MODALIDAD DEL PROCESO Y JUSTIFICACIÓN 
 
La escogencia del contratista se efectuará a través de la modalidad de selección denominada: 
LICITACION PUBLICA, de conformidad con el artículo 30 de la Ley 80 de 1993 prevista en el 
numeral 1 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo dispuesto en los artículos 
2.2.1.1.2.1.3° y 2.2.1.2.1.1.2º del Decreto 1082 de 2015 y demás normas legales vigentes que sean 
aplicables, en la cual, la oferta más ventajosa será la que resulte de la ponderación de elementos de calidad 
y precio, soportados en puntajes y en las fórmulas señaladas en el presente pliego de condiciones 
 
Verificación de Catálogo de Acuerdos Marcos de Precios 
 
La Ley 1955 de 20191 modifico a través de su artículo 41, las condiciones para el uso de los Acuerdo 
Marco de Precios, disponiendo con carácter obligatorio su uso para todas las Entidades que desarrollan 
su actividad contractual bajo lo dispuesto por el Estatuto General de Contratación. 
 
Por otro lado, es importante resaltar que las transacciones de bienes y/o servicios que se negocian a través 
de la tienda virtual del estado colombiano en la operación secundaria como modalidad de licitación 
pública, inician con la generación de la “solicitud de cotización” acto administrativo mediante el cual, la 
entidad compradora dentro de su autonomía administrativa deja de manifiesto las necesidades específicas 
que requiere contratar sobre bienes y/o servicios con características técnicas uniformes para el 
cumplimiento de sus fines estatales; y como resultado de dicha solicitud debe seleccionar y adjudicar de 
conformidad con el procedimiento dispuesto en cada instrumento de agregación de demanda o acuerdo 
marco de precios de conformidad con lo establecido en el inciso 2 del artículo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
En desarrollo de la disposición en comento y para su reglamentación, el gobierno nacional expidió el 
Decreto 310 de 2021 "Por el cual se reglamenta el artículo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las 
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicación de los Acuerdos Marco de Precios y se 
modifican los artículos 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional”, base normativa del plan operativo de despliegue 
dispuesto por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente. 
 
Habida cuenta de lo anterior, se desarrollan a continuación los precitados criterios respecto del proceso 
contractual materia de análisis: 
 
Validación de la disponibilidad del Bien o Servicio requerido por la entidad estatal en los 
catálogos de bienes y servicios ofrecidos en los acuerdos marco vigentes en la Tienda Virtual del 
Estado Colombiano: 

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, 
el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón revisó en la Tienda Virtual del Estado Colombiano con el 
propósito de verificar la existencia de un Acuerdo Marco de Precios vigente relacionado con el objeto 
del presente proceso contractual. Como resultado de dicha verificación, se evidenció que actualmente no 

 
1 “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por La Equidad”. Diario Oficial No. 50.964 

de 25 de mayo 2019 
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existe un acuerdo marco aplicable para la adquisición de los bienes y servicios requeridos; en 
consecuencia, se adelantará un proceso de licitación pública a través de la Plataforma Transaccional 
SECOP II. 

 
 

1.2 INTRODUCCIÓN 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón pone a disposición de los interesados el Proyecto de Pliego de 
Condiciones para la selección del contratista encargado de ejecutar el contrato de prestación de servicios 
cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO INTEGRAL DE 
COBERTURAS VEGETALES URBANAS EN LA LOCALIDAD DE FONTIBÓN, 
MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES TÉCNICAS, OPERATIVAS, 
LOGÍSTICAS, ASOCIADAS AL MANTENIMIENTO DE ARBOLADO URBANO, MUROS 
Y TECHOS VERDES Y JARDINERÍA CONVENCIONAL, DE CONFORMIDAD CON LAS 
METAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL DE FONTIBÓN” 
 
El análisis del sector, los estudios, documentos previos y cada uno de los anexos del proceso estarán a 
disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP II.  
 
La selección del contratista se realiza a través de la modalidad de Licitación Pública.  
 

1.3 OBJETO A CONTRATAR  
 
El contrato tendrá por objeto contratar el: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL 
MANTENIMIENTO INTEGRAL DE COBERTURAS VEGETALES URBANAS EN LA 
LOCALIDAD DE FONTIBÓN, MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES 
TÉCNICAS, OPERATIVAS, LOGÍSTICAS, ASOCIADAS AL MANTENIMIENTO DE 
ARBOLADO URBANO, MUROS Y TECHOS VERDES Y JARDINERÍA 
CONVENCIONAL, DE CONFORMIDAD CON LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL 
PLAN DE DESARROLLO LOCAL DE FONTIBÓN” 
 
1.3.1  CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  

Clasificación UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

70000000 

Servicios de Contratación Agrícola, 
Pesquera, Forestal y de Fauna 

70150000 

Silvicultura 

70151900 

Recursos 

Forestales 

70000000 

Servicios de Contratación Agrícola, 

Pesquera, Forestal y de Fauna 

70150000 

Silvicultura 

70151500 

Gestión de 

cultivos 

forestales 
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70000000 

Servicios de Contratación Agrícola, 

Pesquera, Forestal y de Fauna 

70110000 

Horticultura 

70111700 

Parques, Jardines 

y huertos 

70000000 

Servicios de Contratación Agrícola, 

Pesquera, Forestal y de Fauna 

70110000 

Horticultura 

70111500 

Plantas y árboles 

ornamentales 

70000000 

Servicios de Contratación Agrícola, 

Pesquera, Forestal y de Fauna 

70110000 

Horticultura 

70111700 

Parques, Jardines 

y huertos 

72000000 

Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones y 

Mantenimiento 

72100000 

Servicios de mantenimiento y 

reparaciones de construcciones e 

instalaciones 

72102900 

Servicios de 

mantenimiento y 

reparación de 

instalaciones 

Tabla 3. Código clasificador de bienes y servicios UNSPSC 
 

La identificación de la codificación del objeto a contratar requiere llegar al tercer nivel del clasificador de 

bienes y servicios (clase). En todo caso, si el bien o servicio a adquirir está debidamente codificado al 

cuarto nivel (producto), se realiza la descripción hasta éste, haciendo la salvedad que, para efectos de la 

acreditación de la experiencia, solo se toma hasta el nivel “clase 3” 

 
1.4 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR: 

 

Los requerimientos y especificaciones técnicas requeridas para satisfacer el servicio a contratar se 

encuentran descritas en el documento ANEXO TÉCNICO, el cual es integral al presente proceso. 

1.5. PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE FINANCIACIÓN 
El presupuesto oficial estimado para el presente proceso corresponde a la suma de SEISCIENTOS 
UN MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS 
CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($601.559.643 M/CTE), de la vigencia fiscal 2026, con 
cargo al proyecto de inversión 2520 – Fontibón camina hacia la protección del medio ambiente, 
orientado al cumplimiento de las metas asociadas al mantenimiento de arbolado urbano, muros y 
techos verdes y jardinería convencional en la localidad de Fontibón. 
 
El valor señalado corresponde al presupuesto máximo estimado para la contratación y se ejecutará 
de conformidad con las actividades efectivamente requeridas, aprobadas y ejecutadas durante la 
vigencia contractual, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal y la modalidad de ejecución que 
se establezca en los documentos del proceso. 
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3.  

Proyecto de 

Inversión 
Meta 

Magnitud 

Cuatrienio 

Magnitud 

Programada 

2026 

Valor 

2520 - Fontibón 

camina hacia la 

protección del 

medio ambiente 

3125 - Construir 

y/o mantener 

360 m² de muros 

y techos verdes 

360 90 $ 137.000.000 

2520 - Fontibón 

camina hacia la 

protección del 

medio ambiente 

3126 - Mantener 

3000 m2 de 

jardinería 

3000 750 $ 224.000.000 

2520 - Fontibón 

camina hacia la 

protección del 

medio ambiente 

3127 - Mantener 

3700 árboles en 

zona urbana 

3700 925 240.559.643 

Total $ 601.559.643 

 

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se adelantó el estudio de 
mercado el cual se soporta con la comparación de precios entre proveedores nacionales acorde con 
el sector, cuyo resultado es la estructura de costos anexa al proceso. Por otro lado, se hace uso de la 
canasta de precios realizada por el FDLF para el año 2026. 

El valor del presupuesto incluye el impuesto al valor agregado (IVA), cuando a ello hubiere lugar y 
demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o distritales legales, así como los 
costos directos e indirectos. 

El contrato se adjudicará por el valor total del Presupuesto Oficial estimado en SEISCIENTOS 
UN MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS 
CUARENTA Y TRES DE PESOS M/CTE ($601.559.643 M/CTE). La diferencia que resulte 
entre el Valor de la Oferta Económica Vs. El Valor del Presupuesto Oficial, será redistribuido por la 
entidad en una mayor cantidad de bienes y/o servicios a suministrar en los diferentes ítems del 
proyecto, teniendo en cualquier caso como referencia los valores unitarios de la oferta económica del 
adjudicatario. 

 
3.5.1. ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES: 
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4. Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el 
Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, requiere la celebración de un contrato por prestación de 
servicios, se desarrolló el Análisis Del Sector y de los oferentes de acuerdo con la subsección 6 y en 
concordancia por la guía expedida por Colombia Compra Eficiente. 

5.  
6. Esta estructura se encuentra en el anexo que hace parte integral de los documentos del proceso 

contractual, el cual tiene como nombre de referencia: Anexo análisis del sector  
 

6.5. FORMA DE PAGO 
 

El valor del contrato se pagará así:  

Hasta el noventa por ciento (90%) del valor total del contrato, mediante pagos mensuales, contra las 

actividades efectivamente ejecutadas, soportadas y facturadas por el contratista durante el respectivo 

periodo, previa revisión y aprobación por parte del supervisor del contrato y/o apoyo a la supervisión, 

de conformidad con el Anexo Técnico, la propuesta económica, los precios unitarios ofertados y las 

cantidades realmente ejecutadas. 

Para cada pago mensual, el contratista deberá presentar como mínimo los siguientes documentos: 

• Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la 
supervisión (si aplica) y el contratista 

• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

• Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 

• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, 
en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales  

• Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA 
y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de 
la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas 
jurídicas.  

El diez por ciento (10%) restante del valor del contrato se pagará una vez finalizada la ejecución 

contractual y suscrita el acta de liquidación correspondiente, previa presentación y aprobación de los 

siguientes documentos: 

• Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la 
supervisión y el contratista 

• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del 
contrato. 

• Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 

• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, 
en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales  

• Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, 
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SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando 
se trate de personas jurídicas.  

• Informe financiero final. 

• Matrices consolidadas de ejecución por componente. 

• Registro fotográfico consolidado. 

• Soportes técnicos finales de las actividades ejecutadas. 

• Acta de liquidación debidamente suscrita.9.3.1 Informe final  

 
El informe final se presentará en medio físico y magnético según lineamientos de la Alcaldía Local, este 
informe se presentará componente por líneas, anexando para cada uno de ellos la descripción de todas 
las actividades del proyecto según cronograma, soportando el proceso de convocatoria, actas de reuniones 
de seguimiento y demás soportes que resulten de la ejecución del proyecto. Este informe deberá ser 
elaborado con el fin de dar cuenta detallada del desarrollo de las actividades y del recurso ejecutado, así 
como una sistematización del impacto generado por las actividades realizadas, siempre con los soportes 
correspondientes que permitan a la supervisión realizar un perfecto control y evaluación del proyecto 
con su respectivo registro estadístico. 
 

Nota: De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al 

parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario,  establece que: 

“Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía 

individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre 

las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior 

también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 

 
1.7. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo del contrato es de cinco (5) meses contados a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio, 

para lo cual será necesario que se hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del 

contrato. 

Será requisito de ejecución la aprobación de las garantías las cuales deberán ser publicadas por el 

proponente adjudicatario y aprobadas por la entidad a través de la plataforma SECOP II. 

Una vez suscrita el Acta de Inicio, el Contratista se obliga a remitir la misma a la compañía aseguradora 

o al garante a efectos de que esta actualice las vigencias de las garantías si a ello hay lugar con ocasión de 

la fecha de suscripción de dicha acta. 

1.8 LUGAR DE EJECUCIÓN 
 

El objeto del contrato será ejecutado en la ciudad de Bogotá D.C. de manera que este será el domicilio 
contractual. 
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1.9 NORMATIVIDAD APLICABLE AL PROCESO DE SELECCIÓN Y AL CONTRATO 
 
El presente proceso de selección, así como el contrato que se deriva, teniendo en cuenta la naturaleza 
jurídica del mismo, está sujeto a la Constitución Política de Colombia, a la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 
de 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 1474 de 2011 y sus Decretos Reglamentarios, como también al Pliego de 
Condiciones y sus Adendas. En lo que no se encuentra particularmente regulado, se aplicarán las normas 
comerciales y civiles vigentes. 
 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a LICITACIÓN PÚBLICA, 

de conformidad con el artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 1 del artículo 2 de la Ley 1150 de 

2007 en concordancia con lo descrito en el Decreto 1082 de 2015 y demás normas vigentes aplicables al 

efecto. 

De acuerdo con la ley colombiana, las normas actualmente vigentes se entienden conocidas por todos los 
PROPONENTES que participen en el presente proceso de selección. 
 
El trámite de selección se adelantará especialmente con fundamento en las siguientes normas:  
 

• Constitución Política de Colombia 

• Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 

• Decreto 1082 de 2015  

• Decreto 1421 de 1993 – Estatuto Orgánico de Bogotá 

• Decreto Distrital 101 de 2010 

• Ley 1474 de 2011 Estatuto anticorrupción 

• Decreto 19 de 2012  

• Ley 1882 de 2018 

• Normas pertinentes del Código de Comercio y del Código Civil vigentes, en lo no previsto por las 
disposiciones anteriores 

• Los manuales y guías que expida la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra 
Eficiente 

• Ideario Ético del Distrito que podrá ser consultado en la siguiente página: 
www.alcaldiabogota.gov.co/sig/ProcedimientosYFormatos/MECI/IDEARIOweb%5B1%5D.pdf   

• Las demás disposiciones que por el objeto y la naturaleza de este proceso le sean aplicables. 
 
La presente selección cumple con los principios consagrados en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, 

la Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018 y en aquellos que la modifiquen o adicionen, en especial los de 

transparencia, economía y responsabilidad. En desarrollo de estos principios, la selección de la propuesta 

se hará en forma objetiva, teniendo en cuenta la más favorable para los intereses del FONDO y a los 

fines que ella persigue. 

El cumplimiento y permanente observancia de todas y cada una de las normas que rigen los aspectos 

inherentes y complementarios del objeto a contratar, está bajo la absoluta responsabilidad del proponente 

y/o contratista que la ejerce y no compromete al FONDO, por su omisión o inobservancia. 

 
1.10 PARTICIPANTES E INDICACIÓN DE SI EL PROCESO ES SUCEPTIBLE DE 

LIMITARSE A MIPYMES 
 

file:///F:/RICARDO/Downloads/D.pd%22www.alcaldiabogota.gov.co/sig/ProcedimientosYFormatos/MECI/IDEARIOweb%5b1%5d.pd
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En razón a la estimación de la cuantía del presente proceso, se determina que NO es susceptible de 
limitarse a la participación exclusiva de MIPYMES, por  superar el siguiente umbral: 
 
 

 
 
Como consecuencia de lo anterior, el proceso NO se podrá limitar a MIPYMES. 
 
No obstante,  en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 
2069 de 2020, se aplicarán los criterios diferenciales y de desempate que favorecen la participación de las 
MIPYMES, empresas de mujeres, entidades de economía solidaria y organizaciones comunitarias, 
siempre que cumplan con los requisitos habilitantes. Lo anterior, sin perjuicio del principio de pluralidad 
de oferentes y de la obligación de garantizar la libre concurrencia en los procesos de selección objetiva. 
 
 
1.11 . ACUERDOS COMERCIALES 
La Entidad Estatal debe determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes reglas 
en orden consecutivo:  
Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el Proceso 

de Contratación no está́ cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno.  

Regla 2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratación 

es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de Contratación no está́ cubierto y, en 

consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno.  

Regla 3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratación 

es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay 

excepciones aplicables al Proceso de Contratación. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de 

Contratación.  

 

A continuación, se describe la cuantía, cobertura y excepciones de los Acuerdos mencionados, de conformidad con el Manual 

para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contratación, publicado por Colombia Compra Eficiente, a 

continuación, se relaciona el análisis para el presente proceso:  

 

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de 

Contratación, publicado por Colombia Compra Eficiente 2, a continuación, se relaciona el análisis para 

el presente proceso: 

 

 
2 Código: CCE-EICP-MA-07 V: 02 Fecha: 08/11/2024 chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.colombiacompra.gov.co/wp-
content/uploads/2024/08/manual_para_el_manejo_de_acuerdos_comerciales_vf.pdf 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.colombiacompra.gov.co/wp-

content/uploads/2024/08/umbral_de_mipymes_2025_oali.pdf 
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El presente proceso SI esta cobijado por un acuerdo comercial o un trato de libre comercio vigente 

para Colombia, toda vez que el monto del presupuesto se encuentra en los valores establecidos para los 

acuerdos comerciales y no tiene excepciones según la tabla anterior. 

 

Para el presente proceso de contratación aplican los acuerdos comerciales relacionados anteriormente; 

 

Triángulo del Norte (El Salvador) 

Triángulo del Norte (Guatemala) 

Decisión 439 de 1998 (Comunidad Andina) de la Secretaría de la CAN 

 

Los acuerdos comerciales establecen plazos mínimos para presentar las ofertas, fijados en días 

calendario, que deben contarse a partir de la fecha de publicación del aviso de convocatoria hasta la 

fecha límite de presentación de ofertas en el proceso de selección. 

 
1.12 VALIDEZ DE LAS OFERTAS 

 
La oferta debe tener una validez de noventa (90) días calendario, contados a partir de su presentación. 
En el caso de una suspensión que supere este término, la Entidad Estatal solicitará la ampliación de la 
oferta al proponente por un término igual a la suspensión. 
 
 
2. PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
2.1. INTERPRETACIÓN Y ACEPTACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
Con la presentación de la oferta, el proponente manifiesta que estudió el Pliego de Condiciones y todos 
los documentos del proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado 
inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecución, que 
formuló su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente. 
 
El oferente deberá elaborar la propuesta, de acuerdo con lo establecido en este Pliego y anexar la 
documentación exigida. 
 
Los Pliegos de Condiciones deben ser interpretados como un todo y sus disposiciones no deben ser 
entendidas de manera separada; por lo tanto, al mismo se integran los estudios y documentos previos, 
Anexos y Adendas. 
 
El orden de los capítulos y cláusulas de estos Pliegos de Condiciones no deben ser interpretados como 
un grado de prelación entre los mismos. 
 
Los títulos utilizados en estos Pliegos de Condiciones sirven sólo para identificar textos y no afectará la 
interpretación de los mismos. 
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Cuando el día de vencimiento de un plazo fuese un día inhábil para el Fondo de Desarrollo Local de 
Fontibón o cuando esta Entidad no ofrezca durante este día, por cualquier razón, atención al público, 
dicho vencimiento se entenderá trasladado al primer día hábil siguiente. 
 
 
 
 

2.2 CONTROL SOCIAL – CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, 
el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón convoca a las veedurías ciudadanas, reglamentadas mediante 
la Ley 850 de 2003, establecidas de conformidad con la ley, a realizar el control social al presente proceso 
de contratación. 
 
Así mismo, el proceso contará con el acompañamiento de la VEEDURÍA DISTRITAL, de conformidad 
con la facultad de control que le corresponde realizar a esa entidad en los términos de Ley.  
 

2.3 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los documentos del 
Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la presentación 
de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto 
relacionado con la participación en el Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los interesados 
y proponentes. 
 
 
2.4 PREPARACION Y PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS 
 
Las propuestas se recibirán ÚNICAMENTE a través de la Plataforma de SECOP II desde la fecha de 
apertura y hasta el último día y hora indicada en el cronograma del proceso, y deberán ser cargadas 
ÚNICAMENTE en el Sistema Electrónico de la Contratación Pública SECOP II. 
 
En ningún caso se admiten propuestas enviadas por correo electrónico o presentado en lugar diferente 
al señalado en el presente pliego de condiciones y de conformidad con las estipulaciones contenidas en 
el manual de uso del SECOP II para proveedores. 
 
Las instrucciones para el registro y la presentación de Ofertas en el SECOP II están en el manual de uso 
del SECOP II para Proveedores, disponible en 
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/capacitacion/manual_proveedores_para_el_u 
so_de_secop_ii.pdf       
 
Se recomienda a los proponentes prever el tiempo que se requiere para cargar la documentación y se 
recuerda que el aplicativo SECOP II nunca permitirá la presentación de propuestas por fuera del término 
establecido para ello.  
 
Para presentar ofertas en el SECOP II por parte de uniones temporales, consorcios o promesas de 
sociedad futura, los integrantes del proponente plural deben estar previamente registrados como 
proveedor individual en el SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del Proponente plural 
debe crear en el SECOP II el proveedor plural (Proponente plural) y emplear este usuario para el envío 

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/capacitacion/manual_proveedores_para_el_u%20so_de_secop_ii.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/capacitacion/manual_proveedores_para_el_u%20so_de_secop_ii.pdf
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de su Oferta como Proponente plural. El integrante que creó el proveedor plural es el único habilitado 
en el SECOP II para presentar la Oferta como Proponente plural. Los pasos para inscribirse como 
proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la sección IX. C del manual de proveedores para 
el uso del SECOP II 
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/capacitacion/20150914_Manual_de_Proveed
ores_para_el_uso_del_SECOP_II_V3.pdf  
 
Para presentar una oferta como proponente plural, el integrante que registró el proveedor plural debe 
ingresar al SECOP II con su usuario y contraseña, hacer clic en el botón de identificación de la parte 
superior derecha y luego seleccionar el nombre del proveedor plural al que pertenece. El SECOP II 
despliega una ventana emergente para informar que va a cambiar de cuenta al proveedor plural, el usuario 
debe hacer clic en aceptar.   
 
Desde ese momento el integrante del proveedor plural puede presentar la oferta como proponente plural. 
Para presentar la oferta como proponente plural debe seguir los pasos de la sección IX.C del manual de 
proveedores para el uso del SECOP II. Recuerde que el integrante que creó el proveedor plural es el 
único habilitado en el SECOP II para presentar la Oferta como Proponente plural.  
 
El uso de los mecanismos de autenticación del SECOP II definen la persona natural o jurídica que 
presenta la Oferta y desarrolla las actividades relacionadas en el Proceso de Contratación, de acuerdo con 
lo previsto en los artículos 7, 10 y 11 de la Ley 527 de 1999. En consecuencia, la Oferta será rechazada 
cuando el usuario mediante el cual es presentada la oferta en el SECOP II sea distinto del Proponente 
que aparece en los documentos soporte o anexos de la oferta. 

 
Toda comunicación o solicitud referente al presente proceso deberá formularse única y exclusivamente a 
través de la plataforma electrónica del SECOP II dentro de la oportunidad establecida en el cronograma 
del proceso. 
 
Las respuestas a las solicitudes u observaciones presentadas igualmente serán publicadas a través de dicho 
canal de comunicación. 
 
En ningún caso habrá aclaraciones, ni comunicaciones verbales con los proponentes que puedan afectar 
los términos y condiciones de este pliego y sus adendas. 
 
 
2.5 CONDICIONES DE LA PROPUESTA 
 
La propuesta se presentará a través de la plataforma electrónica SECOP II en un único sobre con el 
contenido de los documentos jurídicos, técnicos, financieros y económicos habilitantes y los aspectos 
ponderables.  
 
NOTA 1: La propuesta, y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el Fondo de 
Desarrollo Local de Fontibón deberán estar escritos en idioma castellano, en los casos de encontrarse en 
otro idioma, deberán acompañarse de una traducción al castellano. Para efectos de interpretación de la 
propuesta prevalecerá el texto en castellano. En caso contrario, no serán tenidos en cuenta para efectos 
de evaluación. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/capacitacion/20150914_Manual_de_Proveedores_para_el_uso_del_SECOP_II_V3.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/capacitacion/20150914_Manual_de_Proveedores_para_el_uso_del_SECOP_II_V3.pdf


 

 

  Versión impresa no controlada, verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos                           

Página 16 de 91 

 

NOTA 2: El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón se reserva el derecho de solicitar documentos 
aclaratorios a los solicitados en el presente pliego de condiciones con el fin de verificar la información 
suministrada por el proponente. 
 
 
2.6 CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA. 
 
Los PROPONENTES deben indicar en su oferta cuáles de los documentos aportados son de carácter 
reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 
4 del artículo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en 
la ley, se entenderá que toda la oferta es pública.  
 

2.7 FORMA DE PARTICIPACION 
 
Podrán participar las personas jurídicas, Naturales, así como aquellas que conforman Consorcios o 
Uniones Temporales, consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales 
colombianas que acrediten experiencia registrada en el RUP. 
 

2.8 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION 
 
Los Proponentes son responsables de advertir si la información presentada en la Oferta contiene 
información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, 
debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento.  
 
El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón mantendrá la reserva de la información en el Proceso de 
Contratación frente a terceros. El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón se reserva el derecho de revelar 
dicha información a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta. La información relativa al 
análisis, aclaración, evaluación y comparación de las Ofertas y la recomendación para la adjudicación no 
puede ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón 
comunique que el informe de evaluación se encuentra disponible para que los Proponentes presenten las 
observaciones correspondientes. 
 
2.9 APERTURA DE LAS PROPUESTAS 
 
En la fecha y hora indicada como fecha límite para la presentación de ofertas la entidad efectuará la 
apertura de ofertas a través de la plataforma electrónica SECOP II y publicará la lista de las ofertas 
recibidas.  
 
2.10 RETIRO DE LA OFERTA 
 
Los proponentes podrán retirar sus propuestas antes de la fecha y hora previstas para el cierre del proceso, 
para lo cual seguirán el procedimiento indicado en las guías de Colombia Compra Eficiente para el retiro 
de ofertas. Pasado este término, la Entidad podrá hacer efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, 
de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
 
2.11 CRONOGRAMA DEL PROCESO 
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Los proponentes deben presentar sus ofertas UNICAMENTE por el SECOP II. La oferta debe ser 
presentada hasta la fecha y hora establecida en el cronograma. La oferta debe estar acompañada de los 
documentos solicitados, así como de la garantía de seriedad de la oferta a la que se refiere el pliego 
electrónico de condiciones. 
 
NOTA 1: Debe seguirse los términos y condiciones de la plataforma SECOP II. 
 
NOTA 2: En caso tal de presentarse una indisponibilidad en el SECOP II, deberá darse aplicación a lo 
dispuesto en la “Guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II”, relacionada en el siguiente 
enlace:https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibi
lidad_secopii.pdf.   
 
 
NOTA 1. El cronograma de proceso aquí estipulado es de carácter tentativo y temporal, por lo que podrá 
sufrir modificaciones en virtud de la dinámica propia del proceso contractual e incluso puede no 
continuarse con la contratación en razón de la discrecionalidad de la Entidad de dar apertura o no, 
conforme con el artículo 8° de la Ley 1150 de 2007,  en consecuencia, se sugiere atender estrictamente el 
cronograma de proceso que se establezca en el pliego de condiciones definitivo y la resolución de 
apertura, en caso de expedirse. 
 
NOTA 2. Toda la información y demás actuaciones que se produzcan con ocasión de la presente 
modalidad de selección, serán publicadas y podrán consultarse en Portal Colombia Compra Eficiente 
www.colombiacompra.gov.co ; si se requiere mayor información, aclaración o explicación acerca de uno 
o más de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, éstas deberán ser formuladas a través de la 
plataforma electrónica SECOP II. 
  
 
2.12 DEL PLIEGO DE CONDICIONES. 
 

2.12.1. CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES. 

Para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 8° de la Ley 1150 de 2007 en concordancia 

con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el Fondo de Desarrollo Local de 

Fontibón publicará el pliego de condiciones de la presente Licitación Pública en en el Portal del Sistema 

Electrónico de la Contratación Pública SECOP II. con el fin de que todos los interesados puedan valorar 

adecuadamente el alcance de lo requerido por EL FONDO a través del presente proceso de selección. 

    

2.12.2. OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE 

CONDICIONES. 

Todos los interesados pueden presentar las observaciones y/o sugerencias al proyecto de pliego de 

condiciones a través en el Portal del Sistema Electrónico de la Contratación Pública - SECOP II, dentro 

de los plazos establecidos en el cronograma del presente proceso de contratación.  

EL FONDO, podrá acoger las sugerencias y/o observaciones presentadas por los proponentes al 

proyecto de pliego de condiciones, e incluirlas si las considera procedentes en el pliego definitivo, siempre 

y cuando se estimen relevantes. 

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/
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Así mismo, EL FONDO aclara que las observaciones y/o sugerencias presentadas al contenido del 

pliego de condiciones, por fuera del término fijado por EL FONDO para ello, no serán tenidas en cuenta 

por EL FONDO. 

En todo caso, la aceptación o rechazo de las observaciones se realizará de manera motivada, para lo cual 

el FONDO agrupará aquellas de naturaleza común y publicará la respuesta a dichas observaciones en el 

Portal del Sistema Electrónico de la Contratación Pública SECOP. 

2.12.3. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DE LA LICITACIÓN PÚBLICA. 

De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, el Fondo de 

Desarrollo Local de Fontibón ordenará la apertura de la presente Licitación Pública mediante la 

expedición de acto administrativo en la fecha fijada en el cronograma del presente proceso de 

contratación, que será publicado en el Portal del Sistema Electrónico de la Contratación Pública - SECOP 

II. 

En el evento en que ocurra o se presente durante el desarrollo de la presente Licitación Pública alguna 

de las circunstancias contempladas en el artículo 93° de la Ley 1437 de 2011 o norma legal que lo 

modifique, adicione o sustituya, EL FONDO revocará el acto administrativo que ordenó la apertura del 

proceso de selección hasta antes de la fecha y hora prevista para la adjudicación del contrato. Lo anterior 

sin perjuicio del ejercicio de la facultad a que se refiere el artículo 49° de la Ley 80 de 1993.   

Igualmente, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, EL 

FONDO podrá realizar ajustes al contenido de los estudios y documentos previos con posterioridad a la 

apertura de la presente Licitación Pública. Sin embargo, en caso de que la modificación de los elementos 

mínimos señalados en el presente artículo implique cambios fundamentales en los mismos, EL FONDO 

con fundamento en lo previsto en el numeral 2 del artículo 93° de la Ley 1437 de 2011 o norma legal que 

lo modifique, adicione o sustituya y en aras de proteger el interés público o social podrá revocar el acto 

administrativo de apertura. 

2.12.4. AUDIENCIA PÚBLICA DE ASIGNACION DE RIESGOS. 

EL FONDO en la fecha y hora establecidas en el cronograma de la presente Licitación Pública, de 

conformidad con lo previsto en el artículo 220º del Decreto 019 de 2012 modificatorio del numeral 4 del 

artículo 30º de la Ley 80 de 1993 y de conformidad con lo establecido en el artículo 4º de la Ley 1150 de 

1007 y en concordancia con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.1.1.2º del Decreto 1082 de 2015 se celebrará 

la AUDIENCIA PÚBLICA DE ASIGNACION DE RIESGOS. La audiencia pública será realizada 

de manera virtual; para tal efecto, el link de la audiencia será informado a los proponentes y demás 

interesados en el proceso, a través de la opción de mensaje público del proceso. 

De acuerdo con la metodología de Colombia Compra Eficiente, se estableció la matriz de  

riesgos para el presente proceso de selección como se puede observar en los estudios  

previos elaborados, así como lo contenido en el presente proyecto de pliego de condiciones.  

 



 

 

  Versión impresa no controlada, verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos                           

Página 19 de 91 

 

La matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el  

proyecto de Pliego de Condiciones. En la plataforma SECOP II. 

Se podrá conceder el uso de la palabra por una sola vez al oferente que así lo solicite.  

Toda intervención deberá ser hecha por una sola persona que represente al oferente, y estará limitada a 

la duración máxima de cinco (5) minutos.  

Se recomienda a los interesados leer previamente el pliego de condiciones definitivo de manera cuidadosa 

y detallada para evitar desgastes administrativos o interpretaciones equívocas o imprecisas.  

El participante en esta diligencia deberá acreditar la representación legal de la firma proponente o estar 

debidamente autorizado estatutariamente o mediante poder autenticado en notaría, para lo cual deberá 

acreditar esta situación por el medio jurídicamente idóneo.  

De lo debatido en la audiencia y cuando resulte conveniente, el FONDO, expedirá las modificaciones 

pertinentes al pliego de condiciones definitivo mediante ADENDAS numeradas, las cuales forman parte 

del pliego de condiciones definitivo.  

La asistencia a esta audiencia no será obligatoria. Lo que en ésta se consulte, analice o precise se presumirá 

conocido y aceptado por parte de todas las personas que presenten propuestas. 

En todo caso se levantará un acta con lo acontecido en la audiencia. 

2.12.5. OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS AL PLIEGO DE CONDICIONES 

DEFINITIVO. 

Todos los interesados pueden presentar las observaciones y/o sugerencias al pliego de condiciones 

definitivo a través del link habilitado para ello en el Portal del Sistema Electrónico de la Contratación 

Pública SECOP II, página web www.colombiacompra.gov.co, dentro de los plazos establecidos en el 

cronograma del presente proceso de contratación.  

EL FONDO, podrá acoger las sugerencias y/o observaciones presentadas por los interesados al pliego 

de condiciones definitivo e incluirlas siempre y cuando se estimen relevantes y procedentes mediante 

ADENDA. 

Así mismo, EL FONDO aclara que las observaciones y/o sugerencias presentadas al contenido del 

pliego de condiciones definitivo por fuera del término fijado en el cronograma del presente proceso de 

contratación, no serán tenidas en cuenta por EL FONDO. 

En todo caso, la aceptación o rechazo de estas observaciones se realizará de manera motivada, para lo 

cual EL FONDO agrupará aquellas de naturaleza común y publicará la respuesta a dichas observaciones 

en el Portal del Sistema Electrónico de la Contratación Pública SECOP II. 

 

2.12.6. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO:  

Cuando resulte conveniente, el FONDO de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del 

Decreto 1082 de 2015 podrá modificar el pliego de condiciones definitivo, a través de ADENDAS 

numeradas, las cuales forman parte integral del pliego de condiciones definitivo.  
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EL FONDO de conformidad con lo establecido en el artículo 89° de la Ley 1474 de 2011 no podrá 

expedir y publicar adendas el mismo día en que se tiene previsto el cierre de la Licitación Pública, ni 

siquiera para la adición del término previsto para ello. 

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos de la Licitación Pública, la adenda deberá 

incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique en el contenido del acto de 

apertura del proceso.  

EL FONDO para la expedición y publicación de adendas en la presente Licitación Pública de 

conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del numeral 5 del artículo 30º de la Ley 80 de 1993 modificado 

por el artículo 89º de la Ley 1474 de 2011, entiende por días hábiles y horarios laborales únicamente los 

días de lunes a viernes no feriados de 7:00 a. m., a 7:00 p. m. 

Las adendas a partir de su expedición forman parte del presente documento siendo publicadas en el Portal 

del Sistema Electrónico de la Contratación Pública SECOP II, página web www.colombiacompra.gov.co 

 

2.13 LUCHA ANTICORRUPCIÓN 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar 
el hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupción a los números telefónicos: (1) 560 10 
95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; vía fax al número telefónico: (1) 565 8671; la línea transparente del 
programa, a los números telefónicos: 9800 – 913 040 o (1) 286 48 10; correo electrónico, en la dirección: 
webmaster@anticorrupción.gov.co ; al sitio de denuncias del programa, en la página web: 
www.anticorrupción.gov.co ; correspondencia o personalmente, en la dirección Carrera 8ª Nº 7–27 
Bogotá D.C.  
 
En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los presentes pliegos de condiciones y del 
contrato que forma parte del mismo, el proponente obrará con la transparencia y la moralidad que la 
Constitución Política y las leyes consagran. 
 
En el caso en que el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón compruebe hechos constitutivos de 
corrupción por parte de un proponente durante el proceso de selección, sin perjuicio de las acciones 
legales a que hubiere lugar, podrá rechazar la respectiva propuesta. 
 
Si los hechos constitutivos de corrupción tuvieren lugar dentro del plazo de ejecución del contrato, tales 
circunstancias podrán dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas 
para el efecto en la ley y en el respectivo contrato. 
 
2.14 DOCUMENTOS DEL PROCESO 
 
Los documentos del proceso incluyen el conjunto de documentos que se especifican a continuación: 
 
1. Estudios previos y sus anexos. 
2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 
3. El presente pliego de condiciones y sus anexos. 
4. Las adendas y comunicaciones que expida el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, en desarrollo 

del presente proceso. 

mailto:webmaster@anticorrupción.gov.co
http://www.anticorrupción.gov.co/
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5. Las Resoluciones, actas y demás actos administrativos que se expidan en desarrollo del presente 
proceso de selección.  

6. Las respuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentes en desarrollo del 
presente proceso.  

7. Los demás documentos que se alleguen en el presente proceso de selección. 
8. El acto administrativo con la que se adjudique o declare desierto el proceso de selección o en general 

cualquier acto administrativo que con ocasión del mismo se expida. 
 
2.15 IDIOMA 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por 
terceros para efectos del Proceso de Contratación o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser 
otorgados y presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los 
requisitos habilitantes de que trata el presente documento que estén en una lengua extranjera, deben ser 
presentados en su lengua original junto con la traducción simple u oficial al castellano.  
 
Para el momento de la adjudicación, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción 
oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera, la cual deberá ser 
oficial en los términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de apostilla 
o consularización. 
 
2.16 LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalización alguna salvo por lo establecido 
en la presente sección respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los poderes generales o 
especiales que deben ser otorgados ante notario público. 
 
El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos públicos otorgados en el exterior sin que 
sea necesaria su legalización de acuerdo con la Convención sobre la abolición del requisito de legalización 
para documentos públicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la Adjudicación el 
Proponente debe presentar los documentos públicos otorgados en el extranjero, legalizados de 
conformidad con la normativa aplicable. 
 
2.17 CONVERSIÓN DE MONEDAS 
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron 
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.  
 
Si están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de América, 
deben convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente 
procedimiento de conversión:  
 
Cuando el valor esté dado en dólares de los Estados Unidos de América ($USD) se convertirá a pesos 
colombianos utilizando para esa conversión la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TCRM) 
Promedio Anual correspondiente al año de terminación del contrato, para lo cual el proponente debe 
tomar la publicada por el Banco de la República para el año correspondiente en el “link” 
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#1992   

 

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#1992
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Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dólar de los Estados Unidos de América, se 
realizará su conversión a dólares estadounidenses de acuerdo con las tasas de cambio estadísticas diarias 
publicadas por el Banco de la República en el sitio 
http://www.banrep.gov.co/seriesestadisticas/see_ts_cam_otrasmon_2.htm Luego se procederá a su 
conversión de los $USD resultantes a pesos colombianos, de conformidad con la Tasa de Cambio 
Representativa del Mercado (TCRM) Promedio Anual correspondiente al año de terminación del 
contrato para lo cual se procederá como se indicó en el párrafo anterior, en el “link” allí indicado. 
 
Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la información se 
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos colombianos se debe tener en cuenta 
la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la 
fecha de corte de los estados financieros. 

 
2.18 VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta 
la adjudicación, la información aportada por el proponente y, a fin de corroborar la misma, solicitar los 
soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, actas de 
liquidación, estados financieros, copia de pago de impuestos, entre otros.  
 
En ejercicio de esta facultad, que se reserva la entidad, los oferentes no podrán complementar, mejorar 
o modificar su oferta en virtud de lo señalado en el artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 
 
2.19 NOTIFICACIÓN EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA 

ELECTRÓNICA SECOP II 
  
El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, con el fin de facilitar un canal de comunicación en los eventos 
que la Plataforma Electrónica SECOP II registre indisponibilidad que impida la presentación de 
manifestaciones de interés; la presentación de las ofertas; la elaboración o aplicación de Adendas en el 
SECOP II , o, la realización de una subasta, y siempre que ésta se presente dentro de las cuatro (4) 
últimas horas previstas para el evento correspondiente, los interesados podrán presentar a través de los 
correos electrónicos: cdi.fontibon@gobiernobogota.gov.co y contratacion.fontibon 
@gobiernobogota.gov.co su solicitud, o su propuesta en los términos previstos en la “Guía para actuar 
ante una indisponibilidad del SECOP II”, guía que podrá ser consultada a través del siguiente enlace: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_
secopii.pdf  
 

3. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA - REQUISITOS HABILITANTES 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos 

habilitantes del presente proceso de selección fueron definidos considerando de manera integral los 

siguientes aspectos: 

• El nivel de riesgo asociado al proceso de contratación. 

• El valor estimado del contrato objeto del proceso. 

• El análisis del sector económico respectivo. 

• El conocimiento de fondo del perfil comercial de los posibles oferentes. 

mailto:cdi.fontibon@gobiernobogota.gov.co
mailto:david.montano@gobiernobogota.gov.co
mailto:david.montano@gobiernobogota.gov.co
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
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En consecuencia, la Entidad no se limita a la aplicación mecánica de fórmulas financieras o a la imposición 

de condiciones generales sin justificación, sino que estructura los requisitos habilitantes atendiendo 

criterios de adecuación y proporcionalidad, en concordancia con la naturaleza, valor, complejidad, 

plazo y forma de pago del contrato, así como el riesgo asociado. 

Lo anterior se establece conforme a los lineamientos emitidos por Colombia Compra Eficiente y 

responde a las necesidades específicas de esta Entidad Estatal. 

Igualmente, en virtud del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, los factores de escogencia se 

justifican con base en criterios que permitan identificar la oferta más favorable para el interés general. 

De acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 ibídem, y con base en el análisis del sector 

realizado, se incorporan requisitos habilitantes diferenciales que promueven la participación de 

emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, con el fin de 

incentivar la equidad y fortalecer la diversidad empresarial. Para tales efectos, se evalúa la posibilidad de 

aplicar condiciones diferenciales en uno o varios de los siguientes aspectos: 

1.     Tiempo de experiencia. 

2.     Número de contratos acreditables. 

3.     Índices de capacidad financiera. 

4.     Índices de capacidad organizacional. 

5.     Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

Así mismo, en virtud del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del mismo Decreto, y según el análisis de mercado, se 

contempla la incorporación de requisitos habilitantes diferenciales para fomentar la participación de 

MIPYME domiciliadas en Colombia, bajo los mismos criterios mencionados, siempre que con ello 

se garantice la ejecución adecuada del contrato. 

Las condiciones diferenciales no serán aplicables en los casos en que el único factor de selección sea el 

menor precio, de acuerdo con la normatividad vigente. 

3.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 
El procedimiento de selección del contratista está sometido a los principios de transparencia, selección 
objetiva, e igualdad de derechos y oportunidades de los que se derivan la obligación de establecer para 
todos los oferentes las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones. El pliego de 
condiciones forma parte esencial del contrato como fuente esencial de derechos y obligaciones entre las 
partes y elemento fundamental para su interpretación e integración, pues contienen la voluntad de la 
administración a la que se someten los proponentes durante el proceso de selección y el oferente 
favorecido durante el mismo lapso y, más allá durante la vigencia del contrato. 
 
A efectos de seleccionar el ofrecimiento más favorable para la entidad, se evaluará a los proponentes de 
conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir y los factores de escogencia del 
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presente proceso de selección justificados en la capacidad jurídica, financiera y organizacional y factor 
experiencia específica. 
 
Estos requisitos serán verificados por el comité evaluador designado por el ordenador del gasto, con el 
fin de determinar si los proponentes cumplen o no con lo requerido por la entidad en los documentos 
que conforman el proceso. 
 
El presente proceso de selección y el contrato que se llegue a celebrar se regirán por la ley Colombiana y 
en especial, por las normas contenidas en la Constitución Política de Colombia, en el Estatuto General 
de Contratación de la Administración Pública Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 y sus Decretos 
Reglamentarios, la legislación tributaria, las Resoluciones internas de la Entidad y demás normas que las 
modifiquen o adicionen, así como por los documentos que conforman el proceso, el pliego de 
condiciones, sus anexos, formatos, adendas y demás documentos que sobre la materia se expidan durante 
el desarrollo del proceso de selección, y en lo que no esté particularmente regulado en ellas, o en este 
documento, por las normas legales comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes. De acuerdo con 
la ley colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los proponentes 
que participen en el presente procedimiento de selección. 
 
La verificación de la capacidad jurídica, capacidad financiera y organizacional y factor experiencia 
específica, serán objeto de verificación, pero no serán objeto de calificación, razón por la cual no dan 
lugar al otorgamiento de puntaje; sin embargo, si los documentos aportados no reúnen los requisitos 
indicados en el Pliego de Condiciones y en las disposiciones legales vigentes, y no se subsanan dentro del 
tiempo establecido por la Entidad, la propuesta será no hábil y se rechazará para continuar en el proceso 
de Selección. 
 
En aplicación de lo mencionado, El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, procederá a verificar las 
propuestas para determinar si cumplen o no cumplen con todos y cada uno de los requisitos habilitantes 
establecidos en las normas legales pertinentes, para lo cual se tendrá en cuenta la documentación aportada 
o relacionada por los proponentes en los siguientes requisitos habilitantes jurídicos. 
 
A continuación, se relacionan los siguientes requisitos que permiten la escogencia del ofrecimiento más 
favorable para la Entidad: 
 

CRITERIOS DE VERIFICACIÓN 

REQUISITOS 

HABILITANTES 

FACTOR VERIFICACIÓN 

Requisitos Habilitantes 

Jurídicos 

Capacidad Jurídica (Documentos) 
HABILITADO / NO 

HABILITADO 

  

Requisitos Habilitantes 

Financieros 

Índices de capacidad financiera 
HABILITADO / NO 

HABILITADO 

Índices de capacidad organizacional HABILITADO / NO 

HABILITADO 
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Requisitos Habilitantes 

Técnicos 

Experiencia del Proponente 
HABILITADO / NO 

HABILITADO 

Cumplimiento de Condiciones 

técnicas 

HABILITADO / NO 

HABILITADO 

Buenas Prácticas Ambientales 
HABILITADO / NO 

HABILITADO 

 
En el evento en que las propuestas presentadas no resulten habilitadas en alguno de los factores 
establecidos será rechazada. 
 
La verificación de las propuestas se basará en la información de los archivos y anexos allegados por el 
oferente, por lo tanto, es requisito indispensable consignar y adjuntar información detallada que permita 
un análisis completo, de acuerdo con las exigencias documentales del Fondo de Desarrollo Local de 
Fontibón. 
 
A continuación, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento más 
favorable para la Entidad. 
 
 
3.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto Nacional 1082 de 2015, todas 
las personas interesadas en participar en el proceso de selección deben estar inscritas en el Registro Único 
de Proponentes de acuerdo con lo previsto en el artículo 6º de la Ley 1150 de 2007, modificado por el 
artículo 221 del Decreto Nacional 019 de 2012. 
 
La verificación jurídica implica la comprobación de la documentación allegada en la oferta por parte del 
proponente, de conformidad con los documentos exigidos en el Pliego de Condiciones. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón revisará que los proponentes no se encuentren en causales de 
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará 
el boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de 
antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el documento 

idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde 

la fecha de presentación de la oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, 

duración, nombre del representante legal, y nombre de la persona que tenga la capacidad de 

comprometerla jurídicamente, y sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene 

limitaciones para contratar obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o 

documento correspondiente del órgano directo que lo faculta. 

 
Los oferentes deberán aportar el Registro Único de Proponentes, expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente 
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proceso de selección y debe estar en firme; la autorización del Representante Legal para suscribir la 
propuesta y el contrato que se llegare a celebrar si fuere necesario y la Póliza de Garantía de Seriedad de 
la Propuesta. 
 
En el evento en que no se allegue el documento, la Entidad verificará el RUP a través de la plataforma de 
SECOP II, pero de no ser posible el acceso, el oferente deberá subsanar aportando el documento en el 
término requerido. 
 
3.1.1.1. CALIDAD DEL PROPONENTE  

 
En el presente proceso de selección podrán participar personas naturales o jurídicas, consorcios o uniones 

temporales, nacionales o extranjeras debidamente autorizadas para operar en Colombia, cuyo objeto y/o 

actividades estén relacionadas con el objeto y actividades propuestos en el presente proceso. 

  

Los participantes no deben encontrarse incursos en las causales de inhabilidad o incompatibilidad para 

contratar establecidas en la Constitución Política, las leyes y, en especial, las previstas en los artículos 8 y 

9 de la Ley 80 de 1993 y en el artículo 18 de la ley 1150 de 2007. Además, los proponentes no podrán 

estar reportados en el boletín de la Contraloría General de la República (Artículo 60 de la Ley 610 de 

2000). 

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso deberán acompañar su propuesta con 

los siguientes documentos:  

   

3.1.1.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentación en el Formato establecido por la Alcaldía 
Local de Fontibón, y debe allegarse con la propuesta generada.    
   
La carta de presentación debe estar debidamente diligenciada y firmada por el proponente: persona 
natural, representante legal para personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de 
consorcio, unión temporal o apoderado debidamente constituido, en caso de ocurrir este evento se debe 
anexar el poder debidamente conferido ante notario público o autoridad judicial competente donde se 
indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto señalado y en caso 
de ser beneficiario de la adjudicación, suscribir el contrato respectivo.    
   
La carta de presentación deberá indicarse el nombre del proponente y de su representante legal indicando 
su nombre en forma clara, número de documento de identidad y demás datos requeridos en el respectivo 
Formato del pliego de condiciones.  
   
El oferente deberá anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía de quien suscribe la oferta. En la carta de 
presentación de la propuesta, el proponente manifestará expresamente que no está incurso en las causales 
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitución Política y 
en la Ley.     
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El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la sociedad 
para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma, sin limitación de 
cuantía, o debidamente facultado por el órgano social competente para suscribir el contrato en caso de 
resultar adjudicatario, por la cuantía del mismo, para lo cual deberá allegarse el acta de autorización del 
órgano social donde conste de manera clara que se le otorga la facultad al representante legal y la 
autorización para suscribir el contrato en caso de resultar adjudicatario del mismo y la cuantía hasta la 
que puede suscribirlo.    
 
En el caso de los consorcios, uniones temporales, todos o algunos de sus integrantes tengan limitación 
para comprometer a la sociedad, deberá cumplirse con lo dispuesto en el inciso anterior, por quienes 
soporten dicha condición. 

APODERADOS 
Los proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en 
el cual deberán anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al 
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y 
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción 
del contrato.   
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero deberá tener domicilio permanente, para 
efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá poder representar conjuntamente al 
proponente y a todos los integrantes del proponente plural.  
  
Cuando se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras sin establecida sucursal en Colombia, sin 
importar el título por el que participen, deberán acreditar que tienen un apoderado debidamente 
constituido, domicilio en Colombia y facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a 
su representado en las diferentes instancias del proceso de selección, suscribir los documentos y 
declaraciones que se requieran, así como el contrato, suministrar la información solicitada, representarlo 
judicial y extrajudicialmente.   
  
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen 
en propuestas conjuntas y en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de autenticación, 
consularización y traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere 
este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución de la estructura plural.  
  
Así mismo, será aplicable lo dispuesto en la “Circular Externa Única” de la plataforma Colombia Compra 
Eficiente, en lo referente a que los poderes especiales para actuar en los procesos de contratación 
requieren nota de presentación personal.  
  
Documento de autorización (si aplica): Cuando el Representante Legal de la firma proponente, de 
conformidad con el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio, 
tenga limitada su capacidad para presentar propuesta o contratar, debe adjuntar el documento de 
autorización expresa del órgano social competente (Acta del máximo órgano social), en el cual conste 
que está facultado para presentar la oferta, presentar y responder observaciones y firmar 
el contrato hasta por el valor del presupuesto oficial. La fecha de expedición de tal documento no podrá 
ser posterior a la de cierre de este proceso de selección.  
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En el caso de los consorcios y uniones temporales, el representante legal de cada una de las personas 
jurídicas que los integren, si tienen la anterior restricción, deben contar con dicha autorización, hasta por 
el valor del presupuesto oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es 
solidaria, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 
1569 y 1571 del Código Civil. 
 
3.1.1.1.2. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE 

LEGAL. 

Se deberá anexar copia de la cédula de ciudadanía o cédula de extranjería del representante legal del 
proponente persona natural, representante legal, suplentes o apoderado y en caso de consorcio o unión 
temporal cada uno de sus integrantes anexará copia de su respectiva cédula de ciudadanía o de extranjería. 
 
3.1.1.1.3. FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR “HOMBRES HASTA LOS CINCUENTA 

AÑOS”- SITUACIÓN MILITAR DEFINIDA 
 
El representante legal del proponente debe aportar copia de la libreta militar o certificación de definición 
de la situación militar. En cumplimiento con el Artículo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el 
Artículo 36 de la Ley 48 de 1993, la Alcaldía Local de Fontibón podrá verificar en la página de la Jefatura 
de reclutamiento de las Fuerzas Militares la situación militar del representante legal de la persona jurídica, 
de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el representante legal 
del consorcio o unión temporal y del proponente asociativo.  
 
Esta verificación se efectuará únicamente respecto de los representantes legales que sean hombres 
menores de 50 años, nacionales colombianos y aplicará para su participación en el presente proceso, sin 
embargo, el representante legal del proponente adjudicatario, deberá tener resuelta su situación militar, a 
efectos de la suscripción del contrato, conforme a lo dispuesto en las normas señaladas anteriormente. 

 
3.1.1.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL - REGISTRO 
EN CÁMARA DE COMERCIO 
Cuando el proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera), deberá anexar el Certifica-do 
de Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente. En el caso de persona 
natural deberá adjuntar certificado de inscripción en registro mercantil: 
 
Este certificado debe cumplir con lo siguiente: 
 

• Fecha de expedición: deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los consorcios o uniones 
temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir esta condición. Cuando se prorrogue 
dicha fecha, esta certificación tendrá validez con la primera fecha de cierre. 
 

• Vigencia: el término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de 
ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más. 

 
En los consorcios o uniones temporales, cada integrante que sea persona jurídica deberá cumplir 
individualmente con estas reglas. Cuando el vencimiento del período de duración de la persona jurídica 
sea inferior al exigido, se admitirá un acta proveniente del órgano social con capacidad jurídica para tomar 
esas determinaciones, en la que se exprese el compromiso de prorrogar la duración de la persona jurídica 
para alcanzar los plazos previstos, en caso de adjudicatario y antes de la suscripción del contrato. 
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• Objeto social: El objeto social de la persona jurídica o actividad de la persona natural proponente 
y, de cada uno de los miembros que conforman el consorcio o la unión temporal, deben permitir 
ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de selección. Podrán participar 
las personas naturales, jurídicas, entidades sin ánimo de lucro, nacionales o extranjeros 
individualmente o en uniones temporales y consorcios. 

 
Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante legal 
o la duración de la sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los estatutos sociales en donde 
se indiquen las mismas. 
 

• Facultades del representante legal: cuando el representante legal de las personas jurídicas 
nacionales o de las sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar 
propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentación 
de la propuesta, la participación en el proceso de selección o para la contratación en caso de 
resultar adjudicatario, se deberá presentar junto con la propuesta el acta o  extracto del acta en la 
que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice la presentación de 
propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos requeridos para la 
ejecución del contrato en caso de resultar adjudicatario. 

3.1.1.1.4.1 Existencia y representación legal persona jurídica extranjero sin sucursal en Colombia 
 

Si la oferta es presentada por un  proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los 

integrantes del proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia  y representación legal, 

deberá aportar el documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, con no 

más de dos meses de expedición con  anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, 

objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan 

la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que 

el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a 

la entidad a través de su propuesta. 

Cuando conforme a la jurisdicción del interesado extranjero no hubiese una única autoridad o un 

documento que certifique la información, presentarán los documentos necesarios para acreditar lo 

solicitado en este numeral, expedidos por las autoridades competentes. 

 

Si en la respectiva jurisdicción no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información aquí 

solicitada, el proponente extranjero podrá presentar una declaración juramentada de una persona con 

capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad o copia de sus estatutos o similares en que 

conste:  

• Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado;    

• Que su objeto social principal o complementario permite la celebración y ejecución del contrato; 
para estos efectos, la autorización se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales 
otorgadas para comprometer a la sociedad.  

• Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) 
suficientes facultades para la suscripción del contrato.  
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• Que su duración es por lo menos igual al plazo total estimado del contrato y un (1) año más 
después de liquidado. 

Deberán cumplirse todos los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de 
documentos expedidos en el exterior para que puedan obrar como prueba según el artículo 251 del 
Código General del Proceso, y las demás normas vigentes. 
 
3.1.1.1.4.2 Entidades estatales: 
 
Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: Acto de creación de la entidad 

estatal.   

Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y representación legal (este 

último no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) 

o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, 

régimen jurídico de contratación de la entidad estatal.   

NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y 

representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los 

documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en 

el cual se verificará:  

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.  
• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.   
• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más.   
• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, 

deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez 
solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y 
por tanto su rechazo.   

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
 
3.1.1.1.4.3 Registro Entidad Sin Ánimo de Lucro y Certificado de Inspección, Vigilancia y 
Control (cuando aplique) 
 
Si el proponente es una entidad sin ánimo de lucro, debe presentar el correspondiente certificado, 
expedido por la Cámara de Comercio, en donde conste su registro, con una vigencia igual al plazo del 
contrato y un año más. 
 
El oferente allegará el certificado de inspección, vigilancia y control, expedida por la oficina de súper 
personas jurídicas de la Alcaldía Mayor de Bogotá o la entidad que haga sus veces, la fecha de expedición 
no podrá ser superior a TRES (3) MESES con anterioridad a la fecha del cierre del proceso. 
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3.1.1.1.5 DOCUMENTOS DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, se deberá aportar el documento de 

constitución suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas 

básicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el 

estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podrá hacer uso 

del formato modelo suministrado por el Fondo, o su propio documento de constitución en el que se 

deberá consignar como mínimo la siguiente información:   

  

a. Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
b. Identificar cada uno de sus integrantes: nombre o razón social, tipo y número del documento de 

identidad y domicilio. 
c. Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. 

Deberá adjuntar copia del documento de su identificación y las facultades de representación, 
entre ellas, presentar la propuesta correspondiente al proceso de selección y celebrar, modificar 
y liquidar el contrato si resulta adjudicatario, y suscribir todos los documentos contractuales 
necesarios. 

d. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión 
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución 
del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa. 

e. En el caso de la “unión temporal”, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de 
la participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada 
uno en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento 
previo de la entidad. 

f. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales 
y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos 
y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la 
oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el 
acta de terminación y liquidación. 

g. Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior al plazo de 
ejecución del contrato, su liquidación  y un año más. 

 

El documento de constitución deberá estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del 

proponente plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha persona 

a través de firma manuscrita, electrónica o digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 

Los proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos 

del proceso. 

  

Si se requieren aclaraciones sobre los términos del documento de conformación del consorcio o unión 

temporal, la entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo en el que debe presentarlas. Si no se 

entregan aclaraciones antes del vencimiento del término de traslado de la evaluación, la oferta se 

rechazará.  En caso de que en la documentación aportada no se pueda establecer la forma asociativa 

utilizada por el proponente, se entenderá que se ha asociado bajo la modalidad consorcio. 
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En atención a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unión temporal debe expedir su propio RUT 

y NIT, para lo cual proponente adjudicatario deberá obtener el NIT para la suscripción del contrato. 

Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión de este entre los miembros que 

integren el consorcio o la unión temporal.  (Artículo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesión 

a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita del fondo. 

En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación del proponente plural 

adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo. 

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentarán en forma conjunta la propuesta, 

respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicación, 

celebración y ejecución del contrato; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus 

integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de selección 

y del contrato, por expresa disposición del numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación del proponente plural 

adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo.  

NOTA: Si se presenta la oferta en consorcio o unión temporal, todos los documentos requeridos en el 

pliego de condiciones para la capacidad jurídica, financiera y técnica si es del caso, deben presentarlos 

individualmente cada integrante.  

  

Los diferentes oferentes deberán tener en cuenta los siguientes formatos según aplique el caso: 

  

FORMATO Conformación de Consorcio 

FORMATO Conformación de Unión Temporal 

 

3.1.1.1.6 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL INCLUYENDO LOS RIESGOS LABORALES Y 

PARAFISCALES 

 

3.1.1.1.6.1  PERSONAS JURÍDICAS 

 

El proponente persona jurídica debe presentar Formato correspondiente - Pagos de seguridad social y 

aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 

Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que 

conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones 

y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio 
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Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 

Construcción, cuando a ello haya lugar.  

La entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en los 

casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite.   

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 

2016 debe indicarlo en el Formato – Pagos de seguridad social y aportes legales.  

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 

las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.   

Junto con el aludido Formato, debe allegarse la copia del documento de identidad de quien lo suscribe y 

en caso de corresponder al revisor fiscal, copia de la tarjeta profesional, certificado de vigencia de esta y 

de antecedentes disciplinarios.  

3.1.1.1.6.2  PERSONAS NATURALES 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 

pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o el certificado de pago de la 

correspondiente planilla.  

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha 

de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados 

de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.  

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez 

o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 

deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

 

3.1.1.1.6.3 PROPONENTES PLURALES 

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan 

los numerales anteriores. 

  

3.1.1.1.6.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia 

respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales 

cuando a ello haya lugar.  

 

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o no haya tenido dentro de los seis 

(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato, personal a cargo y por ende no esté obligado a 
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efectuar el pago de aportes legales y seguridad social, debe indicar esta circunstancia en la mencionada 

certificación, bajo la gravedad de juramento. 

Igualmente, el contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día 

en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del 

Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.   

 

3.1.1.1.7. CERTIFICADO INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 

– RUP 

Las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y 

cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o 

los contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberán acreditar su inscripción vigente y 

en firme en el Registro Único de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el artículo 6º de la 

Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto 19 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015 y 

demás normas que regulan la materia.   

En cumplimiento de lo anterior, los proponentes deberán allegar el certificado de inscripción en el RUP 

con su oferta, el cual deberá haber sido expedido máximo treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 

fijada para el cierre del proceso de selección del contratista. Si se prorroga dicha fecha, esta certificación 

valdrá con la fecha inicial de cierre.  

De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 

221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, 

es un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro Único de 

Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio.   

De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben presentar 

la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año. De 

lo contrario cesan los efectos de éste. De conformidad con la potestad verificadora, la entidad se reserva 

la posibilidad de consultar en el RUES, la veracidad de la información aportada.  

La entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente, en firme y que no existan 

sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 

Para el Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá estar inscrito en el Registro 

Único de Proponentes, y cada uno deberá cumplir con lo descrito en este numeral.   

Nota: Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, la Alcaldía 

Local de Fontibón verificará en el RUP las posibles conductas allí registradas y que pudieren originar la 

inhabilidad por Incumplimiento Reiterado de que trata la norma precitada. 
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3.1.1.1.8 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO – RUT 

El proponente debe allegar fotocopia de la inscripción en el Registro Único Tributario, de la persona 

jurídica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal, según el caso. 

 

Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de selección deberán presentar 

previo a la suscripción y firma del contrato copia del número de identificación tributaria (NIT) del 

consorcio o unión temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos trámites presupuestales y de pago 

ante la Alcaldía Local de Fontibón y la inclusión del NIT en la minuta contractual. 

 
3.1.1.1.9 REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA – RIT 
El proponente adjudicatario deberá allegar fotocopia del Registro de Información Tributaria de la persona 

jurídica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unión temporal, según el caso, para el 

inicio de la ejecución del contrato. 

 

3.1.1.1.10 CERTIFICACIÓN BANCARIA 

El adjudicatario deberá presentar certificación bancaria a nombre del proponente con fecha de expedición 

no mayor a 30 días. 

 

3.1.1.1.11 CONSULTA EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA 

CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 

El proponente y el representante legal, persona natural o jurídica, la Unión Temporal o Consorcio, según 

se trate, deberá aportar los certificados expedidos por la Contraloría General de la República, en el mes 

de cierre del proceso con el fin de verificar los antecedentes fiscales. (Aplica también para integrantes de 

la Unión Temporal o Consorcio). 

  

3.1.1.1.12 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN 

El proponente y el representante legal, persona natural o jurídica, la Unión Temporal o Consorcio, según 

se trate, deberá aportar los certificados expedidos por la Procuraduría General de la Nación, en el mes de 

cierre del proceso con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios. NO debe contar con sanciones 

disciplinarias que generen inhabilidades para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993. No obstante, 

la Alcaldía Local de Fontibón verificará lo pertinente. 
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3.1.1.1.13 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DE LA PERSONERÍA DISTRITAL DE 

BOGOTÁ D.C. 

El proponente deberá aportar los antecedentes disciplinarios expedidos por la Personería de Bogotá del 

representante legal, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar que NO cuenta con antecedentes 

disciplinarios. No obstante, la Alcaldía Local de Fontibón verificará lo pertinente. 

  

3.1.1.1.14 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE 

El proponente deberá aportar los antecedentes judiciales expedidos por la Policía Nacional del 

representante legal, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar que NO cuenta con antecedentes 

judiciales. En el evento de que proponente actúe mediante apoderado, esto es, mediante abogado titulado, 

adicionalmente adjuntará copia de la tarjeta profesional. No obstante, la Alcaldía Local de Fontibón 

verificará lo pertinente. 

  

3.1.1.1.15 VERIFICACIÓN REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS – 

RNMC 

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, el proponente y sus integrantes, 

en caso de ser proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas por infracciones al 

código nacional de policía y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la 

Policía Nacional de Colombia. No obstante, la Alcaldía Local de Fontibón verificará lo pertinente. 

 

 3.1.1.1.16 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM 

Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, artículo 6 que trata sobre las "Consecuencias de la 

inscripción en el registro de deudores alimentarios morosos", en el que se indica:   

"1. El deudor alimentario moroso solo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones 

alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actúe como representante legal de la 

persona jurídica que aspira a contratar con el Estado. (...)   

Para el caso de las personas jurídicas se deberá aportar el “certificado de deudores alimentarios morosos 

REDAM” del representante legal. 

En el caso de proponente plural (CONSORCIO o UNIÓN TEMPORAL) cada uno de sus integrantes, 

sea persona jurídica (representante legal) o natural, deberá aportar los certificados de deudores 

alimentarios morosos REDAM y cumplir individualmente con las condiciones exigidas en este numeral. 

El precitado certificado deberá estar vigente en la fecha de cierre del presente proceso. 

NOTA: La entidad se reserva el derecho de consultar y verificar el documento en las plataformas 

electrónicas puestas a disposición por el Gobierno Nacional y/o Distrital. 
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3.1.1.1.17 PACTO DE TRANSPARENCIA 

El proponente deberá anexar el Formato denominado – Pacto de transparencia, debidamente firmado 

por: el representante legal para personas jurídicas, la persona designada para representarlo en caso de 

consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente constituido. 

  

3.1.1.1.18 CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES 

Se aportará por el proponente y verificará de la página Web de Policía Nacional de Colombia, del 

proponente persona natural y del representante legal del proponente persona jurídica, así como de todos 

y cada uno de los miembros en caso de consorcio o unión temporal. Para tal efecto, el proponente deberá 

adjuntar el FORMATO AUTORIZACIÓN CONSULTA DELITOS SEXUALES. 

  

3.1.1.1.19 DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E 

INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS 

El interesado en participar en el presente proceso de selección (persona natural, representante legal para 

personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal) debe 

anexar declaración expresa bajo la gravedad del juramento de que él, la empresa, ni los integrantes del 

consorcio o unión temporal NO están incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de 

activos.  

  

Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales, cada integrante presentará el documento 

respectivo.   

  

3.1.1.1.20 FORMATO RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES 

Dando cumplimiento al Decreto 189 de 2020 y a la Directiva No. 003 de 2021 emitida por la Secretaría 

Jurídica Distrital, los proponentes deberán diligenciar los formatos según corresponda, de acuerdo con 

lo siguiente: 

  

• Persona natural: Formato – RELACIÓN CONTRATOS PERSONA NATURAL: Relación de 
Contratos de Prestación de Servicios Vigentes con otras Entidades Estatales - persona natural. 

• Persona Jurídica: Formato - RELACIÓN CONTRATOS PERSONA JURÍDICA: Relación de 
Contratos de Prestación de Servicios Vigentes con otras Entidades Estatales -persona jurídica. 

• Consorcios-Unión Temporal: Formato RELACIÓN CONTRATOS PERSONA JURÍDICA: 
Relación de Contratos de Prestación de Servicios Vigentes con otras Entidades Estatales –
Consorcio-Unión Temporal. 
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3.1.1.1.21 CERTIFICADO SOBRE MULTAS Y SANCIONES 

El proponente deberá, bajo la gravedad de juramento, certificar si él, la empresa, los integrantes del 

consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, en el último año a la fecha de cierre del presente 

proceso de selección ha tenido o no multas y/o sanciones por incumplimiento de las obligaciones 

contractuales frente a entidades públicas o privadas. Formato DECLARACIÓN MULTAS Y 

SANCIONES. 

  

3.1.1.1.22 DECLARACIÓN DE ACTIVIDADES LEGALES 

El proponente deberá, bajo la gravedad de juramento, certificar que ni él, la empresa, los integrantes del 

consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura han tenido, ni tienen participación, vinculación 

o relaciones jurídicas ni comerciales, con empresas captadora ilegales de dinero, con actividades 

relacionadas con el narcotráfico, guerrilla y paramilitarismo, ni con cualquier otro tipo de actividad ilícita. 

Diligenciar FORMATO. 

  

3.1.1.1.23 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

El proponente deberá, bajo la gravedad de juramento, certificar que ni él, la empresa, los integrantes del 

consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura han participado en actos de corrupción 

mediante el diligenciamiento del formato respectivo. 

  

3.1.1.1.24 PACTO DE PROBIDAD Y TRANSPARENCIA 

El proponente deberá, bajo la gravedad de juramento, deberá diligenciar del formato respectivo. 

  

3.1.1.1.25 COMPROMISO ANTICOLUSIÓN  

El proponente deberá, bajo la gravedad de juramento, certificar que ni él, la empresa, los integrantes del 

consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura se encuentra incursas en prácticas de colusión 

o restrictivas de la competencia mediante el diligenciamiento del formato respectivo. 

   

3.1.1.1.26 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 

1072 DE 2015 PARA EMPRESAS CON MÁXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MÁS DE 

DIEZ (10) TRABAJADORES 

En atención a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto único 

Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los artículos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28 que 

señalan la obligación de establecer y mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se 

identifiquen y evalúen en las especificaciones de compras o adquisiciones de productos y servicios los 

aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluación y selección de proveedores y contratistas. 
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El proveedor debe anexar junto con su propuesta el Certificado emitido por la ARL donde se indique el 

grado de madurez en la implementación de su Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

SG-SST (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%) según la resolución 0312 de 2019, el certificado 

de la evaluación debe corresponder al reporte realizado a la ARL durante el primer trimestre de la vigencia 

2026 (en caso de no expedirlo así la respectiva ARL, se aceptará con corte a 31 de diciembre de 2025)  

En el caso de oferentes plurales (unión temporal o consorcio), el documento deberá ser presentado por 

cada uno de sus integrantes 

 

3.1.1.1..27 IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO (SG-SST). El proponente deberá aportar de conformidad con lo establecido en el Decreto 

Único Reglamentario 1072 de 2015, una certificación suscrita por la ARL donde se indique el porcentaje 

en la implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST y documento 

de evaluación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo según Resolución 0312 de 2019 

(porcentaje de cumplimiento superior al 85%) en los estándares mínimos requeridos conforme al nivel 

de riesgo. El certificado de la ARL no debe tener fecha de expedición mayor a seis meses. El proponente 

deberá atender el Articulo 2 de la Resolución 0312 de 2019. Además de la certificación emitida por el 

ministerios de trabajo en cuanto a Seguridad y Salud en el Trabajo. En el caso de oferentes plurales (unión 

temporal o consorcio), el documento deberá ser presentado por cada uno de sus integrantes 

 

3.1.1.1..28GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 

El Proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los 

parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. La oferta deberá incluir la garantía 

de seriedad de esta, que deberá amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, 

en los eventos descritos en el Decreto 1082 de 2015.  

La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo. 

Para entender que se ha entregado la garantía, alguno de los elementos de ella deberá permitir inferir que 

se constituyó para amparar el presente proceso.  

Características de las garantías: el proponente deberá constituir a favor de la Alcaldía Local de Fontibón 

NIT 899.999.061-9 una garantía de seriedad bajo cualquiera de las clases permitidas por el artículo 

2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (I) Contrato de seguro contenido en una póliza, (II) 

Patrimonio autónomo, (III) Garantía Bancaria.  

Deberá aportar con la oferta, soporte de constancia del pago de la póliza de garantía de seriedad 

de la oferta, sin embargo, esta también será validada por la Entidad. 

Las garantías deberán ser expedidas con estricta sujeción a los requerimientos previstos en el mismo 

Decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego y deben indicar: 

  

• Asegurado/ Beneficiario: la garantía de seriedad de la Propuesta deberá ser otorgada a favor de 
la Alcaldía Local de Fontibón 
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• Fecha de expedición: la fecha de expedición de la póliza o garantía será igual o anterior a la fecha 
y hora señalada para el cierre del proceso. 

• Amparos de la Garantía de Seriedad: La Garantía de Seriedad cubrirá los perjuicios derivados del 
incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 
1082 de 2015. 

• Valor asegurado y vigencia  
  

De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, el valor asegurado de la garantía de 

seriedad será el quince por ciento (15%) del valor del presupuesto oficial del proceso, además indicando 

el número de identificación y objeto del proceso al cual presenta propuesta.  

  

Criterio diferencial: Conforme con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 como criterio diferencial 

para emprendimiento y empresas de mujeres y MiPymes, el valor asegurado será por el diez (10%) por 

ciento del valor del presupuesto oficial del proceso. 

La Vigencia de la Garantía será de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentación de la oferta, 

pero en todo caso deberá prorrogarse su vigencia cuando el Fondo de Desarrollo Local resuelva ampliar 

los plazos previstos para la presentación de Propuestas y/o para la evaluación y Adjudicación del 

Contrato y/o para la suscripción del Contrato.   

La prórroga deberá ser por un plazo igual al de la ampliación o ampliaciones determinadas por el FDLF, 

siempre que la prórroga no exceda de tres (3) meses. En todo caso, según el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del 

Decreto 1082 de 2015, se extenderá desde la presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía 

única de cumplimiento que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.  

 Tomador / afianzado  

Si el Proponente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que 

figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio 

respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 

denominarse de esa manera.  

Si el proponente es persona natural deberá estar identificada con el nombre que aparece en su cédula. 

Cuando la Propuesta sea presentada por Consorcio o Unión Temporal, la garantía deberá ser otorgada 

por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 

integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los 

otorgantes de esta, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4. del Decreto 1082 de 

2015.  

Nota: la Ley 1150 dispone que: “Artículo 7°. De las garantías en la contratación. Reglamentado por el 

Decreto Nacional 4828 de 2008, Reglamentado parcialmente por el Decreto Nacional 1430 de 2010. Los 

contratistas prestarán garantía única para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del con-trato. Los 

proponentes prestarán garantía de seriedad de los ofrecimientos hechos.  
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Las garantías consistirán en pólizas expedidas por compañías de seguros legalmente autorizadas para 

funcionar en Colombia, en garantías bancarias y en general, en los demás mecanismos de cobertura del 

riesgo autorizados por el reglamento para el efecto.  

Tratándose de pólizas, las mismas no expirarán por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral. 

El Gobierno Nacional señalará las condiciones generales que deberán ser incluidas en las pólizas de 

cumplimiento de los contratos estatales”. (…). 

 
NOTA: El proponente deberá diligenciar y adjuntar los formatos correspondientes. 

 
3.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 

3.1.2.1 CRITERIO DE VERIFICACIÓN.  

3.1.2.1.1 CAPACIDAD FINANCIERA. 

El comité evaluador verificará la capacidad financiera de los proponentes a través de la revisión de los 
indicadores financieros, de acuerdo con la información establecida en la documentación solicitada en este 
documento.  
 
El método definido para el cálculo de los indicadores se encuentra relacionado en el documento “Estudio 
del Sector”.  
 
La verificación del cumplimiento de la capacidad financiera mínima exigida constituye un requisito 
habilitante, necesario para que la propuesta participe en el proceso de selección. Este requisito no otorga 
puntaje, de conformidad con el numeral 1º del Artículo 5° de la Ley 1150 de 2007. 
 
En consecuencia, los proponentes que no cumplan con la capacidad financiera exigida serán considerados 
NO HABILITADOS POR FALTA DE CAPACIDAD FINANCIERA y no serán objeto de evaluación. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón evaluará la capacidad financiera y organizacional del 
proponente que asegure a la entidad la ejecución sin riesgos económicos para la Entidad. Para tal fin, los 
indicadores financieros deberán cumplir con los rangos establecidos en los documentos del proceso 
(Estimación Indicadores Financieros – Coberturas Vegetales.xlsx y Estudio Financiero – Coberturas 
vegetales.pdf). 
 
El Certificado de Registro Único de Proponentes que se aporte con la propuesta debe estar renovado, 
vigente y en firme; (expedición no mayor a treinta (30) días) con corte al 31 de diciembre de 2025, para 
ser habilitado financieramente. 
 
De acuerdo con el numeral 2.3 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, si el interesado no 
tiene antigüedad suficiente para presentar estados financieros auditados a 31 de diciembre de 2025, podrá 
inscribirse con: 
 

• Estados financieros de corte trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o 
contador, o 

• Estados financieros de apertura. 
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En estos casos, el proponente deberá presentar los documentos soporte ante la respectiva Cámara de 
Comercio, que es la encargada de verificar los estados financieros y efectuar el registro correspondiente 
en el RUP. 
 
Si el proponente es un consorcio, una unión temporal o cualquier otra modalidad de asociación, cada uno 
de sus integrantes deberá allegar el correspondiente Certificado de Registro Único de Proponentes con 
la información Financiera renovada. 
 
Cuando se trate de Consorcios/Uniones Temporales se especificará claramente el porcentaje de 
participación de cada uno de sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea 100%. La capacidad 
financiera y organizacional del Consorcio o Unión temporal se determinará con base en la participación 
porcentual de cada uno de sus integrantes. 
 
La información financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la unidad de 
cuenta contable por expresa disposición legal, de conformidad con los artículos 50 y 51 del Decreto 2649 
de 1993. 
 
Por lo anterior los proponentes deben cumplir con los siguientes indicadores financieros: 
 

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 
 
De conformidad al artículo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, el numeral 3 
Capacidad Financiera, ha establecido que los indicadores que miden la fortaleza financiera del interesado 
son: Índice de liquidez, Índice de Endeudamiento y Razón de cobertura de intereses. 
 
Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros así: 
 

INDICADOR 
MARGEN 

SOLICITADO 
FÓRMULA 

Índice de liquidez ≥ 1,72 Veces 
𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒

𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒
 

Índice de Endeudamiento ≤ 64% 
𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙

𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙
 

Razón Cobertura de Intereses 
≥ 1,5 Veces o 

indeterminado 

𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙

𝐺𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝐼𝑛𝑡𝑒𝑟𝑒𝑠𝑒𝑠
 

 

• ÍNDICE DE LIQUIDEZ: (activo corriente/pasivo corriente). 
 

El cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto 
plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones 
de corto plazo.  
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El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón verificará el índice de liquidez, el cual debe ser Mayor o Igual 
(≥) a 1,72 veces. Resultados menores inhabilitan al proponente. 

 

 

• ÍNDICES DE ENDEUDAMIENTO: (pasivo total/activo total) 
 

Este índice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación del proponente. A 
mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus 
pasivos. 

 

El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón verificará el Nivel de Endeudamiento del proponente, el cual 
debe ser menor o igual a (≤) 64%. 

 

 

• RAZÓN DE COBERTURA DE INTERÉS:(utilidad operacional / gastos de interés) 
 

La Razón de Cobertura de Intereses refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones 
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 
obligaciones financieras. La razón de cobertura de intereses indica el número de veces que las empresas 
pueden pagar intereses anuales con su utilidad operacional. 

 

El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón verificará la razón de cobertura de intereses del 
proponente, el cual debe ser Mayor o Igual (≥) a 1,5 veces o indeterminado. 

 

Nota: Para la razón de cobertura de intereses, los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán 
calcular el indicador de razón de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo 
que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de cobertura de 
intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma, a menos que uno de sus 
miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderación del 
indicador. 

 

Los Oferentes Plurales serán evaluados de acuerdo con la opción cuatro (4), Ponderación de los 

componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en 

los Procesos de Contratación, código CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente: 
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Donde 𝑖 representa a una empresa que conforma el oferente plural y 𝑛 es el número total de empresas integrantes 

del oferente plural (unión temporal o consorcio). 

 

 

• CAPITAL DE TRABAJO: (Activo corriente - Pasivo corriente) 
 

El Capital de Trabajo es un indicador que refleja la liquidez operativa del proponente, es decir, el 
remanente que queda después de convertir los activos corrientes en efectivo y cubrir las obligaciones de 
corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye al desarrollo eficiente de la actividad económica 
del proponente. En este proceso, el indicador se utiliza para evaluar la liquidez en términos absolutos. 

 

De acuerdo con lo anterior, la entidad ha realizado el análisis correspondiente y verificará que el Capital de 
Trabajo sea igual al 100% del Presupuesto Oficial asignado al proceso, garantizando así la capacidad del 
proponente para desarrollar su actividad económica de manera eficiente. Este porcentaje considera la 
relación con el objeto del contrato, el plazo de ejecución, la forma de pago y el valor total del contrato. 

 

Para el caso del capital de trabajo, los Oferentes Plurales serán evaluados de acuerdo con la opción uno 
(1), Ponderación de los componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los 
Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación, código CCE-EICP-MA-04, de Colombia 
Compra Eficiente: 
 

 

Donde 𝑖 representa a una empresa que conforma el oferente plural y 𝑛 es el número total de empresas integrantes 

del oferente plural (unión temporal o consorcio). 

 

A. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  
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Los indicadores de capacidad organizacional permiten medir el rendimiento de las inversiones y la 

eficiencia en el uso de los activos del proponente. 

 

Se considerará HÁBIL la propuesta que cumpla con los requisitos de capacidad organizacional 

establecidos. Estos indicadores tienen como propósito establecer condiciones mínimas que reflejen la 

aptitud del proponente para cumplir de manera oportuna y adecuada con el objeto del contrato, 

considerando su estructura y capacidad organizativa interna. 

 

INDICADOR 
MARGEN 

SOLICITADO 
FÓRMULA 

Rentabilidad del Patrimonio ≥ 3% 
𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙

𝑃𝑎𝑡𝑟𝑖𝑚𝑜𝑛𝑖𝑜
 

Rentabilidad del Activo ≥ 1% 
𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙

𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙
 

 

• RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO: (Utilidad Operacional / Patrimonio) 
 

Es el indicador que determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de 
generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el 
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente. 

 

El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón verificará la rentabilidad sobre el patrimonio en un valor 
mayor o igual a (≥) 3%. 

 

• RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS: (Utilidad Operacional / Activo) 
 

Es el indicador que determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad 
degeneración de utilidad operacional para cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre 
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. 

 

El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón verificará la rentabilidad sobre activos en un valor mayor o 
igual a (≥) 1%). 

 

Los Oferentes Plurales serán evaluados de acuerdo con la opción cuatro (4), Ponderación de los 

componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en 

los Procesos de Contratación, código CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente: 
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Donde 𝑖 representa a una empresa que conforma el oferente plural y 𝑛 es el número total de empresas 
integrantes del oferente plural (unión temporal o consorcio). 

 

Para la determinación de los requisitos habilitantes financieros, se anexa en formato PDF el documento 

"Estudio Financiero – Coberturas Vegetales", en el cual se desarrolla la metodología y la justificación 

técnica de los indicadores adoptados para el presente proceso de contratación. 

 
INFORMACIÓN FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS 
 
Los proponentes extranjeros deberán presentar sus Estados Financieros apostillados, acompañados de la 
certificación firmada por el Representante Legal y el Revisor Fiscal y/o Contador Público, junto con una 
traducción simple al español. Los valores deberán ser expresados en moneda legal colombiana, de 
acuerdo con la tasa de cambio vigente a la fecha de cierre de los estados financieros, y certificados por 
un contador público con Tarjeta Profesional vigente emitida por la Junta Central de Contadores de 
Colombia. 
 
El Contador Público y/o Revisor Fiscal que certifique los indicadores deberá: 
 

• Indicar claramente su nombre y número de Tarjeta Profesional. 

• Anexar certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores 
y vigente a la fecha de presentación de la propuesta (no mayor a tres (3) meses). 

• Presentar fotocopia de la Tarjeta Profesional. 
 
En todo caso, el proponente extranjero, ya sea persona natural o jurídica sin domicilio o sucursal en 
Colombia, deberá aceptar las condiciones del presente proceso y, en caso de resultar favorecido con la 
adjudicación, cumplir con los procedimientos y exigencias contempladas por la legislación colombiana. 
 
Se considerará que el proponente cumple con la capacidad financiera requerida y está habilitado para 
continuar en el proceso si todos los indicadores financieros cumplen con los márgenes establecidos. 
 
Si el proponente no cumple con algún indicador, o si no puede realizarse la evaluación por falta de 
documentación o deficiencias en la información presentada, se considerará NO HABILITADO y no 
continuará en el proceso de selección. 
 
LIBRE CONCURRENCIA Y PLURALIDAD DE OFERENTES 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, con el fin de garantizar la libre concurrencia y pluralidad de 
oferentes y el análisis técnico y financiero efectivo de las empresas del sector que desarrollan las 
actividades a contratar, realizó la verificación de la información financiera plasmada en el presente 
proceso de Selección, con una búsqueda en el portal de información empresarial de la Superintendencia 
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de Sociedades3, identificando la información financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, tipo de 
informe que incluye los reportes NIIF (NIIF Plenas Individuales, NIIF Plenas – Separados, NIIF Pymes 
– Individuales y NIIF Pymes Separados), de empresas del sector a nivel a Nacional, para las actividades 
económicas:  
 

• E3900 Actividades de saneamiento ambiental y otros servicios de gestión de desechos 

• M7111 Actividades de arquitectura 

• M7112 Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de consultoría técnica 

• N8130 Actividades de paisajismo y servicios de mantenimiento conexos 

 
Se identificó una base de 605 empresas a nivel nacional que desarrollan los códigos de actividad 
mencionados, relacionados con el sector y las actividades a ejecutar en el presente proceso contractual, y 
se verificó que los indicadores de capacidad financiera y organizacional fijados resultaran satisfactorios 
para aproximadamente el 69% a 74% de las empresas incluidas en la muestra. 
 
Para este ejercicio se anexa el documento en formato Excel de Estimación De Indicadores – Coberturas 
Vegetales, elaborado mediante análisis estadístico descriptivo. 
 
Los indicadores definidos se ajustan a los lineamientos del Manual para Determinar y Verificar los 
Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación, así como a los cálculos y análisis establecidos 
en el Documento Guía para la Elaboración de Estudios de Sector (Capítulo 8: Recomendaciones para el 
Manejo de Datos y Análisis Estadístico). Esto permite establecer los límites de los indicadores con base 
en la realidad financiera del sector. 
 
En consecuencia, los indicadores fijados reflejan de manera precisa la capacidad financiera y 
organizacional del sector, asegurando que los proponentes cumplan con los requerimientos necesarios 
para la correcta ejecución del contrato. 
 
 
3.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios 

que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor 

expresado en SMMLV. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado 

tenga o haya tenido participación, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, 

identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV” (Artículo 

2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015). Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán 

cumplir las siguientes características: 

 

Con base en el análisis técnico y jurídico del Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, los proponentes 
deberán acreditar experiencia mediante la presentación máximo dos (2) contratos debidamente 
terminados y liquidados (en caso de ser objeto de liquidación), anteriores a la fecha de cierre del proceso 

 
3 https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/massivereports 
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de selección. La sumatoria de los valores debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial, 
expresado en SMMLV. 
 
El objeto y/o obligaciones y/o actividades deberá estar relacionado con: Mantenimiento arbolado, 
actividades de jardinería y Muros verdes (y/o jardinería horizontal). 
 
Los contratos reportados por el contratista deberán estar registrados en el RUP. 
 
Nota 01: Para efectos del cálculo del Valor Total ejecutado o facturado de cada contrato (incluyendo 
IVA), el proponente calculará el valor en SMMLV de acuerdo con el año de terminación del contrato.  
 
En caso de existir diferencias entre la información relacionada en el ANEXO DE EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE y la obrante en el RUP, prevalecerá la información contenida en el RUP y dicha 
información será la que se utilizará para la revisión o evaluación. El proponente deberá tener en cuenta 
que la experiencia relacionada en el Anexo respectivo deberá cumplir con TODOS los requisitos del 
presente numeral, so pena de ser calificada como NO CUMPLE y deberá indicar el número de 
consecutivo dentro del RUP a que haga referencia cada una de las experiencias aportadas  
 
Para la conversión a S.M.M.L.V., el proponente se apoyará de la siguiente tabla informativa:  
 

AÑO S.M.M.L.V ( $) 

2015 $ 644.350 

2016 $ 689.454 

2017 $ 737.717 

2018 $ 781.242 

2019 $ 828.116 

2020 $ 877.803 

2021 $ 908.526 

2022 $ 1.000.000 

2023 $ 1.160.000 

2024 $ 1.300.000 

2025 $ 1.423.500 

2026 $ 1.750.905 

 
Nota 02: Así mismo la verificación de la Experiencia Total se realizará con base en la información que 
reporten los proponentes en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho formato 
el proponente deberá certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la información contenida en el 
mismo es veraz.  
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Este formato deberá entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante 
Legal de la empresa proponente si es persona jurídica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, 
deberá ser firmado el representante legal elegido por los integrantes. Así las cosas, si el proponente o 
alguno de sus integrantes refiere en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, algún 
contrato que no se encuentre incluido en el certificado RUP, el mismo no será tenido en cuenta de 
conformidad con lo señalado en el artículo 6º de la Ley 1150 de 2007. En el evento en que se presenten 
un número superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad tendrá en cuenta las dos (2) 
certificaciones que se encuentre diligenciadas en el estricto orden del formato correspondiente.  
 
Nota 03: En todo caso, el proponente que pretenda acreditar experiencia deberá aportar las 
certificaciones expedidas, actas de liquidación y/o actas de terminación por la entidad contratante en las 
que se reflejen como mínimo los siguientes requisitos:  
 

- Nombre del Contratante.  

- Nit del contratante  

- Datos de contacto del contratante  

- Nombre del Contratista  

- Número del contrato (si tiene)  

- Objeto del contrato  

- Valor del Contrato  

- Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año).  

- Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año)  

- Nombre y firma de quien expide la certificación.  
 

Nota 04: Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo 
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros.  
 
Nota 05: Para el caso de proponentes plurales, la experiencia podrá ser acreditada por cualquiera de sus 
integrantes.  
 
Nota 06. Los oferentes no podrán acreditar experiencia con contratos en ejecución.  
 
Nota 07. Para efectos de la acreditación de la experiencia del proponente, NO se aceptarán contratos ni 
auto certificaciones.  
 
Nota 08. Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares o privados el proponente debe 
anexar adicionalmente los siguientes documentos:  
 
El oferente deberá aportar certificaciones expedidas, actas de liquidación y/o actas de terminación por la 
entidad contratante de los bienes, obras y servicios a los cuales corresponde la experiencia que pretende 
acreditar, debidamente diligenciados con las características descritas en la Nota 03 de las condiciones de 
experiencia, así mismo, deben estar soportados en el certificado RUP con el objetivo de identificar los 
códigos UNSPSC requeridos para certificar la experiencia requerida por el Fondo de Desarrollo Local de 
Fontibón. 
 
Proponentes no obligados a tener RUP.  
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Se exceptúan de la aplicación de las normas del RUP los proponentes personas extranjeras sin domicilio 
en Colombia y las demás que están exceptuadas expresamente en la ley.  
 
Los proponentes que no estén obligados a estar inscritos en el RUP certificarán su experiencia con la 
ejecución del número máximo de contratos que se han descrito anteriormente. Estos contratos deberán 
estar terminados o liquidados, lo cual se verificará por medio de los documentos soporte correspondiente, 
tal y como se indicó en el acápite “Condiciones de Experiencia”.  
 
Los proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP certificarán su experiencia directamente con 
los documentos soporte señalados a continuación:  
 

• Certificado de cada uno de los contratos relacionados y ejecutados suscritos por el representante 
legal de la empresa o entidad compradora.  

• Copia del acta de recibo final o terminación o acta de liquidación del contrato o del documento 
equivalente que haga sus veces y que se encuentre previsto en el contrato.  

 
Los documentos deberán contener la información relacionada anteriormente  
 
- Si con los documentos anteriores el proponente no le es posible acreditar la información adicional o 
complementaria solicitada, podrá presentar la siguiente documentación o cualquier otra información 
proveniente de la actuación contractual:  
- Si el contrato se suscribió en consorcio o en unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación, mediante copia del acuerdo de consorcio o unión temporal.  
- La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de iniciación 
o con el documento previsto en el contrato.  
- Las actividades desarrolladas, se podrán acreditar con la presentación de la copia del contrato 
correspondiente o copia del acta de actividades ejecutadas o el documento que haga sus veces.  
 
Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la experiencia que se pretenda acreditar 
deberá ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el presente documento, 
lo anterior en cumplimiento del Artículo 13 y 209 de la Constitución Política de Colombia, Art. 24 y 26 
y numeral 6º del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, así como lo preceptuado por el Art. 5º de la Ley 1150 
de 2007 en aras de garantizar los principios de igualdad, legalidad, transparencia, responsabilidad y deber 
de selección objetiva.  
 
En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada deberán 
encontrarse debidamente suscritos por personas con competencia para tal función. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se aporten certificaciones, las mismas deberán estar suscritas así:  
 

• Para contratos públicos, por el ordenador del gasto de la entidad o el funcionario competente 
para ello.  

• Para contratos privados suscritos con personas jurídicas, por el representante legal de la empresa 
contratante, o de la persona delegada para suscribirlo. 

• Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien 
se suscribió el contrato.  
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Las certificaciones o documentos otorgados en el exterior deberán presentarse sin que sea necesaria su 
legalización. Para firmar el contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar los 
documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con la normatividad vigente a la firma del 
contrato  
 
En todo caso, aunque el proponente no obligado a estar inscrito en el RUP aporte una certificación para 
acreditar la experiencia, la Alcaldía Local de Fontibón se reserva el derecho de solicitar otro documento 
adicional o hacer las verificaciones correspondientes directamente, sobre la información relacionada en 
el cuestionario diligenciado en el SECOP II.  
 
CRITERIOS DE HABILITACIÓN DIFERENCIALES PARA MIPYMES Y 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS 
PÚBLICAS.  
 
De acuerdo con el Decreto 1860 de 2021 en el numeral 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas.: El Proponente persona 
natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujer con 
domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 
1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los 
modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia solicitada con UNA (1) certificación 
adicional a las DOS (02) certificaciones inicialmente previstas, para un máximo de TRES (3) 
certificaciones. Esta certificación adicional servirá para complementar en sumatoria el mínimo del 100% 
en SMMLV solicitado y deberá cumplir con el objeto a acreditar para la experiencia solicitada.  
 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual 
o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de 
Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 
del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las 
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con UNA 
(1) certificación adicional a las DOS (02) certificaciones inicialmente previstas, para un máximo de TRES 

(3) certificaciones. En todo caso no será́ posible aportar más de una (1) certificación adicional aun cuando 
otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas. Esta 
certificación adicional servirá para complementar en sumatoria el mínimo del 100% en SMMLV solicitado 
y deberá cumplir con el objeto a acreditar para la experiencia solicitada  
 
DOCUMENTOS PARA ACREDITAR EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 
(Decreto 1860 de 2021)  
 
Para acreditar Emprendimiento y Empresas de Mujeres, deberá presentarse certificación expedida por el 
Representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada 
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de 
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las 
funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador.  
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Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
  
Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean 
mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por 
el representante legal.  
 
Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha 
de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de 
selección.  
 
 
DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LA CALIDAD DE MIPYME  
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5º del 
Decreto 1860 de 2021, la Mipyme colombiana deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido 
por la ley de la siguiente manera:  
 
Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil.  
  
Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.  
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen.  
 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación.  
 
La evaluación de los factores se realizará por el Comité evaluador, quienes verificarán el cumplimiento 
de los requisitos exigidos y asignarán los puntajes correspondientes, que serán determinados en las reglas 
de participación, los cuales determinarán la oferta más favorable. 
  
Para la verificación de la oferta más favorable, se analizará si el proponente cumple o no con los requisitos 

y especificaciones mínimas obligatorias exigidas por la entidad de conformidad con la Ley 1150 de 2007, 

artículo 5 y el Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.1.2.2.2, y se tendrán como factores de selección, los 

factores ponderables establecidos en las Reglas de Participación. 
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CRITERIOS DIFERENCIAL EN FAVOR DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 
 
En cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 287 de 2026, si los proponentes 
acreditan su condición de EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD. dando cumplimiento al Artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de 2026, se dará 
aplicación al criterio diferencial:  
 
PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicarán cuando al 
menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto 
y acredite una participación no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal, 
aportando la experiencia requerida, como mínimo, en una proporción equivalente a su participación en 
la conformación del proponente plural. 
 
Los proponentes deben allegar los documentos según la condición a la que halla lugar y que se encuentran 
relacionadas en el Artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de 2026. 
 
 

COMPROMISO RECURSO HUMANO 

El proponente deberá allegar con su propuesta el documento Formatos requisitos habilitantes. 

compromiso del talento humano, en donde se compromete a presentar los documentos soporte del 

personal requerido en el documento ANEXO TÉCNICO, para la suscripción del acta de incio del 

contrato hasta ocho (8) días siguientes de la suscripción del contrato, para su respectiva 

verificación y aprobación por parte del apoyo a la supervisión del contrato o quien haga sus veces. 

Adicional al diligenciamiento del formato de compromiso para el equipo del personal mínimo ya sean 

profesionales, técnicos y personal administrativo de acuerdo con lo solicitado, el proponente deberá 

allegar la hoja de vida del siguiente perfil para la verificación en la etapa de revisión de requsitos 

habilitantes: 

COORDINADOR(A) GENERAL DEL PROYECTO 

Formación académica Profesional en Ingeniería Forestal, agroforestal, Ecología, ingeniería 

ambiental, con especialización es gerencia ambiental o gerencia de 

recursos naturales o gerencia del medio ambiente y prevención de 

desastres y/o gerencia de proyectos 

Personas por perfil Uno (1). 

Experiencia Experiencia mínima de dos (2) años en coordinación, ejecución, 

supervisión, apoyo técnico o seguimiento de proyectos ambientales o 

mantenimiento de coberturas vegetales. La experiencia deberá estar 

relacionada con al menos dos (2) de los componentes objeto del 

contrato, tales como arbolado urbano, jardinería convencional, muros 
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y/o techos verdes, infraestructura verde, manejo silvicultural o gestión 

ambiental territorial. 

 

Para la certificación de la formación académica el proponente deberá aportar los soportes académicos 

ofertados 

• Fotocopia de certificaciones laborales. 

• Para acreditar el título Profesional, deberá anexarse fotocopia del diploma respectivo o el acta de 
grado. 

• Tarjeta profesional cuando aplique. 

• Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad 
con las disposiciones legales vigentes sobre la materia. (Si aplica). 

 

La experiencia se revisará con base en la hoja de vida y las certificaciones que la soporten. No se 

aceptarán auto certificaciones suscritas por el propio personal propuesto entendidas como aquellas 

expedidas en calidad de nombre propio o en calidad de Socio(a) o Representante Legal Principal o 

Representante Legal Suplente o secretario (a) o Revisor(a) Fiscal y certificada por algún otro miembro de 

la organización.  

Así mismo, en el evento en que el proponente certifique a los miembros de su equipo de trabajo, en 

adición a la certificación correspondiente deberá allegar los soportes contractuales o laborales de su 

vinculación y las planillas de pago al Sistema de Seguridad Social, Administradora de Pensiones y 

Administradora de Riesgos Profesionales del período a certificar.  

La experiencia general y específica de los profesionales se contabilizará a partir de la fecha de terminación 

de materias de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012 y/o la fecha de expedición de la tarjeta 

profesional según aplique. Para ello deberá aportar la respectiva certificación del ente académico, de no 

aportarse se contará desde la fecha estipulada en el diploma o acta de grado, exceptuando las carreras 

relacionadas con la salud y las reguladas por la Ley 812 de 2003. 

 

El NO cumplimiento de esta condición INHABILITA LA PROPUESTA. 

Nota: Las certificaciones para acreditar la experiencia mínima exigida deben contener como mínimo la 

siguiente información: 

 

• Nombre de la entidad contratante, teléfono y dirección 

• Nombre y cédula de la persona contratada. 

• Cargo desempeñado 

• Objeto y actividades realizadas 

• Fecha precisa de iniciación y terminación del respectivo contrato (año, mes, día) 
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• Firma de la persona competente de la entidad contratante preferiblemente representante 
legal. 

• Fecha de expedición. 

 

Para efectos del cálculo de la duración de los trabajos, cuando la información suministrada en las 

certificaciones de experiencia no indique la duración de estos, pero sí sus fechas de inicio y terminación 

y a su vez estas fechas sólo indiquen el mes y año (sin señalar el día), se contará desde el mes siguiente al 

establecido como inicio y hasta el mes anterior al señalado como terminación. Así mismo, si las fechas 

de inicio y terminación, sólo indican el año, se contará desde el año siguiente al establecido como inicio 

y hasta el año anterior al señalado como terminación.  

Se tomará en cuenta solo una vez el tiempo, cuando se acrediten trabajos que se traslapen en un mismo 

período. 

Se determinará el plazo, en años de cada trabajo realizado por el personal, utilizando para su conversión, 

cuando ello se requiera, meses de treinta (30) días y años de trescientos sesenta y cinco (365) días y, se 

efectuará el sumatorio total de los mismos. 

 

Para acreditar la experiencia específica deberán definir claramente el cargo a desempeñar, formación y la 

labor desempeñada; el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón no generará interpretaciones de las 

actividades y las condiciones de ejecución en los diferentes profesionales, toda vez que los perfiles en los 

cuadros de personal son detallados y puntuales según los requerimientos de la entidad. 

 

A los perfiles allegados por los proponentes que cumplan con lo requerido, se les asignará la calificación 

de CUMPLE, a los demás se les asignará la calificación de NO CUMPLE. 

 

El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón recalca las implicaciones que conlleva el uso indebido de los 

documentos de las hojas de vida de profesionales relacionados en las propuestas, como está establecido 

en la Ley 599 de 2000 mediante el cual se expide el Código Penal, que menciona en su Título VIII. DE 

LOS DELITOS CONTRA LOS DERECHOS DE AUTOR, Capítulo Tercero, De la falsedad en 

documentos, Artículos 287 y 289. En caso de que se presente dicho fenómeno, el Fondo de Desarrollo 

Local de Fontibón contemplará el evento como causal de RECHAZO de la propuesta correspondiente. 

Cada proponente deberá estar en capacidad de atender de manera oportuna, cualquier inquietud que el 

Fondo de Desarrollo Local de Fontibón tenga al momento de la revisión de los perfiles acorde con las 

diferentes etapas del proceso. 

CRITERIOS DE CONTRATACIÓN SOSTENIBLE 

El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón mediante el proceso de Compras Públicas Sostenibles busca 
satisfacer las necesidades y contribuir a la protección del ambiente, la reducción en el consumo de 
recursos, o la inclusión y la justicia social durante el desarrollo de un proceso de compra pública, en 
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armonía con lo establecido en la ley. Por lo anterior, se determinó que el presente proceso de selección, 
aplicarán las siguientes especificaciones técnicas de las Fichas de Contratación Sostenible de la Secretaría 
Distrital de Gobierno. 
 

FICHA Nº 26 

Especificación técnica Método de verificación 

El fabricante deberá utilizar materiales reciclados 
para el embalaje del producto y los insumos. (No 
se permite el uso de poliestireno expandido-
icopor-, ni cualquier plástico de un solo uso), en 
cumplimiento del Decreto Distrital 317 de 2021, 
Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo 
Distrital No. 808 del 2021 y se establecen 
medidas para reducir progresivamente la 
adquisición y consumo de plásticos de un solo 
uso en las Entidades del Distrito Capital”. 

Declaración juramentada 

El proveedor del servicio se compromete a 
realizar la gestión adecuada de los residuos 
peligros que genere. 

Declaración juramentada 

Es necesario que se utilicen elementos o insumos 
biodegradables o de bajo impacto ambiental. 

Declaración juramentada 

En cumplimiento del Decreto 317 de 2021 y el 
Acuerdo 808 de 2021 por las cuales prohíben 
progresivamente los plásticos de un solo uso 
en las entidades del Distrito Capital que hacen 
parte del sector central, descentralizado y 
localidades y se dictan otras disposiciones no 
se deberá suministrar:  
• Rollos de bolsas vacías para embalar, cargar 
o transportar paquetes y mercancías  
• Bolsas utilizadas para embalar, cargar o 
transportar paquetes y mercancías  
• Rollos de película extensible y de burbuja 
utilizados como envoltura  
• Soportes plásticos para las bombas de inflar 
• Banderines o separadores plásticos  
•Cualquier otro elemento plástico considerado 
como de un solo uso 

Ficha técnica del producto 

 

Ficha de contratación sostenible:  

• https://gaia.gobiernobogota.gov.co/proceso/gestión-corporativa-institucional  

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 

Solo serán objeto de calificación las ofertas cuya verificación las conceptúe como HABILITADA desde 

el punto de vista jurídico, financiero y técnico. Una vez efectuada la verificación del cumplimiento de los 

https://gaia.gobiernobogota.gov.co/proceso/gestión-corporativa-institucional
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requisitos habilitantes se procederá́ a la evaluación de las ofertas teniendo como directriz los factores de 

calificación y las reglas de asignación de puntaje establecidos en este documento. 

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, la oferta más 

favorable será́ aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la 

ponderación precisa y detallada de los mismos contenida en el pliego de condiciones 

Para el presente proceso, la entidad ha determinado que escogerá́ el ofrecimiento más favorable de 

acuerdo con aquel que obtenga el mayor puntaje en la evaluación de los criterios que se describen a 

continuación, de acuerdo con el método indicado por el artículo citado y por el Decreto 1082 del 2015 

artículo 2.2.1.1.2.2.2 literal a: “ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes 

o formulas”. 

El Fondo de Desarrollo Local de Fontibon asignará hasta un máximo de CIEN (100) puntos a los 

proponentes, de acuerdo con los criterios mencionados a continuación: 

Factores Ponderables Puntaje 

Factor económico (oferta económica) Máximo 45 Puntos 

Factores técnicos y de calidad Máximo 42,5 Puntos 

Incentivo a la industria nacional Máximo 10 Puntos 

Incentivo en favor de personas en condición de discapacidad Máximo 2 Puntos 

Incentivo empresas y emprendimientos de mujeres (0,25) Puntos 

Incentivo para MiPymes (0,25) Puntos 

Puntaje Máximo 100 Puntos 

 

Nota: En el presente proceso de selección se dará aplicación al artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, la cual 

establece que deberá reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por 

ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto 

una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la 

presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas 

del incumplimiento. 
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Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 

encuentra en la situación anterior. 

FACTOR ECONÓMICO 

El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los 
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del proceso, los riesgos y la 
administración de estos. 
 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y 
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las 
autoridades. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener en 
cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los Documentos del 
Proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios 
para cumplir con las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 

PRESENTACIÓN Y DILIGENCIAMIENTO DE LA OFERTA ECONÓMICA 

A. En el numeral 5 del cuestionario de la plataforma SECOP II referido como “PROPUESTA 
ECONÓMICA”, el oferente deberá diligenciar el valor de su propuesta económica para el 
proceso de selección, es decir, la suma resultante de los valores unitarios más el IVA incluido en 
cada uno de los productos y/o servicios ofertados, el mismo incluido dentro del Formato– 
Oferta económica, el cual debe presentarse ajustado al peso (números enteros), sin decimales. 
A su vez, el oferente deberá anexar el Formato– Oferta económica diligenciado según los 
parámetros requeridos por la Entidad. 

 
B. De igual forma, el oferente deberá diligenciar EL VALOR DE PRESUPUESTO OFICIAL del 

SECOP II, el cual corresponde al valor del presupuesto calculado por la entidad, es decir: 
SEISCIENTOS UN MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL 
SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES DE PESOS M/CTE ($601.559.643 M/CTE). 

 

C. El Formato– Oferta económica deberá ser enviado en formato Excel (xls) para la evaluación 
correspondiente a cargo de la Entidad.  

 
D. En ningún caso el Fondo se hará responsable de por cálculos inexactos o inadecuados hechos 

por el oferente, ya que el valor de la propuesta deberá incluir todo lo requerido por la entidad. 
 

E. Ni los valores unitarios, ni los subtotales, ni el presupuesto total podrán ser mayores a los 
definidos por el Fondo en su presupuesto oficial. 
 

F. El proponente deberá diligenciar los valores de valor unitario y valor de IVA para cada ítem 
descrito en el Formato – Oferta económica.  
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G. La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: (i) Las operaciones 
aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que surja de un 
cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada y; (ii) El ajuste 
al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 
económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a 
punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la 
fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número 
entero.  

 
H. Se deben cotizar precios unitarios dependiendo la unidad de medida exigida.  

 
I. Los precios ofrecidos deben sostenerse durante el plazo de ejecución del contrato, porque no se 

autorizarán reajustes de estos. 
 

J. La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad 
con el proceso del numeral PONDERACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA.  

 

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente 
para garantizar una correcta ejecución del Contrato, de acuerdo con la información recogida durante 
la etapa de planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito 
en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos 
en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia 
Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 
 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN DE L AOFERTA ECONÓMICA: 

 
El Fondo de Desarrollo a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo 45 Puntos acumulables 

de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica: 

 

Concepto Método 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica con presupuesto oficial 

3 Media geométrica 

 

Para elegir cuál de las fórmulas enunciadas se utilizará en el proceso de evaluación económica, se tomará 

los primeros dos decimales de la TRM certificada por la Superintendencia Financiera 

(https://ww.superfinanciera.gov.co ). 

 

https://ww.superfinanciera.gov.co/
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Para la selección de la alternativa de evaluación, se tomarán los dos primeros decimales de la Tasa de 

cambio Representativa del Mercado (TRM) vigente a los dos (2) días hábiles siguientes a la fecha prevista 

para el cierre del proceso de selección. [Por ejemplo, si el cierre finaliza el 10 de febrero, la TRM que se 

usará para determinar el método de evaluación será la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 

de febrero] 

 

Rango 

(inclusive) 
Número Método 

De 00 a 33 1 Mediana con valor absoluto 

De 34 a 66 2 Media geométrica con presupuesto 

oficial 

De 67 a 99 3 Media geométrica 

 

 

1. MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO 

La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa 

se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene a través de la 

aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordenará los valores de las propuestas hábiles de manera 

descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de 

valores es par, la mediana será el promedio de los dos valores centrales. 

 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 

Donde: 

• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así:  

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado 

a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizará la 

siguiente fórmula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖

𝑀𝑒
|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde: 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
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• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la 

propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se 

utilizará la siguiente fórmula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖

𝑉𝑀𝑒
|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde: 

• 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la 

mediana. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

2. MEDIA GEOMÉTRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 

determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha 

media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican enseguida. 

 

Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas 

válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación antes de IVA en el cálculo, 

tantas veces como se indica en el siguiente cuadro: 

 

NO. DE 

OFERTAS (N) 

NO. DE VECES QUE SE INCLUYE 

EL PRESUPUESTO OFICIAL (NV) 

1 – 3 1 

4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

(…) (…) 

 

Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas habilitadas se incluirá una vez el presupuesto oficial del 

presente Proceso de Contratación. 

Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo 

a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula: 
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𝐺𝑝𝑂 = √𝑃𝑂𝑛𝑣 ∗ 𝑃1 ∗ 𝑃2 ∗ …  𝑃𝑛
𝑛𝑣+𝑛

 

• 𝐺𝑃𝑂 = Media geométrica con presupuesto oficial  

• 𝑛𝑣 = Número de veces que se incluye el presupuesto oficinal (PO)  

• 𝑛 = Numero de Ofertas habilitadas  

• 𝑃𝑂 = Presupuesto Oficial del Proceso de Contratación  

• 𝑃𝑖 = Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente i. 

•  

Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el 

siguiente procedimiento: 

 

 

Donde,  

• 𝐺𝑃𝑂 = Media geométrica 

• 𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i 

• 𝑖 = Número de ofertas 

 

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se 

tomará el valor absoluto de la diferencia ente la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la 

oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 

3. MEDIA GEOMÉTRICA  

 

Dónde: 

G   = Media Geométrica 

N   = Número de Ofertas Habilitadas. 

X1, 2, 3… N  = Valor de las ofertas Habilitadas. 
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Se asignará la máxima calificación a la oferta cuyo valor sea igual o esté inmediatamente por debajo del 

valor de la Media Geométrica obtenida, y a las demás mediante la aplicación de las fórmulas señaladas a 

continuación: 

 

Ofertas cuyo valor es inferior a la Media Geométrica: 

 

 

 

Ofertas cuyo valor es superior a la Media Geométrica: 

 

 

Dónde: 

C = Calificación. 

P = Puntaje Máximo. 

XA = Media Armónica. 

VN = Valor de la oferta en evaluación. 

 

CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD 

Se otorgará puntaje al oferente que dentro de su propuesta incluya beneficios adicionales que mejoran 

la calidad técnica de la oferta, conforme al siguiente detalle: 

 

CRITERIO PUNTAJE 

La entidad otorgará este puntaje al proponente que presente compromiso 

debidamente firmado por el representante legal, mediante el cual ofrezca la 

ejecución de un (1) ciclo adicional de Retiro de arvenses (Deshierbe) para 

750m2, sin costo adicional para la entidad, sobre las coberturas vegetales 

objeto del contrato, incluya la Jardinería, de conformidad con las condiciones 

establecidas en el Anexo Técnico y las instrucciones impartidas por la 

supervisión y/o apoyo a la supervisión. 

20,5 Puntos 
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CRITERIO PUNTAJE 

La entidad otorgará este puntaje al proponente que presente compromiso 

debidamente firmado por el representante legal, mediante el cual ofrezca la 

ejecución de (1) ciclo adicional de Poda y limpieza del sistema vegetal, 

sin costo adicional para la entidad, sobre las coberturas vegetales objeto del 

contrato, para 90m2 de muros y techos verdes, de conformidad con las 

condiciones establecidas en el Anexo Técnico y las instrucciones impartidas 

por la supervisión y/o apoyo a la supervisión. 

17 puntos 

Al proponente que mejore el perfil del coordinador con posgrado a nivel de 

maestría en gerencia ambiental o gestión ambiental o gestión y evaluación 

ambiental o desarrollo rural. 

5 

Proponente que no acredite ninguna de las condiciones anteriores   0 puntos  

Total 42,5 

Nota: Para efectos del presente criterio, los dos (2) ciclos adicionales de riego ofrecidos deberán 
ejecutarse durante el plazo contractual, en los momentos que sean definidos o aprobados por la 
supervisión y/o apoyo a la supervisión, atendiendo las necesidades hídricas de las coberturas vegetales, 
las condiciones climáticas, el estado del material vegetal y la disponibilidad operativa del contrato. 

El ofrecimiento realizado por el proponente será de obligatorio cumplimiento para el contratista 

adjudicatario y no generará reconocimiento económico adicional, toda vez que hará parte integral de su 

propuesta y del factor técnico y de calidad ofertado dentro del proceso de selección. 

Nota: Para certificar la propuesta del criterio técnico y de calidad, se solicitará el diligenciamiento del 
formato incluido en “FACTOR HABILITANTE TÉCNICO”, donde se debe MARCAR 
CLARAMENTE el ofrecimiento del proponente, firmado por el representante legal o el consorciado 
designado para tal fin.  
 
En caso de no presentar el Formato - Factor Técnico y de calidad, el puntaje asignado será cero (0). 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La 
Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

PUNTAJE CONDICIÓN 

10 PUNTOS El proponente nacional o extranjero con trato nacional que ofrezca para la ejecución del contrato 
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios de nacionalidad 
colombiana, que no podrá ser inferior al (40%) del total del personal requerido para el cumplimiento 
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del Contrato, conforme a declaración manifestada en el Formato Industria Nacional se le otorgará 
el puntaje asignado. 

5 PUNTOS 

El proponente extranjero sin trato nacional que ofrezca para la ejecución del contrato vincular un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios de nacionalidad colombiana, que 
no podrá ser inferior al (40%) del total del personal requerido para el cumplimiento del Contrato, 
conforme a declaración manifestada en el Formato Industria Nacional se le otorgará el puntaje 
asignado. 

Nota: La omisión de la información requerida en los criterios de evaluación por parte del Proponente, 

no será subsanable, pues es un factor de ponderación; pero, la no presentación de la información 

solicitada no restringe la participación del respectivo Proponente, ni constituye causal de rechazo de su 

Propuesta.  

 

Para la verificación del compromiso del proponente se deberá diligenciar en su totalidad por parte del 

Representante Legal el Formato correspondiente. 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0). 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MÁXIMO 2 PUNTOS) 

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 287 de 2026, la Superintendencia de Notariado y Registro 

otorgará el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el presente documento, es decir 

DOS (2) PUNTOS, siempre y cuando se configuren alguna de las siguientes situaciones:  

1. El proponente acredite alguna de las siguientes condiciones previstas en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. 
de Decreto 287 de 2026, las cuales son: 
 

CONDICIÓN FORMA DE ACREDITARLO 

Personas naturales con discapacidad que 

ejerzan una profesión liberal. 

Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de 

cedula de ciudadanía, la cedula de extranjería o el 

pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de 

acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y 

Protección Social, así coma el título profesional 

correspondiente. 

Personas naturales con discapacidad que 

hayan realizado actividades comerciales 

a través de un establecimiento de 

comercio, durante al menos el último 

año anterior a la fecha de cierre del 

proceso de selección 

Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de 

cedula de ciudadanía, la cedula de extranjera o el 

pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de 

acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y 

Protección Social, así coma la copia del registro 

mercantil. 

Personas jurídicas donde más del 

cincuenta por ciento (50%) de sus 

La circunstancia de la propiedad de la persona 

jurídica se acreditará mediante certificación expedida 
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CONDICIÓN FORMA DE ACREDITARLO 

acciones, partes de interés o cuotas de 

participación pertenezcan a personas 

con discapacidad y los derechos de 

propiedad hayan pertenecido a estas 

durante al menos el último año anterior 

a la fecha de cierre del Proceso de 

Selección 

por el representante legal y el revisor fiscal, cuando 

exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el 

contador, donde conste la distribución de los 

derechos en la sociedad y el tiempo en el que las 

personas con discapacidad han mantenido su 

participación. Adicionalmente se debe adjuntar la 

copia de cedula de ciudadanía, la cedula de extranjera 

o el pasaporte, el certificado de discapacidad 

expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio 

de Salud y Protección Social, así como la copia del 

certificado de existencia y representación legal. 

Personas jurídicas que tengan vinculadas 

laboralmente al menos una persona con 

discapacidad en empleos del nivel 

directivo de la empresa durante al menos 

el último año anterior a la fecha de cierre 

del Proceso de Selección en el mismo 

cargo u otro del mismo nivel. 

Se entenderá como empleos del nivel 

directivo aquellos cuyas funciones están 

relacionadas con la dirección de áreas 

misionales de la empresa y la toma de 

decisiones a nivel estratégico. En este 

sentido, serán cargos de nivel directivo 

los que dentro de la organización de la 

empresa se encuentran ubicados en un 

nivel de mando o los que por su jerarquía 

desempeñan cargos encaminados al 

cumplimiento de funciones orientadas a 

representar al empleador. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 

certificación expedida por el representante legal y el 

revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 

requerimientos de ley, o el contador, donde se señale 

de manera detallada las personas con discapacidad 

que ocupan cargos de nivel directivo del proponente 

y el tiempo de vinculación. 

La certificación deberá relacionar el nombre 

completo y el número de documento de identidad de 

las personas con discapacidad que ocupan cargos de 

nivel directivo del proponente. Como soporte, se 

anexará copia de los respectivos documentos de 

identidad, copia de los contratos de trabajo o 

certificación laboral con las funciones, así como el 

certificado de aportes a seguridad social del último 

año en el que se demuestren los pagos realizados por 

el empleador, y el certificado de discapacidad 

expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio 

de Salud y Protección Social 

 

2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculación de personas con 
discapacidad, con sujeción a todas las exigencias y garantías legalmente establecidas, mediante 
contrato laboral con dedicación exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla. 

Verificados los anteriores requisitos, se asignarán DOS (2) PUNTOS, a quienes acrediten el número 

mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 

Número total de trabajadores de la 

planta de personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores con 

discapacidad exigida 
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Entre 1 y 30 2 

Entre 31 y 100 3 

Entre 101 y 150 4 

Entre 151 y 200 5 

Entre 201 y 300 7 

Entre 301 y 400 10 

Entre 401 y 500 12 

Entre 501 y 600 14 

Entre 601 y 700 16 

  

Más de 700 

En adelante, por cada 100 trabajadores 

deberá contarse dos (2) con discapacidad 

adicionales 

Para la asignación del puntaje, el proponente deberá acreditar el número de personas con discapacidad 

indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el mínimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al 

tamaño de su planta de personal. La tabla en mención también incluye a las personas con discapacidad 

adicionales que deberá acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje 

mencionado en este artículo. El proponente podrá acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en 

todo caso el puntaje adicional total y único a otorgar por este criterio será de dos (2) puntos que sean 

acumulables a efecto de la evaluación de la oferta 

La verificación de estas condiciones se realizará conforme los criterios definidos en el Decreto 287 de 

2026, modificatorio del Decreto 1082 de 2015, por tanto, el proponente con su oferta para obtener el 

puntaje deberá anexar los siguientes documentos: 

. Certificación expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario respecto a la fecha de 

presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando 

exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el número de personas 

con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificación deberá relacionar el nombre 

completo y el número de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. 

. Copia de los documentos de identidad del personal con discapacidad que se haya relacionado en la 

certificación 

. Copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, sin que se puedan 

relacionar contratos de prestación de servicios. 
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. Copia del certificado de aportes a seguridad social de los últimas tres (3) meses en el que se demuestren 

los pagos realizados por el empleador. 

. Certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y 

Protección Social. 

. También, esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo 

y la entidad estatal contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la 

normativa aplicable. 

• NOTA 1: La entidad procederá a realizar las verificaciones a las que haya lugar de acuerdo con 
lo relacionado anteriormente. 

• NOTA 2: Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unión temporal), se tomará en 
cuenta únicamente la planta de personal del integrante con mayor participación porcentual. 

• NOTA 3: Las Entidades Estatales, a través del supervisor del contrato, deberán verificar durante 
la ejecución contractual que las condiciones de inclusión laborales con base en las cuales se 
otorgó el puntaje adicional se mantengan. Para estos efectos, el contratista deberá presentar, con 
cada solicitud de pago, la documentación con la que acredite la permanencia de las condiciones 
mediante las cuales se obtuvo el incentivo o, en caso contrario, informar y sustentar las razones 
de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento. La inobservancia de estas 
medidas y el incumplimiento injustificado en la reducción del número de trabajadores con 
discapacidad de la planta de personal acreditado para obtener el puntaje adicional podrá 
constituir causal de incumplimiento contractual y se tramitará conforme a la normatividad 
vigente. 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 

MUJERES Y JÓVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCIÓN DEL ICBF EN 

EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015: 
 

“1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de 
la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al 
menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará 
mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en 
el que las mujeres han mantenido su participación. 
 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de 
áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel 
directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los 
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que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar 
al empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo 
de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de 
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos 
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el 
certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. 
Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el 
pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean 
mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal. 
 
Parágrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de 
máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección.”.  

 
Así como lo establecido en el artículo 21 de la Ley 2479 de 2025, la cual modificó el artículo 32 de la 
Ley 2069 de 2020 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato - Emprendimiento y empresa 
de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar dicho formato y/o 
los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto 
al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la 
experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrá en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que 
obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o 
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

La Entidad otorgará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite 
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
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Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en 
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar 
la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el 
certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero 
(0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
En caso que luego de la manifestación de los interesados y que el proceso contractual sea limitada a 
Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este concepto se trasladarán 
al puntaje de la oferta económica. 
 
REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO 

De conformidad con el artículo 58 de la ley 2195 de 2022, el evaluador reducirá el 2% del puntaje total 

de la oferta, al proponente que se les haya impuesto una o más multas o clausulas penales durante el 

último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía 

y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afecta 

a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 

La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las 

multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 

de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 
CRITERIOS DE DESEMPATE DE OFERTAS  

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas y de conformidad con el Artículo 35 de la Ley 
2069 de 2020 modificado y adicionado por el artículo 3o del Decreto 1860 de 2021, modificado por el 
artículo 22 de la ley 2479 de 2025, deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los 
numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en 
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia 
de trato nacional:  

“1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los 
Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de 
Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente. 
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En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 
de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. 
Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho 
puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir 
en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se 
acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir 
con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá 
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se 
otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que 
se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 
la Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente, En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida 
de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del 
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la 
condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada 
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
   
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como 
es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por 
lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 
de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, 
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y 
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que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de 
juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que 
son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, 
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la 
edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, 
la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno 
de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, 
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento 
señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un 
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(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un 
(1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que 
el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita 
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria 
de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual presentará 
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la 
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de 
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado que emita la Agencia 
para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará 
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con 
los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas 
jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida 
por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado 
a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas en 
proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
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estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa 
y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 
como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes 
numerales: 
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 
2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo 
cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el 
cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este 
numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. 
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán 
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del 
que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal 
de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará 
el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 
En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
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pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos porel Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total 
de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante 
legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la 
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento 
de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo 
lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona 
jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que 
conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes Egresados del Sistema de 
Protección del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente, es decir, que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por jóvenes egresados del Sistema de Protección del 
ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una participación de al menos un veinticinco 
por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Protección del ICBF o una persona 
jurídica en las cuales se acredite participación mayoritaria de jóvenes egresados del Sistema de Protección del 
ICBF. 
  
13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido previsto previamente 
en los Documentos del Proceso. 
 
Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un 
Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los 
lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la 
etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 
normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información 

relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su 

público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas”. 

4. ADJUDICACIÓN. 
 

La adjudicación o la declaratoria de desierta de este proceso de Licitación Pública se realizarán por grupos, 
mediante acto administrativo motivado que se publicará en la página web www.colombiacompra.gov.co 
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SECOP II. El Acto de Adjudicación es irrevocable y obliga tanto al FDLF como para los adjudicatarios, 
y contra él no procede recurso alguno.  
 
No obstante, lo anterior si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la 
suscripción del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si se demuestra que el Acto se 
obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado.  
 
5. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 

 
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes: 
 
1. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de 

inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar. 
2. Cuando en el mismo proceso de selección se presentan oferentes en la situación descrita por los 

literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitirá la primera 
la oferta presentada en el tiempo 

3. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural presente o haga 
parte en más de una propuesta para el Proceso de Contratación.   

4. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la 
situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

5. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito 
habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos. 

6. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el Proponente, por 
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha 
prevista para el cierre del procedimiento de selección. 

7. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro Único de 
Proponentes (RUP), a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, o en la fecha que 
establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.  

8. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad. 
9. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango 

constitucional o legal o en la causal contemplada en el numeral correspondiente. 
10. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
11. Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona jurídica o el de sus integrantes, 

tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato. 
12. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los 

requisitos habilitantes o factores de evaluación de la oferta y no estén convalidadas en la forma 
indicada por el Fondo, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos 
definidos por el Fondo. 

13. Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicación del Contrato. 
14. Presentar la oferta extemporáneamente. 
15. Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicación exceda el 

Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de Contratación. 
16. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las 

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas en el Formato - Oferta económica, 
de acuerdo con lo exigido por la Entidad.  

17. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.  
18. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los  ítems ofrecidos con respecto al valor establecido 

para cada ítem del Presupuesto Oficial  
19. Presentar más de una oferta económica o realizar un ofrecimiento del IVA diferente al establecido 
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legalmente, sin tener la calidad tributaria que se lo permita. 
20. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo 

establecido en el numeral correspondiente. 
21. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el Pliego de 

Condiciones. 
22. Cuando el proponente no oferte todos los ítems requeridos en la oferta económica. 
23. Ofrecer un plazo superior al señalado por la Entidad en el Anexo 1 – Anexo Técnico. 
24. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los 

requisitos mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y 
autorizaciones, notas técnicas específicas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones 
diferentes a las establecidas por la Entidad en el Anexo 1 – Anexo Técnico. 

25. Cuando se presenten dos o más propuestas por un mismo proponente, por si o por interpuesta 
persona.  

26. ⁠Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona jurídica o los miembros del 
consorcio o unión temporal que presentan propuesta pertenezcan a otro proponente que también 
haya presentado propuesta para el presente proceso.  

27. Cuando se compruebe confabulación, colusión o fraude entre los proponentes que altere la 
aplicación del principio de selección objetiva. 

28. Cuando el proponente persona natural y/o jurídica o su representante legal, apoderado y/o el 
suplente cuando este último firme la propuesta registre antecedentes fiscales en el certificado 
expedido por la contraloría general de la nación, antecedentes judiciales en el certificado expedido 
por la Policía Nacional, según lo establecido en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993 literal d) al habérsele 
dictado sentencia judicial y ser condenado a la pena accesoria de interdicción de derechos y funciones 
públicas. 

29. Cuando el proponente de la sociedad o los miembros del consorcio o unión temporal no tenga la 
capacidad jurídica contemplada; de conformidad con lo expresado en la Ley 80 de 1993 para 
presentar la oferta y por consiguiente para suscribir el contrato. 

30. Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso de 
selección, sin perjuicio de las acciones legales que pueda iniciar el FDLF.  

31. Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicación de la presente 
Convocatoria. 

32. Cuando el término de duración del proponente de la persona jurídica integrante del consorcio o 
unión temporal sea inferior al requerido para el desarrollo del contrato en sus diferentes etapas. 

33. Cuando la propuesta no se hubiere presentado a través del Portal Único de Contratación- SECOP 
II (www.colombiacompra.gov.co) de acuerdo con lo indicado en el Pliego de Condiciones y/o 
cuando se hubiere presentado después de la fecha y hora exacta señalada en el mismo, excepto lo 
establecido en la guía de indisponibilidad de Colombia compra.  

34. Cuando las ofertas estén incompletas en cuanto omitan la inclusión de información o de alguno de 
los documentos necesarios para la comparación objetiva de las propuestas, y solicitada su aclaración, 
no se presente o se presente en forma incompleta, extemporánea o insuficiente las aclaraciones 
solicitadas dentro del término establecido por el FONDO DESARROLLO LOCAL DE 
FONTIBÓN salvo cuando el evaluador pueda inferir o deducir la información necesaria para la 
comparación de los demás documentos que conforman la propuesta, en los términos que establece 
la Ley y/o pliego de condiciones. 

35. La NO presentación del formulario económico electrónico del secop II en las condiciones 
establecidas en los documentos el proceso. 

36. Cuando exista diferencia entre el valor de la oferta económica en formato y pliego electrónico. 
37. Las demás previstas en la ley. 
NOTA: El FDLF se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente. 
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6. DECLARATORIA DEL PROCESO DESIERTO 
 

El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón declarará desierto el proceso únicamente por los motivos o 
causas que impidan la escogencia objetiva del contratista y lo hará mediante acto administrativo en el que 
se señalarán en forma expresa y detallada las razones que condujeron a esa decisión, de conformidad con 
lo dispuesto por el numeral 18 artículo 25 de la Ley 80 de 1993. 
 
 
 
 
 
 
7. DESARROLLO DEL PROCESO 
 

7.1 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
 

El listado de los estudios, informes previos, análisis del sector, matriz de riesgos, y documentos definitivos 
se describe en el Anexo Técnico y podrá ser consultado por los proponentes en él a partir de la misma 
fecha en que se publique el proyecto de pliego de condiciones. 
 
 

7.2 PUBLICACIÓN PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 
 

Se efectúa la publicación del proyecto de pliego de condiciones de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, por el término de diez (10) días hábiles, anteriores a la 
fecha del acto que ordena la apertura del proceso de selección. 
 

7.3 APERTURA 
 

Mediante acto administrativo, se ordena la apertura del proceso correspondiente, quedando establecidas 
la duración del proceso y la fecha de cierre del mismo.  
 

7.4 CONSULTA DE PLIEGOS 
 

El pliego de condiciones y los demás documentos que hacen parte del presente proceso. Serán publicados 
a través de la plataforma electrónica SECOP II, donde podrán ser consultados interesados en participar 
en el proceso, la ciudadanía en general y veedurías y entes de control que deseen hacer seguimiento al 
presente proceso de contratación.  
 

7.5 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES 
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 89 de la Ley 1474 de 2011, se podrán realizar adendas 
al pliego de condiciones, cuando lo estime conveniente la entidad interesada, de oficio o a solicitud de un 
número plural de posibles oferentes. 
 
Las adendas procederán de oficio o como resultado de las observaciones al pliego de condiciones, por lo 
tanto el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón hará las modificaciones que considere necesarias desde 



 

 

  Versión impresa no controlada, verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos                           

Página 80 de 91 

 

la fecha de apertura y hasta un (1) día anteriores a la fecha establecida para el cierre del proceso de 
selección, a fin de que se realicen los ajustes a que haya lugar por parte de los interesados. Lo anterior sin 
perjuicio de lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.  
 
Cualquier aclaración o modificación se hará mediante adendas numeradas consecutivamente; estos 
documentos formarán parte integral del presente pliego de condiciones; las adendas serán suscritas por 
el Ordenador del Gasto de la unidad ejecutora respectiva del Fondo de Desarrollo Local de Fontibón y 
serán publicados en la página a través del Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP II en 
la dirección www.colombiacompra.gov.co. co 
 
Es entendido, que el pliego de condiciones y las adendas se complementan entre sí, cualquier mención, 
especificación o detalle que aparezca en uno de ellos y no esté contemplado en el otro, se tendrá como 
valedero para las condiciones del proceso. 
 
Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del pliego de condiciones y su respuesta no 
producirán efecto suspensivo sobre el plazo de presentación de propuestas y en consecuencia, las 
condiciones del pliego y las adendas respectivas, habrán de tomarse como se expidieron originalmente. 
 

7.6 PRÓRROGA DEL PLAZO 
 

Cuando el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón lo estime conveniente, el plazo del cierre del proceso 
se podrá prorrogar mediante Adenda.  
 

7.7 ENTREGA DE PROPUESTAS Y ACTO DE APERTURA 
 

Desde la fecha fijada en el cronograma los proponentes podrán entregar sus ofertas ÚNICAMENTE a 
través de la plataforma electrónica SECOP II. 
 
8 CONDICIONES CONTRACTUALES 

 
8.1 TIPO DE CONTRATO 

 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a, PRESTACIÓN DE SERVICIOS, 

regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, adicionen o 

deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 

 
8.2  PLAZO 

 
El plazo del contrato es de cinco (5) meses contados a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio, 

para lo cual será necesario que se hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del 

contrato. 

Será requisito de ejecución la aprobación de las garantías las cuales deberán ser publicadas por el 

proponente adjudicatario y aprobadas por la entidad a través de la plataforma SECOP II. 

Una vez suscrita el Acta de Inicio, el Contratista se obliga a remitir la misma a la compañía aseguradora 

o al garante a efectos de que esta actualice las vigencias de las garantías si a ello hay lugar con ocasión de 

la fecha de suscripción de dicha acta. 



 

 

  Versión impresa no controlada, verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos                           

Página 81 de 91 

 

 
8.3 VALOR 
 
El presupuesto oficial estimado por el Fondo de Desarrollo Local para llevar a cabo la presente 
contratación se estructuró con fundamento en el estudio de mercado consistente en la comparación de 
precios, entre oferentes del bien o servicio de los elementos a suministrar cuyo resultado es siguiente para 
el año 2026, hasta por la suma es de SEISCIENTOS UN MILLONES QUINIENTOS 
CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES DE PESOS M/CTE 
($601.559.643 M/CTE)  incluido IVA, de la vigencia fiscal 2026, con cargo al proyecto 2520– Fontibón 
camina hacia la protección del medio ambiente 

El valor del presupuesto incluye el impuesto al valor agregado (IVA), cuando a ello hubiere lugar y demás 

impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o distritales legales, así como los costos directos 

e indirectos. El valor del contrato será por el valor total del Presupuesto Oficial estimado por el 

FDLF  

 
8.4 ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, 
por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C –Fondo de Desarrollo Local 
de Fontibón, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 

1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de 
ejecución del contrato hasta la liquidación del contrato. Este amparo debe ser constituido a partir 
de la fecha de suscripción del contrato.  

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) 
del valor total del contrato, vigente por el período de ejecución del contrato y tres (3) años más. 
Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato.  

3. Calidad del servicio: Por el (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo 
de ejecución del contrato y seis (6) meses más. Este amparo debe ser constituido a partir de la 
fecha de suscripción del contrato.  

4. Responsabilidad extracontractual: Por el valor de doscientos (200) salarios mínimos legales 
mensuales vigentes, por el período de ejecución del Contrato. (Conforme lo dispuesto en el 
Articulo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015). Este amparo debe ser constituido a partir de 
la fecha de suscripción del contrato.  

NOTA 1: La garantía única de cumplimiento y la póliza RCE deben ser aprobadas por la entidad como 

requisito para la ejecución he iniciación del contrato. El contratista quedará obligado a efectuar las 

correcciones a que haya lugar, dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al requerimiento escrito en tal 

sentido.  

NOTA 2: El contratista y su garante se comprometen a garantizar que el amparo de Cumplimiento se 

mantenga vigente hasta la suscripción de la liquidación, dentro del término legal máximo previsto para la 

misma.  
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NOTA 3: Las fechas de las vigencias de cada uno de los amparos deberán ser ajustadas de conformidad 
con las fechas de perfeccionamiento del contrato, en caso de demoras en el perfeccionamiento y la 
legalización e inicio de este por cualquier causa, la garantía de cumplimiento y de RC y sus respectivos 
amparos deberán ser actualizados, así como por: Prorrogas 
Suspensiones, Reinicios y acta de terminación, o recibo a satisfacción de la obra, o liquidación, según sea 
el caso.  

El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades 

legales en relación con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en este contrato, 

ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado o modificado sin la autorización expresa del 

Fondo de Desarrollo Local.  

NOTA 4: En caso de adicionar el contrato, el contratista se obliga a incrementar la cuantía de las pólizas 

de manera que se garantice el porcentaje requerido sobre el total del contrato o el monto de la suficiencia 

mínima legal establecida para la póliza de responsabilidad civil extracontractual en el Decreto 1082 de 

2015 o demás normas las que lo aclaren o modifiquen.  

NOTA 5: Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por El FDLF, el valor de la garantía se 

reduzca, el FDLF solicitará al contratista restablecer el valor inicial de la garantía. El incumplimiento de 

esta obligación podrá dar lugar a la aplicación de multas.  

NOTA 6: Toda adición o modificación al contrato implicará la obligación de actualizar las pólizas 

correspondientes dentro de los cinco (5) días calendario siguientes a la suscripción del respectivo 

documento. En caso de incumplimiento, la entidad contratante podrá gestionar directamente ante la 

aseguradora la ampliación o ajuste de las pólizas, y el valor que ello implique será descontado de los saldos 

a favor del contratista, sin que ello exima al contratista de sus responsabilidades contractuales. 

NOTA 7: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:  

1. Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la 

modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos 

para presentar la reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos en la ley para 

la acción de responsabilidad correspondiente.  

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado 

respecto de los daños producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del contrato 

amparado, y serán beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar 

afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.  

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener además de la 

cobertura básica de predios, labores y operaciones, mínimo los siguientes amparos:  

• Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante.  

• Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.  

• Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y 
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad 

extracontractual, con los mismos amparos aquí́ requeridos.  

• Cobertura expresa de amparo patronal.  
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• Cobertura expresa de vehículos propios y no propios.  
 

 
8.5 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 

 
Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo deberá suscribir el contrato, dentro del término 
establecido en el cronograma y aceptarlo a través de la plataforma electrónica SECOP II. 
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato o no allega oportunamente los documentos requeridos al efecto, 
quedará a favor del Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, en calidad de sanción, el valor del depósito 
o garantía constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones 
legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por el valor del depósito 
o garantía. 
 
En este evento, el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, mediante acto administrativo debidamente 
motivado, podrá adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al proponente calificado 
en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad. 
 
9 CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO - POLIZAS 

DEL CONTRATO 
 
Será condición para la ejecución del contrato estatal: 
 

1. La existencia y disponibilidad de las apropiaciones presupuestales correspondientes, salvo que se 
trate de contratación con cargo a recursos de vigencias fiscales futuras, en cuyo caso se deberá 
contar con la autorización y los registros presupuestales respectivos. 
 

2. La acreditación por parte del contratista de encontrarse al día en el pago de aportes parafiscales 
y al Sistema de Seguridad Social Integral, en los términos previstos en el artículo 50 de la Ley 789 
de 2002, la Ley 828 de 2003, el Decreto 1703 de 2002, el Decreto 510 de 2003 y demás normas 
concordantes. 

 
3. La aprobación, por parte del Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, de las garantías 

contractuales exigidas en el presente proceso, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y las condiciones particulares del pliego de 
condiciones. 

 
El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos impedirá el perfeccionamiento y la ejecución del 
contrato. 
 
 
10 SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 
La supervisión del contrato será ejercida por la Alcaldesa Local de Fontibón. 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. 
El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre 
el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.  
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Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 
 
La Alcaldesa Local de Fontibón, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público o 
contratista que se denominara “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la 
supervisión en la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.  

 
 
 

11 OBLIGACIONES DEL CONTRATO: 
 
11.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con 
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales,  
como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la 
ejecución del mismo. 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato.  

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaría Distrital 
de Gobierno en la ejecución del contrato. 

6. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor 
del contrato para cada pago. 

7. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita  por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos 
seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50  de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo 
modifique, adicione o complemente. 

8. Vincular y mantener mínimo el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para 
su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se realice 
con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres 
víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial.  

9. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal 
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para 
la ejecución del contrato el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para 
su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad 
social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son 
víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial.  
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10. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  

11. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con ocasión 
de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, 
suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

12. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato, 
junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).   

13. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Información, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).  

 
 
 

11.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 

1. Presentar y cumplir el plan de trabajo, cronograma, metodología de intervención y programación 
de actividades, los cuales deberán ser revisados y aprobados por la supervisión y/o apoyo a la 
supervisión antes del inicio de las actividades en campo. 

2. Disponer del personal mínimo habilitante, personal operativo, herramientas, equipos, insumos, 
transporte, Elementos de Protección Personal - EPP y demás recursos necesarios para la correcta 
ejecución del contrato, sin que ello genere costos adicionales para la Entidad.  

3. Realizar la verificación técnica inicial, priorización y programación de los puntos, áreas e 
individuos a intervenir, incluyendo arbolado urbano, muros y techos verdes, sistemas de riego y 
jardinería convencional, dejando los soportes técnicos correspondientes.  

4. Ejecutar el mantenimiento del arbolado, mediante las actividades de manejo silvicultural que sean 
técnicamente requeridas, tales como plateo, riego, adición de sustrato, fertilización orgánica, 
manejo de residuos y demás actividades previstas en contrato.  

5. Ejecutar el mantenimiento a los muros y techos verdes, mediante actividades de reposición 
vegetal, reposición de materas o jardineras cuando aplique, manejo de sustrato, poda, limpieza, 
fertilización, manejo fitosanitario y manejo de residuos, conforme a las necesidades técnicas de 
cada punto, teniendo de acuerdo con lo establecido en el contrato.  

6. Verificar, mantener y/o formular propuestas técnicas para los sistemas de riego asociados a 
muros y techos verdes, incluyendo la revisión de sistemas existentes, mantenimiento básico 
cuando aplique, pruebas de funcionamiento y elaboración de diseños técnicos cuando sean 
requeridos.  

7. Ejecutar el mantenimiento de la jardinería convencional, mediante actividades de rebordeo, 
remoción superficial del suelo, control de arvenses, poda, riego, fertilización, reposición vegetal, 
cerramiento básico cuando aplique, limpieza, manejo de residuos, de acuerdo con el contrato.  

8. Suministrar y utilizar material vegetal, sustratos, fertilizantes, elementos de jardinería, 
componentes de riego y demás insumos adecuados, conforme a las especificaciones técnicas y 
previa revisión o aprobación de la supervisión y/o apoyo a la supervisión cuando aplique.  

9. Ejecutar las actividades adicionales ofrecidas como factor técnico y de calidad, únicamente en 
caso de que el contratista adjudicatario se haya comprometido expresamente con dicho 
ofrecimiento en su propuesta, sin costo adicional para la Entidad y conforme a las condiciones 
establecidas en los documentos del proceso, el Anexo Técnico y las instrucciones impartidas por 
la supervisión y/o apoyo a la supervisión durante toda la ejecución del contrato.  

10. Garantizar la trazabilidad de las actividades ejecutadas, mediante matrices de seguimiento, 
registros fotográficos, fichas de intervención, actas, georreferenciación, soportes de disposición 
de residuos, reportes SIGAU cuando aplique y demás evidencias requeridas por la supervisión.  
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11. Presentar informes mensuales de ejecución y el informe final consolidado, incluyendo actividades 
realizadas, avance físico y financiero, soportes técnicos, novedades, registro fotográfico, matrices 
de seguimiento, recomendaciones y demás documentos requeridos para el trámite de pago y 
cierre contractual.  

12. Participar de las reuniones, mesas técnicas, solicitudes de entes de control, entre otros que sean 
requeridas frente al desarrollo del objeto contractual.  

13. Atender oportunamente los requerimientos de la supervisión y/o apoyo a la supervisión, 
participar en comités, reuniones, socializaciones o presentaciones institucionales que sean 
requeridas, e informar cualquier novedad, riesgo, restricción o situación que pueda afectar la 
ejecución del contrato. 

14. Garantizar de manera ininterrumpida la constitución, aprobación y vigencia de las pólizas de 
seguro exigidas en los términos de referencia, respondiendo patrimonial y legalmente ante el 
Fondo de Desarrollo Local de Fontibón y/o terceros por cualquier accidente, daño, lesión o 
perjuicio derivado de la ejecución de las actividades técnicas, operativas y logísticas de 
mantenimiento de arbolado urbano, muros, techos verdes y jardinería convencional, activando 
de forma inmediata los amparos correspondientes ante la ocurrencia del siniestro, sin perjuicio 
de su responsabilidad contractual y extracontractual directa 

 
11.3 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE FONTIBÓN 

 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 

 
12 CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN 
 
El CONTRATISTA no podrá ceder, total ni parcialmente, la ejecución del objeto contractual sin el 
consentimiento y la aprobación previa y escrita del Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, quien podrá 
reservarse las razones que tenga para negar la autorización de la cesión. La autorización para subcontratar 
en ningún caso exonera al CONTRATISTA de la responsabilidad ni del cumplimiento de la totalidad de 
las obligaciones derivadas de este contrato. No habrá ninguna relación contractual entre los 
subcontratistas y el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, por lo cual el CONTRATISTA será el único 
responsable de los actos, errores u omisiones de sus subcontratistas y proveedores, quienes carecerán de 
todo derecho para hacer reclamaciones ante la Entidad. 
 
El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las 
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al Fondo 
de Desarrollo Local de Fontibón o a terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 
 
13 SUSPENSIÓN DEL CONTRATO 
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El plazo de ejecución del presente contrato podrá suspenderse en los siguientes eventos: a. Por 
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito; b. Por mutuo acuerdo. La suspensión se hará constar por 
escrito en acta motivada, suscrita por las partes. El término de la suspensión no se computará para efectos 
de los plazos del contrato.  Se entenderá suspendido el contrato mientras a juicio del Fondo de Desarrollo 
Local de Fontibón, subsistan los efectos originados en la fuerza mayor o caso fortuito.  
 
14 SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 

 
Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual se solucionarán a través de los 
mecanismos de conciliación y transacción previstos en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993, la Ley 446 de 
1998 y el Decreto 1716 de 2009. 
 
15 NIT DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES 
 
Si el adjudicatario de la convocatoria es un consorcio o unión temporal, deberá presentar una vez 
adjudicado el contrato, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes y previamente a la suscripción del 
mismo, copia del NIT, el cual deberá quedar incluido en la respectiva minuta de contratación para efectos 
de su identificación Tributaria. 
 
16 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 
Con la firma de este contrato, EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que no se 
halla incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se refiere la 
Constitución Nacional y los artículos 8º y 9º de la ley 80 de 1993 y artículo 90 de la Ley 1474 de 2011 y 
demás normas concordantes. 
 
17 REQUISITOS DE EJECUCIÓN 

 
Para la ejecución del contrato se requiere: Expedición del Registro Presupuestal, aprobación de las 
garantías por parte del FDLF, la suscripción del contrato electrónico a través de la plataforma 
transaccional SECOP II y la suscripción del acta de inicio por las partes que intervienen. 
 
El contrato deberá publicarse mediante el medio electrónico para la Contratación Pública – SECOP. 
 
18 LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 

 
La liquidación se realizará dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la expiración del término 
previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, 
o a la fecha del acuerdo que la disponga. 
  
En aquellos casos en que el CONTRATISTA no se presente a la liquidación previa notificación o 
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad 
tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. 
  
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar 
en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
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salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo 
 
 
19 IMPUESTOS Y RETENCIONES 

 
Los impuestos y retenciones que se causen por virtud de la celebración del contrato serán por cuenta del 
contratista. 
 
20 MITIGACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, “La Entidad 
Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de 
acuerdo con los manuales y guías que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente”.  
 
La estructura de la Matriz de Riesgos se relaciona en documento adjunto el cual hace parte integral del 
presente documento. 
 
21 SANCIONES. 
 
Las partes convienen en establecer las siguientes formas de sancionar el incumplimiento de las 
obligaciones contraídas en virtud del contrato, así: 
 
SANCIONES CONTRACTUALES 
 
a) MULTAS. En caso de mora en el cumplimiento de alguna de las obligaciones derivadas de contrato 

por causas imputables al CONTRATISTA - salvo circunstancias de fuerza mayor o caso 
fortuito  conforme a las definiciones del artículo 1 de la Ley 95 de 1.890 – las partes acuerdan  que 
el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, mediante acto administrativo, afectará al 
CONTRATISTA con multas, cuyo valor se liquidará con base en el cero punto cinco por ciento 
(0,5%) del valor dejado de cumplir o entregar o servicio dejado de prestar, por cada día de retardo y 
hasta por quince (15) días calendario. 
 
Esta sanción se impondrá conforme a la Ley y se reportará a la Cámara de Comercio competente de 
conformidad con lo previsto en artículo 6 numeral 6.2 de la Ley 1150 de 2007. Las sanciones 
contempladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y las demás normas que las complementen. 
 
De otra parte, se establece el cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato por cada día de 
retardo y hasta por diez (10) días, cuando el contratista no constituya dentro del término y en la forma 
prevista, en el contrato o en alguno de sus modificatorios, uno de los requisitos de ejecución del 
contrato y que se encuentre a su cargo. 
 

b) PENAL PECUNIARIA. De conformidad con lo previsto en los artículos 1592 al 1599 del Código 
Civil Colombiano, en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las 
obligaciones derivadas del presente contrato, EL CONTRATISTA pagará al Fondo de Desarrollo 
Local de Fontibón, a título de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del 
valor del total contrato, cuando se trate de incumplimiento total del mismo y proporcional al 
incumplimiento parcial del contrato, que no supere el porcentaje señalado.  
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Para efectos de calcular el monto del incumplimiento parcial relativo a la obligación de plazo de 
ejecución, se empleará la misma fórmula de estimación de valor contemplada en el literal a) del 
presente Artículo. El pago de la cláusula penal pecuniaria estará amparado mediante póliza de seguros 
en las condiciones establecidas del contrato. 
 
NOTA: APLICACIÓN DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez 
notificada la resolución por medio de la cual se imponen alguna de las sanciones antes descritas, el 
CONTRATISTA dispondrá de quince (15) días calendario para proceder de manera voluntaria a su 
pago. Las multas no serán reintegrables aún en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior 
ejecución a la obligación incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolución 
que imponga multas, podrá tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si los hubiere, afectar la 
garantía única o acudir a la jurisdicción coactiva, conforme con el Parágrafo Único del Artículo 17 
de la Ley 1150 de 2007, y conforme al artículo 86 de la Ley 1474 del 2011. 

 
 

22 ANEXOS Y FORMATOS DEL PROCESO 
 
FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO) 

 Nota 1: El proponente debe cotizar todos los ítems incluidos en el estudio de mercado. Se deben cotizar 

precios unitarios dependiendo la unidad de medida exigida y cantidades solicitadas, porque a partir de la 

sumatoria total de los valores registrados en la columna “Valor total IVA incluido” cuyos valores son el 

resultado del producto entre la columna denominada “cantidad solicitada” y la columna “valor unitario 

incluido IVA” de los ítems contemplados en el anexo de oferta económica considerando los costos 

directos e indirectos será el valor de la propuesta, para efectos de la evaluación económica. El proponente 

que no presente la cotización de todos los ítems o que cotice cero pesos ($0) en algunos elementos, será 

considerado como no apto y su propuesta será rechazada. Los precios ofrecidos deben sostenerse durante 

el plazo de ejecución del contrato, porque no se autorizará reajustes de estos 

 Nota 2: Teniendo en cuenta que se están cotizando valores unitarios dependiendo la unidad de medida 

exigida y cantidades solicitadas, para obtener un mayor beneficio para la entidad con los recursos 

disponibles para la presente vigencia, el contrato se adjudicará por el valor total del Presupuesto Oficial 

estimado al proponente que obtenga el mayor puntaje total en la sumatoria de los diferentes criterios de 

evaluación y puntuación; por ello la diferencia que resulte del Valor de la Propuesta Económica y El 

Valor del Presupuesto Oficial, será redistribuido por la entidad en una mayor cantidad de bienes a 

suministrar o de servicios a prestar en los diferentes ítems del proyecto, teniendo en cualquier caso como 

consideración los valores unitarios ofrecidos por el proponente ganador, situación que se estipulará 

durante el primer Comité Técnico 

 Nota 3: La Propuesta económica no debe presentar centavos, por tanto, el proponente deberá 

aproximarla al peso, ya sea por exceso si es mayor a 0.51 centavos o por defectos si es menor o igual a 

0.51 centavos 

 Nota 4: Cuando no se llene con el valor correspondiente en cualquiera de las casillas del Anexo 

PROPUESTA ECONÒMICA o la misma se diligencie con valores negativos, la entidad considerará que 

el oferente no diligencio el anexo completamente, caso en el cual su propuesta será rechazada de 

conformidad con el Parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 
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 Nota 5: Se evaluará la propuesta de menor valor total y/o según los métodos de evaluación, incluido 

IVA (Si aplica). Tenga en cuenta de no sobrepasar los precios unitarios promedio conforme a los valores 

de referencia del Estudio de Marcado en ninguno de sus ítems so pena de rechazo 

Nota 6: Se rechazará la oferta cuando los cálculos no correspondan, dado que esto modifica el valor del 

ìtem en su totalidad evidenciando una propuesta que no corresponde a la realidad, por ende, no se puede 

evaluar objetivamente. Igualmente, en caso de no presentar el anexo de oferta económica se rechazará. 

 Nota 7: El proponente debe cotizar todos los ítems incluidos en el formato de propuesta económica. 

Se deben cotizar precios unitarios dependiendo la unidad de medida exigida, y cantidad requerida, para 

efectos de la evaluación económica. El proponente que no cotice todos los ítems o que cotice cero pesos 

($0) en alguno de ellos, hará que su propuesta sea rechazada. Los precios ofrecidos deben sostenerse 

durante el plazo de ejecución del contrato, porque no se autorizará reajustes de estos 

 Nota 8: Para obtener un mayor beneficio para la Entidad con los recursos disponibles para el presente 

proceso, el contrato se adjudicará por el valor total del presupuesto oficial estimado, al proponente que 

resulte adjudicatario, por ello la diferencia que resulte del valor de la Propuesta Económica del 

proponente adjudicatario Vs. El valor del presupuesto Oficial, será redistribuida por la entidad, en una 

mayor cantidad de bienes y/o servicios a suministrar en los bienes y/o servicios del proyecto, teniendo 

en cuenta los valores unitarios ofrecidos en la oferta del proponente ganador, tales bienes y/o servicios 

a proveer se determinarán en el comité de seguimiento técnico. 

 Nota 9: EL CONTRATISTA NO PODRÁ GENERAR DESCUENTOS SOBRE NINGUNO DE 

LOS ITEMS PROPUESTOS EN EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACIÓN, POR 

IMPUESTOS Y/O RETENCIONES CUANDO EL HECHO GENERADOR ES PROPIO DE SU 

ACTIVIDAD ECONÓMICA, (IVA, RETEIVA, ICA, RETEICA, IMPOCONSUMO 

 Nota 10: El proponente deberá presentar la propuesta económica por unidad, es decir, se cotizará una 

(1) unidad de cada ítem solicitado con sus respectivos precios, toda vez que el contrato se adjudicará al 

proponente que oferte el menor valor producto de la sumatoria unitaria de todos y cada uno de los ítems 

y/o elementos requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón.  

 Nota 11:  En todos los componentes el presupuesto es hasta por valor que se tienen en cada uno, sin 

embargo, en el comité técnico de seguimiento se puede determinar un uso o una distribución de los 

valores restantes para otro componente, previa aprobación de la supervisión del contrato  

Nota 12: Ninguna de las personas contratadas para la ejecución del presente contrato, podrá sustituirse 

sin previa autorización del supervisor del contrato; la persona que tome el contrato debe igualar o mejorar 

las condiciones mínimas exigidas en el presente documento  

 
 
 
 

 
PAOLA ANDREA OSORIO LOZANO  

ALCALDESA LOCAL 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE FONTIBÓN 
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Elaboró: Diana Marcela Cano – Abogada Especializada Contratación FDLF   

Revisó: José Miguel Venegas-  Abogado Especializado Contratación FDLF 
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